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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

L1 ANTECEDENTES Y NECESIDAD

Que el articulo 2° de la Constitucién Politica de 1991, consagra como fines esenciales del estado: “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion, defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 49 y 95 de la Constitucién Politica de Colombia, toda
persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y de su comunidad, y obrar conforme al principio
de solidaridad social, respondiendo con acciones humanitarias ante situaciones que pongan en peligro la vida o la
salud de las personas.

Que el articulo 113 de la Constitucion Politica dispone que: “(...) Son Ramas del Poder Piiblico, la legislativa, la ejecutiva,
 la_judicial. Ademds de los drganos que las integran existen otros, antdnomos e independientes, para el cumplimiento de las demds

Sfunciones del Estado. Los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion
de sus fines”

Que el Articulo 209 de la Constitucién Politica establece que: “(...) La funcion administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de ignaldad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Que el articulo 1° del Decreto Ley 1421 de 1993, establece que: “{(...) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 322
de la Constitucion Politica, la cindad de Santafé de Bogotd, Capital de la Repriblica y del departamento de Cundinamarca, se organiza
como Distrito Capital y goga de antonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la ley”.

Que, en igual sentido, en su articulo 39 ibidem determina la accién administrativa en la entidad territorial, y, por lo
tanto; el alcalde mayor dictara las normas reglamentarias que garanticen la vigencia de los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, descentralizacién, delegacién y desconcentracion
en el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a cargo del Distrito.

Que, en su articulo 40 del instrumento normativo citado, el Alcalde Mayor podra delegar las funciones que le asignen
la Ley y los Acuerdos, en otros funcionarios distritales, de conformidad con las delegaciones previstas en leyes
organicas y demas leyes que regulen la materia. En ejercicio de la anterior atribucién podra también delegar sus
funciones en los y las funcionarios y funcionarias de la administracién tributaria y en las juntas administradoras y los
y las alcaldes y alcaldesas locales.

Que el articulo 3° de la Ley 489 de 1998, determino que: “La funcidn administrativa se desarrollard conforme a los principios
constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, ignaldad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia,
participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se aplicardn, ignalmente, en la prestacion de servicios
priblicos, en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen”
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De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 20006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central
con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las politicas encaminadas
al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los derechos bumanos y
constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la cindadania, la promocion de la pag y la cultura democrdtica, el unso del espacio
priblico, la promocion de la organizacion y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion
Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi que la Alcaldia Local tiene como mision “Ser #na dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de apoyar
la gjecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes 0 Alealdesas Locales. En este sentido, deberdan coordinar la accion del Distrito
en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar
la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los procesos de la gestion piiblica, la promocion de la convivencia y la
resolucion de conflictos.”.

Que el articulo 1° del Acuerdo Distrital 740 de 2019, establecié que: “(...) Las Localidades en las que se organiza el
tervitorio del Distrito Capital, como Sector de la Estructura Administrativa, son divisiones de cardcter territorial, cnya finalidad es el
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblaciin en su respectiva jurisdiccion”.

Que, el articulo 11 ibidem sefiala que “(...) E/ Alcalde Mayor de Bogotd D.C., serd el representante legal de los Fondos de
Desarrollo Local y ordenador del gasto, podri delegar respecto de cada Fondo la totalidad o parte de dichas funciones, de conformidad
con el articuto 40 del Decreto Ley 1421 de 1993

Que, el articulo 654° del Decreto Distrital 642 de 2025, sefiala (... ) Delegar en los alcaldes locales la facuitad para contratar,
ordenar los gastos y pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, de conformidad con las disposiciones que regulan
las inversiones y gastos con cargo a tales Fondos.”.

Que, la Alcaldia Local es una dependencia de la Secretarfa Distrital de Gobierno responsable de las competencias
asignadas a los Alcaldes y las Alcaldesas Locales. En este sentido, se ocupa de facilitar la accién del Distrito Capital
en las localidades y ejecutar las funciones delegadas por el Alcalde Mayor, o desconcentradas segtn las disposiciones
legales, en cumplimiento de los fines del Distrito Capital.

Que, el Fondo de Desatrollo Local de Rafael Uribe Utibe cuenta con personeria juridica y patrimonio propio, de
conformidad con el régimen juridico aplicable a los Fondos de Desarrollo Local, y sus recursos estin destinados a
financiar las inversiones y proyectos correspondientes al ambito local, en concordancia con el Plan de Desarrollo
Local, el Plan Distrital de Desarrollo, el Plan de Ordenamiento Territorial y las lineas de inversioén local. En particular,
de conformidad con los articulos 150 y 151 del Decreto Distrital 642 de 2025, corresponde a la Alcaldia Local
formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversion en el marco del Plan de Desarrollo Local con
cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, y dichos Fondos dispondran de los recursos que les
sean asignados conforme a lo establecido en el articulo 9 del Acuerdo Distrital 740 de 2019.

Que, en cada una de las localidades de Bogota, D.C., existe un Fondo de Desarrollo Local, dotado de personetia
jurfdica y patrimonio propio, cuyos recursos se destinan al cumplimiento de las competencias locales y a la
financiacion de las inversiones previstas en los respectivos instrumentos de planeacién. Conforme a los articulos 150
a 153 del Decreto Distrital 642 de 2025, la gestion de los recursos de los Fondos de Desarrollo Local comprende la
formulacién, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversion, la elaboracién y ejecuciéon presupuestal, la
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gestion contractual y la aplicacién de las lineas de inversion local, estas ultimas como herramientas vinculantes para
orientar las inversiones incorporadas en los Planes de Desarrollo Local y Distrital.

Que, de conformidad con el régimen especial previsto en el Decreto Ley 1421 de 1993, el Alcalde Mayor de Bogota,
D.C,, ¢jerce la representacion legal de los Fondos de Desarrollo Local y la ordenacién de sus gastos, facultades
susceptibles de delegaciéon en los Alcaldes Locales. En concordancia con ello, el articulo 150 del Decreto Distrital
642 de 2025 dispone que la Alcaldia Local es responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos
de inversién financiados con recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboracion y
¢jecucion del presupuesto, la gestion de proyectos de inversién y de los procesos contractuales, asi como de la
ordenacién de gastos y pagos vy de la administracién de los bienes de propiedad del Fondo.

El Decreto Ley 1421 de 1993 en su articulo 87 y siguientes, regula lo relativo a la creacién y de conformidad con el
Atrticulo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 49 del Acuerdo Distrital 257 de 2006: "E/
Sector Gobierno tiene la mision de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generacion de espacios y procesos sostenibles de
participacion de los ciudadanos y cindadanas y las organizaciones sociales, por la relacion de la administracion distrital con las
corporaciones pitblicas de eleccion popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los
derechos constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio piiblico que rigen en el Distrito Capital”.

Dentro de las funciones basicas de la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe se encuentran,
a) Formular el plan de desarrollo local en el marco de las orientaciones distritales.

b) Promover la organizacion socialy estimular la participacion cindadana en los procesos de la gestion pitblica local en el marco de las orientaciones
distritales en la materia.

¢) Coordinar la egjecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos distritales que intervienen en la
localidad, como complemento al plan de desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones distritales.

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversidn con cargo a los recursos de los fondos
de desarrollo local, cuando la delegacion de la facultad de ¢jecucion del gasto recaiga en el alcalde local.

¢) Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracion central y las juntas administradores (sic) locales.

1) Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las antoridades locales que operan bajo la orientacion control administrativo de la Secretaria
Distrital de Gobierno como entidad competente.

g) Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las contravenciones definidas en la ley, asi como
en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en el ambito local.

h) Adelantar los tramites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia vigentes sobre proteccion al consumidor, control de
calidad, precios, pesas y medidas.

1) Efectnar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en materia.

) Realizar el cobro persuasivo de las sanciones econdmicas derivada de la accion policiva de las antoridades a cargo de la S ecretaria Distrital de
Pagina 3 de 83

Cadigo: GCO-GCI-F083
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023
Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




ESTUDIOS PREVIOS

ok SECRETARIA DE LICITACION PUBLICA
BOGOT. GOBIERNO ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Gobierno y reportar la informacion a la Secretaria Distrital de Hacienda.

k) Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las juntas de accion comunal, juntas de vivienda comunitaria y asociaciones
comunales de juntas domiciliadas en la localidad y demads formas sociales que le compete conforme a la ley.

1) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o delegadas en los alealdes locales
como autoridad administrativa, politica y de policia en lo local.

m) Difundir la informacion relacionada con la gestion local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos definidos por la secretaria.
n) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.
0) Las demas funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 1, establece que Colombia es un Estado social de derecho
fundado en el respeto por la dignidad humana, el trabajo y la solidaridad. A su vez, el articulo 2 sefiala como fines
esenciales del Estado la garantia de los derechos y libertades de todos los ciudadanos, asi como la proteccién especial
de las personas en situacién de vulnerabilidad, entre ellas, las victimas del conflicto armado. Este mandato
constitucional reconoce el deber del Estado de garantizar la verdad, la justicia, la reparacién y la no repeticiéon como
pilares para la paz y la reconciliacion.

En desarrollo de estos principios, se promulgé la Ley 1448 de 2011, conocida como la Ley de Victimas y Restitucion
de Tierras, cuyo objetivo es reconocer a las victimas del conflicto armado interno y garantizar su derecho a una
reparacién integral. Esta ley contempla medidas individuales y colectivas que buscan restituir los derechos
vulnerados, reconstruir los proyectos de vida y dignificar a las personas afectadas por hechos como el desplazamiento
forzado, homicidios, desapariciones, violencia sexual, entre otros. La ley también establece mecanismos para acceder
a atencion psicosocial, indemnizacion administrativa, restitucion de tierras y garantias de participacion.

Con la promulgacién de la Ley 2078 de 2021 y mas recientemente la Ley 1448 de 2011 (extension del régimen de
victimas hasta 2031), se amplié el plazo de vigencia de estas medidas, reconociendo que el proceso de reparacién es
de largo plazo y debe adaptarse a los cambios sociales y territoriales. Estas reformas también han fortalecido los
enfoques diferenciales (género, étnico, etatio) y la descentralizacién de los servicios, permitiendo mayor acceso a la
institucionalidad.

Las politicas publicas para las victimas del conflicto armado, enmarcadas en el Plan Nacional de Desarrollo y los
planes territoriales, buscan articular esfuerzos entre el Estado, la sociedad civil y las comunidades para garantizar el
goce efectivo de derechos. Estas politicas integran enfoques de atencién, asistencia y reparacién, pero también de
prevencion, reconstruccion de la memoria y participacion de las victimas en la toma de decisiones. En ese sentido,
las victimas no solo son sujetos de proteccién, sino también agentes de transformacion social y constructores de paz
en sus territorios.

Por otro lado, en el Plan Distrital de Desarrollo (PDD) 2024-2027 “BOGOTA CAMINA SEGURA”, aprobado
mediante Acuerdo 927 de 2024 del Concejo de Bogota D.C., la Alcaldia Mayor de Bogota estableci6 claramente la
prioridad mejorar las condiciones de seguridad en la ciudad. Por ello, el PDD contempla la intervencién articulada
y conjunta de toda la administracién, para alcanzar los objetivos proyectados en esa materia. Hsta perspectiva se
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manifiesta especialmente en el objetivo 1, denominado “Bogotd Avanza en Seguridad”

De acuerdo con el documento “CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD, VIABILIDAD Y DE ENFOQUES DE
POLITICAS PUBLICAS SECTOR SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 2025-2028” de la Alcaldia
Mayor de Bogota se establece que el objetivo denominado “Bogotd Avanza en Seguridad”, esta compuesto por seis
programas en el que intervienen buena parte de los sectores de la administracion distrital, proyecta que Bogota sea
una ciudad en la que cada uno pueda vivir sin miedos, y sin necesidades, en dénde todos sus habitantes se puedan
desplazar tranquilamente en los ambitos urbano, rural y regional; disfrutar del espacio publico, vivir, trabajar y sofiar
sin restricciones; donde especialmente las mujeres, los nifios, nifias y adolescentes, las personas con discapacidad,
puedan caminar y moverse sin sentir miedo y no haya espacio para el accionar delincuencial y violento.

Para esto, se proyectan entre otros, el programa 1. Dialogo social y cultura ciudadana para la convivencia pacifica y
la recuperacién de la confianza y el programa 5. Espacio publico seguro, que incluyen metas lideradas por el sector

Seguridad, Convivencia v Justicia.

Para abordar estos programas, la Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia ha disefiado el Plan Integral
de Seguridad, Convivencia Ciudadana y Justicia (PISCCJ 2024-2027), cuyo objetivo es promover una justicia que
reconoce, resuelve, restaura y reintegra; fomenta el uso ciudadano de los métodos alternativos de tramitacién de
conflictos, previene el delito y la violencia, articula los actores de justicia formal, no formal y comunitaria, incentiva
la justicia restaurativa, atiende con dignidad a las personas privadas de la libertad y mejora la reintegracién de la
poblacién pospenada y con el cual, se ha propuesto generar una respuesta integral a los desafios que enfrenta la
ciudad en estos campos, sobre la base de la recuperacion de la funcionalidad y el orden urbano, la reconstruccién
del tejido social y la confianza ciudadana.

Por otro lado, el documento “CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD Y VIABILIDAD Y DE ENFOQUES DE
POLITICAS PUBLICAS SECTOR GESTION PUBLICA 2025-2028” establece que el Sector Gestion Publica
tiene como misién coordinar la gestién de los organismos y entidades distritales, promover el desarrollo institucional
con calidad en el Distrito Capital y fortalecer la funcién administrativa distrital y el servicio a la ciudadania. Dentro

de este sector, se encuentra asociado el tema de victimas y reconciliacién con base en las funciones asignadas en el
Decreto 642 de 2025.y la Circular CONFIS Nro. 04 de 2 de julio de 2024.

De acuerdo con el Plan de Desarrollo 2025-2028 de la Localidad Rafael Uribe Uribe, “PLLAN DE DESARROLILO
ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE RAFAEL
URIBE URIBE 2025-2028” en coherencia con el Plan de Desatrollo Distrital "Bogota Camina Segura" adopta sus
fundamentos y estructura general. Las directrices y politicas que orientan la accién articulada de la administracién
local frente al Plan de Desatrollo Distrital se organizan en torno a los siguientes “Objetivos Estratégicos":

Rafael Uribe Uribe avanza en seguridad.

Rafael Uribe Uribe confia en su bienestar.

Rafael Uribe Uribe conffa en su potencial.

Rafael Uribe Uribe ordena su territorio y avanza en su accién climatica.
Rafael Uribe Uribe confia en su gobierno.

ARl S

El Plan de Desarrollo local dentro de sus objetivos estratégicos establece en el segundo objetivo estratégico "RAFAEL
URIBE URIBE CONFIA EN SU BIENESTAR?” busca proyectarse como un territorio de buena convivencia,
paz y reconciliacién; en donde sus habitantes puedan prosperar y desarrollar su maximo potencial en un entorno de
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equidad, inclusion y bienestar integral. Se busca garantizar el acceso equitativo y de calidad a servicios fundamentales
como educacion, salud, cultura, recreacion, deporte y oportunidades de desarrollo econémico, con especial énfasis
en la proteccién de la nifiez, las mujeres, la comunidad LGBTIQ+ y los grupos étnicos. !

Dentro de sus estrategias establece promover la habitabilidad en condiciones de paz, sin disctiminacién y con una
convivencia armonica, priorizando la inclusién de los sectores vulnerables. Se implementaran programas y acciones
que fomenten la igualdad de oportunidades, el respeto a la diversidad y la participacién ciudadana, garantizando el
acceso equitativo a recursos y servicios. Ademas, se desarrollaran estrategias para fomentar la buena convivencia y
la resignificacion de derechos de poblacién victima del conflicto armado.

Con lo antetior el programa trece (13) “Rafae/ Uribe Uribe, un territorio de pag y reconciliacion en donde todos puedan volver a
gl

empezar”’ se instaura un compromiso activo con la atenciéon a poblaciones vulnerables y excluidas, y la garantia de
participacién de actores locales en la formulacién y ejecucion de estrategias para la construccion de paz. Es asi, como
la construccion de la memoria, la verdad y la reparacion se establecen como ejes fundamentales para la reconciliacién
y la paz y a través de procesos pedagdgicos, artisticos, culturales, formativos y académicos, se fortaleceran las
iniciativas ciudadanas de apropiacién social de la memoria, permitiendo a la comunidad entender y reflexionar sobre
su historia.

Con lo anterior, el Fondo de Desarrollo local de Rafael Uribe Uribe busca continuar contribuyendo con la ejecucion
del Plan de Desarrollo Local con el fin de promover escenatios de acceso a la justicia, resolucion de conflictos y
construccién de memotia, verdad, reparacién, victimas, paz y reconciliacién en a toda la poblacién de la localidad de Rafael
Uribe Uribe mediante la ejecucion de los siguientes proyectos de inversion:

Cédigo de proyecto de inversion Nombre del Proyecto
2778 “Paz y Reconciliacion en Rafael Uribe Uribe”

Es por esta razén que el Plan de Desarrollo Local adopta un enfoque intersectorial que le apuesta a la construccion
de memoria y paz. Este enfoque promueve el reconocimiento de las victimas del conflicto armado como
protagonistas en la reconstruccién del tejido social, priorizando su participacién en procesos que dignifiquen sus
experiencias, fortalezcan su resiliencia y promuevan su liderazgo en escenarios de transformacion y no repeticion.

Por otro lado, el Plan de Desarrollo local dentro de sus objetivos estratégicos establece en el primer objetivo “Rafae/
Uribe Uribe avanza en seguridad” consolidar un entorno donde todos y todas puedan disfrutar del espacio publico, vivir,
trabajar y sofiar sin restricciones, con un enfoque especial en asegurar que mujeres, nifios, nifias, adolescentes,
personas con discapacidad, comunidad LGBTIQ+ y poblacién étnica, puedan convivir en un entorno libre de
violencias basadas en género, abuso infantil y discriminacién. Para lograr este objetivo, se trabajard en la construccién
de una localidad que respete la vida, la diferencia y la propiedad, fortaleciendo los lazos de confianza y convivencia
entre los ciudadanos y sus instituciones. 2

Dentro de sus estrategias se establece promover el didlogo social, la cultura ciudadana y la erradicacién de todas las
formas de violencia a través del didlogo participativo con las organizaciones comunitarias y la implementacién de
mecanismos de patticipacién ciudadana en iniciativas de convivencia. En este sentido, se fortalecer el rol de los
actores locales, fomentando el didlogo comunal y reconociendo la diversidad étnica, interreligiosa y cultural; asi como

! Acuerdo Local004.Extraido de: http://www.rafaclutibe.gov.co/sites/ rafacluribe.gov.co/files/planeacion/acuerdo_004_pdl.pdf
2 Acuerdo Local004.Extraido de: http://www.rafaclutibe.gov.co/sites/ rafacluribe.gov.co/ files/ planeacion/acuerdo_004_pdl.pdf
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reivindicando y promoviendo la igualdad de género.

A través del programa “Servicios centrados en la justicia” se propende por el fortalecimiento del acceso a la justicia y a la
resolucion pacifica de conflictos en la localidad, mediante un enfoque restaurativo y de promocién de la convivencia
ciudadana. Se buscara desarrollar acciones que creen espacios de didlogo y reconciliacion, con el fin de fomentar la
participacion ciudadana y la corresponsabilidad en la construccién de un entorno seguro y pacifico.

Con lo anterior, el Fondo de Desarrollo local de Rafael Uribe Uribe busca continuar contribuyendo con la ejecucion
del Plan de Desarrollo Local con el fin de promover escenarios de acceso a la justicia, seguridad y convivencia de la localidad
de Rafael Uribe Uribe mediante la ejecucion de los siguientes proyectos de inversion:

Cédigo de proyecto de inversion Nombre del Proyecto
2761 “Rafael Uribe Uribe con acceso a una justicia integral”

Es por esta razén que el Plan de Desarrollo Local adopta un enfoque intersectorial que le apuesta a la construccion
de la convivencia y acceso a la justicia. Desde esta mirada, la seguridad se concibe como un proceso preventivo y
humano, orientado a identificar y atender las causas estructurales de la vulnerabilidad social. Este enfoque promueve
la intervencioén oportuna, fortalece las capacidades locales y busca consolidar entornos seguros y cohesionados,
basados en el respeto por los derechos humanos y la dignidad

Finalmente, de acuerdo con el programa 1 “Didlogo social y cultura cindadana para la convivencia pacifica y la recuperacion de
la confianza” se establecieron orientaciones para mejorar la seguridad y la convivencia en la localidad de Rafael Uribe
Utibe a través de la prevencién y el control del delito:

Cadigo de proyecto de inversion Nombre del Proyecto

2670 “Seguridad y convivencia en Rafael Uribe Uribe”

En este sentido, se busca avanzar hacia una intervenciéon integral en los diferentes entornos de la localidad, con
especial énfasis en el fortalecimiento de la cultura ciudadana y el empoderamiento comunitario. Para la
Administracién Distrital y Local, es prioritario generar impactos concretos que promuevan la resolucién pacifica de
los conflictos, prevengan la comisién de delitos, fortalezcan los mecanismos alternativos de justicia y aumenten la
confianza de la ciudadania en las instituciones.

A continuacién, se establecerd las necesidades por cada uno de los proyectos descritos anteriormente:

PROYECTO 2761 “RAFAEL URIBE URIBE CON ACCESO A UNA JUSTICIA INTEGRAL” y 2670
“SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN RAFAEL URIBE URIBE”

De acuerdo con el “Analisis de datos SIEDCO?”, indica que la localidad de Rafael Uribe Uribe en el comportamiento
de Hurto de personas se identifica que para inicios de enero a julio de la vigencia 2026, la localidad de Rafael Uribe
Uribe present6 47 casos de homicidios.
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Numero de registros de Homicidios por localidad

Afo acumulado | Enero a Julio Mes de referencia | Julio
Localidad Casos 2025 Casos 2026 Tasa 2025 Tasa 2026 Dif. Var. Localidad Casos 2025 Casos 2026 Tasa 2025 Tasa 2026 Dif. Var
-~
669 638 868 -TA% 00 - Bogota 101 o4 127 1,18 -7 -6,9 %
3 29 541 65% 3 7 0,52 123 4 1333%
6 6 367 009 1 0 061 0,00 -1 -1000 %
43 45 3792 47 % 03 - Santa Fe 5 5 441 440 0,09
42 39 1046 -71% 04 - San Cristobal 7 6 1,74 1,50 -1 143 %
41 44 1017 3% 05 - Usme 10 8 248 197
06 - Tunjuelito 14 12 789 143 % 06 - Tunjuelito 1 1 0,56 0,57
07 - Bosa 53 52 691 -19% 07 - Bosa 9 8 117 1,04
08 - Kennedy 10 20 835 -109% 08 - Kennedy 8 19 074 1,76
09 - Fortibon 24 20 613 -167 % 09 - Fontibén 1 3 0,26 077
10 - Engativa 23 37 2,78 609 % 10 - Engativa 6 8 073 097
11 - Suba 49 43 393 6 -122% 11 - Suba 8 4 0,64 0732
12 - Barrios Unidos 13 10 930 3 -231% 12 - Barrios Unidos 2 3 143 2,16
13 - Teusaquillo 6 3 381 3 -500% 13 - Teusaquillo 2 0 127 0,00
14 - Los Mértires 26 27 30,96 3231 1 39% 14 - Los Mértires 3 1 357 1,20
15 - Antonio Narifio 4 T, 502 882 3 750% 15 - Antonio Narifio 1 0 125 0,00
16 - Puente Aranda 20 17 785 677 3 -150% 16 - Puente Aranda 3 0 1,19 0,00
17 - Candelaria 1 3 595 18,00 2 2000% 17 - Candelaria 0 0 0,00 0,00
18 - Rafael Uribe Uribe 45 47 11,87 1245 2 44% 16 - Rafael Uribe Uribe 6 9 1,58 238
19 - Ciudad Bolivar 147 107 2161 1561 -40 -272% 19 - Gudad Bolivar 25 12 3,68 1,75
99 - Sin Localizacién 0 0 0,00 0,00 0 00 % 99 - Sin Localzacion 0 0 0,00 0,00

Elaborado per s QAIEE. Cormulta de dates 17 de ageao de 2026 Perfodo de informacidn entre el 1 de Eneroy of 31

poe legltima defensa, muercs Smientes de la Fuerza Plibiica y por establecer. Inchaye s homiddios intencicnales y feminicSios. Nota 2 En la actuafidad la SDSCJ ne cue

cud 1o es positle cbiter a rivel de UPL Le dee locald de una valic parte de las estadones de policia y ctras

obiacion de referencia en las localidades de b dudad de Bogots cor

12

a0e o - eizad . " rafia e,

Fuente: SIEDCO: https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSC] /?page=Page-Tematicos&views=View-D A1%2CView-
1C%2CView-Seguridad

En la localidad de Rafael Uribe Uribe se observa un incremento en los homicidios durante el periodo enero-julio de
2026, al pasar de 45 casos en 2025 a 47 casos en 2026, lo que representa un aumento de 2 casos y una variacioén del 4,4
%. Asimismo, la tasa de homicidios pasé de 11,87 a 12,45 casos por cada 100.000 habitantes, evidenciando un leve
deterioro del indicador frente al mismo periodo del afio anterior.

Estos resultados muestran que, aunque el aumento acumulado es moderado, el comportamiento registrado en julio
constituye una seflal de alerta para la localidad y evidencia la necesidad de fortalecer las acciones de prevencién de
violencias, resolucién de conflictos, control territorial y convivencia ciudadana, especialmente en los sectores con mayor
concentracion de hechos violentos.

Frente a las lesiones personales se obtuvieron los siguientes resultados:
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Numero de registros de Lesiones Personales por localidad

Mes de referencia | Julio
Localidad Casos 2025 Casos 2026 Tasa 2025 Tasa 2026 Dif. Var

Afo acumulado | Enero a Julio

Localidad Casos 2025 Casos 2026 Tasa 2025 Tasa 2026 Dif. Var.

00 - X 10961 13222 61 2241 204% 1906 62 -148%

01 - Usaquén 516 603 87 169% 20 73 15,71 1280 -17 -189%
02 - Chapinero in 358 47 151% 66 k) 40,32 2404 -27 409 %
03 - Santa Fe 444 579 135 304% Santa Fe 56 58 4939 51,08 2 36%
04 - San Cristdbal 702 819 17488 17 167% n Cristobal 129 94 32,14 2345 -35 -271%
05 - Usme 564 724 14486 140 240% Usme 107 105 26,54 2589 -2 -19%
06 - Tunjuelito 285 3 160,68 46 161% Tunjuelito 38 43 2142 2433 5 132%
07 - Bosa 849 1114 11064 265 312% - Bosa 165 12 21,50 1579 -43 -261%
08 - Kennedy 1207 14394 111,70 287 238% 08 - Kennedy 238 21 22,02 1952 -27 -113%
09 - Fortibén 299 520 76,38 221 739% 09 - Fontibén 44 55 1124 1409 11 250%
10 - Engativa 843 1132 10189 289 343% 10 - Engativa 165 166 1954 20,12 1 06%
11 - Suba 1099 1330 88,16 10687 231 210% 11 - Suba 179 176 1436 1414 -3 -17%
12 - Barrios Unidos 297 445 21251 31999 148 498% 2 - Barrios Unidos 40 42 28,62 30,20 2 50%
13 - Teusaquillo 315 332 199,92 21165 17 54% 13 - Teusaquillo 43 24 2729 1530 -19 442%
14 - Los Mértires 364 415 43340 51 140% 14 - Los Mértires 59 63 70,25 75,39 4 68%
15 - Antonio Narifio 161 190 201,86 29 180% 15 - Antonio Narifo 31 23 3887 2897 -8 -258%
16 - Puente Aranda 531 679 21096 148 279% 6 - Puente Aranda m 63 44,10 2510 -48 432%
17 - Candelaria 124 110 738,05 -14 -113% 7 - Candelaria 19 14 11309 54,00 -5 -263%
18 - Rafael Uribe Uribe 564 590 148,77 26 46% 18 - Rafael Uribe Uribe 9 65 26,11 1721 -34 -343%
19 - Ciudad Bolivar 1.104 1228 162,30 124 112% 9 - Gudad Bolivar 182 145 26,76 2115 -37 -203%
99 - Sin Localizacién 382 229 0,00 -153 -40,1% 99 - Sin Localzacion 45 43 0,00 0,00 -2 44%

Elaborado por la QAIEE. Comulta de dates 17 de agosto de 2026 Perfodo de inflormadidn entre el 1 de Enero y of 31 de Julio de 202

que se presentan ach sobre localidad son el resultad:

geogrificas comespondientes a la latiiud y L longitud, por ko cudl o €5 posible obtener datos a nivel de UPL
la Podicta Nax

de 3 la proyeccite

parte, los dat

renda en las localidades de L G

| (Terminal de Tea s y A je con las estadisticas de ahos anteriores. Nota 2 La

G por kecalidades puede ser diferente a la pobiacitn total de Sogota actuaizada Fuente: Mtps /fwww.dane.gov 2 php/estadistcan por-tes

blacitn proyectada por DANE e

26

Fuente: SIEDCO: https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ /?page=Page-Tematicos&views=View-D A1%2CView-
1C%2CView-Seguridad

Con la gréfica anterior, se observa una disminucién en el nimero de lesiones personales durante el petiodo acumulado
de enero a julio: se pasé de 564 casos en 2025 a 590 en 2026, lo que representa un aumento de 26 casos (4,6 %). Sin
embargo, al comparar unicamente el mes de julio, la localidad present6 una reduccion, pasando de 99 casos en julio de
2025 a 65 en julio de 20206, equivalente a 34 casos menos (-34,3 %). Esto indica que, aunque el acumulado del afio
muestra un incremento moderado, el comportamiento reciente de julio evidencia una tendencia favorable en la
reduccién de este delito.

Lo anterior evidencia la necesidad de continuar interviniendo en espacios que velen por la seguridad de los habitantes
de la localidad. Esto evidencia un entorno urbano con problemas persistentes en percepcidn, respuesta operativa y
ambiente seguro.

Por otro lado, en lo referente al acceso a la justicia en la localidad Rafael Uribe Uribe no cuenta con una Casa de
Justicia fisica, a diferencia de localidades como Kennedy, Bosa, Ciudad Bolivar, Suba y Usme, que disponen de
infraestructura para mediacién, comisaria de familia, defensoria, juzgados de pequefias causas y presencia fiscal. Esto
plantea una barrera estructural para el acceso efectivo a justicia formal y no formal en la localidad.

En el documento “Boletin mensual de indicadores de seguridad, convivencia y justicia de la ciudad de Bogota D.C.”
de julio 2026 por la Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia en el capitulo “Sistema de informacién
Distrital de Justicia -SIDIJUS-* no se evidencia avances en el registro e atenciones por casa de justicia en la localidad
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de Rafael Uribe ya que no cuenta con una casa de justicia, de esta manera, la localidad no dispone de un registro y
diagnostico que evidencie avance o retrocesos en lo referente acceso a la justicia en la localidad.

Registro de atenciones por Casa de Justicia

Participacion respecto a Bogota

Q) Ciudad Bolivar Q) Bosa Q) Suba La Cam... ~ . . .
Afio acumulado | Enero a Julio Mes de referencia | Julio
Casa de Justicia 2025 2026 Diferencia Variacion i Casa de Justicia 2025 2026 Diferencia Variacién
-

Bogota 94.881 117.174 22.293 23,50 % Bogota 18301 19.053 752 411%
CJ Barrios Unidos 2.681 3310 629 23,46 % CJ Barrios Unidos 504 506 2 0,40 %
CJ Bosa 8.949 10.659 1.710 1911% CJ) Bosa 1591 1.619 28 1,76 %
CJ Bosa Campo Verde 6.659 7.151 492 739% CJ) Bosa Campo Verde 1368 1.303 -65 -4,75 %
CJ Chapinero 3718 3.903 185 498%  CJ Chapinero 705 674 31 4,40 %

9.00% CJ Ciudad Bolivar 14.828 19.052 4.224 28,49 % Q) Ciudad Bolivar 2520 3.016 496 19,68 %

CsanCristobal | CJengativa | CKennedy, CJ Engativa 5489 8298 2809  5118%  CJEngativa 1114 1546 132 3878%
CJ Fontibén 5870 773 1303 2220%  CJ Fontibon 1291 1112 79 1387%
CJ Kennedy 6680  7.733 1053 1576%  CJKennedy 1204 1149 55 457%
CJ Martires 1407 2428 1021 7257% ) Martires 319 383 64 2006%
CJ Puente Aranda 4.666 6.632 1.966 42,13 % CJ Puente Aranda 1.103  1.156 53 4,81 %
CJ San Cristobal 8566 10053 1487  17.36%  CJ San Cristobal 1477 1498 21 142%
CJ Suba Ciudad Jardin 5027 6201 1174 2335%  CJ Suba Ciudad Jardin %25 988 63 681%
5.53% 6.60% CJ Suba La Campifia 8977 10547 1570  17.49%  CJ Suba La Campifia 1636 1706 70 428%

€ Bosa Campo Verde Ereyweey fa=e CJ Tunjuelito 1394 2001 607  4354%  C Tunjuelito 343 390 47 1370%
CJ Usaquén 4352 5649 1297  2980% CJ Usaquén 888 985 97 1092%
CJ Usme 5618 6384 766 1363%  CJUsme 1313 1022 291 2216%

482%

0 o o Otros Canales De Atencién 0 0 0 0,00%  Otros Canales De Atencién 0 0 0 0,00 %

Elaborado por la Oficina de Andlisis de Informacion y Estudios Estratégicos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. Calculos propios. Consulta de datos
3 de agosto de 2026, Periodo de informacion entre el 1 de Enero y el 31 de Julio de 2025 y 2026. Sujetos a variacion por ingreso y validacion de registros con posterioridad a la fecha de

suministro. Fuente: Sistema de Informacion Distrital de Justicia - SIDUUS. Nota 1: No todas las localidades de la ciudad tienen oferta de Casa de Justicia. La atencion en Casas de Justicia
no responde a dindmicas jurisdiccionales. Nota 2: Los datos a las atenciones pres 5 en casas de Justicia, sin incluir las modalidades virtual y movil.

Ademas, el sistema judicial colombiano enfrenta una impunidad estimada en el 92 %, con retrasos de hasta 1.448
dias en procesos civiles y congestién de expedientes, lo que dificulta aun mas el acceso 4gil a justicia para quienes
residen en zonas como RUU.

En concordancia con lo anteriormente expuesto, se hace evidente la necesidad de disefiar e implementar estrategias
que acerquen de manera efectiva a la ciudadania a las instituciones publicas, con el propésito de contribuir al bienestar
individual y colectivo. Este acercamiento debe fomentar la participaciéon de la comunidad y promover una
articulacién constante con la administracién local, en el marco de procesos colaborativos orientados a la reduccion
de las dinamicas delictivas, la violencia y otros conflictos que se presentan en el territorio.

Para logratlo, resulta fundamental consolidar un vinculo continuo con los escenarios locales y barriales, permitiendo
que la inversién publica y la accién institucional se focalicen adecuadamente, dando lugar a respuestas pertinentes,
oportunas y contextualizadas frente a las necesidades reales de las comunidades.

Asimismo, se identifica como prioridad la formacién ciudadana en herramientas sociales que promuevan la
convivencia pacifica, el fortalecimiento de la percepcién de seguridad, la apropiacién de espacios publicos y la
construccién de entornos de confianza. Hsta capacitacion debe estar alineada con las iniciativas priorizadas en los
procesos de presupuestos participativos, donde la ciudadania, a través del dialogo y el consenso con las entidades
distritales, ha definido proyectos clave en materia de seguridad y convivencia en concordancia con los objetivos del
Plan de Desarrollo Local.
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En este sentido, se busca avanzar hacia una intervencién integral de los diferentes entornos de la localidad, con
énfasis en el fortalecimiento de la cultura ciudadana y el empoderamiento comunitario. Para la Administraciéon
Distrital y Local, resulta prioritario generar impactos tangibles que favorezcan la resolucién pacifica de conflictos,
prevengan la ocurrencia de delitos, fortalezcan los mecanismos alternativos de justicia y aumenten la confianza
ciudadana en las instituciones.

Con lo anterior, En el Plan de Desarrollo Local se establece el proyecto 2761 “RAFAEL URIBE URIBE CON
ACCESO A UNA JUSTICIA INTEGRAL” con el fin de implementar estrategias y acciones orientadas al acceso a
la justicia y al fortalecimiento de la justicia, es asi, como durante la vigencia 2025-2028 se estableci6é un presupuesto
anual para el cumplimiento de las siguientes metas:

Proyecto Vigencia Meta vigencia 2026 Magnitud contratada

Ejecutar 1 programa comunitarios con
enfoque restaurativo para el cuidado del 1 programa
espacio publico y del medio ambiente

2761 Rafael Uribe Uribe con 2026
acceso a una justicia integral”

El proyecto 2670 “SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN RAFAEL URIBE URIBE” que busca fortalecer la
convivencia pacifica y la recuperacién de la confianza en la localidad mediante la promocién de una cultura ciudadana
basada en el respeto, la tolerancia y la resolucion pacifica de contlictos.

Proyecto Vigencia Meta vigencia 2026 Magnitud contratada

Fortalecer 40 Organizacion(es) comunitarias
a través de capacidades para promover
acciones de corresponsabilidad en la gestion|
de la seguridad y la convivencia

2670 “Seguridad y
convivencia en Rafael 2026
Uribe Utribe”

10 organizaciones

Conforme a lo anterior, teniendo en cuenta lo detallado en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) 2026 a
fin de contribuir a la materializacién de dicho propésito y teniendo en cuenta la necesidad antes expuesta, el Fondo
de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe cuenta con recurso para la vigencia asignado al proyecto de Inversion
2761 “RAFAEL URIBE URIBE CON ACCESO A UNA JUSTICIA INTEGRAL” y el proyecto 2670
“SEGURIDAD Y CONVIVENCIA EN RAFAEL URIBE URIBE”.

Es as{ como, de acuerdo con las necesidades identificadas y en cumplimiento a los proyectos de inversién se busca
desarrollar estrategias que pretenden acercar a la ciudadania a las instituciones asertivamente para contribuir al
bienestar individual y colectivo, fomentando la participacién. Es asi como se hace necesario llevar la inversion local y
focalizacion institucional a la generacién de respuestas oportunas y pertinentes a las necesidades de la comunidad y
brindar herramientas para la seguridad, convivencia y justicia del territorio.

PROYECTO 2778 “PAZ Y RECONCILIACION EN RAFAEL URIBE URIBE”

Bogota alberga a casi 401.422 victimas registradas en el Registro Unico de Victimas (RUV) con corte al 31 de marzo
de 2026, donde 51% son mujeres, el 48,98% son hombres y el 0,003% se reconocen como intersexuales, de acuerdo
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con el documento “BOLETIN TRIMESTRAL DE VICTIMAS DEIL. CONFLICTO ARMADO EN BOGOTA
D.C.” de Observatorio Distrital de Victimas del Conflicto Armado.

Segun el RUV, los hechos con mayor numero de personas asociadas son: desplazamiento forzado con 364.833
victimas, amenaza con 49.668 victimas, homicidio 38.927 victimas, desaparicién forzada con 9.111 victimas y pérdida
de bienes muebles o inmuebles con 5.131 victimas.3

HECHOS VICTIMIZANTES DE LAS VICTIMAS
UBICADAS EN BOGOTA

Desplazamiento forzado 364833 435716
Amenaza 49668 59238
Homicidio 38.927 47.084
Desaparicion forzada 911 10.319
Pérdida de bienes muebles o inmuebles 5131 7.587
Delitos contra la libertad y la integridad sexual 3303 3579
en desarrolio del conflicto armado
Acto terrorista, atentados, combates,
enfrentamientos u hostigamientos 3241 3605
Confinamiento 2804 4510
Abandono o despojo forzado de tierras 2.359 2695
Sin informacion 2186 3176
Secuestro 2.029 2247
Vinculacién de nifios niflas y adolescentes a 1129 1233
actividades relacionadas con grupos armados
Lesiones personales fisicas 1124 1144
Lesiones personales logicas 795 819
Minas antipersonal, municion sin explotar y 768 817
artefacto explosivo improvisado
Tortura 695 722
Fuente: Registro Unico de Victimas -RUV-. corte 31 de marzo de 2026,

Fuente:https://observatorio.victimasbogota.gov.co/sites/default/files/documentos/BOLETIN TRIMESTRAL
ENERO MARZO 2026 VFE.pdf

En resumen, Bogota alberga una proporcién importante de victimas de desplazamiento forzado que, en su mayoria,
no superan su situacion de vulnerabilidad. Adicionalmente, la situacion de vulnerabilidad de estas victimas ha tendido
a desmejorar en periodos recientes, lo cual resalta la necesidad de lograr su acceso efectivo a derechos, especialmente
generacion de ingresos, vivienda y alimentacion.

De acuer@o con el documento “BOLETIN TRIMESTRAL DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN
BOGOTA D.C.- enero a marzo de 2026-“del Observatorio Distrital de Victimas del Conflicto Armado establece
que la distribucion geografica en la ciudad tiende a concentrarse en sectores del sur y occidente de la ciudad.

3,0bservatorio Distrital de Victimas del Conflicto Armado. (2026). “BOLETIN TRIMESTRAL DE VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO”.
https://observatorio.victimasbogota.gov.co/sites/default/files/documentos/BOLETIN TRIMESTRAL ENERO MARZO 2026 VF.pdf
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Fuente:https://observatorio.victimasbogota.gov.co/sites/default/files/documentos/BOLETIN TRIMESTRAL
ENERO MARZO 2026 VE.pdf

La localidad de Rafael Uribe Uribe registra 17.668 victimas, ubicandose como una de las localidades que cuenta con
un mayor nimero de victimas frente al total de habitante y se ha consolidado como uno de los principales territorios
urbanos receptores de victimas del conflicto armado interno.

Las victimas del conflicto armado en Rafael Uribe Uribe enfrentan una multiplicidad de necesidades
interrelacionadas: desde atencién en salud y apoyo psicosocial hasta inclusion laboral, vivienda digna y seguridad. Si
bien se han dado avances significativos en atencién institucional y memoria, persisten desafios estructurales que
exigen acciones coordinadas, sostenidas y con enfoque territorial. La articulacién entre entidades locales, distritales
y nacionales, junto con la participacién de las victimas, es clave para avanzar hacia una reparacién verdaderamente
integral y transformadora.

Con lo anterior, En el Plan de Desarrollo Local se establece el proyecto 2778 “Paz y Reconciliacién en Rafael Uribe
Uribe” con el fin de implementar estrategias y acciones orientadas a la prevencién y atencién a las victimas del
conflicto armado para la restitucién de sus derechos, es asf, como durante la vigencia 2025-2028 se establecié un
presupuesto anual para el cumplimiento de la meta:

Conforme a lo anterior, teniendo en cuenta lo detallado en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) 2026 a fin
de contribuir a la materializacién de dicho propésito y teniendo en cuenta la necesidad antes expuesta, el Fondo de
Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe cuenta con recurso para la vigencia 2026 asignado al proyecto de Inversion 2778
“Paz y Reconciliacién en Rafael Uribe Uribe”, con las metas para el 2026 de “Realizar 1 proceso pedagdgicos, artisticos,
culturales, formativos o para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas para la apropiacion social de la memoria,
verdad, reparacion integral a victimas, paz y reconciliacién y Realizar 1 Accidn de construccion de paz realizadas que
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contribuyan al tejido social, la integracion local, la sostenibilidad econémica y/o desatrollo tertitorial para la
reconciliaciéon.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Que la Constitucién Politica en el articulo 113 establece que “Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran armoénicamente para la realizacién de sus fines”, y en la parte final del articulo 209 establece
“Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Hstado”.

El Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe ha disefiado e implementado una serie de proyectos orientados
a generar espacios de reconciliacién, mediante actividades conjuntas que promueven la implementacién del Acuerdo
de Paz. Estas acciones incluyen actos simbélicos que actian como mecanismos de reparacién emocional y colectiva
para las victimas del conflicto armado, asi como iniciativas artisticas que buscan sensibilizar a la comunidad en general
y fomentar una cultura de respeto, memoria y convivencia.

Adicionalmente, estos proyectos tienen como propoésito fortalecer la participacién ciudadana en estrategias de
convivencia, promoviendo la corresponsabilidad de las comunidades en la gestién de su territorio. Esto incluye el
impulso de mecanismos alternativos de resolucion de conflictos y el fortalecimiento del acceso a la justicia local,
elementos clave para avanzar en una paz sostenible en Rafael Uribe Uribe.

Enlalocalidad en torno a la resolucion de conflictos y el limitado acceso ala justicia, se evidencia que la reconciliacion
es un eje fundamental para el progreso de la comunidad. La presencia de victimas del conflicto y de personas en
proceso de reincorporacién, muchas de ellas con oportunidades econdémicas y sociales limitadas, ha contribuido a la
persistencia de dinimicas de violencia estructural.

En este contexto, es prioritario generar alternativas de desarrollo que mejoren las condiciones econémicas y la calidad
de vida tanto de las victimas como de los excombatientes que habitan en la localidad. Para ello, se deben promover
estrategias de inclusion socioeconémica que incluyan la formacién para el trabajo, el acceso al empleo, el fomento
del emprendimiento y la generacién de oportunidades sostenibles de desatrollo econémico.

Asimismo, se requiere consolidar espacios permanentes de reconciliacion que materialicen, en el nivel local, los
compromisos del Acuerdo de Paz. Estas iniciativas deben incluir actos simbolicos, expresiones culturales y procesos
comunitarios que permitan reconocer y dignificar las historias de vida de las victimas, promoviendo una memoria
activa como base para la no repeticién y la construcciéon de paz.

En el desarrollo del proyecto se garantizara la incorporacién de los enfoques diferencial, de género, territorial y de
accion sin dafio, reconociendo las particularidades, necesidades, capacidades y condiciones de las personas victimas
del conflicto armado que participen en las actividades. El enfoque diferencial permitira identificar y atender las
caracteristicas especificas asociadas, entre otras, a la edad, discapacidad, pertenencia étnica, orientacion sexual e
identidad de género y demas condiciones que puedan generar situaciones de vulnerabilidad; el enfoque de género
promovera la igualdad de oportunidades, la prevencion de cualquier forma de discriminacién y violencia basada en
género y la participacion efectiva de mujeres y personas con identidades y expresiones de género diversas; el enfoque
territorial tendrd en cuenta las dindmicas, caracteristicas, necesidades y condiciones particulares de los territorios y
comunidades de la localidad de Rafael Uribe Uribe; y el enfoque de accién sin dafio orientard las acciones para
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prevenir la generacién o profundizacién de conflictos, estigmatizacion, revictimizacion o cualquier afectacion a las
personas participantes, procurando que las intervenciones contribuyan al fortalecimiento de la convivencia, la
dignidad, la participacién y la reconstruccion del tejido social.

> ¥

Por otro lado, se han establecido una serie de proyectos orientados a fortalecer la participacién ciudadana en
estrategias de seguridad y convivencia, promoviendo la corresponsabilidad de las comunidades en la gestion de su
territorio. Esto incluye el impulso de mecanismos alternativos de resolucién de conflictos y el fortalecimiento del
acceso a la justicia local, elementos clave para avanzar en una paz sostenible en Rafael Uribe Uribe.

En relacién con los desatios existentes en la localidad en torno a la resolucién de conflictos y el limitado acceso a la
justicia, se evidencia pocos canales para resolver conflictos cotidianos, asi como la falta de orientacién juridica
oportuna, y la ausencia de una casa de justicia profundizan la vulnerabilidad de quienes sufren situaciones como
violencia intrafamiliar, conflictos vecinales o abusos de autoridad. Por ello, resulta fundamental impulsar iniciativas
que acerquen la justicia a la comunidad.

En este contexto, es prioritario consolidar una justicia que reconozca, resuelva, restaure y reintegre, fomentando el
uso ciudadano de métodos alternativos para la tramitacién de conflictos, previniendo el delito y la violencia, y
articulando a los actores de justicia formal, no formal y comunitaria. Con el fin de incentivar la justicia restaurativa
ofreciendo una respuesta integral a los desafios urbanos en materia de justicia y seguridad, basada en la recuperacion
de la funcionalidad y el orden en el espacio publico, la reconstruccion del tejido social y la restauracién de la confianza
ciudadana.

Finalmente, estos proyectos también se enmarcan en las iniciativas priorizadas por la ciudadania a través del
mecanismo de Presupuestos Participativos, respondiendo a las necesidades expresadas por la comunidad y
alineandose con los lineamientos normativos nacionales en materia de contratacién y ejecuciéon puiblica. De este
modo, se busca garantizar que las intervenciones tengan un enfoque territorial, participativo y transformador, para
avanzar hacia una localidad mas justa, segura e incluyente. acciones que permitan la intervencién de problematicas
socialmente relevantes en la localidad de Rafael Uribe Uribe, la Administracién local encuentra preciso y conveniente
desarrollar los presentes proyectos de inversién publica para lograr un mayor nivel de bienestar en la poblacién
victima del conflicto armado de la Localidad y el acceso a la justicia de toda la comunidad residente de la localidad
de Rafel Uribe Uribe.

Este proceso, realizado bajo la modalidad de licitacién publica, buscard garantizar que las actividades formuladas
dentro del anexo técnico sean ejecutadas por un contratista con las capacidades operativas, administrativas y técnicas
necesarias y suficientes para dar atencién oportuna y de calidad a las necesidades ya descritas, brindando una atencién
adecuada a las personas de la localidad que tomen patte de la oferta de servicios que se derivara del presente proceso
a lo largo de su ejecucion.

Desde esta perspectiva, el principal desafio identificado es la débil consolidacion de acciones afirmativas que
garanticen la restitucién de derechos, la construccién de resiliencia comunitaria y el reconocimiento de trayectorias
de vida desde un enfoque de memoria, reparacion y reconciliacién, tanto individual como colectivo, con enfoque
diferencial.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR.
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2.1 OBJETO.
El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto:

“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS, OPERATIVOS Y DE APOYO A LA
GESTION NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ORIENTADAS AL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PREVISTAS EN LOS PROYECTOS DE INVERSION
DIRIGIDOS AL FORTALECIMIENTO LA APROPIACION SOCIAL DE LA MEMORIA,
CONSTRUCCION DE PAZ, EL. ACCESO INTEGRAL A LA JUSTICIA, LA PROMOCION DE LA
SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE
URIBE”

2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 2.2.1.1.2.1.3., del Decreto 1082 de 2015, el objeto y

obligaciones del contrato a desarrollar se enmarcan en el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas —
UNSPSC-, en los siguientes codigos, asi:

Cédigo
Segmento Familia Clase
UNSPSC 5
Servicios de Gestién, servicios
80101600 profesionales de empresa y servicios Asesorfa de gestién Gerencia de proyectos
administrativos
Servicios de Gestién, servicios . .
. . Servicios de Recursos Servicios de personal
80111600 profesionales de empresa y servicios
. . humanos temporal
administrativos
81141600 Servicios basados en ingenierfa, Tecnologias de Manejo de cadena de
investigacion y Tecnologia fabricacion suministros - Logfstica
Servicios editoriales, de diseflo, de artes Servicios de -
82121500 ) ’ ’ - Impresion
graficas y Bellas artes reproduccion
- . - iy . Servicios de capacitacién
86101700 Servicios Educativos y de Formacién | Formacién profesional . pactta
vocacional no cientifica
. . . Sistemas educativos .
86111600 Servicios Educativos y de Formacion . Educacién de adultos
alternativos
Servicios de viajes, alimentacion Restaurantes y cateting Servicios de Banquetes
g . u
90101600 o 1es, . ’ (servicios de comidas andg y
alojamiento y entrenamiento . catering
y bebidas)
- iy . Servicios comunitarios - .
93141500 Servicios politicos y civicos . Desarrollo y servicios sociales
y sociales
Difusién de tecnologias de informacién y | Equipo informatico
43211500 slas de ! R : y Computadores
telecomunicacion accesorios

Pagina 16 de 83

Codigo: GCO-GCI-F083
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




ESTUDIOS PREVIOS

*
‘* SECRETARIA DE LICITACION PUBLICA
BOGOT. GOBIERNO ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
Equipos de audio y
45111600 Equipos y suministros para impresion, video para Proyectores y suministros
fotografia y audiovisuales presentacion y
composicién
Servicios de Defensa Nacional, Orden | Seguridad y proteccién Servicios de sistemas de
92121700 g . o .
publico, seguridad y vigilancia de personal seguridad
Equi 7 suministr ra impresion Equlpi(c)lS . 3;1 o Equipo de composicion y
45111700 qUIPOS Y SUMIRISTros para impresion, video para presentaciéon de sonido,
fotografia y audiovisuales presentacion y
o hardware y controladores
composicién

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas de cada componente, asi como, las actividades a desarrollar estin contenidas los anexos
técnicos de cada componente que se publican como documentos complementarios del presente estudio previo.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS regulado
por Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no
reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio pretendido y la cuantia de este, la modalidad de seleccién a utilizar serd la de
LICITACION PUBLICA, bajo los pardametros normativos expuestos en el numeral 1° del Articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y las disposiciones especiales del Capitulo 2° “DISPOSICIONES ESPECIALES DEL SISTEMA DE
COMPRAS Y CONTRATACION PUBLICA” - Seccién 1 “MODALIDADES DE SELECCION” —
Subseccién 1 “LICITACION PUBLICA” del Decreto 1082 de 2015.

Asi las cosas, la modalidad de seleccién a través de la cual se desarrollara la escogencia del contratista corresponde a
la Licitacién Publica, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que establece: ‘“La
escogencia del Contratista se efectuard por regla general a través de la licitacion priblica, con las excepciones que se seiialan en los numerales
2, 3 y 4 del presente articnlo.”

De la lectura de la norma sefialada, teniendo en cuenta el monto del presupuesto oficial asignado y la complejidad del
objeto contractual la seleccion del contratista debera adelantarse bajo la modalidad de seleccion de Licitaciéon Publica.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE
LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
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DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($ 1.999.289.213)”

de la vigencia fiscal 2020, con cargo a los siguientes rubros:

Cod. Nombre del
Proyecto de Meta proyecto 2021-2024 Contratado
iy Proyecto
Inversion
Rafael Utibe Uribe Ejecutar 1 programas comunitarios con enfoque
2761 con acceso a una . . S
AR restaurativo para el cuidado del espacio publico
justicia integral . . $400.000.000
y del medio ambiente
Seg'urida.d y Fort}alecer 10 Qrgamzaaon(es) comumta'nas a $699.404.383
2670 convivencia en través de capacidades para promover acciones
Rafael Uribe Uribe de corresponsabilidad en la gestién de la
seguridad y la convivencia
Realizar 1 procesos pedagdgicos, artisticos,
culturales, formativos o para el fortalecimiento $499.939.201
de iniciativas ciudadanas para la apropiacion
2778 Pazy social de la memoria, verdad, reparacién integral
Reconciliacion en a victimas, paz y reconciliacion.
Rafael Uribe Uribe
Reghzarl Accloneslde construccion de. paz $399.945.629
realizadas que contribuyan al tejido social, la
integracién local, la sostenibilidad econémica
y/o desatrollo tetritorial para la reconciliacién.
$ 1.999.289.213
TOTAL

Para determinar el valor de los precios unitarios del presente proceso de contratacion, se adelantd estudio de
mercado- canasta de precios donde se obtuvieron 7 cotizaciones, esto permitié estandarizando los precios. de la
siguiente manera:

a. Publicacion de evento de cotizacion en SECOP I1I:
Se realizaron los siguientes eventos de cotizacién:

FDLRUU-SIP-007-2026: Estudio De Mercado BOLSA DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS PARA
DIFERENTES PROCESOS A LLEVAR A CABO POR EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
RAFAEL URIBE URIBE

Link de consulta:
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0428214 & isFromPublicAtea=True&isModal=False

en donde se recibieron dos cotizaciones por parte de:

e AREAS VERDES S.A.S
e SGI DE COLOMBIA

b. Recepcion de cotizaciones de proveedores:

En el marco de este proceso, se recibieron cotizaciones por parte de las siguientes empresas:
e INNOVA.

e PANTHER.

e RAV BARIACH COLOMBIA SAS.

e VENTAS Y DISENO SAS.

e YAH VEH DESING SAS.

FDLRUU-SIP-009-2026: Estudio de mercado CAMARAS VIDEOVIGILANCIA

Link de consulta:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail /Index?noticetUID=CO1.NTC.10858263
&isFromPublicArea=True&isModal=False

En donde se recibieron dos cotizaciones por parte de:
e Direccién de proyectos S.A.S
e SGI de Colombia S.A.S

c. Analisis y estructuracion de precios:

Con base en las cotizaciones allegadas, se realizé el analisis de mercado con el cual se establecieron los precios
techo utilizados para la estructuracién del presupuesto oficial del proceso.

Se anexa ESTUDIO DE MERCADO el cual hace parte integral de los documentos precontractuales

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

El analisis financiero y de los oferentes ese encuentra contenido en el Anexo 4: Estudio del sector, que se publica
como documento aparte del estudio previo.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

Tener en cuenta que el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 sefialé que, para establecer los requisitos habilitantes
del proceso de seleccion, se debe tener en cuenta lo siguiente:

El Riesgo del Proceso de Contratacion
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El valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion el andlisis del sector econémico respectivo
El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Es asf como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de férmulas financieras para verificar los
requisitos habilitantes.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma adecuada y
proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente
y las necesidades de la Entidad. La expresion adecuada y propotcional hace referencia a que haya una relacién entre el
contrato y la experiencia del proponente y su capacidad juridica, técnica, financiera y organizacional, es decir, los
requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporcién con el objeto a contratar, su naturaleza, valor, complejidad,
plazo, forma de pago y el Riesgo asociado al Proceso de Contratacion.

Asi mismo se debera justificar los factores de escogencia, identificando la oferta mas favorable, de conformidad con el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 y segn el resultado del analisis del sector se deberan incorporar
requisitos habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional, para lo anterior, se debe realizar el analisis de los requisitos diferenciales aplicables que garanticen
el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Nuamero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantfa de seriedad de la oferta.

NS

Lo anterior no aplica cuando el Gnico factor de seleccion sea el menor precio.

Asi mismo y en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 y segin el resultado del analisis del sector se deberan
incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar la participacion de las empresas Mipyme domiciliadas
en Colombia, para lo antetior, se debe realizar el analisis de los requisitos diferenciales aplicables que garanticen el
adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia.

Nuamero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
Indices de capacidad financiera.

Indices de capacidad organizacional.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

R

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

Carta de presentacion de | La carta de presentacién de la propuesta se debe diligenciar conforme al modelo
la propuesta suministrado en el pliego de condiciones por el FONDO DE DESARROLLO

Pagina 20 de 83

Codigo: GCO-GCI-F083
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




ok
BOGOT.

ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIN DE LICITACION PUBLICA
GOBIERNO ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

LOCAL RAFAEL URIBE URIBE, (Formato Carta de presentacion de la
oferta) y debera ser suscrita por el proponente o representante legal o apoderado
debidamente facultado, segin corresponda.

Quien suscriba la carta de presentacion de la oferta deberd tener la calidad de
representante legal o apoderado del proponente y contar con facultades expresas
de actuar en nombre y representacion de este.

En caso de personas juridicas, la facultad de representaciéon debe comprender las
de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario)
y liquidarlo.

En el caso de los consorcios, uniones temporales, todos o algunos de sus
integrantes tengan limitacién para comprometer a la sociedad, deberd cumplirse
con lo dispuesto en el inciso anterior, por quienes soporten dicha condicién.

Sila presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en
el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el
integrante de la propuesta conjunta deberd, ademas, allegar autorizacién de la
junta de socios o asamblea general de accionistas, segin corresponda.

En caso de ser consorcio o unién temporal, quien suscriba la carta de
presentacion, debera tener la calidad de representante del consorcio o uniéon
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion de este. Tal
facultad de representacion debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar
el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

Apoderados

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar con la propuesta el poder otorgado
en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa,
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y
cada uno de los integrantes en el trimite del presente proceso y en la suscripcién
del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al proponente
y a todos los integrantes del proponente plural a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) formular Oferta para
el proceso de seleccion que trata este Pliego; (if) dar respuesta a los requerimientos
y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente procesos (iii) recibir
las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la de
Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representaciéon del Adjudicatario el
Contrato.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrin
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constituir un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara patra todos los efectos
la presentacién del poder comun otorgado por todos los integrantes con los
requisitos de autenticacién, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el
Cédigo de Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego de condiciones. El
poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del proponente plural

Documento de identidad

Se deberd anexar copia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjerfa del
proponente persona natural, representante legal y/o apoderado.

En caso de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes anexara copia
respectiva cédula de ciudadania o de extranjerfa de las personas naturales,
representantes legales y/o apoderados

Certificado de existencia
y Representacion Legal

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros
de los Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES:
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS:
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal
la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del presente Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que
su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a
través de una autorizacién suficiente otorgada por parte del 6rgano social
competente respectivo para cada caso.
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e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en

la Republica de Colombia (Contratos de obra o setvicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471
y 474 del Codigo de Comercio.

II. Certificacién del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.

I1I. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal. En el caso
de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra
en cuenta la fecha de constitucién de esta tltima.

Sila Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal
y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacién
del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expediciéon méaximo de 30 dfas calendarios antes
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta. B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego
de Condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

L Nombre o razén social completa.

II. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

111 Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del presente Proceso de Contratacién.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para

comprometer a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano
social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.
VL Fecha y clase de documento por el cualse reconoce la personeria
juridica.
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VIL Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato
y un afio mas.
VIIIL. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal

Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la
informacién de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro
extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracién juramentada
de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en
la que conste que:

@ no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente numeral;
(ii) la informacién requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad

juridica para vincular y representar a la sociedad de persona que efectda la
declaracién, asi como de las demads personas que puedan representar y vincular a
la sociedad, si las hay.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado
de existencia y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente
que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad
del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un
(1) ano mas.

e Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera
el indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad
o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacioén suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Registro Entidad Sin Animo De Lucro:
Si el proponente es una entidad sin animo de lucro, debe presentar el
correspondiente certificado, expedido por la Camara de Comercio, en donde

conste su registro, con una vigencia igual al plazo del contrato y un afio mas.

El oferente allegara el certificado de inspeccion, vigilancia y control, expedida por
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la oficina de super personas juridicas de la Alcaldia Mayor de Bogotd y/o la
entidad que haga sus veces de acuerdo al domicilio, la fecha de expediciéon no
podra ser superior a TRES (3) MESES con anterioridad a la fecha del cierre del
proceso, dicho certificado debera reflejar que la entidad sin 4nimo de lucro se
encuentra al dfa en la documentacién requerida para la respectiva vigencia. La
entidad verificard este certificado. La Entidad estudiarda y analizard los
documentos, formalidades y especificaciones legales relacionadas en dicho
documento, verificando su estricto cumplimiento.

Documento
conformacion
consorcio
temporal

(o]

de
del
union

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera
aportar el documento de constitucion susctito por sus integrantes, el cual debera
expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones
entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto
cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual
podra hacer uso del formato modelo suministrado por el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE, (Formato Compromiso
proponente plural) o su propio documento de constitucién en el que se debera
consignar como minimo la siguiente informacion:

1) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o
unién temporal.

2) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo
y numero del documento de identidad y domicilio.

3) Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el
consorcio o la unién temporal. Debera adjuntar copia del documento de su
identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de presentar la
propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar,
modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de
suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

4) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros
del consorcio o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades, su
participacién en la propuesta y en la ejecucién del contrato de cada uno de los
integrantes de la forma asociativa.

5) En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y
precisa los términos y extensiéon de la participacion en la propuesta y en su
ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad.

6) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de
todas las personas naturales y/o jutidicas asociadas, con facultades suficientes
para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacion

7) Sefialar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra
ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y minimo tres (3) afios mas.
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Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion.

8) El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje
de participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacién no podra ser diferente al 100%.

9 En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de
participacion sin el consentimiento previo de la Entidad.

El documento de constitucion debera estar firmado por todos y cada uno de los
integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por
el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica
o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Los Proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el
documento de conformacién del consorcio o unién temporal, la entidad requerira
al proponente y le fijara el plazo dentro del cual debe presentatlas. En el caso de
no entregar las aclaraciones a mas tardar al vencimiento del término de traslado
de la evaluacion, la oferta sera rechazada.

Cuando la documentacién aportada no permita identificar claramente si el
proponente participa como consorcio o unién temporal, la entidad solicitara la
aclaracion correspondiente dentro del término legal de subsanacion. La aclaracion
debera acreditar la forma asociativa existente al cierre del proceso, sin permitir su
modificacién ni la conformacién de un nuevo proponente.

En atencién a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unién temporal debe
expedir su propio RUT y NIT, para lo cual el proponente adjudicatario debera
obtener el NIT para la suscripcién del contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesién del mismo
entre los miembros que integren el consorcio o la unién temporal. (Articulo 9 de
la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesién a terceros, se requerird de la
autorizacién previa, expresa y escrita del FONDO DE DESARROLLO LOCAL
RAFAEL URIBE URIBE.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta
la propuesta, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la oferta, adjudicacién, celebracion y ejecucion del contrato; por
consiguiente, afectaran por igual a todos y cada uno de sus integrantes las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de
seleccion y del Contrato, por expresa disposicion del numeral primero del articulo
7 de la Ley 80 de 1993.
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NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, en
caso de consorcio o unién temporal, cada integrante deberd aportar los
documentos que le correspondan individualmente, segin su naturaleza juridica y
las reglas de acreditacién establecidas en el pliego de condiciones. Los
documentos  correspondientes al proponente plural se presentaran
conjuntamente. La capacidad financiera, organizacional y la experiencia se
verificaran conforme a las reglas previstas para proponentes plurales, sin exigir
que cada integrante cumpla individualmente la totalidad de los requisitos. Si es del
caso, deben ser presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.

PARA PRESENTARSE COMO PROPONENTE PLURAL ES
NECESARIO CREAR UN USUARIO EN EL SECOP II PARA EL
CONSORCIO O UNION TEMPORAL PUEDAN PRESENTAR LA
PROPUESTA POR MEDIO DEL USUARIO (PLURAL) DE LA UNION
TEMPORAL, Y/O CONSORCIO, SO PENA QUE LA PROPUESTA
NO SEA TENIDA EN CUENTA.

Certificacion de pagos de
Seguridad Social y
Aportes Legales

El proponente persona juridica debe presentar certificacién suscrita por el
Revisor Fisca en donde conste el cumplimiento de la obligacién legal de estar al
dia en el pago de los aportes parafiscales (podra usar el Formato Certificaciéon de
cumplimiento de Articulo 50 Ley 789 de 2002 — Cumplimiento de aportes
Parafiscales o podra usar un formato propio), de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no
se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién
Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La certificaciéon deberd acreditar el cumplimiento de las obligaciones
correspondientes durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
proceso. Si la persona juridica tiene menos de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar el cumplimiento desde su constitucién. Cuando no haya tenido personal
vinculado durante dicho periodo o se encuentre legalmente exonerada de
determinados aportes, debera indicatlo expresamente en la certificacion,
precisando las obligaciones que le resulten aplicables.

Cuando la persona juridica este exonerada en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016 o no ha tenido personal a cargo dentro de los seis (6)
ultimos meses anteriores a la fecha de cierre del proceso, debe indicarlo en el
respectivo formato.

El requisito juridico habilitante se puede cumplir mediante certificacion en
fotocopia simple y en formato libre, siempre y cuando pueda validarse la
informacién habilitante
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Junto con el “Formato Certificacién de cumplimiento de Articulo 50 Ley 789 de
2002 — Cumplimiento de aportes Parafiscales”, debe allegarse la copia del
documento de identidad de quien lo suscribe y en caso de corresponder al revisor
fiscal, copia de la tarjeta profesional, certificado de vigencia de esta y de
antecedentes disciplinarios.

Cuando la certificacién sea suscrita por el revisor fiscal, deberd acreditarse su
nombramiento e inscripcién en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o en el documento equivalente de la
autoridad competente, segin el régimen juridico aplicable al proponente.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio
o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este
requisito respecto del personal vinculado en Colombi

Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaraciéon de la que tratan los anteriores numerales.

Personas Naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion
respectivos o con el cettificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrda como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentar el certificado que lo
acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta misma previsién aplica
para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Registro anico
proponentes -RUP

de

Las personas naturales o juridicas nacionales, asi como las extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, deberan acreditar su inscripcién vigente
en el Registro Unico de Proponentes —RUP—. En caso de consorcio o unién
temporal, cada integrante obligado a inscribirse debera acreditar este requisito.
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Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia no estaran obligadas a inscribirse en el RUP y acreditaran directamente
ante la entidad los requisitos habilitantes, conforme a las reglas establecidas en el
pliego de condiciones, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del
presente proceso contractual, deberan acreditar su inscripcién vigente en el
Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo
6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012
y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberan allegar el certificado de
inscripcion en el RUP con su oferta, el cual debera haber sido expedido maximo
treinta (30) dfas calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del proceso de
seleccién del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificacién valdra con
la fecha inicial de cierre.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el
articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener
actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes deben presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar
el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos
de este. De conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva la
posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la informacién aportada.

Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera estar
inscrito en el Registro Unico de Proponentes, y cada uno debera cumplir con lo
descrito en este numeral.

Antecedentes

disciplinarios,

judiciales
sexuales

El proponente debera aportar los certificados de la persona natural o persona
juridica y del representante legal de la persona juridica expedidos por la
Contraloria General de la Republica, la Procuraduria General de la Nacién, en el
mes de cierre del proceso con el fin de verificarse los antecedentes fiscales y
disciplinarios respectivamente. Ademds, debera presentarse el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Personerfa de Bogotd y de
antecedentes judiciales expedido por la Policfa Nacional de la persona natural y
del representante legal de la persona juridica.

Igualmente debera adjuntar consulta registro de inhabilidades por delitos
sexuales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1918 de 2018 reglamentado por
el Decreto 753 de 2019.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas
verificaciones para cada uno de sus integrantes y sus representantes.
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Multas por infracciones
al Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia
Ciudadana

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el
proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberin
encontrarse al dfa en el pago de multas por infracciones al Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, en el Registro Nacional de Medidas
Cortrectivas - RNMC de la Policfa Nacional de Colombia. El proponente podra
aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE verificara lo pertinente en
el portal de servicios de la Policia Nacional.

Inhabilidades e
Incompatibilidades

El proponente o sus integrantes en caso de proponentes plurales, no podra estar
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o
prohibiciones para contratar con el Estado, de acuerdo con lo contemplado en la
Constitucién Politica, en los Articulos 8% y 9° de la Ley 80 de 1993, el Articulo
18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 1, 2, 4, 27, paragrafo 2 articulo 84 y 90 de la
ley 1474 del 2011 (modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019), Ley
1801 de 2016 y en las demas normas complementarias .

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE para la
presentacion y entrega de las Propuestas, tendrd en cuenta lo estipulado en el
articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 el cual consagra: "Inhabilidades
con ocasién de la presentaciéon de otras ofertas. Para efectos de establecer el
oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratacion
se presentan oferentes en la situacion descrita por los literales (g) y (h) del numeral
1 del articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera oferta en el
tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de
las ofertas, indicando el nombre o razén social de los oferentes y sus
representantes legales”.

Con la presentacioén de la propuesta y la suscripcion de la carta de presentacion
de la misma, se entiende que el proponente manifiesta bajo la gravedad del
juramento, no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna.

Estaran inhabilitados también para participar aquellas personas que estén incursas
en las causales que se sefialan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que
modificé el articulo 122 de la Constitucién Politica de Colombia.

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE verificara
que los proponentes, ni sus integrantes, ni el representante legal se encuentren
incursos en la inhabilidad que trata el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019, por
incumplimiento reiterado, informacién que se validara de acuerdo con lo
consignado en el Registro Unico de Proponentes, asi como la inhabilidad de que
trata el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016, a afectos
de lo cual consultard los antecedentes en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas.

Igualmente el FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE
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verificara, si aplica, que los proponentes no estén incursos en la inhabilidad
contenida en el articulo 5 de la ley 1474 de 2011, que al respecto dispone: “Quien
haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesién, suministro de
medicamentos y de alimentos o su cényuge, compafiero o compafiera
permanente, pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y/o primero civil o sus socios en sociedades distintas de las anénimas
abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de 1993,
durante el plazo de ejecucién y hasta la liquidacion del mismo, no podran celebrar
contratos de interventoria con la misma entidad.”

Para efectos de la verificacién de la causal de inhabilidad contenida en el articulo
5 dela Ley 1474 de 2011, se realizara la consulta con el archivo contractual de la
entidad.

La ocurrencia de una causal durante la seleccién, o con posterioridad a la
adjudicacion, debe ser comunicada por el participante dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento de esta y se procedera
de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 de 2015 y demds normas legales que disponen sobre
la materia.

La incursién de un proponente en causal de inhabilidad o incompatibilidad dara
lugar al rechazo de la oferta.

Garantia de seriedad de la
propuesta

La NO entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma. Para entender que se ha
entregado la garantia, alguno de los elementos de ella debera permitir
inferir que se constituy6 para amparar el presente proceso.

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015
el proponente para participar en el presente proceso deberd constituir una garantia
de seriedad de la propuesta previamente a la presentacion de la oferta, con el fin
de afianzar la presentaciéon de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de
cumplimiento del contrato. La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

- Valor de la garantia de seriedad de la oferta: La garantia de seriedad

debera constituirse por un valor no inferior al diez por ciento (10%) del valor total
de la oferta.

- Vigencia: La garantfa debera estar vigente desde la presentacion de la
oferta, por un término minimo de noventa (90) dias calendatio, y mantener su
cobertura hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato. El
proponente debera ampliarla cuando sea necesario para garantizar dicha
cobertura.

- Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL
RAFAEL URIBE URIBE identificado con NIT 899.999.061-9.

Pagina 31 de 83

Codigo: GCO-GCI-F083
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




ok
BOGOT.

ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIN DE LICITACION PUBLICA
GOBIERNO ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

- Debe citarse claramente que se estd garantizando la seriedad de la
propuesta presentada para participar en el presente proceso.
- Debe encontrarse firmada por la aseguradora y por el proponente.

Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en los
casos previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: La garantia de seriedad de la oferta debera subirse en el Secop 1I junto
con los demas requisitos juridicos. La no entrega de la garantia de seriedad junto
con la propuesta no sera subsanable y serd causal de rechazo de esta. (Paragrafo
3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el articulo 5 de la Ley 1882
de 2018).

En caso de no cumplir con los requisitos juridicos, la propuesta se considerara
NO HABIL.

Tomador / Afianzado

Si el Proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre
o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de
esa manera.

Si el proponente es persona natural debera estar identificada con el nombre que
aparece en su cédula.

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la
propuesta sea presentada por un consorcio o union temporal, la garantia debe ser
otorgada por todos sus integrantes, y por lo tanto en la garantfa debera estipularse
que el tomador es el consorcio o unién temporal, segin sea el caso, con la
indicaciéon de cada uno de sus integrantes, indicando el porcentaje de
participacién. El proponente con el hecho de presentar su propuesta acepta que
la entidad le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad de la
oferta.

Nota: De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2212312, 2212316 y 2212319 del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes deberan garantizar la seriedad de sus ofrecimientos mediante los
mecanismos legalmente autorizados, con la cobertura, suficiencia y vigencia
exigidas en los documentos del proceso. Cuando se utilice una péliza de seguro,
esta no expirara por falta de pago de la prima ni por revocatoria unilateral.

Las garantias consistiran en polizas expedidas por compafifas de seguros
legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en
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general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el
reglamento para el efecto.

Tratandose de polizas, las mismas no expiraran por falta de pago de la prima o
por revocatoria unilateral. El Gobierno Nacional sefialarda las condiciones
generales que deberan ser incluidas en las poélizas de cumplimiento de los
contratos estatales”. (...).

El proponente deberd anexar el formato denominado Pacto de integridad,
transparencia, anticorrupciéon y antisoborno, debidamente firmado por: El
representante legal para personas juridicas, la persona designada para
representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o el apoderado debidamente
constituido.

El proponente deberd anexar una declaracién juramenta de ejercer actividades
legales, debidamente firmado por: El representante legal para personas juridicas,
la persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal,
o el apoderado debidamente constituido.

Pacto de integridad,
transparencia,
anticorrupcion y
antisoborno
Declaracion de
Actividades Legales
Manifestacion De
Participacion
Independiente Del
Proponente

Que no se encuentran incurso (s) en practicas de colusion, ni en conflicto de
interés:

El proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus
integrantes cuando se trate de Consorcio o Unidén Temporal cuando sea el caso,
no puede(n) encontrarse incurso (s) en practicas de colusién o restrictivas de la
competencia con otras empresas o con el mercado. Para ello el proponente
manifestard bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia, por la Plataforma
Transaccional SECOP 11

Copia del Registro Unico
Tributario - RUT

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberin
presentar la copia del Registro Unico Tributario — RUT expedido por la DIAN
con informacién actualizada y vigente a la fecha de presentacion de ofertas.

Registto de Deudores
Alimentarios Motrosos
REDAM

Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, articulo 6 que trata sobre
las "Consecuencias de la inscripcion en el registro de deudores alimentarios
morosos", en el que se indica:"1. El deudor alimentario motroso solo podra
contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso
que actie como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar
con el Estado.

El proponente persona natural y el representante legal del proponente persona
juridica deberan aportar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos —REDAM—. En caso de consorcio o unién temporal, se aportara el
certificado de cada integrante persona natural y del representante legal de cada
integrante persona juridica, con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario
antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Situacién De Control

El proponente debe aportar el Formato - Certificacién existencia situacién de
control, al momento de la presentaciéon de la propuesta de conformidad a lo
sefialado en el articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1081 de 2015, adicionado por el
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articulo 1 del Decreto 1600 de 2024, “Prevencién de corrupcién en la
contratacién publica”, en el numeral a). Para lo cual los proponentes deberan
poner de presente la existencia o no de situaciones de control de las que participen
y, en particular, si son controlantes, controladas o comparten alguna de estas
condiciones con otras personas que se encuentren participando en el mismo
procedimiento de contratacion.

Para el caso de los proponentes plurales, deberan indicar si las personas que los
conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

CAPACIDAD
FINANCIERA

La verificacién de indices financieros emite concepto de HABILITADO / NO
HABILITADO.

Esta no tiene ponderacién de puntaje y se trata de verificar sila propuesta se ajusta a los
requerimientos establecidos en los estudios previos y en el pliego de condiciones, con el
fin de determinar si tiene la capacidad financiera para contratar.

La entidad realizara la verificacién de la capacidad financiera y organizacional de los
proponentes salvo los extranjeros o cada uno de los integrantes del proponente plural sin
sucursal o sin domicilio en Colombia, con fundamento en la informacién financiera
contenida en el Registro Unico de Proponentes expedido de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015. Para tal efecto, la informacion financiera debera
estar actualizada en el RUP minimo a 31 de diciembre del afio 2024 y en firme.

Para el caso de los proponentes extranjeros persona juridica con sucursal y persona
natural con domicilio en Colombia, la verificacién de la capacidad financiera se realizara
con base en la informacién financiera contenida en el RUP, de acuerdo con la fecha de
corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos sociales. Asi mismo, la
inscripcion en el RUP debera estar vigente y la informacion financiera en firme.

En caso de no cumplir con la Capacidad financiera y/u organizacional, la propuesta se
considerara NO HABIL.

NOTA 1: De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, las personas naturales
extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas juridicas extranjeras sin sucursal
establecida en el pafs no estarin obligadas a inscribirse en el Registro Unico de
Proponentes (RUP). En estos casos, la Entidad verificara directamente el cumplimiento
de los requisitos habilitantes. Para acreditar su capacidad financiera y organizacional, estos
proponentes deberan aportar los documentos exigidos en el presente pliego de
condiciones. Trataindose de personas juridicas extranjeras, deberan presentar sus estados
financieros preparados conforme a las normas aplicables en el pais en el que sean emitidos
y efectuar la conversion de sus cifras a pesos colombianos de acuerdo con lo establecido
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en el apartado «Moneda» del presente pliego de condiciones.

NOTA 2: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las
personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, se utilizara certificados susctitos
port el representante legal y el revisor fiscal o auditor del proponente, y si el proponente
no esta obligado a tener revisor fiscal, serd por su contador, y debera estar acompafiado
de los estados financieros auditados de corte anual mas reciente, as{ mismo debera incluir
en los Documentos del Proceso la siguiente informacién relevante para la presentacion
de ofertas por parte de proponentes extranjeros:

° Idioma: Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos
habilitantes que hayan sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano,
deben ser traducidos al castellano y ser presentados en su lengua original junto con la
traduccién al castellano. El proponente puede presentar una traduccién simple al
castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la
traduccién oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La
traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos
habilitantes.

o Legalizacion de documentos: Los documentos presentados por los
proponentes no requieren legalizaciéon alguna salvo los documentos otorgados en el
exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario
Publico. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el
exterior sin que sea necesaria su legalizacion, para firmar el Contrato, el oferente que
resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero,
legalizados de conformidad con la Convencién de la Apostilla, o legalizados ante coénsul
colombiano.

o Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros
deben presentar sus estados financieros a la fecha de corte establecida en los paises de
origen o en sus estatutos sociales.

o Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda
legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El
proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos
habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la
cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad
Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia
Financiera.

NOTA 3: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores,
cuando el denominador es cero, sera valido para la administracién y por lo tanto sera
habilitado, asignandole el puntaje minimo exigido.
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Se advierte que la informacién financiera acreditada se realiza con los efectos previstos
en el articulo 43 de la Ley 222 de 1995, que al tenor reza: “(...) Responsabilidad penal. Sin
perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prision de uno a seis anos, quienes a
sabiendas:

1. Suministren datos a las antoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la
realidad.
2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas

()

La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de
carcter financiero que requiera para realizar la constatacién de la informacién consignada
en el RUP, la cual debera ajustarse a las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas
en Colombia.

Para la verificacién de la situacién financiera del proponente y de conformidad con lo
establecido por el Decreto 1082 de 2015, se solicita allegar el registro RUP actualizado
con la informacién financiera a 31 de diciembre de 2024, emitido por la Cimara de
Comercio y con fecha de expedicién no mayor de 30 dias CALENDARIO.

La informacién financiera debe estar en firme y vigente en el término brindado por la
Entidad para subsanar de conformidad con lo establecido en la Ley y/o hasta antes de
iniciar la audiencia respectiva para el proceso (cuando aplique). Sila Camara de Comercio
a la que se encuentre inscrito hace parte del RUES, la entidad contratante verificara este
requisito por el SECOP I1.

En el caso que las personas jutidicas y/o naturales se hayan constituido en forma
posterior al 31 de diciembre de 2024 se evaluara con la informacién financiera que se
encuentre reportada en el registro tnico de proponentes, esta situaciéon también aplica en
los casos de consorcios y/o uniones temporales

Todos los proponentes, sean personas naturales, juridicas, sociedades unipersonales,
consorcios y/o uniones temporales, deberin cumplir con los siguientes indices
financieros, so pena de resultar no habiles:

DESCRIPCION INDICE EXIGIDO
La Liquidez: Activo corriente sobre pasivo corriente > =35
El nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre activo total: < =26%
Razoén de cobertura de interés: utilidad operacional _
. . > =23
dividida por los gastos de intereses
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> = 100% del

Capital de trabajo: Activo corriente - pasivo corriente .
presupuesto oficial

Nota 1: Si al momento de efectuar la verificacién en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) el indicador dé INDETERMINADO, se habilitard el oferente en cuanto al
respectivo indicador.

Nota 2: En lo que respecta a los indicadores solicitados que no se encuentren en el RUP
deberin allegar la certificacion del contador y/o revisor fiscal con el calculo respectivo.
Se deberi adjuntar los documentos del Contador y/o revisor fiscal (Cedula de ciudadania,
Tarjeta profesional.

Nota 3: Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El
calculo de los indicadores anteriormente descritos se hara con la metodologia de la suma
de los componentes de los indicadores, es decir, cada uno de los integrantes del oferente
aporta al valor total de cada componente del indicador multiplicado por el porcentaje de
participacion, de acuerdo con lo sugerido por Colombia Compra Eficiente en el “Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién”
proponentes plurales opcion 4

Numerador,  Participacion, + -+ Numerador, * Participacion,
Denominador,  Participacion, + -+ Denominador, * Participacion,
i=; Numerador; x Participacién,
i, Denominador; x Participacion,

Indicador =

Esta condicion no aplica para los indicadores de capital de trabajo y patrimonio los cuales
se rigen por la siguiente formula:

(i) Indicador en valor absoluto — z Indicador,

Nota 4: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, debera
cumplir con la totalidad de los indices requeridos anteriormente, en caso contrario
quedara No Habilitado y en consecuencia incurrira en la causal de rechazo.

Capacidad De
Organizacion Del

El oferente debera acreditar la siguiente capacidad organizacional so pena de quedar no
habil la oferta, esta informacién debe estar vigente y en firme en el registro tnico de
proponentes.

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad

Proponente. Operacional  dividida  por el| Mayor o Igual a 50%
patrimonio.
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Rentabilidad del Activo: Utilidad
operacional dividida por el activo| Mayor o Igual a 40%
total.

Nota 01: La informacién financiera debe estar en firme y vigente en el término brindado
por la Entidad para subsanar de conformidad con lo establecido en la Ley y/o hasta antes
de iniciar la audiencia respectiva para el proceso (cuando aplique). Si la Camara de
Comercio a la que se encuentre inscrito hace parte del RUES, la entidad contratante
verificara este requisito por el SECOP II.

Nota 02: En el caso que las personas juridicas y/o naturales se hayan constituido en
forma posterior al 31 de diciembre de 2025 se evaluara con la informacién financiera
que se encuentre reportada en el registro unico de proponentes, esta situacién también
aplica en los casos de consorcios y/o uniones temporales.

Nota 03: Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El
calculo de los indicadores anteriormente descritos se hara con la metodologia de la suma
de los componentes de los indicadores, es decir, cada uno de los integrantes del oferente
aporta al valor total de cada componente del indicador multiplicado por el porcentaje de
participacién, de acuerdo con lo sugerido por Colombia Compra Eficiente en el “Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion”
proponentes plurales opcion 4.

Numeradory x Participacion, + ---+ Numerador, * Participacion,
Denominador * Participacion, + -+ Denominador, * Participacion,
i=1 Numerador; x Participacion,
i, Denominador; x Participacion,

Indicador =

Nota 04: Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El
calculo de los indicadores anteriormente descritos se hara con la metodologia de la suma
de los componentes de los indicadores, es decir, cada uno de los integrantes del oferente
aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con lo sugerido por
Colombia Compra Eficiente en el “Manual para determinar y verificar los requisitos babilitantes
en los Procesos de Contratacion” proponentes plurales opcion 2.

Nota 05: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto organizacional, debera
cumplir con la totalidad de los indices requeridos anteriormente, en caso contrario
quedara No Habilitado y en consecuencia incurrird en la causal de rechazo.

513 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
El oferente debera cumplir con las exigencias establecidas en el anexo técnico presente proceso
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CAPACIDAD
TECNICA

ESPECIFICACIONES TECNICAS. El proponente deberd Manifestar de manera
escrita con firma del representante legal, que, SI cumple con las especificaciones técnicas
detalladas por la Entidad en el formato de Aceptacion de condiciones técnicas.

CONDICIONES DE
EXPERIENCIA

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes,
obras y servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMIL. Los contratos celebrados por consorcios,
uniones temporales y sociedades en las cnales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada
uno de los bienes, obras y servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMML1".” (Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015). De conformidad con lo anterior, y en virtud del
analisis del sector efectuado por la entidad, el FONDO requiere que los proponentes
acrediten experiencia en los siguientes términos:

Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran la experiencia a través
de la informacién consignada en el certificado del Registro Unico de Proponentes,
relacionando en el formulario respectivo brindado por la Entidad, la experiencia que
pretendan hacer valer en el presente proceso y anexando las correspondientes
certificaciones y/o actas de liquidacién relacionadas.

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar experiencia general con el certificado de inscripcion,
clasificacién y calificacion en el Registro Unico de Proponentes - RUP expedido por la
Camara de Comercio, para lo cual deberan diligenciar el formato EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE, relacionando hasta dos (2) contratos terminados y/o liquidados a la
fecha de cierre del presente proceso, cuyo objeto se relacione directamente con:
prevencion de conflictos y/o fortalecimiento o promocion de la seguridad, convivencia
y/o justicia ciudadana y/o proyectos relacionados con jévenes en riesgo de violencia y/o
reparacién integral a victimas, paz y reconciliacién, cuya suma de valores en SMMLV
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Adicionalmente, uno de los contratos aportados debe tener un valor igual o superior al
50% del presupuesto oficial.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debera acreditar la totalidad de las experiencias especificas descritas a
continuacion, mediante los contratos aportados para la experiencia general (maximo dos
(2) contratos) y/o con un maximo de dos (2) contratos adicionales, para un total
consolidado no superior a cuatro (4) contratos. Dichos contratos deberan haber sido
suscritos con entidades publicas o privadas, y encontrarse ejecutados, terminados o
liquidados con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, cuyo

Pagina 39 de 83

Codigo: GCO-GCI-F083
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




K

ESTUDIOS PREVIOS
LICITACION PUBLICA

SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
objeto contractual guarde relacién directa con los siguientes requetimientos:
EXPERIENCIA
PROYECTO METAS DEL PROYECTO ESPECIFICA
REALIZAR 4 ACCIONES DE
CONSTRUCCION DE  PAZ
REALIZADAS QUE
CONTRIBUYAN AL TEJIDO
Proyecto 2778 SOCIAL, LA INTEGRACION
LOCAL, LA SOSTENIBILIDAD
ECONOMICA Y/O
DESARROLLO TERRITORIAL
PARA LA RECONCILIACION. objeto relacionado con:
REALIZAR 4 PROCESOS | construcciéon de
PEDAGOGICOS, ARTISTICOS,|memoria, — paz vy
CULTURALES, FORMATIVOS O | reconciliacién.
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE INICIATIVAS
Proyecto 2778 CIUDADANAS PARA LA
APROPIACION SOCIAL DE LA
MEMORIA, VERDAD,
REPARACION INTEGRAL A
VICTIMAS, PAZ Y
RECONCILIACION.
EJECUTAR 1  PROGRAMA |objeto relacionado con:
COMUNITARIO CON | participacién  para el
Proyecto 2761 ENFOQUE RESTAURATIVO | cuidado y defensa del
PARA EL CUIDADO DEL|medio ambiente y/o
ESPACIO PUBLICO Y DEL resignificacion del
MEDIO AMBIENTE” espacio publico.
FORTALECER 40
ORGANIZACION(ES)
COMUNITARIAS ATRAVESDE| . = . .
CAPACIDADES PARA Acgiones de romociér;
Proyecto 2670 PROMOVER ACCIONES DE de I conv[;vencia i
CORRESPONSABILIDAD ~ EN o )
LA GESTION DE LA seguridad ciudadana
SEGURIDAD Y LA
CONVIVENCIA
Cada una de las anteriores certificaciones deben contener por lo menos tres (03) codigos
clasificadores de bienes y servicios UNSPSC.
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Codigo -
UNSPSC Segmento Familia Clase
Servicios de Gestion,
80101600 serviclos profes1or.121'les de ASCSOF{Q de Gerencia de proyectos
empresa y servicios gestién
administrativos
Servicios de Gestion, ..
icios profesionales d Servicios de | g icios de personal
30111600 setvicios profesionales de Recursos ervicios de persona
empresa y servicios humAanos temporal
administrativos
. Ser.vlc,los. basados oy Tecnologias de | Manejo de cadena de
81141600 ingenieria, investigacion y .o - o
, fabricaciéon | suministros - Logistica
Tecnologia
Servicios editoriales, de Servicios de
82121500 disefio, de artes graficas y . Impresion
reproduccion
Bellas artes
Servicios de
86101700 Servicios EduC’fll:lVOS y de Formagon capacitacion
Formacién profesional vocacional no
cientifica
- . Sistemas
86111600 Servicios EduC?.'ElVOS yde educativos Educacién de adultos
Formacién .
alternativos
Restaurantes y
Servicios de viajes, catering Servicios de
90101600 | alimentacién, alojamiento y (servicios de .
. . Banquetes y catering
entrenamiento comidas y
bebidas)
Servicios Desarrollo y servici
93141500 | Servicios politicos y civicos | comunitarios y CORTTOTO ¥ SEIvIClos
. sociales
sociales
Difusién de tecnologias de Equipo
43211500 informacién y informatico y Computadores
telecomunicacion accesorios
Equipos de
Equlpos y suministros para audio y video Proyectores y
45111600 impresion, fotografia y para .
L . suministros
audiovisuales presentacion y
composicién
Servicios de Defensa Seguridad y Servicios de sistemas
92121700 Nacional, Orden publico, proteccion de ¢ .
. S de seguridad
seguridad y vigilancia personal
Equipos y suministros para Equipos de Equipo de
45111700 impresion, fotografia y audio y video composicién y
audiovisuales para presentacion de
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presentaciony | sonido, hardware y
composicién controladores

NOTA 01: Para efectos del calculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada
contrato (incluyendo IVA), el proponente calculara el valor en SMMLV de acuerdo con
el afio de terminacién del contrato, segun lo solicitado en el mencionado Anexo.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE vy la obrante en el RUP, prevalecera la
informacién contenida en el RUP y dicha informacién sera la que se utilizara para la
revision o evaluacién. El proponente deberd tener en cuenta que la experiencia
relacionada en el Anexo respectivo deberd cumplir con TODOS los requisitos del
presente numeral, so pena de ser calificada como NO CUMPLE y debera indicar el
nimero de consecutivo dentro del RUP a que haga referencia cada una de las
experiencias aportadas.

Para la conversion a SM.M.L.V., el proponente se apoyara de la siguiente tabla
informativa:

ANO S.M.ML.V ($)
1990 41.025
1991 51.716
1992 65.190
1993 81.510
1994 98.700
1995 118.934
1996 142.125
1997 172.005
1998 203.826
1999 236.460
2000 260.100
2001 286.000
2002 309.000
2003 332.000
2004 358.000
2005 381.500
2006 408.000
2007 433.700
2008 461.500
2009 497.000
2010 515.000
2011 535.600
2012 566.700
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2013 589.500
2014 616.000
2015 644.350
2016 689.454
2017 737.717
2018 781.242
2019 828.116
2020 877.803
2021 908.526
2022 1.000.000
2023 1.160.000
2024 1.300.000
2025 1.423.500
2026 1.750.905

Nota 02: Asi mismo la verificacién de la Experiencia Total se realizard con base en la
informacién que reporten los proponentes en el Formato “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE”. En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad
de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo es veraz.

Este formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por
el Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado el representante legal elegido por
los integrantes. Asi las cosas, si el proponente o alguno de sus integrantes refiere al
formato “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, algin contrato que no se
encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no serd tenido en cuenta de
conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007. En el evento en
que se presenten un numero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad
tendra en cuenta las cuatro (4) certificaciones que se encuentre diligenciadas en el estricto
orden del formato correspondiente,

Para la acreditacion de la experiencia general, se verificaran unicamente los dos (2)
primeros contratos relacionados en el formato establecido para tal fin.

Para la experiencia especifica, se tendran en cuenta los contratos acreditados como
experiencia general (maximo dos (2)) que cumplan con las condiciones de experiencia
especifica, y hasta dos (2) contratos adicionales, para un maximo de cuatro (4) contratos.
Si el proponente relaciona mas contratos de los permitidos, solo se tendrdn en cuenta
los 4 primeros, en el orden en que aparezcan en el formato.

Nota 03: En todo caso, el proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar
la certificacion expedida y/o acta de liquidacién por la entidad contratante en la que se
reflejen como minimo los siguientes requisitos:

° Nombre del Contratante.
° Nit del contratante
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. Datos de contacto del contratante
o Nombre del Contratista
o Numero del contrato (si tiene)
o Objeto del contrato
o Valor del Contrato
. Fecha de suscripcion, inicio (dfa, mes y afio) y fecha de terminacion (dfa, mes
y afio).
o Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)
o Nombre y firma de quien expide la certificacién.

Nota 04: Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el
nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros.

Nota 05: Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podra ser acreditada por
cualquiera de sus integrantes.

NOTA 06. Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucion.

NOTA 07. Para efectos de la acreditacién de la experiencia del proponente, NO se
aceptaran contratos ni auto certificaciones.

NOTA 08. La experiencia aportada en consideracion a los criterios diferenciales solo
aplica para el cumplimiento del requisito de experiencia general; para efectos del
cumplimiento de la experiencia especifica, en todo caso, solo se tomarin los dos
primeros  contratos de la experiencia general que se reporten en el formato de
experiencia para cumplir con la regla de maximo 4 contratos en dicho requisito.

Debera aportar las certificaciones y/o actas de liquidacion pertinente.

1. Proponentes no obligados a tener RUP.

Se exceptian de la aplicacién de las normas del RUP los proponentes personas
extranjeras sin domicilio en Colombia y las demas que estin exceptuadas expresamente
en la ley.

Los proponentes que no estén obligados a estar inscritos en el RUP certificaran su
experiencia con la ejecucion del nimero maximo de contratos que se han descrito
anteriormente. HEstos contratos deberan estar terminados o liquidados, lo cual se
verificara por medio de los documentos soporte correspondiente, tal y como se indico
en el acapite “Condiciones de Experiencia”.

Los proponentes no obligados a estar inscritos en el RUP certificaran su experiencia
directamente con los documentos soporte sefialados a continuacién:
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o Certificado de cada uno de los contratos relacionados y ejecutados suscritos

por el representante legal de la empresa o entidad compradora.

o Copia del acta de recibo final o terminacién o acta de liquidacion del contrato
o del documento equivalente que haga sus veces y que se encuentre previsto en el
contrato.

Los documentos deberan contener la informacion relacionada anteriormente.

- Si con los documentos anteriores el proponente no le es posible acreditar la
informacién adicional o complementaria solicitada, podrd presentar la siguiente
documentacién o cualquier otra informacién proveniente de la actuacién contractual:

- Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra
acreditar el porcentaje de participacién, mediante copia del acuerdo de consorcio o unién
temporal.

- La fecha de iniciacion de la ejecuciéon del contrato se podra acreditar con la
copia del acta de iniciacién o con el documento previsto en el contrato.

- Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la
copia del contrato correspondiente o copia del acta de actividades ejecutadas o el
documento que haga sus veces.

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la experiencia que se
pretenda acreditar debera ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones
exigidas en el presente documento, lo anterior en cumplimiento del Articulo 13 y 209 de
la Constitucién Politica de Colombia, Art. 24 y 26 y numeral 6° del articulo 30 de la Ley
80 de 1993, asi como lo preceptuado por el Art. 5° de la Ley 1150 de 2007 en aras de
garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber de
seleccién objetiva.

En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia
solicitada deberan encontrarse debidamente suscritos por personas con competencia
para tal funcion.

Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten certificaciones, las mismas deberan
estar suscritas asf:

o Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad o el
funcionario competente para ello.

. Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante
legal de la empresa contratante, o de la persona delegada para suscribirlo.

° Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma
persona natural con quien se suscribi6 el contrato.

Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse sin que
sea necesaria su legalizacion. Para firmar el contrato, el proponente que resulte
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adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de
acuerdo a la normatividad vigente a la firma del contrato.

En todo caso, aunque el proponente no obligado a estar inscrito en el RUP aporte una
certificacién para acreditar la experiencia, la Alcaldia Local de Rafael Uribe Uribe se
reserva el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones
correspondientes directamente, sobre la informaciéon relacionada en el cuestionario
diligenciado en el SECOP 11

Criterios de habilitacion diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres y discapacidad en el sistema de compras publicas.

I Criterio de experiencia diferencial en favor de MiPymes en el sistema de
compras publicas.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme con
domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4. Decreto 1082 de 2015,
o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra aportar una (1)
adicional, esta certificacion adicional servira para complementar en sumatoria el minimo
del 100% en SMMLYV solicitado y debera cumplir con el objeto a acreditar para la
experiencia general solicitada.

Las condiciones para la verificacién de la experiencia acreditada bajo el criterio
diferencial en favor de MIPYMES, seran las indicadas en el numeral 5.1.3
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Tratindose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

II. Criterio de experiencia diferencial en favor de emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas.

El Proponente persona natural o juridica que acredite de emprendimiento y empresa de
mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, podrd aportar una (1) adicional, esta certificaciéon adicional
servird para complementar en sumatoria el minimo del 100% en SMMLYV solicitado y
debera cumplir con el objeto a acreditar para la experiencia general solicitada.

Las condiciones para la verificacién de la experiencia acreditada bajo el criterio
diferencial en favor de emprendimientos y empresas de mujeres seran las indicadas en el
numeral 5.1.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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Trataindose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacioén igual o supetior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

III.  Criterio de experiencia diferencial en favor de los emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Emprendimiento o
empresa de personas en condicién de discapacidad, de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, podra aportar una (1) adicional, esta certificacién adicional
servird para complementar en sumatoria el minimo del 100% en SMMLYV solicitado y
deberd cumplir con el objeto a acreditar para la experiencia general solicitada.

Las condiciones para la verificacion de la experiencia acreditada bajo el criterio
diferencial en favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad
seran las indicadas en el numeral 5.1.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes cumpla con
los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, y acredite
una participacién no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcioén
equivalente a su participacién en la conformacién del proponente plural.

Nota para los numerales anteriores: En caso de que el Proponente persona natural o
juridica acredite la calidad de Mipyme, Emprendimiento o emprendimiento o empresa
de personas en condicién de discapacidad y de emprendimiento y empresa de mujer con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia
solicitada con tres (3) certificaciones adicionales a las dos(2) certificaciones inicialmente
previstas en cumplimiento de la experiencia general solicitada, para un maximo de cinco
(5). Estas certificaciones adicionales serviran para complementar en sumatoria el minimo
del 100% en SMMLYV solicitado y deberd cumplir con el objeto a acreditar para la
experiencia general solicitada.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacioén igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

IV.  Documentos para acreditar la calidad de MIPYME
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, la Mipyme colombiana deben acreditar que tiene
el tamafio empresatial establecido por la ley de la siguiente manera:

Las personas naturales lo acreditaran mediante certificacién expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estain obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacién empresatial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacién.

V. Documentos para acreditar emprendimiento y empresas de mujeres

Para acreditar Emprendimiento y Empresas de Mujeres, debera presentarse certificacion
expedida por el Representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se seflale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asf como el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
port el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

Pagina 48 de 83

Codigo: GCO-GCI-F083
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




ok
BOGOT.

ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIN DE LICITACION PUBLICA
GOBIERNO ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expeditse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

VI. Documentos para acreditar emprendimiento y empresas de personas
con discapacidad

Para acreditar Emprendimiento y Empresas de personas con discapacidad, se debera
atender lo indicado en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Decreto 287 de 2026, para lo cual se entenderan como emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta
circunstancia se acreditard mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjerfa o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi coma el titulo profesional
correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién
Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes
de interés o cuotas de participacién pertenezcan a personas con discapacidad y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante
certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de
acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucién de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han
mantenido su participaciéon. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de
ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la
copia del certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el ultimo
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afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o los que por su jerarquia desempeflan cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que ocupan
cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi
como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

PERSONAL CLAVE

PARA LA
EJECUCION DEL
CONTRATO

El proponente junto con su oferta debera presentar la hoja de vida, certificaciones y
demas soportes que acrediten el perfil y la experiencia exigida del siguiente profesional
clave para la ejecucion del contrato:

COORDINADOR GENERAL
Formacion Un Profesional en el 4rea de Sociologia y/o detecho y/o trabajo
Académica social y/o politélogo, con especializacién en detechos humanos
y/o sociologia y/o gerencia de proyectos y/o administracién
Publica
Numero de cargos 1
Experiencia Experiencia especifica minima de Cuatro (4) afios como
Especifica profesional social.
Dedicacion 100%
A. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA

EXPERIENCIA DEL COORDINADOR(A)

El proponente debera acreditar la experiencia del equipo humano segin los documentos
aqui descritos, o la combinacién de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2)
o mas documentos aportados por el proponente, se tendrd en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.
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2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercio las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesién para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se deberd acreditar, como minimo, la siguiente
informacion:

A. Contratante.

B. Contratista.

C. Objeto del contrato.

E. La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

F. La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Como experiencia especifica en aflos se entiende el tiempo que el profesional ha
laborado en proyectos especificos. Se calculara restando la fecha final de la inicial de
cada proyecto y dividiendo en 365 dias. Se restaran las suspensiones si las hubiere. En
caso de traslapos sélo se validard una vez el tiempo laborado.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales
efectos se realizard la aproximaciéon por defecto o por exceso hasta la primera cifra
decimal.

B. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DE LOS
COORDINADORES

Como experiencia profesional se entiende el nimero de afios desde la fecha de grado o
terminacién de materias.

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo humano se aportaran
los siguientes documentos:

1. Copia del acta de grado o del diploma de grado

2. Copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique
y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tatjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Si con la propuesta se allegan documentos que estén en lengua extranjera, para acreditar
estudios y experiencia, deben ser presentados en su lengua original junto con la
traduccion al castellano. Para tener en cuenta programas de pregrado o de posgrado en
el exterior, ademas de los referidos documentos, en idioma castellano o debidamente
traducidos, debe presentarse certificado de homologacién o convalidacién por el
Ministetio de Educacién.

Las certificaciones aportadas pueden ser expedidas por entidades publicas o privadas, y
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podran en todos los casos ser verificadas por el FDLRUU.

El equipo de trabajo presentado en la propuesta y verificado por el FDLRUU debera
mantenerse en la ejecucién del contrato. En caso de que por fuerza mayor se haga
indispensable su cambio, se requiere de solicitud por escrito y se anexaran las hojas de
vida con sus correspondientes soportes a consideracién del supervisor del contrato para
su respectiva aprobacion por parte del FDLRUU. El reemplazo debe asegurar el
cumplimiento del perfil solicitado en el presente documento. El proponente no podra
reclamar el reembolso de ningtn gasto adicional resultante de la remocién o sustitucién
de algun integrante del equipo de trabajo, o inherente a esta.

NOTA: estas condiciones aplican para la verificacion y valoracién habilitante y
ponderable de este perfil.

Buenas
Ambientales

Practicas

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

MEDIO DE

ESPECIFICACION TECNICA VERIFICACION

Para la impresiéon o embalaje de los elementos se deben
emplear productos de papel que sean fabricados con:
residuos agroindustriales, papel reciclado, o madera
roveniente de fuentes forestales sostenibles.
Fomentar el uso responsable de empaques y embalajes de los
productos, del Acuerdo 808 de 2021, “Por el cual se
prohiben progresivamente los plasticos de un solo uso en las
entidades del Distrito Capital que hacen parte del sector
central, descentralizado y localidades y se dictan otras
disposiciones”. Hspecificamente en no utilizar: Rollos de
bolsas vacias para embalar, cargar o transportar paquetes y
mercancias. ¢ Bolsas utilizadas para embalar, cargar o
transportar paquetes y mercancias.
El fabricante debera utilizar materiales reciclados para el
embalaje del producto y los insumos. (No se permite el uso
de poliestireno expandido - icopot- ni plasticos de un solo
uso). [Declaracion
Si debe suministrar de elementos de cafeterfa, es necesario [juramentada  suscrita
que se utilicen elementos o insumos biodegradables o de [por el representante
bajo impacto ambiental, tales como vasos de cartén para- [legal.
finados, platos y cubiertos biodegradables, los productos de
papel, como servilletas, toallas de manos, y bolsas de
empaques deben  ser fabricados con  residuos
agroindustriales, papel reciclado, o madera proveniente de
fuentes forestales sostenibles. *No esta permitido el empleo
de poliestireno expandido -ICOPOR-, revolvedores
lasticos, ni pitillos en cumplimiento del Decreto Distrital
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317 de 2021, Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo
Distrital No. 808 del 2021 y se establecen medidas para
reducir progresivamente la adquisicién y consumo de
plasticos de un solo uso en las Entidades del Distrito
Capital.

Los Incentivos que se entreguen a los funcionatios cuando
aplique, deben ser elaborados en material reciclable o en su
efecto que no contengan productos que generen impactos
ambientales negativos.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

De conformidad con el anilisis realizado, el area técnica escogera los factores técnicos y econémicos aplicando la
ponderacion de elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas o ponderacion de elementos de calidad
y precio que representen la mejor relacién costo- beneficio de conformidad con el art 5 de la ley 1150 de 2007, en
concordancia, con el art 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

También deberd tener en cuenta los incentivos paralos bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados
nacionales con ocasién de la existencia de trato nacional, excepto la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacion.

Por dltimo, en los procesos de seleccién en los que se involucren bienes y servicios de origen extranjero se debera dar
aplicacion a los dispuesto en el articulo 2 de la ley 816 de 2003, incluyendo los puntajes mencionados en la precitada
ley, dentro de los criterios de calificacién de la propuesta.

Una vez la propuesta se considere HABILITADA, el FDLRUU efectuari los estudios del caso y el analisis comparativo
para seleccionar la propuesta mas favorable, teniendo en cuenta los siguientes factores de evaluacién y ponderacion:

Tabla 1. Puntaje por criterios de evaluacion

No FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION PUNTAJE

1 Factor econémico (ponderacién econdmica) 50

2 Factor calidad 37,5

3. Apoyo a la Industria Nacional 10

4 Puntaje adicional en favor de empleadores de personas con discapacidad y de 5

emprendimientos y empresas de personas con discapacidad

5. Puntaje adicional para emprendimientos y empresas de mujeres 0,25

6. Puntaje adicional para Mipyme 0,25
TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 100

Nota: En aplicacion del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, durante la evaluacion de las ofertas la Entidad descontara
dos (2) puntos, equivalentes al dos por ciento (2 %) del puntaje total del presente proceso, a los proponentes a
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quienes se les hayan impuesto una o varias multas o clausulas penales dentro del afio anterior a la fecha prevista para
presentar las ofertas. El descuento procedera independientemente del valor de estas y de las demds consecuencias
que genere el incumplimiento contractual.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o una uniéon temporal, el descuento procedera si cualquiera
de sus integrantes se encuentra en dicha situacion.

Conforme al paragrafo primero del citado articulo, no procederd el descuento por multas cuando los actos
administrativos que las impusieron sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011
o en las disposiciones que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Lo anterior se aplicara sin perjuicio de lo previsto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.
521 FACTOR ECONOMICO (50 PUNTOS)

El oferente, en su propuesta econdémica, debera tener en cuenta todos los costos directos e indirectos en que incurra
para prestacién de los servicios, tales como transporte, almacenamiento, embalaje, adquisicién de materias primas,
salarios, prestaciones sociales, informes, gastos administrativos, etc., asi como los gastos inherentes a la futura contratacién
(perfeccionamiento, legalizacion del contrato e iniciacion del plazo de ejecucion del mismo). Igualmente, deberd tener en
cuenta todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.) referentes a la actividad, establecidas por las
diferentes autoridades Nacionales, Departamentales, Distritales o Municipales, con excepcion de los que estrictamente
correspondan al FONDO.

El oferente debe tener en cuenta que los precios de la propuesta se mantendran en firme a partir de la presentacion de
esta y durante todo el tiempo de ejecucién del contrato y su liquidacion.

La oferta econémica sera considerada siempre y cuando la propuesta técnica haya sido declarada juridica, técnica y
financieramente habil.

La propuesta econémica debera estar suscrita por la oferente persona natural o cuando se trate de un oferente que sea
una persona juridica o consorcio o unién temporal, por su representante legal.

El proponente debe considerar para determinar el valor de su propuesta, el riesgo cambiario y los posibles
incrementos que puedan presentarse en los costos directos e indirectos que el cumplimiento del contrato con- lleve
durante toda su ejecucién

El oferente debera diligenciar el formato PROPUESTA ECONOMICA el valor de su oferta para cada uno de los
items, el cual no podra superar el valor unitatio y/o total techo del estudio de mercado. Debera ser presentada por
el proponente en moneda nacional colombiana, los precios deben contener el IVA, con los valores expresados en
pesos (sin centavos). El oferente debera ajustar al peso los precios ofertados.

Para la presentacion de la oferta econémica en la plataforma SECOP 11, el proponente debera diligenciar
correctamente el espacio OFERTA ECONOMICA con el valor total de su oferta. De no hacerlo o de ofrecer el precio
cero (0%), la propuesta sera rechazada.
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El proponente debera tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos y descuentos que se
generen para la suscripcion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato, asi como los efectuados en cada pago y
todos los impuestos de Ley derivados de este tipo de contratacion.

Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluiran todos los costos, gastos y mano de obra requeridos
para el desarrollo se las actividades que garanticen la ejecucioén del contrato. El proponente debera contemplar en su
oferta la totalidad de los costos y mano de obra requeridos para el desarrollo de las actividades ofertadas, requeridos para
tal fin, incluyendo el transporte y demas necesarios para el cumplimiento del objetivo contractual.

Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar sin decimales. Los valores deben cubrir todos los costos,
gastos y mano de obra en los que vaya a incurrir el contratista durante el desarrollo del contrato, deberan expresarse en
numeros y en pesos colombianos.

Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos y valores
totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

La omisién de los items o el cambio en la descripcion de estos que implique cambio de especificaciones técnicas en los
mismos, daran cero (0) puntos, por inconsistencias en la propuesta econémica y se rechazara la oferta. El valor

propuesto para cada uno de los precios unitarios no podra ser mayor al 100% del respectivo Valor Oficial por precios
unitarios establecidos por la entidad. Igualmente, si el valor total de la oferta supera el presupuesto oficial, en caso
de que esto ocurra, sera causal de rechazo de la propuesta.

El maximo puntaje para obtener por la oferta econémica es de 50 PUNTOS siempre que el proponente se encuentre
habilitado en cuanto a su capacidad juridica, capacidad de organizacién, condiciones de experiencia minima y
especificaciones técnicas minimas.

El proponente debera ofertar la totalidad de los bienes y/o setvicios, con el lleno de los requisitos técnicos. No se
aceptarin ofertas parciales.

Los valores ofertados por los oferentes deben estar acorde y no superar los precios estimados en el estudio de mercado.
La oferta presentada por el proponente serd fija durante toda la ejecucién del contrato.

Los precios unitarios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacién de la oferta y hasta el
momento de la liquidacién del contrato a suscribirse. El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de
pago propuesta por el Fondo de Desarrollo Local. Serd de cargo del proponente todos los costos asociados a la
preparacion y elaboracién de su propuesta.

En el evento en que se decida no adjudicar a dicho proponente, el Fondo de Desarrollo Local Rafael Uribe Uribe
procedera a adjudicarle al oferente que figure en segundo lugar del orden de elegibilidad.

NOTA 1: El valor del contrato se suscribira por el valor del presupuesto oficial
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NOTA 2: La propuesta econdmica, se establecerd conforme a los items establecidos en los formatos PROPUESTA
ECONOMICA (para cada componente).

NOTA 3: El valor a evaluar de las ofertas econémicas sera el resultado de la sumatoria de los valores unitarios de cada
uno de los items que componen la estructura de costos de acuerdo con el “Formato propuesta econémica” el cual
debe ser diligenciado por el proponente
NOTA 4: “Formato propuesta econdémica” deberan ser enviado en formato ".xlsx" para la evaluacién
correspondiente a cargo de la Entidad so pena de rechazo.

NOTA 5: La propuesta econdémica no podra modificarse por los proponentes, por lo cual deberan valorar cada uno de
los Item requeridos, cuando el proponente no oferte todos los items requeridos en la oferta econémica estara incurso
en causa de rechazo de acuerdo con lo establecido en el presente documento.

NOTA 6: El formato oferta econémica contiene dos pestafias las cuales debe diligenciar el oferente, la pestafia
FORMATO PROPUESTA ECONOMICA contempla todos los items a ofertar que seran evaluados, la pestafia
COTIZACION INSUMOS establece el valor unitario de los items a adquirir para actividad de vecinos al cuidado.
La entidad se permite aclarar que es deber del proponente diligenciar las dos pestafias, sin embargo, para efectos de
comparaciéon de las propuestas, se utilizara el valor total indicado en la pestania FORMATO PROPUESTA
ECONOMICA.

METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA

METODO DE EVALUACION DE OFERTA ECONOMICA
Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial

Para la determinacién del método con los primeros dos decimales de la TRM publicada por el Banco de la Republica
del segundo dia habil a la fecha del cierre del proceso. (Por ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el 8 de octubre,
la TRM que se usara para determinar el método de evaluacién sera la del 10 de octubre, que se publica en la tarde
del 9 de octubre). El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion

Cada uno de los métodos se aplicara al valor total de la oferta de cada uno de los proponentes.

Nota: Para la evaluacién de la oferta econémica se debe tener en cuenta el ANEXO DE OFERTA ECONOMICA,
en este sentido LA EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA SE REALIZARA POR LA SUMA DEL
VALOR TOTAL OFERTADO EN CADA COMPONENTE INCLUIDO IVA, con el formato establecido por
el FDLRUU. Esto de acuerdo con el concepto de Colombia compra eficiente en cuanto a aplicar el principio de
seleccion objetiva e igualdad de condiciones de los proponentes, comparando el precio ofrecido en igualdad de
condiciones, sin hacer diferencias en la evaluacion en funcién de la naturaleza del proponente o, cuando es del caso,
sin hacer diferenciaciones respecto a exenciones que puede haber por el origen nacional o extranjero de los bienes
o servicios.
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El método sera escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

Rango (Inclusive) Numero Método

De 0.00 2 0.33 1 Media aritmética

De 0.34 2 0.66 2 Media aritmética alta

De 0.67 2 0.99 3 Media geométrica con presupuesto oficial
MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de
la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Donde,

X = Média aritmética.x; = Valor de la of erta i sin decimales.
n = Numero total de of ertas validas presentadas.o total de ofertas validas presentadas.

ra a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

X -V _
Puntaje i = By * (1 - [Tl > Para valores menores o iguales a X

X-V _
Puntaje i = By * (1 -2 [%D Para valores mayores a X

Donde,

X = Média aritmética.

V; = Valor total de cada una de las of ertas i, sin decimales.
i = Numero de of erta.

Pnax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida més alta y el
promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funciéon de la proximidad de las Ofertas a
dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:
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X, = Vmax2 +X

Donde,

X, = Média aritmética alta.
Vinax = Valor total sindecimales de la of erta mas alta.

X = Promedio aritmética de las of ertas validas.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:

X4 — Vi

Puntaje i = Pyqy * (1 - [ ]) Para valores menores o iguales a X,
A
| Xa — Vil

Puntaje i = Ppgy * <1 -2 [
Xy

> Para valores mayores a X,

Donde,

X, = Média aritmética alta.

V; = Valor total sindecimales de cada una de las of ertas i.
i = Numero de of erta.

Prax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado de
veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado
de aplicar las férmulas que se indican enseguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el nimero de Ofertas vélidas y se
incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente
cuadro:

Numero de Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial
Ofertas (n) (

1-3

4-6

7-9
10-12
13-15

SRS SIS )
N—
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Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gro = nv+TV(P0) x (PO)x ...x (POyy,) x (P)x (P)x ....x (B,)
Donde,

Gpo = Média geométrica con presupuesto oficial.
nv = Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).e se incluye el presupuesto oficial
(PO).

PO = Presupuesto oficial del proceso de contratacion.cial del proceso de contratacion.
P _i=Valor de la oferta econémicasindecimales del proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:

. (Gpo = V1) .
Puntajei = Ppgex |1 — e Para valores menores o iguales a Gpo
PO

Puntajei = Pygy X

|Gpo — Vil

1—2(————|Paravalores mayores a Gpg
Gpo

Donde,

Gpo = Média geométrica con presupuesto oficial.

V; = Valor total sindecimales de cada una de las of ertas i.

i = Namero de of erta.

Pnax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se
observa en la férmula de ponderacién.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

522 FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD (37,5 PUNTOS)

5.2.2.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

El proponente recibira un maximo de DIECISIETE PUNTO CINCO (17,5) o CERO(0) puntos respectivamente,
al proponente que ofrezca adicional a los factores minimos requeridos, UNO de los siguientes DOS (02) items

CRITERIO PUNTAJE
Al oferente que ofrezca sin costo adicional, para el coordinador(a) 17,5 puntos
Pagina 59 de 83

Codigo: GCO-GCI-F083
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




ESTUDIOS PREVIOS

ok SECRETARIA DE LICITACION PUBLICA
BOGOT,\ GOBIERNO ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

general, con una formacién académica adicional a la solicitada en
los requisitos técnicos habilitantes en: maestria en el area de la
psicosociologia y/o desarrollo social y/o Estudios Sociales y/o
transformacion en conflictos y construccién de paz.

Si el proponente no realiza una oferta adicional 0 puntos

5.2.2.2 PRODUCTOS ADICIONALES A LOS MINIMOS REQUERIDOS

El proponente recibird un maximo de VEINTE (20) o DIEZ (10) o CERO (0) puntos respectivamente, al
proponente que ofrezca adicional a los factores minimos requeridos, UNO de los siguientes TRES (03) items:

CRITERIO PUNTAJE

e  Si el proponente otorga sin costo adicional 100 cartillas
(Disefio e impresién de una cartilla de 40 paginas, tamafio %2 carta,
caratula en propalcote 240gr, interior en propalcote 125, tintas 4x4
polictomia, su contenido deberd ser aprobado por comité de
seguimiento y la oficina de prensa del FDLRUU) segin lo
establecido en la iniciativa tejido de esperanza y reconciliacién

Si el proponente otorga sin costo adicional dos (2) grupos y/o 20 puntos
orquesta Musical de minimo 4 integrantes y/o musicos en vivo y
por lo menos 4 instrumentos para eventos varios en la localidad.
Diversidad de géneros musicales. (Incluido Transporte,
Instrumentos) por Hora de Presentacién, para dos eventos
establecidos en la ejecucion del contrato, los cuales seran
seleccionados en comité técnico.

e  Siel proponente otorga sin costo adicional 60 cartillas (Disefio
e impresién de una cartilla de 40 paginas, tamafio %2 carta, caratula en
propalcote 240gr, interior en propalcote 125, tintas 4x4 policromia,
su contenido debera ser aprobado por comité de seguimiento y la
oficina de prensa del FDLRUU) segtn lo establecido en la iniciativa
tejido de esperanza y reconciliacién

10 puntos
e  E Siel proponente otorga sin costo adicional proponente que
ofrezca sin costo adicional un (l) grupo y/ o orquesta Musical de
minimo 4 integrantes y/o musicos en vivo y por lo menos 4
instrumentos para eventos varios en la locahdad Diversidad de
géneros musicales. (Incluido Transporte, Instrumentos) por Hora
de Presentacion, para dos eventos establecidos en la ejecucion del
contrato, los cuales seran seleccionados en comité técnico.

e Siel proponente no realiza una oferta adicional 0 puntos

Notal: la hoja de vida de COORDINADOR(A) debera ser presentada en la propuesta para validacion de factor
técnico adicional del presente proceso.
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El proponente debera allegar para el profesional ofertado los respectivos soportes, debe venir un archivo en PDF
de manera ordenada en que se incluyan los soportes de formacién y experiencia requeridos segun corresponda, asi
como fotocopia de la cédula de ciudadania, libreta militar (si aplica) tatjeta o matricula profesional (si
aplica),Certificado de antecedentes judiciales, Certificado de antecedentes procuraduria, Certificado de antecedentes
fiscales antecedentes disciplinarios expedidos por el 6rgano que ejerce vigilancia y control a la profesién respectiva
(si aplica), aportar las cartas de compromiso y permanencia de acuerdo con el plazo definido y cumplimiento en la
actividad para la cual fue presentado; se debera rotular el archivo con el nombre del rol que corresponda.

A. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO
HUMANO

El proponente debera acreditar la experiencia del equipo humano segun los documentos aqui descritos, o la
combinacién de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el pro- ponente,
se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales laboré o ejerci6 las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Ll e e

Mediante los documentos anteriores, se deberd acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacién.

QammoOws>

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la conversion
de meses o dias a afios.

Se tendrd en cuenta el primer decimal del cilculo de la experiencia especifica, para tales efectos se realizard la
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

B. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO HUMANO
Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo humano se aportaran los siguientes documentos:
1. Copia del acta de grado o del diploma de grado

2. Copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de
antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo
18 del Decreto 2106 de 2019.
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Sicon la propuesta se allegan documentos que estén en lengua extranjera, para acreditar estudios y expetiencia, deben
ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. Para tener en cuenta programas de
pregrado o de posgrado en el exterior, ademas de los referidos documentos, en idioma castellano o debidamente
traducidos, debe presentarse certificado de homologacién o convalidacion por el Ministerio de Educacion.

No se aceptan traslapos de tiempo para la acreditacion del tiempo de experiencia solicitado para el personal del
equipo de trabajo.

Las certificaciones aportadas pueden ser expedidas por entidades publicas o privadas, y podran en todos los casos
ser verificadas por el FDLRUU.

El equipo de trabajo presentado en la propuesta y verificado por el FDLRUU debera mantenerse en la ejecucion del
contrato. En caso de que por fuerza mayor se haga indispensable su cambio, se requiere de solicitud por escrito y se
anexaran las hojas de vida con sus correspondientes soportes a consideracioén del supervisor del contrato para su
respectiva aprobacién por parte del FDLRUU. El reemplazo debe asegurar el cumplimiento del perfil solicitado en
el presente documento. El proponente no podra reclamar el reembolso de ningun gasto adicional resultante de la
remocion o sustitucién de algun integrante del equipo de trabajo, o inherente a esta.

El contratista deberd mantener durante toda la ejecucion los ofrecimientos que por factor de calidad realice y para
efectos de su verificacién contractual, se convertiran en obligaciones especificas.

El proponente que no presente debidamente diligenciado el presente formato NO se le asignara puntaje para este
critetio.

El puntaje maximo del factor de calidad es de 37,5 PUNTOS. Asi mismo, se asignara puntaje acorde a la opcién que
elija el proponente.

El proponente deberd presentar con su oferta, carta de compromiso personal minimo requerido habilitante y/o
ponderable, firmada en original y posteriormente escaneada so pena de rechazo.

Se recuerda al proponente que el presente documento al ser un factor de ponderacién no puede ser subsanado.
Los puntajes no son acumulativos, es decir no se pueden ofertar todos los items mencionados con anterioridad.

El cumplimiento del factor técnico ofertado no generard costo alguno a la entidad, razén por la cual, no se realizara
modificacioén al contrato, ni a la ecuaciéon econdmica del mismo.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO HUMANO
Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo humano se aportaran los siguientes documentos:

1.Copia del acta de grado o del diploma de grado
ii.Copia de la tatjeta profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes
profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto
2106 de 2019.
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Si con la propuesta se allegan documentos que estén en lengua extranjera, para acreditar estudios y experiencia, deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. Para tener en cuenta programas de pregrado o
de posgrado en el exterior, ademds de los referidos documentos, en idioma castellano o debidamente traducidos,
debe presentarse certificado de homologacion o convalidacién por el Ministerio de Educacion.

No se aceptan traslapos de tiempo para la acreditacion del iempo de expetiencia solicitado para el personal del equipo de
trabajo.

Las certificaciones aportadas pueden ser expedidas por entidades publicas o privadas, y podran en todos los casos ser
verificadas por el FDLRUU.

Siel proponente es el que certifica alos integrantes del equipo de trabajo, deberd adjuntar copia de los documentos que
soporten la vinculacién (contrato laboral o de prestacion de servicios) y copia de los pagos de las cotizaciones y aportes
al sistema de seguridad social integral y de las obligaciones parafiscales, si aplican, o el certificado de ingresos y retenciones
del empleado, o una certificacién del revisor fiscal si lo tiene o de contador publico independiente, que permitan
demostrar la vinculacién del integrante del equipo de trabajo al proponente durante todos los periodos que
pretenda acreditar o certificar.

El equipo de trabajo presentado en la propuesta y verificado por el FDLRUU debera mantenerse en la
ejecucion del contrato. En caso de que por fuerza mayor se haga indispensable su cambio, se re- quiere de
solicitud por escrito y se anexaran las hojas de vida con sus correspondientes soportes a consideracion del
supervisor del contrato para su respectiva aprobacién por parte del FDLRUU. El reemplazo debe asegurar
el cumplimiento del petfil solicitado en el presente documento. El proponente no podra reclamar el
reembolso de ningtin gasto adicional resultante de la remocion o sustitucion de algtn integrante del equipo
de trabajo, o inherente a esta.

El contratista debera mantener durante toda la ejecucion los ofrecimientos que por factor de calidad realice y para
efectos de su verificacién contractual, se convertirdn en obligaciones especificas.

El proponente que no presente debidamente diligenciado el presente formato NO se le asignara puntaje para este
critetio.

El puntaje maximo del factor de calidad es de 37,5 PUNTOS. Asi mismo, se asignara puntaje acorde a la opcién que clija
el proponente.

Nota: Se le recuerda al proponente que este factor es de ponderacidén, para lo cual no podra subsanar o

cambiar la documentacidn para acreditar los perfiles de coordinador general y gestores de convivencia, si

no cumple con el petfil v no el diligenciamiento del formato no se le otorga puntaje.

Los puntajes no son acumulativos, es decir no se pueden ofertar todos los ftems mencionados con anterioridad.

El cumplimiento del factor técnico ofertado no generara costo alguno a la entidad, razén por la cual, no se realizara
modificacién al contrato, ni ala ecuacién econémica del mismo.

523 FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)
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De conformidad con la Ley 816 de 2003 y el Decreto 680 de 2021, y segun el analisis realizado por la Entidad, para
el presente proceso no existen bienes nacionales relevantes. En consecuencia, conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.9 del
Decreto 1082 de 2015, el puntaje se otorgara asi:

Descripcion Puntaje
Promocién de servicios nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

Estos puntajes no son acumulables. Para obtener puntaje, el proponente debera diligenciar y aportar con su oferta
el Formato No. 12 Factor de evaluacién de apoyo a la industria nacional, suscrito por el representante legal, en el
que indicara el origen del servicio y el porcentaje de recurso humano de origen nacional.

5.2.3.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL (10 puntos)

Se asignaran diez (10) puntos al proponente que marque en el Formato No. 12 el origen nacional del servicio y la
opcién "Mas del 40% de la totalidad del recurso humano requerido para la prestacién del servicio es de origen
nacional". El origen nacional se acreditara asi:

a. Persona natural colombiana: cédula de ciudadania.

b. Persona natural extranjera residente en Colombia: visa de residencia que le permita ejecutar el objeto
contractual.

c. Persona juridica constituida en Colombia: certificado de existencia y representacién legal.

Recibird el mismo puntaje el proponente que marque el origen extranjero y la opcién de mas del 40% de recurso
humano nacional, siempre que acredite trato nacional. Para ello aportard los documentos que demuestren su
domicilio en alguno de los Estados indicados en la seccién de Acuerdos Comerciales del presente pliego.

5.2.3.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS (5
puntos)

Se asignaran cinco (5) puntos al proponente extranjero que no tenga derecho a trato nacional, siempre que marque
en el Formato No. 12 el origen extranjero del setvicio y la opcién "Mas del 40% de la totalidad del recurso humano
requerido para la prestacién del servicio es de origen nacional.

NOTA: El proponente obtendra cero (0) puntos en este factor en cualquiera de los siguientes casos:

a. Marque la opcion "Menos del 40%";
b. No presente el Formato No. 12 con su oferta y
c. No diligencie el Formato No. 12 en su totalidad o no lo firme el representante legal.

NOTA: La falta del certificado de existencia y representacion legal podra subsanarse unicamente para acreditar la
capacidad juridica. Sin embargo, no podra subsanarse para obtener puntaje en este factor.

Tampoco podrin subsanarse el Formato No. 12 ni los demas documentos que otorgan puntaje, de conformidad
con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.
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NOTA 20: El Proponente Plural obtendra el puntaje de los numerales 4.2.4.1. 0 4.2.4.2. cuando todos sus
integrantes cumplan las condiciones del respectivo numeral. Si alguno de ellos no las cumple, el Proponente Plural
obtendra cero (0) puntos en este factor.

NOTA 21: El porcentaje de recurso humano nacional ofrecido en el Formato No. 12 serd de obligatorio
cumplimiento y debera mantenerse durante toda la ejecucion del contrato.

5.2.4. VINCULACION PERSONAL CON DISCAPACIDAD (2) PUNTOS

La entidad Estatal otorgard dos (2) puntos, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6.
2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con discapacidad, con

sujecién a todas las exigencias y garantfas legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacién
exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero total de Numero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101y 150 4
Entre 151 y 200 5
............ Entre 201y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601y 700 18
En adelante, por cada
100 trabajadores
Mas de 700 debera contarse dos
(2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacién del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con discapacidad indicado en
la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamafio de su planta de
personal. La tabla en mencién también incluye a las personas con discapacidad adicionales que deberd acreditar tener
contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total y
unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion de

la oferta.

La verificaciéon de estas condiciones se realizard por parte de las Entidades Estatales con base en los siguientes
documentos que el proponente deberd aportar junta con su oferta, de manera fisica o digital:
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- Certificaciéon expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de
presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas con discapacidad que
conforman su planta de personal. La certificacién debera relacionar el nombre completo y el numero de documento
de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexard copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, sin que se
puedan relacionar contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los
ultimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

- También, esta verificacién se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacién, de conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta unicamente la planta de
personal del integrante con mayor participacion porcentual.

La aplicaciéon de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de los
Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia.

5.2.5 CUMPLIMIENTO EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES - DECRETO 1860 DE
2021

La Entidad otorgara puntaje al proponente que acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones conforme a las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados al Decreto 1082 de
2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. Para obtener dicho puntaje, sera considerada la certificacién aportada en
los criterios habilitantes, la cual debera estar suscrita por el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal.

Para los efectos, La Entidad asignara el siguiente puntaje:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO 0.25

1. Cuando el proponente acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones
sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14, adicionado al Decreto 1082 de 2015 a 0.25 PUNTOS
través del Decreto 1860de 2021.

2. Cuando el proponente no acredite el cumplimiento de al- guna de las
condiciones sefialadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14, adicionado al Decreto 1082 0 PUNTOS
de 2015 a través del Decreto 1860 de 2021.

Decreto 1860 de 2021. Articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de Emprendimiento y Empresas de Mujeres. Con el
proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las mujeres en el sistema de compras
publicas, se entenderain como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:
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1. Cuando mis del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad ha-yan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante certificacién expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
¢jercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas
misionales de la empresa yla toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se seflale de manera detallada todas las personas
que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de ciudadanfa, la cédula de extranjerfa o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

ara las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento 0) de los asociados sean mujeres v la
Para 1 iacl y rativas, d del cincuenta por ciento (50%) de I iad res y 1
participacién haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el
presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Decreto 1860 de 2021. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras puablicas. En los procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de menor
cuantfa y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no
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sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluirin condiciones
habilitantes para incentivar los emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el
efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o
algunos de los siguientes aspectos:

I. Tiempo de expetiencia.

2. Nuamero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a
alguno o algunos de los criterios de participacién antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al
procedimiento de seleccién que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcién de los
procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el tnico factor de evaluacidn, las Entidades también otorgaran
un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los criterios dispuestos en
el articulo precedente y que tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion
de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del analisis del
sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin petjuicio de los
compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo

5.2.6 CUMPLIMIENTO. CRITERIOS PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS. DECRETO 1860 DE 2021

La entidad otorgara puntaje al proponente que acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones conforme a las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, que fue adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021 2.2.1.2.4.2.18.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en

Pagina 68 de 83

Codigo: GCO-GCI-F083
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




ESTUDIOS PREVIOS

ok SECRETARIA DE LICITACION PUBLICA
BOGOT. GOBIERNO ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

el consorcio o la unién temporal.
Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.42.2 y

2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

Para los efectos, La Entidad asignara el siguiente puntaje:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO 0.25

1. Cuando el proponente acredite la calidad de Mipyme domiciliada

en Colombia conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de

2015, para acceder al puntaje adicional previsto en el articulo 0.25 PUNTOS

2.2.1.2.4.2.18 del mismo decreto, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021

2. Cuando el proponente no acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, exigida para acceder al puntaje adicional 0 PUNTOS
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del mismo decreto,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo
con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segin los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten
la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto,
en funcién de los criterios de clasificacién empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantfa de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad
de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacién antes enunciados frente a los demds proponentes que concurran al procedimiento de selecciéon que no
sean Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuan-tfa, las entidades
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Puablica, teniendo en cuenta los
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criterios de clasificacién empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningun caso, estos
podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que
lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratiandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o supetior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos
por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos
22124.22y22.1.24.2.3 de este Decreto.”

5.2.7. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 58 DE LA LEY 2195 DE 2022

Las entidades estatales sometidas al estatuto general de la contratacién de la administracién publica que adelantan
cualquier proceso de contratacién de la administraciéon publica que adelanten cualquier proceso de contratacion
exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de laley 1150 de 2007, en los de minima
cuantia y en aquellos donde unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las
ofertas en la etapa precontractuales dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los
proponentes que se les haya impuesto una o mas multa o clausulas penales durante el dltimo afio, contando a partir
de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacioén anterior.

5.3. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

Cuando dos o mis ofertas habilitadas obtengan el mismo puntaje total y compartan el primer lugar del orden de
elegibilidad, la Entidad aplicara sucesivamente y de manera excluyente los factores de desempate previstos en el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, incluida la adicién efectuada por el articulo 13 de la Ley 2479 de 2025, relativa a
jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF.

Para su acreditacién se atenderd lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por
el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, y en las disposiciones aplicables a cada factor, respetando los compromisos
derivados de los Acuerdos Comerciales vigentes.

Si el empate persiste después de aplicar los factores de preferencia anteriores, incluido el relativo a jévenes egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF, la Entidad realizard un sorteo en audiencia como mecanismo aleatorio de
desempate. Su fecha, hora y lugar se comunicaran previamente mediante el SECOP 11

Para el sorteo se utilizaran tantas balotas como proponentes contintien empatados. Estas tendran iguales
caracteristicas de tamafio, forma, peso y textura; todas seran del mismo colot, excepto una de color diferente. Antes
de introducirlas en una bolsa opaca, se mostraran a los asistentes para verificar su cantidad y caracterfsticas.

Pagina 70 de 83

Codigo: GCO-GCI-F083
Version: 06
Vigencia: 14 de septiembre de 2023

Caso Hola No. 343604 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




ESTUDIOS PREVIOS
BOGOT.

LICITACION PUBLICA
ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Posteriormente, se introduciran y mezclaran sin que sea posible observarlas durante la extraccion.

Cada proponente empatado, por medio de su representante legal o apoderado debidamente acreditado, extraera una
balota sin reposicion, siguiendo el orden de presentacion de las ofertas registrado en el SECOP II. Cuando participe
una persona natural, podra actuar directamente o mediante apoderado. Si alguno de los proponentes no asiste, un
funcionario designado por la Entidad extraera la balota en su nombre, respetando el mismo orden.

El proponente al que corresponda la balota de color diferente ocupara el primer lugar del orden de elegibilidad. Se
dejara constancia del procedimiento y de su resultado en el acta de la audiencia.

Nota 1: Los documentos para acreditar los criterios de desempate se deben aportar con la propuesta. La omisién en
la acreditacion de la informacion requerida en el presente acapite no sera subsanable por ser criterio de desempate;
sin embargo, la ausencia de la misma no impedira la participacién del proponente, ni serd causal de rechazo de la

propuesta.

ARTICULO 35. LEY 2069 DE 2020 FACTORES DE
DESEMPATE

COMO ACREDITAR EL CRITERIO

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros

Se verificara el presente criterio con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal o Registro Mercantil.
Se verificard igualmente esta condicién en cada uno de
los integrantes del proponente plural.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar la condicién de mujer victimas de la
violencia intrafamiliar, se deberd aportar la medida de
[proteccién vigente impartida por el comisario de familia
v a falta de este, por el juez civil municipal o promiscuo
imunicipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas.

Y para las personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar, debe aportar, la medida de
proteccién vigente, y una certificaciéon emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los
casos que aplique, en donde se certifique la participacion
mayoritaria de mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar, a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

[Para personas juridicas en lo relacionado con la mujer
cabeza de familia se debera aportar declaracién extra-
juicio ante notario en donde se certifique tal condicién y
certificacién emitida por el Representante Legal o el
contador o revisor fiscal en los casos que aplique, a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

INo obstante, la entidad verificard en el certificado de
existencia y representacion legal o en los estatutos a fin
de corroborar la participacién de este grupo poblacional
dentro de la persona juridica, misma verificacién que se
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hard a cada uno de los integrantes del proponente
plural.

[Para consorcio o uniones temporales cada uno de los
integrantes que participe o participen mayoritariamente
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, o mujeres
cabeza de familia, cada uno de los integrantes debera
aportar los documentos antes mencionados.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361
de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina estia en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

* La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda. certificara
el numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

* Acreditar el numero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo seflalado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

* Adjuntar cédula y la certificacién de afiliacién del
personal en condicién de discapacidad.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

* Certificacién  juramentada emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los
casos que aplique, en donde se indique el nimero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del
[proponente, numero y porcentaje de vinculacién de las
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

* Copia de las planillas o relacién de pagos que soporten
el pago a seguridad social del dltimo afio a la fecha de
cierre del presente proceso o copia del documento que
evidencie la relacion laboral o contractual.

* Copia de la cédula de ciudadania de las personas
mayores certificadas anteriormente.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

* Certificacién  juramentada emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los
casos que aplique, en donde se indique el nimero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del
[proponente, nimero y porcentaje de vinculacién de la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

* Copia de las planillas o relacién de pagos que soporten
el pago a seguridad social del dltimo afio a la fecha de
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cierre del presente proceso y de la cédula de ciudadania
de las personas certificadas anteriormente.

* Aportar la certificacién de caracterizacién y registro
perteneciente al grupo poblacional ante alguna de las
siguientes entidades que son las encargadas de la
expedicion de dicho documento; Ministerio del Intetior,
Ministerio de Cultura y Departamento Nacional de
Estadisticas -DANE.

* Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos antetiormente
descritos.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar lo relacionado con personas en proceso
de reintegracién o reincorporacién, deberin anexar
certificacién vigente expedida por la Agencia para la
reincorporacién y la normalizacién ARN.

Para consorcios y uniones temporales cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

La entidad verificard el certificado de existencia y
representacion legal o en los estatutos a fin de
corroborar la participacion de este grupo poblacional
dentro de la persona juridica, misma verificacién que se
hard a cada uno de los integrantes del proponente

lural.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del
roponente plural

IPara la acreditacion de este criterio se debe anexar los
documentos indicados en los numerales 2 y 6.

IAsi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucion del proponente plural y en el
certificado de existencia y representacioén legal de la
persona juridica.

LLos consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

[Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe
aportar certificacion expedida por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o por
el contador publico, segin sea el caso, sefialando la
condiciéon de Mipymes y su tamaflo empresarial de
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conformidad con la Ley (numero de trabajadores y
Activos totales en salarios minimos mensuales legales
vigentes), o indicando si es de cooperativas o de
asociaciones mutuales segiin corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos antetiormente
descritos.

0. Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

IPara acreditar lo relacionado en este numeral, se debe
aportar certificacion expedida por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal (si esta obligado a tenetlo) o por
el contador publico, segin sea el caso, seflalando la
condicién de cooperativas o de asociaciones mutuales
segun corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte a
31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el aflo anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociaciéon mutual que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (¢) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni  sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Para acreditar lo relacionado a este numeral, se debe
adjuntar los siguientes documentos: * Copia de los
estados financieros o la informacién contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior suscritos por el
Revisor Fiscal o contador publico segun corresponda,
donde se especifiquen los pagos por concepto de
proveedurfa. * Certificacion expedida por el revisor
fiscal y/o contador publico segin el caso, en donde
indique el porcentaje total de pagos realizados a
IMIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del proponente.

IAs{ mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucién del proponente plural.

LLos consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

IPara acreditar lo relacionado con este numeral, se debe
adjuntar la siguiente documentacion:

» Copia del certificado del registro de las sociedades BIC,
expedido por la Camara de Comercio con una fecha de
expedicion no superior a 30 dias a la fecha del cierre del
proceso de seleccion.

* Certificacion expedida por el Representante Legal,
revisor fiscal y/o contador publico segin el caso en
donde se acredite el tamafio de la empresa, el valor de
los ingresos por actividad ordinarias a 31 de diciembre
del afio inmediatamente anterior o los obtenidos durante
el tiempo de su operacion.
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[Para las personas naturales la certificacion debe ser
expedida por estas. Para las personas juridicas la
certificacién debe ser expedida por el representante legal
o el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenetlo.
IAs{ mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucién del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos antetiormente
descritos.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que
acrediten: (a) ser jévenes Egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas
en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, es decir, que
mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por jovenes egresados del Sistema de
Proteccién del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de
(sic) un proponente plural con una participacion de al
menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona
que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion
del ICBF o una persona juridica en las cuales se
acredite  participacién  mayoritaria de  jévenes
egresados del Sistema de Proteccién del ICBF"

Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe
adjuntar la siguiente documentacion:

Certificacién del ICBF (Documento Principal): Se debe
aportar la constancia o certificaciéon oficial expedidal
directamente por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) que acredite que la persona natural (el
oferente, socio o miembro del proponente plural) ostenta
la calidad de Egresado del Sistema de Proteccién.

Certificacion de Representante Legal / Revisor Fiscal:
Para el caso de personas juridicas o proponentes plurales,
se debe adjuntar una certificacién firmada por el
representante legal o el revisor fiscal donde se detalle bajo
gravedad de juramento la composicién accionaria y el
porcentaje de participaciéon de los jovenes egresados
(superior al 50% en juridicas o minimo el 25% en
estructuras plurales).

Documento de identidad: Copia de la cédula de
ciudadanfa para comprobar que el egresado se
encuentra en el rango de edad correspondiente (18 a 28
aflos).

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar
oferente, el cual deberd estar establecido previamente en
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga st
veces.

Si el empate continda, se adjudicard el contrato en
aplicacién del sistema de balotas publicas, que se llevard
a cabo en sorteo virtual que se efectuara por parte del
Comité Evaluador en presencia de la Alcaldesa Local y el
Coordinador de la Oficina de Contratacion, citindose
previamente para ello a los proponentes ubicados en el
primer lugar del orden de elegibilidad

Nota 1: De conformidad conla Ley 1581 de 2012 y debido

a que para el otorgamiento de varios factores de desempate

se debe suministrar informaciéon que contienen datos sensibles, como las mujeres victima de violencia intrafamiliar,
personas pertenecientes ala poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion, que se requiere que el titular de la informacién diligencie el Formato -
Autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento de los criterios de
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desempate que involucra los datos sensibles.

Nota 2: Solo se acreditaran los factores de desempate mediante los documentos allegados junto con su propuesta a
mas tardar el dia del cierre, es decir, que si no se allegan los documentos en su pro- puesta no operara la causal de
desempate correspondiente.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LLA CONTRATACION.

El Fondo Desarrollo Local Rafael Uribe Uribe, identificé para el presente proceso de contratacion los riesgos que se
relacionan en el Anexo 5. Matriz de riesgos, publicado como documento aparte del estudio previo.

| 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por lo que,
el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Secretaria Distrital de Gobierno / Fondo de
Desatrrollo Local de Rafael Uribe Uribe, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poliza.
b) Patrimonio Auténomo.
c) Garantia bancaria.

La garantia debe constituirse dentro de los cinco (5) dias siguientes a la firma del contrato y amparar los siguientes
riesgos:

Amparo Suficiencia Vigencia

Plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas
En todo caso la garantia de cumplimiento debera
estar vigente hasta la liquidacién del contrato

20% del valor del

Cumplimiento del contrato
contrato

Calidad y correcto funcionamiento de
los bienes y equipos
suministrados

20% del valor del

Plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas
contrato

0,
Calidad del servicio 20% del valor del Plazo de ejecucion del contrato y 6 meses mas
contrato

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones
laborales

10% del valor del

Plazo de ejecucion del contrato y 3 afios mas.
contrato
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Vigencia por el término de la ejecucion del
contrato, contada a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Responsabilidad civil extracontractual 200 SMLMV

La garantfa de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor de la
oferta.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Dispone el numeral 10° del articulo 2.2.1.1.2.1.3. Del Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015, que se debe sefialar,
si la contratacién que pretende realizar esta cobijada por un Acuerdo Comercial.

Teniendo en cuenta las disposiciones legales antes referidas, se realiz6 el correspondiente analisis explicativo de los
capitulos de Contratacién Publica de los Acuerdos Comerciales negociados por Colombia en esta materia, para lo
cual se realiz6 el analisis como lo indica el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-MA-07/ M-MACPC-14.

A continuacion, se relaciona el andlisis para el proceso:

. Valor del
Entidad .. .
. . Proceso Excepcion Proceso cubierto
Acuerdo Comercial ¢Vigente? Estatal . .
. Superior al Aplicable por el Acuerdo
Cubierta
umbral
Opciones de respuesta Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
Al Chile SI SI ST NO SI
tanza México SI NO = - NO
Pacifico
Pera SI SI ST NO SI
Canada SI NO - - NO
Chile SI SI ST NO SI
Corea SI NO - - NO
Costa Rica SI SI ST NO SI
Estados Unidos SI NO - - NO
Estados AELC NI NI ST NO SI
México SI NO - - NO
Tris El Salvador SI SI SI NO SI
riangul A temala SI SI SI NO SI
o Norte
Honduras SI NO - - NO
Unién Europea SI NO -- -- NO
Israel SI SI SI NO SI
Reino Unido e Irlanda SI SI SI NO SI
del Norte
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| Comunidad Andina | SI | SI | SI | NO | SI |

El presente proceso SI X NO [ esta cobijado por 10 acuerdo cometcial o un tratado de libre cometcio vigente
para Colombia, toda vez que el monto del presupuesto se encuentra en los valores establecidos para los acuerdos
comerciales y no tiene excepciones segin la tabla anterior.

Para el presente proceso de contratacion aplican los acuerdos comerciales con:

Alianza del Pacifico (Chile y Pert),
Chile,

Costa Rica,

Estados AELC,

Triangulo Norte (Guatemala y el salvador),

Reino Unido e Irlanda del Notte,

Israel

Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN - Comision de la Comunidad Andina.

AN N N N NN

Para la aplicacién de los plazos para los acuerdos aplicables, se indica que la entidad publicé oportunamente en el
Plan Anual de Adquisiciones con més de 25 dias previos a la publicacién del aviso de este proceso. As{ mismo, Segun
lo previsto en los Acuerdos Comerciales las Entidades Estatales tienen la facultad de reducir los plazos generales
cuando las ofertas se reciban de manera electrénica o se cumplan otras condiciones estipuladas en los respectivos
capitulos de compras publicas, la entidad mantiene los plazos legales estipulados en consideracién a que este proceso
se realiza completamente de manera electrénica.

9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO: El plazo del contrato es SEIS (6) MESES, plazo que contard a partir de la suscripcion de la
respectiva acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion

9.2 VALOR: El valor del contrato sera adjudicara por el valor del presupuesto oficial (incluido IVA,
impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la ejecucion del
contrato).

Nota: la diferencia obtenida entre el presupuesto oficial y la propuesta ganadora se distribuira en un mayor nimero de
actividades enmarcadas en la ejecucién del contrato. Estas actividades seran definidas en el comité técnico de
seguimiento

9.3 FORMA DE PAGO

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE, se compromete a pagar el valor total
del contrato mediante pagos mensuales de conformidad con el porcentaje de avance de ejecucion fisico del contrato
hasta un 90% del valor del contrato, previa presentacién de los siguientes documentos:

e Oficio remisorio
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e Factura electronica desagregada o cuenta de cobro.
e Resolucién de facturacion vigente

e Informe de actividades con sus respectivos anexos en original debidamente firmado por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervision y el contratista (formato: GCO-GCI-F110)

e Informe financiero en forma desagregada por proyecto y meta.

e Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el interventor y/o supervisor del
contrato.

e Actadeingreso y salida de los bienes al almacén (cuando aplique).
e Base de satos sistematizadas (cuando aplique)

e Registros de asistencia con Soportes fotograficos (cuando aplique)
e Registros de entregas con Soportes fotograficos (cuando aplique)
e Tichas de actividades con registros de asistencia (cuando aplique)
e Certificacién bancatia no mayor a 90 dias

e Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de las
obligaciones del contratista frente a los aportes de seguridad social integral durante la vigencia del contrato,
aportando las respectivas planillas de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales, en cumplimiento a lo
establecido en la Ley 789 de 2002.

e Cuadro de seguimiento de pagos

e Informe de supervision para los contratos

e Clausulado del contrato, acta de inicio, formato de relacién de contratos, RUT y RIT para efectos del primer
pago

e Suscripcién del acta de liquidacién para efectos del ultimo pago

e Demas documentos que forman parte integral de la ejecucién del contrato.

El10% restante corresponderé{ al ultimo pago en el cual debers tramitarse contra liquidacion.
NOTA 1. Los pagos se deben acreditar a través de la plataforma del SECOP 1I.

NOTA 2. Sin perjuicio de lo establecido en el Decreto 3050 de 1997, el contratista Consorcio o Unién Temporal
deber4 facturar a su nombre y con su propio Nit., para lo cual, una vez favorecido con el presente proceso, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la notificaciéon de la adjudicacion, la Unién Temporal o el Consorcio, debe
remitir el NIT correspondiente y certificacion de apertura de cuenta bancaria a nombre de la respectiva figura plural.

NOTA 3. Los pagos estaran sujetos a programacién del PAC por parte del apoyo ala supervision designado por la
Alcaldia Local, para lo cual, el contratista debera radicar oportunamente el informe de actividades realizadas con
todos los soportes.

El contratista debera indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignara el valor correspondiente a cada

pago.
El calculo de impuestos yla respectiva retencién sobre los pagos, se hara de conformidad con las disposiciones legales
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que regulan la materia.

NOTA 4: De conformidad con el articulo 40 la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo
2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la
celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion de servicios gravados por cnantia individual y superior a 3.500 UV/T,
estas personas deberdn inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (117A), formalidad gue deberd exigirse
por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando nn mismo contratista celebre
varios contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (..)".

9.4

1.

10.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Susctibir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como
los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecuciéon del mismo
(Cuando aplique).

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Ftico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., asi como
a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucién
del contrato.

No instalar ni utilizar ningdin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direcciéon de Tecnologias e
Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el deterioro normal,
o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion susctrita por el representante legal
o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Vincular y mantener minimo el 50 % (Segtin los porcentajes que establece el articulo 29 del Decreto Distrital 643
de 2025, de acuerdo con las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de
mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar u otra condicién

Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica),
mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion del
contrato el 50% (Segun los porcentajes que establece el articulo 29 del Decreto Distrital 643 de 2025., de
acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacion) de mujeres, adjuntando
el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado debera
discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de
hogar o con otra condicién especial.

Vincular o contratar para la ejecucién del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
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11.

12.

13.

9.5

“Democratizacion de las oportunidades econdémicas en el Distrito capital y promocién de estrategias para la
participacion treal y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la diniamica
productiva de la ciudad”.

Informar al FONDO de manera inmediata novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucioén del
presente contrato.

Publicar en el expediente contractual digital del aplicativo SECOP 11, los informes mensuales de ejecucion
contractual junto con las cuentas de cobro y demas soportes.

Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion de la
suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demds
modificaciones que afecten su vigencia o monto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1 Designar el (los) integrante(s) del Comité Técnico del contrato por parte del ejecutor

2 Contratar el personal idéneo para la realizacion de las actividades requeridas para cada componente, el cual se
encuentra descrito en cada anexo técnico, para lo cual, el contratista deberd presentar las hojas de vida del
personal, para su aprobacién, la semana habil siguiente a la suscripcién del acta de inicio.

3 Elaboracién del plan de trabajo detallado, cronograma, conformacién del grupo humano de ejecucién,
organizacion logistica de acuerdo con los objetivos y actividades propuestas.

4 Realizar comités técnicos mensuales y extraordinarios (cuando aplique) que permitan el seguimiento de la
ejecucion del contrato

5 Entregar semanalmente cronograma detallado de actividades a ejecutar con la siguiente informacién: fecha, hora,
lugar (direccién, batrio), poblacién a beneficiar, recurso a utilizar.

6 Entregar informes mensuales descriptivos sobre la ejecucién de las actividades y el desarrollo del contrato, de
conformidad con los formatos e instructivos establecidos por el fondo de desarrollo local, para lo cual
adicionalmente deben llevar registros fotograficos, documentos y actas de reunién de las actividades desarrolladas
en la ejecucion de cada fase del contrato originales

7 Elaborar y suministrar oportunamente los entregables definidos por cada etapa del proyecto, con sus respectivos
medios de verificacidn, de acuerdo al anexo técnico del contrato.

8 Realizar entrega del informe final de ejecucion total del contrato.

9 Realizar los ingresos al almacén de los insumos adquiridos en la ejecucién del contrato de acuerdo con lo
descrito en el anexo técnico y los procedimientos exigidos por el FDLRUU (cuando aplique).

10 Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Fondo de Desarrollo Local de
Rafael Uribe Uribe, por conducto del funcionario que ejerceré{ el apoyo a la supervision.

11 Enviar a la oficina de prensa de la Alcaldia todas las piezas de divulgacién del proyecto para su respectiva
aprobacién y autorizacién de impresion; asi mismo el material que requiera aprobacién de esta oficina.

12 Informar con debida antelaciéon (Como minimo con quince (15) dias calendario) ante el supervisor y/o
apoyo a la supervisiéon cualquier modificaciéon contractual del contrato o cambio en las actividades del
cronograma.

13 Presentar los informes de avance fisico y financiero requeridos durante el desatrollo del contrato, de
manera oportuna y completa mensualmente por cada uno de los proyectos y metas diferenciados

14 Dar respuesta a todos los requerimientos, derechos y peticién, oficios, entre otros, elevados por el supet-
visor, apoyo a la supervision, entes de control y/o comunidad

15 Articular la ejecucién del proyecto (avances y retroalimentaciones) con las instancias de patticipacion
local, especialmente con la Mesa Local de Victimas y el Consejo Local de Paz para las metas
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correspondientes, y demas instancias necesarias en la ejecucién de las actividades.
16 Las demas que se detiven de la naturaleza del contrato.

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

1. Vertificar a través del supetvisor la cotrecta ejecucién del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se tequiera pata el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4.  Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la
normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION

La supervision del contrato serd ejercida por la Alcaldesa local de Rafael Uribe Utibe o por el funcionatio y/o contratista
que se designe.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la SECRETARIA,
y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado. El supervisor debera realizar
un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato,
en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011

Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

La Alcaldesa Local podra designar, mediante comunicacién escrita, a uno o varios servidores publicos o contratistas
de prestacién de servicios, quienes se denominaran “apoyo a la supervision” y tendran como funcién apoyar al
supervisor en el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico de la ejecucién de las obligaciones
derivadas del presente contrato. La designacién del apoyo a la supervision no exime al supervisor de las
responsabilidades a su cargo. La Alcaldesa Local, podra designar mediante comunicacién escrita a un servidor
Publico que se denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningtin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién de contrato en un tercero.

Nota: Para las metas del proyecto 2778 - Paz y Reconciliacion en Rafael Uribe Uribe el supervisor designado debe
tener conocimiento en temas de paz, victimas y reconciliacién o recibir capacitacién previa por parte de la OCDPVR;
La supervisién debe incluir visitas de campo a las actividades, no solo revision documental.

9.8 LIQUIDACION

La liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion
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del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la
disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le haga la
Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar en cualquier
tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo
acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo
acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procederd en relacion con los aspectos que no hayan sido
objeto de acuerdo

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).

Los formatos que hace parte del presente proceso y que seran utilizados para el cargue de las propuestas de los oferentes,
se cargaran en oportunidad en el presente proceso en la plataforma SECOP 1I para que puedan ser descargados por
los interesados.

DIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLO
ALCALDESA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

Elabor6: técnico: Paula Andrea Herrera- Contratista - Profesional planeacion FDLRUU

Revisé y aprobé técnico: Freddy Marquez- Contratista - Profesional especializado de planeacion FDLRU
Revisé asuntos juridicos: Ingrid Rey Buitrago- Contratista - Abogado FDLRUU

Revis6 asuntos juridicos: Natalia Fajardo- Contratista - Profesional especial‘iia&'o contratacion FDLR%
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