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INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANCIA

Cadigo: A-CO-F -019

DE CONTRATOS Version: 01
Girarc}o A COl
Fecha: 01-03-2021 calida
DATOS DEL CONTRATO
NUMERO DEL CONTRATO: PS0175-2026

IDENTIFICACION PROCESO DE SELECCION DEL
CONTRATISTA:

CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS - CONTRATACION
DIRECTA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA (NOMBRE
PERSONANATURAL O JURIDICA,NOMBREDEL

DORIS IRENE CASTRILLON CATANO

REPRESENTANTE LEGAL, IDENTIFICACION

CEDULA DE CIUDADANIA Y NIT):

CONTRATANTE Municipio de Girardota- Secrefaria de Agriculfura y Desarrollo Rural
OBJETO DEL CONTRATOQ: “Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

como profesional social en la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, brindande apoyo técnico y social en la
formulacién, ejecucion, seguimientoe y evaluacién de
programas, proyectos y actividades de caracter social,
comunitario y participativo dirigidos a la poblacion rural vy
productiva del municipie, contribuyendo al fortalecimiento
organizativo, la articulacion institucional y el cumplimiento de
las funciones misionales de la Secretarfa, conforme a la
normativa vigente”.

VALOR INICIAL DEL CONTRATQ:

Treinta y seis millones cuatrocientos mil pesos {§36.400.000)

FECHA DE SUSCRIPCION DE CONTRATO:

2710172026

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

7 meses

PRORROGA:

3 MESES

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO (8I HUBO
PRORROGA)

10 MESES

NUEVA FECHA TERMINACION DE CONTRATO (8l
HUBO PRORROGA):

18 de Diciembre de 2026

VALORADICION

$ 15.600.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO (S HUBO
ADICION Y/O DISMINUCION DE RECURSOS):

$ 52.000.000

IDENTIFICACION DE LA POLIZA (SENALAR LA
ASEGURADORA Y NUMERO DE LA POLIZA O
SENALAR SINO SE REQUIRIO POLIZA):

NA

CERTIFICADO DE  DISPONIBILIDAD Y
COMPROMISO PRESUPUESTALES:

CDP. 187 del 2 de enero de 2026

RPC. 279 de 24 de enero de 2026

OTRO Sl COP 1314 dal 12 de agosto del 2026 y RPC. 2245 del 12 de
agosto del 2026.

SENALAR NUMERO(S) DE

SUSPENSION (Sl APLICA):

Y FECHA(S)

N/A

SENALAR FECHA (S) DE REANUDACION (8!
APLICA):

N/A

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO

FECHA INFORME DE SUPERVISION: 30 de septiembre de 2026

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBERA SENALAR TODOS LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA EJECUCION DEL

CONTRATO, ASI:

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/0 ACTVIDADES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO,

Obligaciones cumplidas ylo actividades desarrolladas

Porcentaje
cumplimiento
del Contrato

Observaciones y/o Novedades con
relacién ala ejecucién del contrato
yio del contratista
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INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANCIA
DE CONTRATOS

Codigo: A-CO-F - 019

Versién: 01

Girardota con

Fecha: 01-03-2021 calidad

1. Acompafiarsocial y organizativamente a las asociaciones productivas 12,22 %
colectivos rurales y organizaciones de! seclor agropecuario del
municipio.

2. Fortalecer procesos de asocratividad, participacion, liderazgo y cohesion
social en las organizaciones acompafiadas. 12,22 %
3. Brindar acompafiamienilo con enfoque diferencial a colectivos de
victimas del conflicto armado, févenes, mujeres, personas con 12,22 %
discapacidad y otros grupos poblacionales priorizados.
4.Promover la inclusién social, equidad de género, parficipacion juvent y 12,22 %
enfoque de derechos en [0s programas y proyeclos productivos
5. Apoyara las orgafiizacionesy beneficiarios en el desarroflode iniciafivas 1222 %
productivas, integrando ef componente social y comunitario,
6. Acompafiar procesos de frmacion soclal, fortalecimiento del tejido 1222 %
comunitario y mejoramiento de capacidades organizativas

1222%
7. Acompafiar socialmente & las asociaciones productivas en procesos de
mercadeo, comercializacion y accesc a mercados locales y regionales.

12,22 %
8. Apoyar la articulacidn entre produclores, asociaciones y canales de
comercializacion, fortaleciendo e strategias de venta

12,22 %
9. Acompafiar procesos de relacionamiento instifuucional ycomunitario enfre
fa Secretaria de Agncultura, CAMPOGIR y los actores def sector rural,

12,22 %
10.Apoyar la elaboracion, formufacion y esfructuracion de proyectos
productivos desde el componente social, incluyendo diagnéstico,
caraclerizacion de beneficiarios y enfoque diferencial,

12,22%
11.Contribuir a la identifcacion de necesidades sociales, impack
comunitario y sostenibilidad social de los proyectos.

12.22%
12 Brindar orientacion soclal a las comunidades rurales y beneficiarios de
fos programas de /a Secrefaria

12,22%
13.Apoyarla atencion y seguimiento social a solicifudes, requerimientos y
procesos comurtitarios relacionados cor los proyectos productivos.

12,22%
14.Apoyarfa articulacidn con entidades piblicas, privadasy organizaciones
sociales que intervienen en el desarrolio rural y productivo,

12,22%
15.Participar en mesas de lrabajo, jornadas comunitarias, ferias,
capacitaciones y espacios de concerfacion.
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Codigo: A-CO-F -013

INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANGIA .
DE CONTRATOS Versién: 01

Gir;; co
Fecha: 01-03-2021 calida

12,22 %
16.Sistematizar la informacion social de las asociaciones y beneficiarios
acompafiados.Realizar cada mes para la preseniacion de la cuenta de
cobroy a soliciiud del supervisor, ef informe detallando fodos y cada una
de las obligaciones realizadas dentro de la ejecucion contractual.

12,22 %
17.Realizar cada mes para la presentacion de la cuenta de cobro y a
solicifud de! supervisor, el informe delallando fodos y cada una de las
obligaciones realizadas dentro de la ejecucion contractual

12,22 %
18.Mantener comunicacion permanente con la Secretaria de Agriculura y
asistir a reuniones fécnicas, administrativas 0 de segtimiento cuando sea
convocado

12,22%
19.Cumplircon las orientaciones fécnicas y administralivas impartidas por
la Secrelaria de Agriculura, garanfizando oporiunidad, calidad y
pertinencia en la ejecucion de las actividades

1222 %
20.Realizarlos pagos de la sequridad social infegral sobre e/ 40% del valor
fofal del contrato divido por el plazo de ejecucion del mismo y considerando
los honorarics, cuenta de cobro, colillas de pago y demas formalos para el
respeclivo pago mensual,

SOPCORTES Y/O EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, PRODUCTOS Y/O SERVICIOS ANTES
RELACIONADAS PARA EL RESPECTIVO PAGO
Anexos:
e 20/02/2026 Encuentro con productores de café ert la vereda encenillos
o 24/02i2026 reunion de evaluacion Gira Cafetera equipo secretarfa de Agricultura y desarrollo econémico
e 25/02/2026 Capacitacion produciores de Fique auia ambiental

Nota: Los documentos originales reposan en los expedientes contracluales.

‘Balance General delContrato. ~* -~ "

CONCEPTO VALOR

Valor inicial del contrato 36.400.000
Valor Adiciones § 15,600,000
Valor Total def Contrato $52.000.000
Valor Honorarios Mensuales $5.200.000
Valor total ejecutado a lafecha ¥ 36.306.667
Valor a pagar al contratista $ 1.906.667
Valor saldo por ejecutar $13.693.333

I VERIFICACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
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INFORME DE SUPERVISION Y VIGILANCIA
DE CONTRATOS

Coédigo: A-CO-F - 019

Versijon: 01

</

Fecha: 01-03-2021

Girardota con

calidad

| PERIODO DE PAGO: Septiembre

| NOMERO DE PAGO: 1085518735

_ ASPECTO ECONOMICO
VALOR A COBRAR EN EL PERIDDO $1.906.667
PERIODO
CUMPLIMIENTO PAGO APORTES SISTEMA DE VALOR coTizapo | No-DEPLANILLA
SEGURIDAD SOCIAL ,
$ 742.500 Septiemhre 1085518735

El Contrafista apori6 los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por conceplo del pago de aportes a los sistemas
de seguridad social Infegral y la suscrita Supervision verifico que corresponda a los porcentajes adecuados.

Teniendo en cuenta la venficacion del cumplimierio de los compromisos y/o actividades contempladas en el contrafo, las evide ncias y
anexos pertinentes, se autoriza el pago N°® {01) del OTRO 8l por valor unmillon novecientos seis mil seiscientos sesentay siete
pesos ($1.906.667), por ef tiempo comprendido entre ef 20 af 30 de sepliembre de 2026

SUPERVISOR {E)
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