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I. ETAPA TECNICA

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, estos estudios y documentos previos
estaran conformados por los documentos definitivos que serviran de soporte para la elaboracion de
la invitacibn publica a presentar oferta, de manera que los proponentes puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, asi como el de la clasificacion,
descripcion, cuantificacion, asignacién de riesgos definido por Corporacion Auténoma Regional de
La Guajira.

AREA QUE DILIGENCIA EL ESTUDIO OFICINA DE COMUNICACIONES Y ATENCION AL
TECNICO CIUDADANO
FECHA ELABORACION ETAPA | SEPTIEMBRE 2026

1. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACCER CON LA
CONTRATACION: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.1, No. 1).

La Corporacion Autonoma Regional de La Guajira — Corpoguajira, en el marco de las funciones
asignadas por la Constitucion Politica, la Ley 99 de 1993y el Decreto 1076 de 2015, debe promover
acciones orientadas a la proteccidén, conservacion y uso sostenible de los recursos naturales, asi
como desarrollar procesos de educacién ambiental y participacién de las comunidades en la gestién
del ambiente.

Los bosques naturales del departamento de La Guajira cumplen una funcién fundamental en la
conservacion de la biodiversidad, proteccion de los suelos, regulacion hidrica y prestacién de
servicios ecosistémicos. Sin embargo, se encuentran expuestos a diferentes factores de presion,
entre ellos la tala, las quemas, la transformacién de coberturas vegetales, las condiciones de sequia y
la ocurrencia de incendios de cobertura vegetal, situaciones que pueden intensificarse durante
periodos de altas temperaturas y déficit de precipitaciones asociados a fenémenos de variabilidad
climatica como El Nifio.

En este contexto, resulta necesario fortalecer las estrategias de educacion y sensibilizacion
ambiental dirigidas a comunidades, instituciones educativas, organizaciones sociales y ciudadania en
general, mediante contenidos gréficos y pedagdgicos que faciliten la comprension de los riesgos
asociados a los incendios, las practicas de prevencion y la importancia de conservar los bosques
naturales.

Por lo anterior, se requiere contratar el disefio y produccién de material gréfico y pedagdgico, con una
persona natural o juridica, que permita apoyar las campafias y procesos de educacion forestal,
prevencion de incendios y conservacion de los bosques naturales, contribuyendo al cumplimiento de
las funciones misionales de Corpoguajira y al fortalecimiento de una cultura de proteccién y
corresponsabilidad ambiental en el departamento de La Guajira. Debera contar con la capacidad
necesaria para cumplir oportunamente las actividades, entregar los productos requeridos y atender
las obligaciones previstas en los documentos del proceso, con independencia de su lugar de
residencia o domicilio.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.1, No. 2).

2.1.. Objeto. - DISENAR Y PRODUCIR MATERIAL GRAFICO Y PEDAGOGICO PARA
FORTALECER LOS PROCESOS DE EDUCACION FORESTAL, PREVENCION DE INCENDIOS Y
CONSERVACION DE BOSQUES NATURALES EN LA GUAJIRA

2.2.: Codificaciéon UNSPSC. -

e 80111600: Servicios de personal temporal

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80 8011 801116 80111600

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.1, No. 3).

El proponente deberd contar con los conocimientos y experiencia necesarios para desarrollar
actividades de disefio grafico y produccién de material pedagdgico y comunicativo, orientadas a
fortalecer los procesos de educacién forestal, prevencion de incendios de cobertura vegetal y
conservacion de los bosques naturales en La Guajira.

Los productos deberan cumplir como minimo con las siguientes condiciones:

e Elaboracién de piezas gréficas y material pedagégico en formatos digitales e imprimibles, de
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acuerdo con las necesidades de Corpoguajira.

e Aplicacién adecuada de laidentidad visual institucionaly de los lineamientos graficos
suministrados por la Corporacion.

e Desarrollo de contenidos visuales de facil comprension, dirigidos a diferentes publicos y
contextos de educacion ambiental.

e Entrega de las piezas en formatos finales para publicacién y, cuando sea requerido, de
los archivos editables.

e Realizacion de los ajustes y modificaciones solicitados por el supervisor.

e Garantia de calidad técnica, legibilidad y correcta resolucion de los materiales entregados.

4. VERIFICACION ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO: (Decreto 1082 de 2015,
Articulo 2.2.1.1.1.6.1.).

De conformidad con el Art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082/2015 para efectos del presente proceso de
seleccién se realizara el estudio del sector relativo a la contratacioén:

ANALISIS JURIDICO: Los procesos de seleccion de minima cuantia y las propuestas presentadas
en desarrollo del mismo se someten a las normas de contratacién puablica, tales como articulo 94 de
la ley 1474 de 2011 que adiciona el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con los
articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015 y las normas comerciales y civiles
que le fueren aplicables.

La Corporacion Auténoma Regional de La Guajira requiere la contratacion de: DISENAR Y
PRODUCIR MATERIAL GRAFICO Y PEDAGOGICO PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE
EDUCACION FORESTAL, PREVENCION DE INCENDIOS Y CONSERVACION DE BOSQUES
NATURALES EN LA GUAJIRA.

De conformidad a los precios que operan en el mercado y a los que prestan los servicios y/o bienes
requeridos por la entidad, el presupuesto cubre los elementos requeridos en este proceso contractual.

ANALISIS COMERCIAL: De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto
1082 de 2015, les corresponde a todas las entidades publicas efectuar el analisis econémico del
sector de compras que pretende contratar, la Corporacion Auténoma Regional de la Guajira procedié
analizar las tres aéreas a revisar asi:

ANALISIS MERCADO: Para el andlisis del mercado se tuvieron en cuenta los procesos contractuales
iguales o similares publicados en el sistema electrénico de contratacion publica SECOP.

Para la elaboracién de este estudio y de la estimacion econémica del presupuesto base del proceso,
se indag6 sobre aspectos econdmicos de empresas reconocidas en el sector, contratos suscritos por
distintas entidades verificables en www.colombiacompra.gov.co, que hacen parte del cuadro
comparativo y estudio de mercado realizado por esta entidad.

ANALISIS DE LA DEMANDA: Para efectos de determinar la demanda se tuvo en cuenta los
contratos efectuados por CORPOGUAJIRA u otras entidades publicas, en otras vigencias con el
mismo o similar objeto contractual al que hoy nos ocupa, realizando un analisis del comportamiento
de la contratacién anterior:

Contratante: Asociacion de Productores y Emprendedores Galeria 7 de Agosto — ASOGALERIAS
Villavicencio.

Contrato N°. 001-8 de 2023

Objeto: Disefiador gréfico para contenido pagina web y disefio de marca.

Valor: $9.600.000

Forma de pago: Tres (3) pagos mensuales vencidos de $3.200.000 cada uno, previa presentacion
del informe mensual de ejecucidn contractual, evidencias, acreditacion del pago de seguridad social y
factura o documento equivalente.

Fecha: 2023

Plazo: Tres meses

Contratista: No identificado en el documento publico consultado

Contratante: Universidad Nacional de Colombia.

Contrato N°. OSE_1379_2024

Objeto: Prestar servicios profesionales de disefio grafico para la Oficina de Comunicaciones de la
Direccion de Bienestar de la Sede Bogot4, en el marco de las estrategias adelantadas por la
Direccién, sus areas y el programa Jévenes a la U.

Valor: $21.127.500.

Forma de pago: Pagos de acuerdo con las condiciones establecidas en el contrato, contra
cumplimiento de las obligaciones y previa certificacion del supervisor.

Fecha: 2024.

Plazo: 137 dias.
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Contratista: No identificado en el documento publico consultado.

ANALISIS DE LA OFERTA: Por la naturaleza del mercado, del objeto del contrato y aplicando los
principios de transparencia y economia, para la determinacién del precio aproximado en el mercado
del objeto de la contratacién se analiz6 el consumo y precios histdricos. De acuerdo con lo anterior,
para calcular el presupuesto se tom6 como referencia el los valores histéricos de consumo. los
precios de las bases de datos consultadas.

ANALISIS FINANCIERO: Dentro de las partidas del presupuesto de gastos de CORPOGUAJIRA
correspondiente a la presente vigencia fiscal, en el rubro No. 2026 3218 - C 01 32 02 0900 02 - 19
denominado Proteccion Y Conservacion De La Biodiversidad, se encuentran apropiados y disponibles
los recursos necesarios para cubrir el valor que demandara la ejecucién del objeto de la presente
contratacion.

5. CONTRIBUCION CUANTIFICADA AL PLAN DE ACCION:

Programa: Conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos
Proyecto: Proteccion y conservacion de la biodiversidad.

Actividad: N/A

Meta: N/A

6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.1, No. 6).

El Contrato a suscribir serd amparado segun Certificado de Disponibilidad presupuestal N° 186 del 16
de septiembre de 2026, por valor de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/L
($9.600.00,00) del presupuesto de gastos de la presente vigencia fiscal, expedido por el Profesional
del Presupuesto de la coordinacién financiera.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION: (Decreto 1082 de 2015, Articulo
2.2.1.2.1.5.1, No. 4).

El presupuesto destinado para este proceso es hasta la suma de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS M/L ($9.600.000,00)

Para la estimacion del valor de la presente contratacién, se tuvieron en cuenta aquellas variables
asociadas a la ejecucion del objeto que afectan directamente el costo del contrato, acorde con las
condiciones de compra que se indicaron al momento de estimar los costos y que los oferentes
aplicaran sobre el bien y/o servicio cotizado, de lo cual se toman como indicadores el precio de
mercado, la calidad del producto y servicio, conforme a las necesidad de CORPOGUAJIRA, como
resultado del método de andlisis de consumo y precios histéricos utilizado como parte de este
estudio, para determinar el monto del contrato a celebrar.

PRESUPUESTO OFICIAL

ACTIVIDAD/DESCRI | CANTIDA SUBTOTA
ITEM PCION D V/UNIT L VITOTAL
Disefio de piezas
graficas para
1 educacion forestal vy 12 $300.000 | $3.600.000 | $3.600.000
conservacion de
bosques naturales.
Disefio de
presentaciones y
o  |material pedagogico 4 $500.000 | $2.000.000 | $2.000.000
para prevencién de
incendios de
cobertura vegetal.
Disefio y adaptacion
de piezas para
campafias de
3 sensibilizacion 8 $250.000 | $2.000.000 | $2.000.000
ambiental, para las
redes sociales de
Corpoguajira.
Elaboracion y
diagramacion de un
4 |periodico virual de| -, $350.000 | $1.400.000 | $1.400.000
Corpoguaijira que
incluya  informacion
de para prevencion
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22.1.2.15.1

de incendios de

cobertura vegetal.

Ajustes, adaptacién y

preparacion de

5 |&chivos finales paral 5 $200.000 | $600.000 | $600.000

divulgacion en la

pagina web de

Corpoguajira.

El oferente debe asumir los costos directos e indirectos que genere la presente contratacion, los
costos fijos incluidos impuestos referentes a la actividad, retenciones de ley, insumos, etc. Los
precios unitarios deberan incluir todos los costos en que pueda incurrir el contratista, para cumplir con
su objeto, incluyendo los gastos de impuestos, tasas y contribuciones legalmente establecidas a
cargo del contratista, asi como gastos de envio, transporte, administracion, seguros, personal y
demas que requiera para cumplir el contrato. (Por ello se recomienda dejarlos incluidos en el precio
unitario de cada item y tener en cuenta que en el Departamento de La Guajira adicional a las
retenciones nacionales se hace también por estampillas Pro cultura de 1,5%, Pro departamental de
2%, Pro desarrollo fronterizo de 0,5% y Rete ICA de 1%, adicional tener en cuenta que
CORPOGUAJIRA exigira una poliza de cumplimiento y calidad del 10% del valor del contrato.

7.1. FORMA DE PAGO: La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAIJIRA -
CORPOGUAJIRA cancelara el valor total del contrato que suscriba, de acuerdo a su disponibilidad
presupuestal y de la siguiente forma:

e Tres (3) mensualidades vencidas de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.200.000) previa presentacién de cuenta de cobro por los servicios prestados e informe
por parte del supervisor designado para tales efectos.

Ademas de lo anterior, el contratista debera acreditar estar a paz y salvo por concepto de aportes al
sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, de conformidad con
el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003 y los articulos 50 y 23 de la ley 789 de 2002 y la Ley
1150 de 2007.

8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.1, No. 5).

Para la ejecucion del contrato se ha fijado un plazo de tres (3) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecucién y la suscripcién del acta de inicio.

9. EVALUACION Y RE EVALUACION DE PROVEEDORES:

La Evaluacién del proveedor de servicios debera ser realizada por el supervisor o interventor del
contrato y enviada al Jefe de la Oficina Asesora Juridica o0 a quien este delegue, para su inclusién en
el expediente del respectivo contrato.

La re evaluacién del proveedor de servicios, sera realizada por el supervisor o interventor, al elaborar
el acta de recibo a satisfaccion, y la enviara al Secretario General para su inclusién en el consolidado
de revaluacion de proveedores y al Jefe de la Oficina Asesora Juridica, para incluir en el expediente
del respectivo contrato.

10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Para la ejecucion del contrato que se suscriba, se
estableci6 como sitio el Distrito de Riohacha - Departamento de La Guajira, jurisdiccion de
CORPOGUAJIIRA.

SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE REALIZAR LA ETAPA TECNICA DEL ESTUDIO

PREVIO
NOMBRE COMPLETO DEL | RADICADO, FECHA | REVISION, FECHA DE
SERVIDOR PUBLICO QUE | RECIBO EN LA VISADO, FECHA RECIBO POR EL
DILIGENCIA LA ETAPA OFICINA ASESORA | DE TRASLADO ABOGADO
TECNICA: JURIDICA: POR EL JEFE DE ASIGNADO:
LA OFICINA
JUAN JOSE PENARANDA JURIDICA AL
ARREGOCES ABOGADO
ASIGNADO:
FIRMA:
DIA MES
ANO
NOMBRE COMPLETO DEL DIA MES DIA
SERVIDOR PUBLICO QUE ANO MES
AUTORIZA LA ETAPA ANO
TECNICA:
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JUAN JOSE PENARANDA
ARREGOCES

FIRMA:

DIA MES
ANO

Il. ETAPA JURIDICA

AREA QUE DILIGENCIA EL ESTUDIO
JURIDICO OFICINA ASESORA JURIDICA

FECHA ELABORACION ETAPA II OCTUBRE 2026

1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS:
(Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1., No. 3).

1.1. Modalidad de Contratacion. -
El contratista sera seleccionado mediante:

(SENALE CON UNA X)

LICITACION SELECCION CONSERSO CONTRATACION CONB?@I&C'ON
PUBLICA ABREVIADA MERITOS DIRECTA CUANTIA X
(Define el Jefe de la Oficina Asesora Juridica) visado y fecha:

La modalidad de seleccion que se utilizara es la de contratacion de Minima Cuantia, para lo cual se
hara uso del procedimiento previsto en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y lo establecido en el
Libro 2, Parte 2, Titulo I, Capitulo 2, Secciéon 1, Subseccion 5 de las disposiciones especiales del
Decreto 1082 de 2015.

1.2. Fundamentos Juridicos. -

De conformidad con el articulo 2° No. 5 de la ley 1150 de 20007, la contratacién cuyo valor no excede
del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se efectuara a
través de la modalidad de Minima Cuantia. CORPOGUAJIRA por medio de la resolucién No. 00029
del 7 de enero de 2026, fijo las cuantias de contratacién para la presente vigencia fiscal, estableciendo
como valor maximo para la contratacion por la modalidad de Minima Cuantia, la suma de CUARENTA
Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($49.025.340).
El monto del presupuesto oficial del contrato a celebrar no excede este tope, por tanto, el
procedimiento de seleccion que corresponde a su adjudicacién es el de Minima Cuantia, con
independencia del bien, servicio u obra a contratar.

2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: (Decreto 1082 de 2015,
Articulo 2.2.1.1.2.1.1., No. 5).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 No. 5 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2
del decreto 1082 del 2015, los factores de seleccion de la oferta mas favorable que satisfaga la
necesidad de la entidad, estaran dados por el precio mas bajo y por el cumplimiento de las
condiciones exigidas.

En caso de presentarse una sola oferta ésta se aceptard siempre que satisfaga las necesidades de la
Entidad y el oferente cumpla con las condiciones exigidas. En caso de empate, se aceptara la oferta
gue haya sido presentada primero en el tiempo.

3. REQUISITOS DE ACREDITACION DE LA CAPACIDAD JURIDICA: (Decreto 1082 de 2015,
Articulo 2.2.1.2.1.5.2., No. 1).

Podran participar todas las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, en forma
individual, en consorcios 0 en unién temporal, que tengan representacion en Colombia, o0 que
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constituyan un apoderado domiciliado en el pais y cumplan con los requisitos establecidos a
continuacion en la forma prevenida en la ley:

1. Carta de presentacion de la oferta, por el proponente y si fuere el caso, firmada por el
Representante legal para personas juridicas, por la persona designada para representar el
consorcio o0 unién temporal, o apoderado debidamente constituido para el efecto. Se anexa
modelo de Carta de Presentacion que debera diligenciar. (ANEXO No. 1).

Si no incluye la carta de presentacion de la propuesta o si incluyéndola no esta suscrita por el

proponente, la carta viene incompleta o de la oferta no se puede extraer la informacion alli solicitada,

se le pedira aclaracion de la misma.

2. Acta de constitucién Consorcial o de Unién Temporal. Proponentes Plurales: Se entendera por
propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unién Temporal. En tal caso se
tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

3. Certificado de la Camara de Comercio o de la entidad pertinente: Sobre existencia y
representacion legal para personas juridicas, expedido en un lapso no mayor a 30 dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de propuesta y en donde conste el objeto social, el cual debe
tener relacién directa con el objeto del presente proceso. Para persona natural, registro mercantil
no mayor a 30 dias de expedicién.

4. Autorizacion por parte del 6rgano social, en caso que el representante legal de la persona juridica
no cuente con facultades para la celebracion del contrato.

5. Sistema de Seguridad Social Integral: Todos los proponentes interesados en presentar su oferta
deberan aportar el certificado de encontrarse al dia sobre los aportes parafiscales por parte de las
personas juridicas y naturales obligadas a ello. Debidamente refrendadas el revisor fiscal y /o el
representante legal, en las que conste el cumplimiento en el pago de aportes parafiscales y de
seguridad social, y para personas naturales aportar la constancia y/o pago de la seguridad social
de la persona que presenta la propuesta, de conformidad con el art 50 de la ley 789 del 2002.

6. Copia de la cédula de ciudadania del proponente o de representante legal de la persona juridica si
fuere el caso.

7. Copia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN de la persona natural o juridica
actualizado.

8. Compromiso Anticorrupcion. ANEXO N° 03

9. Certificado de Antecedentes Fiscales, expedido por la Contraloria, vigente al momento de la
presentacion de la propuesta, del Representante Legal y de la persona juridica.

10. Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria, vigente al momento de la
presentacion de la propuesta, del Representante Legal y de la persona juridica.

11. Certificado de antecedentes de Policia del Representante Legal de la persona juridica que
presente la oferta.

12. Certificado de medidas correctivas del representante legal de la persona juridica

13. Certificado REDAM - Registro de Deudores Alimentarios Morosos del representante legal de la
persona juridica o persona natural.

14. Libreta Militar y/o certificado de definicion de la situacion militar (Si aplica)
15. Formato de debida diligencia para proveedores y contratistas.

16. Las personas naturales deberan acreditar titulo profesional en Disefio Gréfico, Disefio Gréfico y
Multimedia, Disefio Grafico Digital o Publicidad.

4. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.5.2., No.
1).

EXPERIENCIA GENERAL
En el caso de personas naturales, juridicas, Consorcios, Uniones temporales u otra modalidad de
sociedad se debera demostrar que tiene una experiencia general minimo de tres (03) afios en

actividades relacionadas con el objeto a contratar.

En aplicacién de los criterios diferenciales para la participacion de MIPYMES, se exigira minimo dos
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(2) afios en actividades relacionadas con el objeto a contratar.

Para la verificacion de la experiencia general, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de la
persona juridica y su objeto social, de acuerdo con la informacion registrada en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Se tendra en cuenta la fecha
de inscripcién de la persona natural en la matricula mercantil de acuerdo con la informacion registrada
en el certificado expedido por la Camara de Comercio. Ademas de lo anterior, el proponente (Persona
natural o juridica) debera aportar las certificaciones o actas de recibo final o de liquidacion de
contratos que acrediten esta experiencia.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Se acreditard con la presentacion de minimo tres (3) certificaciones o actas de recibo final o de
liquidaciéon de contratos, celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto se encuentre
relacionado con la presente contratacién y el valor de cada uno debe ser igual o superior al
presupuesto oficial estimado para la presente contratacion.

Para la acreditacion de la experiencia se tendra en cuenta lo siguiente:

a) Objeto del Contrato.

b) Nombre o Razon Social del contratante, direccion y teléfonos actualizados.

¢) Nombre del contratista.

d) Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato.

h) Las certificaciones deberan estar firmadas por el representante legal del contratante o quien haga
Sus veces.

5. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION,'ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. (Decreto
1082 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, No. 6.)

5.1 ANALISIS DE RIESGOS:

Las acciones preventivas son indispensables para revisar no conformidades potenciales, es decir,
riesgos en procesos, productos y servicios dentro de la contratacion que inicie la Corporacion
Auténoma Regional de La Guajira, “CORPOGUAJIRA”.

5.2 RIESGO: PROBABILIDAD DE OCURRENCIA DE UN SUCESO NO DESEADO. Posibilidad de
gue suceda algo que tendra impacto en los objetivos. Se mide en términos de consecuencias y
posibilidad de ocurrencia: DAFP; NTC ISO 5254 numeral 3.1.15

La norma nos define este riesgo como algo que puede ser positivo (oportunidad) o negativo (pérdidas).

En el caso de la contratacion a cargo de CORPOGUAJIRA, es cualquier posibilidad de afectacion que
limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique el desempefio normal del mismo.

El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato para que sea
asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion.

El soporte que permita la tipificacion, estimacién y asignacion de los riesgos permisibles, que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato:

5.3 ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, entiende por Riesgo cualquier
posibilidad de afectacion la CONSULTORIA que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o
perjudigue en cualquier forma y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos a funcionarios, terceros o
cualquier otro ser humano en su integridad y salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo
debera tener relacion directa con la ejecucién del contrato para que sea asumido como un riesgo del
actual proceso de contratacion.

- Riesgos de carécter juridico

- Riesgos de carcter financiero

- Riesgos de caracter técnico

- Riesgos de caracter econ6mico

RIESGOS DE CARACTER JURIDICO

Las condiciones juridicas del contrato se encuentran regidas por cuatro areas bien diferenciadas: El
régimen de contratacion estatal, el régimen laboral (toda vez que el servicio se presta principalmente
con recurso humano), el régimen de salubridad y el régimen de impuestos. En este numeral se
tipificaran los riesgos que detente cada régimen, exceptuando el régimen de impuestos que sera
tratado como riesgo de carécter financiero.

RIESGOS DEL REGIMEN DE CONTRATACION ESTATAL
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Se enumeran los siguientes riesgos:

a. Riesgo por cambio del régimen de contratacién que afecte el contrato vy las condiciones
pactadas en él.

Tipificacién: Toda norma de obligatorio cumplimiento para la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA, que modifique las condiciones pactadas en el contrato, sobre todo en
cuanto a las clausulas que contienen OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, seran introducidas al
contrato, sin que medie negociacion alguna con el CONTRATISTA, toda vez que la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA no tiene la facultad de negociar apartes normativos de
obligatorio cumplimiento.

Asignacién: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por e contratista. En el
caso de que afecte el equilibrio econdbmico del contrato, seran objeto de modificacion de las
condiciones econdémicas siempre y cuando la afectaciéon supere el porcentaje de IMPREVISTOS
incluido en la oferta econdmica. La carga de la prueba le corresponde, en este caso en particular, al
CONTRATISTA, por ser la parte afectada.

Ejemplo: Se considera a manera de ejemplo, como riesgo de este tipo, la expedicion de una norma
gue aumente las cuantias de la garantia Unica, o que le otorgue a la Administracion nuevas clausulas
excepcionales de inmediato cumplimiento.

Medidas Cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que
afecten la ejecucion de los contratos suscritos por la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA vy se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar para el analisis del valor del
desequilibrio econémico, de ser necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere
necesarios y que informen con exactitud el valor real de tal desequilibrio.

b. Riesgo por cambio del régimen de contratacion gue afecte la ejecucién del contrato.

Tipificacion: Toda norma de obligatorio cumplimiento para la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA, que afecte la ejecucién del contrato en perjuicio del CONTRATISTA o
del CONTRATANTE serd incluida en el contrato, sin que medie negociacion alguna con el
CONTRATISTA, toda vez que la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, no tiene
la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio cumplimiento.

Asignacion: Si el hecho afecta al CONTRATISTA, este riesgo y sus consecuencias seran asumidos
en su totalidad por el CONTRATISTA. En el caso de que afecte el equilibrio econdmico del contrato,
seran objeto de modificacién de las condiciones econdmicas siempre y cuando la afectacion supere el
porcentaje del IMPREVISTO incluido en la oferta econdmica. La carga de la prueba le corresponde, en
este caso en particular, al CONTRATISTA, por ser la parte afectada. Si el afectado es la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, como CONTRATANTE proyectara las
modificaciones que sean necesarias al contrato, sin que por ello se deje de reconocer cualquier
variacion al equilibrio econémico pactado en la fecha de suscripcion del contrato.

Medidas Cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que
afecten la ejecucion de los contratos suscritos por la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA vy se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar para el analisis del valor del
desequilibrio econémico, de ser necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere
necesarios y que informen con exactitud el valor real de tal desequilibrio.

c. Riesgo por reglamentacién de la Ley 1150 de 2007.

Tipificacion: La ley 1150 de 2007, se encuentra en su fase de reglamentacion parcial. En este caso, si
llegaren a afectarse expectativas de posibles oferentes o derechos ya adquiridos, la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DELAGUAJIRA, no se hara responsable por los dafios ocasionados, toda
vez que no puede negociar la aplicacion de una norma.

Asignacién: Sera responsabilidad total de los oferentes e interesados que pudieran verse afectados
por estos cambios.

Medidas Cautelares: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que
afecten la ejecucion de los contratos suscritos por la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA y se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar para el andlisis del valor del
desequilibrio econdémico, de ser necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere
necesarios y que informen con exactitud el valor real de tal desequilibrio.

RIESGOPOR CAMBIOS ENEL REGIMENLABORAL COLOMBIANO

a. Riesgo por cambios en el régimen laboral colombiano gue afecte el contrato y las condiciones
pactadas en él.
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Tipificacion: Toda norma de obligatorio cumplimiento para la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA que modifique las condiciones pactadas en el contrato y afecte con las
condiciones laborales que el CONTRATISTA proyect6 en su oferta, seran introducidas al contrato, sin
que medie negociacion alguna con el CONTRATISTA, toda vez que la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA no tiene la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio
cumplimiento.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por el CONTRATISTA En
el caso de que afecte el equilibrio econdmico del contrato, serdn objeto de modificacion de las
condiciones economicas siempre y cuando la afectacion supere el porcentaje de IMPREVISTOS
incluido en la oferta econdmica y la norma NO especifique la forma de evitar esta situacion. La carga
de la prueba le corresponde, en este caso en particular, al CONTRATISTA, por ser la parte afectada.
Ejemplo: Se considera a manera de ejemplo, como riesgo de este tipo, la expedicion de una norma
gue aumente las cuantias que deba pagar el CONTRATISTA por concepto de régimen de salud,
pensiones y ARL.

Medidas Cautelares: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que
afecten la ejecucion de los contratos de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA
y se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar. Para el analisis del valor del desequilibrio
economico, de ser necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que
informen con exactitud el valor real de tal desequilibrio.

b. Riesgo por cambios en el régimen laboral colombiano gue afecte la ejecucién del
contrato v la Prestacidon del servicio.

Tipificacién: Toda norma de obligatorio cumplimiento para la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA que modifique las condiciones pactadas en el contrato y afecte con las
condiciones laborales que el CONTRATISTA proyect6 en su oferta, seran introducidas al contrato, sin
que medie negociacion alguna con el CONTRATISTA, toda vez que la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA no tiene la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio
cumplimiento.

Asignacién: La relacion patronal entre el CONTRATISTA y el personal a través del cual presta el
servicio, como con los terceros requeridos, es responsabilidad absoluta del CONTRATISTA. Si la
norma afecta al CONTRATISTA, el riesgo sera asumido en su totalidad por éste. En el caso de que
afecte el equilibrio econémico del contrato, seran objeto de modificacion de las condiciones
econdmicas siempre y cuando la afectaciéon supere el porcentaje de IMPREVISTOS incluido en la
oferta econémica y la norma NO especifique la forma de evitar esta situacion. La carga de la prueba le
corresponde, en este caso en particular, al CONTRATISTA, por ser la parte afectada. Si la norma
afecta a la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA como CONTRATANTE, se
proyectaran las modificaciones al contrato para garantizar la continuidad y calidad en la prestacion del
servicio contratado. Si las modificaciones afectan el equilibrio econémico del contrato podra ser objeto
de negociacion, siempre y cuando el valor de la afectacién supere el porcentaje de imprevistos que se
presento con la oferta econémica.

Ejemplo: Se considera a manera de ejemplo, como riesgo de este tipo, la expedicion de una norma
que modifique los horarios laborales, impidiendo que el servicio se preste dentro de las condiciones
exigidas por la Entidad y pactadas en el contrato.

Medidas Cautelares: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que
afecten la ejecucion de los contratos de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA
y se aplicardn las medidas obligatorias a que haya lugar. Para el andlisis del valor del desequilibrio
economico, de ser necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que
informen con exactitud el valor real de tal desequilibrio.

RIESGOS DE CARACTER FINANCIERO

Se consideran como riesgos de caracter financiero aquellos que se producen por modificaciones del
régimen de impuestos, de las condiciones cambiarias, siempre y cuando los equipos tecnoldgicos
ofrecidos sean importados, o por circunstancias del mercado bancario que afecten el equilibrio
contractual.

RIESGOS POR MODIFICACION DEL REGIMEN DE IMPUESTOS

a. Madificacién del régimen de impuestos aplicables al contrato

Tipificacion: Cuando, en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los impuestos o se
crean nuevos impuestos o eliminan los ya existentes, siempre y cuando sean aplicables al contrato.
Asignacion: Cuando, en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los impuestos o se
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crean nuevos impuestos o eliminan los ya existentes, generando desequilibrio econémico por un valor
superior al establecido, se modificara el contrato, adicionando el valor faltante para que el equilibrio
econémico se mantenga. Si el desequilibrio econémico genera un menor valor del contrato, la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA se reserva el derecho de disminuir tal
valor hasta por aquella suma que mantenga el equilibrio econémico o aumentar el plazo de prestacién
del servicio hasta por un tiempo igual al valor diferencial, sin negociacién alguna con el
CONTRATISTA.

Medidas Cautelares: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que
afecten la ejecucion de los contratos de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA
y se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar. Para el analisis del valor del desequilibrio
econémico, de ser necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que
informen con exactitud el valor real de tal desequilibrio.

b. Modificaciéon del régimen de impuestos aplicables a terceros

Tipificacién: Cuando, en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los impuestos o se
crean nuevos impuestos o eliminan los ya existentes, no aplicables al contrato, pero si aplicables a las
relaciones con terceros, como proveedores.

Asignacion: Cuando, en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los impuestos o se
crean nuevos impuestos o eliminan los ya existentes, y esto aumenta el valor transaccional entre el
CONTRATISTA y sus proveedores, la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA no
reconocera reajuste en el valor inicial del contrato, toda vez que estas relaciones son responsabilidad
total y absoluta del CONTRATISTA.

Medidas Cautelares: Se llevard a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que
afecten la ejecucion de los contratos de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA
y se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar. Para el analisis del valor del desequilibrio
economico, de ser necesario, la Entidad podra contratar los peritos que considere necesarios y que
informen con exactitud el valor real de tal desequilibrio.

RIESGOPOR REGIMEN CAMBIARIO.

No aplica en este tipo de contratos, toda vez que los servicios contratados se pagardn en pesos
colombianos.

RIESGOPOR CAMBIO DEL MERCADO BANCARIO

Tipificacién: Cuando, en el desarrollo del contrato, se expidan normas o se produzcan circunstancias
gue afecten el mercado bancario aumentando o bajando las tasas de interés o el costo neto de la
carga transaccional.

Asignacion: La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA no reconocera reajuste
alguno al valor del contrato cuando se produzca este tipo de riesgo.

RIESGOS DE CARACTER TECNICO

Se consideran riesgos de caracter técnico, aquellos contemplados por la aplicacién de conocimientos y
magquinaria especifica para la prestacion del servicio. Estos son: Riesgo Humano, Riesgo Eléctrico,
Riesgo Mecanico y Riesgo Quimico.

RIESGO HUMANO
Se considera riesgo humano, todo aquello que pueda provocar perjuicio a la integridad fisica y mental
de los seres humanos que visiten o laboren en la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA y que provenga directamente de la actividad de los funcionarios del CONTRATISTA que
prestan el servicio.

a. Riesgo Humano por Accidente Laboral sin perjuicio aterceros:

Tipificacion: Cuando se produzca un accidente durante la prestacion del servicio que afecte
unicamente al personal del CONTRATISTA por ocasién de la prestacion del servicio.

Asignacion: Sera responsabilidad y competencia total y absoluta del CONTRATISTA asegurar a su
personal por accidentes laborales en la prestacién del servicio.

Medidas Cautelares: El cumplimiento de esta obligacién sera vigilada por el supervisor del contrato.

b. Riesgo Humano por Accidente Laboral con perjuicio a terceros:
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Tipificacion: Cuando se produzca un accidente dentro de la prestacion del servicio con afectacion a
funcionarios o visitantes de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA.

Asignacién: Sera responsabilidad total y absoluta del CONTRATISTA cubrir a terceros por accidentes
producidos en ocasion a la prestacion del servicio. Tal cubrimiento debera estar estipulado en clausula
independiente de la garantia Unica, hasta por un valor asegurado igual al 10% del valor del contrato. Si
la cuantia de los accidentes supera este valor asegurado, el CONTRATISTA, de su patrimonio, debera
responder ante el tercero afectado, a lo cual se compromete con la simple suscripcion del contrato.

Medidas Cautelares: Tal cubrimiento debera estar estipulado en la pdliza de responsabilidad civil
extracontractual, hasta por un valor asegurado igual al 10% del valor del contrato. Si la cuantia de los
accidentes supera este valor asegurado, el CONTRATISTA, de su patrimonio, debera responder ante
el tercero afectado, a lo cual se compromete con la simple suscripcion del contrato. El Jefe de la
Oficina Asesora Juridica debera vigilar que esta exigencia se cumpla.

RIESGOS CLASIFICADOS POR SU MOMENTO ETAPA PRECONTRACTUAL.
Se consideran riesgos inherentes a la etapa precontractual, los siguientes:
DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Tipificacion: Cuando, por motivos que impidan la seleccion objetiva del CONTRATISTA, LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DELA GUAJIRA no pueda adjudicar el proceso y deba
declararlo desierto.

Asignacion: Cuando la declaratoria de desierta se produzca por falta de interés para participar en el
proceso se buscaran las causas de tal situacion y, en el caso de que tales causas se encuentren en
una indebida diligencia en los estudios previos que son la base del Pliego de Condiciones, se llevaran
acabo las diligencias disciplinarias a que haya lugar y se corregiran de inmediato los desaciertos para
la convocatoria del nuevo proceso.

Cuando la declaratoria de desierta se produzca por cuanto ninguna de las ofertas presentadas
cumplen con las exigencias del Pliego de Condiciones, la Entidad no sera responsable de ninguna
manera ni responderé de forma alguna por los gastos en que hayan incurrido los oferentes.

Cuando la declaratoria de desierta se produzca por un error en los Pliegos de Condiciones que lleve a
error a los oferentes, se llevaran a cabo las diligencias disciplinarias a que haya lugar y se corregiran
de inmediato los desaciertos para la convocatoria del nuevo proceso.

Medidas Cautelares: Se llevaran a cabo revisiones profundas y metddicas por parte de los
funcionarios de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, para evitar errores
tanto en los estudios previos como en los pliegos de condiciones. De Igual forma, se permitird la
presentacién de observaciones por parte de los interesados tanto a los estudios y documentos previos
como a los prepliegos y pliegos de condiciones por parte de los interesados que adviertan a la entidad
de posibles defectos en los pliegos de condiciones y, se realizaran audiencias publicas tanto de
andlisis y consolidacion de riesgos como de aclaraciones, dentro del marco juridico correspondiente.

RIESGO DE CORRUPCION POR PARTE DE FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD O DE LOS
OFERENTES QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO DE SELECCION DE CONTRATISTAS.

Tipificacién: Cuando en el desarrollo del proceso de seleccion del contratista se demuestre la
participacion de funcionarios de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA en
actividades que beneficien a alguno de los participantes o busquen tendenciosamente la declaratoria
de desierta del proceso en beneficio de un interesado que no presenté oferta.

Asignacién: Seréa responsabilidad de los funcionarios implicados y de los particulares que concertaron
para dirigir Tendenciosamente el proceso y beneficiar sus intereses en perjuicio de los intereses
publicos que la Administracion debe proteger.

Medidas Cautelares: Se diligenciara el Pacto de Transparencia por parte de los oferentes. De igual
forma se atenderan todas las quejas y denuncias que se hagan al respecto, dando traslado de las
mismas a los drganos de control correspondientes. Asi mismo, se solicitara el acompafiamiento de los
organos de control.

PRESENTACION DE OFERTAS CON PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Tipificacion: LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA considera que una
oferta ha presentado precios artificialmente bajos cuando su oferta econdmica, en cuanto a la
prestacion de los servicios, ho cumpla con los componentes minimos que conforman el salario de cada
persona a contratar, o de cumplirlos no de un margen de AIU superior al establecido en las normas
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legales vigentes sobre la materia.

Asignacién: De conformidad con la normatividad vigente, el oferente sera responsable si en su oferta
propone precios artificialmente bajos, que conlleve con esto al rechazo de los ofrecimientos hechos.
Medidas Cautelares: El Contratista suscribird amparo por el pago de salarios y prestaciones de sus
funcionarios por un valor no inferior al 10% del valor de la oferta por el término de ejecucién del
contrato y 3 afios mas, y entregara informes mensuales en los que incluird los formularios de pago de
aportes de salud y parafiscales diferenciales para sus funcionarios que laboren en el contrato.

ETAPA CONTRACTUAL
Se consideran riesgos de la etapa contractual los siguientes:
RIESGO DE SUSPENSION DEL CONTRATO

Tipificacién: Cuando el contrato deba, ser suspendido por causas ajenas a la voluntad de LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, se informara al CONTRATISTA y se le
notificara del acto administrativo que suspende el contrato, el cual debera indicar con claridad las
causas exbdgenas y la fecha de reanudacién del mismo.

Asignacion: Sera responsabilidad total de LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA los perjuicios que se pudieran causar al CONTRATISTA por la suspension del contrato si en
ella no median justas causas no imputables a la Entidad. De lo contrario, LACORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA no sera responsable por la suspension del contrato ni por
los perjuicios que se causen con ello.

Medidas Cautelares: No se prevé ninguna que pueda mitigar los efectos, toda vez que las causas
deben ser imprevisibles e irresistibles a la voluntad de LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONALDE LA GUAJIRA.

RIESGO POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Tipificaciéon: Cuando el contratista incumpla las obligaciones suscritas en el contrato.

Asignhacién: Sera responsabilidad total del contratista cumplir con las obligaciones a su cargo
suscritas en el contrato, con excepcién de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito o en todas
aguellas donde el contratista demuestre que no tuvo responsabilidad.

Medidas cautelares: El Contratista suscribira la garantia amparando el cumplimiento del contrato por
cuantia del 10% del valor del contrato, por un lapso de tiempo igual al plazo del contrato, la cual se
compromete a modificar en el caso de que se prorrogue, por un plazo igual a la prérroga.

ETAPA POSTCONTRACTUAL.

FALTA DE ACUERDO CON EL CONTRATISTA PARA CELEBRAR LA LIQUIDACION DEL
CONTRATO.

Tipificacién: Cuando hecha la pre liquidacion del contrato por parte de LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA, el CONTRATISTA no se encuentre conforme con tal y no
se pueda llegar a un acuerdo mutuo para liquidar el contrato.

Asignacion: Sera responsabilidad de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAIJIRA,
hacer la preliquidacién del contrato y ponerla a consideracion del CONTRATISTA. Si éste no se
encuentra conforme con ella, la Entidad, de conformidad con la normatividad vigente, procedera a la
liquidacion unilateral del contrato y a la cancelacion de las sumas que resulten de ella. Esto sin
perjuicio de las acciones legales que pueda llevar acabo el contratista.

GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO Y DE LOS PRODUCTOS.

Tipificaciéon: Cuando se produzca un dafio por el mal uso de productos insumos contemplados dentro
del contrato, pero sus efectos soélo se puedan observar luego de liquidado el contrato.

Asignacion: EI CONTRATISTA esto tal y absolutamente responsable por el uso delos equipos
ofertados y Aceptados por LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA.

Medidas Cautelares: Verificada la responsabilidad del contratista por parte del Supervisor del
contrato, con la suscripcién del contrato, el contratista acepta la actuacion de repeticion por parte de la
aseguradora que ampara los bienes del contratante.

6. SUSTENTACION DE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL. (Decreto 1082 de
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2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, No. 7)

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la entidad ha determinado que la
garantia Unica para amparar la ejecucién del contrato debe cubrir todas las obligaciones y
prestaciones derivadas del mismo, tales como Cumplimiento, Calidad y correcto funcionamiento de los
servicios suministrados.

Esta garantia debera constituirse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de
suscripcion del contrato. El contratista deberd cumplir con lo siguiente: Constituirla en una compafiia
de seguros o en un banco legalmente establecido en Colombia y a favor de la Corporacion, garantias
gue amparen los siguientes riesgos:

A. Cumplimiento: Por un monto equivalente al Diez (10%) del valor total del contrato, con vigencia
igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de
expedicion de la péliza.

B. Calidad del Servicio: Por un monto equivalente al Diez (10%) del valor total del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato y seis (6) meses mas.

En la garantia de cumplimiento el monto se restablecera autométicamente cada vez que, en razon de
las multas impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. En este caso el garante podra subrogarse
en las obligaciones de EL CONTRATISTA, para con la Corporacién Auténoma Regional de La Guajira,
CORPOGUAIJIRA.

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que fuere
necesario, EL CONTRATISTA se obliga a modificar la garantia sefialada en este elemento, de
acuerdo a las normas legales vigentes.

7. OBLIGACIONES

7.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
ESPECIFICAS

1. Elaboracién de piezas graficas y material pedagégico en formatos digitales e imprimibles, de
acuerdo con las necesidades de Corpoguajira.

2. Aplicacién adecuada de la identidad visual institucional y de los lineamientos gréaficos
suministrados por la Corporacion.

3. Desarrollo de contenidos visuales de facil comprension, dirigidos a diferentes publicos y
contextos de educacion ambiental.

4. Entrega de las piezas en formatos finales para publicacién y, cuando sea requerido, de los
archivos editables.

5. Realizacién de los ajustes y modificaciones solicitados por el supervisor.

6. Garantia de calidad técnica, legibilidad y correcta resolucién de los materiales entregados.

GENERALES. -

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma dentro del plazo establecido en el contrato, de
conformidad con las especificaciones técnicas sefialadas en los estudios previos. 2. Acatar las
recomendaciones del supervisor. 3. Presentar las facturas correspondientes al cobro del servicio
realizado. 4. Abstenerse de facturar por encima del presupuesto disponible y la oferta presentada
conforme al valor de contrato. 5. Cumplir el objeto contractual en los términos indicados en la
invitacidn publica y aceptada en la presentacién de la oferta y posterior suscripcion del contrato. 6.
Cumplir con sus obligaciones al sistema de salud y acreditarlos en debida forma al presentar las
respectivas facturaciones.

7.2 OBLIGACIONES DE CORPOGUAJIRA:

a) Obrar con lealtad, buena fe y sujeto a las normas que rigen la contratacion publica.

b) Adelantar los tramites y cumplir con los requisitos para la ejecucion del contrato.

c) Realizar la supervision del contrato.

d) Realizar los pagos de manera oportuna al contratista.

€) Suscribir la correspondiente acta de inicio y liquidacion a la terminacion del contrato de
conformidad con las normas vigentes.

f) Las demés relacionadas con el objeto y naturaleza del presente contrato y garantizar
el cabal y oportuno cumplimiento del contrato, de acuerdo con las normas vigentes y
concordantes.

8. SUPERVISION: La vigilancia y coordinacién de la realizacion del objeto del Contrato debera
hacerse a través del funcionario que designe el DIRECTOR GENERAL para tal efecto, quien tendra a
su cargo vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el contrato, teniendo en cuenta el objeto
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del mismo y las disposiciones que la regulen.

9. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO

COMERCIAL: (Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, No. 8)

De conformidad con el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién”, expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica, las Entidades Estatales que
adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer
este andlisis en las modalidades de seleccién de contratacion directa, minima cuantia o para la

enajenacioén de bienes del Estado.

NOMBRE COMPLETO Y FIRMA DEL FECHA DE RECIBO POR EL JEFE DE LA OFICINA
ABOGADO ASIGNADO PARA ASESORA JURIDICA: DIA ARO
DESARROLLAR LA ETAPA LEGAL DEL
ESTUDIO PREVIO.

REVISION CALIDAD | JEFE
DALIANA JASETH REDONDO MAYA ETAPA S NO | OFICINA

JURIDICA JURIDICA
FIRMA: PRODUCTO

CONFORME

PRODUCTO

NO
FECHA DE TRASLADO AL JEFE DE LA CONEORME
OFICINA ASESORA JURIDICA: DIA____
MES ANO APROBO:

JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA:




