Liberhn {rden

Ministerio de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

TIPO DE DOCUMENTO! FORMATO CODIGO; GCFO-084
GESTION CONTRACTUAL )
INFORME ESTUDIO DE SECTOR VERSION:2
RESPONSABILIDAD POR APLICACION: GRUPO INTERNO DE TRABAJO LICITACIONES Y CONTRATOS Pagina 1 de 55

OBJETO

Prestacion del servicio para el mantenimiento preventivo y correctivo incluido mano de obra y el suministro
de repuestos originales nuevos para los vehiculos varias marcas de propiedad del Ministerio de Relaciones
Exteriores y su Fondo Rotatorio o por los cuales sea legalmente responsable en Bogota D.C.

1. Aspectos generales del mercado

Aspectos Econémicos y Macroeconémicos

1.1. Dinamica Economica del Sector

Contexto Macroecondmico

Minutas BanRep': La Junta Directiva del Banco de la Republica decidié por mayoria incrementar
en 75 puntos basicos (pbs) la tasa de interés de politica monetaria a 12%

Cuatro directores votaron a favor de esta decision, dos por una reduccion de 50 pbs y uno por manteneria
inalterada. En su discusion de politica, la Junta Directiva tuvo en cuenta los siguientes elementos:

« La inflacion total en mayo se ubico en 5,8% y la inflacion basica (sin alimentos ni regulados) en 6,0%,
alejandose atn mas de la meta de 3,0%, en linea con los prondsticos del equipo técnico. Las principales
presiones alcistas provinieron del grupo de servicios, impulsados por el incremento de los arriendos y otros
servicios indexados. Igualmente, la inflacion de regulados aumentd, como resultado de las alzas en los
precios de la gasolina y de los servicios publicos.

« En el transcurso del primer semestre las expectativas de inflacion han tenido un comportamiento volatil.
Hasta el mes de mayo tanto las expectativas de inflacion obtenidas de las encuestas como las implicitas en
el mercado de deuda publica presentaron incrementos a todos los plazos. Sin embargo, estas ultimas se
revirtieron parcialmente durante el mes de junio. A pesar de ello, las diferentes medidas de expectativas de
inflacién contintian significativamente por encima del 3,0% a todos los plazos, ubicandose alrededor de 6,5%
para fines del presente afio.

« El DANE informo que en su serie desestacionalizada el crecimiento anual del PIB en el primer trimestre de
2026 fue de 2,2%, superando la expansion observada en el cuarto trimestre de 2025 (2,0%). La demanda
interna ha mantenido un dinamismo superior al de la produccion, con crecimientos destacados del consumo
publico, del consumo privado en bienes durables y de la inversion en maquinaria y equipo.
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e El mercado laboral continia registrando tasas de desempleo historicamente bajas; segun cifras
desestacionalizadas, estas se ubicaron en mayo en 8,1% en el agregado nacional y en 8,5% en el area
metropolitana. También se observaron aumentos en los salarios, lo que sugiere un mercado laboral
apretado.

« La incertidumbre sobre el entorno externo permanece elevada, debido a la persistencia del conflicto en
Medio Oriente y su efecto sobre los precios internacionales de los combustibles, costos de transporte y
fertilizantes. Asimismo, existe incertidumbre por la reaccion de los mercados financieros ante las decisiones
de politica monetaria en economias avanzadas.

El grupo mayoritario que voto por incrementar la tasa de interés de politica en 75 pbs subray6 que durante
los Gltimos 12 meses la tendencia de la inflacion se ha mantenido al alza acumulando un aumento de 100
pbs, desde el minimo de 4,8% registrado en junio de 2025 hasta 5,8% en mayo de 2026. Anotan que buena
parte de ese aumento (71 pbs) ha tenido lugar desde diciembre pasado, cuando la cifra era 5,1%. Agregan
que se trata de un fenémeno que se ha extendido a muchos rubros de la canasta familiar por lo cual resulta
dificil explicar este comportamiento por factores diferentes a excesos de demanda y al fuerte aumento en el
salario minimo para 2026. Resaltan que lo anterior se ha traducido en un desanclaje de las expectativas de
inflacién, no solo para fines de 2026 sino también para plazos mas largos, lo cual muestra un serio deterioro
en la credibilidad de la meta de inflacion y en la estrategia de inflacién objetivo sobre la que se basa la politica
monetaria. Sefialan que esta tendencia se ha producido en un contexto de crecimiento de la demanda interna
superior al crecimiento de la produccion, asociado con los altos niveles de déficit fiscal que fortalecen la
demanda interna pese a la politica monetaria relativamente restrictiva que ha mantenido el Banco de la
Replblica. Advierten que los pronésticos del equipo técnico apuntan a que la inflacion seguiria subiendo a
niveles superiores a los que se contemplaban antes, particularmente para lo que resta de 2026, a(in sin tener
en cuenta el fendmeno de El Nifio. Sefialan que la elevada probabilidad de este evento afiadida a la dificultad
de predecir su fortaleza y duracién introduce un elevado nivel de incertidumbre sobre la senda futura de la
inflacion. De otra parte, anotan que la prima de riesgo pais ha registrado una reduccion importante en el
periodo reciente. Este menor riesgo percibido se ha reflejado en una valorizacion de los activos locales y en
una apreciacion del peso superior a la observada en varias monedas comparables. Anotan que lo anterior
ha mitigado parcialmente algunas presiones inflacionarias al abaratar los bienes importados. Sin embargo,
advierten que, en un contexto de demanda interna ain dinamica, esa apreciacion también ha favorecido un
aumento de las importaciones, que crecen a tasas superiores al 10% en lo corrido del afio hasta abril,
contribuyendo al deterioro de la balanza comercial del pais. En cuanto a la actividad econémica, manifiestan
que esta ha mostrado un dinamismo ligeramente mayor a lo previsto, acompafiada por sefiales positivas en
el mercado laboral. Explican que ello reduce los dilemas de la politica monetaria al disminuir la tasa de
sacrificio. Sostienen que lo anterior crea condiciones propicias para un incremento significativo de la tasa de
interés, que permita ubicar a la politica monetaria en una mejor posicion para enfrentar el balance de riesgos
actual. En términos macroeconomicos este grupo de directores insiste en la necesidad de iniciar un ajuste
estructural de las finanzas plblicas, que no sélo respalde a la politica monetaria en su esfuerzo por conducir
lainflacidn hacia su meta, sino que también contribuya a recobrar el espacio que el desbalance fiscal le resta
a la inversion del pais, Unica via para alcanzar un mayor crecimiento econdmico sostenible.

Los directores que votaron por una reduccion de 50 pbs de la tasa de interés consideran inconveniente
incrementos adicionales de la tasa de interés de politica dada la postura actual de politica monetaria y los
mas recientes resultados macroeconomicos. Argumentan que la inflacion anual se ha corregido frente a los
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picos alcanzados en afios anteriores y que esta responde mas a choques de oferta y a la indexacion a la
inflacién pasada y no a factores de demanda que justifiquen una postura mas contractiva de la politica
monetaria. En particular sefialan que la inflacion anual de alimentos obedece a factores climéticos que han
afectado la produccion agricola y la oferta de alimentos, como también a las tensiones geopoliticas
internacionales que han aumentado los costos de suministro y de insumos agricolas a nivel global. Agregan
que los incrementos en la inflacion de servicios han respondido a indexacién y a aumentos de los arriendos.
Observan que las expectativas de inflacion de los analistas para fin de 2026 vienen dando un peso importante
a la inflacion de alimentos afectada por factores de oferta. Asi lo sugiere el hecho de que las expectativas
de inflacion basica en mayo se han reducido frente a sus medidas en enero, a diferencia de lo que ha ocurrido
con las de inflacion total. Anotan que el entorno geopolitico externo también genera presiones de oferta al
elevar los precios del petroleo y los costos de transporte internacional. Insisten en que estos factores no
pueden ser controlados por incrementos de la tasa de interés de politica, que en cambio si afectan la
dinamica de crecimiento de la economia local. Sefialan que el Banco de la Reserva Federal de los Estados
Unidos mantuvo inalterada su tasa de interés de politica en su ultima sesion con expectativas de estabilidad
en lo que resta del afio. En este entorno advierten que incrementos adicionales de la tasa de interés en
Colombia ampliaria atin méas el diferencial cambiario atrayendo capitales especulativos, lo cual acentuaria la
revaluacion de peso, generando un posible deterioro del sector exportador y del sector de manufacturas de
consumo doméstico que ya esta golpeado por las importaciones chinas. El aumento de la tasa de interés
también favorece el fenémeno de carry trade, del cual ya hay indicios, lo que aumenta la vulnerabilidad de
la economia frente a una reversion posterior de capitales. Finalmente, resaltan que el crecimiento de 2,2%
del PIB en el primer trimestre, sélo ligeramente superior al observado en el cuarto trimestre de 2025 (2,0%),
muestra algunas sefales de agotamiento de la economia. Esto indica que incrementos de |a tasa de interes
no serian apropiados puesto que podrian desincentivar la inversion y afectar este dinamismo ya débil, en
momentos criticos de la economia colombiana.

El miembro de la Junta que voto por mantener inalterada la tasa de interés de politica sostuvo que la inflacion,
crece, pero a menor ritmo y en general, aunque con algunos origenes de demanda, sigue siendo explicada
por fenémenos de oferta. Indica que en esencia la inflacion resulta de un choque combinado entre la inercia
inflacionaria y choque externo. El aumento del IPP esta mayoritariamente explicado por la canasta de minero-
energéticos causa del aumento global de los extractivos, Anota que buena parte de la presién alcista
corresponde a los arriendos, tanto por causas inerciales como otros factores que estan presionando esta
canasta. En cuanto al sector real, seiala que el empleo se mantiene estable y el crecimiento sigue débil, al
tiempo que se observa una leve recuperacion de la industria, mientras que el sector agropecuario se ha
debilitado por fenomenos climaticos. Finalmente sefala que, si bien la apreciacion de la moneda nacional
ha favorecido el costo del endeudamiento, el diferencial de rentabilidad -dada una tasa de interés alta- puede
mantener el tipo de cambio apreciado y, por el canal de la produccion, debilitar la competitividad nacional a
la par de un deterioro de la demanda interna sumado a tasas altas que no incentivan inversion productiva.
El mensaje principal es una recomposicion del empleo que no es todavia correctamente entendido, y debe
continuar sembrando las bases de una recomposicion economica con crecimiento basado en complejidad
econdmica y calidad de empleo con bajas tasas de desempleo.

La decision adoptada por la mayoria de los miembros de la Junta Directiva continia encaminada a que la
inflacion retome una senda decreciente. Las decisiones futuras dependeran de la nueva informacion
disponible.
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indice de Precios al Consumir (IPC)2
Resultados del mes de junio de 2026

En junio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%, la variacion afo corrido fue 4,77% y la anual
6,14%. En junio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,14%, es decir, 1,32 puntos porcentuales mayor que
la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,82%.

El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2026 (0,39%) se explico principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas
no alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohélicas
(0,67%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%).

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 {junio}

Variacién mensual Vaﬂacfén ;aﬁu corrido

PC total G1o 0,39 3.74 4,77 482 6,14

Fuante: DANE, IPC

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segtn divisiones y subclases
Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de junio de 2026, el IPC registro una variacion de 0,39% en comparacion con mayo de 2026, seis
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Alimentos y bebidas no alcoholicas
(0,67%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,50%), Prendas de vestir y calzado (0,43%), Salud (0,39%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles (0,39%).
Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%), Muebles, articulos para el hogar y para la

2 |ndice de Precios al Consumidor IPC. Informacian Téenica. Publicado (7 de julic 2026). Consultado {8 de julio 2026). Disponible en: hilps:/fwww.dane.gov.colindex. php/estadisticas-por-
tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipe/ipe-infermacion-tecnica
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conservacion ordinaria del hogar (0,26%), Recreacion y cultura (0,08%), Transporte (0,01%), Educacién
(0,00%) y por lltimo, Informacion y comunicacion (-0,02%).
Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual

Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2025 2026
Do da Gaso Frero %l Varaoin (%) mﬁiﬁrﬂfm W arc e () &gﬁﬁ"‘;:uaﬁ%

Amertos y bebdas o decirinat vaas oo aor o4 013
Alcgrnario, agua, elecresiad, gas y ovos conbunibles b5 B P a4 0 R 018
Hotwlas dcondcas y abacs 1.70 427 400 053 fi o]
Proveies oovosi ¥ caado kR Q.16 00 043 o
St 1.7 o 001 0 o
Restaranios ¥ hoieles 943 A 004 i3 7] 00y
TOTAL 100,00 A3 L] .10 {15 ] 0%
Berws ¥ sory oo dversos 526 azs . 030 U2
Nueties it ks prad hogary prala cons orvacdn ardknara de £18 a2 #.1 .98 a.01
hogar

Recression 'y culim ol ik ] Qi Eee .00
Trampones faad B (i Fix] ELRH 00
Echacacn .41 i (s §1 o] LR (LK
e ¥ COTIICRC R 4.3 a.12 am a0 .40

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y hoteles, las
cuales aportaron 0,33 puntos porcentuales a la variacién total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En junio de 2026 en comparacion con mayo de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: arriendo imputado (0,36%), papas (9,85%), cebolla (13,18%), arriendo efectivo (0,36%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,40%), electricidad (0,91%), came de res
y derivados (1,14%), servicios relacionados con la copropiedad (1,77%), frutas frescas (1,31%) y gas
(1,19%). Las subclases con aportes negativos a la variacién fueron: platanos (-8,35%), transporte de
pasajeros y equipaje en avion (-10,51%), paquetes turisticos completos, incluye paquetes de viajes
de excursion realizados durante un dia (-1,49%), came de cerdo y derivados (-1,04%) y lequmbres
secas (-1,51%).
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Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Junio 2026 en o
. Varally - " eutue

Arrendo ppulado 0.3 0.05
Papas 9,85 0.04
Cabola 1318 0,03
Arrendo electivo 0,35 003
Comidas en eslablecivenios de servico a la sesa vy aulossvion 0,40 9,03
Elctrictdad 0,91 0,03
Came de res v dervados 1.4 0,03
Servicios relac onados con la copropledad 117 0,02
Frutas frescas 1.3 Q.02
Gas 1,19 0.

Fuente: DANE, 1PC.

Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segln divisiones y subclases

Variacion y contribucion afo corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - junio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (4,77%): Alimentos y bebidas no alcoholicas (6,55%), Restaurantes y hoteles (6,43%),
Educacion (5,90%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (5,59%) y
por ultimo, Salud (4,91%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte
(4,50%), Bienes y servicios diversos (3,97%), Bebidas alcoholicas y tabaco (3,91%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (3,66%), Informacion y comunicacion (3,22%), Recreacion y cultura
(2,93%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,39%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucion ano corrido
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

s 2026

" Dwsomss de Gasto T R T Vaacd|%) T Cmrbucin Prtos “Vaacm|%)  Coriusénfutos

el o, PO Porcunues ..
Rmm;bmghaqurq'\;mg ............................................ = = a] .......................... = i e
R iarardas y howles 943 8 053 843 473
Edicasién A4 5m 423 530 o024
$udbles . artiodios para ¢ hogy ¥ para i coservacdn ardrans dd 41 27 a1 559 022
Salud s} 3T (11131 431 ogs
TOTAL 100,00 T4 T4 4377 477
Transpari 1293 438 053 450 plits)
Banes yservicios dverses 5% 245 AL ae7 221
Batidas abehficasy Whano i 3z 008 a9 ao7
Ao, s, dedoded gas y obes tonbustlies 3312 im 106 358 1,14
hfarmecdn y conuricasidn 433 {54 .02 322 308
Becmaodn y cltura i 047 i1k} 293 449
Prendas da vestr y cakach A% 153 485 233 aar

Fuente: DANE, IPC,

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - junio), se ubicaron en las divisiones de
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes
y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,94 puntos porcentuales a la
variacion total.

Variacion y contribucion de las subclases en el aiio corrido

En junio de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacion de las subclases que més aportaron
al acumulado del primer semestre fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
(6,73%), transporte urbano (10,33%), arriendo imputado (3,00%), frutas frescas (23,63%), arriendo efectivo
(3,10%), came de res y derivados (9,12%), servicios relacionados con la copropiedad (12,89%), papas
(50,26%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (5,90%) y servicio doméstico
(12,86%). Con contribucién negativa a la variacion se ubico: vehiculo particular nuevo o usado (-1,42%),
dulces, confites, caramelos, bombaones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar
(-17,92%), platanos (-5,46%), came de cerdo y derivados (-3,39%) y legumbres secas (-6,37%).

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.



Ministerio de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

libertad y Orden

TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO: GC-FO-084
‘ GESTION CONTRACTUAL ,

NOMERE: INFORME ESTUDIO DE SECTOR VeI 2

RESPONSABILIDAD POR APLICACION: GRUPO INTERNO DE TRABAJO LICITACIONES Y CONTRATOS Pagina 8 de 55

Cuadro 4. iPC Variacién y contribucion afio corrido
Por principales subclases
Junio 2026

__ meww 000000 weess UL
Comidas en astablecimentos de servicio a la mesa y auloservicio 6,73 Q.52
Transports urbano 10.33 049
Arrigndo imputado 3.00 0.38
Frutas frescas 23483 4,30
Artiende efectvo 310 020
Carne da res y derivados §.12 022
Servicios relacionadas con la copropiedad 12.89 Q.16
Papas 50,28 a.16
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 5,90 014

Servicio domestico 12,86 0.13

Fuente: DANE, IPC.

Segun Niveles de Ingreso Por Criterio Absoluto
Comportamiento de la variacion mensual, afio corrido y anual del IPC segun niveles de ingreso por criterio
absoluto

Cuadro 7. IPC seglin niveles de ingreso por c¢riterio absoluto
Total IPC
Junio 2025 - 2026

Variacion (%)

I P ;; q sy P—— NA i m&w — —— ANnuai ...... -

2028 2006 2025 2026 2025 2026
Pobres 010 045 375 4,71 4,73 593
Vulrerables 4,08 045 376 4,84 4,62 8,06
Clase madia 0,09 0.40 i72 477 479 8,17
ingresos atos 0,14 0,30 378 472 502 8,14
Total nivel de ingresos 0,10 £,39 374 4,77 4,82 6,14

Fuente: DANE, IPC.

* Se entiende por criterio absoluto el aphcado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.
Nota: La diferencia en 13 suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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En junio de 2026, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,45%), Vulnerables
(0,45%), Clase media (0,40%), Ingresos altos (0,30%) y por tltimo, Total nivel de ingresos (0,39%). En lo
corrido del afio, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,71%), Vulnerables (4,84%), Clase
media (4,77%), Ingresos altos (4,72%) y por Gltimo, Total nivel de ingresos (4,77%). La variacion anual del
IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,93%), Vulnerables (6,06%), Clase media (6,17%), Ingresos altos
(6,14%) y por (ltimo, Total nivel de ingresos (6,14%).

Producto Interno Bruto (PIB)?
PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al
mismo periodo de 2025pr

Informacidn primer trimestre 2026°

£n el pnmer trimestre de 20267 el Producte Interno Bruto en sy serie

Producto Interno Bruto (PIB)

sas de crecimientc anual en volumen'
2023-1 / 20269

4,0

] liél

S R TR eom v e om W |
2023 2024¢ : 2025¢" 2026%

Fuene: DANE PIBT

3 Preducto Interno Bruto PIB. Boletin Técnico. Publicade (16 de febrero de 2026), Consultado (24 de mayo 2026). Disponible en: www.dane.gov. cofindex. phplestadisticas-por-temalcuentas-
nacionales/cuentas-nacicnales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Las actividades economicas que méas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

» Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Activictad econdmica calendario

Armal Trimestral

202671 / 202671/

202571 2025w
Agricultura. ganadaria, caza, silvicultura y pesoa 1.4 as
Explotacidn de minas y canteras 9,7 OB
Incdustrias manufactureras 5] 2.3
Suninistro de electricidad, gas, vapor y alre acondicionada” 26 03
Construccion 5.4 -4.6
Comaercio al por muayor y al por menos® 29 a2
Informiacidn y comunicaciones 1.3 1.1
Actividades financieras y de seguros 2.8 22
Actividades inmobiliarias 20 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnhicas” 22 0.5
Administracion pablica, defensa, educacion y salud” 57 1.3
Actividades artisticas, de entretenimianio y recreacion y olras e i

actividades de serviclos® N i

Valor agregado bruto 2.2 0.6
mpuestos menos subvenciones sobre los productos 259 09
Producto Interno Bruto 2,2 0.6

Fuente: DANE i
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Comercio al por mayor y al por menor

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
2.9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7):

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 6,0%.

» Transporte y almacenamiento crece 0,7%.

+ Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de
comida crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 0,7%.

* Transporte y almacenamiento crece 0,9%.

» Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.

Tabla 7. Comercio al por mayer y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y

Actividad economica calendario

Anual Trimestral

202671/ 2026™-1 /

2025%-1 20257-1v
Comercio al por mayor y al por menor’ 6,0 0.7
Transporte y almacenamiento 0.7 0.9
Alojamiento y servicios de comida -1,8 04
Comercio al por mayor y al por menor’ 2,9 0,2

Fuente: DANE PIB_
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Encuesta de Micronegocios (EMICRON)*

IV Trimestre de 2025

Grafico 1. Variacion anual y variacién doce meses de la cantidad de micronegocios, personal
ocupade y valor nominal de los ingresos (porcentaje)
24 Ciudades'

IV Trimestre (20257/2024)

B Cantidad de micronegocios B Personal ocupado

6.0

© Ventas o ingresos

49
4,1

4.0

20 1,2

Porcentaje %

Vanacion anual (%) Variacion doce meses (%)

Fuente: 3ANE, ENMICROM
El'IV trimestre de 2025 evidencia una expansion en el nimero de micronegocios, pero con reduccion en el empleo

generado y un comportamiento mixto en ingresos, caracterizado por un repunte anual significativo, pero bajo
crecimiento acumulado.

En términos estructurales, el sector muestra:

. Dinamica de autoempleo.

o Limitada generacion de puestos de trabajo.

D Vulnerabilidad en la estabilidad de ingresos.

e Crecimiento mas cuantitativo (numero de unidades) que cualitativo (empleo y consolidacion
empresarial).

Variacion anual de las principales variables

4 Encuesta de Micronegocics (EMICRON). Publicado (19 diciembre 2025). Consultado (B de julic 2026). Dispenible en: hitps:/iwww.dane gov.cofindex. phplestadisticas-por-lemalinercado-
laboralimicronegecios

e
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En el cuarto trimestre de 2025, la cantidad de micronegocios aumenté 4,1% en comparacién con el mismo periodo
de 2024. De la misma manera, el personal ocupado por estas unidades econémicas aumenté 2,7%. Respecto a
los ingresos de los micronegocios aumentaron 1,2% en este mismo intervalo de tiempo.

Grafico 2. Variacion anual de la cantidad de micronegocios segin actividad econémica (porcentaje)
24 Ciudades’
IV Trimestre (2025F/2024)

Variacion porcentual (%) Contribucidn {(p.p.)
4 G s R
-'-' (IR .
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Fuente: DANE, EMICRON

Las actividades economicas que tuvieron mayor contribucion positiva a la variacion total de la cantidad
de micronegocios en el cuarto trimestre de 2025 fueron: Transporte y almacenamiento (2,4 p.p.);
Alojamiento y servicios de comida (1,3 p.p.) y Construccion (1,2 p.p.). Por su parte, Comercio y reparacion
de vehiculos y motocicletas (-1,9 p.p.) y Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (-0,3
p.p.) contribuyeron negativamente a la variacion total de la cantidad de micronegocios

Grafico 3. Variacion anual del personal ecupado en los micronegocios segun actividad economica
(porcentaje)
24 Ciudades'
IV Trimestre (2025°72024)
Variacion porcentual (%) Contribucion {(p.p.)
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Fuente: DANE EMICRON
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Con respecto al personal ocupado, las actividades econdmicas que tuvieron mayor contribucion positiva a
la variacion total del personal ocupado en el cuarto trimestre de 2025 fueron: Alojamiento y servicios de
comida (1,9 p.p.); Transporte y aimacenamiento (1,8 p.p.) y Construccion (1,6 p.p.). Por su parte, Actividades
inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (-0,7 p.p.) y Comercio y reparacion de vehiculos y motocicletas
(-2,2 p.p.) contribuyeron negativamente a la variacion anual del personal ocupado en los micronegocios.

Grafico 4. Variacion anual de los ingresos nominales de los micronegocios segtin actividad economica

(porcentaje)
24 Ciudades’
IV Trimestre {20259/2024)
Variacion porcentual (%) Contribucion (p.p.)
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Las actividades de Transporte y almacenamiento (2,9 p.p.); Alojamiento y servicios de comida (1,4 p.p.) y
Otras actividades de servicios (0,8 p.p.) contribuyeron, en mayor medida, positivamente a la variacion anual
de los ingresos nominales de los micronegocios en el cuarto trimestre de 2025. Por el contrario, las ramas
de Comercio y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas (-4,7 p.p.) e Industria manufacturera (-
0,2 p.p.) contribuyeron de manera negativa a la variacion anual de los ingresos nominales de los
micronegocios.

Mercado Laboral en Colombia: 3
Principales indicadores del mercado laboral

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representd una disminucion
de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de participacion se ubico
en 64,9%, lo que significo un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo de 2025 (64,0%).

§ Departamento Nacional de estadistica DANE. Informe mensual. Publicada (30 junio 2026). Consultado (B julio 2026). Disponible en: www dane.gov cofindex. phplestadisticas-por-
tema/mercado-laboraliemplec-y-desempleo
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Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,7%, lo que representd un aumento de 1,5 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).

Tasa global de participacion (TG P), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Mayo (2025-2026)

EEmm vavo 2025 R tdavo 2026
70 84,0 84,9

60

59,7

ol

Tasa{%)

40
H
20
10
=
Tasa Globalde Pasticipacién wa e Ceupacin w5 e Desocupacian
(T (TO} {TD}

Fuente: DANE, GEIH

e Panorama General

En mayo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,5%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubicé en 66,3%, en tanto
que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, siendo similar a la registrada
en el mismo mes del afio anterior.

Total Nacional Mensual

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representé una disminucion
de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de participacion se ubico
en 64,9%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo de 2025 (64,0%). Finalmente,
la tasa de ocupacion fue 59,7%, lo que representd un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2025 (58,2%).

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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Grafico 2. Tasa global de participacidn (TGP), Tasa de ocupacién {T0} y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Mayo (2018 - 2026)
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Fuente: DANE, OB
Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil marzo - mayo 2026 fue 8,5%, lo que
representé una disminucién de 0,6 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil marzo - mayo 2025
(9,1%). La tasa global de participacion se ubico en 64,9%, lo que significo un aumento de 0,8 puntos
porcentuales frente al mismo periodo del afio anterior (64,1%). Finalmente, |a tasa de ocupacion fue 59,4%,
lo que represent6 un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre movil marzo - mayo 2025
(58,3%).

Grafico 4. Tass global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion {TO) y Tasa de desocupacion (TE)
Total nacional
Marze - mayo {2018 - 2026}
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Poblacion ocupada segin rama de actividad, mes mayo 2026

En mayo de 2026, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.583 mil personas. Las ramas
que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Administracion publica y
defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,7 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,9
puntos porcentuales) y Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (0,6 puntos
porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacién de la poblacidn

acupada segin rama de actividad
Total nacional
Mayo {2025 - 2028)

Taotal nacional
Distribucion Warkackin Contribuddn
% 2026 - absobits g

Rama de actividad :
Mayo 2025  Mayo 2026

23e2? £4.583 100 956

Pablacién ccupada

Fuente: DANE, GEIH

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes mayo 2026

En mayo de 2026, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 1,2
y 0,8 puntos porcentuales, respectivamente.

B e e e ——
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.



Ministerio de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

pa ~

Lihem;d'v Orden
TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO: GO-FO-084
_ GESTION CONTRACTUAL
NghEh INFORME ESTUDIO DE SECTOR VERSION: 2
RESPONSABILIDAD POR APLICACION: GRUPO INTERNO DE TRABAJO LICITACIONES Y CONTRATOS Pagina 18 de 55

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segun posicién ocupacional

Total nacional

Mayo (2025 - 2026}

Total nacional
Distribucion ¥

Posicion ocupacional !
Maye 2025  Mayo 2026

. % 2026

Poblacién ocupada 23.627 24583 100

Trabajador porcuenta propia G816 10.088 410 273 1.2
Obrero, empleado particular 10.585 10,784 438 159 OB
Obrewn. empieado del gobiemo D7 g 3 1456 o
Patron o empleador 555 675 &7 118 a5
lnarpalera o Peén 78T 896 36 108 0.5
Trovajadaor tarniliar sin remuneracion 368 430 1.7 62 03
Empleado domestico EO8 740 30 42 0.2

fuente: DANE GEiH
Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre mévil marzo - mayo 2026

Para el trimestre mévil marzo - mayo 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,9%), Cartagena (12,8%) y Riohacha (12,1%). Las
ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Neiva (8,2%), Pereira A.M. (7,8%) y Villavicencio (7,5%).

Grafico 6. Tasa de desocupacidn segin ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas miectropolitanas
Marze - mayo 2026
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Mercado laboral segin sexo®

Para el trimestre mévil marzo - mayo 2026, la tasa de desocupacion para las mujeres fue 10,6% y para los
hombres 7,0%.

Grafico 2. Indicadores de mercado laboral segun sexo
Total nacional
Trimestre movil marzo - mayo 2026

POBLACION E INDICADORES
TGP hombres T7.1% - TGP mujeres 53.6%
TE hombres 71.8% - 7O muperes 47.9%
TO hoambres 7.0% - TDmuieres 106%

Poblacion total 52.463
Hombres 25495 (48.6%)
Mujeres 26.968 (51.4%)

\.
o I
POBLACION EM EDAD DE TRABAJAR (PET)
Total 41.108
HMombres 19,710 (47.9%)
Mujeres 21,398 (52.1%)
- |
POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO FUERZA DE TRABAJO (FT)
(PFFT) Total 26.680
YTotal 14.428 Hombres 15201 (57.0%)
Homires 4.50% (31.3%) Mujeres 11,479 (43,0%)
Bujeres 5919 (88.7%)
I I
POBLACION OCUPADA (O) POBLACION DESOCUPADA (D)
Total 24.404 Total 2.276
Hombres 14,144 (58.0%) Hombres 1.057 46.4%)
Mujeres 10,260 (42,0%) Mujeres 1.219 (53.6%)

Fuente: DANE Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

* Brechas en Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion

Para el total nacional en el trimestre movil marzo - mayo 2026, la diferencia entre hombres y mujeres en la
tasa global de participacion (TGP) se ubicé en 23,5 puntos porcentuales (p.p.), en la tasa de ocupacion (TO)
fue 23,8 p.p. y la brecha de la tasa de desocupacion (TD) en 3,7 p.p.

5 Departamenta Administrativo Nacional de Estadistica DANE. Mercada Laboral segin sexo. Publicado (30 junic 2026). Consultada (B de julio 2026), Disponible en: hitps:iwww.dane gav.cofindex phplestadisticas-por-
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Tabla 1. Brechas en Tasa global de participacion (TGP), ocupacian (TO) y desocupacion (TD)
Total nacional
Trimestre movil marzo ~ mayo 2026

Marzo - mayo 2026

Fuente: DANE, Gran Encuesta inregrada de Hogares (GEIH)

o Brecha en la tasa de desocupacion segun dominio geografico

La mayor brecha en la tasa de desocupacion entre mujeres y hombres por dominio geogréfico en el
trimestre movil marzo - mayo 2026, se presentd en Centros poblados y rural disperso con 5,6 p.p.,
seguido de Otras cabeceras” con 4,2 p.p. y 10 ciudades** con 2,5 p.p.

Tabla 2. Brecha en la tasa de desocupacién {TD) segin dominio geografico
Trimestre mowvil marzo - mayo 2026

Tasa de desocupa i6n (%)

Dominio geografico

Total nacional 7.0 10.6 3.7

Centros poblados y rural disperso 4,0 9.6 56
Otras cabeceras” 7.6 11.8 4,2

10 ciudades”™* 9,5 12,0 2,5

13 ciudades y areas metropolitanas 7.8 10,1 2.3

Fuente: DANE, Gran Encuesta irtegrads de Hogares (GEIM)
o Distribucion de mujeres y hombres ocupados segun rama de actividad

En el trimestre movil marzo - mayo 2026, las ramas de actividad con mayor nimero de mujeres ocupadas
fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (2.000 mil), seguido de
Comercio y reparacion de vehiculos (1.900 mil), Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras
actividades de servicios (1.383 mil) y Alojamiento y servicios de comida (1.254 mil).

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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Grifico 3. Distribucién de mujeres y hombres ocupados seglin rama de actividad

Total nacional
Trimestre movil marze - mayo 2026

Administracion pablica y defensa educacdn y atencion de la salsd humans
Comercio y regaracion de vehiculos

Agtividades artsticas, entreterimiento, recreacion y otras actvidades de seracios
Alpiamisntn y servicos de comida |

Industrias manufactureras |

Actvidades profesonales, clantificas, técnicas ¥ sendcios administrativos -

Agncultura ganadena caza sihacutura y pesca .
Actividadas fnanceras y de seguros zwm 243

Transporte y aimacenamientn [ 1618 s

Informiacion y Comnicagones

Acividades inmobiflarias 23
Construccion T 1_5@8’3?35?3?% 18
Surrinistsa da dectricwiad gas, soua y gestion de desechas 2]’ 89
Explotarion de minas y anteras ZEGI &
0 500 1000 1500 2000 2500 2000 31500 4000 4500
Poblacion coupada (miles)

Hombres W Muperes
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)
o Distribucion de mujeres y hombres ocupados segin posicién ocupacional

En el trimestre movil marzo - mayo 2026, las posiciones ocupacionales con un mayor numero de
mujeres ocupadas fueron Obrero, empleado particular* (4.729 mil), Trabajador por cuenta propia
(3.913 mil) y Empleado domestico (674 mil).

B ————— e e T R e e — kL
Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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Grifico 4. Distribucion de mujeres y hombres ocupados segun posicion ocupacional
Total nacional
Trimestre movil marzo - mayo 2026

Chbrera, empleado particular *

Trabajador por clienta propia

Empleado domeéstico

Obrero, empleado del gobierna

Trabajador familiar sin remuneracion 'JI 283

Batran o empleador

h] 2.000 4.000 6.000 B.000 10,000 12.000
Poblacion ocupada (miles)

Hombre B Mujer
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)
1.2. Analisis del Dolar en el Mercado’

Durante los primeros siete meses de 2026, el mercado cambiario colombiano presentd una marcada
tendencia de fortalecimiento del peso colombiano frente al dolar estadounidense, consolidando un escenario
de menor volatilidad respecto a los afios 2022, 2023 y buena parte de 2024.

La Tasa Representativa del Mercado (TRM) inici6 el afo en niveles cercanos a $3.750 por délar y durante
el primer semestre mantuvo una trayectoria descendente, registrando una apreciacion progresiva del peso
colombiano. Para mediados de julio de 2026, la TRM se ubico alrededor de $3.235 por délar, nivel que
representa uno de los valores mas bajos registrados en los Gltimos afos.

Este comportamiento ha estado explicado por la combinacién de un menor fortalecimiento internacional del
dolar, la estabilidad macroeconémica del pais, el ingreso sostenido de divisas provenientes de

t https:/fwww.banrep.gov.cofes?keys=TRM+HOY&utm_source=chatgpt.com

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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exportaciones, inversion extranjera y remesas, asi como por una mejora relativa en la percepcion del riesgo
de Colombia frente a otros mercados emergentes.

Como consecuencia, el costo en pesos de bienes, licencias, software, equipos tecnologicos y demas
servicios contratados en moneda extranjera ha disminuido de manera importante, generando condiciones
favorables para las entidades plblicas que desarrollan procesos de contratacion con componentes
importados.

Caracteristicas del comportamiento reciente

« Tendencia bajista sostenida de la TRM durante 2026.

« Fortalecimiento significativo del peso colombiano.

« Disminucion considerable de la volatilidad cambiaria.

« Correcciones temporales del dolar sin modificar la tendencia predominante.

» Mercado cambiario mas estable y predecible que en afnos anteriores.

« La TRM registra niveles inferiores a los observados durante 2025.

« Mejores condiciones para la planeacion financiera de contratos con componentes importados.

Factores internos determinantes
Politica monetaria del Banco de la Republica

Durante 2026 el Banco de la Republica ha continuado ajustando gradualmente su politica monetaria
conforme al proceso de reduccion de la inflacién. Las decisiones de la Junta Directiva han contribuido a
mantener la confianza de los inversionistas y la estabilidad del mercado financiero colombiano.

Inflaciéon

La inflacion contintia descendiendo gradualmente hacia la meta de largo plazo del Banco de la Republica,
permitiendo un entorno macroecondmico mas favorable y reduciendo parte de las presiones sobre el
mercado cambiario.

Los componentes que continlian presentando mayores presiones corresponden principalmente a:

= Servicios.

« Transporte.

« Algunos alimentos.
« Bienes regulados.

Ingreso de divisas

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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El comportamiento favorable de:

« Las exportaciones,

e Las remesas,

« La inversion extranjera directa,
« El ingreso de capitales,

ha contribuido a mantener una adecuada disponibilidad de dolares en el mercado colombiano, fortaleciendo
el peso frente a la moneda estadounidense.

Precio internacional del petroleo

El petréleo Brent ha presentado variaciones moderadas durante 2026. Aunque persisten riesgos geopoliticos
internacionales, los niveles observados continGan favoreciendo el ingreso de divisas hacia Colombia y
respaldando parcialmente la estabilidad cambiaria.

Riesgo politico y fiscal
Continfian siendo factores de seguimiento:

« Comportamiento del déficit fiscal;

» Sostenibilidad de las finanzas publicas;

« Decisiones futuras del banco de la replblica;

o Politica monetaria de la reserva federal (fed);

« Evolucion del conflicto geopolitico internacional.

Sin embargo, durante 2026 estos factores no han alterado la tendencia predominante de fortalecimiento del
peso colombiano.

Perspectivas para el segundo semestre de 2026

Escenario base

Se estima que la TRM continie moviéndose dentro de un rango aproximado entre:
$3.200 y $3.450 por dolar

dependiendo principalmente de:

« | as decisiones de la Reserva Federal,
« El comportamiento del precio internacional del petroleo,
» La evolucion de la inflacion,

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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« El ingreso de capitales hacia economias emergentes.

Factores que podrian impulsar el dolar al alza

« Fortalecimiento global del dolar;

« Incrementos en las tasas de la fed;

» Deterioro fiscal colombiano;

« Reduccion del precio internacional del petroleo;
« Incremento del riesgo geopolitico.

Factores que podrian impulsar el délar a la baja

« Mayor inversion extranjera;

« Incremento de exportaciones;

« Mayor ingreso de remesas;

» Estabilidad fiscal;

« Permanencia de un petroleo en niveles favorables;
« Continuidad de la confianza de los inversionistas.

Perspectiva frente a monedas fuertes

Durante 2026 el dolar ha mostrado un comportamiento mixto frente a las principales monedas
internacionales:

« El euro ha mostrado una apreciacion moderada frente al dolar.

« El yen continda influenciado por la politica monetaria japonesa.

« La libra esterlina mantiene estabilidad con fluctuaciones moderadas.

« El dolar canadiense continGia altamente correlacionado con la evolucion del petroleo.

Tendencia técnica observada

El comportamiento reciente permite identificar:

« Tendencia bajista consolidada;

« Reduccion significativa de la volatilidad;

» Fortalecimiento sostenido del peso colombiano;

» Ausencia de sefiales técnicas de cambio estructural hacia una tendencia alcista;
« Mercado relativamente estable para operaciones de comercio exterior.

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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Niveles técnicos relevantes
Soporte principal: $3.200 - $3.250
Soporte secundario: $3.300
Resistencia inmediata; $3.400 — $3.450
Resistencia superior: $3.550
Comportamiento aproximado de la TRM - Colombia (2026)
sion de 13 TRM durante los primeros siete meses de 2026 con base en informacion oficial del Banco de la
N - - MM
i
MM“’M“\
T —— -
i Tl

Analisis de la grafica

La grafica evidencia una tendencia descendente sostenida de |a tasa de cambio a lo largo de 2026, reflejando
un fortalecimiento continuo del peso colombiano frente al délar estadounidense. Después de iniciar el afio
cerca de $3.750 por dolar, la TRM descendié progresivamente hasta ubicarse alrededor de $3.235 durante
julio de 2026, registrando uno de los niveles mas bajos observados en los Ultimos arios.

Aunque durante el periodo se presentaron fluctuaciones normales propias del mercado cambiario, estas no
modificaron la tendencia predominante. La disminucion de la volatilidad y la estabilidad del mercado permiten
una mayor previsibilidad para la planeacion presupuestal de las entidades publicas.

Desde la perspectiva de la contratacion estatal, este comportamiento resulta favorable para los procesos
que incluyen bienes, software, licenciamiento, infraestructura tecnologica y servicios especializados

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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adquiridos en moneda extranjera, al reducir el costo en pesos de estas adquisiciones y disminuir el riesgo
cambiario durante la ejecucion contractual.

Dinamica Econémica del Sector — Servicios®

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacién con mayo de 2025.

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Mayo 2026 / mayo 2025

Produrekin de pelicdas drematograbicas y programas de tieision

Zros serviciods de peiretenimienlo ¥ Glras serdcics M ns
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Fuente: DANE EMS

8 Disponible en: https://www dane gov.co/files/operaciones/EMS/ool {Publicado el 16 de junio 2026. Consultado | 14 de julio 2026)
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (mayo 2026p / mayo 2025)

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con mayo de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Mayo 2026P / mavo 2025

Clasifeseide CHL Rew. 4 A0

$eceién Divisian Deser[pidn " Yariaoa %) Constribmichin {9
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o] o b4 Loarman g el U TG T

i Drvisadn 55 Bestanrintes Laping v hasss 9.5

Dl 55 Actaraaies e ododnh

Cremion b2, Divisdn 52 paoeon Clae

N swmeenating Spuer O TPaEH B § B 63 A | a
51 e il
Lr (%" 13 l
1 B endeoto Clase t { l X
N ] A E
ot
[y I LA + 4%
54
i Jyad b i 0 i o
; : . i
4 Tvinide 86 oo pte Tl e B0 Gatiad barane presads thn Ekaiasin E 3 & i H
i
4 1 b 7y L v ¥ fa { Wi

Fuente: DANE EMS
Subsectores con Mayor Crecimiento:

« Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television (Division 59): 27,5% en ingresos
nominales, con fuerte contribucion del ingreso por servicio (+21,1%), en ventas (+1,%) y otros ingresos en 5,4%.

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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« Otros Servicios de entretenimiento y Servicios (Divisiones 90-92-93-95 y 96): 21,5% en ingresos
nominales, con fuerte contribucion del ingreso por servicio (+18,3%) y en ventas (+1) y otros ingresos en 2,2%.
« Actividades de empleo, seguridad, e investigacion privada, servicios a edificios (Divisiones 76-80y 81):
13,7% en ingresos nominales con fuerte contribucion del ingreso por servicio (+13,9) y disminuciones en ventas
y servicios de (-0.1%).

Algunos sectores muestran crecimientos positivos en ingresos totales, pero contribuciones negativas por tipo de
ingreso, lo que podria reflejar cambios en la estructura de ingresos o ajustes contables.

Dinamica Economica del Subsector

Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (enero - mayo 2026p / enero - mayo 2025)

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, catorce presentaron variacion negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2025.

Tabla 4. Variacion ano corrido de 1os ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

Enero - mayo 2026° / enero - mayo 2025
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Fuente: DANE EMS

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.



o

Ministerio de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

S
Libertod y Orden
TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO. GCFO-084
| GESTION CONTRACTUAL
NOMBRE: INFORME ESTUDIO DE SECTOR VERSION: 2
RESPONSABILIDAD POR APLICACION: GRUPO INTERNO DE TRABAJO LICITACIONES Y CONTRATOS Pagina 30 de 55

Seccion G Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas

En CIIU Rev. 4 A.C. se desagrega la venta de vehiculos nuevos y usados en la clase 4511 «Comercio de
vehiculos automotores nuevosy y la clase 4512 «Comercio de vehiculos automotores usados». Asimismo, se
desagrega en dos clases la venta de motocicletas y sus partes, y el mantenimiento y la reparacion de las mismas:
4541 «Comercio de motocicletas y sus partes, piezas y accesorios» y 4542 «Mantenimiento y reparacion de
motocicletas y sus partes, piezas y accesorios».

En el grupo 461 «Comercio al por mayor a cambio de una retribucion o por contrata», de la ClIU Rev. 4 A.C., en
la clase 4610 «Comercio al por mayor a cambio de una retribucion o por contrata», se agregaron en forma de
clases las actividades contenidas en el grupo 511 «Comercio al por mayor a cambio de una retribucion o por
contratan, de la CllU Rev. 3A.C.:

+ Clase 5111 «Comercio al por mayor a cambio de una retribucién o por contrata de productos agricolas (excepto
cafe), silvicolas y de animales vivos y sus productos».

* Clase 5112 «Comercio al por mayor a cambio de una retribucion o por contrata de café pergamino».

» Clase 5113 «Comercio al por mayor a cambio de una retribucion o por contrata de productos manufacturados».
* Clase 5119 «Comercio al por mayor a cambio de una retribucion o por contrata de productos n.c.p.».

Esta seccion incluye la venta al por mayor y al por menor (venta sin transformacion) de cualquier tipo de
productos Y la prestacion de servicios relacionados con la venta de mercancia.

El comercio al por mayor consiste en la reventa (venta sin transformacion) de productos nuevos y usados a
minoristas, a usuarios industriales, comerciales, institucionales o profesionales y a otros mayoristas, o la
actuacion como agente o intermediario en la compra o la venta de mercancias para esas personas o compaiias.
El comercio al por menor consiste en la reventa de mercancias o productos nuevos o usados, destinados
exclusivamente para su consumo o uso personal o doméstico. Los productos que se venden se limitan a los
denominados bienes de consumo, y por lo tanto, no abarcan los productos que no se suelen vender al por menor,
como: cereales en grano, minerales, maquinaria industrial, productos quimicos, etcétera.

La venta al por mayor y al por menor son los pasos finales en la distribucién de mercancia. También se incluye
en esta seccion la reparacion de vehiculos automotores y motocicletas.

Se considera que la venta sin transformacion comprende las operaciones habituales (o de manipulacion)
asociadas con el comercio; por ejemplo: seleccion, clasificacion y montaje de productos, mezcla de productos
(por ejemplo, vino y arena), envase (con o sin la limpieza previa de las botellas), empaque, division de las
mercancias a granel y reempaque para distribucion en lotes mas pequefios, almacenamiento (sea 0 no en
congeladores o camaras frigorificas), limpieza y secado de productos agricolas, y cortado de tableros de fibra de
madera o de laminas de metal por cuenta propia.

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.
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DIVISION 45 Comercio, mantenimiento y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas, sus
partes, piezas y accesorios

Esta division comprende el comercio al por mayor y al por menor de vehiculos automotores,

motocicletas, camiones y trineos motorizados, nuevos y usados, asi como su mantenimiento y reparacion; el
comercio de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores; las actividades de los
agentes de venta de vehiculos en comision o por contrata; el lavado, lustramiento (polichado) y despinchado de
vehiculos, entre otros.

452 4520 Mantenimiento y reparacion de vehiculos automotores

Esta clase incluye:

« El mantenimiento y la reparacion de vehiculos automotores (por ejemplo, reparaciones mecanicas;
reparaciones eléctricas; reparaciones de los sistemas de inyeccion electronica; servicios corrientes de
mantenimiento; reparacion de la carroceria; reparacion de partes y piezas de vehiculos automotores; lavado y
encerado; montaje y despinchado de llantas; metalizacion y pintura; reparacion de parabrisas y ventanas;
reparacion de asientos; reparacion, colocacion y reemplazo de llantas y neumaticos; tratamiento anticorrosivo;
instalacion de partes y accesorios que no hace parte del proceso de fabricacion, de remolque o de asistencia en
la carretera; entre otros). Generalmente estas actividades son realizadas en los mismos establecimientos,
aunque en diferentes combinaciones.

« La conversion a gas vehicular cuando no hace parte del proceso de fabricacion de los vehiculos automotores
ni de sus partes, piezas o accesorios.

+ La reparacion de la tapiceria de los vehiculos automotores.

453 4530 Comercio de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos

automotores

Esta clase incluye:

+ El comercio al por mayor y al por menor (incluso a cambio de una retribucion o por contrata) de todo tipo de
partes, piezas (autopartes), componentes, suministros, herramientas y accesorios (lujos), nuevos o usados, para
vehiculos automotores, realizado independientemente o no del comercio de vehiculos.

« El comercio al por mayor y al por menor de llantas y neumaticos para todo tipo de vehiculos automotores.

1.1.1 Dinamica Econdmica del Sector

El Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio requieren contratar la prestacion del servicio para el
mantenimiento preventivo y correctivo incluido mano de obra y el suministro de repuestos originales nuevos para
los vehiculos varias marcas de su propiedad.

Contexto general del sector automotor en Colombia
El sector automotor constituye uno de los segmentos mas importantes de la economia colombiana debido a su
impacto sobre la movilidad, la logistica, la prestacion de servicios y la generacién de empleo. Este sector
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comprende la comercializacion de vehiculos, fabricacion de autopartes, mantenimiento, reparacion, suministro

de repuestos y servicios conexos.

En Colombia circulan mas de 19 millones de vehiculos entre automaéviles, camionetas, camperos, motocicletas,
buses y vehiculos de carga. El crecimiento sostenido del parque automotor ha incrementado la demanda de
servicios especializados de mantenimiento preventivo y correctivo, especialmente en ciudades como Bogota
D.C., donde se concentra una porcion significativa de la flota vehicular nacional.

La operacion continua de los vehiculos oficiales exige programas permanentes de mantenimiento que

garanticen:

« Seguridad de conductores y pasajeros.

« Disponibilidad operativa de la flota.

» Cumplimiento de la normativa de transito.
« Conservacion del valor de los activos.

« Optimizacion de costos de operacion.

Analisis econémico del sector

Comportamiento econémico nacional

Durante 2025 y el primer semestre de 2026, la economia colombiana ha presentado:

« |nflacion en proceso de convergencia.
 Tasas de interés aln elevadas.

« Recuperacion gradual del consumo.

« Estabilidad relativa de la tasa de cambio.

El comportamiento del délar resulta particularmente relevante para este proceso, debido a que una parte
importante de los repuestos automotores son importados o tienen componentes importados.

La TRM durante los primeros meses de 2026 se ha ubicado principalmente entre $3.450 y $3.800 por dolar,
favoreciendo la estabilidad de precios de repuestos y componentes automotrices.

Impacto sobre el mantenimiento vehicular

Las principales variables que afectan los costos del servicio son:

= Precio de repuestos originales.

« Valor de lubricantes y consumibles.
« Mano de obra especializada.

« Equipos de diagnéstico electronico.
« Costos logisticos y de distribucion.

Andlisis técnico del mercado

Caracteristicas del servicio requerido
El servicio comprende:

Mantenimiento preventivo

Incluye actividades programadas conforme a las recomendaciones de cada fabricante:

« Cambio de aceite.
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« Cambio de filtros.

« Revision de frenos.

« Revision de suspension.
« Revision de direccion.

« Alineacion y balanceo.

« Revision eléctrica.

« Diagnostico electronico.
« Revision de fluidos.

Mantenimiento correctivo
Comprende la reparacion o sustitucion de componentes deteriorados o averiados:
« Motor.

« Caja de velocidades.

o Embrague.

« Sistema eléctrico.

« Sistema electronico.

» Sistema de refrigeracion.
« Suspension.

o Frenos.

« Direccion.

« Aire acondicionado.

Suministro de repuestos

Los repuestos deberan ser:

 Nuevos.

« Originales.

« Homologados por el fabricante.

« Con garantia.

» Provenientes de canales autorizados.

Analisis de la demanda

Las entidades publicas que habitualmente contratan este tipo de servicios incluyen:
« Ministerios.

« Fuerzas Militares.

« Policia Nacional.

» Entidades territoriales.

« Empresas industriales y comerciales del Estado.

s Establecimientos pablicos.

La demanda se caracteriza por:
« Contratos de ejecucion sucesiva.
= Bolsa de recursos.
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« Atencion por demanda.
« Servicios prestados durante toda la vigencia contractual.

Barreras de entrada
Las principales barreras de entrada identificadas son:

Técnicas

» Equipos de diagnostico especializado.
« Personal certificado.

« Infraestructura fisica adecuada.

« Licencias y software automotriz.

Comerciales

» Acceso a canales oficiales de repuestos.
« Acuerdos con fabricantes.

» Capacidad financiera para inventarios.

Operativas

« Disponibilidad de vehiculos de apoyo.
 Gestion logistica de repuestos.

« Capacidad para atender multiples marcas.

Riesgos del mercado

| Riesgo . ' | I Impacto |
| Incremento en precios de repuestos importados jl Alto |
| Variaciones de la TRM | Medio |
| Escasez temporal de repuestos | Alto |
l Retrasos logisticos internacionales H Medio \
| Incremento del costo de mano de obra especializada || Medio |
\ Obsolescencia tecnoldgica de vehiculos H Medio ]
| Incumplimiento de garantias por terceros | Bajo \

Conclusiones del estudio del sector

e Existe una amplia oferta de proveedores en Bogota D.C. con capacidad técnica, operativa y financiera para
prestar el servicio requerido.

e £l mercado presenta condiciones de competencia suficientes que permiten garantizar la pluralidad de
oferentes.

e | a disponibilidad de repuestos originales para las principales marcas presentes en flotas institucionales es
adecuada, aunque algunos componentes especializados pueden depender de importaciones.
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« | a estabilidad observada en la tasa de cambio durante 2026 reduce parcialmente el riesgo de incrementos
significativos en los costos de repuestos.

» La contratacion resulta necesaria para garantizar la disponibilidad, seguridad y correcto funcionamiento
de los vehiculos de propiedad del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio.

» El sector presenta condiciones favorables para adelantar un proceso de seleccion que asegure la prestacion
eficiente, oportuna y continua del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de la flota vehicular
institucional.

1.2 Aspectos Regulatorios

. Constitucion Politica de 1991

- Ley 80 de 1993 - “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Plblica.”

- Ley 1150 de 2007- “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en -
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.”
- Decreto 274 de 2000 - “Por el cual se regula el Servicio Exterior de la Republica y la Carrera Diplomética

y Consular” ;
- Decreto 1083 de 2015 — “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Funcion Pablica.”

- Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.1 (Contratacién directa): Autoriza esta modalidad cuando el
objeto requiere proveedor con conocimientos especializados o Unicos. Exige justificar técnicamente la

modalidad y la idoneidad del contratista.
» Ley 80 de 1993
- Decreto 1510 de 2013
- Normativa sobre gestion de residuos peligrosos

1.3 Otros Aspectos

1.3.1 Clasificacion UNSPSC

El mencionado objeto comprende las siguientes actividades que se encuentran en la clasificacion UNSPSC:

Codigo Segmento Familia Clase Producto
78 servicios de 18 servicio de 15 servicios de 07 Reparacion y
transporte, mantenimiento o Mantenimiento y mantenimiento
78181507 ) o -
almacenaje y reparacion de reparacion de automotor y de
correo transportes vehiculos camiones ligeros
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132

Bienes, obras y servicios a contratar

El contratista debera realizar el suministro de repuestos necesarios para el mantenimiento preventivo y correctivo
incluida la mano de obra para los vehiculos que conforman el parque automotor de propiedad del Ministerio de
Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio o por los cuales sea legalmente responsable en Bogota D.C,
conformado por como se relacionan a continuacion:

item. Marca Linea Modelo | Unidad Medida|  Cant.
1 AUDI @2 2021 Unidad 1
2 FAW  |xQs8stYH2 2012 Unidad 1
3 FAWHONGQI [H7 2013 Unidad 1
4 HONGOI |BESTU RN B70 2012 Unidad 1
5 KAWASAKI | LEGSOF 201 Unidad 3
6 VOLKSWAGEN |CROSS FOX 2008 Unidad 1
TOTAL 8

Cada vehiculo viene con un manual de instrucciones en donde se especifican cuales son las actividades de
mantenimiento preventivo que se deben realizar en cada tipo de vehiculo, a continuacion, se mencionan las
tareas mas comunes para el mantenimiento preventivo de un automovil.

CALLLRRLLLR s

Cambio de filtros y de aceite
Cambio de liquido de la direccion hidraulica
Cambio de liquido de transmisién automatica
Cambio de liquido Anticongelante

Cambio de liquido limpiador de parabrisas
Cambio de Correa reparticion del motor
Cambio de bateria y los cables

Cambio de bujias

Cambio de Amortiguadores

Cambio de Neumaticos
Revision de frenos
Revision de luces
Revision fugas de aceite y liquidos
Revision sensores
Lubricacion general
Limpieza y encerado del vehiculo

El Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaciones Exteriores podran incrementar o disminuir sin limitacion el
nimero de vehiculos relacionados anteriormente, en el momento en que la Entidad lo requiera durante el plazo
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de ejecucion del contrato, previa comunicacion del supervisor designado. En el caso en que se incremente o
disminuya el nimero de automotores, para estos se aplicaran los mismos términos y condiciones de servicio de
mantenimiento establecido en el contrato que se suscriba.

1.3.3  Autorizaciones, permisos y licencias

Originalidad y/o compatibilidad 100% de los repuestos nuevos ofrecidos e instalados

El contratista debera contar con proveedores de repuestos en la ciudad de Bogota, suministrar e instalar
repuestos originales, nuevos y compatibles con los vehiculos de propiedad del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES y su FONDO ROTATORIO. En el caso de aceites, lubricantes vy filtros deberan estar aprobados
por la marca segun referencia y especificaciones del fabricante, el supervisor designado por el Ministerio de
Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio realizara la verificacion periddica de su cumplimiento. Para el caso
especifico de los vehiculos de marca FAW y Hongaqi, seran nuevos homologados.

Cumplimiento de normas urbanisticas

En cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion 931 de 2008, el contratista debe entregar al inicio del contrato
copia del permiso vigente del registro de publicidad Exterior Visual o copia del radicado de Solicitud de este, ante
la Secretaria Distrital de Ambiente. El oferente debera compartir durante la etapa precontractual, una copia de la
inscripcion del Registro de Generadores de Residuos Peligrosos ante la Autoridad Ambiental, en cumplimiento
de lo dispuesto en el Decreto 1076 de 2015, Art. 2.2.6.1.3.1, Literal ), y la Resolucion 1362 de 2007.

Seguridad y salud en el trabajo

El proponente debera allegar diligenciado y suscrito junto con su propuesta el ANEXO — FORMATO
ACEPTACION DE CRITERIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO junto con el formato GH-FO-206
en dos momentos, (en la postulacion, y cuando sea suscrito el contrato antes de iniciar la ejecucion)
suministrando los documentos soporte que exigen los documentos para acreditar la informacion reportada.

1.34  Aspectos Ambientales

El oferente debe realizar el tratamiento y/o disposicion final de los residuos peligrosos que se generen en los
mantenimientos preventivos y correctivos realizados a los vehiculos. Por lo anterior, conforme al Decreto 1076
de 2015, numeral 2.2.6.1.3.1, literal k), el oferente debe asegurar que los servicios de almacenamiento,
aprovechamiento, recuperacion, tratamiento y/o disposicion final, se realice con instalaciones que cuenten con
las licencias, permisos, autorizaciones o demas instrumentos de manejo y control ambiental a que haya lugar.

De acuerdo con lo anterior, conforme al Decreto 1076 de 2015, numeral 2.2.6.1.3.1, literal i), el oferente debe
realizar la entrega de las certificaciones de almacenamiento, aprovechamiento, tratamiento y/o disposicién final
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de los residuos peligrosos que se generen enla ejecucion del contrato, de acuerdo a los criterios de sostenibilidad
aplicables para el mantenimiento, cambio de aceite y lavado de vehiculos relacionados en los tres (3) formatos
GC-FO-079 correspondientes anexos a este documento.

Articulacion con el Sistema de Gestion Ambiental

Es importante sefialar que estas disposiciones tienen como finalidad promover el cumplimiento de los principios
de sostenibilidad, prevencion, mitigacion y manejo adecuado de los impactos ambientales que puedan generarse
durante la ejecucion del contrato. En este sentido, las clausulas ambientales establecen lineamientos y
obligaciones orientadas al uso responsable de los recursos naturales, la adecuada gestion de residuos y el
cumplimiento de la normativa ambiental vigente, contribuyendo asi al desarrollo de actividades con enfoque de
responsabilidad ambiental e institucional.

v" Con el propésito de identificar y controlar los aspectos e impactos ambientales asociados al objeto
contractual, el contratista debera remitir una Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales, en la que se
identifiquen, de forma acorde con la naturaleza del servicio contratado, los aspectos ambientales indirectos
derivados de la prestacion del servicio de licenciamiento, asi como los controles operacionales implementados
para su gestion.

v" El contratista debe gestionar los aceites lubricantes usados generados durante el mantenimiento como
residuos peligrosos. Esta prohibido verterlos a alcantarillas, suelo o cuerpos de agua. Deben entregarse a
gestores autorizados por la autoridad ambiental competente (CAR / UAESP / SDA).

v" Los filtros usados contienen residuos de hidrocarburos y son clasificados como RESPEL. Deben escurrirse
y almacenarse en recipientes herméticos identificados antes de su entrega a gestores certificados.

v" Las baterias de plomo-acido son residuos posconsumo sujetos a sistema de recoleccion. El contratista debe
devolver las baterias reemplazadas a los distribuidores o puntos de recoleccién autorizados dentro del sistema
de responsabilidad extendida del productor.

v" Los liquidos de frenos (base éter de glicol), refrigerantes (con anticongelante) y fluidos hidraulicos usados
son residuos peligrosos. Deben segregarse, almacenarse en recipientes debidamente etiquetados y entregarse
a gestores autorizados.

¥’ Las llantas usadas resultantes del mantenimiento de la flota deben entregarse a los puntos de recoleccion
del programa de posconsumo vigente (Rueda Verde u otro autorizado). Esta prohibido desecharlas en rellenos
sanitarios o quemarlas.

v" Los vehiculos mantenidos deben cumplir los limites de emisiones contaminantes establecidos por la
normativa colombiana. El mantenimiento preventivo debe garantizar que los vehiculos no superen los umbrales
de CO, HC, NOx y material particulado segun su tecnologia y modelo.

¥" En los servicios de mantenimiento de aires acondicionados vehiculares, el contratista debe usar tnicamente
refrigerantes permitidos (R-134A o equivalentes aprobados). Esta prohibido el uso de R-12 (CFC) y similares
con alto potencial de agotamiento de la capa de ozono.
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v El taller donde se realicen las actividades de mantenimiento debe implementar la separacion en la fuente
bajo el codigo de colores vigente (blanco: aprovechables, negro: no aprovechables, verde: organicos) y
garantizar la correcta disposicion de los residuos generados.

v' Todos los productos quimicos usados en el mantenimiento (desengrasantes, solventes, pinturas, limpiadores
de frenos, etc.) deben contar con sus fichas de datos de seguridad (FDS/SDS) actualizadas bajo el sistema GHS
y estar debidamente etiquetados.

v Las aguas de lavado de vehiculos y piezas mecanicas que puedan contener hidrocarburos, grasas o
solventes deben tratarse antes de verterse. El taller debe contar con trampa de grasas o sistema de
pretratamiento funcional y autorizado por la autoridad ambiental.

v’ El taller prestador del servicio debe contar con todos los permisos ambientales exigidos por la Secretaria
Distrital de Ambiente (SDA) de Bogota D.C. para la operacion de talleres automotrices: registro como generador
de RESPEL, concepto de uso del suelo y permisos de vertimientos si aplica.

1.3.5 Aspectos Sociales

La contratacion para la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos del
Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio genera impactos sociales positivos tanto de manera
directa como indirecta, contribuyendo al fortalecimiento del tejido empresarial, la generacion de empleo formal y
el cumplimiento de la funcion publica encomendada a la Entidad.

Generacion y mantenimiento del empleo formal

El sector de mantenimiento automotriz constituye una importante fuente de empleo en Colombia, especialmente
en areas urbanas como Bogota D.C., donde se concentra un amplio nimero de talleres especializados, centros
de servicio autorizados y distribuidores de repuestos.

La ejecucion del contrato demanda la participacion de personal técnico y profesional especializado, entre ellos:

« Ingenieros mecanicos y automotrices.

« Técnicos y tecndlogos en mecanica automotriz.

« Electricistas automotrices.

« Técnicos en diagnostico electronico.

« Especialistas en sistemas de inyeccion y emisiones.

» Personal administrativo y logistico.

» Personal encargado de la gestién ambiental y de seguridad industrial.

En consecuencia, la contratacion contribuye a la conservacion y generacion de empleos formales, promoviendo
condiciones laborales acordes con la normatividad vigente en materia laboral y de seguridad social.

Fortalecimiento del sector empresarial nacional
La contratacion favorece la participacion de empresas colombianas dedicadas a la prestacion de servicios
automotrices, comercializacion de autopartes y distribucion de repuestos originales.
Lo anterior genera efectos positivos sobre:
« Pequenas y medianas empresas del sector automotor.
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« Redes de talleres especializados.
« Distribuidores autorizados de repuestos.
» Empresas de logistica y transporte asociadas a la cadena de suministro.

De esta manera, se promueve la actividad economica y el fortalecimiento de los encadenamientos productivos
vinculados al mantenimiento vehicular.

Seguridad vial y proteccion de la vida

Uno de los principales beneficios sociales derivados de la contratacion consiste en garantizar que los vehiculos
institucionales se encuentren en 6ptimas condiciones mecanicas y de seguridad.

La realizacion periddica de mantenimientos preventivos y correctivos contribuye a:

» Reducir el riesgo de accidentes ocasionados por fallas mecanicas.

« Proteger la integridad de conductores, funcionarios y usuarios.

e Mejorar las condiciones de operacion de la flota vehicular.

« Incrementar la confiabilidad de los vehiculos utilizados para el cumplimiento de las funciones institucionales.

En este sentido, el contrato tiene una incidencia directa sobre la proteccion de la vida y la seguridad de las
personas que utilizan los vehiculos institucionales.

Continuidad de la funcion pablica y prestacion del servicio estatal

La disponibilidad permanente de los vehiculos oficiales resulta fundamental para el desarrollo de las actividades
misionales y de apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio.
Los vehiculos son utilizados para:

« Actividades administrativas y operativas.

« Transporte de funcionarios.

o Atencion de compromisos institucionales.

« Actividades de apoyo logistico.

 Desplazamientos requeridos para el cumplimiento de funciones oficiales.

Por tanto, el adecuado mantenimiento de la flota contribuye a garantizar la continuidad y eficiencia en la
prestacién de los servicios a cargo de la Entidad, en beneficio de los ciudadanos y grupos de interés.

Inclusion y responsabilidad social empresarial

El sector automotor ha venido incorporando politicas de inclusion laboral orientadas a promover la
participacion de;

 Mujeres en cargos técnicos y administrativos.

« Jovenes en programas de formacion técnica y tecnolégica.

« Personas en condicion de vulnerabilidad mediante programas de empleo y capacitacion.

En consecuencia, la contratacion puede incentivar la participacion de proveedores que desarrollen politicas de
responsabilidad social empresarial, igualdad de oportunidades e inclusion laboral.
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Formacion y transferencia de conocimiento

La constante evolucion tecnologica de los vehiculos exige la actualizacion permanente del talento humano
encargado de su mantenimiento.

Por ello, la contratacion promueve:

« Capacitacion continua del personal técnico.

« Certificaciones especializadas.

« Formacion en nuevas tecnologias automotrices.

« Actualizacion en sistemas electronicos y de diagnostico vehicular.

« Fortalecimiento de competencias laborales del sector.

Este proceso contribuye al desarrollo del capital humano y al mejoramiento de la productividad de las empresas
proveedoras.

Impacto social asociado a la sostenibilidad ambiental
El mantenimiento adecuado de los vehiculos también genera beneficios sociales relacionados con la proteccion
ambiental y la salud pdblica, mediante:

« Reduccion de emisiones contaminantes.

« Mejor desempefio de los sistemas de combustion.

« Correcta disposicion de aceites usados, filtros, baterias y llantas.

« Prevencion de contaminacion del suelo y fuentes hidricas.

« Cumplimiento de estandares ambientales y de movilidad sostenible.

Estos factores contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion y al desarrollo sostenible de la
ciudad.

La contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos del Ministerio de
Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio trasciende la simple conservacion de los activos institucionales, toda
vez que contribuye a la generacion de empleo formal, el fortalecimiento del sector automotor, la seguridad vial,
la continuidad de la funcién pablica, la capacitacion del talento humano y la sostenibilidad ambiental. En
consecuencia, el proceso contractual genera impactos sociales positivos que favorecen tanto a la Entidad como
a la comunidad en general, alineandose con los principios de egficiencia, responsabilidad social y desarrollo
sostenible que orientan la gestion publica.

2 Modelo de Abastecimiento Estratégico®

En el mercado encontramos aproximadamente 608 proveedores de servicios relacionados con los cédigos
UNSPSC con un numero de contratos suscritos que alcanza los 986 con un valor de contratacion de $71,48 mil
Millones para el afio 2026.

g ] ’ .
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Valor Contratacion

$71,48 mil M

Ntimero de Proveedores

608

Nimero de Contratos

986

20 mil M

§$5 mil M

EREro

tabrern
eorerg

marzo

Afio 2026

Valor Total
$71.478.461.062

abril

a0
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i Fuente

En promedio se firman 4.487 contratos cada afio en este segmento, en lo corrido de 2026 se han celebrado 986
contratos.

La modalidad que mas se utiliza para la contratacion de estos servicios es la modalidad competitiva, $51,64 mil
millones del total de $71,47 mil millones para 2026, es decir equivale al 51,64 % del total esta modalidad,
destacandose procesos de minima cuantia $23,42 mil millones, seleccion abreviada subasta inversa $ 17,41 mil

millones. Para la modalidad especial alcanza los $11.09 mil millones y para la contratacion de modalidad directa
$7.85 mil millones como lo evidenciamos en la siguiente grafica:
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£60 mil M

451,64 mil M

Modalidad de Seleccién

€40 mil M _ )
' ® Contratacién directa

itacién Publica

i

& Minima cuantfa

20 mil M & Régimen Especial

i

@ Seleccidon Abreviada de M...

Valor Total Estimado

$7.85 mil M @ Seleccién abreviada subast...

SO mil M

ial Directa

Modalidad general

3 Estudio de la Demanda

3.1 Contratacién Historica — Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio

El ministerio y el Fondo rotatorio ha contratado histéricamente asi:

-’Eii’t‘i'da'd | Min'iétéi'i'd:?_: e Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio
Prestacion del servicio para el mantenimiento preventivo y Prestacion del servicio para el
mantenimiento preventivo y correctivo | correctivo incluido mano de obray | mantenimiento preventivo y corectivo
incluido mano de obra y el suministro | el suministro de repuestos incluido mano de obra y el suministro de
de repuestos originales nuevos para | originales nuevos para los repuestos originales nuevos para los
| los vehiculos varias marcas de vehiculos varias marcas de vehiculos varias marcas de propiedad
propiedad del fondo rotatorio del propiedad del fondo rotatorio del del Fondo Rotatorio del Ministerio de
Ministerio de relaciones exteriores o Ministerio de relaciones exteriores | Relaciones exteriores o por los cuales
por los cuales sea legalmente o por los cuales sea legalmente sea legalmente responsable en Bogota
. L responsable en Bogotd responsable en Bogota D.C
 Numero de
' Proceso SASI-002-2020 SASI-003-2022 Orden de compra 140548
Tipo de proceso ; ; s
{Modalidad de Seleccion abreviada subasta inversa Selgocion ?[?\:zgzda subas Instmmen;g:}ea:dsalgnacmn de
contratacion)
Tipo de contrato Prestacion de Servicios Prestacién de Servicios Orden de Compra
Contratista AUTOS MONGUI SAS AUTOS MONGUI SAS Auto Inversiones Colombia SAS

B e e e R e e ———————————————
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Valor del contrato $144.454 489 $311.063.485 $343.853.474
e‘;éﬁ:’;%% 360 dias 9 meses 19 Meses
Afio 2020 2022 2024/2026
h community.s _gov.cofPublic/Tends https:/{community. secop.gav.co/Publie/Tender | bilpsdioperaciones.colombiacompra.goy.co/fisnda-
Enlace QpportunityDetailindex?roticell ID=CO1.NTC 113 | p/Q i ilfindex? noticeUID=C01.NT virtual-dal-estado-colombignolordenes-
C 2875015 compra/140548

Conclusiones

Existe una necesidad permanente y recurrente del servicio. El Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo
Rotatorio han contratado de manera continua el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de su parque
automotor, incluyendo el suministro de repuestos originales nuevos y mano de obra especializada, en los afios
2020, 2022 y 2024, lo que demuestra que se trata de una necesidad operativa indispensable para garantizar la
disponibilidad, seguridad y correcto funcionamiento de los vehiculos institucionales.

Se evidencia una evolucion en la estrategia de contratacién. Mientras que en los procesos de 2020 y 2022 se
utilizé la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, en la contratacion mas reciente se opté por una
Orden de Compra a través de un Instrumento de Agregacion de Demanda, mecanismo que facilita la adquisicion
de bienes y servicios estandarizados, optimiza los tiempos de contratacion y promueve una mayor eficiencia
administrativa.

Incremento progresivo en el valor de los contratos. El valor contratado presenta un crecimiento significativo:

o 2020: $144.454.489

o 2022:$311.053.495

o 2024/2026: $343.853.474
Este comportamiento refleja un incremento superior al 100 % entre 2020 y 2022 y un aumento adicional cercano
al 10,5 % en la contratacion méas reciente. Esta tendencia puede asociarse a factores como el incremento en los
costos de los repuestos originales, el aumento en las tarifas de mano de obra especializada, la inflacion, el
comportamiento de la tasa de cambio y la ampliacion del alcance o del tiempo de ejecucion contractual.

Mayor duracion del contrato mas reciente. Los procesos de 2020 y 2022 contemplaban plazos de 360 dias y 9
meses, respectivamente, mientras que la Orden de Compra vigente establece una ejecucion de 19 meses, lo que
proporciona una mayor continuidad en la prestacion del servicio y reduce la frecuencia de los procesos de
contratacion,

Existencia de proveedores especializados en el mercado. Durante dos procesos consecutivos (2020 y 2022)
el contrato fue adjudicado a Autos Mongui S.A.S., mientras que en el proceso mas reciente el proveedor
seleccionado fue Auto Inversiones Colombia S.A.S., evidenciando que existe més de un proveedor con capacidad

F
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técnica, operativa y financiera para atender este tipo de requerimientos, favoreciendo las condiciones de
competencia en el mercado.

El objeto contractual mantiene caracteristicas técnicas estables. En los tres procesos se conserva el mismo
alcance, consistente en la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de
repuestos originales nuevos para vehiculos de diferentes marcas, lo que demuestra que las necesidades
institucionales han permanecido constantes y que el mercado cuenta con empresas capaces de atender servicios
integrales para flotas multimarca.

El suministro de repuestos originales constituye un factor estratégico del contrato. La exigencia de utilizar
repuestos originales garantiza la conservacion de las especificaciones técnicas de los fabricantes, reduce el riesgo
de fallas mecénicas, prolonga la vida (til de los vehiculos y contribuye a mantener las condiciones de seguridad y
confiabilidad de la flota oficial.

El comportamiento histérico del proceso permite estimar adecuadamente futuras contrataciones.
La informacion evidencia una trayectoria estable en cuanto al objeto, los proveedores participantes y la forma de
prestacion del servicio, constituyéndose en un referente valido para estructurar nuevos procesos de contratacion,
definir presupuestos oficiales acordes con las condiciones del mercado y establecer plazos de ejecucion que
garanticen la continuidad del mantenimiento de la flota institucional. '

3.2 Contratacion Histérica - Otras entidades Estatales

Se identifican en otras entidades procesos relacionados en SECOP II, confirmando los siguientes:

Entidad fiolicta Nagi:g::;:::gggolitapa_ ga Ministerio de Defensa Nacional Agencin Log;iﬁggg la@iyemas
Lote 1. Servicio de mantenimiento preventivo
y correctivo a todo costo para el equipo
automotor vehiculos multimarca de la policia Se requiere del servicio de
metropolitana de Bucaramanga; lote 2. mantenimiento preventivo y correctivo Wianteniifients Braventive
Servicio de mantenimiento preventivo y incluido la mano de cbra y repuestos comectivaa todopcos(o de Igs
Objeto correctivo a todo costo para el equipo para los vehiculos de la marca Toyota véhisulos de-ia ofisiha principal de
automotor vehiculos multimarca del de propiedad del Ministerio de | ia loqistica d ? f P
departamento de policia Santander, lote 3. Defensa Nacional - Unidad Gestion aagenciaiegic.ea cenas ieEes
Servicio de mantenimiento preventivo y General militares
correctivo a todo costo para el equipo
automotor vehiculos multimarca del
departamento de policia magdalena medio,
";;'::’E“sge PN MEBUC SA MC 010 2024 Orden de compra 141243 SAMC 002-074-2024
Tipo de
™ op[;;’;::g e Seleccién abreviada menor cuantia Instrumento de Asignacion de demanda Seleccion abreviada menor cuantia
contratacién)
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:;I:l?r:t?) Prestacion de servicios Orden de Compra Pregiaeon e savions
; Electrobooster / Luis Eduarde Vargas MORARCI GROUP SAS COMERCIALIZADORA NAVE LTDA
Contratista Gonzalez / UT Todomotores
\;z]:trr:tﬂ $2.698.828.053 $ 378.681.570 $90.000.000
e?lif;?;ﬂ 9 meses 11 meses 12 meses
Afio 2024 2025 2025
Enlace nitps:ticommunity, secnn.gov. colPublicl Tendering/Oopartunit | hilps://operaciones, colombiacompra gov. caltiendn-vinual-del- | - hitas:l/community.secop. gav.co/Public/Tenderina/Ogport
yDetailindaxInaticall D=GO1.NTC 4278842 estado-colombianalordenas-comprai1d 1249 unityDetailindex?noticaUiD=CO1.NTC.5361248

Conclusiones

El mantenimiento integral de vehiculos constituye una necesidad transversal en las entidades publicas.
Las tres entidades analizadas contrataron servicios de mantenimiento preventivo y correctivo bajo la modalidad
"a todo costo", incluyendo mano de obra y suministro de repuestos, lo que evidencia que este tipo de contratacion
es una practica comun para garantizar la disponibilidad, confiabilidad y seguridad de los vehiculos utilizados en
el cumplimiento de las funciones institucionales.

El alcance del servicio varia segun el tamafo y complejidad del parque automotor. Mientras la Policia
Nacional contraté el mantenimiento de vehiculos multimarca para tres unidades policiales diferentes, el Ministerio
de Defensa concentrd el servicio en vehiculos de la marca Toyota y la Agencia Logistica en los vehiculos de su
oficina principal, evidenciando necesidades operativas diferenciadas.

Existe diversidad en los mecanismos de contratacion utilizados. Dos de las entidades acudieron a la
modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, mientras que el Ministerio de Defensa realiz6 la
adquisicion mediante una Orden de Compra derivada de un Instrumento de Agregacion de Demanda, lo que
demuestra que el mercado permite atender esta necesidad tanto mediante procesos competitivos como a través
de instrumentos de compra centralizada.

Los valores contratados presentan diferencias significativas de acuerdo con la cobertura del servicio. El
contrato de la Policia Nacional asciende a $2.698.828.053, debido al amplio nimero de vehiculos y dependencias
atendidas; el Ministerio de Defensa contratd por $378.681.570, mientras que la Agencia Logistica destind
$90.000.000, lo que evidencia que el presupuesto esta directamente relacionado con el tamafio del parque
automotor, el alcance del mantenimiento y la demanda estimada de repuestos.

El mercado proveedor evidencia suficiente capacidad técnica y competencia. Los contratos fueron
adjudicados a diferentes empresas especializadas, como Electrobooster, Union Temporal Todomotores, Morarci
Group S.A.S. y Comercializadora Nave Ltda., lo que demuestra la existencia de multiples oferentes con
experiencia en mantenimiento automotriz para entidades publicas.

La inclusion de repuestos dentro del objeto contractual constituye una practica generalizada. Los
procesos contemplan el suministro de repuestos originales o equivalentes de calidad, ademas de la mano de
obra especializada, reduciendo tiempos de inmovilizacién de los vehiculos y facilitando la ejecucion integral del
servicio bajo un solo contrato.

e ———————————— e e e e it
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« Se evidencia una tendencia hacia contratos "a todo costo". Esta modalidad permite a las entidades cubrir
tanto las actividades de mantenimiento como los materiales requeridos, facilitando la administracion contractual,
el control presupuestal y la atencion oportuna de las necesidades mecénicas.

e Los antecedentes contractuales demuestran que existe un mercado consolidado para este tipo de
servicios. La participacion de empresas especializadas y la continuidad de este tipo de contrataciones en
diferentes entidades del Estado permiten concluir que hay suficiente oferta para garantizar procesos competitivos
y una adecuada atencion de los requerimientos institucionales.

e Los procesos analizados constituyen un referente de mercado para futuras contrataciones del
Ministerio de Relaciones Exteriores. En particular, respaldan la conveniencia de contratar un servicio integral
de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos y mano de obra, mediante un contrato con
vigencia cercana a doce meses, estableciendo precios unitarios por servicios y repuestos conforme a las
necesidades del parque automotor institucional y asegurando la continuidad de la operacion de los vehiculos
oficiales.

4 Estudio de la Oferta
4.1  Quién vende?

Oferta del mercado en Bogota

En Bogot4 existe una amplia red de concesionarios, talleres autorizados y centros especializados con capacidad
para atender flotas institucionales.
Entre los principales actores del mercado se encuentran:

Marcas y concesionarios oficiales
« Toyota Colombia

« Mazda de Colombia

« Renault Sofasa

« General Motors Colmotores

» Kia Colombia

« Nissan Colombia

« Ford Motor Colombia

= Autogermana

Talleres especializados multimarca

Bogota cuenta con una oferta consolidada de talleres especializados que ofrecen:
« Atencion de flotas corporativas.

« Diagndstico computarizado.

« Mantenimiento preventivo.

« Reparacién mecanica especializada.

« Gestion de garantias.

« Suministro de repuestos originales.

—
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Esta pluralidad de oferentes evidencia la existencia de competencia y la disponibilidad de capacidades técnicas
para atender las necesidades de la Entidad, encontramos 608 empresas inscritas y enmarcadas dentro de los
codigos UNSPSC requeridos.

5 Estudio de Mercado

5.1 ; Qué empresas cotizaron?

Para la Prestacion del servicio para el mantenimiento preventivo y correctivo incluido mano de obra y el
suministro de repuestos originales nuevos para los vehiculos varias marcas de propiedad del Ministerio de
Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio o por los cuales sea legalmente responsable en Bogota D.C, se
realiza invitacion a cotizar en el aplicativo SECOP Il mediante el proceso SC-034-20026 del 2 de junio de 2026,
asi como también por medio de correo electronico a 31 proveedores acorde a la siguiente lista:

NOMBRE DE LA EMPRESA FECHA CIERRE INVITACION

AUTOMAYOR S.A.

PRECAR L.T.D.A. SAS

GERMANY TECH GROUP SAS

RUTA 30 SOLUTIONS SAS

Country Motors S.A.

YOKOMOTOR S.A.

SERVICIO MECANICO ESPECIALIZADO AUTOMOTRIZ LTDA
AUTOSERVICIO MECANICO SAS
HYUNDAUTOS S.A.S.

AMERICANA AUTOMOTRIZ SAS
AUTONIZA S.A

SALUDCAR OPERACION COLOMBIA S.A.
CityCar Service

MARAUTOS S.A.S

CALIBRATION SERVICE S.A.S.

Alford limited SAS

ALFORD EDUARDO

U.T DE MANTENIMIENTO MULTIKOREA
TALLERESLC SAS

AUTODEALER

U.T CENTRO AUTOMOTOR LAMH - 2020
TOTAL CAR CENTRO DE MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ S.A.S
UNION TEMPORAL MULTIKOREA
MOTOCARS AMG SAS

Divemotor Colombia S.A.

BUSINESS CAR COLOMBIA SAS
INV-SIMAN

COMERCIALIZADORA SGS S.A.S.
CARPALM ENGINEERING

Guillermo Quifiones y Cia LTDA

12/06/2026
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En esta invitacion no se reciben propuestas de posibles proveedores de estos servicios requeridos

Por lo anterior y sumado a un cambo en las especificaciones técnicas por parte del area técnica, en donde se
reduce el parque automotor, se realiza una segunda invitacion a cotizar, ampliando a 51 proveedores registrados

en SECOP, acorde con la siguiente relacion:

NOMBRE DE LA EMPRESA

FECHA CIERRE INVITACION

TALLER Y ALMACEN AUTOMOTRIZ LFC SAS

RA MANUFACTURA AUTOMOTRIZ S.A.S.

MORARCI AUTOMOTRIZ S.A.S.

CARPALM ENGINEERING

Guillermo Quifiones y Cia LTDA

INV-SIMAN

SERVICIO MECANICO ESPECIALIZADO AUTOMOTRIZ LTDA
PRECAR L.T.D.A. SAS

SERVICIO AUTOMOTRIZ VASCAR SAS

TALLERESLC SAS

R.C CAR’S CENTRO DE MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ S.A.S
DYR SERVICIO AUTOMOTRIZ SAS

YOKOMOTOR S.A.

COMERCIALIZADORA SGS S.A.S.

Divemotor Colombia S.A.

CityCar Service

DERBY TALLER AUTOMOTRIZ SAS

REPARACIONES Y SERVICIOS AUTOMOTRIZ SAS

UNION TEMPORAL FUNDACION AUTOINVERCOL
CONSORCIO AUTOINVERCOL EYM MOVILIDAD

1710712026
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AUTOSERVICIO MECANICO SAS
TECNISANCHEZ AUTOMOTRIZ

AUTO INVERSIONES COLOMBIA S.A.

C.Q.C. AUTOMOTRIZ

IMPORTADORA KOREA S.A.S.

IMAG BOGOTA INGENIERIA MECANICA AUTOMOTRIZ
GENERAL S A S SIGLA : IMAG BOGOTASAS
TALLER AUTOMOTRIZ SERVI ALARCON SAS

Country Motors S.A.

AMERICANA AUTOMOTRIZ SAS

MOTOCARS AMG SAS

SERVICENTRO AUTOMOTRIZ AMC

MORARCI GROUP S.A.S

CONSORCIO AUTOMOTRIZ 2023

INDUSTRIAS CARMAX RS SAS

TOYOCAR'S INGENIERIA AUTOMOTRIZ SAS

CENTRO AUTOMOTOR DIESEL S.A

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTRIZ AUTOCHECK CALLE
170 S.A.S

TOYO EXRESS JB S.A.S

COM AUTOMOTRIZ SA

INGENIERIA LEV AUTOMOTRIZ SAS

Mi Taller Automotriz SAS

ABC AUTOMOTRIZ

MARAUTOS S.A.S

HYUNDAUTOS S.A.S.

DALCOM LTDA. COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS PARA
INDUSTRIA'Y AUTOMOTRIZ

TECNI CENTRO AUTOMOTRIZ JJ LTDA

AUTOMAYOR S.A.

BERNARDO DE JESUS CASTANO CASTRILLON
SERVICIOS INTEGRADOS AUTOMOTRIZ SAS
AUTOCARS INGENIERIA SAS

UT SERVICIO AUTOMOTRIZ

INVERSIONES RH AUTOMOTRIZ SAS

CENTRO DE SERVICIO TECNICO AUTOMOTRIZ JAPON KOREA
SAS

Una vez descargado o impreso este documento se considera copia no controlada.




Liberfod y Orden

Ministerio de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

TIPO DE DOCUMENTO: FORMATO CODIGO: GC-FO-084
, GESTION CONTRACTUAL ‘

HENEE INFORME ESTUDIO DE SECTOR UERECHH

RESPONSABILIDAD POR APLICACION: GRUPO INTERNO DE TRABAJO LICITACIONES Y CONTRATOS Pégina 63 de 55

e

Proceso : Prestaclén del servicio para el mantenimiento preventivo y corrective incluido mano de obra y el.., .

Solicitud de informacién a los Provesdores
BC-040-2026 [

Ustiring de ceniratacedal
ot o

Fectia de padicstidn B30 800

LINEA DE TEMPO

<o e puskoncidn de soaer) Prrvuntanie do clerian

Dpanes

PROVEEDORES

Pl s pebada dcincan

Se reciben 2 propuestas que cumplen con los requisitos expresados en las especificaciones tecnicas y

aportando el formato de oferta econémica GC-FO-082

NOMBRE DE LA EMPRESA TAMANO EMPRESARIAL
INVERSIONES ARISTIZABAL VELASCO S.AS. Pyinie
AUTODEALER =
AUTOS MONGUI SAS Pyme

5.2 Analisis de precios para establecer el presupuesto oficial estimado

Para la determinacion del Presupuesto Oficial Estimado (POE) correspondiente al proceso cuyo objeto es la
"Prestacion del servicio para el mantenimiento preventivo y correctivo, incluido el suministro de mano de obra y
de repuestos originales nuevos para los vehiculos de diferentes marcas de propiedad del Ministerio de
Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio, o de aquellos por los cuales sea legalmente responsable, en Bogota
D.C.", la Entidad tomd como base la informacion obtenida en el estudio de mercado, conformada por las
cotizaciones recibidas de proveedores con experiencia en la prestacion de este tipo de servicios.

Las cotizaciones fueron analizadas de manera desagregada por cada uno de los items definidos en Ias
especificaciones técnicas, incluyendo actividades de mantenimiento preventivo, mantenimiento correctivo, mano
de obra especializada, suministro de repuestos originales y demas conceptos requeridos para la adecuada
atencion de la flota vehicular institucional. Este analisis permitio efectuar una comparacion objetiva de los precios
ofertados para cada uno de los servicios y repuestos solicitados.

#
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Con el fin de garantizar que el Presupuesto Oficial Estimado refleje las condiciones reales del mercado y
responda a criterios de razonabilidad, objetividad y eficiencia en la utilizacién de los recursos publicos, se aplico
una metodologia de depuracion estadistica mediante la exclusion de aquellos valores que se encontraban por
fuera de los rangos superiores e inferiores de dispersion identificados en el anélisis comparativo. Este
procedimiento evita que ofertas atipicas o significativamente alejadas del comportamiento general del mercado
distorsionen el calculo de los valores de referencia.

Una vez depurada la informacion, se determiné el precio promedio por cada item y para cada uno de los tipos
de automotores que conforman la flota objeto del contrato, obteniendo asi valores representativos de las
condiciones actuales del mercado. Estos valores constituyen los precios maximos o precios techo que serviran
como referencia econdémica dentro del proceso de seleccion, garantizando la libre competencia entre los
oferentes, la transparencia en la evaluacion de las propuestas y la adecuada proteccion de los recursos publicos.

El detalle de la metodologia aplicada, las cotizaciones analizadas y los valores promedio obtenidos para cada
uno de los items se presenta en el Cuadro Comparativo de Analisis Econdmico, el cual hace parte integral del
presente estudio del sector y soporta técnicamente la determinacion del Presupuesto Oficial Estimado.

5.3 Conclusiones

« El analisis de la contratacion historica realizada por el Ministerio de Relaciones Exteriores y su Fondo Rotatorio
evidencia que el mercado para la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos
multimarca se encuentra consolidado en Colombia. Existen empresas con capacidad técnica, operativa y
financiera para atender este tipo de requerimientos, las cuales cuentan con experiencia acreditada en la
gjecucion de contratos para entidades publicas y privadas, disponen de infraestructura especializada, personal
calificado y acceso a repuestos originales y homologados para diferentes marcas de vehiculos.

e La revision de los procesos contractuales adelantados en vigencias anteriores permite identificar una
continuidad en la demanda institucional de estos servicios, lo que demuestra que el mantenimiento de la flota
vehicular constituye una necesidad permanente para garantizar la disponibilidad, seguridad y confiabilidad de
los vehiculos destinados al cumplimiento de las funciones misionales del Ministerio y de su Fondo Rotatorio.

« Se evidencia una tendencia creciente en los valores contratados respecto de vigencias anteriores, situacion
que obedece principalmente al incremento en los costos de los repuestos automotrices, la mano de obra
especializada, la variacion de la tasa de cambio para componentes importados, el comportamiento de la inflacién
y el aumento general de los costos de operacion del sector automotor. No obstante, este comportamiento no ha
generado restricciones en la oferta del mercado ni ha afectado la capacidad de los proveedores para atender la
demanda institucional.

» Como parte del estudio de mercado, la Entidad adelanté dos procesos de invitacion a cotizar con el propésito
de obtenerinformacion actualizada sobre las condiciones técnicas y economicas del servicio. Aunque el nivel de
participacion fue inferior al esperado y unicamente se recibieron dos cotizaciones, estas corresponden a
proveedores con experiencia en el sector y aportan informacion suficiente para realizar un anélisis comparativo
de precios y establecer un presupuesto oficial técnicamente soportado. La limitada participacion no implica la
inexistencia de oferta, sino que responde a condiciones propias del mercado, tales como las cargas
administrativas asociadas a los procesos de contratacion publica, la disponibilidad operativa de los proveedores
y sus estrategias comerciales.
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« El anlisis de la informacion recopilada permite concluir que existen condiciones de mercado suficientes para
garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual bajo los principios de transparencia, seleccion objetiva,
eficiencia, economia y responsabilidad establecidos en la normatividad de contratacion estatal. En consecuencia,
la Entidad cuenta con elementos técnicos y economicos suficientes para estructurar un proceso competitivo que
promueva la participacion de proveedores idoneos y asegure la prestacion oportuna del servicio.

e Para la construccion del anélisis economico se efectué una comparacion de precios para los seis (6) tlgos de
automotores que conforman la flota objeto del proceso contractual. Se determinaron precios promedio por cada
uno de los items incluidos en las especificaciones técnicas, considerando actividades de mantenimiento
preventivo, mantenimiento correctivo, mano de obra, suministro de repuestos y demas servicios asociados. Esta
metodologia permitio establecer valores de referencia acordes con las condiciones actuales del mercado y con
las caracteristicas particulares de cada tipo de vehiculo.

e Finalmente, el estudio evidencia que el mercado nacional ofrece una oferta suficiente de talleres
especializados, distribuidores autorizados y proveedores con capacidad logistica para suministrar
oportunamente los bienes y servicios requeridos. Lo anterior reduce el riesgo de desabastecimiento, favorece la
continuidad operativa de la flota institucional y contribuye al cumplimiento de los principios de eficiencia,
economia y planeacion que rigen la contratacion publica.

6. Anexos

¢ Especificaciones técnicas
e Cuadro Comparativo Formato GC-FO-080

En el cumplimiento de lo establecido y con pleno conocimiento de las partes involucradas, se procede a la
firma de este documento. Dicho acto se firma el dia 21 de julio de 2026 como constancia formal de la entrega
de los estudios de sector a la Direccion Administrativa y financiera/ GIT de Transporte relacionado con el

objeto contractual.

Elaboré: Luis Gerardo Echeverry Ferrer
Contratista : GIT de Licitaciones y Contratos

2o Rocn %%

A robo: Edilma Rojas Rojas
Coordlnacmn GIT de Licitaciones y Contrat S
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