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___INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

CONVOCATORIA PUBLICA

PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL No. MVSJ-RE-008-2026
(Ley 489 de 1898 y Decreto 092 de 2017 en concordancia con el inciso segunde del articulo 355
de la Constitucion Politica)

OBJETO

“AUNAR ESFUERZ0DS TECNICDPS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONOMICOS
PARA EL ALBERGUE Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE,
SANTANDER".

MUNICIPIO VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER

OCTUBRE 28 DE 2026
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" INVITACIGN A PRESENTARPROPUESTA
INVITACION PUBLICA DEFINITIVA

El Municipio de Valle de 5an José, Santander, de conformidad con el inciso segundo del articulo 355
de la Constitucion Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5,6, 7 ¥ & del Decreto
002 de 2017, invita a las antidades privadas sin animo de lucro de reconocida idaneidad a presentar
propuesta dentro del procedimiento competitivo de régimen especial gue se adelanta para
seleccionar la ESAL con |3 cual se suscribira el respectivo convenio de asociacion. Para la
estructuracién de la convocalona, publicacion de indicadores y evaluacion comparativa de las
propuestas se aplicara el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 como reqgla procedimental, sin aiterar la
naturaleza juridica del convenio

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

Se invita a todas las personas y organizaciones interesadas en ejercer veeduria ciudadana, de
conformidad con la Ley 850 de 2003, para que realicen control social al presente proceso. Las
veedurias podran intervenir en las etapas precontractual. contractual ¥ poscontractual, formular
observaciones por escrito v enlicitar la informacion publica el proceso a través del SECOP Il 0
mediante los canales institucionales habilitados por el municipio, conforme 2 la Ley 1755 de 2015y
a las reglas de acceso a la informacién plblica.

1. ASPECTOS GENERALES

141. PUBLICACION REQUERIMIENTOS

Los requerimientos del prasente proceso de régimen especial se publican en el Sistema Electronico
para la Contratacion Publica - SECOP Il — www.colombiacompra.gov co, de conformidad con el
principio de publicidad y con la aplicacion del articulo 4 del Decreto 092 de 2017 como regla
procedimental para la convocataria y comparacion objetiva de propuesias

1.2. Descripcion del objeto a contratar

1.21. Objeto

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA
EL ALBERGUE Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER".

1.2.2. Clasificacion UNS PSC

ClasificacicrbNBESG! I I EE
icios geriatricos

ap152101 ‘% de asistenciapersonal
g3iais0s | Semicios de bienestar social &
g4121807 | Organizacionas de asistencia a los adullos mayorss s i

41.2.3. Actividades especificas

Las actividades del convenio seran ejecutadas por la Entidad Privada Sin Animo de Lucro de
reconocida idoneidad, asi.

1.2.31. Prestar los servicios de albergue, bienestar social y cuidado integral a favor de los
adultos mayores beneficiarios del programa, de conformidad con la Ley 1315 de 2009,
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la autorizacion de funcionamiento vigente del Centro de Bienestar del Adulto Mayor y las
condiciones técnicas minimas exigibles para este tipo de instituciones

&2, Suministrar alimentacion a los adultos mayores beneficiarios, incluyendo desayuno,
almuerzo, cena y meriendas, garantizando condiciones adecuadas de calidad,
cantidad e inocuidad, de acuerdo con los requerimientos nutricionales de esta poblacién.

1.23.3. Garantizar el servicio de alojamiento en condiciones dignas, seguras y adecuadas, de
manera que el espacio destinado a los beneficiarios retna condiciones minimas de
comadidad, habitabilidad y ambiente favorable para su bienestar fisico, mental y social.

1.2.3.4. Garantizar la atencién y cuidado basico permanente de fa poblacién beneficiaria,
mediante la disponibilidad del personal requerido para la operacién del Centro de
Bienestar del Adulto Mayor, particularmente en Io relacionado con enfermeria, cuidado
y servicios generales, de conformidad con la normatividad aplicable, el grado de
dependencia de los residentes v la autorizacion de funcicnamiento vigente,

1.2.3.5. Suministrar los elementos de aseo personal requeridos para contribuir a la higiene,
cuidado y presentacion personal de los adultos mayores beneficiarios.
1.2.3.6. Brindar valoracién, orientacion Yy seguimiento nutricional a los adultos mayores

beneficiarios, a cargo de profesional del 4rea de nutricion, conforme a las necesidades
de la poblacion atendida y al plan de atencion que resulte aplicable,

1.2.3.7. Cumplir las actividades inherentes al funcionamiento del Centro de Bienestar del Adulto
Mayor y a la atencién integral de la poblacion beneficiaria, en concordancia con el objeto,
el alcance del convenio, la propuesta presentada, la autorizacion de funcionamiento y la
normatividad aplicable.

1.2.3.8. Garantizar, en lo que resulte aplicable al objeto del convenio y a la capacidad operativa
del Centro de Bienestar, condiciones de accesibilidad, trato digno, ajustes razonables y
atencion diferencial para las personas mayores con discapacidad que hagan parte de |a
poblacién beneficiaria, conforme al Decreto 287 de 2026 |a Ley 1346 de 2009, la Ley
1618 de 2013 y demas normas concordantes.

1.24. Plazo parala ejecucion del convenio

El plazo de ejecucion sera de un (01) mes y quince (15) dias calendario, contados a partir de la firma
del acta de inicio, la cual se suscribe una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del convenio (registro presupuestal y aprobacion de la garantia), Si durante su ejecucion
se presentan situaciones no previstas, ajenas al control de la ESAL asociada, que alteren e
desarrollo normal del convenio, esta debera comunicar tales hechos por escrito a la supervision y
podra solicitar, con base en los soportes correspondientes, la prorroga del plazo. El Municipio, previo
concepto de la supervision y después de analizadas las situaciones no previstas y las causas que
las originan, podré autorizar la modificacion del plazo, caso en el cual se suscribira el documento
modificatorio correspondiente y se ampliaran las garantias cuando haya lugar

2. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y el deber de presentar la oferta en forma completa e integra,
cumpliendo el contenido de la presente invitacién y adjuntando los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer dentro del procedimiento competitivo. Seran
subsanables los documentos que no sean necesarios para la comparacion de las propuestas ¥ que
no otorguen puntaje, siempre que la condicidn que acrediten exista antes del cierre del proceso. No
sera posible subsanar, completar, adicionar o mejorar los requisitos o documentos gue afecten la
asignacion de puntaje, la propuesta econémica. la oferta técnica calificable o los ofrecimientos
sujetos a comparacion objetiva.

La entidad verificars y evaluara las propuestas presentadas dentro del térming previsio en el
croncgrama. de conformidad con los requisitos habilitantes y los criterios objetivos de ponderacion
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establecidos en la presente invitacion. Cuando advierta la ausencia de requisitos o documentos
subsanables, podra requernr al proponente para gque aclare, expligue o aporte |a informacion
correspondiente dentro del tarmino que se indique en el requerimiento, el cual no sera inferior a un
(1) dia habil. La falta de respuesta o la respuesta insuficiente frente a requisitos habilitantes
subsanables dara lugar a gue la oferta sea considerada no habil, sin perjuicio de la evaluacion de
|as demas propuestas.

Las aclaraciones o subsanaciones no podran tener como efecto modificar, adicionar o mejorar |a
oferta economica, el aparte ofrecido por la ESAL, los factores de calidad, la experiencia adicional, el
apoyo a la industria nacional. los criterios diferenciales que otorguen puntaje ni los documentas
exigidos para la comparacion cbjetiva de las propuestas. La entidad podra solicitar explicaciones
sobre inconsistencias, errores formales o aspectos que requieran precision, siempre gue no se altere
la propuesta ni se vulneren los principios de igualdad, transparencia y seleccion objetiva.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

3. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en espafiol Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera realizarse
en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma que |a
modifique, sustifuya © complemente. Es decir, junta con |a traduccion oficial se presentara el
documento que certifique |2 aprobacion de la prueba por parte del centro universitario que cuente
con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES.

4. INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacian aportada por el
proponente, pudiendo acudir a las autoridades. personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada par
la entidad, la informacion gue 5& pretende demostrar se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes cuando |a informacion aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara |a oferta.

5. INFORMACION RESERVADA

'Si la propuesta incluye informacion que, conforme a la ley colombiana, tiene caracter de reservada.
el proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precision en el Formato 1-
Carta de Presentacion de |a Oferta, identificando el documento o informacion gue considera que
goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de o
anterior, y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar & conocer esta
_informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes 0 asesores
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En todo caso, la entidad, sus funcionarios sus empleados, contratistas, agentes ¥ asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacian que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

6. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de contratacién, y por lo tanto no seran objeto de
evaluacién, ni podran ser adjudicatarios. quienes bajo cualguier circunstancia se encuentren en
situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacidn
publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

7. RETIRO DE LA PROPUESTA

Para el retiro de la oferta, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para la
presentacion de ofertas en SECOP II". Una vez se cumpla la fecha de cierre del procedimiento de
seleccion, la plataforma del SECOP || bloguea a los proveedores |a opcion del retiro de ofertas. En
este sentido, basta el retiro de la oferta en Ia plataforma del SECOP ||, sin necesidad de enviar una
solicitud a |la Entidad,

Si la propuesta es retirada después del cierre del procedimiento de seleccién, la Entidad debera
siniestrar la Garantia de seriedad de |a oferta,

8. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o Ig narma que lo medifique, aclare, adicione o
sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su accesc cuando pueda causar un dafio a
los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho
de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y
profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal
de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i} mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii)
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom ¢ gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP || no se publicard para conccimiento de terceros la
informacian relacionada con factores de desempate cuya divulgacion pueda afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes, sus trabajadores, asociados, aportantes o integrantes, especialmente
Cuando se trate de mujeres victimas de violencia intrafamiliar, personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, personas con discapacidad, jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF o poblacién indigena negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Ademas, de acuerdo con el articulo 8 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifigue, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibies diligencie
el Formato 8 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales, cuando para acreditar un factor
de desempate se aporten documentos relacionados con violencia intrafamiliar, procesos de
reincorporacion o reintegracion, discapacidad, calidad de joven egresado del Sistema de Proteccion
del ICBF o pertenencia a poblacian indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUSTIFICACION

9.1. Valor estimado
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El valor del presente convenc asciende a la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA PESOS MICTE
($47.848.430,00), determinado con fundamento en el analisis técnico y econdomico adelantado por
la entidad, en atencion a la necesidad de garantizar el albergue ¥ la atencion integral de la poblacion
adulta mayor beneficiana del Municipio de Valle de San José. Santander, durante el plazo previsto
para |a ejecucion del convenio

Para la determinacion de esie valor se tuvieron en cuenta variables objetivas y verificacies
relacionadas con.

Las actividades y servicios requeridos para la atencion integral de los beneficiarios,

El personal minimo necesario para garantizar el funcionamiento del Centro de Bienestar del
Adulte Mayor, con sus salarios, seguridad social, prestaciones sociales y auxilio de
transporte,

Los costos de alimantacion,

Los servicios plblicos

Los gastos basicos de funcionamienta;

Los costos indirectos asociados a la ejecucion, asi como las cargas tributarias, estampillas,
impuestos y demas deducciones legalmente aplicables al convenio, conforme al presupuesto
proyectado que hace parte integral del presente proceso.

b e
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9.2. Aportes de las partes

Para la ejecucion del convenic \as partes efectuaran aportes debidamente determinados, valorados y
soportados documentalmenie, ios cuales estaran directamente vinculados al cumplimiento del objeto
comun orientado al albergue ¥ atencion integral del adulto mayor en condicién de vulnerabilidad y
abandono del Municipio de Valle de San José, Santander:

a) Aporte econémico del Municipio de Valle de San José, santander: Aportara recursos en dinero
por valor CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
TREINTA PESOS MICTE (543.1 48.430,00), con cargo al presupuasto de gastos de la vigencia 2026,
destinados a la financiacitn de los componentes requeridos para la ejecucion del convenio, caonforme
al presupuesto proyectado, al certificado de disponibilidad presupuestaly ala farma de giro pactada.

by Aporte de la Entidad Sin animo de Lucro - ESAL: Aportara la suma de CUATRO MILLONES

SETECIENTOS MIL PESOS MICTE ($ 4.700.000,00), correspondiente a los componentes de
servicios publicos ($1.200.000) ¥ alimentos ($3.500.000) requeridos para la ejecucion del convenio,
debidamente discriminados, cuantificados y valorados en el presupuesto proyectado, con el soporte
técrico, financiero y documental para su verificacion por la supervision.

9.3. Cantidades vy _precios

De acuerdo a los precios del mercadoen 1a region y los costos indirectos, (as cantidades establecidas
y precios unitarios para el proceso contractual es el siguiente:

L APORTES
__DESCRIPCION UNID_ | CANT | UNID | CANT VIUNIT VIPARCIAL MUNICIPIO |  ESAL
GASTOS DE PERSONAL i '

DE PLANTA i bl TRaes - P sl 300
Auxiliar de sanvicios e | Egicea - |
i a|[eow a0 MES | L i it Bt i
Auyiliar de enfermeria | PERSONA| 1.00 |-‘.‘."l§.3 150 $1750.905,00| $2626.357,50| §2.626.357.90, 50,00
Administracion : PERGONA [ 100 | MES ) 1-20__52-_1~_3L§-PFJ!1_-*}U_..i&iqgﬂ}_-ﬂi_é,ﬁ@.ﬂmq R
| Seguridad social [ MER ] NEt | MES: 1,50 $1.868.000.00| $2802.000.00] $280200000) 5000

$ y BN W i

“L55 Edifidio Palaclo Municipal warw valledesanjose-santandar.goy oo guu.e_rm:u;g:valledesan:nss-santander gov.co

LV 77 Calke 5 # 7-36 - Parque Principal i I'I| "

Cait b Gadign Postal 882571



REPUBLICA DE COLOMBIA W 8
DEPARTAMENTO DE SANTANDER r| _ LODIG0: DA-200.06.07-008
MUNICIPIO DEL VALLE DE SANJOSE | VERSION: 01 F. Sep. 2014
ALCALDIA MUNICIPAL - Fecha: 28 de aclubre de 2026
NIT 890.205.460-5 | Pagina 7 de 47
R L iy ~INVITACION A 'Pﬁmﬁﬁﬁ@gﬁ W i

| Prestaciones sociales | f | |
18 (cesantias, intereses, prima y MIA | M GBL 1,00 s&.331.w&m| §3331.078.00( 33331.07800 30,00
_| vacaciones) ¥ 3 il S A
Auxilio de transporte
1.6 {Decreto 1470 de 2025) F'EHSC:MA 5.{35}_ ; MES | 1.50 sz’_49.{;95.0_0| 5 1.5@.213.{!} 51.8-53;213,00 $0,00
| PERSONAL DE | | |
2,0  PRESTACION DE [ | % 7.650.000,00 | § 7.650.000,00 £0,00
SERVICIOS &, L ol e | s CLRRE BN
| 2.1 | Nutricionista ____|PERSONA| 100 | MES | 150 $1.500.000,00 | 52 250.000,00| $ 225000000 $ 0,00
| 2.2 | Psicologia PERSONA| 100 | MES 1,50 | §1.200.000.00 | $ 1.800.000,00 $ 1.800.000,00 %000
2,3 | Contador : PERSONA 1.qq__!__r_.n1_r:is 1,50 | $1.200.000,00 S 1800.000,00 5 1.800.000.00 $0,00]
|24 | Instructorde Deporte | PERSONA 100 | MES 1,50 ] $1.200.000,00 $ 1.800.000,00 § 1.800.000,00 5 0.00
OTROS GASTOS DE
___3'°.FUN3:|GNAMIENTD ‘ ____.f1a.451.run.m $13.751.709,00 | $4.700.000,00
3.1 | Senvicios publicas NA, NA GBL | 1,00] $1.200.000,00 5 1.200.000.00 $0.00| §1.200.000,00
3.2 | Implementos y (tiles de aseo NA, NA | GBL 1.00| $3.701.709.00| $3.701.709,00| $3.701.709.00
3,3 | Alimentos | MA NA | GBL | 1.00 $13.560.000,00 | $13 5£0.000.00 | $10.050.000 00|
: VALOR TOTAL PROYECTO | §47 848.430,00 | $43.148.430.00] §

9.4. Costos indirectos

Los porcentajes y bases listados son proyecciones informativas v se aplicaran segln la naturaleza
juridica y las obligaciones fiscales de |a ESAL seleccionada al momento de cada giro. La ESAL
debera tener en cuenta estas deducciones en sy flujo de caja proyectado. sin trasladar al Municipio
costos no previstos ni afectar la prestacion efectiva del servicio.

| ORDEN DETALLE % |

Pre-dotacidn y funcionamients de los centros de Bienestar del anciano, Instituciones y
centros de vida para la Tercera edad {ants. 206 ¥ 214 lit. i del Estatute Tributario Mu nicipal, 0
modificade por al Acuerdo 004 da 2025). exento el convenio de cooperacion para la
dotacicn y funcionamiento del Centro de Bienestar del adulto mayor
Procultura {arts. 191 y 196 num, 9 deal Estatuta Tributarc Municipal, modificados por los

MUNICIPAL Acuerdos 011 y 004 de 2026): exento el convenio de cooperacion para la dotacin y| o

(Acuerdo funcionamiento dei Centro de Bienestar del adulto mayor
municipal No 034 —————

Industria y comercic Rete - IGA (art. 30 daj Estatuto Tributario Municipal); no se cauza =i
la ESAL es entidad de beneficencia y actia en desarsllo de =y cbjeto social (art. 66 it f)
Sobre tasa bomberil 1% dal valor dal Impuesto predial unificade (urbang Y rural) ¥ el 10%

de 2017, No 020 de
2020, No 010 de
2023, No 004 de

2025y No 011 de del impuesto de industria comercio (At 138 Cad) o de rentas)

| 2025) Pro - deporte (art 7 del Acuerdo Municipal No 20 de 2020}, exentos los contratos de
prestacion de servicios suscritos con personas naturales iparagrafo 1° del art 3 del mismo 2
acuerdo)
Justicia Familiar (art & del Acuerdo Municipal No 010 de 2023}, excluidos los contrates de
prestacion de servicios cuyo page de honararios mensual sea inferior @ 10 SMMLY 2
(paragrafo del art 4 del misrmo acuerdo)

Lo ICSEEREEETT £ T 2 |

i FIEF"ART#MEHTAL_: Pro Hospital SRty [ 2

3 Total aproximado descuentos persona juridica (régimen especial) | 9.1
9.5, Certificado de disponibilidad presupuestal

Mediante certificado de disponibilidad presupuestal No. 26-00370 de fecha 28 de octubre de 2028,
con cargo al presupuesto general de gastos de Ia vigencia fiscal del afio 2026, los numerales
2.3.2.02.02.009.41.04.008.01 Servicio de atencian ¥y proteccion integral al adulto mayor — Centro
Bienestar 30% Municipal, Fuente: Estampilla Aduito Mayor y 2.3.2.02.02.009.41.04.008.02 Servicio
de atencion y proteccion integral al adulto mayor - Centro de bienestar 30% Dptal, Fuente: Otras
transferencias corrientes de otras entidades con destinacion especifica legal del gobiernc general,
expedido por la Secretaria de Hacienda del Municipio del Valle de San José, Santander,

9.6. rma iro
' ? | WL WV W =
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El Municipio del Valle de San José Santander, girara los recursos publicos objete del presente
convenio de asociacion a |a entidad sin animo de lucro, conforme al principio de ejecucion por
resultado, con base en los avances fisicos y financieros certificados Y previa verificacion del
cumplimiento de requisitos tacnicos, administrativos y fiscales, bajo las siguientes condiciones:

a. Giros parciales: Hasia el noventa por ciento (90%] del valor total del convenio sera girado
mediante pagos parcialcs proporcionales al avance de ejecucion, conforme a los precios
unitarios convenidos y previa entrega por parte de la entidad sin animo de lucro (ESAL) de los
siguientes documentos

v Informe fisico de actividades ejecutadas, validado por el supervisor designado por el
Municipio.

v Informe financiero detallado con relacian de gastos ejecutados y soportes contables basicos,

v Acta parcial de ejecucion, suscrita por ambas partes.

¢ Solicitud de giro suscrita por el representante legal de la ESAL y factura electronica
Unicamente cuando |a normativa tributaria la haga exigible por la naturaleza de la operacion.

v Certificacion de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral respecto
del personal vinculade al convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la

Ley 789 de 2002

b. Giro final: El porcentaje restante de minimo del diez por ciento (10%) sin que la sumatoria de
estos supere el 100%, serd girado una vez suscrita el acta de terminacion del convenio, previa
presentacion por parte dela ESAL de

informe final de ejecucion fisica y financiera.

Acta de terminacicn del convenio suscrita por ambas partes.

Certificacion de cumplimiento en aportes de seguridad social del personal.

Solicitud de giro final suscrita por el representante legal y factura electrénica cuando la
normativa tributaria ia haga exigible,

v Cualquier otro documento exigido por la supervision para evidenciar el cumplimiento integral
de las actividades.

e bk

Los pagos se tramitaran dentro de los diez (10} dias calendario siguientes a la radicacion completa
y conforme de los documentos requeridos en la Secretaria de Hacienda Municipal, y estaran sujetos
a la disponibilidad presupuestal y de PAC (Programa Anual de Caja).

10. PERFIL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Para el desarrollo y ejecucion del objeto del presente proceso, se requiere una Entidad Privada Sin
Animo de Lucro — ESAL de reconocida idoneidad, de conformidad con el articulo 96 de la Ley
480 de 1998, &l inciso segurdo def articulo 355 de la Constitucian Politica y los articulos 3, 4y 5 del
Decreto 092 de 2017, cuyo nhjeto esigtutario, experiencia, capacidad organizacional y operativa le
permitan desarrollar activicades directamente relacionadas con &l albergue y la atencién integral de
personas adultas mayores &l ~ondicion de vuinerabilidad y abandono. El articuls 4 del Decreto 092
de 2017 se aplicara comao regla procedimental de competencia para |a comparacion objetiva de

propuestas.

_La entidad debera contar con autorizacion de funcionamiento vigente como Centro de Bienestar

del Adulto Mayor en el Municinio de Valle de San José, Santander, y acreditar experiencia en |a

‘ejecucion de programas, contratos o convenios relacionados con la atencion, proteccitn, asistencia
.o cuidado integral de poblacian aduita mayor o poblacion vulnerable. de manera que se garantice el
‘cumplimiento de! objeto del convenic en condiciones de idoneidad, continuidad y calidad.

> EWAYW. N

% Edificic Palacto-Municipal: weaedy vallpdesanjose-santander.gav.co gghuemn@ualledcsanps.e-santander.gcm'.cn
Calle 5 #7-38 - Pangue Frincipal

© oo cadigo Postal 682571



' REPUBLICA DE COLOMBIA a a ]

DEPARTAMENTO DE SANTANDER ‘ GODIGR: DeaN-96.07:008
. _MUNICIPIODEL VALLEDESANJOSE | VERSION: 01 F. Sep. 2014
ALCALDIA MUNICIPAL ___ Fecha: 28 de octubre de 2026
e | NIT 890.205.460-5 | Pégina 9 de 47
§ INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA i3 i

11. CAPACIDAD JURIDICA REQUERIDA PARA CONTRATAR

La ESAL debera acreditar su capacidad Juridica para presentar oferta y celebrar el convenio, con los
siguientes documentos:

11.1. Propuesta técnica ¥ econdmica.

Propuesta técnica y econdmica, debidamente firmada por el representante legal o quien acredite
estar debidamente autorizado para dicho efecto.

11.2. Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente.

Acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacion del certificado de existencia
y representacién legal expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso, 0 mediante documento
equivalente vigente expedide por la autoridad competente segin la naturaleza juridica del
proponente, en el cual se verifigue que: i) se trata de una entidad sin animo de lucro: i) su objeto
estatutario comprende actividades directamente relacionadas con el objeto del presente proceso: iii)
el representante legal cuenta con facultades para presentar oferta y suscribir el convenio; y iv) su
duracion no sera inferior al plazo de ejecucion del convenio ¥ un {1} ano mas, contado a partir de la
fecha de cierre del proceso

11.3. Autorizacién del organo social

Autorizacion para la suscripcion del convenio, conferida al representante legal por la asamblea, junta,
consejo directivo u érgano superior de gobiemno, cuando los estatutos o el certificado de axistencia
y representacion legal impongan restricciones para contraer obligaciones en nombre de la entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente, o el no aporte de dicho documento una Vez
solicitado por la Entidad, determinara |a falta de capacidad juridica para presentar oferta y dara lugar
a su rechazo.

11.4. Registro tnico tributario (RUT)-de la ESAL

Presentar copia del Registro Unico Tributario — RUT vigente de la ESAL, expedido por la DIAN, en
el que se identifique claramente el NIT de Iz entidad.

La informacion contenida en el RUT debera encontrarse actualizada. en los términos de la normativa
tributaria vigente. En consecuencia, la ESAL debera haber efectuado la actualizacion del RUT
cuando se hubieren modificado o adicionado los datos consignados en dicho registro.

Lo anterior, de conformidad con el articulo 555-2 del Estatuto Tributario y con el articulo 1.1.1.14 de
la Resolucion DIAN 000227 de 2025, por medio del cual se prescribe el formulario oficial del Registro
Unico Tributario -RUT- para su inscripcion, actualizacion y cancelacién, asi como con el articulo
1.6.1.2.14 del Decreto 1625 de 2016, conforme al cual la actualizacion debe realizarse a mas tardar
dentre del mes siguiente al hecho que la genera, cuyo incumplimiento se sanciona segun el articulo
B58-3 del Estatute Tributario.

Cuando la ESAL pertenezca al Régimen Tributario Especial, dicha condicion debera refiejarse en el
RUT correspondiente, de acuerdo con la informacian registrada ante la DIAN.

La exigencia de este documento se establece como medida de identificacion, debida diligencia y
transparencia.

7 | EVATAT
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11.5. Registro unico tributario (RUT) — representante legal

Presentar copia del Registro Uinico Tributario = RUT vigente del representante legal, cuando este se
encuentre obligado a estar nscito &n dicho registro, como documento de identificacion, debida

diligencia y transparencia.

La informacién contenida &n dicho RUT debera encontrarse actualizada, en los términos de |a
narmativa triputaria vigente. En ~onsecuencia. cuando se hubieren modificado o adicionado los datos
consignados en el registro, el representante legal debera haber realizado la actualizacion

correspondiente.

Lo anterior, de conformidad can &l articulo 555-2 del Estatuto Tributario y con el articulo 1.1.1.17 de
la Resolucion DIAN 000227 de 2025, segun el cual estan obligadas a inscribirse en el RUT las
personas naturales gue actuan en calidad de representantes legales, mandatarios, delegados,
apoderados Y representantas en general gue deban suscribir declaraciones, presentar informacion
y cumplir otros deberes formales a nombre de terceros, asi como con el articulo 1.6.1.2.14 del
Decreto 1625 de 2016, en materia de actualizacion,

Este documento se solicita para fines de verificacion e identificacion, sin perjuicio de la regla general
de subsanabilidad prevista 2n 13 invitacién para los documentos que no sean necesarios para la

comparacion de las ofertas

11.6. Cédula de ciudadania.

Fotocopia legible de la cedu'a de ciudadania del representante legal.

11.7. Aportes al sistema de sequridad social integral y aportes parafiscales.

Acreditar que la ESAL se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistemna de Seguridad Social
Integral y de los aportes parafiscales a gue haya lugar, mediante certificacion suscrita por el revisor
fiscal 0, si no existe obligacion legal de tenerlo, por el representante legal, en la que conste el
cumplimiento de estas obligaciones durante los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la
oferta. de conformidad con la narmatividad vigente.

Cuando para la ejecucion cel canvenio se vincule personal mediante contratos de prestacion de
servicios, la verificacion del page de apories al Sistema de Seguridad Social Integral se realizara por
los medios legalmente procedantes, conforme a la normatividad aplicable.

11.8. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

El representante legalde la ESAlL debera aportar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM, expedido & ravés.de los mecanismos oficiales dispuestos por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion Yy las Comunicaciones — MinTIC, el cual debera encontrarse vigente
al momento de la verificacion nrevia a ia suscripcion del convenio.

La Entidad verificara la autenticidad y validez del certificado aportado mediante el codigo de
verificacion o el mecanismo oficial que para el efecto disponga al sistema REDAM.

Si del certificado aportado o de su yerificacion se evidencia que el representante legal se encuentra
reportado como deudor alimentario moroso y la restriccion legal se encuentra vigente, no podra
suscribirse el convenio mientras subsista dicha condicion, de conformidad con el numeral 1 del
., articulo & de la Ley 2097 de 2021, que extienide la inhabilidad al deudor alimentario mMoroso gue
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actie como representante legal de la persona juridiea, y las normas que la reglamenten, modifiquen
o complementan.

11.8. Autorizacion de funcionamiento como Centro de Bienestar del Adulto Mayor

Acto administrativo de autorizacion de funcionamiento vigente como Centro de Bienestar de Adulto
Mayor en el Municipio de Valle de San José, Santander.

11.10. Certificado inhabilidades e incompatibilidades

Manifestacién bajo gravedad de juramento de no encontrarse incurso la entidad ni su representante
legal en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, previstas en la
Constitucion Politica, las Leyes BO de 1893 1150 de 2007, 1474 de 2011 y 1952 de 2019, y demés
normas que las complementen, maodifiguen o adicionen, aplicables a este convenio por remisién del
articulo 6 del Decreto 092 de 2017,

11.11. Documentos consultados o verificados por la entidad.

Con el proposito de garantizar mayor control y veracidad sobre la informacién aportada, la entidad
realizara directamente. antes de |a suscripcion del convenio, la consulta ¥ verificacion de los
antecedentes y registros que legalmente procedan respecto de la entidad y de su representante
legal.

11.11.1. Consulta del Boletin de Respo sables Fiscales de la Contraloria Gen de

Republica.

La verificacién de la responsabilidad fiscal del proponente se realizara mediante la consulta directa
del Boletin de Responsables Fiscales (BRF). el cual es administrado por la Contraloria General de
la Republica a través del Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales (SIBOR).

Esta consulta tiene por objeto confirmar que el proponente no se encuentre en la lista de personas
declaradas responsables fiscalmente mediante fallo ejecutivo y en firme, lo cual constituye causal
de inhabilidad para contratar con el Estado conforme al paragrafo 1 del articulo 42 de la Ley 1852
de 2018, aplicable a personas naturales y juridicas. En cumplimiento del articulo 60 de la Ley 610
de 2000, el Municipio se abstendra de celebrar el eonvenio con guien aparezca reportado en el
boletin. La consulta se realizara respecto de la ESAL proponente, de su representante legal vy, en
£aso de proponente plural, de cada uno de sus integrantes.

11.11.2. Cettificado de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacién,

La verificacion de los antecedentes disciplinarios del proponente se realizara mediante la consulta
directa del Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), administrado
por la Procuraduria General de la Nacidn.

Esta consulta tiene por abjeto confirmar que el proponente no se encuentre incurso en causales de
inhabilidad por haber sido sancicnado con destitucion, suspension o inhabilidad para ejercer
funciones publicas o para contratar con &l Estado, conforme a lo dispuesto en el Articulo 8, Numeral
1, literal d) de la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién), Dicha verificacién se sustenta
en el marco legal del Cadigo General Disciplinario, contenido en la Ley 1952 de 2019 y modificado
por la Ley 2094 de 2021, el cual confiere a la Procuraduria Ia potestad de imponer y registrar las
inhabilidades de orden disciplinario que afectan la capacidad de contratacian,

11.11.3. Certificado de antecedentes judiciales.
7 | \
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Se realizara la consulta o verificacion en el portal de la Policla Nacional conforme a lo establecido
en el articulo 94 del Decreto 019 de 2012 para verificar la capacidad legal para contratar con |a
Entidad Estatal, consultando al Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policia Macional. En
caso de que en el certificado de antecedentes judiciales conste una condena, en cualguier tiempo,
por delitos que afecten el patrimonio del Estado, gue inhabilita para contratar segun el articulo 122
de la Constitucion Politica, modificado por el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2008; una
declaratoria de responsabilidad judicial por delitos contra 12 administracién publica, que inhabilita
segun el literal ) del numeral 1 del articulo B de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 2 de la
Ley 2014 de 2019; o por cualquier otro delito que especificamente genere inhabilidad para contratar
de conformidad con el articulo & de 1a Ley 80 de 1993 y las normas que Io adicionen o modifiguen,
se rechazara la oferta.

Cualquier otra anotacion gue no s enmargue en una condena vigente por los delitos que inhabilitan
para contratar con el Estaco no constituira causal de rechazo de la oferta, en estricta observancia
del principio de libre concurrencia y seleccion objetiva.

11.11.4. \i’grlﬂcacién situacion militar.

Para el presente proceso no se exigira ni se verificara la definicion de la situacién militar del
representante legal de la entidad privada sin animo de lucro. por cuanto el eventual asociado
corresponde a una persona juridica, y el requisito previsto en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017
se circunscribe a los evenios all’ sefaladas, en particular 2 la celebracion de contratos de prestacion
de servicios como persona natural con entidades publicas. En consecuencia, la definicion de la
situacion militar no constituye requisito de capacidad juridica ni causal de rechazo en el presente
convenio de asociacion con entidad privada sin énimo de lucro de reconocida idoneidad.

11.11.5. Verificacion en el sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC.

Se realizara la consulta o verificacion an &l sisterna registro nacional de medidas correctivas - RNMC,
en el portal de la Policla Nacional de Colombia, para verificar si el oferente ha sido multado y han
transcurrido seis (06) meses desde la fecha de imposicién de la multa, sin que esta haya sido pagada
con sus debidos intereses de ser asl, no podra contratar con sl estado, de conformidad al numeral
4 del articulo 183 de la ley 1801 de 2016. En easo de constatarse esta cendicion NO suscribir el

convenio.

11.11.6.  Certificado de delito sexuales

De conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de
2019, cuando el objeto o 1as abligaciones del contrato impliquen una relacion directa, reguiar y
habitual con nifios, nifias y adelescentes, se realizara la consulta o verificacion del Certificado de
Delitos Sexuales contra menarss de edad de la persona natural proponente o del representante legal
de la persona juridica, asi como de todo el personal que proponga para la ejecucion del contrato y
que vaya a tener contacto con menores,

La verificacion de este requisito constituye un elemento de l1a capacidad juridica del proponente.

.atendiendo a la proteccion raforzada de los derechos fundamentales de los menores de edad

astablecida en el articulo 44 de |la Constitucion Politica.

Para el presente proceso de contratacion, considerando el objeto contractual y su alcance no
implican una relacién directa con mMenores de edad, NO se realizara a consulta o verificacion del
Certificado de Delitos Sexuales.
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No obstante, si durante la ejecucion del convenio se llegare a requerir la incorporacion de personal
que deba interactuar de manera habitual y directa con menores de edad, se realizara |a consulta o
verificacion del certificado correspondients de dicho personal por parte del supervisor del convenio,

11.12. Certificacién de gobierno corporativo

El representante legal de la ESAL debera certificar que ningun miembro del gobierno corporativo
tiene incompatibilidades o inhabilidades con el estado para contratar de acuerdo a las certificaciones
requeridas anteriormente,

11.13. Personas politicamente expuestas

El Representante Legal de la ESAL debera certificar bajo la gravedad de juramento que el
representante legal, directivos, aportantes o fundadores, las personas vinculadas familiar o
comercialmente con las ESAL, que siendo consideras politicamente expuestas, no tienen algin tipo
de conflicto de interés para celebrar y ejecutar el convenio o por el contrario que el representante
legal, directivos, aportantes o fundadores, las personas vinculadas familiar o comercialmente con las
ESAL, no son consideras politicamente expuestas.

12. PERFIL JURIDICO DE LOS OFERENTES

12.1. Personas juridicas

Deberan presentar los documentos antes sefialados y acreditar que se encuentran constituidas como
Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL, que su objeto estatutaric les permite ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente proceso y que cuentan con autorizacién suficiente del érgano
competente para contraer obligaciones en nombre de la entidad. cuando a ello haya lugar. En el
evento de personas juridicas no obligadas a aportar certificado de existencia y representacién legal,
deberan aportar documento equivalente expedido por la autoridad competente, junte con los
soportes que acrediten la capacidad del representante legal para presentar oferta y suscribir el
convenia,

12.2. Proponentes plurales

En caso de participacion plural, el documento de conformacion debera acreditar la existencia del
proponente plural, identificar si se trata de consorcio o unién temporal, designar representante
principal y suplente con facultades suficientes para la presentacion de la oferta, suscripcion,
&jecucion, terminacion y liguidacién del convenio, e indicar que la vigencia de la estructura plural no
sera inferior al plazo de ejecucion del convenio y un (1) afio mas. Todos los integrantes deberan
estar constituidos como Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL. ¥ por lo menos uno de ellos debera
contar con autorizacion de funcionamiento vigente como Centro de Bienestar del Adulto Mayor en el
Municipio de Valle de San José, Santander. En todo caso. el proponente plural debera demostrar
que la forma asociativa no desnaturaliza el régimen especial del Decreto 092 de 2017 ni implica
intermediacién injustificada en la ejecucion del objeto.

13. EXPERIENCIA E IDONEIDAD

Para valorar la reconocida idoneidad de Ia entidad sin animo de lucro, la administracion municipal
verificara los siguientes aspectos, definidos en relacién directs con el objeto del convenio, su
complejidad, la poblacion beneficiaria, el alcance de las obligaciones y la cantidad de recursos
comprometidos por el municipio:

9
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13.1. Objeto social de la Entidad Sin animo de Lucro

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 082 de 2017, el objeto estatutario de la Entidad sin
Animo de Lucro - ESAL debe permitir el desarrolio de planes, programas o actividades dirigidas a la
poblacion adulta mayor, la atencion integral de poblacian vulnerable o actividades directamente
relacionadas con el objeto del convenio y con el programa previsto en el Plan de Desarrolio
Municipal. Cuando se trate de ofersnies plurales, las personas juridicas que lo integren deberan
cumplir este requisito.

13.2. Experiencia

De acuerdo con la necesidad a satisfacer, la entidad requiere que la ESAL acredite experiencia
suficiente para valorar el cumplimiento exitoso de contratos o convenios relacionados con programas
dirigidos a la poblacion adulta mayor, poblacion vulnerable o actividades similares con el objeto a
ejecutar, mitigando los riesgos de ejecucion. La experiencia podra acreditarse mediante copia del
acta de recibo final, acta de liquidacion o certificacion expedida por el contratante.

« Haber ejecutado minimo un (01) convenio o contrato, cuyo objeto, alcance O actividades
estén directamente relacionados con servicios de atencion, proteccion, asistencia, cuidada
integral, alojamiento, bienestar social o acompafamiento de poblacion adulta mayor O
poblacién vulnerable.

En caso de certificacion, la risma debe especificar lo siguiente:

v Nombre del contralante

v Objeto ylo actividades, deben estar directamente relacionado con el objeto 0 actividades a
ejecutar.

¥ Plazo de ejecucion: indicando la fecha de inicio y terminacion

v Valor del contrato o convenio.

¥ Porcentaje de participacion, cuando el contrato ¢ convenio haya sido ejecutado en Consorcio
o Union Temporal,

¥ Cumplimiento.

Tratandose de proponentes plurales, la experiencia requerida podra ser acreditada por uno o varios
integrantes, siempre que todos sean ESAL y que la distribucion de actividades dentro de la estructura
plural sea coherente con la experiencia aportada y con las obligaciones que asumira cada integrante.

13.3. Personal minimo re uerido sequn la Ley 1315 de 2009 lineamientos técnicos del
Ministerio de Salud y Proteccién Social

E| personal minimo requerido para ia ejecucian del convenic debera estar debidamente acreditado
ante la Secretaria de Salud competente, conforme a los articulos 4 y 14 de la Ley 1315 de 2009,
como parte del proceso de autorizacion y vigilancia para &l funcionamiento del centro de bienestar
del adulto mayor. En cumpiimiento de la Ley 1315 de 2009, dicha plania minima se determinara de
manera proporcional al numero de residentes y al grado de dependencia fisica o psiquica que
presenten, con base en los siguientes perfiles, Formato 11 - persanal minimo

a) Direccion técnica: el articulo 6 de la Ley 1315 de 2008 la asigna a un profesional en el
area de la salud o ciencias snciales (nivel profesional o tecnologico), preferiblemente con
formacién en gerontologia, psicologia, fisioterapia o trabajo social.

. b} Atencion integral las veinticuatro (24) horas: los articulos 7y 8 de la Ley 1315 de 2009
© exigen auxiliares de enfermeria y cuidadores en numero suficiente para garantizar la

B 9 ST o
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atencion permanente, ajustado al grado de dependencia de los residentes. En ningun caso
el establecimiento podra quedar a cargo de una sola persona en horario nocturmo.

¢) Personal basico adicional que exige el articulo 10 de la Ley 1315 de 2009:
¥ Manipuladores de alimentos capacitados, en nimero acorde con ia demanda del servicio.
v Auxiliares de servicios generales para actividades de aseo lavanderia ¥ roperia.

¥ Profesional en nutricién, terapeuta ocupacional o profesor de educacion fisica, segin plan
de actividades biopsicosociales.

¥ Personal administrativo responsable de la gestion documental,
coordinacion con entidades externas,

seguimiento técnico y

La idoneidad del personal y su acreditacién ante |a Secretaria de Salud competente debera
verificarse al inicio del convenio. Toda actualizacion de la planta de personal debera ser notificada
oportunamente a |a supervision del convenio. Esta exigencia responde a lo dispuesto en los articulos
4,7,10y 13 de la Ley 1315 de 2009 y demas normas técnicas expedidas por el Ministerio de Salud
¥ Proteccién Social

Estructura de Idoneidad y Sostenibilidad Organizacional (ASG)

La ESAL debera presentar los soportes correspondiente a los siguientes documentos constituyen
soportes de idoneidad, gobierno corporativo, transparencia v sostenibilidad organizacional. La
entidad podra solicitar aclaraciones o subsanaciones cuando los documentos no atoerguen puntaje o
no sean necesarios para la comparacion de las propuestas, Solo dara lugar a rechazo la ausencia
definitiva de los soportes esenciales de idoneidad exigidos como habilitantes, o la imposibilidad de
verificar condiciones minimas de transparencia, capacidad y gestion del riesgo necesarias para
ejecutar recursos publicos,

13.4.

= _Requisito Habilitante LI ___Acreditacién Requerido
@) Gobierno Corporativo y Liderazgo: Demostrar gue

cuenta con un gobiemo corporativo activo a travéas del

cerificade  de representacion legal o documento
| equivalente. como es junta o consejo directivo u otro |
érgano independients que supervise las aclividades de
los administradores y dé lineamientos sobre la direccian
de la ESAL

b) Transparencia Financiera: Prasentar Estados
| financieros auditados por un  contador publico
independiente o revisor fiscal y disponibles para sus | por contador pablico cuando nc exista

. et R
. ¢} Manejo de la Etica y e Riesgo de Corrupcion: |
| | Politica documentada de conflictos de interés. i
d) Gestion Operativa y Archivo: Paolitica de manejo de | ; ..
riesqos operativos y archivo de documentos. _ Copia del documento de la politica,

" Dimension

Cartificado de Existancia ¥
Representacién Legal vigente,

Copia de los estados financieros con sus
notas y dictamen del revisor fiscal, si esta
| cbligado atenerlo, o certificacion suscrita

Gobernanza (G)

Copia del decumento de la politica.

| Declaracién  de  la  Politica  de

le} Estructura de Compensacion ¥ Principio de | Remuneracién o céttificacién del Revisor

Economia: Acreditar que la  estructura  de

compensacion de los administradores y miembros de |a
junta directiva s razonable y se encuentra alineadsa
con &l sector v la naluraleza sin dnimo de lucro de |a

FizcallContador que dé fe de Ia
razonabilidad y proporcionalidad de las
asignaciones, o copia del Acta del

oAl Urgang Directive donde conste la politica
i T A de salarivs. O compensaciones
Compromiso Social Organizacional: Aportar un | Documento de  politica social o
documento (o certificacion del Representante Legal) que | cedificacion de proegramas  internas
describa las politicas o programas intemas de ia ESAL para | firmada por el Representante Lagal.

, |
9 | |
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\a inclusion lzharal de poblaciones en situacion de debilidad ’ |
manifiesta, o gue promuevan 18 aiculacion  social |

barmanente con las comunidades donde opera A ESAL. 1 |
Compromiso  Ambiental Corporative:  Aporiar  un |
documente o certificacién del Representante Legal que - .
describa la Palitica Ambiental Carporativa Institucional de ﬁﬁgﬁ:‘; 5 ::ﬂm;zllgﬁ_“ m:dn;bleur;tz: |
la ESAL, que vaya mas alid del Plan de Gestion Ambiental | Ranasantania Lags P |
{PGA) especifico para &l ohj#to contractual (el PGA sigue | P gal. J
siendo obligatorio

Ambiantal (&)

i S (R —

13.5. |Indicadores de la eficiencia de la organizacion

Los indicadores asociados a la eficiencia de la ESAL permiten valorar su grado de madurez,
sostenibilidad y orientacion misional. Las entidades sin animo de lucro no tienen COmMo finalidad
generar utilidades; por ello. la evaluacion financiera debe entenderse como una verificacion de
sostenibilidad, razonabilidad del gasto. capacidad de ejecucion y transparencia contable, y no como
una exigencia de rentabilidad propia de sociedades comerciales. Para acreditar esta condicion se
deberan aportar estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025, suscritos por el
representante legal y por contador publico o revisor fiscal, segun corresponda, junto con las

certificaciones explicativas que permitan verificar los indicadores,

13.5.1. Eficiencia en el gasto

La Entidad Sin Animo de Lucro debe demostrar, mediante certificacion basada en los estados
financieros la razonabilidad de sus gastos de administracion y funcionamiento frente a los recursos
destinados al cumplimiento misional. asi-

Las entidades privadas sin animo de lucro no tienen como proposito generar utilidades. Sus ingresos
deben arientarse al cumplimiento de su finalidad social. En consecuencia, |a administracién de la
ESAL debe demostrar eficiencia y austeridad en el gasto administrativo, asi como capacidad para
destinar la mayor proporcion posible de recursos a la atencion de la poblacion beneficiaria.

indice de administracion y funcionamiento: Gastos de administracion y funcionamiento del afo
2025 / Total de gastos ejecutados por la ESAL en el afo 2025.

Entre menor sea este porcentaje. mayor proporcion de recursos se destina al cumplimiento misional
Para no restringir injustificadamente 1a participacion de ESAL locales o de menor tamarfo, este
indicador se evaluara bajo criterios de razonabilidad y coherencia con la naturaleza del servicio.
Cuando el indice sea superior al treinta por ciento (30%), la ESAL debera presentar explicacion
técnica y financiera que permita a la entidad verificar que dicha estructura de gasto no afecta la
adecuada ejecucion del convenio.

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse ast:

Eficiencia en el gasto = ':‘t‘?.'-'-'-. : =

Eii:}nde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio)
Eficiencia del gasto= Indice de administracion y funcionamiento
Componente 1= Gastos de administracian y funcionamiento del afio 2025

Componente 2= Total de gastos ejecutados por la ESAL en el ano 2025

4 ‘Eﬁ.ﬁ.!. Capacidad financiara v sostenibilidad
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La Entidad Sin Animo de Lucro debe demostrar, mediante certificacion basada en estados
financieros con corte a 31/12/2025 o, si lo tiene, con el certificado del RUP como documento
complementario no obligatorio, los siguientes indicadores de capacidad financiera y sostenibilidad,
La ausencia de RUP no sera causal de rechazo, de conformidad con el regimen especial aplicable a
las ESAL en el Decreto 092 de 2017

Indicador 1 it -.'Jjalur concortads J
Liguidez | _ Activo corrlente | Pasiva corriente T SN g

£ 80%, o justificacion financiera suficiente que
_Gemuesire sostenibilidad y continuidad dal servicio.

Mivel de Endeudamienta FPasivo total / Activa total
e —— e - - ety

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse as(:

! (Xi=1 Componente 1 del indicador))
Indicador = ——— s =
(XL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidn Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitada respecto del indice de liquidez.

13.5.3. Capacidad organizacional ¥ sostenibilidad patrimonial

La Entidad Sin Animo de Lucro debe demostrar mediante certificacion basada en estados
financieros con corte a 31/12/2025 o, si lo tiene, con el certificade del RUP come documento
complementario no obligatorio, los siguientes indicadores de sostenibilidad patrimonial y resultado
operacional, adecuados a la naturaleza no lucrativa de la ESAL:

Indicador j -Fﬁfmu]a > 10 ' " 'Valor concertado

= 0.2, o justificacidn financiera suficiente cuando el
| indicador sea inferior por la naturaleza de la ESAL.

Sostenibilidad patrimaonial : Fatrimanio / Active total

Ingresos operacionales o
misicnales - gastos operacionales
o misionales

Resultade operacional o

= 00, o explicacion técnica y financiera que
excedente del periodo

demuestre capacidad de continuidad del servicio,

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XiL; Componente 1 del indicador,)
(Z1L, Componente 2 del indicador, )

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temparal o Consorcio).

14. SELECCION DE LA PROPUESTA

El Municipio de Valle de San José, Santander, establece los siguientes criterios objetivos de
ponderacion para la evaluacion de las propuestas, en coherencia con el procedimiento competitivo
de regimen especial, tomando como referente |as fases del articulo 4 del Decreto 092 de 2017 y los
indicadores objetivos de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia. economia, calidad y manejo del
riesgo definidos por la Entidad Estatal para valorar comparativamente |a reconocida idoneidad de las
ESAL:

Y Criterio de evaluacién o Puntaje |
| Oferta econdmica 10

? | = |
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Factor calidad _— B _ 59.75 |
Experiencia adicional N~ = I N _ 20
Apoyo a la industria nacional _ _ 10
Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres | 025 |
f‘fotal puntaje S ] i oAl

Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos. De conformidad con el articulo 58 de la
Ley 2195 de 2022, la entidad reducira durante la evaluacion de las propuestas el dos por ciento (2%)
del total del puntaje establecido en el presente proceso, equivalente a dos (2) puntos sobre una
escala de cien (100) puntos. a los proponentes o participantes a quienes se les haya impuesto una
o méas multas o clausulas penales durante el ultime afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las propuesias. sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimienio.

Esta reduccion tambien se aplicara a los consorcios ¥ uniones temporales cuando algunc de sus
integrantes se encuentre en dicha situacién, siempre gue este tipo de estructuras plurales sean
admitidas en el presente proceso.

La reduccion no se aplicara cuando os actos administrativos gue impusieron las multas o clausulas
penales sean objeto de medios de control jurisdiccional, en los terminos de la Ley 1437 de 2011 0
las normas que la modifiquen. adicionen o sustituyan.

14.1. Oferta economica

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total del aporte de la Entidad Sin animo de
Lucro — ESAL indicado en la propuesta economica o el obtenido de la correccion aritmética. La oferta
econdmica se verificara con el formulario Mo 1.

Cuando la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL ofrerca un mayor valor del establecido en el
presupuesto oficial como aporte de esta en la oferta economica, el mismo se debe establecer para
el desarrollo de una o unas de las actividades proyectadas con los aportes del municipio, motivo por
el cual, en este caso el aporte de la ESAL aumenta y el del municipio se reduce, esto teniendo en
cuenta las causales de rechazo establecidas para el proceso

E| valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para |a completa y adecuada ejecucion del presente proceso, los riesgos
y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales ©
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribucionas
establecidos por las diferentas autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la gjecucion del convenio se regira integramente por lo previsto en los documentos
del proceso y gue en sus calculos economicos deben ineluir todos los aspectos y requenmientos
necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

14.1.1. Método de ponderacion de la propuesta geondmica
La entidad estima el método de ponderacion de la propuesta econdmica, es |a siguiente:

21 Mayor valor de los aporics de la entidad sin dnimo de lucro - ESAL

? N
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La Entidad otorgara el méximo puntaje de diez (10) punios a la oferta econdmica habil para
calificacion econdmica de mayor valor de los aportes de la Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL comio
contrapartida para el desarrollo del proyecto.

Viax = Maximo (V4; V... 1)
Donde:

* Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i"
* m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
Vinax' Es el valor total corregido de |a propuesta valida mas alta.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

] Puntaje maximo = V)
Puntajfe = —

Vm fax

Donde:

Vinax: ES el valor total corregido de la propuesta valida mas alta.
* Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas *j",

14.2. FE rde calidad

Con el propdsito de asegurar la calidad del servicio y el cumplimiento de las condiciones minimas
aplicables a los Centros de Bienestar del Adulto Mayor, la Administracion Municipal considera
pertinente valorar criterios técnicos adicionales que permitan comparar la mejor propuesta de
atencion integral, continuidad del servicio, gestidén del resgo y calidad del seguimiento a los
beneficiarios, sin convertir en puntaje los reguisitos minimos obligatorios de funcionamiento:

Criterio 1. Jornadas de recreacion y esparcimiento (hasta 30 puntos), Se ssignan quince {15) puntos
a quien ofrezca una (1) jornada y treinta (30) puntos a quien ofrezca dos (2) o mas, durante el plazo
de ejecucion y con cargo al aporte de la ESAL. Cada jornada tiene una duracién minima de tres (3)
horas y cuenta con la asistencia de por lo menos el setenta por ciento (70%) de los beneficiarios en
condicion de participar segun su valoracion funcional. Las jornadas desarrollan las actividades
recreativas a que se refiere el articulo 10 de la Ley 1315 de 2009 y son adicionales a las del instructor
de deporte financiado con el aporte del Municipio

Criterio 2. Jornadas de salud preventiva (hasta 29.75 puntos). Se asignan quince (15) puntos a quien
ofrezca una (1) jornada y veintinueve coma setenta ¥ cinco (29,75) puntos a quien ofrezca dos (2o
mas, gestionadas por la ESAL con la ESE, una IPS o la EPS de los beneficiarios (tamizajes, salud
oral, vacunacion o prevencion de caidas). Las jornadas son adicionales a los controles periédicos de
salud del articulo 12 de la Ley 1315 de 2009, no se financian con el Plan de Intervenciones Colectivas
ni con otros recursos del Municipio y se soportan con acta o certificacian de la entidad de salud que
las atiende.

Los ofrecimientos se presentan en el Formato 12 — Ofrecimiento del factor de calidad; no son
subsanables por otorgar puntaje; no exigen hojas de vida ni vinculacién de personal en la elapa de
seleccion; se convierten en obligaciones del convenio y ta supervision los verifica durante la
ejecucion con listados de asistencia, actas y registros que respetan la dignidad y los datos personales
de los beneficiarios en los términos de Ia Ley 1581 de 2012 Su valor no modifica el presupuesto
oficial ni el aporte del Municipio y su incumplimiento da lugar a las multas pactadas. E| proponente
que no presente ofrecimiento en un criterio obtiene cero {0} puntos en ese criterio.

? |
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% o | : 3 I =
Iii‘ ) ~_ Criterio de evaluacion W Puntaje
" _Jornadas de recreacion y esparcimiento (1 jornada = 15; 2 o méas = 30) 30
Jornadas de salud preventiva (1 jornada=15,201 mas = 29,75) 29,75
Total,puntajfe ; 59,75

14.3. Experiencia adicional - puntaje méaximo 20 puntos

La evaluacion de la Experiencia adicional de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL) se ponderara de
acuerdo con los factores que se establecen y acrediten en la propuesta para la jecucion del objeto
de la presente Convocatona, asignandeole un puntaje de 20 puntos de la siguiente manara:

5 = e . = Puntaje

" EK!}E.TIEI'II:.-IEI admmn:ll__ g _Cintldad ‘ Cuantfa maximo
Experiencia adicional en gantralos © canvenic cuyos objetos tenga relgcion | 1 =100% 10 1
con programas o proyectos de fa tsroars edad o similares can ef objeto o | | |
actividades ejecutar 3 il | =1 20 |

Para |a acreditacion de la experiencia adicional debe realizarla en los mismos términos requeridos
para acreditarla de conformidad al capitulo de experiencia e idoneidad de los documentos del

presente proceso contractual de régimen especial.

La cuantia se entiende como el valor de cada contrato o convenio aportado, expresado en SMMLY
de la fecha de terminacion y afectado por el porcentaje de participacion, igual o superior al cien por
ciento (100%) del valor total del presente convenio expresado en SMMLY. El puntaje no es
acumulable: un {1) contrato © convenio adicional otorga diez (10} puntos ¥ dos (2) o mas otorgan
veinte (20) puntos,

S es oferente plural uno de los integrantes puede aportar la experiencia adicional

144. Apoyoala industria nacional - puntaje maximo 10 puntos

Los proponentes pueden pbtener puntaje de apoyo a la indusiria nacional por: i) servicios nacionales
o con trate nacional o por i) 1a incorporacion de Servicios eolombianos. La entidad en ningln caso
otorgara simultaneaments el puntaje por i) servicio nacional o con trato nacional y por ii)
incorporacion de servicios colombianos,

El objeto contractual es de prestacion de servicios, por lo cual la entidad no asignara puntaje por
bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a |a industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

i [ 17 L Boncepto. “ puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
[Incorporacion de componente nacional &1 servicios extranjeros | 5

14.4.1. Promocion de servicios nacionales con trato nacional

t .. 'Sa'otorgara el puntaje de apoyo a i3 industria nacional a los Proponentes que se comprometan a
vincular al desarrollo del objeto eantractual un porcentaje de empleados o cantratistas por prestacion
de servicios colombianos, de al menos el sesenta por ciento (60%), del personal requerido para el
cumplimiento del convenio

: En &l caso de Proponentes Plurales, todos, varies o cualquiera de SUs integrantes podra vincular un
. ..+ porcentaje de empleados 0 contratistas por prestacion de servicios colombianas, de al menos el
- sesenta por ciento (80 %) del personal requeride para &l cumplimiento del convenio.
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14.4.2. Acreditacion del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional

La Entidad asignara hasta diez {10) puntos a la oferta de- i} Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, seglin corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pals

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9 A — Promocitn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,

Para el Proponente extranjero con trato nacional gue diligencie la opcién 3 del Formato 9 A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados segln los acuerdos comerciales
vigentes; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuardo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Macianal;; o c) los Estados miembros de |a
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respective pais, allegando la informacion ylo
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9 A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con fas condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

14.4.3. Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del convenio mas del noventa por ciento
(90 %) del personal de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente gue ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en

el exterior debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos academicos otorgados en el exterior

‘“? W, W. W,
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jjg 5 se requiere presentar la Resolucion expedida por l Ministerio de Educacién Nacional gue convalida

el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Propenente debera diligenciar el Formato 9 B - Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucion del convenio mas del noventa por ciento (90%) de personal de origen colombiano,
en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de companente
nacional cuando el Proponente gque presente el Formato 9@ B — Incorporacion de Compenente
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional,

El Formato 9 B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a frato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato MNacional,
en lugar del Formato 9 B - Incorporacion de Componente Macional en Servicios Extranjeros,
presente el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Macional, no habra lugar
a otorgar puntaje por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Macional ni por el regulado en
este numeral,

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

14.5. Emprendimientos y empresas de mujeres (factor diferenciador] — puntaje maximo
0,25 puntos

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimiento y ampresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2 1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma gue
lo modifique, sustituya o complemente

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 10 — Acreditacion de
emprendimiento y empresas de mujeres’ y aportar la documentacion requerida. Por tratarse de un
factor que otorga puntaje, el formato y sus soportes deben presentarse con la oferta; si se aportan
en etapa de subsanacion, &l proponente obtendra cero (0) puntos por este factor

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimienta y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por cienta (10 %) en el Consorcio © en 1a Unian Temporal

15. APLICACION DEL DECRETO 287 DE 2026 - SISTEMA DE PREFERENCIAS EN FAVOR
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De conformidad con el Decretn 287 de 2026, que modifico disposiciones del Decreto 1082 de 2015
relacionadas con el sisterma de preferencias en favor de personas con discapacidad, el Municipio
incorporara en el presente proceso las medidas de accesibilidad, inclusion, ajustes razonables y
condiciones especiales de gjacucion que resulten compatibles con la naturaleza juridica del convenio
de asociacion, el régimen especial prevista en al Decreto 092 de 2017 y el objeto a ejecutar.

El_presente proceso tiene por objeto aunar esfuerzos tacnicos. administratives, financieros y
‘sconémicos para el albergue y la atencion integral del adulto mayor en condicion de vulnerabilidad

= Sl
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y abandono. En razon a la naturaleza del servicio, la entidad asociada debera garantizar que la
atencion se preste bajo criterios de accesibllidad, trato digno, no discriminacién, enfoque diferencial
y eliminacion de barreras, especialmente cuando dentro de la poblacion beneficiaria concurran
condiciones de discapacidad fisica, sensorial, mental, intelectual o multiple, o distintos grados de
dependencia funcional.

-Los requisitos de participacion, experiencia, capacidad financiera, capacidad organizacional y

garantia de seriedad establecidos en el presente proceso fueron estructurados con base en criterios
de proporcionalidad, relacion directa con el objeto, nivel de riesgo, plazo, valor y condiciones técnicas
requeridas para la atencion integral de adultos mayores. En aplicacién compatible del Decreto 287
de 2026, tales exigencias no constituyen barreras injustificadas para la participacion de entidades
sin animo de lucro que acrediten condiciones relacionadas con personas con discapacidad, siempre
gque cumplan la naturaleza juridica de ESAL, la reconocida idoneidad, la autorizacion de
funcionamiento como Centro de Bienestar del Adulto Mayor y los demas requisitos minimos exigidos
para garantizar la adecuada ejecucion del convenio.

El puntaje adicional previsto para empleadores de personas con discapacidad y para
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad no se incorpora como factor obligatorio
de evaluacién en el presente proceso, por cuanto dicho incentivo se encuentra previsto
expresamente para los procedimientos de licitacién publica y concurso de méritos. Asi mismo, los
requisitos habilitantes diferenciales regulados para estos sujetos se encuentran previstos para
licitacion plblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y procesos competitivos adelantados por
entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pdblica. El
presente proceso corresponde a un convenio de asociacion de régimen especial adelantado por una
entidad territorial sometida al EGCAP, por lo que la aplicacién del Decreto 287 de 2026 se concreta
en medidas compatibles de accesibilidad, planeacion inclusiva, trato diferencial, condiciones
especiales de ejecucion y factor de desempate, sin modificar los requisitos minimos de idoneidad,
autorizacion de funcionamiento, experiencia, capacidad operativa y calidad exigidos para la
adecuada ejecucidn del convenio.

Como condicion especial de ejecucién, la ESAL asociada debera adoptar, durante el desarrollo del
convenio, las medidas razonables y proporcionales que permitan garantizar el acceso efectivo de las
personas mayores con discapacidad a los servicios de albergue, alimentacion, cuidado basico,
acompanamiento, bienestar social y demas actividades propias del Centro de Bienestar. Estas
medidas deberan implementarse sin afectar la continuidad del servicio, la calidad de la atencién, la
idoneidad del personal requerido ni el cumplimiento de las condiciones minimas exigidas para la
operacion del Centro de Bienestar del Adulto Mayor.

Asi mismo, cuando sea tecnica, operativa, presupuestal y juridicamente viable, la ESAL asociada
podra priorizar la vinculacion, participacion o articulacion de personas con discapacidad,
emprendimientos de personas con discapacidad o empresas que vinculen personas con
discapacidad en actividades compatibles con el objeto del convenio, siempre que ello no sustituya ni
reduzca los requisitos de idoneidad, experiencia, capacidad técnica, autorizacion de funcionamiento
y calidad exigidos para la adecuada ejecucion del servicio.

La supervision del convenio verificara el cumplimiento de las medidas de accesibilidad, trato digno,
atencion diferencial y ajustes razonables que resulten aplicables, asl como la adopcién de acciones
orientadas a eliminar barreras que puedan afectar el acceso efectivo de los adultos mayores
beneficiarios a los servicios prestados. Para tal efecto, la ESAL asociada debera reportar en sus
infarmes de ejecucion las actividades, ajustes o medidas implementadas en esta materia, cuando
haya lugar a ello.
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4l Lo anterior se entiende sin perjuicio de |a aplicacion del criterio de desempate en favor de personas
con discapacidad previsto en |a invitacién publica, el cual operara Unicamente en caso de empate y
siempre que resulte compatible con la naturaleza del presente convenio de asociacion, el perfil de
los participantes admitidos y la exigencia de reconocida idoneidad de la ESAL asociada.

16. APLICACION DE LA LEY 2479 DE 2025 - JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE
PROTECCION DEL ICBF

De conformidad con los articulos 21 v 22 de la Ley 2479 de 2025, ia entidad tendra en cuenta las
medidas contractuales previstas an favor de los jovenes egresados del Sistema de Proteccion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar = ICBF, en cuanto resulten aplicables y compatibles con
la naturaleza juridica del presente convenio de asociacion, el régimen especial previsto en el Decreto
092 de 2017 y el perfil de los participantes admitidos en el proceso.

El puntaje adicional o criterio diferencial previsto en gl articulo 21 de la Ley 2479 de 2025 no se
incorpora como factor de evaluacién en el presente proceso, por cuanto dicha disposicion se
encuentra prevista para los procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de menor cuantia y
concurso de méritos, asi como para los procesos competitivos adelantados por entidades estatales
que no aplican en su gestion contractual el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Pubiica. No obstante, el factor de desempate previsto en el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025 sera
aplicado en caso de empate, en cuanto resulte compatible con la naturaleza juridica del convenio, el
régimen especial del Decreto 092 de 2017 y el perfil de los participantes admitidos.

Adicionalmente, frente a los jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF, el articulo 21
de la Ley 2479 de 2025 contiene un mandato de reglamentacion para definir los emprandimientos y
empresas de dicha poblacion. razén por la cual este incentive no resulta de aplicacién inmediata
como puntaje adicional en el presente proceso. En consecuencia, la entidad ne asignara puntaje
adicional por esta condicion, sin perjuicio de las demas medidas afirmativas legalmente aplicables.

E| factor de desempate previsto en el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025, que adiciond un numeral
al articulo 35 de la Ley 2068 de 2020, sera aplicado de farma directa en caso de empate, en el orden
sucesivo y excluyente previsto en la normativa vigente, siempre gue resulte compatible con la
naturaleza juridica del convenia y con el perfil de los participantes admitidos.

Para el presente convenio, la aplicacion de este factor de desempate no habilita la participacion
individual de personas naturales, toda vez gue el proceso esta dirigido a entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida ideneidad, con capacidad juridica, estatutaria, técnica, administrativa
| y operativa para ejecutar el objeto del convenio. En consecuencia, el criterio de desempate solo
& ' podra valorarse respecto de una ESAL participante o de una estructura plural admitida, cuando se
1 acredite objetivamente gue la persona juridica o alguno de los integrantes de la estructura plural
S cumple un supuesto legal compatible con el articulo 22 de |a Ley 2479 de 2025, sin desnaturalizar el
b o régimen especial del Decreto 002 de 2017 ni el perfil exigido para la entidad ascciada.

En caso de empate, y cuando resulte procedente la aplicacion de esle factor, la entidad podra
preferir, en el turno legal correspondiente, la propuesta presentada por una persona juridica en la
cual participen mayoritariamente jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF, esto es,
cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria, participacién o cucta parte
de la persona juridica este constituida por jovenes egresados de dicho sistema; o |a propuesta
presentada por una estructura plural admitida en la cual participe, al menos en un veinticinco por
ciento (25%), una persana juridica que acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF, siempre que dicha estructura plural cumpla las condiciones exigidas
en los documentos del proceso y no desnaturalice la calidad de ESAL requerida para la ejecucian
del convenio.
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La acreditacion de esta condicidn se realizard mediante los documentos idoneos que permitan
verificar objetivamente la calidad de joven egresado del Sistema de Proteccion del ICBF y la
participacion exigida en la persona juridica o estructura plural, sin perjuicio de la posibilidad de
solicitar aclaraciones o soportes complementarios conforme a las reglas de subsanabilidad y a los
documentos del proceso.

Cuando no sea posible acreditar objetiva y juridicamente la configuracion del factor de desempate
en una ESAL o en una estructura plural admitida, la entidad continuara con la aplicacian sucesiva y
excluyente de los demds factores de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020
y las normas que lo modifiguen, adicionen o reglamenten.

17. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

17.1. Obligaciones de la Entidad sin dnimo de Lucro (ESAL)

Ademas de las obligaciones esenciales y naturales derivadas de |a normatividad vigente y de la
naturaleza colaborativa del convenio, la ESAL asociada debera;

17.1.1. Cumplir total y oporiunamente el objeto del convenio, de acuerdo con las actividades,
metas, presupuesto, plazo, propuesta presentada y documentos del proceso,

17.1.2. Destinar todos los recursos que reciba por concepto de este convenio al cumplimiento
de su objeto.

17.1.3. Desarrollar el objeto del convenio bajo su responsabilidad técnica, administrativa,
financiera y operativa, sin que el Municipio de Valle de San José, Santander, asuma
obligaciones laborales, comerciales o civiles frente a trabajadores, contratistas,
subcontratistas, proveedores o terceros vinculados por la ESAL para la ejecucién del
convenio.

17.1.4. Ejecutar el proyecto con plena autonomia, ejerciendo su direccion.

17.1.5. Fagcilitar al Municipio de Valle de San José, Santander la supervisidn del Convenio.

17.1.6. Atender los requerimientos que, en ejercicio de la supervision y dentro del alcance del
convenio, formule el Municipic por conducto del supervisor, sin perjuicic de la
autonomia técnica de la ESAL.

17.1.7. Suministrar al municipio la informacion que el Supervisor solicite.

17.1.8. Comunicar al municipio el surgimiento o la presencia de cualquier circunstancia que
impida el normal cumplimiento de este Convenio.

17.1.9. Formular oportuna y respetuocsamente las sugerencias vy recomendaciones que
conduzcan a la ejecucion del convenio,

17.1.10. Responder civil y personalmente por el resarcimiento, indemnizacién por los dafios y
perjuicios causados al Municipio, a los subcontratistas, al publico o a terceros, en
desarrcllo de este convenio.

17.1.11. Presentar al Supervisor del convenio, la certificacion del page de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social, parafiscales y riesgos laborales.

17.1.12. Contar con el recurso humano necesario para cumplir cabalmente con el objeto del
convenio y con las obligaciones aqul pactadas,

17.1.13. Presentar al supervisor del convenio los informes gue se requieran, en los gue se
indique el cumplimiento del objeto y de las obligaciones especificas.

17.1.14. Cumplir oportunamente con los pagos al personal, proveedores y demdas que requiera
contratar para el cumplimiento del objeto del convenio y de |las presentes obligaciones.

17.1.15. Informar al municipio de cualquier circunstancia que se le presente y que pueda incidir
en la gjecucion normal del cbjeto contractual,

17.1.16. Presentarse al momento del pago final a la liguidacian bilateral del misme.

? | =

Edificsa Palacio Municipal www valledesanjose-santander gov.co goerncivalledesanjose-santancer.gov.co .
Calle & # 7-38 - Pargue FPrincipal " I
Céidige Postal 652571 Lr iy




" REPUBLICA DE COLOMBIA A 0
DEPARTAMENTO DE SANTANDER | C?P b s 55 |

_ MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE \: 01
ALCALDIA MUNICIPAL Fecha: 28 de octubre de 2026

NIT 890.205.460-5 | Pagina 26 de 47

~ INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA s

17.1.17.

17.1.18.

17.1.18,

17.1.20.
17.1.21.

17.1.22.

17.1.23.

17.1.24.

17.1.25.

17.1.26.

17.1.27.

17.1.28.

17.2.

17.2.1.

17.2.2.
17.2.3.

17.2.4.

. . . - Edificia Patacio Municipal
* . Galle 5 # 7-38 - Parque Principal

Priorizar, cuando sea técnica y operativamente viable, la vinculacion de personal
residente en el Municipio de Valle de San José, sin gue ello constituya requisito de
participacion ni afecte la idoneidad del personal exigida por la Ley 1315 de 2009.
Responder por todos los informes que sean necesarios para la rendicion de cuentas y
ejecucion de actividades.

En caso de no cumplimiento del objeto del convenio, la entidad sin animo de lucro -
ESAL se obliga a restituir los aportes al municipio de acuerdo a las instrucciones dadas
por la administracion municipal.

Cumplir con el plan de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Garantizar condicionas de accesibilidad, trato digno, ajustes razonables y atencion
diferencial para los adultos mayores con discapacidad que sean beneficiarios del
convenio, de conformidad con el Decreto 287 de 2026, 1a Ley 1346 de 2009, la Ley 1613
de 2013 y demas normas aplicables.

Priorizar, cuando sea técnica, juridica y operativamente viable, la vinculacion de
personas naturales con discapacidad o la participacion de emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad en actividades compatibles con el objeto del convenio,
sin afectar la idoneidad del personal, la continuidad del servicio, la seguridad de los
beneficiarios ni la calidad de la atencidn.

Presentar a |2 supervision, con los informes de ejecucion o con las solicitudes de giro,
la informacion que permita verificar el cumplimiento de las medidas de accesibilidad,
atencién diferencial y condicion especial de ejecucion adoptadas en favor de personas
con discapacidad, o justificar técnicamente [as razones que impidan su aplicacion en un
caso concreto.

Aportar y acreditar ante la supervisién la ejecucion de su aporte al convenio, en la
cuantia y componentes ofrecidos, con los soportes contables y documentales
correspondientss, de manera proporcional a cada solicifud de giro,

Mantener vigente durante todo el plazo de ejecucion la autorizacion de funcionamienta
como Centro de Bienestar del Adulio Mayor que exige el articulo 4 de |a Ley 1315 de
2008, expedida por la Secretaria de Salud competente, e informar de inmediato a la
supervision cualguier visita, requerimiento, medida o sancidn gue imponga la autoridad
de vigilancia en ejercicio de los articulos 14 y 15 de la misma ley.

Garantizar con su propia organizacion la planta de personal exigida por la autorizacion
de funcionamiento y por los articulos 6 a 10 y 13 de la Ley 1315 de 2008, incluidos los
turnos nocturnos. aun en la parte gue no se financie con el aporte del Municipio.
Ejecutar los ofrecimientos del factor de calidad presentados en su propuesta y
acreditarlos con registros de atencion y listados de asistencia en cada informe de
gjecucion.

Abstenerse, por si o por interpuesta persona, de cobrar o dispaner total o parcialmente
de las mesadas pensionales o ingresos de los residentes, conforme al paragrafo del
articulo 6 de 1a Ley 1315 de 2009

Obligaciones de! Municipio

Realizar el giro de los recursos correspondientes, de la forma establecida en el convenic
previa certificacidn expedida por el supervisar, referente a la ejecucion, cumplimiento
inversion de los mismos

Reservar para este convenio los recursos necesarios acorde a su presupuesto con

vigencia actual
Suministrar la informacién necesaria y adecuada que la entidad sin animo de lucro -

ESAL le solicite y que sea necesaria para el cumplimiento del objeto convenio.
Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del convenio a través del supervisor

designado para el efecto.
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18. SUPERVISION

La supervision del convenio sera ejercida por la Secretaria de Salud Municipal de Valle de San José,
Santander, dependencia que cuenta con competencia funcional para realizar el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico del convenio. La Secretaria de Salud actua también
como la unidad encargada del seguimiento y control de los recursos de la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor ejecutados mediante el presente convenio, que exige el articulo 4 de la
Ley 2581 de 2026, y lleva el registro de su destinacion y ejecucion que el articulo 5 de la misma ley
impone para garantizar su trazabilidad. La supervision verificara la correcta ejecucién del objeto, Ia
destinacion especifica de los recursos, la calidad y oportunidad de los servicios, el cumplimiento de
las condiciones de funcionamiento del Centro de Bienestar, la vigencia de las garantias y la
presentacion de informes fisicos y financieros. En desarrollo de sus funciones debera entre otras:
1. Exigir a la ESAL asociada la ejecucién idénea y oportuna del objeto del convenio, 2. Verificar la
calidad, oportunidad y suficiencia de los servicios prestados a los adultos mayores beneficiarios, 3.
Revisar y aprobar informes, soportes financieros, cuentas de cobro o facturas, actas parciales, acta
de terminacion y acta de liguidacion. 4. Verificar la destinacion de los recursos conforme al
presupuesto y al plan de ejecucion aprobado. 5. Solicitar aclaraciones, ajustes o soportes cuando
advierta inconsistencias técnicas, financieras o documentales. & Informar oportunamente al
ordenador del gasto sobre eventuales incumplimientos, riesgos. desviaciones presupuestales o
situaciones gue afecten la continuidad del servicio. 7. Velar por |a vigencia y suficiencia de las
garantias exigidas. 8. Recomendar suspensiones, prorrogas, modificaciones o medidas correctivas
cuando estén justificadas y soportadas. 9. Realizar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
laborales, de seguridad social y de seguridad y salud en el trabajo del personal vinculado por la
ESAL. 10. Verificar el cumplimiento de las medidas de accesibilidad, ajustes razonables, atencion
diferencial y condiciones especiales de ejecucién adoptadas en favor de personas con discapacidad,
conforme al Decreto 287 de 2026. 11. Las demds previstas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011 y en las normas concordantes aplicables a la vigilancia de la ejecucién contractual.

19. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN EL REGIMEN ESPECIAL Y EL
PROCEDIMIENTO COMPETITIVO

El presente proceso se sustenta en los fines esenciales del Estado y en el deber de proteccion
especial a favor de las personas adultas mayores en condicion de vulnerabilidad y abandeno, de
conformidad con los articulos 13, 46. 47, 54, 209, 311, 355 y 366 de la Constitucién Politica. En virtud
de tales disposiciones, corresponde al Municipio de Valle de San José, Santander, adelantar las
acciones necesarias para garantizar la atencién integral de esta poblacion, promover su bienestar,
asegurar condiciones de accesibilidad e inclusién cuando existan personas mayores con
discapacidad, y concurrir a la satisfaccion de sus necesidades basicas dentro del marco de sus
competencias constitucionales y legales.

Esta obligacion se articula con el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 "Se renueva la esperanza
por el Valle de San Jose", en el programa de atencion integral de poblacién en situacién permanente
de desproteccion social y/o familiar, dentro del cual se encuentra prevista la atencién al adulto mayor.
En este contexto, la planeacién contractual constituye un instrumento de gestion publica orientado
al cumplimiento efectivo de los fines constitucionales, a la proteccion material de una poblacién sujeta
a especial proteccion y a la adecuada inversion de los recursos publicos destinados al bienestar
sacial,

Como criterio complementario de planeacion con enfoque de derechos, se tiene en cuenta la
Sentencia T-314 de 2025 de la Corte Constitucional, en cuanto resalta que la estructuracian de los
procesos contractuales debe considerar los riesgos de afectacion de derechos fundamentales y
orientar la actuacion estatal hacia su garantia efectiva. Este precedente se invoca como apoyo
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transversal del principio de planeacion y no como fundamento principal de la tipologia contractual
adoptada.

El Decreto 287 de 2026, al modificar los articulos 9942426, 2212427y 2212428 del
Decreto 1082 de 2015, incorpora medidas afirmativas orientadas a fortalecer la participacion de
persanas con discapacidad, emprendimientos de personas con discapacidad, empresas de personas
con discapacidad y empleadores que vinculen personas con discapacidad en el sistema de compras
y contratacién publica. En el presente convenio de asociacion, la aplicacion de dichas medidas se
incorpora de manera compatible con la naturaleza juridica del negocio, el régimen especial previsto
en el Decreto 092 de 2017, el perfil exigido a la ESAL asociada y |a finalidad social del servicio de
albergue y atencion integral a personas adultas mayores. En consecuencia, la entidad establece
medidas de accesibilidad, atencion diferencial, ajustes razonables, aliminacion de barreras,
condiciones especiales de ejecucion y factor de desempate, sin modificar los requisitos minimos de
idoneidad, autorizacién de funcionamiento, capacidad operativa y calidad exigidos para garantizar la
adecuada ejecucién del convenio. El puntaje adicional previsto para personas con discapacidad no
se estructura como factor obligatorio de evaluacion en este procedimiento, por cuanto dicho incentivo
estd previsto expresamente para licitacién publica y concurso de meritos, modalidades que no
corresponden al presente proceso.

La Ley 2479 de 2025, al crear = Programa Nacional de Acompafiamiento Integral al Egresado del
Sistema de Proteccion del ICEF, incorpora medidas de politica horizontal en el sistema de compras
plblicas orientadas a favorscer a los jovenes egresados de dicho sisterma. En el presente proceso,
el puntaje adicional o criterio diferencial previsto en el articulo 21 de dicha ley no se incorpora comao
factor de evaluacién, por cuanto su ambito de aplicacion esta referido a los procesos de licitacion
publica, seleccién abreviada de menor cuantia, concurso de méritos y procesos competitivos
adelantados por entidades estatales que no aplican en su gestién contractual el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica; ademas, frente a los jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF, la norma exige reglamentacion previa para definir los emprendimientos y
empresas de dicha poblacion. Mo obstante, el factor de desempate adicionado al articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020 por el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025 se aplicara de forma directa, en cuanto
resulte compatible con la naturaleza del convenio, el régimen especial del Decreto 092 de 2017 y el

perfil de los participantes admitidos en el proceso.

De acuerdo con el objetc del proceso, consistente en aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
financieros y econdmicos para el albergue Yy atencién integral del adulto mayor en condicion de
vulnerabilidad y abandono del Municipio de Valle de San José, Santander, asi como con la prevision
de aportes de las partes y el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones de! municipio, &l negocio juridico corresponde a un convenio de asociacién con entidad
privada sin animo de lucro de recanocida idoneidad,

El paragrafo del articulo 5 de la Ley 637 de 2001, modificado por el articulo 8 de |a Ley 1276 de 2008
y por el articulo 4 de la Ley 2581 de 2026, y el articulo 7 de la misma Ley 687 habilitan a las entidades
territoriales para ejecutar los recursos de |a Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor mediante
convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros de Bienestar del Adulto Mayor.
La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, en el Concepto C-040
de 2024, identifico esta disposicion como norma especial frente al Decreto 092 de 2017, sin embargo,
dicha norma solo habilita la celebracion del convenio y no regula el procedimiento para escoger a la
entidad asociada. Por esa razén, y en aplicacion de los principios de la funcion administrativa que
consagra el articulo 209 de |a Constitucion Palitica y del principio de seleccion objetiva, el Municipio
adopta para la escogencia de |2 ESAL el procedimiento competitivo de los articulos 4 y 5 del Decreto
092 de 2017, por ser el régimen que ofrece mayores garantias de publicidad, pluralidad y

= .comparacion objetiva, sin desconocer |a habilitacién especial de la Ley 687 de 2001 ni las
‘condiciones de funcionamiento exigidas por la Ley 1315 de 2003
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El convenio de asociacion se fundamenta en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el inciso segundo
del articulo 355 de la Constitucion Politica y los articulos 5, 8, 7 v 8 del Decreto 092 de 2017. El
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 autoriza a las entidades esiatales a asociarse con personas
juridicas particulares para el desarrolio conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones que la ley les asigna. A su vez, el articulo 5 del Decreto 052 de 2017 regula los convenios
de asociacion y establece que estos son distintos de los contratos previstos en el articulo 2 del mismo
decreto. :

En consecuencia, el presente proceso no corresponde a contratacion directa ordinaria, minima
cuantia, seleccion abreviada ni convenio Interadministrativo. Corresponde a un convenio de
asociacion sometido al régimen especial previsto para la contratacidn con entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad, cuya seleccion se adelantara mediante procedimiento
competitivo de régimen especial para escoger objetivamente a la ESAL asociada.

La ejecucion del convenio se encuentra igualmente sustentada en la normativa especial aplicable a
la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, particularmente la Ley 687 de 2001, modificada por
las Leyes 1276 de 2008, 1850 de 2017 y 2581 de 2026 en los aspectos pertinentes. Conforme a este
marco legal, los recursos de la estampilla se orientan a la financiacion, dotacion, funcionamiento y
desarrollo de programas y servicios dirigidos a las personas adultas mayores, incluides Centros Vida,
Centros de Bienestar, Centros de Proteccion Social y demas modalidades de atencion autorizadas.
El Municipio del Valle de San José no ha adoptado una politica publica municipal de envejecimiento
y vejez. En consecuencia, el presente proceso se orienta por la Politica Publica Nacional de
Envejecimiento y Vejez 2022-2031, adoptada por el Decreto 681 de 2022, que adiciono el Capitulo
7 al Titulo 2 de la Parte 8 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016, cuyo articulo 2.9.2.7 2 dispone gue el
plan de accion de esta politica define |a linea técnica para |a accion de las entidades territoriales. El
convenio se articula en particular con los ejes estratégicos "Atencion integral en salud, atencién a la
dependencia y organizacién del servicio de cuidada” y "Envejecimiento saludable para una vida
independiente, auttnoma y productiva en la vejez", en cuanto garantiza alojamiento, alimentacion,
cuidado permanente, seguimiento nufricional y actividades de recreacidn ¥ salud preventiva a
personas mayores en condicion de vulnerabilidad y abandono.

El estudio previo se soporta en la necesidad de garantizar el funcicnamiento del servicio de atencion
integral a adultos mayores en condicion de vulnerabilidad, abandono, aislamiento o carencia de
soporte social, con cargo a recursos de destinacion especifica destinados a esta poblacion. La
finalidad del procesc guarda relacian directa con ia proteccién, asistencia, cuidado, alimentacion,
alojamiento y atencion integral de adultos mayores beneficiarios del municipio, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal y con las competencias territoriales aplicables.

La normativa especial permite que la administracion y ejecucion de los programas dirigidos al adulto
mayor se realice directamente o a través de entidades promotoras, organizaciones no
gubernamentales, entidades especializadas, instituciones o centros debidamente reconocidos sin
dnimo de lucro, siempre bajo responsabilidad, seguimientc y control de la entidad territorial
competente. En consecuencia, la entidad sin animo de lucro que resulte seleccionada debera
acreditar la habilitacion, autorizacion de funcionamiente o reconccimiento correspondiente para
operar como Centro de Bienestar del Adulto Mayor, asi como el cumplimiento de las condiciones
minimas aplicables a este tipo de instituciones, de conformidad con la Ley 1315 de 2009 y las demas
normas sectoriales pertinentes,

La entidad sin animo de lucro gque resulte seleccionada debera acreditar reconocida idoneidad,
entendida como la aptitud, experiencia, capacidad organizacional, capacidad operativa y adecuacion
estatutaria para ejecutar el objeto del convenio. En los términos del articulo 3 del Decreto 092 de
2017, una entidad sin animo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada
para desarrollar las actividades objeto del proceso y cuenta con experiencia en el objeto a contratar.
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En consecuencia, la escogencia de la ESAL asociada se fundamentara en la verificacian objetiva de
condiciones previamente definidas por la entidad.

En la etapa de planeacion no se acreditd compromiso de aporte en dinero por parte de una entidad
sin &nimo de lucro en proporcion no inferior al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio.
Adicionalmente, la entidad identifics la existencia de oferta de ESAL idéneas para desarrollar el
objeto. Por tanto, la seleccion de la entidad asociada se adelantara mediante procedimiento
competitivo de régimen especial, conforme a la regla prevista en el articulo 5 del Decreto 092 de

2017,

Para la estructuracién del procedimiento competitivo, la entidad aplicara como parametro
procedimental las reglas previstas en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017, en lo relacionado con la
definicion y publicacién de indicadores objetivos, la fijacion de un plazo razonable para la
presentacion de propuestas y la evaluacion comparativa de las ofertas recibidas.

El convenio conserva su naturaleza juridica de convenio de asociacion regulado por el articulo 96 de
la Ley 489 de 1998 y el articulo 5 del Decreto 092 de 2017. La aplicacion del articulo 4 del mismo
decreto opera como regla de estructuracion del procedimiento competitivo, sin alterar la naturaleza
del negocio juridico ni convertirlo en contrato de interés publico del articulo 2 del Decreto 092 de

2017.

La escogencia de la ESAL asociada se fundamentard en criterios verificables de reconocida
idoneidad, experiencia, eficacia eficiencia, economia, capacidad operaliva, manejo del riesgo y
calidad de la propuesta, garantizando publicidad, transparencia, pluralidad, comparacion objetiva y
seleccién de la oferta mas favorable para el cumplimiento de la finalidad social del convenio. Los
requisitos e indicadores gue se establezcan deberan guardar relacion directa con el objeto, el
alcance, la poblacién beneficiaria, el valor, el plazo, las obligaciones y los riesgos previsibles del
proceso, evitando condicicnes que restrinjan injustificadamente la participacion plural de entidades
sin animo de lucro idéneas.

En consecuencia, el régimen juridicamente procedente para satisfacer la necesidad descrita es la
celebracién de un convenio de ascciacion con entidad privada sin animo de lucro de reconocida
idoneidad, mediante procedimiento competitive de régimen especial, con fundamento en el articulo
96 de la Ley 489 de 1998, el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucian Politica, los articulos
5, 6, 7y 8 del Decreto 092 de 2017, el articulo 4 del mismo decreto como regla procedimental de
competencia, y las disposiciones especiales aplicables a la financiacion y atencion integral de la
pablacidn adulta mayor,

17. GARANTIA

17.1. Garantia de seriedad de |a oferta

: ' E| proponente debe presentar con |a propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
i con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

‘Cualquier error o imprecision en &l texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el proponente hasta el i&rmina de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, |la no entrega
de la garantia no es subsanatle y s& rechazara la oferta.

Las caracteristicas de la garantia son las siguientes:
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Condieléh ] 255 41

tica T
(1) contrato de seguro contanida en una paliza, (i} patrimonic

Caractaris

Cualgulera de las siguisntes clases:

o s Clase | autéhomo y (i} garantia Bancaria, <) .
e _‘;‘e’fﬁg;;?;‘i’; Municipio de Valie de San José, Santander, ideniificado con NIT 890.206 460-5
Los peduicios darivados del incumplimiente del ofrecimienta &n los sigulentes eventos:
1. Lano ampliacién de |a vigancia de |a garantia s seriedad de |a oferta cuando el plazo para |a
| adjudicacion o para suscrbir el convenio es prorrogado, siempre que tal préroga sea inferior
Amparos | a trez (3) meszes,
2. El retiro da |a oferta despuds de vencido el plazo fiiado para la presentacian de las ofertas.
3. Lano suscripcion del convenio sin Justa causa por parte dal adjudicatario,
4. Lafalta de olorgamianto por parte del proponents seleccionado de la garantia de cumplimiento
| del convenio, e ;
Vigencia 3 meses contados a partir de |a fecha de cierre del proceso de contratacian,

Valor asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesta oficial del proceso de seleccién

*  Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razdn social y tipo
socletario que figura en el certificado da existencia v representacidn legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
Se exprese que |la sociedad podrd deneminarse de esa manera,

| = Para los proponentes plurales: |a garantia debera sar clorgada por todes los integrantes del

proponente plural para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su

identificacidn y porcentaje de paricipacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes

de la misma,

Tomador

Si en desarrolio del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo convenio.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecide para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo |a propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no
podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda
hacer efectiva la garantia de seriedad de |a oferta.

17.2. Garantia contractual
17.2.1. Garantia de cumplimiento

La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL constituira a su costa y a favor del Municipio de Valle de San
José, Santander, dentro de dos (02) dias habiles a partir de la suscripcion electronica del convenio,
como mecanisma de cobertura del riesgo, una garantia de cumplimiento gue debera contener los
siguientes amparos:

Clase Cualquiera de las siguientes, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza para entidades
estatales, {ii) palrimonic auténoma, (iii) garantia bancaria,

:;';ﬁg:;a;?; _] Municipio de Valle de San José, Santander. identufice-:r:- con NIT 830.205.460-5

A

Valor Aseguradao

20% dal valor del
convenio.

Cumplimiento general del convenio y el pago rming de duracion del
defas multas y la clausula penal pecuniaria que | convenio vy cuatro (04)
se leimpongan __| meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales del
persanal que la ESAL haya de utilizar en el
territorio  nacional para la ejecucidn del |
|_Convenio sl | ! 4 - .
Calidad del Servicio por los perjuicios | El termine de duracian dal
derivados de |s deficiente calidad del servicio | canvenio ¥ cuatre (04)
prestado IME5Es Mas.

Amparos, vigencia
¥ valores
asegurados

Plazo del convenio y tres | 5% del valor del
{3} afos mas. CONVEnD

20% del valor del
convenio |

Calle 5 8 7-38 - Parque Principal
Cadigo Postal 882571

’ 1 & BB\
? | |
Edificio Palacio Municipal i wih. valledesanjose-gantander. gov co gmlmna@mallsdmnm{anmm:ﬁm‘
P i




EPUBLICA DE COLOMBIA ' e AT
o r TRy || | SOKRabCH o i
MUNICIPIO DEL VALLEDESANJOSE | VERSION: 01F. Sep. 2014

ALCALDIA MUNICIPAL | __Fecha: 26 de oclubre de 206
i Pagina 32 de 47

NIT 890.205.460-5

& e

+ La garantia ceberd tomarse con &l nombre o razén social y tipo societario que figura en el
canificada de existencia ¥ reprasentacion legal expedida par la Camara de Comercio respectiva
o entidad correspondiente, y no sdlo con su sigla, & no ser que en el referide documente sa |
exprese que |a sociedad podra denominarse de esa manera. |

« No se acepta la garantia a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consarcio, Cuando el aliado sea una unien temporal o consorcio, se debe incluir razan secial,
NIT y porcantaje de participacién de cada una de los integrantes.

s« Para el alade conformado por una estructura plural (unidn tempaoral, consorcie): |a garantia |
debera ser otargada por todos 108 integrantes de laz ESAL es, para lo cual se deberd relacionar
claramente Ios intagrantas, su idantificacion y porcentaje de pa icipacidn, quienas para todos los |
efectos serdn los otorgantes de 1a misma. |

Tk Caracteristica
phist
Tomador
-
Informacian .
necasaria dentro .
dela p-drl'::a "

Nimero v afio del conyvenio

Objeto del convenic ‘
Eirma del representante legal de la ESAL asociada |
En cazo de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayar Ej, Cumplimiento si el valcr |
a asegurar ez §14,980.420,20 aproximar a §14.080.421 |

La ESAL asociada esta obligada a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de reclamaciones de |3 entidad, asi como a ampliarla en los eventos de adicion o prarroga -

del convenio. El

no restablecimiento, adicion o prorroga de la garantia, segun corresponda,

constituira incumplimiento del convenio y dara lugar a las actuaciones previstas en la ley v en los
documentos del proceso.

17.2.2. Garantia de responsabilidad civil extracontractual

La ESAL asociada debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual
derivada de sus actuaciones, hechos U omisiones, asi como las de sus subcontratistas o personal
vinculado para la ejecucion del convenio, con las siguientes caracteristicas.

Caracteristica

e PRI
Contrato de seguit.

Clase equrn contenida en una péliza . =
Asenurados Mupicipio de Valie de San Josa, Santander, identificado con NIT £50.205.460-5 N 0
e Para las personas juridicas: la garantia debera tormarse con el nombre o razon social y ipo
snciatario que figura en el cerificado de existencia rapresentacian legal expedide por la Camaia
de Comercio respectiva, y no sdlo con su sigla, a no Ser gue en el referido documento se exprese
que la socisdad podra denominarse de asa manara,
& Mo se acepta la garantia a nombre del representante legal o de aiguns de los integrantas del
Tomadar epnzorcio Guando la ESAL sea una union temporal o consarcio, se debe inclulr razon gocial, MIT |
y porcentaje de participacion de cada uno de las intagrantes '
e  Parala ESAL conformada por una estructura plural funian temporal. consorcio): la garantia debera
£ b ger otorgada por todos los integrantas de la estructura plural, para lo cual s& debera relacionar
gl | clararnenta los integrantes, su identificacion y porcantaje de participacian, quienes para todos los
efectos seran los clorgantas de la misma. i = =
Valor Doscientos ah J 4 =T ML B
| Vigencia, lqual al per eacucion de! convenio. o 5 5 S el
i Beneficiarios Terceros alectatos, Municipio de Valle de San José, Santandar, identificads con NIT 890.205.460-5
B! Responsabilidad civil extracontraciual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones
B 5 de la ESAL o subcontratistas autorizados. El segurn de responsabilidad civil extracontractual debe
&3 eontenar coma minime los siguisntes amparas:
= B 4. Predios laborales y Operaciones
£ A E AMpares 1.1, Dafoemeargsente y lucro cesante
i et i 1.2, Perjuicios extrapatimoniales |
b8 T 1.3 Contratisias y Subcontratistas |
e 18 e 1.4 Responasbilidad civil patronal _
i sEr it ¥ _ 1.5. Vehiculos propios y no propios ST PR b == 5 = s
BRI 33 Inforrnacicn s Numero y afio del convenio 1
;5 thes | PRy v necesafla dentro. |- =  Objete del convema 5
& i 5 - do i paliza «  Fimma riel represantante legal de la ESAL g b8 1

_.-ti.%;ﬁ:riaf.ﬁ:z.;-,:ra.m;;;.m-.
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- En caso de no usar centavos, (08 valores deben aproximarse al _rﬁaycur Ej. Cumplimianto si &l valor

@ asequrares 514 080420 20 aproximar a $14 980421

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%)
del valor de cada perdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios
minimos mensuales legales vigentes

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion gue conlleven asuncion de
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

18. INDEMNIDAD

La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL mantendra indemne al Municipio de Valle de San José,
Santander, de cualguier reclamacion proveniente de tercercs y que se deriven de sus actuaciones
o de |las de sus subcontratistas o dependientes, gue tenga como causa sus actuaciones.

19. DIRECCION PARA NOTIFICACIONES Y DATOS DE CONTACTO

El Municipio de Valle de San Jose, Santander, recibira notificaciones a través de la plataforma de
Colombia Compra Eficiente portal WEB de SECOP |l, www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
o al correo electrénico salud@valledesanjose-santander.gov.co, {(en caso de indisponibilidad de la
plataforma) y el horario permitido es hasta las 11:59 p.m del dia establecide en el cronograma, salvo
que éste establezca una hora concreta,

20. RECHAZO DE LAS OFERTAS

La entidad rechazara la oferta en los siguientes eventos:

21.1. Cuando sea presentada de manera extemporanea o por un medio distinto al previsto en la
presente invitacidn, salvo los eventos de indisponibilidad de la plataferma debidamente
acreditados.

21.2. Cuando el oferente, o cualguiera de los integrantes del proponente plural, no acredite su
existencia y representacion legal, la facultad para comprometerse, la condicién de entidad
privada sin animo de lucro —ESAL- o el objeto estatutario directamente relacionado con el
objeto del convenio, y dicha situacién no sea susceptible de subsanacién o no sea
subsanada dentro del termino otorgado por la Entidad. El Decreto 092 de 2017 exige que
la contratacion con ESAL se sustente en la reconocida idoneidad y permite aplicar de
manera residual las normas generales de contratacion publica en lo no regulado y
compatible,

21.3. Cuando el oferente, o cualquiera de los integrantes del proponente plural, se encuentre
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que impida
participar en el proceso o celebrar el convenio, conforme a la Constitucién y a ley.

21.4. Cuando la oferta no cumpla las condiciones juridicas, técnicas, financieras, operativas u
organizacionales exigidas en ia presente invitacion y dicha situacion no sea susceptible de
aclaracion o subsanacion, o no sea aclarada o subsanada dentro del término otorgado por
la Entidad. No seran causal de rechazo los documentos o requisitos no necesarios para la
comparacion de las ofertas, siempre que puedan ser subsanados en la oportunidad legal y
no impliquen acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre,

21.5. Cuando se presente informacian falsa, adulterada, inconsistente o que induzca a error a la

' | , -
? |
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Entidad, y el oferente no la aclare o desvirtie en debida forma. En este evento, la Entidad
pondra los hechos en conocimignto de las autoridades competentes,

21.6. Cuando se presents mas de una oferta por el mismo oferente, directamente o a través de
terceros, o cuando un integrante de un proponente plural haga parte simultaneamente de
otra oferta.

24.7. Cuando la oferta sea condicionada, ambigua, incompleta en aspectos esenciales o impida
la comparacion objetiva entre las ofertas.

24.8. Cuando la estructura econémica propuesta implique un aporte del Municipio superior al
oficialmente previsto en la presente invitacion, o cuando el mayor aporte ofrecido por la
ESAL modifigue el objeto, desnaturalice el convenio o altere el equilibrio previsto en los
documentos del proceso.

21.9. Cuando, habiéndose requerido aclaraciones o soportes para verificar la viabilidad técnica,
econdmica o financiera de la oferta, el oferente no los allegue dentro del término concedido
o los aportados no resulten suficientes para demastrar que la oferta garantiza la correcta
ejecucién del convenio

21.10. Cuando el proponente, o por lo menos uno de los integrantes del proponente plural, no
acredite la autorizacion de funcionamiento vigente como Centro de Bienestar del Adulto
Mayor en el Municipio de Valle de San José, Santander, expedida conforme al articulo 4
de la Ley 1315 de 2008

21.11. Cuando |a oferta recaiga Unicamente sobre una parte del objeto o del alcance del convenio,
por tratarse de una oferta parcial no admitida en el presante proceso.

21.12. Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta, en caso de haber sido exigida
en la invitacién, por tratarse de un requisito no subsanable.

22. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

224, Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual debe ir
firmado por el representante legal del proponente individual ¢ plural o por el apoderado.

La carta de presentacidn debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el
proponente conoce y aceplsa las uhligaciones del Anexo 1 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto,
no sera necesaria la entrega de aste documento al momento de presentar la oferta,

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blance deben diligenciarse con
la informacion solicitada.

22.2. Apoderado

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder otorgado en legal forma conforme al articulo 5 del Decreto
Ley 019 de 2012, en el gue se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias
y suficientes para actuar, ohiigar y responsabilizar a quien{es) representa en el tramite del presente
proceso y en la suscripcian del convenio. Mo obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la
oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta de la persona juridica que en todo case debera tener domicilio
permanente, para efectos de aste proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para ‘representar al proponents v/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de

‘adeldntar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el
‘proceso de contratacion cue trats esta convocatoria; (i) responder a los requerimientos y
- atlaraciones solicitados la entidad en el curso del presente Proceso: (i) recibir las notificaciones a
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que haya lugar dentro del proceso (iv) suseribir el convenio en nombre y representacion del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo
apoderado comdn y, en tal caso, bastara para todos los efectos |a presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion legalizacion o apostilla y
traduccion exigidos en el Cadigo de Comercio. incluyendo los sefalados en la convocatoria publica.
El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
proponente plural,

22.3. Elaboracién y presentacidn de la oferta

La presentacion de la oferta debera adaptarse a las condiciones de la plataforma SECOP |l y no sera
posible allegar documentos en fisico

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad,
los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. La presentacion de la propuesta implica la
aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de
todas las condiciones y obligaciones contenidas en el misme. Adicionalmente el Proponente debera
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma del SECOP 1l

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a |a elaboracion y presentacion de su
oferta y la Entidad en ningun caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma ¥. con una nota al margen donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

23. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en Cronograma, la entidad publicara el informe de evaluacién de los
documentos e informacién de los requisitos habilitantes ¥ los documentos a los gue se les asigne
puntaje.

Elinforme permanecera publicado en el SECOP || y a disposicion de los interesados durante un (1)
dia habil, termino hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones que consideren y
entregar los documentos y la informacion solicitada por la entidad en los términos sefialados en el
numeral 2 de la convocatoria publica, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior de
conformidad con el mismo numeral citado.

24. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad adjudicara el proceso mediante acto
administrativo

25. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del
objeto o del alcance del convenio, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitacian,
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26. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas no
signifiquen condicionamientos para la aceptacian de la oferta y cumplan con los siguientes requisitos:

A. Que el proponents presente ung propuesta basica que se adecie a las exigencias fijadas
en la invitacian, de forma gue pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de
seleccion objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones econdmicas, se enmarquen en el principio de
seleccion objetiva, de tal manera que no sé afecten los parametros neutrales de escogencia
del contratista y no se desconazea el principio de igualdad.

Cuando un proponente presenta una allernativa debera adjuntar toda la informacion necesaria para
su analisis y una descripcion detallada de la metodologia de atencion, de los componentes del
servicio y del andlisis de costos, Todas las expensas necesarias para desarrollar la alternativa, deben
incluirse en los respectivos items de la oferta. Solo seran consideradas las propuestas alternativas
del proponente favorecido can aceptacian de la oferta y la seleccion de la alternativa sera potestad
de la entidad.

27. VIABILIDAD ECONOMICA DE LA OFERTA

La entidad verificara la consistencia y viabilidad economica de la oferta presentada,
especialmente en io relacionado con la distribucion de los aportes, el valor total del convenio, el
presupuesto proyectado y la suficiencia de los recurscs para garantizar la correcta ejecucion del
objeto.

Cuando, de acuerdo con la informacion ohtenida en la etapa de planeacion y en el estudio del sector,
la estructura econdmica de una oferta presente inconsistencias o no parezca suficiente para
garantizar |a adecuada gjecucitn del convenio, la entidad podra solicitar al oferente las aclaraciones
y soportes que considere Necesaros.

En particular, cuando el oferente proponga un mayor aporte a cargo de la ESAL y en
consecuencia, un menor aporte del Municipio, la entidad verificara que dicha redistribucion
mantenga el presupuesio oficial total del convenio, cubra integralmente las actividades, bienes y
servicios requeridos y se encusnire debidamente respaldada por el oferente

Si las aclaraciohes o sopories allegados no resultan suficientes para demostrar la viabilidad
econémica de la oferta y la adecuada ejecucion del convenio, 12 entidad podra rechazarla mediante
decision motivada. '

28. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente:

‘1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferla de bienes 0 Servicios

extranjeros. El Proponente screditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas
en el numeral 14.4. y con los documentos sefialados en la seccion 14.4.2 de la invitacion publica.
Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para
el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todes los
integrantes deberan demostrar 2l arigen nacional de fa oferta en las condiciones indicadas en los

" numerales anteriormente cltados
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y |a cesacion de esta se otorgara desde el momento en gue ocurra el respective evento y se
declare ante un notario. Esta deciaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario antericres a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién y en esta debera
verificarse que deé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre dal proceso, se lendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en la invitacion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de viclencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o |a norma gue lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de |a Ley 1257 de 2008 o la norma gue lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscue municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza,

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las gue participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el “Formato 7 A — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de vislencia intrafamiliar {persana
juridica)”, mediante el cual acredita, bajo |a gravedad de juramento, gue mas del cincuenta por ciento
(50 %} de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas debersa probar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad. aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de |a informacién, come son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los t&rminos del literal a) del articulo € de la Ley 1581
de 2012, diligencien el “Formato 8 - Autorizacion para el tratamiento de datos personales' mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion. como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite su condicion de emprendimiento o
empresa de personas con discapacidad, o la vinculacion de personas con discapacidad en su planta
de personal, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2 6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el Decreto 0287 de 2026.

Para efectos de este criteric de desempate, tratdndose de las personas juridicas admisibles en el
presente proceso, el proponente podra acreditar cualquiera de las siguientes situaciones:

a) Que una persona con discapacidad haya ocupado al menos un cargo del nivel directivo dentro del
proponente durante &l Ultimo afo. ;

b) Que personas con discapacidad sean titulares de mas del cincuenta por ciento (50%) de las

Cuotas, aportes, acciones, partes de interés o derechos de participacion de la entidad durante al
menos el Uitimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso,

)
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¢) Que el proponente acredite |a vinculacion laboral de personas con discapacidad en su planta de
personal, mediante contrato de trabajo y con los soportes documentales exigidos por la normativa

vigente.

La acreditacién de este criteno se realizara mediante e diligenciamiento del Formato 7B -
Discapacidad, suscrito por & representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con la
ley. o por el contador, segun corresponda, acompafado de los documentos soporte exigibles para
la condicion que se invoque, incluidos, cuando haya lugar, los documentos de identidad, certificados
de discapacidad, certificaciones |aborales o contractuales y soportes de seguridad social.

Cuando se trate de proponentes plurales, este criterio se verificara respecto del integrante con mayor
participacion porcentual dentro del consorcio o de la unién temporal, conforme a la normativa vigente.

Cuando para la acreditacion de esle criterio se aporten certificados o documentos gue contengan
datos sensibles relacionados con la salud e la condicién de discapacidad de personas naturales,
debera allegarse ademas =l Formato 8 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales,
debidamente suscrito por el titular de la informacién o por quien legalmente se encuentre facultado
para autorizar su tratamientc.

Los documentos y soportes requeridos para la acreditacion de este criterio deberan presentarse con
la oferta, en los términos del Formato 7B - Discapacidad, el cual hace parte integral de la presente
invitacién.

Este criterio opera exclusivamente como factor de desempate y no constituye puntaje adicional
dentro del presente proceso. Su aplicacion no habilita la participacion de sujetos distintos a las ESAL
de reconocida idoneidad o estructuras plurales admitidas en la presente invitacion.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite |2 vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores gue no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
“Eormato 7 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o sobrevivencia — (Empleador - Proponente)’, mediante la cual certificara bajo la gravedad de
juramenio las personas vinculadas en su némina y el nomero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y gue cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aguellas personas mayores qu2 sé
encuentren en las condiciones descritas y gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los
casos de constitucién inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en ia planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de
la persona juridica en caso de gue esta sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos

realizados por el empleador

“En el caso de los Proponentas Plurales, su representante legal diligenciara gl “Formato 7 C —

Vinculacion de personas mayoras i no heneficiarias de pension de vejez, familiar o sobrevivencia -

"(Empleador — Proponente) . mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que

SON personas mayores no heneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y gue
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del

£ Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
- Siritegrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el "Formato 7 €
— Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)’, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramentoc gue no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador gue lo firma

La mayor proporcion se definird en relacidn con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de persconal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la
gravedad de juramento, diligenciara el "Formato 7 D — Vinculacién de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitanas®, mediante el cual cerifica las personas
vinculadas a su nomina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
o mayor a un (1) afic contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aguellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el Ultime afio contado a partir de la fecha del cierre del procese o del tiempo de
su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar |la copia de |a certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemeante

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 7D -
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nomina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de Ia certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
medifique, aclare, adicione o sustituya, se requliere que el titular de la informacidn, como son las
persanas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom
o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
8 - Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa
y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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‘{L 6. Preferir la propuesta presentada por la persona juridica en Ia cual participen mayoritariamente
id K ; . :
- personas en proceso de reincorparacion o reintegracion.

Para la acreditacion de este criterio de desempate, el representante legal o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, debera diligenciar el Formato 7E - Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas), mediante el cual certifique, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento {50%) de la composicion accionaria,
cuotas, aportes o partes de interés de la persona juridica esta constituida por personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera aportar, respecto de cada una de dichas personas, copia de alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda: 1) certificacion expedida por la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz en caso de desmovilizaciones colectivas, 1i) certificado emitido por el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de personas desmovilizadas en forma
individual: iii) certificacion expedida por la Agencia para |a Reincorporacién y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion; o iv) cualguier
otro documento que determine la ley para acreditar dicha condicion. Igualmente, debera allegarse
copia del documento de identificacion de cada una de las personas respecto de las cuales se invogue
este criterio.

Tratandose de proponentes plurales, la aplicacion de este criterio se sujetara a las reglas especificas
previstas para dicha modalidad en el numeral siguiente de los criterios de desempate, en armonia
con la naturaleza juridica de! presente proceso.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se aportan documentos que
! contienen datos sensibles, de conformidad con los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, debera
- diligenciarse el Formato 8 - Autcrizacion para el tratamiento de datos personales, suscrito por el
titular de la informacién o por guien legalmente esté facultado para autorizar su tratamiento, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

{) 7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las siguientes
il condiciones.

a) Que esté conformado por &l menos una Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL en la cual participen

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o

reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, debera
; diligenciar el Formato 7F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
1 . proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas}, mediante el cual certifique, bajo 1a
i ] gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria,
i cuotas, aportes o partes de interés de dicha entidad esta constituida par personas que acrediten
alguna de esas condiciones.

i : ; b) Que el integrante del Proponente Plural a que se refiere el literal anterior tenga una participacion
B t de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) dentro del consorcio o de la unitin temporal.

c)‘Que el integrante del Proponente Plural a que se refiere el literal a) aporte como minimo &l
veinticinco por ciento (25%) de ia experiencia acreditada en la oferta.

d) Que ni la ESAL integrante a que se refiere el literal @), ni sus asociados, aportantes, socios o
representantes legales, formen narte de otro de los integrantas del Proponente Plural, para lo cual

‘el representante legal de dicha enlidad 1o manifestara bajo la gravedad de juramento en el mismo
‘Formato 7F.
B g
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Ademas, deberan acreditarse, sequn corresponda, las condiciones de mujer cabeza de familia y/o
de persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando ios documentos exigidos en
los numerales antericres de la presente invitacian para cada uno de esos criterios,

Cuando para la acreditacion de este criterio se aporten documentos gue contengan datos sensibles,
debera diligenciarse ademas el Formato & — Autorizacién para el tratamiento de datos personales;
suscrito por el titular de la informacién o por quien legalmente se encuentre facultado para autorizar
su tratamiento.

8. Preferir la oferta presentada por una ESAL que tenga la condicién de Mipyme, lo cual se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 En este proceso, tratandose de
personas jurldicas sin animo de |ucro, dicha condicién podra acreditarse con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente, siempre que en este conste expresamente el tamafio empresarial del oferente,
Cuando el certificado no incorpore esa informacian, la condicion de Mipyme se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, segun
corresponda, en la que conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre
del afio inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiermpo de operacion,

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociacion mutual, para lo cual
se aportard el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio
0 por la autoridad competente. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferirg la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira |a oferta de aguellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con las criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifigue, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequerias o medianas

9. Preferir |la oferta presentada por &l Proponente Plural constituido en su totalidad por micro ylo
Pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los terminos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este proceso, tratandose de personas juridicas sin animo de lucro, dicha condicion
podra acreditarse con el certificado de existencia Y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente, siempre que en este conste expresamente el tamafio
empresarial del integrante respectivo. Cuando el ceriificado no incorpore esa informacién, la
condicion de micro o pequefia empresa se acreditara mediante certificacién expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, segin corresponda, en la que conste el valor
de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior o los
obtenidos durante el tiempo de operacion.
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&G La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes esten
conformados Unicamenta par cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas
o medianas, se preferird la oferta de aguellos Proponentes Flurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativao asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacian
empresarial definidos par &l Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sea micro, pequena o mediana.

10. Preferir al oferente persona juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por lo menos &l veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueran realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente. efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el representante legal v &l revisor fiscal si esta obligado a tenerlo, o el representante legal v el
contador, sequn corresponda, diligenciaran bajo la gravedad de juramento el Formato 7 G - Pagos
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales, en el que conste que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del tatal de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta sea presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menas una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
gcredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral

8,

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios © accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para o cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el Formato 7 H - Acreditacion Mipyme.

i En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales gue cumplan con los
il requisitos de los incisos anteriores, Ccuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
s cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
i en las que los integrantes tengan ia calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira |a oferta de
! aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos unc de sus integrantes sea una cooperativa
ik o0 -asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
SHEL : 1074 de 2015, que sea micro, pequeiia o mediana.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
i o Sociedad BIC, del segmenic Mipymes, para o cual se presentara el cerificado de existencia y
i representacion legal en el que conste &l cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1801
de 2018, o la norma que la madifique o 1a sustituya. Asimismo, acreditara la condician de Mipymes
en los terminos del numeral 8

“Tratdndose de Proponentes Plurales. se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral,
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12. Preferir la propuesta que acredite la participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF en la persona juridica proponente, o su participacion en una estructura plural
admitida, de conformidad con el numeral adicionado al articulo 25 de Ia Ley 2089 de 2020 por el
articulo 22 de la Ley 2479 de 2025,

Para el presente convenio, este factor de desempate se aplicara Unicamente en cuanto resulte
compatible con la naturaleza juridica del proceso y con el perfil de participantes admitidos. En
consecuencia, no habilita la participacion individual de persanas naturales, toda vez que el proceso
esta dirigido a entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad, con capacidad
juridica, estatutaria, técnica, administrativa y operativa para ejecutar el objeto del convenio.

Tratandose de personas juridicas admisibles, se preferira la oferta de aquella en la cual mas del
cincuenta por ciento (50%) de la compesicidn accionaria, cuota parte, aportes, derechos de
participacién o forma equivalente de participacion esté constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF, siempre gue dicha estructura sea juridicamente compatible con la
naturaleza de la ESAL y pueda verificarse objetivamente.

Tratandose de proponentes plurales admitidos, se preferira la oferta cuando participe, al menos en
un veinticinco por ciento (25%), una persona juridica en la cual se acredite participacion mayoritaria
de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. siempre que todos los integrantes
cumplan las condiciones exigidas en la presente invitacion, no se desnaturalice la calidad de ESAL
requerida para la ejecucion del convenio y se acredite |a experiencia en propercién coherente con
su participacién cuando ello resulte exigible

La acreditacion de este factor se realizara mediante certificacion suscrita por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con la ley, o por el contador, segun corresponda, junto
con los documentos idoneos que permitan verificar la calidad de joven egresado del Sistema de
Proteccion del ICBF y la participacion exigida en la persona juridica o estructura plural. Cuando los
soportes contengan datos sensibles, debera allegarse el Formato & — Autorizacian para el tratamiento
de datos personales, suscrito por el titular de la informacion o por quien legalmente se encuentre
facultado para autorizar su tratamiento.

Cuando no sea posible acreditar objetiva y juridicamente la configuracion de este factor en una ESAL
0 en una estructura plural admitida, la entidad continuara con |a aplicacién sucesiva y excluyente de
los demas criterios de desempate.

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segulin el nombre completo
de la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas Proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a guienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cads uno de estos de forma
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el ndmero 1,

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuc sea cero (0) se
escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

9 | ~
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Nota 1: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara la reserva legal y el tratamiento adecuado de toda aquella informacién
que acredite el cumplimiento de los factores de desempate y que contenga datos personales
sensibles o informacion clasificada. En consecuencia, en la plataforma SECOP no se pubiicara la
informacion relacionada con factores de desempate cuya divulgacion pueda afectar el derecho a 13
intimidad de los oferenles, sus trabajadores, socios 0 accionistas, especialmente en los casos de
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, personas en proceso de reincorporacion o reintegracién
o discapacidad y poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
Nota 2: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta aguella que haya sido efectivamente aportada por el oferente
y aceptada por |a entidad conforme a las reglas de acreditacion previstas en la presente invitacion

29, OTRAS DISPOSICIONES

20.6.

29.1. Cesidn

E| convenio que se celebra en virtud del presente proceso no podra cederse total ni parcialmente
sin la autorizacion previa, expresay escrita del Municipio de Valle de San José, Santander.

29.2. Multas y clausula penal pecuniaria

El convenio gue se celebre coma resultado del presente proceso podra incluir clausulas de multas
y clausula penal pecuniaria, de canformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de conminar &l cumplimiento oportuno de |as obligaciones a
cargo de la ESAL asociada y de sancionar su incumplimiento.

29,3, Clausula penal ecuniaria

En caso de incumplimiento total o grave de las obligaciones principales a cargo de la ESAL asociada,
esta pagara al Municipic. a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al diez por
clento (10%) del valor tota! del convenio, sin perjuicio de la indemnizacian integral de los perjuicios
que se llegaren a demostrar.

29.4. Multas

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de la ESAL ascciada. el
Municipio podra imponer multas sucesivas mediante acto administrativo motivado, hasta por el uno
por ciento (1%) del valor del convenio por cada incumplimiento, sin que la sumatoria de estas
exceda el diez por ciento (10%) de! valor total del convenio, salvo gue se configure fuerza mayor o
caso fortuito debidamente acreditado

29.5. Procedimiento para la imposicion de multas y para hacer efectiva la_clausula penal
pecuniaria

-Et_iMunicipi::- podra declarar el incumplimiento, cuantificar los perjuicios, imponer las multas pactadas
'y hacer efectiva la clausula penal pecuniana, de conformidad con el procedimiento previsto en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 El pago de la clausula penal no extingue la obligacion principal

ni limita la facultad de la antidad para reclamar la indemnizacion integral de los perjuicios causados.

Suscripeién y perfeccionamiento del convenio
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El convenio se suscribira por escrito par las partes intervinientes. Para su perfeccionamiento, se
requerira el acuerdo sobre el objeto y los aportes de las partes y que el convenio conste por escrito,
de conformidad con el articulo 41 de fa Ley 80 de 1993, Para su ejecucion, se requerira la aprobacion
de la garantia, cuando haya lugar a ella, y la expedicion del correspondiente Registro Presupuestal,
sin perjuicio del cumplimiento de las demas condiciones previstas en la invitacién y &n la minuta. La
ESAL asociada debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar. en los términos exigidos por la
normatividad aplicable. =

29.7. Inicio de ejecucion

La ejecucion del convenio solo podra iniciarse una vez se encuentren cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion previstos en la presente invitacion y en la minuta respectiva, en
especial la aprobacién de la garantia cuando sea exigible y la expedicion del Registro Presupuestal
correspondiente.

30. DECLARATORIA DE DESIERTA

El procedimiento competitivo podra declararse desierto mediante acto administrativo motivade,
cuando;

30.1. No sepresenten ofertas.

30.2. Ninguna oferta resulte habil o admisible por no cumplir las exigencias previstas en la
Invitacion,

30.3.  Se presenten causas o motivos que impidan la seleccion objetiva de la ESAL asociada.

30.4. Sobrevengan circunstancias previstas en |a ley gue Imposibiliten la continuidad o
adjudicacion del procedimiento.

31. UNICA OFERTA.

El municipio de Valle de San José, Santander, puede adjudicar &l convenio cuando sélo se haya
presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habllitantes exigidos y satisfaga los
requisitos de la convocatoria plblica”

32. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP .

En caso de que el aplicativo presente fallas que Impidan la presentacion de ofertas, se aplicara de
manera estricta la "Guia para actuar ante una indisponibilidad”" expedida por Colombia Compra
Eficiente:

Validacion de Falla: Solo se activara el plan de contingencia si la falla es general y cuenta con el
Certificado de Indisponibilidad emitido por la ANCP-CCE.

Envio Excepcional por Correo: Unicamente bajo el evento de indisponibilidad certificada, se recibirén

ofertas en el corren sglud@gariggesan'nse-santangg[.gav.cu. Estas deben ser enviadas dentro del

tiempo de vigencia de Ia falla y antes de la hora prevista para el cierre.
Ajuste de Cronograma: Si la indisponibilidad ocurre dentro de las ultimas horas previas al cierre, la
Entidad publicara la Adenda respectiva para ampliar el plazo una vez se restablezca el servicio,
garantizando la transparencia y la libre concurrencia.

33. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

9 |
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Se entenderan recibidas por 1a entidad estatal las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECOP |l a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momenta el
SECOP Il no permitird el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el

cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal realizara su apertura y publicara
la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona podra
consultarias. La entidad estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contratacian
haciendo clic en la opcion “publicar ofertas’, para que sean visibles a todos los proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la platafarma y
en el plazo previsto para ello en la presente convocatoria publica. Mo seran tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP |l o que no hayan sido
presentadas de conformidad con les Términos y Condiciones de Uso del SECOP Il

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante cerlificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el "Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOF II" o &n el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: httos:/fwww.colombiacompra gov.co/secon-

iifindisponibilidad-en-el-secop-i.

34. CRONOGRAMA

| A AEE Y U R T T T
Determinacit Had v a5t |
ELQUETIHEBD” de la necesidad y estudio Cictubre 28 de 2026 | SECOP Il - wwt colombiacompra.qoy.co l
Cartificade de Disponibilidad Prasupuestal Cctubre 28 de 2026 | gjﬂgﬁéﬂ%ﬂ?ﬁ:ﬁcg;Salud pisacreiania
Invacion = "~ QOctubra 28de 2026 | SECOP || - woww_colombiacompra gov.co |

Observaciones a la invitacion | kg Mwhrﬁ}ﬁ& 2026, 6:00 l SECOP Il - waw colombiacompra.gov.co |
Respussta a obsarvacionas y publicacion J . A
de adendas. si hay lugar Hasta noviembre 03 de 2028 SECOP || - www. colombiacompra.gov.cd |

Hasta noviembre 04, hasta las SECOP Il - wa

Entrega propuesta 11:00 am W clomMiaCoMmprs Qo .o

e Hasia noviembre 04 06 2026 | SECOP I1 - wew coloriacompragov co
F'uh_llclaman del informe de evaluacion MNoviemnbre 04 de 2026 | SECOP Il - www colombiacompra gov.co

preliminer. Flgaie_ 5ok e

Observacion al informa de evaluacion : ! sy =
| preliminar y subsanacién de documentas Hasta noviembre 05 de 2026 | SECOP Il - vy colombiacompra. aow. e

“Informe de evaluacion final Noviembre 06 d6 2026 | SECOP Il - wyrw colorablacompra gov co |

 Adjudicacitn del convenio Noviembre 09 de 2026 | SECOP |l - wwrw colombiacomplaioy oo

Suscripcion de convenio Hasta noviembre 10 de 2026 | SEGOP Il - www colomblgcompra.gdoy.co [

3 :ﬁEﬂEﬁéﬁﬁl_r‘eﬁTﬁI@ﬁﬁﬁhpuestal " Hasta noviembre 10 de 2026 | Secretaria de Hacienda Municipal y/
| Présantacién de garantia Hasta noviembre 12 de 2026 | SECOP Il - . colomblacompri2.00y o0

L&gr_ht'raciﬂn de garantia Lin (01) dia habil SECOP |l - waw ¢ insabiacompra.gov co |

‘Nota: Horario laboral segun dacreto No. 024 de mayo de 2024,
35 ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

5.1, ANEXOS
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Anexo 1 - Pacto de Transparencia
Anexo 2 — Anexo condiciones del Convenio

35.2. FORMATOS

Formato 1 - Carta de presentacién de la oferta

Formato 2 — Conformacion de Proponente plural

Formato 3 — Experiencia

Formato 4 ~ Capacidad financiera y organizacional

Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 6 ~ Experiencia adicional

Formata 7 ~ Factores de desempate \

Fermato 8 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales

Formato 9 - Puntaje a la industria nacional |

Formato 10 - Acreditacion de emprendimiento y empresa de mujeres g
Formato 11 = Personal minimo requerido segin la Ley 1315 de 2009 y lineamientos técnicos
Ministerio de Salud y Proteccién Social | Formato 12 — Ofrecimiento del factar de calidad dﬂr

bt e T b iiels il

35.3. MATRICES

Matriz 1 — Riesgos

354, FORMULARIOS f sl il
bl :‘t* 1 !
Formulario 1- Formulario de Presupuesto Oficial ' 4B
ey |
La presente se firma a los veintiocho (28) dias del mes de actubre dos mil veintiséis {2026), dando i
apertura al presente proceso de régimen especial de acuerdo con lo contemplado en el decreto 092 1

de 2017,

-V |,
<

ARDO RUEDA CHAVES
Alcalde Municipal ! {

Proyecto y revisd en lo téenico: Equipo extermno de contratacion — EMCOPROSAN - Eliseo Silva Bacarra — Coordinador {
REVISO JURIDICAMENTE: RADQ-AAJEPFIM — Asesor juridico externo |
Aprobd: Yudy Andrea Pinzdn Cruz- secretaria de Salud Municipal | |
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