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REPUBLICA DE COLOMBIA T A
Libertard y Ordon DEPARTAMENTO DEL CHOCO ' ‘
ALCALDIA DE BAJO BAUDO .

NIT. 800.095.589-5

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO ~CHOCO

CERTIFICA:

La FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identificada con NIT N° 900937890-5 suscribio
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 009-2018 CELEBRADO ENTRE EL
MUNICIPIO DE BAJO BAUDO Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE.

Nombre del contratante: ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA BRINDAR ATENCION, ASISTENCIA TECNICA, SEGUMINETO Y
FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA QUE HACEN

PRESENCIA EN EL MUNICIPIO DEL BAJO BAUDO.
VALOR DEL CONTRATO: Doscientos cinco millones dieciocho mil pesos

($205.018.000) mcte
NUMERO DE CONVENIO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 009-
2018.

FECHA DE INICIO: 16 DE FEBRERO DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 21 DE DICIEMBRE DE 2018
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE BAJO BAUDO
Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las sigulentes actividades.

Realizar gestién y abogacla ante los distintos entes encargados de velar por el
restablecimiento de los nifios, nifas, mujeres gestantes y madres lactantes.
Realizar diagnostico en el municipio en cuanto al aprovechamiento de los programas

de primera Infancia en el municipio.
Articulacién Intersectorial con las diferentes Instituciones que hacen presencia en el

municipio para velar por la restitucién de los derechos de los nifios y nifias mujeres
gestantes y madres lactantes.
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Direccién: Edificio de ta Acaldia Municipal. Teléfonos: (4) 6806304 - 3122996143-

3104439167-Cédigo Postal No. 275030 www.bajobaudo-choco.gov.co ¢ muil:
alcaldiadebalobaudo@yahoo.es; alcaldia@balobhaudo choco.gov.co
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o Participacién en las diferentes asistencias técnicas del municipio para fortalecer y
nutrir todas las tematicas en referencia a la poblacién de primera infancia, mujeres
gestantes y madres lactantes.

o Realizar fortalecimiento en tematicas que potencien y orienten el desarrollo de los
nifios y niflas de educacién inicial, teniendo en cuenta las actividades rectoras dela

infancia de los distintos programas de primera infancia que hacen presencla en el
municipio.

e Hacer monitoreo y seguimiento sobre el quehacer de los distintos programas de
primera infancia en el municipio, y brindar Informacién al municipio.

o Fortalecimlento, acompafiamiento y seguimiento a las actividades pedagdgicas
segun los pilares de la educacion inicial.

libertod y Orden

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- BAJO BAUDO
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA.

Nombre: JHON JARED MURILLO RAMIREZ

Cedula: 16.509.593
Teléfonos: 3122996143~ 3104439167
Cargo: Alcalde Municipal del Bajo Baudo6

Para mayor constancia se expide y firma a solicitud del interesado en Pizarro- bajo Baudd
a los 30 dias del mes de Septiembre de 2019.

WW:>

JHON JARED-MURILLO RAMIREZ
Alcalde Municipal
Bajo Baudo
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Direccioén: Edificio de la Alcaldia Municipal. Teléfonos: (4) 6806304 — 3122996143
3104439167-Cddigo Postal No. 275030 www.bajobaudo-choco.gov.co  e-muiil:
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO ~CHOCO

CERTIFICA:

La FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identificada con NIT N° 900937890-5 suscribio
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N MBBSAMC -006-2017 CELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE.

Nombre del contratante; ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO

PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE APOYO A LA PRESTACION DE
SERVICIO DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN PRESCOLAR EN PIZARRO
BAJO BAUDO- ZONA URBANA

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL TRESCIENTOS SETENTA MIL PESOS ($106.686.370) MCTE

OBJETO: .AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
|
|

MBBSAMC -006-2017

|
|
‘ NUMERO DE CONTARTO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N
\
i FECHA DE INICIO: 056 DE ENERO DE 2017

i FECHA DE TERMINACION: 06 DE DICIEMBRE DE 2017
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE BAJO BAUDO
Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades.

o Capacitacion a los docentes de prescolar sobre los pilares de educacion inicial

e Reunién con los padres de familia de los nifios de prescolar sobre el proceso de
adaptacion del hogar infantil, u hogares comunitarios a la educacion formal,

e Suministro y entrega de refrigerios a los nifios y nifias en grado de prescolar

o Planear, organizar, suministrar, coordinar y ejecutar la entrega de materiales para
la organizacién de los espacios con intencionalidad pedagégica.
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Direccién: Edificio de la Alcaldia Municipal. Teléfonos: (4) 6806304 - 3122996143

3104439167-Coddigo Postal No. 275030 www.bajobaudo-choco.gov.co ¢ mail:
alcaldiadebgjobaudo@yahoo.es: dlicaldla@bajobdudo choco.gov.co
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o Realizar gestiones intersectoriales para el ingreso de los nifios y nifias de los

hogares comunitarios, infantiles y demas a transicién, asegurando la consecucién

de los cupos.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- BAJO BAUDO
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA.

Nombre: JHON JARED MURILLO RAMIREZ
Cedula: 16.509.593

Teléfonos: 3122996143- 3104439167

Cargo: Alcalde Municipal del Bajo Baud6

Para mayor constancia se expide y firma a solicitud del interesado en Pizarro- bajo Baud
a los 30 dias del mes de Septiembre de 2019.

NS~
JHON JAR RILLO RAMIREZ

Alcalde Municipal
Bajo Baudod
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Direccion: Edificio de la Alcaldia Municlpal. Teléfonos: (4) 6806304 — 3122996143-

3104439167-Codigo Postal No. 275030 www.bajobaudo-choco.gov.co ¢ mail:
glcaldiadebdjobaudo@yahog.es: alcaldia@bajobaudo choco.qov.co
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NIT. 800.095.589-5

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO ~CHOCO

CERTIFICA:

La FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identificada con NIT N° 900937890-5 suscribié
CONVENIO N° CAC -004- DEL 2017 DE ASOCIACION Y COOPERACION PARA LA
EJECUCION DE PROGRAMA DE INTERES PUBLICOS CELEBRADO ENTRE EL
MUNICIPIO DE BAJO BAUDO Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA REALIZAR APOYO, FORTALECIMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS
PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA QUE HACEN PRESENCIA EN EL MUNICIPIO
DEL. BAJO BAUDO EN POLITICA DE PREVENCION Y/O ATENCION INTEGRAL
FORTALECIMIENTO DE LOS DEBERES Y DERECHOS DE LA FAMILIA, RESTITUCION
DE DERECHOS Y LOS PILARES DE LA EDUCACION INICIAL.

VALOR DEL CONTRATO: DOSCIENTOS VEINTE TRES MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS ($223.300. 000) MCTE

NUMERO DE CONVENIO: CONVENIO N° CAC -004- DEL 2017

FECHA DE INICIO: 20 DE FEBRERO DE 2017

FECHA DE TERMINACION: 20 DE DICIEMBRE DE 2017

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE BAJO BAUDO

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades.

o Articulacion intersectorial con las diferentes instituciones que hacen presencia en el
municipio para velar por la restitucién de los derechos de los nifios y nifias mujeres
gestantes y madres lactantes.
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Direccion: Edificio de la Alcaldia Municipal. Teléfonos: (4) 6806304 — 3122996143

3104439167-Cddigo Postal No. 275030 www.bajobaudo-choco.gov,co e-mail:
alcaldiadebdjobaudo@yahoo.es; alcaldia@bajobaudo choco.gov.co
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o Participacién en las diferentes asistencias técnicas del municipio para fortalecer y
nutrir todas las tematicas en referencia a la poblacion de primera infancia, mujeres
gestantes y madres lactantes.

o Realizar fortalecimiento en tematicas que potencien y orienten el desarrollo de los
nifios y nifias de educacién inicial, teniendo en cuenta las actividades rectoras de la
infancia de los distintos programas de primera infancia que hacen presencia en el
municipio.

e Hacer monitoreo y seguimiento sobre el quehacer de los distintos programas de
primera infancia en el municipio, y brindar informacién al municipio.

o Fortalecimiento, acompafiamiento y seguimiento a las actividades pedagogicas
seguin los pilares de la educacion inicial.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- BAJO BAUDO
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA.

Nombre: JHON JARED MURILLO RAMIREZ
Cedula: 16.509.593

Teléfonos: 3122996143- 3104439167

Cargo: Alcalde Municipal del Bajo Baud6

Para mayor constancia se expide y firma a solicitud del interesado en Pizarro- bajo Baudé
a los 30 dias del mes de Septiembre de 2019.

Alcalde Municipal
Bajo Baudé
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Direccién: Edificio de la Alcaldia Municipal. Teléfonos: (4) 6806304 — 3122996143
3104439167-Cédigo Postal No. 275030 www.bdjobaudo-choco.gov.co  e-mdil:
alcaldiadebalobaudo@yahoo.es; dlcaldia@bajobaudo choco.goy.co
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO ~CHOCO

CERTIFICA:

La FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identificada con NIT N° 900937890-5 suscribio
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° MBBLPN -001-2018 CELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO Y LA FUNDACION PAZCIFICO VIVE.

Nombre del contratante: ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO

OBJETO: .AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMA DE APOYO A LA PRESTACION DE
SERVICIO DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN PRESCOLAR Y ENTREGA DE
INSUMOS DE MATERIALES PEDAGOGICOS QUE POTENCIEN SU DESARROLLO EN
LOS DISTINTOS GRADOS DE TRANSICION EN EL MUNICIPIO DEL BAJO BAUDO.

VALOR DEL CONTRATO: Cuatrocientos setenta y nueve millones doscientos veinte mil
trescientos pesos ($479.220.300) mcte

NUMERO DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°
MBBLPN -001-2018

FECHA DE INICIO: 08 DE ENERO DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 21 DE DICIEMBRE DE 2018

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE BAJO BAUDO

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades.

e Realizacion de dlagndstico sobre las necesidades de materiales pedagégicos para
ser usados en grados de transicién.

o Planear, organizar, suministrar, coordinar y ejecutar la entrega de materiales
pedagdgicos en los distintos grados de transicién del municipio del bajo Baudo.

o Capacitacion a los docentes de prescolar sobre los pilares de educacién inicial
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Direccién: Edificio de la Alcaldia Municipal. Teléfonos: (4) 6806304 — 3122996143

3104439167-Codigo Postal No. 275030 www.bajobaudo-choco.gov.co  e-imail:
adlcaldiadebajobaudo@yahoo.es; alcaldia@bajobaudo choco.gov.co
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¢ Reunién con los padres de familia de los nifios de prescolar sobre el proceso de
adaptacién del hogar infantil, u hogares comunitarios a la educacion formal,

¢ Suministro y entrega de refrigerios a los nifios y nifias en grado de transicion

o Realizar gestiones intersectoriales para el ingreso de los nifios y nifias de los
hogares comunitarios, infantiles y demas a transicion, asegurando la consecucion

de los cupos.
e Visitas domiciliarias a las familias de los nifios y nifias que estan en grado de
transicion para realizar acompafiamiento en cuanto a la restitucion de los derechos

de los nifios y nifias.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- BAJO BAUDO
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA.

Nombre: JHON JARED MURILLO RAMIREZ

Cedula: 16.509.593
Teléfonos: 3122996143~ 3104439167
Cargo: Alcalde Municipal del Bajo Baudé

Para mayor constancia se expide y firma a solicitud del interesado en Pizarro- bajo Baudé
a los 30 dias del mes de Septilembre de 2019,

JHON JARED-MURIEEO-RAMIREZ

Alcalde Municipal
Bajo Baudo
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Direccién: Edificio de la Alcaldia Municipal. Teléfonos: (4) 6806304 — 3122996143

3104439167-Codigo Postal No. 275030 www.bajobaudo-choco.gov.co  e-mail:
aglcaldiadebajobaudo@yahoo.es; alcaldia@bajobaudo choco.gov.co
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Chocd Joven
NIT: 818.001.281-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR DE LA CORPORACION
CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 REALIZO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO ENTRE CORPORACION CHOCO JOVEN
CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA) Y LA FUNDACION
PAZCIFICO VIVE.

NOMBRE DEL CONTRATANTE CORPORACION CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO
CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

OBJETO: REALIZAR FORTALECIMIENTO AL PREESCOLAR FAVORECIENDO LA
COMUNICACION ASERTIVA Y LOS PROCESOS DE ARTICULACION ENTRE LOS
PADRES DE FAMILIA, INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES ENCARGADOS DE LA
PROTECCION DE PRIMERA INFANCIA, DIRECTIVAS, DOCENTES,
ADMINISTRATIVOS, QUE PERMITAN EL TRANSITO ARMONICO A LA EDUCACION
FORMAL DE LOS NINOS Y NINAS DEL PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO
(CEPA) DEL MUNICIPIO DE QUIBDO DEPARTAMENTO DEL CHOCO

VALOR DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS ($ 12.000.000)
FECHA DE INICIO: 12 DE ENERO DE 2015

FECHA DE TERMINACION: 11 DE DICIEMBRE DE 2015
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE QUIBDO

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

o Capacitacion a los docentes de prescolar sobre los pilares de la educacion inicial.

e Reunién con los padres de familia de los nifilos de prescolar, sobre el proceso de
adaptacion del hogar infantil, hogares comunitarios y otros programas a la
educacion formal.

e Realizar gestiones intersectoriales con las distintas instituciones sobre las
restituciones de derechos y demas.

» Visitas domiciliarias a las familias de los nifios y nifias, que estan en grados de
transicion para realizar acomparnamiento en cuanto a la restitucion de los derechos
de los nifios y niias.

o Realizar actividades de fortalecimiento y adaptacion a la educacién formal a los
nifos y nifas del grado de prescolar.

Construyendo tejido social juvenil

Calle 26 N°11A — 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 - 3146103233 WWW.ChOCOjOVCn. org
E-mail chocojoven@gmail.com
Quibd6 - Chocé - Colémbia - Sur America




Chocé Joven
NIT: 818.001.281-5

DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DE
QUIBDO.
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

NOMBRE: JOSE DELFINO MURILLO BERMUDEZ
CEDULA: 11.807.490 de Quibd6

TELEFONO: 3137340198

CARGO: REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Quibdé a los 19 dias
del mes de noviembre del 2020.

aa—

JOSE DELFINO MURILLO BERMUDEZ
DIRECTOR

Construyendo tejido social juvenil
e
Calle 26 N°11A - 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 — 3146103233 www.chocojoven.org

E-mail chocojoven@gmail.com
Quibdé - Choco - Colémbia - Sur America
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Generando Soluciones

de Enengia del Pacifico

NIT 901.066.395- 6

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA ENERPACIFIC S.A.S.E.S. P

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribié CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIO CON LA EMPRESA (ENERPACIFIC S.A.S.E.S. P).

NOMBRE DE LA EMPRESA CONTRATANTE: EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICO
(ENERPACIFIC S.A.S.E.S. P).

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL Y
FORTALECIMIENTO A LA PRIMERA INFANCIA MEDIANTE EL SEGUIMIENTO AL ESTADO
NUTRICIONAL, ACCIONES PEDAGOGICAS INTENCIONADAS, ACOMPANAMIENTO A LAS
FAMILIAS QUE POTENCIEN EL DESARROLLO DE LOS NINOS Y NINAS DESDE SU
CONCEPCION HASTA LOS CINCO ANOS EN LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO
DE CONDOTO.

VALOR DEL CONTRATO: treinta millones quinientos mil pesos (30.500.000) mtc
FECHA DE INICIO: 05 DE ENERO DE 2015

FECHA DE TERMINACION: 18 DE DICIEMBRE DE 2015

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE CONDOTO

Actividades ejecutadas

e Focalizacion de los servicios de primera infancia que existen en las zonas rurales.

e Acercamiento y presentacion del proyecto a las madres comunitarias, jardineras,
coordinadores y auxiliares pedagdgicas.

e Fortalecimiento y acompafiamiento en la prestacion de los servicios de primera
infancia.

e Seguimiento al estado nutricional de los nifios, nifias, mujeres gestantes y madres
lactantes, con el fin de verificar el estado de salud y reportar a las entidades
pertinentes en caso de requerirlo.

e Capacitacion y orientacion sobre los procesos pedagogicos enriquecidos, las
actividades rectoras de la primera infancia y como implementarlo en la planeacién

1 enerpacific@gmail.com 314 649 6508 s

Vigilade
Supersery
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Generando Soluciones

NIT. 901.066.395 . 6 . .

@ €Enerpacific S.A.S -ES.P

fsma a las madres comunitarias y demas personal que labora con
programas de primera infancia.

e Capacitacidn a las familias y/o cuidadores de los nifios y nifias en temas de crianzay
cuidado del menor.

e Fomentar en las madres gestantes y lactantes el control prenatal, la lactancia
materna exclusiva hasta los 6 meses, la alimentacién balanceda, la importancia del
peso y talla, vacunacién, crecimiento y desarrollo y demds para un buen desarrollo
de los nifios y nifias desde su concepcion.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DE CONDOTO
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: FAUSTINO MURILLO RAMIREZ
Cedula: 94.320.421

Teléfonos: 3146954173

Cargo: Gerente General

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Cali- Valle del Cauca los
12 de febrero del 2019.

Gerente General

1 enerpacific@gmail.com 314 649 6508




#¢ CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
NIT: 900252114-7

EL SUSCRITO REPRESENTANTE DEL CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
DEL MUNICPIO DEL ATRATO

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 realizo contrato con EL
CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA- MUNICIPIO DEL ATRATO.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA- MUNICIPIO DEL
ATRATO

OBJETO: PLANEAR ESTRATEGIAS COMUNITARIA QUE POTENCIEN LA INCLUSION
DE LOS AMBIENTES PROTECTORES PARA LOS NINOS Y NINAS QUE FAVOREZCAN
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, LOS DERECHOS Y SUS
REALIZACIONES DESDE LA GESTACION, EN COHERENCIA CON LOS PRECEPTOS
DE LA EDUCACION INICIAL, INCLUYENDO A LAS ENTIDADES, ORGANIZACIONES,
NINOS Y NINAS, FAMILIAS, LA COMUNIDAD Y LAS REDES DE APOYO DE MANERA
QUE SE ARTICULEN ACCIONES COMUNITARIAS ENFOCADAS EN EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN YUTO- MUNICIPIO DEL ATRATO.

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (8.500. 000) MCT.
FECHA DE INICIO: 8 DE FEBRERO DE 2016
FECHA DE TERMINACION: 23 DE DICIEMBE DE 2016

LUGAR DE EJECUCION: YUTO- MUNICIPIO DEL ATRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS:

¢ Identificacion de las entidades, organizaciones y programas que velan por la primera
infancia en la comunidad.

e Talleres alos padres, familias o cuidadores sobre los ambientes protectores en el hogar
que velen por la seguridad e integridad de los nifios y nifias e identificar los posibles
factores de riesgos y tomar medidas de prevencion.

e Crear y/o fortalecer las redes de apoyo comunitarias para que se involucren en el
quehacer de los programas que van dirigidos a la primera infancia, de manera que
puedan llegar a los beneficiarios directos y mejorar los procesos en caso de ser
necesarios.

e Capacitar a las familias y cuidadores sobre las actividades rectoras de la infancia de
manera que puedan potenciar en el nifio desde sus hogares las habilidades y destrezas.

Direccién: Yuto- Municipio del Atrato Teléfono: 3113621314



L CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
NIT: 900252114-7

e Realizar actividades comunitarias de compartir experiencia sobre el cuidado y crianza
en el hogar de la primera infancia.

e Brindar orientaciones metodologicas para el desarrollo de encuentros participativos,
orientados al seguimiento nutricional y la garantia de los derechos de los nifios y nifias
desde su concepcion.

e Realizar actividades ludico recreativas que favorezcan la interaccion entre los nifos,
nifas, las familias y la comunidad.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DEL ATRATO
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: Victoriano Cérdoba Sanchez

Cedula: 11.796.105

Teléfonos: 3113621314

Cargo: Rep. Legal consejo comunitario de Yuto-GIGUDA

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en el municipio de Atrato -Yuto a los
26 dias del mes de diciembre de 2019.

10 Lordo ba
él/'ccjé NOCORDOBA SANCHEZ

CC No. 11.796.105
Representante consejo comunitario de Yuto-GIGUDA

Direccion: Yuto- Municipio del Atrato Teléfono: 3113621314




Chocéd Joven
NIT: 818.001.281-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR DE LA CORPORACION
CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 REALIZO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO ENTRE CORPORACION CHOCO JOVEN
CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA Y LA FUNDACION
PAZCIFICO VIVE.

NOMBRE DEL CONTRATANTE CORPORACION CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO
CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

OBJETO: ACOMPANAR LAS TRANSICIONES EFECTIVAS Y ARMONICAS DE LOS
NINOS Y LAS NINAS EN ENTORNO EDUCATIVO REALIZADO FORTALECIMIENTO
AL PREESCOLAR FAVORECIENDO LA COMUNICACION ASERTIVA Y LOS
PROCESOS DE ARTICULACION ENTRE LOS PADRES DE FAMILIA, INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES ENCARGADOS DE LA PROTECCION DE PRIMERA INFANCIA,
DIRECTIVAS, DOCENTES, ADMINISTRATIVOS, DE LOS NINOS Y NINAS DEL
PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA) DEL MUNICIPIO DE QUIBDO
DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000)
FECHA DE INICIO: 11 DE ENERO DE 2016

FECHA DE TERMINACION: 9 DE DICIEMBRE DE 2016
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE QUIBDO

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

» Capacitacion a los docentes de prescolar sobre los pilares de la educacién inicial.

* Reunién con los padres de familia de los nifios de prescolar, sobre el proceso de
adaptacion del hogar infantil, hogares comunitarios y otros programas a la
educacion formal.

e Realizar gestiones intersectoriales con las distintas instituciones sobre las
restituciones de derechos y demas.

e Visitas domiciliarias a las familias de los nifios y nifas, que estan en grados de
transicion para realizar acompafamiento en cuanto a la restitucién de los derechos
de los nifios y nifas.

* Realizar actividades de fortalecimiento y adaptacién a la educacion formal a los
nifios y nifas del grado de prescolar.

Construyendo tejido social juvenil

Calle 26 N°1 1A - 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 — 3146103233 www.chocojoven.org
E-mail chocojoven@gmail.com
Quibdé - Chocé - Colémbia - Sur America




Chocd Joven
NIT: 818.001.281-5

DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DE
QUIBDO.
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

NOMBRE: JOSE DELFINO MURILLO BERMUDEZ
CEDULA: 11.807.490 de Quibdo

TELEFONO: 3137340198

CARGO: REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Quibdé a los 19 dias
del mes de noviembre del 2020.

JOSE DELHﬁRILLO %EﬁMODEZ

DIRECTOR

Construyendo tejido social juvenil

Calle 26 N°11A — 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 — 3146103233 WWW. ChOCOj oven.org
E-mail chocojoven@gmail.com
Quibdé - Chocé - Colémbia - Sur America
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Generando Soluciones

NIT 901.066.395 - 6

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA ENERPACIFIC S.A.S.E.S.P

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribid
CONTRATO CON ENERPACIFIC S.AS.ES.P

NOMBRE DEL CONTRATANTE: EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICO
(ENERPACIFIC S.AS.E.S. P).

OBJETO: DESARROLLAR ACTIVIDADES CON NINOS Y NINAS DE 0 A 5 ANOS,
MUJERES GESTANTES Y LACTANTES, EN SEGURIDAD ALIMENTARIA, TALLERES
INDIVIDUALES, FAMILIARES Y COMUNITARIOS SOBRE LA IMPORTANCIA DEL
DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA PARA EL INDIVIDUO Y LA COMUNIDAD,
EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE LITORAL DEL SAN JUAN-
CHOCO.

VALOR DEL CONTRATO: Nueve millones ochocientos cincuenta y cuatro mil doscientos
mil pesos (9.854.200.) mtc

FECHA DE INICIO: 20 DE ENERO DE 2016
FECHA DE TERMINACION: 15 DE DICIEMBRE DE 2016
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LITORAL DEL SAN JUAN.

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

» Capacitacién a las mujeres gestantes y lactantes sobre la importancia de dar afecto
al nifio y nifia desde la gestacion y lo importante de las actividades rectoras de la
infancia para potenciar el desarrollo de los nifios y nifias en la primera infancia.

e Capacitacion a los padres de familia, mujeres gestantes y lactantes sobre la
importancia de una alimentacién balanceda.

¢ Talleres de formacién a las familias, padres y/ o cuidadores sobre teméticas que
contemplan el desarrollo de los nifios y las nifias de primera infancia.

e Visitas de acompafiamiento a las familias de los nifios y nifias que presentan mayor
grado de alteracién nutricional.

1 enerpacific@gmail.com » 314 649 6508
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nerpacific S.AS -ES.P

Generando Soluciones

de Enengia del Paccfico

NIT 901.066.395 - 6

o Entrega de suplementos a los nifios de 0 a 5 afios que presentan alteraciones
nutricionales segun el dictamen dado por la entidad de salud.

e Capacitacién a las madres gestantes sobre la importancia de hacer uso bien de los
alimentos.

e Orientar a la poblacién indigena sobre cémo prevenir la desnutricién infantil.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- LITORAL DEL SAN
JUAN

ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: FAUSTINO MURILLO RAMIREZ
Cedula: 94.320.421

Teléfonos: 3146954173

Cargo: Gerente General

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Cali- Valle del Cauca los
06 de febrero del 2020.

INO MURILLO RA
Gerente General

"1 enerpacific@gmail.com 5 314 649 6508




Republica de Colombia
MUNICIPIO EL LITORAL DEL SAN JUAN
NIT: 818.000.002-2
DESPACHO ALCALDE

EL ALCALDE MUNICIPAL DEL LITORAL DEL SAN JUAN-CHOCO, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y
EN ESPECIAL LAS ESTABLECIDAS POR LA LEY 136 DE 1994

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5, CELEBRO CONVENIO DE
ASOCIACION N° 010 DE 2016 con este municipio asi:

OBJETO: ATENCION Y FORTALECIMIENTO A LOS NINOS Y NINAS DE PRIMERA INFANCIA QUE
INGRESAN A LOS GRADOS DE TRANSICION POR MEDIO DE LA POTENCIACION DE AMBIENTES
ENRIQUECIDOS DE APRENDIZAJE, ENTORNOS PROTECTORES, LOS PILARES DE LA EDUCACION INICIAL,
LAS INTENCIONALIDADES PEDAGOGICAS, ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL Y FAMILIAR, COMO
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA LA ADAPTACION Y BUEN COMIENZO A LA EDUCACION FORMAL
DE LOS NINOS Y NINAS QUE INGRESAN AL GRADO DE PRESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL MUNICIPIO EL LITORAL DEL SAN JUAN

VALOR DEL CONVENIO: DIECINUEVE MILLONES SEISIENTOS MIL PESOS (19.600.000) MCT.
FECHA DE INICIO: 20 DE ENERO DE 2016

FECHA DE TERMINACION: 09 DE DICIEMBE DE 2016

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO EL LITORAL DEL SAN JUAN

Que este convenio fue ejecutado de manera satisfactoria por la fundacién, cumpliendo cada una de las
actividades en el establecidas como fueron:

e Presentacion del proyecto de atencién y fortalecimiento a los directivos, docentes y padres de
familia de los nifios y nifias que ingresan o estan en los grados de transicién o prescolar.

e Capacitacion a los docentes de los grados de transicion sobre la primera infancia y temas que
enmarquen la comprension de desarrollo desde la concepcidn hasta los 6 afios.

e Acompafiamiento en el aula a los nifios y nifias, llevando a cabo las actividades pedagdgicas
teniendo en cuenta las actividades rectoras de la infancia.

e Acompafiamiento nutricional y psicosocial por medio de visitas en los hogares para conocer el
estado emocional y nutricional de los nifios y nifias que estan en grado de transicion.

e Promover ambientes enriquecidos que potencien el aprendizaje de los nifios y nifias.

e Entrega de materiales didacticos propios de la primera infancia en los grados de transicién.

“Unidos Pov E Combio Ganameos Fodos”

Direccion: Docordé, Edificio de la Alcaldia Municipal.

@g www.litoraldelsanjuan-choco.gov.co E alcaldia@lifomldelson[uan-choco.gov.co
g 323 520 29 95



Repliblica de Colombia
MUNICIPIO EL LITORAL DEL SAN JUAN
NIT: 818.000.002-2
DESPACHO ALCALDE

LITORAL | ' 1 SAN JUAN
1 ©

e Talleres con los padres de familia y los docentes sobre los ambientes creativos que prevalezca el
juego, la expresidn artistica, la creatividad por medio del acompafiamiento de los adultos
responsables.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DEL LITORAL DEL SAN JUAN
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: ELIO CARLINO MORENO IBARGUEN
Cedula: 16.498.434

Teléfonos: 3147629752

Cargo: Alcalde municipal

La presente certificacion se firma en santa Genoveva de Docordo, a los 25 dias del mes de noviembre de
2020

.~
ELIO CARLINO MORENO IBARGUEN
Alcalde municipal

“Unidoo Pou E Combio Ganamos Fodas”

Direccion: Docordd, Edificio de la Alcaldia Municipal.

@g www_litoraldelsanjuan-choco.gov.co g alga!dg’a@lﬁoruldelsanlgun-choco.ggv.co
g 323 52029 95




L CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
NIT: 900252114-7

EL SUSCRITO REPRESENTANTE DEL CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GUUDA
DEL MUNICPIO DEL ATRATO

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 realizo contrato con
EL CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA- MUNICIPIO DEL ATRATO.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA- MUNICIPIO DEL
ATRATO

OBJETO: EJECUTAR ESTRATEGIA COMUNITARIA QUE POTENCIEN LOS AMBIENTES
PROTECTORES QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
LOS DERECHOS Y SUS REALIZACIONES DESDE LA GESTACION, EN COHERENCIA CON LOS
PRECEPTOS DE LA EDUCACION INICIAL, INVOLUCRANDO A LAS ENTIDADES,
ORGANIZACIONES, NINOS Y NINAS, FAMILIAS, LA COMUNIDAD Y LAS REDES DE APOYO
DE MANERA QUE SE ARTICULEN ACCIONES COMUNITARIAS ENFOCADAS EN EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN YUTO- MUNICIPIO DEL ATRATO.

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS (9.200. 000) MCT.
FECHA DE INICIO: 6 DE FEBRERO DE 2017
FECHA DE TERMINACION: 22 DE DICIEMBRE DE 2017

LUGAR DE EJECUCION: YUTO- MUNICIPIO DEL ATRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS:
* Talleres con los padres de familias o cuidadores sobre los ambientes protectores en
el hogar los cuales velen por la seguridad e integridad de los nifios y nifias e
identificar los posibles factores de riesgos y tomar medidas de prevencion.
e Fortalecer la dindmica interna de las familias en situacion de vulnerabilidad y riesgo
social, en relacion a los roles parentales, la convivencia democrética y el ejercicio de
derechos de sus miembros.

® Promover la participacion de la familia, de la comunidad y de otras instituciones en
el proceso de atencion y participacion de los nifios y nifias de la primera infancia

Direccién: Yuto- Municipio del Atrato Teléfono: 3113621314




: CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
NIT: 9002521147

Fortalecer las redes de apoyo comunitarias para que se involucren en el quehacer
de los programas que van dirigidos a la primera infancia, de manera que puedan
llegar a los beneficiarios directos y mejorar los procesos en caso de ser necesarios.
Afianzar en las familias y cuidadores los conocimientos que tienen sobre las
actividades rectoras de la infancia lo cual permita mejorar las habilidades y destrezas
de los nifios y nifias.

Brindar orientaciones metodoldgicas para el desarrollo de encuentros
participativos, orientados al seguimiento nutricional y la garantia de los derechos de
los nifios y nifias desde su concepcion.

Realizar actividades ludicas recreativas que favorezcan la interaccion entre los nifios,
nifas, las familias y la comunidad.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DEL ATRATO
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: Victoriano Cérdoba Sanchez

Cedula: 11.796.105

Teléfonos: 3113621314

Cargo: Rep. Legal consejo comunitario de Yuto-GIGUDA

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en el municipio de Atrato -
Yuto a los 26 dias del mes de diciembre de 2019.

\5/00 o Copolo <

RIANO ORDOBA SANCHEZ
CC No. 11.796.105
Representante consejo comunitario de Yuto-GIGUDA

Direccion: Yuto- Municipio del Atrato Teléfono: 3113621314




Chocd Joven
NIT: 818.001.281-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR DE LA CORPORACION
CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 REALIZO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO ENTRE CORPORACION CHOCO JOVEN
CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA Y LA FUNDACION
PAZCIFICO VIVE.

NOMBRE DEL CONTRATANTE CORPORACION CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO
CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

OBJETO: ACOMPANAR LAS TRANSICIONES EFECTIVAS Y ARMONICAS DE LOS
NINOS Y LAS NINAS EN ENTORNO EDUCATIVO REALIZADO FORTALECIMIENTO
AL PREESCOLAR FAVORECIENDO LA COMUNICACION ASERTIVA Y LOS
PROCESOS DE ARTICULACION ENTRE LOS PADRES DE FAMILIA, INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES ENCARGADOS DE LA PROTECCION DE PRIMERA INFANCIA,
DIRECTIVAS, DOCENTES, ADMINISTRATIVOS, DE LOS NINOS Y NINAS DEL
PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA) DEL MUNICIPIO DE QUIBDO
DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

VALOR DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS ($ 12.000.000)
FECHA DE INICIO: 09 DE ENERO DE 2017

FECHA DE TERMINACION: 08 DE DICIEMBRE DE 2017
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE QUIBDO

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

» Capacitacion a los docentes de prescolar sobre los pilares de la educacion inicial.

e Reunién con los padres de familia de los nifios de prescolar, sobre el proceso de
adaptacion del hogar infantil, hogares comunitarios y otros programas a la
educacion formal.

* Realizar gestiones intersectoriales con las distintas instituciones sobre las
restituciones de derechos y demas.

» Visitas domiciliarias a las familias de los nifios y nifas, que estan en grados de
transicion para realizar acompariamiento en cuanto a la restitucion de los derechos
de los nifios y nifias.

* Realizar actividades de fortalecimiento y adaptacion a la educacion formal a los
nifos y nifias del grado de prescolar.

Construyendo tejido social juvenil

Calle 26 N°11A — 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 - 3146103233 www.chocojoven.org
E-mail chocojoven@gmail.com
Quibdé - Chocé - Colémbia - Sur America




Chocéd Joven
NIT: 818.001.281-5

DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DE
QUIBDO.
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

NOMBRE: JOSE DELFINO MURILLO BERMUDEZ
CEDULA: 11.807.490 de Quibdo

TELEFONO: 3137340198

CARGO: REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Quibdo a los 19 dias
del mes de noviembre del 2020.

DIRECTOR

Construyendo tejido social juvenil

www.chocojoven.org

Calle 26 N°11A - 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 - 3146103233
E-mail chocojoven@gmail.com
Quibdé - Chocé - Coldmbia - Sur America




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE CONDOTO,
SECRETARIA DE PLANEACION
NIT: 891680057-9

Alcaldia de Condoto

LA SUSCRITA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE CONDOTO

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribi6 CONVENIO
COMPETITIVO N° 007 DE 2017.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE CONDOTO

OBJETO: PROYECTO DE SEGUIMEINTO Y FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE
PRIMERA INFANCIA QUE HACEN PRESENCIA EN EL MUNICIPIO DE CONDOTO, EN POLITICA
DE PREVENCION Y /O ATENCION INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE DEBERES Y DERECHO
DE LAS FAMILIAS, RESTITUCION DE DERECHOS, LOS PILARES DE LA EDUCACION INICIAL.
VALOR DEL CONVENIO: CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
PESOS (42.935.000) PESOS MCT.

NUMERO DE CONTRATO: CONVENIO COMPETITIVO N° 007 DE 2017.

FECHA DE INICIO: 10 DE ENERO DE 2017
FECHA DE TERMINACION: 20 DE DICIEMBE DE 2017
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE CONDOTO.

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

e Participar en las mesas técnicas de primera infancia del municipio para retroalimentar los
diferentes procesos que se llevan a cabo con la primera infancia en el municipio a través de los
distintos programas que hacen presencia en el municipio.

e Articulacion intersectorial con las diferentes instituciones que hacen presencia en el municipio
para velar por la restitucién de los derechos de los nifios, nifias, mujeres gestantes y madres
lactantes.

CONDOTO SOMOS TODOS - LLEGAMOS CON FE
“Gobernamos con Dios”

Direccién: Carrera 3A No 6 - 52 Correo:alcaldia@condoto-choco.goc.co Teléfonos 6798007 hitp://www.condoto-choco.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE CONDOTO,
SECRETARIA DE PLANEACION
NIT: 891680057-9

Alcaldia de Condoto
son; la educacion inicial, las intencionalidades pedagdgicas, las actividades rectoras de la

infancia y demas.

+ Fortalecimiento, acompafiamiento y seguimiento a las actividades pedagdgicas segun los
pilares de la educacién inicial.

e Visitas a los distintos programas en los puntos donde prestan atencién para conocer el estado
en que se encuentran y hacer gestiones intersectoriales para su mejoramiento.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- CONDOTO.
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: Luz Marina Agualimpia Benitez
Cedula: 26.317.322

Teléfonos: 3114032210

Cargo: Alcaldesa Municipal De Condoto

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en el municipio de Condoto a los 23
dias del mes de diciembre de 2019

ks e

LUZ MARINA AGUALIMPIA BENITEZ
Alcaldesa municipal
Condoto

CONDOTO SOMOS TODOS - LLEGAMOS CON FE
“Gobernamos con Dios™

Direccién: Carrera 3A No 6 - 52 Correo:alcaldia@condoto-choco.goc.co Teléfonos 6798007 http://www.condoto-choco.gov.co
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Generando Soluciones
Empresa de Energia del Pacifico
NIT. 801.066.395 - 6

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA ENERPACIFIC S.A.S.E.S. P

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribio CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIO CON LA EMPRESA (ENERPACIFIC S.A.S.E.S. P).

NOMBRE DE LA EMPRESA CONTRATANTE: EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICO
(ENERPACIFIC S.A.S.E.S. P).

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA CREACION, ADECUACION Y
FORTALECIMIENTO DE AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES DE DESARROLLO
INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA, EN LOS HOGARES COMUNITARIOS DEL
MUNICIPIO DEL LITORAL DEL SAN JUAN.

VALOR DEL CONTRATO: Diecisiete millones quinientos mil pesos (17.500.000) mtc
FECHA DE INICIO: 15 DE ENERO DE 2017

FECHA DE TERMINACION: 21 DE DICIEMBRE DE 2017

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LITORAL DEL SAN JUAN

Actividades ejecutadas

e Dotar los espacios con que cuentan las madres comunitarias de escenarios de atencién
integral a la primera infancia con medios educativos y elementos de apoyo, favorables para
el aprendizaje y el desarrollo de capacidades, competencias, habilidades y valores en nifios
y nifias.

e Promover el uso pertinente y significativo de medios educativos en las madres comunitarias
responsables de la atencidn, para la mediacién pedagodgica de las multiples experiencias del
proceso de socializacién y desarrollo de nifios y nifias, con impacto en la adquisicién de

competencias para la vida consigo mismo, con los otros y con el entorno.

@
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1acion diddctica de implementos y medios educativos en la labor
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NIT. 901. 066

pedagdgica de los agentes responsables de la atencién y en la creacién de ambientes sanos,

seguros, afectuosos y de acompafiamiento inteligente.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DE LITORAL DEL SAN
JUAN

ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: FAUSTINO MURILLO RAMIREZ
Cedula: 94.320.421

Teléfonos: 3146954173

Cargo: Gerente General

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Cali- Valle del Cauca los
21 de diciembre de 2019.

Gerepte General

"1 enerpacific@gmail.com 314 649 6508




: CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
NIT: 900252114-7

EL SUSCRITO REPRESENTANTE DEL CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
DEL MUNICPIO DEL ATRATO

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 realizo contrato con EL
CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA- MUNICIPIO DEL ATRATO.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA- MUNICIPIO DEL
ATRATO

OBJETO: EJECUTAR ESTRATEGIA COMUNITARIA QUE POTENCIEN LOS
AMBIENTES PROTECTORES QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA LOS DERECHOS Y SUS REALIZACIONES DESDE LA
GESTACION, EN COHERENCIA CON LOS PRECEPTOS DE LA EDUCACION INICIAL,
INVOLUCRANDO A LAS ENTIDADES, ORGANIZACIONES, NINOS Y NINAS,
FAMILIAS, LA COMUNIDAD Y LAS REDES DE APOYO DE MANERA QUE SE
ARTICULEN ACCIONES COMUNITARIAS ENFOCADAS EN EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN YUTO- MUNICIPIO DEL ATRATO.

VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES CIEN MIL PESOS (10.100. 000) MCT.
FECHA DE INICIO: 05 DE FEBRERO DE 2018
FECHA DE TERMINACION: 21 DE DICIEMBRE DE 2018

LUGAR DE EJECUCION: YUTO- MUNICIPIO DEL ATRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS;

¢ Realizar actividades con los padres, familias o cuidadores sobre los ambientes
protectores en el hogar, los cuales permitan velar por la seguridad e integridad de los
nifios y nifias e identificar los posibles factores de riesgos y tomar medidas de
prevencion, para mitigar o erradicar cualquier situacion negativa para los nifios y su
comunidad.

» Hacer seguimiento y fortalecimiento a las redes de apoyo comunitarias para que se
integren en el quehacer de los programas que van dirigidos a la primera infancia, de
manera que puedan llegar a los beneficiarios directos y mejorar los procesos en caso
de ser necesarios.

Direccién: Yuto- Municipio del Atrato Teléfono: 3113621314




i CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
NIT: 900252114-7

e Talleres a las familias y cuidadores sobre las actividades rectoras de la infancia de
manera que puedan potenciar en el nifio desde sus hogares las habilidades y destrezas.

e Realizar actividades comunitarias para compartir experiencia sobre el cuidado y crianza
en el hogar de la primera infancia.

e Brindar orientaciones metodologicas para el desarrollo de encuentros participativos,
orientados al seguimiento nutricional y la garantia de los derechos de los nifios y nifias
desde su concepcion.

o Realizar actividades ludico recreativas que favorezcan la interaccion entre los nifos,
ninas, las familias y la comunidad.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.

DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DEL ATRATO

ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: Victoriano Cérdoba Sanchez |
Cedula: 11.796.105 |
Teléfonos: 3113621314 |
Cargo: Rep. Legal consejo comunitario de Yuto-GIGUDA

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en el municipio de Atrato -Yuto a los
26 dias del mes de diciembre de 2019.

Z;] )10 & f/%éa
\ﬁCTémAfgg CO%SB SANCHi?Z

CC No. 11.796.105
Representante consejo comunitario de Yuto-GIGUDA

Direccién: Yuto- Municipio del Atrato Teléfono: 3113621314 1
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Chocé Joven
NIT: 818.001.281-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR DE LA CORPORACION
CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 REALIZO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO ENTRE CORPORACION CHOCO JOVEN
CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA Y LA FUNDACION
PAZCIFICO VIVE.

NOMBRE DEL CONTRATANTE CORPORACION CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO
CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

OBJETO: ACOMPANAR LAS TRANSICIONES EFECTIVAS Y ARMONICAS DE LOS
NINOS Y LAS NINAS EN ENTORNO EDUCATIVO REALIZADO FORTALECIMIENTO
AL PREESCOLAR FAVORECIENDO LA COMUNICACION ASERTIVA Y LOS
PROCESOS DE ARTICULACION ENTRE LOS PADRES DE FAMILIA, INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES ENCARGADOS DE LA PROTECCION DE PRIMERA INFANCIA,
DIRECTIVAS, DOCENTES, ADMINISTRATIVOS, DE LOS NINOS Y NINAS DEL
PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA) DEL MUNICIPIO DE QUIBDO
DEPARTAMENTO DEL CHOCO

VALOR DEL CONTRATO: TRECE MILLONES DE PESOS ($ 13.000.000)
FECHA DE INICIO: 08 DE ENERO DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 07 DE DICIEMBRE DE 2018
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE QUIBDO

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

e Capacitacion a los docentes de prescolar sobre los pilares de la educacion inicial.

* Reunion con los padres de familia de los nifios de prescolar, sobre el proceso de
adaptacion del hogar infantil, hogares comunitarios y otros programas a la
educacion formal.

* Realizar gestiones intersectoriales con las distintas instituciones sobre las
restituciones de derechos y demas.

 Visitas domiciliarias a las familias de los nifios y nifias, que estan en grados de

transicion para realizar acompariamiento en cuanto a la restitucion de los derechos
de los nifios y nifas.

Construyendo tejido social juvenil

e i =
Calle 26 N°11A - 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 — 3146103233 WWW.ChOCO_] oven.org
E-mail chocojoven@gmail.com

Quibd6 - Chocé - Colémbia - Sur America
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Chocé Joven
NIT: 818.001.281-5

o Realizar actividades de fortalecimiento y adaptaciéon a la educacion formal a los
nifos y nifas del grado de prescolar.

DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DE

QUIBDO.
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

NOMBRE: JOSE DELFINO MURILLO BERMUDEZ
CEDULA: 11.807.490 de Quibdé

TELEFONO: 3137340198

CARGO: REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Quibdé a los 19 dias
del mes de noviembre del 2020.

JOSE DELB%%UDEZ

DIRECTOR

Construyendo tejido social juvenil
e e e ]
Calle 26 N°1 1A ~ 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 — 3146103233 www.chocojoven.org

E-mail chocojoven@gmail.com
Quibdé - Chocd - Colémbia - Sur America




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE CONDOTO,
SECRETARIA DE PLANEACION
NIT: 891680057-9

Alcaldia de Condoto

LA SUSCRITA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE CONDOTO

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribi6 CONVENIO
COMPETITIVO N° 010 DE 2018.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE CONDOTO

OBJETO: PROYECTO DE SEGUIMEINTO Y FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE
PRIMERA INFANCIA QUE HACEN PRESENCIA EN EL MUNICIPIO DE CONDOTO, EN POLITICA
DE PREVENCION Y /O ATENCION INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE DEBERES Y DERECHO
DE LAS FAMILIAS, RESTITUCION DE DERECHOS, LOS PILARES DE LA EDUCACION INICIAL.
VALOR DEL CONVENIO: CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL TREINTA
PESOS (45.280.030) PESOS MCT.

NUMERO DE CONTRATO: CONVENIO COMPETITIVO N° 010 DE 2018.

FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 10 DE DICIEMBE DE 2018

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE CONDOTO.

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

e Visitas de seguimiento y orientacion a los distintos puntos de atencién de los programas de
primera infancia que hacen presencia en el municipio para conocer el estado en que se
encuentran y hacer gestiones intersectoriales para su mejoramiento y/o fortalecimiento.

e Participar en las mesas técnicas de primera infancia del municipio para retroalimentar los
diferentes procesos que se llevan a cabo con la primera infancia en el municipio a través de los
distintos programas que hacen presencia en el municipio.

- Artnculacnon mtersectonal con las diferentes mstltucmnes que hacen presen ia en el municipio

CONDOTO SOMOS TODOS - LLEGAMOS CON FE
“Gobernamos con Dios™

Direccién: Carrera 3A No 6 - 52 Correo:alcaldia@condoto-choco.goc.co Teléfonos 6798007 hitp://www.condoto-choco.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE CONDOTO,
SECRETARIA DE PLANEACION
NIT: 891680057-9

Alcaldia de Condoto
e Realizar fortalecimiento, acomparnamiento y seguimiento que potencien y orienten el desarrollo

de los nifios, nifias, docentes, auxiliares pedagogicas de los distintos programas de primera
infancia que hacen presencia en el municipio en tematicas propias de la primera infancia como,
son; la educacion inicial, las intencionalidades pedagdgicas, las actividades rectoras de la
infancia y demas.

e Fortalecimiento, acompafamiento y seguimiento a las actividades pedagdgicas segun los
pilares de la educacion inicial.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- CONDOTO.
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: Luz Marina Agualimpia Benitez
Cedula: 26.317.322

Teléfonos: 3114032210

Cargo: Alcaldesa Municipal De Condoto

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en el municipio de Condoto a los 23
dias del mes de diciembre de 2019

G  tpebe =

LUZ MARINA AGUALIMPIA BENITEZ
Alcaldesa municipal
Condoto

CONDOTO SOMOS TODOS - LLEGAMOS CON FE
“Gobernamos con Dios”

Direccién: Carrera 3A No 6 - 52 Correo:alcaldia@condoto-choco.goc.co Teléfonos 6798007 http://www.condoto-choco.gov.co
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Generando Solucuones

NIT 901.066.395 - 6

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA ENERPACIFIC S.A.S.ES.P

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribié
CONTRATO SC-0035

NOMBRE DEL CONTRATANTE: EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICO
(ENERPACIFIC S.AS.E.S. P).

OBJETO: DESARROLLAR ACTIVIDADES CON NINOS Y NINAS DE 0 A 5 ANOS,
MUJERES GESTANTES Y LACTANTES, EN SEGURIDAD ALIMENTARIA, TALLERES
INDIVIDUALES, FAMILIARES Y COMUNITARIOS SOBRE LA IMPORTANCIA DEL
DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA PARA LA EL INDIVIDUO Y LA
COMUNIDAD, EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE LITORAL DEL
SAN JUAN- CHOCO.

VALOR DEL CONTRATO: Diecisiete millones quinientos mil pesos (17.500.000) mtc
NUMERO DE CONTRATO: CS- 0035

FECHA DE INICIO: 05 DE FEBRERO DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 29 DE NOVIEMBRE DE 2018

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LITORAL DEL SAN JUAN.

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

e Capacitaciéon a los padres de familia, mujeres gestantes y lactantes sobre la
importancia de una alimentacién balanceda.

o Capacitacion a las mujeres gestantes y lactantes sobre la importancia de dar afecto
al nifio y nifia desde la gestacién y lo importante de las actividades rectoras de la
infancia para potenciar el desarrollo de los nifios y nifias en la primera infancia.

o Talleres de formacién a las familias, padres y/ o cuidadores sobre tematicas que
contemplan el desarrollo de los nifios y las nifias de primera infancia.

e Visitas de acompafiamiento a las familias de los nifios y nifias que presentan mayor
grado de alteracién nutricional.

1 enerpacific@gmail.com » 314 649 6508 o
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Empresa de Energia del Pacifico

NIT. 901.066.395 - 6

o Entrega de suplementos a los nifios que presentan alteraciones nutricionales segun
el dictamen dado por la entidad de salud.

e Capacitacion a las madres gestantes sobre la importancia de hacer uso bien de los
alimentos.

¢ Orientar a la poblacién indigena sobre como prevenir la desnutricién infantil.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- LITORAL DEL SAN
JUAN

ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: FAUSTINO MURILLO RAMIREZ
Cedula: 94.320.421

Teléfonos: 3146954173

Cargo: Gerente General

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Cali- Valle del Cauca los
12 de febrero del 2019.

Gerente General

1 enerpacific@gmail.com » 314 649 6508




< CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
NIT: 900252114-7

EL SUSCRITO REPRESENTANTE DEL CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
DEL MUNICPIO DEL ATRATO

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 realizo contrato con EL
CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA- MUNICIPIO DEL ATRATO.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA- MUNICIPIO DEL
ATRATO

OBJETO: DESARROLLAR HABILIDAD Y DESTREZAS EN LA COMUNIDAD QUE
FORTALEZCAN LOS AMBIENTES PROTECTORES PARA LA NINEZ, QUE SE
ESTABLEZCA UN ENTORNO SEGURO Y PROTECTOR LIBRE DE VIOLENCIA Y
DONDE PUEDA EJERCES SUS DERECHOS DESDE LA GESTACION,
FAVORECIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN
COHERENCIA CON LOS PRECEPTOS DE LA EDUCACION INICIAL, INVOLUCRANDO
A LAS ENTIDADES, ORGANIZACIONES, NINOS Y NINAS, FAMILIAS, LA COMUNIDAD
Y LAS REDES DE APOYO DE MANERA QUE SE ARTICULEN ACCIONES
COMUNITARIAS ENFOCADAS EN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA EN YUTO- MUNICIPIO DEL ATRATO.

VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS (10.300. 000) MCT.
FECHA DE INICIO: 11 DE FEBRERO DE 2019
FECHA DE TERMINACION: 20 DE DICIEMBRE DE 2019

LUGAR DE EJECUCION: YUTO- MUNICIPIO DEL ATRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS:

e Realizar encuentros con los padres, familias o cuidadores sobre los ambientes
protectores en el hogar que velen por la seguridad e integridad de los nifios y nifias e
identificar los posibles factores de riesgos y tomar medidas de prevencion.

e Hacer seguimiento y acompafiamiento a las redes de apoyo de la comunidad de tal
forma que puedan tener una interaccion directa con la primera infancia, logrando asi
llegar a los beneficiarios directos y mejorar los procesos en caso de ser necesarios.

« Talleres dirigidos a la familias y cuidadores sobre las actividades rectoras de la infancia
lo cual puedan potenciarse las habilidades y destrezas de los nifios y nifias de la primera
infancia.

Direccion: Yuto- Municipio del Atrato Teléfono: 3113621314




: CONSEJO COMUNITARIO DE YUTO GIGUDA
NIT: 900252114-7

o Realizar actividades comunitarias para compartir experiencia sobre el cuidado y crianza
en el hogar de los nifios y nifias de la primera infancia.

e Brindar orientaciones metodolégicas para el desarrollo de encuentros participativos,
orientados al seguimiento nutricional y la garantia de los derechos de los nifios y nifias
desde su concepcion.

e Realizar actividades ludico-recreativas que favorezcan la interaccion entre los nifios,
ninas, las familias y la comunidad.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DEL ATRATO
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: Victoriano Cérdoba Sanchez

Cedula: 11.796.105

Teléfonos: 3113621314

Cargo: Rep. Legal consejo comunitario de Yuto-GIGUDA

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en el municipio de Atrato -Yuto a los
26 dias del mes de diciembre de 2019.

\
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b ditced oo ety
CC No. 11.796.105
Representante consejo comunitario de Yuto-GIGUDA

Direccién: Yuto- Municipio del Atrato Teléfono: 3113621314




Chocé Joven
NIT: 818.001.281-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR DE LA CORPORACION
CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 REALIZO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO ENTRE CORPORACION CHOCO JOVEN
CON SU PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA Y LA FUNDACION
PAZCIFICO VIVE.

NOMBRE DEL CONTRATANTE CORPORACION CHOCO JOVEN CON SU PROYECTO
CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA)

OBJETO: : REALIZAR ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO EN LAS
TRANSICIONES EFECTIVAS Y ARMONICAS DE LOS NINOS Y LAS NINAS EN
ENTORNO EDUCATIVO REALIZADO FORTALECIMIENTO AL PREESCOLAR
FAVORECIENDO LA COMUNICACION ASERTIVA Y LOS PROCESOS DE
ARTICULACION ENTRE LOS PADRES DE FAMILIA, INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES ENCARGADOS DE LA PROTECCION DE PRIMERA INFANCIA,
DIRECTIVAS, DOCENTES, ADMINISTRATIVOS, DE LOS NINOS Y NINAS DEL
PROYECTO CENTRO EDUCATIVO PACIFICO (CEPA) DEL MUNICIPIO DE QUIBDO
DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000)
FECHA DE INICIO: 07 DE ENERO DE 2019

FECHA DE TERMINACION: 13 DE DICIEMBRE DE 2019
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE QUIBDO

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

e Capacitacion a los docentes de prescolar sobre los pilares de la educacion inicial.

e Reunion con los padres de familia de los nifios de prescolar, sobre el proceso de
adaptacion del hogar infantil, hogares comunitarios y otros programas a la
educacion formal.

» Realizar gestiones intersectoriales con las distintas instituciones sobre las
restituciones de derechos y demas.

Construyendo tejido social juvenil

Calle 26 N°11A - 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 — 3146103233 WWW.ChOCOjoven.Org
E-mail chocojoven@gmail.com
Quibdé6 - Chocé - Coldmbia - Sur America
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e Visitas domiciliarias a las familias de los nifios y nifias, que estan en grados de
transicion para realizar acomparnamiento en cuanto a la restitucion de los derechos
de los nifios y nifas.

e Realizar actividades de fortalecimiento y adaptaciéon a la educacion formal a los
nifios y nifias del grado de prescolar.

DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- MUNICIPIO DE
QuIBDO.
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

|
\
\
\
NOMBRE: JOSE DELFINO MURILLO BERMUDEZ 1
CEDULA: 11.807.490 de Quibdé

TELEFONO: 3137340198 |
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Quibdé a los 19 dias
del mes de noviembre del 2020.

DIRECTOR

Construyendo tejido social juvenil

Calle 26 N°11A — 106 B/ Esmeralda, Celular 3137340198 - 3146103233 WWW., ChOCO_] oven.org
E-mail chocojoven@gmail.com
Quibd6 - Choc6 - Colémbia - Sur America



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
ALCALDIA DE BAJO BAUDO
NIT: 800.095.589-5

Libertm’i y Orden

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO-CHOCO

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribioé contrato
N° MBBSAMC-002-2019.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DEL MUNICIPIO DEL BAJO BAUDO

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA ATENCION, ASISTENCIA TECNICA, SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO
A LOS PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA QUE HACEN PRESENCIA EN EL
MUNICIPIO DEL BAJO BAUDO, EN POLITICA DE PREVENCION Y /O ATENCION
INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE DEBERES Y DERECHO DE LAS FAMILIAS,
RESTITUCION DE DERECHOS Y LOS PILARES DE LA EDUCACION INICIAL.

VALOR DEL CONTRATO: TRESCIENTOS DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TRES (3318.534.303) PESOS MCT.

NUMERO DE CONTRATO: N° MBBSAMC-002-2019
FECHA DE INICIO: 04 DE ABRIL DE 2019

FECHA DE TERMINACION: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DEL BAJO BAUDO.

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

o Participacién en las diferentes asistencias técnicas para fortalecer y nutrir todas las
tematicas en referencia a la poblacién de primera infancia, mujeres gestantes y
madres lactantes.

¢ Realizar fortalecimiento en tematicas que potencien y orienten el desarrolio de los
nifios de educacion inicial teniendo en cuenta las actividades rectoras de la infancia,
de los distintos programas de primera infancia que hacen presencia en el municipio.

e Hacer monitoreo y seguimiento sobre el quehacer de los distintos programas de
primera infancia en el municipio, brindar informacién al municipio.

o Fortalecimiento, acompafiamiento y seguimiento a las actividades pedagogicas
segun los pilares de la educacion inicial.

“UNIDOS POR EL CAMBIO, ASIL... GANAMOS TODOS”
Direccidn: Edificio de la Alcaldia Municipal. Cédigo Postal 275030; Telefax (4) 680 63 04
www.bajobaudo-choco.gov.co E-mail: alcaldiabajobudo@yahoo.es — alcaldia@bajobaudo-choco.gov.c



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
ALCALDIA DE BAJO BAUDO
NIT: 800.095.589-5

Libertu& y Orden

e Articulacién intersectorial con las diferentes instituciones que hacen presencia en el
municipio para velar por la restitucion de los derechos de los nifios, nifias, mujeres
gestantes y madres lactantes.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- BAJO BAUDO.
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: Jhon Jared Murillo Ramirez
Cedula: 16.509.593

Teléfonos: 3122996143- 3104439165.
Cargo: Alcalde Municipal Del Bajo Baudo

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Pizarro bajo Baudo a los
13 dias del mes de diciembre

calde municipal
Bajo Baudo

“UNIDOS POR EL CAMBIO, ASI... GANAMOS TODOS”
Direccidn: Edificio de la Alcaldia Municipal. Cédigo Postal 275030; Telefax (4) 680 63 04
www.bajobaudo-choco.gov.co £-mail: alcaldiabajobudo@yahoo.es — alcaldia@bajobaudo-choco.gov.c



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE CONDOTO,
SECRETARIA DE PLANEACION
NIT: 891680057-9

Alcaldia de Condoto

LA SUSCRITA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE CONDOTO
CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribi6 CONVENIO
COMPETITIVO N° 011 DE 2019.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE CONDOTO

OBJETO: PROYECTO DE SEGUIMEINTO Y FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE
PRIMERA INFANCIA QUE HACEN PRESENCIA EN EL MUNICIPIO DE CONDOTO, EN POLITICA
DE PREVENCION Y /O ATENCION INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE DEBERES Y DERECHO
DE LAS FAMILIAS, RESTITUCION DE DERECHOS, LOS PILARES DE LA EDUCACION INICIAL.

VALOR DEL CONVENIO: CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS (40.900.000) PESOS
MCT.

NUMERO DE CONTRATO: CONVENIO COMPETITIVO N° 011 DE 2019.

FECHA DE INICIO: 10 DE ENERO DE 2019

FECHA DE TERMINACION: 20 DE DICIEMBE DE 2019
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE CONDOTO.

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

e Visitas de seguimiento y orientacion a los distintos puntos de atencién de los programas de
primera infancia que hacen presencia en el municipio para conocer el estado en que se
encuentran y hacer gestiones intersectoriales para su mejoramiento y/o fortalecimiento.

e Participar en las mesas técnicas de primera infancia del municipio para retroalimentar los
diferentes procesos que se llevan a cabo con la primera infancia en el municipio a través de los
distintos programas que hacen presencia en el municipio.

e Articulacién intersectorial con las diferentes instituciones que hacen presencia en el municipio

g§stantes y madres

g - .

-

CONDOTO SOMOS TODOS - LLEGAMOS CON FE
“Gobernamos con Dios”

Direccion: Carrera 3A No 6 - 52 Correo:alcaldia@condoto-choco.goc.co Teléfonos 6798007 http://www.condoto-choco.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO DE CONDOTO,
SECRETARIA DE PLANEACION
NIT: 891680057-9

Alcaldia de Condoto
e Realizar fortalecimiento, acompafamiento y seguimiento que potencien y orienten el desarrolio

de los nifios, nifias, docentes, auxiliares pedagdgicas de los distintos programas de primera
infancia que hacen presencia en el municipio en teméticas propias de la primera infancia como,
son; la educacion inicial, las intencionalidades pedagogicas, las actividades rectoras de la
infancia y demas.

e Fortalecimiento, acompafiamiento y seguimiento a las actividades pedagégicas segln los
pilares de la educacion inicial.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATOQ: CHOCO- CONDOTO.
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: Luz Marina Agualimpia Benitez
Cedula: 26.317.322

Teléfonos: 3114032210

Cargo: Alcaldesa Municipal De Condoto

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en el municipio de Condoto a los 23
dias del mes de diciembre de 2019

G 2yt =

LUZ MARINA AGUALIMPIA BENITEZ
Alcaldesa municipal
Condoto

CONDOTO SOMOS TODOS - LLEGAMOS CON FE
“Gobernamos con Dios”

Direccion: Carrera 3A No 6 - 52 Correo:alcaldia@condoto-choco.goc.co Teléfonos 6798007 http://www.condoto-choco.gov.co
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NIT. 901.066.395 - 6

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA ENERPACIFIC S.A.S.E.S.P

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribié
CONTRATO N° CS-0012.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICO
(ENERPACIFIC S.AS.E.S. P).

OBJETO: DESARROLLAR ACTIVIDADES CON NINOS Y NINAS DE 0 A 5 ANOS,
MUJERES GESTANTES Y LACTANTES, EN SEGURIDAD ALIMENTARIA, TALLERES
INDIVIDUALES, FAMILIARES Y COMUNITARIOS SOBRE LA IMPORTANCIA DEL
DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA PARA LA EL INDIVIDUO Y LA
COMUNIDAD, EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE LITORAL DEL
SAN JUAN- CHOCO.

VALOR DEL CONTRATO: Diecinueve millones ochocientos cincuenta y cuatro mil
doscientos mil pesos (19.854.200.) mtc
NUMERO DE CONTRATOQ: CS- 0012

FECHA DE INICIO: 21 DE ENERO DE 2019
FECHA DE TERMINACION: 16 DE DICIEMBRE DE 2019
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LITORAL DEL SAN JUAN.

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades;

» Capacitacion a las mujeres gestantes y lactantes sobre la importancia de dar afecto
al nifio y nifia desde la gestacién y lo importante de las actividades rectoras de la
infancia para potenciar el desarrollo de los nifios y nifias en la primera infancia.

e Capacitaciéon a los padres de familia, mujeres gestantes y lactantes sobre la
importancia de una alimentacién balanceda.

e Talleres de formacion a las familias, padres y/ o cuidadores sobre teméticas que
contemplan el desarrollo de los nifios y las nifias de primera infancia.

e Visitas de acompafiamiento a las familias de los nifios y nifias que presentan mayor
grado de alteracién nutricional.

| enerpacific@gmail.com % 314 649 6508




@E

nerpacific S.A.S -ES.P

Generando Solucuones
NITSO1066395 6

e Entrega de suplementos a los nifios de 0 a 5 afios que presentan alteraciones
nutricionales segun el dictamen dado por la entidad de salud.

e Capacitacion a las madres gestantes sobre la importancia de hacer uso bien de los
alimentos.

e Orientar a la poblacién indigena sobre cémo prevenir la desnutricion infantil.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- LITORAL DEL SAN
JUAN

ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: FAUSTINO MURILLO RAMIREZ
Cedula: 94.320.421

Teléfonos: 3146954173

Cargo: Gerente General

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Cali- Valle del Cauca los
06 de febrero del 2020.

Gere te General

1 enerpacific@gmail.com 5 314 649 6508




NIT. 901346575-7

EloctroLitoradF I M -S.4S

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA ELECTROLITORAL F.JMS.ASE.S.P

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identifica con Nit 900937890-5 suscribi6 CONTRATO
021.

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ELECTROLITORAL F.J.M S.A.S E.S.P.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y DE FORMACION, EN TEMAS DE
LACTANCIA MATERNA  EXCLUSIVA, SALUD, NUTRICION, EDUCACION,
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO CON EL FIN DE CONTRIBUIR AL
MEJORAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL, E INTEGRAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS
DE 0 A 5 ANOS, EN LAS COMUNIDADES INDIGENAS DE LITORAL DEL SAN JUAN-
CHOCO.

VALOR DEL CONTRATO: Veintiin millones trescientos cincuenta y dos mil cuatrocientos
cincuenta pesos (21.352.450) mtc

NUMERO DE CONTRATO: 21

FECHA DE INICIO: 11 DE FEBRERO DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LITORAL DEL SAN JUAN.

Para el cumplimento del objetivo se desarrollaron las siguientes actividades; |

o Fomentar en las familias, mujeres gestantes y madres lactantes la importancia que tiene
la educacion inicial en cada individuo para potenciar sus habilidades y destrezas.

o Orientar y realizar capacitaciones a las madres gestantes, mujeres lactantes, padres/y o
cuidadores sobre la importancia de la leche materna exclusiva en los primeros seis meses
de vida del nifio y nifia.

e Realizar fortalecimiento, acompafiamiento a los padres y/o cuidadores, madres lactantes |
y mujeres gestantes sobre los buenos habitos de salud y nutricién en los nifios desde el |
vientre hasta los 5 afios de edad para el adecuado desarrollo de la persona.

Q Carrera 2 No 72 - 90 Cali ,Valle 224 electrolitoral2020@gmail.com D 3104439167

]
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o Visitas de acompariamiento a las familias de los nifios y nifias que presentan mayor grado
de alteracion nutricional y entrega de aporte nutricional.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE.
DEPARTAMENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO- LITORAL DEL SAN JUAN
ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: LIQUIDADO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN CERTIFICA

Nombre: YENIA CRISTINA LOZANO IBARGUEN
Cedula: 1077634176

Teléfonos: 3104439167

Cargo: Representante Legal

Para mayor constancia expide y firma a solicitud del interesado en Cali, Valle del cauca a los 23
dias del mes octubre del 2020.

TINA LOZANO IBARGUEN
Rep. fegdl ELECTROLITORAL F.J.M S.A.SE.S.P

C.C. 1077634176

o Carrera 2 No 72 -90 Cali, Valle ™24 electrolitoral2020@gmail.com D 3104439167
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Area solicitante: CZ QUIBDO

Responsable del area solicitante: Yassy Yanisa Cuesta Chaverra

OBJETO: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Hogares Infantiles -HI-, de
conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Téchico para la Atencion a la Primera
Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en amonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera

Infancia de Cero a Siempre.
Rubro:
item Descripcion Rubro Denominacion dei rubro

161-SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL
A LA PRIMERA
INFANCIA

12043 C-4102-1500-18-0 4102001-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

Que el ICBF es una entidad descentralizada del orden nacional, con autonomia administrativa y presupuestal,
encargada de formular y coordinar la ejecucion de la politica piblica de proteccion social a la nifiez, los jovenes
menores de edad y la familia, con la cual se busca garantizar sus derechos y asegurar su proteccion cuando se
encuentran en situacion de vulnerabilidad, sus acciones se inscriben en un marco normativo nacional que recoge los
acuerdos intemacionales en este campo y se fundamenta en el reconocimiento de la inversién social en el bienestar
de la infancia y la familia, repercutiendo en el desarrollo del pais y brindando mayores oportunidades para los
sectores mas pobres de la sociedad.

De conformidad con el articulo 42 del Decreto 987 de 2012 *Articulo modificado por el articulo 5 del Decreto 1927 de 2013, El
nuevo texto es el siguiente: Son funciones de las Direccion Regional, ademés de las sefialadas en el Decreto 936 de 2013 yen
las nomas que lo modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, entre otras, las siguientes:

1. Adelantar las actividades estratégicas, misionales, técnicas, administrativas y juridicas de la Regional, de conformidad con las
instrucciones impartidas por la Direccion General y cada una de sus Dependencias.

2. Implementar, en coordinacion con la Direccion General, la Politica Pablica para la proteccion integral de la primera infancia, la
nifiez, la adolescencia, el bienestar de la familia, desarrollar el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes y demés
asuntos de naturaleza misional en el respectivo departamento, en lo que sea competencia del ICBF.

3. Ejercer la coordinacién y funcionamiento efectivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar con las entidades del nivel

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cusiquier copia impresa de eats documento se considers como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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departamental y brindar asistencia técnica para su operacion, en coordinacion con la Direccion Nacional del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y en los téminos sefialados en el Decreto nimero 936 de 2013 y demas normas que lo modifiquen, adicionen
sustituyan o deroguen.

4. Aplicar los lineamientos técnicos formulados por la Direccidn General del Instituto en materia de proteccion integral de la
primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas, en el respectivo departamento.

5. Difundir y retroalimentar la aplicacion de los lineamientos técnicos de proteccion integral de la primera infancia, nifiez,
adolescencia, familias y comunidades colombianas en los centros zonales y entidades del nive! departamental.

6. Coordinar, controlar y monitorear la operacion de los Centros Zonales.y sus puntos de atencion.
7. Aplicar los lineamientos juridicos y de representacion judicial formulados por la Oficina Asesora Juridica del ICBF.

8. Ejecutar y hacer seguimiento de los recursos financieros para la operacion de los programas de proteccion integral de fa
primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas, en el respectivo departamento de conformidad con
la delegacion que le otorgue la Direccion General.

9. Supervisar la ejecucion de los programas para la proteccion integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y
comunidades colombianas, que se adelanten en el respectivo departamento. :

10. Adelantar los procesos requeridos de recaudo y de Gesfion del Talento Humano competentes a la Direccion Regional.

11. Prestar asistencia técnica a los Gobiemnos Departamentales y Municipales en materia del servicio plblico de bienestar
familiar, en coordinacién con la Direccion Nacional del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y en los términos sefialados en el
Decreto nimero 936 de 2013 y demés normas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o deroguen.

12. Articular y coordinar en los departamentos, distritos y municipios con las autoridades tradicionales de organizaciones étnicas
reconocidas en cumplimiento de lo establecido en la Ley 21 de 1991 que aplica a los grupos étnicos, y demas normas que la
modiﬁquen, adicionen, sustituyan o deroguen, en lo atinente a la competencia del ICBF. :

13. Implementar en la Direccion Regional y coordinar en los Céntros Zonales la-aplicacion de las politicas de serwcuo y atenclén
a cargo del ICBF, fomuladas por la Direccion de Servicio y Atencidn.

14. Promover la mejora continua y la innovacion para fortalecer la calidad de los servicios y la gestion del Instituto en el
respectivo departamento.

15. Definir y hacer seguimiento a sus metas, planes de accion, indicadores, y plan de compras y contratacion, en coordinacion
con las dependencias competentes de la Direccion General.

16. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacion con la Direccion de

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Planeacion y Control de Gestion.

17. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia.
18. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo.

19. Asegurar el gjercicio de la supervision de los contratos a cargo de la dependencia.

20. Las demés funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia

Que el ICBF como entidad que trabaja por el bienestar de los nifios, las nifias, los adolescentes y sus familias, busca
a través de sus diferentes programas institucionales proteger, fortalecer, garantizar y restablecer los derechos de fa
nifiez vunerable de Colombia, por ello con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al
interior de la entidad se adelante el proceso de contratacion con una persona juridica idonea que preste el servicio a
los usuarios que son beneficiarios de la(s) modalidad(es) HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL INTEGRAL
para la primera infancia de manera eficaz, optima y con calidad en donde se adelanten acciones que garanticen sus
derechos y den cumplimiento a la mision de la entidad.

Que el Programa de atencion a la primera infancia - MODALIDAD(ES) HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL
INTEGRAL. para la atencion a la primera infancia se lieva a cabo en espacios comunitarios y lugares disponibles,
concertados y gestionados por la EAS, que buscan favorecer el desarollo integral de nifias y nifios menores de 5
afios, o hasta su ingreso al grado de transicion, con familias fortalecidas en sus interacciones y en sus capacidades
de cuidado y crianza.

Que, la Regional Choco busca satisfacer a través del presente proceso administrativo, entre otros el siguiente
objetivo: “promover el desarrollo integral de nifias, nifios y mujeres gestantes, teniendo en cuenta las caracteristicas
socioculturales, politicas y econémicas de los contextos, generando estrategias que vinculen a las familias y
comunidad en la construccion de entornos ennquec:dos y protectores en pro de la garantia y salvaguarda de sus
derechos e : . - t

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de/ CZ QUIBDO- Regional
Choco - ICBF, se adelanten las actividades a través del servicio MODALIDAD(ES) HOGARES INFANTILES -
INSTITUCIONAL INTEGRAL, cumpliendo con las exigencias para la adecuada ejecucion de la Politica De Cero a
Siempre de conformidad con el Manual Operativo, lineamientos, directrices y parametros establecidos por el ICBF, los
requisitos establecidos en el Numeral 4.1 del Manual de Contratacion vigente proyectado para el cumplimiento de la
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mision institucional
Que el lugar para la prestacion del servicio sera el Municipio(s) de Atrato.

Que el lugar para la prestacion del servicio sera el Municipio del Atrato, Cabecera Municipal Yuto, el cual est situado
en la margen derecha del rio Atrato, su posicién astronémica es 5°32'60” de latitud Norte y 76°26'65" de longitud
Oeste, a una altura de 32 metros sobre el nivel del mar; se encuentra a una distancia con respecto a las ciudades de
mayor importancia del departamento asi: Quibdé a 25Km e Istmina a 50Km en Ia provincia del San Juan. La
cabecera municipal de este municipio esta a una hora de Quibdé capital del Departamento Chocd. Cuenta con una
poblacion de 2.986 habitantes, en un area de 121.4Km2. Segun la division politico-administrativa municipal, limita
asi: Limita por el norte con el municipio de Quibdg, al este con'Lloré, al oeste con el Municipio de Quibdé y al sur con
los Municipios de Tad6, Lioré y Cantén de San Pablo. Cuenta con dos (2) veredas o caserios que son Boca de
Cascajo y el Kilbmetro 19. El municipio de Atrato esta constituido por once (11) corregimientos, asi: Yuto Cabecera
Municipal, Arenal, Dofia Josefa, Samurindd, La Molana, Puente de Tanando, Real de Tanando, Motoldé, San José de
Purré, San Martin de Purré, Puente De Paimadoé El Atrato es un municipio colombiano, situado en el noroeste del
pais, en el departamento de Choco. Su cabecera municipal es la poblacién de Yuto.

En el Municipio del Atrato (Yuto), en el perimetro urbano funciona una UDS de la MODALIDAD INSTITUCIONAL-
HOGAR INFANTIL -, para acceder a sus diferentes comunidades se utiliza transporte publico fiuvial y terrestre, este
servicio cuenta con infraestructura para la prestacion del servicio, tenemos una problematica social de seguridad por
grupos al margen de la ley, deterioros en las Infraestructura lo cual dificuita que este servicio se preste en
condiciones de calidad conforme los lineamientos y manual operativo del ICBF, lo cual exige que la EAS al momento
de asumir la prestacion del servicio en la MODALIDAD FAMILIAR - DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR-
DIMF — deberan contar con los medios logisticos para su gestion y/o adecuacion, acciones que seran objeto de
verificacion, seguimiento y monitoreo permanente por parte del ICBF a través del equipo de supervision y apoyo ala
supervision de la sede de la direccion regional y la sede nacional so pena de adelantar los procesos sancionatorios a
que haya lugar por presunto incumplimiento de contrato.

En el marco de los establecido en el numeral 3 de la invitacién publica que hace referencia a los VALORES
TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO Y CONTRAPARTIDA, entendiendo que es un requisito que se expondra
dentro del proceso que adelante Ia regional en el marco del procedimiento administrativo para cada contrato y que se
hara exigible con posterioridad de acuerdo con las necesidades identificadas al momento de suscribir el contrato. Es
importante recordar cada item de la contrapartida y valores técnicos agregados segtin lo definido en la IP-003 de
2019. Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta las necesidades reales para la atencién de los nifios y nifias de
esta UDS, la EAS oferto la(s) LINEA DE INVERSION D descritas a continuacion.
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A. Dotacion para configurar un espacio lidico pedagégico (contrapartida en bienes): Configurar un espacio ludico
pedagégico en una o varias unidades de servicio de acuerdo con las caracteristicas del contrato.

B. Vinculacion de talento humano adicional (contrapartida de personal adicional), para fortalecer los procesos de
atencion en las UDS en uno o varios de los siguientes perfiles de acuerdo con las necesidades en el marco del
contrato, con dedicacion y funciones exclusivas para el servicio contratado: (de acuerdo con la relacién técnica
definida).

Licenciado en educacion especial
Profesional en artes plasticas y/o escénicas y/o muisica
Licenciado en educacién fisica y recreacion
Licenciado en etnoeducacion
C. Contrapartida en equipos de medicion

D. Contrapartida bienes y servicios
Valores técnicos agregados del servicio

a: Control social

1. Apoyo logistico para la realizacion de la jomada sensibilizacion de control social

2. Kit de control social

3. Plan de comunicacion para la proteccién del controt social a los servicios de primera infancia

4. Valor agregado de cualificacién del talento Humano.

Nota 1: Para contrapartida en las lineas de inversion A, B, C debe ser del 2%, Para la linea de inversion D es del 3%
y para ¢l del valor técnico agregado debe estar entre el 2% y el 5%.

Nota 2: Para los servicios correspondientes a Hogares Infantiles y modalidad Propia e Intercultural la contrapartida no
sera obligatoria por parte del oferente.

Nota 3: El valor ofrecido por el oferente en el marco de la presente invitacion a ofertar como contrapartida y/o valor técnico
agregado, sera objeto de verificacion puntual por parte del supervisor del contrato a fin de garantizar su inversin total durante la
vigencia del contrato a celebrar de resultar seleccionado por el ICBF.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:
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Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencidn integral en Hogares Infantiles -HI-, de conformidad con el
Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices
establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre.

2.1.1. Alcance del objeto:

La Entidad Administradora de Servicio — EAS -, debera obligarse a prestar la atencién en la modalidad mencionada en
jurisdiccion del CZ QUIBDO de la Regional Chocd del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, asi:

CENTRO VALOR CONTRATO
ZONAL | MUNICIPIO | SERVICIO CODIGO y NOMBRE UDS CUPOS | SERVICIO
" : 'HOGARES e -
INFANTILES -
cz INSTITUCIONAL | 270501140802 - HOGAR
QUIBDO | Atrato INTEGRAL INFANTIL YUTO 1201 $  406.960.739
Total 120/ $  406.960.739

2.2. Plazo de Ejecucion de los contratos de aporte que se suscriban:

El plazo de ejecucion del contrato seré hasta EL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2020, contado a partir de la suscripcion del acta de
inicio, para lo cual sera necesario el cumplimiento de los deméas requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.3. Lugar de ejecucion:
El lugar de ejecucién del contrato sera el municipio(s) Atrato.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio Ia ciudad de QUIBDO.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 I|dentificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con &l ‘Objeto a contratar y lo dispuéstoen el-Decreto-Ley 2150 de 1995, y en el decreto reglamentario 2388 de
1979, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté comespondera a la tipologia de: Contrato de Aporte.

3.2. Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, la modalidad de
seleccion para “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Hogares Infantiles -HI-, de
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conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencién-a.la Primera
Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre.”, comesponde a;

a) Banco Nacional de Oferentes del ICBF __X
b) Celebracion de Contratos de Aporte con entidades que no se encuentran en el Banco Nacional de Oferentes del ICBF ____
c) Celebracion de Contratos antes de la conformacion del Banco Nacional de Oferentes del ICBF ___

A través de la Invitacion Piblica IP 003 de 2019 se adelanto el proceso para “conformar el Banco Nacional de Oferentes para los
servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a cargo de la Direccion de Primera Infancia del Institutito
Colombiano de Bienestar Familiar’, el cual concluyd con la expedicion de la Resolucion No. 11974 del 30 de diciembre de 2019,
a fin de garantizar la contratacion de los operadores, siendo las Direcciones Regionales las responsables de celebrar los
contratos de aporte necesarios para la atencién a la primera infancia, cuando se requiera.

Los oferentes habilitados estan en igualdad de condiciones entre sf y para la suscripcion de los correspondientes contratos de
aporte, se llevara a cabo el procedimiento administrativo establecido en el Capltulo IV de la IP 003 de 2019, denominado
“CONTRATACION DE INTERESADOS HABILITADOS" la suscripcion de los contratos de aporte procedera de manera directa
por el ICBF con base en lo establecido en el presente documento, en el instructivo que para el efecto se expida por parte de la
Direccion de Contratacion de la Direccion General del ICBF y aquellos que se encuentren contenidos en el manual de
contratacion vigente.

3.3. Namero del Plan Anual de Adquisiciones que Se encuentra registrado No. de PACCO:12043 -

| 4 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Para todos los efectos legales el valor fotal del contrato es ia suma de CUATROCIENTOS  TREINTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS MI/CTE ($439.517.598 ). Distribuido de la siguiente
manera: (1) El valor del aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se estima en la suma de TRESCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE. ($ 399.514.800), Por concepto de tasa
compensatoria para la poblacién victima del conflicto armado el ICBF pagara el valor de ($26,334) pesos por cada beneficiario, para
un total de 29 CUPOS equivalentes a la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y NUEVE PESOS MCTE 7.445.939 (ll) el aporte de la EAS es la suma de DOCE MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL
OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS MCTE. ($12.208.822 ), equivalente al -3% por concepto de contrapartida y el 5% por
concepto de valor tecnico agregado la suma de VEINTE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TREINTA Y SIETE
PESOS MCTE, ($ 20.348,037) Para un total de TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS MCTE.($32.556.859 ).

Nota: Los aportes del ICBF fueron calculados de acuerdo con las canastas diferenciales aplicables para el 2.020 publicadas en
los lineamientos de programacion ICBF, de acuerdo con los valores asociados a la clasificacion de los centros zonales en tipo A
y tipo B realizada por la Direccién de Primera Infancia.

Nota 2: Los aportes de contrapartida y de valores técnicos agregados que realizaran la EAS, se incluirén en el estudio prewo
definitivo y formaran parte del valor total del contrato.- . . __

S et e L P
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5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal
recursos de apalancamiento vigencia 2020 que se relaciona a continuacion:

Nro.de | Fechade
CDPo | CDPo Pasicién
Vi \ Dependencia Catdlogo de | Fuente Valor en Letras Valor en Nameros.
gencia | Vigencla Gasto
Futura Futura
TRESCIENTOS
NOVENTA Y
C-4102-1500-18- NUEVE MILLONES
0-41022001-02 10 QUINIENTOS $399.514.800
ADQUISICION DE| CATORCE MIL
20020 | febrerode | EDUCACION INICIAL ALA ATENCION SIETE MILLONES
2020 PRIMAR INFANCIA
INTEGRAL A LA CUATROCIENTOS
PRIMERA CUARENTAY R
INFANCIA 21 CINCO MIL 7.445.939
- APOYO . NOVECIENTOS
TREINTA 'Y NUEVE
PESOS MCTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de contratacién directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 122
del Decreto Ley 2150 de 1995, el contratista debera seleccionarse del Banco Nacional de Oferentes conformado para el efecto
por el [CBF.

6.1. Criterios de Verificacién

Con el propdsito de agotar el Banco Nacional de Oferentes y seleccionar por su idoneidad una entidad habilitada para celebrar el
contrato de aporte, la Direccion regional y/o la dependencia que solicite la contratacion adelantara el procedimiento sefialado en
el Capitulo IV de la Invitacion Pablica IP 003 de 2019, siguiendo las reglas que se relacionan a continuacion:

1. ldentificadas las EAS que quedaron habilitadas a nivel Municipal/Departamental/Nacional para el respectivo rango, se
procede a remitir invitacion a cada una de ellas para que manifiesten interés, dentro de los tres (3) dias siguientes al envio
de las mismas, diligenciando y remitiendo el Anexo 1. Manifestacién de interés.

2. Recibidas las manifestaciones de interés en ejecutar el contrato de aporte, la Direccion regional y/o la dependencia que
solicite la contratacion deberd. verificar entre los interesados, por circunscripcion Municipal/Departamental/Nacional, cual
resulta més idéneo y para ello dara aplicacion a los criterios objetivos previstos en el numeral 3 del Capitulo IV de la IP 003
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de 2019 de manera sucesiva y excluyente, asi:

Criterio 1. Se preferiran oferentes que presenten buen desempeiio en contratos anteriores suscritos con el ICBF,
verificados con los indicadores de medicion objetivos establecidos por el ICBF en ef aplicativo IDEAS.

Para este criterio, la direccion regional y/o la dependencia que solicite la contratacién consultaré la calificacion de las EAS
en el IDEAS, encontrando que, si las EAS reportan una calificacion baja o aceptable, deberan ser excluidas y pasar al
siguiente criterio con las EAS que tengan calificacion bueno o sobresaliente o aquellas que no registren categoria
de desempeiio. Sin embargo, si se determina que, con la sola aplicacion de este criterio, para quienes tiene categoria de
desempefio buena o sobresaliente, se puede seleccionar a la EAS que ejecutara el contrato de aporte, la direccion regional
y/o la dependencia que solicite la contratacion debera sefialar en el estudio previo definitivo la calificacion que reportay la
justificacion que sustenta la seleccion del operador aplicando este criterio.

Criterio 2. Se preferirdn oferentes que no tengan procesos sancionatorios contractuales en firme en el ICBF o fallos
judiciales ejecutoriados de cualquier tipo o de aseguramiento a la calidad por parte del ICBF, .
Para este criterio, la direccion regional ylo dependencia que solicite la contratacion consultara en la matriz que remita la
Direccion de Contratacion y en el RUP, cuando aplique, si las EAS que manifestaron interés tienen procesos sancionatorios
contractuales en firme en el ICBF o fallos judiciales ejecutoriados de cualquier tipo o de aseguramiento a la calidad por parte
del ICBF, en cuyo caso, y de encontrarse que la EAS fiene reporte, se debera excluir y pasar al siguiente criterio con las
demas EAS que manifestaron interés y no se encuentran reportadas con algin tipo de sancién en firme.

Criterio 3. Se preferira oferentes cuya propuesta pedagégica para la educacion iniclal de acuerdo con los referentes
técnicos definidos por el Ministerio de Educacién Nacional para la prestacion del servicio se ajuste mejor a las
necesidades del servicio a contratar.

Para este criterio, la direccion regional y/o la dependencia que solicite fa contratacién, consultara en la matriz que remita la
Direccion de Primera Infancia la calificacién que se haya otorgado de la propuesta pedagégica que presentaron las EAS al
momento de su habilitacion, dicha evaluacién es adelantada por los profesionales de Ia Subdireccidn de Gestion Técnica
para la Atencion a la Primera Infancia; y si este se constituye en el factor determinante de seleccion, se elegira la que tenga
mayor puntaje de ellos y se debera indicar lo pertinente en estudio previo definitivo, relacionando la respectiva calificacion.

Criterio 4. Se preferiré al oferente con mayor capacidad operativa disponible de los interesados.

Para esle criterio, la direccion regional y/o la dependencia que solicite la contratacidn debera identificar la EAS que haya
quedado habilitada con mayor capacidad operativa (rangos), de acuerdo con lo registrado en la matriz definida para tal fin.

Criterio 5. Se preferiré el oferente que manifieste la linea de contrapartida o valor agregado del servicio ofertados
mas a fin con las necesidades regionales.

Para este criterio, a continuacion, se relacionan las lineas de contrapartida y valores técnicos agregados que se requieren,
de acuerdo con las necesidades de la Regional, asi:
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Linea de contrapartida

1. Dotacién para configurar un espacio lidico pedagdgico.
2. Kit Control Social
3. Plan de comunicacion. para la promocion del control social a los servicios de la primera infancia.

Valor agregado del servicio

Apoyo logistico para la realizacion de la jomada sensibilizacion de control social

Kit de control social

Plan de comunicacion para la proteccién del control social a los servicios de primera infancia
Valor agregado de cualificacion del talento Humano

-

3. Una vez la direccion regional y/o la dependencia que solicite la contratacion, haya adelantado el proceso administrativo de
seleccion, indicara en el estudio previo definitivo la EAS con la que se celebrara el respecto contrato de aporte.

Con fundamento en lo anterior y una vez terminado el proceso de seleccion, para la ejecucion del presente contrato resuito
seleccionada la EAS FUNDACION PAZCIFICO VIVE Con una calificacion en la propuesta pedagogica de 88% conforme a la
matriz enviada por la sede nacional como quedo descrito en €l acta 08 del Comité de Contratacion de la Regional efectuado el
dia 21 de febrero de 2020.

6.2. Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales

Una vez analizada la normatividad vigente, la informacion que se encuentra publicada en la pagina web del Ministerio de

| Comercio, Industria y Turismo en coordinacién con la Agencia Nacional de Contratacion Piblica, Colombia Compra Eficiente,

relativa a los tratados vigentes en materia de contratacion publica, se evidencia que el presente proceso contractual se
encuentra excluido de la aplicacion de lo contenido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1,,2.2.1.24.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082
de 2015, pues no son objeto de esta norma los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa, por lo tanto,
no es aplicable ninglin acuerdo comercial.

7. OBLIGACIONES
El apartado de obligaciones quedara condensado en el ANEXO 1 que hace parte integral del presente contrato.

NOTA: La Entidad interesada en la prestacion del servicio debera garantizar que cuenta con sede administrativa.

8. FORMA DE PAGO.

El Valor del contrato sera desembolsado de la siguiente manera.

Vigencla | Desembolso |  Periodo ’ Valor
2020 1 BIMESTRAL SETENTA'Y NUEVE MILLONES CIENTO CINCO MIL
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TRESCIENTOS TREINTA Y UN PESOS MCTE ($79.105.331
)

2 BIMESTRAL | OCHENTA'Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTAY

TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
MCTE {$81.963.852 )

3 BIMESTRAL [ OCHENTA'Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA'Y

TRES ML OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y DOS PESOS
MCTE ($81.963.852 )

4 BIMESTRAL | OCHENTAY UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y

TRES MiL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
MCTE ($81.963.852 )

5 BIMESTRAL OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTAY

TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTAY DOS PESOS
MCTE ($81.963.852 )

Relacionar los paragrafos que correspondan, de acuerdo con los servicios a contratar.

FORMA DE PAGO:

El giro de los desembolsos se haréa efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados
por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto
inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobacién de la contrapartida y los valores técnicos
agregados, cuando aplique, por el supervisor del contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacién y validado per el
representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la
sede principal de la EAS, confrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS
en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios segin los datos existentes (codigo de unidades, nombres,
direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga.
e) Listado de los datos bésicos de los beneficiarios de continvidad en la unidad de servicio y los que ingresan seg(n lo establecido
en la Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF. f) Acta de visita y
registro fotogréfico que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas
para la prestacion del servicio a coniratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por
la entidad). (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y
aprobado por el Supervisor. b) Contrapartida y los valores téenicos agregados, cuando aplique, avaledos por el comité técnico
operativo y aprobado por el supervisor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucién de las obligaciones
contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) El cicio de menl de conformidad con lo establecido en la minuta patrén
aprobado por e nutricionista del ICBF. e) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso. f) Copia del extracto bancario 0
informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. g) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del
soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la
gjecucion del confrato. h) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios
atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de
formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nulricional y el seguimiento realizado de
acuerdo con el estado nutricional, segin los manuales operativos de la modalidad. i) Registro, actualizacion y reporte del 100% de
los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y
coniratado para la_ejecucion, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. j). Reporte generado por el Sistema de
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Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame y
actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segin servicios
pliblicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica piblica de primera infancia y la dotacidn
de acuerdo a la gula orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion
integral (cuando el ICBF lo disponga). k) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumento que defina el ICBF seg(n la
atencion. (jii) Para los demas desembolsos {tercero, cuarto y quinto). a) Informe de la ejecucion financiera de! periodo anterior. El
informe financiero deberd cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para eflo el ICBF. b) Informe de
ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para
ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segln aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nlimero
de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo antétior,
acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano
contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro, actualiZtion y reporte del 100% de los datos.con calidad del talento humano
con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema de
Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato,
manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, l0s
datos de georreferenciacion, direccion exacta (segin servicios plblicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en
el marco de la politica piblica de primera infancia. Y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién
para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando el ICBF lo disponga). h) Reporte de
informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la
informacién de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de
acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y ! seguimiento
seglin los manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacion del 100% de informacién de las atenciones priorizadas
de acuerdo con las orientaciones de la Direccidn de Primera Infancia. j) Registro Mensual de Asistencia -RAM ~ en el instrumento
que defina el ICBF segin la atencion. PARAGRAFO PRIMERO. E! monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la
presente clausula ser4 equivalente a: para el primer desembolso: Para Hi Institucional: se calculara multiplicando ef costo cupo de
fase preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de talento humano por 0.75 por el numero
de cupos contratados, mas los costos de la canasta diferentes a talento humano por la fraccion de servicio del mes de febrero de
acuerdo con la fecha de inicio de la atencién por €l niimero de cupos contratados, més el costo cupo mes de atencion por un (1)
mes por el total de cupos contratados, mas el costo por usuario de la tasa compensatoria por la fraccion del servicio del mes de
febrero de acuerdo con la fecha de inicio de la atencion, por el nimero de usuarios con este reconocimiento; més el costo por
usuario de la tasa compensatoria por 1 {un) mes, por el niimero de usuarios con este reconocimiento, menos el valor de un dia de
alimentacion o racién servida por un (1) mes por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jomada de reflexion
pedagégica; b: para ef segundo, tercero, cuarto y quinto desembolso: Para Hi Institucional: se calculara multipiicando el costo cupo

. mes de atencion, por 2 meses, por el total de cupos contratados, mas el costo por usuario de la tasa compensatoria por el nimero
de Usuarios con este teconocimiento por 2 meses, menos.valor de un dia de alimentacion o racion servida por 2 meses por el total

de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jomada de reflexion pedagogica. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final
del contrato corresponderé a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacién anticipada, cesion o suspension del
contrato, sblo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF
realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN suministrados en
los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucion del contrato la
contrapartida o valores técnicos agregados asumidos en el marco del Banco Nacional de Oferentes (cuando haya lugar) y avaladas
en ef primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente
clausula deberan ser presentadas por la EAS, dentro de los primeros cinco dias hébiles del mes correspondiente al desembolso, a
excepcion del primero, acompafiados con los respectivos soportes. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes a que se refiere
la presente cléusula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin
perjuicio de lo pactado en ef paréagrafo del numeral 1 de ia clausula segunda, ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura
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correspondiente, iii) Ia certificacion del Supervisor del cumplimiento de fas obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del
mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacién (recursos CREE y propios), v) la
certificacion del revisor fiscal o representante legal, segin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes
parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el
supervisor podra realizar el descuento conforme a fo dispuesto en el Anexo para el proceso de revision y legalizacion de cuentas en
los contratos de aporte, el cual hace parte del Manual Operativo de la Modalidad. PARAGRAFO OCTAVO: El tramite del Gltimo
pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion de 1) un informe de
actividades del periodo anterior. 2) un informe de supervision del periodo anterior de los contratos derivados, si hubiera lugar a
ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones
derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a
ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23
de julio de 2018. 7. PARAGRAFO NOVENO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contralo y con el fin de proceder a su
liquidacion en el término previsto para eflo, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y
administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. i) El informe financiero del titimo mes de ejecucion del
contrato y el consofidado de toda Ia ejecucion del contrato, que debera tener ef contenido previsto en los instrumentos que entregue
para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iff) Copia del extracto bancario de la cuenta exclusiva
para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Ultimos meses de ejecucion del
confrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al dltimo mes de ejecucion, v) certificado de cobertura que refleje el nimero de
nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Gitimo mes de ejecucién, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte
generado por el Sistema de Informacion de la desvinculacion de los usuarios, talento humano y UDS del contrato finalizado, vii)
entrega de documentos y soportes de gestion de fa vigencia del contrato, que defina el supervisor del contrato viii) En caso de que
fa EAS no continiie con Ia operacion del servicio contratado o de aigunas UDS, hara entrega de manera inventariada las carpetas
con la documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la
EAS que le informe ef ICBF. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan
sujetos a la situacién de los recursos por parte de! Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC
(Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de Io anterior, queda entendido que la
forma de pago o desembolso supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y de las evidencias del cumplimiénto dé Ias
obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los desembolsos correspondientes seran consignados
por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre
registrada y habilitada en el SIIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago, los
impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El CONTRATISTA autoriza al ICBF
arealizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.

9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1. Supervision.

El ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del presente contrato a través del Profesional -
Herminia Puentes Hidalgo que ejercera la supervision, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de
2011 y la “Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF", o la que haga sus veces, la cual hace parte
integral del Manual de Contratacion vigente del ICBF, del presente documento, y demas normas intemas expedidas para el

efecto por el ICBF.
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La labor de supervision se realizara en los casos que sea requerido, con el apoyo del equipo técnico - administrativo de la
Direccién de Primera Infancia y en todo caso con acompafiamiento del equipo interdisciplinario de los respectivos Centros
Zonales. Asi mismo, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, mediante comunicado
escrito al nuevo designado y enviar copia al expediente contractual.

9.2. Interventoria.

NO APLICA.

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015
en concordancia con o establecido en el “Manual para la ldentificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacién
M--CR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANT[AS‘. -

EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia Unica con el objeto de
respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las multas, de la pena
pecuniaria y demas sanciones que, dado el caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion,
a través de una entidad bancaria o compafiia de seguros legaimente constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a
favor de la NACION Y/O EL INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los siguientes
amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
. Igual al plazo de ejecucion y
Cumplimiento 20% del valor del contrato seis (6) meses més.

) . lgual al plazo de ejecucion y
Calidad del Servicio 20% del valor del contrato sais (6) meses més.
Pago de  salarios,
prestaciones  sociales,
legales e | 20% del valor del confrato
indemnizacionss

laborales

lgual al plazo de ejecucion y
tres (3) afios mas.

El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la
responsabilidad civil extraconiractual no debe ser inferior a;

1. Doscientos (200) smmiv para contratos cuyo.valor sea inferior o igual a
Responsabilidad  civil | mil quinientos (1.500) smmiv. Z.Trescientos (300} smmlv para conlratos
extracontractual cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) smmlv e inferior o igual a
dos mil quinientos (2.500) smmiv. 3.Cuatrocientos (400) smmliv para
contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) smmlv ¢
inferior 0 igual a cinco mil (5.000) smmiv.

La vigencia de esta garantia
debera ser igual al periodo de
ejecucion del contrato
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4.Quinientos (500) smmiv para contratos cuyo valor sea superior a cinco
mil {5.000) smmiv e inferior o igual a diez mil (10.000) smmiv.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior
a diez mil (10.000) smmiv, caso en el cual el valor asegurado debe ser
maximo setenta y cinco mil (75.000) smmliv. La vigencia de esla garantia
debera ser igual al periodo de ejecucion del contrato :

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA deberd mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos
expresados en esta clausula. En los casos en que el confrato de aporte se prorrogue el plazo de ejecucion, se adicione y/o se
reduzca o se liberen saldos no sujetos a obligacion de pago, se compromete a realizar los ajustes que cormespondan a las garantias
constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO; EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere este numeral y seré de su
cargo el pago de todas las primas y demés erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan. PARAGRAFO TERCERO: Las garantias
expedidas en virtud del presente contrato no expiraran por falta de pagodela prima, ni la misma sera revocable en forma
unilateral por parte de la aseguradora o del contratista.

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION

En sesion de fecha 21 de febrero de 2020, mediante acta No. 08 el Comité de Contratacion de Ia Direccion Regional CHOCO,
emitio concepto favorable para celebrar el contrato de aporte que se relaciona en el presente documento.

13. ANEXOS.
»  INVITACION A OFERTAR ENVIADA POR EL ICBF

ANEXO 1. MANIFESTACION DE INTERES

CEDULA DE CIUDADANIA

CERTIFICACION DE LA CUENTA BANCARIA

DOCUMENTO QUE ACREDITE LA PERSONERIA JURIDICA

RUT-REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES/ EN CASO DE PERSONAS JURIDICAS EL CERTIFICADO DEL REPRESENTANTE LEGAL,

EN CASO DE CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES CERTIFICADOS DE LAS PERSONAS NATURALES Y/O JURIDICAS QUE LOS

INTEGRAN,

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) DEL REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS {PROCURADURIA) DEL REPRESENTANTE LEGAL Y DE LA PERSONA JURIDICA.

CERTIFICADO ANTECEDENTE RESPONSABILIDAD FISCAL (CONTRALORIA) DEL REPRESENTANTE LEGAL Y DE LA PERSONA

JURIDICA.

o FORMATO AUTORIZACION CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES- DEL REPRESENTANTE LEGAL.

e CONSULTA CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES- DEL
REPRESENTANTE LEGAL.

* DOCUMENTO QUE ACREDITE EL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE PARAFISCALES. (Cuando aplique)

« COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAU CEDULA DE EXTRANJERIA / (EN CASO DE EXTRANJEROS
PRESENTAR VISA DE TRABAJO)/ EN CASO DE PERSONAS JURIDICAS CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

o AUTORIZACION DEL ORGANO DE ADMINISTRACION COMPETENTE COMO LA JUNTA O CONSEJO DIRECTIVO O ASAMBLEA GENERAL
DE ASOCIADOS AL REPRESENTANTE LEGAL, PARA CELEBRAR EL CONTRATO RESPECTIVO, CUANDO ESTE SE REQUIERA (CUANDO

. @ & o & @
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EL REPRESENTANTE LEGAL DE PERSONA JURIDICA, SE ENCUENTRE LIMITADO PARA PRESENTAR PROPUESTA O PARA

CONTRATAR O COMPROMETER A LA PERSONA JURIDICA) -

e S LA ENTIDAD CONTRATISTA ACTUA A TRAVES DE UN REPRESENTANTE O APODERADO, DEBERA ACREDITAR MEDIANTE
DOCUMENTO LEGALMENTE EXPEDIDO, QUE SU REPRESENTANTE O APODERADO ESTA EXPRESAMENTE FACULTADO PARA

PRESENTAR LA PROPUESTA Y FIRMA EL CONTRATO RESPECTIVO.

REGISTRO DE FUTURO CONTRATISTA COMO PROVEEDOR DEL ICBF
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%‘%%%% : Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE COORDINADORA DEL CENTRO
ZONAL ISTMINA DEL ICBF REGIONAL CHOCO

CERTIFICA QUE:
Que la, FUNDACION PAZCIFICO VIVE entidad sin animo de lucro, con NIT 901086083,
Representada legalmente por la sefiora NIZAHISLEYDYS MOSQUERA CORDOBA mayor de
edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 54.258.590, segun contrato que reposa en
los archivos de la oficina del centro zonal Istmina, se pudo constatar que FUNDACION PAZCIFICO
VIVE en menci6n presta sus servicios en esta institucion mediante contrato de aporte asi:

NOMBRE DEL CONTRATANTE: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Regional Chocé.

OBJETO DEL CONTRATO: “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la
atencion integral en la modalidad propia intercultural para los grupos étnicos y
comunidades rural y rurales dispersas, respondiendo a las caracteristicas propias de los
territorios y comunidades, de conformidad con el manual operativo de la modalidad propia
intercultural, el lineamiento técnico para la atencion a la primera infancia y las directrices
establecidas por el ICBF, en armonia con la politica de estado para el desarrollo integral de
la primera infancia de cero a siempre ",

VALOR DEL CONTRATO: MIL OCHOCIENTOS DIEZ MILLONES TRESCIENTOS UN
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 1.810.301.995 M/ICTE

VALOR ADICION N° 1: DOCIENTOS ONCEMILLONES VEINTI SEIS MIL CIENTO TREINTA'Y
SIETE PESOS M/CTE ( $211.026.137)

VALOR FINAL DEL CONTRATO: DOS MiL MILLONES VEINTI UN MIL TRECIENTOS VEINTI
OCHO MIL CIENTO TREINTA'Y DOS PESOS M/CTE (2.021.328.132)

NUMERO DE CONTRATO: 099
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 25 DE FEBRERO DE 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 DE DICHEMBRE DE 2020

OBLIGACIONES ESPECIFICAS EJECUTADAS: 1. Obligaciones durante la fase preparatoria.
La EAS debera garantizar en esta etapa con su capacidad instalada y el personal contratado
para la operacion, el cumplimiento de las siguientes obligaciones: 1.1. Conformar y
organizar los equipos de talento humano conforme a los perfiles definidos en el Manual
Operativo de la modalidad.1.2. Articular con las instituciones publicas que tengan
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corresponsabilidad en la atencion integral a la primera infancia e instituciones privadas, la
prestacion del servicio. 1.3. Realizar las gestiones necesarias para disponer de las
infraestructuras o espacios fisicos adecuados requeridas para la prestacion del servicio.
1.4. Realizar el proceso de focalizacion e inscripcion de la poblacion a atender. 1.5. Disefiar
el plan de trabajo para desarrollar e implementar el Plan Operativo de Atencion Integral a la
Primera Infancia - POAI, en el documento establecido por el ICBF. 1.6. Elaborar el
presupuesto del servicio a operar, teniendo en cuenta las variaciones que se presenten en
términos financieros, los cuales corresponde a los remanentes de recursos por concepto
de ahorro. 1.7. Presentar al supervisor la informacion de los proveedores de alimentos en el
formato establecido por el ICBF en el que se evidencie el registro sanitario de los alimentos,
en los casos que haya lugar. 1.8. Elaborar y presentar al supervisor, el plan de trabajo y de
ejecucion de la contrapartida. 2. Obligaciones durante la fase de ejecucion del contrato: 2.1.
Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios con calidad. 2.1.1. Brindar
atencién integral a nifias y niflos menores de seis (6) meses lactantes, nifias y nifios de cero
(0) a dos (2) afios prioritariamente, y hasta los cinco (5) aiios, o hasta su ingreso al sistema
educativo, y madres gestantes, correspondientes a 450 cupos en el servicio objeto del
presente contrato, segln aplique, durante el plazo del presente contrato y conforme a los
objetivos, normas, documentos técnicos, administrativos, financieros y condiciones de
calidad establecidos por el ICBF para este servicio, los cuales hacen parte integral del
presente contrato y la EAS declara conocer. 2.1.2. Garantizar la gratuidad del servicio a
todos los beneficiarios que cumplan con los criterios de focalizacion. En los casos de
beneficiarios de transito de las modalidades de hogares infantiles, lactantes, preescolares
y hogares empresariales se garantizara la continuidad en el servicio de aquellos no
focalizados, con el cobro de la tasa compensatoria o cuota de participacion respectiva, valor
que sera descontado de fa canasta de atencién que aporta ICBF. 2.1.3. Responder ef 100%
de las Situaciones de Accion Inmediata de acuerdo con los tiempos establecidos para cada
tipo; suministrando para ello los soportes que demuestren el cumplimiento de la obligacion
contractual sobre la cual se hace el requerimiento. 2.1.4. Adelantar las acciones
encaminadas al mejoramiento del servicio publico de bienestar familiar conjuntamente con
los diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 2.1.5. Facilitar
los procesos que se desarrollen para la cualificacion de las modalidades y de las UDS, en el
marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre. 2.1.6. Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de Atencién Integral
encaminadas a contribuir con la garantia de cumplimiento de las realizaciones, atenciones
y estructurantes definidos por la Politica De Cero a Siempre .2.1.7. Realizar las acciones
requeridas para promover la garantia de derechos de los nifios y nifias en especial las
siguientes: a. Verificar la afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de los
nifios y las niftas atendidos, o en su defecto promover las acciones para conseguirla. b.
Verificar el esquema de vacunacion completo, segln la edad de los nifios y nifias, o en su
wvrw.ichi.gov.co . CEe o]
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defecto promover acciones para el cumplimiento del mismo. c. Verificar la asistencia a las
consultas de crecimiento y desarrollo requeridas segun la edad de los nifios, y nifias o en
su defecto promover acciones para su vinculacion y asistencia a estos programas. d.
Realizar valoracion, seguimiento y vigilancia del estado nutricional, efectuando el registro
de peso y talla, segun la periodicidad y metodologia establecida por el ICBF. e. Verificar que
los nifios y fas nifias cuentan con su registro civil y en los casos que no se tenga, promover
acciones para su consecucion. 2.1.8. Gestionar ante la Secretaria de Educacion de la entidad
territorial certificada y las instituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de
transicion, para los nifios y nifias atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para
ingresar al sistema educativo escolar bajo los lineamientos del Manual Operativo de la
Modalidad, Anexo Guia de Transicion Integral, definida por el ICBF. 2.1.9. Informar de
manera oportuna a la entidad competente, las situaciones que amenacen o pongan en riesgo
la vida e integridad fisica, emocional y mental de los nifios beneficiarios del servicio, de las
cuales tengan conocimiento. 2.1.10. Adelantar las acciones para el seguimiento a la
vulneracion de derechos y realizar las gestiones con las entidades competentes cuando
haya lugar. 2.1.11. Hacer seguimiento a la prestacion del servicio y a la aplicacion de las
disposiciones del Manual Operativo del Servicio y la ruta integral de atenciones en el marco
de la Politica De Cero A Siempre. 2.1.12. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por
la permanencia de los beneficiarios en la UDS. 2.1.13 Coordinar con los agentes del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacién del servicio, en el caso de
presentarse problemas de orden publico, desplazamientos masivos y emergencias por
desastres naturales y de caracter excepcional. 2.1.14. Generar e implementar las acciones
preventivas y correctivas a partir de los resultados del seguimiento y supervisién, efectuado
a la EAS. 2.1.15. Documentar e implementar un protocolo para el control de riesgos y el
manejo de accidentes o situaciones que puedan afectar la vida e integridad de los nifos y
nifias en el espacio de encuentro grupal y en aquellos que impliquen desplazamientos fuera
de los mismos. 2.2. Obligaciones relacionadas con la infraestructura. 2.2.1. Gestionar la
adecuacion, mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza la
prestacion del servicio. 2.2.2. Brindar atencién en la infraestructura (espacio fisico)
autorizada por el ICBF para el inicio de la atencion. Cuando se requiera el traslado de UDS
a nuevas infraestructuras, esta nueva infraestructura debe ser aprobada previamente por el
supervisor del contrato y cumplir con las condiciones de calidad del servicio. 2.2.3. Suscribir
los contratos de comodato derivados, o las modificaciones necesarias, para la recepcion de
bienes inmuebles, cuando aplique. 2.2.4. Cancelar oportunamente los servicios piblicos e
impuesto predial del (los) inmueble(s) entregado(s) en virtud del contrato de comodato
derivado, celebrado con ocasion de la prestacion del servicio, cuando haya lugar.2.2.5.
Conservar en buen estado los bienes recibidos en comodato y solicitar autorizacién de
reparaciones o mejoras locativas, necesarias para el funcionamiento de (los) mismo(s),
cuando haya lugar a ello. 2.2.6. Restituir al ICBF al terminar el contrato, 0 a quien éste
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indique, los bienes inmuebles recibidos en calidad de comodato en virtud del mismo,
cuando haya lugar a ello, y en las mismas condiciones de calidad en la que le fueron
entregadas inicialmente. 2.2.7. Publicar en cada unidad aplicativa un aviso en parte visible
que indique que la EAS brinda a través de este contrato el servicio piblico de bienestar
familiar, de acuerdo con lo establecido en el Manual de imagen corporativa aplicacion para
operadores, contratistas o convenios del ICBF. 2.3. Obligaciones relacionadas con las
acciones de salud y nutricion. 2.3.1. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de
prevencion de la enfermedad y promocién de la salud y efectuar aquellas propias del
cuidado de nifias y nifios. 2.3.2. Dejar registro (documental y fotografico) de la relacion de
alimentos entregados a cada UDS, llevando estricto seguimiento a la relaciones de compra
y entrega de alimentos. 2.3.3. Garantizar la implementacion y cumplimiento de la minuta
patron establecida por el ICBF en cada una de las UDS y hacer entregar el paquete
nutricional y refrigerios en los tiempos oportunos y en condiciones de cantidad y calidad,
definidos para servicio. 2.3.4. Realizar ia toma de medidas antropométricas y emitir el
diagnéstico nutricional de cada usuario (por parte del nutricionista de la UDS), de acuerdo
con la Guia Técnica y Operativa Sistema de Seguimiento Nutricional del ICBF, en los
tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos
durante el periodo de la toma. En los casos en los que se detecten signos de mal nutricion
la EAS debera activar la ruta de remision correspondiente, disefar e implementar el plan de
intervencién nutricional individual y colectivo, y orientar y hacer seguimiento a las familias
o cuidadores de acuerdo con lo descrito en la Guia Técnica para la Prevencion y Atencion
de la Malnutricion en los Servicios del ICBF. Aquellos casos en los que se detecte
Desnutricion Aguda debera proceder de conformidad con la Resolucién 5406 de 2015 del
Ministerio de Salud o la que haga su veces. 2.3.5. Garantizar el cumplimiento de la Guia
técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos
misionales del ICBF, aprobada mediante Resolucion No. 2000 del 2015, o aquellas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. 2.3.6. Garantizar el cumplimiento de la Resolucién 333
de 2011 del Ministerio de la Proteccion Social y aquellas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan, referida a requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben cumplir los
alimentos envasados para consumo humano de manera que en los empaques y envases
aparezca la siguiente informacion: nombre del alimento, lista de ingredientes, contenido
neto y peso escurrido, nombre y direccion del fabricante, pais de origen, identificacién del
lote, fecha de vencimiento y de duracion minima e instrucciones para conservacion,
instrucciones de uso, registro sanitario para los productos que de acuerdo con fa norma
vigente lo requieran. 2.3.7. Garantizar que el lugar destinado para el almacenamiento,
preparacion, distribucion y consumo de los alimentos cuente con las normas higiénico-
sanitarias establecidas, el cual debera estar dotado con equipos y elementos necesarios
para garantizar el adecuado manejo de los alimentos. 2.3.8. Realizar la respectiva relacion
de cada uno de los proveedores de alimentos y sus conceptos sanitarios en el formato
: wyawichlgowco
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definido por el ICBF, para la totalidad de alimento que conforman los ciclos de mends y en
cumplimiento de la normatividad sanitaria vigente. PARAGRAFO. Cuando por razones
ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los beneficiarios
atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y
soporte que sustente dicha situacion. 2.4. Obligaciones relacionadas con el proceso
pedagégico. 2.4.1. Construir el Plan Operativo de Atencién Integral (POAL) dentro de los tres
(3) meses siguientes al inicio de la atencion objeto del presente contrato. 2.4.2. Garantizar
dentro de los tres (3) meses siguientes al inicio de la atencién objeto del presente contrato,
la implementacion y desarrollo del proyecto pedagégico presentado al ICBF en todas las
UDS y durante todos los dias de atencion previstos en el presente contrato. 2.4.3. Promover
e implementar las acciones de formacion de padres, de conformidad con los lineamientos
emitidos por el ICBF, convocando a través de mecanismos idéneos y constatables al 100%
de los padres beneficiarios. Los padres que no asistan a las actividades de formacion
convocadas deben ser objeto de seguimiento y acompaiiamiento, por mecanismos
verificables, con el fin de incentivar su participacion. 2.5. Obligaciones relacionadas con
familia, comunidad y redes. 2.5.1. Participar en las estrategias de movilizacion social y de
acercamiento a entidades territoriales que defina el ICBF en el marco de la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre. 2.5.2. Participar y
promover la participacion de las familias, los agentes educativos y demas talento humano
asociado a la prestacién del servicio en las Mesas Departamentales, Municipales o
Distritales de Primera Infancia o en los escenarios de articulacion que tengan los
Departamentos, Municipios o Distritos para coordinar los temas de Primera Infancia cuando
sea invitados. 2.5.3. Dar respuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquietudes de la
comunidad, con respecto al contrato y a lo establecido en las obligaciones de la EAS.254.
Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio publico de bienestar
familiar, el ejercicio del control social sobre el programa y la modalidad. 2.5.5. Realizar
acciones de organizacion y participacion con los padres de familia o cuidadores principales
y comunidad, para formar redes comunitarias o familiares en favor de la primera infancia.
2.5.6. Desarrollar acciones que fortalezcan las relaciones y el vinculo afectivo en las familias
de los beneficiarios, a partir de la caracterizacion socio familiar, potencialidades, practicas
culturales, intereses y necesidades de las familias. La EAS debera suministrar al supervisor
del contrato un informe técnico sobre el avance de las acciones emprendidas y los cambios
presentados en las familias. 2.5.7. Realizar dentro del primer mes de ejecucion del contrato,
una jornada de socializacion a la comunidad (actores sociales ~ padres usuarios, agentes
educativos, veedurias, autoridades locales y ciudadanos en general) con el fin de dar a
conocer la forma de operacién del servicio y el marco general de las obligaciones
contractuales. Y un mes antes del vencimiento del plazo contractual, realizar una jornada de
informe de la gestion con los actores antes descritos, en la que se presente el balance de la
ejecucion técnicay financiera del contrato, los avances, dificultades y resultados del mismo,
vsvrwdehi.gov.eo .
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y el impacto de la gestion realizada. Para ambos encuentros debera acreditarse la
implementacion de estrategias amplias de comunicacion y estimulo a la participacién activa
de la comunidad. 2.6. Obligaciones relacionadas con el registro y presentacion de
informacion. 2.6.1. La EAS debera realizar al inicio del contrato y cada vez que se requiera
una actualizacion, el registro con calidad del 100% de las UDS en el sistema de informacion
que el ICBF disponga para tal fin, el registro debera incluir el nombre de la Unidad, la
ubicacion exacta, la dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la Politica
de Estado De Cero a siempre y la georeferenciacion, cuando aplique esto Gltimo. 2.6.2.
Realizar el registro con calidad del 100% de la informacién de beneficiarios atendidos y
registro de novedades en el sistema de informacion en las condiciones que defina el ICBF a
mas tardar durante el primer mes de ejecucion del contrato, y con la periodicidad establecida
en la clausula Décima Primera del presente contrato. En caso de identificar que el
beneficiario esta siendo atendido en mas de un servicio, la EAS debera reportar con los
soportes requeridos la atencion del beneficiario al administrador regional, con el fin de
realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias en la atencién, dentro de los términos
establecidos por el ICBF. 2.6.3. Realizar el registro y actualizacion de la informacion de las
atenciones de los beneficiarios de primera infancia y el registro de novedades en el sistema
de informacién, incluyendo la Escala de Valoracién Cualitativa del Desarrollo Infantil (para
el registro de la informacion de la Escala, se atenderan las indicaciones dadas por el ICBF).
2.6.4. Satisfacer a cabalidad y en las condiciones e instrumentos que defina el ICBF, los
requerimientos de informacion asociados a la atencion en primera infancia, para su
respectivo reporte a la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
De Cero a Siempre, especialmente lo referido a la calidad y completitud de la informacion
solicitada. 2.6.5. Realizar la desvinculacion en el sistema de informacién de los
beneficiarios, unidades de servicio y talento humano una vez finalice el plazo de ejecucion
del contrato o cuando la atencion asi lo requiera. 2.6.6. Garantizar que la informacion
registrada en el sistema de informacion sea veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna,
real y comprobable para lo cual la EAS debera diligenciar y firmar el formato de Compromiso
de confidencialidad y no divulgacion de la informacién. 2.6.7. Realizar el registro y
actualizacién permanente de la informacion de la totalidad del talento humano contratado,
en los sistemas de informacién que el ICBF disponga para tal fin, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacion. 2.6.8. Realizar el registro y actualizacion
permanente de los procesos de formacion del Talento Humano de las UDS en los sistemas
de informacién que el ICBF disponga para tal fin. 2.6.9. Reportar al ICBF las novedades, de
los usuarios que registran la informacién en el sistema de informacién del ICBF para
proceder a su actualizacion o inactivacion segin corresponda, y el eventual fallecimiento
de beneficiarios, para proceder a la inactivacion en el sistema. 2.6.10. Presentar al
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion del
mes de ejecucion, los registros de asistencia mensual de los beneficiarios (RAM), atendidos
WHW.ICHT.GoV.Co _
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durante el periodo reportado. Esta informacién debera ser reportada en el sistema a partir
del momento que el ICBF disponga. 2.6.11. Entregar al supervisor del Contrato y al ICBF con
la periodicidad que se defina en el primer Comité Técnico Operativo, y cada vez que lo
requieran, los videos de la(s) camara(s) o mecanismos de video instalados en las UDS, en
el marco de la contrapartida de la EAS. PARAGRAFO: La EAS debera cumplir con las
condiciones de calidad establecidas por el ICBF de acuerdo con el Anexo técnico de calidad
del registro de unidades de servicio y beneficiarios en el sistema de informacion. 2.7.
Obligaciones relacionadas con la supervision. 2.7.1. Permitir y colaborar en el ejercicio de
las labores de seguimiento y supervision del ICBF, facilitando el acceso a toda la
informacion y documentacion técnica, administrativa y financiera relacionada con la
prestacion del servicio en virtud del presente contrato, entregando los informes que le sean
solicitados y adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas. 2.7.2.
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos reportados en el
seguimiento y supervision y los que formulen los organismos de vigilancia, inspeccién y
control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos
cuando sean requeridos. 2.7.3. Responder el 100% de los requerimientos realizados por el
supervisor del contrato en el plazo indicado por este, suministrando para ello los soportes
que demuestren el cumplimiento de la obligacion contractual sobre la cual se hace el
requerimiento. 2.7.4. Asistir a los comités técnicos operativos, garantizando la participacion
del Representante Legal de la EAS, o su delegado, (éste ultimo, mediante poder escrito que
indique que se encuentra facultado para la toma de decisiones que se den en el marco del
comité) para la implementacion, el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la ejecucion del
contrato. 2.7.5. Presentar al supervisor del contrato mensualmente, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la finalizacion del mes, el informe de ejecucion financiera requerido
para la realizacion de los pagos y de acuerdo con los términos y especificaciones
establecidos por el ICBF para ello. Los informes de ejecucion técnica y administrativa que
conforman los requisitos de desembolsos del presente contrato, deberan ser presentados
de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF, quince (15) dias
calendario antes de la presentacion de la cuenta de cobro correspondiente. Sin perjuicio de
lo anterior, la EAS deberd mantener actualizada la informacién técnica, administrativa y
financiera relacionada con la ejecucion del contrato. 2.7.6. Presentar ante el supervisor del
contrato cuando lo solicite, las certificaciones de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social y aportes parafiscales de los trabajadores a su cargo. 2.7.7. Informar al supervisor y
a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o
extraordinarias presentadas durante la prestacién del servicio que pongan en riesgo el
cumplimiento del objeto contractual o la vida y la integridad de los usuarios. 2.7.8. Permitir
el ingreso, visitas, revisiones y hacer entrega de la informacioén asociada a los procesos de
seguimiento, verificacion, evaluacion e inspeccion y vigilancia, realizados en los niveles
nacional, regional y zonal del ICBF. 2.7.9. Contar con una sede administrativa en
vevavichigov.co :
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funcionamiento en el Departamento donde se encuentre operando el servicio de atencion
integral a la primera infancia, en. la cual repose toda la documentacion técnica,
administrativa, financiera y juridica asociada a la ejecucion del contrato. 2.7.10. Cumplir con
las instrucciones que le imparta el supervisor y demas obligaciones que se deriven de la
ley, reglamento o los lineamientos vigentes, o que se expidan con posteridad y que
contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto contratado.2.8. Obligaciones
relacionadas con la administracion de recursos. 2.8.1. Presentar ante el primer Comité
Técnico Operativo previo al inicio de la prestacion del servicio, el presupuesto de ingresos
y gastos de la operacion del servicio contratado de acuerdo con los parametros definidos
por el ICBF, especificando el aporte de contrapartida, la fecha de entrega, la forma y
periodos de ejecucion de la misma. Para la ejecucion de la contrapartida se deberan atender
las condiciones establecidas en las fichas técnicas que para el efecto expida el ICBF, y en
los casos de dotacion o de cualificacion del talento humano se debera ceiiir a los criterios
técnicos definidos por el ICBF, expuestos en el Manual Operativo, lineamientos o
documentos técnicos. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto,
los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo del contrato para
revision y aprobacion. Asi mismo, cuando los conceptos obligatorios de la contrapartida
estén satisfechos y alin quede presupuesto de la misma por ejecutar, se debera presentar
la propuesta al Comité Técnico Operativo, propuesta que en todo caso debera ajustarse a lo
dispuesto en el Invitacion publica IP 004 de 2015, y a las necesidades reales del servicio.
2.8.2. Presentar propuesta técnica y financiera de reinversion ante el Comité Técnico
Operativo del contrato para los casos en los que se generen ahorros en la ejecucion, sin
afectar o modificar el rubro de alimentacion. Una vez avalada la reinversion la EAS debera
ajustar el presupuesto del contrato de acuerdo con la reinversion aprobada. 2.8.3. Presentar
propuesta técnica y financiera de reinversion de los recursos no ejecutados a los que se
refiere el numeral 2.8.7 de la presente clausula, acogiendo los lineamientos impartidos por
la Direccién de Primera Infancia y comunicados por el supervisor, ante el Comité Técnico
Operativo del Contrato, en caso que proceda. Una vez avalada la reinversion la EAS debera
ajustar el presupuesto del contrato de acuerdo con la reinversioén aprobada. 2.8.4. Mantener
un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y
manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demds recursos
que reciba para la ejecucion del mismo. 2.8.5. Garantizar que los recursos aportados y
demas dineros y recursos que llegare a recaudar, sean utilizados UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del
objeto del presente contrato, de conformidad con los lineamientos y normas técnicas del
ICBF. 2.8.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los beneficiarios o a
terceros por concepto de los servicios prestados bajo este contrato, salvo lo establecido en
relacién con tasas compensatorias y cuotas de participacion, en los términos definidos en
el presente contrato. 2.8.7. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término de
v icligov.co
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la vigencia 2016, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no sean imputables a
las partes, y que no hayan sido descontados en los desembolso, ni liberados durante la
vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder a: a) No prestacion del
servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d)
Paquete y refrigerio no entregado. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos
variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) Unidades de servicio cerradas o
trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. 2.8.8. Disponer una cuenta
bancaria para el manejo exclusivo de los recursos del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los
recursos del presente contrato, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la
cuenta. 2.8.9. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion
de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato. 2.8.10. Presentar periédicamente
al supervisor del contrato los paz y salvo correspondiente de pagos generados en ejecucion
del contrato. 2.8.11. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion
del contrato dentro de los términos legales establecidos. 2.8.12. En el evento de que por
cualquier razén, imputable o no imputable a la EAS, ocurra pérdida de recursos destinados
a la prestacion del servicio, la EAS debera reintegrarlos. 2.8.13. Consignar mensualmente,
en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del
ICBF (cuando aplique) que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir
copia de la consignacién bancaria al supervisor del contrato mensualmente. 2.8.14.
Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos
correspondientes a las prestaciones sociales del talento humano contratado y demas
conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos con terceros. 2.8.15.
Realizar los pagos al talento humano que vincule para la prestacion del servicio derivado
del presente contrato preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por
las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso
a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo al mecanismo que se apruebe en el
marco del Comité Técnico Operativo. PARAGRAFO PRIMERO: Toda reinversion solicitada
por la EAS debe ser proyectada siempre hacia adelante y aprobada previamente por el
Comité Técnico Operativo del contrato antes de su ejecucion, y responder al fin de mejorar
la calidad de Ia prestacion de los servicios. PARAGRAFO SEGUNDO: cuando se identifiquen
recursos de inejecucion el ICBF podra disponer su reinversién en los términos del numeral
2.8.3 o la celebracion de otrosi modificatorio para gestionar la liberaciéon de los recursos
que no serdn objeto de ejecucion. 2.9. Obligaciones relacionadas con el talento humano.
2.9.1. Vincular oportunamente, el talento humano requerido en el Manual Operativo, de
acuerdo con los perfiles de formacion y experiencia alli definidos y la relaciéon cupo/perfil.
La EAS debera tener en cuenta las notas establecidas en el manual operativo para la
contratacion de talento humano donde se atienda desde la diversidad con enfoque
wwaicki.gov.ico
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diferencial. En caso de requerir modificar el talento humano presentado inicialmente para la
atenciéon del servicio contratado, el cambio deberd ser aprobado por el supervisor del
contrato; en todos los casos, el personal debera ser reemplazado por uno de igual o superior
perfil. 2.9.2. Asegurar la incorporacion y permanencia de los agentes educativos que se
desempefaban en las UDS de HCB que han transitado o transiten a los nuevos esquemas
de atencion. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que ha transitado de
otras modalidades, solicitara aprobacion al Comité Técnico Operativo del contrato, en cuyo
caso el personal debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2.9.3. Formalizar
un dia al mes, o dos medios dias al mes un espacio para desarrollar encuentros para la
reflexién sobre el quehacer pedagégico, donde agentes educativos, auxiliares pedagégicas
y demas equipo interdisciplinario retroalimentan y fortalecen su trabajo en relacién con
nifias, nifios y sus familias o cuidadores de acuerdo con las necesidades del servicio y de
acuerdo con lo sefialado en el Manual Operativo. Para ello, la EAS establecera las fechas de
las jornadas, sin que se afecte la prestacion del servicio. 2.9.4. Permitir la participacion del
talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacion con las entidades
oferentes, a los procesos de formacién, cualificacién, capacitacion y procesos de
fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la
implementacion de Ia politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre, y garantizar que los agentes educativos que presten sus servicios en el
marco del presente contrato, participen en los procesos de cualificacién que implemente el
ICBF a través de la Direccion de Primera Infancia. En cumplimiento de la presente obligacion
la EAS cumplira con las instrucciones y guias que imparta la Direccién Regional del ICBF
sobre los respectivos procesos. 2.9.5. Pagar oportuna y adecuadamente, los salarios,
prestaciones sociales, indemnizaciones y demés derechos laborales a que haya lugar, o los
honorarios correspondientes, dependiendo de la forma de vinculacién del personal que
utilice para la ejecucién del presente contrato. Los aportes al Sistema General de Seguridad
Social en salud y pension deberan ser liquidados de acuerdo con los articulos 3,4y 5 de la
Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio
de Proteccion Social y el Ministerio de Hacienda. 2.9.6. Implementar politicas de bienestar
del talento humano vinculado a la ejecucién del contrato. 2.9.7. Desarrollar un plan de
formacion ylo cualificacion permanente del talento humano del servicio de atencion, que
contengan como minimo las tematicas establecidas en la tabla de Cualificacion del Talento
Humano del Manual Operativo del servicio, los Referentes técnicos para la educacion inicial,
la escala de valoracion cualitativa del desarrollo integral que se encuentre vigente y las
particularidades identificadas en la ficha de caracterizacién socio familiar. 2.10.
Obligaciones relacionadas con la dotacién adquirida o recibida por la EAS para el desarrollo
del presente contrato. 2.10.1. Suscribir acta de recibo de los bienes muebles entregados por
el ICBF y adquiridos con la respectiva relacion de inventarios, una vez cumplidos los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, y durante la ejecucion del
wenwichi.gev.co. ) . .
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contrato, en el evento de que se entreguen o adquieran nuevos bienes con recursos del
ICBF. 2.10.2. Informar de manera inmediata al supervisor, con copia al ordenador del gasto,
una vez sean adquiridos bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el
traslado de las correspondientes facturas. 2.10.3. Utilizar los bienes entregados por el ICBF
y adquiridos durante la ejecucion del contrato conforme al uso legitimo autorizado. 2.10.4.
Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del
desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF. 2.10.5. Emplear la mayor
diligencia en la conservacién de los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la
ejecucion del contrato. 2.10.6. Efectuar las reparaciones y mantenimientos indispensables
para la conservacion de los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la
ejecucion del contrato. 2.10.7. Restituir los bienes muebles devolutivos entregados y
adquiridos durante la ejecucion.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE
DEPARTAMENTO Y/O DEPARTAMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO

SI HA SIDO OBJETO DE MULTAS, DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO O CADUCIDAD:
NO ‘

ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: EN EJECUCION

Asi mismo para mas claridad de la persona competente para certificar la experiencia
aqui sefialada, coloco la informacién que corresponde al abajo firmante:

Nombre: AIRLEY DEL CARMEN

Primer apellido: PINO

Segundo apellido: MOSQUERA

Numero de teléfono: 6702394

Cargo: Coordinadora Centro zonal Istmina ICBF

CAPACIDAD PARA CERTIFICAR: Profesional universitaria de la Planta Global dei ICBF
con funciones de Coordinadora del Centro Zonal Istmina de la Regional Choco, segun
Resolucion No. 0550 de 31 marzo de 2020

Para mayor constancia se firma en Istmina a los (30)/dias del mes de diciembre de 2020

AIRLEY/DEL CARMEN PINO MQSQUERA

Proyecto: Airfey___
www.ichf.gov.co : ,
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE COORDINADORA DEL CENTRO
ZONAL ISTMINA DEL ICBF REGIONAL CHOCO

CERTIFICA QUE:
Que la, FUNDACION PAZCIFICO VIVE entidad sin animo de lucro, con NIT 901086083,
Representada legalmente por la sefiora NIZAHISLEYDYS MOSQUERA CORDOBA mayor de
edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. §4.258.590, segin contrato que reposa en
los archivos de la oficina del centro zonal Istmina, se pudo constatar que FUNDACION PAZCIFICO
VIVE en mencion presta sus servicios en esta institucion mediante contrato de aporte asi:

NOMBRE DEL CONTRATANTE: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Regional Choco.

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTAR EL SERVICIO DE ATENCION A NINOS Y NINAS
MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, CON EL FIN DE
PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CON CALIDAD, DE
CONFORMIDAD CON EL LINEAMIENTO, EL MANUAL OPERATIVO Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN EL MARCO DE LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA "DE CERO A SIEMPRE", EN EL
SERVICIO DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR".

VALOR DEL CONTRATO: DOS MIL SEICIENTOS Y SEIS MILLONES CIENTOSETENTA
Y UN MIL SEICIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 2.666.171.152)

VALOR ADICION N° 1; TRECIENTOS VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS VIENTE MIL
OCHOCIENTOS DIECISES PESOS M/CTE ($ 320.420.816)

VALOR FINAL DEL CONTRATO: DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
QUINENTOS NOVENTA MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ( $ 2.986.591.968)

NUMERO DE CONTRATO: 107
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 25 DE FEBRERO DE 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 DE DICIEMBRE DE 2020

OBLIGACIONES ESPECIFICAS EJECUTADAS: 1. Obligaciones durante la fase preparatoria.
La EAS debera garantizar en esta etapa con su capacidad instalada y el personal contratado
para la operacion, el cumplimiento de las siguientes obligaciones: 1.1. Conformar y
organizar los equipos de talento humano conforme a los perfiles definidos en el Manual
Operativo de la modalidad.1.2. Articular con las instituciones publicas que tengan
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corresponsabilidad en la atencion integral a la primera infancia e instituciones privadas, la
prestacion del servicio. 1.3. Realizar las gestiones necesarias para disponer de las
infraestructuras o espacios fisicos adecuados requeridas para la prestacion del servicio.
1.4. Realizar el proceso de focalizacion e inscripcion de la poblacion a atender. 1.5, Disefar
el plan de trabajo para desarrollar e implementar el Plan Operativo de Atencién Integral a la
Primera Infancia - POAl, en el documento establecido por el ICBF. 1.6. Elaborar el
presupuesto del servicio a operar, teniendo en cuenta las variaciones que se presenten en
términos financieros, los cuales corresponde a los remanentes de recursos por concepto
de ahorro. 1.7. Presentar al supervisor la informacion de los proveedores de alimentos en el
formato establecido por el ICBF en el que se evidencie el registro sanitario de los alimentos,
en los casos que haya lugar. 1.8. Elaborar y presentar al supervisor, el plan de trabajo y de
ejecucion de la contrapartida. 2. Obligaciones durante la fase de ejecucion del contrato: 2.1.
Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios con calidad. 2.1.1. Brindar
atencion integral a nifias y nifios menores de seis (6) meses lactantes, nifias y nifos de cero
(0) a dos (2) afios prioritariamente, y hasta los cinco (5) aios, o hasta su ingreso al sistema
educativo, y madres gestantes, correspondientes a 450 cupos en el servicio objeto del
presente contrato, segin aplique, durante el plazo del presente contrato y conforme a los
objetivos, normas, documentos técnicos, administrativos, financieros y condiciones de
calidad establecidos por el ICBF para este servicio, los cuales hacen parte integral del
presente contrato y la EAS declara conocer. 2.1.2. Garantizar la gratuidad del servicio a
todos los beneficiarios que cumplan con los criterios de focalizacion. En los casos de
beneficiarios de transito de las modalidades de hogares infantiles, lactantes, preescolares
y hogares empresariales se garantizara la continuidad en el servicio de aquellos no
focalizados, con el cobro de la tasa compensatoria o cuota de participacion respectiva, valor
que sera descontado de la canasta de atencién que aporta ICBF. 2.1.3. Responder el 100%
de las Situaciones de Accién Inmediata de acuerdo con los tiempos establecidos para cada
tipo; suministrando para ello los soportes que demuestren el cumplimiento de la obligacién
contractual sobre la cual se hace el requerimiento. 2.1.4. Adelantar las acciones
encaminadas al mejoramiento del servicio piblico de bienestar familiar conjuntamente con
los diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 2.1.5. Facilitar
los procesos que se desarrollen para la cualificacion de las modalidades y de las UDS, en el
marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre. 2.1.6. Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de Atencién Integral
encaminadas a contribuir con la garantia de cumplimiento de las realizaciones, atenciones
y estructurantes definidos por la Politica De Cero a Siempre .2.1.7. Realizar las acciones
requeridas para promover la garantia de derechos de los nifios y nias en especial las
siguientes: a. Verificar la afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de ios
nifios y las nifias atendidos, o en su defecto promover las acciones para conseguirla. b.
Verificar el esquema de vacunacion completo, segiin la edad de los nifios y nifias, 0 en su
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defecto promover acciones para el cumplimiento del mismo. c. Verificar la asistencia a las
consultas de crecimiento y desarrollo requeridas segin la edad de los nifios, y nifias o en
su defecto promover acciones para su vinculacién y asistencia a estos programas. d.
Realizar valoracién, seguimiento y vigilancia del estado nutricional, efectuando el registro
de peso y talla, segiin la periodicidad y metodologia establecida por el ICBF. e. Verificar que
los ninos y las nifias cuentan con su registro civil y en los casos que no se tenga, promover
acciones para su consecucion. 2.1.8. Gestionar ante la Secretaria de Educacion de la entidad
territorial certificada y las instituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de
transicion, para los nifios y nifas atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para
ingresar al sistema educativo escolar bajo los lineamientos del Manual Operativo de la
Modalidad, Anexo Guia de Transicion Integral, definida por el ICBF. 2.1.9. Informar de
manera oportuna a la entidad competente, las situaciones que amenacen o pongan en riesgo
la vida e integridad fisica, emocional y mental de los niflos heneficiarios del servicio, de las
cuales tengan conocimiento. 2.1.10. Adelantar las acciones para el seguimiento a la
vulneracion de derechos y realizar las gestiones con las entidades competentes cuando
haya lugar. 2.1.11. Hacer seguimiento a la prestacion del servicio y a la aplicacion de las
disposiciones del Manual Operativo del Servicio y la ruta integral de atenciones en el marco
de la Politica De Cero A Siempre. 2.1.12. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por
la permanencia de los beneficiarios en la UDS. 2.1.13 Coordinar con los agentes del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, 1a prestacion del servicio, en el caso de
presentarse problemas de orden piblico, desplazamientos masivos y emergencias por
desastres naturales y de caracter excepcional. 2.1.14. Generar e implementar las acciones
preventivas y correctivas a partir de los resultados del seguimiento y supervision, efectuado
a la EAS. 2.1.15. Documentar e implementar un protocolo para el control de riesgos y el
manejo de accidentes o situaciones que puedan afectar la vida e integridad de los nifios y
nifias en el espacio de encuentro grupal y en aquellos que impliquen desplazamientos fuera
de los mismos. 2.2. Obligaciones relacionadas con la infraestructura. 2.2.1. Gestionar la
adecuacion, mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza la
prestacion del servicio. 2.2.2. Brindar atencion en la infraestructura (espacio fisico)
autorizada por el ICBF para el inicio de la atencién. Cuando se requiera el traslado de UDS
a nuevas infraestructuras, esta nueva infraestructura debe ser aprobada previamente por el
supervisor del contrato y cumplir con las condiciones de calidad del servicio. 2.2.3. Suscribir
los contratos de comodato derivados, o las modificaciones necesarias, para la recepcion de
bienes inmuebles, cuando aplique. 2.2.4. Cancelar oportunamente los servicios publicos e
impuesto predial del (los) inmueble(s) entregado(s) en virtud del contrato de comodato
derivado, celebrado con ocasién de la prestacion del servicio, cuando haya lugar.2.2.5.
Conservar en buen estado los bienes recibidos en comodato y solicitar autorizacion de
reparaciones o mejoras locativas, necesarias para el funcionamiento de (los) mismo(s),
cuando haya lugar a ello. 2.2.6. Restituir al ICBF al terminar el contrato, o a quien éste
VIS HLGOV.CO
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indique, los bienes inmuebles recibidos en calidad de comodato en virtud del mismo,
cuando haya lugar a ello, y en las mismas condiciones de calidad en la que le fueron
entregadas inicialmente. 2.2.7. Publicar en cada unidad aplicativa un aviso en parte visible
que indique que la EAS brinda a través de este contrato el servicio publico de bienestar
familiar, de acuerdo con lo establecido en el Manual de imagen corporativa aplicacion para
operadores, contratistas o convenios del ICBF. 2.3. Obligaciones relacionadas con las
acciones de salud y nutricion. 2.3.1. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de
prevencion de la enfermedad y promocion de la salud y efectuar aquellas propias del
cuidado de nifas y nifios. 2.3.2. Dejar registro (documental y fotografico) de la relacién de
alimentos entregados a cada UDS, llevando estricto seguimiento a la relaciones de compra
y entrega de alimentos. 2.3.3. Garantizar la implementacién y cumplimiento de la minuta
patron establecida por el ICBF en cada una de las UDS y hacer entregar el paquete
nutricional y refrigerios en los tiempos oportunos y en condiciones de cantidad y calidad,
definidos para servicio. 2.3.4. Realizar la toma de medidas antropomeétricas y emitir el
diagnéstico nutricional de cada usuario (por parte del nutricionista de la UDS), de acuerdo
con la Guia Técnica y Operativa Sistema de Seguimiento Nutricional del ICBF, en los
tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos
durante el periodo de la toma. En los casos en los que se detecten signos de mal nutricion
la EAS debera activar la ruta de remision correspondiente, disefiar e implementar el plan de
intervencion nutricional individual y colectivo, y orientar y hacer seguimiento a las familias
o cuidadores de acuerdo con lo descrito en la Guia Técnica para la Prevencion y Atencién
de la Malnutricion en los Servicios del ICBF. Aquellos casos en los que se detecte
Desnutricion Aguda debera proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 del
Ministerio de Salud o la que haga su veces. 2.3.5. Garantizar el cumplimiento de la Guia
técnica del componente de alimentacién y nutricion para los programas y proyectos
misionales del ICBF, aprobada mediante Resolucion No. 2000 del 2015, o aquellas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. 2.3.6. Garantizar el cumplimiento de la Resolucion 333
de 2011 del Ministerio de la Proteccion Social y aquellas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan, referida a requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben cumplir los
alimentos envasados para consumo humano de manera que en los empaques y envases
aparezca la siguiente informacién: nombre del alimento, lista de ingredientes, contenido
neto y peso escurrido, nombre y direccion del fabricante, pais de origen, identificacion del
lote, fecha de vencimiento y de duracién minima e instrucciones para conservacion,
instrucciones de uso, registro sanitario para los productos que de acuerdo con la norma
vigente lo requieran. 2.3.7. Garantizar que el lugar destinado para el almacenamiento,
preparacién, distribucion y consumo de los alimentos cuente con las normas higiénico-
sanitarias establecidas, el cual debera estar dotado con equipos y elementos necesarios
para garantizar el adecuado manejo de los alimentos. 2.3.8. Realizar la respectiva relacion
de cada uno de los proveedores de alimentos y sus conceptos sanitarios en el formato

RUT FTRT R e 3RV
L Coisinbin 54 @ICBFCulomma 1 Gichizoiombasiicial

J -3 G- 63 Barrio diego Luis i linea gratuita naciona! {CBF
25304 - 54T 11083 ] 018005 21 8080
t




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Choco

Centro Zonal Istmina

definido por el ICBF, para la totalidad de alimento que conforman los ciclos de mends y en
cumplimiento de la normatividad sanitaria vigente. PARAGRAFOQ. Cuando por razones
ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los beneficiarios
atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y
soporte que sustente dicha situacién. 2.4. Obligaciones relacionadas con el proceso
pedagégico. 2.4.1. Construir el Plan Operativo de Atencién Integral (POAI) dentro de los tres
(3) meses siguientes al inicio de la atencién objeto del presente contrato. 2.4.2. Garantizar
dentro de los tres (3) meses siguientes al inicio de la atencion objeto del presente contrato,
la implementacion y desarrollo del proyecto pedagégico presentado al ICBF en todas las
UDS y durante todos los dias de atencion previstos en el presente contrato. 2.4.3. Promover
e implementar las acciones de formacién de padres, de conformidad con los lineamientos
emitidos por el ICBF, convocando a través de mecanismos idéneos y constatables al 100%
de los padres beneficiarios. Los padres que no asistan a las actividades de formacion
convocadas deben ser objeto de seguimiento y acompafamiento, por mecanismos
verificables, con el fin de incentivar su participacion. 2.5. Obligaciones relacionadas con
familia, comunidad y redes. 2.5.1. Participar en las estrategias de movilizacion social y de
acercamiento a entidades territoriales que defina el ICBF en el marco de la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre. 2.5.2. Participar y
promover la participacion de las familias, los agentes educativos y demas talento humano
asociado a la prestacion del servicio en las Mesas Departamentales, Municipales o
Distritales de Primera Infancia o en los escenarios de articulacién que tengan los
Departamentos, Municipios o Distritos para coordinar los temas de Primera Infancia cuando
sea invitados. 2.5.3. Dar respuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquietudes de la
comunidad, con respecto al contrato y a lo establecido en las obligaciones de laEAS. 2.54.
Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio publico de bienestar
familiar, el ejercicio del control social sobre el programa y la modalidad. 2.5.5. Realizar
acciones de organizacion y participacion con los padres de familia o cuidadores principales
y comunidad, para formar redes comunitarias o familiares en favor de la primera infancia.
2.5.6. Desarrollar acciones que fortalezcan las relaciones y el vinculo afectivo en las familias
de los beneficiarios, a partir de la caracterizacién socio familiar, potencialidades, practicas
culturales, intereses y necesidades de las familias. La EAS debera suministrar al supervisor
del contrato un informe técnico sobre el avance de las acciones emprendidas y los cambios
presentados en las familias. 2.5.7. Realizar dentro del primer mes de ejecucién del contrato,
una jornada de socializacion a la comunidad (actores sociales - padres usuarios, agentes
educativos, veedurias, autoridades locales y ciudadanos en general) con el fin de dar a
conocer la forma de operacion del servicio y el marco general de las obligaciones
contractuales. Y un mes antes del vencimiento del plazo contractual, realizar una jornada de
informe de la gestion con los actores antes descritos, en la que se presente el balance de la
ejecucion técnica y financiera del contrato, los avances, dificultades y resultados del mismo,
vraviehn givnso
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y el impacto de la gestion realizada. Para ambos encuentros debera acreditarse la
implementacion de estrategias amplias de comunicacion y estimulo a la participacion activa
de la comunidad. 2.6. Obligaciones relacionadas con el registro y presentacion de
informacion. 2.6.1. La EAS debera realizar al inicio del contrato y cada vez que se requiera
una actualizacion, el registro con calidad del 100% de las UDS en el sistema de informacién
que el ICBF disponga para tal fin, el registro debera incluir el nombre de la Unidad, la
ubicacion exacta, la dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la Politica
de Estado De Cero a siempre y la georeferenciacion, cuando aplique esto Gltimo. 2.6.2.
Realizar el registro con calidad del 100% de la informacion de beneficiarios atendidos y
registro de novedades en el sistema de informacién en las condiciones que defina el ICBF a
mas tardar durante el primer mes de ejecucién del contrato, y con la periodicidad establecida
en la clausula Décima Primera del presente contrato. En caso de identificar que el
beneficiario esta siendo atendido en mas de un servicio, la EAS debera reportar con los
soportes requeridos la atencion del beneficiario al administrador regional, con el fin de
realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias en la atencion, dentro de los términos
establecidos por el ICBF. 2.6.3. Realizar el registro y actualizacion de la informacién de las
atenciones de los beneficiarios de primera infancia y el registro de novedades en el sistema
de informacion, incluyendo la Escala de Valoracién Cualitativa del Desarrolio Infantil (para
el registro de {a informacién de la Escala, se atenderan las indicaciones dadas por el ICBF).
2.6.4. Satisfacer a cabalidad y en las condiciones e instrumentos que defina el ICBF, los
requerimientos de informacién asociados a la atencion en primera infancia, para su
respectivo reporte a la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
De Cero a Siempre, especialmente lo referido a la calidad y completitud de la informacién
solicitada. 2.6.5. Realizar la desvinculacién en el sistema de informacion de los
beneficiarios, unidades de servicio y talento humano una vez finalice el plazo de ejecucion
del contrato o cuando la atencion asi lo requiera. 2.6.6. Garantizar que la informacion
registrada en el sistema de informacién sea veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna,
real y comprobable para lo cual la EAS debera diligenciar y firmar el formato de Compromiso
de confidencialidad y no divulgacion de la informacion. 2.6.7. Realizar el registro y
actualizacién permanente de la informacién de la totalidad del talento humano contratado,
en los sistemas de informacion que el ICBF disponga para tal fin, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacion. 2.6.8. Realizar el registro y actualizacién
permanente de los procesos de formacion del Talento Humano de las UDS en los sistemas
de informacion que el ICBF disponga para tal fin. 2.6.9. Reportar al ICBF las novedades, de
los usuarios que registran la informacién en el sistema de informacion del ICBF para
proceder a su actualizacion o inactivacién segun corresponda, y el eventual fallecimiento
de beneficiarios, para proceder a la inactivacion en el sistema. 2.6.10. Presentar al
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion del
mes de ejecucion, los registros de asistencia mensual de los beneficiarios (RAM), atendidos
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durante el periodo reportado. Esta informacion debera ser reportada en el sistema a partir
del momento que el ICBF disponga. 2.6.11. Entregar al supervisor del Contrato y al ICBF con
la periodicidad que se defina en el primer Comité Técnico Operativo, y cada vez que lo
requieran, los videos de la(s) camara(s) o mecanismos de video instalados en las UDS, en
el marco de la contrapartida de la EAS. PARAGRAFO: La EAS debera cumplir con las
condiciones de calidad establecidas por el ICBF de acuerdo con el Anexo técnico de calidad
del registro de unidades de servicio y beneficiarios en el sistema de informacién. 2.7.
Obligaciones relacionadas con la supervisién. 2.7.1. Permitir y colaborar en el ejercicio de
las labores de seguimiento y supervision del ICBF, facilitando el acceso a toda la
informacion y documentacion técnica, administrativa y financiera relacionada con la
prestacion del servicio en virtud del presente contrato, entregando los informes que le sean
solicitados y adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas. 2.7.2.
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos reportados en el
seguimiento y supervision y los que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y
control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos
cuando sean requeridos. 2.7.3. Responder el 100% de los requerimientos realizados por el
supervisor del contrato en el plazo indicado por este, suministrando para ello los soportes
que demuestren el cumplimiento de la obligacion contractual sobre la cual se hace el
requerimiento. 2.7.4. Asistir a los comités técnicos operativos, garantizando la participacion
del Representante Legal de la EAS, o su delegado, (éste ultimo, mediante poder escrito que
indique que se encuentra facultado para la toma de decisiones que se den en el marco del
comité) para la implementacion, el seguimiento, monitoreo y evaluacién de la ejecucion del
contrato. 2.7.5. Presentar al supervisor del contrato mensualmente, dentro de los cinco (5)
dias hébiles siguientes a la finalizacion del mes, el informe de ejecucion financiera requerido
para la realizacion de los pagos y de acuerdo con los términos y especificaciones
establecidos por el ICBF para ello. Los informes de ejecucién técnica y administrativa que
conforman los requisitos de desembolsos del presente contrato, deberan ser presentados
de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF, quince (15) dias
calendario antes de la presentacion de la cuenta de cobro correspondiente. Sin perjuicio de
fo anterior, la EAS debera mantener actualizada la informacién técnica, administrativa y
financiera relacionada con la ejecucion del contrato. 2.7.6. Presentar ante el supervisor del
contrato cuando lo solicite, las certificaciones de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social y aportes parafiscales de los trabajadores a su cargo. 2.7.7. Informar al supervisor y
a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o
extraordinarias presentadas durante la prestacion del servicio que pongan en riesgo el
cumplimiento del objeto contractual o la vida y la integridad de los usuarios. 2.7.8. Permitir
el ingreso, visitas, revisiones y hacer entrega de la informacidn asociada a los procesos de
seguimiento, verificacion, evaluacion e inspeccién y vigilancia, realizados en los niveles
nacional, regional y zonal del ICBF. 2.7.9. Contar con una sede administrativa en
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funcionamiento en el Departamento donde se encuentre operando el servicio de atencion
integral a la primera infancia, en la cual repose toda la documentacién técnica,
administrativa, financiera y juridica asociada a la ejecucion del contrato. 2.7.10. Cumplir con
las instrucciones que le imparta el supervisor y demas obligaciones que se deriven de la
ley, reglamento o los lineamientos vigentes, o que se expidan con posteridad y que
contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto contratado.2.8. Obligaciones
relacionadas con la administracion de recursos. 2.8.1. Presentar ante el primer Comité
Técnico Operativo previo al inicio de la prestacion del servicio, el presupuesto de ingresos
y gastos de la operacion del servicio contratado de acuerdo con los parametros definidos
por el ICBF, especificando el aporte de contrapartida, la fecha de entrega, la forma y
periodos de ejecucion de la misma. Para la ejecucion de la contrapartida se deberan atender
las condiciones establecidas en las fichas técnicas que para el efecto expida el ICBF, y en
los casos de dotacion o de cualificacion del talento humano se debera ceiir a los criterios
tecnicos definidos por el ICBF, expuestos en el Manual Operativo, lineamientos o
documentos técnicos. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto,
los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo del contrato para
revision y aprobacion. Asi mismo, cuando los conceptos obligatorios de la contrapartida
estén satisfechos y aun quede presupuesto de la misma por ejecutar, se debera presentar
la propuesta al Comité Técnico Operativo, propuesta que en todo caso debera ajustarse a lo
dispuesto en el Invitacion publica IP 004 de 2015, y a las necesidades reales del servicio.
2.8.2. Presentar propuesta técnica y financiera de reinversion ante el Comité Técnico
Operativo del contrato para los casos en los que se generen ahorros en la ejecucion, sin
afectar o modificar el rubro de alimentacion. Una vez avalada la reinversion la EAS debera
ajustar el presupuesto del contrato de acuerdo con la reinversion aprobada. 2.8.3. Presentar
propuesta técnica y financiera de reinversion de los recursos no ejecutados a los que se
refiere el numeral 2.8.7 de la presente clausula, acogiendo los lineamientos impartidos por
la Direccion de Primera Infancia y comunicados por el supervisor, ante el Comité Técnico
Operativo del Contrato, en caso que proceda. Una vez avalada la reinversion [a EAS debera
ajustar el presupuesto del contrato de acuerdo con la reinversion aprobada. 2.8.4. Mantener
un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucién, administracion y
manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos
que reciba para la ejecucion del mismo. 2.8.5. Garantizar que los recursos aportados y
demas dineros y recursos que llegare a recaudar, sean utilizados UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrolio del
objeto del presente contrato, de conformidad con los lineamientos y normas técnicas del
ICBF. 2.8.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los beneficiarios o a
terceros por concepto de los servicios prestados bajo este contrato, salvo lo establecido en
relacion con tasas compensatorias y cuotas de participacion, en los términos definidos en
el presente contrato. 2.8.7. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término de
vawwichigovea
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la vigencia 2016, los recursos no ejecutados del aporte del ICBF, que no sean imputables a
las partes, y que no hayan sido descontados en los desembolso, ni liberados durante la
vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder a: a) No prestacion del
servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d)
Paquete y refrigerio no entregado. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos
variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) Unidades de servicio cerradas o
trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. 2.8.8. Disponer una cuenta
bancaria para el manejo exclusivo de los recursos del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de
autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los
recursos del presente contrato, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la
cuenta. 2.8.9. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion
de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato. 2.8.10. Presentar periddicamente
al supervisor del contrato los paz y salvo correspondiente de pagos generados en ejecucion
del contrato. 2.8.11. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion
del contrato dentro de los términos legales establecidos. 2.8.12. En el evento de que por
cualquier razon, imputable o no imputable a la EAS, ocurra pérdida de recursos destinados
a la prestacion del servicio, la EAS debera reintegrarlos. 2.8.13. Consignar mensualmente,
en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del
ICBF (cuando aplique) que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir
copia de la consignacion bancaria al supervisor del contrato mensuaimente. 2.8.14.
Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos
correspondientes a las prestaciones sociales del talento humano contratado y demas
conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos con terceros. 2.8.15.
Realizar los pagos al talento humano que vincule para la prestacion del servicio derivado
del presente contrato preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por
las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso
a la apertura de una cuenta, el pago se haré de acuerdo al mecanismo que se apruebe en el
marco del Comité Técnico Operativo. PARAGRAFO PRIMERO: Toda reinversion solicitada
por la EAS debe ser proyectada siempre hacia adelante y aprobada previamente por el
Comité Técnico Operativo del contrato antes de su ejecucion, y responder al fin de mejorar
la calidad de la prestacion de los servicios. PARAGRAFO SEGUNDO: cuando se identifiquen
recursos de inejecucion el ICBF podra disponer su reinversion en los términos del numeral
283 o la celebracion de otrosi modificatorio para gestionar la liberacién de los recursos
que no seran objeto de ejecucion. 2.9. Obligaciones relacionadas con el talento humano.
2.9.1. Vincular oportunamente, el talento humano requerido en el Manual Operativo, de
acuerdo con los perfiles de formacion y experiencia alli definidos y la relacion cupolperfil.
La EAS debera tener en cuenta las notas establecidas en el manual operativo para la
contratacion de talento humano donde se atienda desde la diversidad con enfoque
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diferencial. En caso de requerir modificar el talento humano presentado inicialmente para la
atencion del servicio contratado, el cambio debera ser aprobado por el supervisor del
contrato; en todos los casos, el personal debera ser reemplazado por uno de igual o superior
perfil. 2.9.2. Asegurar la incorporacion y permanencia de los agentes educativos que se
desempefiaban en las UDS de HCB que han transitado o transiten a los nuevos esquemas
de atencién. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que ha transitado de
otras modalidades, solicitara aprobacion al Comité Técnico Operativo del contrato, en cuyo
caso el personal debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2.9.3. Formalizar
un dia al mes, o dos medios dias al mes un espacio para desarrollar encuentros para la
reflexion sobre el quehacer pedagégico, donde agentes educativos, auxiliares pedagégicas
y demas equipo interdisciplinario retroalimentan y fortalecen su trabajo en relacion con
nifas, nifos y sus familias o cuidadores de acuerdo con las necesidades del servicio y de
acuerdo con lo sefialado en el Manual Operativo. Para ello, la EAS establecera las fechas de
las jornadas, sin que se afecte la prestacion del servicio. 2.9.4. Permitir la participacion del
talento humano vinculado a ia ejecucion del contrato, previa coordinacion con las entidades
oferentes, a los procesos de formacion, cualificacién, capacitacion y procesos de
fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la
implementacion de la politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre, y garantizar que los agentes educativos que presten sus servicios en el
marco del presente contrato, participen en los procesos de cualificacion que implemente el
ICBF a través de la Direccion de Primera Infancia. En cumplimiento de la presente obligacion
fa EAS cumplira con las instrucciones y guias que imparta la Direccion Regional del ICBF
sobre los respectivos procesos. 2.9.5. Pagar oportuna y adecuadamente, los salarios,
prestaciones sociales, indemnizaciones y demas derechos laborales a que haya lugar, o los
honorarios correspondientes, dependiendo de la forma de vinculacién del personal que
utilice para la ejecucion del presente contrato. Los aportes al Sistema General de Seguridad
Social en salud y pensién deberan ser liquidados de acuerdo con los articulos 3,4y 5dela
Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio
de Proteccién Social y el Ministerio de Hacienda. 2.9.6. Implementar politicas de bienestar
del talento humano vinculado a la ejecucién del contrato. 2.9.7. Desarrollar un plan de
formacion ylo cualificacion permanente del talento humano del servicio de atencion, que
contengan como minimo las tematicas establecidas en la tabla de Cualificacion del Talento
Humano del Manual Operativo del servicio, los Referentes técnicos para la educacion inicial,
la escala de valoracion cualitativa del desarrollo integral que se encuentre vigente y las
particularidades identificadas en la ficha de caracterizacion socio familiar. 2.10.
Obligaciones relacionadas con la dotacion adquirida o recibida por la EAS para el desarrolio
del presente contrato. 2.10.1. Suscribir acta de recibo de los bienes muebles entregados por
el ICBF y adquiridos con la respectiva relacion de inventarios, una vez cumplidos los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, y durante la ejecucién del
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contrato, en el evento de que se entreguen o adquieran nuevos bienes con recursos del
ICBF. 2.10.2. Informar de manera inmediata al supervisor, con copia al ordenador del gasto,
una vez sean adquiridos bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el
traslado de las correspondientes facturas. 2.10.3. Utilizar los bienes entregados por el ICBF
y adquiridos durante la ejecucion del contrato conforme al uso legitimo autorizado. 2.10.4.
Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del
desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF. 2.10.5. Emplear la mayor
diligencia en la conservacién de los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la
ejecucion del contrato. 2.10.6. Efectuar las reparaciones y mantenimientos indispensables
para la conservacion de los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la
ejecucion del contrato. 2.10.7. Restituir los bienes muebles devolutivos entregados y
adquiridos durante la ejecucion.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE
DEPARTAMENTO Y/O DEPARTAMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO

Si HA SIDO OBJETO DE MULTAS, DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO O CADUCIDAD:
NO

ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: EN EJECUCION

Asi mismo para més claridad de la persona competente para certificar la experiencia
aqui sefalada, coloco la informacién que corresponde al abajo firmante:

Nombre: AIRLEY DEL CARMEN

Primer apellido: PINO

Segundo apellido: MOSQUERA

Numero de teléfono: 6702394

Cargo: Coordinadora Centro zonal Istmina ICBF

CAPACIDAD PARA CERTIFICAR: Profesional universitaria de la Planta Global del ICBF
con funciones de Coordinadora del Centro Zonal Istmina de la Regional Choco, segun
Resolucién No. 0550 de 31 marzo de 2020

Para mayor constancia se firma eg Istmina a los

Prgyecto: Airley
" wwwiebf.gov.co

"1 skFColombia 3 @ICBFColombia {8} @iebicolombiachcial

Direccion Calie 10 - # 8- 85 Barrio diego Luis Linea gratuita nacional ICBF
Teléfong: 57(4) 6702394 ~ 57(4)6711083 01 8000 91 8080
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Bienes y servicios Resumen

mentos del Proveedor ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.3012340

Nimero del contrato  CO1.PCCNTR.1408704

pcumentos del contrato
Version del contrato 5

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN HOGARES
INFANTILES — HI-, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL
OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL, EL
Modificaciones del Contrato Objeto del contrato LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS
POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE

Tipo de contrato Otro
Fecha de inicio del contrato 26/02/2020 11:00:00 PM ((/TC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
30/11/2020 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
contrato

Tiempo adiciones en dias 0 dias
Proveedor(es) seleccionado(s) Si  No
Estado del contrato En ejecucion

Liquidacion S No

Obligaci Ambi I si No
Obligaciones Pos Consumo Si  No

Reversion Si  No

Entidad Estatal

ICBF REGIONAL CHOCO 0 Recomendacion (es)

Fundapazcificovvive 0 Recomendacion (es)

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta

Fundacién Pazcifico vive BANCOLOMBIA Ahorros 53600000734

Aprobacién del contrato

Aprobador - Proveedor

NIZA 26/02/2020
Aprobado MOSQUERA Fechade 1:11:55 PM (utc-
Por:  CORDOBA 2Probacién: 0500) Bogots, Lims,

Quito)
Aprobador — Entidad Estatal

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Te endering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.3012340 1/2
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Aprobado MANUEL Fechade 26/02/2020
por: HUMBERTO aprobacién: 1:15:42 PM

MORENO ((UTG-05:00)
INCEL Bogots, Lima,
Quito)

Informacién del objeto

Tipo de proceso Contratacién régimen especial
Unidad de contratacién ICBF REGIONAL CHOCO
Proceso de Contratacion CONTRATO DE APORTE
Titulo de la oferta N/A
Cuantia del contrato 323.985.171,00 COP
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Area solicitante: CZ ISTMINA

Responsable del drea soficitante: Yussy Paola Mosquera Reyes

OBJETO: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Hogares Infantiles -Hi-, de conformidad
con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las
directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de
Cero a Siempre.

Rubro:

item Descripcién Rubro Denominacién del rubro

161-SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL
A LA PRIMERA
INFANCIA

12039 C-4102-1500-18-0 4102001-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacién:

Que ef ICBF es una entidad descentralizada del orden nacional, con autonomia administrativa y presupuestal,
encargada de formular y coordinar la ejecucion de la politica publica de proteccion social a la niflez, los jovenes
menores de edad y la familia, con la cual se busca garantizar sus derechos y asegurar su proteccion cuando se
encuentran en situacion de vulnerabilidad, sus acciones se inscriben en un marco normativo nacional que recoge los
acuerdos internacionales en este campo y se fundamenta en el reconocimiento de la inversion social en el bienestar
de la infancia y la familia, repercutiendo en el desarrollo del pais y brindando mayores oportunidades para los sectores
mas pobres de la sociedad.

De conformidad con el articulo 42 det Decreto 987 de 2012 “Articulo modificado por el articulo § del Decreto 1927 de 2013, Ei
nuevo texto es el siguiente: Son funciones de las Direccion Regional, ademés de las sefialadas en el Decrelo 936 de 2013 y en
las normas que lo modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, entre otras, ias siguientes:

1. Adelantar las actividades estratégicas, misionales, écnicas, administrativas y juridicas de la Regional, de conformidad con las
instrucciones impartidas por la Direccion General y cada una de sus Dependencias.

2. Implementar, en coordinacion con la Direccion General, la Politica Piblica para Ia proteccidn integral de la primera infancia, la
nifiez, la adolescencia, el bienestar de la familia, desarrollar el Sistema de Responsabifidad Penal para Adolescentes y demés
asuntos de naturaleza misional en el respectivo departamento, en lo que sea competencia del ICBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquie: copla imprasa de sste ducumentio st considera come COPIA NG CONTROLADA,
1,08 CATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POUTICA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL 1CBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3. Ejercer la coordinacion y funcionamiento efectivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar con las entidades del nivel
departamental y brindar asistencia técnica para su operacion, en coordinacion con la Direccién Nacional del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y en los témminos seftalados en el Decreto niimero 936 de 2013 y demas normas que lo modifiquen, adicionen
susfituyan o deroguen.

4. Aplicar los lineamientos técnicos formulados por 12 Direccion General del instituto en materia de proteccion integral de la
primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas, en el respectivo departamento.

5. Difundir y retroalimentar la aplicacion de los lineamientos técnicos de proteccion integral de la primera infancia, nifiez,
adolescencia, familias y comunidades colombianas en los centros zonales y entidades del nivel departamental,

6. Coordinar, controlar y monitorear la operacion de los Ceniros Zonales y sus puntos de atencion.
7. Aplicar los lineamientos juridicos y de representacion judicial formulados por la Oficina Asesora Juridica del ICBF.

8. Ejecutar y hacer seguimiento de los recursos financieros para la operacion de los programas de proteccion integral de la
primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas, en ef respectivo departamento de conformidad con
la delegacin que le otorgue la Direccidn General.

9. Supervisar fa ejecucion de los programas para la proteccidn integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y
comunidades colombianas, que se adelanten en el respectivo departamento.

10. Adelantar los procesos requeridos de recaudo y de Gestion del Talento Humano competentes a la Direccion Regional.

11. Prestar asistencia técnica a los Gobiernos Departamentales y Municipales en materia del servicio piblico de bienestar familiar,
en coordinacion con la Direccién Nacional del Sistema Nacional de Bignestar Familiar y en los términos sefialados en el Decreto
nlmero 936 de 2013 y demés normas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o deroguen.

12. Articular y coordinar en los departamentos, distritos y municipios con Ias autoridades tradicionales de organizaciones étnicas
reconocidas en cumplimiento de lo establecido en ia Ley 21 de 1991 que aplica a los grupos étnicos, y demés normas que la
modifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, en lo atinente a la competencia del ICBF.

13. Implementar en la Direccién Regional y coordinar en los Centros Zonales la aplicacion de las politicas de servicio y atencién
a cargo del ICBF, formuladas por la Direccion de Servicio y Atencion,

14. Promover la mejora continua y la innovacian para fortalecer la calidad de los servicios y la gestion del Instituto en el respectivo
departamento.

15. Definir y hacer seguimiento a sus metas, planes de accion, indicadores, y plan de compras y contratacion. en coordinacion
con las dependencias competentes de la Direccion General.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

Cusiguer cop imprasa de esie docursento se considers coms COMA RO QONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA OF TRATAMIENTO DE OATOS PERSONALES DEL ICHF Y A LALEY (581 0OF 2012
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16. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacion con la Direccion de
Planeacion y Control de Gestidn.

17. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su compelencia.
18. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo.

18. Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos a cargo de la dependencia.

20. Las demés funciones asignadas que correspondan a la naturaleza de la dependencia

Que el ICBF como entidad que trabaja por el bienestar de los nifios, las nifias, los adolescentes y sus familias, busca
a través de sus diferentes programas institucionales proteger, fortalecer, garantizar y restablecer los derechos de la
nifiez vulnerable de Colombia, por ello con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al
interior de 1a entidad se adelante el proceso de contratacion con una persona juridica idonea que preste el servicio a
los usuarios que son beneficiarios de la(s) modalidad(es) HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL INTEGRAL para
la primera infancia de manera eficaz, oplima y con calfidad en donde se adelanten acciones que garanticen sus
derechos y den cumplimiento a la mision de la entidad.

Que el Programa de atencion a la primera infancia - MODALIDAD(ES) HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL
INTEGRAL. para la atencion a la primera infancia se lleva a cabo en espacios comunitarios y lugares disponibles,
concertados y gestionados por la EAS, que buscan favorecer el desarrollo integral de nifias y nifios menores de 5 afios,
o hasta su ingreso al grado de transicion, con familias fortalecidas en sus interacciones y en sus capacidades de
cuidado y crianza.

Que, ia Regional Choc busca satisfacer a través del presente proceso administrativo, entre otros el siguiente objetivo:
*promover el desamollo integral de nifias, nifios y mujeres gestantes, teniendo en cuenta las caracteristicas
socioculturales, politicas y econdmicas de los contextos, generando estrategias que vinculen a las famifias y comunidad
en la construccion de entomos enriquecidos y protectores en pro de la garantia y salvaguarda de sus derechos”.

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de/ ISTMINA- Regional
Choc6 - ICBF, se adelanten las actividades a través del servicio MODALIDAD(ES) HOGARES INFANTILES -
INSTITUCIONAL INTEGRAL, cumpliendo con las exigencias para la adecuada ejecucion de la Politica De Cero a
Siempre de conformidad con el Manual Operativo, lineamientos, directrices y parametros establecidos por el ICBF, los

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Guniguier cope ingress de ests documentc se sansidora como COPLA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA O TRATAMENTO OE DATOS RERSONALES DEL ICBF ¥ ALA LEY 1581 DE 2012
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requisitos establecidos en el Numeral 4.1 del Manual de Contratacion vigente proyectado para el cumplimiento de la
misidn institucional

Que el lugar para ia prestacion del servicio ser4 el Municipio(s) de Condoto.

El Municipio de Condoto limita asi: Al Norte Municipio de Tadé, Al Sur: Los Municipios de Novita y San José del Paimar,
Al Oriente: Departamento de Risaralda, Al Occidente: Los Municipios de Union Panamericana ¥y Rio Ir6.

Corregimientos: Opagodo, La Hilaria, Santa Ana, Soledad de Tajuato, La Planta de Tajuato
Veredas: La Florida, Acoso, El Paso, San José de Andrapeda, El Aguacate, La Murifa

Condoto es un municipio con un clima es bastante luvioso. igualmente, la explotacion ilegal de la mineria ha dejado
amplios huecos en el terreno que la lluvia convierte en aguas estancadas, un caldo de cultivo ideal para el mosquito
Anopheles, responsable de la transmisién de la malaria o paludismo.

La principal fuente de riqueza del municipio reside en la explotacién de metales preciosos (oro y platino). El oro
chocoano goza de excelente fama por su elevado grado de pureza.

La gran mayoria de la poblacién es negra afrodescendiente, aunque también se identifica una pequefia porcion de
ofras etnias como la indigena.

La base de la economia del Municipio se soporta en el aprovechamiento de los recursos naturales renovables y no
renovables, tales como el aprovechamiento forestal, la mineria del oro y platino; la agricultura, con los productos maiz,
yuca. Platano, fiame, chontaduro, borojo, achin y cafia de azicar y en menor escala la ganaderia, en especial ganado
vacuno, porcino, cria de peces y aves de corral.

El acceso a las comunidades se hace por via terrestre y fluvial
Existen problemas de orden publico a causa de la presencia de grupos armados al margen de la ley.

La EAS al momento de asumir la prestacion del servicio en la modalidad Institucional y Familiar ~Servicios CDI, Hi y
DIMF - deberan contar con los medios logisticos para su gestién ylo adecuacion, acciones que seran objeto de
verificacion, sequimiento y monitoreo permanente por parte del ICBF a través del equipo de supervision y apoyo a la
supervision de la sede de la direccién regional y la sede nacional so pena de adelantar los procesos sancionatorios a
que haya lugar por presunto incumplimiento de contrato.

Antes de imprimir este documento. .. plense en & medio ambiente!

Cuslersier copin impross da eate documento se considera toma COPLA NO CONTROLADA,
LOODATO&PRO?ORGOMWMTMTMUEWAUPOWG& TRATAMENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012
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En el marco de los establecido en el numerai 3 de la invitacion pablica que hace referencia a los VALORES TECNICOS
AGREGADOS DEL SERVICIO Y CONTRAPARTIDA, entendiendo que es un requisito que se expondra dentro del
proceso que adelante la regional en el marco del procedimiento administrativo para cada contrato y que se hara exigible
con posterioridad de acuerdo con las necesidades identificadas al momento de suscribir el contrato. Es importante
recordar cada item de la contrapartida y valores técnicos agregados segun lo definido en la IP-003 de 2019. Conforme
a lo anterior y teniendo en cuenta las necesidades reales para.la atencion de los nifios y nifias de esta UDS, la EAS
oferto la(s) LINEA DE INVERSION D descritas a continuacion.

Contrapartida

A. Dotacién para configurar un espacio lidico pedagégico (contrapartida en bienes): Configurar un espacio lidico
pedagogico en una o varias unidades de servicio de acuerdo con las caracteristicas del confrato.

B. Vinculacion de talento humano adicional (contrapartida de personal adicional), para fortalecer los procesos de
atencion en las UDS en uno o varios de los siguientes perfiles de acuerdo con las necesidades en el marco del
contrato, con dedicacion y funciones exclusivas para el servicio contratado: (de acuerdo con la relacién técnica
definida).

Licenciado en educacion especial
Profesional en artes plasticas y/o escénicas y/o nvisica
Licenciado en educacion fisica y recreacion
Licenciado en etnoeducacion
C. Contrapartida en equipos de medicion

D. Contrapartida bienes y servicios N
Valores técnicos agregados del servicio

a: Control social
1. Apoyo logistico para la realizacion de la jomada sensibilizacion de control social

2. Kit de control social
3. Plan de comunicacidn para la proteccién del control social a los servicios de primera infancia

4. Valor agregado de cualificacion del talento Humano.

Nota 1: Para contrapartida en las lineas de inversién A, B, C debe ser del 2%, Para Ia linea de inversion D es del 3%
y para él del valor técnico agregado debe estar entre el 2% y el 5%.

Antes de imprimir este documento... piense en &l medio ambiente!
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Nota 2: Para los servicios correspondientes a Hogares Infantiles y modalidad Propia e Intercultural la contrapartida no
sera obligatoria por parte del oferente.
Nota 3: El valor ofrecido por el oferente en el marco de la presente invitacion a ofertar como contrapartida y/o valor técnico

agregado, sera objeto de verificacion puntual por parte del supervisor del contrato a fin de garantizar su inversién total durante ia
vigencia del contrato a celebrar de resultar seleccionado por el ICBF.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

Prestar los setvicios de educacion inicial en el marco de ia atencidn integral en Hogares Infantiles -Hl-, de conformidad con el
Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices
establecidas por el ICBF, en ammonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre,

2.1.1. Alcance del objeto:

La Entidad Administradora de Servicio — EAS -, debera obligarse a prestar la atencién en la modalidad mencionada en jurisdiccion
del CZ ISTMINA de {a Regional Chocd del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, asi:

CENTRO VALOR CONTRATO

ZONAL MUNICIPIO | SERVICIO CODIGO y NOMBRE UDS | CUPOS | SERVICIO

Cz ; HOGARES INFANTILES - 2720500113029 - HOGAR

ISTMINA i Condoto | INSTITUCIONAL INTEGRAL | INFANTIL JUAN BOSCO 90| S 301.433.386
Total 90| $ 301.433.396

2.2, Plazo de Ejecucion de los contratos de aporte que se suscriban:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta EL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2020, contado a partir de la suscripcion del acta de
inicio, para lo cual sera necesario el cumplimiento de los demas requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.3. Lugar de ejecucién:
£l lugar de ejecucién del contrato sera el municipio(s) Condoto.

PARAGRAFOQ: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de QUIBDO.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 ldentificacion del contrato a celebrar:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientet
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De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, y en el decreto reglamentario 2388 de
1879, el contrato resultado del proceso que aqui se adefanté corresponders a la tipologia de: Contrato de Aporte.

3.2. Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, la modalidad de
selaccion para “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Hogares Infantiles -Hi-, de
conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia
y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desamolio Integral de la Primera Infancia
de Cero a Siempre.”, corresponde a:

a) Banco Nacional de Oferentes del ICBF __X__
b) Celebracién de Contratos de Aporte con entidades que no se encuentran en el Banco Nacional de Oferentes del ICBF ____
¢) Celebracion de Contratos antes de la conformacion del Banco Nacional de Oferentes def ICBF ____

A través de la Invitacion Pablica IP 003 de 2019 se adelantt el proceso para “conformar ef Banco Nacional de Oferentes para los
servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a cargo de la Direccion de Primera infancia del Institutito
Colombiano de Bienestar Femiliar", el cual concluyd con la expedicion de la Resolucion No. 11974 del 30 de diciembre de 2019,
afin de garantizar la contratacién de los operadores, siendo las Direcciones Regionales las responsables de celebrar los contratos
de aporte necesarios para la atencion a la primera infancia, cuando se requiera.

Los oferentes habilitados estan en igualdad de condiciones entre si y para la suscripcion de los correspondientes contratos de
aporte, se llevara a cabo el procedimiento administrativo establecido en el Capitulo 1V de la IP 003 de 2019, denominado
“CONTRATACION DE INTERESADOS HABILITADOS" la suscripcitn de los contratos de aporte procedera de manera directa
por el ICBF con base en lo establecido en el presente documento, en el instructivo que para el efecto se expida por parte de la
Direccion de Contratacién de la Direccion General del ICBF y aquellos que se encuentren contenidos en el manual de contratacion
vigente.

3.3. Niimero dei Pian Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado No. de PACCO:12039

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Para todos los efectos legales el valor total del contrato es la suma de TRESCIENTOS VEINTI CINCO MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y OCHO MiL SESENTA Y OCHO PESOS MICTE ($325.548.068 ). Distribuido de la siguiente manera: (i) Ef vator
del aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se estima en la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENPESOS M/CTE. ($ 299.636.100), Por concepto de tasa compensatoria para la poblacién
victima del conflicto armado el ICBF pagera ol valor de {$26,334) pesos por cada beneficiario, para un total de 7 CUPOS equivalentes
a la suma de UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE Mil DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE 1.797.296 (II) el
aporte de la EAS es la suma de NUEVE MILLONES CUARENTA Y TRES MiL DOS PESOS MCTE. ($9.043.002 ), equivalente al -
3% por concepto de contrapartida y el 5% por concepto de valor tecnico agregado la suma de QUINCE MILLONES SETENTA
Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS MCTE. (§ 15.071.670) Para un total de VEINTICUATRO MILLONES CIENTO CATORCE
ML SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS MCTE.($24.114.672 ).

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel
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Nota: Los aportes del ICBF fueron caiculados de acuerdo con las canastas diferenciales aplicables para el 2.020 publicadas en
los lineamientos de programacion ICBF, de acuerdo con los valores asociados a la clasificacion de los centros zonales en tipo A
y tipo B realizada por la Direccion de Primera Infancia.

Nota 2: Los aportes de contrapartida y de valores técnicos agregados que realizaran la EAS, se incluiran en el estudio previo
definitivo y formaréan parte del valor total del contrato.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por fa siguiente disponibilidad presupuestal: recursos
de apalancamiento vigencia 2020 que se relaciona a continuacion:

Nro.de | Focha de
COPo | CDPo Posicién
Vi Dependencia Catilogode | Fuente | Valoren Letras Valor en Numeros.
gencia | Vigencia Gasto
Futura Futura
DOSCIENTOS
NOVENTA Y
C-4102-1500-16- NUEVE
0-41022001-02 MILLONES
apauisicionpg| 10 SEISCIENTOS §299.636.100
2de | 161-SERVICIODE | oofol WL CIENPESOS
20520 | fobrerode | EDUCACION INIGIAL A LA
2020 PRIMAR INFANCIA ATENCION M/CTE
INTEGRAL A LA UN MILLON
PRIMERA SETECIENTOS
INFANCIA NOVENTA Y SIETE
APOYO 21| MIL DOSCIENTOS 1.797.286
NOVENTA Y SEIS
PESOS MCTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de contratacién directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 122
del Decreto Ley 2150 de 1995, el contratista debera seleccionarse def Banco Nacional de Oferentes conformado para el efecto
por el {CBF.

6.1. Criterios de Verificacion
Con el proposito de agotar el Banco Nacional de Oferentes y seleccionar por su idoneidad una entidad habilitada para celebrar

el contrato de aporte, la Direccién regional y/o la dependencia que solicite la contratacion adelantara el procedimiento sefalado
en el Capitulo IV de la Invitacién Piblica IP 003 de 2019, siguiendo las reglas que se relacionan a continuacion:

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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ldentificadas las EAS que quedaron habilitadas a nivel Municipa¥Departamental/Nacional para el respectivo rango, se
procede a remitir invitacion a cada una de ellas para que manifiesten interés, dentro de los tres (3) dias siguientes al envio
de las mismas, diligenciando y remitiendo el Anexo 1. Manifestacion de interés.

2. Recibidas las manifestaciones de interés en ejecutar ef contrato de aporte, Ia Direccion regional y/o la dependencia que
solicite la contratacién debera verificar entre los interesados, por circunscripeion MunicipalDepartamental/Nacional, cu!
resulta mas idoneo y para ello dara aplicacion a los criterios objetivos previstos en el numeral 3 de! Capltulo IV de la IP 003
de 2019 de manera sucesiva y excluyents, asi:

Criterio 1. Se preferirén oferentes que presenten buen desempefio en contrafos anferiores suscritos con ef ICBF,
verificados con los indicadores de medicién objetivos establecidos por el ICBF en el aplicativo IDEAS.

Para este criterio, la direccion regional y/o la dependencia que solicite la contratacion consultard la calificacion de las EAS en
el IDEAS, encontrando que, si las EAS reportan una calificacion baja o aceptable, deberdn ser excluidas y pasar al
siguiente criterio con fas EAS que tengan calificacién bueno o sobresalients o aquelias que no registren categoria
de desempeiio. Sin embargo, si se defermina qus, con la sola aplicacion de este criterio, para quienes tiene categoria de
desempefio buena o sobresaliente, se puede seleccionar a la EAS que ejecutara el contrato de aporte, la direccion regional
ylo la dependencia que solicite la contratacion deberé sefialar en el estudio previo definitivo la calificacién que reporta y la
justificacion que sustenta fa seleccion del operador aplicando este criterio.

Criterio 2. Se preferirén oferentes que no tengan procesos sancionatorios contractuales en firme en el ICBF o fallos
Judiciales ejecutoriados de cualquier tipo o de aseguramiento a Ia calidad por parte del ICBF.

Para este criterio, la direccion regional yio dependencia que solicite la contratacion consultara en fa matriz que remita la
Direccion de Contratacion y en el RUP, cuando aplique, si las EAS que manifestaron interés tienen procesos sancionatorios
contractuales en firme en el ICBF o fallos judiciales ejecutoriados de cualquier tipo o de aseguramiento a la calidad por parte
del ICBF, en cuyo caso, y de encontrarse que la EAS tiene reporte, se debera excluir y pasar al sigulente criterio con fas
demés EAS que manifestaron interés y no se encuentran reportadas con algun tipo de sancion en firme.

Criterio 3. Se preferiré oferentes cuya propuesta pedagégica para la educacion inicial de acuerdo con los referentes
técnicos definidos por el Ministerio de Educacién Nacional para la prestacion del servicio se ajuste mejor a las
necesidades del servicio a contratar.

Para este criterio, la direccion regional y/o la dependencia que solicite la contratacion, consultara en la matriz que remita la
Direccion de Primera Infancia la calificacion que se haya oforgado de la propuesta pedagdgica que presentaron las EAS al
momento de su habilitacidn, dicha evaluacion es adelantada por los profesionales de la Subdireccion de Gestion Técnica
para la Atencion a a Primera Infancia; y si este se constifuye en el factor determinante de seleccion, se elegir la que fenga
mayor puntaje de ellos y se debera indicar lo pertinente en estudio previo definitivo, refacionando Ia respectiva calificacion.

Criterio 4. Se preferira al oferente con mayor capacidad operativa disponible de los interesados.

Arrtes de imprimir este documento... plense en &l medio ambiente!
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Para este criterio, la direccion regional y/o la dependencia que salicite la contratacion debera identificar la EAS que haya
quedado habilitada con mayor capacidad operativa {rangos), de acuerdo con lo registrado en la matriz definida para tal fin.

Critorio 5. So preferiré el oferente que manifieste la linea de contrapartida o valor agregado del servicio ofertados
més a fin con las necesidades regionales.

Para este criterio, a continuacion, se relacionan las lineas de contrapartida y valores técnicos agregados que se requieren,
de acuerdo con las necesidades de la Regional, asi:

Linea de contrapartida

1. Dotacién para configurar un espacio fudico pedagdgico,
2. Kit Control Social
3. Plan de comunicacion para la promocidn del control social a los servicios de la primera infancia.

Valor agregado del servicio

1. Apoyo logistico para la realizacion de la jomada sensibilizacién de control social

2. Kit de control social

3. Plan de comunicacion para la proteccion del control social a los servicios de primera infancia
4. Valor agregado de cualificacién del talento Humano

3. Una vez la direccion regional y/o la dependencia que solicite la contratacién, haya adelantado el proceso administrative de
seleccion, indicara en el estudio previo definifivo la EAS con la que se celebrara el respecto contrato de aporte.

Con fundamento en lo anterior y una vez terminado el proceso de seleccion, para la ejecucion del presente contrato resuito
seleccionada la EAS FUNDACION PAZCIFICO VIVE Con una calificacion en la propuesta pedagégica de 88% conforme 2 la
matriz enviada por la sede nacional como quedo descrito en el acta 08 del Comité de Contratacion de la Regional efectuado el
dia 21 de febrero de 2020,

8.2. Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales

Una vez analizada la normatividad vigente, la informacion que se encuentra publicada en la pagina web del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo en coordinacion con la Agencia Nacional de Contratacion Piblica, Colombia Compra Eficiente,
relativa a los tratados vigentes en materia de contratacion publica, se evidencia que el presente proceso contractual se encuentra
excluido de la aplicacién de lo contenido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1., 2.2.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015,
pues no son objeto de esta norma los contratos realizados mediante la modalidad de contratacién directa, por o tanto, no es
aplicable ningln acuerdo comercial.

7. OBLIGACIONES

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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El apartado de obligaciones quedara condensado en el ANEXO 1 que hace parte integral del presente contrato.

NOTA: La Entidad interesada en la prestacion del servicio debera garantizar que cuenta con sede administrativa.

8. FORMA DE PAGO. .

El Valor del contrato sera desembolsado de la siguiente manera:

Vigencia | Desembolso | _ Periado Valor
1 BIMESTRAL CINCUENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
DOS PESOS MCTE ($58.649.252
2 BIMESTRAL | SESENTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
TREINTA Y SEIS PESOS MCTE ($60.696.006) -
2020 3 BIMESTRAL | SESENTA MLLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
TREINTA Y SEIS PESOS MCTE ($60.696.036)
7 BIMESTRAL | SESENTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MiL
TREINTA Y SEIS PESOS MCTE ($60.696.036 |
5 BIMESTRAL | SESENTA MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MiL
TREINTA Y SEIS PESOS MCTE ($60.696.036 )

Relacionar los paragrafos que comespondan, de acuerdo con los servicios a contratar.

FORMA DE PAGO:

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados
por el representante legal de Ia EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto
inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobacion de la contrapartida y los valores técnicos
agregados, cuando aplique, por el supervisor del contrato. c) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el
representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Represenlante Legal, EAS, direccién exacta, teléfono exacto de la
sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El fistado actualizado de las UDS
on las cuales se prestaran los servicios de alencion.a los beneficiarios segin los datos existentes (codigo de unidades, nombres,
direccién, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en e! Sistema de Informacion que el ICBF disponga.
e} Listado de los datos basicos de los beneficiarios de continuldad en la unidad de servicio y los que ingresan segin lo establecido
en la Gula para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF. f} Acta de visita y
registro fotogréfico que soporte que Ia infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas
para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la ssleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por
la entidad). (ii.) Para el segundo desemboiso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo
y aprobado por el Supervisor. b) Contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando apliqus, avalados por el comité técnico
operativo y aprobado por el supervisor. ¢) Cronograma de actividades correspondiente 8 la ejecucion de las obligaciones

Arrtes de Imprimir este documento. .. plense en el medio amblente!
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contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) E! ciclo de mentt de conformidad con lo establecido en fa minuta patrén
aprobado por el nutricionista del ICBF. e) informe de la ejecucion financiera del primer desembolso. f) Copia del extracto bancario o
informe de los movimientos bancarios, seglin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. g) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompaiiado det
soporte de pago de los aportes al Sistema Intsgral de Seguridad Social y parafiscaies de todo el talento humano contratado para la
ejecucion del contrato. h) Reporte de informacidn con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios
atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jomadas de
formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo
con el estado nutricional, segin los manuales operativos de la modafidad. i) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos
con calidad def talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratade para
la ejecucion, en el Sisiema de Informacion que ef ICBF-disponga. j). Reporte generado por st Sistema de Informacion del 100% de
las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacién Cuéntame y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segin sarvicios piblicos), teléfono y dotacién de
materiales culturales entregados en el marco da la politica piiblica de primera infancia y la dotacién de acuerdo a la guia orientadora
parala compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando e! ICBF lo disponga).
k) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumento que defina et ICBF segun la atencién. (ii.) Para los demas dasembolsos
(tercero, cuarto y quinto). a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. b} Informe de ejecucion técnica y administrativa de! periodo
anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello e ICBF. ¢) Copia def extracto bancario o
informe de los movimientos bancarios, segiin apiique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje ef nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo
anterior. e) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de toda el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. f) Registro.
actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talanto humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual
se desempefia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el Sistema da Informacion que el ICBF disponga. g) Reporte generado
por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo ¢! codigo del Sistema de Informacion
Cuéntame y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacién, direccion exacta (segin
servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia. Y
la dotacién de acuerdo con la guia erientadora para la compra de la dotacién para las Modalidades de sducacién inicial en el marco
de la atencion integral (cuando ef ICBF lo disponga). h) Reporte de informacién con calidad generado por ef Sistema Cuéntame, del
100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion a padres o cuidadores que hayan
asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con ef manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada
de acuerdo con el stado nutricional y el sequimiento segiin los manuales operativos de la Modalidad. i) Registro y actualizacion del
100% de informacién de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccién de Primera Infancia. j) Registro
Mensual de Asistencia -RAM — en e! instrumento que defina el ICBF segin ta atencion. PARAGRAFO PRIMERQ. E! monto de los
aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: Para i
Institucional: se catculara multiplicando el costo cupo de fase preparatoria, por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas el
costo cupo mes de talento humano por 0.75 por el nmero de cupos contratados, mas los costos de la canasta diferentes a talento
humano por a fraccién de servicio del mes de febrero de acuerdo con la fecha de inicio de la atencion por el nimero de cupos
contratados, mas el costo cupo mes de atencién por un (1) mes por el total de cupos contratados, mas el costo por usuario de la
tasa compensatoria por {a fraccion del servicio del mes de febrero de acuerdo con la fecha de inicio de la atencién, por el nimero
de usuarios con este reconocimiento; mas el costo por usuario de la tasa compensatoria por 1 (un) mes, por el niumero de usuarios
con este reconacimiento; menos ef valor de un dia de alimentacion o racién servida por un (1) mes por el total de cupos coniratados
por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagbgica; b: para ef segundo, tercero, cuarto y quinto desembolso; Para Hi
Institucional: se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencién, por 2 meses, por of total de cupos contratados, mas el costo
por usuario de la tasa compensatoria por el nimero de usuarios con este reconocimiento por 2 meses, menos valor de un dia de
alimentacién o racién servida por 2 meses por el total de cupos contratados por concepto de desarollo de la jornada de reflexion
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pedagogica. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato comespondera a Ia prestacion efectiva y real del servicio, En caso
de terminacion anticipada, cesidn ¢ suspensién del contrato, solo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente
prestados. PARAGRAFO TERCERO. E! ICBF reafizara un aporte en especie para la atencion, representado en los Alimentos de
Alto Valor Nutricional -AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS
aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados asumidos en e! marco del Banco Nacional de
Oferentes (cuando haya lugar) y avaladas en ef primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes
de desembolso previstas en |a presente clausula deberan ser presentadas por la EAS, dentro de los primeros cinco dias habiles del
mes comrespondiente al desembolso, a excepcion del primero, acompafiados con los respectivos soportes. PARAGRAFO SEXTO,
La entraga de apories a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la fotalidad de las
obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de o pactado en el paragrafo de! numeral 1 de I2 cldusula segunda, i} la
presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondients, iii) la certificacion del Supervisor del cumplimiento de las obligaciones
contractuales que apliquen para la fecha del mismo, iv) la disponibilided del respectivo PAC por cada una de las fuentes de
financiacién {recursos CREE y propios), v} la cerlificacion del revisor fiscal o representante legal, segin comesponda, sobre el
cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de desembolsos
presentadas por las EAS, el supsrvisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Anexo para el proceso de revision
y legalizacién de cuentas en los contratos de aporte, el cual hace parte del Manual Operativo de la Modalidad. PARAGRAFO
OCTAVO: El tramite del titime pago estaré sujeto al cumplimiento de las directricas impartidas por el ICBF, en especial a la
presentacién de 1) un informe de actividades del periodo anterior. 2) un informe de supervision de! periodo anterior de los contratos
derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra af dia en el
pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y
aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que o ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado
en ¢l Decreto 1273 def 23 de julio de 2018. 7. PARAGRAFO NOVENO, Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el
fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para elio, la EAS deberéa entregar al ICBF los siguientes documentos: i} Los
informes técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion tofal del contrato. i) El informe financiero del Gitimo mes
de ejecucion del contrato y el consclidado de toda la ejecucion del contrato, que deberd tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para elio el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii} Copia del extracto bancario
de la cuenta exclusiva para ef manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Gitimos
meses de ejecucion del contrato. v} Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al
Sistema integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al Ultimo mes de ejecucitn, v) certificado de cobertura que
refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el Oitimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de
dicho mes. vi} Reporte generado por el Sistema de Informacién de la desvinculacitn de los usuarios, talento humano y UDS de!
contrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisor del contrato
vili} En caso de que la EAS no continiie con la operacidn del servicio contratado o de algunas UDS, haré entrega de manera
inventariada las carpetas con la documentacion de los niflos y niﬂasozue deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia
y aimacenamiento a la EAS que le informe el ICBF. PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista,
los pagos estén sujetos a la situacion de los recursos por parte dei Ministerio de Haclenda y Crédifo Publico, una vez se encuentre
aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda
entendido que la forma de pago o desembolso supone la ma real y efectiva de los informes pactados y de las evidencias del
cumplimiento de las obligaciones generales y especificas. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los desembolsos correspondientes
serén consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista
¥ que se encuentre registrada y habilitada en el SIF. PARAGRAFO DECIMO TERCERQ. - RETENCIONES: El ICBF descontara
sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente, El
CONTRATISTA autoriza af ICBF a realizar los descuentos y retenciones establecidos en la ley y os ordenados por autoridad judicial.
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9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1, Supervision.

El ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del presente contrato a través del Profesional -
Yajaira Milan Mosquera que ejercera la supervisién, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011
y la “Guia de Supervisién de Contratos y Convenios suscritos por ef ICBF, o la que haga sus veces, la cual hace parte integral
del Manual de Contratacion vigente del ICBF, del presente documento, y demés normas intemas expedidas para el efecto por el
ICBF.

La labor de supervisién se realizard en los casos que sea requerido, con el apoyo del equipo técnico - administrativo de la
Direccién de Primera Infancia y en todo caso con acompafiamiento del equipo interdisciplinario de los respectivos Centros
Zonales, Asi mismo, el ordenador del gasto podra variar unilateraimente la designacion del supervisor, mediante comunicado
ascrito af nuevo designado y enviar copia al expediente contractual,

9.2. interventaria,

NO APLICA.

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con o dispuesto en &l articulo 4° de Ia Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con lo establecido en ef “Manual para la identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion M-I-
CR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacién, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en fa contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de ICBF y a satisfaccion del mismo, una garantia Unica con el objeto de
respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las mulias, de la pena
pecuniaria y demas sanciones que, dado el caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion,
a través de una entidad bancaria o compafiia de seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor
de la NACION Y/O EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
- lgual a plazo de ejecucion y seis
Cumplimiento 20% del valor del contrato (6) meses mas.
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Cuslquier copia impress de esle docurnenta se conuiders como COPIA MO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADGS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEBF ¥ ALALEY 1581 DE 2012




‘ F3.P5.ABS 30/10/2018
6 PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
. ) Pagina 15 de
BIENESTAR Version 7
T IAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS n i
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 2“;;3” 24 de Febrero de
Calidad del Servicio 20% de valor del contrato Igual al plazo de ejecucién y seis
{8} mases mas,

Pago de salarios,

prestaciones  sociales, L

legales e | 20% del valor del contrato qual al plazo de ejecucion y tres

indemnizaciones {3) afios mas,

laborales

El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la
responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a:
1. Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor sea inferior o igual a
mil quinientos (1.500} smmiv. 2.Trescientos (300) smmiv para contratos
cuyo valor sea superior a mil quinientos {1.500) smmlv e inferior o igual a
dos mil quinientos (2.500) smmiv. 3.Cuatrocientos (400) smmiv para .
Responsabilidad  civil | contralos cuyo valor sea superior a dos mil quinlentos (2.500} smmiv e ;:bsv:’genma' d’, :'sta garang:
extracontractual ! inferior o igual a cinco mil (5.000) smmv, ® mse; dagua o periodo

- 4.Quinientos (500) smmiv para contratos cuyo valor sea superior a cinco o N del contrato
mil (5.000) smmiv e inferior o igual a diez mil (10.000) smmiv.
5. El cinco por ciento (5%) del valor del conlrato cuando este sea superior
- a diez mil {10.000) smmiv, caso en of cual el valor asegurado debe ser
. méximo seienta y cinco mit (75.000) smmiv. La vigencia de esta garantia
! . debera ser igual al periodo de ejecucion del contrato
PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los t&mminos
expresados en esta clausula. En los casos en que el contrato de aporte se prorrogue el plazo de ejecucion, se adicione ylo se
reduzca o se fiberen saldos no sujetos a obligacién de pago, se compromete a realizar los ajustes que correspondan a las garantias
constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las

responsabilidades legales en refacion con ios riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere este numeral y sera de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan. PARAGRAFO TERCERO: Las garantias
expedidas en virtud del presente contrato no expiraran por falla de pagodela prima, ni la misma serd revocable en forma
unilateral por parte de la aseguradora o del conratista.

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION

En sesion de fecha 21 de febrero de 2020, mediante acta No. 08 el Comité de Contratacion de fa Direccion Regional CHOCO,
emitié concepto favorable para celebrar el contrato de aporte que se relaciona en el presente documento.

13, ANEXOS.
»  INVITACION A OFERTAR ENVIADA POR EL ICBF
o ANEXO 1. MANIFESTACION DE INTERES
s  CEDULA DE CIUDADANIA
e CERTIFICACION DE LA CUENTA BANCARIA
+  DOCUMENTO QUE ACREDITE LA PERSONERIA JURIDICA
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES/ EN CASO DE PERSONAS JURIDICAS EL CERTIFICADO DEL REPRESENTANTE LEGAL,
EN CASO DE CONSORCIO Y UNIONES TEMPORALES CERTIFICADOS DE LAS PERSONAS NATURALES Y/O JURIDICAS QUE LOS
INTEGRAN.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) DEL REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (PROCURADURIA) DEL REPRESENTANTE LEGAL Y DE LA PERSONA JURIDICA.
CERTIFICADO ANTECEDENTE RESPONSABILIDAD FISCAL (CONTRALORIA) DEL REPRESENTANTE LEGAL Y DE LAPERSONA JURIDICA.
FORMATO AUTORIZACION CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES- DEL REPRESENTANTE LECAL.

CONSULTA CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES- DEL
REPRESENTANTE LEGAL.

DOCUMENTO QUE ACREDITE EL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE PARAFISCALES. (Cuando aplique)
COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL/ CEDULA DE EXTRANJERIA / (EN CASO DE EXTRANJEROS
PRESENTAR VISA DE TRABAJO) / EN CASO DE PERSONAS JURIDICAS CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.
AUTORIZACION DEL ORGANO DE ADMINISTRACION COMPETENTE COMO LA JUNTA O CONSEJO DIRECTIVO O ASAMBLEA GENERAL
DE ASOCIADOS AL REPRESENTANTE LEGAL, PARA CELEBRAR EL CONTRATO RESPECTIVO, CUANDQ ESTE SE REQUIERA (CUANDO
EL REPRESENTANTE LEGAL DE PERSONA JURIDICA, SE ENCUENTRE LIMITADO PARA PRESENTAR PROPUESTA O PARA CONTRATAR
0 COMPROMETER A LA PERSONA JURIDICA)

S LA ENTIDAD CONTRATISTA ACTUA A TRAVES DE UN REPRESENTANTE O APODERADO, DEBERA ACREDITAR MEDIANTE
DOCUMENTO LEGALMENTE EXPEDIDO, QUE SU REPRESENTANTE O APODERADO ESTA EXPRESAMENTE FACULTADO FARA
PRESENTAR LA PROPUESTA Y FIRMA EL CONTRATO RESPECTIVO,

FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS, FIRMADA POR EL RERPESENTANTE LEGAL

FORMATO DE COMPROMISC DE CONFIDENCIALUIDAD DE INFORMACION - RERPESENTANTE LEGAL

REGISTRO DE FUTURO CONTRATISTA COMO PROVEEDOR DEL ICBF

REGISTRO DE FUTURO CONTRATISTA COMO PROVEEDOR EN EL SECOP Il

14, APROBACIONES

Cargo Nombre Firma

Coordinador del CZ ISTMINA Yussy Paola Mosquera Reyes

Elabor6: qupo de Primera infancia
Reviso: adira Musillc - Coondinadora Grupo de Asistencia Técnica

el —
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EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL CONTRATO No.124
CENTRO ZONAL QUIBDO

CERTIFICO QUE

La FUNDACION PAZCIFICO VIVE sin animo de lucro con Nit 900937890-5 representada por la
sefiora Niza Hisleydys Mosquera Cordoba, mayor de edad identificado (a) con cedula
de Ciudadania N° 54.258.590, segun contrato que reposa en los archivos de la oficina
del grupo juridico, se pudo constatar que la Fundacién en mencién presto sus servicios
a esta Institucion mediante contrato de aportes asi:

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, Regional Choco

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la
atencién integral en DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN ARRIENDO -
FAMILIAR-, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el
Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas
por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre

VALOR DEL CONTRATO: DOS MIL DOSCIENTOS VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE. ($2.223.868.932)

VALOR ADICIONES: CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS
VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE. ($154.728.230)

VALOR REDUCCIONES: CIENTO VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL CIENTO NUEVE PESOS M/CTE. ($122.745.109)

VALOR FINAL: DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
SIETE MIL CIENTO SESENTA'Y DOS PESOS M/CTE. ($ 2.378.597.162).

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 26/02/2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31/12/2020
NUMERO DE CONTRATO: 124

www.icbf.gov.co
ICBFColombia €3 @icercolombia @icbfcolombiaoficial

Direccion: Calle 26 - # 7 — 07 Alameda Reyes, Quibdd j Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 57(4) 673906 — 57(4)6711083 PBX: 4377630 ‘ 01 8000 91 8080
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.

CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar
inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Operativo en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase
Preparatoria.

2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la
atencion integral a nifias y nifios en 900 cupos, en los servicios DIMF, a partir de la fecha definida por el ICBF, en las UDS
correspondientes al Centro Zonal Quibdo de la Regional Choco, garantizando 210 dias de atencion por afio calendario o
proporcional por fraccion de afio contratado para el servicio Centro de Desarrollo Infantil - CDI, y 10.5 meses de atencién
por afio calendario o proporcional por fraccion de afio contratado para el servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar -
DIMF. 2.1.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de UDS, cupos y municipios asignados al
presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

SERVICIO uDs CUPOS MUNICIPIO
DIMF 14 519 Quibdo
7 381 Rio Quito

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. 2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la
permanencia de los usuarios en la UDS. 2.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en
el nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la
Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion.
2.1.6. Ejecutar acciones en el marco del Plan Operativo de Atencion Integral y/o Plan de Trabajo segln corresponda
encaminadas a fortalecer la calidad de la atencion y conforme a la ruta integral de atenciones de cada territorio.

2.2. Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas.

2.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién: 2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas en dicho manual. 2.3.2. Implementar las acciones de articulacion para la atencion en los servicios de salud de
las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad
con la Resolucién 5406 de 2015 y los documentos que la modifique, actualice o sustituya, ademéas de realizar el
seguimiento a los casos de malnutricion conforme las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad. 2.3.3. Entregar
dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos sdlidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y
manual de buenas préacticas de manufactura -BPM- con los procesos de compra, fransporte, recibo, almacenamiento,
preparacion y distribucion de alimentos que apliquen segun la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la
Guia técnica del componente de alimentacion y nufricion para los programas y proyectos misionales del ICBF. 2.3.4.
Diligenciar y enviar mensualmente el formato de “Reporte de presuntos hechos de violencia sexual, lesiones y/o
fallecimientos de usuarios”, al Supervisor del confrato. 2.3.5. Nofificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias
siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie
algtin proveedor. 2.3.6. Garantizar la entrega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segtin
apliqus, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de menu aprobado por
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el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas, dando
cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; dejar
registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS. 2.3.7. Participar y
facilitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y nufricional y realizar aquellas propias del cuidado que
deba dispensarse a los nifios. 2.3.8. Garantizar el cumplimiento a la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE
ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LAS MODALIDADES DEL ICBF”, en lo referido a complementacién alimentaria,
requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan de
saneamiento. 2.3.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional
de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la “GUIA TECNICA Y
OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL
ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos
durante el periodo de la toma. 2.3.10. Disefiar en el POAI con los resultados de la primera toma de datos antropométricos,
las acciones colectivas de educacion nufricional y en la ficha de caracterizacion o en el formato que el ICBF disponga
entregar las actividades desarrolladas a nivel individual. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea
posible realizar la toma nutricional a alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse
para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacion.2.3.11. Reportar al supervisor del confrato cuando
se presenta una enfermedad transmitida por alimentos - ETAS.

2.4. Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional -AAVN-. 2.4,1, Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el confratista recibira los AAVN (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente,
numero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, niumero de cupos a atender en este punto), asi como informar los
cambios de los datos del punto de enfrega primario de la Regional o centro zonal en los primeros quince dias del mes.
2.4.2. Garantizar el adecuado uso del AAVN, en el suministro de la alimentacién a los nifios y nifias usuarios para la
Modalidad de atencion. 2.4.3. Recibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad vigente,
con el fin de garantizar su conservacion. 2.4.4. informar al ICBF oportunamente sobre las dificultades presentadas en el
desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los AAVN recibidos. 2.4.5. Responsabilizarse del cuidado
del producto desde el momento en que lo recibe en el punto primario de atencion y durante todo el tiempo que permanezca
bajo su custodia. 2.4.6. Enfregar oportunamente los AAVN a las UDS y/o usuarios que haran uso de los mismos, para
evitar su deterioro. 2.4.7. Llevar control por escrito de la enfrega de los AAVN a las UDS y/o usuarios, de conformidad con
la cantidad de cupos programados y en los formatos definidos por el ICBF; estos soportes deben presentarse en medio
magnético, mensualmente durante los diez primeros dias siguientes al mes vencido al Centro Zonal ICBF de influencia en
el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 2.4.8. Llevar un confrol de inventarios en el formato establecido por
el ICBF, donde se registre el movimiento de los AAVN, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion.
2.4.9. Asegurarse que las UDS almacenen los AAVN de conformidad con lo establecido en la cartilla Distribucion, cuidado
y uso de Alimentos de Alto Valor Nutricional, |a cual hace parte integral del presente contrato. 2.4.10. Solicitar a cada UDS
un informe mensual sobre el movimiento del AAVN, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo;
este informe se enfregara preferiblemente en medio magnético por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente
y servira de insumo para la elaboracion del informe que el punto de entrega debe presentar al Centro Zonal; el hecho de
que la UDS no presente el informe no exime al operador de realizar las verificaciones correspondientes para la elaboracion
de su informe de acuerdo con el numeral 2.4.7 de la presente clausula. 2.4.11. Transportar los AAVN a las UDS, en
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.4.12. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica
del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los AAVN. 2.4.13. Realizar actividades que
promuevan el control social para el adecuado uso de los AAVN de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF. 2.4.14.
Asistir a las capacitaciones, mesas publicas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del
ICBF. 2.4.15. Utilizar los AAVN Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, de conformidad con
las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. 2.4.16. Almacenar los AAVN de acuerdo
con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacion e impidan la entrada de insectos
y ofros animales. ii) Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo. iii) Cielo raso (si aplica) libre de humedades y
que impida el ingreso de animales. iv) Drenajes de pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. v) Cubierta
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y muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y
humedades. 2.4.17. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el
numero de lote y la fecha de vencimiento de los AAVN que reciben coincidan con la informacion registrada en la respectiva
acta de enfrega que debera firmarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar
constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 2.4.18. Informar dentro de los primeros 15 dias
de cada mes al ICBF, cuando una UDS y/o punto de entrega cuente con saldos de AAVN, para que el ICBF pueda ajustar
las cantidades a entregar en el siguiente mes. 2.4.19. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega:
i) Realicen rotacion adecuada del producto de forma que las primeras en enfrar sean las primeras en salir. i) Entreguen
oportunamente los AAVN a las UDS y/o usuarios de los mismos, para evitar su deterioro. iii) Diligencien oportunamente
los formatos del ICBF: Enfrega a Unidades Ejecutoras, Enfrega a Usuarios y Confrol de Inventarios en los puntos de
entrega, el operador garantizara que se registre mensualmente el movimiento de los AAVN (cantidades recibidas,
suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de producto a UDS y/o usuarios no participantes de la
Modalidad. v) Se abstengan de recibir los AAVN, que tenga en el acta de entrega ofro destinatario, salvo en los casos
debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general
disponer de los AAVN en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.4.20. Atender oportunamente los requerimientos
que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de contfrol del Estado y novedades presentadas
en las visitas realizadas por el ICBF y/o la Interventoria del contrato de produccion y distribucion de AAVN. 2.4.21. Reportar
al ICBF en los meses de abril y octubre los periodos de vacaciones (cuando apliquen) en los que los usuarios no asistiran
a las UDS con el fin de ajustar la programacion de entregas. 2.4.22. Cancelar al ICBF el valor de los AAVN cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o redisfribucion de producto teniendo en cuenta el
precio del mes de enfrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de AAVN. 2.4.23. Atender con
oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF y/o interventoria del contrato de produccion y distribucion de
AAVN. 2.4.24. Dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades
reportadas por el ICBF. 2.4.25. Al finalizar el contrato, el operador deberé redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar
aofro) los saldos de los AAVN que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

2.5. Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico: 2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF. 2.5.2. Realizar acciones para garantizar el fransito arménico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde
los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus
veces, en articulacion con las familias e Instituciones Educativas.

2.6. Obligaciones del Componente Talento Humano. 2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas. 2.6.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban
vinculados en las UDS que han transitado a ofros servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo
cumplimiento a requisitos establecidos en el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que
ha fransitado de ofras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por
parte del empleador. 2.8.3. Asegurar la incorporacion de los agentes educativos que se encontraban vinculados en las
UDS que han fransitado o transiten a los nuevos esquemas de atencion. En caso de requerir el cambio de un agente
educativo que ha transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido
proceso por parte del empleador. El agente educativo debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2.6.4.
Contratar un profesional con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencion de
nifios y nifias que presenten discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida
diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagégicas (Salvo el servicio de Desarrollo Infantil
en medio Familiar). 2.6.5. Exigir y presentar copia de los Formatos de autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra nifios y nifias y adolescentes F4P5.ABS que se encuenfra publicado en

https://www.icbf.qov.co/apoyo/adquisicion-de-bienes-y-servicios/contratacion, diligenciados y firmados por todo el

personal empleado o contratista, remunerado o voluntario que ejerza cargos, oficios o profesiones que involucren una
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2.7.

2.8.

29,

relacion directa y habitual con nifios, nifias y adolescentes, considerando las definiciones, ambitos y requisitos sefialados
en la Decreto No. 753 de 2019 o en la norma que lo modifique o reemplace.

Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas. 2.7.2. Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por el ICBF.
Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor
del contrato, seglin las orientaciones establecidas para tal fin. 2.7.3. Suscribir los contratos de comodato derivados, o las
modificaciones necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique. 2.7.4. La EAS debe garantizar las acciones
encaminadas a la identificacion y mitigacion de riesgos de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica
de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con las orientaciones impartidas por el ICBF. Dotacion. 2.7.5. Llevar
la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los
lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. 2.7.6. Informar al
supervisor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.
2.1.7. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de propiedad de la EAS, puestos a
disposicion de las UDS. 2.7.8. Garantizar que en caso de fraslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean
de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del
contrato, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique. 2.7.9. Garantizar
como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a la Guia Orientadora para la Compra de
la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral y la Guia Técnica para la
Metrologia a los Procesos Misionales, que hace parte integral del contrato, en su version vigente o el documento que la
sustituya para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar,
deberé levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el
ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo fres cotizaciones de proveedores que cumplan con
las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera
estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes
de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada
unidad de servicio y las correspondientes facturas. 2.7.10. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante
la ejecucion del confrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones confractuales. 2.7.11. Realizar
los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de las nifias y nifios con discapacidad
conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y a la ficha de caracterizacion
pedagogica anexa a éstos (Salvo el servicio de Desarrollo Infantil en medo Familiar). 2.7.12. Adquirir material didactico
accesible y multisensorial para garantizar la participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las
experiencias pedagégicas (Salvo el servicio de Desarrollo Infantil en medo Familiar). PARAGRAFO PRIMERO. La EAS
sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a.
cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio,
haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de
aporte, o su no devolucion a la finalizacion del conftrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y penal.

Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas. 2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del
contrato en el plazo indicado por este.

Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: Realizar
mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y la contratacion de talento humano profesional local, como
minimo del 10% del valor ejecutado y aportado por el ICBF al contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y
especificado en el anexo “Anexo para el fortalecimiento de las compras locales”. Las compras locales deben registrarse y
reportase mensualmente por parte de la Entidad Administradora del Servicio, a la supervision del contrato, haciendo uso
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del Formato de Seguimiento de Compras Locales establecido dentro del Sistema Integrado de Gestion del ICBF, tanto en
forma digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento y el reporte deben ser realizados cada mes usando para ello la
hoja de célculo del mes correspondiente, en un archivo nico de Excel y deben adjuntarse a cada reporte, los soportes de
las compras realizadas, en formato digital (PDF). PARAGRAFO PRIMERO: El diligenciamiento debe ser realizado en
archivos independientes, uno para cada mes, adjuntando a cada archivo mensual los soportes de las compras realizadas
en el mismo mes. Los reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, con la misma
periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion. Las adquisiciones deben reunir las caracteristicas
de calidad establecidas en los lineamientos de la Modalidad y adicionalmente, en el caso de alimentos, deben cumplir con
la Resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 539 de 2014 o la que haga sus veces. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el
servicio contratado tenga incluido componente alimentario, el 10% establecido debera cumplirse asi: por lo menos el 4% debe
ser reportado en alimentos, y elrestante 6% o mas, debe ser reportado en alimentos, dotaciones o talento humano profesional
local.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACIO PAZCIFICO VIVE
DEPARTAMENTO O DEPARTAMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: CHOCO

SI HA SIDO OBJETO DE MULTAS, DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTOS O
CADUCIDAD: NO

ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: PROCESO DE LIQUIDACION

Asi mismo para més claridad de la persona competente para certificar la experiencia aqui sefialada, coloco
la informacion que corresponde al abajo firmante:

NOMBRES: Anne Etel

PRIMER APELLIDO: Cordoba
SEGUNDO APELLIDO: Mosquera
Numero de teléfono: 6711083
Cargo: Profesional Universitario

CAPACIDAD PARA CERTIFICAR: Profesional Universitario de la Planta global del ICBF. SUPERVISORA
DE CONTRATO.

Para mayor constancia se firma en Quibdo a los 22 dias del mes de septiembre de 2020

A

ANNE ETEL CORDOBA MOSQUERA
Profesional Universitario ICBF Regional Choco
Supervisora de Contrato
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIONES DE COORDINADORA
DEL CENTRO ZONAL TADO

CERTIFICA QUE:

FUNDACION PAZCIFICO VIVE con eI NIT900.937.890-5, Representada legalmente por NIZA
HISLEYDYS MOSQUERA CORDOBA, Identificado con la cedula de ciudadania ndmero
54.258.590 expedida en Quibdé - Choco, segtin contrato que reposa en los Archivos de Gestion
del Centro Zonal Tado, se pudo constatar que FUNDACION PAZCIFICO VIVE presta sus servicios
en esta institucion mediante contrato de aporte asi

NOMBRE DEL CONTRATANTE: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL CHOCO.

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios de educacién inicial en el marco de Ia atencion
integral en centros de desarrollo infantil -CDI- y desarrollo infatil en medio familiar-DIMF-, de
conformidad con los manuales operativos de las modalidades institucional y familiar, el
lineamiento técnico para la atencion a la primera infancia y las directrices establecidas por el icbf,
en armonia con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a
siempre”

VALOR DEL CONTRATO: DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
OCHO MIL DOSCIENTOS SEIS PESOS MCTE ($ 2.951.308.206) m/cte.

NUMERO DE CONTRATO: 158

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 27 de febrero de 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31de diciembre de 2020
NUMERO DE CUPOS: 1056 nifios, nifias Y madres gestantes y lactantes

ACTIVIDADES EJECUTADAS: Garantizar la atencién en la modalidad contratada, conforme a
los objetivos normas, lineamientos técnicos, administrativos y estandares establecidos por el
ICBF, los cuales hacen parte integral del presente contrato.

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FUNDACION PAZCIFICO VIVE
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DEPARTAMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO: Chocé-Municipio de Tadé y Unién
Panamericana

SI HA SIDO OBJETO DE MULTAS, DECLARACIONES DE INCUMPLIMIENTO (0]
CADUCIDAD: NO

ESTADO EN QUE SE ENCUENTRA EL CONTRATO: En ejecucion

Asi mismo para mas claridad de la persona competente para certificar la experiencia aqui
sefialada, coloco la informacién que corresponde al abajo firmante:

Nombre: Leydi del Socorro

Primer apellido: Renteria

Segundo apellido: Muriel

Cedula de ciudadania: 54.256.283 de Quibdé
Nimero de teléfono: 6795303

Cargo: Coordinadora Centro ICBF

CAPACIDAD PARA CERTIFICAR: Profesional universitaria de la Planta Global del ICBF con
funciones de Coordinadora del centro zonal Tadé de la Regional Choco, segun Resolucion No.
054 de 19 de marzo de 2020.

Para mayor constancia se firma en Tadé a los 29 dias del mes de diciembre de 2020.

%ﬁ- (C=E N N

LEYDI DEL SOCORRO RENTERIA MURIEL

Elaboro: Leydi.Renteria/ centro Zonal Tadé

www.icbf.gov.co

ICBFColombia €3 @icarFcolombia @icbfcolombiaoficial
|
Direccién carrera 18 Nor. 9234 Barrio Sanpedro Tado ‘ Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 57(4) 6711083 57 PBX:4377630 ; 01 8000 91 8080

S A |




@s) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras :
BiENESTAR  Regional Valle del Cauca ¢
FAMILIAR  Centro Zonal Buenaventura

7611400

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL CZ BUENAVENTURA
CERTIFICA

Que la FUNDACION PAZCIFICO VIVE, identificado con NIT. 900.937.890-5; suscribié
con el ICBF Regional Valle del Cauca contrato No0.76.26.20.370, con fecha de
Legalizacion 21 de febrero del 2020 y fecha de terminacion 31 de Diciembre de 2020;
para la atencién de la Primera Infancia cuyo objeto contractual es: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL
EN DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR-DIMF DE CONFORMIDAD CON
LOS MANUALES OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR , EL LINEAMIENTO
TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.”

Para constancia de lo anterior se firma en Buenaventura los 31 dias del mes diciembre
de 2020.

Cordialmente,
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