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1.1 FECHA DE PRESEN1IACIGN
E.P:

26 0C7. 2026

1.2 CONCORDANCIA CON EL
PLAN BASICO | DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
PBOT MUNICIPAL

N/A

1.3.1 LINEA ESTRATEGIC?\

. A\-A“\I:.Ar\ CON DERECHOS HACIA UN MUNICIPIC JUSTO Y
EQUITATIVO PARA LAVIDAY LA PAZ

1.3.2 SECTOR t 22 EDUCACION
: 2201 CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
1.3.3 PROGRAMA ! INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
1.3.3.1 SUBPROGRAMA | N/A
1.3.4 META DE RESULTADO N/A
]
1 3.5 META DE PRODUCTD REALIZAR UN FORO EDUCATIVO MUNICPAL ANUAL CON TODAS LAS

IE

l
1.3.6 INDICADOR DE LA META

FORQS EDUCATIVOS
REALIZADCS.

TERRITORIALES | Cantidad a ejecutar
idel

1.4.1 NOMBRE DE PROYE:CTO:

FORTALECIMIENTO Y APGYO A 1A CALIDAD EDUCATIVA DE LA
POBLACION ESTUDIANTIL EN LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE.

1.4.2 CODIGO (BPIN) DEL
PROYECTU.

2024852500006

1.4.3 OBJETIVO GENERAL DEL
PROYECTO. a

AUMENTAR INDICES DE DESEMPENO EN LOS PROCESOS DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE Y CON ENFOQUE DIFERENCIAL EN LAS
INSTITUCIONES EBUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

1.4.4 OBJETIVO(S)
ESPECIFICO(S) DEL PROYECTO
DE INVERSION ;

FORTALECER APOYO A LA GESTION EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS
DEL MUNICIPIO

1.45 COMPONENTE(S)
PROYECTO:

DEL

N/A

1.4.6 CODIGO DEL PRODUCTO:

2201049

1.4.7 PRODUCTO(S) DEL .
PROYECTO: SERVICIO DE EDUCA?I}ON INEORM
- [, WY I‘
omres2aie Fvadavegs TP Prop 5 /. v % v 4
Cargoe: Profesional Univesiario, Calldad, c.oben.rra y Cultura, Corgo: Sedrelaia de arofle Secial y Cullural

CONCORDANCIA FLAN RE DESARROLLO Y VERJF ACION ESTADO DE
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSICHN.

V.° B.° Damars Larena Pérez Fonseca
Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacién

V.° B.° WILMER ALEXIS GONLALEL MOREND
Cargo: Profesiond Universiiado - Oficina Asefora de Flaneacién

CONCORDANCIA PLAH DE DESARROI.I.O‘I’ VERIF) IéN ESTADO DE VIABILIEYAD DEL
PROYECTO DE INVERSION.
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‘,1,;;‘6%” CTOI"DICADOR DE 550104902~ FOROS EDUCATIVOS TERRITORIALES REALIZADOS
1.4.9 1.1.1 REALIZAR UN FORO EDUCATIVO MUNICIPAL ANUAL CON TODAS

1.5.1 NOMBRE DE LA POLITICA | N/A
SECTORIAL -

1.5.2 OBJETIVO DE LA POLITICA | N/A
SECTORIAL |

1.5.3 LINEA ESTRATEGICA Y/O|N/A
PROGRAMA |

1.5.4 ACTIVIDAD Y/0O ACCION N/A
1.5.5 META N/A,

ELEMENTO CONSTITUTIVO NfA
2.1 CODIGO: { B2201.2.3.2.02.02.009.220104902.2301
2.2 NOMBRE: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
2.3 FUENTE: 2301 - SGP EDUCACION — CALIDAD
GARANTIZAR LA ORGANIZACION, COORDINACION Y
_;r EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL FORO EDUCATIVO
2.4 OBIETO A CONT T‘f‘R: MUNICIPAL VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE

ARIPORO, CASANARE, DE CONFORMIDAD CON LOS
i INEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA DIRECTIVA No. UUS
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

2.5 PRODUCTO(S) - DEIE OBJETO

A CONTRATAR. !

0 sandwich de jamén y queso. bebida refrescante)

~ Garantizar la entrega de 250 refrigerios {(Empanada de came o pollo,

NOTA: Se llevd a cabo en la Alcaldia Municipal, en donde participaron
los Rectores de las Instituciones Educativas del Municipio y La
Secretaria de Desarrollo Social y cultural, con fa finalidad de reaiizar
concertacién frente al desarrollo del foro educativo 2026, se llegaron a
los siguientes consensos: fecha de la realizacion del foro educativo, asi
mismo, que cada institucion deberé postular 25 docentes maximo para
su participacion al evento del foro educativo municipal y que el
desarrollo de las mismas sean al inicic del evento. De igual forma se
dejé en firme la temdtica a tratar por el Moderador quien serd la
persona indicada de llevar a cabo el foro educativo municipal, de
acuerdo con los lineamientos de la Directiva Nacional N° 003 de fecha
30 de abril de 2026.

- Garantizar la entrega de 250 incentivos {Agenda, Lapicero y bolsa
ecoldgica)

- Garantizar el supinistro de 250 almuerzos tipo buffet

Elobors estudio pravio:
Nombire: Edilla Parada Vega

=

Carge: Profesional Universtario, Caljdad, Cobetiura y Cultura,

amolle Socid y Cultural .,

- Secrdlaric de Dek

VIABILIDAD DEL PROYECTC DE INVERSION.

\.° B.° Damatis Lorena PérezForzeca
Cargo: Jefe Oficing Asescra de Planea: Sn

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO yIHCACIéN ESTADO DE

 CPNCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFIC, 'CION ESTADO DE VIABILIDAD DEL
PRIDYECTO DE INVERSION,

V.2 B2 WILMER ALEXIS GONZALEE MORENO
Cergo: Profeslond Univestaric - Oficina

]

ora de Flaneacién

!

i(
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~Garantizar la contratacion de un profesional a todo costo, para que
sea la moderadora v lleve a cabo temas relacionado en el foro 2026
como mesas de trabajo relacionadas con la ruta 3y 10 del IV PLAN
DECENAL DE EDUCACION.

195 DOCENTES DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

10 REPRESENTANTES POR CONCEJO DIRECTIVC DE 1AS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

PERSONERO MUNICIPAL

CONCEJALES MUNICIPALES

1 REPRESENTANTE ASCIUNTAS

1 REPRESENTANTE DE NEGRITUDES

2.6 POBLACION BENEFICIADA
CON EL OBJETO O PRODUCTO A

CONTRATAR: 1 CONCEJERO DE PLATAFORMA JUVENTUDES
PRESIDENTE DEL CONCEJQ DE JUVENTUDES
1 REPRESENTANTE DE LA MESA DE VICTIMAS
PESIDENTES DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL.

2.7 EMPLEOS ESTIMADOS CON || DIRECTO(S) |1 | INDIRECTO (S) ]

INVERSION i

3.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 2, establece como fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general, garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion, facilitar [a participacion de todos en las decisiones que los afectan y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. En desarrollo de estos fines, corresponde a las
autoridades ptblicas adelantar actuaciones administrativas orientadas a satisfacer las necesidades colectivas
| y garantizar el acceso efectivo de la poblacién a los derechos fundamentales.

| En materia educativa, el articulo 67 de la Constitucion Politica reconoce la educacién como un derecho de la
persona y un servicio pﬂblicb que tiene una funcién social, mediante el cual se busca el acceso al conocimiento,
a la clencia, a la técnica y 4 los deméas bienes y valores de la cultura. Asi mismo, establece que corresponde
al Estado regular y ejercer la suprema inspeccidn y vigilancia de Ia educacion, con el propésito de velar por su
calidad, el cumplimiento dé sus fines y la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos.

E)

i

Por su parte, el articulo 41 constitucional contempla el fomento de pricticas democréticas en las instituciones
de educacién, mientras que el articulo 70 impone al Estado el deber de promover y fomentar el acceso a la
cultura en iqualdad de oportunidades. Estas disposiciones constituven fundamentos para desarrollar
escenarios de par’cicipacic')n', intercambio de conocimientos y construccién colectiva de propuestas orientadas

al fortalecimiento del sistema educativo.

De igual manera, el articula 209 de la Constitucion Politica dispone que la funcién administrativa estd al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, impargialidad v publicidad. En consecuencia, la Administracion Municipal debe otientar la

| A

Elgbom estudio pravia: ; Revisg L 5 reui)!:

Nombre: Edllia Parada Vega g =) Nomj “)

Cargo: Profesionct Univestario, Calidad, Cobert Cultura. Cu}ﬁz ecretarip de Desafcllo Social y Culural

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLOJY VERIF) 1GN ESTADO DE CONCORIPANCIA PEAN DE DESARROLLO Y VERIFIC, 16N ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. PROYECTO DE INVERSION,

V2 B° Damatis Lorena Pérez Fonseca | V.2 B2 WILMER ALEXIS GONEALEZ JAORERO

Cargoe: Jefe Oficing Asesora de Planeacién Cargo: Profesional Univerttado - Oficina 'ora de Planeocién ,
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gestion de sus recursos y lactuaciones contractuales al cumplimiento de finalidades ptblicas concretas,
debidamente identificadas y justificadas.

En concordancia con lo anterior, el articulo 311 de la Constitucién Politica reconoce al municipio como entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa de! Estado y le atribuye, entre otras funciones, promover la
participacién comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, dentro del ambito de sus
competencias legales.

La Ley 115 de 1994, por la cual se expide la Ley General de Educacion, establece en su articulo 5 los fines de
la educacion, entre los cuales se encuentran la formacién integral de las personas, la participacion en las
decisiones que las afectan, ef! desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica, asi como la adquisicién y
generacion de conocimientos que contribuyan al desarrollo social, econdmico vy cultural del pais.

A su vez, el articulo 72 de I:«za citada ley contempla el Plan Nacional de Desarrollo Educativo como instrumento
de planeacion del sector, mediante el cual se establecen orientaciones y acciones dirigidas al cumplimiento de
los mandatos constitucionales y legales en materia educativa, con participacién de las entidades territoriales.
De manera especifica, el arp’culo 164 de la Ley 115 de 1994 establece la creacion de los Foros Educativos
Municipales, Distritales, Departamentales y Nacional, con la finalidad de reflexionar sobre el estado de la
educacién y formular recomendaciones a las autoridades educativas para su mejoramiento v cobertura. La
disposicion sefiala que estosjespacios seran organizados anualmente por las respectivas autoridades y reuniran
a las comunidades educativas de su jurisdiccion.

En este sentido, los Foros Educativos constituyen mecanismos de participacion v reflexion colectiva previstos
por el legislador, cuyo desafrollo permite identificar probleméticas, necesidades, experiencias pedagdgicas y
propuestas de mejoramiento de la educacién desde las particularidades de cada territorio.

Adicionalmente, el articulo }65 de [a Ley 115 de 1994 desarrolla las disposiciones relacionadas con los Foros
Educativas Distritales v Municinales, en el marca de la erganizacién de estos espacios de participacion v andlisis
del sector educativo, t

Por otra parte, la Ley 715, de 2001 establece las competencias de las entidades territoriales en materia
educativa y regula la adminjstracién y destinacion de los recursos def Sistema General de Participaciones.

Particularmente, el articula 8 de la citada ley contempla las competencias de las municipios na certificadas,
entre ellas la administracién v distribucién de los recursos que les sean asignados para el mantenimiento y
mejoramiento de la calidad educativa.

Asf mismo, el articulo 15 de la Ley 715 de 2001 requla la destinacidn de los recursos de la participacién para
educacion del Sistema General de Participaciones y contempla, en su numeral 154, las actividades destinadas
a mantener, evaluar y promover la calidad educativa.

En consecuencia, las acciones orientadas al fortalecimiento de la calidad educativa y al desairollo de espacios

de participacion institucional pueden guardar relacién con las competencias municipales y con los propdsitos

de los recursos destinados bl sector educacion, siempre que su financiacion corresponda a los conceptos de

gasto legalmente autorizados, se encuentre debidamente sustentada y guarde relacion directa con el proyecto
e inversidn v la finalidad educativa perseguida.

Elabot$ estudio previe: Rev d g/previo:

Nombre: Edilia Farada Vega m| RIL

Cuargo: Profesional Universitarié, Catidad, Cobertura y Cultura. Cargp: Secrdiaria de Desarrollo Social y Cullurd

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIFIC. ION ESTADO DE CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y YERIFICA ON ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION, PROYECTQ DE INVERSION.

¥.° B.° Damaris Lorena Pérez Fornseca V.2 B.° WILMER ALEX1S GONIRLEL MORENG

Cupgo: Jele Oficina A da Flaneacién Cargoe: Profesiond Universtario - Oficina Asésora de Flaneacién
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En desarrollo de este marco hormativo, el Ministerio de Educacién Nacional expidio la Directiva No. 003 del
30 de abril de 2026, mediante la cual establecié orientaciones para la realizacion de los Foros Educativos
Institucionales, Municipales, {Distritales y Departamentales durante la vigencia 2026, en el contexto del Foro
Educativo Nacional.

La referida directiva sefiala glie los ejercicios participativos adelantados durante la vigencia 2025 contribuyeron
a la construccién del IV Plan Nacional Decenal de Educacion 2026-2035, por lo cual los Foros Educativos de
2026 deben avanzar hacia [la discusidn, apropiacion y construccion de rutas propias de implementacion
territorial de dicho instrumento de politica plblica.

En ese sentido, la Directiva No. 003 de 2026 establece como ejes estratégicos de referencia la garantfa plena
del derecho a la educacién, la construccién del conocimiento plblico para la transformacion social y el
fortalecimiento del financiamjiento de la educacion piblica.

De conformidad con estos I[ineamientos, los foros educativos territoriales deben promover la participacion
amplia y democratica de Ias] comunidades educativas, facilitar el didlogo sobre los retos y oportunidades del
sector v contribuir a la identificacién de acciones concretas que permitan avanzar en la implementacion
territorial del IV Plan Nacional Decenal de Educacién.

Como resultado de estos elspacios, se busca definir una hoja de ruta de implementacion territorial que
contemple acciones concretas, responsables institucionales y mecanismos de seguimiento, considerando las
competencias de las autoridades v la viabilidad de las propuestas formuladas.

Por lo anterior, la realizacién del Foro Educativo Municipal 2026 no constituye (nicamente una actividad de
encuentro académico o institucional, sino un escenario de participacién orientado al andlisis de las condiciones
educativas del municipio, la socializacién de experiencias pedagdgicas, la identificacién de necesidades
territoriales y la construccion de propuestas de mejoramiento de la calidad educativa.

En el 4mbito territorial, el municipio de Paz de Ariporo, Casanare, presenta condiciones particulares derivadas
de su extensién geogréfica, la dispersién de su poblacién rural y la distribucién de los establecimientos
educativos entre el casco urbano vy las diferentes veredas.

De acuerdo con la informacion consignada en los documentos de planeacion del presente proceso, el municipio
cuenta con diez {10) instituciones educativas oficiales v setenta v das (72) sedes educativas, en las cuales se
desarrollan actividades de formacién dirigidas a la poblacion estudiantil de los diferentes niveles educativos.
Esta distribucion territorial iplantea retos para la articulacion institucional, el intercambio de experiencias
pedagdgicas, la participacion de los docentes y la identificacién de estrategias educativas que respondan a las
particularidades sociales, culturales, ambientales y productivas del municipio.

En consecuencia, se hace jnecesaria promover escenarios que permitan reunir a representantes de las
instituciones educativas urbanas vy rurales, con el propdsito de generar espacios de reflexidn y construccion
colectiva sobre las condiciones de prestacidn del servicio educativo, los avances alcanzados y los desafios que
deben ser atendidos desde el &mbito de las competencias municipales.

En atencién a lo anterior, la Administracién Municipal de Paz de Ariporo, a través de la Secrefaria de Desarrollo
Secial v Cultural, ha identificado la necesidad de desarrollgr el YOIIT Foro Educative Municipal 2026,

Elabon estudio previo: ’ Revisa yJApriibf] # ipre a:
Nomibte: Edlia Parada Vagu 7 Nombré} A
, Coberura yRura. 1ge

Cargo: Profesional Univeniario, Calid: Cet de Desarollo Soctal y Culura

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLC Y VERIF] CION ESTADO DE CONCARDANCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ YERIFIC. I1ON ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. PROYECTO DE INVERSION.

V.2 8.2 WILMER ALEXIS GONZALEL MORENO

Cargo;_Jafe Oficing A ade Pl :k‘;n Cargo; Protesional Universiailo - Cficina ra de Planeacién
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como un espacio institucional de participacién, socializacién de experiencias significativas, reflexion pedagdgica
y construccién de propuestas relacionadas con el fortalecimiento de la educacion municipal.

Para su realizacidn se proyecta la participacion de aproximadamente doscientas cincuenta (250} personas,
entre las cuales se encuentf;an ciento noventa y cinco (195) docentes del municipio, representantes de los
consejos directivos de las instituciones educativas, rectores, directivos docentes, autoridades municipales,
representantes de organizaciones comunitarias, juveniles, étnicas y sociales, asi como otros actores
relacionados con el sector educativo.

Dentro de la poblacidn convocada se contempla la participacion de representantes de ASOJUNTAS,
organizaciones de comunidades negras, plataformas juveniles, Consejo Municipal de Juventudes, Mesa
Municipal de Victimas, juritas de accion comunal y demas instancias que contribuyan al analisis vy
fortalecimiento de la educacién en el territorio, conforme a la convocatoria y disponibilidad del evento.

La participacién de estos actores permitird incorporar diferentes perspectivas sobre las necesidades y
oportunidades del sector ediicativo, favoreciendo la formulacién de propuestas que respondan a las realidades
del municipio y promoviendo fa articulacion entre las instituciones educativas, la Administracidn Municipal y la

comunidad. {

Asi mismo, de acuerdo cop el acta de concertacién del 6 de septiembre de 2026, referenciada en los
documentos del proceso, se adelantd un espacio de coordinacién entre representantes de las instituciones
educativas y la Secretaria d:e Desarrollo Social v Cultural, en el cual se abordaron aspectos relacionados con
la organizacién del Foro Educativo Municipal 2026, la participacién institucional y la presentacion de
experiencias pedagdgicas significativas.

Dentro de los aspectos previstos se contempla que las instituciones educativas participen mediante la
presentacion de experiencia's significativas, asi como el desarrollo de espacios de reflexidn y mesas de trabajo
relacionados con las orientaiciones establecidas para la vigencia 2026.

Para garantizar la realizacién del evento en condiciones adecuadas de organizacidn, participacion y
funcionamiento, la Administracién Municipal requiere disponer de los bienes y servicios necesarios para su
desarrollo, teniendo en cuenta que la ejecucidn del foro demanda actividades de planeacién operativa,
organizacion logistica, ade;cuacién de espacios, suministro de alimentacion, disponibilidad de mobiliario,
equipas técnicas, ayudas audiovisuales y acompafiamienta nrofesional.

En consecuencia, la necesidad contractual identificada consiste en garantizar la organizacidn,
coordinaciény ejecuciénj de las actividades del Foro Educativo Municipal vigencia 2026, mediante
[a contratacién de bienes y servicios de apoyo logistico, técnico y operativo, que permitan desarrollar
adecuadamente las actividades académicas, pedagdgicas y participativas programadas.

Dentro de los bienes y seryicios requeridos se contempla el suministro de refrigerios y almuerzos para los
asistentes, con el propdsito de facilitar su permanencia durante [as jornadas de trabajo y garantizar
condiciones adecuadas pa'ra el desarrollo de la programacién prevista, especialmente considerando la
participacién de personas provenientes de las instituciones educativas del area rural.

Elaborb estudio previo: ‘ Revids K405 diff previo:
Nombre: Edlla Parada Vega ’#“‘_r-—. NomfirelANIDY RIL
Cargo: Profesional Universiari Tidd ,Coberl‘uray Cullura. Ctyﬁ br4ecreldiia de Desarollo Social y Cullural
CONCORDANCIA PLAN DE DESARRCOLLO ¥ VER ACION ESTADO DE cONEORDANEIA PLANDE DESARROLLO Y VERIFICAGION ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. PROYECTO DE INVERSION.
V.? B° Damaris Lorena Pérez Forseca ¥.° B2 WILMER ALEALS GONEZALEL MORENO
Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeaci§ Cargo: Profesional Universitailo - Oficina As€fora de Pi 16n
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Igualmente, se requiere disponer de agendas, boligrafos y bolsas ecolégicas como elementos de apoyo para
el desarrollo de las actividades académicas y de participacién, destinados a facilitar el registro de informacién,
la toma de apuntes y la organizacion de los materiales relacionados con las jornadas de trabajo.

Estos elementos deberan re§ponder a una finalidad funcional y pedagdgica, evitando que su suministro se
configure exclusivamente como la entrega de obsequios o incentivos sin relacion directa con el objeto
contractual. i

De igual forma, se requiere contar con servicios de organizacién y logistica que permitan disponer y adecuar
el espacio fisico destinado alla realizacién del foro, incluyendo el mobiliario necesario para los participantes,
la organizacion de los espacios de intervencidn y la disposicién de los elementos requeridos para el desarrollo
de las actividades institucionales.
ks

Se contempla, ademas, la Icontratacién de servicios de amplificacion de sonido y ayudas audiovisuales,
incluyendo pantalla LED, que permitan garantizar condiciones adecuadas de comunicacion, visualizacion de
contenidos, presentacion de experiencias significativas y participacion de los asistentes durante las
intervenciones y actividades programadas.

Asi mismo, se requiere acompafiamiento profesional para la moderacion y orientacion metodoldgica del foro,
con el propdsito de facilitar] el desarrollo de las intervenciones académicas, orjentar las mesas de trabajo,
promover la participacién de los diferentes actores y contribuir a la consolidacion de los resultados v
condlusiones del evento.

La necesidad de estos servicios deberd guardar correspondencia con las actividades efectivamente
programadas, las condicionés del lugar de realizacién, el nlmero de asistentes y las especificaciones técnicas
definidas por fa entidad, prog*.urando que los bienes y servicios contratados sean proporcionales y estrictamente
necesarios para el cumplimignto de la finalidad pablica.

Desde el punto de vista con!tractual, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que los servidores plblicos
deben considerar que, al celebrar contratos y ejecutar los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de
los fines estatales, [a continila y eficiente prestacion de los servicios piblicos y fa efectividad de los derechos
e intereses de los administ@dos.

De igual manera, el al’t['CUk:) 25 de la Ley 80 de 1993 desarrolla el principic de economia, mientras que el
articulo 26 consagra el principio de responsabilidad, los cuales orientan las actuaciones de las entidades
estatales durante la estructuracion, celebracion y ejecucion de sus contratos.

£n concordancia con lo anterior, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 contempla, para los
procesos a los que resulte aplicable, la obligacicn de elaborar estudios. y documentos previos que permitan
justificar la contratacion, id:entiﬁcar la necesidad que se pretende satisfacer, definir el objeto contractual y
establecer las condiciones necesarias para adelantar el respectivo proceso de seleccién.

En ese orden de ideas, la}contratacion proyectada debe responder a una necesidad real, identificable y
verificable, de tal manera que cada bien y servicio requerido se encuentre directamente relacionado con la
realizacién del Foro Educativo Municipa! 2026 y contribuya 2l cumplimiento de los ebjetives institucionales
previstos.

1]

Elabord astudie pravie: y
Nombra: Edllia Parada Yega f-r:—
Cargo: Profeslonal Universiario,'Calidad, Coberfura y Cullura,
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En materia de planeacion teirrltonal, la necesidad descrita guarda correspondencia con el Plan de Desarrollo
Municipal “Es la Hora de Avanzar 2024-2027", especificamente con el sector Educacion y el programa
Calidad, Cobertura y Fortalecimiento de la Educacién Inicial, Preescolar, Bésica y Media.

Dentro de dicho instrumento de planeacién se contempla la meta de producto relacionada con la realizacién
de un Foro Educativo Municipal anual con participacién de las instifuciones educativas, lo cual permite articular
la actividad proyectada con los compromisos establecidos por la Administracion Municipal para el
fortalecimiento del sector edfucativo.
i

De igual manera, la contrétacién se encuentra relacionada con el proyecto de inversién denominado
“Fortalecimientoy apoyoia la calidad educativa de la poblacién estudiantil en la educacién inicial,
preescolar, basica y medi}a del municipio de Paz de Ariporo, Casanare”, identificado con cédigo BPIN
2024852500006, cuyo obijetivo especifico corresponde a fortalecer el apoyo a la gestion en los procesos
educativos del municipio.

En este contexto, los recursos destinados a la contratacion deberdn orientarse al cumplimiento de las
actividades y productos previistos en el proyecto de inversion, garantizando su correspondencia con Ia fuente
de financiacién, las apropiaciones presupuestales disponibles y las disposiciones legales que regulan su
destinacion.

Que desde el 2003, en Colombia se han desarrollado veintidés (22) foros educativos, con tematicas diferentes,
tal cual, como se aprecia enjla tabla N.2 1
TABLA N© 1 RECORRIDO HISTORICO DE LOS FOROS EDUCATIVOS

ANO TEMATICA

2003 Matematicas y Lenguaje

2004 Competencias ciudadanas Experiencias para aprender

2005 Competencias cientificas

2006 Matematicas

2007 Gestion educativa via hacia la calidad

2008 2008 afio de la evajuacién en Colombia "Didlogo nacional sobre la evaluacién del aprendizaje en el
aula - evaluar para mejorar‘?

2009 2009 afio de la educacion para la innovacion y la competitividad

2010 Bicentenario 1810-2010

2011 Transformacidn de [a calidad educativa - plan sectorial de educacién 2010 - 2014

2012 Formar para la ciudadania es educar para la Paz
2013  El poder de avanzar

2014 Matematicas para tqdos y con todos

2015 Mejores practicas de Aula

2016 Ambiente escolar

2017 Educacién para la Paz escuelas, comunidades y te?')?rio
2018 Educacion Rural: Neiestro desafio por la excelencis ﬁ

A

Elabord estudio previo: | Revis§ o revio:
Nombre: Edlia Parada Vega ?%‘-_fh‘ Nomidp L
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i

2019 Bicentenario: historia, etica y ciudadanfa en Colombia. La historia de nuestra diversidad

2020 Los aprendizajes sigﬁiﬁcativos para la vida como principio orientador del quehacer educativo.

2021 Organizacién de la prestacion del servicio educativo para responder a los retos y desafios que trajo la
pandemia.

2022 Cierre de brechas dejaprendizajes apuesta educativa para aportar a los proyectos de vida de nifas,
hifios, adolescentes, jévenes y adultos del pais

2023 Hacia una educacion de calidad que potencia al reconocimiento de la diversidad

2024 Foro Nacional de Educacion 2024: Colombia Revolucidn con los Territorios

2025 Educacion Para La Trarilsformacién, Inclusién, Innovacion Y Territorio.

Desde esta perspectiva, co:n el presente proceso de contratacion, se garantizard el cumplimiento de lo
establecido en el Plan de Desarrollo “Es la Hora de Avanzar 2024-2027", en el Sector: EDUCACION;
Praograma; CALIDAD, COBERTURAY FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA
Y MEDIA; Meta de Producto: REALIZAR UN FORO EDUCATIVO MUNICIPAL ANUAL CON TODAS LAS IE

Adicionalmente, se da alcance al Proyecto: FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA
POBLACION ESTUDIANTIL EN LA EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA DEL MUNICIPIO DE
PAZ DE ARIPORO, CASANARE, con c6digo BPIN 2024852500006; Objetiva especifico: FORTALECER APOYO
A LA GESTION EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO; Producto del proyecto: SERVICIO DE

EDUCACION INFORMAL

La Administracién Municipal contempla la financiacién del proceso con recursos del Sistema General de
Participaciones destinados a educacidn-calidad, de conformidad con la imputacion presupuestal prevista en
los documentos de planeacién. En consecuencia, deberé verificarse que cada uno de los bienes y servicios
incluidos corresponda a géstos legalmente financiables con dicha fuente y se encuentre directamente
relacionado con la finalidad feducativa del proyecto.

En virtud de lo anterior, la necesidad de adelantar el proceso contractual se fundamenta en la obligacién legal
de promaover espacios de ﬁ)articipacién educativa, la importancia de fortalecer fa calidad de la educacion
municipal, la necesidad de articular a los diferentes actores del sector educativo y el requerimiento de disponer
de condiciones logisticas, técnicas y operativas adecuadas para el desarrollo del XXIII Foro Educativo Municipal
2026.

En consecuencia, se considera necesario adelantar 1a contratacién de los bienes y servicios requeridos para
garantizar la organizacion, cPordinacién y ejecucion del Foro Educativo Municipal vigencia 2026 en el municipio
de Paz de Ariporo, Casanare, de conformidad con los lineamientos establecidos en la Directiva No. 003 de
2026 del Ministerio de Educacién Nacional, las competencias legales del municipio y los objetivos contemplados

en el Plan de Desarrollo Municipal y el correspondiente proyecto de inversién.

Fn tal sentido y en virtud de lo anteriormente expuesto, el proceso contractual que aqui se plantea, se ha
estructurado en atencién a las recomendaciones definidas por Colombia Compra Eficiente para realizar
estudios de sector en Protesos de Contratacién de las entidades piblicas, con especial atencion en la
planeacién de! proceso y lanormatividad vigente en relacion con el tema.

3.2 ANALISIS DE CONVE[NIENCIA:

o)
Elabord estudio previo: 1/ Revisd y Apr el rll or
Nombre: Edilic Parada Yega “;ﬂ" Nombre: LEXXY
Cargo: Profesional Universiario, Calidsfl, Cobertera y Cullura. Cargo: Sp&rpiana de aroic Socia ¥ Culura

V.2 B.° WILMER ALEXIS GONLALEL MWOREND
Cargo: Profetional Universdario - Oficing ra da Planecacién

Vv.° B Damaris Lorena Pérez Fonseca
Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacién
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La Administracion Municipal de Paz de Ariporo, Casanare, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal “Es la
Hora de Avanzar 2024- 2027" considera conveniente adelantar el proceso contractual orientado a
garantizar la organizacion, co:ordmac:ton y ejecucion de las actividades del XXIII Foro Educativo Municipal 2026,
teniendo en cuenta la importancia de promover espacios de participacion, reflexion, intercambio de
experiencias pedagdgicas y]construccién colectiva de propuestas que contribuyan al fortalecimiento de la
calidad educativa en el territorio.

La conveniencia de la contraiamon se fundamenta en el cumplimiento de las competencias constitucionales y
legales asignadas a las ent[dades territoriales, la necesidad de desarrollar las actividades institucionales
prewstas para la vigencia 2026 y la importancia de disponer de los bienes y servicios de apoyo logistico,
técnico y operativo necesarids para garantizar la adecuada realizacién del evento.

En priimer lugar, el articulo 67 de la Constitucidn Politica de Colombia reconoce la educacién como un derecho
de la persona y un servicio plblico con funcién social, cuya garantia exige la participacion de las autoridades
plblicas en el desarrolio de {acciones orientadas al mejoramiento de su calidad, cobertura y pertinencia. De
igual manera, los articulos 209 y 311 superiores establecen los pnnc1plos que orientan la funcion administrativa
y las competencias muntcipales relacionadas con la promocion de la participacion comunitaria v el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

En desarrolio de estas dlSpOSIClOﬂES el articulo 164 de la Ley 115 de 1994 establece la creacion de los Foros
Educativos Municipales, Dlstqltales Departamentales y Nacional, con la finalidad de reflexionar sobre el estado
de la educacion y formular recomenda(:lones a las autoridades educatlvas para st mejoramiento y cobertura,
disponiendo que estos espacms sean organizados anualmente por las respectivas autoridades con participacion
de las comunidades educativas de su jurisdiccion.

En consecuencia, la realizacion del Foro Educativo Municipal constituye una actividad institucional respaldada
par el ordenamiento juridicolcalombiane, que permite a la Administracidn Municipal promaver la participacién
de los diferentes actores dei sector educativo y contribuir a la identificacion de estrategias para el
fortalecimiento de los procesos de ensefianza, aprendizaje, inclusion y calidad educativa.

Asf mismo, la contratacion proyectada resulta conveniente en atencion a los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional mediante la Directiva No. 003 del 30 de abril de 2026, relacionada con
la realizacian de los Faros Educativos Institucionales, Municipales, Distritales v Departamentales durante [a
vigencia 2026, en el marco del Foro Nacional de Educacion y del IV Plan Nacional Decenal de Educacion 2026-
2035.
E

La citada directiva orienta estos escenarios hacia la participacién de las comunidades educativas, la reflexion
sobre los desafios del swstema educativo y la construccion de rutas territoriales que contnbuyan a la
implementacidn de las polfticas educativas, teniendo como referentes estratégicos la garantia plena del
derecho a la educacién, la construccion del conocimiento piblico para la transformacién social y el
fortalecimiento del financiamiento de la educacion publica.

Bajo este contexto, el desairollo del XXIII Foro Educativo Municipal 2026 permitiré generar un espacio de
encuentro entre docentes, directivos docentes, representantes de las instituciones educativas, autoridades
municipales y diferentes skctores de la comunidad, favoreciendo el intercambic de conedimientos, la

an

Elabord estudio pravio: / Revisd y Aprabd revid:
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socializacién de experiencias|pedagdgicas significativas y la formulacion de propuestas orientadas a responder
a las necesidades educativas del municipio.

Desde el punto de vista territorial, la realizacién del foro resulta conveniente considerando las particularidades
geograficas y poblacionales de Paz de Ariporo, asf como la distribucion de sus instituciones y sedes educativas
entre el 4rea urbana y rural] circunstancias que hacen necesario fortalecer los mecanismos de articulacion y
participacién de la comunidad educativa.

En este sentido, disponer{de un escenario organizado y técnicamente adecuado permitird reunir a
representantes de las instituciones educativas y demas actores convocados, facilitando el analisis de las
problematicas del sector, l4 identificacion de buenas practicas pedagégicas y la construccién colectiva de
alternativas para el mejorarrliento de la educacion municipal.

De igual manera, la contratacién permitira desarrollar las actividades concertadas con representantes de las
instituciones educativas, de ¢onformidad con el acta de concertacion del 6 de septiembre de 2026, referenciada
en los documentos del proceso, en la cual se abordaron aspectos relacionados con la organizacion del evento,
la participacion de las instituciones y la presentacion de experiencias significativas.

Desde el punto de vista técnico y operativo, resulta conveniente contratar los bienes y servicios de apoyo
logistico necesarios para la|realizacion del foro, considerando que su desarrollo requiere una organizacion
integral que permita disponer oportunamente de espacios adecuados, mobiliario, equipos de sonido, ayudas
audiovisuales, materiales dei apoyo pedagdgico, servicios de alimentacién y acompafiamiento profesional para
la orientacion de las actividades.

La contratacién de estos componentes permitira articular las actividades operativas y técnicas requeridas para
el evento, garantizar condiciones apropiadas para €l desarroilo de las intervenciones académicas, facilitar la
participacian de los asistentes vy reducir las riesgas derivados de deficiencias en la arganizacidn, instalacidn y
funcionamiento de los elementos necesarios para la jornada.

Particularmente, los servicios de amplificacién de sonido y ayudas audiovisuales permitirén facilitar la
comunicacion y presentacién de contenidos académicos, mientras que los elementos de apoyo pedagdgico
contribuiran al registro de Informaci6n, la participacion en las mesas de trabajo v la sistematizacion de los
anartes de los asistentes.

De igual manera, el sumipistro de alimentacion, en las cantidades debidamente justificadas y bajo las
condiciones establecidas en las especificaciones técnicas, contribuira a facilitar la permanencia y participacion
de los convocados durante la programacion prevista, especialmente de aquellos provenientes de las
instituciones educativas ubicadas en el &rea rural del municipio.

Asi mismo, el acompafiamiento de un profesional con competencias y experiencia relacionadas con las
tematicas educativas v la Jmoderacién de espacios académicos permitird orientar metodolégicamente las
intervenciones, facilitar la jparticipacién de los asistentes y apoyar la consolidacidn de las conclusiones y
recomendaciones que se generen durante el foro.

Desde €l punto de vista administrativo, la contratecidn de los bienes y servicics requerides constittye una
alternativa para atender de manera coordinada las necesidadesoperatiyas del evento, siempre que el andlisis

Elaboré estudio pravio: [ Reviso'Y Ap
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del sector y del mercado permita establecer que las condiciones de contratacion resultan favorables para la
entidad en téminos de calidad, eficiencia, oportunidad y economia.

!

En este sentido, la convenigncia de la contratacién no se sustenta (nicamente en la realizacion material del
evento, sino en la posibilidad de garantizar que los recursos pliblicos destinados a su desarrollo se traduzcan
en condiciones adecuadas|de participacién, intercambio de conocirnientos y generacion de resultados

verificables para el fortalecimiento del sector educativo municipal.

Lo anterior guarda corresporlldencia con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, seg(in el cual la contratacién estatal
constituye un instrumento para el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los
servicios plblicos v la efecthi'lidad de los derechos e intereses de los administrados.
{

De igual manera, la estructuracion del proceso debera observar los principios de economfa y responsabilidad
contemplados en los articulos 25 y 26 de la Ley 80 de 1993, asi como las disposiciones sobre planeacion
contractual establecidas en el Decreto 1082 de 2015, procurando que los bienes y servicios requeridos
respondan a necesidades objetivamente identificadas y que sus condiciones técnicas y econdmicas sean
proporcionales a la finalidad perseguida.

En materia de planeacidn institucional, la contratacion se encuentra articulada con el Plan de Desarroilo
Municipal "Es la Hora de Avanzar 2024-2027", dentro del sector Educacion, programa Calidad, Cobertura
v Fortalecimiento de la Educacién Inicial, Preescolar, Basica v Media, particularmente con la meta de producto
relacionada con la realizacién de un Foro Educativo Municipal anual con participacidn de las instituciones

educativas.

Igualmente, guarda relacién con el proyecto de inversion denominado “Fortalecimiento y apoyo a la
calidad educativa de la poblacién estudiantil en la educacién inicial, preescolar, basica y media
del municipio de Paz de Aciporo; Casanare”, identificada con cddiga BPIN 2024852500006, cuyo objetiva
especifico contempla fortalecer el apoyo a la gestién en los procesos educativos del municipio.

Por consiguiente, la contratacion permitird contribuir al cumplimiento de las metas institucionales previstas
para la vigencia 2026, medjante el desarrollo de una actividad de participacién educativa contemplada dentro
de la planeacion territorial,|garantizando que los bienes y servicios contratados guarden relacion directa con
el ohieto del prayecta y la finalidad pablica gue se pretende satisfacer.

En cuanto a la financiacion, la conveniencia de! proceso estara sujeta a la verificacion de la disponibilidad
presupuestal, la correcta imputacién de los recursos y la correspondencia de los componentes contractuales
con los gastos legalmente financiables a través de la fuente de recursos prevista, especialmente cuando se
trate de recursos del Sistema General de Participaciones destinados al mejoramiento de la calidad educativa,
conforme a las disposicion?s de la Ley 715 de 2001,

En consecuencia, la Administracién Municipal considera conveniente adelantar el proceso de contratacion para
garantizar la organizacién, coordinacion y ejecucion de las actividades del XXI1I Foro Educativo Municipal 2026,
por cuanto constituye una actuacion relacionada con las competencias legales del municipio, contribuye al
cumplimiento de los objetjvos del Plan de Desarrollo Municipal, promueve la participacién de la comunidad
educativa v permite disponer de las condiciones técnicas, logisticas v operativas necesarias para el desarrollo

Elabord estudio pravie: éﬂﬂ
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de un escenario de reflexidn y construccion colectiva orientado al fortalecimiento de la calidad educativa del
municipio de Paz de Ariporo, Casanare.

Por las razones expuestas anteriormente se considera conveniente contratar la adquisicion de bienes y
servicios conducentes a: "GARANTIZAR LA ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DEL FORO{EDUCATIVG MUNICIPAL VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO, CASANARE, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA
DIRECTIVA No. 003 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.”

i

3.3 ANALISIS DE OPORTUNIDAD:

La Administracion Municipal!de Paz de Ariporo 2024-2027, considera oportuno la ejecucién del proceso
contractual que se plantea en el presente estudio previo, en razén de:

- Que la necesidad que se plantea en el presente estudio previo, se encuentra prevista en el Plan
indicativo PI, Plan {Operativo anual de inversién POAI, Plan de accién PA y el Plan Anual de
Adquisiciones para la vigencia 2025, conforme a lo establecido en el Decreto 1082 del 26 de mayo de
2015 (articulo 2.2.111.1.4.1), por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion piblica,
expedido por el Departamento Nacional de Planeacion.

- Que en el Banco de Proyectos local se encuentra viabilizado y actualizado el proyecto denominado:
FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA POBLACION ESTUDIANTIL
EN LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA DEL MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO, CASAN!ARE, con cédigo BPIN 2024852500006, cuyo objetivo general estd enfocado
a: FORTALECIMIENTO Y APOYQ A LA CALIDAD EDUCATIVA DE LA POBLACION ESTUDIANTIL EN LA
EDUCACIGN I_N[CI&}L? PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPQRQ,

CASANARE |

- Que, dentro del presupuesto municipal de la vigencia fiscal del 2026, existe la disponibilidad de los
recursos como consta en el cédigo presupuestal B2201.2.3.2.02.02.009.220104902.2301, con nombre
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES, recursos provenientes de la fuente
2301 - SGP EDUCAGION — CALTDAD

Que la Entidad Estatal en constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso en concordancia con el
Articulo 2.2.1.1.1.6.2, Detegminacién de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los
requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacién, teniendo en cuenta: (a) el Riesgo del
Proceso de Contratacién; (b) el valor del objeto del Proceso de Contratacion; (c) el andlisis del sector
econdmico respectivo: v {d) el conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comerdal.
La Fntidad Fstatal no debe limitarse a la aplicacion mecanica de formulas financieras para verificar los
requisitos habilitantes. ‘

3.4. ANALISIS DEL SECTOR: VER ANEXO

3.5 SUPFRVISION:

De conformidad con lo establecido en el Manual Especifico de Funciones, Competencias Laborales y Requisitos

Elabors estudio previo: i Revisd p2fofimn '575' avio:
Nombre: Edila Paradd Vega : - Nombra: A 6%
Cargo: Profesional Univesitarie, Calidad, Cobertura y Cultura. Cuargo: jedlerfiiadgq Desanollo Sockd y Cultural P
CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIF) CION ESTADO DE CONfORl}AHC[A PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICACI 54 ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. PROYECTO DE INVERSION.
V.” B.° Damarks Lerena Pérex Fonsecy V2 B2 WILMER ALEAIS GOHLALEL HAOREHO
Cargo: Jele Oficing Asesora de Planeacién Carge: Profesisnal Unlverziiaio - Cficing Aseebiffde Planeacién
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a nivel de cargos del Municipio, asi como lo preceptuado en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
. . . r s i .y . . . r i q: s ar
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, la supervision
a la ejecucion del contrato serd ejercida por la Secretaria de Desarrollo Social y Cultural o quien haga
Sus veces,

i
El control de [a supervisiéi*u noimplica quela entidad esté subordinada, los niveles de cumplimiento
se mediran de acuerdo a los reportes mensuales que el contratista debe presentar, de modo que ef tiempo
estipulado en este analisis pireiiminar para llevar a cabo el objeto del contrato sera el requerido para que el
contratista realice completamente las tareas acordadas durante la vigencia del contrato.

4.1 DESCRIPCION TECNICA DEL OBJETOA CO

La Administracion Municipal 1Paz de Ariporo Casanare 2024 2027, plantea desarrollar un proceso contractual
en virtud de lo anterior con el propdsito de supiir fa necesidad descrita en el numeral 3.1 del presente
documento, plantea como alternativa de solucién, la ejecucién de un proceso contractual amparado en el
marco jurdico que rige |a contratacién plblica_en Colombia, cuyo objefo es: GARANTIZAR LA
ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL FORQO EDUCATIVO
MUNICIPAL VIGENCIA ’[2026 EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE, DE
CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA DIRECTIVA No. 003 EXPEDIDA
POR EL MINISTERIO DE IEDUCACION NACTIONAL.con el cual se busca fortalecer el sector juvenil en el
Municipio de Paz de Ariporo!

Las actividades que se requieren para el cumplimiento del objeto contractual deben realizarse bajo los
principios de transparencia, eficiencia, eficacia y economia de tal forma que su gjecucion garantice la
satisfaccion de la necesidad}planteada en busca de la obtencién del mayor valor de! dinero piablico donde los
recursos a invertir como resultado el beneficio proyectado.

4.2 ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR:

El contratante que resulte “seleccionado en el proceso que se propone en este estudio previo debe dar
cumplimiento al objeto contractual que se ha definido y ejecutar las siguientes actividades relacionadas a
continuacién y a las especificaciones técnicas del numeral 4.3:

!

1. Garantizar la entrega de§250 refrigerios (Empanada de carne o pollo, o sandwich de jamon y queso. bebida
refrescante), de acuerd? a las especificaciones técnicas que se adjuntan al presente proceso contractual

2. Garantizar la entrega de 250 incentivos (Agenda), los cuales se entregaran a los docentes, de acuerdo a
las especificaciones técnicas que se adjuntan al presente proceso contractual

3. Garantizar la entrega de 250 bolsas ecoldgicas, los cuales se entregaran a los docentes, de acuerdo a las
especificaciones técnicas que se adjuntan al presente proceso contractual.

4, Garantizar la entrega d{? 250 boligrafos ecoldgicos en Bambi, los cuales se entregardn a los docentes, de
acuerdo a las especificaciones técnicas que se adjuntan al presente proceso contractual.

I /

Elabors estvdlo previo: Ravizdy ptevio:

Nembre: Edlia Parada VYega f , ET Nombre; BRIL

Cargo: Profesional Univentario, Lalidgd, Co dura¥y Culura, CargoyAelfrelaia de Desamolo Secid y Cultural

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO YiVERlE ACION ESTADO DE CONCORDANCIA FLAN DE DESARROLLO Y VERIFICACI 2N ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. PRQYECTC DE INVERSION.

V.° B.° Damaris Lorena Férez Fonseca V.° B WILRAER ALEXIS GONIALEL MOREWO

Cargo: Jefe Qficina Asesora de Planedcién Cargo: Profesiond Universiatio - Oficing org/de Planeacién
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5. Garantizar el suministroj de 250 almuerzos tipo buffet, para el gremio de docentes, de acuerdo a las

10.

11.

12.

13.

14.

especificaciones tecmcas que se adjuntan al presente proceso contractual

Prestar el servicio de organizacion y logistica para la realizacion del Foro Educativo, dirigido a los docentes
y toda la comunidad delimunicipio de paz de Ariporo.

)
Prestar el servicio de 25@ sillas para llevar a cabo el Foro Educativo 2026, dirigido a los docentes y toda la
comunidad del municipié de paz de Ariporo.

Prestar el servicio de 50:mesas para llevar a cabo el Foro Educativo 2026, dirigido a los docentes y toda
la comunidad del mum(:lplo de paz de Ariporo.

Garantizar una estaciégl de bebidas {agua y café) para los docentes y comunidad asistentes al Foro
Educativo 2026, dirigidoia los docentes y toda la comunidad del municipio de paz de Ariporo.

Prestar el servicio de ambplificacidn de sonido durante la realizacidn del evento denominado Foro Educativo
2026 dirigido a los docentes y toda la comunidad del municipio de paz de Ariporo.

Prestar el servicio de Pantalla Led durante la realizacidén del evento denominado Foro Educativo 2026
dirigido a los docentes yjtoda la comunidad del municipio de paz de Ariporo.

Suministrar 250 escarapelas para cada unc de los asistentes al Foro Educativo 2026
Entregar un pendon conforme a las caracteristicas de la ficha técnica.

Brindar servicio de Tallerista Especializado —Integral De Disefio Y Desarrollo De Taller Pedagogico
Participativo En EI Marco Del XXIII Foro Educativo Municipal 2026.

Obligaciones de las partes:
a. POR EL MUNICIPIO:

1. Suministrar oportunamente al contratista, la informacion que este requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

2. FEjercer la super\nsmn técnica, administrativa v financiera del contrato, a través de |a Secretaria de
Desarrollo Social y cultura Municipal, de acuerdo a los pardmetros de la normatividad vigente en esa
materia.

iy ejecucion del objeto del contrato.
4. Verificar oportunami"ente, a través de la supervision del contrato, con base en informes parcial y final
presentado por el contratista, el cumplimiento del objeto del contrato y de las obligaciones pactadas

3. Vigilar el desarrollo

| 01

Elabord esludic prevlo Revisdy o previo:
Nombre: Edilla Parada Vaga f Nemb RIL
Catgo: Profesional UniversBario, Calid Co ¥ Cullura, Curgo:s refaria de Desamollo Socld y Cullural

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFI ION ESTADO DE coNCorpANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICACL )
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION

V.2 B2 Damarts Lorena Pérez forseca
Cdrgo: Jefe Oficina Asesorq de ﬂaneacldn

rd
ESTADO DE VIABILIDAD DEL
PROYECTO DE INVERSION.

V.2 B.” WILMER ALEX)S GONLALEZ MORENG

Cargo: Profesiond Universiario - Oficina As de Planeacién
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1
5. Aprobar oportuname;lnte, a traves de la supervision designada, el informe final del contrato o en caso

10.

b. POR EL CONTRATISTA:

1,

contrario presentar i}nmediatamente Jas observaciones respectivas.

Constatar que la vigencia de la garantla unica y de sus modificaciones se encuentren dentro de los
términos legalmente establecidos.
i
. 1 . . . - . r .
Expedir, con base en el informe final que presente e! contratista, la certificacion de cumplimiento.

4

Adelantar los trémitles de liquidacién del contrato, de acuerdo con lo establecido.

Verificar la presentacién de la certificacién de cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de
seguridad social, pa"[raﬁscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF), por parte del contratista,
para la expedicion ide la certificacion de cumplimiento y para fa liquidacion del contrato; dejando
constancia de este E}echo.

Las demds que suirjan con ocasion del contrato y que no afecten la ecuacion econdmica del contrato,
ni resulten dafiinas para el bienestar juridico, patrimonial o integral de ninguna de las partes
contratantes.

Cumplir con el objeto previsto en el contrato que llegue a suscribirse, garantizando el cumplimiento
de las actividades contempladas.

Destinar los recursos asignados por el Municipio de Paz de Ariporo, exclusivamente para la ejecucion
y cumplimiento de Jlas actividades y componentes del presente contrato.

Aplicar métodos y {procedimientos de control para garantizar la eficacia, economia y celeridad en el
uso de los recursos pliblicos destinados desarrollo del objeto del presente contrato.

Poner a disposicion y bajo su autonomfa y exclusiva responsabilidad la infraestructura fisica,
administrativa, técnicay logistica que se requiera para el desa rrollo de todas las actividades necesarias
para dar cabal curmplimienta al ohieta del contrato.

1
Cumplir a cabalidad con las obligaciones laborales respecto de las personas que vincule durante y
para la ejecucion del contrato, entendiéndose que queda a su cargo y bajo su absoluta responsabilidad
el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de dicho personal. Garantizar durante la
vigencia del contrato se encuentra al dia en el pago de los aportes a los sistemas de salud, riesgos
lahaorales, pensiorfes y apoytes parafiscales. (Ley 789/02 en concordancia con la Ley 828/03 v Ley
1150/07).
Presentar la gararitl'a {inica de cumplimiento, con los amparos requeridos por el Municipio de Paz de
Ariporo.

Fn caso de existir'saldos no ejecutades, estes deberan ser reintegrades a la finalizacién del contrato.

|
i

i

Nombre: Edllia Parada Vega ?
Cargo: Profesionai UrtiversRaris, Calldad, C

Elabors estudlo previo: #
A
o: bem:rg Culura.

/

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLG ¥ VERIFL ACION ESTADO DE CONCHRDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICACIg
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. PROYECTO DE INVERSION.

i
V2 B.° Damaris lorena Pérez Forzeca VO B2 WILMER ALEXIS GONLALEL MORENG
Carge: Jefe Oficing Azesora de Flaneacié Carge: Profesional Universiarlo - Cficing A,

ESTADO DE VIABILIDAD DEL

'a de Plansacién




COBIGO R-GL-01
ESTUDIO PREVIO | VERSION Z
ALCAILDIA DE PAZ DE ARIPORO SECHA A 0o Enero do 2021
PAGINA Pagina 17 de 34
. ; ELABORO: OFICINA ASESCRADE
PROCESO: , CONTRATACION PLANEACION
APROBO: ‘ COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO ACTA No. 001 DEL 14-01-2021

i

8. Cumplir las obligac
Compensacion Familiar, SENA e ICBF).

9. Cumplir con lo estab

10. Reportar de manera

11.1as demas que surjan con ocasién del contrato, y que no afecten la ecuacién econdmica del contrato,
ni resulten dafiinas para el bienestar juridico, patrimonial o integral para ninguna de las partes.

12, Ingresar a Almacén iMunicipal de la Alcaldia de Paz de Ariporo, lo elementos y/o bienes a suministrar,
que se requieren en

el presente proceso contractual

|

Presentacion de informes:

1. Presentar el respectivo informe en fisico y digital, para el correspondiente pago, de conformidad con
la forma de pago quie se pacte o lo solicitado por la supervision.
2. Presentar registro fotografico con equipo de alta resolucicn que garantice claridad vy nitidez de las
imagenes que capten el desarrollo de la actividad, para lo cual debera presentar registro fotografico
(indicando actividacf, lugar, fecha) por cada accidn y actividad.

ones frente al sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de

ecido en la normatividad vigente en cuanto a obligaciones tributarias y contables.

inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

4.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR:

Los requerimientos descritos a continuacién son de caracter excluyente, el incumplimiento de cualquier
caracteristica descrita dentrc:) de cada numeral daré lugar a rechazo de la oferta, para cumplir adecuadamente
con el propésito del contrato, y sin afectar las demas condiciones estipuladas en el mismo, y ademas de
aquellas inherentes a su esencia v naturaleza v las establecidas en las disposiciones legales y reglamentarias
aplicahles; el contratista estéré abligada a realizar las siguientes actividades cama parte de su respansabilidad:
ESPECIFIACIONES TECNECAS:

o: lCompuesto por un (01) s3ndwich compuesto de pan blanco tajado con
sabor a mantequilla, cada pan debera tener un peso de 30 gramos, una tajada de queso
doble crema o mozzaicla de 75 gramos ¥ Jamon una tajada de 75grames, Contenido:El
empaque: Paraiconservar la calidad fisica y microbloldgica y garantizar [a inocuidad del
séndwich deberd estar envuelto en papel parafinado o en bolsa de papel pamafinado,
incluyendo servilleta. Bebida refrescante y sin alcoho! envase no retomable de 200
ml.Opcion dos (2) Empanada de came o pollo peso por unidad entre 130 yfo 150 gramas,
debera encontrarse en perfectas condiciones con una preparacion no mayor 3 {3) horas .
El empaque: Para conservar la calidad fisica y microbicldgica y garantizar la inocuidad de la
empanada debetd estar envuelto en papel parafinado o en holsa de papel paafinada,
incluyendo servilleta. Bebida refiescante y sin alcohol envase no retornable de 200 mi.

UNIDAD 250

INCENTIVOS (RECORDATORIO): Producto: Agenda ejecutiva f libreta personalizada de
tapa dura.
Tamafio final: 16 x 21 cm (formato cuademo [/ estndar  AS).
Portadas (Tapas):
Estructura rigida en caron prensado (tapa dura).
Impresién litografica a full color (ambas caras: portada Y contraportada),
Acahado con plastificado protector {mate o brillante} resistente a rayaduras y salpicaduras.

UNIDAD 250

Hojas Vsl " intemas:
[

Elabords estudio previe:
Nombre: Edllia Parada Vega

Y o
Carge: Profeslonal Unlveniuﬂu,ﬁ Cﬁﬂ y Cullura.

Revisé revio:
Nombre; RIL
Cargp?Segretaria de Desamolie Socid y Cuburd

CONCORDANCIA PLAN DE DESARRQLLO Y VERIF CION ESTADO DE
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION.

V.° B.° Damaris Lorena Pérex Fonseca

Cargo: Jafe Oficina Asesora de Planeacién

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICACI
PROYECTO DE INVERSION.

¥.7 B.° WILMER ALEXIS GONLALEL HAORENHO
Cargo: Profesiondl Universiario - Cficina A

da Floneacién

ESTADO DE VIABILIDAD DEL
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Cantidad: | 100 hojas (200 paginas Gtiles).
Papel: Bond de 75 g ! g0 g de alta blancura.
Impresidn: Disefio personalizado a 1 tinta (cuadriculado con opcidn de logotipofmembrete
en encabezado o pie de pagina).
Encuademacidn; Anillade metilico doble O (Wire-0) para apertura plana y facil
manipulacion. ]

BOLSA ECOLOGICA: Bolsa ecoldgica termosellada, con manija troquelada, fuelle para

mejor capacida:d de carga. MATERIAL: Kambrel 80 gramos.

MEDIDAS: 38 x 39 x 62 om.  Aberium  manfja: &  cm.
AREA DE | IMPRESION APROXIMADA: 27 x 27 cm.
MARCA: SE SUGIERE: Screen Serigrafia 1 tinta.

UNIDAD 250

BOLIGRAFO ECOLOGICO EN BAMBU: Boiigrafo ecoldgico con sistema retractil.

(Boligrafo/Esfero), marcado con los logos institucionales.
!

MATERIAL: | Bamb

MEDIDAS: ! .14 cm de largo.

AREA DE IMPRESION APROXIMADA: Tampo: (4 X 0,7). laser: (2,5 X 0,5).

MARCA: SE SUGIERE: Tampografia boligrafos plagticos hasta 5 tintes. Laser,

UNIDAD 250

ALMUERTA .« Servicic-de alimentacion Hpo Buffet banero, comptissts por una porcién de
carne asada (250 gr), una porcion de came de cerdo (250 gr) una porcién de tungo, una
porcién de relleq'a, una porcion de cherizo, una porcion de platano maduro, una hayaca,
servidos en platos de porcelana, bebida limonada de panela. Asi mismo deberan ser
suministrados con garantia de buena presentadion, inocuidad e higiene al momento de su

consumo, Su distribucién, es de una (1) unidad por cada docente.

UNIDAD 250

-1]

PRESTAR EL  SERVICIO DE  ORGANIZACION Y  LOGISTICA:

montaje de treslsofds, ameglo floral decorativo, banderas institucionales, atril y mesa de
ceptro, dispuestos de manera armoniosa y acorde con €l espacio del evento.

c-
3
=]
v}

"
<
|2

ALQUILER DE §ILLAS:Alquilerde Silla plastica sin posa brazos, elaborada en polipropileno
de alto impacto -i]avable especial para ambientes internus y extemos, color blanco. Deben
ser puestas v organizadas en el Jugar del evento

UNIDAD 250

ALQUILER DE MESAS: Alquiler de Mesa plistica elaborada en polipropileno, color blanco,
Ideal para usos interiores o exteriores, practica y facil de limpiar, Tapon de centro y de 4
puestos. Deben|ser puestas y organizadas en el fugar del evento, Ef servicio incluye el
traslado, ubicacidn y organizacicn de las mesas en el lugar del eventn, de acuerdo con la
distribucidn establecida, Cada mesa serd entregada con su respectivo mantel y tapa,
garantizando una presentacidn adecuada y uniforme.

UNIDAD 50

ESTACION DE BEBIDAS; Se realizara el alquiler de una estacion de bebidas y snacks, la
cual debera incl:uir como minime los siguien tes elementos: Una (1) mesa debidamente
vestida y pmen‘tada, acorde con la tamatica o tipe de evento. Un {1) botellon de agua fria

on su raspective dispensador. Estacion decafe gue incluya termo de cafe preparde, vases
desechables yjoreutiizables, azucar y mezeladores.

UNIDAD 1

10

SONIDO A TODQ COSTO: 2 madulos de sonido audiocenter SA 12 clase D de 1500W cada

uno, 2 monimre::sde piso en tarima 1000W, 1 consela digital 8 canales Uil2, 3 microfonos

inalambricos SHURE-VENTO y bases para microfonos.

UNIDAD 1

11

Faniaiia 1 red
12 modulos{ pantallas led 3x2 mts p39 high refresh  3840hz
i procesadar de video dwall, hdmi, sdi,dvi novastar
6 bomper colgado pantalla jed, imts
2 tarre tefscppica de 250kg, 5,5 mts; 2 truss aluminic de 2929 cm, 2mis
6 cableada red utp 1j45 pantalla led
cable hdmi 3,6, 15mts
Z base truss aluminic

UNIDAD 1

1 pe portatil hp.

Nomtbre: Edilla Parada Yega

Elabord estudio previo: ) Reyisd 4 frevio:
| ﬂh’f- Nombre: fﬂ -
Cargo: Prolesional Univesilario, Calighad, Cobattora y Cultura, Cargoe; relana da Desamclle Secid y Cullural

/

v.° B.? Damaris Lorend Pérez Forseca
Cargo: Jefe Oficiiia Asesora de Planeacidn

V.2 B2 WILMER MBS GOHLALEL MOREXO
Cargo: Profesional Universifario - Oficina As

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y |VERIF CION ESTADO DE CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFCACIOW ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTOQ DE INVERSION./ PROYECTO DE INVERSION.
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12 ESCARAPELAS PARA EVENTO: En opalina ( con especificaciones del evento} con sobre Uni
. i N nidad 250
plastico transparente y cintz calor azul.
PENDON: Pendén Disefio y elaboradién de penden elaborados en lona banner de 2 metros
i3 de lammo x 1, mei:ro de ancho, con logos distintivas de la Administiacidn Municipal, ¥ el Unidad 1
nombre del Foro Educahvo Municipal 2026 " Educacion de Calidad para vivir con Dignidad"”.
Incluys soporta tlpo arafia metzlica para penddn,
TALLERISTA ESPECIALIZADO — SERVICIO INTEGRAL DE DISENO Y DESARROLLO
DE TALLER PEDAGOGICO PARTICIPATIVO EN EL MARCO DEL XXIXI FORO
EDUCATIVO MUNICIPAL 2026.
PERFIL: meesnonal unwers:tano con fitulo de licenciatura en educacidn,
pedagogia, c:encnas sociales o &reas afines al sector educativo, con posgrado en
educacion mcluswa, educacidon mtercultural, pedagogia, curriculo, innovacion
educativa ! ] areas relacionadas.
!
EXPERIENCIA ESPECIFICA Acreditar al menaos dos {2) actividades ejecutadas en
calidad de tallérisia, conferencista, formador, capacitador, asesor pedagdgico o
facilitador, relacionadas cen formacidn docente, educacién inclusiva, DUA,
interculturaliddd,  inmovacién pedapdgica, Yansformacidn  cwrrieslar o
metodologias participativas. Se acreditara mediante certificaciones expedidas
por entidades| piiblicas o privadas que ientifiquen contratante o enldad,
profesional, actividad, fecha o periodo y firmante; o conlralos acompaiiados de
14 acta de recibio 0 conslancia de cumplimiento. Se admitiran soportes equivalentes UNIDAD 1

nacionales o internacionales verificables.

ALCANCE: Piseiiar la metodolegia y desarmollar un (1) taller presencial
participativo p%:ra los asistentes al foro, sobre participacién democratica escolar
y custiculo pertinente al territorio (Rutas 9 y 10), erientar el trabajo colaborativo
y las mesas con el apoyo logistico disponible, facilitar la priorizacién de
propuesias Y sistematizar resultados.

PRODUCTOS: (i) propuesta metodoldgica y agenda; (ii) guia y matrices de
trabajo; (iii) desarrollo presencial del taller; (iv) matriz consolidada de
jHojiiesias Yy odinpioimises;  (v) imfoimie final de  resiiiadoes.

NOTA: El valor|es a todo costo para las obligaciones expresamente asignadas al
tallerista. El operador logistico suministrara mobiliario, sonide, pantalla,
alimentacién de asistentes y materiales fisicos presupuestados en otros items,
evitando duplicidades. No se exige doctorado, ponencia internacional ni 25
cettificados.

CLASIFICACION BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo al Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas o UNSPSC, el presente servicio esta clasificado de la siguiente manera:
i

CODIGO SEGMENTO CODEIGO FAMILIA | CODIGO CLASE ggg{JGU%TO NOMBRE PRODUCTO
56 501‘:? 901825 50122501 Emparedados Frescos
44 4411 441115 44111522 Sujetadores de Libros
24 2411’ 241115 24111502 Bolsa de Lona

44 4412| 441217 44121701 Boligrafo

48 | 481 9 481019 48101905 Servicios de comida

81 8114 811416 %‘1 141601 logistica

(|

Elabons estudio previo: Revisdy & vdb previo:
Nombra: Edilla Parada Vega # ;i - Nombre: RIL
Catrgo: Profesiondl Unlversitario, Calidad, goberiwu y Culura, Cargoe; etaria de Desamollo Socia y Cultural y

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFIGACION ESTADO DE CONCORDRNCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIFICACIO
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. | PROYECTO DE INVERSION.
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V.° B,° Damarls Lorena Pérez Fonseca ¥.? B.° WILMER ALEXIS GORLALEL MMORENG
Cargo: Jale Clicina Asesora da Planeacisn Cargo: Protesional Univeritaric - Oficina Asesararde Planeacién
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Servicios temporales de
80 8011 801116 80111623 comptras Y logistica
SGI Vh.rl lemimrales ue
80 8011 801116 80111623 compras y logistica
90 901q 901016 90101804 Servicios de caterin
i
’ pantallas o
| desplegadores para fa
1145 1 451% 451116 45111602 proyeccion,
Serviclos de instalacion
de equipos de sonido
72 72‘15I 721516 72151603 especilizado
Servicio de formacion
35 851G 851017 85101710 pedagogica

- REQUISITO | REQUERIMIENTO | DESCRIPCION
i Las mencionadas en el numeral 4.2 y 4.3
del presente documento, en los items
correspondientes al Plan de Accidn
General, Planes de Accidn Especificos,
‘ presupuestos del proceso v jos d
| documentos anexos. |
|

|

| ESPECIFICACIONES TECNICAS | SI

PLANOS

NO
| ESTUDIOS Y DISENOS NO
| VISITA TECNICA ! NO

3.4. 1 1, REQU ERIMIENTOS LEGALES Y AMBIENTALES
REQUEDTH YV EDESCRIPCION:

LICENCIA DE CONSTRUCCION NO
.t PERMISOS ESPECIALES DE
| OTRAS ENTIDADES | NO
1 PERMISOS DERECHO DE NO
1 AUTOR |

| Yo

|| NomoresEdlio Faradavaga 72 7 Normbres LED -

§ Cargo: Profesional Universitario, Calldad, Cobertwl y Cuﬂum Cargo: Secretdiia de Dasarolle Social y Cullurad
CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIEICAGJON ESTADO DE CONCORDANEIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIFICACIOHESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL FROYECTO BE INVERSION. PROYECTO DE INVERSION.
¥.° B.° Damaris Lorena Pétex Forseca / V.o B2 WILMER ALEXIS GONZALEZ MORENO ‘%&

[ Cargoe: lefe Oficina Asesora de Planeacién Cargo: Profesiondl Universiiario - Oficina As e Flan:
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T |
| SERVIDU MBRES Y PROPIEDAD NO
| SOBRE INMUEBLES

| LICENCIAS AMBIENTALES NO

' OTROS PERMISOS NO

AMBIENTALES :
| PLAN DE CONTINGENCIA NO |
i PLAN ANUAL DE| o Se anexa certificacién de existencia de plan de%
| ADQUISICIONES compras de la vigencia 2026.
; ; - Constitucion politica de 1991, Articulo |
{ 315 numeral 3°
. £ - o
|AUTORIZACION CONCEJO |, ettt etado-Sals o
< PARA EL ALCALDE CONTRATAR Consulta y Servicio Civil -;
‘ " Ley 80 Articulo 11 numeral, literal b

ACION:PUBEICH

CCION ABREVIADA

2. S
P e
4, C

_— ,
5.2.2 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

)
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

El proceso de seleccidn que informa el presente estudio, se soporta constitucionalmente en los articulos 209
y 311 de la Constitucion Pollitica que establecen:

“ o funcidin administrativa [esté al seivicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamemto e los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones.”

"Al Municipio como entidad fundamental de la divisidn Politica-administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios plblicos quefdetermine la ley, construir las obras que demande e! progreso local, ordenar el
desatfollo de su tetritoiio) promover ia participacidn comunitaria, el mejoramiento social y cuitural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucién y las leyes.”

Revisd. b

Etabor estudio previo: 6dlo previc:
Nombre: Edilla Parada Vega W? b=l o Nombre: ABRIL
Cargo: Protesional Univentatié, Calidar obertura y Cullure, Cargo: S4ctelatic e Desarollo Social y Cullurd /s

V.2 B2 WILMER ALEXIS GONZALEZ MORENOQ

V.7 B2 Damaris Lorena Férez Fonseca
Carge: Profesiondl Universiario - Oficing a da Planeacién

Cargo: Jele Oficina Asesora de Planeackd:
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6.3. JUSTIFICACION A LA ESCOGENCIA DE LA MODALIDAD

MINIMA CUANTIA :

Las adquisiciones de bienes,| servicios y obras cuyo valor no exceda el diez (10%) de la menor cuantia de la
entidad contratante, independientemente de su objeto, cuyas reglas se determinan exclusivamente en el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Artfculo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1860 de 2021, correspondera al
procedimiento denominado de “MINIMA CUANTIA", el cual aplica al objeto v la cuantia del presente proceso.
El Municipio de Paz de Anporo en atencidn a la cuantia y las calidades del bien que se pretende contratar,
considera justificada la mod.alldad de seleccién de contratista, de Minima Cuantia, conforme los siguientes
soportes de indole juridico: |

Ley 80 de octubre (28) de 1993:
Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica, sefiala en su articulo
2° define v sefiala a los mummplos como una de las entidades plblicas, las cuales estaran sujetas a las
disposiciones de dicho estattto.

Ley 1150 de Julic (1€I'>) de 2007:
Por medio de la cual se mtroducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la ley 80de 1993 y se dictan
otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos piiblicos, establece en su articulo 1° que dicha
norma tiene por objeto introducir modificaciones en la Ley 80 de 1993, asi como dictar otras disposiciones
generales apllcables a toda contratamon con recursos ptiblicos.

1

Artfculo 94 de la Ley 1474 de 2011. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la

menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las reglas
establecidas en la norma. ¢

Decreto 1860 de 2021: i

Por el cual se modifica y ad[cnona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, con el ﬁn de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo
relativo al sistema de compras plblicas v se dictan otras dlsposmlones

(-.)
Articulo 2. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro

2 del Decreto 1082 de 2015. Modlﬁquese la Subseccidn 5 de la Seccidn 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, |a cual quedara de la siguiente manera:

|

,1

"SURSECCION 5
MINIMA CUANTIA

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudlos previos para la contratacidn de minima cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previgs que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer-con la contratacion.

)

Elabons estudio previe: i / Revisdy le previo:

Nombre: Ediia Parada Yega £ i Nombre: ABRIL

Cargo: Profesional Universitario, Caflidad, Cobedura y Cultura, Carge: Yecfelaia de Desanollo Socld y Cullural

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICAZION ESTADG DE CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIFICACIONASTADO DE VIABILIDAD DEL
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V.° B.° Damaris Larena Pérez forseca ¥.2 B.° WILMER ALEXIS GONIALEZ MORENC

Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacién Cargo: Profesiond Universitario - Oficina Ax: e Planeacién
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2. La descripcion del objeto : a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,
de ser posible, o de lo contrarlo con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exxgldas

4. El valor estimado del cont{ato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion dei contrato.

6. El certificado de dlspol’llbllldad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedlm[ento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a fa contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, mdependlentemente;de su objeto:

1. la Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta {ltima, el
cumplimiento de las kondiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes def futuro
contrato.

2. Lla Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccioh de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar cémo hard la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por
la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo
del presente artl'cu[oﬁ, dentro del mismo términec para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. Lla Entidad Estatal 1nc!u1ra un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademés de Io anterior, en el cronograma se establecerd: i) el
término dentro del cual la Entidad Fstatal responderd las observaciones de que trata el numeral
anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en
todo caso, tendrd como limite un dfa habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacién de
ofertas rlp aue frai‘a el ilfimo plazo de este numeral, sin perjuicio gue con posterioridad a este
momento pueda expedlr adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas
se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iit} Ef
momento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a
Mipyme o si podra Iparticipar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término

adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1)
dia hahil ||u=nn da nnhhr‘:arln e| avisn en que sa informe si al proceso se limitaonna Minvmhe,
3

]

5. la Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio cumple con
tas condiciones de lalinvitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la mlwtacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberdn otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,

en los téminos del-articuls 5 de Ja Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un términe- p"m"“c“m

en la invitacion parairecibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En

77

Elaboré estudic pravio Reviséy Aprebd = ;
Nombre: Edllia Farada Yega Jsf‘ -~ Nombre: LEIDY
Cargo: Profesional Univeriarié, Calighd, Cobertura < uliura, Cargoe: Secrelgia ge Des o Socid y Culvral
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8, Damarks Lorena Pérez Fonsecd V.2 B.7 WILMER ALEXIS GONZALEL MORENC
Cargo: Jefe Oficina Asesora de Planeacién Cargo: Profesional Universiatio - Oficing Agesdid de Planaacién
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caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de eva!uacmn

6. la Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este termlno los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondldas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacidn de la oferta seleccionada.

7. la Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor prec10 sfempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la inditacion a participar en procesos de minima cuantfa. En la aceptacién de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, Ia Entidad Estatal aplicara los criterios de que frata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decrefo o las
noimas que los modlﬁquen adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su acepfacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 8 2.2.1.2.4.2.4
de este Decreto. No cbstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artfculo, las solicitudes para
limitar el proceso a Mipyme s'e recibirdn durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de
que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que
trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 0 si podra participar cualquier Mipyme nacional.

(..

Para la seleccion del contratlsta la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y responsabilidad
contenidos en la Ley 80 de 1993 v los postulados que rigen la funcion admmlstratlva

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO O CONVENIO Y JUSTIFICACION DEL MISMO. Numeral 4
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

P
a. SOPORTE ECONOMICO

Con &l nrnnann de pqi'nhlprpr un presunuestn oficial acorde can las condiciones del mercado v las nprpf:lrlarlpc.

identifi cadas para la e]ecumon del’ proceso contractual cuyo objeto es "GARANTIZAR LA ORGANIZACION
COORDINACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL. FORO EDUCATIVO MUNICIPAL
VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, CASANARE, DE CONFORMIDAD CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA DIRECTIVA No. 003 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL” la Secretarfa de Desarrollo Social y Cultural del Municipio de Paz de Ariporo

i
adelant® un a]nrr'tr'ln de r'npcu[i-n v rnmpnramnn de prnmn: da loe hiensg Y senvicing rnnnnﬂrlnc para al

desarrollo del evento. !
El anélisis econdmico se efectud mediante la solicitud de cotizaciones a potenciales proveedores, tomando
como referencia las espectﬁcaclones técnicas, cantidades, condiciones de suministro, entrega y prestacion de
los servicios, asi como los demds requerimientos estab!ecsdos para el cumplimiento del objeto contractual.

Elabons estudlo previo Revisé y Aprobé estudio previo
Nombre: Ediia Parada Vega I 2. Nombre; LEIDY SUFEY ABRIL
Cargo: Profesional Unlveniario/Calighd, Chbedurgly Culfura. Cargo: Secrelaria de Dasaroflo Soclal y Culurd

v.° B.” Damark Lorena Pérez Fonseca V.2 B.° WILMER ALEX1S GONZALEZ MOREMO
Carge: Jeie Oficina Asesora da Flaneacién Cargo: Profeslonal Universiario - Oficing As, de Planeacién
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Como resultado de este e]ercu:[o se recibieron tres (3) cotizaciones econdmicas, cuyos valores fueron
consolidados en un cuadro comparatlvo con €l prop05|to de identificar las condiciones de oferta del mercado,
establecer precios de referer;ma y sustentar la estimacion del presupuesto oficial.

1. IDENTIFICACION DE LOS COTIZANTES
Para el desarrollo del estudlo de mercado se contd con las siguientes cotizaciones:

? * Nombre o razén socnal del cotizante Identificacion
1 WILSON YAIR R('}.N!EFL,a BRICENO 1.115855.470
2 ELIECER ALBARRACIN F;{IVERA 74.812.655-8

3 VALUA CONSULTORES S.AS. 901.925.9224

Las cotizaciones constituyen soportes econdmicos del estudio de mercado y deberan formar parte del
expediente contractual, junto con los documentos que permitan verificar la identificacion de los proveedores,
las fechas de expedlcmn Ias. especificaciones cotizadas vy las condiciones econdmicas de las propuestas.

La consulta efectuada no genera derechos preferenciales de contratacion para los cotizantes ni limita la
participacion de otros interesados en el proceso de seleccién que adelante la Administracién Municipal,
tomando como referencia lajde menor valor por item cotizado, el cual asciende a la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES OCHENTA MIL NOVECTIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. {$47.080.950). Valor
que incluyen todos los gastos administrativos precontractuales y los que se presentan clurante la ejecucién del
contrato (Impuesto industrialy comercio, estampillas pro cultura, pro adulto mayor, pro deporte, los impuestos
v retenciones que realiza la administracién Municipal y aportes de seguridad social integral (Salud, Pension,
Riesgos Lahorales), v el cualicubrira los siguientes items:

REFRIGERIO: Compuesto par un (B1) sandwich compuesto
de pan blanco Iajadd con sabor a mantequilla, cada pan
debera tener un peso; lde 30 gramos, una tejada de queso
doble crema o morFlIa de 75 gramos y Jamon una tajada
de 75gramos. Contenide:El empaque: Para conservar la
calidad fisica y m:croblologlca y garantizar la inocuidad del
sandwich debera estar envuelto en papel parafinado o en
bolsa de papel paraﬁnado incluyendo servilleta. Bebida
1 refrescante y sin alcohol envase no retornable de 200 UNIDAD | 250 $9.000 $2.250.000

ml.Opcion dos (2} Empanada de came o pollo peso por unidad
entre 130 y/o 150 glamos_. debera encontrarse en perfectas
condiciones con una preparauon no mayora (3} horas | El

Aammsmnas Dors rnr\mnr:r 12 calidad F|'n.--_x v mirrahiclinies o
SMIPAguS, ralg ConS Y WRCTOOICIUGISS Y

garantizar la inccuidad de la empanada debera estar envuelto
en papel parafinadoj o en bolsa de papel parafinado,
incluyendo servilleta. Bebida refrescante y sin alcohol envase

no retornable de 200 mi.

[

Etabors estudio previo: | Revissy Aprobs o}

Nombre; Edilla Parada Vega y 6“‘9—"‘ Nombre; LEIDY

Cargo: Profesional Univesiario, CAidad/Cobertura y Cullure. Cargo: Secrgffridide Desamolio Soclal v Cullural

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICA IGN ESTADO DE CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICAC! 34 ESTARO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. 1 PROYECTO DE INVERSICN.

V.7 B.° Ddtndris Lorend Pérer Forseca V.2 B2 WILMER ALEXIS GONIALEL MOREND

Cargo: Jele Oficing Asesora de Planedcién Cargo: Profesional Universiarioc - Oficing As de Planeacidn
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¥

INCENTIVOS (RECORDATDRIO) Producto: Agenda
sjecutiva / fbret personalizada de tapa  duma.
Tamafio final: 16 % 21 cm {formato cuaderno f estandar A5).
Portadas {Tapas):
Estructura rigida en cartdn prensade (&pa dura).
Impresidn litografica la full color (ambas caras: porada y
contraportada).

Acabado con plastificado protector (mate o brillante}
resistente a : rayaduras y salpicaduras.
Hejas internas:
Cantidad: 160 thas (200 pag:nas ttiles).
Papel: Bond de 75 g f 90 g de alta biancura.
Impres:cm Disefio personalizado a 1 tinta (cuadnr:u[ado con
optidn de logotipo/membrete en encabezade o pie de pagina).
Encuadernacidn: Anillado metilico doble O {(Wire-0) para
apertura plana y facll manlpulacmn

UNIDAD

250 | $45.000

$ 11,250,000

BOLSA ECDLOGICA' Bolsa ecologlca termosellada, con

manija troguelada, fuel!e para mejor capaudad de carga.

MATERTAL: ¥ambral gramoe,

MEDIPAS: 38 x 39 jx 6,2 cm. Abertura manija: 8 cm.
AREA DE IMPRESIEJN APROXIMADA: 27 x 27 <m.
MARCA: SE SUGIERE: Screen Serigrafia 1 tinta.

UNIDAD

250 $4.500

$ 1.125.000

BOLIGRAFO ECDLOGICO EN BAMBU: Bdligrafo ecolégico
con sistema retractil! (BoligrafofEsfero), marcado con los
logos institucionales.

MATERIAL: Bambil
MEDIDAS:! 14| cm de largo.
AREA DE IMPRESION APROXIMADA Tampo; (4 X 0,7). Laser:
{2,5 0,5).
MARCA: SE SUGIERE: Tampograﬁa boligrafos plasticos hasta
5 tintas. Laser, 1‘

UNIDAD

250 $ 3.800

$ 950.000

ALMUERZO : Servicio de alimentaddn tipo Buffet Llanero,
COmpUEE[D por una porcmn GE came asaua \dDU gr}, una
porcu:m de came de cerdo (250 gr) una porcion de tungo, una
porcidn de rellena, una porcion de chorizo, una porcidn de
platano madure, una hayaca, servidos en platos de porte[ana,
bebida limonada de panela Asi mismo deberdn ser
suministrados con garantfa de buena presentacion, inocuidad
e higiene al momenta de su consumo. Su distribucidn, es de
1na {11 nnidad por cada docente,

UNIDAD

250 | $47.600

$11.900.000

PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACION Y
LOGISTICA: ;'

mentaje de tres sofas, arreglo floral decorativo, banderas
institucionales, alril y mesa de ceniro, dispuestos de manera
armoniosa y acorde con &l espacio del evento,

UNIDAD

$
1 | 1.500.00

$ 1,500.000

ALQUILER DE SILLAS: Alquiler de Silla plastica sin posa
brazos, elaborada en] polipropilenc de alto impacto lavable
especial para ambientes internos y externos, color blanco.
Deben ser puestas y organizadas en el lugar del evento

UNIDAD

250 $ 2.500

4 650.000

Elaboré estudio previo:
Nombre: Edilia Parada Vega ” "‘)d -
Cargo: Profesional Univerial aligdd, Coberura y Cullura.

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIFI CION ESTADO DE
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION.

¥.° B.° Damaris Lorena Pérez Fonseca
Cargo: Jefe Oficing Asesora de Flaneacidn

V2 B2 WILMER ALEXIS GONIALEZ MORENO
Carge: Profesiond Unlversiaiio - Oficka A
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ALQUILER DE MESAS: Alquiler de Mesa plastica elaborada
en palipropileno, coio'r blanco, Ideal para uscs interiores o
exteriores, practica y ﬂ':lcxl de limpiar, Tapon de centro y de 4
puestos, Deben ser questas v organizadas en el lugar del
evento. El servicio incluye el traslado, ubicacidn y organizacion| UMIDAD | 50 $6.700 $ 335.000
de las mesas en el iugar del evento, de acuerdo con la
distribucidn sbb}xlda Cada mesa sera entregada con su
respectivo mantel y tapa, garantizando una presentacién
adecuada y uniforme. {

ESTACION DE BEBIDAS: Se realizara € alquiler de una
estadion de bebidas y snacks, la cual debera incluir como
mimimo los siguien tes'e[ementos Una (1} mesa debidamente $
vestida y presentada, acorde con la tematica o tipo de eventn. | UNIDAD 1 900.000 $ 900,000
Un (1) botellon de agua fiia con su respectivo dispensador. :
Estacion de cafe que |pcluya termo de cafe preparado, vasos
desechables y/o reutilizables, azucar y mezcladores.

10

SONIDO A TODO COSTO: 2 modulos de sonido audiocenter

SA 12 clasa D de 1500W cada una, 2 momtoresde iso en $
arinna 1000W, 1 soneidz digital & copales L2, 3 micefones | UMIDAD | 1| 1.900.00{  $1.900.000

randy B ARt U e 0

inalambricos SHURE VENTO Vi bases pa:a microfonos.

11

Pantalla i led
12 modulos pantallas jed 3x2 mts p3,2 high refresh 3840hz
1 procesador de video dwall, hdmi, sdidvi novastar
6 bomper colgado pantalla led, imts s
2 tomre telescopica de 250kg, 5,5 mts; 2 truss alumlmo de

26x29 .y Imts UNIDAD 1 2.570.09 $2.570,000
6 cableado red utp 1§45  pantalla  led v
cable hdmi 3,6, 15mts
2 base | truss alurninio
1 pc portatil hp. ‘

12

ESCARAPELAS PARA EVENTO: En opalina ( con
especificaciones de! evento) con sobre plastico transparente y | UNIDAD | 250 $ 5.700 $1.425,000
cinta color azul,

13

PENDON: Penddn Disefio y elaboraddn de pendon
elaborados en lona banner de 2 metros de largo x 1 metto de
ancho, con logos distintivos de la Administracidn Municipal, ¥
el nombre del Fora Edlcativo Municipal 2026 " Educacion de
Calidad para vivir con [Dlgmdad“ Incluye soporte tipo arafia

|m:m||uu |Jdld PEIIUU!I i

UNIDAD 1 $273.000

$
273.000

o o, e, e e | e re

i

Elabord estudio previo: ﬂ Revisé y Aprol o ;évin:

Nombre: Edilia Parada Vega ‘7 @-"—o/ — Nombre: LEIDY,
Carge: Prefesional Univestario, Calida

Lbeduru y Cultura, Cargo: Secrafafia de Desarollo Socia y Cultural /

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICAGAON ESTADO DE CONCORSANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICACION ESTADO DE VIABILIDAD DEL

VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION, § PROYECTO DE INVERSION.

¥.° B.° Damaris Lorena Pérex Fonseca
Cargo: Jeta Oficinag Asesora de Planeacién

H

V.” B.* WILMER ALEXIS GONIALEI MORENO
Cargo; Profesiondl Universiiado - Oficina As:
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L
TALLERISTA ESPECIALIZADO — SERVICIO INTEGRAL
DE DISERO Y DESARRO].LO DE TALLER PEDAGOGICO
PARTICIPATIVO EN EL MARCO DEL XXIII FORD
EDUCATIVO ! MUNICIPAL 2026.
PERFIL: meesnonial universitario con titulo de
licenciatura en educacmn, pedagogia, ciencias sociales
o areas afines al secter educativo, con posgrado en
educacign mcluswa, educacién intercultural,
pedagogia, cumculu, innovacion eduocativa o areas
relacionadas.

I,
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar al menos dos (2)
actividades ejecutadas en calidad de alierista,
conferencista, formador, capacitador, asesar
pedagdgico o facilitador, relacionadas con formacion
docente, educacién;inc!usiva, DUA, intercultaralidad,

innovacién pedagdgica, transfermacién corricular o
mn!‘ndnlnnlae nnrhr-lnnhvne Sa acraditard meadianta

certificaciones expedldas por entidades piiblicas o
privadas que identifiqguen contratante o entidad,
profesional, actnndad fecha o periodo y firmante; o

contratos acnmpanaidus de acta de recibo o constancia
14 de cumplimiento. Se admilirdn soportes equivalentes | LINIDAD 1 4.200.00 $4.200.000
nacionales o internacionales verificabiles. 0

ALCANCE: Diseiiar la metodologia y desarrollar un (1)
taller presencial paru(:tpatwo para los asistentes al
foro, sobre partlclpacmn democratica escolar y
curriculo pertinente al territorio {Rutes 9 y 10),
orientar el trabajo !colaborativo y las mesas con el
apoyo logistico dispenible, facilitar Ia priorizacion de
propuestas y! sistematizar resultados.

PRODUCTOS: (i) pmpuesta metadologica y agenda;
(ii) guia y mabrices de trabajo; (ifi) desarrollo
presencial del taller; (iv) matrz consolidada de
propuestas y compromisos; (v} informe final de
resultados. .

l
NOTA: El valor es a todo costo para las obligaciones
expresamente as:gnadas al tallerista. El operador
logistico suministrara mobiliario, sonido, pantalla,
alimentacién de asistentes y materiales fisicos
presupuestados en olros items, evitando duplicidades.
No se exige doctorado, penencia internacional ni 25

certificadaos. !
| TOTAL $ 47.080.950
H
;
Cuadro de impuestos ]
i COSTOS INDIRECTOS
CONCEPTO VALOR O PORCENTAJE (%)
Impuacto |nr§||c rin v ~omarcin 104
bR H“\nﬂ.l AL T 7 vl 1T | P FarLv )
; Pro justicia | 2%
: i
I
‘ - ;
3 Elabord estudio previc: #"“d’.}
!
? Nombre; Edila Parada Vega
: Cargo: Profesiondal Univesitario, Califlad, Cobadm'n y Cullurea. egle y
CONCORDANCIA FLAN DE DESARROLLO Y VERIFIGACION ESTADO DE CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICAC|BN ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE IMVERSION. PROYECTO DE INVERSION.
¥.° B.° Damaris Lorena Pérezr Fonseca V.2 B.2 WILMER ALEXIS GONZALEZI MORENG
Cargo; Jefe Oficing Asesora de Planeacién Cargo: Profesional Universdale - Oficing a de Planeaclén
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|

i{n’:{gﬁ::to complementario de avisos, tableros 15% sobre el valor del ICA
Sobre tasa a la actividad bomberil 5% sobre el valor del ICA
Estampilla pro dotacién y funcionamiento
centro de bienestar del anciano e 4%
instituciones y centros vid? para la tercera

edad L

Estampilla pro cultura i 1%

Estampilla nyo deporte | 2,5%

Retencién en la fuente f 2.5% Declarante de Industria y Comercio
VA ‘ 19%

Garantias — pdlizas 6X1000-+IVA aproximadamente

Aportes Seguridad Social: Integral (Salud, 20.2%
Pensién Riesgos Laborales) .

Todos los contratos realizadgs mediante la modalidad de r mlnlma cuantla no les aplica las obligaciones de los
acuerdos internacionales y por lo tanto no se requiere establecer si estdn o no cubiertos en dichos acuerdos,
{Manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos cometrciales negociados por
Colombia para entidades contratantes, DNP).

8. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES

Para efecto de la limitacion |de la convocatoria a Mipyme, la Administracién Municipal tendrd en cuenta lo
dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, adicionado y medificado por el Decreto 1860 de 2021:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. anvocatorlas limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos plblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

El valor del Proceso de ConjtratacEc’:n sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América {US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de confratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos puablicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion de! acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas ]undlcas las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el procesc contractual.

Elabord estudio previo: Revisé y Apral previo:
Nombre: Edila Parada Yega ? Mombre: LEIDY IL
Cargo: Profeslonal Univeniarios, Salidad, 1y Culum Cargo: Secre}fia da Desarolio Soclal y Cultural

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFIC 10N ESTADO DE CONCORDANEIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIFICACIO, ADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. | PROYECTO DE INYERSIGH.

V.* B.? Damaris Lorena Pérez Fonseca V.0 B.° WILMER ALEXIS GONZALEZ MORENO

Carge: Jele Oficing Asesora da Flaneacidn Cargo: Frofesional Universiario - Oficina Asesur@ de Planeacién
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PARAGRAFO. Las cooperatlvas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar yi participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones disptiestas
en el presente articulo”.

! 9. REQUISITOS HABILITANTES

os siguientes son los requisitos habilitantes que se deben presentar junto con la propuesta juridica y técnica
como requisitos habilitantes, 'a los cuales el municipio verificara su cumplimiento por parte de los proponentes
de conformidad con los requerimientos dispuestos en la invitacion piblica.

8.1 DOCUMENTOS DE ICARJ'&CTER JURIDICO:

a) Carta de presentacion de la propuesta debidamente suscrita

b) Fotocopia legible de la cedula de ciudadania del proponente

c) Fotocopia de la libreta militar (persona natural)

d) Certificado de Existencia y Representacién Legal con el objeto social (acorde con el objeto del contrato)
donde conste que &l rebresentante leqal tiene la facultad de ofertar y contratar v si no es asi aportar el
documento que lo avale (facultades para contratar expedido por la junta directiva) o el respectivo poder
o matricula mercantil, El certificado debe tener una expedicién no superior a 15 dfas y debe presentarse
en original.

e) Verificacién de los antecedentes judiciales del proponente o del representante legal.

f) Verificacidn y constancia de no encontrarse reportado en el Sistema del Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la Policia Nacional.

g) Verificacion de los antetedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion del proponente o
representante legal.

h) Verificacién de Antecedentes fiscales de la Contraloria General de La Reptiblica del proponente o
representante legal.

i) Certificado expedido por el Representante legal o el Revisor Fiscal en la que manifiesta que la sociedad
sa encuentra a paz v salvo en el cumplimiento de la Sequridad Social v parafiscales, Articulo 50 Ley 789
de 2002, junto con Eos espectivos soportes de pago.

j) Reglstro Unico Tributario del Oferente

k) Formato compromiso apticon‘upCIon

1) Documentos soporte de experiencia: certificaciones de experiencia, copia de contrato o acta de recibo
final o acta de [lqmdadBn

8.2 PERFIL Y EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Los proponentes deben acreditar su experiencia
general mediante la [ejecucién de maximo un (01) contrato terminado y liquidado, cuyo objeto y/o
actividades yfo alcance contemple LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO A EVENTOS
INSTITUCIONALES, cuya sumatoria sea igual o superior una (01) vez el valor del presupuesto oficial
(PO) asignado para e! contrato materia de la presente convocatoria.

8.3 PERSONAL MINIMO REQUERIDO
|

CANTIDAD ESPECIFICACION PERFIL DE EXPERIENCIA

Profesional universitario con titulo de licenciatura en
educacion, pedagogia, ciencias sociales o &reas
afines ai sector educativo, con posgrado en
educacion /inclusiva, educacidn  intercultural,

frmde

TALLER

STA ESPECTALTZADO

/

Elabons estudio previe: ﬁ Revisd y Aprobd it Al }Jin:

Nombre: Edills Parada Vega 7 Mombre: LEIDY ? lo

Cargo: Profeslonal Univesitario, Calitiad, Cobedum y Cultvra. Cargo: Secretaria ge Desaitollo Socia y Cultural

CONCORNANCIA PI AN PF DFSARROIQ Y VERIFICACIGN FSTADG DF CONCORDANCIA Pl AN DF NFSARROIIQ Y VERIFICACIGA FSTANO DF VIARITINAD DFI
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. PROYECTO DE INVERSION,
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pedagogfa, curriculo, innovacion educativa o éreas
relacionadas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar al menos dos
(2) actividades ejecutadas en calidad de tallerista,
conferencista, formador, capacitador, asesor
pedagdgico o facilitador, relacionadas con formacién
docente, educacion inclusiva, DUA, interculturalidad,
innovacion pedagdgica, transformacion curricular o
metodologfas participativas. Se acreditara mediante
certificaciones expedidas por entidades pdblicas o
privadas que identifiquen contratante o entidad,
profesional, actividad, fecha o periodo y firmante; o
contratos acompafiados de acta de recibo o
constancia de cumplimiento. Se admitiran soportes
equivalentes  nacionales ¢  internacionales
verificables.

T

i 10. CRITERIO DE DESEMPATE

En el caso de empate de ofé%rtas, el municipio aplicara los criterios de desempate de que trata el articulo 35
de la ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1082 de

2015, modificada v adicinnarn nor el decreto 1860 de 2021, v las nommas que los medifiquen, adicionen o

sustituyen

11.RIESGOS DE LA CONTRATACION, COBERTURAS Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE
SELECCION

11.1 DESCRIPCION DE LOS POSIBLES RIESGOS

Ielf= Miimirinal Aa Das Ha Arinara da acnardes aan [ae dienacicinnan Aal arkiAnla A Aa [2 e 14 50 As 2007
iGla MUDICIPE G2 A GO ANpTrD, (GC AluUliGe Lun 1du UinPUSRiunioo Ut Griuuing 7 MG 1a ey 1iuu Mis vy

y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 de] decreto 1082 del 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion. Segdidamente, se identifican y describen los riesgos, segiin el tipo y la etapa del
proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto v su
probabilidad de ocurrencia vjfinalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles

Avvictamban 1r ol Aambande Ao las malsmesn
TAIDLSIILCO ¥ Gl GUITILTALY UG 1D 1NI1DHNYD.

EVALUACION DEL RIESGO. 1a Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el
efecto expida Colombia Compra Eficiente, se procedié a realizar el respectivo anélisis con base en la matriz de
riesgos del “Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion” que se

AT ILINET A

[N TR S | JUPEPE DU (NI JU S Y o Y PRIy BE TR A S ST e e A i n i E Y m ek e Y e Tl Y
einCuCiitia pubiicauu el la paying wab LUIOiTiDIa LOIMpra CHCeiie (VER MALTRIZ ANCAU AUJUNTA )

1.2 COBERTURA DEL RIESGO

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccidn y del contrato a celebrar, se estima
pertinente la exigencia de amparo constituido a través de la suscripcién de pdliza de cumplimiento a favor de entidades
del estado, en los términos del numeral 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, desarrollado por el articulo 2.2.1.2.3.1.7.

del decreto 1082 de 2015, la cual debe cubtir:

Elabord estudio previo: d Revisé y Apro avio:
Nombre: Edilia Parada Vega W - MNembre: LEIDY L
Cargo: Profesional Univeniarid, C 'j, d, c beritra viura. Cargo; Secret de Desarollo Soclal y Cultural

CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERFYCACION ESTADO DE CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFICACIG 1 ESTADO DE VIABILIDAD DEL

VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSIGN. PROYECTO DE INVERSION.

¥.° B° Dumaris Lorena Pérez Forseca V.° B WILMER ALEXIS GONIALEL MORENO
Carge: Jefe Oficina Asesora de Planeacis Cdrgo: Profesional Universitario - Oficina As

da Planeqcién

/
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AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APL N/A
Seriedad de la oferta 10% el valor de J2 oferta 52;‘1%’1}2;‘?5;?;"’"' Yl x
Buen manejo y correcta inversion | 100% del valor del Anticipo duracidn del contrato y X
del anticipo cuatro (4) meses mas
. ot iG
Devolucion del pago antmlplado ;gg::/?padgd valor  del  page Sﬁgﬁéoa)drisgngg;o ¥ X
i duracién del contrato y
1 cuatro {4) meses mas, en
Cumplimiento del Contrato 10% del valor del contrato todo casc  deberd X
mantenerse vigente hasta
! fa liquidacién del contrato
Page de salarios prestaciones > .
sociales legales e | 5% del valor total del contrato, d3uraclon de] mismo y tres X
indemnizaciones laborales. (3) afios mas
cinco {3) afios contados a
Estabilidad y calidad de la obra | 10% del valor total dei contrato. | paric de la entrega y X
| recibo de la obra
duracidn de! contrato y
cuatro {4) meses mas, en
Calidad del bien o servicio 10% del valor contratado. todo €aso debera X
mantensersa vigente hasta
la liquidacion del contrato
Calidad y cojrecto un {1) afc contados a
funcionamiento de los bienes y | 10% del valor contratado. partlr de la entrega y X
equipos suministrados recibo de los bienes.
Doscientos (200) SMMLY para
contratos cuyo valor sea inferior | Duracién igual al periodo ¥
o igual a mii quinientos {1.500) | de ejecucion dei contrato -
SMMLV
Trescientos {300) SMMLV para
contratos cuyo valor sea superior e .
a mil guinientos (1.500) SMMLY gura_mon _l’guzél ?I petrwttjo X
e inferior o igual a dos mil € gJecticion del contrato
auinientos {7 500 SMMI V.
«Cuatrocientos (400} SMMLV para
Responsabilidad civil gonctigastom:;ygl\l.ri?]!&f:: Sépgggg Duracién igual al periodo X
extracontractual SMMLV e inferior o igual a cinco de gjecucion del contrato
4 mit (5.000) SMMLV.
E Quinientos (500) SMML V para
! coniratos culyo vaior sea superior e ,
a cinco mil (5.000) SMMLV e | Durecon .‘9”3‘ "I“' Pet”°‘tj° X
inferior o igual a diez mil (16.000) € gecucion del contrato
SMMLYV.
El cinco por ciento (5%) del valor
de] contrato cuando este sea | Duracion igual al periodo X
superior a diez mil (10.000) | de ejecucién del contrato
SMMLY, caso en el cual el valor
Elabord estudio previo: | Ravisé y Aprobé :
gzzzﬁrif:;?oitlmg:htsgi:rh,ﬁ%@dm :al:;:r’u g‘;gl:ms:f:z\;ﬁuf esamolla Socia y Cultural
CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO Y VERIFI IGN ESTADO DE CONCORDANCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIFICACL ¥N ESTADO DE VIABILIDAD DEL
VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION. ' PROYECTO DE INVERSION,
V.° B.° Damaiis Lorena Pérez fonseca V.2 B.° WILMER ALEXIS GONIALEZ MORENO

Carge: lefe Oficina Asesora de Plcmeucién!

Cargo: Profesional Universitario = Oficina

‘a de Flaneacién
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asegurado debe ser maximo
setenta y cinco mil (75.000)
SMMLV.

reglamento para e} efecto.

iNotas Las gaiantias conslstiran kn pdiizas expedidas per cohipafiias de segures legalimente autorizadas para funclonar
en Colombia, en garantfas bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el

113. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

La verificacién de los requisitos de caréacter juridico y las especificaciones técnicas minimas exigidas por la entidad, se
realizaré mediante el cotejo de lps documentos presentados por el oferente para dar cumplimlento a los requisitos de la
invitacién piblica y las disposiciones legales vigentes

Los requisitos minimos habilitantes a calificar y/o evaluar dentro del proceso de contratacién, son los que establecen
la invitacion publica y se dividen asf: ] -
OCES! FACTORES ! & : INSECUENC]
CAPACIDAD DE CONTRATACIO HABILITA/INHABILITA
EXPERIENCIA O IDONEIDAD X | HABILITA/INHABILITA
VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA HABILITA/INHABILITA
CAPACIDAD TECNICA HABILITA/INHABILITA
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITA/INHABILITA
PRECIO X | PUNTUACION
CALIDAD (PROPUESTA TECNICA) PUNTUACION
_EAIA N A meTAes LN . | z
EVALUACION PONDERACION CALIDAD Y PRECIO PUNTUACION
RELACION COSTO — BENEFICIO VALORACION MONETARIA
12, CONDICIONES DEL OB3IETO CONTRACTUAL
12.1 MODALIDAD | DE
SELECCION | MINIMA CUANTIA

12.2, TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

GARANTIZAR LA ORGANIZACION, COORDINACION Y
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL FORO EDUCATIVO
MUNICIPAL VIGENCIA 2026 EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE

12.30BJETOA CONTRATAR: | \pronpn. GASANARE, DE CONFORMIDAD CON 10§
i LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN LA DIRECTIVA No. 003
| EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.
|

12.4 PLAZO: } CINCO (5) DIAS

Zona Urbana de! Municipio de Paz de Ariporo - Casanare.

I
12.5 LUGAR DE EJECUCION:

}

{

¥
12.6 PRESUPUESTO OFICIAL

CUARENTA Y SIETE MILLONES OCHENTA MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE. ($47.080.950)

12.7 FORMA DE PAGO:

El municipio de Paz de Aripore pagara el valor total del presente contrato de la
siguiente manera: €l cien por ciento {100%) del valor del contrato en un dnico
pago, previa suscripcidn de acta de terminacién y liquidacién, entrega total y
efectiva de los productos en el lugar dispuesto por la administracién municipal,
previa certificacidn de cumplimiento y recibo a satisfaccién por parte ‘del

supervisor del contrato, efJa cual, se reconozca la entrega de los bienes y se

[/ /

Elabord estudio previo:
Nombra: Ediia Parada Vega

;,‘-—/-:..

Cargo: Profesional Univentario, Cuﬁzd, c:o rura y Culura,

Reviaéy A = ypravio:
Nombre: L] RIL
Cargo: 5#zr¢iaia da Desamollo Social y Culural

VIABILIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION.

V.° B.° Damaris Lorena Férez Fonseca

Cargo: Jefe Oficing Asesora de Planeacisn

CONCORDANCIA PLAN DE DESARRGLLO ¥ \4575;:9“ ESTADQ DE

rd
GONCORDINCIA PLAN DE DESARROLLO ¥ VERIFICAGIGRL ESTADO DE VIABIIDAD DEL.
FROYECTG DE INVERSION, -

¥.° B2 WILMER ALEXIS GONIALEZ MORENO
Cargo: Profesiona Universilario - Oficina Afesoia de Planeacién
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autorice el respectivo pago, y previa verificacién y entrada a almacén del
municipio; para este pago el contratista debera acreditar que se encuentra al
dia con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales.

: v Informe técnico y financiero junto con los soportes de las entregas
[ realizadas del suministro seg(in el objeto contractual (anexar en medio
; fisico y magnético registro fotogréfico, facturas, entre otros).

v Certificacién de cumplimiento expedida por parte del Supervisor
designado.

v Copia de los pagos al Sistema de Seguridad Social conforme a la Ley
828 de 2003 {salud, pensién, riesgos profesionales) y aportes
parafiscales. Cuando a ello haya lugar del correspondiente mes
cobrado.

| Todos loa documentos de pago deberin ser avalados por el superdsor
designado por el Municipio

CUATRC (4) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA TERMINACION DEL
CONTRATO, De conformidad con e articulo 11 de la ley 1150 DELL 2007

12.8 LIQUIDACION

Elaboré estudio previo:
Nombre: EDILIA PARADA VEGA

Cargo: Profesional Universitario calidad, cobertura y
culura.

Cargo: Jefe Oficina Ase : aneacio

FIRMA

Maria Camila Amaya Gyi JAE?TRID %Glj[NdA/ LEON NUNEZ
Profesional ]'U%ca dj ;/gﬁcina Asesora Juridica € ra de Juridica

Gli io
[
FIRMA W/u FIRMA / Om[maécfm 7(6

L)ps ANEXOS DE ESTE ESTUDIO PREVIO, SON PARTE IN EL MISM f ’




