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CLUB MILITAR

RESOLUCION NUMERO 0000392 DE 2025

[09-SEPTIEMBRE-2025]

“Por la cual se establecen las instancias de apoyo para el Ordenador del Gasto o su Delegatario Contractual dentro de los
procesos de contratacion que se convoquen en el Club Militar Club Militar”

-817e96-81676843

EL DIRECTOR GENERAL DEL CLUB MILITAR ENCARGADO

En uso de las facultades legales, y en especial, las conferidas en la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 676 del 20/06/2025 y,
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CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica en su articulo 209, establece que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, eficiencia, celeridad, imparcialidad
y publicidad mediante la descentralizacién, delegacion y desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus funciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que el articulo 269 de la Constitucién Politica establece la obligatoriedad por parte de la autoridad correspondiente en cada
entidad publica, de disefiar, y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de control interno para
sus procesos de contratacion.

Que el Club Militar es un Establecimiento Publico del orden nacional adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, dotado de
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, cuyo régimen de contratacion, conforme se
desprende del literal a) del numeral 1 del Articulo 2 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 13 de la misma
norma, lo determina el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.

Que el inciso primero del articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que “Los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.”

Que de conformidad con el articulo 23 de la ley 80 de 1993, las actuaciones de quienes intervengan en la contratacién estatal
se desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad y de conformidad con los
postulados que rigen la funcion administrativa. Igualmente, se aplicaran en las mismas normas que regulan la conducta de
los servidores publicos, las reglas de interpretacion de la contratacion y sus principios, los principios generales de derecho y
los particulares del derecho administrativo.

Que el numeral 9 del articulo 25 del mismo Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, consagra que en
los procesos de contratacidn intervendran el jefe y las unidades asesoras y ejecutoras de las entidades que se sefialen en las
correspondientes normas sobre su organizacién y funcionamiento.

Que el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 "Por el cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica” ordena a las entidades publicas
a realizar un efectivo y permanente seguimiento a la ejecucion de los contratos, imponiendo la necesidad de designar para
cada contrato un esquema de control y vigilancia, que sea adecuado y eficiente, el cual se materializa con la supervision e
interventoria.

Que el articulo 3 del Decreto 4018 de 2008, al referirse a las funciones de la Direccion General del Club Milita, determina que
una de ellas es “b) Organizar, dirigir y controlar de conformidad con las directrices trazadas por el Consejo Directivo, las
actividades de la entidad, y suscribir como representante legal los actos y contratos, ordenar los gastos y suscribir convenios
necesarios para el cumplimiento de los objetivos y funciones asignadas a la entidad, con arreglo a las disposiciones vigentes
y a los presentes estatutos".
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Que el mismo articulo 3 del ya citado Decreto 4018 de 2008 en su literal f) asigna como otra funcién de la Direccién General
del Club Militar la de “Delegar en los funcionarios de la entidad el ejercicio de algunas funciones, cuando la Constitucion, la
ley o los Estatutos lo permitan”

Qué, a mediante Resolucidn Nro. 0000212 de 2025, se adopt6 el "Manual de Contratacién del Club Militar", constituyéndose
en un instrumento de gestién estratégica cuyo propésito principal es el de servir de apoyo al cumplimiento del objetivo misional
de la Entidad Estatal, orientado a garantizar que en los procesos de contratacién se desarrollen en cumplimiento de los
lineamientos del Sistema de Compra Publica.

-817e96-81676843

Que mediante Resolucién Nro. 220 del 20 de mayo de 2025 del Club Militar, el Director General (E) delegd en el Subdirector
General “unas funciones de caracter administrativo y competencias relacionadas con la contratacion de bienes, obras y
servicios en el Club Militar’.
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Que dentro de los principios generales de la funcién administrativa se encuentran los de eficacia, economia, imparcialidad y
publicidad, aplicables a la contratacidn publica y que, en virtud de los cuales las autoridades deben propender a la consecucion
de los cometidos estatales.

Que, en procura de generar una politica de autocontrol y optimizar la gestion contractual al interior de la entidad, es necesario
reglamentar el Comité de Adquisiciones del Club Militar, como una instancia de apoyo del ordenador del gasto o su delegatario
contractual y asi ejecutar el Plan Anual de Adquisiciones del Club Militar con total sujecién a las disposiciones normativas
vigentes, sin que ello implique absorber o sustraer competencias propias de otros actores dentro del proceso contratacion.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
CAPITULO |
DEL COMITE DE ADQUISICIONES

ARTICULO 1. OBJETO Y NATURALEZA. El presente acto administrativo tiene como objeto, la conformacion y
reglamentacion del Comité de Adquisiciones y de otras instancias de apoyo para la contratacion del Club Militar.

ARTICULO 2. COMITE DE ADQUISICIONES. Conformar el Comité de Adquisiciones del Club Militar como una instancia de
apoyo de las decisiones a tomar por parte del ordenador del gasto o su delegatario contractual en los términos del articulo
primero del presente acto administrativo.

PARAGRAFO. El Comité de Adquisiciones se convocara exclusivamente en las convocatorias piblicas cuyo presupuesto
supere el diez por ciento (10%) de la menor cuantia establecida para la Entidad, salvo que circunstancias especiales
determinen la necesidad de hacerlo para otro tipo de procesos.

ARTICULO 3. CONFORMACION. El Comité de Adquisiciones del Club Militar estara conformado de la siguiente manera.

1. Subdirector General del Club Militar, con voz y voto.

2. Jefe Oficina Asesora de Planeacion, con voz y voto.

3. Jefe Oficina Asesora Juridica, con voz y voto.

4, Coordinador Grupo Gestidn Financiera, con voz y voto.

5. Coordinador Grupo Gestién Administrativa, con voz y voto.

6. Responsable Area de Adquisiciones y Contratacion (secretario), con voz y sin voto.
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i| 7. Jefe de la Oficina de Control Interno, con voz y sin voto.
2 8. Gerente del proceso, cuando a ello haya lugar, quien asistira con voz y sin voto.
9. Comité evaluador de los procesos segun la etapa en que estos se encuentren, con voz y sin voto.

PARAGRAFO 1. El Subdirector General hara parte del Comité de Adquisiciones siempre y cuando no tenga la calidad de
delegatario contractual, caso en el cual, no podra conformarlo y este funcionara con los demas integrantes que hacen parte
del mismo.

Acuerdo: 20250909-102349-817e96-81676843
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A las sesiones del Comité de Adquisiciones, se podra convocar la asistencia de personal de planta o contratistas o personal

ajeno a la Entidad, si los asuntos a tratar asi lo determinan, quienes actuaran con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO 2. La Secretaria del Comité de Adquisiciones del Club Militar, sera ejercida por el Responsable Area de
Adquisiciones y Contratacién o quien haga sus veces y desarrollara las siguientes actividades:

1. Verificar que las actas de las reuniones del Comité de Adquisiciones para la Contratacién, sean firmadas, aprobadas
y asignado el nimero de acuerdo a la tabla de retencién documental o del sistema de informacién que esté regulado en la
materia.

2. Levantar las actas correspondientes de cada sesion del Comité de Adquisiciones para la contratacién, la cual hara
parte integral del expediente contractual, el cual sera un documento interno RESERVADO de consulta para la entidad.

3. Exponer ante el Comité de Adquisiciones las prohibiciones y violacién del régimen de inhabilidades,
incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses para su conocimiento.

4, Preparar la agenda a debatir en la reunion del Comité.

5. Verificar y constatar que la documentacion que se allegue, se ajuste a lo requerido en la agenda.

6. Coordinar la convocatoria para las sesiones del Comité.

7 Hacer seguimiento de las tareas surgidas en cada reunion y anexar la documentacion a la carpeta digital del proceso

contractual correspondiente.
8. Las demas que permitan la consecucion de los fines de Comité.

ARTICULO 4. FUNCIONES. La funcién del Comité de Adquisiciones se ejercera con plena autonomia respecto del
competente contractual y de las demas instancias que participen en la actividad contractual del Club Militar.

Son funciones del Comité de Adquisiciones, las siguientes:

1. Recomendar la aprobacién y publicacién de los pliegos de condiciones definitivos y la apertura del proceso
contractual.
2, Solicitar de ser necesario, la revaluacion de ofertas, la realizacion de verificaciones adicionales y en general, asi

como formular a los evaluadores los requerimientos que estime pertinentes, a fin de contar con toda la informacion relacionada
con los ofrecimientos presentados en el respectivo proceso de seleccion.

3. Analizar la recomendacion de adjudicacién o declaratoria de desiertos los procesos de contratacion sustentada por
el comité evaluador, y de ser necesario, hacer observaciones, sugerir ajustes o ponerla a consideracion del competente
contractual para que proceda conforme la normatividad vigente.

4, Recomendar la convocatoria a las audiencias publica de subasta o de adjudicacion cuando ello aplique.
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5. Las demas que se desprendan directamente de las aqui enunciadas.

ARTICULO 5. SESIONES. EI Comité de Adquisiciones se reunira previa citacion del responsable del Area de Adquisiciones
y Contratacion, de manera presencial o de forma virtual, a través de comunicacion simultanea o sucesiva, empleando lo
medios técnicos y tecnoldgicos dispuestos para tal fin. De la totalidad de temas discutidos y las decisiones adoptadas por el
Comité de Adquisiciones, se dejara constancia en acta, la cual debera ser debidamente numerada, fechada y suscrita por los
participantes de la reunién.

-817e96-81676843

El Comité podra sesionar de modo extraordinario cuando cualquiera de sus integrantes con voz y voto lo considere pertinente,
caso para el cual, se dara a conocer al Area de Adquisiciones y Contratacién para que haga la respectiva convocatoria
informando el asunto a ser discutido.
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PARAGRAFO 1. La asistencia y participacion de los miembros del Comité en las reuniones que realicen en cumplimiento de
sus funciones, es indelegable y la responsabilidad por sus actuaciones se ajustara a lo previsto en el articulo 6 y 90 de la
Constitucién Politica de Colombia.

PARAGRAFO 2. Las reuniones del Comité seran presididas por la Jefatura de la Oficina Asesora Juridica del Club Militar.

ARTICULO 6. DELIBERACION Y DECISION. EI Comité de Adquisiciones sesionara validamente con la asistencia de la
totalidad de sus integrantes con voz y voto, y las decisiones se adoptaran por mayoria simple, es decir la mitad mas uno de
los asistentes validos.

ARTICULO 7. RESPONSABILIDADES. Los integrantes del Comité de Adquisiciones, con ocasion de su participacién en
cada una de las sesiones, estaran sujetos a las responsabilidades consagradas en la Constitucion Politica de Colombia, la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1952 de 2019y Ley 1474 de 201 1, Ley 1996 de 2021 y deméas normas que regulen
el actuar de los funcionarios publicos.

ARTICULO 8. ACTUACIONES PARAEL IMPULSO DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION QUE ADELANTE EL CLUB
MILITAR. El Area de Adquisiciones y Contratacion tendra como responsabilidad la verificacion, suscripcion y expedicién de
los siguientes actos de impulso o tramite dentro de los procesos de contratacion de competencia del Club Militar:

1. Verificar que la necesidad de la contratacion se adecue al Plan Anual de Adquisiciones del Club Militar, y determinar
la pertinencia del proceso de contratacién.

2. Determinar el cronograma del proceso contractual, el cual debera contener los plazos y términos en los que se
desarrollarén las actividades propias del proceso, considerando en todo caso, que en algunas actuaciones especificas
sefialadas por la Ley tienen el caracter de perentorias y preclusivas y que los mismos no podran ser variados o modificados
por la dependencia que requiere del bien o servicio.

3. Presentar a consideracion del ordenador del gasto el proyecto de pliego de condiciones.

4, Proponer al ordenador del gasto, la modificacién del Plan Anual de Adquisiciones de acuerdo a las nuevas
necesidades consolidadas por la dependencia de planeacién

5. Las demas que sean necesarias para el tramite de la contratacién en el Club Militar.

CAPITULO Il
DE LOS GERENTES DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION
ARTICULO 9. GERENTE DEL PROCESO. En las licitaciones publicas, en los concursos de méritos, en las convocatorias

publicas que se desprendan de proyectos de inversion y en todos los procesos contractuales cuya complejidad o impacto
para la Entidad por su trascendencia o complejidad asi lo requieran, se designaran gerentes y su actividad esta dirigida a
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impulsarlos en todas sus etapas, debiendo para ello, sin que se limite a estas acciones: coordinar el tramite con las distintas
dependencias que deban interactuar para su desarrollo; impulso en sus distintas etapas; coordinar y cooperar en la
consecucion de todos los documentos previos relacionados con los aspectos juridicos, técnicos y presupuestales que
sustenten los términos en que se haya estructurado el estudio previo y los pliegos de condiciones; coordinar e impulsar la
actividad de los comités evaluadores.

PARAGRAFO. EI Gerente sera designado por el Director del Club Militar o su delegatario contractual a través de acto
administrativo.

ARTICULO 10. FUNCIONES DEL GERENTE DEL PROCESO. Ademas de las sefialadas en el articulo 9 del presente acto
administrativo, seran funciones del Gerente de Proceso, las siguientes:

1. Liderar las gestiones ante las instancias internas o externas, que se requiera adelantar para el cumplimiento del
cronograma previsto en el respectivo proceso de contratacion.

2. Coordinar las actividades del Comité Evaluador a fin de que las mismas se cumplan dentro de los plazos y términos
sefialados en el respectivo pliego de condiciones, proporcionandole para el efecto, de resultar necesario, las aclaraciones del
caso.

3. Brindar apoyo logistico y administrativo al Comité Evaluador designado para el proceso.

4, Solicitar a los proponentes, a través del responsable del Area de Adquisiciones y Contratacion o la que haga sus
veces, las aclaraciones y explicaciones, que el comité Evaluador requiera durante la etapa de evaluacion de las ofertas.

5. Coordinar la elaboracién y tramite de la recomendacion del Comité Evaluador al director del Club Militar, verificando
la existencia de la documentacién que la soporte y coordinar igualmente la sustentacion de la misma ante el Comité de
Adquisiciones.

6. Acopiar y mantener disponible informacion actualizada sobre el desarrollo del proceso, para atender en forma
inmediata los requerimientos que se formulen.

1. Coordinar con el responsable del Area de Adquisiciones y Contratacién, la realizacién de las audiencias publicas de
adjudicacion del proceso, segun lo dispuesto para el efecto en la plataforma transaccional del SECOP Il o la que haga sus
veces y convocar al comité evaluador.

8. Participar en la audiencia publica de adjudicacién del proceso e intervenir segun su competencia.

9. Elaborar informe de las actuaciones cumplidas en ejercicio de sus funciones, el cual debera remitir al delegado
contractual.

10. Las demas inherentes a la naturaleza de la funcién que ejerce.

PARAGRAFO 1. La actividad del Gerente inicia desde la fecha en que se le comunique su designacion y termina con la
definicién del proceso (adjudicacion o declaratoria de desierto).

PARAGRAFO 2. La figura, funciones y responsabilidades del Gerente del proceso son indelegables.
CAPITULO Il
DE LOS COMITES EVALUADORES
ARTICULO 11. COMITES EVALUADORES. Para la evaluacion de las propuestas presentadas en los procesos de licitacion
publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa (si de procesos con oferta se trata), asi como para la

verificacion de las manifestaciones de interés y solicitud de limitaciones de las convocatorias a Mipymes, el director del Club
Militar o su delegatario contractual, si lo hay, designara un comité evaluador para cada proceso, el cual estara compuesto
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como minimo por tres (3) integrantes.

Conforme lo establece el inciso tercero del Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la evaluacion de las ofertas en
los procesos de minima cuantia se hara por quien designe el ordenador del gasto o su delegatario contractual sin que se
requiera la conformacion de comité plural o exigencia de perfil especifico para tal designacion.

ARTICULO 12. CONFORMACION DEL COMITE EVALUADOR. El comité evaluador estara conformado al menos por un
profesional del derecho, uno en areas contables, financieras, administrativas o afines a todas estas y un profesional o técnico
con conocimiento en la materia o aspectos a evaluar en relacion con los bienes o servicios objeto de la contratacion.

PARAGRAFO 1. El Comité Evaluador podra estar conformado por servidores ptblicos o por particulares contratados para el
efecto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO 2. La asistencia de los integrantes del Comité Evaluador a las sesiones que se convoquen del Comité de
Adquisiciones es indelegable, salvo que medie situacion administrativa debidamente justificada.

ARTICULO 13. FUNCIONES DEL COMITE EVALUADOR Y EVALUADORES DE LOS PROCESOS DE MINIMA CUANTIA.
La actividad del Comité y del funcionario evaluador en los procesos de minima cuantia, se desarrollara con plena autonomia
por cada uno de sus miembros y de conformidad con la formacion profesional o técnica que acrediten. Sus funciones son de
caracter general y especificas.

1. Generales.

1.1. Conocer el contenido del pliego de condiciones o el documento que haga sus veces, asi como el de las adendas y
respuestas a las observaciones hechas a los mismos que hayan sido emitidas por la Entidad.

1.2. Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para el proceso, para lo cual, se deberén estudiar y analizar los
documentos aportados por los proponentes, con estricta sujecion a los principios que rigen la actividad contractual del Estado y en
especial, al deber de seleccion objetiva.

1.3. Efectuar los requerimientos y solicitudes de aclaracion de ofertas en los términos del numeral 7 del articulo 30 de la Ley
80 de 1993.

1.4. Rendir los informes de evaluacion dentro de los tiempos establecidos en el proceso de seleccion o en su defecto en el
que se fije desde el Area de Adquisiciones y Contratacién o quien haga sus veces. Para el cabal desarrollo de esta funcion, se
deberan tener en cuenta los siguientes puntos.

1.4.1. Enlos procesos de seleccion abreviada para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y
de comun utilizacién con el método de subasta inversa y en aquellas modalidades que acudan al mismo, deberan rendir el informe
de consolidacion de oferentes habilitados para ese evento.

1.4.2. Enlos procesos de seleccidn abreviada de menor cuantia y los demés que se adelanten bajo ese procedimiento, rendir
informe de aceptacion de manifestaciones de interés en participar y, dado el caso, de interesados en participar en la audiencia de
sorteo de consolidacion de oferentes.

1.4.3. En los procesos en los cuales se haya designado gerente, los informes referidos en el presente numeral deben ser
remitidos a este y es él quien debe consolidar la informacion para su posterior sustentacion ante el Comité de Adquisiciones.

1.5. Analizar y responder las observaciones que los proponentes formulen a los diferentes informes presentados con ocasion
de su participacién como comité o funcionario evaluador.

1.6. Recomendar al delegatario de contratacion el sentido de la decision a adoptar para la definicion del proceso, para lo cual,
presentara la respectiva sustentacion ante el Comité de Adquisiciones.

PARAGRAFO. En atencion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el ordenador del gasto o su
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delegatario contractual, podré separarse de la recomendacion emitida por el comité evaluador, evento en el cual debera dejar
la debida motivacion en el respectivo acto administrativo que defina el proceso de seleccion.

1.7. Participar en las audiencias publicas, sesiones del comité de adquisiciones que se convoque y en general a las
actuaciones que en el curso del proceso de seleccion se requiera, previa citacion por parte del Area de Adquisiciones y
Contratacién o la que haga sus veces.

1.8. Mantener informado al Area de Adquisiciones y Contratacion, sobre cualquier novedad que se presente con relacion al
proceso Y a la funcién que cumplen.

1.9. Actuar en el gjercicio de sus funciones con la mayor diligencia y con pleno conocimiento de las materias sometidas a su
consideracion.

1.10.  Guardar reserva sobre los hechos o informacién a que tengan acceso por razén del ejercicio de sus funciones y no
utilizarla en beneficio propio o de terceros.

1.11.  Observar en todas las actividades que desplieguen en cumplimiento de las funciones asignadas, los principios inherentes
a la conducta del servidor publico, y de manera especial el de moralidad, buena fe, equidad e imparcialidad, evitando que
consideraciones personales promuevan u originen un trato desigual a los oferentes.

1.12.  Poner en conocimiento de las directivas o autoridades competentes los actos o hechos de que tuvieren conocimiento
en razoén del ejercicio de su actividad y que pudieren afectar a la entidad o incidir de alguna forma en el desarrollo del proceso
al cual estan vinculados.

2. Especificas.

21 De caracter juridico.

211 Verificar el cumplimiento de los requisitos de orden juridico, en especial en lo que se refiere a la capacidad para presentar
la oferta y suscribir el eventual contrato que del proceso resulte; advertir, si llegase a presentarse, la existencia de situaciones
inmersas en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades o de conflicto de intereses por parte de los oferentes.

21.2  Absolver al Gerente del proceso, si lo hay, 0 a los evaluadores econémicos y técnicos, las inquietudes de orden juridico
o relativas al alcance normativo de alguin aspecto propio del proceso de evaluacion de las ofertas o de las actuaciones que se
surtan en el curso de la convocatoria.

21.3  Rendir los informes de evaluacion en los términos para ello establecidos.

214 Las demas inherentes a la naturaleza de la funcién.

2.2 De caracter Econémico y Financiero:

221  Verificar el cumplimiento de los requisitos de capacidad financiera y organizacional, cuando aplique, y de orden
economico de las ofertas que se presenten en el proceso.

2.2.2 Verificar que el valor de los bienes ofrecidos, esté acorde con los precios del mercado y constatar que los mismos incluyan
los impuestos a que haya lugar.

223  Requerir, si es del caso, a los oferentes cuando se evidencie la posibilidad de existencia de precios artificialmente bajos
en los términos del articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015; analizar las respuestas dadas a los mismos aplicando los
distintos criterios para ello establecidos y emitir la respectiva recomendacion de rechazo de la oferta o de continuidad en el proceso.

224  Enlos procesos de seleccion en los que se contemplen criterios adicionales de ponderacién, asignar los respectivos
puntajes econémicos de conformidad con las reglas del mismo.
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2.2.5 Rendir los informes de evaluacién en los términos para ello establecidos.

2.2.6 Las demas inherentes a la naturaleza de la funcion.

2.3 De caracter técnico.

-817e96-81676843

2.31  Verificar el cumplimiento de los requisitos de orden técnico exigidos en el proceso.

2.3.2 En el evento en que se requiera analisis especializado sobre los bienes a adquirir, los conceptos del comité deberan
versar sobre las pruebas y resultados obtenidos por los laboratorios oficiales o particulares, homologados por la Superintendencia
de Industria y Comercio, presentados y sustentados ante el Comité de Adquisiciones.
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2.3.3 Enlos procesos de seleccion en los que se contemplen criterios adicionales de ponderacion, asignar los respectivos
puntajes técnicos de conformidad con las reglas del mismo.

2.3.4  Rendir los informes de evaluacién en los términos para ello establecidos.
2.3.5 Las demas inherentes a la naturaleza de la funcion.

ARTICULO 14. ALCANCE DE LA ACTIVIDAD DE LOS COMITES DE EVALUACION. La funcion de los comités comprendera
las siguientes actividades.

1. El estudio integral del pliego de condiciones y sus respectivas adendas, el anélisis del contenido del acta de audiencia de
aclaracién de los pliegos de condiciones, de las preguntas formuladas por los interesados en el periodo de apertura del proceso y
de las respuestas a las mismas por parte de la entidad, la verificacidn del cronograma previsto para el desarrollo del proceso y en
particular, el de los factores de escogencia y calificacion establecidos en el respectivo pliego.

2. El estudio detallado en todos los aspectos, de las ofertas presentadas con el fin de verificar el cumplimiento de los
requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

3. El ejercicio de la labor de evaluacion se hara de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en
el pliego de condiciones.

4, El caracter asesor del Comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.

ARTICULO 15. SESIONES. EI Comité Evaluador sesionara en forma conjunta, una vez rendido el informe individual de cada
uno de sus integrantes, con el fin de estructurar la recomendacién que se formularé al competente contractual. Definidos los
términos de la recomendacion, esta debera constar en el informe de evaluacion o verificacion.

PARAGRAFO. La actividad del comité evaluador inicia desde la fecha en que se comunique su designacion y termina con la
definicién del proceso, previa determinacion de las particularidades del contrato conforme se desprenda de las ofertas que
resultaron adjudicatarias.

CAPITULO IV

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DE LAS INSTANCIAS DE APOYO

ARTICULO 16. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DEL COMITE DE ADQUISICIONES, DEL COMITE Y
FUNCIONARIO EVALUADOR. Los integrantes del Comité de Adquisiciones, los gerentes de proceso, los integrantes de los
comités evaluadores y el funcionario o contratista evaluador, estaran sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
y conflicto de intereses establecido en la Constitucion y demas normas que regulen la materia.

Igualmente, responderan disciplinaria, administrativa y penalmente por los actos, hechos, acciones u omisiones antijuridicas
en los términos sefialados en el articulo 90 de la Constitucion Politica de Colombia.
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ARTICULO 17. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicién y deroga todas las disposiciones

Sl

Firmado Electronicamente con AZSign

[

Clubix

anteriores expedidas en este sentido, asi como todas aquellas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C., a los 09 dias del mes de septiembre de 2025.

Acuerdo: 20250909-102349-817e96-81676843 |
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Vicealmirante (RA) JORGE IVAN GOMEZ BEJARANO
Director General (E)

Aprobé: CR ERNESTO SANTAMARIA MONTENEGRO, Subdirector General

Reviso: EDGARDO MUNOZ CHEGWIN, Jefe Oficina Asesora Juridica.

Elaboro: DIANA CAROLINA LEON MORENO, Abogado OAJ.
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Director General (e)
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Subdirector General
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Aprobacion: DR EDGARDO MUNOZ CHEGWIN-JEFE OAJ
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Jefe Oficina Asesora Juridica
CLUB MILITAR

Elaboracion: DRA DIANA CAROLINA LEON MORENO-ABOGADO OAJ
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Firma: VALM (RA) JORGE IVAN GOMEZ BEJARANO-DIRECTOR GENERAL (E)

Aprobacién: CR ERNESTO SANTAMARIA MONTENEGRO- SUBDIRECTOR GENERAL
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