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INTRODUCCIÓN 
 
El Departamento de Antioquia-, en adelante la “Entidad”, pone a disposición de los 
interesados el Pliego de Condiciones para la selección del Contratista para ejecutar el 
contrato, para el proceso de Selección Abreviada Subasta Inversa, con el siguiente objeto 
contractual: ADQUIRIR CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA EL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DOCENTE QUE LABORAN EN   LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA., en adelante el “Contrato”. 
 
Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio 
de sector, así como cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública –SECOP II–. 
 
La selección del contratista se realizará a través del proceso de selección abreviada por 
subasta inversa cuantía No. 17321 
 
La Entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de 
Condiciones y en la normativa aplicable. 
 
Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente 
proceso de contratación, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las 
recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los 
Documentos del Proceso en los términos previstos en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 
80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015. 
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CAPÍTULO I INFORMACIÓN GENERAL 

1. ASPECTOS GENERALES 

Objeto:  Adquirir calzado y vestido de labor para el personal administrativo y docente que 
laboran en   las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del 
departamento de Antioquia. 

 

1.1 Alcance del contrato  
 
El presente proceso comprende la adquisición y operación logística para la distribución de 
calzado y vestido de labor destinado al personal administrativo y docente que labora en las 
instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del Departamento de 
Antioquia. 
 
La ejecución de este objeto contractual abarca de manera integral la entrega a satisfacción 
de las dotaciones correspondientes al último cuatrimestre de la vigencia 2025 y a la totalidad 
de la vigencia 2026.  
 
Se debe garantizar la cobertura total de la población beneficiaria que cumpla con los 
requisitos de ley, identificada y depurada a través de la planta de cargos de la Secretaría 
de Educación del Departamento de Antioquia, cuyas dotaciones sean financiadas con cargo 
a los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) y para la vigencia 2025 con 
cargo a los recursos propios. 
 
Toda la operación logística, incluye las fases de verificación de tallas, bodegaje, transporte, 
distribución descentralizada y entrega final en los municipios, deberá realizarse de estricta 
conformidad con lo preceptuado en la Ley 70 de 1988, el Decreto 1978 de 1989 y demás 
disposiciones aplicables.  
 
Los bienes entregados deberán cumplir rigurosamente con las especificaciones técnicas, 
tallas y estándares de calidad exigidos, completando los procesos de distribución en los 
puntos autorizados y verificando el cumplimiento de los requisitos legales de la entrega en 
cada periodo establecido. 
 
 

1.2 Valor presupuesto oficial  
 
Se estableció el presupuesto por valor de DOS MIL CATORCE MILLONES 
SETECIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/L 
($2.014.719.981), TRIBUTOS INCLUIDOS.  Ver Anexos del estudio previo N° 6 
presupuesto dotación administrativos y Anexo N° 7 presupuestos dotación 
docentes. 
 
Para lo cual el contratista deberá tener en cuenta que a la hora de presentar su oferta 
económica la realizará a través de valor unitario por dotación, tanto para administrativos y 
docentes, de acuerdo al  documento denominado PRESENTACIÓN PROPUESTA 
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DOTACIÓN  VF., los cuales hacen parte integral del presente proceso de selección, y que 
como mínimo se suministraran las cantidades de dotaciones para el personal docente y 
para el personal administrativo efectivamente requeridas en el último cuatrimestre de la  
vigencia 2025 y las previstas y efectivamente requeridas para la vigencia 2026. 
 
El presupuesto oficial máximo comprende la totalidad de las obligaciones previstas para 
las vigencias 2025 y 2026, de acuerdo con la siguiente distribución:  Presupuesto y 
Fuentes de Financiación:   
 
Vigencia 2025 Concepto: Tercera y última entrega Fuente: Recursos propios Valor: 
$560.990.098   
 
Vigencia 2026 Concepto: Dotación Fuente: Sistema General de Participaciones (SGP) 
Valor: $1.453.729.883 
 
Total, Concepto: Valor total de la contratación Valor: $2.014.719.981   
 
La ejecución de los recursos se realizará de conformidad con las respectivas apropiaciones 
presupuestales y la disponibilidad de recursos de cada fuente de financiación. En 
consecuencia, el valor contractual no podrá exceder el presupuesto oficial máximo 
establecido ni comprometer recursos de una vigencia o fuente de financiación diferente a 
la prevista para cada obligación.  
 

 

1.3 Plazo del contrato  
 
Un (1) meses y quince (15) días, contados a partir de la ejecución, sin superar el 15 de 
diciembre de 2026. 
 

1.4 Lugar(es) de ejecución del contrato  
 
El contrato se ejecutará en el departamento de Antioquia, específicamente en las 
instituciones educativas oficiales de sus 116 municipios no certificados en educación.  
 
La entrega material de los bienes (calzado y vestido de labor) se deberá efectuar 
directamente en las sedes de cada una de las Secretarías de Educación Municipal (o la 
dependencia que haga sus veces), conforme a la distribución y cronograma que determine 
la Secretaría de Educación Departamental de manera oficial. 
 

2. DOCUMENTOS DEL PROCESO 

Los documentos del proceso son los señalados en el capítulo IX del presente documento y 
pueden ser consultados en:  
 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.
PPI.50506067&isFromPublicArea=True&isModal=False 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.50506067&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.50506067&isFromPublicArea=True&isModal=False
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3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 

Los interesados deberán enviar las observaciones al Proceso de Contratación por medio 
de la plataforma www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
 
NOTA: En caso de que no pueda acceder al SECOP II, llame a la Mesa de Servicio de 
Colombia Compra Eficiente e informe una posible falla atribuible al SECOP II. Los teléfonos 
de la Mesa de Servicio son: 60(1) 7456788 en Bogotá y 018000 520808 para el resto del 
país. 
 
En caso tal que SECOP II presente fallas para la presentación de ofertas, el proveedor 
debe seguir las instrucciones establecidas en el manual “Cómo actuar ante indisponibilidad 
para presentar ofertas en el SECOP II” de Colombia Compra Eficiente, evento en el cual la 
Entidad tendrá a disposición el correo: contratación.dalseduca@antioquia.gov.co 
 
No obstante, se recomienda a los oferentes disponer del tiempo suficiente para estructurar 
y presentar sus ofertas a través del Sistema Electrónico de Contratación Estatal SECOP II. 
 
La entidad comunicará por su página web, las decisiones que se tomen por indisponibilidad 
de la plataforma en el link de “Contratación” 
(http://www.antioquia.gov.co/index.php/contratacion ). 
 

Dicha solicitud deberá: 
 
A.   Contener el número del Proceso de Contratación 
B. Dirigirse al proceso que efectivamente le corresponda en la plataforma SECOP II. 
C. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso 
D. Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo electrónico, la 
dirección y número telefónico 

 
Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas serán publicadas a 
través de la plataforma SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la 
plataforma del SECOP II. 
 

Para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la 
plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposición el siguiente correo: 
contratación.dalseduca@antioquia.gov.co 
 
 
En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de 
los plazos establecidos dentro del cronograma del proceso tendrá el tratamiento previsto 
en las disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de petición. 
 

4. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
mailto:contratación.dalseduca@antioquia.gov.co
http://www.antioquia.gov.co/index.php/contratacion
mailto:contratación.dalseduca@antioquia.gov.co
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En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el 

numeral 5 del artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, El Departamento de 

Antioquia invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social 

al presente Proceso de Contratación en cualquiera de sus fases o etapas a que presenten 

las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y 

consulten los documentos del proceso en el SECOP II. 

 

5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 

La clasificación UNSPSC corresponde a la naturaleza general de los bienes objeto del 
proceso y tiene como finalidad su identificación y clasificación dentro del sistema de bienes 
y servicios. Las características, cantidades, materiales, diseños, tallas, colores, calidad, 
seguridad y demás condiciones serán las establecidas en las respectivas fichas técnicas 
que hacen parte integral del proceso. 
 
 

Clasificación UNSPSC Descripción 

46181600 calzado de protección 

53111600 
 

calzado 

53111900 
calzado deportivo 
 

53103000 camisetas 

53102700 uniformes 

 
De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, el 
Departamento de Antioquia – Secretaría de Educación de Antioquia en este caso se 
verificarán los requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, 
verificando en forma directa. 
 
No obstante, con base en la circular externa No.12 publicada el día 05 de mayo de 2014 
por Colombia Compra Eficiente se manifiesta:  
 

“La clasificación del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo 
para establecer un lenguaje común entre los partícipes del Sistema de Compras y 
Contratación Pública. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir 
a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un 
Proceso de Contratación por no estar inscrito en el RUP con el código de los 
bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso de Contratación.” 

 
Nota: En todo caso la propuesta debe contener el Registro Único de Proponente, ya que 
este es un requisito necesario para presentar la propuesta a la luz de lo regulado por el 
artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1474 de 2011. 
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Para cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal se deberá aportar el 
certificado de inscripción en el RUP. 
 
La inscripción en el Registro único de proponentes deberá estar vigente y en firme a la 
fecha de cierre. 
 
Nota: Para verificar el cuarto nivel del Código UNSPSC se deberán anexar los certificados 
de experiencia del proponente. 
 
Ver detalle en Estudio Previo. 
 

6. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN 

La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de 
contratación, cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 
 

Número certificado 
disponibilidad 
presupuestal. 

Fecha certificado 
disponibilidad 
presupuestal. 

Valor certificado de 
disponibilidad 
presupuestal 

3500057871  02/10/2026 $2.500.000.000 

3500057881  06/10/2026 $762.775.135 

 

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad. 

 

7. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES  
 

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso 
de evaluación, y a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o 
solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no 
podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que 
otorgan puntaje, los cuales podrán ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los 
proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en 
el que fueron solicitados y a más tardar hasta el término de traslado del informe de 
evaluación, es decir, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, contados a partir del 
día hábil siguiente a la expedición del informe de evaluación.  
 
En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de 
documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la 
comparación de las propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, 
a más tardar en el informe de evaluación, podrá requerir al proponente, otorgándole un 
término igual al establecido para el traslado del informe de evaluación, con el fin de que los 
allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el cronograma.  
 
En los procesos adelantados en el SECOP II las subsanaciones, explicaciones y 
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aclaraciones se presentarán por medio de mensajes, en la forma prevista en la plataforma. 
 
Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los 
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los 
mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentación de la oferta. No 
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicación. 
 
En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al 
Proceso o a las ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar 
su procedencia y oportunidad. 
 

8. CRONOGRAMA DEL PROCESO 

ACTIVIDAD FECHA HORA 

Publicación del aviso de convocatoria pública 

Martes, 13 de 

octubre 

de 2026  

17:00 

Publicación de estudios previos 

Martes, 13 de 

octubre 

de 2026  

17:00 

Fecha de publicación del proyecto de pliego de 

condiciones 

Martes, 13 de 

octubre 

de 2026  

17:00 

Plazo para presentar observaciones al proyecto de 

Pliego de Condiciones 

Martes, 20 de 

octubre 

de 2026  

17:00 

Respuesta a las observaciones al proyecto de Pliego 

de Condiciones 

Martes, 20 de 

octubre 

de 2026  

18:00 

Fecha prevista de publicación del pliego de 

condiciones definitivo 

Jueves, 22 de 

octubre 

de 2026 

19:00 

Expedición y publicación acto administrativo de 

apertura del proceso de selección 

Jueves, 22 de 

octubre 

de 2026 

19:00 

Presentación de Observaciones a los Pliegos de 

Condiciones definitivos 

Lunes 26 de 
octubre 
de 2026 

 
 

19:00 
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ACTIVIDAD FECHA HORA 

Respuesta a las observaciones al Pliego de 

Condiciones 

Martes 27 de 

octubre 

de 2026  

19:00 

Plazo máximo para expedir adendas 

miércoles, 28 de 

octubre 

de 2026  

19:00 

Presentación de Ofertas 

martes, 3 de 

noviembre 

de 2026  

11:00 

Apertura de sobre de requisitos habilitantes y técnicos 

martes, 3 de 

noviembre 

de 2026  

14:30 

Simulacro de Subasta Inversa Electrónica 

Martes, 3 de 

noviembre 

de 2026  

17:00 

Informe de presentación de ofertas 

Miércoles, 4 de 

noviembre 

de 2026 

 

17:00 

Publicación del informe de evaluación de las Ofertas 

Miércoles, 4 de 

noviembre 

de 2026  

17:00 

Presentación de observaciones al informe de 

verificación y documentos subsanables 

Lunes, 9 de 

noviembre 

de 2026 

17:00 

Respuesta a observaciones al informe de verificación 

Martes, 10 de 

noviembre 

de 2026 

10:00 

Apertura de Sobre Económico 

Martes, 10 de 

noviembre 

de 2026 

11:00 

Publicación de la lista de participantes de la subasta 

Martes, 10 de 

noviembre 

de 2026 

17:00 

Fecha de inicio Subasta 
Jueves, 12 de 

noviembre 
11:00 
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ACTIVIDAD FECHA HORA 

de 2026  

Fecha fin Subasta 

Jueves, 12 de 

noviembre 

de 2026  

11:30 

Requerimiento Muestras  

Jueves, 12 de 

noviembre 

de 2026 

 

14:00 

Publicación Acto Administrativo de adjudicación o de 

Declaratoria de Desierto 

Viernes 20 de 

noviembre 

de 2026 

11:00 

Firma del Contrato 

 

Nota: El plazo podrá ser superior, teniendo en cuenta 

los factores externos y ajenos a las partes que 

dificulten o retarden la legalización de este. 

Viernes 20 de 

noviembre 

de 2026  

14:00 

Entrega de las garantías de ejecución del contrato 

 

Nota: El plazo podrá ser superior, teniendo en cuenta 

los factores externos y ajenos a las partes que 

dificulten o retarden la legalización de este. 

Viernes 20 de 

noviembre 

de 2026  

17:00 

Aprobación de las garantías de ejecución del contrato. 

 

Nota: El plazo podrá ser superior, teniendo en cuenta 

los factores externos y ajenos a las partes que 

dificulten o retarden la legalización de este. 

Viernes 20 de 

noviembre 

de 2026 

19:00 

 

9. IDIOMA 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los 
proponentes o por terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en 
cuenta en el mismo, deben ser allegados en español. Los documentos y comunicaciones 
en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción 
oficial al español. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la 
traducción se realizará en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 
962 de 2005, o la norma que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la 
traducción oficial se presentará el documento que certifica la aprobación de la prueba por 
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parte del Centro Universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente 
acreditadas y reconocidas por el ICFES. 
 
 

10.  DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención 
de La Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en 
cambio, los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la 
Convención de Viena de 1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en 
el extranjero no requieren apostilla ni legalización, salvo los que con posterioridad sean 
intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren apostille o legalización, en 
la forma indicada antes. 
 
Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior 
y la acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades deberán 
aplicar los parámetros establecidos en las normas que regulen la materia. 
 

11. INFORMACIÓN INEXACTA 

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades 
respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la 
verificada por la entidad, la información que pretende demostrar el proponente se tendrá 
por no acreditada.  
 
La entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los 
cuales la información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una 
posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta.  
 
No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas jurídicas están exentas 
de los aportes a seguridad social, en el “Formato 4- Pago de Seguridad Social” acreditan 
el pago. 
 

12. INFORMACIÓN RESERVADA 

Si dentro del Sobre de la propuesta el proponente incluye información que conforme a la 
ley colombiana tiene el carácter de información reservada, este debe manifestar esta 
circunstancia con claridad y precisión en el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta, 
identificando el documento o información que considera goza de reserva, citando 
expresamente la disposición legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar 
las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada 
información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores. 
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En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores 
están obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga 
dicha calidad y que haya sido identificada por el proponente. 
 

13. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

De acuerdo a lo señalado en el artículo 5 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, 

las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 

autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de 

oferentes a las Mipyme colombianas o Mipymes que tengan domicilio en los departamentos 

o municipios en donde se va a ejecutar el contrato con mínimo un (1) año de existencia, 

cuando concurran requisitos tales como que el valor del proceso sea menor a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la 

tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, 

Industria y Turismo y a que se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme 

colombianas  o  dos (2) MiPymes colombianas que tengan domicilio en los departamentos 

o municipios en donde se va a ejecutar el contrato para limitar la convocatoria a Mipyme 

colombianas o colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en 

donde se va a ejecutar el contrato por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del 

acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 

aplicable a cada Proceso de Contratación, así como la forma de acreditar que se tiene el 

tamaño empresarial. 

 

De acuerdo con el valor del presente proceso de contratación el cual supera el monto 

señalado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo MINCIT, como el valor de los 

umbrales para procesos limitados a MIPYMES, el cual equivale a 125.000 dólares, y tendrá 

vigencia 2026), el presente proceso NO tiene la posibilidad de ser limitado a MIPYMES. 

 

14. MONEDA 

14.1 Monedas Extranjeras 
 
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberán ser presentados en 
pesos colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este deberá 
convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente: 

 
I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de 
los Estados Unidos de América, los valores se convertirán a pesos colombianos, 
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha 
de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto 
el Proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la 
conversión de cada contrato en el Formato 3 – Experiencia; la TRM utilizada 
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deberá ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia. 
II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda 
diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse 
inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al 
promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de 
cambio de la fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, se deberá 
utilizar la información certificada por el Banco de la República, consultando la 
página web https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/monedas-disponibles en la 
siguiente ruta: Descargar y consultar ‘Serie para un rango de fechas dado’, luego 
ingreso de ‘fecha’ y de ‘moneda’. Hecho esto se procederá en la forma que señala 
el numeral anterior. 
III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en 
dólares de los Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrán en 
cuenta la tasa representativa del mercado vigente certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los estados 
financieros. 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una 
moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deben 
convertirse inicialmente a dólares de los Estados Unidos de América utilizando 
para ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los estados 
financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Dólares de los 
Estados Unidos de América, el proponente podrá utilizar la página web 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la 
forma señalada en el numeral III. 

 

14.2 Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 
 
Cuando los Documentos del Proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios 
Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) deberá seguirse el siguiente 
procedimiento: 

 
I. Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento 
descrito anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberán ser 
convertidos a SMMLV, para lo cual se deberán emplear los valores históricos de 
SMMLV establecidos en la página http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios , del año correspondiente a la fecha de terminación del contrato. 
II. Para efectos de la aproximación de los valores ya convertidos a SMMLV, se 
deberá aproximar a la unidad más próxima de la siguiente forma: hacia arriba para 
valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores 
menores estrictamente a cero punto cinco (0.5). 

 
En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el día, sino 
solamente el mes y el año se procederá así: 

 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: Se tendrá en cuenta el último día 
del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

 

https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/monedas-disponibles
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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Fecha (mes, año) de terminación del contrato: Se tendrá en cuenta el primer día del mes 
que se encuentre señalado en la certificación. 

 

15. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL 

No podrán participar en el procedimiento de selección y, por tanto, no serán objeto de 
evaluación, ni podrán ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se 
encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los 
principios de la contratación pública, de acuerdo con las causales o circunstancias 
previstas en la Constitución o la ley. 
 

16. CAUSALES DE RECHAZO 

Son causales de rechazo las siguientes: 
 

A. Cuando vencido el plazo para subsanar, el proponente no acredite la totalidad de los 
requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones, a pesar de haber contado 
con la oportunidad de subsanar y no lo hubiere realizado en debida forma. 

B. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la documentación allegada 
por el proponente y lo verificado por la entidad, que no puedan ser aclaradas por los 
proponentes o la aclaración solicitada sea presentada por fuera del término otorgado, sin 
perjuicio de las acciones legales pertinentes. 

C. Cuando se presente una propuesta que modifique, altere o no corresponda a las 
condiciones generales y/o especificas contempladas por la entidad en los anexos, pliego 
de condiciones, ficha técnica y demás documentos que integren el proceso y el mismo se 
trata de un requisito habilitante y este no sea subsanado dentro del plazo establecido para 
ello. 

D. Cuando la propuesta contenga condicionamientos al pliego de condiciones y éstos no sean 
retirados por el proponente dentro del término para la subsanación de los requisitos 
habilitantes. 

E. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar señaladas en la ley o demás disposiciones vigentes, o 
conflictos de interés. 

F. Cuando el proponente persona natural o jurídica o alguno de los integrantes del consorcio 
o unión temporal se encuentre inscrito en el Boletín de responsables Fiscales. (Ley 610 de 
2000). 

G. Cuando el proponente o el representante legal del proponente persona jurídica no se 
encuentre al momento del cierre de proceso a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias. 

H. Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente de la 
estructura plural en causal de disolución o liquidación forzosa. 

I. Cuando en el mismo proceso de contratación se presentan oferentes en la situación 
descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad 
solo admitirá la oferta presentada primero en el tiempo 
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J. Cuando el mismo Proponente presente varias ofertas por sí o por interpuesta persona (en 
consorcio, unión temporal o individualmente). En caso de presentarse dicha situación, se 
rechazarán todas las propuestas incursas. 

K. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente inscrito en el RUP o en el 
certificado de Cámara de Comercio no tenga relación directa con el objeto de la 
contratación, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones 
Temporales, si hay lugar a ello. 

L. Cuando la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el 
Proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, 
no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratación. 

M. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro 
Único de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente. 

N. Cuando no se presente la garantía de seriedad de la oferta, junto con la propuesta. 
O. Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP II, es decir, que sean 

presentadas en medios físicos. 
P. Cuando la propuesta sea presentada extemporáneamente.  
Q. Cuando la propuesta no sea presentada desde el usuario de SECOP II del proponente bien 

sea individual o plural, o cuando el usuario de este último, no se encuentre de acuerdo con 
los integrantes de la conformación asociativa. 

R. Cuando no se presente la propuesta económica. 
S. Cuando el valor de la propuesta sea considerado artificialmente bajo, conforme lo 

establecido en el numeral 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
T. Cuando el valor presentado por los proponentes supere el presupuesto oficial unitario, total 

o la sumatoria de los valores unitarios, según el caso.  
U. (Si la subasta es por porcentaje, incluya esta causal de rechazo, de lo contrario bórrela) 

Cuando la oferta sea inferior 1% y superior a 99%. 
V. Cuando el proponente oferte con decimales. 
W. Cuando se modifiquen o se alteren los costos fijos definidos por la entidad en el formulario 

de PROPUESTA ECONOMICA. (Dejar esta causal únicamente cuando se definan costos 
fijos) 

X. Cuando se incluya la propuesta inicial de precio en el sobre requisitos habilitante y técnico. 
Y. Cuando el proponente plural presente oferta de un usuario de proponente plural que se 

haya creado para un proceso diferente para el cual está participando. 
Z. Cuando se presente discordancia entre el valor diligenciado en el cuestionario electrónico 

desplegado por SECOP II y el documento anexado a modo de soporte de la oferta 
económica. (Dejar esta causal únicamente cuando se pida anexo de oferta económica)  

AA. Cuando no se consigne el precio unitario de uno o varios ítems en el Formulario 
PROPUESTA ECONÓMICA o se modifique o altere dicho formulario, no se presente o se 
presente en 0 (Dejar esta causal únicamente cuando se pida anexo de oferta económica) 

BB. Las demás previstas en la ley 
 
Nota: En caso de que se presente un solo proponente, y la propuesta económica se 
encuentre inmersa en el sobre N° 1 Requisitos Habilitante y Técnico, de la plataforma 
SECOP II, no se aplicará causal de rechazo por esta razón.   

 

17. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE 
SELECCIÓN 
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Durante el término del presente Proceso de Contratación, la Entidad podrá declararlo 
desierto cuando: 

 
A. No se presenten ofertas. 
B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del pliego de 

condiciones. 
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del 
proponente. 
D. El Representante Legal de la Entidad o su delegado, no acoja la         
recomendación del Comité Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del 
proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión. 
E. Lo contemple la ley. 

 

18. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben 
entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se 
considera integrada la información incluida en los documentos del proceso que lo 
acompañan y las adendas que se expidan. 
 
Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del 
pliego de condiciones: 
 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este pliego de 
condiciones no deben interpretarse como un grado de prelación entre los mismos. 
B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este pliego solo sirven 
como referencia y no afectan la interpretación de su contenido. 
C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, 
cuando lo exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en 
género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera. 
D. Los plazos en días establecidos en este pliego de condiciones se entienden 
como hábiles, salvo que de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata 
de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un 
día no hábil o no laboral para la entidad este se trasladará al día hábil siguiente.  
E. Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en 
dicho sentido. 
F. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las 
modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen. 
G. Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con 
las reglas del código civil definidas en los artículos 1618 a 1624. 

 
 

19. RETIRO DE LA PROPUESTA 

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podrán 
retirarla, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la 
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entidad antes de la fecha y hora del cierre. La oferta se devolverá al proponente sin abrir, 
previa expedición de una constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribió 
la oferta o su apoderado.  
 
Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de selección, la entidad puede 
siniestrar la garantía de seriedad de la oferta. 
 
Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso 
indicado en la “Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se 
cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma del SECOP II bloquea a los 
proveedores la opción del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en 
la plataforma del SECOP II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad. 
 

20. ACLARACIONES Y MODIFICACIONES (ADENDAS) AL PLIEGO DE 
CONDICIONES 

La modificación del Pliego de Condiciones, de los plazos y términos del proceso de 
selección establecidos en el cronograma, se realizará a través de adendas. 

 
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el Departamento de Antioquia, podrá expedir 
y publicar adendas con tres (3) días de anticipación al vencimiento del plazo para presentar 
ofertas a la hora fijada para tal presentación. 
Con la expedición de las adendas se entienden modificadas todas las disposiciones que le 
sean contrarias. 

 
También podrá expedir Adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término 
para la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato. 
 

21. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS 
SENSIBLES 

Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, la información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda 
causar un daño a los siguientes derechos de las personas naturales o jurídicas: el derecho 
a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los secretos 
comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal 
garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  
 
Por tanto, en la plataforma del SECOP I y II no se publicará para conocimiento de terceros 
la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas.  
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Además, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de la mujer víctima de violencia intrafamiliar o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, o la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 14- Autorización para el 
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
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CAPÍTULO II ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

El Proponente debe presentar el Anexo 1 - Carta de presentación de la oferta, el cual debe 
ir firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente 
individual o Plural. 

 
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende 
que el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 3 – Pacto de Transparencia 
y, por lo tanto, no será necesaria la entrega de este documento al momento de presentar 
la oferta.  
 
El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben 
diligenciarse con la información solicitada. 
 

2. APODERADO 

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de 
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 
del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y 
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) 
representa en el trámite del presente proceso y en la suscripción del contrato. No obstante, 
la simple entrega física o radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier 
persona, sin necesidad de poder o autorización.  
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo 
caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de 
Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los 
integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratación 
de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por 
la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar 
dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario 
así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir 
un solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación 
del poder común otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, 
legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los 
señalados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución del proponente plural. 

 

3. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
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La presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la plataforma y no será 
posible presentar documentos en físico. 
 

Para los procesos en SECOP II, los documentos se adjuntarán de acuerdo al orden 
requerido en el cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles. 
 
La Entidad sólo recibirá una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios 
Procesos de Contratación con la Entidad, el Proponente deberá dejar constancia para qué 
proceso presenta su ofrecimiento. La presentación de la propuesta implica la aceptación y 
conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso 
y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente el 
Proponente deberá cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma – 
SECOP II. 
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación 
de su oferta y la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los 
requisitos habilitantes o los factores de evaluación de la oferta, deberán estar salvados con 
la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y con una nota 
al margen donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 
 
El sobre debe contener la siguiente información y, para su entrega, se deberán tener en 
cuenta estas indicaciones: 
 
Dicho sobre contiene:  
 

A. Los documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los 
que se les asigne puntajes diferentes a la oferta económica. 
 

B. La oferta económica del proponente, la cual debe tener las siguientes 
características:  
 

• Debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de 
“selección abreviada por subasta inversa” y no podrá ser entregado en físico. 

 

• Debe incluir la propuesta económica debidamente diligenciada, de conformidad 
con todos y cada uno de los ítems exigidos y relacionados en el documento 
denominado PRESENTACIÓN PROPUESTA DOTACIÓN VF.  

 
Para los procesos en SECOP II, el Sobre debe presentarse en el cuestionario destinado 
para ello en el Módulo de “selección abreviada subasta inversa y no podrá ser entregado 
en físico. 
 

4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 
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Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del 
SECOP II a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este 
momento el SECOP II no permitirá recibir más propuestas por excederse del tiempo 
señalado en el cronograma. 
 
Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura del 
Sobre y publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son públicas y 
cualquier persona puede consultarlas. La entidad estatal dará a conocer las ofertas 
presentadas en el proceso de contratación haciendo clic en la opción “publicar ofertas” para 
que sean visibles a todos los proponentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la 
plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se 
tendrán como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP II o que no 
sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada 
por Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal 
puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para 
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra 
Eficiente determine para ello. Puede consultarlo en el siguiente enlace: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii. 
 

5. INFORME DE EVALUACIÓN 

En la fecha establecida en el cronograma, la entidad publicará el informe de evaluación de 
los documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se 
les asigne puntaje, diferentes a la oferta económica, contenidos en el Sobre. El informe 
permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados durante cinco (5) 
días hábiles, término hasta el cual los proponentes podrán hacer las observaciones que 
consideren y entregar los documentos y la información solicitada por la entidad en los 
términos señalados en la sección 1.6, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento 
anterior, de conformidad con el mismo numeral citado.  
 
En virtud del principio de transparencia, las entidades motivarán de forma detallada y 
precisa el informe de evaluación explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que 
se necesitan subsanar -en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de 
evaluación-.  
 
Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el 
día antes de la audiencia efectiva de adjudicación, hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo 
señalado en el cronograma, la entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso 
de que el inicial haya sufrido variaciones. 
 

6. PROPUESTAS PARCIALES 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una 
parte del objeto o del alcance del Contrato, a menos que se haya establecido esta 
posibilidad en el Pliego de Condiciones. 

 

7. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

 
Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y económicas, siempre y cuando 
ellas no signifiquen condicionamientos para la adjudicación del Contrato y cumplan con 
los siguientes requisitos: 

 
A. Que el Proponente haya presentado una propuesta básica que se adecúe a las 

exigencias fijadas en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial 
con base en las reglas de selección objetiva allí contenidas. 

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y económicas, se enmarquen 
en el Principio de Selección Objetiva, de tal manera que no se afecten los 
parámetros neutrales de escogencia del Contratista y no se resquebraje el 
principio de igualdad. 

 
Cuando un Proponente presente una alternativa deberá adjuntar toda la información 
necesaria para su análisis y una descripción detallada del procedimiento de construcción, 
características de los materiales y equipos y análisis de costos. Todos los costos 
necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnológica, deberán 
estar incluidos en los respectivos ítems de la oferta. Sólo serán consideradas las 
propuestas alternativas del Proponente favorecido con la adjudicación del contrato y la 
selección de la alternativa será potestad de la Entidad. 

 
Las propuestas alternativas se deben presentar en SECOP II como “otros anexos”. El 
Proponente, en el documento, debe hacer la claridad de su intención de presentar una 
propuesta alternativa. 
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CAPÍTULO III REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 

 
La Entidad realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del término 
señalado en el cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los 
soportes documentales que acompañan la propuesta presentada. 

 
Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta 
cumple todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se evaluará 
como “no cumple”. 

 
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de 
Requisitos Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o 
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información 
contenida en el RUP y los documentos señalados en el Pliego de Condiciones. 

 

1. GENERALIDADES 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que acrediten el 
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, según lo señalado en el 
presente Pliego de Condiciones. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes serán acreditados 
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas 
de los pliegos de condiciones. 

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Anexo 8 - Experiencia, y los 
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberán 
diligenciar adicionalmente el Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional 
para extranjeros y adjuntar los soportes que ahí se definen. 

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida 
en el pliego de condiciones definitivo. 

 
 

2. CAPACIDAD JURÍDICA 

Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes 
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de 
Condiciones: 

 
A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, 

(b) personas jurídicas nacionales o extranjeras. 
Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas 
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de asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Los Proponentes deben: 

 
A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, 

conflicto de interés o prohibición previstas en la legislación colombiana para 
contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 

D. No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente 
publicado por la Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para 
el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 
deberán declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en 
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que 
implique inhabilidad para contratar con el Estado. 

 
La Entidad deberá consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las 
bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el 
artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Policía y 
Convivencia –. 

 
 

3. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD 
JURÍDICA 

 

3.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  
 

Este documento tiene como finalidad que el proponente manifieste su intención de participar 
en el proceso de selección, aceptando las reglas contenidas en el pliego de condiciones y 
el plazo de validez de la oferta, expresando que no se encuentra incurso en causal de 
inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés. 

 
La carta de presentación la deberá suscribir la proponente persona natural o el 
representante legal o el apoderado de la persona jurídica o forma asociativa y expresar la 
siguiente información mínima: 
 

a) Que la propuesta tiene una validez de NOVENTA (90) días calendario. 
b) Que el proponente no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o 
incompatibilidad ni conflicto de interés, ni el personal directivo de la empresa o el 
equipo de trabajo con que se ejecutará el objeto del contrato. 
c) Información de notificaciones. 
d) Que acepta que EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA actúe como responsable 
del tratamiento de datos personales de los cuales el proponente es titular, y conjunta 
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o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar los datos personales y/o los 
de la persona jurídica y/o el proponente plural, relacionados con el proceso de 
contratación en el cual participa. 
 
En la carta de presentación, el oferente deberá indicar cuál de la información 
suministrada en su propuesta, es de carácter reservado, señalando la norma que le 
otorga tal carácter. 
 

El proponente debe presentar el formato - Carta de Presentación de la Oferta (Diligenciar 
Formato N°1) el cual debe ir firmado por el proponente, persona natural o por el 
representante legal o el apoderado de la persona jurídica proponente individual o plural. 

 
 

3.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los 
Proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

 
PERSONAS NATURALES 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía.  

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería 
vigente expedida por la autoridad competente.  

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.  

 
PERSONAS JURÍDICAS 
Deben presentar los siguientes documentos:  
 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  
 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o autoridad competente, en el que se verificará: 

 
a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. 
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso mediante adenda, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado de existencia y representación legal la fecha originalmente 
establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas 
en el objeto del presente proceso de contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que 
su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a 
través de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano 
social competente respectivo para cada caso.  
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e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en 

la República de Colombia, deberán estar legalmente establecidas en el 
territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de 
Comercio. 

 
II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 
conste si es abierta o cerrada. 

 
III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 
 
En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la 
sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta 
la fecha de constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal 
debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la 
capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la presentación del 
Certificado del Registro Único de Proponentes y certificado de existencia y representación 
legal con fecha de expedición máximo de 30 días calendario antes de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el representante legal 
de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización 
suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre 
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho 
documento una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para 
presentar la oferta. 
 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 
presentados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de 
condiciones, en el que debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

 
I. Nombre o razón social completa. 
 
II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para 
comprometer a la persona jurídica. 
 
III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades 
descritas en el objeto del presente proceso de selección. 
 
IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 
comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente 
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso.  
 
V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  
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VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería 
jurídica. 
 
VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato 
y un año más.   
 
VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

 
Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de 
existencia y representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural 
debe presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para 
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo 
que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la información requerida en el 
presente literal, y iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la 
persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan 
representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
 

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 
existencia: 

 
Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 
certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento 
equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, 
régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de 
existencia y representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite 
su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante 
legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   
 

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  
• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  
• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y 

un (1) año más. 
• Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato 

será el indicado en el numeral “1.1 Aspectos generales”.  
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano 
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la 
sociedad o entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho 
documento una vez solicitado por la entidad, determinará la falta de 
capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
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3.3 PROPONENTES PLURALES  
El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
 

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal 
o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de 
conformar el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo 
de asociación se solicitará la aclaración. Los proponentes deben incluir como 
mínimo la información requerida en el Formato 2. Conformación de Proponente 
Plural. Los proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga 
lo dispuesto en los documentos del proceso. 
 
B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya 
intervención deberá quedar definida en el Formato de Conformación de 
Proponente Plural, de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con 
facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada 
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la 
presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como 
también la facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 
 
C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y 
suplente de la estructura plural. 
 
D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo 
del contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratación.  
 
E. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 
participación de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de 
participación no podrá ser diferente al 100%. 

 
F. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de 
participación sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la 
etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes de los integrantes 
del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de 
Contratación. Cualquier modificación en los porcentajes de los integrantes será 
ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto. 

  
El documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente 
plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de la misma, 
o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
La entidad pone a disposición de os oferentes el Formato No. 2 “Conformación de 
proponente plural” para su diligenciamiento.  
 
El Departamento de Antioquia verificará:  

3.4 CÉDULA DE CIUDADANÍA VIGENTE 
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Las personas naturales colombianas deben presentar copia de su cédula de ciudadanía 
vigente. Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la 
presentación de copia de la cédula de extranjería expedida por la autoridad colombiana 
competente. 
 
Para el caso de personas jurídicas, se adjuntará copia de la cédula de ciudadanía del 
representante legal y en el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad 
futura, copia de la cédula del representante legal de cada uno de los integrantes que lo 
conforman. 
 
Además, si es nombrado un gestor o apoderado también deberá allegarlo. 
 

3.5 AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR 
 
Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado 
de Existencia y Representación Legal expedido por la entidad competente, tenga limitada 
su capacidad para participar en el proceso de selección y suscribir el contrato, deberá 
presentar la autorización del órgano directivo correspondiente.  
 
En caso de que el proponente sea consorcio, unión temporal u otra forma asociativa, cada 
uno de sus integrantes debe anexar la certificación correspondiente.  
 
Cuando se actúe en calidad de apoderado, deberá acreditarse tal condición, mediante 
documento legalmente otorgado (Artículo 24 de la Ley 962 de 2005), igualmente, deberá 
allegar la autorización de órgano competente de la persona jurídica, si hay lugar.  
 

3.6 CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES 

 
El Departamento de Antioquia, debe verificar con el Registro Único de Proponentes el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el 
artículo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el manual para determinar 
y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación, expedido por Colombia 
Compra Eficiente. 
  
Para el presente proceso, el oferente debe haberse inscrito en el RUP, y presentar 
certificado expedido por la cámara de comercio de su jurisdicción, con una antelación no 
mayor a 30 días calendario previos a la fecha de cierre.  
 
Situaciones del Registro Único de Proponentes 
 

i.La inscripción: Al momento del cierre del proceso (momento de presentación 
de la oferta), el proponente deberá acreditar la firmeza en la inscripción del RUP.  
Si no ocurre así, se tiene que no cumple con los requisitos exigidos por la norma 
para contratar y, en consecuencia, su oferta será rechazada. 

 
ii.La renovación: Si al momento del cierre del proceso (momento de presentación 
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de la oferta) NO se acredita la firmeza de la renovación del RUP– pero se ha 
solicitado dentro del término establecido por la norma – se mantienen los efectos 
jurídicos de la inscripción anterior y la evaluación se realizará con base en esta 
última y no cesarán sus efectos jurídicos, es decir, no requiere estar en firme el 
acto de renovación. 

 
iii.La actualización: Si al momento del cierre del proceso (momento de 

presentación de la oferta) la actualización del RUP no está en firme, se 
mantienen los efectos jurídicos de la inscripción anterior y la evaluación se 
realizará con base en la información que repose en firme en el RUP. 

 
Nota: Para el caso descrito en el numeral ii, el proponente deberá remitir la constancia que 
acredite a la entidad haber presentado y radicado el trámite de renovación del RUP ante la 
Cámara de Comercio a más tardar el 5 día hábil del mes de abril a fin de poder verificar la 
vigencia del mismo. 
 

3.7 LOS CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES  
 

La forma asociativa deberá constituirse para el presente proceso de selección y así lo 

señalará expresamente a través del Formato NO. 2 “Conformación de Proponente 

Plural”, indicando las reglas básicas que lo regirán, independiente que las personas 

naturales o jurídicas que lo conformen sean las mismas que hayan constituido 

consorcios o uniones temporales para otros procesos. Dichas formas asociativas no 

podrán ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prórrogas del contrato que se 

suscriba.  

 

Deberán cumplir con lo estipulado en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y con los siguientes 

aspectos: 

 

• El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de 

participación de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de 

participación no podrá ser diferente al 100%.  

 

• En el documento de conformación de la forma asociativa se deberá designar la 

persona que para todos los efectos la representará con sus responsabilidades y 

facultades. 

 

• En caso de ser adjudicatario un Consorcio o Unión Temporal, este deberá acreditar 

ante el Departamento, el correspondiente RUT de forma inmediata una vez la DIAN 

lo expida, cuyo NIT será la única identificación válida durante la vigencia del contrato 

y la liquidación del mismo. Lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 

2460 del 7 de noviembre de 2013, modificado por los Decretos 2620 del 17 de 

diciembre de 2014, 589 del 11 de abril de 2016 y 768 del 6 de mayo de 2016. 
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• De conformidad con el artículo 1.6.1.4.10 del decreto 1625 de 2016, sin perjuicio de 

la obligación de registrar y declarar de manera independiente los ingresos, costos y 

deducciones que corresponde a los miembros del consorcio o unión temporal, para 

efectos del cumplimiento de la obligación formal de expedir factura, existirá la opción 

de que tales consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en 

representación de sus miembros, o en forma separada o conjunta cada uno de los 

miembros del consorcio o unión temporal. 

 

• Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso 

de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

 

• Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del 

contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado 

a partir de la fecha del cierre del proceso de contratación 

 

• En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin 

el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no 

será posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural 

después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier modificación 

en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto. 

 
3.7.1 PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 

COLOMBIA 
 
Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente pliego, deberá 
acreditar su existencia y representación legal a efectos de lo cual presentará un documento 
expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con fecha de expedición 
igual o inferior a ciento veinte (120) días calendario anteriores a la fecha del cierre definitivo 
del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el 
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la 
capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta y 
suscribir el Contrato. 
 
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentará 
adicionalmente copia del acta o documento en donde conste la decisión del órgano social 
correspondiente que autorice al representante legal para presentar la Propuesta, la 
suscripción del Contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la contratación 
en el caso de resultar Adjudicatario. 
 
En caso de que el documento expedido por la autoridad competente del país de su domicilio 
no contenga toda la información requerida, deberá acompañar a su oferta el o los 
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documentos públicos o privados mediante los cuales acredite el cumplimiento de lo exigido 
por la Entidad. 
 
Los anteriores requisitos se acreditarán de conformidad con la Ley vigente del País de 
origen de la sociedad proponente.  
 
El proponente extranjero y los integrantes de los oferentes plurales extranjeros deberán 
diligenciar el Formulario correspondiente anexo en documentos del proceso en la 
plataforma del SECOP II, en el cual deberá manifestar bajo la gravedad del juramento que 
no tiene Sucursal en Colombia, ni ejerce actividades de comercio de carácter permanente 
en el país.  
 
Para la presentación de la oferta no será necesario que se constituya una sucursal en 
Colombia pues esto es solo obligatorio si se resulta adjudicatario en Procesos de 
Contratación que tengan por objeto la construcción de obras o prestación de servicios, pues 
en estos dos casos, se entiende que la persona jurídica extranjera está ejerciendo negocios 
permanentes en Colombia”.  
 
Se aclara que si el oferente acredita que los servicios se prestaran en su totalidad fuera del 
territorio colombiano no será necesario que se constituya una sucursal en Colombia.  
 
Adicionalmente, acreditarán un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como también para 
representarla judicial y extrajudicialmente. 
 
El oferente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos 
y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para para 
contratar y obligarse conforme a la legislación de su país. (Ley 816 de 2003, artículo 3). 
 
La entidad pone a dispocisión el Formato 3 A “Certificación clasificación códigos estándar 

de productos y servicios de las naciones unidas (UNSPSC) para experiencia del proponente 

extranjero”. 

 
3.8.1 APODERADO, PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país 
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del 
presente proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran 
así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás 
actos necesarios de acuerdo con el proceso contractual, así como para representarla 
judicial o extrajudicialmente.  
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas 
extranjeras que participen en consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, y 
en tal caso bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por 
todos los participantes del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura.  
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En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos 
para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el 
propósito de que puedan obrar como prueba conforme con lo dispuesto en los artículos 74 
y 251 de la Ley 1564 de 2012 (Código General del Proceso), y el artículo 480 del código 
de comercio y las demás normas vigentes.  
 
NOTA: Cuando el proponente extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, provenga 
de un país que hace parte de la Convención de la Haya, sobre la “abolición de requisitos 
de legalización para documentos públicos extranjeros”, no se requiere de la 
Consularización a que se refiere en el párrafo anterior, sino que será suficiente que los 
documentos se adicionen con el certificado de “apostille”, por parte de la autoridad 
competente del país donde se origina el documento.  
 
Anexo a este poder deberá allegarse copia de la cédula de ciudadanía del representante 
legal de la firma apoderada.  
 
 
3.8.2 DECLARACIÓN JURAMENTADA PROPONENTE EXTRANJERO 
 
El proponente extranjero y todos los integrantes de los oferentes plurales extranjeros 
deberán manifestar bajo la gravedad del juramento en escrito independiente suscrito por el 
representante legal que no tiene Sucursal en Colombia, ni ejerce actividades de comercio 
de carácter permanente en el país. 
 
Consularización  
 
De conformidad con lo previsto por el artículo 480 del Código de Comercio que señala:  
 

“Los documentos otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios 
competentes para ello en el respectivo país, y la firma de tales funcionarios lo será a 
su vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nación amiga, sin 
perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los 
poderes.  
 
Al autenticar los documentos a que se refiere este artículo los cónsules harán constar 
que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país.” Los 
proponentes deberán dar cumplimiento a lo señalado en el citado artículo, respecto a 
los documentos otorgados o expedidos en el exterior, así como a la existencia de la 
respectiva sociedad.” 

 
Documento expedido en el exterior 
 
Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de 
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de 
Consularización señalado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno de los 
países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición 
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del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, aprobada por la Ley 
455 de 1998 y reglamentada mediante Resolución 1959 del 3 agosto de 2020 apostilla y 
legalizaciones. 
 
En este caso solo será exigible la apostille, trámite que consiste en el certificado mediante 
el cual se avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la persona firmante 
del documento y que se surte ante la autoridad competente en el país de origen.  
 
Conforme con la Circular Externa única de Colombia Compra, los proponentes podrán 
presentar documentos en un idioma distinto al castellano junto con la traducción simple al 
castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traducción 
simple al castellano y entregar la traducción oficial al castellano dentro del plazo previsto 
para la subsanación. 
 
Así mismo, para el término de traslado estos documentos deben cumplir con el requisito 
de legalización y apostille previstos en el artículo 251 del Código General del Proceso.  
 
Serán aceptados los documentos presentados por las personas jurídicas extranjeras con 
los cuales se acredita su existencia y representación legal teniendo en cuenta su propia 
legislación. 
 
Los proponentes deberán dar cumplimiento a lo señalado en el citado artículo, respecto a 
los documentos otorgados o expedidos en el exterior, así como a la existencia de la 
respectiva sociedad. 
 
3.9 APORTES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL  

 
3.9.1 APORTES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONA JURÍDICA  
El proponente deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y ARL), y aportes parafiscales mediante 
certificación suscrita por el revisor fiscal y/o representante legal, en aquellos casos que sea 
procedente. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, cuando se trate de 
personas jurídicas, se deberá certificar que se han efectuado los pagos dentro de los 
últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. No obstante, 
lo anterior, el proponente deberá encontrarse al día por todo concepto de aportes al sistema 
de seguridad social integral y a los parafiscales. 
 
Además, en los casos en que el certificado de paz y salvo de seguridad social y aportes 
parafiscales sea suscrito por el contador o revisor fiscal, deberá allegarse la cédula del 
contador o revisor fiscal, la tarjeta profesional y los antecedentes disciplinarios emitido por 
la Junta Central de Contadores con fecha de expedición no mayor a 3 meses a la fecha de 
cierre del proceso. 
 
Adicionalmente, cuando el proponente se encuentre exento de realizar el pago de aportes 
parafiscales (SENA e ICBF), deberá también realizar una manifestación suscrita por el 
revisor fiscal y/o representante legal, según corresponda, que acredite su condición de 
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beneficiario de dicha exoneración al cumplir con los presupuestos normativos del artículo 
114-1 del Estatuto Tributario adicionado por el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016.  
 
La entidad pone a disposición el Anexo 6 “CERTIFICACIÓN PAGO DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PARAFISCALES” 
 
3.9.2 APORTES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL PERSONA NATURAL  
 
Cuando el proponente sea persona natural, deberá acreditar que se encuentra al día en el 
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y ARL), 
mediante certificación suscrita por el mismo, acompañada de las planillas de pago al 
sistema se seguridad social o certificado de afiliación con fecha de expedición no mayor a 
30 días a la fecha de cierre del proceso.  
 
La entidad pone a disposición el Anexo 6 “CERTIFICACIÓN PAGO DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PARAFISCALES” 
 
3.9.3 APORTES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL PROPONENTE PLURAL 
[DILIGENCIAR FORMATO DE PERSONA NATURAL Y/O JURÍDICA, SEGÚN 
CORRESPONDA] 
 
Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros 
integrantes, deberá aportar los certificados aquí exigidos.  
 
3.10 CERTIFICADOS DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA  
 
Certificado vigente tanto para el representante legal como de la persona jurídica a la que 
representan, de no estar incurso en causal de inhabilidad, de conformidad con el Boletín 
de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República, los cuáles serán 
verificados por el Departamento de Antioquia. 
 
Para realizar dicha verificación de antecedentes fiscales acceder al siguiente link:  
https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-
antecedentes-fiscales  
 
Para el caso de modalidades de asociación y de personas jurídicas diferentes a las 
sociedades de capital, este requisito debe ser cumplido por todos los socios y 
representantes legales de las sociedades participantes. 
 
Cuando se trate de consorcio o uniones temporales u otra forma de asociación, cada uno 
de sus miembros integrantes, deberá aportar los certificados aquí exigidos, tanto para el 
representante legal como de la persona jurídica a la que representan.  
 
Además, si es nombrado un gestor o apoderado también deberá allegarlo. 
 
3.11 CERTIFICADOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 
 

https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales
https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales
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Certificado vigente tanto para el representante legal como de la persona jurídica a la que 
representan, de no estar incurso en causal de inhabilidad, de conformidad con el Boletín 
de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación, los cuáles serán 
verificados por el Departamento de Antioquia. 
 
Para verificar antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación acceder 
al siguiente link:  
https://www.procuraduria.gov.co/portal/Certificado-de-Antecedentes.page  
 
Para el caso de modalidades de asociación y de personas jurídicas diferentes a las 
sociedades de capital, este requisito debe ser cumplido por todos los socios y 
representantes legales de las sociedades participantes. 
 
Cuando se trate de consorcio o uniones temporales u otra forma de asociación, cada uno 
de sus miembros integrantes, deberá aportar los certificados aquí exigidos, tanto para el 
representante legal como de la persona jurídica a la que representan.  
 
Además, si es nombrado un gestor o apoderado también deberá allegarlo. 
 
 
3.12 VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES JUDICIALES 
 
La Administración Departamental verificará que no registren antecedentes judiciales de 
conformidad con el Artículo 94 del Decreto Ley 019 de 2012, respecto del proponente y el 
representante legal y todos los socios de las personas jurídicas, consorcios o uniones 
temporales o cualquier otra forma de asociación, con excepción de las sociedades de 
capital, las cuales deberán suplir dicho requisito con la manifestación escrita y expresa por 
parte del representante legal que ninguno de los socios registran antecedentes judiciales, 
asimismo, aplica para el gestor o representante o apoderado 
 
Para realizar dicha verificación acceder al siguiente link: 
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/. 
 
Además, si es nombrado un gestor o apoderado también deberá allegarlo. 
 
3.13 CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
 
Conforme lo ordena el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y 
Convivencia. Aportar reporte del Registro Nacional de Medidas Correctivas, del proponente 
persona natural y/o persona jurídica o su apoderado. En caso de aparecer en dicho reporte, 
se dará aplicación al contenido del numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, 
Código Nacional de Policía.  
 
Para realizar dicha verificación acceder al siguiente link: 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx  
 

https://www.procuraduria.gov.co/portal/Certificado-de-Antecedentes.page
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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Cuando se trate de consorcio o uniones temporales u otra forma de asociación, cada uno 
de sus miembros integrantes, deberá aportar los certificados aquí exigidos, para el 
representante legal de la persona jurídica a la que representan.  
 
Además, si es nombrado un gestor o apoderado también deberá allegarlo. 
 
 
3.14 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS   
  
La Administración Departamental verificará con base en el Certificado del Registro de 
Deudores Alimentarios Morosos – REDAM que los proponentes no se encuentren incursos 
en inhabilidades. El proponente deberá presentar el certificado del Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos en el que conste que el proponente no tiene obligaciones en mora. 
El requisito lo deberá cumplir: 1) la proponente persona natural, 2) el representante legal 
de las personas jurídicas, 3) el representante de los consorcios, uniones temporales o 
cualquier otra forma de asociación y 4) personas naturales o los representantes legales 
integrantes de las uniones temporales o cualquier otra forma de asociación y sus 
respectivos representantes legales.   
  
El certificado deberá ser gestionado en la página web: https://www.redam.gov.co/     
  
El certificado deberá presentarse vigente a la fecha de presentación de la propuesta. 
 
3.15 INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES  
 
De conformidad con el Decreto 753 de 20191, se consideran como cargos, oficios o 
profesiones susceptibles de la aplicación de la inhabilidad especial por delitos contra la 
libertad, integridad y formación sexuales cometidos contra niños, niñas y adolescentes, 
aquellos desarrollados en los ámbitos: educativo, recreativo de cuidado, protección, 
asistencia, salud, nutrición, bienestar, cultural, religioso, seguridad, entre otros que puedan 
implicar un trato directo y habitual con los niños, niñas y adolescentes. Se relacionan a 
continuación de manera enunciativa algunos de los cargos, oficios o profesiones afectos a 
la inhabilidad, a saber: 
  
1. Docentes, directivos docentes, coordinadores, orientadores, personal administrativo y 
demás vinculado a instituciones de educación formal (inicial, preescolar, básica primaria o 
secundaria, media o superior). 
2. Formadores, instructores y demás personal vinculado a educación para el trabajo y el 
desarrollo humano (antes denominada educación no formal). 
3. Personal de atención directa al público en servicios culturales, de recreación y deporte, 
entre otros (Ludotecas, bibliotecas, parques, clubes deportivos o centros de diversiones). 
4. Personal de transporte escolar. 

 
1 Decreto 753 de 2019 (abril 30) Por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 "Por medio de la cual se establece 
el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el 
registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones" 
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5. Personal de atención directa al público en servicios de hotelería y turismo. 
6. Agentes educativos institucionales y comunitarios de modalidades y estrategias 
enmarcadas en el servicio público de bienestar familiar, bien sea en prevención o protección 
(Incluye Hogares de Paso y servicios de Albergue y Cuidado). 
7. Personal médico, de psicología, de enfermería, odontología o demás personal de salud, 
de atención directa al público. 
8. Personal de servicios de limpieza de atención directa y similar. 
9. Sacerdotes, pastores, catequistas y guías espirituales. 
10. Personal de ventas y comercio, de atención directa al público (Más aún cuando se trata 
de almacenes cuyo público objetivo es población infantil). 
11. Personal de servicios de cuidados personales en ámbito institucional o a domicilio. 
(Incluye auxiliares de enfermería, acompañantes o cuidadores especializados en la 
atención de personas). 
12. Agentes de protección y seguridad. (Incluye personal vinculado a empresas de 
seguridad privada, servicios de logística y seguridad en eventos públicos, otros). 
13. Personal civil vinculado a cuerpos de salvamento y defensa de la población (Defensa 
Civil, Bomberos, otros). 
 
El proponente no deberá presentar inhabilidades por delitos sexuales contra niños, niñas y 
adolescentes de conformidad con lo consagrado en la Ley 1918 de 2018 y su Decreto 
Reglamentario 753 de 2019; situación que será verificada por la entidad. Este requisito lo 
deberá cumplir:  
 
1) El proponente, persona natural  
2) el representante legal de las personas jurídicas,  
3) el representante de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de 
asociación y 
4) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de 
asociación y sus respectivos representantes legales. 
 
Para realizar dicha verificación acceder al siguiente link:  
 
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080 
 
3.16 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO 
 
El proponente, deberá certificar que para la ejecución del contrato está dando cumplimiento 
a los requisitos en Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con la Ley 1562 de 
2012, el Capítulo 6 del “Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo” del 
Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, para lo cual 
aportará el formato debidamente diligenciado y firmado por el representante legal. 
 
En caso de presentarse en unión temporal, consorcio u otra forma asociativa permitida por 
la Ley, cada integrante debe presentar el requisito suscrito por el representante legal 
correspondiente. 
 

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/
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La entidad pone a disposición el Formato 16 “Certificado de Cumplimiento de Requisitos 
en Seguridad y Salud en el Trabajo”, para su diligenciamiento. 
 
3.17 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupción firmado válidamente por el 
representante legal de la persona jurídica o plural, o por la persona natural proponente, en 
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la 
corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratación 
actúe en su nombre, habrá causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la 
terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación de este, sin perjuicio de que el mismo tenga consecuencias adicionales. 
 
Se utilizará el formulario previsto en el correspondiente anexo, debidamente diligenciado y 
suscrito por el proponente, su representante legal o apoderado.  
 
La entidad pone a disposición el anexo 2 “Certificado compromiso anticorrupción”, para su 
diligenciamiento. 

 
 
 

3.18 DECLARACION DE NO INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y/O 
CONFLICTOS DE INTERES:  

 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000 y en el parágrafo 
primero del artículo 42 de la Ley 1952 de 2019, ningún proponente, ni los integrantes de un 
proponente plural, nacionales o extranjeros con domicilio en Colombia, podrán estar 
registrados en el boletín de responsables fiscales  de la Contraloría General de la República 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección, ni presentar sanciones que impliquen 
inhabilidad o conflicto de intereses para contratar con el Estado. 
 
La entidad pone a disposición el formato No. 17 “Certificado de inhabilidades, 
incompatibilidades o conflictos de interés”, para el diligenciado por el proponente, su 
representante legal o apoderado.  
 
 
 
3.19 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
El Proponente debe presentar de manera simultánea con la propuesta una garantía de 
seriedad de la oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se 
especifican en este numeral, so pena de rechazo de la propuesta. La garantía deberá 
amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento y asegure la 
firma, legalización, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para 
el inicio de ejecución del contrato por parte del adjudicatario, según lo dispuesto en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015. 
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Esta garantía podrá consistir en una póliza expedida por compañías de seguros legalmente 
autorizadas para funcionar en Colombia o en una garantía bancaria o patrimonio autónomo. 
 
De acuerdo con lo estipulado en el Artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la 
garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la 
oferta, en los siguientes eventos: 
 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta: cuando el plazo 
para la adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga 
este sea inferior a tres (3) meses. 
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las 
ofertas. 
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el 
proponente o de conformidad con lo solicitado por el ente territorial. 
 
La garantía deberá constituirse por un valor correspondiente al diez por ciento (10%) del 
presupuesto oficial y con una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de 
cierre del proceso de selección y deberá incluir como Beneficiario/Asegurado al 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, identificado con NIT 890900286-0, Dirección CL 42 B 
# 52 – 106, Medellín. 
 
El departamento de Antioquia podrá solicitar al proponente la ampliación de la vigencia de 
la garantía cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicación. 
 
Si el oferente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 
exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera; por tanto, no podrá expedirse 
la garantía a nombre de quien se encuentre inscrito como representante legal. 
 
En caso de presentarse proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), la póliza 
de seriedad de la propuesta deberá ser tomada a nombre del consorcio o unión temporal, 
indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe de estar suscrita por el 
representante legal del mismo. 
 
En cualquier evento en que se aumente el presupuesto oficial o se amplie el cronograma, 
el oferente deberá ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el 
caso, o realizar el respectivo ajuste dentro del término otorgado por la entidad. 
 
De conformidad con lo previsto en el literal e), numeral 1°, del artículo 8 de la Ley 80 de 
1993, quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado, 



 

43 
 

incurrirán en la causal de inhabilidad por el término de cinco (5) años contados a partir de 
la expiración del plazo para su firma. 
 
En el caso de declaratoria de desierta, la entidad procederá a devolver la garantía de 
seriedad de la oferta a los proponentes que lo soliciten por escrito. 
 

4 EXPERIENCIA 

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada 
en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación del formato N° 
3– Experiencia del proponente y, iii) alguno de los documentos válidos para la acreditación 
de la experiencia, cuando se requiera la verificación de información del proponente 
adicional a la contenida en el RUP. 
 
La evaluación de los proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en 
el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 
 
Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con 
particulares o entidades estatales.  
 
Por regla general, el proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no 
la experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. 
 
4.1 ANOTACIONES GENERALES PARA LA EXPERIENCIA 

 
Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple 
con todos los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se evaluará como 
“no cumple”.  
 
De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizará la verificación de requisitos 
habilitantes de los proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras 
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el RUP 
y los documentos señalados en los Documentos 
 
Los contratos deben estar relacionados, en el Formato No. 8 – Experiencia del proponente, 
con el número consecutivo en el RUP. Los Proponentes Plurales deberán indicar qué 
integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el formato No. 3 “Experiencia del 
proponente”. Este documento deberá ser presentado por el Proponente Plural y no por 
cada integrante. 
 
Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. 
 

4.1.2 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR 

LA EXPERIENCIA EXIGIDA 
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Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir, adicional a lo ya 

indicado, las siguientes características: 

 

i.La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o 

constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. 

Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya 

quedado registrada en el RUP. 

 

ii.De acuerdo con el literal anterior, en los casos en que se presente un Proponente 

Plural conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas 

o constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido 

experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso 

de Contratación por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural 

solo podrá avalársele una misma experiencia una sola vez. 

 

iii.Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o unión temporal sea 

una filial o subordinada de una sociedad controlante, se tendrá en cuenta la 

experiencia propia y no la de la controlante, ni viceversa. 

 

4.1.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

 
La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia 
acreditada y que la misma sea válida como experiencia requerida: 

 
A. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la 
experiencia, los contratos celebrados por el interesado, identificados con el 
Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 

 
B. Si el Proponente no aporta el Formato 8 - Experiencia del proponente”, o 
relaciona o anexa más de tres (3) contratos, para efectos de evaluación de la 
experiencia se tendrán en cuenta cómo máximo los tres (3) contratos aportados de 
mayor valor. Para el caso del Proponente que demuestre la condición de ser 
Emprendimientos y empresas de mujeres o Mipyme domiciliada en Colombia que 
relacione o anexe más de cuatro (4) contratos, para efectos de evaluación de la 
experiencia se tendrán en cuenta cómo máximo los cuatro (4) contratos aportados 
de mayor valor. 

 
C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
ejecutado en Consorcio o Unión Temporal, el porcentaje de participación del 
integrante será el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos 
válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté 
obligado a tener RUP. 

 
D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido 
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ejecutado en Consorcio o Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado 
en el RUP, o documento válido en caso de que el integrante no esté obligado a 
RUP, para la acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de 
participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

 
E. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la 
modalidad de Consorcio o Unión Temporal, el plazo a considerar será el plazo total 
ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participación que tuvo el integrante 
que pretenda hacer valer la experiencia. 

 
F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado 
por un Consorcio o Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen 
un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se 
entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte 
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio 
o Unión Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el 
presente proceso. 

 
4.1.4 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los Proponentes acreditarán, para cada uno de los contratos aportados, la siguiente 
información mediante alguno de los documentos señalados en la sección 3.5.5 del pliego 
de condiciones: 

 
A. Contratante 
B. Objeto del contrato 
C. Principales actividades ejecutadas 
D. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. 
E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. 
F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
G. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 
H. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas 
plurales. 

 
4.1.5 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

REQUERIDA 

El Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a 
continuación con el fin de complementar la información solicitada. Los mismos deberán 
estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir 
discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a 
continuación: 
 

A. Acta de Liquidación 
B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo. 
C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación 

del contrato, en la que conste el recibo a satisfacción del servicio contratado, 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 
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D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de 
acreditar la fecha de inicio. 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa 
cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá 
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación: 
 

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del 
Proponente que acredita la experiencia, según corresponda con la copia de la 
tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal (según corresponda) y 
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde 
se expide el documento del profesional. 

 
B. Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o 
alguno de sus integrantes correspondiente al periodo de ejecución del contrato. 

 
4.1.6 PARA SUBCONTRATOS 

Para la acreditación de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con 
particulares se aplicarán las disposiciones establecidas para la acreditación de experiencia 
con particulares. 
 

Para la acreditación de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con 
Entidades Estatales el Proponente deberá aportar los documentos que se describen a 
continuación: 
 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la 
fecha de terminación del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente 
suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal o del 
Concesionario. Así mismo, debe contener la información requerida en el presente 
Pliego de Condiciones para efectos de acreditación de la experiencia. 

 
B. Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual 
se derivó el subcontrato. 

 
Dicha certificación debe contener la información requerida para acreditar experiencia y la 
siguiente: 
 

I. Alcance de los servicios prestados en el contrato, en las que se pueda 
evidenciar los servicios subcontratados que pretendan ser acreditados para 
efectos de validación de experiencia, en el presente proceso de selección. 
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II. Autorización de la Entidad Estatal a cargo del servicio, por medio de la cual 
se autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorización, el Proponente 
podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den 
cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificación emitida por la 
entidad concedente. 

 
La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato 
principal suscrito con la Entidad Estatal. 
 
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales 
A y B aplicarán hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de 
subcontratación, la acreditación de la experiencia se realizará con las disposiciones 
establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de 
subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del 
cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un 
particular. 
 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso 
de Contratación, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo 
pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podrá acreditar 
dichas actividades, por lo que no serán tenidas en cuenta para la verificación de la 
experiencia.  
 
Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos, el contratista 
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por 
cuanto tales actividades no serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de 
experiencia del contratista original. Para tal fin, deberán informar a la Entidad, mediante 
comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la respectiva 
subcontratación. 
 
La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los 
Proponentes y de ninguna manera dicha obligación será de la Entidad. En aquellos casos 
en los que el Proponente no advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad 
alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato se contabilizará como un todo 
y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 
 
Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de 
subcontratación, aplicará el numeral 1.10 del Pliego de Condiciones. 
 
EXCEPCIÓN: 

 

No se exigirá el registro de los contratos en el RUP a las personas naturales extranjeras sin 

domicilio en el país o personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en 

Colombia. En consecuencia, la verificación de la experiencia se realizará de los certificados 

aportados. 
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Si en los certificados aportados para acreditar la experiencia no se indica la clasificación de 

los contratos, para acreditar este requisito el proponente deberá presentar adjunto a cada 

certificado, el formato Certificación Clasificación UNSPSC para Experiencia del 

Proponente Extranjero, incluido en los anexos del proceso. 

 

Toda la información económica de los contratos, requerida en el formato Experiencia del 

Proponente, deberá ser presentada en moneda legal colombiana; para el caso de 

contratos ejecutados en una moneda diferente a esta, se deberá seguir el procedimiento 

establecido en el numeral “Procedimiento para la conversión de moneda” 

 
 
4.2 CONDICIÓN DE HABILIDAD 
 
Para la experiencia del proponente, se calificará como HABILITADO si el proponente como 
persona natural, jurídica o plural cuenta con la siguiente experiencia:  
 
El proponente para ser habilitado deberá acreditar en el RUP máximo TRES (3) contratos 
celebrados, ejecutados y terminados, que tengan relación directa con el objeto y alcance 
contractual señalados en estos estudios previos, registrados en el RUP con la clasificación 
de los códigos señalados en el numeral 1.4. del presente documento que correspondan a 
al menos un (1) código de la dotación de vestuario y uno (1) de calzado, anteriores a la 
publicación de los pliegos de condiciones, cuya sumatoria sea mayor o igual o superior al 
CIEN (100% por ciento del presupuesto oficial expresado en SMMLV (1.151) (salario 2026 
$1.750.905), y al menos uno de los contratos, debe ser igual o superior al CINCUENTA por 
ciento (50%) del presupuesto oficial, expresado en salarios mínimos mensuales legales 
vigentes (SMMLV) a saber:  
 
Para adquirir calzado y vestido de labor para el personal administrativo y docente que 
laboran en las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del 
Departamento de Antioquia, se verificará que correspondan de al menos un (1) código de 
la dotación de vestuario y un (1) de dotación de calzado, según los siguientes códigos:  
 
46181604 botas de seguridad  
53102710 uniformes corporativos  
53111601 zapatos para hombre  
53111602 zapatos de mujer  
53111900 calzado deportivo 
 
El proponente presentará diligenciado el anexo de certificación de experiencia, resaltado 
en el RUP hasta TRES (3) contratos registrados, acompañado de las respectivas 
certificaciones emitidas por el contratante; sólo serán tenidos en cuenta los contratos para 
los cuales se presente la respectiva certificación, los cuales deben haber sido ejecutados, 
terminados y liquidados.  
 
Con el fin de verificar que fueron celebrados ejecutados, terminados y liquidados, se 
acreditará mediante certificaciones expedidas por el respectivo contratante, suscrito por 
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funcionario competente de la Entidad contratante que contenga la información que permita 
verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos, tales como:  

• Número del contrato, cuando aplique  
• Nombre o razón social de la empresa o persona contratante  
• Objeto del contrato  
• Plazo de ejecución del contrato  
• Fecha de iniciación del contrato (indicando, día, mes y año)  
• Fecha de terminación del contrato (indicando, día, mes y año)  
• Fecha de liquidación del contrato (indicando, día, mes y año)  
• Fechas de suspensión y reanudación, si a ello hubo lugar.  
• Valor ejecutado del contrato  
• Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unión 
temporal, deberá informar el porcentaje de participación.  

• Nombre y firma de la persona que expide la certificación y en papel 
membrete de la entidad que certifica.  

 
NOTA: La Entidad tomará de la certificación de cada contrato, los datos que le permitan 
verificar el cumplimiento de las actividades requeridas que corresponden al producto final 
y lo concerniente a las fechas que indican el plazo del contrato y las suspensiones si a ello 
hubo lugar y el valor del contrato ejecutado.  
 
Los datos inherentes al valor de los contratos se tomarán directamente del Registro Único 
de Proponentes RUP. El valor ejecutado reportado en el RUP deberá ser el valor realmente 
ejecutado.  
 
Para efectos de acreditar la experiencia de consorcios o uniones temporales, cada uno de 
los integrantes deberá cumplir con las exigencias señaladas en el párrafo anterior.  
En caso de no presentar las respectivas certificaciones y la relación cumplimiento, la 
propuesta será NO será habilitada.  
 
Cuando la Entidad en desarrollo de la verificación de la Experiencia requiera confirmar 
información adicional del proponente, podrá solicitar los documentos que considere 
necesarios para el esclarecimiento de la información, tales como certificaciones adicionales 
o cualquier otro soporte.  
 
En caso de existir discrepancias entre DOS (2) o más documentos aportados por el 
proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia 
establecido a continuación:  

• Acta de liquidación  

• Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

• Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del contrato en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente 
suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo.  

• Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de 
acreditar la fecha de inicio.  
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Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse 
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos 
considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, 
según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia 
alguna al cedente.  
 
Si cumple los requisitos se calificará como HÁBIL y continuará en el proceso de 
selección. 
 
4.3 CONDICIÓN DE HABILIDAD CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES  
 
 
El proponente (persona natural, jurídica o estructura plural) deberá acreditar su experiencia 
mediante la presentación de un máximo de tres (3) contratos ejecutados y terminados a la 
fecha de presentación de la oferta, cuyo objeto corresponda al suministro de vestuario y/o 
calzado y que se encuentren clasificados en los códigos UNSPSC exigidos en el presente 
proceso. 
 
Los contratos aportados deberán encontrarse debidamente inscritos y certificados en el 
Registro Único de Proponentes (RUP) vigente a la fecha de cierre del proceso y acreditar 
la clasificación bajo los códigos UNSPSC señalados en el numeral 1.4 del presente 
documento, debiendo contener al menos un (1) código correspondiente a dotación de 
vestuario y al menos un (1) código correspondiente a dotación de calzado, entre los 
siguientes: 
 
• 46181604 - Botas de seguridad 
• 53102710 - Uniformes corporativos 
• 53111601 - Zapatos para hombre 
• 53111602 - Zapatos para mujer 
• 53111900 - Calzado deportivo 
 
Para acreditar la suficiencia de la experiencia, los contratos presentados deberán cumplir 
acumulativamente con las siguientes condiciones: 

1. La sumatoria del valor ejecutado de los contratos aportados deberá ser igual o 
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso, 
expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV), equivalente 
a mil ciento cincuenta y un (1.151) SMMLV, calculados con base en el salario 
mínimo vigente para el año 2026 ($1.750.905). 

2. Al menos uno (1) de los contratos aportados deberá acreditar un valor ejecutado 
individual igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial 
expresado en SMMLV. Dicho contrato deberá acreditar, de manera concurrente, por 
lo menos un (1) código UNSPSC de vestuario y por lo menos un (1) código UNSPSC 
de calzado de los exigidos en el presente proceso. 
 

PARÁGRAFO PRIMERO. EXPERIENCIA DE ESTRUCTURAS PLURALES 
(CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) 
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Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la experiencia 
podrá acreditarse mediante la sumatoria de la experiencia de sus integrantes, quienes 
deberán cumplir individual o conjuntamente las condiciones establecidas en el presente 
numeral. No obstante, únicamente uno (1) de los integrantes podrá carecer de experiencia 
acreditada, caso en el cual su porcentaje de participación dentro de la estructura plural no 
podrá superar el diez por ciento (10%). 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. TRATAMIENTO DIFERENCIAL PARA MIPYMES 
 
Los proponentes que acrediten la calidad de MIPYME nacional, de conformidad con la 
normativa vigente, podrán acreditar la experiencia exigida mediante la presentación de 
hasta cinco (5) contratos ejecutados y terminados, cuya sumatoria sea igual o superior al 
cien por ciento (100%) del presupuesto oficial expresado en SMMLV. En todo caso, al 
menos uno (1) de los contratos aportados deberá acreditar un valor igual o superior al 
cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial expresado en SMMLV y contener, de 
manera concurrente, al menos un (1) código de vestuario y un (1) código de calzado de los 
exigidos en el presente proceso. 
 
La experiencia exigida constituye un requisito habilitante. En consecuencia, la no 
acreditación de las condiciones establecidas en el presente numeral dará lugar a que el 
proponente sea evaluado como NO HÁBIL dentro del proceso de selección. 
 
Además, se debe tener en cuenta que:  
Si los contratos aportados como experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de 
Consorcio o Unión Temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar 
el proponente será el correspondiente al porcentaje de participación que hubiere tenido en 
los mismos. 
 
En el evento en que dos o más proponentes aporten una misma información y ésta presente 
inconsistencias, se solicitará la aclaración respectiva a cada uno de ellos y sólo se tendrá 
en cuenta aquella que esté demostrada.  
Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o unión temporal sea una filial 
o subordinada de una sociedad controlante, se tendrá en cuenta la experiencia propia y no 
la de la controlante, ni viceversa.  
 
La experiencia del proponente deberá acreditarse mediante copia del mismo y anexando 
copia del acta de terminación, liquidación o documento equivalente o mediante 
certificaciones expedidas por el respectivo contratante debidamente suscrito por funcionario 
competente y que contenga, como mínimo, la siguiente información: 
  
La experiencia del proponente deberá acreditarse mediante documentos expedidos por el 
respectivo contratante, debidamente suscrito por funcionario competente y que contenga, 
como mínimo, la siguiente información:  
• Nombre del contratante.  
• Nombre del contratista.  
• Número, objeto y valor del contrato. Plazo de ejecución.  
• Descripción y alcance del proyecto.  
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• Fechas de iniciación y de terminación.  
• Fecha de expedición del certificado.  
• Porcentaje de participación si el contrato fue ejecutado en consorcio o unión 
temporal.  
• Datos como número de teléfono y dirección electrónica de la persona que expide el 
certificado.  
• Calidad y cumplimiento. Número de Contrato que se relaciona en el registro único 
de proponentes donde se acredita la experiencia.  
 
Nota: Serán también admisibles las actas de liquidación de contratos que contengan la 
información a tras referenciada. 
  
El documento debe contener todos los datos que le permitan a la Gobernación contactar a 
quién lo expidió. De no ser así, o no obstante tenerlos y no ser posible verificar su 
autenticidad, por causa ajena a la Gobernación, se tendrán como no presentados.  
 
En caso de que la información requerida no se encuentre en las certificaciones, el 
proponente podrá adjuntar copia de los contratos u otros documentos que la contengan, sin 
perjuicio de las verificaciones que la entidad considere necesario realizar.  
 
La Entidad, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la 
adjudicación, la información y soportes que considere convenientes tales como 
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidación y demás documentos 
necesarios para verificar la información presentada.  
 
De conformidad con lo regulado por el Parágrafo 5 del Art 5 de la Ley 1082 de 2018, se 
acepta la experiencia adquirida por los proponentes a través de la ejecución de contratos 
con particulares. 
 
PROCEDIMIENTO PARA LA ACREDITACION DE CALIDAD DE MIPYME  
 
La solicitud debe ser diligenciada en el anexo MODELO CERTIFICACIÓN DE PYMES O 
MIPYMES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DIFERENCIAL, adjuntando la 
documentación requerida para acreditar la condición de Mipymes, que se señala en el 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 el cual fue modificado por el artículo 5 del 
Decreto 1860 de 2021 de la siguiente manera:  
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil, en el que se certifique el cumplimiento de 
los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 
1074 de 2015.  
 
1. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor f iscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación, en el que se certifique el cumplimiento de los 
criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 
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de 2015. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente al 
cierre del proceso.  
 
Nota 1: En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en f 
irme al momento de su presentación.  
 
Nota 2: Los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado de 
existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 
anteriores al cierre del proceso.  
 
Nota 3: Respecto a los incentivos contractuales para Mipyme, las certificaciones de trata el 
presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo 
treinta (30) días calendarios anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de 
selección. 
 
Nota 4: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 
la unión temporal.  
 
Nota 5: Para los efectos del tamaño empresarial de MYPES o MIPYMES, los criterios de 
clasificación empresarial son los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo 
modifique, derogue o sustituya.  
 
Nota 6: Lo previsto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales 
suscritos por el Estado colombiano 
 
Si la propuesta es presentada en Consorcio o Unión Temporal u otra forma 
asociativa:  
 
Se acreditará la experiencia con un máximo de hasta RUP máximo TRES (3) contratos 
celebrados, ejecutados y terminados, que tengan relación directa con el objeto y alcance 
contractual señalados en estos estudios previos, registrados en el RUP con la clasificación 
de los códigos señalados en el numeral 1.4. del presente documento que correspondan a 
al menos un (1) código de la dotación de vestuario y uno (1) de calzado, anteriores a la 
publicación de los pliegos de condiciones, cuya sumatoria sea mayor o igual o superior al 
CIEN (100% por ciento del presupuesto oficial expresado en SMMLV (1.151) (salario 2026 
$1.750.905), y al menos uno de los contratos, debe ser igual o superior al CINCUENTA por 
ciento (50%) del presupuesto oficial, expresado en salarios mínimos mensuales legales 
vigentes (SMMLV) a saber:  
 
Para adquirir calzado y vestido de labor para el personal administrativo y docente que 
laboran en las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del 
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Departamento de Antioquia, se verificará que correspondan de al menos un (1) código de 
la dotación de vestuario y un (1) de dotación de calzado, según los siguientes códigos:  
 
46181604 botas de seguridad  
53102710 uniformes corporativos  
53111601 zapatos para hombre  
53111602 zapatos de mujer  
53111900 calzado deportivo  
 
Al menos un integrante debe acreditar un certificado de contrato igual al 50% del 
presupuesto oficial, expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV), 
a la fecha de celebración de los mismos, los demás integrantes deberán acreditar mínimo 
la ejecución de un contrato con el mínimo de códigos requeridos y por un valor mínimo del 
cincuenta por ciento (50%) del valor del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos 
mensuales legales (SMMLV) vigentes a la fecha de celebración del mismo, de lo contrario 
la propuesta se considerará NO ADMISIBLE. 
 
Además, se debe tener en cuenta que:  
 
Si los contratos aportados como experiencia fueron ejecutados bajo la modalidad de 
Consorcio o Unión Temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe informar 
el proponente será el correspondiente al porcentaje de participación que hubiere tenido en 
los mismos.  
 
En el evento en que dos o más proponentes aporten una misma información y ésta presente 
inconsistencias, se solicitará la aclaración respectiva a cada uno de ellos y sólo se tendrá 
en cuenta aquella que esté demostrada.  
 
Cuando el proponente individual o integrante de un consorcio o unión temporal sea una filial 
o subordinada de una sociedad controlante, se tendrá en cuenta la experiencia propia y no 
la de la controlante, ni viceversa.  
 
La experiencia del proponente deberá acreditarse mediante copia del mismo y anexando 
copia del acta de terminación, liquidación o documento equivalente o mediante 
certificaciones expedidas por el respectivo contratante debidamente suscrito por funcionario 
competente y que contenga, como mínimo, la siguiente información  
La experiencia del proponente deberá acreditarse mediante documentos expedidos por el 
respectivo contratante, debidamente suscrito por funcionario competente y que contenga, 
como mínimo, la siguiente información:  
• Nombre del contratante.  
• Nombre del contratista.  
• Número, objeto y valor del contrato. Plazo de ejecución.  
• Descripción y alcance del proyecto.  
• Fechas de iniciación y de terminación.  
• Fecha de expedición del certificado.  
• Porcentaje de participación si el contrato fue ejecutado en consorcio o unión 
temporal.  
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• Datos como número de teléfono y dirección electrónica de la persona que expide el 
certificado.  
• Calidad y cumplimiento. Número de Contrato que se relaciona en el registro único 
de proponentes donde se acredita la experiencia.  
 
Nota: Serán también admisibles las actas de liquidación de contratos que contengan la 
información a tras referenciada. 
 
El documento debe contener todos los datos que le permitan a la Gobernación contactar a 
quién lo expidió. De no ser así, o no obstante tenerlos y no ser posible verificar su 
autenticidad, por causa ajena a la Gobernación, se tendrán como no presentados.  
En caso de que la información requerida no se encuentre en las certificaciones, el 
proponente podrá adjuntar copia de los contratos u otros documentos que la contengan, sin 
perjuicio de las verificaciones que la entidad considere necesario realizar.  
 
La Entidad, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluación y hasta la 
adjudicación, la información y soportes que considere convenientes tales como 
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidación y demás documentos 
necesarios para verificar la información presentada.  
 
De conformidad con lo regulado por el Parágrafo 5 del Art 5 de la Ley 1082 de 2018, se 
acepta la experiencia adquirida por los proponentes a través de la ejecución de contratos 
con particulares.  
 
Nota: Una vez adjudicado el proceso contractual se realizarán las siguientes actividades:  
 
• Solicitud de Muestra: El adjudicatario de manera obligatoria debe hacer entrega de 
una muestra física del calzado y de las prendas textiles, debidamente organizada y 
marcada, La muestra física se hace necesaria en atención a que solo por medio de ella se 
puede verificar que los elementos que oferta el contratista cumplen con las especificaciones 
técnicas requeridas en la ficha técnica, normas técnicas colombianas y las obligaciones 
establecidas en el contrato, en un plazo no superior a cinco días hábiles .  
 
 
4.3 INCORPORACIÓN DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE 
LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
(DECRETO 0287 DEL 19/03/2026)- VALOR DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA 
OFERTA  
 
En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de 
méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales no 
sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, las entidades 
incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los documentos del proceso 
deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos 
de los siguientes aspectos:  
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1. Tiempo de experiencia.  
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.  
3. Índices de capacidad financiera.  
4. Índices de capacidad organizacional.  
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.  
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 1° del Decreto 0287 de 2026, que modifica 
el Decreto 1082 de 2015, deberá otorgar a favor del departamento de Antioquia, como 
mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, una 
garantía, por valor del nueve por ciento (9%) de la Oferta del proceso de selección con una 
vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 
contratación. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 1° del Decreto 0287 de 2026, que modifica 
el Decreto 1082 de 2015, deberá otorgar a favor del departamento de Antioquia, como 
mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, una 
garantía, por valor del nueve por ciento (9%) de la Oferta del proceso de selección con una 
vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 
contratación. 
 
4.3.1 ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD:  
 

Para que el proponente pueda acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de 
personas con discapacidad, deberá aportar el Formato No. 5 “Acreditación 
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad”, debidamente diligenciado, 
además, deberá de aportar toda la información y documentación necesaria para acreditar 
dicha(s) condición(es) de la siguiente manera: 
 

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesión liberal. Esta 
circunstancia se acreditará mediante la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de 
extranjería o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la 
correspondiente. 
 

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a 
través de un establecimiento de comercio, durante al menos el último año anterior a 
la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado 
de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y 
Protección Social, así coma la copia del registro mercantil. 

 
3) Personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes 

de interés o cuotas de participación pertenezcan a personas con discapacidad y los 
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
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La circunstancia de la propiedad de la persona jurídica se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de 
acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribución de 
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han 
mantenido su participación. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de 
ciudadanía, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad 
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social, así 
como la copia del certificado de existencia y representación legal. 
 

4) Personas jurídicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con 
discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro 
del mismo nivel. 

 
Por otra parte, se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas 
funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la 
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en 
un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al 
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera detallada las personas con discapacidad que 
ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del 
proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de 
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, 
así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad 
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social. 
 

Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de 
personas con discapacidad, las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de 
juramento con una fecha de máxima treinta (30) días calendario anteriores a la prevista 
para el cierre del procedimiento de selección. 
 
Tratándose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicarán cuando al menos 
uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del 
Decreto 1082 de 2015 y acredite una participación no inferior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal, aportando la experiencia requerida, como mínimo, en una 
proporción equivalente a su participación en la conformación del proponente plural. 
 
4.4 INCORPORACIÓN DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR 

DE CONDICIÓN DE HABILIDAD MYPIMES 
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De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados 
del análisis del sector, las entidades estatales indistintamente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por entidades estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes 
diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección 
competitivos de las Mipymes domiciliadas en Colombia.  
 
Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los documentos del 
proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o 
algunos de los siguientes aspectos:  
1. Tiempo de experiencia,  
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia,  
3. Índices de capacidad financiera,  
4. Índices de capacidad organizacional,  
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta”. 
 
En este orden, de acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, 
adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, el proponente individual o plural que 
cuente con la calidad de Mipyme, deberá acreditar experiencia en las condiciones indicadas 
en la experiencia general, no obstante, podrá acreditar experiencia hasta un (1) contrato 
adicional al exigido, además, la sumatoria de estos contratos deberá ser igual o superior a 
10% menos de lo exigido frente al presupuesto oficial expresado en salarios mínimos 
mensuales legales vigentes SMMLV.  
 
PARÁGRAFO 1°: Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial 
son los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.  
 
PARÁGRAFO 2°: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los 
puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal.  
 
PARÁGRAFO 3°: Lo previsto en este acápite aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los 
Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las 
convocatorias limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 
del Decreto 1082 de 2015. 
 
4.4.1 ACREDITACIÓN DE CONDICIÓN DE MIPYME  
  
Para que un proponente, singular o plural, pueda acceder a criterios diferenciales para 
Mipyme en el presente proceso, deberá acreditar su condición de la siguiente manera: 
 
Las personas naturales, mediante el formato Acreditación de Mipyme expedido por ellos y 
un contador público, adjuntando copia del registro mercantil, en el que se certifique el 
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cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.  
 
Las personas jurídicas mediante formato Acreditación de Mipyme expedido por el 
representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando 
copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación, en el que se 
certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con la Ley 590 
de 2000, en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 
modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
PARÁGRAFO 1°. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la 
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 
Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con 
una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma 
del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  
 
PARÁGRAFO 2°. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo 
deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente 
por Mipyme.  
 
PARÁGRAFO 3°. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del 
Decreto 1082 de 2015 no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas.  
 
PARÁGRAFO 4°. Las entidades sin ánimo de lucro, diferentes a las establecidas en el 
Decreto 142 de 2023 no serán consideradas para la aplicación de este criterio diferencial, 
toda vez que el Decreto 142 de 2023 definió dicho tratamiento únicamente para las 
cooperativas y entidades de la economía solidaria, las asociaciones conformadas por 
sujetos de especial protección constitucional, asociaciones de pequeños productores 
locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la 
Agricultura. Campesina, Familiar y Comunitaria, catalogadas como Mipymes. Así de 
acuerdo con la normativa vigente, las entidades sin ánimo de lucro que no se encuentren 
en la anterior categoría no serán consideradas para la aplicación de este criterio diferencial, 
toda vez que no persigue el reparto de utilidades entre sus miembros, sino que su objeto 
está destinado a realizar una actividad de interés general sin esperar a cambio un reparto 
de ganancia en proporción a sus utilidades.  
 
PARÁGRAFO 5°. Si para el presente proceso de selección un proponente acredita la 
calidad de empresa y emprendimiento de mujer y al mismo tiempo acredita la calidad de 
Mipyme, podrá aportar en total DOS (2) contratos adicionales a los exigidos en la 
Experiencia General y la sumatoria de ellos deberá ser igual o superior a 20% menos de lo 
exigido frente al presupuesto oficial expresado en salarios mínimos mensuales legales 
vigentes SMMLV.  
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EXCEPCIÓN:  
No se exigirá el registro de los contratos en el RUP a las personas naturales extranjeras sin 
domicilio en el país o personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en 
Colombia. En consecuencia, la verificación de la experiencia se realizará de los certificados 
aportados.  
 
Si en los certificados aportados para acreditar la experiencia no se indica la clasificación de 
los contratos, para acreditar este requisito el proponente deberá presentar adjunto a cada 
certificado, el formato Certificación Clasificación UNSPSC para Experiencia del Proponente 
Extranjero, incluido en los anexos del proceso.  
 
Toda la información económica de los contratos, requerida en el formato Experiencia del 
Proponente, deberá ser presentada en moneda legal colombiana; para el caso de contratos 
ejecutados en una moneda diferente a esta, se deberá seguir el procedimiento establecido 
en el numeral “Procedimiento para la conversión de moneda” 
 
 
4.5 CAPACIDAD TÉCNICA (HABILITADO / NO HABILITADO 
 
Se considerará hábil al proponente que acredite su experiencia mediante el Registro Único 
de Proponentes (RUP), expedido por la Cámara de Comercio, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso.  
 
Adicionalmente, el proponente deberá aportar mínimo tres (03) certificaciones o actas de 
liquidación de contratos debidamente terminados, cuyo objeto sea igual o similar al del 
presente proceso contractual. Dichas certificaciones deberán evidenciar la correcta 
ejecución de los contratos, incluyendo como mínimo: objeto, valor, plazo y cumplimiento.  
 
La Entidad verificará la información reportada tanto en el RUP como en los documentos 
aportados, con el fin de validar la experiencia del proponente.  
 
Y el cumplimiento de las especificaciones de las fichas técnica, de los Elementos de 
Dotación. (Vestido y calzado de Labor) EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ACADÉMICA DEL 
EQUIPO DE TRABAJO. 
 

5. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DEL PROPONENTE  

La capacidad financiera busca establecer condiciones mínimas en relación con la «salud 
financiera» de los proponentes, particularmente demostrar su aptitud para cumplir oportuna 
y cabalmente el objeto del contrato a través del análisis de su liquidez, endeudamiento y 
razón de cobertura de intereses. En ese sentido, la capacidad financiera que la entidad 
requiera para un Proceso de Contratación debe ser adecuada y proporcional a la 
naturaleza, forma de pago, plazo, complejidad, riesgo y al valor del contrato. Además, los 
requisitos de capacidad financiera deben ser establecidos con fundamento en los estudios 
del sector, para cuya elaboración se recomienda la aplicación de lo dispuesto en la «Guía 
para la Elaboración de Estudios de Sector», expedida por esta Agencia. 
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A continuación, se presentan los indicadores financieros requeridos en el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, complementados con las definiciones establecidas 
en el Manual para determinar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación de 
Colombia Compra Eficiente:   
 
Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que 
tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo; a mayor índice de 
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto 
plazo.  
 
Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de 
endeudamiento en la estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente; a 
mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder 
cumplir con sus pasivos.  
 
Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual 
refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras; a mayor 
cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
obligaciones financieras. 
 
La verificación de los requisitos financieros se establecerá a partir de la información 
suministrada por el proponente en el certificado de Registro Único de Proponentes - RUP, 
verificada por la Cámara de Comercio, para lo cual deberá contar con el RUP renovado o 
actualizado a la fecha de presentación de la propuesta; se aceptará la información 
financiera siempre que el Certificado del Registro Único de Proponentes esté vigente. 
 
Los proponentes deberán cumplir con los siguientes requisitos de carácter financiero, en 
caso de que ello no ocurra la propuesta será no admisible: 
 

5.1 CONDICIÓN DE HABILIDAD REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO 
 
Según el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el proponente deberá cumplir 
los siguientes indicadores financieros3:  
 

a) Índice de Liquidez: Es igual a Activo Corriente dividido por el Pasivo Corriente. 
Deberá ser igual o superior a 1,39  
 

b)  Índice de Endeudamiento: Es igual al Pasivo Total dividido por el Activo Total. 
Deberá ser igual o inferior a 0.65.  
 

c) Razón de Cobertura de Intereses: Es igual a la Utilidad Operacional dividida por 
los gastos de Intereses. Deberá ser mayor o igual a 2,19. 
 
Ver Anexo N° 8.1 Plantilla trabajo Indicadores Financieros Adquisición 
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Para el caso de que los indicadores de “Liquidez” o “Razón de Cobertura de Intereses”, 
arrojen como resultado “indeterminado” (IND), estos serán válidos para la entidad y por lo 
tanto será habilitado. 
 
Para determinar la capacidad financiera de los proponentes plurales, la entidad lo hará con 
la opción de ponderación de los componentes de los indicadores. 
 
Los proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 
continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la 
firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente 
del país de origen: 
 
(i)         Estado de Situación Financiera 
(ii)        Estado de resultados 
 
Índices de capacidad financiera y organizacionales para los Proponentes que demuestran 
o no la condición de Mipyme.  
 

Índice requerido 

Liquidez Endeudamiento 
Cobertura de 

intereses 

Mayor o igual a 
1,39 

Menor o igual a 
0,65 

Mayor o igual a 
2.19 

 
Si el Proponente es Plural cada indicador será calculado así: [De acuerdo con la 
necesidad de cada caso esta fórmula podrá ser modificada] 
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero 
(0).  
 
5.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: (HABILITADO / NO HABILITADO) 

 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y 
cabalmente el objeto del contrato en función de su organización interna. El artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 definió los indicadores de rentabilidad para medirla, 
teniendo en cuenta que un oferente está bien organizado cuando es rentable.  
 
A continuación, se presentan los indicadores organizacionales requeridos en el Artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, complementado con las definiciones establecidas 
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en el Manual para determinar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación de 
Colombia Compra Eficiente:   
 
Rentabilidad del patrimonio = Utilidad operacional/ Patrimonio. Este determina la 
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional 
del proponente.  
 
Rentabilidad del activo = utilidad operacional /activo total. Este determina la rentabilidad de 
los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por 
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad 
del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser 
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre el patrimonio. 
 
La verificación de los requisitos de capacidad organizacional se establecerá a partir de la 
información suministrada por el proponente en el certificado de Registro Único de 
Proponentes - RUP, verificada por la Cámara de Comercio, para lo cual deberá contar el 
RUP renovado o actualizado a la fecha de presentación de la propuesta; se aceptará la 
información financiera siempre que el Certificado del Registro Único de Proponentes esté 
vigente. 

 
 
Para el caso de que los indicadores de “Liquidez” o “Razón de Cobertura de Intereses”, 
arrojen como resultado “indeterminado” (IND), estos serán válidos para la entidad y por lo 
tanto será habilitado.  
 
Para determinar la capacidad financiera de los proponentes plurales, la entidad lo hará con 
la opción de ponderación de los componentes de los indicadores.  

 
Los proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 
continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la 
firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente 
del país de origen:  
(i) Estado de Situación Financiera  
(ii) Estado de resultados  
 
Índices de capacidad financiera y organizacionales para los Proponentes que demuestran o 
no la condición de Mipyme. 
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5.2.1 CONDICIÓN DE HABILIDAD REQUISITOS DE ORDEN ORGANIZACIONAL:  
 
Los proponentes deberán cumplir con los siguientes requisitos de carácter organizacional, 
en caso de que ello no ocurra la propuesta será no admisible: 
 

Índice requerido 

Rentabilidad del 
patrimonio 

Rentabilidad del 
activo 

Mayor o igual a 
0,20 

Mayor o igual a 
0,08 

 
 
Con fundamento en el Análisis del Sector, se establecen los siguientes requisitos 
habilitantes de capacidad organizacional:  
• Rentabilidad del activo: Mayor o igual a 0,08  
• Rentabilidad del patrimonio: Mayor o igual a 0,20  
 
Los indicadores serán verificados de conformidad con la información registrada en el 
RUP, cuando corresponda, y con la metodología establecida en el Decreto 1082 de 2015. 
 
Para determinar la capacidad organizacional de los proponentes plurales, la entidad lo hará 
con la opción de ponderación de los componentes de los indicadores. 
 
Los proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 
continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la 
firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente 
del país de origen: 
 
(i)         Estado de Situación Financiera 
(ii)        Estado de resultados 
 
Índices de capacidad organizacionales para los Proponentes que demuestran o no la 
condición de Mipyme.  
 

Índice requerido 

Rentabilidad del 
patrimonio 

Rentabilidad del 
activo 

Mayor o igual a 
0,20 

Mayor o igual a 
0,08 

 
 
Si el Proponente es Plural cada indicador será calculado así: [De acuerdo con la 
necesidad de cada caso esta fórmula podrá ser modificada] 
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Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 
Donde 𝑛 es el número de integrantes del Proponente Plural (unión temporal o consorcio). 
El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  
 
El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de 
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero 
(0).  
 
5.2.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACIÓN PROPONENTE 
EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLOMBIA:  
 
Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de 
conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (1) presentarse 
en pesos colombianos; (2) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los 
mismos, y (3) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo 
de acuerdo con la normativa del país de origen.  
 

i.El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado 
de resultados), con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  
 

ii.Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de 
quien realiza la conversión.  
 

iii.El formato N° 8 “Capacidad financiera y organizacional para extranjeros” diligenciado. 
En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en él y los 
documentos señalados en el numeral i, prevalecerá la información consignada en los 
estados financieros incluidos en la oferta.  
 
Los citados oferentes deberán aportar los documentos señalados en el literal i, 
debidamente certificados de la última vigencia y respecto a la fecha de corte establecida 
en los países de origen o en sus estatutos sociales.  
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente 
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar 
bajo la gravedad de juramento para extranjeros. El Proponente podrá acreditar este 
requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría 
externa. 
 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda 
diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos 
en los términos definidos en la sección “Procedimiento para la conversión de moneda” 
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CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y 
CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
En la modalidad Selección Abreviada por Subasta Inversa para la adquisición de bienes y 

servicios de características técnicas uniformes y de común utilización a la que se refiere el 

inciso 2° del Literal a) del numeral 2° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, se tendrá como 

único criterio de evaluación, el Precio. 

 

Precio 
 

Para la evaluación del factor precio se realiza la revisión de la oferta económica con base 

en los siguientes términos: 

 

El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar 

todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del objeto del 

presente proceso, los riesgos y la administración de estos. 

 

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, 

tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, 

departamentales, distritales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, 

los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. Conforme 

lo anterior, el valor de la oferta será evaluado teniendo en cuenta el valor total de la oferta 

presentada o la obtenida durante el certamen de subasta, incluido IVA. 

 

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas 

deben tener en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto 

en los documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los 

aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales 

y asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

 

Corresponderá al proponente ingresar a la Plataforma SECOP II el valor correspondiente a 

su propuesta económica incluyendo IVA en el módulo “PROPUESTA ECONÓMICA”, 

diligenciando un campo correspondiente a la oferta con IVA o a su oferta económica en % 

de descuento en el módulo “PROPUESTA ECONÓMICA”, diligenciando un campo 

correspondiente, cuando aplique.  

 

La revisión del precio inicial se realizará de acuerdo con el valor diligenciado en el sobre nro. 

2 de SECOP II, con excepción de los procedimientos de Subasta realizados a través del 

ofrecimiento donde se deba aportar un documento. 

 

En caso de que no sea necesario aportar la desagregación de la oferta económica y se 

aporte el detalle de presupuesto por parte de algún proponente, este no será revisado.  
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Base de Evaluación del Criterio Precio 

 

La presentación de la oferta deberá realizarse de acuerdo con la siguiente condición: 

 

La base de evaluación del criterio precio y la forma de presentación de la oferta por parte 
del proponente será el PRECIO TOTAL OFERTADO INCLUIDO IVA; en todo caso, el valor 
ofertado no podrá superar el presupuesto oficial establecido para el presente proceso de 
contratación.  
 
En esta modalidad, siempre se adjudica por el valor de la oferta con IVA dependiendo del 
régimen tributario aplicable al adjudicatario. 
 

PARA TODOS LOS CASOS LA PARAMETRIZACIÓN DEL SOBRE 2 EN SECOP II 

DEBERÁ INCLUIR EL IVA DENTRO DEL VALOR UNITARIO O TOTAL, TODA VEZ QUE 

LA EVALUACIÓN DEL CRITERIO PRECIO SE REALIZARÁ INCLUYENDO TAL 

CONCEPTO, INDEPENDIENTE DEL RÉGIMEN TRIBUTARIO DEL PROPONENTE 

 

CERTAMEN DE SUBASTA 

 

Definición de Subasta Inversa Electrónica 

 

Subasta Inversa Electrónica, es una puja dinámica efectuada de manera virtual, es decir en 

un ambiente de comunicación electrónica, a través de mensajes de datos, que permite de 

manera sucesiva y durante un tiempo determinado, la reducción de precios, de conformidad 

con las reglas previstas en los Artículos 2.2.1.2.1.2.2; 2.2.1.2.1.2.3 y 2.2.1.2.1.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015 y en el presente pliego de condiciones. 

 

Mínimo de proponentes habilitados 

 

Para que la subasta pueda llevarse a cabo en los términos de este Pliego de Condiciones, 

deberán resultar habilitados para presentar lances de precios por lo menos dos (2) 

proponentes (por lote o segmento en caso en que así esté estructurado). En caso de no 

cumplirse el mínimo de proponentes se aplicará lo previsto en el artículo 2.2.1.2.1.2.2 del 

Decreto 1082 de 2015.  

 

Representación en el certamen 

 

El proponente autorizado para participar en la subasta inversa será el representante legal 

o su delegado, debidamente autorizado. Para efectos del presente proceso de contratación, 

se entiende que un delegado se encuentra autorizado con el ingreso a la plataforma de 

SECOP II con el usuario y contraseña del proponente. 
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Simulacro de Subasta: 

 

De considerarse necesario, la entidad realizará un Simulacro de Subasta Inversa 

Electrónica, el cual se llevará a cabo a través de la plataforma SECOP II, de forma posterior 

al cierre del proceso, en la fecha y hora definida en el cronograma, para lo cual, el sistema 

enviará una notificación a todos los proponentes. 

 

Acto de apertura y revisión de propuesta económica 

 

En el día y la hora señalada en el cronograma del pliego de condiciones, el departamento 

de Antioquia procederá a la apertura de sobre económico el cual se realizará a través de la 

plataforma del SECOP II y revisión de la propuesta económica de todos los proponentes que 

resulten habilitados para participar en el certamen de Subasta Inversa Electrónica. 

 

En la revisión económica de la propuesta, la entidad podrá solicitar a los proponentes las 

aclaraciones y explicaciones que se estimen pertinentes. 

 

La revisión del precio inicial se realizará de acuerdo con el valor de la oferta incluido IVA 

(independientemente del régimen del proponente) diligenciado en el sobre nro. 2, con 

excepción de los procedimientos de Subasta realizados a través del ofrecimiento de un 

descuento, en cuyo caso se podrá aportar un documento con tal porcentaje.  

 

No será necesario aportar la desagregación de la oferta económica. En el caso de que se 

aporte el detalle de presupuesto por parte de algún proponente, este no será revisado.  

 

Precio de puja o arranque 

 

El valor base para la puja será el valor más bajo o porcentaje más alto de descuento de las 

propuestas de los oferentes, de conformidad con el numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.2.2 del 

Decreto 1082 de 2015. 

 

Tipo de Certamen 

 

Certamen de Subasta por menor precio: 

 

La mejor oferta se obtendrá a través de los lances (ofertas) de los proponentes en búsqueda 

del menor precio en el tiempo disponible. 

 

El certamen de subasta iniciará con el precio más bajo indicado por los oferentes en su 

oferta inicial. Con base en el precio final obtenido con la oferta más favorable, se 
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establecerá el descuento total respecto del valor del presupuesto oficial, porcentaje que se 

aplicará de manera uniforme a cada uno de los ítems unitarios que conforman el 

presupuesto oficial. En todo caso el valor ofertado, no podrá superar el presupuesto oficial 

o la sumatoria de precios unitarios, según el caso, establecidos para la contratación. El valor 

ofertado deberá ser presentado únicamente en el módulo de propuesta económica (Sobre 

2 – Económico) del SECOP II 

 

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto será así: cuando la fracción decimal del 

peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero 

siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se 

aproximará por defecto al número entero. 

 

Lances de igual valor 

 

El SECOP II informa en tiempo real el valor del mejor lance, permitiendo a los proponentes 

conocer en línea el último lance realizado durante el evento de subasta, sin identificar el 

oferente que lo presenta.  

 

De igual forma, en caso de que el proponente que no cumpla con el margen mínimo 

establecido por la Entidad Estatal, la plataforma SECOP II no le permitirá presentar el lance 

hasta que este sea válido conforme a las reglas del proceso.  

 

Por lo tanto, no se presentarán lances de igual valor, ni existirán empates debido a que un 

lance solo es válido si mejora el último lance del evento en por lo menos el margen mínimo 

establecido por la Entidad Estatal. 

 

 

Recepción de información 

 

Conforme avanza la Subasta Electrónica los proponentes serán informados por parte del 

sistema: 

 

• De la recepción de su lance y la confirmación de su valor. 

• Del lugar en el que se encuentra su lance y el valor del lance más bajo, sin perjuicio 

de la confidencialidad que se mantendrá sobre la identidad de los proponentes. 

• Si su lance es no válido por no mejorar el margen mínimo de mejora respecto del 

último recepcionado en el sistema. 

 

Tiempo de duración de la subasta y tiempo extra 
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El departamento de Antioquia programará el certamen de subasta inversa con una duración 

inicial; no obstante, al realizar alguno de los oferentes un lance válido dentro de los últimos 

minutos de duración del evento, la subasta tendrá un tiempo extra. Lo anterior se ejecutará 

de forma sucesiva y automáticamente, hasta que no se reciban lances válidos dentro del 

límite del tiempo extra establecido por la entidad en el evento de subasta. 

 

El tiempo extra corresponde al lapso que la plataforma puede extender el tiempo 

establecido inicialmente para la subasta, cuando alguno de los proveedores haga un lance 

válido dentro del último minuto de esta. 

 

Fin del certamen 

 

Finalizado el evento de Subasta Electrónica, la plataforma genera automáticamente a los 

proponentes que participaron un reporte de lo sucedido durante el certamen. 

 

En caso de que en el primer lance dos proponentes o más lo realicen por el mismo valor y 

no haya más lances, se entenderá en primer lugar el proponente que lo haya realizado 

primero. 

 

Nota: Cuando la Subasta se realice por lotes, se debe considerar que, para el inicio del 

certamen de cada lote, deberá haber concluido el certamen del lote anterior, toda vez que 

estos no se pueden celebrar de forma simultánea. Así las cosas, en caso de que la duración 

del certamen de alguno de los lotes supere el tiempo estimado, la entidad informará la 

novedad mediante mensaje en la plataforma. 

 

Finalizado el evento de Subasta Electrónica, la Administración Distrital procederá a distribuir 

el precio final de la oferta del proponente en primer lugar, proporcionalmente en cada uno 

de los ítems que conforman el presupuesto, con base en el descuento total obtenido 

respecto del presupuesto oficial. 

 

 
MARGEN MÍNIMO DE MEJORA:                           
 
UNO POR CIENTO (1%) de la mejor oferta por ronda incluido IVA. 
 
DURAC. INICIAL SUBASTA ELECTRÓNICA:   10 Minutos 
 
VENTANA DE AUTOEXTENSIÓN:    2 minutos 
 
DURACIÓN DE AUTOEXTENSIÓN:   5 Minutos 
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Conectividad 

 

Los Proponentes Habilitados que participarán en el evento de subasta electrónica deberán 

acceder a la misma a través de sus propios recursos.  

 

Fallas técnicas 

 

Si en el curso de la subasta inversa electrónica se presentan fallas técnicas, se dará 

aplicación a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015 y el 

Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II del 19 de noviembre de 2018.  

 

Uso de la Plataforma 

 

• Se recomienda leer cuidadosamente los manuales vigentes dispuestos en el 

minisitio del SECOP II en la página de Colombia Compra Eficiente 

www.colombiacompra.gov.co y aplicar cada una de las instrucciones dadas para el 

uso y funcionamiento de la plataforma SECOP II.  

• Utilizar durante el desarrollo de la subasta electrónica el mismo computador que se 

utilizó en la subasta de prueba. 

• El sistema de subasta genera un reporte, de todo el proceso. 

• Se recomienda ver el siguiente video el cual, describe funcionamiento de esta 

plataforma. https://www.youtube.com/watch?v=5-M6YYqalzk 

• Es importante participar de la subasta de prueba. Este es el espacio para 

familiarizarse con la plataforma y resolver las posibles dudas que tenga frente a su 

uso y funcionamiento. 

 

 

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO  

 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca 

suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la 

información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio 

del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 

1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo 

de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, 

como un criterio metodológico. 

 

6. CRITERIOS DE DESEMPATE  

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes 
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 

http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.youtube.com/watch?v=5-M6YYqalzk
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seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes: 
 

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. 
El proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados 
en la sección 4.3.1. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes 
plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen nacional de la oferta en 
las condiciones señaladas en la ley. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en 
los términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la 
cesación de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento 
y se declare ante un notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición 
no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso 
de selección. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, 
la cual acreditará esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 
de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando 
se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia 
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar 
en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el Formato 9A - Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica), 
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de 
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando 
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los 
incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 
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intrafamiliar, diligencie el Formato 14 - Autorización para el tratamiento de datos 
personales, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está 
en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas 
por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 
lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta 
es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá 
diligenciar el Formato 9B - Vinculación de personas en condición de discapacidad. 
Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda 
a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la 
aproximación decimal al número entero siguiente. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del 
proponente que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 
condición de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en 
la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general habilitante. 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal 
de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el Formato 
9C - Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente), mediante la cual certificará 
bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número 
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que la constitución sea 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el 
Formato 9C - Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de 
vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente), mediante el cual 
certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por 
la ley diligenciará el Formato 9C - Vinculación de personas mayores y no 
beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el 
cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de 
vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite 
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se 
definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal 
o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el Formato 9D - Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, 
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de 
identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
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negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el 
Formato de Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitanas, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por 
ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje 
se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana, diligencien el Formato 14 - Autorización para el tratamiento de datos 
personales, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes 
documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en 
proceso de reintegración o reincorporación.  
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, diligenciarán el Formato 9E de Participación mayoritaria 
de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas), 
por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso 
anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración y los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados del inciso primero; o personas jurídicas donde más del 
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cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, 
bajo la gravedad del juramento, el Formato 9E - Participación mayoritaria de 
personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
proponente plural), junto con los documentos de identificación de cada una de las 
personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere 
que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, diligencien el Formato 14 - Autorización para el 
tratamiento de datos personales, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes literales:  
 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 
del numeral 6; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, diligenciará el Formato 9F - Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración (personas jurídicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, 
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente 
plural.  
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.  
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el Formato 9A - 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
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reincorporación y/o reintegración.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien el Formato 
14 - Autorización para el tratamiento de datos personales como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los 

términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este 
sentido, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el 
Formato 9H - Acreditación Mipyme, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad 
de juramento, que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que 
lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico 
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que 
tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que 
cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 
micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la 
acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el Formato 9H - 
Acreditación Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la 
condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y 
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el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 

estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos 
fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
proponente persona natural y contador público, o el representante legal de la 
persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará el Formato 9G 
- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a 
este siempre que:  
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para 
lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8;  
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y  
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando 
el Formato 9H de Acreditación Mipyme.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan 
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
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Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se 
presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma 
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en 
los términos del numeral 8.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 

 
12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:  

 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético 
según el nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. 
Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma 
ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1.  
 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la 
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La 
Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes 
en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final.  
 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente 
que presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En 
caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor 
número asignado.  
 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, 
cuyo país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por 
reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 
y 11. 
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CAPÍTULO V. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE 

MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS 

 
La Matriz de Riesgos, incluye las situaciones o contingencias que se pueden presentar 
durante la ejecución del contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la 
consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de 
ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos. 
 
Ver Anexo. Matriz de Riesgos 
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CAPÍTULO VI. ACUERDOS COMERCIALES 

 
De acuerdo con el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a 
continuación, se analiza, de conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos 
Comerciales en Procesos de Contratación CCE-EICP-MA-03, y el documento umbrales 
Mipymes expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente y MINCIT, la aplicabilidad de acuerdos comerciales vigentes presente proceso 
así: 
 
Las gobernaciones están incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales 
con la Alianza Pacífico (únicamente con Chile y Perú), Chile, Corea, Costa Rica, los 
Estados AELC, Estados Unidos, el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y 
Guatemala), la Unión Europea; y por la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN. 
 
Este proceso de selección SI se encuentra cobijado por un Acuerdo Comercial suscrito 
por el Estado Colombiano que incluye obligaciones en materia de compras públicas. 
 
La verificación fue realizada con base en la información oficial publicada por el Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo y por Colombia Compra Eficiente, así como en la guía 
vigente sobre aplicación de Acuerdos Comerciales. 
 

 
ACUERD

O 
COMERCI
AL 

 

PAÍS 

 
ENTI
DAD 
EST
ATA
L 
CUBI
ERT
A 

PRESUPUESTO DEL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN SUPERIOR 
AL VALOR DEL ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPC
IÓN 

APLICAB
LE AL 

PROCES
O DE 

CONTRA
TACIÓN 

PROCESO 
DE 

CONTRAT
ACIÓN 

CUBIERTO 
POR EL 

ACUERDO 
COMERCI

AL 

 

 
Alianza 

Pacifico 

Chile  
(a) Para la contratación pública 
de bienes y servicios: a partir 
de$1.028.247.507. 

S
I 

 

Perú 
(b) Para servicios de 
construcción: a partir de 

$25.706.187.670. 

México  N/
A 

N
/
A 

N/A 

Cana
dá 

 N/A  N/A 

 
 

 (a) Para la contratación 

pública de bienes y servicios: a 

S
I 
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ACUERD

O 
COMERCI
AL 

 

PAÍS 

 
ENTI
DAD 
EST
ATA
L 
CUBI
ERT
A 

PRESUPUESTO DEL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN SUPERIOR 
AL VALOR DEL ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPC
IÓN 

APLICAB
LE AL 

PROCES
O DE 

CONTRA
TACIÓN 

PROCESO 
DE 

CONTRAT
ACIÓN 

CUBIERTO 
POR EL 

ACUERDO 
COMERCI

AL 

Chile partir de$1.124.020.650 

(b) Para la contratación pública 
de servicios de la construcción: 
$25.545.923.858. 

Corea  N/
A 

 N/A 

 

Costa Rica 
 

(a) Para la contratación 

pública de bienes y servicios: a 

partir de$914.594.528 

 NO 

(b) Para servicios de 
construcción: a partir de 
$25.725.714.885 

Estados Unidos  N/
A 

  

 

Estados AELC 
 

(a) Para la contratación 

pública de bienes y servicios: a 

partir de$1.041.958.933 

 NO 

(b) Para servicios de 
construcción: a partir de 
$23.680.884.850 

Méxic
o 

 N/
A 

 N/A 

Acuerd
o 

Comerc
ial 

Triángu
lo Norte 

El 
Salvado

r 

  
Aplicable a los procesos de 
contratación a partir del límite 
inferior de la subasta inversa 

 SI 

Guatem
ala 

 

Hondur
as 

 

 

Unión Europea 
 

(a) Para la contratación 

pública de bienes y servicios: a 

partir de$938.656.236 y 

 SI 

(b) Para servicios de 
construcción: a partir de $ 
23.466.405.900 
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ACUERD

O 
COMERCI
AL 

 

PAÍS 

 
ENTI
DAD 
EST
ATA
L 
CUBI
ERT
A 

PRESUPUESTO DEL 
PROCESO DE 

CONTRATACIÓN SUPERIOR 
AL VALOR DEL ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPC
IÓN 

APLICAB
LE AL 

PROCES
O DE 

CONTRA
TACIÓN 

PROCESO 
DE 

CONTRAT
ACIÓN 

CUBIERTO 
POR EL 

ACUERDO 
COMERCI

AL 

Israel  (a) Bienes y servicios 250.000 
DEG 

 SI 

(b)Servicios de construcción 
5.000.000 SDR 

 NO 

 
Reino Unido e 

Irlanda del 

Norte 

 
(a) Para la contratación 
pública de bienes y servicios: a 
partir de$1.041.958.933 

 SI 

(b) Para servicios de 
construcción: a partir d e 
$23.680.884.850 

 
 

 
Comunidad Andina - 
CAN 

  
La Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN es aplicable 
a todos los Procesos de 
Contratación de las Entidades 
Estatales del nivel municipal 
obligadas, independientemente 
del valor del Proceso de 
Contratación 

 SI 

 
En cumplimiento del numeral 8º del artículo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, el 
Departamento de Antioquia procede a establecer si el presente proceso de contratación 
está cobijado por un Acuerdo Comercial. 
 
Por otra parte, el literal b) del mencionado anexo establece los valores aplicables a cada 
acuerdo comercial así: 
 
El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico (únicamente con Chile y Perú) es aplicable a 
los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $834’618.000; 
y (ii) para servicios de construcción a partir de $20.865’438.000. 
 
El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) 
adquirir bienes y servicios a partir de $836’008.000; y (ii) para servicios de construcción a 
partir de $20.900’211.000. 
 
El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) 
adquirir bienes y servicios a partir de $1.481’116.000; y (ii) para servicios de construcción 
a partir de $20.868’078.000. 
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El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratación 
para: 
(i) Adquirir bienes y servicios a partir de $788’071.000; y (ii) para servicios de construcción 
a partir de $19.701’769.000. 
 
El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala) 
es aplicable a los Procesos de Contratación a partir del límite inferior de la menor cuantía. 
El Acuerdo Comercial con la Unión Europea es aplicable a los Procesos de Contratación 
para: 
(i) Adquirir bienes y servicios a partir de $777’100.000; y (ii) para servicios de construcción 
a partir de $19.427’500.000. 
 
La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN es aplicable a todos los Procesos de 
Contratación de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente 
del valor del Proceso de Contratación”. 
 
Con base en lo anterior, el Departamento de Antioquia – Secretaría de Educación se 
asegurará que el plazo entre la fecha de publicación del aviso de convocatoria y la fecha 
de presentación de ofertas sea mayor o igual al establecido en el Acuerdo Comercial, el 
cual podrá reducirse siempre que la información del proceso de contratación haya sido 
publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones. 
 
Igualmente, el proceso de contratación sujeto a los anteriores acuerdos comerciales debe 
otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a los bienes y 
servicios nacionales, el Organismo debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje 
adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo 
con el artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 
ANÁLISIS 
 
Con base en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente, se realizó la verificación de los 
tratados internacionales vigentes para determinar su aplicabilidad sobre el presente 
proceso de selección. Como resultado de este análisis, se concluye que el proceso de 
contratación está expresamente cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales: 
 
Triángulo del Norte (El Salvador y Guatemala): Se encuentra vigente, la entidad estatal 
está cubierta, el valor supera el umbral establecido, no aplican excepciones y el proceso 
está cubierto. 
 
Unión Europea (Reino Unido): Se encuentra vigente, la entidad estatal está cubierta, el 
valor supera el umbral establecido, no aplican excepciones y el proceso está cubierto. 
 
Comunidad Andina: Se encuentra vigente, la entidad estatal está cubierta, el valor supera 
el umbral establecido, no aplican excepciones y el proceso está cubierto. 
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Por otra parte, respecto al Acuerdo Comercial con Chile, aunque se cumplen los criterios 
de vigencia, cobertura de la entidad y umbral, no cubre el proceso debido a la aplicación 
de una excepción expresa contemplada en el tratado.  
 
Los demás acuerdos comerciales listados (Alianza Pacífico, Canadá, Corea, Costa Rica, 
Estados Unidos, Estados Unidos AELC, México, Honduras, Irlanda e Israel) no cubren el 
presente proceso debido a que la entidad estatal no se encuentra cubierta o el valor del 
presupuesto no supera los umbrales específicos definidos para dichos instrumentos 
internacionales. 
 
Chile: Aplica excepción 2. La provisión estatal de mercancías o servicios a personas o a 
Entidades Estatales del nivel territorial. 
  
CONCLUSIÓN 
  
En consecuencia, los bienes y servicios de los países del triángulo del norte, Salvador y 
Guatemala reciben trato nacional. 
 
Aplica también el artículo 4° de la Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina 
de Naciones, suscrita entre Colombia-Bolivia-Ecuador-Perú, por no tener ningún tipo de 
restricción, en cuantía, entidades y servicios. Por lo anterior, se dará aplicación al principio 
de trato nacional y no discriminación, aplicado en concordancia con la ley 816 de 2003. 
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CAPÍTULO VII. GARANTÍAS 

Garantía de seriedad de la oferta 
El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que 
cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de 
aclaración por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin 
embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 
 
Las características de las garantías son las siguientes:  

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 

Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en 

una póliza, (ii) patrimonio autónomo y (iii) garantía Bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA identificada con NIT 

890.900.286-0 

Amparos 

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 

eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 

2015. 

 

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de 
la oferta cuando el plazo para la Adjudicación o para suscribir el 
contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a 
tres (3) meses.  
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para 
la presentación de las ofertas.  
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del 
adjudicatario.  
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente 
seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato.   

Vigencia 
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 

contratación.  

Valor 

asegurado 

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de 

selección  

  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con 

el nombre o razón social y tipo societario que figura en el 

certificado de existencia y representación legal expedido por la 
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Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser 

que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera. 

• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser 

otorgada por todos los integrantes del proponente plural, para lo 

cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 

identificación y porcentaje de participación, quienes para todos 

los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá 

ampliar la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan 

perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía 

de seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera 

que el proponente no podrá retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so 

pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

La garantía de seriedad le será devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido 
perfeccionado y legalizado el contrato respectivo.  
 
NOTA: La no presentación de la garantía de seriedad de la oferta no será subsanable; 
En caso de no allegar la garantía de seriedad de la oferta en el cierre del presente 
proceso de selección, la Oferta será RECHAZADA (Parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 
1882 de 2018). 
 
Garantías del contrato 

1. GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar 

la garantía de cumplimiento en original a la entidad dentro de los CINCO (5) días hábiles 

siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad.  

 

Esta garantía tendrá las siguientes características: 

 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 
del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro 
contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio 
autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA identificada con NIT 
890.900.286-0 

Amparos, 
vigencia y 
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valores 
asegurados 

Amparo Vigencia  Valor 
Asegurado 

Cumplimiento general 
del contrato y el pago de 
las multas y la cláusula 
penal pecuniaria que se le 
impongan. 

vigencia igual 
al plazo del 
contrato más 
SEIS (6) 
meses, 
contados a 
partir de la 
terminación del 
contrato.  

DIEZ (10%) del 
valor total del 
contrato 
 
De conformidad  

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales del personal 
que el Contratista haya 
de utilizar en el territorio 
nacional para la 
ejecución del contrato 

Plazo del 
contrato y tres 
(3) años más. 

CINCO (5%) del 
valor total del 
contrato 

Calidad del Servicio, 
teniendo en cuenta las 
condiciones pactadas en 
el contrato. Por el 
equivalente hasta la 
terminación del mismo. 

vigencia igual 
al plazo del 
contrato más 
SEIS (6) 
meses, 
contados a 
partir de la 
terminación del 
contrato. 

Por el DIEZ 
(10%) por ciento 
del valor del 
contrato 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los 
bienes 

vigencia igual 
al plazo del 
contrato más 
SEIS (6) 
meses, 
contados a 
partir de la 
terminación del 
contrato. 

Por el DIEZ 
(10%) por ciento 
del valor del 
contrato 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con 
el nombre o razón social y tipo societario que figura en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por 
la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 
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• No se aceptan garantías a nombre del representante legal 
o de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el 
Contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe 
incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

 
 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural 
(unión temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada 
por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.   

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse 
al mayor.  

 
 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea 

reducida por razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como a ampliar las 

garantías en los eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la 

garantía por parte del contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye 

causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya 

lugar. 

 
Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual: 
 
El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil 
Extracontractual de la Entidad con las siguientes características: 
 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA identificada con NIT 
890.900.286-0 y el Contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con 
el nombre o razón social y tipo societario que figura en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por 
la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o 
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el Contratista 
sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, 
NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 
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• Para el Contratista conformado por una estructura plural 
(unión temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por 
todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se 
deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de la misma.   

Valor Trescientos (300) SMMLV  

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y Departamento de Antioquia identificada con 
NIT 890.900.286-0 

Amparos 

 
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas 
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del 
artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse 
al mayor. 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por 
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a 
dos mil (2.000) SMMLV. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del 
mismo término establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven 
asunción de parte de la pérdida por la entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de 

responsabilidad civil extracontractual. 

 
Las garantías y amparos, en general, deberán cumplir los requisitos y regulaciones 
específicas para cada una de ellas, previstos en el Decreto 1082 de 2015. 
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CAPÍTULO VIII. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
Las condiciones de ejecución del Contrato están previstas en el Anexo de Minuta del 
Contrato. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, obligaciones y derechos 
generales del contratista, obligaciones de la Entidad, garantías, multas, cláusula penal y 
otras condiciones particulares aplicables al negocio jurídico a celebrar. 
 
El proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario—RUT y demás 
documentos necesarios para la celebración del contrato al momento de firma. 
 
El proponente adjudicatario debe inscribirse o actualizarse en la base de datos del sistema 
de información de la Gobernación de Antioquia, solicitando el formato "Inscripción de 
Proveedores y Contratistas FO-M8-P2-007" en la taquilla de Contabilidad o lo puede 
descargar de la página www.antioquia.gov.co, en el link "Contratación-registro de 
Proveedores, leer más". 
 

1. INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

El contratista presentará a la Dirección de Talento Humano de la Secretaría de Educación, 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la orden de iniciación del contrato para su 
revisión y aprobación, los documentos que se relacionan a continuación, debidamente 
diligenciados de conformidad con el pliego de condiciones: 
 
1. Hojas de vida del personal profesional, técnico y asistencial. 
2. Los demás que puedan exigirse en el pliego de condiciones. 
 
El Supervisor revisará los documentos presentados por el contratista en un término no 
mayor a cinco (5) días calendario. En caso de existir algún requerimiento por escrito por 
parte de la Supervisión, el Contratista debe atenderlo en un término no mayor a tres (3) 
días hábiles, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del contrato.  
 
Una vez se cumpla con lo exigido en el pliego de condiciones, el Supervisor emitirá su 
concepto favorable mediante comunicación dirigida al contratista, con copia a la entidad. 
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CAPÍTULO IX. LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y 

FORMULARIOS 

 
1.Anexos  

Estudios Previos y sus anexos 
Presupuesto Oficial (Anexo 6 Presupuesto Auxiliar de Servicios Generales y Anexo 
7 Presupuesto docentes) 
Especificaciones técnicas (Anexo 4 Especificaciones Técnicas Dotación Docente y 
Anexo 3 Especificaciones Dotación Auxiliares de Servicios Generales) 
Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDPS) 
Análisis del sector (Anexo 8 Análisis del Sector 23092026) 
Matriz de riesgos (Anexo 9 Matriz de Riesgos 23092026) 

Base de Datos (Anexo 1 Base de datos 2025 tercera dotación y Anexo 2 Base de 
datos 2026 planta de cargos a 31- 8-26) 

 Manual de Identidad – Visual y Gráfico – Goban Antioquia 2024 – 2027).  
Minuta del contrato. 
 

3.Formatos o Anexos para diligenciar por parte de los proponentes   
 
INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO: 
Los formularios se diligenciar con procesador de palabras, sin enmendadura ni 
tachaduras y deben estar debidamente firmados. 
 
Nota: En caso de presentarse contradicciones entre los anexos y el pliego de 
condiciones, prevalecerá lo dispuesto en el Pliego de Condiciones. 
 
Formato 1 – Diligenciar PRESENTACIÓN PROPUESTA DOTACIÓN VF 

 
Anexo 1 - MODELO DE CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Anexo 2 - COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
Anexo 3- DECLARACIÓN NO LAVADO DE ACTIVOS 

 
Anexo 4- DECLARACIÓN JURAMENTADA MULTAS Y/O SANCIONES 
 
Anexo 5- MODELO DE CARTA DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNION 
TEMPORAL  
 
Anexo 6- CERTIFICACIÓN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 
 
Anexo 7- CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O 
CONFLICTOS DE INTERÉS 
 
Anexo 8- ACREDITACIÓN EXPERIENCIA 
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FORMATOS O ANEXOS 
 

PARA  
 
 

DILIGENCIAR 
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ANEXO 1 - MODELO DE CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
REFERENCIA: 17321 

Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Secretaría de Educación 
Medellín-Colombia 
 
Proceso de Contratación cuyo objeto es: “ADQUIRIR CALZADO Y VESTIDO DE LABOR 
PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE QUE LABORAN EN   LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS 
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.” 
 
(Yo) y/o (Nosotros) los suscritos: de acuerdo con al aviso de convocataria, Pliego de 
Condiciones y sus anexos, presentamos propuesta económica para el objeto de la 
referencia y, en caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a ejecutar el contrato 
correspondiente. 
 
Declaro que ostento capacidad para comprometerme o comprometer la sociedad que 
represento o la modalidad de asociación. 
 
Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta 
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive. 
 
Que conocemos la información general y demás documentos de las bases de contratación 
del presente proceso y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos, en cuanto al plazo, 
condiciones y especificaciones técnicas y en general todo lo solicitado en la invitación 
pública. 
 
Que el valor de nuestra propuesta es de                         TRIBUTOS INCLUIDOS 
 
Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad señaladas 
en la Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales 
para contratar. 
 
Que hemos leído los documentos publicados en el portal de contratación relacionados con 
el presente proceso y que aceptamos su contenido. 
 
Que aceptamos la forma de pago estipulada en el documento de invitación pública. 
 
Que conocemos que para el contrato a celebrarse se entienden pactadas las cláusulas 
excepcionales al derecho común, de interpretación, modificación, terminación unilateral y 
caducidad del contrato, de conformidad con lo establecido en los artículos 15, 16, 17 y 18 
de la Ley 80 de 1993. 
 
Que durante la ejecución del contrato a celebrarse nos obligamos a permanecer al día en 
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los parafiscales 
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(propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar). Lo anterior será acreditado 
para la realización de cada pago derivado del contrato. 
 
Que en virtud del contrato a celebrarse nos obligamos a mantener indemne a la entidad de 
cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del 
futuro contratista o de las de sus subcontratistas o dependientes. 
 
Que, de llegar a obtener la adjudicación del contrato, existe compromiso de ejecutar el 
mismo en el plazo contenido en los estudios previos y en la invitación pública, y nos 
obligamos a constituir las pólizas y/o garantías allí requeridas dentro de los 3 días hábiles 
siguientes a la fecha de publicación de la comunicación de aceptación de la oferta. 
 
Que aceptamos que en el evento de presentarse diferencias en razón de la celebración, 
ejecución, desarrollo y terminación del contrato se procederá a la conciliación prejudicial 
ante la Procuraduría General de la Nación antes de iniciar cualquier acción judicial, y que 
no acudiremos ante ninguna otra forma alternativa de solución de conflictos. 
 
Que nos comprometemos a no ceder total o parcialmente el contrato que nos sea 
adjudicado, y a no subcontratar el objeto del mismo con persona alguna, salvo autorización 
previa por parte del departamento. 
 
Que en caso de que incurramos en incumplimiento total, parcial o en caso de mora, nos 
acogemos a lo dispuesto en la invitación pública sobre la cláusula penal pecuniaria y las 
multas, las cuales aceptamos de manera expresa. 
 
Que nos comprometemos a efectuar la liquidación del contrato en los términos establecidos 
en la invitación pública. 
 
Que aceptamos que, para todos los efectos legales en desarrollo del contrato a celebrarse, 
se fije como domicilio la ciudad de Medellín. 
 
Que aceptamos los demás términos y exigencias contenidos en la invitación pública, la cual 
junto con los estudios y documentos previos hace parte integral del contrato a celebrarse. 
 
Atentamente, 
 
Nombre del proponente o de su Representante 
legal    
C. C. No.    de    
Dirección de correo      
Dirección electrónica 
Ciudad        
 
(Firma del proponente o de su Representante Legal) 
(Firma del Aval en caso requerido) 
Nota: Si el proponente cuenta con información reservada deberá detallarlo 

 



 

96 
 

 
ANEXO 2 - COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

REFERENCIA: 17321 
 
Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Secretaría de Educación 
Medellín-Colombia 
 
Proceso de Contratación cuyo objeto es: “ADQUIRIR CALZADO Y VESTIDO DE LABOR 
PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE QUE LABORAN EN   LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS 
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.” 
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como 
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante 
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que: 
 
1. Apoyamos la acción del Estado Colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para 

fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso 

de Contratación. 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de 

halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad 
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan 
por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación 

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación nos 
soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del 
presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de 
su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción. 

 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes 
de [Insertar información] de [Insertar información] 
_______________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] 
Nombre: 
Cargo: 
Documento de Identidad: 

 
 
 
 
 



 

97 
 

 
ANEXO 3 - DECLARACIÓN NO LAVADO DE ACTIVOS 

REFERENCIA: 17321 
 
Señores 
Secretaría de Educación  
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Medellín-Colombia 
 
Proceso de Contratación cuyo objeto es: “ADQUIRIR CALZADO Y VESTIDO DE LABOR 
PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE QUE LABORAN EN   LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS 
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.” 
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], sus accionistas o 
socios y/o administradores miembros de junta directiva, representantes legales, 
apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces manifestamos bajo la gravedad de 
juramento que: 
 
a) No Estamos incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las 

Naciones Unidas o la lista emitida por la oficina de control de activos extranjeros de las 
Naciones Unidas (OFAC) también conocida como lista Clinton, ni en ninguna otra lista 
restrictiva emitida por organismos nacionales o internacionales, policiales, judiciales o 
de investigación con igual fin. 

b) No hemos participado en actividades de lavado de activos o financiación del terrorismo. 
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes 
de [Insertar información] de [Insertar información]. 
 
 
_______________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] 
Nombre: [Insertar información] Cargo: [Insertar información] 
Documento de Identidad: [Insertar información 
 
 
Nota: En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, 
entre otras, esta declaración se debe realizar en la propuesta por cada uno de sus 
integrantes 
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ANEXO 4 - DECLARACIÓN JURAMENTADA MULTAS Y/O SANCIONES 

REFERENCIA: 17321 
 
Ciudad y fecha  
 
Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Secretaría de Educación 
Medellín-Colombia 
 
Asunto: Declaración de multas y/o sanciones 
 
Yo _______________ identificado con cédula de
 ciudadanía_______________ y   representante   legal   de_______________, 
declaro bajo gravedad de juramento, que la firma que represento no ha sido objeto de 
multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominación, 
durante los últimos CINCO (5) años. 
Cordialmente, 
 
Nombre, Apellidos o Razón Social 
 
Firma 
 
Identificación Número  _______________ 
 
Nota: En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, 
entre otras, esta declaración se debe realizar en la propuesta por cada uno de sus 
integrantes 
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ANEXO 5 - MODELO DE CARTA DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNION 
TEMPORAL  

REFERENCIA: 17321 
 
Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Secretaría de Educación  
Medellín-Colombia 
 
Apreciados señores: 
 
Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento, que hemos convenido 
conformar Consorcio ( ) Unión Temporal ( ), para participar en el proceso de la referencia. 
 
Por lo anterior, expresamos lo siguiente: 
 
1. La duración de este Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) será igual a la del término de 

ejecución y liquidación del contrato. 
2. El Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) está integrado por: 
 

NOMBRE IDENTIFICACIÓN O 
NIT 

OBJETOS 
A 
REALIZA
R 

PORCENTAJE 
DE 
PARTICIPACI
ÓN 

    

    

 
1. El     representante      del      Consorcio ( )      Unión      Temporal     (      )      

es_______________, identificado con la cédula de ciudadanía No.
 _______________, quien está expresamente facultado para firmar el contrato y 
tomar todas las determinaciones que fuesen necesarias al respecto, con amplias y 
suficientes facultades. 

2. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio () Unión Temporal (  ) es solidaria. 
 
Para constancia se firma en_______________ a los______________ días de 2023 
Atentamente, 
 
 
(Deberá ser firmado por los integrantes y por la persona que será el representante del 
consorcio o unión temporal). 
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ANEXO 6 - CERTIFICACIÓN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 
REFERENCIA: 17321 

 
Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Secretaría de Educación  
Medellín-Colombia 
 
Asunto: Cumplimiento de Aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales 
 
El suscrito (Representante Legal o Revisor fiscal) de _______________, certifica que a 
_______________se encuentra PAZ Y SALVO por concepto de aportes a los sistemas de 
Salud, Pensión y riesgos laborales ARL (Artículo 50 de la ley 789 de 2002) y a las cajas de 
compensación Familiar. De conformidad a lo establecido a la Ley 1607 de 2012 y Decreto 
862 de 2013, deberá diligenciar la siguiente información: 
 

EXONERACIÓN DE PAGO DE APORTES 
PARAFISCALES 

PERSON
A 
NATURA
L 

PERSON
A 
JURÍDIC
A 

Exento de los pagos parafiscales de
 Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar – ICBF y Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA de sus empleados 

 
Si ( ) 

 
No ( ) 

 
Si ( ) 

 
No ( ) 

 
Adicionalmente manifestamos que en lo concerniente a estos pagos en los últimos seis (6) 
nos encontramos a paz y salvo, así como en el pago de los aportes parafiscales del Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA de 
conformidad con lo establecido en las normas antes citadas 
 
 
Cordialmente, Nombre y Apellidos Revisor Fiscal 
Tarjeta Profesional No. 
Firma 
Número de identificación: 
 
 
Nota: En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución 
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ANEXO 7 - CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O 
CONFLICTOS DE INTERÉS 

REFERENCIA: 17321 
 
Ciudad y fecha 
 
Señores 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
Secretaría de Educación  
Medellín-Colombia 
 
El suscrito declara que: 
 
Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades 
Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás 
normas sobre la materia. 
 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 
numeral 7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Artículo 44 numeral. 1o. del 
Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con 
la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis 
socios, ni tampoco la sociedad que represento, así mismo certifico la inexistencia de 
conflicto de interés. 
 
Dado en el Municipio de _______________a los del mes _______________de 20 
_ 
 
 
 
_______________ 
Nombre y firma del Representante Legal o Proponente Persona Natural 
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ANEXO 8 ACREDITACIÓN EXPERIENCIA 
 

 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

DE PLIEGOS DE CONDICIONES 
REFERENCIA 17321 

 

No 
ORDE
N RUP 

RAZON 
SOCIAL DEL 

CONTRATANT
E 

CONTRATO 
FORMA DE 
EJECUCION 

PLAZO DE 
EJECUCIO
N (MESES) 

FECHA 
CONTRACTUAL DE: VALOR 

TOTAL DEL 
CONTRATO 
(INCLUIDO 

ADICIONES) 

VALOR 
TOTAL 

FACTURADO 
EN SMMLV 

NUMER
O 

OBJETO 
I/, 
C/ 
UT 

% 

INICIO 
TERMINACI

ÓN 

(DD-
MM-
AAA) 

(DD-MM-
AAA) 

                      

                      

                      

LA INFORMACIÓN INCLUIDA EN ESTE ANEXO ES DE RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE. 
• NOTA No. 1: PARA CADA CONTRATO SE DEBE INDICAR LA RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATANTE, EL NÚMERO Y/O OBJETO Y SI 

SE HA EJECUTADO EN FORMA INDIVIDUAL (I), EN CONSORCIO (C) O EN UNIÓN TEMPORAL (UT) Y EL PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN DEL INTEGRANTE. 

• NOTA No. 2: EN EL CASO DE CONTRATOS SUSCRITOS EN CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL INDICAR EN LAS COLUMNAS (3) Y 
(4) ÚNICAMENTE EL VALOR QUE CORRESPONDE SEGÚN LA PARTICIPACIÓN. 

• NOTA No. 3: LOS VALORES CONSIGNADOS EN LAS COLUMNAS (3) Y (4) DEBEN EXPRESARSE EN PESOS COLOMBIANOS. 
 

En Constancia de lo anterior firmo este documento a los_____ días del mes de__________de 2026. 
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______________________________     
Firma representante legal proponente       

Nombre:          
Cargo:           

Documento de identidad:        
 

Los representantes de los integrantes del proponente plural deben suscribir cada uno el presente documento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

PLIEGO DE CONDICIONES  
SUBASTA INVERSA 

Código: FO-M7-P6-045 

Versión: 01 

Fecha de aprobación:   
13/08/2026 

 

104 
 

FORMATO  1 PRESENTA PROPUESTA DOTACION VF 

 
 

ELEMENTO
Total entrega 

2025

total entrega 

2026
DENOMINACIÓN CARGO

 VALOR 

UNITARIO 
valor total 2025 Valor total 2026 VALOR TOTAL ENTREGA

Bota de seguridad labores de

mantenimiento, granjeros y servicios

generales

69 618

Auxiliar de Servicios Generales , Auxiliar 

Administrativo, Operario, Auxiliar administrativo 

medio tiempo

-$                    -$                      $ 0

Camiseta manga corta tipo polo 69 618

Auxiliar de Servicios Generales , Auxiliar 

Administrativo, Operario, Auxiliar administrativo 

medio tiempo

-$                    -$                      $ 0

Blue jean clásico 69 618

Auxiliar de Servicios Generales , Auxiliar 

Administrativo, Operario, Auxiliar administrativo 

medio tiempo

-$                    -$                      $ 0

$ 0

$ 0

$ 0

NOTAS 

Este anexo debe ir firmado por el representante legal, que suscribe la propuesta. 

El máximo valor aceptado por la entidad corresponde a CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS TRECE PESOS M/L ($499.715.213), TRIBUTOS INCLUIDOS, IVA INCLUIDO, 

so pena del rechazo de la propuesta. El proponente seleccionado deberá allegar la distribución final de precios a más tardar al día siguiente del certamen de subasta. 

Representante Legal

Firma                                                                                                                             

PRESUPESTO ADMINISTRATIVOS 

REFERENCIA 17321

OBJETO

Adquirir calzado y vestido de labor para el personal administrativo y docente que laboran en las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del departamento de 

Antioquia, pagos con recursos del Sistema General de Participaciones (SGP).

PRESENTACION DE LA OFERTA DOTACIÓN ADMINISTRATIVOS 2026 

TOTAL

VALOR TOTAL 2025

VALOR TOTAL 2026
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ELEMENTO

CANTIDAD 

EMPLEADOS 

2025

CANTIDAD 

EMPLEADOS 2026
DENOMINACIÓN CARGO

 VALOR 

UNITARIO  
 VALOR TOTAL 2025 VALOR TOTAL 2026 TOTAL 

Calzado casual 898 917 Docente aula,Director Rural -$                      -$                   -$                      

Calzado Deportivo 898 1834 Docente aula,Director Rural -$                      -$                   -$                      

Delantal con logo 898 2751 Docente aula,Director Rural -$                      -$                   -$                      

NOTAS 

Este anexo debe ir firmado por el representante legal, que suscribe la propuesta. 

El máximo valor aceptado por la entidad corresponde a MIL QUINIENTOS QUINCE MILLONES CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M. L. ($1.515.004.768), IVA INCLUIDO, 

so pena del rechazo de la propuesta. El proponente seleccionado deberá allegar la distribución final de precios a más tardar al día siguiente del certamen de subasta. 

Representante Legal

Firma                                                                                                                             

 PRESUPUESTO DOCENTES 

REFERENCIA 17321

OBJETO

Adquirir calzado y vestido de labor para el personal administrativo y docente que laboran en las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del departamento 

de Antioquia

TOTAL

DOTACIÓN DOCENTES 2026 

TOTAL VALOR 2025 $ 0

TOTAL VALOR 2026 $ 0

$ 0
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ANEXO  
MINUTA DEL CONTRATO (campo editable)  

CONTRATO N°:  Indicar número de contrato SAP  

CONTRATANTE:  
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA – SECRETARIA DE 
EDUCACION 
NIT. 890.900.286-0  

CONTRATISTA:  Indicar nombre completo contratista (persona natural o jurídica)  

NIT:  Indicar identificación tributaria del contratista con digito de 
verificación  

OBJETO:  Indicar textualmente el objeto.  

VALOR:  
Indicar el valor consignado en la resolución de adjudicación 
expresado en letras y números indicando el  
IVA, si aplica  

PLAZO:  Indicar textualmente el plazo del contrato (Debe coincidir con el del 
estudio previo)  

CONTRATO:  Indicar tipo de contrato (Ej. Obra, prestación de servicios, 
consultoría, interventoría, suministro)  

DOMICILIO:  Indicar el lugar de ejecución del contrato  

 
Entre los suscritos a saber, XXXXXXX, identificada con cédula de ciudadanía N° XXXXXX 
de XXXXXXX (Antioquia), actuando en calidad de Director de la Secretaria de Educación N 
del Departamento de Antioquia, en virtud del Decreto de nombramiento N° D XXXXXX, en 
concordancia con el Decreto D2020070002567 del 05 de noviembre de 2020 modificado 
mediante Ordenanza 23 de 2021 y ordenanza 07 de 2022, delegado para contratar por el 
Decreto Departamental N° 2021070000528 del 01 de febrero de 2021 y facultada por la Ley 
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, quien en adelante y para los 
efectos de este contrato se denominará EL DEPARTAMENTO y de otra parte, INDICAR 
NOMBRE COMPLETO DEL REPRESENTANTE LEGAL, mayor de edad identificado(a) 
con cédula de ciudadanía N° Indicar número de cédula del representante legal y lugar de 
expedición, quien actúa en nombre y representación legal de INDICAR NOMBRE 
COMPLETO DE LA PERSONA JURÍDICA (Si el contratista es persona natural, solo se 
consigna el nombre de la persona natural) con NIT Indicar identificación tributaria del 
contratista con digito de verificación, facultada para contratar tal como consta en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal (PERSONAS JURÍDICAS) o Registro 
Mercantil (PERSONAS NATURALES) y quien para efectos del presente contrato se 
denominará EL CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente contrato, que se 
regirá por las siguientes cláusulas:   
  
PRIMERA: OBJETO. Indicar textualmente el objeto.   
  
PARÁGRAFO. ALCANCE DEL OBJETO: Indicar textualmente el alcance del objeto.  
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SEGUNDA: VALOR. El valor del presente contrato asciende a la suma de Indicar el valor 
consignado en la resolución de adjudicación expresado en letras y números indicando el 
IVA, si aplica.   
  
TERCERA: FORMA DE PAGO. El Departamento de Antioquia pagará el valor del 
contrato, Copiar la forma de pago contenida en el estudio previo y tener en cuenta si hubo 
alguna modificación a la misma mediante adenda.   
  
CUARTA. FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Para amparar el valor 
del presente contrato, EL DEPARTAMENTO cuenta la siguiente disponibilidad 
presupuestal:  
  

DEPENDENCIA  CDP No.  VALOR  RPC No.  VALOR  

 (Indicar la secretaría a la que 
pertenece el cdp)  

(Número 
de cdp)  

$XXXXX  
(Número 
de Rpc)  

$XXXXXX  

 (Indicar la secretaría a la que 
pertenece el cdp)  

(Número 
de cdp)  

$XXXXX  
(Número 
de Rpc)  

$XXXXXX  

  
 QUINTA. PLAZO: El plazo para la ejecución del presente contrato, es de (Indicar el plazo 
del contrato igual al del estudio previo), previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución.   
 
SEXTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista Seleccionado deberá 
cumplir el contrato de conformidad con los requerimientos técnicos dados por el 
Departamento de Antioquia y acordes con las necesidades de la administración. La 
propuesta presentada debe contemplar los requerimientos que en virtud del contrato le 
haga el supervisor, ejecutando las demás actividades que se encaminen al cabal 
cumplimiento y ejecución de sus obligaciones contractuales, tales como: Copiar todas las 
obligaciones definidas para el contratista (técnicas, administrativas, financieras) contenidas 
en los estudios previos, teniendo en cuenta las modificaciones realizadas a las mismas 
mediante adenda)   
  
SÉPTIMA. OBLIGACIONES DE EL DEPARTAMENTO: Copiar todas las obligaciones 
definidas para el contratante contenidas en los estudios previos, teniendo en cuenta las 
modificaciones realizadas a las mismas mediante adenda)   
  
OCTAVA. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: Copiar todas las 
obligaciones definidas para las partes contenidas en los estudios previos, teniendo en 
cuenta las modificaciones realizadas a las mismas mediante adenda)   
  
NOVENA. SUPERVISIÓN: Según el Manual de Supervisión e Interventoría, la supervisión 
deberá ser TIPO (Indicar el tipo de supervisión según lo dispuesto en los estudios previos), 
el cual indica que (Indicar el texto que describe al tipo de supervisión elegida según lo 
dispuesto en los estudios previos).   
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PARÁGRAFO. Será obligación de los funcionarios que ejerzan la Supervisión: a) Colaborar 
con EL CONTRATISTA con miras a la correcta ejecución y cumplimiento del contrato. b) 
Exigir el cumplimiento del contrato en todas o en cualquiera de sus partes. c) Verificar al 
momento del pago, que EL CONTRATISTA se encuentra al día con el Sistema de 
Seguridad Social Integral, así como los aportes al SENA, ICBF, Cajas de Compensación, 
impuesto CREE cuando corresponda, so pena de incurrir en causal de mala conducta, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 23 Parágrafo 1° de la Ley 1150 de 2007. d) 
Realizar informes mensuales que den cuenta del cumplimiento de las obligaciones del 
contrato con sus respectivas evidencias. e) Estar al día en las publicaciones en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública, Gestión Transparente y en la actualización del 
expediente físico. Corresponderá igualmente al supervisor velar por el estricto cumplimiento 
del contrato, ejerciendo las funciones de supervisión administrativa, financiera y técnica del 
mismo y deberá concurrir a la liquidación del mismo. Así mismo, será obligación del 
supervisor realizar informes mensuales para el pago del contrato, el cual deberá evidenciar 
la aprobación y detalle pago, adicional estar al día en las publicaciones en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública y en la actualización del expediente físico.  
  
DÉCIMA. GARANTÍAS: EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de EL 
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA la Garantía Única, la cual avalará el cumplimiento de 
las obligaciones surgidas del contrato por el valor asegurado y vigencias. La Garantía Única 
tendrá las siguientes coberturas, por las cuantías y vigencias indicadas: (Incluir tabla según 
información consignada en los estudios previos, teniendo en cuenta las modificaciones 
realizadas a las mismas mediante adenda)  
  

Descripción Amparo  Cuantía  Vigencia  

(Incluir  el  tipo  de 
 garantía,  Ej.  
Cumplimiento)   

XX%  sobre el valor total 
del contrato  

Por el término de duración del 
contrato y XX (XX) meses más.  

(Incluir  el  tipo  de 
 garantía,  Ej.  
Responsabilidad civil 
extracontractual)  

XX SMMLV  
Por el término de duración del 
contrato  

  
PARÁGRAFO: El contratista se obliga al restablecimiento, reposición o ampliación de la 
garantía por su valor, cuando éste se haya visto reducido o agotado por razón de las 
reclamaciones efectuadas. En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del 
contrato o se prorrogue su término, el contratista deberá ampliar el valor de la garantía 
otorgada o ampliar su vigencia según el caso, el incumplimiento de la obligación del 
contratista de mantener la suficiencia de la garantía, facultará al Departamento de Antioquia 
a declarar la caducidad del contrato.   
  
DÉCIMA PRIMERA. APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL. EL 
CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales 
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar. Lo anterior deberá acreditarse para la realización de cada 
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pago derivado del contrato y deberá ser verificado previamente por el supervisor del 
contrato. El incumplimiento de esta obligación por parte del servidor público será causal de 
mala conducta, que será sancionada con arreglo al régimen disciplinario.   
  
DÉCIMA SEGUNDA. SOLUCIÓN A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes 
acuerdan que en el evento de presentarse diferencias en razón de la celebración, ejecución, 
desarrollo y terminación del presente contrato procederán a ejecutar la conciliación 
prejudicial, antes de iniciar cualquier acción judicial, sin perjuicio de las potestades que la 
Ley 80 de 1993 da a la entidad.  

  
DÉCIMA TERCERA. CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: EL CONTRATISTA no podrá 
ceder total o parcialmente el presente contrato, ni subcontratar el objeto del mismo con 
persona alguna, salvo previa autorización por parte de EL  
DEPARTAMENTO.   
  
DÉCIMA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, con 
la suscripción de este contrato afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna 
de las inhabilidades e incompatibilidades y demás prohibiciones para contratar previstas en 
la Constitución Política de Colombia, en el artículo 8º de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 
2011, Ley 2195 de 2022 y demás disposiciones vigentes sobre la materia y que, si llegare 
a sobrevenir alguna, actuará conforme lo prevé el artículo 9º de la Ley 80 de 1993 
modificado por el artículo 6º de la Ley 2014 de 2019.   
  
PARÁGRAFO 1: EL DEPARTAMENTO verificó antes de la celebración del contrato, que 
EL CONTRATISTA no aparece en el boletín de responsables fiscales de la Contraloría 
General de la República (Art. 60 Ley 610 de 2000) ni en el SIRI de la Procuraduría General 
de la Nación, no posee antecedentes judiciales y no se encuentra vinculada en el sistema 
de registro nacional de medidas correctivas. EL CONTRATISTA, adjunta junto con el 
contrato, el certificado anticorrupción / lista Clinton.   
  
PARÁGRAFO 2: Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en EL 
CONTRATISTA, éste cederá el contrato previa autorización escrita de la entidad 
contratante o, si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución, lo anterior de conformidad 
a lo establecido en el artículo 9° de la Ley 80 de 1993.   
  
DÉCIMA QUINTA. GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos e impuestos que se causen 
por el presente Contrato, correrán por cuenta de EL CONTRATISTA.   
  
DÉCIMA SEXTA. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al contrato las 
disposiciones que se encuentran consignadas en la Ley 80 de 1993, Artículos 15, 16 , 17 y 
18 en relación con la modificación, terminación e interpretación unilaterales, adicionalmente 
el Departamento de Antioquia podrá declarar la caducidad administrativa del contrato por 
medio de resolución motivada, a través de la cual lo dará por terminado y ordenará su 
liquidación, cuando el contratista incurra, con ocasión del contrato, en cualquiera de las 
causales de caducidad previstas en la ley. O En virtud de lo establecido en el artículo 14 de 
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la Ley 80 de 1993 no son aplicables al contrato las disposiciones sobre cláusulas 
excepcionales.  
  
DÉCIMA SÉPTIMA. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento 
definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones contraídas con el 
contrato o de declaratoria de caducidad, la entidad podrá hacer valedera la cláusula penal 
pecuniaria al contratista hasta por un valor del  XXX por ciento (XX%) (Debe coincidir con 
el porcentaje de la garantía de cumplimiento) del valor del contrato, suma que la entidad 
hará efectiva mediante el cobro de la garantía única de cumplimiento o, a su elección, de 
los costos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente 
autorizado con la suscripción del contrato; si esto no fuere posible, se puede cobrar vía 
coactiva. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios tal 
como lo permiten los artículos 870 del Código del Comercio y 1546 del Código Civil.   
  
PARÁGRAFO 1: El procedimiento para hacer efectiva la presente cláusula, será el 
establecido en el Código de Procedimiento Administrativo, en el artículo 17 de la Ley 1150 
de 2007 y en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes con la 
materia.   
  
PARÁGRAFO 2: EL CONTRATISTA autoriza expresamente a LA DEPARTAMENTO con 
la simple suscripción del presente anexo, para descontar y tomar el valor de la cláusula 
penal pecuniaria de que trata esta cláusula, de cualquier suma que se adeude por concepto 
de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantía constituida si se 
hubiere pactado, conforme a lo dispuesto en la Ley.  
  
DÉCIMO OCTAVA. MULTAS: Para la imposición de las sanciones el Departamento de 
Antioquia, acudirá al procedimiento establecido para el efecto en el artículo 86 de la Ley 
1474 de 2011. En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, 
sin perjuicio de las demás medidas sancionatorias en cabeza de las entidades estatales, 
se le impondrá al contratista mediante acto motivado, multas diarias equivalentes al uno por 
mil (1x1000) del valor del contrato por cada día de mora o de incumplimiento parcial, hasta 
llegar al 50% del valor del contrato. Discriminadas así:  
  
Copiar todas las multas definidas para las partes contenidas en los pliegos de condiciones, 
teniendo en cuenta las modificaciones realizadas a las mismas mediante adenda)  
  
PARÁGRAFO 1. En el caso de que el contratista se haga acreedor a cualquiera de las 
multas por incumplimiento, su valor será tomado de cualquier saldo a favor del Contratista 
o cubierto por la garantía de cumplimiento y en ningún caso su aplicación será entendida 
por el Contratista como liberatoria o atenuante de cualquiera de las obligaciones adquiridas 
en virtud del contrato. Las multas se causan por el simple incumplimiento sin que el 
Contratante tenga que demostrarlo y los perjuicios que por ello se causen al Contratante, 
podrán hacerse efectivos en forma separada.  
  
PARÁGRAFO 2. Las multas son apremios al contratista para el cumplimiento de sus 
obligaciones y, por lo tanto, no tienen el carácter de estimación anticipada de perjuicios, de 



 

PLIEGO DE CONDICIONES  
SUBASTA INVERSA 

Código: FO-M7-P6-045 

Versión: 01 

Fecha de aprobación:   
13/08/2026 

 

111 
 

manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnización, en los términos 
previstos en el artículo 1600 del Código Civil.   
  
PARÁGRAFO 3. En caso de que el contratista incurra en una de las causales de multa, 
este autoriza a la entidad para descontar el valor de la misma, la cual se tomará 
directamente de cualquier suma que se le adeude al interventor, sin perjuicio de hacer 
efectiva la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato.  
  
PARÁGRAFO 4. El pago en cualquier forma, incluyendo la deducción de los valores 
adeudados al contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no lo 
exonerará de continuar con la ejecución del contrato ni de las demás responsabilidades y 
obligaciones que emanen del mismo.  
  
PARÁGRAFO 5. En caso de que el contratista reincida en el incumplimiento de una o de 
varias obligaciones se podrán imponer nuevas multas.  
  
PARÁGRAFO 6. Para efectos de la imposición de las multas el salario mínimo diario o 
mensual vigente, será aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato.  
  
PARÁGRAFO 7. Los aspectos interorgánicos; es decir, los trámites internos que deben 
adelantar los funcionarios encargados del procedimiento de imposición de multas será el 
establecido por el Departamento de Antioquia.  

  
PARÁGRAFO 8. La aplicación de la multa como consecuencia del incumplimiento de 
cualquier obligación contractual, no agota la posibilidad de volverla a aplicar si se presenta 
nuevamente el incumplimiento de esa o de cualquiera otra obligación.  
  
DÉCIMA NOVENA. LIQUIDACIÓN: La liquidación del contrato se hará de mutuo acuerdo 
dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que 
acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidación se realizará dentro 
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del 
contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha 
del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el contratista no se presente a la 
liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen 
a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral 
dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 164 
del CPACA. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, 
la misma podrá ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos años siguientes al 
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o 
unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 164 del CPACA. Los contratistas 
tendrán derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo, y en este evento 
la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido 
objeto de acuerdo. El presente contrato será objeto de liquidación bilateral en un término 
máximo de cuatro (4) meses contados a partir de la terminación del mismo.   
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VIGÉSIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los documentos que se citan a 
continuación determinan, regulan, complementan y adicionan las condiciones del presente 
contrato: 1) El anexo técnico. 2) Las garantías. 3) La propuesta. 4) El registro presupuestal. 
5) La Resolución de adjudicación. 6) Los documentos del proceso de selección y sus 
anexos. 7) El certificado de existencia y representación legal o Registro mercantil de EL 
CONTRATISTA. 8) Todos los demás documentos que se generen durante el desarrollo del 
contrato. (Rol jurídico – Validar cuáles documentos aplican, complementar si es necesario).  
  
VIGÉSIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: El contratista mantendrá indemne al Departamento 
de Antioquia contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o 
surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el 
contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecución de los trabajos 
objeto del contrato y terminados éstos, durante su permanencia en el sitio de ejecución del 
contrato y hasta la liquidación definitiva del contrato.    
  
VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El 
presente contrato se perfecciona con la suscripción de las partes. Para su ejecución se 
requiere el registro presupuestal, la aprobación de las garantías y certificado de seguridad 
social y aportes parafiscales.  
  
VIGÉSIMA TERCERA. El Contratista manifiesta que acepta el presente contrato de manera 
voluntaria, libre y transparente, sin recibir ningún tipo de ayuda ni beneficios por parte de 
algún funcionario público o de terceras personas.   
  
VIGÉSIMA CUARTA. DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos pertinentes en el 
desarrollo del presente contrato, se fija como domicilio la ciudad de Medellín, el contrato se 
regirá por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, su legislación complementaria y normatividad 
civil y comercial aplicable.   
  
Para constancia se firma a los __________________________   
  
   
Indicar nombre completo   

Representante legal    

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA     

Contratante                                                                        Contratista  
 
 


