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De conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el artículo 5 de la 
Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Leyes 1474 de 2011 y 1882 de 2018, así 
como el Decreto Ley 019 de 2012, se elabora el presente Estudio Previo para adelantar un proceso de selección 
y la consecuente celebración del contrato requerido por la entidad, atendiendo las siguientes condiciones: 
 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER 
 
La Defensoría del Espacio Público es una entidad creada mediante el Acuerdo 18 de 1999, como un 
Departamento Administrativo de la Administración Central de Bogotá, con la misión de contribuir al 
mejoramiento de la calidad de vida en la ciudad, por medio de una eficaz defensa del espacio público, de una 
óptima administración de su patrimonio inmobiliario y de la construcción de una nueva cultura del espacio 
público que garantice su uso y disfrute común y la participación comunitaria. 
 
En este marco, la Dirección de la entidad tiene a su cargo el cumplimiento de las funciones establecidas en el 
Decreto Distrital 642 de 2025, particularmente las contenidas en su artículo 2, entre las cuales se destaca: 
“Establecer lineamientos para formular las políticas, planes, programas y proyectos para la administración y 
aprovechamiento de las zonas de cesión y de los bienes inmuebles del sector central del Distrito y dirigir las 
acciones para su cumplimiento y aplicación, conforme con la normativa vigente”. 
 
Así mismo, dentro de las funciones atribuidas a la Subdirección de Gestión Inmobiliaria y del Espacio Público en 
el artículo 39 del Decreto 642 de 2025, se encuentran, entre otras: 
 
(i) Diseñar, formular y ejecutar políticas, planes, programas y proyectos relacionados con la gestión de los bienes 
fiscales y de uso público, para la administración, defensa, recuperación y sostenibilidad del patrimonio 
inmobiliario distrital; (iv) Gestionar las acciones necesarias para administrar los bienes fiscales y de uso público 
de propiedad del Distrito a cargo de la entidad, directamente o a través de terceros; (xvi) Realizar acciones de 
seguimiento y control administrativo a los bienes fiscales y de uso público administrados por el DADEP; y (xviii) 
Tramitar la proyección y/o acompañamiento en la contratación de bienes y servicios necesarios para la 
administración directa de los bienes a cargo de la entidad. 
 
Por su parte, el Decreto Distrital 555 de 2021, en sus artículos 147 y 549, establece disposiciones relacionadas 
con el aprovechamiento económico del espacio público y la explotación económica de la infraestructura pública. 
En desarrollo de estas disposiciones, el Decreto Distrital 670 de 2025, en su artículo 156, determina las entidades 
administradoras y los elementos del espacio público a su cargo, correspondiendo al DADEP los niveles de uso de 
predios fiscales, zonas comunales y bahías y/o estacionamiento, entre otros. 
 
 De igual manera, el Acuerdo Distrital 927 de 2024, Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Económico, 
Social, Ambiental y de Obras Públicas del Distrito Capital 2024-2027 “Bogotá Camina Segura”, en su artículo 188 
establece que la Administración Distrital, la Secretaría de Gobierno, el DADEP, el IDU y las Alcaldías Locales 
implementarán intervenciones para la recuperación y el aprovechamiento económico del espacio público 
debajo de los puentes vehiculares, con el fin de transformarlos en espacios destinados a la cultura, la seguridad, 
la convivencia ciudadana y al comercio. 
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Actualmente, el DADEP tiene bajo su administración directa ciento treinta y cuatro (134) predios que hacen 
parte del Patrimonio Inmobiliario del Distrito Capital, entre los cuales se incluyen predios de interés cultural y 
espacios públicos localizados bajo puentes vehiculares, los cuales, por sus condiciones particulares, demandan 
intervenciones permanentes de mantenimiento locativo, preventivo y correctivo que permitan preservar sus 
características físicas, arquitectónicas y operacionales, garantizando su uso seguro por parte de la ciudadanía y 
entidades públicas. 
 
Es importante señalar que la cantidad de predios bajo la administración y competencia del DADEP no es estática, 
sino que puede variar en razón de la misionalidad de la Entidad.  
 
Esto ocurre porque, en desarrollo de sus funciones, el DADEP puede: 
- Incorporar nuevos predios al inventario distrital, ya sea por transferencia, adquisición por el distrito o 
procesos de gestión inmobiliaria. 
- Recuperar inmuebles mediante acciones de defensa judicial y administrativa del espacio público y del 
patrimonio inmobiliario distrital, lo que implica sumar bienes a su administración. 
- Recibir o entregar predios en el marco de convenios, actos administrativos, procesos de reasignación 
institucional o decisiones judiciales. 
 
Por lo anterior, el número de inmuebles administrados directamente o bajo responsabilidad de la Entidad puede 
incrementarse o disminuir en el tiempo, lo cual refuerza la necesidad de contar con un contrato de 
mantenimiento locativo y correctivo flexible, que permita dar respuesta inmediata a las condiciones técnicas y 
operativas de los bienes de competencia del DADEP, incluyendo predios ordinarios, bienes de interés cultural y 
espacios ubicados bajo puentes. 
 
En este sentido, es deber del DADEP ejercer acciones que mitiguen el deterioro físico de los lotes, construcciones 
y bienes de especial valor cultural, así como de los espacios bajo puente, los cuales requieren atención prioritaria 
no solo para preservar el patrimonio inmobiliario y cultural de la ciudad, sino también para dar cumplimiento a 
lo ordenado en el artículo 188 del PDD 2024–2027, alineando la gestión institucional con las metas de 
recuperación urbana, apropiación comunitaria y fortalecimiento de la seguridad ciudadana. 
 
Para cumplir este mandato se hace necesario un contrato de mantenimiento locativo y de obra que permita 
realizar las actividades técnicas y reparaciones requeridas, tales como:  
 
Mantenimiento locativo (pequeñas reparaciones y acabados): Son intervenciones menores que buscan 
conservar la funcionalidad y presentación de los espacios. 
• Tratamiento de humedades: sellado, impermeabilización y reparación de filtraciones en muros, pisos y 
cielorrasos. 
• Resane, estuco y pintura: recuperación estética de superficies deterioradas por uso o humedad. 
• Reparación de pisos: nivelación, reposición de baldosas, pulido o resane de concreto. 
• Mantenimiento de ventanearía y carpintería: arreglo de puertas, ventanas y cerraduras para seguridad 
y confort. 
• Adecuación de cerramientos: reparación de mallas, rejas o puertas de acceso en predios públicos. 
Mantenimiento correctivo (cuando ya existe un daño o falla): Acciones para restaurar el funcionamiento de 
instalaciones y estructuras. 
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• Reparación de redes hidrosanitarias y eléctricas: arreglo de tuberías, cableado, conexiones y accesorios 
dañados. 
• Reposición de artefactos sanitarios y eléctricos: sustitución de elementos obsoletos o en mal estado. 
• Reparación de elementos estructurales: intervención en columnas, vigas, cubiertas o pasamanos con 
problemas de seguridad. 
• Mantenimiento de mobiliario urbano: arreglo de bancas, canecas, luminarias o juegos infantiles 
deteriorados. 
• Acciones de estabilización de taludes: control de desplazamientos y deslizamientos que ponen en riesgo 
la infraestructura. 
Mantenimiento preventivo (para evitar deterioro futuro): Se orienta a anticipar fallas, prolongar la vida útil de 
los bienes y garantizar seguridad. 
• Limpieza y desinfección periódica en predios ordinarios y espacios bajo puente. 
• Corte de césped, poda y jardinería: mantenimiento de zonas verdes, incluyendo control de plagas y 
reforestación menor. 
• Limpieza de canales y drenajes pluviales: prevención de encharcamientos e inundaciones. 
• Revisión de instalaciones contra incendio: verificación de extintores, gabinetes y sistemas de alarma. 
• Revisión y mantenimiento de sistemas eléctricos e hidrosanitarios: inspección de tableros, bombas, 
tanques y desagües para detectar fallas tempranas. 
• Conservación patrimonial (predios de valor cultural e histórico): Son intervenciones especializadas para 
proteger inmuebles declarados de interés cultural. 
• Restauración de elementos arquitectónicos: recuperación de fachadas, cornisas, pisos originales y 
carpinterías históricas. 
• Conservación estructural: consolidación de muros y cubiertas sin alterar el valor patrimonial. 
• Limpieza y protección de superficies patrimoniales: técnicas especializadas que evitan la pérdida de 
materiales originales. 
• Intervenciones autorizadas por IDPC/Ministerio de Cultura: asegurando que cada acción cumpla con la 
normativa de conservación. 
 
En concordancia con los principios de austeridad y eficiencia del gasto público, para la estructuración de los 
costos asociados a las actividades de corte de césped, la Entidad tomará como referente los costos regulados 
para esta actividad en el marco tarifario establecido por la Resolución CRA 720 de 2015, compilada en la 
Resolución CRA 943 de 2021, y sus respectivas actualizaciones. Estas acciones resultan esenciales para garantizar 
la funcionalidad, seguridad, sostenibilidad y preservación integral de los predios bajo administración del DADEP, 
en concordancia con la misión institucional de defender y administrar el espacio público y el patrimonio 
inmobiliario distrital. La ejecución oportuna de labores de mantenimiento locativo, preventivo y correctivo 
permite mitigar el deterioro físico de las construcciones y lotes, conservar sus condiciones operativas, proteger 
su valor patrimonial y asegurar que puedan destinarse al uso, disfrute y servicio de la ciudadanía y de las 
entidades públicas que ejercen su misionalidad en ellos. 
 
De igual manera, el mantenimiento continuo de estos bienes evita que se generen riesgos para la seguridad de 
las personas, propicia entornos urbanos adecuados y contribuye a la sostenibilidad del espacio público, 
incluyendo predios de interés cultural y espacios estratégicos como los ubicados bajo puentes vehiculares. En 
este sentido, estas acciones no solo representan una obligación legal y administrativa del DADEP, sino que 
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constituyen una inversión preventiva en la protección del patrimonio inmobiliario distrital y en la calidad de vida 
de la comunidad. 
 
Aunado a lo anterior, la misionalidad del Departamento Administrativo de la Defensoría del Espacio Público – 
DADEP y teniendo en cuenta la formulación de los proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo 
Distrital 2024-2027 “Bogotá Camina Segura”, el DADEP requiere fomentar la aplicación de los diversos 
instrumentos de administración del patrimonio inmobiliario distrital y del espacio público. Por lo anterior, en su 
objetivo estratégico 01 Bogotá avanza en su seguridad - Programa 05 Espacio público seguro e inclusivo, se 
encuentra el proyecto de inversión 7928 Consolidación de la defensa del espacio público y la apropiación del 
patrimonio inmobiliario de Bogotá D.C., cuyo objetivo general es Incrementar el uso, goce y disfrute del espacio 
público y del patrimonio inmobiliario distrital. 
 
El proyecto de inversión "CONSOLIDACIÓN DE LA DEFENSA DEL ESPACIO PÚBLICO Y LA APROPIACIÓN DEL 
PATRIMONIO INMOBILIARIO DE BOGOTÁ D.C.", aborda tres objetivos específicos con actividades bien definidas 
que incentivan el uso adecuado y apropiación del espacio público y aprovechamiento del patrimonio 
inmobiliario distrital, los cuales contribuyen al cumplimiento de la misión “contribuir al mejoramiento de la 
calidad de vida en Bogotá por medio de una eficaz defensa del Espacio Público, de una óptima administración 
del patrimonio inmobiliario de la ciudad y de la construcción de una nueva cultura del Espacio Público que 
garantice su uso y disfrute común y estimule la participación comunitaria”. Los recursos del presente proceso se 
encuentran previstos en el Plan Anual de Adquisiciones, versión 22, en la línea 87, correspondiente al objeto: 
“Contratar el mantenimiento integral y/o reparaciones locativas de los predios y del mobiliario distrital 
administrado directa o indirectamente por el DADEP, de acuerdo a las condiciones particulares de cada bien”, 
asociado al rubro “Consolidación de la Defensa del Espacio”. 
 

2.2. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El objeto, Presupuesto Oficial estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente Proceso de Contratación se 
identifican en la siguiente tabla:  
 

Objeto del proyecto  
Plazo del 
Contrato  

Valor 
presupuesto 
oficial (pesos 
incluido IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del 

Contrato 

Contratar el 
mantenimiento 

integral y/o 
reparaciones locativas 

de los predios y del 
mobiliario distrital 

administrado directa 
o indirectamente por 
el DADEP, de acuerdo 

a las condiciones 

nueve (09) 
meses o hasta 

agotar el 
presupuesto lo 

primero que 
ocurra 

CUATROCIENTOS 
NUEVE 

MILLONES 
OCHOCIENTOS 

OCHENTA Y TRES 
MIL SETENTA Y 
OCHO PESOS 

M/CTE 
($409.883.078) 

Bogotá D.C. – 
Zona urbana o 

rural. 
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Objeto del proyecto  
Plazo del 
Contrato  

Valor 
presupuesto 
oficial (pesos 
incluido IVA) 

Lugar(es) de 
ejecución del 

Contrato 

particulares de cada 
bien. 

 

La obra pública tiene las especificaciones técnicas descritas en el Anexo 1 – Anexo Técnico y el estudio previo, 
los cuales incluyen la descripción de las obras e información técnica (localización, obras a ejecutar, 
especificaciones particulares, etc.) objeto del presente Proceso de Selección. 

2.3 CODIFICACIÓN DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR EN EL SISTEMA UNSPSC 

El servicio objeto del presente proceso de selección se encuentra identificado hasta el tercer nivel, como se indica a 
continuación: 

 

 

CÓDIGO UNSPSC 
SEGMENTO FAMILIA CLASE 

 

 
72101500 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7210 – Servicios de 
mantenimiento  y 
reparaciones de 
construcción de 
instalaciones y Mantenimiento 

 
721015 - Servicios de 
apoyo para la construcción 

 

 
72102900 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7210 – Servicios de 
mantenimiento  y 
reparaciones de 
construcción de instalaciones  y 
mantenimiento 

721029 servicios de 
mantenimiento
 
y 

reparación de 
instalaciones 

 
 

72151100 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios de 
construcción   y 
mantenimiento de oficios 
especializados 

721511 – Servicios de 
construcción de 
plomería 

 
72151400 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios de 
construcción   y 
mantenimiento de oficios 
especializados 

721514 – Servicios de 
construcción
 d
e 
recubrimiento de muros 
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72151900 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios de 
construcción   y 
mantenimiento de oficios 
especializados 

721519 – Servicios de 
albañilería y 
mampostería 

 
 

72152000 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios de 
construcción   y 
mantenimiento de oficios 
especializados 

 

72152000 Servicios 
de pañetado y drywall) 

 
72152400 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios de 
construcción   y 
mantenimiento de oficios 
especializados 

72152400 – Servicios e 
instalación de ventanas y 
puertas 

 
72152500 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios de 
construcción   y 
mantenimiento de oficios 
especializados 

 
72152500 – Servicios de 
instalación de pisos 

 
72152600 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios de 
construcción   y 
mantenimiento de oficios 
especializados 

72152600 – Servicios de 
techado y paredes y 
láminas de metal 

 
 

72152700 

72 - Servicios de edificación, 
construcción de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios de 
construcción   y 
mantenimiento de oficios 
especializados 

72152700 servicios de 
instalación
 
y 

reparación de 
concreto. 

2.2.1. VISITA AL SITIO DE LA OBRA  

No aplica visita al sitio de la obra, teniendo en cuenta que los predios objeto de intervención pueden variar 
según corresponda.  

 

2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS REQUERIDAS 

Las actividades e inmuebles objeto del contrato se relacionan en el documento– denominado 
“RELACIÓN DE POSIBLES PREDIOS A INTERVENIR”. Se aclara que los predios relacionados en el anexo 
pueden ser susceptibles de modificación durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la priorización de 
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N NO: 

mantenimientos, por lo tanto, en el desarrollo del contrato el DADEP, tendrá la potestad de realizar la inclusión 
o exclusión de bienes descritos en este anexo. 

2.4 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El plazo estimado para la ejecución del presente contrato será de nueve (09) meses o hasta agotar recursos, 

contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de 

perfeccionamiento y ejecución y aprobación de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones. 

2.5 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

El contrato será ejecutado en los diferentes predios e inmuebles ubicados en la Ciudad de Bogotá D.C. 

2.6 DEPENDENCIA SOLICITANTE 

Subdirección de Gestión Inmobiliaria y de Espacio Público. 

2.7 ORDENADOR DEL GASTO 

Subdirector de Gestión Inmobiliaria y de Espacio Público. 

 

2.8 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

Con el fin de inspeccionar, vigilar y controlar el cumplimiento correcto y oportuno del Contrato, a la luz del 
artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, la supervisión y/o interventoría del contrato se establecerá tal como se cita 
a continuación. 

 

 

 

2.8.1 RESPONSABILIDADES DEL SUPERVISOR.  

La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, jurídico, ambiental y de 
seguridad y salud ocupacional sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en los términos del artículo 83 y 
concordantes de la Ley 1474 de 2011. Así mismo, el supervisor dará aplicación al Manual de Contratación y de 
Interventoría adoptado por la Entidad, para lo cual tendrá entre otras, las siguientes funciones: 

SI SI 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN INMOBILIARIA - SGI 

SUBDIRECTOR DE GESTIÓN INMOBILIARIA O A QUIÉN DESIGNE 
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2.8.2 OBLIGACIONES SUPERVISOR 

1. Proyectar y suscribir el acta de inicio contractual en el sistema de contratación que maneje la 
Entidad, y remitir vía correo electrónico debidamente firmada por las partes, al correo 
institucional del abogado que tiene a cargo el trámite contractual copiando al correo 
institucional contratación@dadep.gov.co y a un colaborador que será designado por la Oficina 
Jurídica. Se aclara a los supervisores que no podrán enviar actas de inicio con fecha retroactiva, 
debido a que los tres días para publicar el documento en el SECOP II, se cuentan a partir de 
suscripción del Acta de inicio del contrato, en los términos del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 
1082 de 2015. 

2. Revisar los documentos y antecedentes del contrato a supervisar, los derechos y obligaciones 
de las partes, y los mecanismos establecidos en el contrato para el reconocimiento del pago al 
contratista. 

3. Verificar que el contratista haga entrega de las garantías contractuales (sí hubiere lugar a ellas) 
en tos términos y condiciones de la ley y del contrato, y que éstas estén debidamente aprobadas. 

4. Verificar que el contratista cuente con la afiliación vigente de la Administradora de Riesgo 
Laborales - ARL en relación con el contrato suscrito con el DADEP, previo a la firma del acta de 
inicio, (cuando aplique). Así mismo, debe verificar que la ARL sea modificada inmediatamente 
sea adelantada cualquier modificación al contrato, entre ellas: suspensión, adición, prórroga y 
cesión. 

5. Efectuar la vigilancia, cuidado, control, seguimiento y verificación de los bienes, servicios u obra 
contratados de conformidad con lo señalado en los Estudios Previos, Pliegos de Condiciones, 
Invitación Pública, el Contrato, Aceptación de la Oferta, la propuesta, cronograma de ejecución 
y cualquier otro documento que haga parte del contrato, desde su inicio hasta la suscripción 
del acta de liquidación bilateral o ejecutoria de la resolución de liquidación unilateral. 

6. Exigir al contratista el cumplimiento del contrato, de las obligaciones, de las especificaciones 
técnicas mínimas y la entrega de productos a su cargo, cualitativa y cuantitativamente, así como 
de las prórrogas, adiciones, modificaciones y demás actos suscritos por las partes contratantes 
a fin de lograr ejecución adecuada e idónea del contrato. 

7. Verificar que la cantidad y la calidad de los bienes suministrados correspondan a la ofrecida por 
el contratista y la convenida en el contrato o convenio. 

8. En caso de requerirse cambios de especificaciones técnicas o de calidad de los bienes o 
servicios, o de las condiciones de modo, tiempo y lugar establecidos en los contratos, tramitar 
la respectiva modificación. 

9. Solicitar la información que considere necesaria y adoptar las medidas que tiendan a una óptima 
ejecución del contrato o convenio, siempre atendiendo a su contenido. El supervisor NO tiene 
facultades para modificar el contrato o convenio. 

10. Impartir las instrucciones y requerimientos al contratista, por escrito, sobre el cumplimiento de 
sus obligaciones. 

11. Dejar constancia en el expediente contractual institucional, de todas sus actuaciones como 

mailto:contrataci%C3%B3n@dadep.gov.co
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supervisor. 
12. Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con los sistemas de seguridad social en salud, 

pensión, ARL y aporte a las Cajas de Compensación, SENA, ICBF según la naturaleza del 
contratista y del contrato, durante toda la ejecución del contrato o convenio y hasta su 
liquidación, de conformidad con lo previsto en el artículo 41, inciso 2°, de la Ley 80 de 1993, 
modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 o aquella que la derogue, modifique o 
sustituya. Para el caso de las personas jurídicas, el supervisor deberá verificar la normativa 
vigente expedida por el Ministerio de Trabajo para la presentación de los respectivos pagos. El 
supervisor que sin justa causa no verifique el pago de dichos aportes estar incurso en las 
responsabilidades que determine la Ley. (esto aplica dependiendo del contrato). 

13. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual, 
y serán responsables por mantener informada a la entidad contratante y al garante de los 
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados como conductas 
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal 
incumplimiento se presente, de conformidad con el artículo 84 de la Ley 1474 de 2011 o aquella 
que la derogue, modifique o sustituya. 

14. Vigilar que se mantengan vigentes las garantías del contrato y actualizados los valores 
asegurados, durante todo el plazo y hasta su liquidación. 

15. Analizar las solicitudes de suspensión que presente el contratista y recomendar o no dicha 
suspensión, al ordenador del gasto, con la debida justificación. En caso de considerar que existe 
justificación para la suspensión, diligenciar el formato por el sistema de información del DADEP 
para dar el trámite respectivo. 

16. Solicitar al ordenador del gasto la suspensión del contrato cuando considere que existe 
justificación para el efecto, aun cuando el contratista no haya manifestado tal necesidad. 

17. Analizar las solicitudes de modificación contractual que presente el contratista y recomendar o 
no dicha modificación, al ordenador del gasto, con la debida justificación. En caso de considerar 
que existe justificación para la modificación, diligenciar el formato por el sistema de 
información del DADEP para dar el trámite respectivo. Cualquier modificación debe contar con 
el concepto y justificación escrita del supervisor y se realizar mediante modificación contractual. 

18. Solicitar al ordenador del gasto la modificación del contrato exponiendo justificación suficiente 
y probada en términos del interés general, aun cuando el contratista no haya manifestado tal 
necesidad. 

19. Analizar las solicitudes de adición presupuestal que presente el contratista y recomendar o no 
dicha adición, al ordenador del gasto, por escrito y con la debida justificación. Toda solicitud de 
adición presupuestal que incluya los temas, actividades, bienes o servicios adicionales a los 
inicialmente contratados, debe venir acompañada del estudio de mercado respectivo, que 
garantice la comparación de precios y que soporte el valor para la adición. 

20. Verificar que las modificaciones contractuales guarden correspondencia y relación directa con 
el objeto contractual. 

21. Desarrollar las actividades necesarias para evitar la ocurrencia de riesgos que puedan 
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comprometer a la Entidad frente al contratista, como una actividad de seguimiento continuo 
para prevenir que el contratista incurra en incumplimientos y en general, para lograr el 
desarrollo efectivo del objeto contratado. 

22. Hacer seguimiento y exigir la presentación de los informes periódicos que deba rendir el 
contratista en ejecución del contrato o convenio, así como del respectivo cargue en la 
plataforma SECOP, con el fin de ser aprobado y marcado como pagado subiendo el soporte de 
pago correspondiente, dentro de los tres (3) días siguientes a la expedición, en los términos del 
artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015. 

23. Cargar el documento equivalente a la "orden de pago" remitido por la Subdirección de Gestión 
corporativa del área de presupuesto, al módulo de Ejecución del contrato (Plan de pagos) en 
SECOP, y marcarlo como PAGADO. 

24. Suscribir en el marco de sus facultades, las actas y/o documentos necesarios para el buen 
desarrollo del objeto del contrato. 

25. Informar oportunamente y conceptuar sobre cualquier circunstancia que dentro de la ejecución 
del contrato genere un desequilibrio económico, ya sea porque lo detecte como consecuencia 
de su supervisión o seguimiento, o sea solicitado por el contratista en ejecución del contrato o 
convenio. 

26. Requerir al contratista mediante comunicación escrita, en caso de observar incumplimiento de 
las obligaciones contractuales, indicando claramente los motivos de inconformidad y fijándole 
un término perentorio para su cumplimiento. Lo anterior con copia informativa al ordenador 
del gasto y al garante del contrato. 

27. El supervisor, junto con el Aval del Ordenador del gasto deber de oficiar oportunamente a la 
Oficina Jurídica solicitando el inicio del procedimiento sancionatorio, cuando haya lugar a ello, 
mediante escrito en el que se exponga de manera objetiva los hechos constitutivos de 
incumplimiento con el debido soporte, en el marco de lo dispuesto en el artículo 86 de la Ley 
1474 de 2011. 

28. Acompañar a la entidad, en los procesos sancionatorios que se adelanten en los contratos o 
convenios, en que haya actuado como supervisor, de conformidad con la Ley. 

29. Apoyar a la entidad en el trámite para hacer efectivos los amparos constituidos a favor de la 
entidad en caso de incumplimiento o materialización del riesgo cubierto por los mismos. 

30. Entregar al archivo contractual todos los documentos generados en el marco de la supervisión, 
a más tardar dentro de los cinco (5) días siguientes a la radicación o suscripción de cada 
documento. El incumplimiento de la anterior obligación genera responsabilidad disciplinaria.  

31. Verificar de manera periódica, durante el plazo de ejecución del contrato, que el contratista 
mantenga en su planta de personal el número mínimo de trabajadores con discapacidad, que 
acredite para obtener el puntaje adicional de la oferta con el cual fue seleccionado (Decreto 
392 de 2018) en el proceso que aplique. Lo anterior, deber ser verificado por el supervisor en 
la certificación expedida por el Ministerio del Trabajo, la cual deber estar vigente durante toda 
la ejecución del contrato. En caso de considerarlo necesario, podrá llevar a cabo visitas a la sede 
del contratista para la correspondiente verificación. 
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32. Verificar previa aprobación de cada uno de los pagos, que en la planta de personal el contratista 
mantiene vinculado el número de trabajadores con discapacidad, presentados en su oferta y la 
vinculación de mujeres de conformidad con lo señalado en el Decreto 332 de 2020. Esta 
verificación se hará con el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, la cual debe estar 
vigente. 

33. El supervisor debe hacer seguimiento al equilibrio económico del contrato con especial cuidado 
y enfoque de protección de los recursos, bienes e intereses públicos; para lo cual, debe analizar 
las solicitudes que presente el contratista a la luz de numeral 1 del artículo 

5 de la Ley 80 de 1993, y demás normas y jurisprudencia concordante, identificando si las causas del 
desequilibrio alegado son endógenas o exógenas, previsibles o imprevisibles, y recomendando por 
escrito las acciones o medidas a seguir. Debe también monitorear, identificar y anunciar, de manera 
soportada, cualquier desequilibrio que afecte los bienes, recursos o intereses de la entidad contratante. 

34. Informar al Ordenador del cuando este incurso en las siguientes situaciones administrativas: 
traslado, vacaciones, comisiones, licencia no remunerada mayor de tres 

(3) días, incapacidad mayor de tres (3) días, licencia de estudios o demás situaciones en las que no pueda llevar 
a cabo en forma oportuna sus labores de Supervisor. 

35. Realizar la correspondiente entrega de supervisiones que tenga a su cargo mediante informe 
escrito indicando el estado de ejecución de cada una, al jefe inmediato en caso de retiro 
definitivo del cargo, o en el evento en que sea relevado de dichas actividades. 

36. Informar en forma inmediata y por escrito a su comunicación de designación de la supervisión 
de la existencia de cualquier causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses. 

37. Verificar que toda la información y soporte de la ejecución del contrato se encuentre 
debidamente archivada en el expediente contractual, y publicada en la plataforma de SECOP. 
Para el efecto, deber seguir el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente para 
el archivo y publicación de documentos en el SECOP 1 y II. 

38. Elaborar (cuando aplique) el acta de liquidación del contrato o convenio dentro de los tiempos 
establecidos en la Ley. El supervisor deber llegar a la Oficina Jurídica el acta de Liquidación, con 
una antelación mínima dos (2) meses a la fecha de expiración del plazo pactado en el clausulado 
del contrato, acompañada del reporte de pago expedido por el sistema BogData. La liquidación 
se hará de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los 

pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes en el contrato para el efecto. 
De no existir tal término, la liquidación se realizar dentro de los plazos establecidos en el artículo 11 de 
la Ley 1150 de 2007. Dentro del convenio se debe Incluir dentro del clausulado de los convenios 
interadministrativos cuál de las entidades tendrá la facultad para realizar la liquidación unilateral del 
contrato, en el caso eventual que no se realice la liquidación bilateral de mutuo acuerdo. 

39. Elaborar y enviar a la Oficina Jurídica informe de supervisión, en el que conste la ejecución de las 
obligaciones a cargo del Contratista, con sus respectivos soportes y evidencia de cumplimiento. 

40. Verificar que en los contratos o convenios que corresponda, se realicen los respectivos 
descuentos por concepto de estampilla, y se proceda con el archivo en el expediente 
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contractual y cargue en la plataforma SECOP, del documento en el que conste el detalle de los 
pagos y retenciones realizados al contratista. 

41. Verificar que las obligaciones contenidas en el acta de liquidación, y posteriores a la misma, 
tales como, pago de saldos pendientes u obligaciones de hacer, se cumplan, y en consecuencia 
proceder con el cierre del expediente contractual. 

42. Realizar el acompañamiento necesario a los contratistas de las diferentes modalidades suscritos 
por el DADEP para garantizar la correcta liquidación de los mismos, en especial sobre los asuntos 
contables relacionados con el manejo de los recursos públicos generados por cuenta del 
aprovechamiento económico de los bienes de uso público. 

 

2.9 OBLIGACIONES 

 

2.9.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
2.9.2 OBLIGACIONES GENERALES 
 

1. Acatar la Constitución Política de Colombia, las leyes, reglamentos, normas nacionales y 
distritales y demás disposiciones que resulten aplicables a la ejecución del contrato.  

2. Cumplir las obligaciones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social Integral y los aportes 
parafiscales a que haya lugar, de conformidad con la normativa vigente, y presentar los 
documentos que acrediten su cumplimiento cuando sean requeridos por la Entidad.  

3. Constituir y presentar, dentro de los términos establecidos, las garantías exigidas en el contrato 
y mantenerlas vigentes durante la ejecución contractual y sus modificaciones, realizando las 
modificaciones o restablecimientos a que haya lugar.  

4. Ejecutar el objeto contractual con calidad, oportunidad, idoneidad y observancia de las 
especificaciones técnicas, condiciones establecidas en el Anexo Técnico, oferta presentada, 
normas aplicables y buenas prácticas para la ejecución de las actividades de mantenimiento y 
reparaciones.  

5. Cumplir las instrucciones impartidas por el DADEP, a través del supervisor del contrato, siempre 
que se encuentren relacionadas con el objeto contractual y se impartan dentro del marco de 
las obligaciones pactadas.  

6. Informar oportunamente al supervisor cualquier circunstancia, novedad o anomalía que pueda 
afectar la adecuada, oportuna o segura ejecución del contrato, indicando las medidas 
adoptadas o propuestas para su atención.  

7. Ejecutar el objeto contractual con autonomía técnica y administrativa y responder por las 
actuaciones y omisiones derivadas de la celebración y ejecución del contrato.  

8. Obrar con lealtad y buena fe durante la celebración y ejecución del contrato y abstenerse de 
acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley, informando 
inmediatamente al DADEP y a las autoridades competentes cuando corresponda. 
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9. Cumplir los lineamientos, requisitos y actividades establecidos por la Entidad que resulten 
aplicables al contrato en materia de gestión de calidad, gestión ambiental, Seguridad y Salud 
en el Trabajo, gestión documental, seguridad de la información, responsabilidad social y demás 
componentes del Sistema Integrado de Gestión.  

10. Guardar reserva sobre la información que conozca con ocasión de la ejecución del contrato y 
que sea de propiedad del DADEP o tenga carácter reservado, salvo requerimiento de autoridad 
competente o autorización de la Entidad.  

11. Publicar en el SECOP II, o en la plataforma o sistema que corresponda, los documentos 
requeridos para el trámite de pago, de conformidad con el procedimiento establecido por la 
Entidad.  

12. Presentar, cuando resulte aplicable, la documentación requerida para acreditar el 
cumplimiento de las medidas afirmativas establecidas en la normativa distrital en materia de 
participación de las mujeres y demás obligaciones sociales aplicables al contrato.  

13. Prevenir el abuso, el acoso sexual y las demás violencias basadas en género en el marco de la 
ejecución del contrato, promover su denuncia y abstenerse de utilizar tratos sexistas o 
discriminatorios en el lenguaje escrito, visual o audiovisual.  

14. Suscribir el acta de inicio y los demás documentos necesarios para la adecuada ejecución del 
contrato.  

15. Cumplir las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, de los documentos 
que lo integran y de aquellas que sean necesarias para la adecuada ejecución de su objeto 

 
2.9.3.     OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 

1. Cumplir con las actividades de mantenimiento, reparación, adecuación y conservación de los 
bienes inmuebles distritales bajo administración del DADEP, de conformidad con el Anexo 
Técnico, los documentos del proceso, la oferta presentada y la normatividad aplicable.  

2. Realizar, una vez suscrita el acta de inicio, un recorrido diagnóstico de los predios objeto de 
intervención, junto con el supervisor, con el fin de establecer la priorización de las 
intervenciones y elaborar el programa de trabajo correspondiente, sujeto a aprobación del 
DADEP.  

3. Realizar las revisiones técnicas previas a cada intervención, verificando la pertinencia de las 
soluciones propuestas y recomendando al supervisor los ajustes que técnicamente resulten 
necesarios para garantizar la funcionalidad, seguridad y calidad de los trabajos.  

4. Ejecutar las actividades de acuerdo con los tiempos de respuesta, cronogramas y condiciones 
establecidos en el Anexo Técnico, evitando interrupciones injustificadas.  

5. Atender las solicitudes de emergencia, mantenimiento correctivo, reparaciones locativas y 
adecuaciones menores conforme a las categorías y tiempos de respuesta establecidos en el 
Anexo Técnico.  

6. Garantizar la disponibilidad del personal necesario, suficiente, competente y debidamente 
acreditado para atender oportunamente los requerimientos derivados de la ejecución 
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contractual.  
7. Mantener durante la ejecución del contrato el director de obra y el residente de obra exigidos, 

quienes deberán contar con la formación, experiencia, competencias y demás requisitos 
establecidos en los documentos del proceso, y tener capacidad para adoptar las decisiones 
necesarias para la adecuada ejecución de las actividades.  

8. Disponer de las herramientas, equipos, maquinaria, vehículos, materiales, insumos y demás 
recursos necesarios para la ejecución de las actividades contratadas, manteniéndolos en 
condiciones adecuadas de funcionamiento y seguridad.  

9. Reemplazar oportunamente los equipos, herramientas o elementos que presenten fallas y 
puedan afectar la continuidad o calidad de las actividades, de conformidad con los tiempos 
establecidos en el Anexo Técnico.  

10. Utilizar y suministrar, por su cuenta y riesgo, materiales e insumos nuevos y de primera 
calidad, cuando corresponda, en las condiciones establecidas en el Anexo Técnico, incluyendo 
las certificaciones, fichas técnicas, manuales y garantías exigibles.  

11. Adoptar las medidas necesarias para proteger los bienes, instalaciones, elementos y áreas 
objeto de intervención, así como las zonas, redes e infraestructura aledañas, evitando 
ocasionar daños durante la ejecución de las actividades.  

12. Implementar las medidas de seguridad requeridas en las áreas de trabajo, incluyendo 
señalización, cerramientos, control de acceso, aislamiento de zonas y demás medidas 
necesarias para prevenir riesgos a trabajadores, usuarios, funcionarios, terceros y bienes.  

13. Mantener las áreas de trabajo en condiciones adecuadas de orden y aseo durante la ejecución 
de las actividades y realizar la limpieza y retiro de los residuos generados una vez finalizada 
cada intervención.  

14. Corregir, sin costo adicional para la Entidad, los trabajos que presenten defectos, deficiencias 
o incumplimientos respecto de las especificaciones técnicas, dentro del plazo que determine 
el supervisor, de acuerdo con la naturaleza de la actividad.  

15. Brindar asesoría y apoyo técnico al DADEP cuando sea requerido por el supervisor, dentro del 
marco del objeto contractual y de las competencias del contratista.  

16. Brindar, cuando sea requerido por el supervisor, apoyo técnico especializado mediante un 
profesional del área de ingeniería que cuente con la idoneidad, experiencia y acreditaciones 
necesarias para atender necesidades técnicas particulares, emitir conceptos y proponer 
soluciones para la adecuada ejecución o finalización de las actividades.  

17. Realizar los ensayos, pruebas de calidad, sondeos, verificaciones técnicas y demás controles 
que resulten necesarios de acuerdo con la naturaleza de las actividades, y presentar los 
respectivos resultados y soportes cuando sean requeridos por el supervisor.  

18. Reutilizar, cuando técnica y ambientalmente resulte viable, los materiales o elementos 
desmontados que puedan ser aprovechados, previa autorización o instrucción del supervisor.  

19. Elaborar y presentar los informes periódicos y finales establecidos en el Anexo Técnico, 
incluyendo, cuando corresponda, avances físicos y financieros, registro fotográfico, bitácora, 
información ambiental, Seguridad y Salud en el Trabajo y demás información requerida por el 



 
 
 

       

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

Código 127-FORGJ-62 

Versión 1 

Vigencia 

Desde 
12/02/2024 

 

supervisor.  
20. Presentar registros fotográficos y demás soportes de las emergencias, contingencias, 

intervenciones y situaciones de riesgo identificadas, cuando sean requeridos por el supervisor.  
21. Mantener comunicación permanente con el supervisor mediante los canales definidos en el 

Anexo Técnico e informar oportunamente las novedades que puedan afectar el desarrollo de 
las actividades.  

22. Asistir a las reuniones de seguimiento y supervisión convocadas por el DADEP y atender los 
requerimientos técnicos y administrativos formulados durante la ejecución del contrato.  

23. Tramitar y obtener, por su cuenta y cuando corresponda, las licencias, permisos, 
autorizaciones o conceptos que resulten exigibles para la ejecución de las actividades 
contratadas, de conformidad con la normativa vigente.  

24. Coordinar con el supervisor el ingreso a los predios, la ejecución de las actividades y, cuando 
corresponda, las restricciones de horario, acceso, circulación o uso de las áreas objeto de 
intervención.  

25. Mantener la disponibilidad requerida para la atención de emergencias, conforme a las 
condiciones, horarios y tiempos de respuesta establecidos en el Anexo Técnico.  
 
 

2.9.3.1   OBLIGACIONES EN MATERIA DE SST, AMBIENTALES Y SOCIALES 
Seguridad y Salud en el Trabajo 

1. Cumplir la normativa vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y las disposiciones 
del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) aplicables a las actividades 
objeto del contrato.  

2. Suministrar al personal los elementos de protección personal requeridos para cada actividad, 
de acuerdo con la identificación y valoración de riesgos y garantizar su utilización, 
conservación y reposición.  

3. Garantizar que el personal que ejecute actividades que impliquen trabajo en alturas cuente 
con la formación, certificación y demás requisitos exigidos por la normativa vigente.  

4. Adoptar las medidas de prevención y protección necesarias para la ejecución segura de las 
actividades, especialmente aquellas que involucren trabajo en alturas, herramientas 
eléctricas, maquinaria, sustancias químicas, excavaciones, instalaciones eléctricas u otras 
actividades con riesgos particulares.  

Gestión ambiental 
5. Cumplir la normativa ambiental vigente y los lineamientos distritales aplicables a la ejecución 

del contrato.  
6. Realizar el manejo, separación, almacenamiento, transporte y disposición de los residuos 

generados durante las actividades, incluidos los Residuos de Construcción y Demolición (RCD), 
residuos peligrosos (RESPEL), residuos de aparatos eléctricos y electrónicos (RAEE) y demás 
residuos que se generen, de acuerdo con su naturaleza.  
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7. Presentar, cuando corresponda, los soportes de entrega, aprovechamiento, tratamiento o 
disposición final de los residuos a gestores autorizados.  

8. Implementar las medidas ambientales establecidas en el Anexo Técnico y en los instrumentos 
que resulten aplicables al contrato.  

9. Procurar la reutilización y aprovechamiento de materiales desmontados cuando resulte 
técnica y ambientalmente viable.  

10. Utilizar materiales y productos que cumplan las especificaciones técnicas, ambientales y de 
calidad exigibles, y aplicar las restricciones o prohibiciones establecidas en la normativa 
vigente respecto de materiales o productos cuyo uso se encuentre restringido o prohibido.  

Obligaciones sociales 
11. Cumplir las medidas afirmativas y demás obligaciones sociales que resulten aplicables al 

contrato, incluyendo las relacionadas con participación femenina y vinculación de personas 
beneficiarias de programas de formación para el trabajo, en los términos establecidos por la 
normativa distrital y los documentos del proceso. 

 

2.9.3 OBLIGACIONES DEL DADEP 
 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Fijar un cronograma con el Contratista para la ejecución del factor de calidad ofrecido en la 

etapa de selección que permita su implementación oportuna durante el desarrollo del contrato.  
3. Pagar la remuneración por la ejecución de la obra en los términos pactados en la Cláusula 8 del 

presente Contrato. 
4. Entregar al contratista la información que este requiera para el cabal cumplimiento del objeto 

del contrato. 
5. Designar un supervisor para el seguimiento de la ejecución del contrato, con el fin de velar por 

el cumplimiento de las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él 
forman parte. 

6. Convocar a las reuniones a que haya lugar para el desarrollo de las actividades inherentes al 
objeto del contrato. 

7. Exigir la calidad del servicio y materiales objeto del contrato. 
8. Las demás que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines del contrato. 

 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

Marque con un (   ) la modalidad de selección que se empleará, recordando que la regla general será siempre la 
licitación pública y la excepción la contratación directa. Las modalidades de selección se encuentran definidas 
en el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007. 
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3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

El presente proceso de contratación, cuyo objeto consiste en contratar el mantenimiento integral y/o 
reparaciones locativas de los predios y del mobiliario distrital administrado directa o indirectamente por el 
Departamento Administrativo de la Defensoría del Espacio Público – DADEP, se adelantará mediante la 
modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía, de conformidad con lo establecido en el artículo 2, 
numeral 2, literal b), de la Ley 1150 de 2007, atendiendo la naturaleza del objeto contractual y el presupuesto 
oficial estimado. 

El proceso de selección y el contrato que se derive del mismo se regirán por la Constitución Política, las Leyes 80 
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018 y 2022 de 2020, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 
1082 de 2015, especialmente su artículo 2.2.1.2.1.2.20, y las demás disposiciones concordantes, 
complementarias o que las modifiquen. 

Adicionalmente, por tratarse de un contrato de obra pública que comprende actividades de mantenimiento y 
reparaciones locativas de infraestructura institucional, serán aplicables los Documentos Tipo para la Selección 
Abreviada de Menor Cuantía de Obra Pública de Infraestructura Social, adoptados por Colombia Compra 

Licitación Pública: 
Concurso de Méritos: 

Selección Abreviada por 
Subasta inversa 
electrónica 
o presencial: 

 
Selección Abreviada por 
Menor Cuantía: 

 
Acuerdo Marco 
de Precios: 

 
Enajenación de bienes 
de la entidad: 

Contratación Directa para el Desarrollo 
de actividades 
científicas y tecnológicas: 

Contratación Directa para la Prestación 
de Servicios Profesionales y de Apoyo 
a la Gestión: 

 
 
 
 

 

 

 

Contratación Directa para Arrendamiento: 
Contratación Directa Único oferente o 
proveedor exclusivo: 

 

Contratación Directa - Contrato o Convenio 
Interadministrativo: 

Contratación de mínima cuantía: 

Otra: Cuál: 
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Eficiente mediante la Resolución 540 del 21 de agosto de 2025, junto con sus anexos, formatos, matrices y 
formularios, particularmente la Matriz 1 – Experiencia del Sector Institucional. 

En consecuencia, el DADEP observará las condiciones obligatorias e inalterables establecidas en dichos 
documentos, especialmente las relacionadas con los requisitos habilitantes, la experiencia, los factores de 
evaluación y los criterios de desempate, sin perjuicio de aquellos aspectos que expresamente pueden ser 
definidos por la Entidad conforme a las particularidades del proceso. 

En los asuntos no regulados por las disposiciones especiales de contratación estatal, se aplicarán las normas 
civiles y comerciales pertinentes, de conformidad con los artículos 13 y 40 de la Ley 80 de 1993. 

Finalmente, el contratista deberá cumplir la normativa legal, técnica, ambiental y de seguridad y salud en el 
trabajo aplicable a las actividades contratadas, así como las obligaciones relacionadas con licencias, permisos y 
autorizaciones que le correspondan, sin perjuicio de las responsabilidades de dirección, vigilancia y control a 
cargo del DADEP. 

3.2 TIPO DE CONTRATO 

 

4. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y JUSTIFICACIÓN DEL MISMO, FORMA 

Tipo de Contrato: 

 
 
Obra Pública: 

 
 
Construcción: 

 
Mantenimient o: 

Mixto: Estudios y 
diseños; y 
construcción 

Consultoría: 
Interventoría: 

Encargos Fiduciarios y Fiducia Pública: 
Corretaje de Seguros: 

Concesión: Suministro: 
Compravent 
: 

Seguro 

Arrendamiento: Convenio Interadministrati 
: 

 
Contrato Interadministrativo: 

Prestación de servicios 
Distintos a PSP de 
personas naturales: 

 
Prestación de Servicios: 

 
Profesionale 
: 

 
Apoyo a la Gestión: 

Otro: 
 
Cuál: 
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DE PAGO Y RECURSOS 

 

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO – PRESUPUESTO OFICIAL 

 

El valor del Contrato es por la suma de CUATROCIENTOS NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL 
SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($409.883.078); equivalentes a 234,10 SMLMV para el año de suscripción del 
contrato 2026 suma que se discrimina de la siguiente manera:  

Además de los descuentos de Ley, deberá tener en cuenta que se harán los siguientes:  

 Estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 años, de conformidad con el Acuerdo 696 
de 2017, equivalente al 1.1% de cada valor pagado.  

 Estampilla Pro Cultura de conformidad con el Acuerdo 187 de 2005 reglamentado por el Decreto 479 de 
2005, equivalente al 0,5% de cada valor pagado.  

 Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, de conformidad con el Acuerdo 645 de 2016, equivalente 
al 2% de cada valor pagado.  

 Estampilla Cincuenta Años de Labor de la Universidad Pedagógica Nacional, de conformidad con el 
Decreto 584 de 2014, modificado por el Decreto 176 de 2015, equivalente al 0,5% del valor bruto 
pagado, al momento de cada pago o pagos anticipados.  

 

D.  Y los demás estipulados en la normatividad tributaria distrital y nacional vigente.  

 

Nota 6.- CONTRIBUCIÓN ESPECIAL DEL 5% SOBRE CONTRATOS DE OBRA PÚBLICA  

El proponente deberá considerar para presentar su propuesta que de acuerdo con el artículo 6 de la ley 1106 de 
2006 y Artículo 8 de la Ley 1738 del 18 de Diciembre de 2014, todas las personas naturales o jurídicas que 
suscriban contratos de obra pública, con entidades de derecho público o celebren contratos de adición al valor 
de los existentes deberán pagar a favor de la Nación, Departamento o Municipio, según el nivel al cual 
pertenezca la entidad pública contratante una contribución equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total 
del correspondiente contrato o de la respectiva adición.  

El Contratista, con la suscripción del Contrato, acepta que en el evento en que el valor total a pagar tenga 
centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 
50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente Contrato. 

 

4.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y ORIGEN DE LOS RECURSOS 

 
RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN 
La Entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de Contratación, cuenta con el 
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 
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Número certificado disponibilidad 
presupuestal. 

Fecha certificado disponibilidad 
presupuestal. 

Valor certificado de 
disponibilidad 
presupuestal 

118 08/01/2026 $491.000.000 

 

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. 

4.2.    ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

Metodología para la lista de costos unitarios promedios 

El presupuesto se sustentará en especificaciones homogéneas por ítem, unidad de medida, cantidades 
estimadas y condiciones de ejecución. La comparación económica distinguirá cotizaciones, análisis de precios 
unitarios y otras referencias documentadas, con identificación de la fuente, fecha, cobertura geográfica, 
impuestos y costos incluidos. Las diferencias de material, rendimiento, cantidad, calidad, acceso o disposición 
de residuos se explicarán antes de considerar comparables dos valores. 

La selección de una medida de tendencia central deberá apoyarse en el número y calidad de las observaciones 
válidas, con justificación del tratamiento de valores atípicos, omisiones y diferencias de alcance. El soporte 
registrará las operaciones efectivamente realizadas, su responsable y fecha, sin convertir la ausencia de 
respuesta a una solicitud en un precio observado. Los valores históricos no se trasladarán automáticamente ni 
se actualizarán mediante un índice general sin justificar su relación con el componente de costo. 

La lista que se incorpore deberá permitir conciliar el costo directo, la estructura de AIU cuando corresponda, los 
impuestos y el precio unitario total, evitando duplicidades. Su articulación con las cantidades estimadas y el 
plazo definirá el presupuesto oficial. La remuneración por precios unitarios requiere reglas de medición, 
autorización y pago de cantidades ejecutadas, dentro del alcance y valor contratado; la existencia de una bolsa 
presupuestal no autoriza actividades indefinidas ni reemplaza la planeación. 

Nota 1(*): Para los ítems 18.1 y 18.2 los precios se establecerán conforme con lo indicado por Comisión de 
Regulación de Agua Potable y Saneamiento Básico en su RESOLUCIÓN CRA 720 DE 2015 (9 de julio de 2015), en 
su ARTÍCULO 15: Costo de Limpieza Urbana por suscriptor (CLUS). El Costo de Limpieza Urbana corresponde a la 
suma del costo mensual de poda de árboles, de corte de césped, de lavado de áreas públicas, limpieza de playas 
y de instalación de cestas dentro del perímetro urbano, de conformidad con los costos a septiembre del año 
2026 de los operadores de aseo de la ciudad de Bogotá D.C. 

 
1. Bogotá LIMPIA S.A. E.S. P $ 3.129,30 
2. LIMPIEZA METROPOLITANA S.A E.S. P  $ 3.154,75 
3. ÁREA LIMPIA D.C. S.A.S E.S. P $ 3.160,63 
4. Costo promedio unitario sin AIU $ 3.148,23  
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5. Costo promedio unitario con AIU $ $3.886,67 

 

Tarifas vigentes para la ciudad de Bogotá D.C, para el mes de septiembre de 2026. 

 

El Departamento Administrativo de la Defensoría del Espacio Público —DADEP— requiere contratar el 

mantenimiento integral y las reparaciones locativas de los predios y del mobiliario distrital administrado directa 

o indirectamente por la Entidad, con el propósito de conservar sus condiciones de funcionamiento, seguridad y 

utilización, atender las necesidades de reparación y evitar la extensión del deterioro de sus componentes. 

La contratación se encuentra vinculada al proyecto de inversión 7928, “Consolidación de la defensa del espacio 

público y la apropiación del patrimonio inmobiliario de Bogotá D.C.”, y está prevista en la línea 87 del Plan Anual 

de Adquisiciones, versión 22, conforme a los estudios previos. 

La demanda comprende intervenciones en bienes ubicados en Bogotá D.C., incluidos predios fiscales, zonas 

comunales, inmuebles de interés cultural y espacios públicos bajo puentes. La relación inicial de posibles bienes 

a intervenir se encuentra en el Anexo No. 2, mientras que las condiciones de ejecución y las especificaciones de 

las actividades se desarrollan en el Anexo Técnico. 

El Departamento Administrativo de la Defensoría del Espacio Público (DADEP) ha adelantado procesos de 

contratación para el mantenimiento integral y las reparaciones locativas de los predios y del mobiliario distrital 

bajo su administración, destinados a preservar sus condiciones de conservación, seguridad y funcionalidad. 

Durante la ejecución de los dos últimos contratos, la Entidad requirió ampliar los recursos inicialmente 

contratados para atender necesidades de mantenimiento identificadas durante el desarrollo de las actividades. 

Los antecedentes son: 

Contrato Valor inicial Adiciones Valor total 

129-668-2024 $220.180.842 $60.000.000 $280.180.842 

129-497-2025 $290.000.000 $120.000.000 $410.000.000 

 

La proporción de las adiciones respecto del valor inicial de cada contrato se establece individualmente: 

 

 

Estos resultados evidencian que la necesidad de mantenimiento puede modificarse durante la ejecución, por el 

estado de conservación de los inmuebles, nuevas afectaciones y compromisos asociados a su administración. Las 
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adiciones son un antecedente de ampliación de la capacidad financiera de atención, no un porcentaje obligatorio 

para contrataciones futuras. 

Indicador histórico y estimación inicial de recursos 
 
A efectos de la proyección se adopta como referencia el indicador histórico ponderado de adiciones del 35,28 %, 

calculado con los antecedentes contractuales examinados. El valor inicial del contrato más reciente, de 

$290.000.000, constituye la base monetaria de comparación. El factor refleja la ampliación de recursos 

observada en los dos periodos de ejecución. 

 

 

El resultado constituye una referencia financiera de demanda histórica antes de incorporar la variación del 

inventario inmobiliario. 

Evolución del inventario inmobiliario 
La población inmobiliaria administrada por la Entidad ha aumentado en los últimos años. La incorporación de 

inmuebles amplía el universo susceptible de mantenimiento, sin que implique que todos requieran 

intervenciones simultáneas o de igual costo. 

Vigencia Predios Crecimiento anual 

2024 121 — 

2025 129 6,61 % 

2026 134 3,88 % 

2027 (escenario) 140 4,48 % 

 

Para la vigencia 2027 se utiliza un escenario de 140 predios, equivalente a seis incorporaciones netas respecto 

de 2026. Este aumento se ubica dentro del intervalo de incrementos netos de cinco a ocho predios observados 

en los dos periodos previos. 

 

Asimismo, en los dos últimos periodos contractuales se registraron dos actuaciones asociadas a acciones 

policivas o compromisos de entrega por periodo, que muestran la variabilidad de los requerimientos de 

intervención. El costo de estas actuaciones no se adiciona como rubro autónomo a fin de evitar duplicidades con 

la demanda histórica. 
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Proyección financiera para la vigencia 2027 
 

El modelo vincula la referencia de demanda histórica y el factor de crecimiento del inventario, bajo el supuesto 

técnico de proporcionalidad presupuestal entre el universo de inmuebles y la capacidad de atención requerida. 

Este supuesto permite estimar una bolsa global, sin asignar cantidades de obra definitivas a predios 

determinados. 

 

 

 

El presupuesto proyectado para 2027 asciende a CUATROCIENTOS NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA 

Y TRES MIL SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($409.883.078), determinado mediante los antecedentes de 

ampliación contractual y el escenario de crecimiento del inventario. 

Nota 1: El contrato se adjudicará por el total del presupuesto a costo unitario, sin formula de reajuste. 

Nota 2: El valor incluye todos los impuestos que gravan el bien o servicio. Además de los costos directos e 

indirectos que la ejecución del contrato conlleva. 

Nota 3: Según el artículo 100 de la Ley 21 de 1992, “Los contratos de Obras Públicas que celebren las personas 

naturales o jurídicas con las Entidades Territoriales y/o Entidades Descentralizadas del Orden Departamental y 

Municipal estarán excluidos del IVA”; ahora bien, Colombia Compra Eficiente a través de la “Guía para Procesos 

de Contratación de obra pública”, define el Contrato de obra pública conforme a lo establecido en el artículo 32 

de la Ley 80 de 1993, como “(…) aquél que celebran las Entidades Estatales para la construcción, mantenimiento, 

instalación y en general para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles”. Por lo 

anterior, el contrato que se pretende suscribir a través del presente proceso de selección, al ser de obra pública 

celebrado entre Persona Natural o Jurídica (adjudicatario) y el Departamento Administrativo de la Defensoría del 

Espacio Público- DADEP, está excluido del IVA. 

Nota 4: El CONTRATISTA debe asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos impuestos 

referentes a la actividad y retenciones de ley. Los precios de la oferta deben mantenerse en firme a partir de la 

presentación de la misma y durante todo el tiempo de ejecución y liquidación del contrato. 

Nota 5: El valor del contrato está dado en PESOS COLOMBIANOS y dado que el DADEP no reconocerá ningún 

reajuste de tarifas o precios durante la vigencia del contrato, EL CONTRATISTA debe sostener el valor de la oferta 

por el tiempo de ejecución del mismo, de igual forma, debe asumir los costos de expedición de las garantías que 
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se requieran para el perfeccionamiento y ejecución del contrato, todos los impuestos, tasas y contribuciones del 

orden Nacional, Departamental y Distrital. 

4.3. FORMA DE PAGO 

El Departamento Administrativo de la Defensoría del Espacio Público pagará al CONTRATISTA el valor total del 
contrato por el cumplimiento de actividades en mensualidades vencidas, de acuerdo con el servicio 
efectivamente prestado; teniendo en cuenta los valores señalados para cada uno de los ítems en la propuesta 
económica presentada.  

PARÁGRAFO PRIMERO: Para el pago, EL CONTRATISTA debe radicar la factura e informe correspondiente el cual 
debe contener una relación de las actividades por predio de las obras ejecutadas, registro fotográfico, copia de 
actas de inicio y recibo a conformidad de las actividades adelantadas aprobadas por parte de la supervisor del 
Contrato, junto con el soporte o certificación del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y 
Parafiscales de acuerdo con lo señalado en al artículo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por el artículo 1 de 
la Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007 y demás normas vigentes que regulan la materia.  

PARÁGRAFO SEGUNDO: Para el pago, el supervisor designado por del DADEP debe expedir un certificado 
(cumplimiento) de recibo a satisfacción del bien o servicio. Cuando se trate de pagos sucesivos o periódicos, 
para el último pago se deberá suscribir por las partes la respectiva acta de liquidación del contrato.  

PARÁGRAFO TERCERO: El pago se efectuará, por parte del DADEP, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes 
a la correcta presentación de la factura e informe, previo el lleno de los requisitos establecidos para tal efecto. 
Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompañan los documentos requeridos para el pago, 
los términos para éste sólo empezarán a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas 
o desde que se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos 
serán de responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 
de ninguna naturaleza. 

4.4. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

4.4.1     EXPERIENCIA  

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la información consignada en el RUP para aquellos 
que estén obligados a tenerlo, ii) la presentación del Error! Reference source not found. para todos los 
Proponentes y iii) alguno de los documentos válidos para la acreditación de la experiencia, señalados en el 
numeral 3.5.5 cuando se requiera la verificación de información del Proponente adicional a la contenida en el 
RUP. 

La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con particulares o 
entidades estatales.  

El área estimada de intervención del presente Proceso de Contratación corresponde a: 
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 Área para construir/intervenir: 11.956,50 M2 

 Presupuesto oficial: CUATROCIENTOS NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETENTA Y OCHO 
PESOS M/CTE ($409.883.078) 234,10 SMMLV 

Adicionalmente en el Anexo 1 – Anexo Técnico se detallan las condiciones particulares asociadas con las obras 
a realizar y los aspectos técnicos particulares.  

 
4.4.2. CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA  
 

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes características:  

A. Que hayan contenido la ejecución de: la actividad o actividades válidas para acreditar la experiencia 
general y específica señaladas en la Matriz 1 – Experiencia. Para definir la experiencia exigible la Entidad tiene 
que: i) identificar el alcance del objeto a contratar, ii)  tipo de infraestructura de social aplicable en el proyecto 
de infraestructura social:  institucional Actividad Principal: PROYECTOS DE ADECUACIÓN Y/O CONSERVACIÓN 
Y/O INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACIÓN U 
OPTIMIZACIÓN Y/O REHABILITACIÓN Y/O REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN Y/O REPARACIÓN LOCATIVA Y/O 
RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN Y/O TERMINACIÓN DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO PUBLICO.  
 

Para esta actividad principal se solicitará la experiencia general y específica de la respectiva actividad a contratar 
de mayor relevancia. 

2. OBRAS EN PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL DE SERVICIO PUBLICO 

Cuantías del procedimiento de contratación: 

< 250 SMMLV Entre 251 y 1.000 SMMLV 

 ACTIVIDAD A CONTRATAR: TIPO DE EXPERIENCIA: 

 

2.2. PROYECTOS DE 
ADECUACIÓN Y/O 

CONSERVACIÓN Y/O 
INTERVENCIÓN Y/O 
INSTALACIÓN Y/O 

MANTENIMIENTO Y/O 
MEJORAMIENTO Y/O 

MODIFICACIÓN U 
OPTIMIZACIÓN Y/O 

REHABILITACIÓN Y/O 
REMODELACIÓN Y/O 

REPOSICIÓN Y/O REPARACIÓN 
LOCATIVA Y/O RESTAURACIÓN 

Y/O RESTITUCIÓN Y/O 
TERMINACIÓN DE 

GENERAL 

PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN 
ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN Y/O 

RECONSTRUCCIÓN Y/O ADECUACIÓN Y/O 
CONSERVACIÓN Y/O INTERVENCIÓN Y/O INSTALACIÓN 

Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O 
MODIFICACIÓN U OPTIMIZACIÓN Y/O REHABILITACIÓN 
Y/O REMODELACIÓN Y/O REPOSICIÓN Y/O REPARACIÓN 

LOCATIVA Y/O RESTAURACIÓN Y/O RESTITUCIÓN Y/O 
TERMINACIÓN  DE  EDIFICACIONES 

ESPECIFICA 

Por lo menos uno (1) de los contratos válidos aportados 
como experiencia general debe contemplar un área 
intervenida o construida igual o superior al (50%) del total 
de metros cuadrados del proceso de selección, el cual 
corresponde a 11.956,50 M2 
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INFRAESTRUCTURA DE SERVICIO 
PUBLICO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ii) La experiencia exigible para estas actividades (principal o secundaria) se definirá en función de los rangos de 
cuantías aplicables al Proceso de Selección. En el caso que el requisito de experiencia a solicitarse esté expresado 
en un componente o actividad correspondiente a un porcentaje del Presupuesto Oficial, este deberá calcularse 
respecto del cien por ciento (100 %) del valor del Presupuesto Oficial.   

B. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia con el número consecutivo del contrato en el RUP. Los 
Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los Contratos señalados en el Formato 3 
– Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. 
 

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 – Experiencia, la Entidad pedirá su subsanación en los términos del 
numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la evaluación los cinco (5) 
Contratos de mayor valor aportados. 

Con estos la Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados 
para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las 
combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de las obras, bienes o servicios 
adicionales a la obra pública de infraestructura social, en caso de que aplique. 

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) Contratos aportados de mayor 
valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con 
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) Contratos 
aportados de mayor valor.  
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El Formato 3 – Experiencia deberá aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel. 

C. El Proponente podrá acreditar la experiencia solicitada con mínimo uno (1) y máximo cinco (5) Contratos, los cuales 
serán evaluados teniendo en cuenta la tabla del numeral 3.5.8 del Pliego de Condiciones, así como el contenido de la Matriz 
1 – Experiencia. aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea de salud, educación, institucional, vivienda, 
cultura, recreación y deporte.   

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de 
mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del 
Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que 
los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia solicitada con un (1) Contrato adicional 
a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de seis (6) Contratos. 

En caso de que el Proponente persona natural o jurídica acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y 
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podrá demostrar la experiencia 
solicitada con dos (2) Contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un máximo de siete (7). 

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o 
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme o 
emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 
de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, 
sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) Contrato adicional a los cinco (5) 
inicialmente contemplados, para un máximo de seis (6) Contratos.  

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participación igual o 
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de 
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, 
podrá demostrar la experiencia solicitada con dos (2) Contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, 
para un máximo de siete (7) Contratos. En todo caso no será posible aportar más de dos (2) Contratos adicionales 
aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas. 

Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Por su parte, la 
condición de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probará mediante el diligenciamiento del Formato 
12 – Acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual deberá aportarse con la documentación 
requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya.  

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la específica requerida en la 
actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atención a las combinaciones de 
experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de las obras, bienes y servicios adicionales a la obra 
pública de infraestructura social. 
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En las convocatorias limitadas a Mipyme, únicamente se aplicará este criterio diferencial respecto de los 
emprendimientos y empresas de mujeres. 

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. 

J. Para los Contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años 
de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de 
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, 
además del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador 
público (según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en 
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años 
de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya quedado 
registrada en el RUP. 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una 
persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen Contratos en los que 
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de 
Contratación por uno de los integrantes, de manera tal que al Proponente Plural solo podrá avalársele una 
misma experiencia una sola vez. 

K. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá ser validada mediante alguno de los documentos 
establecidos en el Pliego de Condiciones señalados en el numeral 3.5.5. 

L. No será válida la experiencia acreditada para edificaciones que se encuentre relacionada con la 
ejecución de obras cuyo objeto o alcance sea alguna de las siguientes:  

- Certificaciones 
de estudios técnicos y diseños 
- Construcción de estaciones de servicios o campamentos 
- Parqueaderos de un (1) piso (como uso exclusivo), salvo que el Proceso de Contratación expresamente lo 
determine como válido. Infraestructura de transporte, salvo que el Proceso de Contratación implique el mantenimiento de 
vías de circulación internas.  
- Obras hidráulicas (represas, alcantarillados, acueductos, diques, canales, plantas de tratamiento). 
 
Nota 11: Las consideraciones previamente relacionadas aplican para las actividades a contratar que correspondan a la 
intervención de edificaciones verticales únicamente.  
 

Nota 12: En caso de que la entidad considere pertinente incorporar experiencia relacionada con obras, bienes o 
servicios adicionales a la obra pública, podrá reemplazar como máximo una (1) de las actividades secundarias.  

Para esta incorporación, deberán observarse las mismas reglas establecidas para las actividades secundarias en 
el presente numeral del documento base. En todo caso, deberá tenerse en cuenta que la entidad no podrá 
solicitar más de tres actividades en total, incluyendo la actividad principal. Por lo tanto, además de la actividad 
principal, deberá determinar si exige dos actividades secundarias o una actividad secundaria y una adicional. 

 



 
 
 

       

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

Código 127-FORGJ-62 

Versión 1 

Vigencia 

Desde 
12/02/2024 

 

En ningún caso deberá entenderse que la inclusión de una actividad adicional equivale al procedimiento 
establecido para la combinación de experiencia. Para este último caso, se deberá aplicar lo establecido en el 
numeral 1 del literal A del presente numeral 

Nota 13: Lo anterior sin perjuicio de la obligación que tienen las entidades de cumplir con unos requisitos 
mínimos frente a las “obras adicionales a la infraestructura Social”, los cuales deben ser claramente consignados 
en los estudios previos, en caso que se considere su pertinencia y con fundamento en aspectos de conveniencia 
técnicos y económicos suficientes que determinen que la experiencia incluida en documentos tipo existentes es 
insuficiente de cara a la complejidad o grado de especialidad que comporta el objeto a contratar.  

La Entidad debe demostrar que la experiencia adicional, “obra adicional a la infraestructura Social”, no se encuentra 
incluida en las matrices de los sectores adoptados por la Agencia y adicionalmente, que esta experiencia requerida 
responde a las condiciones de mercado, específicamente a las características del Proceso de Selección a contratar, las 
cuales deberían estar consignadas en el respectivo estudio de sector y con la consideración de usar los Documentos Tipo. 
 

4.4.3.  CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 
válida como experiencia requerida:  

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la 
experiencia es el segmento [72]  

B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los Contratos 
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 

C. Si el Proponente relaciona o anexa más de cinco (5) Contratos en el Formato 3 - Experiencia, para efectos de evaluar 
la experiencia se tendrá en cuenta como máximo los cinco (5) Contratos aportados de mayor valor.  

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer con 
domicilio en el territorio nacional, se tendrá en cuenta como máximo los seis (6) Contratos aportados de mayor 
valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con 
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrán como máximo los siete (7) Contratos allegados 
de mayor valor. 

D. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como 
mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el 
cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo 
considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que 
no aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 %). 

Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán cumplir con Contratos válidos 
que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones, y se calcularán sobre el 
“valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con 
el numeral 3.5.8. Independientemente de él o los integrantes del Proponente Plural que aporten Contratos para 
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acreditar la experiencia, estos se tendrán en cuenta para calcular el “número de Contratos con los cuales el 
Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado. 

En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación de 
longitudes, magnitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con 
acreditar los SMMLV.  

[En caso de que el Proceso de Contratación se adelante por lotes o por segmentos, estos porcentajes de 
experiencia se calcularán sobre el "valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado 
en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.5.8., esto es, en relación con el valor del Presupuesto Oficial 
establecido para cada lote o segmento] 

E. Cuando el Contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o 
unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este o en alguno 
de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a 
tener RUP.  

F. Cuando el Contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o 
unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP o documento válido en caso de que el 
integrante no esté obligado a RUP, para la acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de 
participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

G. Cuando el Contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio, el 
“% de dimensionamiento (según la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratación)” exigido en la 
Matriz 1 – Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea de salud, educación, 
institucional, vivienda, cultura, recreación y deporte, se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el 
integrante o los integrantes.  

Por su parte, si el Contrato fue ejecutado como unión temporal la acreditación del “% de dimensionamiento” se 
afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá 
allegar el documento de conformación de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno 
de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué 
actividades ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluación 
se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los consorcios. 

Nota 14: El “dimensionamiento” de este literal aplica a cualquier dimensión o magnitud requerida en el Proceso 
de Contratación para acreditar la experiencia según detalle la respectiva Matriz 1 - Experiencia aplicable en el 
proyecto de infraestructura social.  

H. Cuando el Contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o unión 
temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente 
proceso, dicho Contrato se entenderá aportado como un (1) solo Contrato y se tendrá en cuenta para el aporte 
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unión temporal que 
ejecutaron el Contrato y que están participando en el presente Proceso en cuanto a valor, área y % de 
dimensionamiento.  
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I. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditación de valores y magnitudes 
intervenidas deberá evaluarse de acuerdo con lo señalado en la Matriz 1 – Experiencia para la respectiva actividad a 
contratar. En los Contratos aportados como experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea de salud, 
educación, institucional, vivienda, cultura, recreación y deporte que contengan actividades ejecutadas ajenas a la obra de 
infraestructura social dentro del Proceso de Selección que se adelante, la Entidad solo tendrá en cuenta los valores y 
magnitudes ejecutadas relacionadas con este tipo de infraestructura. 
 
Para estos efectos, el oferente deberá acreditar los valores y magnitudes intervenidas dentro del respectivo Contrato, 
empleando alguno de los documentos válidos establecidos en el numeral 3.5.5 del Pliego de Condiciones. En todo caso, la 
Entidad permitirá la subsanación, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente 
para que acredite los valores ejecutados y magnitudes intervenidas. De no lograrse la discriminación de los valores y 
magnitudes ejecutadas en el marco del respectivo Contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la evaluación.  

En el evento en que los valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera, se procederá 
de conformidad con lo previsto en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de terminación de la 
etapa constructiva y/o de intervención de la obra hará las veces de fecha de terminación del Contrato. Ahora, 
para la conversión de dichos valores a SMMLV se seguirá el proceso descrito en el literal B del numeral 1.13, 
para lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación 
de la etapa constructiva y/o de intervención de la obra. 

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes señalada, la Entidad permitirá la subsanación, 
en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demuestre los 
valores ejecutados. De no lograrse la discriminación de los valores ejecutados en el marco del respectivo 
Contrato, la Entidad no lo tendrá en cuenta para la evaluación.  

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por 
el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la experiencia tomará el dato del valor de alguno de los 
documentos válidos establecidos el numeral 3.5.5 del Pliego de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos 
últimos discriminan el valor ejecutado en la etapa constructiva y/o de intervención de la obra de infraestructura 
social. 

 
J. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede constatarse 
la ejecución de Contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicación de esta 
regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes 
del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia. 

K. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no servirán para probar la experiencia 
requerida. 

4.4.4. CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES 
UNIDAS”  

Los Contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar clasificados en 
alguno de los siguientes códigos:  

 

http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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CÓDIGO UNSPSC 
SEGMENTO FAMILIA CLASE 

 

 
72101500 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7210 – Servicios
 de mantenimiento 
 y 
reparaciones
 d
e 
construcción
 d
e instalaciones y Mantenimiento 

 
721015 - Servicios de apoyo 
para la construcción 

 

 
72102900 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7210 – Servicios
 de mantenimiento 
 y 
reparaciones
 d
e construcción de instalaciones 
 y 
mantenimiento 

721029 servicios de 
mantenimiento y 

reparación de 
instalaciones 

 
 

72151100 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios
 de construcción  
 y 
mantenimiento de
 oficios especializados 

721511 – Servicios de 
construcción de 
plomería 

 
72151400 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios
 de construcción  
 y 
mantenimiento de
 oficios especializados 

721514 – Servicios de 
construcción de 
recubrimiento de muros 

 
 

72151900 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios
 de construcción  
 y 
mantenimiento de
 oficios especializados 

721519 – Servicios de 
albañilería y 
mampostería 

 
 

72152000 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios
 de construcción  
 y 
mantenimiento de
 oficios especializados 

 

72152000 Servicios 
de pañetado y drywall) 

 
72152400 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios
 de construcción  
 y 
mantenimiento de
 oficios especializados 

72152400 – Servicios e 
instalación de ventanas y 
puertas 
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72152500 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios
 de construcción  
 y 
mantenimiento de
 oficios especializados 

 
72152500 – Servicios de 
instalación de pisos 

 
72152600 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 
instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios
 de construcción  
 y 
mantenimiento de
 oficios especializados 

72152600 – Servicios de 
techado y paredes y láminas 
de metal 

 
 

72152700 

72 - Servicios de 
edificación, construcción
 de 

instalaciones y 
mantenimiento 

7215 – Servicios
 de construcción  
 y 
mantenimiento de
 oficios especializados 

72152700 servicios de 
instalación y 

reparación de 
concreto. 

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberán indicar los códigos 
de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos 
establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los Contratos aportados para la acreditación de la 
experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el 
representante legal del Proponente deberá incluirlos en el Error! Reference source not found.. 

4.4.5. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los Contratos aportados la siguiente información mediante 
alguno o algunos de los documentos señalados en la sección 3.5.5. del Pliego de Condiciones:  

A. Contratante 

B. Objeto del Contrato 

C. Principales actividades ejecutadas 

D. Error! Reference source not found.La magnitud, longitud, volúmenes, dimensiones, tipologías, área 
intervenida o construida y demás condiciones de experiencia contenida en la Matriz 1 - Experiencia aplicable en 
el proyecto de infraestructura social que permita establecer su alcance, en los casos, si aplica. 

E. Área diseñada o construida del proyecto (bajo cubierta) en metros cuadrados (m²). Esto aplica para el 
caso de Edificaciones. 

F. La fecha de iniciación de la ejecución del Contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripción del Contrato, es decir 
conforme a la fecha de la suscripción del acta de inicio del Contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.5 de 
forma expresa así se determine.   
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Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de 
suscripción y/o inicio del Contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la 
certificación 

G. La fecha de terminación de la ejecución del Contrato:  Esta fecha de terminación no es la fecha de 
entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 3.5.5 de forma 
expresa así se determine.  

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) 
de terminación del Contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la 
certificación 

H. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

I. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

J. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 

4.4.6.  DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

En aquellos casos que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a 
la contenida en el RUP, el Proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a 
continuación, para que la Entidad realice la verificación en forma directa. Los mismos deberán estar 
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el Interventor, según corresponda. En 
caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación 
de experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 

A. Acta de liquidación, que dé cuenta de la fecha de inicio y terminación contractual. 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del Contrato en la 
que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u 
obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 

E. [Para los proyectos de edificaciones emplee este literal, de lo contrario eliminarlo.] Copia de la licencia 
de construcción y/o licencia de urbanismo. 

F. Para los Contratos que hayan sido objeto de cesión, el Contrato deberá encontrarse debidamente 
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la 
acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el 
cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

G. En los casos en que, de conformidad con la experiencia, se requiera la acreditación de un bien de 
interés cultural, este deberá ser acreditado de conformidad con la normatividad vigente. 
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4.4.7 PARA SUBCONTRATOS  

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo Contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicarán 
las disposiciones establecidas en el numeral anterior.   

Para acreditar la experiencia de Contratos derivados de Contratos suscritos con Entidades estatales, el 
Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del contratista del Contrato principal, del 
Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe contener la información requerida en el 
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación de la experiencia.  

B. Certificación expedida por la Entidad del Contrato principal del cual se derivó el subcontrato. Esta 
certificación debe contener la información básica del Contrato principal la siguiente:   

I.Alcance de las obras ejecutadas en el Contrato principal.  

II.Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco del Contrato 
principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el Proponente podrá aportar con su 
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del Contrato o ii) 
certificación emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requería autorización. 

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el Contrato principal suscrito con la 
Entidad.   

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales A y B aplicarán hasta el 
primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia 
se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer 
nivel de subcontratación como aquel Contrato suscrito entre particulares, cuyo Contrato principal del cual se 
deriva directamente, es el Contrato firmado entre una Entidad estatal y un particular. 

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la 
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el 
contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serán tenidas en cuenta para la 
verificación de la experiencia.  

Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo hubiera 
certificado que, dentro de su Contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán 
tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberán 
informar a la entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificó la 
respectiva subcontratación. 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna 
manera dicha carga será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, la 
Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el Contrato se contabilizará 
como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación. 
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Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, 
aplicará la condición indicada en el inciso segundo del numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.  

4.4.8. PARA CONTRATO ENTRE PARTICULARES  

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente 
alguno de los documentos que se describen a continuación:  

Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del Contrato emitida por el 
revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de 
la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 
profesional. 

4.4.9. RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 

La verificación del número de Contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera: 

 

Número de contratos con los cuales el 
Proponente cumple la experiencia 

acreditada 

Valor mínimo a certificar (como % del Presupuesto 
Oficial de obra expresado en SMMLV) 

De 1 hasta 2 75% 

De 3 hasta 4 120% 

Hasta 5 150% 

 

Si el número de Contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este numeral, debido a la 
posibilidad de allegar Contratos adicionales por tratarse de una Mipyme y/o emprendimiento y empresa de 
mujer, estos Contratos adicionales, ya sean seis (6) o siete (7) -dependiendo si acredita una o ambas condiciones, 
se tendrán en cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150 %) del valor del Presupuesto 
Oficial. 

La verificación se hará con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA si aplica) en 
SMMLV de los Contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones. 

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA 
si aplica) de los Contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor mínimo a certificar establecido en la 
tabla anterior. 
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En caso de que el número de Contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisface el 
porcentaje mínimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificará la propuesta como no hábil y el 
Proponente podrá subsanarla en los términos contemplados en la sección 1.6. 

4.4.10 REQUISITOS DE PERSONAL  

El personal requerido se especifica en el Anexo 1 – Anexo técnico del documento tipo.   

4.5. CAPACIDAD FINANCIERA  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 2 – 
Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones señaladas en el numeral 3.9:  

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

Nivel de 
Endeudamiento 

 
Pasivo Total

Activo Total
 

 

Razón de 
Cobertura de 

Intereses 

 
Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 

 

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  

El Proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de intereses, 
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).  

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia probará la capacidad financiera 
de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – Indicadores financieros y organizacionales. El 
Proponente acreditará la condición de Mipyme con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, 
el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

4.5.1. CAPITAL DE TRABAJO  

Para el presente Proceso de Selección los proponentes acreditarán:  
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CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde: 

CT = Capital de trabajo 

AC = Activo corriente 

PC = Pasivo corriente 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):  

CT ≥ CTd 

Capital de trabajo demandado (requerido): 
 
Para Procesos de Selección cuyo plazo estimado de ejecución del Contrato sea menor a doce (12) meses, el 
cálculo del capital de trabajo demandado, se hará de acuerdo con la siguiente fórmula: 

Fórmula 

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 33% 

 

Donde, 

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 

POE = Presupuesto oficial estimado] 

En ningún caso el capital de trabajo requerido excederá el valor del Presupuesto Oficial.  
 
Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así: 

CTProponente plural =∑CTi

n

i=1

 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

 

4.5.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 2- Indicadores 
financieros y organizacionales: 
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Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) 
Utilidad Operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del Activo (Roa) 
Unidad Operacional

Activo Total
 

 

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

Donde n es el número de integrantes del Proponente Plural (Unión Temporal o Consorcio). 

El Proponente que demuestre la condición de Mipyme domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional de acuerdo con los indicadores señalados en la Matriz 2 – Indicadores financieros y 
organizacionales. El Proponente probará la condición de Mipyme con la copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

4.5.3  ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en 
el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera y organizacional se realizará 
de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la 
Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas 
que las modifiquen, adicionen o sustituyan.  

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por tanto la 
verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 

4.5.4. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a 
la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en 
obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), 
acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de origen) con traducción simple al 
castellano de acuerdo con las normas NIIF.  
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B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios 
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión.  
 
C. El Error! Reference source not found. diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la información 
consignada en el Error! Reference source not found. y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información 
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.  

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será [la Entidad establecerá las fechas de corte, 
de acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará la 
información de acuerdo con el último año fiscal del Proponente], acompañado del Informe de Auditoría, salvo 
que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte 
diferente a la prevista en este Pliego. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente Extranjero, el Representante 
Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el Error! Reference 
source not found.. El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido 
por una firma de auditoría externa. 

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares de 
los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos en los términos definidos en la sección 1.13. 

4.5.5. CAPACIDAD RESIDUAL  

El Proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de Proceso de 
Contratación (CRPC). Así:  

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 

Los Proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a continuación. En 
todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de 
evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejó de incluir, al cierre del proceso, 
por parte de un Proponente, alguna información contractual que afecte su capacidad residual, la Entidad 
rechazará la oferta.  

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) 
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad residual. 

4.5.6. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÒN (CRPC) 

Si el plazo estimado del Contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta el 
siguiente proceso:  

 

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜   
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Donde:  

CRPC = Capacidad residual del Proceso de Contratación  

POE = Presupuesto oficial estimado 

CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

La capacidad residual del Proponente se calculará de la siguiente manera: 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸  

En donde:  

CRP  = Capacidad residual del Proponente  

CO  =  Capacidad de Organización  

E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad Técnica 

CF =  Capacidad Financiera 

SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 

La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener en 
cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de 
lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los 
Procesos de Contratación de Obra Pública, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad 
residual de uno de los miembros, este valor se restará de la capacidad residual total del Proponente plural. 

A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera (CF)  40 

Capacidad técnica (CT)  40 

Total  200 
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[Se recomienda el uso de la aplicación para establecer la capacidad residual, de Colombia Compra Eficiente, 
disponible en la página web: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-
guias/, así como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente] 

La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida es 
en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 

El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  

A. Capacidad de organización (CO): 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 

Años de información 
financiera  

Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) 
años 

Mayor ingreso operacional de los años de existencia del 
Proponente.  

Menos de un (1) año (*) 

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio 
determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y 

Turismo cada 2 años para efectos del umbral del 
beneficio de las Mipyme.) 

 

Si los ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor a 
USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 

Para acreditar el factor (CO) el Proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos:  

I.Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que hayan obtenido el 
mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente firmado por el representante legal y el 
contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no 
estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, acompañados de su dictamen u opinión de 
conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

II.Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los Contadores Públicos, 
Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos señalados en el 
presente literal. 

Los Proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben 
presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del año en 
que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la firma de quien 
se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la moneda 
legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del país de origen. 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/


 
 
 

       

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

Código 127-FORGJ-62 

Versión 1 

Vigencia 

Desde 
12/02/2024 

 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, observando 
lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa representativa del 
mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en la sección Error! Reference 
source not found. del presente Pliego de Condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) 
debidamente firmados por el Contador Público Colombiano que los hubiere convertido. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el representante 
legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Así mismo se podrá 
acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

B. Experiencia (E): 

El factor (E) del Proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relación 
entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construcción inscritos por el 
Proponente en el RUP, o Error! Reference source not found. en el segmento 72 “Servicios de Edificación, 
Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el presupuesto oficial 
estimado del Proceso de Contratación. 

La relación indica el número de veces que el Proponente ha ejecutado Contratos equivalentes a la cuantía del 
Proceso de Contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para Proponentes individuales se 
expresa así: 

 

 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un Proponente Plural debe tener 
en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la capacidad residual. Si el 
Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 

 

El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 
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Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Error! Reference source not found. el cual contiene 
los Contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV. Así 
mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año de publicación del Pliego 
de Condiciones definitivo del Proceso de Contratación. 

Los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben 
aportar copia de los Contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de 
construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o privados. La información de los Contratos 
soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construcción de obras civiles 
debe contener como mínimo los Contratos relacionados por el Proponente en el Error! Reference source not 
found.. La información del Error! Reference source not found. deberá ser presentada en pesos colombianos, 
salvo donde se registre el valor del Contrato en la moneda del país de origen. Cuando el valor de los Contratos 
esté expresado en monedas extranjeras deberá convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en 
el numeral 1.13 del presente Pliego de condiciones.  

 

C. Capacidad financiera (CF):  

El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del 
Proponente con base en la siguiente fórmula: 

Índice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

Mayor o igual a Menor o igual a Puntaje 

0 0,50 20 

0,51 0,75 25 

0,76 1,00 30 
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1,01 1,50 35 

1,51 Mayores 40 

Indeterminado 40 

 

El índice de liquidez del Proponente se verifica con el RUP. Si el Proponente no tiene antigüedad suficiente para 
tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben tenerse en 
cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor. 

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información requerida 
para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del Proponente está contemplada en el 
numeral de los requisitos de capacidad financiera del Pliego de Condiciones. 

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez sea 
indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF).  

 

D. Capacidad Técnica (CT):  

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 
profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una relación laboral o contractual 
vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la construcción. 

 

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en Colombia 
deben diligenciar el Error! Reference source not found..  

 

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

Mayor o igual Menor o igual Puntaje 

- 0 0 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 
 
E. Saldos contratos en ejecución (SCE):  

El Proponente debe presentar el Error! Reference source not found. suscrito por su representante legal y su 
revisor fiscal si el Proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual 
contenga la lista de los Contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor 
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del Contrato; ii) el plazo del Contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del Contrato, día, mes, año; iv) 
si la obra la ejecuta un consorcio o unión temporal junto con el porcentaje de participación del integrante que 
presenta el certificado, y v) si el Contrato se encuentra suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En el 
certificado debe constar expresamente si el Proponente no tiene Contratos en ejecución.  

 

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  

I.El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los Contratos vigentes durante los 12 meses siguientes. 
Si el número de días por ejecutar en un Contrato es superior a 12 meses, es decir 360 días, el factor (SCE) solo 
tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 

II.Los Contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la oferta obligan al 
Proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras 
civiles de los Contratos de concesión y los Contratos de obra suscritos con concesionarios, así como, los 
Contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderán como Contratos en ejecución 
los que se encuentren en liquidación. 
 

III.Se tendrán en cuenta los Contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el Proponente o por sociedades, 
consorcios o uniones temporales en los cuales el Proponente tenga participación.  
 

IV.Si un Contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho Contrato debe efectuarse asumiendo que 
lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de la oferta del Proceso de Contratación. Si el 
Contrato está suspendido el Proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar. 
 

V.El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente al valor del 
Contrato dividido por el plazo del Contrato expresado en días. Este resultado se multiplica por el número de días 
pendientes para cumplir el plazo del Contrato y si el Contrato es ejecutado por una estructura plural por la 
participación del Proponente en la respectiva estructura.  
 

VI.Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar el 
Error! Reference source not found. firmado por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica 
y el contador público colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello la sección 
Error! Reference source not found. del Pliego de Condiciones. 
 

4.6.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes: 

Concepto  
Puntaje 
máximo  

Oferta económica  49,5  
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Factor de calidad  30  

Apoyo a la industria nacional  20  

Emprendimientos y empresas de mujeres  0,25  

Mipyme  0,25  

Total  100 

 

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladará al puntaje de oferta 
económica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se incluirá el siguiente cuadro:  

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes: 

 

Concepto  Puntaje 
máximo  

Oferta económica  49,75  

Factor de calidad  30  

Apoyo a la industria nacional  20  

Emprendimientos y empresas de mujeres  0,25  

Total  100 

 

Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les 
haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 
para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior.  

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la 
modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 
2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo 
modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 

4.6.1. OFERTA ECONÓMICA  

La modalidad de pago del presente proceso de contratación será por precios unitarios, de conformidad con las 
condiciones y especificaciones técnicas establecidas en el Anexo 1 – Anexo Técnico y los ítems, cantidades y 
demás componentes definidos en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial. 
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En consecuencia, el proponente deberá presentar su oferta económica indicando los precios unitarios 
correspondientes a cada uno de los ítems requeridos, de acuerdo con las unidades de medida, las 
especificaciones técnicas y las cantidades establecidas por la Entidad. Los precios ofertados deberán incluir 
todos los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecución del objeto contractual, incluido el 
valor correspondiente al A.I.U. (Administración, Imprevistos y Utilidad), así como los demás costos, gastos, 
tributos y erogaciones a que haya lugar, de conformidad con las condiciones del proceso de contratación. 

 

Para la elaboración y presentación de la oferta económica, los proponentes deberán tener en cuenta las 
siguientes notas, las cuales deberán observarse en el diligenciamiento del Formulario 1 – Formulario de 
Presupuesto Oficial: 

NOTA 1. El precio unitario ofertado para cada ítem deberá incluir el valor correspondiente al A.I.U. 
(Administración, Imprevistos y Utilidad), por lo cual el proponente deberá contemplar dicho componente dentro 
de su estructura de costos. 

NOTA 2. Para efectos de la presentación de la oferta económica, cuando la fracción decimal del peso sea igual o 
superior a cinco (5), se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso; cuando la fracción decimal 
sea inferior a cinco (5), se aproximará por defecto al número entero del peso. 

NOTA 3. El A.I.U. y su respectiva discriminación deberán expresarse en porcentaje (%), indicando los 
componentes que lo integran, de acuerdo con lo establecido en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto 
Oficial. 

La evaluación de la oferta económica se realizará con fundamento en la información consignada por el 
proponente en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial, de conformidad con las reglas establecidas 
en los documentos del proceso de contratación. 

En todo caso, los valores ofertados deberán ser coherentes con el alcance del objeto contractual, las condiciones 
técnicas requeridas y las obligaciones que asumirá el contratista, y deberán permitir la ejecución integral y 
oportuna del contrato, en los términos establecidos por la Entidad. 

Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de 
la corrección aritmética. La propuesta económica debe entregarse firmada. 

 El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos 
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra del presente proceso, los riesgos y la 
administración de estos. 

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos 
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener en cuenta 
que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en 
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sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas 
las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es únicamente de referencia, constituye 
una guía para la preparación de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentación de estos 
Análisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la entidad, es deber del Proponente hacerlos 
conocer dentro del plazo establecido en el Error! Reference source not found. para la presentación de 
observaciones al proyecto de Pliego de Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar. 

 

[La Entidad en esta sección o en el “Formulario 1 – Formulario del presupuesto oficial” discriminará los 
impuestos, tasas o contribuciones que aplican al Proceso de Contratación. Los oferentes tendrán en cuenta está 
información al presentar su oferta] 

4.6.2. AIU 

El Proponente debe calcular un AIU que contenga todos los costos en los que incurre la organización del 
constructor para poder desarrollar la administración, los imprevistos y la utilidad o beneficio económico que 
pretende percibir por la ejecución del Contrato. 

El valor del AIU debe expresarse en un porcentaje (%) y deberá consignarlo y discriminarlo en la propuesta 
económica. 

Cuando el Proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor expresado en porcentaje 
(%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.I.U 
establecido en el Error! Reference source not found.. En consecuencia, el Proponente puede configurar 
libremente el porcentaje individual de la A, de la I y de la U, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el 
porcentaje total definido por la Entidad en el Error! Reference source not found.. 

Los componentes internos de la administración (A) deberán ser presentados por el adjudicatario del presente 
Proceso de Contratación en la oportunidad establecida en el numeral 0. 

 Para la estructuración económica del presente proceso de contratación, cuyo objeto comprende la ejecución 
de actividades de mantenimiento bajo la modalidad de pago por precios unitarios, la Entidad contempló el 
componente de Administración, Imprevistos y Utilidad (A.I.U.) dentro de los precios unitarios de las actividades 
establecidas en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial. 

El porcentaje del A.I.U. fue determinado a partir del estudio de mercado realizado por la Entidad, tomando como 
referencia los porcentajes propuestos por los cotizantes consultados. A partir de dicha información, se calculó 
el promedio de los porcentajes de A.I.U. ofertados, obteniéndose como resultado un porcentaje del veintitrés 
coma treinta y tres por ciento (23,33 %), el cual fue adoptado como referencia para la estructuración económica 
del proceso. 
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Este componente contempla los costos indirectos asociados a la administración y gestión del contrato, la 
previsión para imprevistos y la utilidad esperada por el contratista, de acuerdo con la estructura económica 
definida para el proceso. 

En consecuencia, el porcentaje de A.I.U. se encuentra incorporado en los precios unitarios establecidos para las 
actividades de mantenimiento, junto con los respectivos costos directos. Para la presentación de la oferta 
económica, el proponente deberá discriminar el A.I.U. en porcentaje (%), conforme a las condiciones previstas 
en el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial. 

Durante la ejecución contractual, el reconocimiento económico de las actividades se realizará con base en las 
cantidades efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfacción por la Entidad, aplicando los precios unitarios 
pactados, los cuales incluyen el componente de A.I.U., sin superar el valor total del contrato. 

4.6.3. CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que surja de un 
cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada.  

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se 
aproximará por defecto al número entero.  

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con el proceso 
del numeral 4.1.4. 
 

4.6.4 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del 
Contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el 
estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, 
además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en 
Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

Nota 15: La solicitud de justificación de precios artificialmente bajos deberá surtirse una vez la Entidad realice 
la apertura del sobre económico y con anterioridad a la definición del orden de elegibilidad. Por lo anterior, para 
la revisión del aspecto económico y definición el orden de elegibilidad, no se considerarán aquellas propuestas 
que, con posterioridad al análisis realizado, la Entidad defina se configuran como artificialmente bajas, lo 
anterior, conforme con lo definido en el numeral 1.15. Causales de rechazo literal W. 

4.6.5. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 

La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo con las siguientes 
alternativas:  
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Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio Representativa 
del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo día hábil 
después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluación. Esto es, la que la Superintendencia 
publique en horas de la tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del 
informe de evaluación. [Por ejemplo, si el término de traslado del informe de evaluación finaliza el 10 de febrero, 
la TRM que se usará para determinar el método de evaluación será la del 12 de febrero, que se publica en la 
tarde del 11 de febrero]  

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese advertido durante el 
proceso de evaluación la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o 
al Proponente, ya sea en relación con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o 
relativos a los factores de desempate, y por ende, deba requerir a algún Proponente, la TRM que la Entidad 
utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo día hábil después de finalizado 
el periodo concedido al Proponente requerido para allegar la subsanación y/o aclaración solicitada.  

[Al momento de definir o modificar el cronograma del proceso la Entidad deberá verificar que el segundo día 
hábil siguiente a la finalización del periodo de traslado del informe de evaluación, no corresponda a un día festivo 
en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar el proceso de definición del método de ponderación de las 
propuestas.] 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:  

 

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 
Mediana con valor 

absoluto  

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.50 a 0.74  3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las 
fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta 
económica.  

En el evento que solo exista una oferta habilitada, la Entidad podrá prescindir de la definición de la TRM y 
escogencia de método de ponderación de la oferta económica. 

A. Mediana con valor absoluto 
 
La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la aplicación 
del siguiente proceso: la Entidad ordenará los valores de las propuestas hábiles de manera descendente. Si el 
número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana 
será el promedio de los dos valores centrales. 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 

Donde: 

 Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así:  

I.   Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la propuesta 
que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde: 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
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II.    Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta que 
se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la siguiente 
fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

Donde: 

 VMe: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

 Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

B. Media Geométrica 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor de 
calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  

 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛  

Donde:  

 MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  

 V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

 Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  

 n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se otorgará el máximo puntaje al valor 
de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada 
para el factor correspondiente. 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

Donde: 

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

Se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una de 
las propuestas. 
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C. Media Aritmética Baja 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de las 
ofertas hábiles para calificación económica. 

 

𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 

 Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 X̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

 XB̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 

 XB̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

 Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a 𝑋𝐵̅̅̅̅ , se tomará el valor absoluto de la diferencia 
entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas. 

 
 
D. Menor Valor 

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor valor. 

 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 

Donde: 
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 Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 

 Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

La Entidad procederá a ponderar las otras propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 

 

 Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

  

4.7. FACTOR DE CALIDAD  

La Entidad asignará el puntaje de factor de calidad como sigue: 

Concepto Puntaje  

 (i) implementación del programa de gerencia de proyectos; 
(iii) presentación de un plan de calidad; 

10 

(i) Criterio ambiental (15)  
(ii) (ii) Criterio Social (5) 

20 

Total 30 

 

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional 
de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes 
Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se 
descontará un (1) punto de la sumatoria obtenida en relación con el factor de calidad.  

En todo caso, no se descontará el puntaje en los términos previstos en el inciso anterior cuando el Proponente 
no oferte el factor de calidad, por lo que éste obtendrá cero (0) puntos en este criterio de evaluación. En esta 
circunstancia, la Entidad no podrá reducir el puntaje de la sumatoria obtenida en los demás factores de 
ponderación.  

4.7.1. IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE GERENCIA DE PROYECTOS  

La Entidad asignará 5 PUNTOS al Proponente que se comprometa a instaurar un programa de gerencia de 
proyectos mediante la suscripción del Formato 7A -Programa de gerencia de proyectos, en el cual bajo la 
gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido asume.  
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Para efectos del presente Proceso de Selección, por gerencia de proyectos se entiende la aplicación de 
conocimientos, habilidades, herramientas y técnicas a las actividades del proyecto para cumplir con los 
requisitos de este, lo cual se logra mediante la aplicación de procesos de gerencia de proyectos en las fases de 
inicio, planificación, ejecución, monitoreo, control, y cierre del proyecto. La gerencia de proyectos requiere: 
identificar requisitos; abordar las diversas necesidades, inquietudes y expectativas de los interesados; equilibrar 
las contingencias que se relacionan entre otros aspectos con el alcance, la calidad, el cronograma, el 
presupuesto, los recursos y el riesgo. 

Para la ejecución del Contrato, el adjudicatario deberá instaurar el programa de Gerencia de Proyectos y contar 
con un profesional tiempo completo en las áreas de la Ingeniería o la Arquitectura, con matrícula profesional 
vigente, que cumpla con las siguientes condiciones establecidas. 

Para acreditar lo anterior, el adjudicatario deberá aportar copia del acta de grado y/o diploma que certifique 
que el profesional es Ingeniero y/o Arquitecto, así como certificación o credencial PMP vigente. Adicionalmente, 
deberá presentar certificaciones o Contratos en los que se evidencie la experiencia solicitada en gerencia de 
proyectos. 

Para acreditar lo anterior el adjudicatario deberá aportar copia del acta de grado y/o diploma, que certifique 
que el profesional es ingeniero y/o arquitecto, así como copia de los títulos de postgrado, acreditados mediante 
copia de los diplomas y/o actas de grado. Adicionalmente, deberá presentar certificaciones o Contratos en los 
que se evidencie la experiencia solicitada en gerencia de proyectos. 

Cuando la Especialización, Maestría o Doctorado no sea específica en Gerencia de Proyectos, se deberá aportar 
copia del pensum académico, plan de estudios y certificación de la Universidad en la cual se indique que los 
estudios adelantados guardan equivalencia con los de una Gerencia de Proyecto.  

Para efectos del presente Pliego, se entiende pensum académico, como el documento que contiene todas las 
asignaturas o materias que componen el plan de estudio de una determinada carrera.  

Para efectos de la equivalencia, el pensum académico deberá contener como mínimo estudios en las áreas de: 

 Formulación, Evaluación o Gestión de Proyectos 

 Gerencia del talento humano 

 Principios de administración de proyectos (Planeación, organización, dirección y control)  

 Planeación Estratégica 

 Finanzas 
 

El programa de Gerencia de Proyectos estará sujeto al seguimiento de la supervisión durante la ejecución del 
Contrato.  

En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el Proponente deberá acreditar la 
convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación Nacional, de conformidad con lo establecido en la 
Sección Error! Reference source not found.. 
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Para efectos de estimar el tiempo de experiencia como coordinador, gerente, líder o director de proyectos de 
construcción, mantenimiento, adecuación, reparación o rehabilitación de edificaciones e infraestructura física 
se tendrá en consideración el tiempo transcurrido entre la fecha de inicio y de terminación indicada en las 
certificaciones presentadas, independientemente de su dedicación. En el evento de que existan traslapos de 
tiempo, solamente se tendrá en cuenta una vez el tiempo traslapado.  

4.7.2. PRESENTACIÓN DE UN PLAN DE CALIDAD 

La Entidad asignará 5 PUNTOS al Proponente que se comprometa a presentar un Plan de Calidad específico para 
el proyecto, elaborado conforme a los parámetros establecidos en la última actualización de las normas NTC ISO 
9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 mediante la suscripción del Formato 7C - Plan de calidad.  

La supervisión verificará el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las normas mencionadas 
sin requerir la presentación de certificación alguna. 

El Plan de Calidad se elaborará en relación con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente no debe 
presentar ningún certificado de gestión de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan de Calidad debe tener en 
cuenta las normas técnicas señaladas en el primer párrafo de este numeral.  

4.7.3. CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES  

La Entidad asignará un puntaje de quince (15) puntos al Proponente que se comprometa a ofrecer alguno de los 
elementos que conforman el criterio ambiental y cinco puntos (5) al Proponente que se comprometa a ofrecer 
alguno de los elementos que conforman el criterio social, para un total de veinte puntos por este concepto, 
como se desarrolla a continuación:   

4.7.3.1 CRITERIOS AMBIENTALES 

 La Entidad asignará un puntaje de quince (15) puntos al Proponente que se comprometa a ofrecer alguno de 
los elementos que conforman el factor de sostenibilidad técnico ambiental agregado, mediante la suscripción 
del Formato 14 A - criterio Ambiental, en el cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que 
asume y el ofrecimiento realizado. Los ofrecimientos efectuados serán opcionales para los Proponentes que 
producto del análisis hecho se encuentren en la capacidad de materializarlos y cumplirlos, por lo que los 
Proponentes que no presenten el Formato 14 A - Criterio ambiental no serán acreedores de puntaje por este 
factor.  

Las medidas implementadas en este factor son por cuenta y riesgo del Proponente y, una vez ofrecidos, tendrán 
el carácter de obligación contractual. Por lo tanto, será objeto de vigilancia por la interventoría en la ejecución 
del Contrato de obra.  

Para la obtención de puntaje por este factor, se tendrán en cuenta las siguientes consideraciones: 

 Los costos asociados a la implementación de los elementos que componen este factor serán asumidos por el 
Contratista.  
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I.La verificación del ofrecimiento se hará por parte de la interventoría en la ejecución del Contrato.  
 

II.Si el Contratista durante la ejecución del Contrato no cumple con estos compromisos, que se convierten en obligaciones 
contractuales, la Entidad podrá acudir a las multas para conminar al Contratista a su cumplimiento, de acuerdo con lo 
pactado en el Contrato. 
 

III.Las actividades derivadas del ofrecimiento realizado son adicionales a aquellas propias de la ejecución del Contrato de obra 
y del cumplimiento de las obligaciones impuestas por las autorizaciones, permisos, licencias ambientales, licencias de 
construcción, planes de manejo ambiental, planes de ordenamiento territorial, requeridos para el desarrollo de la obra. 
 

Para la acreditación del compromiso y asignación de puntaje el Proponente deberá presentar el Formato 14 A– 
Criterio Ambiental, debidamente suscrito y bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este 
sentido asume, de realizar las siguientes actividades: 

 

i) Establecer, medir y hacer seguimiento a un indicador de impacto ambiental adicional a los establecidos en el Plan 
de Manejo Ambiental - PMA y/o licencia ambiental y/o demás instrumentos definidos por la Normatividad y/o Autoridad 
Ambiental. 
 

Nota 17: Es importante aclarar que esta opción es adicional a lo que pueda solicitarse en un permiso, plan de 
manejo o licencia ambiental. Es decir, es adicional al cumplimiento normativo y de obligaciones ambientales 
establecidos por la autoridad ambiental que corresponda. 

ii) Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable, a través de metas 
e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos aspectos relacionados con diversificación de modos de 
transporte como por ejemplo: combinación con el sistema público, vehículos compartidos, sistemas de movilidad activa 
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologías limpias y vehículos de bajas 
emisiones o uso compartido de vehículos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conducción eficiente, 
entre otros. s para el uso de medios de transporte alternativos.  
 

iii) Contar con un programa de reciclaje y gestión integral de residuos (ordinarios, aprovechables, orgánicos, 
residuos de aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES), donde se establezcan de manera evidenciable a través de 
metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilización de residuos y su adecuada gestión. 
Durante la ejecución del proyecto tendrá que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestión integral 
de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje. 

iv) Asegurar la gestión adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparatos eléctricos y 
electrónicos-RAEES) generados durante la prestación del servicio de obra en el marco de la normatividad vigente 
y aplicable, así como toda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la ejecución del proyecto tendrá que 
entregar actas o documentos que evidencien la gestión de residuos efectuada durante la ejecución del Contrato. 

4.7.3.2. CRITERIO SOCIAL  
 

La entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa a vincular durante toda la ejecución del 
Contrato al menos una persona de los tipos poblacionales que se enlistan en este numeral, para ello el 
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Proponente deberá presentar el Formato 14 B– Criterio social, en el cual bajo la gravedad de juramento conste 
el compromiso que en este sentido asume. 

El adjudicatario del proceso vinculará al menos una (1) persona, durante toda la ejecución del Contrato, que 
pertenezcan a uno o algunos de los siguientes tipos poblacionales: 

1. Mujer Cabeza de Familia 
2. Mujer Víctima de Violencia Intrafamiliar 
3. Persona que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley 
4. Persona perteneciente a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
5. Persona en proceso de reintegración o reincorporación y miembros o exmiembros de la fuerza pública 
comparecientes ante la Jurisdicción Especial para la Paz- JEP 
6. Persona pospenada, o aquellas personas que se encuentren cumpliendo pena con permiso de trabajo, libertad 
condicional o suspensión provisional de pena con autorización de trabajo 
7. Víctima de conflicto armado  
8. Sujetos de especial protección constitucional  
9. En condición de pobreza extrema  

Durante la totalidad de la ejecución del Contrato, el Proponente deberá acreditar al Interventor y/o supervisor, 
el cumplimiento de este compromiso aportando el Contrato laboral o documento que soporte la vinculación y 
planillas de aportes a seguridad social de la persona o personas vinculadas por este criterio. 

Adicional a lo anterior, para probar la condición de tipo poblacional, en lo que refiere a los listados en los 
numerales 1 al 9, se deberá aportar alguno de los documentos establecidos en el numeral 4.6 del presente 
documento, para el caso de la persona o personas listadas en el numeral 6 deberá aportar certificación emitida 
por autoridad penitenciaria o judicial donde se acredite la calidad en la que se encuentra la persona.  

Nota 18: Para el cumplimiento de este criterio durante la ejecución contractual, la Entidad deberá incluir una 
obligación adicional a la establecida en el numeral segundo de la cláusula novena del Anexo 4 – Minuta del 
Contrato. Por lo cual al ofrecer este ponderable, el Proponente se está comprometiendo con una obligación 
adicional y diferente a la contenida en el artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015. 

Nota 19: Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial protección constitucional son 
aquellas personas que debido a su particular condición física, psicológica o social merecen una acción positiva 
estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva.  Serán sujetos de especial protección constitucional 
los identificados por la Ley o la jurisprudencia de esta manera. 

Nota 20: La condición de los sujetos de especial protección constitucional que no se encuentre definida en este 
documento tipo deberá ser acreditada de conformidad con lo determinado por la ley y la jurisprudencia en 
ausencia de norma aplicable. 

4.8. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún 
caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 5 

 

4.8.1. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

En los Contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una 

persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 

conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un 

extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad para el 

desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

En los Contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a 

la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un 

residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por 

un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación 

de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de 

manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas 

en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla 

aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 

opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie 

la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad deberá evaluar 

la oferta de acuerdo con las reglas  

En el presente Proceso de Contratación los bienes nacionales relevantes son:  
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No. 
Bien nacional 

relevante 

Fecha de 

inscripción 

Fecha 

de 

vigencia 

No. de 

partida 

arancelaria 

% de 

participación 

Puntaje 

individual  

de cada 

bien  

1. 
Pintura para uso en 

exteriores 

 13/11/2026 3209100000 9,0990% 8,66 

2. 

Placa plana de 

fibrocemento para 

construcción 

 28/10/2026 6811820000 3,8425% 3,66 

3 
Varilla de acero 

corrugado  

 20/03/2027 7215501000 1,6902% 1,61 

4 
Cable de cobre 

THHN/THWN  

 25/06/2027 8544491090 1,7710% 1,69 

5 
Lámina de acero 

galvanizado 

 9/11/2026 7209182090 1,8752% 1,79 

6 
Teja ondulada de 

fibrocemento 

 28/10/2026 6811810000 1,2888% 1,23 

7 
Tela o membrana 

asfáltica reforzada 

 06/08/2027 6807100000 1,4370% 1,37 

 

Para asignar el puntaje deberán tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:  

A. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 

solo se otorgarán a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios o todos los bienes nacionales 

relevantes para el cumplimiento del Contrato. Para efectos de obtener el puntaje, la oferta respectiva no podrá 

someterse a condicionamientos. 

B. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes requeridos para el desarrollo 

del presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes Nacionales, no se otorgará puntaje 

a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto, aunque se comprometan a vincular 

al cumplimiento del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios 

colombianos. 
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C. Cuando la Entidad haya determinado la existencia de más de un bien nacional relevante, se otorgará el puntaje 

de manera proporcional a la cantidad de bienes nacionales relevantes que los Proponentes se comprometan a 

incorporar durante la ejecución del Contrato y dependiendo del porcentaje de participación de estos bienes, en 

los términos de la Matriz 4 – Bienes nacionales relevantes para la obra pública del sector social: 

Para efectos de la asignación de puntaje, la Entidad definirá el puntaje de cada bien nacional relevante de 

acuerdo con su porcentaje de participación, para lo cual aplicará la siguiente fórmula.  

𝑃𝑖 =
𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 (%)𝑖 ∗ (𝑃𝑚𝑎𝑥)

∑ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 (%)𝑛
𝑖

 

Donde: 

Pi: Puntaje de cada bien relevante 

i: Bien o bienes nacionales relevantes  

n: Número de bienes nacionales relevantes  

Participación (%) i: Porcentaje de participación del bien 

Pmax =Puntaje máximo para el factor de evaluación de apoyo a la industria nacional (20 puntos)  

∑ Participación (%)n
i : Sumatoria de los porcentajes de participación de los bienes  

Para efectos de la asignación de los puntajes indicados, la Entidad tendrá en cuenta hasta el séptimo decimal.  

Definido el puntaje de cada bien nacional relevante, la Entidad otorgará el puntaje a cada Proponente 

dependiendo de la cantidad de bienes nacionales relevantes ofertados y el puntaje individual asignado a cada 

uno de ellos. Para la asignación de este puntaje se aplicará la siguiente fórmula. 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑝𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 =  ∑𝑃𝑖

𝑖

𝑗=0

 

 

Donde: 

Puntaje Proponente: Puntaje asignado al Proponente  

∑ Pi
i
j=0 : Sumatoria de los puntajes de los bienes relevantes seleccionados por el Proponente 
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Para efectos de la asignación del puntaje a los Proponentes, la Entidad tendrá en cuenta hasta el séptimo 

decimal. En todo caso, el puntaje asignado a los Proponentes no podrá superar los veinte (20) puntos. 

D. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá incorporar todos o 

algunos de los bienes nacionales relevantes. Además de la incorporación del bien nacional relevante, tratándose 

de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con la definición de Servicios Nacionales prevista 

en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo 

referente con el apoyo de la industria nacional.  

Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de 

origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente:  

 

 

 

 

 

 

 

 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional 

(4.3.1) 

2. 

Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato 

nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional 

(4.3.1) 

3. 

Únicamente integrado por 

extranjeros con trato 

nacional 

La regla de origen del 

país con el que se tenga 

acuerdo comercial o la 

del Decreto 1082 de 

2015. Si el Proponente 

Plural no especifica a cuál 

regla se acoge, se 

aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

Promoción de 

Servicios Nacionales 

o con Trato Nacional 

(4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el que 

al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 

trato nacional. 

No aplica la regla de 

origen del Decreto 1082 

de 2015, ni la de los 

países de origen. 

Incorporación de 

componente 

nacional en servicios 

extranjeros (4.3.2) 
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4.3.1.1   ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.  

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del Formato 
9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, según 
corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del 
objeto contractual de conformidad con la ley.  
 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por 
alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato 9A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los 
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al 
presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno 
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para 
esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del 
respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 
existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no 
podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional.  

La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente 
alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del 
Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no 
obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

4.3.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes 
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que 
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incorporen a la ejecución del Contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior 
deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este 
sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución 
expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del 
Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros 
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del Contrato más del noventa 
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando 
el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros 
no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el 
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos 
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por 
el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

4.9. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 – Acreditación de emprendimientos 
y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió subsanar la entrega de 
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el criterio diferencial en 
cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de Contratos aportados para demostrar la experiencia 
solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) 
puntos por este criterio de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme 
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4.10.  MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este 
concepto se trasladarán al puntaje de la oferta económica] 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de Contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los 
índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendrá en cuenta para la 
asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la 
Unión Temporal. 

Nota 21: En el evento que la subsunción del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que indica que la 
fecha de expedición del certificado no sea mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre 
del Proceso de Contratación, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral. 

Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad analizará y valorará la información allegada por el 
Proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de únicamente una aclaración o actualización de 
fecha de expedición del certificado del RUP, caso en el cual se podrá otorgar al Proponente el puntaje por este 
criterio. 

5. CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo 
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 
materia de trato nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente 
acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos señalados 
en la sección 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos 
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, 
todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales 
anteriormente citados.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
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sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que 
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el 
cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre 
del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 
de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, 
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en 
las comunidades de esta naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad 
del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 
deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 – Autorización para 
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 
lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del Contrato, para lo 
cual deberá diligenciar el «Formato 8 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
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Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de 
su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas que no 
sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que 
esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», 
mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 
la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas 
a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual 
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y 
cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes 
Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, 
el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciará el  «Formato 8 D 
– Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica 
las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para 
los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un 
(1) año.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 
los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 D – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que 
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual presentará copia 
de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 
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En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato 8 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 
por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 
del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso 
de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, o el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E – 
Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de 
reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por 
una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 8 F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de 
la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que 
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los 
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

 (b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  
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 (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 
diligenciando el «Formato 8 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación y/o reintegración».  

 Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona 
o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará 
el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. 
En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente 
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en 
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el 
tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
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 La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el 
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes 
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas 
por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo 
la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», 
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el documento 
de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa 
o asociación mutual en los términos del numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará diligenciando el «Formato 8 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el 
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que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique 
o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del Sistema de Protección 
del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, es decir, que más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF; o, (c) la oferta presentada por 
de un proponente plural con una participación de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite 
ser Egresado del Sistema de Protección del ICBF o una persona jurídica en las cuales se acredite participación mayoritaria 
de jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF. Dicha calidad se acreditará por la Entidad competente. 

13. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la 
persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más Proponentes tengan el 
mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. 
Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que 
al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM 
que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de 
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 
número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente con 
el mayor número asignado. 

Nota 22: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por 
un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos. 

Nota 23: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

Nota 24: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana. 



 
 
 

       

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

Código 127-FORGJ-62 

Versión 1 

Vigencia 

Desde 
12/02/2024 

 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los 
factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto 
que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas. 

Nota 25: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoria de los Contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 
principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV).  

6. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

La Error! Reference source not found. incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del 
Contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, 
cuál es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.  

6.1. ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

La Error! Reference source not found., en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la Entidad hace 
parte integrante del presente Pliego de Condiciones y los interesados podrán presentar sus observaciones 
durante la etapa de observaciones al proyecto o al Pliego de Condiciones. 

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su 
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, 
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia 
información, de manera tal que el Proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del 
proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del Contrato. 

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la información 
que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la ejecución 
completa de las obras de conformidad con el Contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni a 
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 

7. ACUERDOS COMERCIALES 

El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decisión 439 de la 
Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 

En los Procesos de Contratación estructurados por lotes o por segmentos, para la verificación de los Acuerdos 
Comerciales se tendrá en cuenta el presupuesto total, es decir, la sumatoria del valor de los lotes o segmentos 
que conforman el Proceso de Contratación] 

Acuerdo comercial Entidad 
incluida 

Supera umbral de 
obra 

Excepción 
aplicable 

Proceso 
cubierto 
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Alianza del Pacífico – Chile Sí No No No 

Alianza del Pacífico – Perú Sí No No No 

Alianza del Pacífico – 
México 

No No aplica No aplica No 

Canadá No No aplica No aplica No 

Chile Sí No No No 

Corea No No aplica No aplica No 

Costa Rica Sí No No No 

Estados AELC (EFTA) Sí No No No 

Estados Unidos No No aplica No aplica No 

México No No aplica No aplica No 

Triángulo Norte – El 
Salvador 

Sí Sí Sí, excepción 38 No 

Triángulo Norte – 
Guatemala 

Sí Sí No Sí 

Triángulo Norte – 
Honduras 

No No aplica No aplica No 

Unión Europea Sí No No No 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

Sí No No No 

Israel Sí No No No 

Comunidad Andina – 
Decisión 439 

Sí No aplica No Sí, trato 
nacional 

 

En consecuencia, la Entidad concederá trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados que cuenten con 
un acuerdo comercial que cubra el Proceso de Contratación.  

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia 
de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 

8.  GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  

El Proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla con los 
parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración por el 
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega de la garantía 
no es subsanable y se rechazará la oferta. 
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Las características de las Garantías son las siguientes:  

 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) patrimonio 
autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Departamento Administrativo de La Defensoría Del Espacio Público identificada con 
NIT 899.999.061-9 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso 
de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el 
Pliego de Condiciones. 

Valor 
asegurado 

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección  
 

Tomador  

Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 
Para los Proponentes Plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma.  

 

Si en desarrollo del Proceso de Selección se modifica el cronograma, el Proponente deberá ampliar la vigencia 
de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de 
ejecución del respectivo Contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de seriedad de la oferta. 
Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el Proponente no podrá retirar, ni 
modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantía de 
seriedad de la oferta. 

8.1. GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 
8.2. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía de 
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los TRES (03) días hábiles siguientes contados a partir de la firma 
del Contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes características: 
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Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para entidades 
estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

segurado/ 
beneficiario 

Departamento Administrativo de La Defensoría Del Espacio Público identificada 
con NIT 899.999.061-9 

Amparos, vigencia y 
valores asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento 
general del Contrato y 
el pago de las multas y 
la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan 

Hasta la liquidación del 
Contrato 

Por lo menos el diez por 
ciento (10%) del valor del 
contrato 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e 
indemnizaciones 
laborales del personal 
que el contratista 
haya de utilizar en el 
territorio nacional 
para la ejecución del 
Contrato 

Plazo del Contrato y 
tres (3) años más. 

cinco por ciento (5%) del 
valor total del contrato.  

Estabilidad y calidad 
de las obras 
ejecutadas 
entregadas a 
satisfacción 

Cinco (5) años 
contados a partir de la 
fecha de firma del acta 
de recibo final de las 
obras. 

20% del valor del 
contrato. 

 
 

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se 
debe incluir la razón social, NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 
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Característica Condición  
 Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del contratista, para lo 
cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro de 
la póliza 

 Número y año del Contrato  

 Objeto del Contrato 

 Firma del representante legal del contratista 

 En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. 
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por razón de las 
reclamaciones que efectúe la entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga 
del Contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o su no adición o prórroga, según el 
caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarán los Procesos sancionatorios a que haya 
lugar. 
 
8.3. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 

El contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse con 
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte, por 
causas derivadas de fabricaciones, replanteos, Procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados por 
él y del empleo de materiales, equipo de construcción y mano de obra deficientes utilizados en la construcción. 
El contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos 
conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se considerarán vigentes por un período de 
garantía de cinco (5) años contados a partir de la fecha de recibo definitivo de las obras. El contratista procederá 
a reparar los defectos dentro de los términos que la Entidad le señale en la comunicación escrita que le enviará 
al respecto. 

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía respectiva y el contratista 
no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la Entidad podrá hacer efectiva la garantía de 
estabilidad estipulada en el Contrato. Así mismo, el contratista será responsable de los daños que se causen a 
terceros como consecuencias de las obras defectuosas durante el período de garantía. 

Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de que puedan 
llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad podrá exigir la 
ejecución de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificación escrita que le enviará dentro de los 
treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o terminación de las reparaciones. 

8.4.  GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad 
con las siguientes características:  
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Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados 
Departamento Administrativo de La Defensoría Del Espacio 
Público identificada con NIT 899.999.061-9 y el contratista 

Tomador 

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o 
de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 
una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

 Para el contratista conformado por una estructura plural 
(unión temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por 
todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje 
de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes 
de la misma.  

Valor Doscientos (200) SMMLV 

Vigencia Igual al período de ejecución del Contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y Departamento Administrativo de La 
Defensoría Del Espacio Público identificada con NIT 
899.999.061-9 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada 
de las actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o 
Subcontratistas autorizados. La Entidad contratante deberá 
establecer y discriminar los amparos descritos en el numeral 3º 
del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015 e incluir el 
valor del amparo y plazo requerido por cada uno.  

Información necesaria dentro de 
la póliza 

 Número y año del Contrato  

 Objeto del Contrato 

 Firma del representante legal del contratista 

 En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al 
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 
aproximar a $14.980.421 

 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) del valor 
de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. 
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Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la entidad, dentro del mismo término 
establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de la 
pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 

9. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 

Las condiciones de ejecución del Contrato están previstas en el Error! Reference source not found.. Dentro de 
estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo o pago anticipado, obligaciones y derechos generales del 
contratista, obligaciones de la entidad, garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones particulares 
aplicables al negocio jurídico a celebrar.  

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario—RUT y demás documentos necesarios 
para la celebración del Contrato al momento de firma. 

La Entidad deberá incluir en el Anexo el contenido mínimo allí establecido. Podrá incluir cláusulas con 
condiciones adicionales que no contradigan lo dispuesto en el Anexo. En todo caso, las cláusulas adicionales 
deberán obedecer a las necesidades de ejecución del Contrato y no deben contrariar las condiciones señaladas 
en los Documentos Tipo 

10. INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA 
 
El contratista presentará a la supervisión respectiva, dentro de los 3 días hábiles siguientes a la orden de 
iniciación del Contrato a la para su revisión y aprobación, los documentos que se relacionan a continuación, 
debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones: 

1. Hojas de vida del personal profesional. 
2. Relación del equipo mínimo obligatorio. 
3. Análisis de precios unitarios correspondientes a la propuesta económica. 
4. Programación de obra, indicando fechas de las de inicio y termino de las actividades en el diagrama de 
flujo 
5. Los demás que puedan exigirse, derivados del Pliego de Condiciones. 
 
El supervisor revisará los documentos presentados por el contratista de obra en un término no mayor a 5 días 
calendario. En caso de existir algún requerimiento por escrito por parte del supervisor, el contratista debe 
atenderlo en un término no mayor a 2 días hábiles, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del Contrato.  
 
Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitirá su concepto favorable 
mediante comunicación dirigida al contratista, con copia a la entidad.  

11. ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS  
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El contratista debe diligenciar para cada uno de los ítems enunciados en el Error! Reference source not found., 
el análisis de precios unitarios (costos directos más indirectos), de acuerdo con el formato que se presenta en el 
respectivo Error! Reference source not found. y entregarlos en el plazo establecido en el numeral 0. Los precios 
unitarios resultantes de los análisis no podrán ser diferentes a los consignados en el formulario de la oferta, 
incluyendo las correcciones aritméticas realizadas por la Entidad –en caso de que se hayan realizado–, toda vez 
que estos últimos fueron utilizados en la evaluación de las propuestas. Si se presentare alguna discrepancia, el 
contratista deberá ajustar los precios unitarios. 

El contratista deberá tener en cuenta dentro de cada uno de los análisis de precios unitarios todo lo necesario y 
suficiente para llevar a cabo el ítem de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas contractuales, en 
relación con: el equipo (con sus rendimientos), materiales (cantidades, rendimientos), transportes, mano de 
obra (con sus rendimientos), AIU. Los equipos deben tener la capacidad y rendimientos que requiera la ejecución 
de cada ítem de obra. Cualquier error u omisión del contratista en los costos directos o indirectos considerados 
en su Análisis de Precios Unitarios para los ítems de obra, es de exclusiva responsabilidad del contratista y por 
lo tanto no podrá reclamar a la Entidad reconocimiento alguno adicional al valor de los precios unitarios 
consignados en el formulario de su propuesta. El contratista acepta que los precios unitarios por él ofertados 
constituyen su propuesta económica autónoma. 

12.  ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO 

En el presente Proceso de Contratación la Entidad no entregará al contratista anticipo o pago anticipado. 
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