Politica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Distrito Capital

Taller creativo con la Comision Regional de Competitividad de Bogota - Cundinamarca
Relatoria en Mesas de Trabajo

Recomendaciones / Sugerencias

1. Fortalecimiento de la Educacién, de la investigacion y del desarrollo de capacidades endégenas en CT&l

Algunos participantes plantearon que el nexo entre el fortalecimiento de la educacién en sus tres niveles: basica, media

Cuestionamientos / Criticas . L . o P
y superior ( formal y educacion para el trabajo) no era muy claro en el documento borrador de la politica publica.

Para futuros talleres es necesario asegurar que todos los participantes hayan recibido y leido el documento borrador de
Recomendaciones / Sugerencias la politica publica de CT&I dado que algunos de los participantes de las Camaras de Comercio de la cuidad-region,
fueron convocados sobre el tiempo y no pudieron leer el material por lo que su participacion en la discusion fue limitada.

B) PROBLEMAS

El grupo trabajé sobre el primer eje y en la lluvia de ideas inicial se expusieron los siguientes problemas asociados al eje:
1. Falta de incentivos para la investigacion, 2. Escasos canales de comunicacion entre el sector privado y la academia,

Problemas mas relevantes y 3. Falta de una vision compartida sobre la importancia de la educacion y la investigacion, 4. Poca investigacion aplicada
reiterativos para solucionar problemas concretos, 5. La educacion no responde a las necesidades del mercado laboral y 6. Existe
una carencia de una capa técnica en el pais porque la oferta no establece claramente en los perfiles que hay que saber
hacer.

Después de sopesar los problemas, el grupo decidio que el principal problema es que la oferta educativa actual no
responde a las necesidades del mercado. Las consecuencias de éste problema son la dificultad para que el sector
productivo y las personas que se forman en areas técnicas converjan. Asi mismo, los técnicos no tienen las
competencias que deberian tener precisamente porque las entidades de educativas no pueden y no saben cémo adaptar
sus curriculums a las necesidades del mercado.

Acuerdos y desacuerdos frente a la
identificacién de problemas

Percepciones y posiciones de los Se discutieron varias posibles soluciones a la probleméatica entre ellas: 1. El establecimiento de un cluster regional de
participantes frente a los problemas | educacion, 2. La creacion de un programa que pueda dar solucion a las problematicas identificadas y 3. La creacion de
planteados y la oportunidad de dar una linea de investigacién para la identificacion de necesidades productivas en campos intensivos en conocimiento,

soluciones tecnologia e innovacion.

C) SOLUCIONES Y PRODUCTOS



Puntos en comun de los participantes
frente a las soluciones

Finalmente, se acordo que el producto/solucion que mas posibilidades tendria para hacer frente a la problematica seria
la creacién de una plataforma denomidada " Yo sé" que dinamizara la oferta laboral al mismo tiemo que actualizara
periodicamente las necesidades de formacién y las competencias requeridas por el mercado laboral. La plataforma
conectaria a los empleadores con los trabajadores y la informacion sobre competencias le seria transferida al sector

educativo con el objetivo de que reaccione rapidamenete ajustando los curriculums a las competencias requeridas por el

mercado

Desacuerdos frente a la unificacion de
una solucién

Cuando se abord6 la solucidn del cluster educativo se mencioné que una estrategia como esa es de largo plazo y las
necesidades de mejores competencias educativas y técnicas son inmediatas por tanto fue descartada.

Nivel de colaboracion y credibilidad de
las personas en las posibles
soluciones

El nivel de colaboracién y aporte de los participantes del grupo fue alto en general con excepcién de dos personas que
por no estar muy contextualizadas frente a la politica publica no aportaron.

Nivel de concertacion / imposicion del
producto final

Expresiones de confianza,
reconocimiento y adhesion a la
propuesta de construir una politica de
CTI

D) RESPALDO A LA FORMULACION DE LA POLITICA

En general la idea de la plataforma fue dada por el Unico participante del sector privado del grupo de trabajo pero
perfilada por el resto del grupo por lo que la decision final fue bastante consensuada.

En general todos los participantes manifestaron su apoyo a la necesidad de construir conjuntamene la politica publica de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién y manifestaron interés en la metodologia.

Manifestaciones de desconfianza y
contradiccion y/o desinterés en la
propuesta de politica

El participante del sector privado quien dio la idea de solucion/producto fue quien paradékicamente manifesto reticencia
frente a la politica publica por considerar que por ser liderada por el sector publico la dinamica se podria estancar.




