PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, febrero de 2021

Sefior

LIONEL CORREA CARRASQUILLA

SUPERVISOR CONTRATO No. 2264737/2021

Dinamizador de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales
Sabanalarga, Atlantico /

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes febrero del afio 2021

YANETH ERAZO ENTRALGO, identificada con la cédula de ciudadania No. 37809003 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la oficina de Evaluacidn y Certificacion de Competencias Laborales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor para cada contrato es de VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA'Y
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L ($25.393.333). Esta suma sera pagada por el SENA a
cada uno de los contratistas de la siguiente manera: Un primer pago correspondiente al mes de febrero de
2021 por valor de UN MILLON CIENTO VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L
(51.126.667). Pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021 por valor de DOS MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/L. {$2.600.000) cada uno y un altimo pago correspondiente al mes de diciembre
de 2021 por valor de OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L.
(5866.667) cada uno, por mensualidades tal y como se discrimina en la tabla anexa en el item No. 7 del
estudio previo.

Plazo: Sera hasta el 10 de diciembre de 2021.

OBIJETO:

Contratacioén para la prestacién de los servicios profesionales de cardcter temporal para la Evaluacion
de Competencias Laborales de las dreas de artesanias en el Centro para el Desarrollo Agroecolégico y
Agroindustrial.
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No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

01 | Desarrollar  actividades  de| Actualizacion manual del Evaluador — GECCL. | Reunién
Evaluacion de Competencias| 16 horas. Microsoft
Laborales de acuerdo con los| Dinamizador, Lionel Correa Carrascal. Teams.
proyectos establecidos en Ia
programacion anual del Centro ID de
de Formacién de acuerdo con reunion:
los lineamientos y la 114 1812405
metodologia del proceso de
GECCL.

02 | Realizar un promedio de 42| Concertar telefonicamente y por correo| dsnft.sena.ed
evaluaciones de Competencias| electrénico a los aspirantes de la Certificaton| u.co/servelet/
Laborales por mes de ejecucidn| Nacional. 120 llamadas telefdnicas y correos| portalsena.scl
del contrato. electronicos con documentos anexos para| gamlogin

diligenciar  requisitos. Se  imprimieron
documentos de candidatos y se elaboraron
47 carpetas digitales de estos.

03 | Validar informacion de| Creacion de 47 Usuarios. dsnft.sena.ed
Competencias Laborales u.co/servelet/
registradas en el aplicativo portalsena.scl
definido por el Sistema Nacional gamlogin
de Formacion para el trabajo
(DAFNE).

04 | Validar informacioén de| Capacitacion  sobre  Construccién  de| ACTA No. 03
Competencias Laborales| Instrumentos - APP DSNFT. de 2021
registradas en el aplicativo Mayerly
definido por el Sistema Nacional Andrea Anaya
de Formacion para el trabajo Hamburger.
(DAFNE).

05 | Planeacion y sensibilizacion de| Sensibilizacion e Induccién a la Norma Reuniéon  por
aspirantes en Certificacion de| 250701133-1 Acondicionar cortezas Zoom/
Competencia Laboral. vegetales Segun técnica y tipo de material. Microsoft

Teams

ID de
reunién: 878
6559 9452
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previamente a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el formato de
Informe y Legalizacion de Desplazamiento del Contratista GTH-F-087, en el cual se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno
del Supervisor.

Se enumera a continuacién el Soporte de Legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No. DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que lo
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en una fecha posterior a la presentacion del informe
de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar los documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, No. de la planilla SOl 4373530598, correspondiente al mes
de enero 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Cordialmente,
YANETH ERAZO ENTRALGO

Contratista
C.C. No. 37.809.003

Recibi a satisfaccion:

Lionel Correa Carrascal
Supervisor(a) Contrato 2264737/2021
Dinamizador de GECCL

GTH-F-062 V.06



PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Asunto: Evidencias que soportan el mes de febrero 2021

OBJETO: Cumplimiento de la gestién de avance.

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal de una ( 1) persona natural para la Evaluacion de Competencias Laborales en el
area de artesanias en el Centro para el Desarrollo Agroecologico e Industrial.

No.

Evidencias

01

- Actualizacion manual del Evaluador — GECCL - 16 horas.
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Dinamizador, Lionel Correa Carrascal.
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02

Concertar telefonicamente y por correo electronico a los aspirantes de la Certificaton Nacional.
120 llamadas telefénicas y correos electronicos con documentos anexos para diligenciar requisitos.
Se imprimieron documentos de candidatos y se elaboraron 47 carpetas digitales de estos.
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03 Creacion de 47 Usuarios.

Direccian del Sistema Nacional

de Formacion para el Trahaje
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05 Sensibilizacion e Induccién a la Norma
250701133-1 Acondicionar cortezas vegetales Segun técnica y tipo de material.

NSCL 250701133-1

LISTA DE ASISTENCIA
SENSIBILIZACION E INDUCCION A
LA NORMA

b
Cordialmente, Recibi a satisfaccion:
Yaneth Erazo Entralgo Lionel Correa Carrascal
Contratista Supervisor Contrato 1350580/2020
C.C. No. 37.809.003 Exp. En Bucaramanga Lider de Competencias Laborales
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