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Dependencia: Objetivo:

Direccion Distrital de Desarrollo | Desarrollo del sistema de informacion de acuerdos laborales, producto
Institucional DDDI - Oficina |correspondiente a la Politica Publica Distrital de Gestion Integral del
Tecnologia de la Informacion y las | Talento Humano.

Comunicaciones OTIC.

Hora: 9:00 am a

Fecha: 18 de febrero de 2021 Lugar: Virtual 11:30 am
Asistentes
Nombre Area Entidad Tel. Firma
Oscar Javier Asprilla Cruz Jefe Otic Secretaria Ext.1160 | ojasprilla@alcaldiabogota.gov.co
General
Augusto Silva Velandia Ingeniero Secretaria Ext.1160 | asilvav@alcaldiabogota.gov.co
Otic General
Julian Alejandro Pinilla Ingeniero Secretaria Ext.1160 | japinilla@alcaldiabogota.gov.co
Castafieda Otic General
Alex Bermeo Prieto Profesional | Secretaria Ext.2428 | abermeo@alcaldiabogota.gov.co
DDDI General
Luz Dary Suéarez Enciso Profesional | Secretaria Ext.2427 | Idsuarez@alcaldiabogota.gov.co
DDDI General
Carlos José Guarnizo Rico | Contratista Secretaria Ext.2400 | carlosguarnizo@hotmail.com
DDDI General
Desarrollo

Nro.2

El ingeniero Asprilla jefe Otic acompafié el inicio de la sesién, a la cual asisten los profesionales que estaran

aportando para la construccién del aplicativo.

El ingeniero Augusto Silva considera necesario revisar las especificaciones técnicas elaboradas e ir aclarando
inquietudes antes de iniciar el desarrollo del aplicativo, lo cual también permite fortalecer las especificaciones
técnicas con el aporte de los profesionales que intervienen en la sesion.

Con la informacion que se reviso, el ingeniero Silva construira un documento que enviara para ponernos de

acuerdo paulatinamente
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Se da por terminada la sesién y se acuerda continuar el 23 de febrero de 2021, a las 8 de la mafiana.

Anexos: n/a
Elaboré: Luz D Suarez E

Revis6: Alex Bermeo / Carlos Guarnizo
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Sistema de Informacion de Acuerdos Laborales D.C.

Solicitar control
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o Representatividad Sindical (Ver anexo 4)
o Establecer los afiliados por federacion, confederacion o central

Médulo de Etapa Previa, que permita la definicion de los siguientes parametros:

o Radicacion de Pliegos: Fecha de Radicacion, nimero de radicacion, definir si es una Aceptacion,
Traslados de Pliegos (a otras entidades) o Devoluciones (extemporaneo, por pliego vigente,
otros). ¢équé hacer con las radicaciones informativas? (caso SG - Veeduria)
Identificar/individualizar plenamente la organizacién sindical que radica (propuesta inicial
sigla), Observaciones. INFORN mpilado d acior | sistema

Registrar Equipo Negociador y Asesor de la Administracidn: relacionar las personas que fueron
designadas para el proceso de negociacion con los siguientes datos:
= Entidad a la que pertenece
= Cargo
= Rol (uno o varios — Negociador Principal, Negociador Suplente, Asesor, Secretario
Técnico)
Identificacion (CC, Extranjeria, otros)
Nombre completo
Area a la que pertenece en su entidad
Tipo de vinculacién (ver Tabla 1) IN
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Acuerdos Laborales DC Augusto Silva Velandia CArlos Guamizo (invitado) Julian Alejandro Pinilla Cas...

Sistema de Informacion de Acuerdos Laborales D.C.

Solicitar control
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dentificacion (CC,
Nombre completo

Area a la que pertenece en su entidad
Tipo de vinculacién (ver Tabla 1) INFC

o Equipo Negociador y Asesor de las Organizaciones Sindicales (Perfilamiento y radicacion del
Pliego): relacionar las personas con los siguientes datos:

Entidad a la que pertenece (nacional — distrital — pensionados — departamental —
asesor externo)

Organizacién sindical a |a que pertenece

Cargo

Rol (uno o varios — Negociador Principal, Negociador Suplente, Asesor, Secretario

Técnico)

Identificacion (CC, Extranjeria, otros)

Nombre completo

Area a la que pertenece en su entidad

Tipo de vinculacion (ver Tabla 1) IN

asesor e

Rol
Cédula de ciudadania, extranjeria, otro (Cual)
Entidad donde labora

Corran alactrdnica IMEOR
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Sistema de Informacion de Acuerdos Laborales D.C.

Acuerdos Laborales DC ++* Augusto Silva
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