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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
Codigo: 1LF-FR-0072

Fecha: 17/06/2024

REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

Versién: 2 POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

Fecha recibo estudio: 19 de octubre de 2026 Fecha de aprobacion:

Lugar: _Grupo de Contratos ECSAN

No. Consecutiva revision: __1 Nro. SISCO:PR- ECSAN—0141-286

OBJETO: SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD
DE OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA GENERAL “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER".

VALOR: $18.500.000,00
(APALANCAMIENTO
VIGENCIA FUTURAS)

$78.000.000,00 (VIGENCIAS
FUTURAS)

MODALIDAD DE CONTRATACION: Contratacién Minima Cuantia

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Capitan ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY
Jefe Grupo TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (ECSAN)

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO: Se efectuaron observaciones referentes a la justificacion, cuadros comparativos Y
ACTIVIDADES Teniendo en cuenta que se efectuaron las correcciones se aprueba el estudio previo.

FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

GRADO

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA -

RESPONSABLE PROCESO . ] ] /

Jefe Grupo TECNOLOGIAS DE LA cT ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY y s
INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES (ECSAN)

ANALISTA DE CONTRATOS (QUIEN

CPS CARLOS ALFONSO CORTES LADINO

=
/ 7/
REVISA) (Keciete 7 Ll lAE”

JEFE GRUPO DE CONTRATOS
ENCARGADO (QUIEN APRUEBA)

CARLOS ARMANDO HERNANDEZ
SUAREZ

Yl

= Nav) v
ASESOR JURIDICO (QUIEN REVISA = 7
EL ESTUDIO PREVIO) MY DEIBER HELY LOPEZ CASTANO /ﬁ /%
il
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO
$18.500.000,00
(APALANCAMIENTO
FECHA: VALOR: VIGENCIAS FUTURAS)
$78.000.000,00 (VIGENCIAS
FUTURAS)
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
RESPONSABLE
PROGRAMACION
ESTUDIO PREVIO
1 LUIS EDUARDO REINA SANABRIA ENCARGADO




[Cadigo: 1DE-FR-0033

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Facha: 29/02/2024
Verslén: 4

CERTIFICACION PLAN DE ADQUISICIONES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

POLICIA NACIONAL

FECHA

CERTIFICADQ No.

73151905

80161800
Bosan 82121700

82121499

ECSAN GUTIC

A-02-02-02-008
SERVICIOS
PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y
SERVICIOS DE
PRODUCCION

A-02-02-02-008-0C8
OTROS SERVICICS
DE FABRICACION;
SERVICIOS CE
EDICION, IMPRESION
Y REPRODUCCION;
SERVICIOS BE
RECUPERACION DE
MATERIALES

VIGENCIAS FUTURAS 2027,
CONTRATO DE OUTSOURCING
IMPRESION Y COPIADC

1 78.000.000,00 0

INFORMACION PUBLICA

S

intendente JefetH O ARDO R

Jefe Plageacién Encargado




R DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
Cédige: 10E-FR-0033
Fecha: 26/02/2024

CERTIFICACION PLAN DE ADQUISICIONES GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
Maosion: 4 POLICIA NACIONAL

FECHA

CERTIFICADO No.

i A-02-02-02-008-009
r aaam | SEEE
; 73151905 | SERVICIOS SRaCACON: | APALANCAMIENTO VIGENCIAS
! 80161800 | PRESTADOS A LAS FUTURAS 2027, CONTRATO DE
;o EosAN L e SNl arianoo | cweresasy | DICION ""ng‘f)'gf OUTSOURCING IMPRESION Y 1 1850000000
: i 82121499 | SERVICIOS DE REPRODUOOS COPIADD
i PRODUCCION
| i RECUPERACION OE
i H MATERIALES
! ; |
| intendente Jefe LUIS EDUARDO REINA SANABRIA Mayor JU W\m&u
i Vanalista ce Planeacion de Planeacion

o wemsl

Grado, Nombres y Apellidos < &-\3‘ Lan V\@s\'A’V\LQ
Cargo an-‘*t%:.vj-ﬁ
unded € SA

INFORMACION PUBLICA

>0




m— —* ; Reporte Certificado de Dispanibilidad Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:
C:_ﬁ:a & Subunidad

Fecha y Hora Sisterna:

MHllopezo

16-01-03-D03

LUISA MARIA LOPEZ OSPINA

2026-10-05-4:28 p. m.

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes "ftems de afectacién de gastos”

Numero: 14726 Fecha Reglstro: 2026-08-10 Unidad / Subunidad ejecutora: |16-01-03-D03 ESCUELA DE CADETES DE POLICIA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
2 Saldo x
Valor Inicial: 18.500.000,00| Valor Total Operaciones: 0,00|valor Actual.: 18.500.000,00 R, 18.500.000,00|Vr. Bloqueado 0,00
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

. E z o - 5 Modalidad de &

Nimero: 17026 Fecha Registro: _moma 08-10 Namero: Sesmilaraat __:_uo de confrato:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO ruente | RECURSOR | giruac.
16:01-03-D03 ESCUELA |A-02-02-02-008-008 OTROS SERVICIOS DE FEGHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
DE CADETES DE POLICIA [FABRICACION; SERVICIOS DE EDICION, IMPRESION Y| - CSF OPERACION : COMPROMETER
FRANCISCO DE PULA REPRODUCCION; SERVICIOS DE RECUPERACION DE acn
|SANTANDER MATERIALES
Total: 18.500.000,00 0,00 18.500.000,00 18.500.000,00 0,00]

Objeto: PLACO 141, APALANCAMIENTO VIGENCIAS FUTURAS 2027, CONTRATO DE OUTSOURCING _Z_*AWm_Oz Y —..O._.Ooo_wa,»uow SOLICITUD NRO GS-2026-010345-ECSAN
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA

“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"

GRUPO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

GS- 2026 — 013574- ECSAN — GUTIC - 20.1

Bogota D.C., 01 de octubre de 2026

Sefores
OFERENTES
Pais

Asunto: solicitud cotizacién

Comedidamente me permito solicitar a ustedes su amable colaboracién, en el sentido de
realizar la cotizacién para la contratacién que tiene como objeto el “SERVICIO DE IMPRESION Y
FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"
"-de acuerdo con las condiciones y especificaciones técnicas que se relacionan a continuacion,
asi:

La cotizacién solicitada servira Unicamente de base para la
elaboracion de un estudio de mercado y, por lo tanto, no constituye
en_si_mismo una oferta y consecuentemente NO obliga a las
partes. ]

SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA
MODALIDAD DE OUTSOURCING PARA LAS
DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"

VALIDEZ DE LA | Se solicita que no sea inferior a noventa (90) dias calendario a partir

ADVERTENCIA

OBJETO

COTIZACION de la fecha de su expedicion.
ESPECIFICACIONES :
TECNICAS Ver anexo No. 01 adjunto

El plazo de ejecucién iniciara previa aprobacion
de los requerimientos de perfeccionamiento y
ejecucién de la aceptacion de oferta por el
Sistema Electrénico de Contratacion Publica
SECOP 1l de Colombia Compra Eficiente, es
decir que para la vigencia fiscal 2026: sera
hasta el dia 31/12/2026 y para la vigencia fiscal
PLAZO DE 2027: sera hasta el dia 3_0{08[2027 o hasta
CONDICIONES DE EJECUCION agotar el presupuesto oficial asignado, Io
CONTRATACION primero que ocurra.

Nota 1: para el cumplimiento de los requisitos
de recepcidon de los servicios el contratista
deberéd prever los tiempos vy recursos
necesarios.

Nota 2: de acuerdo con el articulo 17 del

e 20 Aprobacién: 26/05/2025
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derecho al debido proceso de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 86 “imposicién de multas,
sanciones )4 declaratorias de
incumplimiento” de la Ley 1474 de 2011,
cuando exista el incumplimiento del plazo
establecido anteriormente se aplicara las
sanciones establecidas en la ley.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Qbrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones vy trabas. )

3. Responder en los plazos que la POLICIA
NACIONAL establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracion o de
informacién que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus
obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena
e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacion de
cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al
Grupo de Contratos de la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
0 quien haga sus veces, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcién del contrato, la Garantia
Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la
informacién que le sea entregada y que
se encuentre bajo su custodia o que por
cualquier otra circunstancia deba
conocer 0 manipular y respondera civil,
penal y disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacion y/o
utilizacién indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracién o a
terceros.

7. No acceder a peticiones o0 amenazas, de
quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir
algan acto o hecho, el CONTRATISTA
debera Informar de tal evento a la
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER?” de la Policia Nacional y a
las autoridades competentes para que
se adopte las medidas necesarias.

1DS - OF — 0001
VER: 7
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8. Mantener activa la cuenta corriente o de
ahorros reportada para los pagos con el
fin de evitar traumatismos en el proceso
de ejecucion del contrato.

9. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los
elementos que haya colocado a su
disposicién para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso de que se
hayan suministrado.

FORMA
PAGO

DE

La Policia Nacional - ESCUELA DE CADETES
DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER”, se obliga a pagar el
valor de la aceptacién de oferta que se derive
del proceso de contratacién, en pagos
parciales, en pesos colombianos, una vez
ejecutada y finalizada la prestacion del servicio
relacionados en las especificaciones técnicas,
los cuales seran cancelados de conformidad a
la aprobacién del Plan Anualizado de Caja PAC
correspondiente que efectué el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, dentro de los (60)
sesenta dias calendario siguientes al
cumplimiento de los siguientes requisitos y de
acuerdo al derecho de turno contemplado en el
Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.

RIESGOS DE LA
CONTRATACIO
N

Ver anexo No. 02 adjunto

GARANTIAS DEL
PROCESO

Ver anexo No. 03 adjunto

VALOR OFRECIDO

El cotizante debera tener en cuenta todos los gastos en lo que
incurra para la suscripcién, legalizacién y ejecucion de la aceptacion
de oferta, como impuesto, publicaciones, constitucién de garantia
Unica, transporte, operarios, etc.

VALOR
: DESCRIPCION | o0 D% UNDAD | UNITARIO
ITEM | b servicio 'M':;IES' CANT ME%'IEDA CON IVA
INCLUIDO
SERVICIO DE |Blanco y
IMPRESION Y |negro -| 1 UNIDAD
FOTOCOPIAD |simple
O BAJO LA |Blanco y
1 MODALIDAD negro - 1 UNIDAD
DE duplex
QOUTSOURCIN |Color -
G PARA LAS |simplex 1 HHIDAR
DEPENDENCI |Color -
AS DE LA |diplex 1 UNIDAD

1DS — OF - 0001
VER: 7
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ESCUELA DE
CADETES DE
POLICIA
“GENERAL 1 UNIDAD
FRANCISCO
DE PAULA
SANTANDER"

PLAZO PARA
PRESENTAR
COTIZACION

De acuerdo al tiempo establecido en el cronograma de la plataforma
transaccional SECOP Il

NOTA: con la presentacién de la cotizacién el oferente acepta las condiciones (juridicas,
técnicas y econdmicas) establecidas por la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL

FRANCISCO DE PAULA SANTANDER".

Atentamente,

Capitan ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY
Jefe Grupo de las Tecnologias de la informacion y las Comunicaciones ECSAN
Teléfono: 3214268533

Elaborado por: CPS. Ramiro Alejandro Ramos (Apoyo de Gestidn)
Revisado por: CT. Andrés Hernan Palomo Charry

Fecha de elaboracién: 01/10/2026

Ubicacidn c:\\mis documentos

Calle 45 A Sur 50 A 91
Teléfono: 5159900
ecsan.gutic@policia.gov.co
www.policia.gov.co

1DS — OF — 0001 Pégina 4 de 19 Aprobacién: 26/05/2025
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ANEXO No 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO
SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE OUTSOURCING

iTEM PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"
El contratista para la vigencia 2026-2027, debe instalar una SOLUCION TECNOLOGICA para
’ prestar el servicio de impresién y fotocopiado, para un volumen aproximado mensual de
50.000 paginas blanco y negro y 5.000 a color aproximadamente, en las dependencias de la
Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.
El oferente debe garantizar que los equipos multifuncionales Blanco/Negro y a color que
instale sean de fabricacién y ensamble del afio 2022 en adelante, con tecnologia laser, asi
2 mismo, las maquinas deben funcionar correctamente (Anexar soportes documentales
individuales por maquina, donde certifique la fecha de fabricacién de las méquinas y
manifiesto de importacién de las mismas)
3 MAQUINA MULTIFUNCIONAL BLANCO Y NEGRO
31 Impresora cumple no
cumple
3.4 Cantidad Minimo 17
Tipo Multifuncional laser BLANCO Y
312 NEGRO (impresora, fotocopiadora y
scanner)
3.13 Ano de fabricacién 2022 en adelante
3.14 Tecnologia de impresion Laser
3.15 Velocidad de impresidn 50 ppm
3.1.6 Ciclo de trabajo mensual 100.000 paginas o superior
3.1.7 monitor Pantalla tactil a color
3.1.8 Calidad de Impresion 1200 x 1200 dpi 0 mejor
3.1.9 interface de Red 10/100/1000
3.1.10 Bandeja multipropdsito de S
alimentacion automatica de
papel
3.1.11 Bandeja de alimentacién de Minimo Una (1) bandeja con capacidad
papel de 500 hojas cada una o superior
3.1.12 Tamanos Soportados Carta, A4. A5, Ag, B5, Oficio, folio,
sobres
3.1.13 Duplex Automatico Si

1DS — OF — 0001
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3.1.14 Alimentador Automatico de Si—
Documentos (DSDF) 120 ipm — 240 duplex
31495 Soporte SO Windows 10 (32 bits/64 bits), Windows
11 (32 bits/64 bits) y actualizaciones
que se presenten de acuerdo a la
version
3.2 Funcionalidad de Copiado NO
CU"E“P" CUMPL
E
3.2.1 Ampliacion/Reduccion Sl
322 Copiado Diplex automatico Si
3.2.3 Copiado Digital Si
3.24 Tamanos de papel soportado | Carta, oficio, legal, folio
3.3 Funcionalidad de Escaneado NO
CUMPL CUMPL
E
E
3.31 Resolucién del escaner Optica
3.3.2 Escaneo duplex automatico Si
3.33 Escaneo a Color Si
3.34 Envio a direcciones de Sl
correo
3.3.5 Formatos de Envio Escanear a correo electrénico;
Guardar en carpeta de red
3.3.6 Color y Mono Si
34 MAQUINA MULTIFUNCION A COLOR CUMPL NO
CUMPL
E
E
3.4.1 Cantidad Minimo 02 para la ECSAN
3.4.2 Tipo Multifuncional laser a COLOR
(impresora, fotocopiadora y scanner
343 Afo de fabricacion 2022 en adelante
3.4.4 Velocidad de impresion 50 ppm
345 Calidad de impresion 3600 x 1200 dpi tecnologia monocromo
(blanco y negro) // 1.200 x 1.200 dpi
tecnologia color
346 Resolucién de Impresién 3600 x 1200 dpi tecnologia monocromo
(blanco y negro) // 1.200 x 1.200 dpi
tecnologia Color
347 Disco Duro 320GB
348 Red 10/100/1000
3.4.9 Bandeja de alimentacion de Si
entradade papel
automatica

1DS — OF — 0001
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3.4.10 Bandeja de salida de papel Sl
341 Duplex Automatico (DSDF) Si—
120 ipm — 240 diplex
3412 Tamafio de originales Carta - oficio y doble carta (11x17")
3.4.13 Soporte 2 S. 0. Windows 8, Windows 7. Windows Vista,
Windows XP, Windows Server, Mac
0OSXv10.5, 10.6, 10.7
3414 Monitor Pantalla tactil a color
4 NO
SOFTWARE DE ADMINISTRACION Y GESTION CUI\EIIPL CUMPL
E

41 El contratista debera suministrar y poner en funcionamiento el software
para el control de impresién, debidamente licenciado, que permita la
gestién y supervisién del uso del servicio.

4.2 El software debera permitir identificar los equipos e impresoras B/N y a
color ubicadas en la red. mediante su direccion IP

4.3 El software debera tener la capacidad de manejar y configurar grupos
de dependencias (centros de costo) y los usuarios configurados en el
servidor de domino de la Policia Nacional.

4.4 El usuario debera tener la posibilidad de imprimir en cualquiera de los
equipos multifuncionales e impresoras a color, conectados a la red

4.5 El software debera tener la capacidad de generar reportes por usuario,
por maquina, por dependencia (centro de costo), por fechas, rangos de
fechas, por proceso de impresién, envio digital y copiado por centro de
costos.

4.6 El software debera permitir administrar y gestionar cada uno de los
equipos multifuncionales e impresora a color, respecto a la cantidad de
impresiones y copias generadas; asi como asignar topes de impresién
por usuario.

4.7 El software debera permitir definir perfiles de usuario para el acceso
para administracion y consulta, por medio de nombre de usuario y
contrasena.

4.8 Los equipos que hagan parte del servicio de impresién y fotocopiado,
deberan ser agregados al dominio de la Policia Nacional, cumpliendo
con las politicas de seguridad establecidas.

4.9 Para la instalacion del software de administracion del servicio de
impresion y fotocopiado. el contratista debera suministrar el servidor o
equipo que considere necesario, sin generar ningun costo adicional

4.10 El contratista deberda realizar la instalacion, configuracion,
implementaciéon y puesta en marcha del software de seguimiento y
control de servicio.

411 En la estacion de trabajo del operador (contratista) debera permitirse la
instalacion de un cliente de correo electréonico Exchange, sobre el cual
se configurara una cuenta de correo electrénico a la cual se notificaran
los requerimientos de soporte relacionados con el contrato

412 El contratista deberd garantizar la retencion de trabajos de impresion
por método con clave

1DS — OF — 0001 P4gina 7 de 19 Aprobacién: 26/05/2025
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5 REPORTES NO
SUMPL CUMPL
E
E
5.1 Reportes de estadisticas sobre minimo.
» Una determinada impresora
« Un grupo de impresoras
« Latotalidad de impresoras controladas y auditadas
*  Un usuario determinado
« Por area, dependencia
= Porrango de tiempo determinado por el usuario.
h.2 Los reportes y estadisticas deberan generarse por lo menos con la
siguiente informacion:
* Nombre del usuario que envio la impresion.
« Nombre del documento que el usuario envid.
» Fecha y hora en que se envi6 la impresion
» Numero de hojas que conforman el trabajo de impresion.
+ Numero de copias solicitadas.
» Calidad en que se envid la impresién.
» Utilizacion de la unidad daplex
- Tamafo de papel empleado para la impresion.
5.3 El contratista debera presentar mensualmente al supervisor del
contrato, un informe detallado del consumo de impresién y copiado por
dependencia, indicando la cantidad de impresiones y copias a
blanco/negro y a color (simplex y diplex), cantidad folio, cantidad carta
(en medio magnético)
54 El contratista debera presentar mensualmente con la factura soporte de
entrega de los téneres que han sido dispuestos para su destruccion de
acuerdo a la normatividad ambiental
2.5 El seguimiento de estos reportes debera hacerse con una periodicidad
mensual, conjuntamente entre el coordinar designado por el contratista
y el supervisor del conirato.
6 SUMINISTROS NO
CUMPL CUMPL
E
E
6.1 El contratista debera suministrar el papel bond requerido para la
impresion y fotocopiado a cada una de las dependencias de la Escuela
de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander*, entre
tamano carta y/o oficio de 75 gramos; la cantidad y el porcentaje del
tamano de las hojas carta y/o oficio sera solicitado por el supervisor del
contrato; el contratista debera contar un con un inventario del 75% del
total del contrato por el consumo de papel en las instalaciones de la
Escuela, de acuerdo a la proyeccion de impresidon mensual.
J El papel debera contar con la Certificacién del Fabricante que es
100% Libre de Cloro en su proceso de fabricacion y
v 1SO 14001
J ISEGA - Contacto con alimentos
J SAC - Sello Ambiental Colombiano
J BASC - Compromiso antinarcéticos
6.2 El contratista debera suministrar los téneres blanco/negro y a color
(Originales) necesarios por maquina para su buen funcionamiento
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durante el término del contrato y disponer de los toneres ya usados o
dafiados de manera ambientalmente adecuada, con el respectivo
soporte de disposicion final de estos elementos (el proceso ambiental
debera estar avalado y garantizado por el fabricante de los equipos
propuestos), la Escuela exigird la cadena de custodia que garantice la
Originalidad de los téneres empleados, por lo cual pide certificacion de
fabricante para tal fin.

6.3

La administracion e instalacion del téner sera responsabilidad de la
empresa contratada para la implementacion y administracion de la
solucion de impresion y fotocopiado.

6.4

La administracién y suministro de papel para cada uno de los equipos
multifuncionales e impresoras a color, serd responsabilidad de la
empresa contratada.

6.5

El contratista debe disponer de un stock de suministros (t6neres y papel
carta y oficio) en la sede donde se prestara el servicio, para atender de
forma inmediata las necesidades de cada una de las dependencias
donde se presta el servicio. Este Stock debe ser como minimo del 75%
del total a usar durante la Vigencia del Contrato

6.6

El contratista debe disponer de equipos multifuncionales blanco/negro e
impresoras a color de back up (Minimo Cinco 5), para que en el caso de
presentar fallas técnicas los equipos multifuncionales e impresoras a
color instaladas, sean remplazadas y asi garantizar la disponibilidad del
servicio.

6.7

El contratista debera disponer de una impresora a color portatil con sus
respectivos suministros.

OPERACION DEL SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO

CUMPL

NO
CUMPL

ik

El contratista debe disponer de un (01) técnico en soluciones de
impresion o en sistemas informaticos en las instalaciones de la Escuela
de Cadetes de Policia ‘General Francisco de Paula Santander, en
horario de lunes a viernes de 08:00 a 12:00 horas, para la operacion y
administraciéon de la solucién de impresion y fotocopiado. El personal
técnico debe contar con certificacién en el manejo de las Impresoras,
expedido por el fabricante de las mismas.

7.2

El contratista debe anexar certificacion donde indique el afio de
fabricacion y de ingreso al pais de las impresoras.

7.3

El personal (Técnico) encargado de la operacion y administracion de la
solucidon designado por el contratista, debe realizar la operacion y

administracién total del servicio de impresion y fotocopiado, instalado
en las dependencias de la Escuela de Cadetes de Policia ‘General
Francisco de Paula Santander”, entre ofras:

« Definicion de perfiles de usuario

«  Monitoreo de la solucién de impresién fotocopiado
« Generacién de reportes (Mensual)
« Soporte técnico a los usuarios

«  Administracion del papel y toner
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» Soporte técnico a los usuarios

« Administracion del papel y toner

7.4

El contratista debera asignar un coordinador del proyecto, para que
realice el control y seguimiento de la administracion de la solucién, que
permita optimizar y ajustar la solucion de impresion y fotocopiado.

7.5

El personal designado por el contratista, debe utilizar carnet de
identificacion de la empresa y prendas de vestir que los acredite como
operadores del servicio y miembros de la empresa contratista.

7.6

El personal (Técnico) encargado de la operacion y administracion de la
solucién designada por el contratista, debe cumplir a cabalidad con las
condiciones técnicas de Seguridad y Salud en el trabajo relacionado en
el anexo No 10 del presente documento

SOPORTE, CAPACITACION Y GARANTIA

CUMPLE

NO
CUMPLE

8.1

Las solicitudes de soporte técnico deberan ser atendidas de manera
inmediata por el personal técnico designado por el contratista; ante
fallas de los equipos multifuncionales e impresoras y debera ofrecer
tiempos de respuesta no superior a cuatro horas Cuando la falla no se
pueda solucionar en este tiempo se debera instalar otro equipo de las
mismas o superiores caracteristicas técnicas.

8.2

El contratista debe disponer de minimo cinco (05) equipos
multifuncionales blanco/negro y a color adicionales cuando se requiera,
para ser utilizado en los eventos que realicen las dependencias fuera
de los sitios donde va a estar instalado el servicio de impresién y
fotocopiado

8.3

El contratista debera garantizar que los equipos multifuncionales e
impresoras a color se encuentren disponibles 7 x 24 durante la vigencia
del contrato (Incluidos los equipos de propiedad de la ECSAN que
estan en el proyecto).

Si se presenta dafio en las partes y componentes de los equipos
instalados para el servicio y defectos de fabrica presentados, deben ser
cambiados por equipos de las mismas o superiores caracteristicas
técnicas.

8.4

El contratista debera capacitar a todos los funcionarios de las
dependencias de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco
de Paula Santander’, en la operacién de las funciones para la impresion
y copiado de documentos.

8.5

El contratista debera realizar campafias de sensibilizacion a los
usuarios de la solucion sobre: los beneficios del nuevo procedimiento
acerca del esquema de impresion y fotocopiado de tal forma que facilite
su adopcion por la Institucién, busqueda de alternativas para la
optimizacién, uso y manejo adecuado del papel, las practicas de
impresion, como hacer uso del esquema de impresion ddplex y
alimentaciéon manual del papel
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8.6

El proponente debe garantizar la disponibilidad de los equipos y cuya
instalacién no sea mayor a cinco dias calendario, para efectos de
garantizar el cabal cumplimiento de las funciones de la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, dicha
certificacién de disponibilidad de equipos debera ser expedida por el
fabricante de las impresoras.

8.7

El proponente debera garantizar que la solucion instalada permita ser
administrada mediante el software ofrecido en un término no mayor a
cinco dias calendario.

ASPECTOS DE CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD CUMPLE NO
CUMPL CUMPL

9.1

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: En virtud del presente
contrato, el CONTRATISTA se obliga a no suministrar informacién que
obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del presente contrato, y
que se encuentra marcada como CONFIDENCIAL; asi como sobre los
lugares a los cuales tenga acceso con ocasién de su servicio y sea
revelada informacion marcada como CONFIDENCIAL. El oferente
debera firmar un acuerdo de confidencialidad y no revelacidon de la
informacion para lo cual debera diligenciar el FORMULARIO NRO. 6

10

EXPERIENCIA

10.1

EXPERIENCIA PROPONENTE EN PRODUCIR O COMERCIALIZAR EL BIEN Y/O
OFRECER EL SERVICIO

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes o servicios a contratar y evitar
incumplimientos en la ejecucién del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en
proyectos iguales o similares al objeto del presente estudio previo, tal acreditacién sera
avalada con la presentacién de los documentos que acrediten la realizacién en afos
anteriores al cierre del presente proceso contractual cuya suma sea igual o superior al 100%
del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas publicas o privadas, para lo
cual el oferente debera presentar minimo una certificacién (certificacion por contrato) con
concepto favorable de la recepcion de los contratos, que seran objeto de verificaciéon pero no
dara puntaje, las cuales deberan contener los siguientes datos:

1) Nombre o razon social del contratante.
2) Nombre o razdn social del contratista.
3) Fecha de iniciacion del contrato

4) Fecha de Terminacion del contrato.

5) Objeto del contrato

6) Valor del contrato, el cual debera expresarse en SMMLYV, teniendo en cuenta su
valor para la época de la celebracion del contrato (De no expresarse bajo este
parametro LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER" hara la conversion).

7) Certificacion suscrita por quien la expide
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10.2

NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El personal que vincule el contratista para la administracion y soporte técnico de la solucién
de impresion y fotocopiado, debera ser tecnélogo o técnico en sistemas o sus equivalentes,
de acuerdo a la entidad educativa donde curso sus estudios, la cual debe estar debidamente
reconocida ante el Ministerio de Educacién.

La persona que vincule el contratista como coordinador del servicio, debera ser Ingeniero de
Sistemas, Ingeniero Electronico, o afines, con titulo de una entidad educativa debidamente
reconocida ante el Ministerio de Educacién.

11

COMPETENCIA DEL PERSONAL

EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que se vincula al proyecto, el proponente
debera demostrar la experiencia del profesional técnico que dara soporte técnico a la solucién

de impresién y fotocopiado y el coordinador del servicio Para lo cual deberd demostrar que
este personal cuenta con experiencia en Colombia de haber participado minimo en dos (2)
proyectos relacionados con el objeto del presente contrato; debe presentar por cada
empleado, dos (2) certificaciones de proyectos en los cuales haya participado, expedidas por
la empresa o entidad donde desarrolld el proyecto, durante los (ltimos tres (3) arios
anteriores; estas certificaciones deben estar firmadas por el representante legal, o la
autoridad competente encargada de expedir este tipo de certificaciones y contener como
minimo la siguiente informacion:

= Nombre o Razoén Social del contratante

« Descripcion de ltem Contratado

» Fecha del contrato

* Nombres y apellidos del técnico/coordinador

»  Descripcion del software de administracién del servicio

« Calificacion del servicio

= Direccion y nimero telefénico del contratante

NOTA: Las certificaciones seran objeto de verificacion, no seran tenidas en cuenta aquellas
certificaciones cuya calificacién sea regular o mala.

12

CERTIFICACIONES TECNICAS

12.1

Certificacion de Propiedad: El proponente, debera presentar la declaraciéon firmada por el
representante legal, indicando que tiene los derechos de posesiéon o propiedad o tenencia
legitima sobre todos los equipos dispuestos para adelantar el objeto del contrato y que sobre
los mismos no existe gravamen alguno que impida disfrutar su goce

12.2

Certificado de distribucién directa del fabricante de la marca de los equipos ofrecidos: El
proponente debera presentar con su propuesta el certificado emitido por el fabricante, de los
equipos multifuncionales e impresoras ofrecidos en el cual se indique que el canal esta en
capacidad de comercializar los productos en el pais y ademas que estd en capacidad de
ofrecer los servicios de instalacidn, capacitacion, mantenimiento y soporte de los mismos,
durante la vigencia del contrato.

12.3

Certificado de distribucién directa del fabricante del software ofrecido: el proponente debera
presentar con su propuesta el certificado emitido por el fabricante o distribuidor autorizado del
software, donde indique que el canal es distribuidor directo con capacidad de comercializar
los productos en Colombia ademas que esta en capacidad de ofrecer los servicios de
instalacion, capacitacion, mantenimiento y soporte del mismo, durante la vigencia del
contrato.

12.4

Certificacion que acredite el plan ambiental para manejo de residuos (suministros de
impresion: téner, cartuchos), en Colombia: el proponente deberda adjuntar certificacion
expedida por el representante legal del fabricante o distribuidor autorizado de las impresoras
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en Colombia, en el cual conste que tienen un programa ambiental vigente en Colombia
Mensualmente junto con la factura el contratista debe suministrar certificacion donde indique
la cantidad de toners que fueron dispuestos adecuadamente de acuerdo a la normatividad
ambiental

125

Certificado de suministro de repuestos: El proponente debera presentar certificacion expedida
por el fabricante de los equipos,xque garantice el suministro de repuestos originales para los
equipos multifuncionales, durante la vigencia del contrato e igualmente la disposicién final de
los elementos, ya sea por el uso o cambio de los mismos.

12.6

Certificado de fabricacién de las maquinas: El oferente debera presentar certificacion
(soportes de importacion de aduana, donde se demuestre que las impresoras son modelo
2022 o superiores) igualmente la certificacion del Fabricante donde conste tal condicion.

12.7

Todas las certificaciones deben tener fecha de expedicién no mayor a 30 dias, contados a
partir del cierre del presente proceso de seleccion.

12.8

Se deben anexar los catalogos de cada uno de los equipos ofrecidos.

13

INSTALACION DE LOS EQUIPOS (SOFTWARE Y HARDWARE) IMPRESORAS A COLOR Y
B/N

13.1

El proponente se compromete una vez legalizado el contrato, a presentar un cronograma al
supervisor del contrato, de instalacién de software, hardware, e impresoras; de acuerdo a lo
establecido por el supervisor del contrato.

14. SUMINISTROS

14.1

El contratista debera suministrar el papel bond requerido para la impresion y fotocopiado a
cada una de las dependencias de la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de
Paula Santander*, entre tamafo carta y/o oficio de 75 gramos; la cantidad y el porcentaje del
tamanfo de las hojas carta y/o oficio sera solicitado por el supervisor del contrato; el contratista
debera contar un con un inventario del 75% del total del contrato por el consumo de papel en
las instalaciones de la Escuela, de acuerdo a la proyeccion de impresiéon mensual.

J El papel debera contar con la Certificacién del Fabricante que es 100% Libre de Cloro en su
proceso de fabricacion y

Y ISO 14001

J ISEGA - Contacto con alimentos

J SAC - Sello Ambiental Colombiano

J BASC - Compromiso antinarcéticos

14.2

El contratista debera suministrar los téneres blanco/negro y a color (Originales) necesarios
por maquina para su buen funcionamiento durante el término del contrato y disponer de los
téneres ya usados o dafiados de manera ambientalmente adecuada, con el respectivo
soporte de disposicion final de estos elementos (el proceso ambiental debera estar avalado y
garantizado por el fabricante de los equipos propuestos), la Escuela exigira la cadena de
custodia que garantice la Originalidad de los téneres empleados, por lo cual pide certificacién
de fabricante para tal fin.

14.3

La administracion e instalacion del téner sera responsabilidad de la empresa contratada para
la implementacién y administracion de la solucién de impresion y fotocopiado

14.4

La administracién y suministro de papel para cada uno de los equipos multifuncionales e
impresoras a color, sera responsabilidad de la empresa contratada.

14.5

El contratista debe disponer de un stock de suministros (t6neres y papel carta y oficio) en la
sede donde se prestara el servicio, para atender de forma inmediata las necesidades de cada
una de las dependencias donde se presta el servicio. Este Stock debe ser come minimo del
75% del total a usar durante la Vigencia del Contrato
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14.6 El contratista debe disponer de equipos multifuncionales blanco/negro e impresoras a color
de back up (Minimo Cinco 5), para que en el caso de presentar fallas técnicas los equipos
multifuncionales e impresoras a color instaladas, sean remplazadas y asi garantizar la
disponibilidad del servicio.

14.7 El contratista deberéa disponer de una impresora a color portatil con sus respectivos
suministros

Atentamente,

Capitan ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY
Jefe Grupo de las Tecnologias de la informacién y las Comunicaciones ECSAN
Teléfono: 3214268533

Elaborado por: CPS. Ramiro Alejandro Ramos (Apoye de Gestidn)
Revisado por: CT. Andrés Hernan Palomo Charry

Fecha de elaboracién: 01/10/2026

Ubicacién ¢:\\mis documentos

Calle 45 A Sur 50 A 91
Teléfono: 5159800
ecsan.qutic@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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ANEXO No. 2
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Nota: con la presentacién de la oferta, el oferente acepta y aprueba los riesgos propuestos por la Policia
Nacional, asi mismo como el analisis realizado por la entidad para su mitigacidn y gestion, de igual forma
corresponde al estructurador del estudio previo, analizar los riesgos a los cuales se expone la entidad y
el oferente frente a la ejecucion de la aceptacion de oferta, por cuanto cada proyecto es unico en los
factores ambientales, econdmicos, politicos, sociales, tecnologicos, entre otros.

Atentamente,

e

Capitan ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY
Jefe Grupo de las Tecnologias de la informacién y las Comunicaciones ECSAN
Teléfono: 3214268533

Elaborado por: CPS. Ramiro Alejandro Ramos (Apoya de Gestion)
Revisado por: CT. Andrés Hernan Palomo Charry

Fecha de elaboracién: 01/10/2026

Ubicacién c:\\mis documentos

Calle 45 A Sur 50 A 91
Teléfono: 5159900
ecsan.gutic@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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ANEXO No. 3

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL
MEC%';'E'SMO CLASEDE | TIPIFICACION [ESTIMACION |ASIGNACION| /oo s JUSTIFICACION COBERTURA /
COBERTURA RIESGO DEL RIESGO |DEL RIESGO|DEL RIESGO VIGENCIA
Ampara el riesgo de incumplimiento
Vigente por u r'durante la vigencia de la aceptacion de
5 i oferta y sesenta (60) dias calendario
pleinto. . poy emino igual ala .o ") 2 ostimacion del riesgo cubre el
Incumplimiento [ciento  20% vigencia de Iaveinfe por ciento 20% del valor de Ia
Garantia nica [Riesgo juridico |[de la aceptaciénidel valor de la| Contratista aceptacion de i 2
de oferta laceptacion de oferta y ssesernta?aemanlon de oferta COND CRacka qUo S0
loferta 60) dl.aspretenc_la_ gl pago parcial o deﬁr}mvo de
Fclond e mae los perjuicios que cause a la entidad, en
" llos mismos téminos de la Clausula
Penal pecuniaria.
Cincuenta por _ para el riesgo de mgla c_alidad del
) _ ciento  (50%) V'ngepte _por unserwcm_’duran!e la vigencia de Ig
Gt i Rtesgq Calidad del del valor de lal Contratista [€™MiNO igual a la ceptacion de oferta, buscando resarcir
operativo iservicio aceptacion de igencia de lael detnmen'to ca_iusado a la e_r}tldad
Ltorta ceptacion. durante la vigencia de la aceptacion de
oferta.
igente por un para a la Entidad de los perjuicios
No pago deCinco por] érmino igual a ]aque se le ocasione como consecuencia
isalarios, ciento 5% del oncia  da ]ade[ incumplimiento de las obligaciones
Garantia Unica [Riesgo juridico [prestaciones evalor total de| Contratista ge ol deIr;;i::orales a que este obligado el
indemnizacionesjla aceptacion fer‘?a ; b (3)contratista deri_v_ado de la contratacion
laborales de oferta A ks el personal utilizados para la ejecucién
) e la aceptacion de oferta.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
- c"DAESE TIPIFICACION | ESTIMACION | ASIGNACION — JUSTIFICACION
COBERTURA | RIESGO DEL RIESGO | DEL RIESGO | DEL RIESGO COBERTURA/ VIGENCIA
La no
constitucion Multa cuyo
dentro del | valor se
término y en la | liquidard con PO T Cuando el contratista no
forma prevista | base en un aplicara por cada constituya dentro del término y
Multa RIESGO en N la | cero punto Contratietae dia de retardo y en la _forma prevista en la
JURIDICO | aceptacion de | dos por hasta por diez aceptacién de oferta, o en
oferta, o en | ciento (0,2%) (10) dias alguno de sus modificatorios, la
alguno de sus | del valor de la : poliza de garantia Unica.
modificatorios, | aceptacion de
la poliza de | oferta
garantia tnica.
La multa se
aplicara por cada
Multas cuyo dia de retardo
valor se el ol i
liquidara con plazo de e
base BNl un (15) ) dias _Ampara_ _ la mora o
o ST punto calendario, que se mcumphmlgnto‘ parqal de
Multa RIESGO Incumplimiento Shes por | Contratista descontara  del | alguna obligacion derivada de
JURIDICO | parcial ciento (0.5%) saldo que le |la aceptacién de oferta por
del \:'ator ade_ude la causas imputables al
dejado i Entld_a:'d. Esta | contratista.
cumplir o fsanclo(;t . b
impondra
e’ ol mediante acto
administrativo
motivado, en el
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que se expresara
las causas que

dieron lugar a
ella.
El 20% del valor
total de la
Hoapcan de Ampara el incumplimiento
Veinte por oferta cuando se parcial o definitvo de Ia
Ci4usula Incumplimiento | ciento (20%) ?rate . de aceptacion de oferta por parte
Penal RIESGO total i del valor total Contratista lncumpllmignto del contratista, se busca el
Peciriana JURIDICO | declaratoria de | de la total del mismo y pago parcial y, Jabnive 36 165
caducidad aceptacion de proporcional al perjuicios que se causen a la
oferta incumplimiento eng ot
parcial de Ila .
aceptacién de
oferta
Atentamente,
A

Capitan ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY
Jefe Grupo de las Tecnologias de la informacién y las Comunicaciones ECSAN

Teléfono: 3214268533

Elaborado por: CPS. Ramiro Alejandro Ramos (Apoyo de Gestién)
Revisado por: CT. Andrés Hernan Palomo Charry

Fecha de elaboracion: 041/10/2026
Ubicacion c:\\mis documentos

Calle 45 A Sur 50 A 91
Teléfono: 5159900

ecsan.qutic@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

eyl
POLICIA NACIONAL

Bogota D.C,

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

SERVICIO DE

IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE

OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA GENERAL “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER".

En cumplimiento de las prescripciones del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y de
la Agencia Nacional de Contratacién — AGNC, se procedié a efectuar la codificacién
con el Clasificador de Bienes y Servicios, asi:

CLASLFSIgggION Segmento Familia Clase Producto
Servicios
Editoriales, de i -
82121506 Disefio, de Artes r?:)x?uo:c%?l Impresion ;T&?g:ggnii
- Graficas y Bellas
11 DESCRIPCION Artes
GENERAL DEL ; ; Maguinaria,
Equipos de Oficina, v A o
OBJETO . suministros y Maquinas de Maguinas
44101503 gf,c;.s:lgg ;y accesorios de duplicacién multifuncionales
oficina
S;;ggﬁ'g;:: Servicios de Servicios a la Servicios de
73151905 leichichtia) apoyo a la industria de impresion
P ctu?a fabricacién impresién industrial digital
Servicios de Servicios de R
Gestién, Servicios Servicios de alquiler o il erl o louditi
80161801 Profesionales de administracion arrendamiento a de g
Empresa y Servicios de empresas de equipo de -
Administrativos oficina fotocopiadoras
Servicios -
Eriftanaies, de Servicios de S'emc:'no’gidi
82121701 Disefio, de Artes o Fotocopiado | COP'@s en bianco
Graficas y Bellas reproduccion y negro o de
Artas cotejo
El valor estimado de la presente contratacién asciende a la suma de NOVENTA Y
SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($96.500.000.00) moneda legal
colombiana, IVA incluido, impuestos, tasas, contribuciones y demas gravamenes de
ley, discriminados de la siguiente manera:
1.2 VALOR Vigencia 2026:
ESTIMADO

RUBRO ¥ VALOR UNITARIG VALOR TOTAL
fTEM DESAGREGACION | UNIDAD BES‘?E':V??; DEL | Recurso | cANTIDAD ESTIMADO, ESTIMADO
PRESUPUESTAL > INLCUIDO IVA INLCUIDO VA
A-02-02-02-008 APALANCAMIENTG
SERVICIOS VIGENCIAS
PRESTADOS A LAS FUTURAS 2027,
1 EMPRESAS vy | ocutic | conTRATO ~ DE 10 $18.500.000.00 $18.500.000.00
SERVICIOS ~ DE OUTSOURCING
PRODUCCION IMPRESION Y
COPIADG
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A-02-02-02-008-009
OTROS SERVICIOS
DE FABRICACION,
SERVICIOS DE
EDICION,
IMPRESION Y
REPRODUCCION,
SERVICIOS DE
RECUPERACION DE
MATERIALES

VALOR TOTAL ESTIMADO $18.500.000.00

Vigencia 2027:

VALOR
RUBRO Y VALOR TOTAL
ITEM | DESAGREGACION | UNIDAD | DESCRIPCION | oorinen | cANTIDAD UNITARIO ESTIMADO

DEL SERVICIO ESTIMADO,
PRESUPUESTAL INLCUIDO IVA INLCUIDO IVA

A0 02-02008
SERVICIOS
PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y
SERVICIOS DE
PRODUCCION VIGENCIAS
FUTURAS
1| AR N os | GUTIC | ouTsourcs 10 1 $78.000.000.00 | $78.000.000.00
DE EABRICACION DE IMPRESION Y
. COPIADO
SERVICIOCS DE
EDICION, IMPRESION
Y REPRODUCCION,
SERVICIOS DE
RECUPERACION DE
MATERIALES

VALOR TOTAL ESTIMADO $78.000.000.0

Nota 1: teniendo en cuenta que se trata de una aceptacion de oferta de servicio tipo
tracto sucesivo, la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”, adjudicara el presente proceso de contratacion a la sociedad
adjudicataria por el valor total del presupuesto oficial asignado.

Nota 2: el oferente debera indicar en el cuestionario publicado en el SECOP Il, en el
campo parametrizado "OFERTA ECONOMICA", que el valor de su oferta
corresponde al valor total del presupuesto oficial asignado, asi mismo ofrecera un
unico porcentaje (%) de descuento el cual se aplicara a cada uno de los items del
anexo "LISTA DE PRECIOS BASE PARA EL SERVICIO DE IMPRES[ON Y
FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE OUTSOURCING",

Nota 3: el servicio a prestar se realizara a fodo costo por parte del oferente.

Nota 4: una vez finalizado el plazo de ejecucion de la aceptacion de oferta, en caso
de que existan saldos por ejecutar, que no hayan sido posible de ejecucién, la Escuela
de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, liberara los recursos

ante la imposibilidad de ejecucion de estos en la liguidacion de la aceptacién de
oferta.

Nota 5: lista de precios base para el servicio de impresion y fotocopiado bajo la
modalidad de outsourcing, asi:

- DESCRIPCION DEL TIPO DE UNIDAD | VALORTOTAL
iTEM SERVICIO IMPRESION CANTIDAD DE ESTIMADO
i MEDIDA | INCLUIDO IVA
SERVICIO DE
IMPRESION Y _B‘l‘j:nc;(?ey nedio 1 UNIDAD $200
p FOTOCOPIADO BAJO LA
MODALIDAD DE
OUTSOURCING PARA B!anco y negro - 1 UNIDAD $228,48
LAS DEPENDENCIAS DE | duplex
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LA ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA | Color - simplex 1 UNIDAD $368,90
GENERAL “FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER". | coior - gtiplex 3 UNIDAD $428,40

1.3 CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO Y/O
INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS.

El presente proceso se encuentra amparado en el Certificacién de Plan de Compras
gastos de funcionamiento No. 141 del 04 de agosto de 2026, expedido por la Oficina
de Planeacion de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”’, asi:

No. PLAN VALOR
No. FECHA DE UNIDAD | RECURSO ggfcs:':&lgg CANTIDAD UNITARIO, ‘;.3#2‘:

COMPRAS IVA INCLUIDO
APALANCAMIENTC
VIGENCIAS
FUTURAS 2027,

1 04/08/2026 141 GUTIC 10 CONTRATC DE 1 $18.500.000.00 | $18.500.000.00

OUTSOURCING
IMPRESION Y
COPIADC

TOTAL $18.500.000.00

El presente proceso se encuentra amparado en el Certificacién de Plan de Compras
gastos de funcionamiento No. 30 de octubre de 2026, expedido por la Oficina de
Planeacion de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”’, asi:

No. PLAN VALOR
No. FECHA DE UNIDAD | RECURSO ggfgg:&gg CANTIDAD UNITARIO, ¥.gl.'rﬁs
COMPRAS IVA INCLUIDO
VIGENCIAS
FUTURAS
1 30/10/2026 167 GUTIC 10 OUTSOURCING DE 1 $78.000.000.00 | $78.000.000.00
IMPRESION & i
COPIADC
TOTAL $78.000.000.00

Mediante comunicacién oficial No. 02-2026-076291 de fecha 29/10/2026, el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, aprobé el cupo de vigencias futuras ordinarias
presupuesto de gastos de funcionamiento 2027 para la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander” y mediante comunicacion oficial No. GS-
2026-017652-DIEPO de fecha 29/10/2026 se informa que en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 10 de la Ley 819 de 2003 y el Decreto 111 de 1996, se
autorizd el tramite de las vigencias futuras 2027.

1.4 CLASE DE
CONTRATO

Prestacién de servicios (articulo 32 Ley 80 de 1993, Codigo Civil y Codigo de
Comercio).

1.5 PERFIL Y
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
con representacidon o sucursal en Colombia, fabricantes y/o comercializadores y/o
distribuidores autorizados en Colombia en forma individual o conjunta (consorcio,
uniéon temporal o promesas de sociedad), que tengan dentro de su objeto social o
actividad el objeto de este procesec y cumplan con todos los requisitos exigidos en el
mismo y se encuentren registrados en SECOP Il.

De igual manera se podra limitar a Mipymes el presente proceso contractual, teniendo
en cuenta lo establecido en el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el cual modifico
los Articulos 2.2.1.2422 (Convocatoria limitadas a Mipyme), 2.2.1.2423
(Limitaciones territoriales) y 2.2.1.2.4.2.4 (Acreditacion de requisitos para participar en
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convocatorias limitadas) de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo
| de la Parte 2 de Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Policia Nacional, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, de la Politica de Seguridad, Defensa y
Convivencia Ciudadana y en concordancia con el lineamiento de innovacién del Plan Estratégico Institucional
"Estrategia Integral de Seguridad con Enfasis en Convivencia Ciudadana y Cambio Climatico’, ha fortalecido
progresivamente su capacidad tecnolégica mediante la adopcion de estrategias, metodologias y herramientas
orientadas a optimizar la prestacion del servicio de policia, contribuyendo al mantenimiento de la convivencia y la
seguridad ciudadana a nivel nacional.

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” tiene como propésito: “...formar,
capacitar y entrenar integralmente el personal de oficiales de la Policia Nacional de Colombia, personal de
instrucciones pdblicas de caréacter nacional o internacional y comunidad en general , a través del Proyecto
Educativo Institucional, con énfasis en el respeto de los Derechos Humanos y Derechos Internacional
Humanitario , en cumplimiento de las funciones de docencia , investigacién y proyeccién social. Con el objetivo
de contribuir a la satisfaccién de las necesidades de seguridad y convivencia ciudadana”.

En este contexto, la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander, con el propésito de
mejorar la productividad en las actividades relacionadas con el servicio, garantizando la continuidad de la
prestacion del servicio en forma permanente y reducir costos, en adquisicién, mantenimiento y reparaciéon de
equipos de impresion, copiado, escaneado y fax; compra de insumos (papeleria, toner y cintas de impresién), asi
mismo, no se cuenta con equipos de impresion y fotocopiado propios suficientes en las dependencias de la
Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander’. Para cumplir con este mandato, su
estructura administrativa cuenta con diversas dependencias que, en su quehacer diario, requieren un servicio
constante de impresion, fotocopiado y escaneado digital.

Asimismo, se hace indispensable controlar el gasto institucional, realizar un seguimiento detallado al consumo de
papel por dependencia, facilitar la proyeccion y utilizacion eficiente de los insumos y equipos, y generar una cultura
del uso eficiente de los recursos publicos, impactando directamente de forma positiva en el mejoramiento del
medio ambiente de acuerdo con los datos estadisticos e histéricos arrojados en el afio 2025, se establecié que las
dependencias de la Escuela de Cadetes de Policia manejaron un promedio de consumo mensual de 5.000 paginas
impresas a color y 50.000 paginas impresas a blanco y negro.

Esta métrica sustenta la necesidad constante de contratar el servicio de impresion y fotocopiado, requiriendo una
infraestructura tecnolégica minima instalada de diecisiete (17) impresoras multifuncionales a blanco y negro y dos
(2) impresoras multifuncionales a color. Es importante recalcar que esta modalidad de contratacion ofrece valores
agregados que inciden directamente sobre la seguridad de la informacion y la austeridad del gasto a través de la
asignacion de cuotas de impresion mediante software especializado. Esto permite conocer el comportamiento real
de los usuarios basado en estadisticas.

En el mismo sentido, la Institucién ha venido implementando mecanismos orientados a promover la politica de
"cero papeles”, en cumplimiento de la Directiva Presidencial Nro. 04 de 2012 y la Directiva Administrativa
Permanente Nro. 002 DIPON OFPLA 23.1 de 2016, mediante la adopcion de soluciones tecnoldgicas que han
permitido optimizar la gestion documental y racionalizar el uso de insumos. Dentro de estas estrategias, el modelo
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de outsourcing de impresién y fotocopiado se constituye en una herramienta clave para apoyar dichos objetivos
institucionales.

De igual forma, la unificacion de equipos bajo este esquema genera beneficios adicionales, tales como la reduccidn
de costos asociados a mantenimiento, repuestos y consumibles, asi como un mayor control sobre el uso del papel
el cual es administrado directamente por el contratista, permitiendo una gestion mas eficiente y trazable del
servicio.

En consecuencia, se requiere adelantar la contratacion del servicio de impresién y fotocopiado bajo la modalidad
de outsourcing, tomando como referente la ejecucién del contrato vigente e incorporando mejoras en
especificaciones técnicas minimas, orientadas a optimizar el control del servicio, mitigar riesgos indisponibilidad,
mejorar la eficiencia del gasto publico y obtener informacién estadistica que permita la toma de decisiones basada
en el comportamiento real de los usuarios. Asi mismo, se busca implementar medidas de ahorro, tales como la
utilizacién de impresion duplex, entre otras, que generen beneficios en términos optimizacion de recursos, tiempo
y costos para la Institucion.

Es de anotar que, el servicio descrito en el presente estudio se consultdé en Ia pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano de Colombia Compra Eficiente, el cual
no se encontrd en Grandes Almacenes registrados en la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC) y tampoco
se encontro en el listado de acuerdos marco de precios.

Finalmente, en atencién al Decreto 0618 de 2026, "Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2026
para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”, la presente necesidad no constituye
gasto suntuario, sino que permite elevar la eficiencia en el uso de los recursos publicos y se hace necesario para
el cumplimiento de las actividades y funciones administrativas del servicio de Policia.

Es importante mencionar que para el mes de diciembre se incrementa el costo, por cuanto la Escuela de Cadetes
de Policia “General Francisco de Paula Santander” (ECSAN), en cumplimiento de su mision institucional orientada
a la formaciéon integral de los futuros oficiales de la Policia Nacional, desarrolla procesos acadéemicos,
administrativos, de evaluacion, calificacion, clasificacion y seguimiento de los estudiantes, requiere contar con los
recursos logisticos y documentales necesarios para garantizar su adecuada ejecucion. Dentro de estos procesos
adquiere especial relevancia la evaluacién integral de los estudiantes, por cuanto sus resultados constituyen un
insumo fundamental para determinar los avances alcanzados durante su formacién, efectuar el seguimiento
individual de su desempefio y respaldar las decisiones institucionales correspondientes.

Al respecto, la Resolucion 02338 del 27 de septiembre de 2004, mediante la cual se aprobo el Reglamento
Académico de la Escuela Nacional de Policia “General Santander”, en su capitulo IV, denominado “Evaluacion,
Calificacién y Clasificacién”, establece disposiciones relacionadas con el seguimiento y evaluacién de los
estudiantes. En este contexto, durante diciembre de 2026 se presenta una necesidad extraordinaria de impresion
y fotocopiado, derivada de las actividades de cierre de la anualidad administrativa y del periodo académico
correspondiente, asi como de la consolidacién documental que debe adelantarse para la realizacion de la Junta
de Evaluacién y Clasificacion.

Para tal efecto, las dependencias responsables, en coordinacién con el Grupo de Talento Humano y las
autoridades evaluadoras, deben adelantar las actividades de recopilacién, impresion, organizacion y actualizacion

de los formularios de seguimiento, evaluaciones del desempefio y demas soportes documentales requeridos para
cada estudiante.
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Se estima que esta actividad representa aproximadamente CIEN (100) HOJAS POR ESTUDIANTE, destinadas a
integrar los expedientes individuales que deben encontrarse debidamente actualizados y disponibles para las
actuaciones institucionales correspondientes.

La necesidad de contar con los documentos en medio fisico responde al requerimiento operativo de su
incorporacion en las respectivas historias individuales, circunstancia que debera estar respaldada por los
procedimientos e instrumentos de gestion documental vigentes de la Escuela.

Debe destacarse que la documentacion objeto de impresién constituye un soporte para la trazabilidad de las
evaluaciones, la verificacion de antecedentes y el ejercicio de las competencias de las autoridades evaluadoras y
revisoras, de conformidad con la reglamentacién académica institucional aplicable.

El consumo histérico promedio mensual del servicio de impresién y fotocopiado corresponde aproximadamente a
NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000), destinados a atender las actividades ordinarias de funcionamiento
académico y administrativo de la Escuela. Sin embargo, durante diciembre de 2026 se proyecta una mayor
demanda como consecuencia de la concentracion de actividades de evaluacién, clasificacion y cierre documental
de los estudiantes.

Por tal motivo, se requiere prever un consumo adicional estimado de DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($18.500.000). Esta mayor demanda tiene caracter excepcional y se encuentra directamente relacionada
con el cumplimiento de las funciones misionales de formacién, seguimiento y evaluacién de los estudiantes,
diferencidndose del consumo ordinario presentado durante los demas meses de la vigencia.

La falta de disponibilidad del servicio podria generar retrasos en la conformacion y actualizacién de las historias
individuales y en la preparacion de los antecedentes documentales necesarios para las actividades institucionales
de evaluacion y clasificacion.

En consecuencia, se considera técnica y administrativamente justificada la necesidad extraordinaria de impresién
y fotocopiado durante diciembre de 2026, en atencién a las obligaciones de seguimiento, evaluacién y clasificacién
de los estudiantes de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.

Se indica que la presente contratacion, NO esta cobijada por un Tratado Internacional o un Acuerdo de Libre
Comercio ni cumplimiento de reciprocidad vigentes para el estado colombiano en los términos del Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién (M-MACPC-12), emitido por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente en el literal D: “Las Entidades Estatales que
adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis
en las modalidades de seleccién de contratacion directa y de minima cuantia®.

La presente contratacién se requiere para el mes de diciembre de 2026.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Para realizar el analisis de los antecedentes administrativos se consulté la pagina de contratacién publica
www.colombiacompra.gov.co, revisando los contratos que se suscribieron por la entidad, durante las Gltimas
tres (3) vigencias, con objeto igual o similar al requerido en el presente estudio, encontrando los siguientes:

UNIDAD NUMERO Y [ I —
- | !
TNINTAVEL ToE | CoNtRato |, DF_ | ACIERTOS | PROBLEMAS
CONTRATISTA | CONTRATO \ PROCESO
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*Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Segun lo expresado por el Literal ¢) del Numeral 1.1. Capitulo Ill de la Resolucién No. 03049 de 2014, “Por
medio de la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional™

“Se expresaran las razones que lievan a escoger la modalidad de seleccion de que se trate, indicando sobre
el particular, los aspectos que se consideran determinantes para la aplicaciéon de una u otra modalidad.
(Podran considerarse para los efectos enunciados las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias
de la contratacion, la cuantia o destinacion de los bienes, servicios u obra, naturaleza de los contratantes,
etc.)”.

Por lo anterior, se debe indicar la modalidad de seleccién, teniendo en cuenta lo dispuesto en las Leyes 80
de 1993, 1150 del 2007, 1882 de 2018 y el Decreto 1082 del 2015, las cuales son:

E. MINIMA CUANTIA Previsto en el Capitulo 2, Seccién 1, Subseccién 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 establece el
procedimiento para la contratacién de minima cuantia, cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantia de
la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018 adoptado mediante Resolucién No. 03049 de 2014, emanada
de la Direccién General de la Policia Nacional.

Numeral 5 del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 30 de la Ley 2062 de 2020), que
sefala:
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5) Contratacion minima cuantia. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia
de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacién, por un términe no inferior a un dia habil, en la cual se sefalara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b) El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condicicnes exigidas.

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan
las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la definicién
de "gran almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el
reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 20. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las

reglas en el contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de
2003”7

4. CRITERIOS DE SELECCION
41 ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el Anexo “Especificaciones técnicas minimas” del
presente estudio previo, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponente esta descrita en el Anexo “Especificaciones técnicas minimas” del presente
estudio previo, la cual se verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.2. NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El nivel de educacién o nivel académico esta descrita en el Anexo “Especificaciones técnicas minimas” del
presente estudio previo, la cual se verificaré como CUMPLE o NO CUMPLE de acuerdo con la documentacion
exigida en el item en mencién.

4.1.3. EXPERIENCIA
No aplica.

4.1.4. EXPERIENCIA DEL PERSONAL

La experiencia del personal esta descrita en el Anexo “Especificaciones técnicas minimas” del presente

estudio previo, la cual se verificard como CUMPLE o NO CUMPLE de acuerdo con la documentacion exigida
en el item en mencién.

4.1.5. CAPACIDAD OPERATIVA
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La capacidad operativa del proponente esta descrito en el Anexo “Especificaciones técnicas minimas” del
presente estudio previo, la cual se verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

41.6. OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Otras condiciones técnicas verificables del proponente estan descritas en el Anexo “Especificaciones técnicas
minimas” del presente estudio previo, las cuales se verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.7. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

No aplica para minima cuantia.

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
4.2.1 EVALUACION ECONOMICA

Se tendra en cuenta la propuesta presentada con el mayor porcentaje de descuento ofertado en la plataforma
SECORP Il

De conformidad con el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015, la Escuela de Cadetes
“General Francisco de Paula Santander’ debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la
Escuela de cadetes”, debera verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las
ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso
de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

4.2.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No aplica para minima cuantia
4.2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 20195, adicionado por €l
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacién, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
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11.

12.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicidn de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabezz de
familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuaies; o un
proponente plural constituido por MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias emipresas,
cooperativas 0 asociaciones muiuaies.

Preferir al oferente que acredite:de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por-al menos una MiPyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veiniicinco por ciento (25%); (b) la MiPyme, cooperativa o asociacién
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de fos miembros del proponente plural.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MiPymes.

Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jévenes Egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona juridica en la
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cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por jévenes egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una
participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado
del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. Dicha calidad se acreditara
por la Entidad competente de conformidad con el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025.

13. Si persiste el empate, la Entidad convocara a una audiencia de sorteo mediante mensaje publico, y
se seleccionara en orden de elegibilidad mediante el procedimiento de sorteo por balotas al oferente
gue obtenga el mayor numero.

Para acreditar los factores de desempate se tendran en cuenta las definiciones establecidas en el Decreto
1082 de 2015, sus modificaciones y demas normas concordantes.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas gque sean micro, pequefias o medianas.

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar
una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta
a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

El oferente debera diligenciar los formularios "CRITERIOS DE DESEMPATE" segun corresponda y
"TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES" de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para la validacion del respectivo criterio.

NOTA 1: la condicién de mujer cabeza de familia se acreditara con la declaracién ante notario de conformidad
con lo previsto en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1° de la Ley 1232
de 2008 - «Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial a la mujer cabeza de familia»-
establece que «La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la misma, desde el momento en
que ocurra el respectivo evento, debera ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las
circunstancias.basicas del respectivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a
su cargo (...)».

NOTA 2: la condicién de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de proteccion
expedida por la autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 1257 de
2008 - «Por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencién y sancién de formas de violencia y
discriminacién contra las mujeres, se reforman los Cédigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de
1996 y se dictan otras disposiciones» -, dispone que «Las situaciones de violencia que dan lugar a la atencion
de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales».

NOTA 3: el proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la ndmina esta en condicion de
discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar la certificacion expedida por el Ministerio de
Trabajo, en la cual conste que el personal en condicién de discapacidad lo contratd por lo menos con
anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta que, si el proponente adjudicatario se hizo acreedor a
esta regla de desempate, el personal debera mantenerse por un lapso igual al de la contratacion. La
constancia correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar vigente en el momento en que
la Entidad aplique los criterios de desempate.
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NOTA 4: para acreditar la vinculaciéon en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley, el proponente debera allegar certificacion suscrita por el representante legal en la que
se relacione el personal vinculado que cumple con estas condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos, 2)
Edad, 3) Nro. De identificacion, 4) Tipo de vinculacion, 5) Fecha de vinculacion. Igualmente debera anexar
copia de la cédula del personal relacionado y el contrato que soporta la vinculacion.

NOTA 5: para acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, el proponente debera aportar certificacion suscrita por el representante legal
en la que se relacione la totalidad del personal vinculado y el personal vinculado que cumpla estas condiciones
indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Nro. De identificacion, 3) Tipo de vinculacién, 4) Fecha de vinculacion.
Igualmente, por cada persona que retna estas condiciones debera anexar copia de la cédula de ciudadania,
el contrato que soporta la vinculacién y la acreditacién que expide el Ministerio del Interior que acredita la
pertenencia a estas poblaciones.

NOTA 6: la condicién de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion se acredita con la certificacion
que expida la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizaciéon ARN.

NOTA 7: para acreditar que ni la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural. El proponente debera aportar certificacion
expedida por el representante legal del integrante del proponente plural que acredite tal condicion.

NOTA 8: la condicion de MiPymes se acreditara, conforme a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las personas naturales mediante
certificacion expedida por.ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil y las personas
juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

NOTA 9: para la aplicacién del criteric de desempate establecido en el numeral 10), el proponente debera
aportar los estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, que
permita establecer tal circunstancia.

NOTA 10: para acreditar que ni la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El
proponente debera aportar certificacién expedida por el representante legal o el revisor fiscal (si tiene la
obligacién de tenerlo) del integrante del proponente plural que acredite tal condicion.

NOTA 11: para acreditar la condicién de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo BIC, bastara con el
Certificado de Existencia y Representacion Legal de la sociedad en la que se evidencie dicha denominacion
conforme al articulo 2° de la Ley 1901 de 2018.

4.2.4. VISITA TECNICA VOLUNTARIA

La visita no es de caracter obligatorio, pero se sugiere la asistencia con el fin que los proponentes interesados
conozcan e inspeccionen detenidamente el lugar donde se realizara el servicio de impresion y fotocopiado
bajo la modalidad de outsourcing en el cual se ejecutara el objeto de contratacién. Esta sera atendida por un
funcionario del Grupo de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander”, en el lugar, fecha y hora sefalada por la entidad
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contratante en la plataforma transaccional del SECOP II. Esta visita permitira a los interesados tener pleno
conocimiento de las caracteristicas técnicas del sitio donde se va a realizar el servicio de impresion y
fotocopiado bajo la modalidad de outsourcing, con el fin que obtenga la informacion suficiente sobre las
condiciones del lugar y tenerlas en cuenta para la presentacion de su propuesta. Se aclara que cualquier
omisién de estas por parte de los interesados que modifique o altere sustancialmente la propuesta, no sera
aceptada por la entidad para fines de reclamacion y por tanto serd asumida por quien sea adjudicatario de la
aceptacion de oferta.

Al momento de realizar la visita, ya sea el proponente, su representante legal o persona autorizada, este debe
identificarse con la Cédula de Ciudadania.

Los costos de Ia visita seran asumidos por el oferente. El proponente no debera justificar eventuales
errores u omisiones en la preparacién de la oferta, atribuible a la falta de informacién técnica.

En tal sentido no habra lugar a expedicion de constancia de visita por parte la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander”.

La no asistencia a la visita programada por la entidad no constituye causal de rechazo de la oferta, sin
embargo, es preciso sefialar que el proponente no podra justificar eventuales errores u omisiones en la
preparacion de su oferta atribuibles a la falta de informacion técnica que se pudo obtener durante la visita
técnica de reconocimiento al lugar donde se adelantara el servicio de impresion y fotocopiado bajo la
modalidad de outsourcing.

5. CONDICIONES DE LA ACEPTACION DE OFERTA

5.1 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio, instalacién, configuracion e implementacion de la totalidad de la infraestructura
tecnolégica (impresoras multifuncionales monocromaticas y a color, servidores, estaciones de trabajo y demas
periféricos relacionados en las especificaciones técnicas) que componen el servicio de impresion y
fotocopiado, deberan realizarse en su totalidad en las instalaciones de la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”, ubicada en la Calle 45A Sur No. 50A - 91 de la ciudad de Bogota
D.C., atendiendo de forma estricta la distribucién fisica que indique el supervisor de la aceptacion de oferta.

5.2 FORMA DE EJECUCION

La forma de ejecucién de la aceptacion de oferta sera de forma total, cumpliendo con las especificaciones

técnicas minimas y dentro del plazo establecido en el presente proceso, previa coordinacion con el supervisor
de la aceptacién de oferta.

El contratista adjudicatario debera entregar instalados, configurados y en perfecto estado de funcionamiento
los equipos tecnoldgicos solicitados, de conformidad con las cantidades minimas y requerimientos
establecidos en el anexo de especificaciones técnicas.

De igual forma, implementara un software de gestién y control de impresion debidamente licenciado, el cual
permitira:

e Identificar y monitorear los equipos conectados a la red institucional mediante su direccién IP.

e Definir perfiles de administracion y consulta protegidos por credenciales de acceso seguro (usuario y
contrasena).
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e Sincronizar y estructurar grupos por dependencias (centros de costo) integrados con el servidor de
dominio de la Policia Nacional.

o Generar reportes y métricas estadisticas exportables bajo muiltiples variables (por usuario,
dependencia o dispositivo).

El contratista debera radicar de forma mensual ante el supervisor de la aceptacién de oferta un informe
detallado en medio magnético que consolide el consumo de impresién y fotocopiado por dependencia

(especificando volumen simplex y diplex, consumos monocromaticos y a color). Adicionalmente, presentara
un analisis técnico trimestral que evalle el comportamiento operacional del servicio, proyectando politicas de

austeridad. El suministro, distribucién, control y cambio preventivo y correctivo de los téneres e insumos
requeridos para asegurar la continuidad del servicio sera responsabilidad exclusiva del contratista durante
toda la vigencia contractual.

5.3 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion iniciara previa aprobacion de los requerimientos de perfeccionamiento y ejecucion de la
aceptacion de oferta por el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP Il de Colombia Compra
Eficiente, es decir que para la vigencia fiscal 2026: sera hasta el dia 31/12/2026 y para la vigencia fiscal
2027: sera hasta el dia 31/08/2027 o hasta agotar el presupuesto oficial asignado, lo primero que ocurra.

Nota 1: para el cumplimiento de los requisitos de recepcién de los servicios el contratista debera prever los
tiempos y recursos necesarios.

Nota 2: de acuerdo con el articulo 17 del derecho al debido proceso de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
86 “imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento” de la Ley 1474 de 2011,

cuando exista el incumplimiento del plazo establecido anteriormente se aplicara las sanciones establecidas
en laley. ;

5.4 FORMA DE PAGO

La Policia Nacional, Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” cancelara el
valor de la aceptacion de oferta de la siguiente manera:

Se realizaran pagos mensuales y/o proporcionales contra prestacion de servicio, en moneda legal colombiana,
dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacion de la factura o cuenta de cobro, junto
con el recibo a satisfaccion del supervisor de la aceptacion de oferta y los demas documentos requeridos por
la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, de acuerdo al derecho aturnoy a
la disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC). Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo
establecido, o si recibidos son devueltos por inconsistencias tales como la falta de informacion o mal
diligenciamiento de los mismos, la Policia Nacional - Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de
Paula Santander”, reprogramara el valor a cancelar una vez se hubieran subsanado las observaciones, se
haya cumplido con el tramite documental dentro del plazo indicado y de acuerdo al derecho a turnoy a la
disponibilidad del Plan Anual de Caja (PAC).

Nota 1: para el tramite de facturas correspondientes al consumo mensual de impresiones y copias
efectivamente rea[iz_cadas, el contratista presentara ante el supervisor, el servicio brindado mediante formato
previamente establecido por el supervisor de la aceptacion de oferta.




Pagina 15 de 91 ,
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 10

Nota 2: el costo fijo del servicio de impresion y fotocopiado, se encuentra relacionado en el anexo "LISTA DE
PRECIOS BASE PARA EL SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE
OUTSOURCING". El contratista debera elaborar y presentar la factura de conformidad con los valores
unitarios establecidos en el anexo antes mencionado, sin excederlos ni aplicar conceptos diferentes a los alli
definidos. La factura debera corresponder a los bienes y servicios efectivamente suministrados durante el
periodo objeto de cobro, conforme a los requerimientos y condiciones establecidos en el anexo
"ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS", y debera discriminar, como minimo, el nimero o descripcion
del item, la cantidad ejecutada, el valor unitario aplicable y el valor total. La informacién facturada estara sujeta
a la verificacién y aprobacién del supervisor de la aceptacién de oferta, quien validara su correspondencia
con los servicios efectivamente prestados y con los precios pactados contractualmente.

Nota 3: para efectuarse el pago el contratista debera cumplir con lo establecido en la Resolucién Nro. 165 del
01/11/2023, "Por la cual se desarrolla el sistema de facturacion, los proveedores tecnologicos, se adopta la
versién 1.9 del anexo técnico de factura electrénica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documento
equivalente electronico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacién®, en las
Circulares Externas 002 del 08/01/2016, mediante la cual se implementé el "PAGO A BENEFICIARIO FINAL
A TRAVES DEL SIIF NACION" y 042 del 26/12/2023, mediante la cual se implementd el "SISTEMA
FACTURACION ELECTRONICA DEL SIIF NACION®, expedidas por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, en caso de que aplique.

Nota 4: estructura de costos del servicio

Componente variable por clic (Pagina Impresa Monocromatica/Color): correspondera al costo por
volumen mensual consumido efectivamente, el cual incluirad todos los costos directos e indirectos asumidos
por el proponente:

Papel: suministro y distribucién oportuna de resmas de papel en las dependencias de la Escuela de Cadetes
de Policia “General Francisco de Paula Santander”, garantizando las existencias para la continuidad del
servicio.

Toéner e Insumos: consumibles de color y blanco/negros necesarios para la correcta operacion de las
maguinas.

Gastos operativos: gastos de administracién, imprevistos y utilidades (AlU), costos indirectos de oficina,
impuestos, tasas, contribuciones y obligaciones laborales vigentes.

Servicio: mantenimientos preventivos, correctivos, garantias, cumplimiento de ANS. Imprevistos, gastos de
administracion, gastos y costos indirectos y de oficina, impuestos y contribuciones a que haya lugar.

Personal ofrecid_o: personal técnico que administrara y dara soporte técnico a la solucion (sueldos y salarios,
prestaciones sociales, aportes para fiscales, aportes al sistema general de proteccion social en salud,
pensiones y riesgos profesionales).

5.5 SUPERVISION DE LA ACEPTACION DE OFERTA

El supervisor de la aceptacién de oferta serd, el Jefe Grupo de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, o quien haga
sus veces, o quien con posterioridad designe el sefior ordenador del gasto, quien sera notificado y verificara
la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto de la aceptacion de oferta de acuerdo con las funciones
asignadas para el efecto en la Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018, por la cual se establece la
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actividad de los interventores, supervisores y coordinadores de los contratos y/o convenios en la Policia
Nacional.

El supervisor de la aceptacion de oferta debera presentar informes de supervisiéon de manera mensual y/o
los que sean requeridos durante la ejecucion del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la norma ibidem,
complementado por los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, los informes deberan ser cargados en la
plataforma del SECORP II.

5.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
5.7.OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del presente proceso de seleccion se realizara de forma total y por el presupuesto total
asignado, esto por tratarse de una aceptacion de oferta de tracto sucesivo, por lo que el oferente debera
indicar que el valor de su oferta corresponde al valor total del presupuesto asignado y el descuento
ofrecido se aplicara a cada uno de los valores unitarios establecidos en el anexo “LISTA DE PRECIOS BASE”,
del presente estudio previo, y de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 por la modalidad de
minima cuantia el procedimiento de adjudicacién serd conforme lo establecido en la plataforma del
SECOP I

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

La entidad establecio la distribucion del riesgo, de conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150
de 2007 y el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”, publicado
por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente; la Escuela de Suboficiales y Nivel
Ejecutivo “Gonzalo Jiménez de Quesada”, adjuntd al presente estudio previo la matriz que incluye los riesgos
identificadcs en el proceso de contratacién, de acuerdo con la clasificacién, probabilidad de ocurrencia
estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamientos que se pueden realizar y caracteristicas de
su monitoreo.

Igualmente se determiné en el respectivo anexo las garantias definidas en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 —
Seccioén 3 — Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015

1L ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Se realiza la consulta en la pagina virtual del Estado Colombiano www.colombiacompra.gov.co revisando los
contratos que se suscribieron por la entidad, durante las ultimas tres (03) vigencias (2023, 2024 y 2025), con
objeto igual o similar, encontrando los siguientes:

[ DESCRIPCION | VIGENCIAS
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2023 2024 2025
MODALIDAD DE
SELECCION DEL MINIMA CUANTIA MINIMA CUANTIA MINIMA CUANTIA
CONTRATISTA
NUMERO 69-7-10066-23 del 59-7-10045-24 del 69-7-10080-25 del
12/11/2023 14/06/2024 21/11/2025
CANTIDAD DEL BIEN, 1 1 ]
OBRA O SERVICIO
AUTORIZACIONES
;Egﬂggg A; 'gﬁg:c'gﬁ No aplica No aplica No aplica
EJECUCION
VALOR DEL CONTRATO $74.000.000,00 $41.500.000,00 $109.500.000,00

FORMA DE PAGO
CONDICIONES DE PAGO
ESTABLECIDAS

Pagos parciales de manera
mensual segln el consumo.

Pagos parciales de manera
mensual segln el consumo.

Pagos parciales de
manera mensual segun el

PROCESO

consumo.
PRESUPUESTO CON
CARGO AL CUAL SE HAN Recurso 10 Recurso 10 Recurso 10
SIDO EJECUTADOS
OFERENTES QUE HAN
PARTICIPADO EN EL SOLUTION COPY LTDA SOLUTION COPY LTDA SOLUTION COPY LTDA

COMPORTAMIENTO DE
LOS CONTRATISTAS E

No se destacan para la

No se destacan para la

No se destacan para la

IMPOSICION DE ejecucion del contrato. ejecucion del contrato. ejecucion del contrato.

SANCIONES

LUGARES DE ENTREGA

ACORDADOS ECSAN ECSAN ECSAN
Cumplimiento - Cumplimiento | Cumplimiento - Cumplimiento -
del contrato. | Cumplimiento del contrato Cumplimiento del contrato
Cumplimiento - Pago de | Cumplimiento - Pago de Cumplimiento - Pago de

GARANTIAS EXIGIDAS Y | salarios salarios salarios

SINIESTROS Cumplimiento - Calidad del | Cumplimiento - Calidad del Cumplimiento - Calidad
servicio servicio del servicio
Responsabilidad civil extra | Responsabilidad civil extra | Responsabilidad civil extra
contractual contractual contractual

VIGENCIA DEL

CONTRATO (PLAZO DE 218 dias 138 dias 374 dias

EJECUCION)

NUMERO DEL PROCESO

PN ECSAN MIC 041 2023

PN ECSAN MIC 019 2024

PN ECSAN MIC 056 2025

*Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.
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MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO — MAES

ANALISIS DE LA DEMANDA |

Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

Gasto Mensual

Valor Total
$53.421.872.710

Valor Total

Gasto Anual

Cantidad de contratos

.‘..g“:‘ P ‘d:_ 2 o
; Afo
Afic 92023 82024 92025 Fuente @SECOP
T === == e
Cantidad de contratos - Mensual 2 -[ Cantidad de contratos - Anual
fJ 2 ¢
| He 16U BU
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Casificador de Bienes y Servidios- familia  Confrafos  Valr  Participaciéa Contratos

= 8010 - Servicios de asesoria de gestion 175 $12428455.080 ; $0.706.450.680 170 ST285TA%619

S 8212 - Servicios de reproduccion 51 STEANET 4% 51 S33TSM2M0  630% D QBESIBIN 160
7 821215 - Impresicn N LIS 507 0 RETRB 4% £ RSN 5% 12
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l — =
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor ’ s - s it
; - No identificado
seleccionado $53,42 mil M 755

Proveedores
Proveaedores

. 5
¥ =, B o
{ A 3
2 e
i¥al LV}

. g

£
(54

sl
Nimerg de Contrates

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Departamento estandar

§Valle del Cauca
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" Origen de Proveedores - Nivel Intemaciona = = Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

§Uskor §Conratos -
Sidim

0

E Modalidad de Seleccion

3

:1 "‘ ﬁ‘.’" L
: e 0
b 5 S
= < § Kinina
¥ :
oL U

Valor Taotal |

Modalidad general

Con el fin de determinar las condiciones del mercado para la contratacion de un servicio de Outsourcing de
Impresién, se realizé un analisis de la informacion registrada en SECOP |l relacionada con-servicios de
reproduccién documental, impresion, fotocopiado y administracién documental. Los resultados permiten
evidenciar un mercado consolidado, con participacién de multiples proveedores y una demanda.constante por
parte de las entidades publicas.

De acuerdo con la informacién analizada, durante el periodo evaluado se suscribieron un totél de 755
contratos, cuyo valor acumulado asciende a $53.421.972.710. Esta cifra refleja la inversion contractual
ejecutada a lo largo de las vigencias 2023, 2024 y 2025.

El comportamiento anual del gasto evidencia los siguientes valores

o 2023: $19.074.265.080
o 2024: $15.106.745.199
e 2025: $19.240.962.431

Lo anterior demuestra que, a pesar de una disminucién temporal durante 2024, el mercado presenta una
recuperacion en 2025, alcanzando nuevamente niveles superiores a los diecinueve mil millones de pesos en

contratacion publica.

Por su parte, el volumen de contratacion muestra estabilidad durante los tres afios analizados, registrandose:
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e 269 contratos en 2023
e 217 contratos en 2024
e 269 contratos en 2025

Para un total de 755 contratos adjudicados, lo que evidencia una necesidad permanente de este tipo de
servicios dentro de las entidades estatales.

El estudio identifica tres familias principales de contratacion, representadas en la clasificacion UNSPSC, las
cuales concentran la totalidad del gasto y contratacién analizados.

Los resultados obtenidos son los siguientes:

Familia UNSPSC Valor Contratado Contratos
8010 - Servicios de asesoria de gestion  $35.407.083.324 498
8212 - Servicios de reproduccion $11.355.425.373 160

8016 - Servicios de administracién de empresas $6.569.464.013 97

Particularmente, la familia 8212 - Servicios de reproduccion, directamente relacionada con los servicios de
outsourcing de impresion, registra una contratacién acumulada superior a $11.355 millones, representando
aproximadamente el 21% del valor total contratado y concentrando 160 contratos durante el periodo
analizado.

Asimismo, el analisis detallado por conceptos especificos evidencia la participacion de actividades como
impresion, fotocopiado y reproducciéon documental, las cuales constituyen los principales componentes de
una solucién integral de administraciéon de impresién.

hitps://app. powerbi.com/view ?r=eyJrijoiO TKOMWM 1 MiMtYzhkOS0ONDUwL ThmO TEIMmRmMTQxNTEyY TezliwidCl6lidiMDikwNDFIL T
ONTENDIkMCO4Y2IxL Te5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjRS.

Fuente: Colombia Compra Eficiente/Modelo de Abastecimiento Estratégico.
2. ANALISIS DEL MERCADO

DESCRIPCION DEL MERCADO

Aplicar Outsourcing al servicio de escaner e impresoras en la Policia Nacional es contratar y delegar a largo
plazo un proceso no critico para nuestra misién y labores diarias, a un proveedor mas especializado para
conseguir una mayor efectividad que nos permita orientar nuestros mejores esfuerzos a las necesidades
neuralgicas para el cumplimiento de nuestra misién. Un servicio de estos busca resolver problemas
funcionales y/o financieros a través de un enfoque que combina infraestructura, tecnologia, recursos humanos
y estructura financiera es un contrato definido a large plazo.
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El Outsourcing que nos ocupa, consiste en el suministro y administracion completa de la plataforma de
impresién, fotocopiado y scanner de documentos, insumos, téner, repuestos, mantenimiento preventivo,
software de monitoreo y todo el soporte técnico necesario para la operacion, enfocéandose en la reduccion de
costos y optimizacion de los recursos, asegurando asi una disponibilidad permanente de consumibles y apoyo
técnico constante segun el acuerdo con el cliente el cual es flexible y segun la necesidad.

El Outsourcing de impresién mejora la rentabilidad de inversién tecnologia, favoreciendo el control y una mejor
planificacién de gastos, permite concentrarse mas en lo misional y ser mas productivo, incluye todos los
servicios e insumos, aliviando la carga administrativa. La modalidad de prestaciéon de Outsourcing es un
servicio integral prestado por un tercero que realiza esta modalidad de forma especializada que suministra la
adquisiciéon de infraestructura, mantenimiento, insumos, pago de operarios. Este servicio es una solucion
integral en el mercado institucional, mediante una permanente innovacién de productos y servicios de clase
mundial, se convierte en un aliado estratégico del cliente, buscando mejorar los procesos de fotocopiado,
escaner e impresion y satisfaciendo las expectativas del cliente.

Beneficios del Qutsourcing

e La entidad se preocupa exclusivamente por definir la funcionalidad de las diferentes areas de su
organizacién dejando que la empresa de Outsourcing se ocupe de decisiones de tipo tecnolégicos,
manejo de proyecto, implantacion, administracion y operacién de la infraestructura. Poseer lo mejor
de la tecnologia sin enganchar y entrenar personal de la organizacién para manejaria.

« Disponer de servicios de informacion en forma rapida considerando las presiones competitivas.

A través de soluciones de Outsourcing se logra la contratacion de servicios con idéntica funcionalidad
y disminucién de costos.

Aplicar el talento y recursos de la organizacion a las areas claves.

Ayuda a enfrentar cambios en las condiciones del servicio.

Una vez verificado, se cuenta en el mercado local (ciudad de Bogota D.C.), departamental y nacional, con la
masiva participacion y disponibilidad de personas naturales o juridicas, en Union Temporal o Consorcio,
nacionales o extranjeras debidamente acreditadas en el pais, empresas dedicadas al Outsourcing de
impresién, fotocopiado y scanner entre las que se menciona Ricoh Soluciones, Linalca, Save Colombia,
Company, Unipless, Dispapeles, Carvajal, Calvish, Solution Copy, Syrtec Ltda, Sitename y muchas mas, a la
hora de buscar estos servicios, se debe optar por empresas constituidas legalmente, para que también
ofrezcan a su personal garantias de contratacion, afiliaciones de ley y pagos oportunos. Estos son temas que
hacen parte de un servicio de vanguardia, que va méas allé de lo domestico, y requiere tratamiento técnico y
capacitacion para que las labores sean bien hechas.

El mercado es muy variado y en general se han creado muchas empresas dedicadas a la importacion y
comercializacién de equipos y suministros de fotocopiado que cuentan con el personal calificade que valora
ante todo las relaciones personales y la vocacion de servicio hacia los clientes, ofrecen un soporte de pre-
venta y post-venta, ademéas de una atencion personalizada al cliente en la compra y alquiler de equipos de
impresién y copiado.
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3. ANALISIS DE LA OFERTA

Comportamiento contrataciin por bienes y servicios de UNSPSC
: 2003
Valor Participaciba  Contratos
3320.415.972552 12, 7100 SS04840.731.570 S30s.087) > 1585% 21892 $1.2

210 - Publ

8277 - Escrtura y traducsiones 1308 | SARS25 SYT 023 T80 97 S85.007263 582 282% Tés 33T 176124015 1.45% 21 S

8212 - Servicios de reproduccién 2340 STIS1B4S%2133 2T2% 1264 185508134188 837T% 1245 $157.002.282.084 8.37% 1249 35
S 5273 - Servicies forearificns 415 5544335807 0.80% 387 SISDM2BEEZTE 0 0.0T% 355 320352080032 - O82% 3§

8214 . Disefic graficc 81 SISTTr2EToeY 1L53% 319 21802 407308 1.27% THI  $34.850.914.020 1.81% 2573 89

£215 . Arvistas o imtérpretes protasionaies | 1573 Isesiovrz0zeas A% W28 SHS0SSI0ETIZ . 3% 1478 SI20 RIS A0 AT 21% a3 s

Total 4510 $T24.212 515451 23.21% 12047 5880244439945 35.50% 10998 S575.280.244.25% 3530% 37655 S24
koo e T ———

De acuerdo con el articuic 3 de la Ley 1772 de 2014, sobrs &i puncipic de calidad de la informacido, las Entidades Estatales son responsabies de [a oportunidad, cbietividad ¥ veracidad de fa
informacion que publican.

La Agencia Nacional ¢e Contratacion Piblica - Colomibia Compra Eficienta no es responsable por ia informacion publicada en el SECOP. Si requisre informacidn o Documentas del Procass
Cebe scliicitarios 2 ia Entidad Estatal que adslantd f Proceso de Contratacion respectivo

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
Subdireccién de Estudies de Mercador'_( Abastacimiento Estratégico (EMAE)

i https:wwer colombiacompra_gov.eo! S - wormacon emae{coiomixacompra gov.co

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO — MAES

El mercado presenta una oferta amplia y diversificada de empresas con experiencia en la prestacién de
servicios documentales, impresién administrada, fotocopiado, digitalizacién y soporte técnico especializado.
De acuerdo con la informacién consultada, los principales proveedores concentran parte importante de la

w ANALISIS DE LA OFERTA

Agencis MNackomnat
e Contratacion Publics
Colombis Compra Eficante

Gaaito Mtentua

; . A a1 \ P r
1 Cantidad de Contratos <on proveedores Valor de Contratos con provecdores
| plurates en SECOP it plurales oo SECOP 1
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contratacién publica analizada, destacandose organizaciones con experiencia en la ejecucion de contratos
estatales y capacidad operativa para atender requerimientos a nivel nacional.

Entre los proveedores con mayor participacién se encuentran empresas como:

Solution Copy Ltda.

A&A Colombia.

Sumitec Lida.

Cosmotel S.A.S.

Servicopias y Suministros S.A.S.
Dovland de Colombia S.A.S.

Entre otros operadores especializados del sector.

El andlisis evidencia ademas que los diez principales proveedores acumulan valores individuales que superan
en algunos casos los mil millones de pesos, lo que demuestra la existencia de empresas con capacidad
financiera, técnica y operativa suficiente para respaldar la ejecucion de contratos de outsourcing de impresion
en entidades publicas.

Distribucion Geografica del Mercado

Respecto al origen de los proveedores, la mayor concentracion de contratacion se encuentra en Bogota D.C.,
departamento que acumula aproximadamente $13.171 millones, equivalente a cerca del 24,6% del valor
total contratado. Igualmente se identifican participaciones relevantes en departamentos como Valle del
Cauca, Boyaca, Antioquia, Meta, Santander, Atlantico y Cundinamarca.

Esta distribucién demuestra que existe una cobertura empresarial amplia en diferentes regiones del pais,
favoreciendo la concurrencia de oferentes y la posibilidad de obtener alternativas competitivas para futuras
contrataciones.

Modalidades de Contratacion

La informacion revisada evidencia que la contratacion se realiza principalmente mediante procesos
competitivos, garantizando la pluralidad de oferentes y la transparencia en la seleccion.

El valor total analizado, correspondiente a $53.421 millones, se concentra principalmente en modalidades de
seleccion que promueven la libre concurrencia y permiten a las entidades estatales obtener mejores
condiciones técnicas y econémicas para la prestacion del servicio.

Adicionalmente, se identifica que la totalidad de los contratos revisados corresponde a proveedores de origen
nacional, lo que demuestra la existencia de suficiente capacidad instalada en el mercado colombiano para
atender este tipo de requerimientos institucionales.

Con fundamento en la informacion obtenida, se concluye que el mercado colombiano de servicios de
outsourcing de impresién presenta condiciones favorables para atender los requerimientos de la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”. El analisis evidencia una contratacién acumulada
superior a $53.421 millones, distribuidos en 755 contratos, asi como la existencia de una categoria
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especifica de Servicios de Reproduccion (UNSPSC 8212) que registra mas de $11.355 millones y 160
contratos, constituyéndose en una referencia directa para este tipo de necesidad institucional.

La participacién de multiples proveedores especializados, la cobertura nacional del servicio, la estabilidad de
la demanda y las tendencias orientadas hacia servicios administrados de impresién permiten concluir que
existe oferta suficiente y capacidad técnica en el mercado para garantizar la prestacion eficiente del servicio,
contribuyendo al fortalecimiento de los procesos administrativos, académicos y documentales de la Escuela
de Cadetes de Policia, bajo criterios de eficiencia, economia, continuidad operativa y optimizacién de recursos
publicos.

Analisis de la oferta y dinamica del mercado

El sector del mercado que responde de manera directa al objeto del presente proceso de seleccién esta
integrado por una amplia gama de empresas de cobertura nacional dedicadas a la provisién de soluciones
tecnoldgicas y de gestidn documental. El mercado colombiano cuenta con firmas especializadas (tanto
personas naturales como juridicas) de reconocida trayectoria, solidez financiera y capacidad operativa para
suministrar el servicio integral de outsourcing de forma oportuna y conforme a los requerimientos
institucionales de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”. La multiplicidad
de canales y distribuidores autorizados en el pais asegura un entorno altamente competitivo, con gran
variedad de opciones de hardware y plataformas de software.

Esta madurez del sector esta impulsada por una constante y alta demanda de servicios de digitalizacién y
administracion de impresion en el sector publico. Dicho comportamiento obliga a los proveedores a innovar
continuamente, ofreciendo esquemas contractuales modernos y eficientes (como el pago por uso o "clic"),
estandares de calidad rigurosos (SLA) y politicas de precios competitivos alineadas con los principios de
transparencia y economia de la contratacion publica.

httos://app. powerbi.com/view ?r=eyJriiciO TKOMWM 1 MiMtYzhkOSOONDUwL ThmO TEIMmRmMTQxNTEYY TozliwidCl6!idiMDkwNDFIL T1
ONTEtNDIKMC04Y2IxL Te5ZDVIM2Q4 Yz FiZ SisimMiOiRS.

Fuente: Colombia Compra Eficiente/Modelo de Abastecimiento Estratégico.
IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR

Se puede evidenciar una pluralidad de empresas que pueden suministrar el servicio objeto del presente
estudio previo, por lo tanto, la entidad sustrae una muestra de la lista de proveedores que se encuentran
inscritos en la herramienta tecnoldgica de identificacién de proveedores, asi:

Proveedor Contactos
SOLUTION COPY LTDA 7443024, solutioncopy @hotmail.com; 7443024
GRAN IMAGEN S.AS. 3106251196, gerencia@granimagen.com; 7565600
COMERCIAL Y ASESORIAS MARIA CMG 3016370245; comercialmecmg@gmail.com
8773399;
SUMIMAS S.A.S coordinador licitaciones@sumimas.com.co;
8773399
MANUFACTURAS CREARE S AS 2559347; m.creare@gmail.com
6016463600; dmmartinezf@indracompany.com;
INDRA COLOMBIA S AS. g @ ey,
GESINTEG COLOMBIA LTDA 4028201; gesintegcolombia@gmail.com
CONTROLES EMPRESARIALES S.AS 5462727; amarquez@coem.co
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C2 GRUPO EMPRESARIAL S.A.S 3557671; licitaciones@c2grupoempresarial.com
P.L.T. PRINTER IMAGING & TECHNOLOGY S.A.S |7432183; maria.p@pitprinter.com; 7432183
(2)6957070; andreafierro@datecsa.com;
DATECSA (2)6957044
VARELA CIFUENTES HENRY 2564469; INDHENVAG@HOTMAIL.COM,; 2566361
GLOBAL TECHNOLOGY SERVICES GTS SA 5932200; mortiz@gtscolombia.com; 5932200
AB SENALIZACION SAS 6267445; gerencia@absenalizacion.com; 6267321
4227600; administracion@larepublica.com.co;
LA REPUBLICA 2133725
SCAIN 4862030; scaincomercial@scain.co
JOHN JAIRO GUERRERO BARBOSA 3106980787; wcjohn.johnjairo@gmail.com
GRAFIMPRESOS IBAGUE 2774328; lina.escobar4@hotmail.com
DREAMTEAM PUBLICIDAD S.AS 288;828 administrativo@dreamteam.com.co;
VPS GROUP S A.S 6017022796; soporte@vpsnotas.com; 3114519129
INVERSIONES Y SUMINISTROS LM SAS ggggggg licitaciones1@inversionesim.com;
LITO ROMAC IMPRESORES S.AS. 6300459; fcamargo@litoromac.co
(1)3178277; SFERREIRA@SF.COM.CO;
SF INTERNATIONAL SAS (13178277
TOP BRAND EVENTS SAS 5203199; p.serrano@topbrand.co
RASGO & COLOR SAS ;222123 yolanda.sierra@rasgoycolor.com;
AGROTECH 4489295; gerente@kibutzim.com
CALIDAD COMPORTAMIENTO EMPRESARIAL ; :
LTDA QCE LTDA 5714842370; gce@qceltda.co; 5714842370
PERIODICOS Y PUBLICACIONES S.A.S 6305100; gerencia@elfrente.com.co; 6305100
XOREX DE COLOMBIA SAS 5408631; john.pita@xdc.com.co
ASCODES SAS 4366060; ascodes@ascodes.com; 4363010
KMNK INTERNATIONAL S.AS. 3174987681; colombia@caminnico.com; N/A
gL?M?NISTlg(O)gUSC;\Og 25 e QRICHE % 8966566; dpava@sossuministros.com; 8966271
INETUM ESPANA S.A. SUCURSAL COLOMBIA 7457505; felipe.palacios@inetum.world
MN IMPRESOS S A S. 4446305; INFO@MNIMPRESOS.COM
LA URBE AGENCIA DE COMUNICACIONES S A S. | S001335; . _
icitacioneslaurbeproducciones@gmail.com
VENTAS Y MARCAS SAS 4259100 gloria.garcia@grupotropi.com; 4258104
TCHL CONSULTORIA'Y SERVICIOS SAS 4736151; teresachaparro@tchl.com.co
FUNDACION EL CIELO EN LA TIERRA 3483830; elcieloenlatierra@yahoo.com
DATA TOOLS SAS 2441929; edgar.parra@datatools.com.co; 2441929
GRUPO VECTOR SAS 3214362382; grupovector@gmail.com ]

*Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.
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PROCEDENCIA Y DISPONIBLIDAD DE LOS SERVICIOS

El servicio objeto de la presente contratacion se encuentra disponible en el mercado nacional, no se descarta
la posibilidad que empresas extranjeras puedan ofertarlo, siempre y cuando cumplan con las condiciones
técnicas establecidas en el anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”.

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” en ocasiones anteriores ha
contratado el objeto del presente estudio previo, motivo por el cual para determinar la estructura del costo, se

ha tenido en consideracion los precios histéricos, asi como el estudio de mercado realizado con los
proveedores; los cuales estan sujetos a las especificaciones técnicas y los incrementos del IPC (indice de
precios al consumidor), a fin de determinar un precio final del servicio plasmado en el plan de compras.

COSTOS DE OPORTUNIDAD

Realizado el anélisis, para este tipo de servicio de outsourcing de impresién, fotocopiado, no hay factores que
incidan favorablemente en el costo, dado que este servicio, insumos, téner, repuestos, mantenimiento
preventivo son suministrados por la empresa, y no constituyen riesgo en una posible caida de precios y bajas
de la moneda que se constituyen costos de oportunidad, sin embargo, la aparicién de nuevas empresas
genera una competencia de los mismos que se tendra en cuenta en el presente proceso.

VALORACION DE BENEFICIOS

Se tendran en cuenta los diversos beneficios que se tengan en Ia oferta econdémica como valor agregado a la
comercializacion de los servicios a fin de valorarlos para no desligar esta variable al precio, como quiera que
sea necesario para determinar precios justos.

El servicio de impresion y fotocopiado bajo la modalidad de outsourcing generara beneficios representados
en reduccion de costos para las entidades y una completa administracién de la plataforma de impresion y
fotocopiado, garantizando que el personal desempefie en la ejecucidn de sus procesos misionales.

COSTOS INDIRECTOS

Los costos indirectos seran asumidos por el adjudicatario del presente estudio previo (Pélizas que deba
constituir, gastos administrativos, impuestos, imprevistos, transporte, personal, etc.), en los que incurre al
desarrollar el proceso de contratacion y la ejecucién de la aceptacion de oferta.

4. MONEDA A CONTRATAR
La contratacién se efectuara en moneda legal colombiana (pesos colombianos).

5. ANALISIS DE PRECIOS
5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Para realizar el andlisis de precios, se consulté la pagina web de contratacién
hitps://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/, revisando los contratos publicados que se suscribieron por ofras
entidades en las tres (3) dltimas vigencias (2023, 2024 y 2025), con el objeto igual o similar al requerido en el
presente estudio previo, encontrando lo siguiente:
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ENTIDAD

OBJETO

NUMERO DEL
CONTRATO Y
FECHA DE
SUSCRIPCION

NUMERO DE
PROCESO

VALOR

EMPRESA DE RENOVACION
URBANA DE LA DORADA Y EL
MAGDALENA

PRESTACION DE SERVICIOS DE
OUTSOURCING PARA EQUIPO DE
IMPRESION, FOTOCOPIAS,
ESCANER, CON MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO
DEL EQUIPO CON REPUESTOS Y
TONERS, PARA EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE  LAS
ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS DE LA
EMPRESA DE RENOVACION
URBANA DE LA DORADA Y EL
MAGDALENA CENTRO "ERUDM

CD-ERUDM-2025-64
6/12/202

CD-ERUDM-
2025-64

$12.000.000.00

POLICIA METROPOLITANA DE
CARTAGENA DE INDIAS

SERVICIO DE IMPRESION Y
FOTOCOPIADO BAJO LA
MODALIDAD DE OUTSOURCING
PARA LA METROPOLITANA DE
CARTAGENA DE INDIAS, EL
DEPARTAMENTO ~DE  POLICIA
BOLIVAR, UNIDADES ADSCRITAS.

72-7-10047-24
7/03/2025

PN MECAR
MIC 062-
2024

$53.500.000.00

EMPRESA DE RENOVACION
URBANA DE LA DORADA Y EL
MAGDALENA CENTRO

PRESTACION DE SERVICIOS DE
OUTSOURCING PARA EQUIPO DE
IMPRESION, FOTOCOPIAS,
ESCANER, CON MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL
EQUIPO CON REPUESTOS Y
TONERS, PARA EL ADECUADO
FUNCIONAMIENTO DE LAS
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS
DE LA EMPRESA DE RENOVACION
URBANA DE LA DORADA Y EL
MAGDALENA CENTRO.

12122301
14/12/2023

CRE-098-
2023

$3.000.000.00

Nota: dentro del andlisis efectuado a los contratos consultados en el Sistema Elecirénico de Contratacion
Publica (SECOP 1), NO se tendran en cuenta los precios de referencia, puesto que difieren en
especificaciones técnicas tales como capacidad, cantidad, tipo de equipos y tecnologia en relacién con las
condiciones técnicas contempladas en el presente estudio previo, se anexan los pantallazos de las

consultas.

. Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duernos de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

A continuacién, se relaciona el valor de la ultima compra adelantada por la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”, por medio de la aceptacion de oferta No. 69-7-10080-25 del

10/11/2025, ast:
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ENTIDAD
CONTRATANTE
Y

CONTRATISTA

NUMERO DE
CONTRATO Y
FECHA DE
SUSCRIPCION

DESCRIPCION

VALOR UNITARIO
(MENSUAL)

VALOR UNITARIO
PROYECTADO
IPC 2023 9,28%

VALOR UNITARIO
PROYECTADO
IPC 2024 5,20%

VALOR UNITARIO
PROYECTADO
IPC 2025 5,10%

VALOR
UNITARIO
PROYECTADO
IPC 2026

9,28%

5,20%

5,10%

5,10%

SOLUTION
COPY LTDA

69-7-10066-23

"SERVICIO DE
OUTSOURCING
DE IMPRESION

Y
FOTOCOPIADO
PARA LAS
DEPENDENCIAS
DE LA ESCUELA
DE CADETES
DE POLICIA
"GENERAL
FRANCISCO DE
PAULA
SANTANDER"

H 10.663.326,76

s 11.652.883,48

$ 12.258.833,42

$ 12.884.033,83

$ 13.541.119,66

SOLUTION
COPY LTDA

69-7-10045-24

SERVICIO DE
OUTSOURCING
DE IMPRESION
Y
FOTOCOPIADO
PARA LAS
DEPENDENCIAS
DE LA ESCUELA
DE CADETES
DE POLICIA
"GENERAL
FRANCISCO DE
PAULA
SANTANDER

$ 7.512.345,00

$ 7.902.986,54

$ 8.306.035,27

$ 8.729.647,28

SOLUTION
COPY LTDA

69-7-10080-25

SERVICIO DE
QUTSOURCING
DE IMPRESION

Y
FOTOCOPIADO
PARA LAS
DEPENDENCIAS
DE LA ESCUELA
DE CADETES
DE POLICIA
"GENERAL
FRANCISCO DE
PAULA
SANTANDER",

$3.754.221,00

S 3.945.686.27

s 4.146.916,27

Nota: no se tendra como referencia los precios historicos, toda vez que cambian las especificaciones técnicas
para este proceso.

Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.
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5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Se verifico en plataformas de grandes marcas, pero no se encontraron precios al respecto, ya que el servicio
solicitado se adquiere de acuerdo con las necesidades de la entidad (a la medida), y no son tecnologias que
se puedan adquirir a través de un catalogo.

Si bien es cierto, se encuentran varias empresas que ofrecen este tipo de servicio por catélogo relacionado
con el SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE OQUTSOURCING, no se
evidencia el precio de referencia. Asi mismo, verificada la tienda virtual de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE,
aunque existe este tipo de servicio no se ajusta a lo requerido por la entidad.

- Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.4. PRECIOS DEL MERCADO

El(02/10/2026 7:45 PM (Zona horaria (UTC-05:00) Bogot&, Lima, Quito), se solicitd cotizacion No. PN ECSAN
EMC 082 2026, mediante la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP 11 de
Colombia Compra Eficiente, estableciendo un tiempo de entrega el (06/10/2026 5:00:00 PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito), y al finalizar el tiempo estimado, se presentaron las cotizaciones de las empresas GRAN
IMAGEN S.A.S., CLARYICON SAS — ONESCREEN, ABC SERVITECNIC LTDA y SOLUTION COPY LTDA,

asl:

MENOR VALOR
DESCRIPCION DEL TIPO DE CLARY ICON AC SOLUTION - CRAN MRACEN COTIZADO
SERVICIO IMPRESION | CANTIDAD | /2 incLuipo | SERVITECNIC | COPYIVA | SOLUCIONES | \,yrrapig con
LTDAIVA | INCLUIDO | IVAINCLUIDO
gt IVA INCLUIDO
SERVICIO DE Blanco y
S s 1 $238,11 $229,21 $222,53 $200 $200
FOTOCOPIADO Blanco y negro _ :
25 ol o 1 $242,15 $237,62 $228 48 $350 $228.48 ]
MODALIDAD  DE 1
OUTSOURCING Color - simplex 1 $387,35 $376.28 $358,90 $400 $ 368,90
PARA LAS
DEPENDENCIAS DE
LA ESCUELA DE
CADETES DE $ 428,40
POLICIA GENERAL | Color - diplex 1 $45410 $445,54 $428,40 $600 '
“FRANCISCO  DE
PAULA
SANTANDER".

Nota 1: las cotizaciones antes mencionadas se obtuvieron a través de una solicitud de cotizacion publicada

en el SECOP I

Nota 2: teniendo en cuenta el analisis anterior, se toma como referencia el menor valor de cada cotizacién
incluyendo el IVA.

e Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefos de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO
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Para calcular el valor estimado, se tomaron los valores unitarios cotizados para cada uno de los items, del
cual se tomo¢ el de menor valor de manera individual como el mas favorable para la institucién.

VALOR
PRECIOS DE
i DESCRIPCION TIPO DE PRECIOS PRECIOS PRECIOS MERCADO UNITARIO
ITEM DEL SERVICIO IMPRESIO SECOP DE HISTORICOS UNITARIO ESTIMADO
N CATALOGO PROYECTADOS INCLUIDO
INCLUIDO IVA VA
SERVICIO DE |Blanco vy 2 No seré - 4
IMPRESION Y |negro | NOSSRIONKO | iorigogn | Noserdtenidoen $200 $200
FOTOCOPIADO | simple enouene cuenta chena
BAJO LA
MODALIDAD DE |Blanco vy £ No serd S
OUTSOURCING |negro - N"efféi jondo | tenidoen | MO b $22848| $22848
PARA LAS | diplex cuenta
1 DEPENDENCIAS

DE LA ESCUELA S, Noserd S }
DE CADETES DE Color - | No seré tenido danido oy No seré tenido en $368.90 $ 368,90
POLICIA simplex en cuenta cierita cuenta
GENERAL
“FRANCISCO DE _ — :
PAULA Color - | No sera tenido riio o No sera tenido en $428,40 $428,40
SANTANDER”. ddplex en cuenta N cuenta

Una vez analizados los valores unitarios de los items mas favorables para la institucion, se toma el menor
valor para cada uno de los items, de donde se obtienen los valores estimados unitarios.

Se toma como valor estimado, los precios del mercado, teniendo en cuenta que cumplen con los requisitos
técnicos minimos requeridos en el presente estudio previo, siendo este el mas favorable para la Policia
Nacional; no se tendra en cuenta el precio de SECOP I, ni el precio de catalogo, ni los precios histéricos por
cuanto difieren de la capacidad, cantidad, tipo de equipos y tecnologia y las condiciones técnicas establecidas
para la presente vigencia.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado de la presente contratacion asciende a la suma de NOVENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($96.500.000.00) moneda legal colombiana, IVA incluido, impuestos,
tasas, contribuciones y demas gravamenes de ley, discriminados de la siguiente manera:

Vigencia 2026:

) RUBRO Y DESCRIPCI Wil VALOR TOTAL
TEM | DESAGREGACION | UNIDAD | ONDEL | RECURSO | CANTIDAD | [NITARIO ESTIMADO
PRESUPUESTAL SERVICIO oo, | INLCUIDO VA
A-02-02-02-008 AERLANGH
MIENTO : ,
SERVICIOS o 3 i 25
PRESTADOS A LAS s -
1 | EMPRESAS Y | cuTic 10 1 $18.500.000.00 |  $18.500.000.00
SERVICIOS  DE %%?;%RATO
PRODUCCION -
OUTSOURC




Pagina 33 de 91
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 1LF-FR-0071 G

FECHA: 17/06/2024

oy waret

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION: 10

A-02-02-02-008-009 ING
OTROS SERVICIOS IMPRESION
DE FABRICACION, Y COPIADO
SERVICIOS DE
EDICION,
IMPRESION Y
REPRODUCCION,
SERVICIOS DE
RECUPERACION
DE MATERIALES

VALOR TOTAL ESTIMADO $18.500.000.00

El consumo histérico promedio mensual del servicio de impresién y fotocopiado corresponde
aproximadamente a NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000), destinados a atender las actividades
ordinarias de funcionamiento académico y administrativo de la Escuela. Sin embargo, durante diciembre de
2026 se proyecta una mayor demanda como consecuencia de la concentracion de actividades de evaluacion,
clasificacion y cierre documental de los estudiantes. Por tal motivo, se requiere prever un consumo adicional
estimado de DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($18.500.000). Esta mayor demanda tiene
caracter excepcional y se encuentra directamente relacionada con el cumplimiento de las funciones
misionales de formacién, seguimiento y evaluacion de los estudiantes, diferenciandose del consumo ordinario
presentado durante los demas meses de la vigencia.

Vigencia 2027:

k RUBRO Y DESCRIPCIO U:,’I‘T'ﬂfo VALOR TOTAL
TEM | DESAGREGACION | UNIDAD N DEL RECURSO | CANTIDAD | eTimADO ESTIMADO
PRESUPUESTAL SERVICIO .| INCLUIDO IVA

INCLUIDO IVA
A-02-02-02-008
SERVICIOS
PRESTADOS A LAS
EMPRESAS b d
SERVICIOS DE
PRODUCCION

VIGENCIAS

A-02-02-02-008-008 FUTURAS p

1 | OTROS SERVICIOS | GUTIC ‘N)gTSOURCD'E 10 1 $78.000.000.00 | $78.000.000.00
DE FABRICACION,

IMPRESION Y
ggﬁz\‘l’g&?s DE COPIADO
IMPRESION Y
REPRODUCCION,
SERVICIOS DE
RECUPERACION
DE MATERIALES

VALOR TOTAL ESTIMADO $78.000.000.0

Nota 1: teniendo en cuenta que se trata de una aceptacioén de oferta de servicio tipo tracto sucesivo, la Escuela
de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, adjudicara el presente proceso de
contratacion a la sociedad adjudicataria por el valor total del presupuesto oficial asignado.
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Nota 2: el oferente debera indicar en el cuestionario publicado en el SECOP II, en el campo parametrizado
"OFERTA ECONOMICA", que el valor de su oferta corresponde al valor total del presupuesto oficial asignado,
asi mismo ofrecera un Unico porcentaje (%) de descuento el cual se aplicaré a cada uno de los items del
anexo "LISTA DE PRECIOS BASE PARA EL SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA
MODALIDAD DE OQUTSOURCING".

Nota 3: el servicio a prestar se realizara a fodo costo por parte del oferente.

Nota 4: una vez finalizado el plazo de ejecucién de la aceptacién de oferta, en caso de que existan saldos
por ejecutar, que no hayan sido posible de ejecucion, la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco
de Paula Santander”, liberara los recursos ante la imposibilidad de ejecucién de estos en la liquidacién de la
aceptacion de oferta.

Nota 5: lista de precios base para el servicio de impresion y fotocopiado bajo la modalidad de outsourcing,

asi:

ko DESCRIPCION DEL TIPO DE it oL CANEHE B DI
SERVICIO IMPRESION MEDIDA
SERVICIO DE IMPRESION Y | Bianco y negro -
FOTOCOPIADO BAJO LA |gnpie © |~ 1 UNIDAD $200 |~
MODALIDAD DE
OUTSOURCING PARA LAS | gianco v nearo -

, |DEPENDENCIAS DE LA|giiex 0 1 UNIDAD $228,48
ESCUELA DE CADETES DE | .
POLICIA GENERAL : :
“FRANCISCO DE PAULA | Color - simplex 1 UNIDAD $368,90
SANTANDER'.

Color - diplex 1 UNIDAD $428,40

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

Documentos anexos al estudio previo:

i O~

U

Capitan ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY
Jefe Grupo TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (ECSAN)

Los documentos seleccionados en la siguiente lista aplican para el proceso de Minima Cuantia cuyo objeto
es el SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE OUTSOURCING PARA
LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL “FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”
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Aplica

3
:

<] el bedbed B B b BT T T L

Anexos
Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la Policia Nacional
Obligaciones del Contratista

Formularios adjuntos al estudio previo
Factores de verificacion y ponderacion.

Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacién de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio
en Colombia

Criterios de desempate

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Tratamiento datos personales

Existencia o no de situaciones de control

Declaracion origen de los recursos

Conocimiento de las especificaciones técnicas

Carta de presentacion de la oferta

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Certificacién plan compras
Cotizaciones empresas
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conceptos ambientales
solicitud de cotizacion
plan de compras

CDP

licencias ambientales

documentos de vigencias futuras

Declaracién expresa del estructurador y duefio de la necesidad del estudio previo
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

En mi calidad de Jefe del Grupo de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones ECSAN, manifiesto
que se requiere un contrato para las vigencias 2026 y 2027, el cual se iniciara desde el mes de diciembre de
2026, para contar con el servicio de impresién y fotocopiado, para las dependencias de la Escuela de Cadetes
de Policia “General Francisco de Paula Santander”, con el propdsito de mejorar la productividad en las
actividades relacionadas con el servicio, garantizando la continuidad de la prestacién del servicio en forma
permanente y reducir costos, en adquisicién, mantenimiento y reparacion de equipos de impresién, copiado,
escaneado y fax; compra de insumos (papeleria, téner y cintas de impresion), asi mismo, no se cuenta con
equipos de impresion y fotocopiado propios suficientes en las dependencias de la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander”.

NECESIDAD | EXISTENCIA CANTIDAD

o - o,
iTEM DESCRIPCION DEL SERVICIO REAL SERVICIO ADQUIRIR DEFICIT %
SERVICIO DE IMPRESION Y
FOTOCOPIADO BAJO LA
MODALIDAD DE OUTSOURCING
1 PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA 100% 0% 100% 100%

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
GENERAL “FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER".

Por tal razén, la forma mas eficiente de resolver la necesidad, es mediante la contratacion de este servicio.

\
CAM J/p G~ fw
N PALOMO CHARRY

Capitan ANDRES RERN
Jefe Grupo TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (ECSAN)
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El proponente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de especificaciones técnicas que se
presenta a continuacién debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, ésta ficha

técnica sera verificada por el comité técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

PROPONENTE

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las

personas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de
verificacién y de obligatorio cumplimiento.

) SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE OUTSOURCING
ITEM PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL
“FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”.
El contratista para las vigencias 2026- 2027, debe instalar una SOLUCION TECNOLOGICA para
1 prestar el servicio de impresién y fotocopiado, para un volumen aproximado mensual de 50.000
paginas blanco y negro y 5.000 a color aproximadamente, en las dependencias de la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.
El oferente debe garantizar que los equipos multifuncionales Blanco/Negro y a color que instale sean
2 de fabricacién y ensamble del afio 2022 en adelante, con tecnologia laser, asi mismo, las maquinas
deben funcionar correctamente (Anexar soportes documentales individuales por maquina, donde
certifique la fecha de fabricacién de las maquinas y manifiesto de importacion de las mismas)
3 MAQUINA MULTIFUNCIONAL BLANCO Y NEGRO
NO
3.1 IMPRESORA CUMPLE CUMPLE \
3.1.1 Cantidad Minimo 17 ‘
312 Tipo Mgltifuncional laser B_LANCO Y NEGRO
(impresora, fotocopiadora y scanner)
3.1.3 Afio de fabricacion 2022 en adelante
3.1.4 Tecnologia de impresidon Laser
3.1.5 Velocidad de impresion 50 ppm
3.1.6 Ciclo de trabajo mensual 100.000 paginas o’superior
347 monitor Pantalla tactil a color
3.18 Calidad de Impresién 1200 x 1200 dpi o mejor
3.1.9 interface de Red 10/100/1000
Bandeja multipropésito de
3.1.10 | alimentacion automatica de Sl
papel |
3111 Bandeja de alimentaciéon de | Minimo Una (1) bandeja con capacidad
o papel de 500 hojas cada una o superior
3112 Tamafios Soportados Carta, A4. A5, A6, B5, Oficio, folio,
sobres
[ 3.1.13 Duplex Automatico Si
Alimentador Automatico de ’ : 3
r 3.1.14 Documentos (DSDF) Si- 120 ipm - 240 daplex
‘ Windows 10 (32 bits/64 bits), Windows
3.1.15 Soporte S0 11 (32 bits/64 bits) y actualizaciones que
se presenten de acuerdo a la version
NO
3.2 FUNCIONALIDAD DE COPIADO CUMPLE CUMPLE
3.2.1 Ampliacién/Reduccién Sl
3.2.2 | Copiado Duplex automatico Si




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

- i Lo
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS POLICIA NACIONAL
3.2.3 Copiado Digital Si
324 Tamsg;; biadnae Carta, oficio, legal, folio
NO
3.3 FUNCIONALIDAD DE ESCANEADO CUMPLE CUMPLE
3.31 Resolucion del escaner optica
3.3.2 | Escaneo duplex automatico Si
3.3.3 Escaneo a Color Si
334 Envio a direcciones de S|
correo
335 Formatos de Envié Srf“;"’;”;gtraa g R
3.3.6 Color y Mono Sl
® NO
3.4 MAQUINA MULTIFUNCION A COLOR CUMPLE CUMPLE
341 Cantidad Minimo 02 para la ECSAN
342 Tipo . Multifuncional léger a COLOR
e (impresora, fotocopiadora y scanner
343 Afio de fabricacién 2022 en adelante
3.4.4 Velocidad de impresién 50 ppm
3600x1200 dpi tecnologia monocromo
3.4.5 Calidad de impresién (blanco y negro) // 1.200 x 1.200 dpi
tecnologia Color
3600x1200 dpi tecnologia monocromo
346 Resolucion de Impresién (blanco y negro) // 1.200 x 1.200 dpi
tecnologia Color
3.4.7 Disco Duro 320 GB
348 Red 10/100/1000
Bandeja de alimentacion de
3.4.9 | entradade papel Sl
automatica
3.4.10 | Bandeja de salida de papel Sl
3.4.11 | Duplex Automatico (DSDF) Bk 120 ipm - 240 déplex
3412 Tamarfio de originales Carta - oficio y doble carta (11x17")
Windows 8, Windows 7. Windows Vista,
3.4.13 Soportea S. 0. Windows XP, Windows Server,
| MacOSXv10.5, 10.6, 10.7
3414 Monitor Pantalla tactil a color
2 . NO
4 SOFTWARE DE ADMINISTRACION Y GESTION CUMPLE | .~ mPLE
El contratista debera suministrar y poner en funcionamiento el software
4.1 para el control de impresién, debidamente licenciado, que permita la
gestion y supervision del uso del servicio.
4.2 El software debera permitir identificar los equipos e impresoras B/Ny a
) color ubicadas en la red. mediante su direccién IP
El software debera tener la capacidad de manejar y configurar grupos de
4.3 dependencias (centros de costo) y los usuarios configurados en el
servidor de domino de la Policia Nacional.
4.4 El usuario debera tener la posibilidad de imprimir en cualquiera de los
) equipos multifuncionales e impresoras a color, conectados a la red
4.5 El software debera tener la capacidad de generar reportes por usuario,
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por maquina, por dependencia (centro de costo), por fechas, rangos de
fechas, por proceso de impresion, envio digital y copiado por centro de
cosfos.

4.6

El software debera permitir administrar y gestionar cada uno de los
equipos multifuncionales e impresora a color, respecto a la cantidad de
impresiones y copias generadas; asi como asignar topes de impresién
por usuario.

4.7

El software debera permitir definir perfiles de usuario para el acceso para
administracidn y consulta, por medio de nombre de usuario y contrasefia.

4.8

Los equipos que hagan parte del servicio de impresién y fotocopiado,
deberan ser agregados al dominio de la Policia Nacional, cumpliendo
con las politicas de seguridad establecidas.

4.9

Para la instalacién del software de administracion del servicio de
impresion y fotocopiado. el contratista debera suministrar el servidor o
equipo que considere necesario, sin generar ningln costo adicional

410

El contratista deberd realizarla instalacién, configuracién,
implementacién y puesta en marcha del software de seguimiento y
control de servicio.

411

En la estacion de trabajo del operador (contratista) debera permitirse la
instalacién de un cliente de correo electrénico Exchange, sobre el cual
se configurara una cuenta de correo electrénico a la cual se notificaran
los requerimientos de soporte relacionados con el contrato

412

El contratista debera garantizar la retencion de trabajos de impresién por
metodo con clave

REPORTES

CUMPLE

NO
CUMPLE

51

Reportes de estadisticas sobre minimo.
. Una determinada impresora
. Un grupo de impresoras
. La totalidad de impresoras controladas y auditadas
. Un usuario determinado
. Por area, dependencia
Por rango de tiempo determinado por el usuario.

5.2

Los reportes y estadisticas deberan generarse por lo menos con la siguiente
informacién:
. Nombre del usuario que envi6 la impresion.
. Nombre del documento que el usuario envio.
. Fecha y hora en que se envié la impresién
. Numero de hojas que conforman el trabajo de impresién.
. Numero de copias solicitadas.
. Calidad en que se envit la impresién.
. Utilizacion de la unidad duplex
Tamafio de papel empleado para la impresién.

5.3

El contratista debera presentar mensualmente al supervisor del contrato,
un informe detallado del consumo de impresién y copiado por
dependencia, indicando la cantidad de impresiones y copias a
blanco/negro y a color (simplex y duplex), cantidad folio, cantidad carta
(en medio magnético)

5.4

El contratista debera presentar mensualmente con la factura soporte de
entrega de los téneres que han sido dispuestos para su destruccién de
acuerdo a la normatividad ambiental

5.5

El seguimiento de estos reportes debera hacerse con una periodicidad
mensual, conjuntamente entre el coordinar designado por el contratista
y el supervisor del contrato.
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SUMINISTROS

CUMPLE

NO
CUMPLE

6.1

El contratista debera suministrar el papel bond requerido para la impresién y
fotocopiado a cada una de las dependencias de la Escuela de Cadetes de Policia
"General Francisco de Paula Santander*, entre tamafo carta y/o oficio de 75
gramos; la cantidad y el porcentaje del tamafio de las hojas carta y/o oficio sera
solicitado por el supervisor del contrato; el contratista debera contar un con un
inventario del 75% del total del contrato por el consumo de papel en las
instalaciones de la Escuela, de acuerdo a la proyeccion de impresiéon mensual.
J El papel debera contar con la Certificacion del Fabricante que es 100% Libre
de Cloro en su proceso de fabricacion y

Y ISO 14001

J ISEGA - Contacto con alimentos

J SAC - Sello Ambiental Colombiano

J BASC - Compromiso antinarcéticos

6.2

El contratista debera suministrar los toneres blanco/negro y a color
(Originales) necesarios por maquina para su buen funcionamiento
durante el término del contrato y disponer de los tdneres ya usados o
dafiados de manera ambientalmente adecuada, con el respectivo
soporte de disposicién final de estos elementos (el proceso ambiental
debera estar avalado y garantizado por el fabricante de los equipos
propuestos), la Escuela exigird la cadena de custodia que garantice la
Originalidad de los téneres empleados, por lo cual pide certificacion de
fabricante para tal fin.

6.3

La administraciéon e instalacién del téner sera responsabilidad de la
empresa contratada para la implementacion y administracion de la
solucion de impresién y fotocopiado.

6.4

La administraciéon y suministro de papel para cada uno de los equipos
multifuncionales e impresoras a color, sera responsabilidad de la
empresa contratada.

6.5

El contratista debe disponer de un stock de suministros (téneres y papel
carta y oficio) en la sede donde se prestara el servicio, para atender de
forma inmediata las necesidades de cada una de las dependencias
donde se presta el servicio. Este Stock debe ser como minimo del 75%
del total a usar durante la Vigencia del Contrato

6.6

El contratista debe disponer de equipos multifuncionales -blancc/negro e
impresoras a color de back up (Minimo Cinco 5), para que en el caso de
presentar fallas técnicas los equipos multifuncionales e impresoras a
color instaladas, sean remplazadas y asi garantizar la disponibilidad del
servicio.

6.7

El contratista debera disponer de una impresora a color portatil con sus
respectivos suministros.

OPERACION DEL SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO

CUMPLE

NO
CUMPLE

7.4

El contratista debe disponer de un (01) técnico en soluciones de
impresién o en sistemas informaticos en las instalaciones de la Escuela
de Cadetes de Policia 'General Francisco de Paula Santander, en
horario de lunes a viernes de 08:00 a 12:00 horas, para la operacion y
administraciéon de la solucién de impresion y fotocopiado. El personal
técnico debe contar con certificacién en el manejo de las Impresoras,
expedido por el fabricante de las mismas.

7.2

El oferente debe presentar con su propuesta el certificado emitido por el
fabricante de los equipos multifuncionales ofrecidos, en el cual se indique que el
canal esta en capacidad de comercializar los productos en Colombia, asi como
también, los servicios de instalacién, capacitacién, mantenimiento y soporte de
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los mismos durante la vigencia del contrato y manifiesto de importacion que
evidencie su ingreso al pais.

7.3

El personal (Técnico) encargado de la operacion y administracién de la solucion
designado por el contratista, debe realizar la operacién y administracion total
del servicio de impresion y fotocopiado, instalado en las dependencias de la
Escuela de Cadetes de Policia 'General Francisco de Paula Santander”, entre
ofras:

. Definicion de perfiles de usuario

. Monitoreo de la solucién de impresion fotocopiado

. Generacién de reportes (Mensual)

. Soporte técnico a los usuarios

- Administracion del papel y toner

. Soporte técnico a los usuarios

. Administracién del papel y téner

7.4

El contratista debera asignar un coordinador del proyecto, para que
realice el control y seguimiento de la administracién de la solucién, que
permita optimizar y ajustar la solucién de impresién y fotocopiado.

7.5

El personal designado por el contratista, debe utilizar carnet de
identificacion de la empresa y prendas de vestir que los acredite como
operadores del servicio y miembros de la empresa contratista.

7.6

El personal (Técnico) encargado de la operacion y administracién de la
solucién designada por el contratista, debe cumplir a cabalidad con las
condiciones técnicas de Seguridad y Salud en el trabajo relacionado en
el anexo No 10 del presente documento

SOPORTE, CAPACITACION Y GARANTIA

CUMPLE

NO
CUMPLE

8.1

Las solicitudes de soporte técnico deberan ser atendidas de manera
inmediata por el personal técnico designado por el contratista; ante fallas
de los equipos multifuncionales e impresoras y debera ofrecer tiempos
de respuesta no superior a cuatro horas cuando la falla no se pueda
solucionar en este tiempo se debera instalar otro equipo de las mismas
O superiores caracteristicas técnicas.

8.2

El contratista debe disponer de minimo cinco (05) equipos
multifuncionales blanco/negro y a color adicionales cuando se requiera,
para ser utilizado en los eventos que realicen las dependencias fuera de
los sitios donde va a estar instalado el servicio de impresién y
fotocopiado

8.3

El contratista debera garantizar que los equipos multifuncionales e impresoras a
color se encuentren disponibles 7 x 24 durante la vigencia del contrato (Incluidos
los equipos de propiedad de la ECSAN que estén en el proyecto).

Si se presenta dafio en las partes y componentes de los equipos
instalados para el servicio y defectos de fabrica presentados, deben ser
cambiados por equipos de las mismas o superiores caracteristicas
técnicas.

8.4

El contratista deberd capacitar a todos los funcionarios de las
dependencias de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco
de Paula Santander’, en la operacion de las funciones para la impresion
y copiado de documentos.

8.5

El contratista debera realizar campafias de sensibilizacion a los usuarios
de la solucién sobre: los beneficios del nuevo procedimiento acerca del
esquema de impresion y fotocopiado de tal forma que facilite su adopcion
por la Institucion, buisqueda de alternativas para la optimizacién, uso y
manejo adecuado del papel, las practicas de impresién, cdmo hacer uso
del esquema de impresion duplex y alimentacién manual del papel

8.6

El proponente debe garantizar Ia disponibilidad de los equipos y cuya
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instalacién no sea mayor a cinco dias calendario, para efectos de
garantizar el cabal cumplimiento de las funciones de la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, dicha
certificacion de disponibilidad de equipos debera ser expedida por el
fabricante de las impresoras.

8.7

El proponente debera garantizar que la solucién instalada permita ser
administrada mediante el software ofrecido en un término no mayor a
cinco dias calendario.

ASPECTOS DE CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD

CUMPLE

NO
CUMPLE

9.1

CONFIDENCIALIDAD DE U\ INFORMACION: En virtud del presente
contrato, el CONTRATISTA se obliga a no suministrar informacion que
obtenga o conozca con ocasién de la ejecucidn del presente contrato, y
que se encuentra marcada como CONFIDENCIAL; asi como sobre los
lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de su servicio y sea
revelada informacién marcada como CONFIDENCIAL. El oferente
debera firmar un acuerdo de confidencialidad y no revelacién de la
informacién para lo cual debera diligenciar el FORMULARIO

10

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

CUMPLE

NO
CUMPLE

10:1.

Con el fin de garantizar la idoneidad, calidad en la prestacioén del servicio
y mitigar los riesgos de incumplimiento en la ejecucién contractual, el
proponente debera acreditar experiencia en proyectos iguales o
similares al objeto de la presente invitacion. Dicha experiencia sera
védlida mediante la presentacion de certificaciones de contratos
ejecutados y terminados con entidades publicas o privadas, cuya cuantia
sumada sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado
del presente proceso.

El oferente debera aportar como minimo una (1) certificacion de contrato
ejecutado, la cual no otorgara puntaje y sera objeto de verificacion. Cada
certificacion presentada debera contener rigurosamente los siguientes
datos:

1. Nombre o razén social de la entidad contratante.

2. Nombre o razén social del contratista.

3. Objeto del contrato (debe guardar relacién directa con el

outsourcing de impresién, copiado o gestién documental).

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Valor del contrato, el cual debera ser indexado a Unidades

de Valor Tributario (UVT) vigentes a la fecha de

terminacion del contrato aportado (en caso de no

expresarse bajo este parametro, la Escuela de Cadetes de

Policia “General Francisco de Paula Santander” realizara

la conversion matematica correspondiente).

7. Firma digital o fisica de la autoridad competente o persona
que expide la certificacion.

8. Manifestacion clara y explicita de que el contratista
cumplié a cabalidad con el objeto contractual.

O A
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Nota: Las certificaciones seran objeto de estricta verificacion. No se
tendran en cuenta aquellas certificaciones que registren sanciones,
penalidades o cuya calificacion del servicio sea calificada como
regular o mala.

10.2

NIVEL DE EDUCACION 0 NIVEL ACADEMICO

Los perfiles aqui exigidos no constituiran un requisito habilitante para la
presentacién de la oferta, sino una obligacién indispensable para el inicio
de la ejecucion del contrato. El contratista adjudicatario debera acreditar
ante el supervisor del contrato, previo a la firma del acta de inicio, el
cumplimiento de los siguientes niveles académicos:

e Personal de Soporte Técnico: El personal que vincule el
contratista para la administraciéon y soporte técnico in situ de la
solucién de impresién y fotocopiado debera acreditar titulo como
tecndlogo o técnico en sistemas o sus equivalentes, expedido
por una institucién educativa debidamente reconocida por el
Ministerio de Educacién Nacional.

e Coordinador del Servicio: La persona que vincule el contratista
como coordinador general del servicio debera acreditar titulo
profesional como Ingeniero de Sistemas, Ingeniero Electrénico
o areas afines, expedido por una institucién educativa
debidamente reconocida por el Ministerio de Educacién
Nacional.

11

COMPETENCIA DEL PERSONAL

CUMPLE

NO
CUMPLE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Con el fin de garantizar la idoneidad del personal que se vincula al proyecto, el
proponente debera demostrar la experiencia del profesional técnico que dara
soporte técnico a la solucién de impresion y fotocopiado y el coordinador del
servicio Para lo cual debera demostrar que este personal cuenta con experiencia
en Colombia de haber participado minimo en dos (2) proyectos relacionados con
el objeto del presente contrato; debe presentar por cada empleado, dos (2)
certificaciones de proyectos en los cuales haya participado, expedidas por la
empresa o entidad donde desarroll6 el proyecto, durante los Gltimos tres (3) arios
anteriores; estas certificaciones deben estar firmadas por el representante legal,
0 la autoridad competente encargada de expedir este tipo de certificaciones y
contener como minimo la siguiente informacion: '

. Nombre o Razén Social del contratante

Descripcion de Item Contratado

Fecha del contrato

Nombres y apellidos del técnico/coordinador

Descripcion del software de administracion del servicio

Calificacion del servicio

. Direccién y nimero telefénico del contratante

NOTA: Las certificaciones seran objeto de verificacion, no seran tenidas
en cuenta aquellas certificaciones cuya calificacién sea regular o mala.

12

CERTIFICACIONES TECNICAS

CUMPLE

NO
CUMPLE

121

ACertiﬂcacic’m de Propiedad: El proponente, debera presentar la

declaracién firmada por el representante legal, indicando que tiene los
derechos de posesién o propiedad o tenencia legitima sobrz todos los
equipos dispuestos para adelantar el objeto del contrato y que sobre los
mismos no existe gravamen alguno que impida disfrutar su goce
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12.2

Certificado de distribuciéon directa del fabricante de la marca de los
equipos ofrecidos: El proponente debera presentar con su propuesta el
certificado emitido por el fabricante de los equipos multifuncionales
ofrecidos en el cual se indique que el canal estd en capacidad de
comercializar los productos en el pais y ademas que esta en capacidad
de ofrecer los servicios de instalacion, capacitacion, mantenimiento y
soporte de los mismos, durante la vigencia del contrato.

12.3

Certificado de distribucion directa del fabricante del software ofrecido: el
proponente debera presentar con su propuesta el certificado emitido por
el fabricante o distribuidor autorizado del software, donde indique que el
canal es distribuidor directo con capacidad de comercializar los
productos en Colombia ademas que esta en capacidad de ofrecer los
servicios de instalacién, capacitacion, mantenimiento y soporte del
mismo, durante la vigencia del contrato.

124

Certificacién que acredite el plan ambiental para manejo de residuos (suministros
de impresion: téner, cartuchos), en Colombia: el proponente debera adjuntar
certificacién expedida por el representante legal del fabricante o distribuidor
autorizado de las impresoras en Colombia, en el cual conste que tienen un
programa ambiental vigente en Colombia

Mensualmente junto con la factura el contratista debe suministrar
certificacién donde indique la cantidad de toners que fueron dispuestos
adecuadamente de acuerdo a la normatividad ambiental

12.5

Certificado de suministro de repuestos: El proponente debera presentar
certificacion expedida por el fabricante de los equipos, que garantice el
suministro de repuestos originales para los equipos multifuncionales,
durante la vigencia del contrato e igualmente la disposicion final de los
elementos, ya sea por el uso o cambio de los mismos.

126

Certificado de fabricacion de las maquinas: El oferente debera presentar
certificacion (soportes de importacion de aduana, donde se demuestre
que las impresoras son modelo 2022 o superiores) igualmente la
certificacion del Fabricante donde conste tal condicién.

12.7

Todas las certificaciones deben tener fecha de expedicién no mayor a 30
dias, contados a partir del cierre del presente proceso de seleccién.

12.8

Se deben anexar los catalogos de cada uno de los equipos ofrecidos.

13

INSTALACION DE LOS EQUIPOS (SOFTWARE Y HARDWARE)
IMPRESORAS A COLOR Y B/N

131

El proponente se compromete una vez legalizado el contrato, a presentar
un cronograma al supervisor del contrato, de instalacion de software,
hardware, e impresoras; de acuerdo a lo establecido por el supervisor
del contrato.
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EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el fin de garantizar la idoneidad, calidad en la prestacion del servicio
y mitigar los riesgos de incumplimiento en la ejecucién contractual, el
proponente deberéd acreditar experiencia en proyectos iguales o
similares al objeto de la presente invitacion. Dicha experiencia sera
véalida mediante la presentacion de certificaciones de contratos
ejecutados y terminados con entidades publicas o privadas, cuya cuantia
sumada sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado
del presente proceso.

El oferente debera aportar como minimo una (1) certificacion de contrato
ejecutado, la cual no otorgara puntaje y sera objeto de verificacion. Cada

certificacién presentada debera contener rigurosamente los siguientes
datos:

1) Nombre o razén social de la entidad contratante.

2) Nombre o razén social del contratista.

3) Objeto del contrato (debe guardar relacion directa con
el outsourcing de impresion, copiado o gestion
documental).

4) Fecha de inicio del contrato.

5) Fecha de terminacion del contrato.

6) Valor del contrato, el cual debera ser indexado a
Unidades de Valor Tributario (UVT) vigentes a la fecha
de terminacioén del contrato aportado (en caso de no
expresarse bajo este parametro, la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander” realizard la conversion matematica
correspondiente).

7) Firma digital o fisica de la autoridad competente o
persona que expide la certificacion.

8) Manifestacion clara y explicita de que el contratista
cumplié a cabalidad con el objeto centractual.

Nota: Las certificaciones serén objeto de estricta verificacién. No se
tendran en cuenta aquellas certificaciones que registren sanciones,
penalidades o cuya calificacion del servicio sea calificada como regular
0 mala.

NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (Obligacién de
ejecucion contractual)

Los perfiles aqui exigidos no constituiran un requisito habilitante para la
presentacion de la oferta, sino una obligacion indispensable para el inicio
de la ejecucion del contrato. El contratista adjudicatario debera acreditar
ante el supervisor del contrato, previo a la firma dzl acta de inicio, el
cumplimiento de los siguientes niveles académicos:

e Personal de Soporte Técnico: El personal que vincule el
contratista para la administracién y soperte técnico in situ de la
solucién de impresién y fotocopiado debera acreditar titulo como
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tecnologo o técnico en sistemas o sus equivalentes, expedido
por una institucién educativa debidamente reconocida por el
Ministerio de Educacién Nacional.

e Coordinador del Servicio: La persona que vincule el contratista
como coordinador general del servicio deberd acreditar titulo
profesional como Ingeniero de Sistemas, Ingeniero Electronico
o areas afines, expedido por una institucién educativa
debidamente reconocida por el Ministerio de Educacion
Nacional.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL (Obligacion de ejecucion
contractual)

Con el fin de garantizar la idoneidad y capacidad técnica del personal
que ejecutara el proyecto, el contratista adjudicatario debera demostrar
—previo a la firma del acta de inicio y ante el supervisor designado por
la Escuela— que el personal asignado cuenta con la siguiente
experiencia en el territorio nacional:

e Experiencia Minima: Haber participado como minimo en dos
(2) proyectos relacionados de manera directa con el objeto del
presente contrato.

e Acreditacion: Se debera presentar por cada trabajador dos (2)
certificaciones de proyectos en los cuales haya participado de
manera efectiva, expedidas por la empresa o entidad donde
desarroll6 la labor, correspondientes a los ultimos tres (3) afios
anteriores a la fecha de inicio de la ejecucion.

Las certificaciones deberan estar debidamente suscritas por el
representante legal o la autoridad competente delegada para su
expedicién, y contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre o razén social de la entidad o empresa confratante.
Descripcion del item o servicio desarrollado.

Fecha de ejecucién del contrato.

Nombres y apellidos completos del técnico o coordinador
calificado.

e Descripcidn del software de administracién del servicio utilizado.

Calificacion del servicio o constancia de cumplimiento.
Direcciébn y numero telefénico de contacto de la entidad
contratante.

NOTA: Las certificaciones serén objeto de estricta verificacién por parte
de la supervisién del contrato. No se tendrén en cuenta aquellas
certificaciones cuya calificacién del servicio sea registrada como regular
0 mala.

Este aspecto se verificara en el anexo Especificaciones Técnicas
minimas, y debera ser verificado por los miembros del comité evaluador
técnico.
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CAPACIDAD OPERATIVA

El oferente debera certificar por escrito que cuenta con equipo
logistico, transporte, impresoras y personal suficiente para la adecuada
prestacion del servicio de impresidn incluido equipos e insumos bajo la
modalidad de OUTSOURCING de acuerdo a las especificaciones y
condiciones técnicas y todos aquellos que garanticen las mejores
condiciones requeridas por la entidad en la ejecucion de la aceptacion
de la oferta.

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Los factores de otras condiciones técnicas del presente estudio previo
se comprobaran bajo la modalidad de CUMPLE o NO CUMPLE. Se
verificara el estricto cumplimiento de las condiciones técnicas,
normativas y ambientales establecidas por el Sistema de Gestién
Ambiental (SGA) institucional, asi como los lineamientos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) exigidos para
el personal que ingrese a las instalaciones de la Escuela.

FORMULARIO - CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CUMPLE

NO
CUMPLE

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El
Ministerio del Trabajo es la cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas,
planes generales, programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los
derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el fortalecimiento,
promocion y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo
decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro,
inspeccién y control; asi como del entendimiento y didlogo social para el buen
desarrollo de las relaciones laborales.

ARTICULO 2.1.1.1. Objeto. El objeto de este decreto es compilar la normatividad
vigente del sector Trabajo, expedida por el Gobierno Nacional mediante las
facultades reglamentarias conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de la
Constitucion Politica al Presidente de la Republica para para la cumplida ejecucion
de las leyes.

ARTICULO 2.1.1.2. Ambito de Aplicacién. El presente decreto aplica a las
entidades del sector Trabajo, asi como a las relaciones juridicas derivadas de los
vinculos laborales, y a las personas naturales o juridicas que en ellas intervienen.

ARTICULO 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe
cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial,
las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.
2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. (Numeral 2,

Derogado por el Art. 6 del Decreto 676 de 2020)

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de|

trabajo y enfermedades laborales.
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4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por
los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato. (Decreto 723 de 2013, art. 16)

Resolucién No. 2186 del 10 julio de 2024, por la cual se deroga la
Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018 proferida por el sefior
Director General de la Policia Nacional “Por la cual se adoptan las
directrices de evaluacién al Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas, bajo
cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo” y
Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019 “Por la cual se definen
los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo”.

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacién El presente capitulo tiene
por objeto definir las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que deben
==r aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de

rsonal bajo modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de
servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes,
contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los
trabajadores, de conformidad con la normatividad vigente tendran entre otras, las
siguientes responsabilidades:

7. Procurar el cuidado integral de su salud;

8. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud;

9. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién
de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa;

10. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros
y riesgos latentes en su sitio de trabajo;

11. Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y salud en el
trabajo definido en el plan de capacitacion del SG-SST; y

12. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Dando alcance a la Resolucién 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual
establece el Comité Gerencial y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo
en la Policia Nacional” y en atencién a la implementacion del Sistema de Gestion
y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional y a la Resolucién No.
02232 del 01/08/2025 “por la cual se actualiza la politica y los objetivos del SGSST
en la Policia Nacional”.

Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional

Resolucién No. 02232 del 01/08/2025 “por la cual se actualiza la politica y los
objetivos del SGSST en la Policia Nacional”, La Policia Nacional de Colombia, en
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el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana,
manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo
de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y frabajadores
en mision, mediante la identificacion de peligros, evaluacién y valoracién de los
riesgos laborales en todos los niveles de la institucién; para ello destinara el capital
humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requisitos
legales y las acciones de mejora continua en la prevencién de accidentes de
trabajo y la enfermedad laboral.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Policia Nacional.

i. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los
respectivos controles, con el fin de mitigar los accidentes y enfermedades
laborales. :

ii. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora
continua del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

iii. Cumplir la normatividad vigente aplicable en materia de riesgos laborales, que
permita contribuir en la toma de acciones, previniendo multas y sanciones a
la institucion.

iv. Gestionar los recursos para la ejecucién del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

v. Fomentar una cultura de autocuidado y prevencién de los accidentes de
trabajo, promoviendo activamente practicas seguras y saludables.

ARTICULO 5°. Esta politica sera publicada y divulgada a todos los funcionarios
uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision y demas
partes interesadas que tengan relacion con las operaciones de la institucion y sera
actualizada de acuerdo con los cambios internos y los cambios de legislacion.

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberén ser allegados en el momento de Ia postulacion de la oferta

FECHA NO
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA

El oferente singular o plural Entregar documento firmado

debera anexar a la propuesta | por el representante legal de la

presentada documento firmado | empresa o de las empresas si

por el representante legal (de la | es plural que ofertan el servicio,

empresa o de las empresas en | donde se relacione:

caso de ser plural) el cual indique En el

el numero de trabajadores r;omentol
1 permanentes y el nivel de riesgo | |10 o sepresa O BRtdEd. eitre e dz

de su principal actividad |  ooecificando el numero de fg

econdmica lo anterior como |  irapaiadores permanentes. | 2 02

consideracién a la resolucién | , Actividad econdmica, clase

ntimero 0312 de 2019 que indica de riesgo labor u oficios que

la necesidad de definir los desarrolle.

Estandares Minimos del Sistema | e Durante las aciividades

de Gestion de SST aplicables a dentro de las instalaciones
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

FECHA
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CU:‘IC:'LE
ENTREGA
todos los empleadores Yy contara con personal
contratantes de personal, que se competente para cada
ajusten, adecuen y armonicen a |  actividad y compaiia del
cada tipo de empresa o entidad, |  Profesional de Seguridad vy
conforme al namero de | Saluden elTrabajo.
trabajadores,
actividad econémica, clase de
riesgo, labor u oficios que
desarrollen.
La Resolucién 0312 del 2019,
expedida por el Ministerio de Documento a entrega:
Trabajo en su articulo 23. :
Obligaciones del empleador o El _oferente debera entregar
contratante establece en el | régisto  anual de
parrafo 3, que los empleadores autoevaluacion )
o contratantes podran verificar, | Correspondiente alafio 2025 de
constatar y tener documentado la aP“CGClOI_'l dlsgomble en
el cumplimiento  de los https://sgrl.mintrabajo.gov.co/.
Estandares Minimos 1
establecidos en la presente El ofergnte debera entregar la
Resolucién por parte de los | €valuacion de Estandares
diforeriics proveedores, Minm_wos diligenciado en el mes
contratistas, cooperativas, | d¢ diciembre del 2025 en el
empresas de servicio temporal y formulario que tra? el articulo = "
en general de toda empresa o 27 de la Resolucion 0312 de | ;
entidad que preste servicios en 2018, documento firmado por :jnomenol
2 las instalaciones, sedes o |€©l representante legal y el © ¢ r
centros de trabajo de las | feSponsable  de Sistema ;?reszn aTI
srapresas o entidades | Gestion de Seguridad y Salud O? 5 =
contratantes y de las personas | €N €l rabajo e
qgue lo asesoran o asisten en 1
SST, quienes deben tener Para la presentacion del
licencia en SST vigente y documefﬂo solicitado es
aprobar el curso Vvirtual de necesario que ) e_n su
cincuenta (50) horas en SST. encabezado se indique el
nombre de la empresa, nombre
del documento, fecha de
El formulario de evaluacién lezggirgc':lon, persoge fue. 10
estandares minimos debera ser
gg“'ﬁg Opor rzls g;ztslznal dz El responsable del Sistema de
Sistemg Gestiér? Seguridad vy S: setll?r?acézjf 3gezgd::eza§aiud
Salud en el trabajo de cada uno >
de los consorciados, quien
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberén ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

iTEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA
DE CUMPLE
ENTREGA

NO
CUMPLE

debera tener licencia en
Seguridad y Salud en el trabajo,
vigente, (Resolucién 4502 del 28
de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccion
Social) y la capacitacién virtual
en el Sistema de Gestidén
Seguridad y Salud en el Trabajo
(Ministerio de trabajo Resolucién
4927 del 23 de noviembre del
2016 “curso de las 50 horas
virtual en el Sistema de Gestién
Seguridad y Salud en el Trabajo

En cumplimiento a lo establecido
en el articulo 26.
“implementacién definitiva del
Sistema de Gestion de SST de
enero del afio 2020 en adelante”.

Por lo anterior, desde el 2020 y
en adelante, en el mes de
diciembre las empresas deberan:

Aplicar la autoevaluacion
conforme a la Tabla da Valores y
Calificacion de los Estandares
Minimos del Sistema de Gestién
da SST, mediante al
diligenciamiento del formulario de
evaluacion establecido en el
articulo 27 de la Resolucién 0312
de 2019.

Copia del certificado que
acredite la aprobacién del
curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas y sus
actualizaciones (si las hay),
sobre el Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG —SST en atencién
a lo dispuesto en Ia resolucién
numero 4927 del 23/11/2016
“Por la cual se establecen los
parametros y requisitos para
desarrollar, certificar y registrar
la capacitacion virtual en el
Sistema de Gestion de Ia
Seguridad y Salud en el
Trabajo”.

Copia de la Ilicencia de
Seguridad y Salud en el
Trabajo y titulo (profesional o
Tecndlogo) que lo acredite con
la idoneidad para ser
responsable del Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en
el Trabajo, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en la
resolucion 0312 del 2019.

La identificacion de la empresa y
la afiliacion a la ARL, del
personal que labore en su
actividad econdémica en cada
uno de los centros de trabajo de
las unidades desconcentradas
de la ECSAN, al igual que estar

El oferente debera entregar
documento de compromiso,
firmado por el representante
legal de la empresa, a cumplir
con las siguientes
obligaciones:

En el
momento
de la
entrega de
la oferta
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta

: FECHA NO
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
al dia en todo lo relacionado a | Entrega y obligatoriedad del
Seguridad Social de sus | porte de carnet de
trabajadores sin importar el tipo identificacion de sus
de contrato. (Los trabajadores | trabajadores en el punto de
deberan portar el carnet al | servicio donde se realice el
momento de ingreso al punto). suministro del producto
Adicionalmente €S | Entrega de la planila de
responsabilidad del contratista | jgi50i6n y de pago oportuno
verificar que se haya realizado la | 45 |5 seguridad Social de la
induccién a sus trabajadores en | ;i 1idad de sus trabajadores,
el Sistema Gestién Seguridad y independiente de su forma de
Salud en el Trabajo, Definido en | cyniratacion en el momento de
el Decreto 1072 del 2015. ser  requeridos por la
institucién.
De acuerdo a la normatividad | . Pjanilla(s) integrada(s) de
vigente, los  contratistas, | liquidacion de aportes, con la
subcontratistas, y  demas | afiliacion vigente de los
personas naturales o juridicas | trgbajadores a (E.P.S., AF.P.,
deben dar cumplimiento al | AR.L.) de acuerdo al nivel de
Decreto 1072 de 2015 “Por | riesgo durante la ejecucion del
medio del cual se expide el | contrato (Riesgo 5, conforme al
Decreto Unico Reglamentario | Decreto No. 768 de 2022).
del Sector Trabajo”, Capitulo 6
“Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo", Resolucién 01956:dels|i ooat, Secument e
2018 “Por la cual se adopta las PO e B e de Ia. En el
directrices de evaluacion al emplr esaln o flas em{)resa.s_& momento
4 |Sistema de Gestion de Zs 3 dura qmla o.ertari 3 b la
Seguridad y Salud en el Trabajo, OIXIS o aon=: entrega de
la oferta

para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil,
comercial Yy administrativo,
organizaciones de economia
solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones
u asociaciones que afilien
trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social
Integral, las empresas de

. servicios temporales,

estudiantes afiliados al Sistema

+ Durante la ejecucion
contractual cumplira las
responsabilidades

establecidas en el Articulo No.
2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de
2015 “Responsabilidades de
los trabajadores”. 1. Procurar el
cuidado integral de su salud; 2.
Suministrar informacion clara,
veraz y completa sobre su
estado de salud; 3. Cumplir las
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberén ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

FECHA NO
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO DE CUMPLE CUMPLE
ENTREGA
General de Riesgos Laborales, | normas, reglamentos e
Trabajadores en misién y las | instrucciones del Sistema de
personas naturales o juridicas, | Gestion de la Seguridad y
que deban ejecutar cualquier | Salud en el Trabajo de Ia
objeto contractual y/o se vinculen | empresa; 4, Informar
a la Policia Nacional, a través de | oportunamente al empleador o
contratos de prestacion de | contratante acerca de los
servicios y los Vvisitantes peligros y riesgos latentes en
permanentes y transitorios a los | su sitio de trabajo; 5. Participar
centros de trabajo, el cual debera | en  las  actividades  de
ser aplicado de acuerdo a la | capacitacién en seguridad y
previa priorizacién del riesgo” y | salud en el trabajo definido en
Resolucién 0312 de 2019 “Porla | el plan de capacitacién del SG—
cual se definen los Estdndares | SST: y 6. Participar y contribuir
Minimos del Sistema de Gestion | al cumplimiento de los
de Seguridad y Salud en el objetivos del Sistema de
Trabajo”. Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.
* Tenencia de Elementos de
Proteccién Personal acorde a
las necesidades de la tarea y
segin los riesgos de cada
tarea a ejecutar.
El oferente debera entregar en
el momento de la presentacion
de la oferta, documento de
compromiso a dar total
cumplimiento a lo siguiente:
El oferente se debera En ol
comprometerse f dar | cumplir  los protocolos  de | momento
cgmplrmlento alos prqtocolos de bioseguridad  adoptados y |de I
5 Bioseguridad establecidos por el | 2gaptados por la ECSAN 2 05 |entrega de
Ministerio de Salud y Proteccién puntos de servicio o lugar ||z oferta

social.

donde se realice la entrega del
o durante el tiempo que se
realice la actividad y
permanezca en el punto de
servicio.
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacion de la oferta

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA

= DE

ENTREGA

NO

CUMPLE | cumpLE

Reportar al supervisor del
contrato y al responsable de
Sequridad y Salud en el
Trabajo de la ECSAN cualquier
caso de contagio de
enfermedades  transmisibles
que se llegase a presentar en
sus trabajadores o en sus
familias, para que se adopten
las medidas correspondientes.

Todo el personal de
trabajadores independiente de
su forma de contratacion
debera contar con el esquema
de vacunacion para labores

dentro de la ECSAN.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en la ejecucién del contrato al supervisor.

iTEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA DE ENTREGA

-Certificar documentalmente que durante la
ejecucion contractual cumplira las
responsabilidades establecidas en el articulo
namero 2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de 2015 y
Resolucion 0312 del 2018.

- Desarrollar las actividades necesarias para dar
cumplimiento de las obligaciones del SGSST,
que las normas legales vigentes y/o la Policia
Nacional haya considerado en el contrato y
acorde a la exposicion del contratista o
subcontratistas a los riesgos encontrados, en €l
centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

- Participar en todas las actividades del plan de
emergencias que se programen por el
contratante para el area donde desarrollara las
tareas.

-Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del
contrato y Responsable del SG-SST de la
ECSAN, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades
laborales, asi como las condiciones de peligro

El oferente debera
entregar documento
de compromiso a dar
total cumplimiento a lo
establecido en el ITEM
il

5 dias después de la
entrega de la poliza
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en la ejecucidn del contrato al supervisor.
ITEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO FECHA DE ENTREGA
que detecte durante la ejecucién de la actividad
contratada
- Debera evidenciar objetivamente que cumple
en su fotalidad con los requisitos legales
establecidos en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto
1072 de 2015 y Resolucién 0312 del 2019, en
relacion con sus dependientes y contratistas
durante toda la ejecucién contractual.
- Suministrar a los trabajadores los elementos de
proteccién personal que se requieran y
reponerilos  oportunamente, conforme  al
desgaste y condiciones de uso de los mismos.
- Participar activamente en las auditorias
internas y externas al SG-SST
- Entregar al contratante, los documentos gue
evidencien objetivamente los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, segin los
requisitos legales y las obligaciones como
contratista
Participar en todas las actividades del plan de
emergencias que se programen por el
contratante para el drea donde se desarrollaran
las tareas.
Elaborar y ejecutar el programa de capacitacion
en promocién y prevencion, que incluye lo Programa de
referente a los peligros/riesgos prioritarios y las capacitacién anual 5 dias después de la
2 medidas de prevencién y control, extensivo a firmados por el entrega de la pdliza.
todos los niveles de la organizacién, Decreto representante legal
1072 de 2015 en el numeral 2.2.4.6.11
Plan Anual de Trabajo
Disefiar y definir un plan anual de trabajo para el 2026 5 diws GeshliEsdas
3 cumplimiento del Sistema de Gestién de SST, firmados por el tl g pl = S
Decreto 1072 de 2015 en el numeral 2.2.4.6.12 | representante legal y T renReuReR,
Responsable del
SGSST
Realizar la identificacion de peligros y evaluacion lde.ntlflcacmn o ge
- : AN peligros y evaluacion y
y valoracién de los riesgos con participacion de VelOFICHN 06, HiESnos 5 dias después de la
£ los trabajadores de todos los niveles de la o Hicipacis g d entrega de la péliza.
empresa, Decreto 1072 de 2015 en el numeral o 25 :c:‘pamon- e
22468 todos los niveles de Ia
empresa
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Informe que deber4 ser entregados los dias cinco de cada mes al supervisor del contrato con copia SG-
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser entregados en la ejecucion del contrato al supervisor.

ITEM CUMPLIMIENTO | PRODUCTO | FECHA DE ENTREGA
ITEM MINIMAS SG-SST
Certificado de afiliacién vigente a salud y pensiones, segun la normatividad vigente sobre seguridad social
1 en salud y pensiones de todos los trabajadores que se encuentren realizando labores dentro de la escuela
de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.
Evidencia de induccién, capacitacién y/o entrenamiento en seguridad y salud en el trabajo dirigido a los
2 | trabajadores, (Plan de capacitaciones).
3 Registro de entrega de elementos de proteccion personal a los trabajadores y de bioseguridad.
Presentar un informe de la ejecucion del SGSST junto con las estadisticas de indicadores de acuerdo a
4 la Resolucién 1401 de 2007, “por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de
frabajo”.
Registros fotograficos de charlas de seguridad y pausas activas, seguimiento a accidentes de trabajo y
enfermedad laboral (ATEL), soportes escaneados de permisos de trabajo, inspecciones, analisis de
5 trabajo seguro, documentos y soportes de todo lo relacionado anteriormente para la buena gestion del
SG-SST, cuando aplique.
6 Fichas de seguridad de los productos quimicos utilizados.
7 Permitir y participar activamente de los controles operacionales realizados por la Escuela.
Notificar por escrito al responsable del SGSST de la ECSAN para articular actividades de prevencion,
8 control y supervision de la actividad contratada.
9 Certificacion de la disposicion final de los residuos (Residuos no peligrosos y Residuos peligrosos).
Porcentaje de los avances en cumplimiento al plan de trabajo y plan de capacitaciones (con soportes de
10 | ejecucion).
Anexar los soportes de trabajadores nuevos (vacunas, examenes meédicos, dotacion, capacitacion,
11 | antecedentes y demas documentos exigidos en la contratacién). cuando aplique.
Participar en las auditorias internas y externas a las que esté sometida la ECSAN junto con las visitas
12

del inspeccién, vigilancia y control sanitario realizados por la secretaria de Salud.

Q
i , :
Subin.tendente/DlANﬂTPlNZON SANCHEZ

Responsabje SGSST
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FORMULARIO - REQUERIMIENTOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SERVICIO DE

IMPRESION

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso
de compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicién de bienes o servicios
por parte de las entidades, bajo los parametros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel
Nacional, regional o internacional; es decir, que contemplen disposicion final de los elementos, posibilidad
de reutilizacién etc., y cuyas caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algtin
tipo de proceso estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales).

De acuerdo con el Manual de Contratacion y su dltima actualizacion (Resolucion 00090 del 15 de enero de
2018) se exigen las siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia
ambiental, para el proceso contractual, asi:

DOCUMENTO MOMENTO CUMPLE NO
iTEM CON%L?E‘NTTE‘I’_"'CA SOPORTEDE | CONTRACTUAL CUMPLE
CUMPLIMIENTO DE ENTREGA
El oferente debera
acreditar el cumplimiento
de la normatividad
ambiental aphcat_)le yno | La ECSAN_ re_allzara Presatacardot]
1 encontrarse registrado | este procedimiento en ofckta
como infractor ambiental | la pagina web RUIA :
en el Registro Unico de
Infractores Ambientales
(RUIA).
El contratista debera
implementar y mantener
ua Progr_ama de Gestion Programa de Gestion
Ambiental para el :
it Ambiental firmado por
Faneio heipdl de fos el representante legal
2 residuos generados por P : € Acta de inicio
= £5 y profesional
la prestacion del servicio, >
: g ambiental
incluyendo téneres, fesnonaabis
cartuchos, empaques y P -
demas residuos
asociados.
El contratista debera
garantizar la recoleccion, -
aprovechamiento y/o 2 i
v LY aprovechamiento,
disposicion final disposicién final
3 ambientalmente o dgna i dﬁi(a Con cada
adecuada de los toneres, = facturacién
;. emitidos por el
cartuchos y demas ;
: fabricante, programa
residuos posconsumo, a
: posconsumo o gestor
través de programas N
autorizados o gestores :
competentes.
El papel suministrado Fichas técnicas del Presentaciéon de la
4 debera provenir de producto y oferta y cuando
fuentes legalmente certificaciones del exista cambio de
certificadas y contar con fabricante (1SO proveedor.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

atributos ambientales 14001, FSC, PEFC,
preferibles, tales como ECF o equivalentes).
fabricacion libre de cloro
elemental, contenido
reciclado, certificacion
forestal sostenible o
materiales alternativos
de origen renovable.

El contratista debera
implementar medidas de

produccién y consumo Actas de
sostenible orientadas a configuracién de
lar ion ui regist oL
a reduccion del equipos, registros Acta de inicio
consumo de papel, fotograficos, iyt
: . 5 : ; seguimiento
incluyendo impresion evidencias de :
¥ : ; 2 trimestral.
duplex predeterminada, instalacién de puntos
reutilizacion de hojas y de reciclaje y
acciones de reciclaje en reutilizacién.
los puntos de prestacion
del servicio.

El contratista debera
ejecutar actividades de
sensibilizacion y
educacién ambiental
dirigidas a los usuarios
del servicio sobre uso
eficiente del papel,
impresién responsable,
reutilizacion y reciclaje.

Plan de
sensibilizacion,
material pedagdgico,
listados de asistencia
y registros
fotograficos.

Trimestralmente.

El contratista debera
presentar informes de
seguimiento ambiental

asociados al servicio de
impresion, incluyendo

Informe técnico
mensual con

estadisticas de Mensualmente

analisis de consumo por e durante la
: consumo, analisis de : =%
dependencia, G rdoncis v Sctiones gjecucion
identificacion de Y contractual.

de mejora

incrementos atipicos y implementadas

propuestas de mejora
para la reduccién de
impactos ambientales.

=

Intendente Jefe LU@/EDUAﬁJ‘GﬁElNA SANABRIA
Jefe Grupo de Planeacion Encargado (ECSAN)

{
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE

GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA PRECONTRACTUAL

No aplica para minima cuantia.

ETAPA CONTRACTUAL

e RE O | CLASEDE | TIPIFICACION [ESTIMACION|ASIGNACION viGEncia | JUSTIFICACION COBERTURA /
COBERTURA RIESGO DEL RIESGO |DEL RIESGO | DEL RIESGO VIGENCIA

Garantia tnica |Riesgo juridico

Incumplimiento
de la aceptacién

Veinte por
ciento 20% dell
valor de Ia

Ampara el riesgo de incumplimiento
\Vigente por unldurante la vigencia de la aceptacion de
término igual a Laoferta y sesenta (60) dias calendario mas.
vigencia de Iala estimacion del riesgo cubre el veinte
{aceptacion dejpor ciento 20% del valor de la aceptacién

aceptacion de|
oferta

de oferta aceptacion def oferta y sesentalde oferta como quiera que se pretenda el
oferta (60) diasjpago parcial o definitivo de los perjuicios
calendario mds. que cause a la entidad, en los mismos
érminos de la Clausula Penal pecuniaria.
Cincuenta por : mpara el riesgo de mala calidad del
s Vigente por un 5% ; :

z z to  (50%) A servicio durante la vigencia de Ia

. .. _|Riesgo Calidad dellS'e" término igual a la A% g
Garantia Gnica operativo it del valor de la vigencia de la ceptacién de oferta, buscando resarcir el

detrimento causado a la entidad durante

aceptacion. la vigencia de la aceptacién de oferta.

Vigente por un mpara a la Entidad de los perjuicios que

No pago delCinco por SN e le ocasione como consecuencia del
salarios, ciento 5% del L?rr:r':é?a'gu:éa ::incumplimiento de las obligaciones
Garantia Unica |Riesgo juridico [prestaciones  elvalor total de ac?e iGN de[abon':\lr;“s a que este obligado el
indemnizacionesia aceptacion placs contratista derivado de la contratacién del
oferta y tres (3) i < s
laborales de oferta . A personal utilizados para la ejecucién de la
nos méas. -2
[a ceptacién de oferta.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MEC?;;lSMO CLL‘:ESE TIPIFICACION | ESTIMACION | ASIGNACION VIGENCIA JUSTIFICACION
COBERTURA | RIESGO DEL RIESGO | DEL RIESGO | DEL RIESGO COBERTURA / VIGENCIA
La no
constitucion Multa  cuyo
dentro del | valor se
término y en la | liquidard con Cuando el contratista no
; La multa se : s
forma prevista | base en un ; constituya dentro del término y
aplicara por cada -
Multa RIESGO en la | cero punto Contratistas dis da e en la forma prevista en Ia
JURIDICO | aceptacién de | dos por ciento ; o aceptacién de oferta, o en
5 hasta por diez ; .
oferta, o en | (0,2%) del 3 alguno de sus modificatorios,
(10) dias. iy P
alguno de sus | valor de la la péliza de garantia dGnica.
modificatorios, | aceptacién de
la péliza de | oferta
garantia Unica.
Multas cuyo La multa se
valor se aplicara porcada | Ampara la mora o
liquidara con dia de retardo | incumplimiento parcial de
Mulia RIESGO Incumplimiento | base en un hasta por un | alguna obligacién derivada de
JURIDICO | parcial cero  punto plazo de quince | la aceptacion de oferta por
cinco por (15) dias | causas imputables al
ciento (0.5%) calendaric, que’ | contratista.
del valor se descontara
dejado de del saldo que le




r ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE

GARANTIAS POLICIA NACIONAL

‘7 cumplir 40 adeude la

entregar Entidad. Esta
sancién se
impondra
mediante  acto
administrativo
motivado, en el
gue se expresara
las causas que
dieron lugar a
ella.

El 20% del valor
total de la
aceptacion de
Veinte por oferta cuando se
Incumplimiento | ciento (20%) trate de
RIESGO total — | del valor total Contratist incumplimiento
JURIDICO | declaratoria de | de | ODRIEESSY total del mismo y
caducidad aceptacion de proporcional  al
oferta incumplimiento
parcial de la
aceptacion de
oferta

Ampara el incumplimiento
parcial o definivo de la
aceptacion de oferta por parte
del coniratista, se busca el
pago parcial y definitivo de los
perjuicios que se causen a la
entidad.

Clausula
Penal
Pecuniaria

Nota: la estimacion, tipificacién, asignacion de riesgos y determinacién de garantias constan de dos (02)
folios.

(WIS Lo | 7

Capitan ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY
Jefe Grupo TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (ECSAN)
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
POLICIA NACIONAL

Nota: con la presentacién de la oferta, el oferente acepta y aprueba los riesgos propuestos por la Policia
Nacional, asi mismo como el andlisis realizado por la entidad para su mitigacion y gestion, de igual forma
corresponde al estructurador del estudio previo, analizar los riesgos a los cuales se expone la entidad y el
oferente frente a la ejecucion de la aceptacién de oferta, por cuanto cada proyecto es Unico en los factores
ambientales, econémicos, politicos, sociales, tecnolégicos, entre otros.

Nota: el analisis del riesgo y la forma de mitigarlo constan de cinco (05) folios.

SRyl

Capitan ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY
Jefe Grupo TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (ECSAN)




v
HOOVINDISY
v
v HINENDIY
OMVHINGD
01 30 O svia
VISILVHINGD 0£V HOAVI ON
130 0noM3d NN
314V HOd N3 VOIND3L
olwys 13 VILNVRIVO
019343n8 83 Vi N3
0 19TV S 0aID318v183
OMIOTas3Y | o 01 ‘08N
13 ViVl P v 3WI0INOD ovouna | 8 Awina |
SINOIOOV | 701\ NOIDVHVI3Y B b avarvo | 9 m " N
SVIUVZIVEM | 50 1)) N30 V1340 30 oA z wod  dopo |10 SYIMI LG 0 ! o
OIN3A3 yuaada | JAOMNI | soomiassor | Gorviany | B b OZVIIWIY NS i MO 0| NNasaud | ! - | - .
713 VHHNO0 | 'OVaIYD HOd i 30 NOIOVASILVS hdech 6l v | ¢ 1 HVZILNVHVO g2 s v b [ AG  A oolpint | 2 a 2 g
OONVND SYIVWONY | 0 o MTREY TR Y3830 S NAAas oooAN | 2 o3 &
walNasaud | 24500 VISIIVHINGD 501 Nos | ma  owinza I
QIR | o 1 SCIDIAYAS ONoo on |  soaminoay
oinooan | YLt 501 a SOIDINYIS
190 OMINSQ | 00Ny QVOIvO V1 N3 501 ano
$00I8103Y VION3IDI430
SOIDINYIS V1 3IONI0IAT
so1 3D 38 ZIA VNN
‘SOLVHINOD 1 VIONHRINDO
a0 a0
odnHe 130 avariByeoHd
V4 HOd ¥l MIona3d
NOIOVWMO:INI
vanay
0aNYNO
MOSIAYIANS
13
4 oommmm_u VI¥340 V1
Sz R YYaRING 8d VI¥340 30
30 OINZWOW TV NOIDVLdI0Y
sTIVN3d svi [ avalna ogvignaelia w1 N3
ON3NDISNOD | VIVSO OV SOISINRId 501
sy | avoauiNg V1340 30 3 N3 Q VEERELE] v SOINISIO [o]
o o it ! m Q
VISILVHINGD | OIDIAY3S NQIOV L3OV ¥ 0010318v183 Z - \'al HOd | o \aivd & o u e
9 NOD O . 13a 30NQIDNIAME Hﬂwﬂww%«. .m 01 ¥NdWND A 3 i 80L8INASIO | “\nuno N b o a 2 -
aL anvzivioos | avavodo | sascusioay | N9 on | 5| 2z | v | v | NooviodN R S s |z € OUINBON [\ orpamar [ 3 6 2
NANVWYId | LS Hadlies V130 Vi 30 130 ALvd o 5 e
s SO100INT | wosianadns vond WA | 5 w0d vavziiln | 30 O Oldoud | g z
NOIOVWHOANI | V130V INVNOIO03H3d 4 i » el OHOIAOHd
W vend | wnwanoo b e et VeV SVAIOAN NotovioaNt | o OO
WIAS Viivd HYANINE NI YA wveinAg
V3830 30 NolovHLd | A,
Evaidsy VISIVRILNOD vond | NOIVHHOANI
HYINIWH NI e ° vl 3a ava
yu3830 1VIONQINOD
HOSIAUIANS I'¥IONARHN9S A VAYISTY V1
1y aVONIgvaoHd HIANAINVH ON
vl HIDNO3Y
< » <
A 5 2 5
1 o c o
oL oLNIWVIVYHL | § m ol &l . m §0 2l ool 2| . m
NIV wy | ¢ 28| Bl B|oviawnam |28| Z| 3| § 01N3A3 130 P n 2 | ol &
OGNYND | OFHOLINOW 13 OLNIIWVIVILIA | oo Al I I I uas acl 81 =z| 2 m VISNIHENO0 3 > a m H
av 1aV2VaY | v131dW0D | WIOINISS 3nD N3 N0d 8 &2 o =] q £ | veaoninoo | § o o Q 9 £ 130V NQIDdI¥OS30 o 2 3 b 3
aloonad | 350Woo | 3s3nb N | vavwLsawHORd | jgoetedo o 13| B Pl o] g Bl & P| o] 8| i o
o B 2 2 B | tonanodsNod
VOVALLE] VNOSHId =3 m JOLNZIWYLVHL m
VHO3d M % M %
m o P 6
TVYNOIDYN V)IN0d
OTHVYOILIN 30 YIWHO4 V1 A 09S831d 130 SISITYNY
..,\\‘::.Y(.¢
SOLVMLINOD V¥Vd SOIAT¥Md SOIaNLsd 30 NOIDVHOEVYTS




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega
del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccién los servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo
técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las §anciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia
de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo
del objeto del contractual.

9. Rechazar los servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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1. Cumplir con el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracién o de informacién que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacién de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo de Contratos de la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”, o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
© que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente
por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracion o a terceros.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”, de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se
adopte las medidas necesarias. ‘

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

9. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.

10. Informar si la empresa presenta sanciones vigentes de acuerdo con el Registro Unico de Infractores
Ambientales (RUIA) del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
http://vita[.minambiente.gov.co/SILPA_UT__PRE/RUlA/ConsuttarSancion.aspx'?Ubic=ext), por lo cual, el
oferente debera anexar pantallazo y oficio donde manifieste si cuenta o no con sanciones abiertas por
incumplimiento a la legislacién ambiental colombiana.

11. Cualquier infraccion ambiental por violacién de la normatividad vigente aplicable, o por omisién de permisos
o licenciamiento ambiental que hubiese sido necesario tramitar antes de inicio del contrato, en el transcurso y/o
después de la actividad contractual, serd asumida como responsabilidad del contratista/proveedor.

12. El contratista debera garantizar la gestién integral de los residuos peligrosos generados por la actividad
confractual, mediante gestor externo autorizado con licencia ambiental aplicable, suministrando al supervisor
del contrato/orden de compra los respectivos soportes que se requieran (manifiestos de recoleccién, actas de
tratamiento y disposicidn final, entre otros a los gue haya lugar).

13. El contratista debera atender los requerimientos que se establezcan en el marco del Sistema de Gestién
ambiental de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, con motivo de la
actividad contractual.
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14. Estas clausulas se establecen de acuerdo a la normatividad ambiental vigente y a lo contemplado en la
Nota 4 de la Resolucién 03049 del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia Nacional”,
complementada por el Numeral 5 del apéndice de la Resolucién 00090 del 2008 “Por la cual se actualiza,
modifica y complementa el manual de contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucién 03049
del 2014.

15. El OFERENTE debera cumplir con la implementacién del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud En
el Trabajo, de acuerdo a lo establecido en el DecretoNo0.1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolucién 0312 de 2018 *Por la cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo”.

16. E| OFERENTE debera entregar junto con la propuesta certificado no superior a tres meses emitido por las
Administradora de Riesgos Laborales (ARL) sobre la Evaluacién inicial de los Estandares Minimos del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), donde conste una calificacién que se encuentre en
una escala de valoracién “Aceptable” (puntaje mayor a 85%) y mantener la calificacion y evidencias a
disposicién (para el caso de consorcio o uniones temporales se debera presentar el certificado por cada
empresa que conforma la unién temporal o consorcio).

17. La calificacion total de Evaluacion Inicial de SGSST seré objeto de verificacién durante la ejecucion del
contrato.

18. Para la facturacion de los servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y parametros
contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 establecidos por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, por medio del cual se implementa el modelo de recepcion de facturas de venta, notas débito
y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva Presidencial 09 del 17 de
septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estado” y la Resolucién No. 000042 del
05 de mayo de 2020, “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnolégicos” y
el registro de la factura electronica de venta.

19. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.
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Ciudad, seleccionar la fecha.

Senores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Ciudad.

Referencia: Carta de presentacion de la oferta del proceso de minima cuantia, Numero Diligenciar el nimero
del proceso cuyo objeto es el: SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE
OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL
“FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

Yo (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de
mi firma, obrando en calidad de (calidad en Ia que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s)
actla(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la modalidad de
representacion ya sea de una unién temporal o de un consorcio, debera firmarla la persona a la cual se le otorgd
el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Sila oferta se presenta por persona
juridica, debera firmarla el representante legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el
evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona,
debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de unién temporal o
consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar oferta en
nombre de los demés), me permito presentar, en nombre de Indicar el nombre del proponente de quien se
actla, propuesta seria y formal para participar en el proceso de seleccidn Diligenciar el nimero del proceso,
convocado por la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
— Cuyo objeto es el SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE
OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL
“FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

Conforme a la informacién suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o invitacién
publica que rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus
decretos reglamentarios, los Cédigos Civil y de Comercio, y las demés normas que conforman el régimen legal
del presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular algin aspecto concerniente a él.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones de conformidad con
el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida
a los mismos, teniendo en cuenta su descripcién, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacién con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o invitacién
publica, la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente
que represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y
directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades
determinadas por la Constitucién Politica y la ley aplicable.
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4. Que el proponente, en este caso (indicacién clara del proponente a nombre de quien se-actia), esta
compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién, correo electrénico
teléfono y fax son los siguientes: (informacién de cada uno de los integrantes que componen al proponente, si
son varias personas; si se tratara de un proponente persona juridica, se puede adaptar la declaracion, para
suministrar la informacién alli requerida respecto de la sociedad proponente y su representante legal
Unicamente).

5. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos
en los pliegos de condiciones y/o invitacidn publica en la ley, y cualquier omision, contradiccién ¢ declaracion
debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de
contratacién dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete
nuestra propuesta.

6. Que nos comprometemos con la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER” — Unidad Ejecutora, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, a
cumplir con los servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas
solicitadas y plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion.

7. Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que nos obligamos a entregar, y
asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e
indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios
que se entregaran a la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER” en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con todas y cada una de las
exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica sus formularios y adendas que llegaren a
suscribirse.

8. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir en la
investigacién de la informacién que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no nos eximira
de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como contratistas, y
renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situacion que
surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de diligencia en la obtencion de la
informacion.

9. Reconocemos que ni la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”, ni el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratacién que se
promueve por medio del presente proceso de seleccion y contratacion, han manifestado declaracion o garantia
alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion contenida en
las fuentes de informacién analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en
las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones
en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal,
y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido
considerado como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

10. Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacion publica, del proceso de contratacion, ni la
informacion contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos
del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o
de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacién de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria
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independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y
adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccién del presente proceso de seleccién y
contratacion y del contrato que se suscriba.

11. Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, conforme al
formulario “minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, y nos comprometemos a
suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacién que a
nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’, por considerarlas necesarias
para incorporar las variaciones que se deriven de las adendas que se expidan dentro del presente proceso de
seleccién las que de antemano aceptamos.

12. Los documentos confidenciales seran sefalados en la oferta presentada en SECOP Il, y la Entidad tendra
la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla segun lo que establece la
ley sobre los documentos confidenciales

13. Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en caso
de persona juridica, adaptando la redaccién del parrafo a tal circunstancia), quienes nos presentamos en
calidad de proponentes al presente proceso de seleccién y contratacién bajo (forma o titulo bajo el cual se
presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por
los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos del reglamento que rige el proceso de
contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada,
incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades
derivadas de la presentacién de la propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcion del
contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de presentacién
de la propuesta, que hemos declarado Gnicamente la verdad en la informacién y propuesta suministradas, y
que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias
penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en Ia informacién aportada con la
propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la propuesta.

14. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” cualquier informacién necesaria para la correcta evaluacién de esta
propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

15. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s) direccion(es):
(Direccién para notificaciones): Teléfono (os): Fax, correo electrénico.

16. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacién del proceso de seleccidn y contratacion, los pagos
que se pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta,
numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

17. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (Articulo 60 Ley 610 de 2000).

18. El plazo de ejecucién sera el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacion publica.

19. Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacién de esta.
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20. Que la Oferta econémica que presenté cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas
del Pliego de Condiciones y/o invitacién publica de la referencia.

21. Que la oferta econémica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario de
SECOP ||, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

22. El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas minimas del
proceso de contratacién establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y de acuerdo con
las condiciones exigidas en el “Anexo” CRITERIOS DE SELECCION.

Nota: dando cumplimiento al articulo 33 de la Ley 2029 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia” por medio del cual se adoptan las medidas dirigidas a promover el acceso de
las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, como representante legal certifico que el tamafo de la empresa
es: y el tipo de organizacion:

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razon social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccién: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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Bogota D.C., (dia, mes, afio)

Senores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogota, D.C.

Proceso de Contratacién:

; en condicion de proponente en el proceso de seleccién

por medio del presente escrito manifiesto que CONOZCO, ACEPTO Y ME COMPROMETO a dar cumplimiento
(en caso de ser adjudicatario) a las ESPECIFICACIONES y FICHA TECNICA establecidas en el proceso de
contratacién, correspondiente al item o lote para la mencionada contratacioén. (en caso de adjudicacién
parcial por items o lotes).

Firma representante legal del Oferente
Nombre:

Cargo:

Documento de
Identidad:

Nit:

Razoén social:
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(En caso de uniones temporales o consorcios cada uno de sus integrantes lo debe presentar)

Sefores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogota, D.C.

Yo, , identificado con el documento de identidad Nro.
, expedido en , obrando en nombre propic Yy/o
representacion legal de con NIT , de
manera voluntaria y dando certeza de que todo lo agui consignado es cierto, realizo la siguiente declaracion en
cumplimiento a lo sefialado en la Ley 1121 de 2006 “Por la cual se dictan normas para la prevencién, deteccién,
investigacién y sanci6n de la financiacién del terrorismo y ofras disposiciones” y la Ley 1474 de 2011 “Por la
cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos
de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”, sus modificaciones y las demas normas
concordantes:

1. Que los recursos que manejo O Mis recursos propios provienen de las siguientes fuentes: (Detalle de la
ocupacién, oficio, Profesién, actividad, negocio, etc. — No colocar genéricos como, por ejemplo: comerciante).

2. Si posee ingresos adicionales, especifique su origen:

3. Que estos recursos no provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Codigo Penal
Colombiano o en cualquier norma gue lo modifique o adicione.

4. Que no admitiré que terceros efectien depdsitos a nombre mio, con fondos provenientes de las actividades
ilicitas contempladas en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier norma que lo modifique o adicione, ni
efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas relacionadas con las mismas.

En constancia de haber leido y acatado lo anterior, firmo el presente documento a los dias del
mes de del afo en la ciudad de

Nombre del proponente:
Direccion:

Ciudad:

Teléfono:

Correo electrénico:

Nit:

Firma del representante legal y cédula de ciudadania:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

l - A
FORMULARIO EXISTENCIA O NO DE SITUACIONES DE CONTROL S
POLICIA NACIONAL

Bogota, (dia, mes, afio)

Sefores:

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”
Ciudad.

Asunto: PROCESO

Nosotros los suscritos (nombre del proponente), identificado con (nit, cc,
eic) , de conformidad con las condiciones que se estipulan en los documentos del
Proceso » ¥ en atencién a lo sefalado en el numeral 1 del articulo 2.1.4.3.2.1

“Prevencién de corrupcién en la contratacién publica” del Decreto 1600 de 2024, manifestamos bajo la gravedad
de juramento que:

Que la empresa a la que representa o alguno de los integrantes de la sociedad a la que represento participa
(S1) o (NO) (diligencie segtn apligue) en una situacién de control con otra persona natural, juridica o proponente
plural que se encuentra participando en el proceso de seleccién h

Que la empresa a la que representa o alguno de los integrantes de la sociedad a la que represento (SI) o (NO)
(diligencie segun aplique) se encuentra controlada por otra persona natural, juridica o proponente plural que
Se encuentra participando en el proceso de seleccion

Que la empresa a la que representa o alguno de los integrantes de la sociedad a la que represento (SI) o (NO)
(diligencie segun aplique) es controlante de otra persona natural, juridica o proponente plural que se encuentra
participando en el proceso de seleccién num. .

Que la empresa a la que representa o alguno de los integrantes de la sociedad a la que represento (Sl) o (NO)
(diligencie seguin aplique) comparte la condicidn de controlante con otra persona natural, juridica o proponente
plural que se encuentra participando en el proceso de seleccién

Atentamente,

NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE:

Nit:

Reégimen tributario al cual pertenece:

Correo electrénico:

Direccion:

Nombre del representante legal:
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AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

[El presente modelo de autorizacién contiene la informacién que debe suministrarse al titular al momento de
solicitar su autorizacion]

Sefores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogota, D.C.

REFERENCIA: Proceso de contratacion

De conformidad con las reglas establecidas para seleccionar a los oferentes que acrediten las condiciones
descritas en los criterios de desempate referidas en la Ley 1860 de 2021 la cual modificé el articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que la informacién suministrada debe contar
con un tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y sus
reglamentaciones, manifiesto que he sido informado de lo siguiente:

La Policia Nacional — Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” actuara como
responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy fitular y que, conjunta o separadamente
podra recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto
en el pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, persona
en proceso de reintegracion o reincorporacién, o persona perteneciente a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.

"Hacer efectivo el factor de desempate para la |
| acreditacién de una mujer victima de violencia |
intrafamiliar, persona perteneciente a la poblacion |
indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,

' Rrom, o gitanas, o persona en proceso de

| reintegracion o reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede
generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién politica, las
convicciones religiosas o filosdficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos
humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de
partidos politicos de oposicién asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para hacer efectivo
el criterio de desempate previsto en el pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima
de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom,
o gitanas, 0 persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

DERECHOS DEL TITULAR

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucién y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO TRATAMIENTO DE DATOS

PERSONALES POLICIA NACIONAL

Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

Solicitar la actualizacién y rectificacion de su informacién frente a los datos parciales, inexactos, incompletos.
Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la
normatividad vigente.

Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que
haga imperativo conservar la informacion.

Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales 0 medios dispuestos por la Policia Nacional para la
atencion al publico relacionados en la pagina web www.policia.gov.co y la linea de atencién 601 5159000.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a Ia Policia Nacional — Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander” para que trate mi informacién personal de acuerdo con la Politica de
Tratamiento de Datos Personales dispuesta en la pagina web www.policia.gov.co/politica-privacidad-uso-
policia-nacicnal y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacién me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y
que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacién datos sensibles para la autorizacién de datos]

Firma: [Incluir firma del fitular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregé sus datos]




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

EORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
POLICIA NACIONAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Nimero PN ECSAN MIC 054 2026
cuyo objeto es el: SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE OUTSOURCING
PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL “FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER"

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion o persona juridica
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unién temporal proponente). domiciliado en
Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificacién de la persona firmante y lugar
de expedicién, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opcién correspondiente, si se trata
de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union
temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara
de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Elegir la
modalidad de contratacién, para la celebracién de un contrato estatal para. SERVICIO DE IMPRESION Y
FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA
DE CADETES DE POLICIA GENERAL “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o con
ocasién de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes COmpromisos:

Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la Policia Nacional o por terceros
formalmente designados para el efecto.

Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los
previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia nacional y/o sus
designados.

Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacion que personalmente conozca o llegare a
conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion del contrato.

Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto industrial de
acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

Reconocer gue el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implictamente, autorizacion,
permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad
industrial o intelectual de la Policia Nacicnal.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
POLICIA NACIONAL

Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de confidencialidad que
se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos,
contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o juridicas que haya involucrado,
involucre o llegare a involucrar en la ejecucién de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del
objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera entregada al proponente
cuando lo solicite.

Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrolio y
ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del confrato,
en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgacion
inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda Ia
informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente,
perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la informacién
confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza
la proteccién de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT O C.C O C.EO): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

EORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
POLICIA NACIONAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Minima
Cuantia Nimero PN ECSAN MIC 054 2026 cuyo objeto es el: SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO
BAJO LA MODALIDAD DE OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES
DE POLICIA GENERAL “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion, persona juridica,
consorcio, uniéon temporal . domiciliado en Domicioc de la persona firmante., identificado con Documentos de
identificacion y lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio,
de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando
instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la
persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, o relacionado con
la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo siguiente:
“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion de
peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales
y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econdmica, clase
de riesgo y tamafio de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto
del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica y clase
de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del
objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera 2n la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
POLICIA NACIONAL

Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados
en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencién de riesgos
laborales.

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la ejecucion
contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policia
Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el
diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion
de la actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (seglin sea el caso), los examenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecucion
de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a
la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucién 0312
del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas con riesgo I, Il & Il

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, 11 6
ML

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, 1, IIl, IV &
V'y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E O): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccién: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificacicnes




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Ciudad, seleccionar la fecha.

Sefores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcién del proceso de Minima Cuantia , Namero PN ECSAN MIC 054
2026 cuyo objeto es el: SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE

OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL
“FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociacion, persona juridica,
consorcio, unién temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos
de identificacion y lugar de expedicién, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la unién temporal, o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o0 asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilic de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER”, adelanta un proceso de seleccion para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacién, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o

prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”, nia cualquier otro servidor publico o privado
que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras

personas que, por su influencia sobre funcionarios ptblicos, puedan influir sobre la aceptacion de la
propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” durante el desarrollo del contrato que se
suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafosa) en los procesos
o los gue tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.
El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, tréfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcién.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del arno).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT C C.C O C.E O): Diligenciar la identificacién del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacién (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccién del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el
consorcio o unién temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.

1 Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.
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FORMULARIO - COMPROMISO ANTICORRUPCION
_ POLICIA NACIONAL

FORMULARIO - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
MUJERES VICTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURIDICA)

el representante legal o el revisor fiscal, segln ¢ onda, de la persona
juridica en el g mujeres cabeza de familia y mujeres victima de violencia
intrafamiliar. En el evento que la ofe presente una entidad privada sin 4nimo de lucro, ya sea,
fundacion, corporacién o asociacion se ajustara el formato en lo pertinente. La informacién contenida en
este formulario contiene datos sensibles la cual esté sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar
en el SECOP Il para su conocimiento]

Sefiores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogota, D.C.

REFERENCIA: Proceso de contratacion

Objeto: [Incluir el objeto del proceso]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segiin correspondal
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actda como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT],
certifico bajo la gravedad de juramento que mas del 50 % de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los
cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Codigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefalo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia intrafamiliar que

participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion

En constancia, sefrmaen_  alos_ diasdelmesde _ de20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO - COMPROMISO ANTICORRUPCION 2
POLICIA NACIONAL

FORMULARIO - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

[Tratandose de integrantes proponentes plurales, este formato lo presentara el integrante o los integrantes
que tengan una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién
temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia habilitante]

Sefiores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogota, D.C.

REFERENCIA: Proceso de contratacién [PN ECSAN MIC 054 2026
Objeto: [Incluir el objeto del proceso]

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de Ila persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actia
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de Ia persona juridica] [identificada con
el NIT ], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento
(10%) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados
[con una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucién de la sociedad (para sociedades con
menaos de un afio de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratacién,
& mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de
ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 208

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda]




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO - COMPROMISO ANTICORRUPCION
POLICIA NACIONAL

FORMULARIO - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA

(EMPLEADOR — PROPONENTE)

integrantes v la totalidad de personas mayores de edad vmculados'de cada uno de

Sefiores

POLICiA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogota, D.C.

REFERENCIA: Proceso de contratacién [Incluir nimero del proceso de contratacion]

Obj eto: [lnciuur el objeto de{_ proceso]

nbre de la persm nawra! el representante legal de la persona juridica o el 'remor fiscal
, : ' .c}e

tdenhﬁaamén]! en mi condlmon de [Indlcal'Si actiia como represent: prese

oy ,ntepimal] de {lnclun‘larazénsocsaldelapersona]mfdica] ﬁctent;ﬁcadacone!NtT 5t ]
certifico que el nimero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal
que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la ley es el que se relaci na a contmuaclon

[incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

En constancia, se firmaen ,alos___ dias del mes de _ de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, o el representante del proponente plural]




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO - COMPROMISO ANTICORRUPCION y
POLICIA NACIONAL

FORMULARIO - VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION
DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA

(TRABAJADOR)

[Este formato o diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la
oferta, que no es beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la
edad de pension]

Sefiores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogota, D.C.

REFERENCIA: Proceso de contratacién Nro. [Incluir nimero del proceso de contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona
juridica] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de trabajador vinculado a
[indicar el nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT ], certifico
bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y ya cumpli la edad de pension.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20_ .

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO - COMPROMISO ANTICORRUPCION '
POLICIA NACIONAL

FORMULARIO - VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
PALENQUERA, RROM O GITANAS

[La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esté sujeta a reserva legal y por tanto no
se podra publicar en el SECOP |l para su conocimiento]

Sefiores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogotd, D.C.

REFERENGIA: Proceso de contratacion PN ECSAN MIC 054 2026
Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.] ;

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segiin corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], en mi condicién de [Indicar si acttia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la
razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT _ 1. certifico bajo la gravedad de
juramento que: :

El nimero total de trabajadores vinculados a la némina corresponden a [Diligenciar el numero de
trabajadores vinculados a la némina]j

En la némina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacién el nombre y nimero de
cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural
segln corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la
pertenencia a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Asi mismo declaramos

que las personas sefaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigliedad igual o mayor a
un afio contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. [Para los casos de
constitucidn inferior a un afo se tendra que indicar que las personas senaladas se encuentran vinculadas
desde el momento de constitucion de la misma].

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, o el representante del proponente plural]




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO - COMPROMISO ANTICORRUPCION !
POLICIA NACIONAL

FORMULARIO - PARTICIPACION MAYORITARIA DE _PERSONAS EN PROCESO DE
REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS JURIDICAS) ;
[Este format ato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segtin corres ponda, de la persona

juridica en el que mayoritariamente participan personas IS en proceso de reintegracion o reincorporacion de
la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea,

fundacién, corporacién o asociacion se ajustar el formato en lo pertinente. La informacién de este formato
contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en el SECOP
Il para su conocimiento]

Senores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogota, D.C.

REFERENCIA: Proceso de contratacion PN ECSAN MIC 054 2026
Objeto:

[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.] _ =
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicion de [Indicar si actia como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de Ia persona juridica], [identificadaconeINIT ],
certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso reincorporacién y/o
reintegracion. Esta informacién esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del
Alto Comisionado para la Paz o del Comité Operativo para la Dejacién de Armas y el documento de
identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que participan
mayoritaria te en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

En constancia, se firma en : ,alos dias del mes de de 200

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO - COMPROMISO ANTICORRUPCION )
POLICIA NACIONAL

FORMULARIO - PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O
PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS
JURIDICAS)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, del integrante
del proponente plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este formato lo podra presentar el integrante
o los integrantes que, cumpliendo la condicién anterior, tengan una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aporten minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. En el evento que la oferta la presente una entidad
privada sin animo de lucro, ya sea, fundacién, corporacién o asociacién se ajustara el formato en lo
pertinente. La informacién de este formato contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y,
por tante, no se podréa publicar en el SECOP Il para su conacimiento]

Sefiores

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER”

Bogota, D.C.

REFERENCIA: Proceso de contratacién [Incluir nimero del proceso de contratacién]

Objeto: [Incluir el objeto del proceso]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si acttia como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT !
certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica del proponente plural esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacién de las 1

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, S0GIOS 0 representantes legales
son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 202

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

DECLARACION EXPRESA DEL ESTRUCTURADOR Y DUENO DE LA NECESIDAD DEL ESTUDIO
PREVIO

El estructurador del estudio previo y duefio de la necesidad, con objeto “SERVICIO DE IMPRESION Y
FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE OUTSOURCING PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL “FRANCISCO DE PAULA SANTANDER’, con el fin de
dar cumplimiento al numeral 2 etapa precontractual de la Resolucién No. 00090 del 15 de enero del 2018,
que establecen las instancias de apoyo a los delegatarios de contratacién en la Policia Nacional,
manifestando que conocen la finalidad y las funciones, y que en atencién a la Ley 80 de 1993, Ley 1150
del 2007 y sus decretos reglamentarios, declaran lo siguiente:

a). Que no tengo interés particular y directo en la regulacién, gestién, control o decision dentro del
presente proceso contractual, como tampoco lo tiene mi cényuge compariero (a) permanente o alguno de
mis parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio
o socios de hecho o de derecho.

b). Que no tengo vinculaciones comerciales, ni laborales, ni de contratista, ni comisionista, con las firmas
que hicieron parte del estudio de mercado, ni con los posibles proponentes, ni con socios de las mismas,
ni con sus familiares dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

c). Que no ha sido contactado por socio, ni por representantes, ni por gestores a ningun titulo, con el fin
de obtener ventaja en la futura contratacion.

d). Que todas las actuaciones y recomendaciones, estan encaminadas a garantizar que el proceso de
convocatoria, se realice en un marco de cumplimiento de los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, seleccién objetiva e imparcialidad absoluta.

e). No tengo participacién o interés econémico directo o por interpuesta persona en empresas dedicadas
directa o indirectamente con el objeto de la presente contratacion.

f). No aceptare ni recibiré beneficios particulares de personas naturales o juridicas por la venta y/o la
prestacion del servicio objeto de la presente contratacién, directamente o a través de terceros.

g)- Que, con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas, asi como los criterios de evaluacion dados
para la elaboracion de la invitacién publica de la presente contratacion no se esta direccionando, ni

favoreciendo a ningin contratista, permitiendo con ello la pluralidad de oferentes y no corresponden a
una marca en particular.

Firma \
Capitan ANDRES HERNAN PALOMO CHARRY

Jefe Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones ECSAN
Estructurador estudio previo
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Volver Opciones

Proceso : SERVICIO DE OUTSOURCING DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO PARA LAS DEPENDENCIAS DE ...
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES

PN ECSAN EMC 082 2026 =n anglisis) ?lieg?s

Unidad de contratacién OFICINA DE TELEMATICA Interesados

"Ver-Enlace e

SERVICIO DE QUTSOURCING DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA "GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"

Competidores
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: RBC SERVITECNIC LTDOMA
& A MANEJO Y GESTION DOCUMENTAL

NIT. 900298528-0
Fotocopiadoras, impresoras y escaner.

sl %8 -F.
B el g Bl =72

Bogota D.C.. 6 de octubre de 2026

Seriores

Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”
Bogota

Respetados sefiores:

De acuerdo a su solicitud, enviamos cotizacién al estudio de Mercado PN ECSAN EMC 082 2026 en cumplimiento
a las especificaciones técnicas:

. : VALOR
ITEM| DESCRIPCION DEL SERVICI TIP CAN
5 ONDEL SE ¥ © T UNITARIO
SERVICIO DE IMPRESION Y Blanco y negro - simple 1 $ 22921
FOTOCOPIADO BAJO LA
MODALIDAD DE QUTSOURCING |Blanco v negro - diiplex 1 $ 237.62
I | PARA LAS DEPENDENCIAS DE LA Color - simplex 1 g 376.28
ESCUELA DE CADETES DE
POLICIA “GENERAL FRANCISCO |cojor - ditplex 1 $ 44554
DE PAULA SANTANDER"
Nota: Precios con IVA incluido
Gracias por su atencion.
Atentamente,
OSCAR FONTECHA
Gerente
25 KYOCERA DISTRIBUIDOR AUTORIZADO € AERE>ES

Venta - Arriendo - Servicio Técnico - Qutsourcion
Cra 37A 25 64 San Benito Villavicencio - Meta
3108067812 - 3134816647 - 3167438100
abc.servitecnici@hotmail.com






Clary Icon

Bogota D.C, 6 de octubre de 2026

Senores:
Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”
Ciudad

Atn; ESTUDIO DE MERCADO
Cordial saludo,

Para nosotros lo mas importante es la satisfaccion de nuestros clientes, por esta razén
ofrecemos el mejor servicio de outsourcing de Fotocopiado con eficiencia y calidad:

VALOR
[TEM| DESCRIPCION DEL SERVICIO TIPO SERVICIO CANT UNITARIO
CON IVA
SERVICIO DE IMPRESION Y Blanco y negro - simple 1 $ 238,11
FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD Blanco y negro - diplex 1 s 24219

DE OUTSOURCING PARA LAS

1 :
DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE |Color - simplex 1 $ 387,35
CADETES DE POLICIA “GENERAL ] _
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER® |Color - duplex 1 $ 454,10
Atentamente,

CLAKY [CON SAS

’ NIT. 900.942.893-1
v TV 93 No. 53-32 8.13

&7~ /
: /’1 by /-" Dpicriiclor rerr ey /} /—(/v

MARIA FERNANDA SUAREZ
Aliados Estratégicos.
CeI 3183307982

= B =y "*f\ clarvia rom

BOGOTA — COLOMBIA / Phone:(571+) 4325127 — Autopista Medellin Kilometro 3.5 terminal Terrestre de carga de
Bogota — Cota Cundinamarca Bodega 75 Modulo 2
USA /6224 Ferris Square, Suite C San Diego CA 92121 Corporate Headquarters

o
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Digitalizacion

Bogota D.C., 01 de octubre de 2026

Sefiores

POLICIA NACIONAL - ECSAN

Pais

Asunto: solicitud cotizacion

Comedidamente me permito solicitar a ustedes su amable colaboracion, en el sentido
de realizar la cotizacion para la contratacion que tiene como objeto el “SERVICIO DE
IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA MODALIDAD DE QUTSQURCING PARA LAS

DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA

“GENERAL

FRANCISCO DE PAULA SANTANDER” de acuerdo con las condiciones vy
especificaciones técnicas que se relacionan a continuacion, asi:

ADVERTENCIA

La cotizacion solicitada serviréd unicamente de base para la
elaboracion de un estudio de mercado y. por lo tanto, no constituye

en si mismo una oferta y consecuentemente NO obliga a las

partes.

SERVICIO DE IMPRESION Y FOTOCOPIADO BAJO LA

OBJETO MODALIDAD DE QUTSOURCING PARA LAS
DEPENDENCIAS DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
"GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"
VALIDEZ DE LA | Se solicita que no sea inferior a noventa (90) dias calendario a partir
COTIZACION de la fecha de su expedicion.
.Egg:%;lsc ACIONES Ver anexo No. 01 adjunio
El plazo de ejecucion iniciara previa aprobacion
de ios requerimientos de perfeccionamiento v
ejecucion de la aceptacion de oferta por el
Sistema Elecirénico de Contratacion Publica
SECOP Il de Colombia Compra Eficiente. es
decir que para la vigencia fiscal 2026. sera
hasta el dia 31/12/2026 v para la vigencia fiscal
2027 sera hasta el dia 30/08/2027 o hasta
CONDICIONES DE ESQ(ZZSCION CE agotar el presupuesto oficial asignado, [0
CONTRATACION pPrimero gue ocuIra.

Nota 1: para €l cumplimiento de los requisitos
de recepcion de los servicios el contratista
debera prever los tlempos Vv recursos
necasanos.

Nota 2: de acuerdo con el articulo 17 del

Q@ Calle 168 #8H-71

Bogoti D.C. i€

gerencia@granimagen.com &5

www.granimagen.com
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derecho al debido proceso de la Ley 1150 de

2007 v el articulo 86 “imposicion de multas.
sanciones ¥ declaratorias de
incumplimiento” de la Ley 1474 de 2011,

cuando exista el incumplimiento del plazo
establecido anteriormente se aplicara las
sanciones establecidas en la lav.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Cbrar con lealtad v buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y frabas. )

3. Responder en los plazos que la POLICIA
NACIONAL establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le formule.

4. Cumplir cabalmente con SUS
obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral v parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena
e ICBF), por cuanio el cumplimiento de
esta obligacion es requisito
indispensable para la realzacidn de
cualquier pago.

5. Constituir en debida forma vy aporiar al
Grupo de Contratos de la ESCUELA DE
CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER"
o quien haga sus veces, dentro de los
tres (3) dias habies siguientes a Ia
suscripcion del contrato, la Garantia
Unica.

6. Guardar la confidencialidad de teda Ia
informacion que le sea entregada y que
se encuentre bajo su custodia o que por
cualguier ofra circunstancia deba
conocer o manipular vy responderd civil,
penal vy disciplinanamente por los
perjuicios de su divulgacién yio
utilizacién indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracidon o a
terceros.

7. No acceder a peticiones ¢ amenazas, de
quienes actuando por fuera de I3 lay
pretendan obligaro a hacer u omitir
alguin acto o hecho, el CONTRATISTA
debera Informar de tal evento a Ia
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCC DE PAULA
SANTANDER" de Iz Policia Nacional v a
las autondades competenies para que
se adopte las medidas necesarias.

gerencia@granimagen.com & www.granimagen.com
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8. Mantener activa [a cuenta comiente ¢ de
ahorros reportada para los pagos con
fin de evitar fraumatismos en &l proceso
de ejecucion del contrato.

9. Restituir a LA POLICIA NACIONAL los
elementos que haya colocado a2 su
disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso de qus se
havan suministrado.

La Policia Nacional - ESCUELA DE CADETES
DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER®, se obliga a pagar el
valor de la aceptacion de oferta que se derive
del proceso de contratacion, en pagos
parciales, en pesos colombianos, una vez
ejecutada y finalizada la prestacién del servicio
FORMA DE | relacionados en las especificaciones técnicas,
PAGO los cuales seran cancelados de conformidad a
la aprobacién del Plan Anuzlizado de Caja PAC
correspondiente que efectué el Ministerio de
Hacienda v Crédito Puablico. dentro de los (60)
sesenta dias  calendaric  siguientes 3l
cumplimiento de los siguientes requisitos y de
acuerdo al derecho de turmo contemplado en =l
Articulo 19 de Ia Ley 1150 de 2007
RIESGOSDE LA
CONTRATACIO | Ver anexo No. 02 adjunto
N
GA?ﬁg@ég ODEL Ver anexo No. 03 adjunto
El cotizante deberd tener en cuenta todos los gastos en lo que
incurra para la suscripcion, legalizacién vy ejecucion de la aceptacidon
de oferta, como impuesto. publicaciones, constitucion de garantia
unica, transporie, operarios, eic.
] - VALOR
frew | DESCRIPCION | UERES | cant | oE | UNTARIO
on MEDIDA |  y5ici uipo
VALOR OFRECIDO SERVICIC DE|Blanco y
IMPRESION Y |negro - 1 UNIDAD
FOTCCOPIAD [simple $ 200
C BAJO LA|Blanco y
4 |MODALIDAD [nmegro - 1 UNIDAD $ 350
DE Cupiex
OUTSOURCIN [Color - "
G PARA LAS|simplex | ' | UNIDAD 400
EPENDENCI | Col - A
45 - DE LA|Sipex 1 | umeo [ 5600

www.granimagen.com
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ESCUELA
CADETES DE
POLICIA
"GENERAL
FRANCISCC
PAULA
SANTANDER®

De

DE

1 UMIDAD

PLAZO PARA
PRESENTAR
COTIZACION

De acuerdo al tiempo establecido en el cronograma de la plataforma
transaccional SECCOP 1L

NOTA: con la presentacion de la cotizacion el oferente acepta las condiciones (juridicas,
técnicas v econdmicas) establecidas por la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL

FRANCISCO DE PAULA SANTANDER".

Atentamente;

DIEGO MAURICIG LOPEZ ORTIZ
Representante Legal
GRAN IMAGEN SAS

erencial@granimagen.com @ www.granimagen.com
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Bogota D.C., 6 de octubre de 2026

Sefores )

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA

“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”
Ciudad

Asunto: Cotizacion par estudio de mercado No. PN ECSAN EMC 082 2026

Presentamos cotizacién a la entidad en cumplimiento de las especificaciones técnicas
descritas en el anexo técnico al estudio de mercado en mencioén:

OFERTAECONOMICA
VALOR
ITEM| DESCRIPCION DEL SERVICIO TIPO SERVICIO CANT UNITARIO IVA
INCLUIDO
SERVICIO DE IMPRESION Y Blanco y negro - simplg 1 $ 222,83
FOTOCOPIADO BAJO LA .
MODALIDAD DE OUTSOURCING |Blanco y negro - duplex 1 $ 228.48
1 | PARALAS DEPENDENCIAS DE LA |G4/0r - simplex 1 s 368,90
ESCUELA DE CADETES DE :
POLICIA “GENERAL FRANCISCO Color - diplex 1 3 428,40
DE PAULA SANTANDER"

Agradecemos la atencion prestada.

Cordialmente,

0% 2%

NELSON ENRIQU ECHAS OTALORA
Representante legal

WWW.SOLUTIONCOPY.COM
Carrera 90 N° 17B — 63 Bodega 23 PBX: 412 2336 Bogota Colombia



