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Cumaral, Meta. 30 de octubre de 2026.

Ingeniero
JOSE ALBEIRO SERNA RESTREPO
Alcalde Municipal

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del Articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, me permito presentar el ESTUDIO PREVIO DE
OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA para llevar a cabo la presente contratacion.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 2, establece como fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion, asi como asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.

En concordancia con lo anterior, el articulo 209 de la Constitucion Politica dispone que la funcion administrativa se
encuentra al servicio de los intereses generales y se desamolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, los cuales deben orientar las actuaciones de
las entidades estatales en el ejercicio de sus competencias y en la ejecucion de los recursos pablicos.

Por su parte, el articulo 46 de la Constitucion Politica establece que el Estado, la sociedad y la familia concurriran
para la proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad, promoviendo su integracion a la vida activa y
comunitaria, disposicion que constituye un fundamento para la formulacion y ejecucion de proyectos orientados al
bienestar y mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion adulta mayor.

El Municipio de Cumaral, departamento del Meta, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales, y
en desamollo de las politicas publicas de atencion y proteccion de la poblacion adulta mayor, contempla dentro del
Plan de Desarrollo Municipal “Pa'lante Cumaral 2024-2027" el fortalecimiento de la infraestructura social y de los
espacios destinados a la atencion integral de los grupos poblacionales vuinerables, particularmente de los adultos
mayores, mediante la implementacion de programas y proyectos que confribuyan a su bienestar, integracion social
y mejoramiento de la calidad de vida.

En este contexto, la Administracion Municipal identifico la necesidad de desamollar el proyecto denominado
“CONSTRUCCION DEL CENTRO VIDA DE ADULTO MAYOR EN EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE
CUMARAL, DEPARTAMENTO DEL META'", orientado a disponer de una infraestructura institucional adecuada,
accesible, segura y funcional para la prestacion de servicios de atencion diuma, acompafnamiento psicosocial,
alimentacion, recreacion, cultura, actividad fisica y demas programas destinados a promover el envejecimiento
activo y la proteccion integral de esta poblacion.
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La necesidad de ejecutar dicho proyecto obedece a que actualmente el municipio no cuenta con una infraestructura
especializada que permita concentrar de manera organizada y permanente la oferta institucional dirigida a la
poblacion adulta mayor, situacion que limita el desarrollo de actividades de integracion comunitaria, atencion social,
acompanamiento terapéutico, recreacion y aprovechamiento del iempo libre.

En consecuencia, la construccion del Centro Vida constituye una intervencion de infraestructura social encaminada
a mejorar las condiciones de atencion de los adultos mayores del municipio, mediante la adecuacion de espacios
fisicos que respondan a criterios de accesibilidad universal, funcionalidad, seguridad, bienestar y cumplimiento de
las disposiciones técnicas y urbanisticas aplicables.

El proyecto contempla la construccion de espacios destinados al desarollo de actividades administrativas, sociales,
culturales, recreativas y asistenciales, entre los cuales se encuentran salones multiples, areas administrativas,
enfermeria, gimnasio, comedor, cocina, unidades de servicios complementarios, zonas recreativas, espacios de
circulacion, urbanismo y demas areas necesarias para el funcionamiento del equipamiento institucional.

Asimismo, el proyecto incorpora actividades relacionadas con la adecuacion del terreno, construccion de
infraestructura fisica, instalacion de redes y sistemas de servicios, implementacion de condiciones de accesibilidad,
adecuacion de espacios exteriores y demas componentes previstos en los estudios, disefios, especificaciones
técnicas y presupuesto oficial de la obra.

Para el desarrollo del proyecto, el Municipio cuenta con la Licencia Urbanistica de Construccion en la modalidad de
Obra Nueva, otorgada mediante la Resolucion No. 220.RES.2026-025 del 11 de mayo de 2026, expedida por la
Secretaria de Planeacion Municipal, correspondiente al predio ubicado en el area urbana de Cumaral, identificado
con cédula catastral No. 50226000300010398000 y matricula inmobiliaria No. 230-31064, con uso institucional
aprobado.

En atencion a las caracteristicas y condiciones técnicas del proyecto, su ejecucion requiere la aplicacion de
conocimientos especializades en materia de construccion, ingenieria, arquitectura, instalaciones, control de calidad,
programacion de obra, manejo de recursos y cumplimiento de las obligaciones contractuales, con el propésito de
garantizar que las actividades se desarrollen conforme a los estudios y disefios aprobados, las especificaciones
tecnicas, las normas aplicables y las condiciones pactadas en el contrato de obra.

En este sentido, la necesidad que se pretende satisfacer mediante el presente proceso de confratacién no
corresponde a la ejecucion material de las obras, sino a la confratacion de una interventoria especializada que
permita ejercer el seguimiento, vigilancia y control técnico, legal, administrativo y financiero de la construccion del
Centro Vida de Adulto Mayor, garantizando el adecuado desarrolio del proyecto y la verificacion del cumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista ejecutor.

Al respecto, el numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece que, en los contratos de obra celebrados
como resultado de un proceso de licitacion publica, la interventoria deberéd ser contratada con una persona
independiente de la entidad contratante y del contratista, quien respondera por los hechos y omisiones que le sean
imputables en los términos previstos en la legislacion contractual.
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De igual manera, el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 contempla la interventoria dentro de los contratos
de consultoria, en consideracion a la naturaleza especializada de las actividades de coordinacion, control y
seguimiento que deben desarrollarse durante la ejecucion de los proyectos de inversion publica.

Por su parte, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 establece la obligacion de las entidades publicas de vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o interventor, segun
corresponda. Esta disposicion sefiala que la interventoria comprende el seguimiento técnico del cumplimiento
contractual realizado por una persona natural o juridica contratada para tal fin, cuando dicho seguimiento suponga
conocimientos especializados o cuando la complejidad o extension del contrato asi lo justifiquen, pudiendo
comprender igualmente el seguimiento administrativo, financiero, contable y juridico cuando la entidad lo encuentre
justificado y acorde con la naturaleza del contrato principal.

En concordancia con lo anterior, el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 establece las facultades y deberes de los
supervisores e interventores, orientados al seguimiento del cumplimiento de las obligaciones contractuales y a la
adopcion de las actuaciones necesarias para prevenir situaciones que puedan afectar la adecuada ejecucion del
contrato.

En el caso particular del proyecto de construccion del Centro Vida de Adulto Mayor, la contratacion de una
interventoria externa resulta necesaria en atencion a la naturaleza, alcance y complejidad de las actividades
constructivas, las cuales requieren un control especializado y permanente que permita verificar el cumplimiento de
las especificaciones técnicas, la calidad de los materiales, los procesos constructives, los cronogramas de
ejecucion, las cantidades de obra, las condiciones de seguridad y las demas obligaciones establecidas
confractualmente.

La interventoria debera ejercer un seguimiento integral durante la ejecucion del contrato de obra, mediante la
revision y verificacion de las actividades desamrolladas por el constructor, el control de los avances fisicos y
financieros, la evaluacion del cumplimiento de la programacion aprobada, la revision de actas e informes, la
identificacion oportuna de situaciones que puedan afectar la ejecucion y la formulacion de las recomendaciones y
requerimientos que correspondan dentro del ambito de sus competencias.

Desde el componente técnico, se requiere verificar que las obras se ejecuten de acuerdo con los estudios y disefos,
planos, especificaciones técnicas, cantidades de obra y demas documentos que integran el proyecto, realizando el
seguimiento a la calidad de los materiales y procedimientos constructivos, asi como a la implementacion de las
condiciones de accesibiidad, seguridad, funcionalidad y demas requerimientos aplicables a una infraestructura
destinada a la atencion de la poblacion adulta mayor.

En el componente administrativo, la interventoria debera efectuar el seguimiento a las obligaciones relacionadas
con la organizacion y desarrollo de las actividades contractuales, la disponibilidad y participacion del personal
requerido, el cumplimiento de los cronogramas, la presentacion de informes, el manejo documental y las demés
condiciones administrativas necesarias para la adecuada ejecucion del proyecto.

En materia financiera, se requiere ejercer el control y seguimiento a la inversion de los recursos asignados al
confrato de obra, verificando la correspondencia entre las cantidades de obra efectivamente ejecutadas, los
avances reportados, las actas de recibo y los pagos que se tramiten, asi como el cumplimiento de las demas
obligaciones financieras previstas contractuaimente.
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Desde el componente legal, la interventoria debera verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y de
las disposiciones normativas aplicables a la ejecucion del proyecto, efectuar el sequimiento a las garantias exigidas,
advertir oportunamente sobre posibles incumplimientos y emitir los conceptos e informes que resulten necesarios
para que la Entidad adopte las decisiones administrativas y contractuales comespondientes.

De igual manera, se requiere que la interventoria realice el seguimiento a las obligaciones del contratista de obra
relacionadas con seguridad y salud en el trabajo, manejo ambiental, cumplimiento de las condiciones establecidas
en la licencia urbanistica y demas permisos o autorizaciones aplicables, asi como a las medidas de prevencion y
control de riesgos asociados al desarrolio de las actividades constructivas.

La ejecucion del proyecto demanda igualmente un seguimiento especializado que permita identificar de manera
oportuna posibles desviaciones técnicas, administrativas, financieras o contractuales, formular las observaciones y
recomendaciones pertinentes y requerir al confratista de obra la adopcion de las medidas correctivas que
correspondan, con el fin de prevenir atrasos injustificados, deficiencias constructivas, mayores costos no
justificados y demas circunstancias que puedan afectar el cumplimiento del objeto contractual.

En este orden de ideas, la contratacion de la interventoria constituye un mecanismo de vigilancia y control necesario
para la adecuada ejecucion de la inversion publica, toda vez que permitira contar con un profesional o equipo
interdisciplinario especializado e independiente del contratista de obra, encargado de verificar el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y de suministrar a la Administracion Municipal informacion técnica, administrativa,
legal y financiera que facilite la toma de decisiones durante el desarrollo del proyecto.

En este contexto, el Municipio de Cumaral se encuentra adelantando el proceso de Licitacion Publica No. LP-002-
2028, cuyo objeto es la “CONSTRUCCION DEL CENTRO VIDA DE ADULTO MAYOR EN EL AREA URBANA DEL
MUNICIPIO DE CUMARAL, DEPARTAMENTO DEL META", mediante el cual se pretende seleccionar al contratista
responsable de ejecutar las obras necesarias para materializar el proyecto de infraestructura social. En
consecuencia, y teniendo en cuenta la naturaleza, alcance y complejidad técnica de las actividades a desarollar,
asi como lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, se hace necesario adelantar de manera
complementaria el correspondiente proceso de seleccion para contratar una interventoria externa e independiente,
encargada de ejercer el seguimiento, vigilancia y control técnico, legal, administrativo y financiero del contrato de
obra, con el proposito de verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, garantizar la adecuada
inversion de los recursos publicos y propender por la correcta ejecucion y enfrega del proyecto conforme a los
estudios, disefios, especificaciones técnicas y demas condiciones establecidas por la Entidad,

Con el proposito de dimensionar el alcance de las actividades de seguimiento, vigilancia y control técnico, legal,
administrativo y financiero que desarrollara la interventoria, resulta necesario identfficar las caracteristicas
generales del contrato de obra objeto de supervision, correspondiente al proceso de Licitacion Publica No. LP-002-
2026, cuyo objeto es la *“CONSTRUCCION DEL CENTRO VIDA DE ADULTO MAYOR EN EL AREA URBANA DEL
MUNICIPIO DE CUMARAL, DEPARTAMENTO DEL META". El proyecto contempla la ejecucion de infraestructura
fisica y obras complementarias destinadas a la atencion integral de la poblacion adulta mayor, incluyendo
componentes estructurales, arquitectonicos, redes e instalaciones, urbanismo y dotacién especializada. En este
sentido, se relacionan a continuacion las principales caracteristicas del proyecto, las cuales permiten establecer la
magnitud y complejidad de las actividades que seran objeto de interventoria.
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~ DESCRIPCION | INFORMACION
Proceso  de | | siacion Pibica No. LP-002-2026
seleccion C
Objeto contractual | Construccion del Centro Vida de Adulto Mayor en el area urbana del municipio de
Cumaral, departamento del Meta.
Presupuesto oficial | ¢, 573 953 734,84
de obra
Plazo de ejecucion Diez (10) meses
deobra
Area por construir | , cq 17 1o
o intervenir
Localizacion Area urbana del municipio de Cumaral, Meta.
Componentes Obras preliminares, cimentacion, esfructura en concreto y metalica, cubiertas,
principales mamposteria, acabados arquitectonicos, carpinteria, redes hidrosanitarias, electricas,
sanitarias, contra incendios y de comunicaciones, urbanismo y dotacion especializada.
Poblacion Poblacion adulta mayor del municipio de Cumaral, incluyendo personas con movilidad
_beneficiaria reducida o discapacidad.

Adicionalmente, teniendo en cuenta que la infraestructura objeto del proyecto estara destinada al funcionamiento
de un Centro Vida para la atencion integral de la poblacion adulta mayor, resulta necesario observar lo dispuesto
en la Ley 1276 de 2009, la Ley 1251 de 2008 y la Resolucion 024 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, modificada por la Resolucion 055 de 2018, las cuales establecen disposiciones relacionadas con la
proteccion y atencion integral de esta poblacion, asi como los requisitos minimos esenciales para el funcionamiento
de los Centros Vida. En consecuencia, la interventoria debera verificar que la infraestructura ejecutada cumpla con
las condiciones fisicas, tecnicas y funcionales exigibles, de manera que facilite el cumplimiento de los requisitos
necesarios para la obtencion de la correspondiente autorizacion de funcionamiento ante la autoridad competente.

La necesidad de contratar estos servicios se encuentra directamente relacionada con la responsabilidad que tiene

la Entidad de garantizar que la construccion del Centro Vida se desarrolle bajo condiciones de calidad, oportunidad,
| eficiencia y correcta utilizacion de los recursos publicos, procurando que la infraestructura resultante responda a
los objetivos sociales y funcionales que motivaron la formulacion del proyecto.

Por lo anterior, y considerando que la interventoria constituye una actividad de consultoria que demanda
conocimientos especializados, experiencia y capacidad técnica para el ejercicio del seguimiento y control
contractual, resulta procedente adelantar el correspondiente proceso de seleccion bajo la modalidad de
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, de conformidad con lo previsto en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, las disposiciones reglamentarias aplicables y los documentos tipo adoptados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

En consecuencia, el Municipio de Cumaral considera necesario y conveniente adelantar el proceso de contratacion
cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA, LEGAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE
OBRA QUE RESULTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA No. LP-002-2026, CUYO OBJETO ES:
“CONSTRUCCION DEL CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE CUMARAL- DEPARTAMENTO DEL META”. con
el proposito de garantizar el seguimiento integral a la ejecucion del contrato de obra, el cumplimiento de las
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condiciones técnicas, legales, administrativas y financieras establecidas, la adecuada inversion de los recursos
publicos y la entrega de una infraestructura que satisfaga las necesidades identfficadas por la Administracion
Municipal y contribuya al bienestar y mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion adulta mayor.

Por tal la razon, se presenta el proyecto registrado respectivamente en el Banco de Proyectos del Municipio de
acuerdo a lo siguiente:

| SECRETARIA Desarollo Social ‘
ASISTENCIA INTEGRAL E INCLUSION

SOCIAL PARA LA POBLACION ﬁDULTOl

' NOMBRE DEL PROYECTO MAYOR Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD |

EN CONDICION DE VULNERABILIDAD DEL |

MUNICIPIO DE CUMARAL ) ‘

' CODIGO BPIN 2024502260048 ,

' EJE ESTRATEGICO DESARROLLO SOCIAL |

SECTOR Inclusion Social y Reconciliacion ]
PROGRAMA Atencion integral de poblacion en situacion

' permanente de desproteccion social y/o familiar.
Gestionar la Construccion y dotacion del centro
et i vida en el municipio
INDICADOR AL QUE SE LE APUNTA CON LA | Centros de proteccion social para el adulto
. EJECUCION DEL CONTRATO mayor construidos y dotados

Conforme a lo anterior, la Secretaria de Infraestructura requiere contratar INTERVENTORIA TECNICA, LEGAL,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL PROCESO DE LICITACION
PUBLICA No. LP-002-2026, CUYO OBJETO ES: “CONSTRUCCION DEL CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DE
CUMARAL- DEPARTAMENTO DEL META”, en cumplimiento a las metas descritas anteriormente del Plan de
Desarrollo Municipal "Pa lante Cumaral 2024-2027T".

2. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La presente contratacion resulta conveniente y oportuna, teniendo en cuenta la necesidad del Municipio de
Cumaral, Meta, de garantizar el adecuado seguimiento, vigilancia y control técnico, legal, administrativo y financiero
de la ejecucion del proyecto “CONSTRUCCION DEL CENTRO VIDA DE ADULTO MAYOR EN EL AREA URBANA
DEL MUNICIPIO DE CUMARAL, DEPARTAMENTO DEL META’", el cual se encuentra articulado con las metas del
Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 "Pa'lante Cumaral’, e identificado con el codigo BPIN 2024502260048.

En este sentido, considerando que la Administracion Municipal se encuentra adelantando el proceso de Licitacion
Publica No. LP-002-2026, cuyo objeto corresponde a la construccion de la referida infraestructura social, resulta
necesario contratar una interventoria extema e independiente que permita verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, las especificaciones técnicas, los cronogramas de ejecucion, la calidad de las obras y
la adecuada inversion de los recursos publicos, de conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de
1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.
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De igual manera, la contratacion resulta oportuna, toda vez que se requiere contar con el acompafiamiento y control
especializado de la interventoria desde el inicio y durante la ejecucion del contrato de obra, con el proposito de
identificar oportunamente posibles desviaciones, prevenir incumplimientos y efectuar el seguimiento integral al
desarrolio del proyecto, garantizando la observancia de las condiciones técnicas, administrativas, legales y
financieras establecidas.

Por lo anterior, la celebracion de un contrato de consultoria mediante la modalidad de concurso de meritos abierto
constituye el mecanismo adecuado para satisfacer la necesidad identificada, permitiendo seleccionar un interventor
idoneo que ejerza el seguimiento y control del contrato de obra, contribuya a la proteccion de los recursos publicos
y procure la correcta ejecucion y entrega de una infraestructura segura, funcional y adecuada para la atencion
integral de la poblacion adulta mayor del Municipio de Cumaral.

LOCALIZACION DEL PROYECTO.

El proyecto se desarrollara en la zona urbana del municipio de Cumaral, departamento del Meta, , localizado en las
coordenadas geograficas latitud 4°15'53.1" N y longitud 73°29'01.7" W, a una altura promedio de 452 m s. n. m.

3. CONDICIONES DEL CONTRATO

3.1 OBJETO: "INTERVENTORIA TECNICA, LEGAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO No. LP.002.2026
CONSTRUCCION DEL CENTRO VIDA DE ADULTO MAYOR EN EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE CUMARAL,
DEPARTAMENTO DEL META"

3.1. TIPO DE CONTRATO: Dada su naluraleza juridica el presente es una CONSULTORIA (INTERVENTORIA).

3.2. CLASIFICACION UNSPSC: El presente proceso se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica a continuacion:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

3.3. PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION: El Plazo para la sjecucion del contrato sera de DOCE (12) MESES, contados a
partir de la suscripeion del acta de inicio.

Nota: teniendo en cuenta que el contrato de obra objeto de seguimiento contempla un plazo de DIEZ (10) MESES. Los
dos (2) meses adicionales se justifican en la necesidad de garantizar el desarrollo de las actividades de seguimiento y
control previas y posteriores a la ejecucion material de las obras, incluyendo la revision de documentacion técnica y
contractual, verificacion de requisitos de inicio, inspecciones finales, revision y aprobacion de cantidades ejecutadas,
verificacion de pruebas y cerificaciones, elaboracion de informes finales, acompafamiento al recibo de las obras y
preparacion de los documentos necesarios para su liquidacion. Lo anterior permite asegurar un seguimiento integral del
proyecto, garantizando el cumplimiento de las obligaciones contractuales y la adecuada proteccion de los recursos
publicos, sin que dicho plazo adicional implique la ampliacion automatica del término de ejecucion del contrato de obra.

34. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato es en la zona urbana del Municipio de Cumaral -
Meta.
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3.5. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR DE CONFORMIDAD CON EL OBJETO A CONTRATAR: Las aclividades a

desarrollar son las siguientes.

DEDICACION (hombre | NUMERO DE TIEMPO EN
e —— - mes) PERSONAS MESES
| DIRECTOR DE INTERVENTORIA 20,00% | 12
RESIDENTE DE INTERVENTORIA 100,00% | 12
PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL 100,00% i 12
TIEWPO
| ‘ PO UND CANTIDAD e
LABORATORIO - INTERVENTORIAS (incluye Equpo Completo Y Entrega de o T ;
Informes de Ensayos y Resultados) 3
SERVICIO DE PLOTER MES 1,00 12

3.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de lo anterior para el cabal cumplimiento del objeto contractual el
contratisla debera:

36.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el objelo contraclual de manera idonea, oportuna, eficiente y con plena autonomia técnica v
administrativa, de conformidad con las condiciones establecidas en el contrato, el pliego de condiciones, la
propuesta presentada y demas documentos que integran el proceso de seleccion.

2. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a la interventoria de contralos estatales,
especiamente las obligaciones y responsabilidades previstas en la Ley 80 de 1993, |a Ley 1474 de 2011 y demas
normas concordantes.

3. Disponer y garantizar durante la ejecucion contractual el personal profesional, técnico y de apoyo requerido,
conforme a los perfiles, dedicaciones y condiciones establecidas en los documentos del proceso, efectuando los
reemplazos que sean necesarios previa autorizacion de |a Entidad y sin desmejorar las condiciones exigidas.

4. Presenlar oportunamente los documentos, soportes, garantias y demas requisitos exigidos para el
perfeccionamiento, ejecucion y desarrollo del contrato, asi como mantener vigentes las garantias contractuales
durante los terminos establecidos.

5. Cumplir con las obligaciones |aborales, de seguridad social integral, riesgos laborales y aportes parafiscales
respecto del personal vinculado a la ejecucion del contrato, de conformidad con la normatividad vigente.

6. Atender oportunamente los requerimientos e instrucciones impartidos por el supervisor designado por la Entidad,
dentro del marco del contrato, y participar en las reuniones, comités y demas actividades necesarias para el
adecuado seguimiento del proyeclo.

7. Presentar los informes, aclas, conceplos y demas documentos requeridos por la Entidad, garantizando que la
informacion suministrada sea completa, veraz, verificable y coherente con las condiciones reales de ejecucion
del contrato de obra.
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8. Informar de manera inmediata y por escrito a supervisor del contrato sobre las circunstancias, iregularidades,
nesgos o posbles incumplimientos que puedan afectar el desarrollo del proyecto, formulando las
recomendaciones y acciones correctivas pertinenles.

9. Actuar con diigencia, buena fe, transparencia, imparcialidad y responsabilidad durante lodas las etapas

contractuales, manteniendo independencia frente al contratista de obra y evitando cualquier situacion que pueda
comprometer la objetividad de sus acluaciones.

10. Mantener la confidenciaidad y reserva de la informacion que por su naturaleza lo requiera, sin perjuicio de las
obligaciones legales de publicidad, reporte y suministro de informacion a las autoridades competentes,

11. Susecribir y tramitar oportunamente las aclas y documentos contracluales que correspondan, asi coma participar
en las acluaciones relacionadas con la suspension, reinicio, modificacion, terminacion y liquidacion del conirato,
de acuerdo con sus compelencias y las instrucciones de la Entidad.

12. Responder por la calidad, oporlunidad y veracidad de los conceplos, informes, verificaciones y demas
actuaciones desarrolladas en ejercicio de |a interventoria, asi como por los dafios y perjuicios derivados de sus
acciones u omisiones, en los términos establecidos por la ley.

13. Entregar a la Entidad, al finalizar |a ejecucion contractual, la lotalidad de los informes, acltas, registros, soportes
técnicos, administrativos, legales y financieros y demas documenlacion generada durante el ejercicio de la
interventoria, debidamente organizada en los medios y formatos establecidos.

14. Cumplir las demas obligaciones previstas en el contrato, el pliego de condiciones, sus anexos y demas
documenlos contracluales, asi como aquellas que por su naluraleza resullen necesarias para el adecuado
cumplimiento del objeto contratado.

36.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

Ejercer la interventoria técnica, legal, administrativa y financiera del conlralo de obra derivado del proceso de
Licitacion Publica No. LP-002-2026, verificando el cumplimiento de su objelo, alcance, obligaciones contractuales,
estudios, disefios, especificaciones técnicas, presupuesto y demas documentos que lo integran.

Revisar, previo al inicio de la ejecucion de las obras, los esiudios, disefios, planos, especificaciones técnicas,
cantidades de obra, presupueslo, programacion y demas documentacion del proyecto, identificando posbles
inconsistencias y formulando oportunamente las observaciones y recomendaciones que comespondan a la Entidad.
Verificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones exigidos para el inicio de la ejecucion del contrato de obra,
incluyendo la aprobacion de las garantias, disponibilidad del personal y equipos, permisos, autorizaciones y demas
documentos contractualmente requendos.

Verificar que el contralista de obra disponga del personal profesional, técnico, operativo, maquinaria, equipos y
demas recurses exigidos contractuamente, efectuando el sequimiento a su permanencia, dedicacion y disponibilidad
durante la ejecucion del proyecto.

Revisar y efectuar seguimienlo al cronograma y programacion de obra, verificando el cumplimiento de las acdtividades
y plazos establecidos, identificando desviaciones y requiriendo oportunamente al confratista la implementacion de
medidas correclivas cuando comesponda

Realizar el seguimiento tecnico permanente a la ejecucion de las adividades construclivas, verificando su
correspondencia con los estudios, disefios, planos, especificaciones técnicas, normas de construccion y demas
condiciones establecidas en el contralo de obra
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18.

19.
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Verificar la calidad de los maleriales, equipos, elementos y procedimientos conslructivos empleados, mediante
inspecciones, controles, ensayos y pruebas de laboralorb que resulten necesarios, de acuerdo con las
especificaciones técnicas y las condiciones contractuales, requiriendo la comeccion o sustitucion de aquelios que no
cumplan con los estandares exigidos.

Disponery utilizar los servicios de laboratorio, equipos y demas recursos técnicos contemplados para la intervenloria,
garantizando la realizacion, revision y documentacion de los ensayos y verificaciones de calidad requeridos durante
la ejecucion de |as obras,

Verificar, medir y certificar las cantidades de obra efectivamente ejecutadas, comprobando su correspondencia con
los items contraciuales, las especificaciones lécnicas, los regisiros de ejecucion y los soportes respectivos,
absteniéndose de avalar adlividades que no se encuentren debidamente ejecutadas o acrediladas.

Efectuar el seguimiento y control financiero del contrato de obra, verificando la correspondencia enlre los avances
fisicos y financieros, las cantidades ejecutadas, los valores facturados, las actas parciales de recibo y los pagos
solicitados, emitiendo los conceptos y certificaciones que correspondan conforme a las condiciones contractuales,
Verificar el adecuado manejo y legalizacion de los recursos entregados al contratista de obra por concepto de anticipo
o pago anticipado, cuando aplique, de conformidad con las disposiciones legales y las condiciones establecidas en
el contrato,

Realizar el seguimiento al cumplimiento de las obligaciones legales y confractuales del constructor, incluyendo la
vigencia y suficiencia de las garantias, el cumplimiento de las obligaciones laborales, aportes al Sistema de
Seguridad Social Integra, nesgos laborales y demas requisitos exigidos durante la ejecucion.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contralista de obra relacionadas con seguridad y salud en el trabajo,
manejo ambiental, disposicion de residuos, sefalizacion, prevencion de riesgos y aplicacion de las medidas de
proteccion exigidas por la normalividad vigente y los documentos contractuales.

Verificar que las actividades constructivas se desarrollen conforme a la licencia urbanistica otorgada, los permisos y
autorizaciones aplicables, asi como a las disposiciones técnicas relacionadas con accesibilidad universal, seguridad,
funcionalidad y demas condiciones requeridas para la infraestructura destinada a la atencion de la poblacion adulta
mayor.

Efectuar el sequimiento ala instalacion, funcionamiento y cumplimiento de las especificaciones lécnicas de las redes,
sistemas eléctricos, hidrosanitarios y demas instalaciones contempladas en el proyeclo, verificando la realizacion de
las pruebas y la obtencion de certificaciones y aprobaciones exigibles, incluyendo las relacionadas con RETIE y
RETILAP, cuando corresponda.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones asociadas al suministro, instalacion y entrega del mobiliario, equipos,
elementos ludicos, recreativos y apoyos lécnicos contemplados en el contrato de obra, incluyendo la revision de
fichas técnicas, certificados, garantias, manuales, pruebas de funcionamiento, capacitaciones y demas soportes
exigidos contractualmente.

Verificar y efectuar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones del contratista de obra relacionadas con la
vinculacion de mano de obra local, socializacion del proyecto con la comunidad, instalacion de la valla informativa y
demas compromisos de caracter social establecidos en los documentos contractuales.

Realizar visitas de inspeccion y seguimiento a la obra, mantener actualizados los registros correspondientes y
verificar el diligenciamiento de la bitacora, dejando constancia de los avances, observaciones, insirucciones,
novedades y demas circunstancias relevantes para la ejecucion del proyecto.

Convocar o participar en los comites tecnicos y de seguimiento que se requieran, elaborar o suscribir las actas
correspondientes y efectuar seguimiento al cumplimiento de los compromisos adquiridos por el contratista de obra y
demas participantes.

Revisar, verificar y emitir concepto técnico, administrativo, legal y financiero sobre las solicitudes de modificacion
contractual, mayores o menores cantidades de obra, aclividades no previstas, adiciones, prorrogas, suspensiones,
reinicios y demas situaciones que se presenten durante la ejecucion, remitiendo las justificaciones y soportes
necesarios para que la Entidad adopte las decisiones correspondientes, sin compromeler recursos ni autorizar
modificaciones que excedan sus compelencias.
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Identificar, dooumentar e informar oportunamente a la Entidad sabre posibles incumplimientos del contratista de cbra,
aportando los informes técnicos, registros, evidencias y demas soportes necesarios para el desarrollo de las
actuaciones administrativas y contractuales a que haya lugar, conforme a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
20114,

. Presentar al supervisor designado por la Entidad los informes periodicos de interventoria, incluyendo como minimo

el avance fisico y financiero del proyecto, cumplimiento del cronograma, estado de las actividades ejecutadas, control
de calidad, personal y equipos, seguimiento ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, novedades contractuales,
registro fotografico y recomendaciones para la adecuada ejecucion de las obras.

Revisar y verificar los documenlos, planos récord, memorias, certificaciones, garantias, manuales, resultados de
pruebas, inventarios y demas soportes que deba entregar el contratista de obra como requisito para el recibo final,
comprobando su integridad y correspondencia con las actividades efectivamente ejecutadas.

Verificar la terminacion y comecla ejecucion de las obras contraladas, efectuar las inspecciones y pruebas finales
necesarias, requerir la comeccion de las deficiencias identificadas y emitir el concepto correspondiente para el recibo
a satisfaccion de las actividades ejecutadas, participando en la suscripcion de las aclas de recibo y terminacion que
cofrespondan.

Elaborar y presentar el informe final de interventoria, acompafiado del balance técnico, administrativo, legal y
financiero del conlrato de obra, ia relacion de actividades y cantidades ejecutadas, el estado de las garantias, los
soportes de cumplimiento y la documentacion necesaria para adelantar su liquidacion, prestando el acompafnamiento
requerido por fa Entidad durante dicho lramile.

. Verificar que la infraestructura objeto del contrato de obra cumpla con las condiciones técnicas, fisicas y funcionales

exigbles para el funcionamiento de un Centro Vida, de conformidad con la normativa seclorial aplicable,
especiamente la Resolucion 024 de 2017, modificada por la Resolucion 055 de 2018, y demas disposiciones
concordantes, con el fin de contribuir al cumplimiento de los requisitos necesarios para la obtencion de la
correspondiente autorizacion de funcionamiento.

Cumplir las demas aclividades de seguimiento, vigilancia, verificacion y control que resulten necesarias para
garantizar el adecuado desarrolio del objeto contractual, de conformidad con los documentos del proceso, las
obligaciones del contratista de obra y las disposiciones legales aplicables.

3.7. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio de Cumaral, debera cumplir con las siguientes obligaciones:

6.
1.

Pagar al contratista las sumas pactadas, en las condiciones y oportunidad establecidas en el contrato.
Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista de conformidad con lo
sefialado en el presente estudio previo y en el pliego de condiciones de la convocatoria.

Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados en la ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l forman
parte.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea del objeto del contrato.

Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del supervisor y la
Secretaria de infraestructura.

Aprobar las garantias exigidas.

3.8. VALOR PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto para satisfacer la necesidad de la presente conlratacion es
TRESCIENTOS QUINCE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y
SIETE PESOS CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS ($315.299.947,43) MICTE.
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DEDICACION | NUMERO | TIEMPO |
ITEM CATEGORIA {hombre - DE EN SALARIOS | VALOR TOTAL
- mes) PERSONAS | MESES
A PERSONAL PROFESIONAL
DIRECTOR DE
INTERVENTORIA 20,00% | 1 12 $5694 om_m_. $13.665.600.00
RESIDENTE DE |
INTERVENTORIA 100.00% 1 12 ns&_amoo,iu ?nacruom_
PROFESIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL .. 100,00% 1 12 $3.558 750,00 | $42 ?Dﬁ.t_);@lfli
A SUBTOTAL PERSONAL $99.075.600,00 |
| FACTOR MULTIPLICADOR (FM) 240
B | SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL (A* FM) | $237.781.440 00
2. COSTOS DIRECTOS
TIEMPO
ITEM TiPO UND CANTIDAD MESES VALOR VALOR TOTAL
LABORATORIO - [
INTERVENTORIAS (Inciuye
Equpo Completo Y Entrega UND 1.00 1 $12040 628,00 | $12949628 00
de Informes de Ensayos y :
| Resultadas)
SERVICIC DE PLOTER MES 1,00 12 $1.185572.58 | $14. 226 871.01
[ SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS | $27.176.489,01
[ TOTAL COSTOS DE INTERVENTORIA (C+D) WESTBHM
E IVA SOBRE (F) 19% | § 50.342008.41
VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA [D+E) | $315.299.947 43
VALOR TOTAL DE LA INTERVENTORIA (D+E) REDONDEADO | $315.209.947 43

Los precios establecidos en el presupuesto oficial fueron determinados tomando como referencia la Resolucion No.
100-37-021 de 2025, expedida por la Agencia para la Infraestructura del Meta.

FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:

A. PAGOS PARCIALES: Mediante actas parciales segun avance de ejecucion del contrato, hasta un 90% del
valor total del contrato. El valor a pagar se efectuara tomando como base el avance de ejecucion del contrato.

B. PAGO FINAL: El valor del 10% restante se pagara una vez suscrita el acta liquidacion del contrato, acta que
se suscribira junto con la supervision, para lo cual requerira que el confratista cumpla con los siguientes
requisitos: Presente un informe final con el mismo contenido y alcance definido para los informes parciales,
anexando ademas paz y salvo de cada uno de los trabajadores por todo concepto. Una vez allegue los
comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento por parte del Contratista de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF).
Entregue la Actualizacién de la garantia Unica debidamente aprobada por la enfidad contratante.

NOTA 1: El contratista debera presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 de 2020, en concordancia con
la Resolucion 000165 de 2023y demas normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.
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NOTA 2: La solicitud, radicacion y cumplimiento de requisitos para el pago, es decir el cobro, estara a cargo del
Contratista, para lo cual debe cumplir con fodos los requisitos legales como normas tributanas, de seguridad social,
contables, entre otras, y cumplir con todos los requisitos del confrato como cumplimiento de las condiciones para
cada pago, acreditar avances de ejecucion de obras, liquidacion, en cada caso, y demas condiciones, y obligaciones
establecidas en el presente. Igualmente, el contratista debera presentar como requisito para su pago la Factura o
de la Cuenta de Cobro y un informe parcial aprobado por la interventoria que contendra como minimo entre otros
los siguientes aspectos: la relacion de los documentos contractuales generados durante el periodo Valor contratado,
ejecutado y por ejecutar, porcentaje de ejecucion fisica y financiera a la fecha; plazo del contrato y el faltante por
ejecutar, adicionales en valor y plazo; suspensiones realizadas; modificaciones realizadas; Trabajos ejecutados:
descripcion general de las tareas ejecutadas; Problemas presentados y soluciones planteadas, registro fotografico
y/o filmico; Estado de las polizas, vigencias y fecha de aprobacion de las mismas; equipos utilizados; Personal
profesional y técnico utilizado por el contratista y aceptado por la interventoria, Planilla de las noéminas; Una relacion
del empleo generado con este contrato que se encuentre debidamente soportado durante el periodo del presente
informe discriminando dicho empleo por personal: profesional, técnico, tecnologo y personal no calificado; actas
suscritas, describiéndolas y estableciendo su fecha o anexarlas; comprobantes de pago en donde se demuestre el
cumplimiento por parte del Contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF); paz y salvo del personal que labor6 y labora con el
contratista durante el periodo de la presente acta; fotocopia del libro diario de obra (bitacora).

NOTA 3: El Contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas ademas de los documentos relacionados
la Factura en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas
en el articulo 617 del Estatuto Tributario y la Ley 1231 de 2008, La fecha de la Factura debe corresponder al mes
de su elaboracion y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando.

4. IMPUTACION PRESUPUESTAL

Que el presente proceso, se encuentra respaldado con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

21 de oclubre de 2026 $315.290.947 43

5. METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION DEL CONTRATISTA

La evaluacion de las propuestas se realizara de conformidad con los principios de transparencia, igualdad,
economia y seleccion objetiva, mediante la verificacion de los requisitos habilitantes y la aplicacion de los factores
de evaluacion establecidos en el pliego de condiciones, sus anexos y deméas documentos que integran el proceso
de seleccion. Para tal efecto, se observara lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos
221.21.31y2.21.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, asi como las demas disposiciones legales y reglamentarias
aplicables a la modalidad de concurso de meritos.
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La seleccion del contratista se efectuara atendiendo principalmente a criterios de calidad, experiencia y capacidad
técnica, mediante la evaluacion de los factores de ponderacion establecidos en los documentos tipo aplicables, con
el proposito de seleccionar el ofrecimiento mas favorable para la Entidad, garantizando la idoneidad del futuro
interventor para ejercer el seguimiento y control técnico, legal, administrativo y financiero del contrato de obra objeto
de interventoria.

El Municipio de Cumaral se reserva la facultad de verificar la informacion suministrada por los proponentes y la
documentacion aportada dentro del proceso de seleccion, conforme a las disposiciones legales y las reglas
establecidas en el pliego de condiciones.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual comesponde a la “INTERVENTORIA TECNICA, LEGAL,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA QUE RESULTE DEL PROCESO DE
LICITACION PUBLICA No. LP-002-2026, CUYQO OBJETO ES: “CONSTRUCCION DEL CENTRO VIDAEN
EL MUNICIPIO DE CUMARAL- DEPARTAMENTO DEL META’", y en aplicacion de lo dispuesto en la Ley
2022 de 2020, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente expidio la
Resolucion 953 de 2025, mediante la cual se adopto la version 2 de los Documentos Tipo para los procesos
de Concurso de Méritos para contratar la interventoria de obras publicas de infraestructura social, asi como
los documentos tipo complementarios corespondientes, entre otros, al sector salud.

En consecuencia, para el presente proceso de seleccion se aplicaran los Documentos Tipo de Concurso de Méritos
para confratar la interventoria de obras publicas de infraestructura social, version 2, y sus documentos
complementarios del sector salud, incluyendo los requisitos habilitantes, factores de evaluacion, cnterios de
asignacion de puntaje y demas condiciones establecidas en el documento base, sus anexos, formatos y matrices
aplicables, con observancia de las disposiciones que regulan la seleccion objetiva.

CRITERIOS PARA LA SELECCION DEL CONTRATISTA

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la capacidad juridica,
las condiciones de expenencia, la capacidad financiera y de organizacion no otorgaran puntaje al oferente, pero su
cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacion para la participacion en el proceso de seleccion.
Toda la informacion que se exige debe ser presentada en forma clara y a través de la documentacion exigida.

Asi mismo, en aplicacion del paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la ausencia de requisitos o la falta
de documentos referente a la futura contratacion, no necesarios para la comparacion de ofertas, no sera causal de
rechazo de los ofrecimientos hechos, sin embargo, este argumento no podra utilizarse para lograr la modificacion
de la propuesta u obviar documentos que demuestren la capacidad del oferente o su representante legal de ser
sujeto de derechos y obligaciones.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro Unico de Proponentes
RUP presentado por los oferentes. Para la acreditacion de los requisitos o asuntos que no son acreditados por el
RUP, se debe presentar la informacion y documentacion que se exija en el presente Proyecto pliego de condiciones
y demas Documentos del Proceso.

La Entidad Estatal contratante debe verificar que los Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes
establecidos con el RUP.
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El proponente debera presentar con su propuesta, el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el
registro Unico de proponentes (RUP) en la camara de comercio, en el cual debe constar que la inscripcion

esta vigente y en firma al ciere y debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre de esta convocatona.

51.  REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompaiian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos
se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia)
con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.

GENERALIDADES

A Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes,
segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B En el caso de Proponentes Plurales, los requisilos habilitantes seran acreditados por cada uno de los integrantes
de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las
reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formatoe 3 - Experiencia y los Proponentes extranjeros sin domicilio
o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el Formato 4 - Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha onginalmente establecida en el Pliego de Condiciones
definitivo.

51.1. CAPACIDAD JURIDICA
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe estar firmado por la
persona natural o por el representante legal del Proponente individual o Plural, o por el apoderado.
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La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda participar en el
presente proceso, debe acreditar que posee titulo como arquitecto o ingeniero en la respectiva rama de la
ingenieria, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia de la matricula profesional
expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de ciemre de este procedimiento de seleccion. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente —persona natural- es
arquitecto, o el representante legal o el apoderado del proponente individual persona juridica o el representante
legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de ingeniero en la respectiva rama de la ingenieria, la
oferta tendra que ser avalada por un ingeniero, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la ingenieria,
segun comresponda, vigente a la fecha de cierre de este procedimiento de seleccion. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 - Carta de
presentacion de la oferta, cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce
y acepta las obligaciones del Anexo 3 - Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de
este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la informacion
solicitada.

REQUISITOS JURIDICOS:

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan
los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:
A Individuaimente como: a) personas naturales nacionales o exiranjeras, b) personas juridicas nacionales o
exiranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo
7 de la Ley B0 de 1993.

Los Proponentes deben:

A Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contralo.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabiidad, incompatibiidad, conflicto de interés o
prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. No eslar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado por la Contraloria General
de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domiciio
en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domiciio o sin sucursal en Colombia, deben declarar
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no lienen sanciones
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

E Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM en el cual demuestre no estar
inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021
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La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de dalos, al igual que e
certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley
1801 de 2016 - Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

-EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia; cédula de extranjeria vigents.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A.  Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
|.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal
la originaimente fijada en el Pliego de Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la
del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por el érgano
social competente respectivo para cada caso.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.
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f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos de obra o
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.

Il.  Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

ll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ulima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente constituida
en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante
la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y
representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion
de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de ciemre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autonizacion suficiente del organo competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domiciio en Colombia: Documentos que acredite la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I Nombre o razon social completa,

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

In. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion,

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no iene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento comrespondiente del
organo social competente para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
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VIl.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que:
i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; ii) la informacion requerida en el
presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso, tanto de
forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con domiciio en el territorio
nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Codigo de Comercio,

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso
de seleccion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion
o régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal

NOTA: En el ultimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las personas juridicas no obligadas a
aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite
su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia que no sea mayor a freinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de ciemme del Proceso de Contratacion,

. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del proceso.

. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

. Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente para confraer obligaciones en nombre de la
sociedad o de la Entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su
rechazo.

. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que este obligado a tenerlo.

-PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacion de proponentes plurales debe:
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A Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificario en Union Temporal o en Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el Proponente Plural, En caso de
que no exista precision sobre el ipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben
incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural
(Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los Proponentes podran incorporar
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerario
conveniente, cuya designacion debera quedar definida en el Formato 2 - Conformacion de Proponente
Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones Temporales), de las personas naturales y/o
juridicas asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el
contrato, asi como la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente
Plural, en caso de que se haya nombrado este Ultimo.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del Contrato y un afo
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Confratacion.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100 %.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de
efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante
persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

-CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito
por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicioc Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion
Profesional para la Industria de Construccion, cuando a elio haya lugar.
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La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiiacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensicnes,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla, con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
conftratacion o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Confratacion, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones
definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente resolucion de
reconocimiento de pension o indemnizacion sustitutva, presentara el documento que lo acredite y, ademas, la
afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion de pension
tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de
salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan los
numerales anteriores.

5.1.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Conlratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los conlratos aportados
como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor lotal del Presupuesto Oficial establecido
para el Proceso de Confratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) y en el *Formato 3 - Experiencia®, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en
el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en e numeral *10.1 Acreditacion de |a experiencia del
Proponente’ del Pliego de Condiciones.

Nota: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los conlratos aportados por los
proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo, esle documento no olorga puntge y tampoco se
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exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formalo sera de caracler habilitante y no sera tenido en
cuenta para efeclos de ponderacion de |a experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contralacion mediante los contralos aportados, en caso de ser procedente,
debera acredilarse |a experiencia solicitada frente a la actividad pnincipal; al igual que la experiencia en las actividades
secundarnias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la "Matriz 1 - Experiencia’. Iguaimente,
debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyeclo a ejecutar incluya servidos adicionales a lainterventoria
de obra publica de infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de
Condiciones.

En caso de que con los contralos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores, la
Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el
Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el Proceso de Conlratacion, pero no se tendran
en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje, En olras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con
los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

Asimismo, el Proponente demosirara para cada lote o segmento la experiencia solicilada frente a la actividad principal;
al igual que la experiencia respecto de las aclividades secundarias, en caso de que se exija combinacion de expenencia
de la *Matriz 1 - Experiencia”. lgualmente, debera acredilarse la experiencia adicional cuando e proyecto a ejecutar
incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de infraestructura socal.

Se considera que la evaluacion del requisito de expenencia, en los casos en los que esla se acredila con contratos que
conlienen pluralidad de actividades debe hacerse Unicamente respecto de las actvidades que se ajustan al requisito de
expernencia exigible segun la matriz 1 y & literal A del numeral 10.1.1 del documento base.

De otra parte, el mismo razonamiento aplica, sequn el cual, la evaluacion de la experiencia acreditada mediante un
conlrato con variadas actividades debe ser dividida en funcion de las actividades que si se ajustan a las caracteristicas de la
experiencia exigida, siendo aplicable en lo relacionado a los requisitos de experiencia en términos de dimensionamiento.

51.3. DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA SEGUN LA MATRIZ 1 -
EXPERIENCIA

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:
514. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico de Proponentes (RUP),
para aquelios que estén obligados a tenerlo, alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de
Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el RUP,

Nota 19: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos aportados por los
proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y
lampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efeclos de ponderacion
de |a experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo seran tenidos en
cuenta para la acreditacion de la experiencia los contraltos inscritos en dicho registro.
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En caso tal que no sea posible validar la informacion mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el “Formato 3 -
Experiencia’, o los documentos soporie, la Entidad no tendra en cuenta dicho conlralo para |a evaluacion y la asignacion de

puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia provenienle de contralos celebrados con particulares o con Entidades. En
ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo
los contralos que esten inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las
exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de Propanentes
(RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

51.5. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

A. Que hayan conlenido la ejecucion de:

1. INTERVENTORIA A OBRAS EN INFRAESTRUCTURA DEL SECTOR SALUD O INCAPACIDAD
ACTIVIDAD PRINCIPAL.:

1.1. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES Y/O LUGARES DE ATENCION EN SALUD Y/O INCAPACIDAD Y/O EDIFICACIONES
DESTINADAS A Y/O PRESTACION Y/O ATENCION DE SALUD Y/O CUIDADO DE ADULTO MAYOR

EXPERIENCIA INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN
GENERAL |ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION DE
= EDIFICACIONES. . —
Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
EXPERIENCIA | corresponder a interventoria a edificacion EN SALUD ylo lugar de atencion en salud ylo
ESPECIFICA |incapacidad y/o prestacion de salud y/o cuidado de adulto igual y/o superior al (F:60%) del total
| de metros cuadrados del proceso de seleccion, el cual corresponde a 2.156,37.

ACTIVIDAD SECUNDARIA (1)

1.9. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O
ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O
REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE
REDES ELECTRICAS Y/O CIRCUITOS CERRADOS DE TV Y/O SISTEMAS DE SEGURIDAD Y/O REDES DE
VOZ Y DATOS Y/O PLANTAS ELECTRICAS Y/O SUBESTACIONES Y/O REDES DE TELEMATICA Y/O
COMUNICACION Y/O SONIDO Y/O TELEFONIA Y/O REDES O SISTEMAS DE ILUMINACION O LUMINARIAS
INTERIORES O EXTERIORES DE INFRAESTRUCTURA DE EDIFICACIONES Y/O LUGARES DE ATENCION
EN SALUD Y/O INCAPACIDAD Y/O PRESTACION Y/O ATENCION DE SALUD Y/O CUIDADO DE ADULTO
MAYOR.
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| Teniendo en cuenta lo establecido en la matriz de experiencia del pliego tipo, se indica que la actividad
secundaria, debera dar cumplimiento a las siguientes condiciones técnicas:

Por lo menos uno (1) de los conltratos validos aporiados como expernencia general debe cormesponder
minimo al 60% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

ESPECIFICA
Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe demostrar
Interventoria a la intervencion o suministro e instalacion de redes de voz y dalos en edificaciones.

Por lo menos uno (1) de los contralos validos aportados como experiencia general debe demostrar
Interventoria a la intervencion o suministro e instalacion de redes eléctricas en edificaciones.

B. Laexperiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con lo dispuesto por la *Matriz
1 — Experiencia”.

C. ElProponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion y asignacion de puntaje
por concepto de expenencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujeres
con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el arliculo 2.2.1.13,2.2 del Decreto 1074 de 2015
y los articulos 22.1.24.2.4 y 221.2.4.2.14 del Decrelo 1082 de 2015 o las normas que los medifiquen, sustituyan o
complementen, podra probar la experiencia solictada con un (1) contralo y maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa
de mujeres con domicilio en el lermitorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada en un
maximo de siete (7) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite |a calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015y los articulos
2212424,y 22124214 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen,
para probar la experiencia solicitada con un (1) contratoy maximo de seis (6) contratos.

En el evenlo de que el mismo integrante u ofro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion igual o
superior al diez por clento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el lemitorio nacional de manera conjunta 0 separada, podra
demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo
de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contralos adicionales aun cuando otros
integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, la condicion de
emprendimientos y empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13 - Azeditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres’, el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo
2.2.1.24.2.14 del Decrelo 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en la actividad
principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables
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y la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos ala obra publica de Infraestructura
socid,

[En las convocalorias limitadas a Mipyme Unicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de los emprendimientos
y empresas de mujeres]
D. Estar relacionados en el “Formalo 3 - Experiencia’. Los Proponentes Plurales deben indicar que integrante aporta

cada uno de los coniralos sefialados en el "Formalo 3 - Experiencia”. Este documento debe presentario el
Proponente Plural y no sus inlegrantes.

Si el Proponente no diligencia el *Formato 3 — Experiencia’, la Entidad solicitara su subsanacion en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

Nota : El “*Formato 3 — Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos aportados por los
proponentes para efectos de acreditar |a experiencia minima y ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y
tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion
de la expenencia de las ofertas.

El “Formato 3 — Experiencia’ debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de Gierre del presente Proceso de Contratacion, Esta fecha
corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del conlrato, por lo que no necesariamente coincide con la
de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego
de Condiciones se derive lal informacion.

F. Para los contralos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas y prelendan acreditar la experiencia de sus socios, accionisias o constituyentes, en los lérminos
establecidos en el numeral 2.5 del articulo 22.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de
Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta
la experiencia de los accionisias, socios 0 constituyentes de las sociedades con menos de Ires (3) afios de
constituidas. Pasado este tiempo, |a sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en
el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presenle un Proponente Plural conformado por una persona
junidica, en conjunto con sus socios, accionistas o conslituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan
transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Conltratacion por uno
de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de los documenlos
establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

En caso de que la entidad considere pertinente incorporar expenencia relacionada con obras, bienes o servicios
adicionales a la interventoria a obras del seclor social, podra reemplazar como maximo una (1) de las adividades
secundanias. Para esla incorporacion, deberan observarse las mismas reglas eslablecidas para las actividades
secundarias en el presente numeral del documento base. En todo caso, debera tenerse en cuenta que la entidad no
podra solictar mas de tres actividades en total, incluyendo la actividad principal. Por lo tanto, ademas de la adividad
principal, debera delerminar si exige dos actividades secundarias o una actividad secundaria y una adicional,

NIT. 892099184-9
Direcciégn: Cll 11 # 20 - 20 Centro A 5
Teléfono: 310 253 7150 Pagina | 21

E-mail contactenos@cumaral-meta gov.co

ege e




5 ALCALDIA
DE CUMARAL

e

En ningun caso debera enlenderse que la inclusion de una actividad adicional equivale al procedimiento establecido para
la combinacion de experiencia Para este ultimo caso, se debera aplicar lo establecido en el literal A del presente numerai.

5.1.6. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspecios para andlizar |a expenencia acreditada y que la misma sea valida para
el olorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento comespondiente para la clasificacion de |a experiencia es el 80
ylo 81.

B. LaEntidad unicamente podra exigir para la verificacion de la expeniencia los contralos celebrados por el interesado,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contralos en el *Formalo 3 — Experiencia”, para efeclos de
evaluar la experiencia Unicamente se lendran en cuenta los cinco (5) conlratos afectados por su porcentaje de
participacion obtengan el mayor valor. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno
de los integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y i) sin perjuicio de lo
anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este Ultimo
caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aparta experiencia en la estructura plural no podra superar
el diez por ciento (10 %).

Eslos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos validos que acrediten
cualquier requisito de expenencia solicitada en el Pliego de Condiciones y se verfficara de conformidad con el porcentaje
minimo de expenencia exigido en el numeral 3.9.1,, esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la acredilacion de longitudes,
magnitudes, volumenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

0. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Union
Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en ef Registro Unico de Proponentes (RUP)
de este, o en alguno de los documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no este
obligado a tener RUP.

E Cuando el confrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Union
Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o documento valido,
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el
parcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el conlrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, &l porcentaje (%)
de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion)” exigido en la *Matriz
1 - Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Union Temporal, la acreditacion del porcentaje (%) de dimensionamiento”
se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materiaimente ejecutado, para lo cual se debera allegar el
documento de conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o
que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué actividades realizo cada uno de los
integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en
el parrafo precedente, respeclo a los Consorcios.
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Nola : El “dimensionamiento” de este literal aplica a interventoria a cualquier valor, dimension o magnitud requenda en el
Proceso de Conlratacion para acreditar la experiencia segun la *Matriz 1 - Experiencia”.

Nota : En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como conlrato celebrado por accionista,
socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje de dimensionamiento debera ser delerminado a traves de
uno o algunos de los documentos validos para la acreditacion de experiencia, en este caso, si la entidad estatal no puede
corroborar la informacion el contralo no sera lenido en cuenla para efectos de acredilacion del porcenlaje de
dimensionamiento requerido.

G. Cuando el contralo que se aporle para la experiencia haya sido ejeculade por un Consorcio o por una Union
Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso,
dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contralo y se tendra en cuenla para el aporte de 1a experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los inlegrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato
y que estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formalo 3 - Experiencia” se indique
queé integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacion en el
contrato que se aporta como experiencia en el “Formalo 3 — Experiencia’, se lendra en cuenta unicamente la
participacion del o los integrantes que la expresan. La Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3 -
Experiencia’. Para participar en el presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumaloria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la
Union Temporal que ejecutaron el contralo y que estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando
en el “Formato 3 - Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de paricipacion se ofrecen como
experiencia.

I.  Las auto certificaciones no serviran para acredilar la experiencia requenida, ya que con eslas no se puede constalar
la ejecucion de contralos que deben certificar los terceros que recbieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion
de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por €l mismo Proponenle, sus representantes,
los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia,

517. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE
LAS NACIONES UNIDAS"

Los Contratos aportados para efeclos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los
siguientes codigos.

Clasificacion UNSPSC Descripcion

81101500

Las personas nalurales o juridicas extranjeras sin domicilio 0 Sucursal en Colombia deberan indicar los codigos de
clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejeculados con alguno de los documentos validos establecidos en
&l Pliego de Condiciones para cada uno de los Contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el
evenlo en el que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, ef representante legal del Proponente debera
incorporarios en el Formato 3 — Experiencia

5.1.8. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contralos aportados la siguiente informacion, mediante alguno de los
documentos sefialados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:
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I.  Contralame
Il Objeto del contrato.
lIl.  Principales actividades ejecutadas,

IV.  Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia establecidas en la *|Error!
No se encuentra el origen de la referencia. a la cua se le realizo la interventoria, si aplica

V.  Lafecha de iniciacion de |a ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del contralo, a menos
que de los documentos del numeral 10,1.5 del Pliego de Condiciones se determine olra cosa

Si en los documentos validos aportados para la acredilacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
suscripcion yio inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la

VI.  Lafechade lerminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha de entrega y/o recibo
final, liquidacion, o actafinal, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine
otracosa

VIl.  Sien los documentos validos aportados para la acredilacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes, afio) de
terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefalado en la certificacion.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIIl.  El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cua correspondera con el consignado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX.  Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor
ejecutado o facturado se lomara de! valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no esta obligadas a
presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos
validos para acredilar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de esle Pliego de Condiciones.

519. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contralar se requiera verificar informacion adicional ala contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal
en Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la
Entidad realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes
intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion;
A. Acta de liquidacion ylo recibo final del Contrato de Interventoria
B. Acta de liquidacion ylo recibo final del Contralo de Obra al cual se le realizo la interventoria, en la cual se puede
verificar las actividades ejecutadas y el alcance de eslas.
C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del
Proponente como Interventor.
D. Certificacion de experiencia Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato o antes del cierre dal
Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa fecha en la que conste la informacion de la
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interventoria a la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en la
Entidad conlratanie.
E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio,

F. Los contratos que hayan sido objelo de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la
acreditacion de experiencia del cesionario, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente,

5.1.10. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales el Proponente debera
aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion de! subconlrato, la cual
debera estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio
Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efeclos de la acreditacion
de la expenencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el subcontrato. Esta certificacion debe
contener |a informacion basica del contralo principa y la siguiente:

l.Alcance de las aclividades de interventoria ejecutadas en el conlrato principal, en las cuales se pueda evidenciar las
aclividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efedtos de validacion de la expenencia en e presente
Proceso de Contratacion.

I Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del contrato principal.
En caso de que no requiera autorizacion para subcontralar, el Proponenle podra aportar con su propuesta alguno de
los siguientes documentos que den cuenta de esa cirounstancia: i) copia del contrato o i) certificacion emitida por la
Entidad, donde acredite que para subconlratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B unicamente se exige en relacion con el contrato principal suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las regias descritas en los literales A y B aplicaran hasta el
primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se redlizara
con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para eslos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion
como aquel conlralo suscrito enlre pariculares, cuyo contralo principal del cual se deriva directamente, es el contrato estalal
firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contralista directo y el subcontralista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la experiencia
derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no
podra acreditar dichas actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en olros procesos el Contratista directo hubiera certificado que, dentro
de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
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acreditacion de experniencia del Contratista directo. Para tal fin, deberan informar ala Entidad, mediante comunicacion escrita,
indicando el proceso en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera dicha
carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contralo se contabilizara como un todo y no se tendra en
cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el numeral
1.11 del Pliego de Condiciones.

5.1.11. EXYXGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

5.1.11.1. EXXGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contralacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos aportados como
experiencia es mayor o igual al cien por cierto (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el
Proceso de Conlratacion expresado en SMMLV. Estos contralos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
y en el *Formato 3 - Experiencia’, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con
los requisitos de experiencia previstos en el numeral *10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente’ del Pliego de
Condiciones

Nota : El Formato 3 - Experiencia es un documenlo de forma que contiene a relacion de los contrates aportados por los
proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a
los proponentes de no presentario, en tal sentido el formalo sera de caracter habiltante y no sera tenido en cuenta para
efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso de ser procedente, debera
acreditarse la expenencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la expeniencia en las actividades secundarias
en el evenlo de que se solicite combinacion de experiencia de la "Matriz 1 - Experiencia’. Igualmente, debera demostrarse |a
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contralos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores, la Entidad
solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente
subsana el requisito minimo de experiencia se habiitara en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos
contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el olorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos
allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

Se considera que la evaluacion del requisito de experiencia, en los casos en los que esta se acredila con contratos que
contienen pluralidad de actividades debe hacerse unicamente respecto de las actividades que se ajustan al requisito de
experiencia exigible segun la matriz 1y el literal A del numeral 10.1.1 del documento base.

De otra parte, e mismo razonamiento aplica, segun €l cual, la evaluacion de la experiencia acreditada mediante un contrato
con variadas actividades debe ser dividida en funcion de las adlividades que si se ajustan a las caradteristicas de la
experiencia exigida, siendo aplicable en lo relacionado a los requisitos de experiencia en términos de dimensionamiento,

5.1.11.2. DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA SEGUN LA MATRIZ 1 - EXPERIENCIA
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De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave
Evaluable)

Durante el desarmolio de! Proceso de Contralacion NO se evaluaran los sopories de los perfiles requeridos, por lo que no
seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de
Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas.

Aportar y diligenciar en forma clara, completa, corecta y legible el *Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la
formacién académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones
que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

El ‘Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal clave
evaluable” debe suscribirio el Proponenle persona natural, representante legal de la persona juridica o
representante del Proponente Plural,

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluabile los siguientes perfiles

Experisncia

Perfil | Cantidad de Titule Titulo de Genersl Experiencis Espocifica
No. profesionales Cago Profesional Posgrado {afios minimos) {afioa minimoa)
Posgyrado
Director de on ol hron Cuntro (M) afios de expenencia espectica desampefiando & cago de
Interventoria. Profesonal en | de genencia direcior /o coordinador e intenveniona en proyectos clyo cbito esté
1 1 ngensenia chnl o Dz (10) afios | relacionado 3 ks mlerventona a proyecios de ampisacon y/o leminacion
Dedicacion ylo arquiectra | peston de ylo rehabedtacon ylo mesoramento yio mantenimeento /o adecuaciin
20% proyeos o ylo mervencin de edficanones
A
Residents de Dos (02) afios de expenencia especifica desempenando ef cargo de
Interventona Profesions] en residente de Interveniona en proyecios cuyD obyeld estd relaconads a
2 1 ngenetia cial NA Ses (06) afios | la Interventorla @ proyeclos de amplacdn ylo fermiracdn glo
Dedicacion yo arquitectura rehabdiacein yio meocamento yio manienimento yio adecusodn §/o
100% ntervencion o edficacones
;::l:llmiln Dog [02) afios de experenca especiica desempeiando o cargo de
S Profesonal en profesionsl en salud ocupaconal en proyectos cuyo et esté
3 1 pacional siud A Ses [06) afios | relacionado a i interventona a proyecios de ampliacdn yio eminaciin
Dedi oupacional yio rehabiitacion yio mejoramento yio manienimiento yio adecuacion
cacion yho inervencion de edfcacionss
100%
4 1 Abogado Prdl:osnral o NI& Cuntro (04) afies | Dos (02) ahos de expenencia especiicn

Las condiciones de formacion académica y experencia de los perfles del personal integrante del equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el "Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Conlratacion, las
cuales seran verificadas, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral
“10.2. Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 7: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de vida, ni
certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados
con posterioridad a la celebracion del contrato,
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Nota 8: Los documentos aportados en &l presente acapite podran tenerse en cuenla para demostrar el cumplimiento de los
criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del
Pliego de Condiciones.

5.1.11. ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo que se
denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 — Anexo Técnica™ del presente Proceso de Contratacion
seran verificados para la firma del acta de inicio, por tal motivo, no seran verificados durante el desarrolio del procedimiento
de seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de acuerdo con lo
previsto en los siguientes numerales:

5.1.12. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspecios para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida una
vez celebrado el contrato de interventoria:

La expernencia profesional se computara a partir de |a terminacion y aprobacion del pénsum académico, salvo en los casos
que se realicen practicas laborales para oblener el titulo profesional o tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es
valido si se realizan durante los veinticualro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad
a su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacion de malerias contara como experiencia profesional si
se cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha desde que el
Proponente prelenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificada de |a Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;

ii) El cerificado de terminacion o aprobacion del pénsum académico.

it} En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia profesional a partir
de |a expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara

la conversion de meses o dias a afos.

5.1.13. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo; una vez celebrado el contrato derivado del presente procedimiento de seleccion, y
segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal
Clave Evaluable segun los documentos aqui descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Cerlificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional,
2 Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contralos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboro o ejercio las adtividades respectivas.
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4 Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos

Mediante los documentos anleriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

Contratante.

Contratista

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas,

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de lerminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del porcentaje de
dedicacion se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

ITomMmoOm:

La contabilizacion de |a experiencia se realizara en afos. En caso de que el ailo no este complelo se realizara la conversion
de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de |la experiencia especifica, para tales efectos se realizara la
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

51.14. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de Irabajo se aporlaran los siguientes documenios: 1)
copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional en los casos
en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el
registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019,

Por ofro lado, el Propanente que ofrezca personal con lilulos academicos olorgados en el exterior debera acreditar la
convalidacion de eslos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para probar los titulos
académicos obtenidos en el exlerior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

52.  CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acredilar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la "Malriz 2 - Indicadores
financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.8 del Pliego de Condiciones:

(Ssiiidag Activo Corriente

Pasivo Corriente

Nivel de Endeudamiento 5’353\'0 Total
Activo Total
Razon de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses

Gastos Interes
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Indicador Formula

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
(XL, Componente 1 del indicador;)
Indicador =

i, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasives cormentes esta habiitado respecto del indice de liguidez.

El Proponente que no tiene gaslos de inlereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses, siempre y
cuando la utitidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad financiera de acuerdo
con los indicadores sefialados en la Matriz 1 - Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente probara la condicion
de Mipyme con |a copia del certificado del Registro Unico de Proponentes el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

5.21. Indices de capacidad financiera y organizacionales para los demas Proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el arficulo 22.1.24.2 4,
del Decrelo 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

Indicador v"";:"ﬂg'{ti" :
Indice de liquidez = L4
Indice de endeudamiento = 06
Razon de coberlura de =15
intereses ]

522 Indices de capacidad financiera para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.24.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2 4 del Decrelo 1074 de 2015
o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Los indicadores para el presente proceso de acuerdo con la Matriz 2, son:
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| Valor concertado
| Ifdiudnr Ranqg‘l |
‘ Indice de liquidez > 11
‘ indice de endeudamiento < 0,65
‘ Razén de coberiura de intereses =15

5.23. CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente Proceso de Contratacion los Proponentes acreditaran:
CT=AC-PC2CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo comienle
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

| ~ CTd = (POE - Anticipo 0 Pago anticipado) x 25%

Donde

CTd = Capial de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado]

En ningun caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
n
CTproponente plural = Z CT,
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

5.24 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los terminos sefialados en la Matriz 2- Indicadores financieros
y Organizacionales:
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Rentabilidad sobre Patrimonio | Utilidad Operacional
b Patrimonio
Uni 0 i 1
Renlabilidad del Activo (Roa) n |d3dl peraciona
Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi
_ (X", Componente 1 del indicador,)
Indicador =

=1
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

(XL, Componente 2 del indicador;)

El Proponente que demuestre |la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acredilara la capacidad organizacional de
acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2- Indicadores financieros y organizacionales. E! Proponente probara la
condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera enconlrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

1.1.1. Indices de capacidad organizacionales para los demas Proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.24.24.
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditaran los siguientes indicadores:

| Valor concertado
|
Indicador Bancin 4
Rentabilidad del patrimonio | = 203
Renlabiidad del activo | = 0/02

1.1.2.  Indices de capacidad organizacional para Mipyme.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo
221,24 24 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1,13.2 4 del Decreto 1074 de 2015
0 las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probara los siguientes indicadores:

Los indicadores para el presente proceso de acuerde con la Matriz 2, son;

Valor concertado
Indicador it 1
Rentabilidad del parimonio 20,02 |
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[ ! Valorconcertado |
Indicador Rango 1 ‘
Rentabilidad del activo 20,01

5.2.3. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.2.31. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion conlenida en el Registro
Unico de Proponentes vigente y en firme a momento de su presentacion. En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad
Financiera se realizara de acuerdo con la informacion reporiada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en
las Subsecciones 5 y 6, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que
las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico de Proponentes
(RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los terminos definidos en el siguiente numeral,

5.2.3.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domiclio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii)
convertirse a la lasa de cambio de la fecha de core de los mismos y (iil) estar avalados con la firma de quien se encuentre
en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance genera) y eslado de resultado integral (estado de resultados),
acompafados por el informe de auditoria (s aplica de acuerdo con la legisiacion de origen) con traduccion simple al
caslellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copla de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion

C. El*Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas exiranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el
‘Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas exiranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion que se encuentre en
los Eslados Financieros incluidos en la oferta

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera al 31 de diclembre de 2025, acompafado del informe
de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente
a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domiclio del Proponente extranjero, el representante legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerio constar bajo |a gravedad del juramento en el “Formalo 4 - Capacidad financiera y
organizacional (Personas nalurales o juridicas ex'ranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)’. El Proponente podra
acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.
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Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originaimente en una moneda diferente a Dolares de los Estados
Unidos de America, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego

de Condiciones.

1.2. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisttos habilitantes con los siguientes critenios de evaluacion y

puntaje:

Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por esle conceplo se trasladara al faclor de evaluacion de experiencia del
Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y

puntaje;
Experiencia del Proponente 67.75
Equipo de trabajo (Personal Clave _10_ ]
P Evaluable) [ o
Factor de sostenibilidad - - 1
| Apoyo ala indusiria naciona 2 1
Vinculacion de personas con _1— -
: discapacidad _ B =23 .
Emprendimientos y empresas de | 0.25
_ mujeres | ' |
Total ' 100 B

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles
Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de
obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con log

criterios de evaluacion,
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Asimismo, las Entidades deberan reducir duranie la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les
haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Glitimo afio, contado a partir de la fecha previsia para el cierre
del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion
también afecta alos Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anteriar.

La reduccion del puntaje antes sefidlada no se malerializara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan, Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anteror, de
conformidad con el articulo 58 de |a Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, susfituyan, adicionen o reglamenten,

FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 39.1. del Pliego de
Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debio subsanar el cumplimiento de la experiencia minima,
para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los conlratos que hayan sido objeto de subsanacion. para
definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado |a totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida en cuenta
para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio
de asignacion de punltaje oblendra cero {0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada propuesta habil
expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos
validos sefalados en el numeral [Error! No se encuentra el origen de la referencia., que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en lotal hayan cumplido con lo mencionado en el lteral A de esta seccion. Dicho
promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccion,

C. Posteriormente, se seleccionara un meétodo alealorio en funcion de la Tasa Representativa del Mercado (TRM)
cerfificada por la  Superintendencia Financiera de Colombia [en su  sito  web:
hitps:/iwww.superfinanciera.gov.cofpublicacion/60819).

La TRM que la Entidad utllizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia habil
después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. Eslo es, la que la Superintendencia publique
en horas de |a tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de
evaluacion. [Por ejemplo, si el término de traslado del informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se
usara para determinar el mélodo de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en |a tarde del 11 de febrero)

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hublese advertido durante el proceso
de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contralacion o al Proponente,
ya sea en relacion con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que olorgan puntaje o relativos a los factores
de desempate, y por ende, deba requerir a algin proponente, la TRM que la Entidad utilizara para determinar el
metodo de ponderacion sera la que rija el segundo dia hébi después de finalizado el periodo concedido al proponente
requerido para allegar la subsanacion y/o aclaracién solicitada. Lo aqui descrito también aplicara cuando la
observacion a |a oferta provenga de olro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.
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Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad debera verificar que el dia
habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe de evaluacion, no corresponda a un dia festivo en
Estados Unidos, con el objetivo de no afeclar el proceso de definicion del mélodo de ponderacion de las propuestas,

El metodo de ponderacion se delerminara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcion de la parte
decimal -centavos- de la TRM:

De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 A Media geometrica
De0.50a0.74 3 Media aritmeética alta
De0.75a0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séplimo (7°) decimal del valor oblenido como puntaje y las formulas
se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados participaran
con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de subsanacion, segun la
melodologia descrita para cada alternaliva.

Las alternativas de evaluacion son delalladas a conlinuacion;

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados de las
propuestas habiles y que no fueron objelo de subsanacion. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de
valores el resultado del calculo que se obliene a través de la aplicacion del siguiente proceso;

- LaEnlidad ordena los valores de los conlralos validos aportados de las propuestas habiles de manera descendente
- Siel nimero de valores es impar, la mediana comresponde al valor central.
- Siel numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores cenlrales.

Bajo este mélodo la Entidad asignara el puntaje asic

I Siel numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los contratos validos de los Proponentes habilitados y que no
fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntae:

Me — V,
Me

Puntajesignar = “1 - | ” « Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es lamediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objelo de subsanacion
de los Proponentes habilitados.

e Vi Eselvalor del promedio de los contralos validos aportados en SMMLV de |a propuesta ' y que no fueron
objeto de subsanacion.
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I Siel numero de valores de las propuestas hablles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las ofras propuestas, se aplica la siguiente formula

vllr = Vi

Vire

Puntaje ssignar = Hl - ] « Puntaje maximo

Donde:

e Ve Es el valor promedio de los SMMLV de los contrales validos y que no fueron objeto de subsanacion de la
propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contralos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta T’

Nota 9: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geometrica

Para calcular la Media Geomelrica se lomara el valor promedio de los SMMLV de los confralos validos aportados de las
propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacion para la asignacion del puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =" Vs VyaVye ..oV,
Donde:

e MG Es la media geomélrica del promedio de los SMMLV de los contralos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de las propuestas habiles.

* V1. Esel valor promedio de los SMMLV de los conlratos validos de una propuesta habilitada y que no fueron objeto
de subsanacion.

o Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta *n” habilitada y que no fueron objeto
de subsanacion.

e n: Lacantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje a promedio de los
SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que se encuentre mas cerca (por
exceso o por defecto) al valor de la media geomeétrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propueslas recbiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

MG -V,
Puntaje,yignar = (1 -— (%)) + Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geometrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor tolal corregido de cada una de las propuestas T

Nota 10: Cuando el resultado de |a formula anterior sea un numero negativo se asignara 0,0 puntos. Se lomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media geomeétrica y el valor total corregido de cada una de las propuestas.
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C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media arimética entre el valor de los promedios de los conltratos validos aportados y que
no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmeético de los
contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta
mas alta, para eslo se aplicara la siguiente formula:

T, = fvmz +5)
Donde:
e V. Eselvalor lotal coregido del promedio aritmetico de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta mas
alta y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio artmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las ofras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmax.
e X, Eslamedia aritmélica alta,

Obtenida la media aritmética alla se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con |a siguiente formula:

3

( -V, .
Puntaje miximo » (1 - (YAF ')) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntaje psignar = 1 }

X,V =
Puntaje maximo + (1 —2 (l-—ix:';l)) Para valores mayores a X,
A

\ /

* X, Eslamedia aritmética alta
e V;: Es el vaor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objelo de subsanacion de cada una
de las propuestas T.

Nota 11: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de ponderar
propuestas cuyo valor sea mayor a X, se lomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmetica alta y el valor
lotal cormegido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmeética Baja

Consiste en la determinacion de la media arimeética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados y que
no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta valida mas baja, y el promedio aritmético de los
contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las olras propuestas habiles excluyendo el promedio de |a propuesta
mas baja, para eslo se aplicara la sguiente formula:

7= o Qoun + 8)

—

B2
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Donae
e V.in: Es el vaor total corregido del promedio aritmeético de los SMMLV de los contralos validos de la propuesta mas

baja y que no fueron objeto de subsanacion.

e X Es el promedio artmetico de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las ofras propuestas
habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este promedio el Vmin.

e Xg: Eslamedia aritmetica baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( X -V, )
Puntaje maximo + (1 - ( —
Xg

)) Para valores menores o iguales a Xz

Puntaje = J

_ ) | X5 =V | —
Puntaje maximo « | 1 — | ——=———| | Para valores mayores a Xg

X

\

e Xp: Eslamedia aritmética baja
e V; Es el valor promedio de los SMMLV de los conlratos validos y que no fueron objelo de subsanacion de cada una
de las propuestas T’

Nota 12: Cuando el resultado de |a formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para efectos de ponderar
propuestas cuyo valor sea mayor a X, se lomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor
total corregido de cada una de las propuestas.

EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)
La asignacion de puntaje relacionada con el "Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se reaizara de |3 siguiente

manera:
Criterio de evaluacion Puntaje |
Experiencia adicional del Personal Clave 5
Evaluable |
Formaciéon académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable
B Total 10
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entiiad asignara cinco (3) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 - Experiencia
y formacion academica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman
el Personal Clave Evaluable: lienen un (1) afio de experiencia especifica adicional a la definida en la *Matriz 4 - Lineamientos
de requisitos del Personal”.
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Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el *Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las
ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado
en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion” del Pliego de Condiciones.

i. Se entiende por “Expenencia especifica adicional” la expenencia directamente relacionada con
el cargo a desempeniar.

ii.  La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se hara
la conversion de meses o dias a anos para la contabilizacion.

iii. Lasreglas de equivalencias descritas en la "Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
academica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su propuesta debera
adjuntar la documentacion soporte de la experiencia y formacion adicional del personal clave evaluable.
La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo
con lo senalado en el numeral 10.2. "Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de
trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

i. Se entiende por “Expernencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con
el cargo a desempenar.

ii.  La contabilizacion total de la experiencia se realizara en anos. En caso de ser necesario se hara
la conversion de meses o dias a afos para la contabilizacion.

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afo de experiencia especifica adicional.

FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable”

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Expenencia y formacion académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de |la ejecucién” de este Pliego de Condiciones.
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I. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en estructuras o geotecnia).

Il.  Lasreglas de equivalencias descritas en la “Matnz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple
con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

lll. Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo
a desempenar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con la formacion académica adicional.

CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requenr el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con
sus respeclivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a 3 dias
habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio de
expernencia especifica adicional y el titulo de formaciéon académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarios
0 no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazario, deba motivar las razones objetivas y suficientes
relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

FACTOR DE SOSTENIBILIDAD
La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del *Formato 12 - Factor de
soslenibilidad”, y se compromela con los siguienies aspeclos:

e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disenos por componentes,
entre olros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo utilizando papel que cuente con
(i) el certificado del Sello Ambiental Colombiano ylo cualquier otra etiqueta ambiental o (i) sea papel con
contenido reciclado o procedente de fuenles forestales sostenibles o nalurales y eslar libre de cloro
elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de
campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean
digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

En caso que los documentos no permitan la reutilizacion de papel, estos documentos deben garantizar que se realizo el
uso de papel 100% ecologico, o fabricado con madera proveniente de plantaciones forestales sostenibles y 100% libre de
coloro elemental o que cuente con una eliqueta ambiental, como el Sello Ambiental Colombiano,

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del papel a utiizar.
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e Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios, aprovechables, organicos,
residuos de aparatos eléclricos y electronicos-RAEES), donde se establezcan de manera evidenciable a
través de metas e indicadores, las medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su
adecuada gestion. Durante la ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento del "Programa
de reciclaje y gestion integral de residuos® y sus informes periodicos de resuitados del programa con el
seguimiento de las metas e indicadores, asi mismo, evidencias documentales como registros folograficos,
certificaciones, convenios con geslores, entre olros.

« Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal del contratista), en
temas de soslenibilidad en el ejercicio de la labor de interventoria, por ejemplo, gestion de residuos,
reciclaje y aprovechamiento de residuocs, ahorro de agua, ahorro de energia, estilos de vida sostenibles,
consumo responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al personal sobre
temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a interventoria, por ejemplo, gestion de
residuos de construccion y demolicion, uso y manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y
medidas de manejo, reglamentacion ambiental, atencion de emergencias ambientales, geslion de
residuos peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion del proyecto tendra
que presenlar soporfe de las capacitaciones, que induya evaluacion de conocimiento y registro
fotografico.

» Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera evidenciable, alraves
de metas e indicadores, medidas que conlengan entre otros, algunos aspectos relacionados con
diversificacion de modos de transporte como por ejemplo: combinacion con el sistema publico, vehiculos
compartidos, sistemas de movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de
ser posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de vehiculos y
promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccion eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de transporte sostenible” e informes
periodicos con los resullados del programa que contenga el seguimiento de las acciones, las metas e indicadores. El
contratista adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que se enuncian a modo de
ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

* Asegurar que los equipos tecnologicos a utilizar, por ejemplo, computadores, impresoras, labletas, entre
otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo energético. Durante la ejecucion del proyecto tendra
que entregar |a ficha técnica de los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de |la norma técnica
de bajo consumo energetico.

s Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de aparalos elédiricos
y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio de consultoria en el marco de la
normatividad vigenle y aplicable, asi como loda aquella que la modifique o la sustituya. Durante la
ejecucion del proyecto tendra que entregar actas o documentos que evidencien la gestion de residucs
efectuada durante la ejecucion del contrato.

Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expedicion; nombre del gestor, NIT del gestor, nimero
de la licencia ambiental o resolucién por medio de la cual se autoriza el desamollo de la actividad a la (s) empresa (s)
gestora (s) responsable de manejo del residuo (para el caso de la gestion de RAEES), descripcion del residuo (lipo,
cantidad), gestion realizada con el residuo (amacenamiento, transporte o movilizacion, tratamiento, aprovechamiento ylo
disposicion final),
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El interventor ylo supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de |a ejecucion
del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las consideraciones establecidas para el Faclor de Sostenibilidad. En
caso de que se haya otorgado puntaje por este conceplo, el Contratista debera demostrar como garantizara el cumplimiento
de cada uno de los criterios que integran dicho factor, y el interventor sera responsable de revisario y validario. Asimismo,
el Contralista debera presentar la documentacion correspondiente incluida en este numeral, asi como la ficha técnica del
papel a utilizar, conforme a lo indicado en el numeral *9.1. Informacion para el control de la ejecucion”.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden oblener puntaje de apoyo a la industria nacional por. i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional
o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios exranjeros. La Entidad en ningun caso olorgara
simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla

Concepto
Promocion de Servicios Nacionales
o con Tralo Nacional

Incorporacion de componente 5
nacional en servicios exiranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contralos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es naclonal cuando ademas de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con |a legislacion
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete
avincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion,

En los contralos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural
integrado por estos, sin que sea necesaria |a vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes exiranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacion de un Proponenie Plural podran delerminar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Tralo Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formalo 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Tralo Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Tralo Nacional’, [a Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral,

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Conlratacion para el otorgamiento de puntaje no habra bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se olorgara el puntaje de apoyo a la industria naciona a los Proponentes que se
compromelan a vincular durante el desamolio del objelo contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el noventa por ciento (90 %), del personal requenido para el cumplimiento
del contrato.

Ademas de |a incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contralo, tratandose de Proponentes
Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decrelo 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen
que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje comrespondiente:

Composicion

No

Puntaje aplicable
Proponente Plural Sty

Promocion de

N Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacionales

colombianas o con Trato Nacional
(4.4.1)

Colombianos en asocio con Promocion de

i Servicios Nacionaes

2 extraneros  con  Trato | Decreto 1082 de 2015 e
e (4.4.1)

Laregla de origen del pais
con el que se tenga
e . acuerdo comercia o ladel | Promocion de
3 ;’;‘:}‘;‘:L‘f megrado Pl | Decreto 1082 de 2015. Si [ Servicios Nacionales
: Nadional el Proponente Plural no |o con Trato Nacicnal
especifica a cual regla se [ (4.4.1)
acoge se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente Plural en el que |No aplica la regla de |lIncomoracion de
a menos uno de los |origen del Decrelo 1082 |componente
inlegrantes es extranjero sin |de 2015, ni la de los |naciona en servicios
Trato Nacional. paises de origen. exiranjeros (4.4.2)
ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Tralo Nacional.

Para que el Proponente nacional oblenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el *Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’ y, ademas, aportar alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contraciual de conformidad con |a ley.

C. Persona juridica constiluida en Colombia: El certificado de existenciay representacion legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Naciona solo debera diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales
o0 con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A - Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios
de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los
Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articuio 2.2.1.2.4.1.3. del Decrelo 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones, Para eslo, debera demoslrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respediivo pais, allegando la informacion ylo documentacion que sea
requerida
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El Proponente nacional tiene |a facultad de subsanar la falia de presentacion de la cédula de cludadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acredilar el requisilo habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunslancia para |a asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
a Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integranles presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el
*Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Naciona”™. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descrilas el Proponente Plural no obtendra puntaie por Promocion de Servicios Nacionales o
Trato Nacional.

Nota 13: En el caso de que |a subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL se realice
con ocasion a requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta
(30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacion del puntaie por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, |a Entidad Estata analizara y evaluara la informacion proporcionada por
el proponente para determinar si se irata exclusivamente de una actualizacion de la fecha de expedicion del CERTIFICADO
DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada En
caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Tralo Nacional o a los Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se compromelan
a incorporar a la ejecucion del contralo mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano,

Por ofro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con litulos académicos olorgados en el exterior debera
demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Naciona. En este sentido, para
acreditar los litulos academicos concedidos en el exterior se requiers presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
debera diligenciar el "Formalo 7B - Incomoracion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste
bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del contralo mas del noventa por ciento (90 %) de personal
tecnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resullar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad unicamente olorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que diligencie el “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Tralo Nacional.

El “Formato 7B - Incomporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros™ solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a Tralo Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un
Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes
sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formalo 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional®, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral,

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad de acuerdo
con el nimero lota de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo 22.1.2.4.2 6. del
Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018), o la norma que lo modifique, adicione, complemente o
sustituya.

Para esto debe presentar: i) el Formato 8 - Vinculacion de personas con discapacidad suscrito por |a persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun comesponda, en el cual cerdifique el nimero tolal de trabajadores vinculados
a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, i) acreditar el
numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cieme del Proceso de Coniratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este
porcentaje de experiencia se tomara sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficia expresado en
SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.5.7, sin importar si la experiencia es general o especifica

El Formato 8, tratandose de proponentes plurades, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea la persona
natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas
vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puniaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 1a calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decrelo 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 - Acreditacion de emprendimientos y empresas
de mujeres y aportar |a documentacion requerida. Si el Proponente debio subsanar dicho formato ylo los documentos
exigidos para probar esta condicion sera valido para el crilerio diferencial en cuanto a requisito habilitante relacionado con
el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendra en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se olorgara si por lo menos uno de los inlegrantes acredita la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio
o en la Union Temporal,

La asignacion de esle puntaje no exciuye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 22 1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya

Asi las cosas, para oblener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion, Si el Proponente debio subsanar la entrega del
RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitaday los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por Io que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacion,
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los inlegrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Union Temporal.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empale en el puntaje tolal de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada
uno de los numerales, de forma sucesivay excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso
las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigenles, especialmente en materia de trato nacional:

1.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranieros. El Proponente
acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numera 4.4.1 y con los documentos
senalados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones, Por tanto, este crilerio de desempale se probara con
los mismos documentos que se presentan para el punlaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen naciona de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notano. Esta certificacion debe tener
una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232
de 2008. En caso de modificarse la fecha de ciemre del proceso, se lendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originamente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
esto es, cuando se profiera una medida de proleccion expedida por la autoridad competente. En virud del articulo
16 de la Ley 1257 de 2008 o |a norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de famiia del lugar donde ocurmieron los hechos y, afalla de este, del juez civi municipal
0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa
naluraleza.
En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, sequn
corresponda, diligenciara el «Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia ylo mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuola parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres viclimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar
la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que
avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que e litular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en
los terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 - Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tralamiento de esta
informaciaon, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley que

por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
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anterioridad a la fecha de cieme del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de |a constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
persanal por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 10B -
Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse |a fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en
el Pliego de Condiciones definitivo.
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su
nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de |a experiencia acreditada en la oferta
El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trala esle numeral se acredilara con el certificado de apories
a sequridad social del litimo afio o del liempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite |a vinculacion en mayor proporcion de personas que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10 C - Vinculacion de personas no beneficiarias de |a
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual ceificara bajpo la
gravedad del juramento las personas vinculadas en su nominay el nimero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra
la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momenlto de |a constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de clemre del proceso,
se lendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que lrala el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del ultimo afie o del tiempo de constitucion de |a persona juridica en caso de que
esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos redizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C - Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante
el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron e! requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
inlegrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10 C - Vinculacion de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica
bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la plantade personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun coresponda, bajo la gravedad del juramento,
diligenciara el «Formato 10D - Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nomina y el numero de identificacion y el nombre
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de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana
Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afo contado a partir de |a fecha del cierre del proceso. Para los casos de conslitucion inferior a un (1) afio, se
valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de |a persona juridica. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se lendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado |a fecha originaimente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
El tiempo de vinculacion en |a planta referida de que trata el inciso anlenior se acreditara con el cerlificado de apories
a seguridad socia en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio,
Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los
trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D - Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo
menos el diez por ciento (10 %) del lotal de la nomina de sus integranles pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumaloria de la
nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas antefiormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
suslituya o complemente.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempale se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tralamiento de dalos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el olorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas nalurales en proceso de reinlegracion o reincorporacion para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecio de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Nomalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representanie legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diigenciaran el «Formato 10 E- Participacion mayorilaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuolas partes de la persona juridica esta conslituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junio con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, ylo
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacion mayoritaria
de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)s, y aportara los
documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, coma son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento de! criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
[terales:

(a) Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
2yloelinciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la compesicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en esle literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,

(b) el integrante del Proponente Plural de que frata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de |a experiencia acreditada en la oferta

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o |a persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de ofro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata e literal a) lo manifestara diligenciando
el «Formato 10 F Paricipacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia ylo personas en proceso de
reincorporacion y/o reinlegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de |a Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorperacion y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien &l «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2 1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme a momento de su presentacion

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empale se presente enlre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
cooperalivas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de dlasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya que sean micro, pequefias o
medianas.

Tralandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numerd. En el evenlo en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
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mutuales que tengan |a calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicion
de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperalivas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los terminos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, eslo es, la
acreditacion del tamafo empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por |a camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empale se presente
entre Proponentes Plurales cuyos infegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefas o medianas, se preferira |a oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total
de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por conceplo de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador plblico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el
«Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperalivas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integranie acredite la condicion de Mipyme, cooperaliva o
asociacion mutual en los terminos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la ofeta y

(c) ni la Mipyme, cooperaliva o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifeslara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion Mipyme», suscrilo por |la persona natural o el
representante legal de |la persona juridica,

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes esten conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan |a calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de dasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11 Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificade de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara |a condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefaladas en el inciso anlerior de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios antenormente mencionados persiste el empate:
(a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona
natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo nombre
se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados,
le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista
le corresponda el 1.
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de |a coma decimal) de la TRM
que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el numero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.
(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con
&l mayor numero asignado.
Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempale que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni tralo nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.
Nota 3: Conforme con el articulo 18 de laLey 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores
de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiiar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
De acuerdo con lo anterior, en |a plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres viclimas de violencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0
accionistas.
Nota 4: Para efeclos de los faclores de desempale dispuestos en esle numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferla, la sumatoria de los contralos que demuestren la expenencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

2. MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El presente proceso de seleccion se adelantara bajo la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, de conformidad
con la naturaleza del objeto contractual y atendiendo los siguientes fundamentos juridicos:

El numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012, eslablece que
el concurso de méritos corresponde a la modalidad de seleccion prevista para la contratacion de consullores o proyeclos,
mediante sistemas de concurso abierto o de precalificacion.

Por su parte, el numeral 2 del arliculo 32 de la Ley 80 de 1993 eslablece que son contratos de consultoria aquellos que tienen
por objelo, entre otros, la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y ejecucion de
disefios, planos, anteproyectos y proyectos.

En concordancia con lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone que las Entidades Estatales
deberan seleccionar sus contratistas mediante la modalidad de concurso de meérilos para la prestacion de los servicios de
consultoria previstos en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
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En atencion a lo anterior, considerando que el objeto contractual corresponde a la “INTERVENTORIA TECNICA, LEGAL,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO No. LP-002-2026 *CONSTRUCCION DEL CENTRQ VIDA DE ADULTO
MAYOR EN EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE CUMARAL, DEPARTAMENTQO DEL META', se determina que la
modalidad de seleccion aplicable es el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, toda vez que las actividades a desarrollar
corresponden a servicios de consultoria orientados a seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del contrato de obra
publica.

En consecuencia, €l proceso se adelantara conforme al procedimiento establecido en los articulos 2.2.1.2.1.3.1y221.21.32
del Decrelo 1082 de 2015 y demas normas concordantes, aplicando los Documentos Tipo de Concurso de Meritos para
conlratar la interventoria de obras publicas de infraestructura social, version 2, adoptados mediante la Resolucion 953 de
2025 de la Agencia Nacional de Contralacion Publica — Colombia Compra Eficiente, junlo con sus documentos
complementarios correspondientes al sector salud.

3. ANALISIS DE ACUERDOS COMERCIALES

Atendiendo |as disposiciones del Titulo IV Capitulo | del Decrelo 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que el Municipio de Cumaral realizo la revision
documental en la plataforma web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, referente a las pautas para determinar sila presente contratacion se encuentra cubierta
por algun acuerdo comercial vigente.

De acuerde a lo anterior y teniendo en cuenta tanto el valor como el objeto del proceso de seleccion de contratista que nos
ocupa, la Entidad diligencia el siguiente cuadro para delerminar los acuerdos comerciales en los cuales se encuentra cobijado
el proceso en mencion y por lo tanto aplica el trato nacional. Los acuerdos o tratados comerciales aplicables al presente
proceso de seleccion, se establecen conforme lo dispuesto en

Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, CCE-EICPMA-07, del 08/11/2024, lo
cuales son: Con fundamento en lo anterior, se hizo la revision y el analisis segun las indicaciones realizadas en el MANUAL
PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESQS DE CONTRATACION, CCE-, el cual podra ser
mnsullada en eI Slslema Electronico para la Cmtratamn PlﬂJIica SECOP de Colombia Compra Eficiente,

i ierdot aes-y-iral | por-eciprocidad ; y para el presente
prwem de selac:cubn aplk:a Ins sagunersies

Acuerdo Comercial Entidad Estatal Valor superior al Excepcion Proceso cubierto
cubierta umbral aplicable

| Aliarza del Pacifico — Chile sl NO NC NO
Alianza del Pacifico - Pera =1 NO NO NO
Alianza del Pacifico — México Sl NO NO NO
Canada S NO NO NO
Chile Sl NO NC NO
Corea sl NO NO NO
Costa Rica 1] NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
Estados Unidos St NO NO NO
México =11 NO NO NO
Israel sl NO NO NO
Reino Unido e Iranda del 1l NO NO NO
Norte
Uruén Eurcpea Sl NO NO NO
Trangulo Norte — El Salvador S Sin umbral NO EYl
Triangulo Norte — Guatemala Sl Sin umbsal NO 5l
Triangulo Norte — Honduras NO Sin umbral NO NO
Comunidad Andina de S Sin umbral NO ]
Naciones
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| Las excepciones son tomadas del “Manual para el manejo de los Acuerdos Comemades en Procesos de Canlraaclun que
se encuentra publicado en Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP www colombiacompra gov oo

Asi mismo, es importante indicar que de conformidad con lo dispuesto en la Decision 439 de 1998 de Ia Secrelana de la
Comunidad Andina de Naciones — CAN, la Secretaria dara trato naciona a los servicios prestados por proponentes
provenientes de los paises de Bolivia, Ecuador y Peru.

NOTA 1: Los acuerdos comerciales suscritos con Canada, Corea, Estados Unidos y México, no cubren las entidades del nivel
municipal, por esta razon no se relacionan en [a anterior labla.

NOTA 2: Los Estados de la Alianza Pacifico son: Chile, Colombia, México y Peru. Sin embargo, a nivel municipal, las alcaldias
estan obligadas Unicamente con Chile y Peru.

NOTA 3: Los Estados de |a Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son: Islandia, Liechtenstein,
Noruegay Suiza

NOTA 4: En el acuerdo con Israel se acordo que unicamente los siguientes municipios estan cubierlos: Bogota, Medellin, Cali,
Barranquilla y Bucaramanga.

NOTA 5: Los Estados del Triangulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras. Sin embargo, a nivel municipal, las
alcaldias estan obligadas Unicamente con Guatemala.

NOTA 6: Los Estados de la Union Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo Comercial son:
Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espaia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia,
Hungria, Ilanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa,
Rumania y Suecia

NOTA 7: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman la Alianza Pacifico se aplican a los Procesos de Conlratacion
de las Entidades Estalales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirr bienes y servicios a partir de $ 1.028.247.507; v (ii)
para setvicios de construccion a partir de $ 25.706.187.670. NOTA 8: El Acuerdo Comercial con Chile se aplica a los Procesos
de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $
1.021.836.954; y (ii) para servicios de construccion a partir de $ 25.545.923.858.

NOTA 9: El Acuerdo Comercial con Costa Rica se aplica a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel
municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y setvicios a partir de $ 1.825.530.678; y (ii) para servicios de construccion a partir
de $ 25.725.714.885.

NOTA 10: El Acuerdo Comercial con los Estados que conforman la AELC se aplica a los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 1.071.354.018; y (ii) para
servicios de construccion a partir de § 26.783.850.461.

NOTA 11: El Acuerde Comercia con el Triangulo Norte se aplica a partir del valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal;
para el caso del municipio de cumaral en la presente vigencia el valor de la menor cuantia se foma a partir de la suma de
$116.000.001.

NOTA 12: El Acuerdo Comercial con la Union Europea se aplica a los Procesos de Contralacion de |as Entidades Estatales
del nivel municipal obligadas para (i) adquirir bienes y servicios a partir de $ 938.656.236; y (ii) para servicios de construccion
a partir de $ 26.783.850.461.
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NOTA 13: La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de |as
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

NOTA 14: El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y
servicios a partir de $1.583.008.807 y (ii) para servicios de construccion desde $31.653.211.822 Los valores para
aplicacion de los acuerdos comerciales se ajustaron segun el MANUAL PARA EL. MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION, CCE-EICP-MA- 07. 08/11/2024, actualizado por Colombia
Compra Eficiente, y se podra consultar en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP,

WY .COIDMDICo MO @ J. CO/COMpradores/ acueos-comerciaies-y-ralo-naciinal-por-recipl

4. SUPERVISION

El Municipio de Cumaral - ejercera la vigilancia, control y supervision de la ejecucion del contrato que se llegare a
suscribir, a través de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, quien representara al Municipio de Cumaral ante
el CONTRATISTA, coordinara y tendra la responsabilidad, entre otras, de velar por el cumplimiento del contrato,
aceptar el trabajo desarrollo y autorizar su pago.

Los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desamollo de la
ejecucion confractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner
0 pongan en riesgos el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.”

5. ANALISIS DE RIESGO.

Respecto a lo sefialado por el Gobiermo Nacional en el Decreto 1082 de 2015, CONPES 3714 de 2011 y la Guia de Colombia
Compra Eficiente para la identificacion y cobertura, tipificacion, estimacion y distribucion de los riesgos del contralo que se
suscriba, se sujetaran a los criterios definidos en este numeral, sin perjuicio del alcance de |as obligaciones de cada una de
las partes de acuerdo con las estipulaciones legales pertinentes, la naturaleza del contralo y el contenido de los estudios
previos y de sector, para lo cual se diligenciara la MATRIZ 3 DE RIESGOS, en un documento anexo al presente estudio previo
el cual hace parte integral del mismo,

6. ANALISIS DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS:

De acuerdo con lo anterior y en cumplimiento a lo sefialado en el Decrelo 1082 de 2015, & contratista favorecido con la futura
contratacion debera constituir una poliza de seguro o caucion bancaria a favor del Municipio de Cumaral, Meta, expedida por
una compania aseguradora o enlidad bancaria legalmenle constiluida para funcionar en el territorio nacional, con los
siguientes amparos.

6.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisilos que se indican en este numeral,

Cualquier error o imprecision en el lexto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta el
termino de traslado de! informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la Garantia no es subsanable y se rechazara la
oferta.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:
Caracteristica  Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decrelo 1082 de 2015, a
Clase saber. (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (ii) patrimonio autonomo y (iii) garantia
bancaria.
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Caracteristica Condicion

Asegurado/ MUNICIPIO DE CUMARAL identificada con el NIT N° 892099184- 9

beneficiano o S -

A La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los evenlos sefalados en el
Mpas articulo 2.2.1.2.3.1.6 de! Decrelo 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
| Valor asegurado | Diez por ciento (10 %) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
'« Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio respecliva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
Tomador documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
+ Paralos Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por lodos los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual se tendra que relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica & Cronograma, el Proponente debera ampliar |a vigencia de la
Garanlia de seriedad de la oferla hasta lanlo no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo
contrato.

La propuesta tendra una validez igual al termino de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta. Durante
este periodo |la propuesta sera imevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos ©
condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta

6.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
6.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la Garantia de cumplimiento en
original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a parlir de |a firma del Cantrato y requerira la
aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, asaber. |
Clase (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio autonomo,
| (iii) Garantia bancaria,
fisequiscct MUNICIPIO DE CUMARAL identificada con el NIT N° 832099184- 9
beneficiario B i
Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del Contratoy | Hasta laliquidacion del  Diez (10%) del valor del
el pago de las multas y la clausula Contrato contrato
.. | | penal pecuniaria que se le impongan S
AT;?::E' VIgEN®d | I"calidad del Servicio Plazo del contrato y Diez (10%) del valor del |
;segur s por los perjuicios derivados de la | cinco (5) anos. contrato
| | deficiente calidad del servicio ,
prestado. - |
Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato y tres | Cinco (5%) del valor del
sociales legales e indemnizaciones | (3) afios mas. contrato
L l laborales de! personal que el !
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Condicion

contratista haya de utilizar en el

termitorio nacional para la ejecucion del

contrato

» Para las personas juridicas: la Garantia debera lomarse con el nombre o razon social y lipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que |a sociedad podra denominarse de esa manera,

o No se aceplan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Contratista sea una Union Temporal o Consorcio,
se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integranles.

e Para el Conltratista conformado por un Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio): la
Garantia debera ser olorgada por lodos los integrantes del Conlratista, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efeclos seran los otorgantes de esta.

Caracteristica

» Numero y afio del Conltralo
Informacion = (Objeto del Contrato
necesariadentro | «  Firma del representante legal del Contralista
de la poliza « En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el

valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esla se vea reducida por razon de las reclamaciones
que efectue la Enlidad, asi como, a ampliar las Garantias en los evenlos de adicion ylo prorroga del Contrato. El no
restablecimiento de la Garantia por parte del Conlratista o su no adicion o prormoga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

6.2.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con

las siguientes caracteristicas:
Clase Contrato de seguro contenido en una poliza -
Asegurados MUNICIPIO DE CUMARAL identificada con el NIT N° 892099184- 9 y el Contratista

e Paralas personas juridicas: la Garantia debera lomarse con el nombre o razon social y tipo
socielario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documenlo se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera

» No se aceplan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del Consorcio. Cuando el contratista sea una Union Temporal o un Consorcio, se debe
incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

« Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio), la
Garantia debera ser otorgada por todas las personas que conforman el Proponente Plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje

de participacion. |
Valor Doscientos (200) SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del Contrato.
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Caracteristica Condicion
Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE CUMARAL identificada con el NIT N° 892099184- 9

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las actuaciones, hechos u
deitoanod omisiones del Contratista o Subcontratistas. El sequro de responsabilidad civil extracontractual

P debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del

Decreto 1082 de 2015.

»  Numero y afio del Contrato -
Informacion « Objeto del Contrato
necesaria dentrode | « Firma del representante legal del Contratista
la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el

valor a asequrar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta péliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10 %) del valor de cada
perdida sin que en ningln caso puedan ser supenores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad dentro del mismo término establecido para la
Garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la perdida por

la Entidad asegurada no seran admisibles.
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