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ESTUDIOS PREVIOS

FECHA: octubre de 2026

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

Mediante Escritura Publica No. 1280 del 15 de diciembre de 2010, se constituyo la
Empresa Férrea Regional S.A.S., - EFR como sociedad por acciones simplificada,
descentralizada del orden departamental, constituida entre entidades publicas o
territoriales, de caracter comercial con aportes publicos y con domicilio en Bogota
D.C. La sociedad tiene autonomia administrativa, patrimonial y presupuestal y
ejerce su objeto social en los términos de sus estatutos. Su régimen juridico es el
de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

El articulo 3 de los estatutos de la Empresa Férrea Regional S.A.S., - EFR establece
el objeto social de la sociedad, en los siguientes términos: “ARTICULO 3.- OBJETO
SOCIAL. Corresponde a la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS., en las
condiciones que senalen las normas vigentes y las autoridades competentes: (i) El
desarrollo, establecimiento, explotacion y operacion del sistema de transporte
masivo y del sistema de transporte ferroviario, incluyendo las respectivas
infraestructuras. (ii) la gestion, de otros sistemas alternativos de transporte, cuando
asi lo determinen las autoridades competentes, asi como a facilitar y coadyuvar a la
integracion modal con otros sistemas de transporte de entes gestores y modos de
transporte para la correcta prestacion de servicio de transporte. (iii) La gestion,
ejecucion y administracion de proyectos de infraestructura de transporte que
atiendan las necesidades de movilidad, cuando dicha labor se asigne o delegue por
la correspondiente autoridad de transporte a través convenio o contrato, labores que
podra desempenar directamente o con terceros. (iv) Prestar servicios de asesoria,
consultoria, asistencia técnica y capacitacion en servicios de transporte publico en
sus diferentes modalidades.

En el cumplimiento de las actividades antes descritas, la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., procurara contribuir al mejoramiento de la infraestructura fisica
del Departamento, mejorar su capacidad competitiva en materia turistica, comercial
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y de servicios. (...) En desarrollo de este objeto, la sociedad podra ejecutar todos
los actos o contratos y solicitar las autorizaciones legales que fuesen necesarias y/o
convenientes para el cabal cumplimiento de éste (...)".

En ese sentido, la Nacion, el Departamento de Cundinamarca y la Empresa Férrea
Regional suscribieron, el 9 de noviembre de 2017, el CONVENIO DE
COFINANCIACION PARA EL PROYECTO REGIOTRAM cuyo objeto es “(...) Definir
los montos, términos y condiciones bajo los cuales la Nacién y el Departamento
concurriran a la cofinanciacion del Proyecto. (...)". Dentro del convenio de
cofinanciacion se establecieron entre otros aspectos, los montos que aportaran la
Nacion y el Departamento para la financiacion del Proyecto, las vigencias fiscales
en las cuales se deberan efectuar dichos aportes y se designoé a la EFR como ente
gestor del Proyecto Regiotram de Occidente, dado que el objeto de la entidad se
alinea a la politica del Gobierno Nacional para participar en el desarrollo integral de
la movilidad de la Region Capital (Cundinamarca — Bogota D.C), a través de la
participacion de la financiacion de los proyectos, con el propdsito de contribuir al
mejoramiento de su calidad de vida, productividad y competitividad, descrita en el
documento CONPES 3677 de 2010, “Movilidad Integral para la Regién Capital”.

Este documento recopila y evalta los avances de las propuestas para el Sistema
Integrado de Transporte Publico — SITP, Transmilenio, primera linea del Metro de
Bogota y Tren de Cercanias para Bogota y la Sabana, y establece las condiciones
técnicas, financieras e institucionales para implementar cada proyecto como parte
de la solucién integral a los problemas de movilidad del Distrito y la Regién Capital.

Asi mismo, la Ley 1682 de 2013 establece en su articulo 5 que: “(...) Las acciones
de planificacion, ejecucion, mantenimiento, mejoramiento y rehabilitacion de los
proyectos y obras de infraestructura del transporte materializan el interés general
previsto en la Constitucion Politica al fomentar el desarrollo y crecimiento econémico
del pais; su competitividad internacional; la integracién del Territorio Nacional, y el
disfrute de los derechos de las personas y constituye un elemento de la soberania
y seguridad del Estado.

En razon de ello, el desarrollo de las acciones antes indicadas constituye una
funcién publica que se ejerce a través de las entidades y organismos competentes
del orden nacional, departamental, municipal o distrital, directamente o con la
participacion de los particulares. (...)". En concordancia con lo anterior, el documento
CONPES 3902 de 2017, declaré de importancia estratégica para la Nacion el
proyecto Regiotram de Occidente, estableciendo: “(...) El corredor de la calle 13 es
un eje de conexion esencial entre el Distrito Capital y los municipios que se ubican
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en el borde occidental de la ciudad: permea los municipios de Funza, Madrid,
Mosquera y Facatativa y hace parte de uno de los corredores viales mas
importantes que conecta la capital con el occidente del Pais. Estos 4 municipios
concentran aproximadamente el 14% de la poblacién del Departamento de
Cundinamarca, sin considerar la poblacién de Bogota y un 79% de la poblacién de
la Sabana de Occidente (ANI2017). (...)”

De acuerdo a lo anterior, la Empresa Férrea Regional S.A.S., EFR, en desarrollo de
su plan estratégico, alineado al Plan Departamental de Desarrollo, avanza de
manera evidente en los proyectos de transporte masivo regional a cargo de la
empresa: Regiotram de Occidente, Fase Il y lll Transmilenio a Soacha y Regiotram
del Norte. Adicionalmente, como ente gestor, la EFR recibié como nuevo proyecto
el Cable a la Calera y también avanzo en el fortalecimiento institucional.

En el marco del Plan Estratégico 2025-2028 y de la linea ‘Bien gobernar - Eficiencia
y modernizacion administrativa’ se plantea como objetivo estratégico: fortalecer el
relacionamiento con medios de comunicacion vy territorio, que a su vez tiene como
lineas estratégicas: mejorar la presencia de la EFR en la comunicacion externa y
generar apropiacién, alineacion y sentido de pertenencia de los colaboradores de la
EFR frente a los objetivos estratégicos, mision y los avances de la gestion de la
empresa.

En este sentido, se plantea como meta permanente incrementar la presencia de la
EFR en medios de comunicacion estratégicos comunitarios, regionales y
nacionales, para lo cual se hace necesario producir campafas de divulgacion y
socializacion en las que el uso de piezas comunicacionales es indispensable para
alimentar los diferentes canales externos e internos con los que cuenta la EFR, tales
como redes sociales, material para medios de comunicacion, carteleras, pagina web
e intranet, entre otros. La construcciéon de piezas comunicativas es un proceso
detallado, exhaustivo y metddico que requiere el complemento desde la parte
comunicacional con la construccién de las historias, texto o imagenes que hacen
parte de la pieza comunicativa, asi como la creacion de mensajes técnicamente
correctos que permitan comunicar de manera asertiva.

En consecuencia, en la dinamica de produccion es indispensable contar con los
equipos audiovisuales y de calidad para la construccion de dichas piezas
comunicativas. Estos equipos permitiran mejorar la calidad de las producciones
informativas, la cobertura de eventos institucionales, las transmisiones en vivo y la
generacion de contenidos técnicos y pedagogicos dirigidos a la ciudadania y a los
grupos de interés. Asimismo, garantizaran mayor eficiencia operativa, optimizaran
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los recursos disponibles y aseguraran el cumplimiento de los estandares de
transparencia, rendicién de cuentas y divulgaciéon publica que exige la gestion de
proyectos férreos en el territorio.

Tanto el componente de comunicacidn interna y externa, como las acciones de
cultura ciudadana en territorio se encuentra a cargo de la Oficina Asesora de
Comunicaciones y Cultura Ciudadana, asociadas a las funciones establecidas en el
articulo octavo del Acuerdo No. 25 del 01 de diciembre de 2025 "Por el cual se
actualiza la Organizacion Interna de la Empresa Férrea Regional S.A.S, se
modifican las funciones de sus Dependencias y se dictan otras disposiciones”, este
sefala entre otras, las siguientes: “1. Dirigir las estrategias y politicas de
comunicacion interna y externa que permitan mantener a la comunidad informada
sobre las actuaciones y proyectos de la EFR. 2. Asesorar a la alta direccion en los
asuntos de su competencia y coordinar la realizacion de acciones, eventos o
similares, de acuerdo con los parametros establecidos. 3. Implementar estrategias
para dar cumplimiento a los lineamientos de transparencia y acceso a la informacion
publica en coordinacion con la oficina asesora de planeacion institucional 4. Dirigir
y orientar los lineamientos y politicas en materia de estrategias de informacion y
comunicacion externa e interna, con la finalidad de conseguir una comunicacion e
interaccion armonica entre los diferentes niveles de la empresa, organismos
departamentales, comunidades afectadas por las obras y ciudadania en general. 5.
Coordinar la articulacion de la Empresa Férrea Regional S.A.S., con las entidades,
empresas y otras organizaciones afines al objeto social de la entidad, con el objetivo
de obtener el apalancamiento de la competitividad, la modernizacion e
internacionalizacion del sector. 6. Establecer cronogramas y parrillas de contenido
para cada red social de la EFR; asi como matrices de seguimiento para recibir y
entregar las comunicaciones de la organizacion. 7. Coordinar la realizacion de
eventos que se requieran para dar a conocer las gestiones de la EFR atendiendo
los lineamientos de protocolo y reglas de cortesia. 8. Realizar publicaciones,
monitorear y administrar las redes sociales de la compariia. 9. Generar informes de
resultados y performance de las redes sociales y eventos masivos de la compafiia.
10. Monitorear el buen uso de la identidad grafica de la Empresa Férrea Regional.
11. Crear contenidos dirigidos a la comunidad online de la EFR. 12. Administrar las
relaciones con medios televisivos, prensa y demas medios de comunicacion. 13.
Participar en los procesos creativos de las distintas areas de la EFR con el fin de
establecer mejoras internas. 14. Asesorar y orientar en el seguimiento y
actualizacion de los contenidos de la pagina web de la Empresa en coordinacion
con las dependencias correspondientes. 15. Gestionar e impulsar la politica de
cultura ciudadana en torno a los proyectos de transporte liderados por la Empresa
Férrea Regional S.A.S, 16. Realizar la divulgacion sobre la informacion relacionada
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con las actividades del gerente general y la Empresa Férrea Regional S.A.S.,
mediante los diferentes medios de comunicacion, con el fin de que la ciudadania
pueda recibir datos veraces de la gestion realizada y esté permanentemente
informada. 17. Efectuar seguimiento y dar respuesta en términos de Ley a las
PQRSDF generadas a través de las redes sociales de la Empresa Férrea Regional
S.A.S. 18. Dirigir y coordinar la planeacion, ejecucion y seguimiento de las
actividades que se deriven del desarrollo del proceso de servicio al ciudadano,
conforme a la normatividad vigente. 19. Coordinar la elaboracion de los informes de
PQRSDF que le sean solicitados. 20. Acompanfar el proceso de capacitacion,
conocimiento y aprendizaje de los empleados acerca de las funciones, objetivos y
servicios de la Entidad. 21. Las demas que le asigne la autoridad competente y que
correspondan a la naturaleza de la dependencia.”.

De acuerdo con lo anterior, la Oficina Asesora de Comunicaciones y Cultura
Ciudadana, tiene a cargo implementar el Plan Estratégico de Comunicaciones, a
través de las actividades de relacionamiento, estrategia freepress, produccion y
disefo. De igual forma se plantea un posicionamiento del lenguaje audiovisual, con
temas estratégicos, parrilla de publicacidn con contenido variado e interactivo;
rendicion de cuentas permanente; multiplataforma y multipantalla; estrategia
diferenciada por red; productos como EFR en movimiento; campafas de cultura
ciudadana, acciones en territorio a través de jornadas pedagogicas, de socializacién
y relacionamiento con la comunidad del area de influencia de los proyectos de la
EFR, entre otros productos que den cuenta de los principales programas y proyectos
institucionales.

En consecuencia, y teniendo en cuenta que la Oficina Asesora de Comunicaciones
y Cultura Ciudadana no cuenta con los equipos tecnoldgicos, audiovisuales y de
cémputo con sus complementos suficientes e idoneos para la ejecucion de estas
actividades, se hace necesario adelantar el presente proceso de contratacion.

La presente contratacion se encuentra contemplada en la linea 185 del Plan Anual

de Adquisiciones (PAA) de la Empresa Férrea Regional S.A.S. (EFR) para la
vigencia 2026.

2 OBJETO

Adquisicion de equipos tecnoldgicos y de audio, accesorios de fotografia y
elementos complementarios para la produccién audiovisual y gestion en territorio
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desarrolladas en cumplimiento del Plan Estratégico de Comunicaciones de la
Empresa Férrea Regional.

2.1 ALCANCE
N/A

2.2 CLASIFICADOR DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES
UNIDAS

Conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los productos y servicios a
adquirir por la Empresa Férrea Regional se enmarcan en la siguiente clasificacion
UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Segmento ‘ Familia ‘ Clase ‘ Producto
45111802- Soportes para televisores 45 11 18 02
39121635- Regulador de voltaje 39 12 16 35
39121440- Cable de extension eléctrica 39 12 14 40
52161610- Soporte para parlantes 52 16 16 10
52161512 - Altoparlantes 52 16 15 12
52161520 - Micréfonos 52 16 15 20
32;21221- Flashes o iluminacion para 45 12 16 01
43201803- Unidades de disco duro 43 20 18 03
39121000- Equipos para distribucion y 39 12 10 00

conversion de alimentacion

Fuente: https://colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios
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3 ESTUDIO DEL SECTOR:

PERSPECTIVAS LEGALES, FINANCIERAS, CONDICIONES TECNICAS Y DE RIESGO
DEL SECTOR.

a) PERSPECTIVA LEGAL.

Las perspectivas legales se encuentran contenidas en el analisis del sector, el cual hace
parte integral del presente documento.

b) PERSPECTIVA ECONOMICA

Las perspectivas econémicas se encuentran contenidas en el analisis del sector, el cual
hace parte integral del presente documento.

c) PERSPECTIVA FINANCIERAS Y ORGANIZACIONALES

Es importante tener en cuenta, que de acuerdo con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Procedimiento para la contratacion de minima cuantia del Decreto 1860 de 2021, se indica
que: (...) “2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no
hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente
en la invitacion.” Subrayado fuera de texto.

Respecto a los procesos de minima cuantia la guia para la Elaboracién de los Estudios de
Sector de Colombia Compra Eficiente dispone lo siguiente:

"(...) En los Procesos de Contratacidon de minima cuantia el alcance del estudio de sector
debe ser proporcionado al valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a
contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales
de los potenciales oferentes, definir el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados
financieros de los posibles proveedores y de la industria.

En estos casos, es necesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de
Contratacién similares, acopiar informacion suficiente de precios, calidad, condiciones y
plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o privados, solicitar informacion
a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacién en los
Documentos del Proceso, siempre con el propésito de que la decision de negocio sea
adecuada y garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los
objetivos de eficiencia, eficacia y economia. (...)".
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Considerando lo anterior, no se exigiran indicadores de capacidad financiera vy
organizacional a los interesados a presentarse al presente proceso de seleccion.

d) ANALISIS DE APLICABILIDAD DEL ARTICULO 12 DE LA LEY 1150 DE 2007,
MODIFICADO POR EL ARTICULO 34 LEY 2069 DE 2020, REGLAMENTADO
POR EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015, ADICIONADO
POR EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

En atencién a la normatividad vigente, respecto a la vinculacién de personas en pobreza
extrema, victimas de desplazamiento forzado, individuos en proceso de reintegracion o
reincorporacién y demas sujetos de especial proteccion constitucional, se realiza el analisis
correspondiente dentro del presente proceso.

El objeto de la contratacion consiste en la adquisicion de equipos tecnoldgicos,
audiovisuales y de computo, junto con sus respectivos accesorios y elementos
complementarios, destinados a garantizar el adecuado desarrollo, funcionamiento y soporte
de las actividades en territorio y la produccién de contenido audiovisual que contribuyan al
fortalecimiento y cumplimiento del Plan Estratégico de Comunicaciones de la Empresa
Férrea Regional.

En consecuencia, la EFR considera no procedente incluir en el presente proceso
contractual la referida disposicion teniendo en cuenta las obligaciones contractuales y las
especificaciones técnicas del presente proceso.

4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES - DECRETO 1860 DEL 2021

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015,
que fue adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, segun los resultados del
analisis del sector, las entidades estatales deben establecer condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccién
competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia.

Por tanto, se procederan a establecer condiciones habilitantes diferenciales de tal manera
que puedan acreditar la experiencia con un mayor niumero de contratos.

Nota: La flexibilidad mencionada aplicara Unicamente para el requisito habilitantes de
experiencia), se recuerda que en la modalidad de Minima Cuantia la adjudicacion se realiza
Unica y exclusivamente al menor precio y no se otorgan puntajes adicionales.
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5 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El Contratista debera proporcionar los equipos tecnolégicos y de audio, accesorios de
fotografia y elementos complementarios para la produccién audiovisual a la Empresa
Férrea Regional S.A.S., cumpliendo como minimo con las caracteristicas descritas a
continuacion:

5.1

CONDICIONES TECNICAS:

Para el desarrollo y ejecucién del objeto aludido, corresponde al contratista entregar los
bienes con las siguientes caracteristicas:

: e unDap | s
ITEM PRODUCTO CARACTERISTICAS TECNICAS DE
MEDIDA APROXIMADAS
A ADQUIRIR
Soporte para Soporte movil fabricado en estructura Unidad 1
televisor metalica, compatible con televisores de
55 pulgadas, con ruedas para facilitar su
1 desplazamiento, sistema de estabilidad
y capacidad de carga adecuada para el
equipo. Debe permitir una instalacion
segura y contar con los elementos
necesarios para su montaje.
Regulador de Estabilizador/regulador de voltaje Equipo 2
5 voltaje automatico (AVR) para red monofasica
de 110V AC (60 Hz), de 2.0 kVA/ 3.0
kVA de capacidad nominal
3 Extension Extension eléctrica industrial Unidad 2
eléctrica encauchetada de 50m de longitud
Kit sistema de | Sistema de sonido activo profesional tipo Kit 1
sonido cabina portatil recargable de 15
4 pulgadas, con potencia maxima de

1.000 W, amplificacion integrada clase
D, respuesta de frecuencia amplia para
reproduccion de voz y musica, y
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iTEM

PRODUCTO

CARACTERISTICAS TECNICAS

CANTIDADES
TOTALES
APROXIMADAS
A ADQUIRIR

UNIDAD
DE
MEDIDA

dispersion mediante guia de ondas de
alta eficiencia. Que incluya reproductor
digital MP3 por puerto USB y radio FM,
mezclador incorporado, entradas
balanceadas para micréfono y linea,
salida de audio balanceada, control
independiente de volumen 'y
ecualizacion basica. Gabinete fabricado
en polimero de alta resistencia, apto
para instalacion sobre tripode o uso en
piso, con asas laterales para transporte,
alimentacion eléctrica AC 110-240 V y
operacién continua en aplicaciones de
sonido profesional, eventos,
presentaciones y refuerzo sonoro de
mediana cobertura con conectividad
inalambrica Bluetooth, bateria
recargable integrada de alta autonomia,
acompafada de dos micréfonos
inalambricos (VHF/UHF) con su
respectivo receptor y un tripode/soporte
metalico de altura ajustable con sistema
de bloqueo de seguridad

Kit profesional
de iluminacién
para
produccién
audiovisual y
fotografica
institucional

Kit de iluminacion portatil para
produccion audiovisual, conformado por
una luz de video LED COB RC 60B,
edicion Lite, de 60 W, disefiada como
fuente de iluminacién continua para
fotografia y video. El kit incorpora
ademas un mini softbox parabdlico RA-
D60, destinado a modificar y suavizar la
luz, una luz de video LED 40w RGB
COB para estudio de fotografia y un
tripode profesional cromado de 2,8 m,
fabricado en acero inoxidable, para el
montaje y posicionamiento del equipo.

Kit 1
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iTEM

PRODUCTO

CARACTERISTICAS TECNICAS

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDADES
TOTALES
APROXIMADAS
A ADQUIRIR

Disco duro
externo

Disco duro externo portatil para
almacenamiento y respaldo de
informacion audiovisual y documental,
con capacidad minima de 2 TB,
tecnologia de almacenamiento HDD o
SSD, interfaz de conexién USB 3.0, USB
3.1 0 USB-C, velocidad de transferencia
adecuada para la gestion y respaldo de
archivos de gran tamafio, compatibilidad
con sistemas operativos Windows y
macQOS, alimentacion a través del puerto
USB sin requerir fuente de alimentacion
externa, formato portatil de facil
transporte, carcasa resistente para uso
frecuente y proteccién basica contra
golpes o impactos, cuando aplique,
incluyendo cable de conexién y demas
accesorios necesarios para su correcto
funcionamiento; el dispositivo debera ser
nuevo, original y contar con garantia del
fabricante o proveedor.

Unidad

2

Convertidor de
carga / Inversor
de Corriente
400 W para
Carro, con USB
Y 2 Enchufes

Este inversor de corriente convierte la
energia de 12V C.D. de tu carro en
corriente doméstica de 120 V C.A,, ideal
para alimentar tus dispositivos. Cuenta
con 2 contactos C.A. y 2 puertos USB
para que puedas conectar varios
aparatos a la vez. Ademas, tiene una
salida maxima de 3.1 Ay un fusible
externo para facilitar su reemplazo.

Equipo

LUGAR Y CONDICIONES DE ENTREGA: El contratista realizara la entrega de los
elementos en la ciudad de Bogota Calle 26 N° 57-83 P7 T8 Ciudad Empresarial Sarmiento
Angulo, debidamente empacados para conservar su calidad y facilitar el almacenamiento,
asi mismo, los elementos portatiles descritos deberan incluir los estuches necesarios para
el transporte. Los costos y gastos logisticos ocasionados para la entrega de los bienes
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seran responsabilidad del contratista. Cualquier dafio o pérdida ocasionado desde el
establecimiento del proveedor o sus subcontratistas y hasta el momento de la entrega,
seran responsabilidad del contratista. No se aceptaran entregas parciales.

6 REQUISITOS DE VERIFICACION TECNICA

6.1. ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS.

El Proponente deberd cumplir, en forma obligatoria, la totalidad de las especificaciones
técnicas establecidas, para lo cual el Proponente debera allegar el FORMATO 2
ACEPTACION DE CONDICIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS, debidamente suscrito
por el representante legal, el cual sera presentado junto con su propuesta en donde acepta
y se obliga a cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, sin
realizar modificaciones o alteraciones a las solicitadas. La presentacion y aceptacion de
este documento obliga al Proponente cumplir con el ofrecimiento técnico de su propuesta.

No cumplir con este requisito, sera motivo para que la propuesta sea evaluada como NO
HABILITADA TECNICAMENTE.

6.2. EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE

Para acreditar la experiencia general habilitante, el proponente debera presentar
certificaciones de contratos terminados. Que cumplan con las siguientes caracteristicas:

Emprendimientos y
Empresas de Mujeres

Mipyme

Otras

Que acredite maximo tres (3)
contratos; ejecutados y
terminados o liquidados con
entidades publicas ylo
privadas, cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% del
valor estimado del proceso de
contratacion expresado en
SMMLV

Que acredite maximo tres (3)
contratos; ejecutados y
terminados o liquidados con
entidades publicas y/o
privadas, cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% del
valor estimado del proceso de
contratacion expresado en
SMMLV

Que acredite maximo dos (2)
contratos; ejecutados y
terminados o liquidados, con
entidades publicas y/o
privadas, cuya suma sea igual
o superior al 100% del valor
estimado del proceso de
contratacion expresado en
SMMLV

Que el objeto se relacione con
el objeto a contratar

Que el objeto se relacione con
el objeto a contratar

Que el objeto se relacione con
el objeto a contratar

Nota 1: No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,

enmendaduras, informacién no consistente y/o inexactitudes.
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DOCUMENTOS

Los documentos con los que se pretenda acreditar la experiencia deben contener la
siguiente informacion:

a. Nombre de la empresa o entidad Contratante.
b. Nombre del Contratista.

c. Si se trata de un consorcio o de una unioén temporal se debe sefialar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato en pesos y/o en SMMLV

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y ano) y fecha de terminacion (dia, mes y
ano).

Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afo)

Firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por el
funcionario competente para suscribirla)

5 a~oo

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo correspondiente y la
consagrada en los soportes presentados, prevalecera la informacién de los soportes.

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participd en union temporal o
consorcio, debera anexar el documento donde certifique su participacion porcentual en los
mismos y se evaluara conforme al valor de esa participacion

Nota 1. Cada certificacion de contrato se analizara por separado; en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el tempo y/o el valor adicional
se sumara a la del contrato principal, quedando esta como una sola certificacion.

Nota 2. No se tendra en cuenta contratos en ejecucion.

Nota 3. Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales
de los cuales haya hecho parte un integrante del proponente plural en este proceso, se
validara la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente porcentaje de
participacion.

Nota 4. La experiencia de los consorcios o uniones temporales sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan.
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Nota 5. Las auto certificaciones solo seran tenidas en cuenta cuando vengan acompafnadas
de minutas de contratos u érdenes de servicio y del acta de liquidacion, actas de recibo
final, y/o un documento que certifique el cumplimiento a satisfaccion.

Nota 6. En caso de que no cumpla con las exigencias aqui sefaladas, la experiencia
certificada de esta forma no sera tenida en cuenta como experiencia minima del
proponente.

Nota 7. Cuando el oferente presente contratos en los cuales conste que participd en la
ejecucion bajo la modalidad de consorcio o unidén temporal, deberan allegarse las
respectivas certificaciones en donde se exprese su porcentaje de participacién en dicho
consorcio o0 union temporal, el cual sera tenido en cuenta para la determinacion de la
experiencia en este proceso de contratacion.

Nota 8. En caso de que la experiencia requerida se encuentre englobada en un contrato
general con un objeto mas amplio, se debera discriminar el objeto especifico de la
experiencia acreditada y los servicios objeto de la contratacion. Se aceptara que se allegue
de manera adicional, la certificacion de este contrato, siempre y cuando en ella se
discriminen los servicios por parte de la entidad o persona que los contraté y el monto que
corresponde al servicio objeto del presente proceso.

Nota 9. Cuando las certificaciones sean expedidas por particulares (personas naturales),
consorcios o uniones temporales, o por parte de empresas privadas o entidades ya
liquidadas, se debera anexar ademas de la certificacion, copia del respectivo contrato,
certificacion de cumplimento a satisfaccion o documento que pruebe la correcta ejecucion
de los trabajos.

En todo caso, no se aceptaran experiencias y/o certificaciones donde la participaciéon del
interesado haya sido como subcontratista, al igual que no se aceptaran auto certificaciones,
entendidas como: i) Cualquier certificacion expedida por el oferente para acreditar su propia
experiencia. ii) Cualquier certificacion expedida por figuras asociativas en la que el oferente
o los integrantes de la misma hayan hecho parte.

Cuando los documentos de las alternativas de acreditacion no contengan la informacion
que permita su verificacién, el proponente podra anexar copia de los documentos soportes
que sean del caso (siempre y cuando sean expedidos por la entidad contratante o entidad
publica), que permitan evidenciar la ejecucién del contrato o proyecto o tomar la informacién
que falte.
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No obstante, la Entidad se reserva el derecho de verificar la informaciéon suministrada por
el proponente y de solicitar las aclaraciones u otros documentos que considere
convenientes para acreditar la experiencia.

En caso de presentarse para efectos de acreditacion de la experiencia mas de un formulario
0 un numero mayor de contratos al maximo requerido, sera objeto de verificacion el primer
formulario que aparece en orden consecutivo y de él los primeros contratos relacionados
en el formato, en su orden, y hasta el nUmero maximo sefalado en la invitacion.

En caso de aportar mas de un contrato o una certificacion de varios contratos o proyectos
y el proponente no sefale o sefale parcialmente en el formato los que requiere sean tenidos
en cuenta para efectos de habilitacion, se tomaran en cuenta los contratos de mayor valor
total ejecutado y hasta el nUmero maximo requerido en la invitacion publica.

Nota 10. La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S,, se reserva el derecho de verificar la
informacion consignada en las certificaciones.

7 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Las partes suscribiran un CONTRATO DE COMPRAVENTA que se regularan por las
normas civiles y comerciales.

8 CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
8.1 PLAZO DE EJECUCION
El contrato tendra un plazo de ejecucion de un (1) mes, contado a partir del inicio de

ejecucion en la plataforma SECOP |lI, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento.

8.2 LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion sera: La ciudad de Bogota D.C. Calle 26 N° 57-83 P7 T8 Ciudad
Empresarial Sarmiento Angulo

8.3 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor estimado por la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S para la provisién del objeto
contractual es de QUINCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
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DOSCIENTOS PESOS ($15.565.200) M/cte., incluido IVA y demas impuestos a que haya
lugar.

Para determinar el presupuesto del proceso se adelantd el evento de Solicitud de
Informaciéon a Proveedores No. EFR-SIP-001-OACC el cual no fue atendido por ningun
proveedor. Adicionalmente, se enviaron correos electrénicos solicitando cotizacion a través
del correo electronico institucional comunicaciones@efr-cundinamarca.gov.co, que fue
atendida por tres (03) proveedores: PALERMO ENTERTAIMENT SAS (Pequeia empresa),
SOLUCIONES LOGISTICAS COLOMBIA LIVE (Microempresa) y GRUPO MADERO GM
SAS (Microempresa).

Asi las cosas, se realizé el siguiente proceso: Luego de revisar y comparar las cotizaciones
recibidas (Tabla 1), Para realizar el analisis de precios unitarios se calcula el promedio
simple que, multiplicado por las cantidades estimadas, permite determinar el presupuesto
oficial.

A continuacion, se muestra el analisis realizado a las cotizaciones recibidas y los valores
maximos unitarios establecidos por la EFR:

Cotizacion 2 Valor unitario

Cotizacion 1 228
N S
Cantidad PALERMO SOLUCIONES Cotizacion3 maximo Valor total

ENTERTAIMENT SAS

LOGISTICAS GRUPO MADERO establecido
COLOMBIA LIVE GM SAS porlaEFR

1 |Soporte para televisor 1 $ 535.000 | $ 535.000 | § 65450015 514533 |§  614.833 |
2 |Regulador de voisje 2 $ 535.000 | $ 714000 | $ 714000 | § 674333 {3 1,243,657 |
3 |Exdensin eléctica 2 $ £380 |§ 952.000 |8 476.000 S 542.600 |§ 1.285.200 |
4 |Kit sistema de sonido 1 $ 750.000|$ 5.950.000 | $ 4760000 |§  5.196.657 |§ 5.156.567 |

5 Kit pmfes;ena.s de 1Igm:n5:|é§ para p.vrcdu:mén s s 175000 |8 5,95
audiovisual y fotografica mstitucional

Disco duro extemo

Convertidor de carga / Inversor de Comente
400 W para Carmo, con USB Y 2 Enchufes

.000 | § 3.950.000 | §

[a
o

.355.000 | 5.355.000 ‘

1é

|
75.167 {§ 1.130.33
[
l

4

76.000 | § 554.500 | § 535.000 | § :

o
~a
ws
i
&
o
<)

i $ 535.300 |8 714000 (§ 714.000 634500 |5 654.500

we

TOTAL | $15.565.200 |
Tabla 1: Comparativo cotizaciones recibidas- Fuente: Elaboracion propia

Nota 1: Los proponentes no podran ofertar por encima de los valores maximos unitarios
establecidos por la EFR, asi mismo, el valor total de su oferta no podra sobrepasar el valor
del presupuesto establecido para el presente proceso. En caso contrario la oferta sera
rechazada.
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De acuerdo con lo anterior, la Empresa Férrea Regional estima que el presupuesto oficial
es la suma de QUINCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
PESOS ($15.565.200) M/cte., incluido IVA y demas tributos nacionales y subnacionales
que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucién y liquidacion. Este monto se
determina a partir de la suma de los valores techo establecidos para cada item, los cuales
resultan del promedio de las cotizaciones obtenidas en el estudio de mercado.

A titulo enunciativo y no taxativo, se indican a continuacion los impuestos, tasas y/o
contribuciones de caracter nacional o territorial, que pueden ser aplicables al contrato a
celebrar.

Descripcion Tarifa
Estampilla Pro-Desarrollo Departamental 2,0%
Estampilla Pro-Electrificacion Rural 0.2%
Estampilla Pro-Hospitales Universitarios de Cundinamarca 2,0%
Estampilla Pro-Cultura 1,0%
Estampilla Pro-Desarrollo de la Universidad de (UDEC) 1,5%
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor 2,0%
Tasa Pro-Deporte y Recreacion 2,5%

Es responsabilidad del interesado conocer los impuestos que asumira como futuro
contratista.

8.4 FORMA DE PAGO

El contrato resultante se pagara de la siguiente manera:

La EFR pagara al contratista el valor del contrato, en un (01) UNICO PAGO correspondiente
al 100% del valor del contrato, una vez se reciba a satisfaccion el objeto del mismo, de
conformidad al alcance, en las cantidades y las especificaciones técnicas definidas en el
presente contrato, asi como a la verificacion de su correcto funcionamiento por parte de la
supervision designada y previa suscripcion del acta de recibo a satisfaccion.

El pago antes descrito se efectuara, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de la respectiva factura o cuenta de cobro por parte del CONTRATISTA, y
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una vez la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., haya recibido a satisfaccién los
servicios contratados.

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., no reconocera ningun reajuste de tarifas o
precios durante la vigencia del mismo, por lo tanto, el proponente debe proyectar el valor
de la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo

Para efectuar el (los) pago(s), el Contratista debera radicar en la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S., los siguientes documentos:

Factura o documento equivalente con los requisitos legales establecidos en el
Estatuto Tributario.

En la factura o documento equivalente se debe hacer alusion al numero de contrato
Contar con el informe de aprobacién o recibo a satisfaccion del supervisor del
Contrato.

Acreditacion del pago de los aportes a sus empleados de las obligaciones de los
sistemas de seguridad social, riesgos profesionales, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje), cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida
por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley,
o por el Representante Legal, en cumplimiento de los pagos de que trata el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

RN

El pago de las obligaciones se efectuara en la Corporacion o Banco que designe EL
CONTRATISTA mediante certificacion bancaria, la cual debe contener el numero, tipo de
cuenta y el nombre de la Entidad financiera donde seran girados los recursos. Con la firma
de la propuesta se entiende que el oferente acepta éstas condiciones de pago. El no aceptar
la forma de pago sera causal de rechazo de la propuesta.

La EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S. no se responsabilizara por la demora en el pago
al CONTRATISTA, cuando ella fuere causada por encontrarse incompleta Ila
documentacion soporte para el tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente estudio previo.

En el evento que se generen saldos no ejecutados a la fecha de finalizacion del Contrato,
estos seran liberados a favor de la EMPRESA FERREA REGIONAL S.AS., previa
liquidacion del contrato.

8.5 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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El pago de la suma estipulada en el contrato producto del presente proceso se efectuara
con cargo al presupuesto de la Entidad, rubro 2.1.2.02.02.006.01 Servicios de alojamiento,
servicios de suministro de comidas y bebidas, servicios de transporte, servicios de
distribucion de electricidad, gas y agua.

La EFR, para poder respaldar el compromiso derivado del proceso de seleccion, cuenta
con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

Numero certificado disponibilidad Fecha certificado disponibilidad

presupuestal. presupuestal.
2026000466 13 de octubre de 2026

8.6 OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA

8.6.1

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Conforme a lo establecido en la Constitucidn Politica de Colombia, el Estatuto General de
la Contratacion, el Manual de Contratacién y el Manual de Seguimiento a proyectos,
Supervision e Interventoria y demas normatividad aplicable, las obligaciones generales del
contratista seran las siguientes:

1.

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y
condiciones pactadas, las cuales sdélo podran ser modificadas previo acuerdo entre
las partes.

Mantener el precio Ofertado.

Ejecutar el objeto del contrato con autonomia e independencia.

Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
actividades contratadas

Atender los requerimientos y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta la EFR a través del supervisor para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones contractuales;

Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo con lo estipulado en el
contrato, y los que le solicite el supervisor en el desarrollo y ejecucion del contrato;
Cumplir con las obligaciones que como contratista le corresponden frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, y acreditar el pago oportuno
de las mismas en debida forma; en concordancia con lo establecido en el Decreto
1072/15 y la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

Informar dentro de las doce (12) horas siguientes sobre cualquier clase de
accidente o incidente que sufra en desarrollo del objeto contractual, o en uso de
los bienes dispuestos por la Empresa Férrea Regional, a fin de realizar el reporte
a que hubiere lugar.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

8.6.2

Realizar y responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causar
por la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato (cuando a ésta hubiere
lugar);

Presentar la respectiva factura, cuenta de cobro o su documento equivalente, de
acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, junto con el
informe de actividades realizadas en el respectivo periodo. Es obligacion del
Contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es
responsable al momento de celebrar el contrato;

Mantener a la EFR libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros, que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados);

Responder ante las autoridades por los actos u omisiones que en el ejercicio de
este contrato lleve a cabo, cuando con ellos cause perjuicio a la EFR o a terceros;
No ceder el presente contrato sin el consentimiento y aprobacion previa, escrita y
expresa de la EFR;

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion y documentos a
que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue conocer en
desarrollo del contrato;

Informar oportunamente al supervisor de cualquier anomalia o dificultad que
advierta en el desarrollo del contrato, y proponer alternativas de solucién a las
mismas;

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

. Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las especificaciones técnicas

definidas por la Empresa Férrea Regional SAS.

. Entregar los elementos tecnolégicos y de audio, accesorios de fotografia y

elementos complementarios, en las cantidades definidas, completamente nuevos,
libres de defectos, fallas, garantizando su correcto funcionamiento y la integridad
de sus componentes, accesorios y empaques.

. Realizar la entrega de los elementos objeto del contrato de acuerdo con los

requerimientos del supervisor del contrato dentro del plazo establecido.

Entregar manuales, certificados de garantia, fichas técnicas y cualquier otro
documento necesario para la adecuada operacion de los equipos.

Garantizar que los equipos entregados estaran libres de defectos de materiales y
fabricacion durante el periodo definido en la garantia de calidad y correcto
funcionamiento de los bienes, a partir de la fecha de entrega. Durante este periodo,
se compromete a reparar o reemplazar cualquier equipo que presente fallos o no
cumpla con las especificaciones acordadas, sin coste adicional para el comprador.
Sustituir los equipos defectuosos por otros de igual o superior calidad, sin coste
adicional para el comprador, en caso de que estos presenten defectos irreparables
0 no puedan ser reparados dentro del periodo de garantia.
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8.6.3 OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA.

El Contratista en desarrollo del Contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones
contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1474 de 2011, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, las que se enuncian a continuacion:

1.

Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha
contra la corrupcion, a partir de la publicacion de todas las actuaciones que se
surtan durante toda la etapa contractual, asi como la difusion de los
incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, caducidad del Contrato,
imposicion de clausula penal) que se lleguen a derivar en desarrollo del Contrato
suscrito con la Entidad.

Conocer, y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion
adoptados por la Entidad, en especial los que corresponde a antisoborno, calidad,
y de seguridad y salud en el Trabajo, aplicable al Contrato estatal, desde el proceso
de seleccion, hasta la ejecucion del Contrato y su liquidacién en caso de resultar
adjudicatario.

No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas,
recompensas o gratificaciones, al o por parte de un colaborador de la EMPRESA
FERREA REGIONAL S.A.S., (funcionarios o Contratistas) con el fin de incidir con
las decisiones relacionadas con el desarrollo del Contrato en cualquiera de sus
etapas.

Utilizar el personal idéneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucion del
objeto contractual, en caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta
presuntamente delictiva y/o irregular, debera ser retirado de manera inmediata, y
presentar un informe detallado de los hechos acaecidos al supervisor del Contrato,
maximo al dia habil siguiente.

Cumplir con todas las demas obligaciones legales respecto a seguridad industrial
y salud ocupacional, ambientales y de anticorrupciéon que surjan con ocasiéon de la
suscripcién y ejecucion del Contrato y de todas aquellas reglamentaciones que
surjan durante la ejecucion contractual.

8.6.4. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA FERREA REGIONAL SAS

A fin de garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual, la EFR se obliga para con
EL CONTRATISTA, a:

1.

Designar al supervisor que ha de ejercer la vigilancia y control al cumplimiento de
las obligaciones contraidas por el contratista en virtud del contrato, con el fin de
garantizar la adecuada, oportuna y efectiva ejecucién del objeto contractual.
Previa verificacion respecto del cumplimiento de los requisitos exigidos, dar inicio
al contrato en la plataforma SECORP I
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3. Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan
faltas o deficiencias en el cumplimiento del contrato.

4. Pagar oportunamente el valor pactado como contraprestacion por la ejecucion del
objeto del contrato, previa certificacion expedida por el supervisor respecto del
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones contraidas por el contratista y la
ejecucion a satisfaccion del objeto contractual.

8.7 SUPERVISION

La supervision del contrato celebrado con ocasion al presente proceso de seleccion sera
ejercida por el(la) Jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones y Cultura Ciudadana
de la Empresa Férrea Regional SAS, o quien designe el Ordenador del Gasto de la Empresa
Férrea Regional SAS; los cuales ejerceran las obligaciones y responsabilidades de acuerdo
con lo establecidos en los Articulos 51y 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo
82 de la Ley 1474 de 2011, los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de
Contratacion de la Entidad.

El supervisor estara facultado para solicitar informes, aclaraciones o explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual y sera responsable de mantener informada a la
EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner en
riesgo el incumplimiento del contrato.

El supervisor esta autorizado para impartir instrucciones al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y este se encuentra obligado a acatarlas. Todas las comunicaciones o
instrucciones destinadas al contratista seran expedidas o ratificadas por escrito y formaran
parte de los documentos del contrato.

El supervisor cumplira con las responsabilidades previstas en los articulos 51 y 53 de la Ley
80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y lo dispuesto en los
Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011; y lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1882 de
2018.

Ademas, tendra las siguientes las actividades:

1) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por
las partes.

2) Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar durante la ejecucién
contractual.

3) Elaborar la certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccion del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.
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4) Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el
cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral y pago de aportes parafiscales cuando haya lugar a ello.

5) Impulsar el trémite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos
para tales efectos.

6) Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre cualquier irregularidad o
incumplimiento que se presente en la ejecucién del contrato.

7) Aprobar mensualmente e incorporar en el SECOP Il el informe de actividades y de
supervision, esto previo a la radicacién de la cuenta de cobro y como requisito previo
para iniciar el procedimiento de pago. En cuanto a la demas documentacién que sea
subsiguiente al inicio en la plataforma SECOP Il y que evidencie la ejecucion
contractual (Informes, comunicaciones, requerimientos, etc), debe ser incorporada
en el SECOP Il

8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente.

9) Exigir al contratista mantener las garantias requeridas vigentes, por el término de
ejecucion del contrato, hasta su liquidacion o por el término que determine la ley
segun los amparos solicitados.

10) Una vez vencido el término de ejecucion del contrato y en los casos en que se
requiera, enviar a la Direccién Administrativa y Financiera el acta de liquidacién del
mismo, con los documentos que la soporten y que sean requeridos para tal fin de
conformidad con la norma, el Manual de Contratacion y el Manual de Seguimiento
a proyectos, Supervision e Interventoria.

11)Las sefialadas en el Manual de Contratacion y el Manual de Seguimiento a
proyectos, Supervision e Interventoria de la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S.

12) Las que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del
contrato.

9. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Que la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S. para la vigencia 2026 establecié el valor de
la menor cuantia en $1.750.905.000, en ese sentido la minima cuantia es hasta la suma de
CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOS
($175.090.500) M/CTE, valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor establecido de
la menor cuantia.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Empresa Férrea Regional S.A.S. utilizara para adelantar
el presente proceso de contratacion, la modalidad de seleccién de minima cuantia en
consideracion a que el valor estimado para la contratacién no excede de 10% de la menor
cuantia de la entidad, de acuerdo con lo establecido en el literal 5 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020.



FORMATO CODIGO: FR-EFR-GCA-023

GESTION CONTRACTUAL

' - = ADMINISTRATIVA VERSION: 01
e s e ESTUDIOS PREVIOS MINIMA _
CUANTIA FECHA: 23/0CT/2026

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la Empresa Férrea Regional S.A.S.
tendra como primer criterio de evaluacion el menor precio ofertado a través de la plataforma
del SECORP I, en aplicacion a lo establecido en el literal C) del articulo 30 de la Ley 2069
de 2020, el cual establece:

“Articulo 30. MIPYMES Y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

(..

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas”.

En concordancia con lo anterior, se tendra como criterio de seleccién objetiva el menor valor
tal como lo sefala expresamente el numeral 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

10. LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES

De conformidad con lo establecido con el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, este proceso
de seleccion podra ser limitado a Mipymes siempre y cuando se hayan recibido solicitudes
de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, para
limitar la convocatoria a estas, en el término indicado en el cronograma de la invitacién
establecido en la plataforma SECOP II.

Para estos efectos, debera ser acreditado por los interesados con la solicitud, la siguiente
documentacién y condiciones:

i. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

ii. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligadas a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente que haga sus veces.
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iii. La Empresa Férrea Regional S.A.S. tendra en cuenta los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1064 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

iv. A eleccion del interesado, podra presentarse esta documentacion o el Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Los anteriores documentos, segun corresponda, deberan ser expedidos con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma de la
invitacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En caso de que los documentos aportados no cumplan con las condiciones aqui
establecidas, la EFR se abstendra de limitar este proceso a Mipymes.

Este proceso no sera limitado a Mipymes Territoriales

11. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

En los términos que lo establece la Subseccidn 5 de la Seccién 2 del Decreto 1082 de 2015,
el factor de seleccion del proceso sera el menor precio teniendo en cuenta el menor valor
total ofertado, razén por la cual, como lo indica el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Ibidem, se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes (juridicos y técnicos)
exclusivamente sobre la oferta que presente el menor precio, y en caso de no cumplir se
verificara sobre la ubicada en segundo lugar, y asi sucesivamente.

En desarrollo de lo establecido en dicho articulo, la Empresa Férrea Regional S.A.S, dentro
del plazo de verificacion y evaluacion de las propuestas, verificara el cumplimiento de los
requisitos al proponente con el precio mas bajo, el cual solicitara que en el término que se
fije en el cronograma del proceso, realice las aclaraciones, precisiones y/o allegue los
documentos que se le requieran en relacién con el proponente o la futura contratacion, sin
que con ello se pretenda adicionar, o modificar lo insubsanable.

Para evaluar las propuestas presentadas se tendra como unico factor de escogencia la
propuesta econdmica ofertada en la plataforma SECOP Il con el menor precio resultado de
la sumatoria de los items, que cumpla con los requisitos minimos exigidos y a su vez, no
supere los valores maximos establecidos por la EFR S.A.S., los cuales se relacionan a
continuacion:



FORMATO

CODIGO: FR-EFR-GCA-023

GESTION CONTRACTUAL

VERSION: 01
' - = ADMINISTRATIVA
empress rea et ESTUDIOS PREV!OS MINIMA FECHA: 23/0CT/2026
CUANTIA
Valor unitario
No. Producto Cantidad maX|_mo
establecido por
la EFR
1 | Soporte para televisor 1 $614.833
2 | Regulador de voltaje 2 $674.333
3 | Extension eléctrica 2 $ 642.600
4 | Kit sistema de sonido 1 $ 5.156.667
5 Kit pI"Ofe’S.IOI’I?| dg |Iu.m|naC|on para produccion audiovisual y $ 5.355.000
y fotografica institucional
6 | Disco duro externo 2 $ 575.167
Convertidor de carga / Inversor de Corriente 400 W para
’ Carro, con USB Y 2 Enchufes 1 $654.500

Para evaluar las propuestas presentadas se tendra como unico factor de escogencia la
propuesta econémica ofertada de la siguiente manera:

Los proponentes deberan diligenciar el cuestionario econdmico en la plataforma del SECOP
Il el cual sera configurado con los respectivos items: De esta forma al momento de obtener
la sumatoria del producto de los valores unitarios ofertados por las cantidades establecidas
para cada item se obtiene el valor total de la oferta.

Nota 1: Los proponentes no podran ofertar por encima de los valores maximos unitarios
establecidos por la EFR, asi mismo, el valor total de su oferta no podra sobrepasar el valor
del presupuesto establecido para el presente proceso. *En caso contrario la oferta sera
rechazada*.
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La adjudicacion se realizara al proponente que oferte el menor valor total, obtenido como
resultado de la sumatoria del producto de los valores unitarios ofertados para cada item
multiplicado por las cantidades requeridas por la EFR.

En caso de que este no cumpla con los requisitos, se procedera con la verificaciéon del
proponente ubicado en segundo lugar, y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacién,
se declarara desierto el proceso.

En todo caso, el orden de revision esta definido por el menor precio ofertado
La oferta econdmica debe tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. La oferta econdmica se presentara directamente en el formulario electronico que se
disponga para tal fin en el SECOP I, el cual debe diligenciarse en su totalidad de
acuerdo con las reglas establecidas en el estudio previo y en la invitacion publica. Solo
se tendran en cuenta las ofertas econdémicas presentadas a través de la citada
plataforma.

2. El valor de la oferta econdmica debe presentarse en moneda legal colombiana.

3. El valor de la propuesta debe incluir IVA y todos los costos directos e indirectos que
genere.

4. Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor
econdmico de la propuesta correra a su cargo.

5. La EFR. podra solicitar una mayor discriminacion de costos si lo estima necesario.

Nota: Cuando no se diligencie el formulario electronico que se disponga para presentar la
oferta econdmica en la plataforma SECOP Il o el mismo se diligencie con valores negativos,
la entidad considerara que el oferente no diligencié el formulario, caso en el cual se
RECHAZARA su ofrecimiento.

12.  ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Se entiende como riesgos involucrados en la contrataciéon todas aquellas circunstancias
que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tiene la potencialidad de
alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regula en el
presente estudio.

El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en
condiciones normales.
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Si bien es cierto, dentro de la ejecucion de todo contrato de prestacion de servicios se
pueden identificar riesgos como el posible incumplimiento que conlleve a que no se ejecute
el contrato o se ejecute en forma deficiente o parcial o que la prestacion del servicio tenga
inconvenientes de calidad, la entidad ha valorado los posibles riesgos a presentarse como
bajos, lo que lleva a que en el caso particular de esta contrataciéon y teniendo en cuenta la
naturaleza del objeto, el valor del contrato y la idoneidad de la empresa a contratar se
considera probable la ocurrencia de los riesgos relacionados a continuacion:
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13. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

La exigencia de garantias en la contratacion estatal es un mandato legal de conformidad
con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 en los siguientes términos: "Los
contratistas prestaran garantia unica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato y los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos."
Conforme a lo anterior, la Entidad ve necesario exigir el amparo de los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del contrato mediante las siguientes garantias.

Dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcion del contrato, el Contratista debera
constituir a su cargo y a favor de LA EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., una Garantia
Unica de cumplimiento para entidades estatales que ampare todas y cada una de las
obligaciones a cargo del Contratista frente a la empresa derivadas de la celebracion,
ejecucion y liquidacion del Contrato, y debera presentarla ante la EMPRESA FERREA
REGIONAL S.A.S, dentro de dicho término para su aprobacion. En ella debera figurar como
asegurado la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S. con Nit 900403616-1, y como
tomador garantizado o afianzado el Contratista. La garantia debera ser otorgada por una
compania de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, debera ser
aceptada por la EMPRESA FERREA REGIONAL S.A.S., en forma y contenido y amparar
los siguientes riesgos:

TIPO DE AMPARO / APLICA

o :
GARANTIA (SINO) Yo DE AMPARO DURACION

Duracion del contrato y seis (6)
meses mas y, en todo caso
debera estar vigente hasta la
liquidacién del contrato de
acuerdo a lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.3.1.12. del
Decreto 1082 de 2015

10% del valor del

Cumplimiento S| contrato

Calidad y correcto

. . 20% del valor del | Duracion del contrato y seis
funcionamiento de los Si

: contrato (6) meses mas.
bienes
Pago de salarios, Sl
prestaciones sociales 5% del valor del Duracion del contrato y tres (3)
legales e indemnizaciones contrato afos mas

laborales
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14. INDICACION DE LA CONTRATACION DESDE EL PUNTO DE VISTA DE
LOS ACUERDOS INTERNACIONALES

De conformidad con el literal C del Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales
proceso de contratacién elaborado por Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales
deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al
proceso de contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir
con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer
este analisis para los procesos de contratacion adelantados por las modalidades de
seleccién de contratacion directa y de Minima Cuantia.

JUAN CARLOS MELO BERNAL
Subgerente General

Proyecté6: Katerin Mora Alvarado- Contratista Oficina Asesora de Comunicaciones @((/
nohe
Verificd aspectos juridicos: Claudia Chavarro — Contratista Direccion Administrativa y Financiera ol



