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30/10/2026 2:09 p. m. ELLANOS CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MM
ASUNTO: COMUNICACION - ESTUDIO

* *
DESTINATARIO: DIANA KATRINA ALBAN RKO |202601 91 85
DEPENDENCIA GRUPO DE CONTRATACION ¥

No, COMUNICACION:
CONSECUTIVO: 2026-19185 [interno)

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

Con el objeto de dar cumplimiento a la normatividad vigente, me permito allegar para su conocimiento y
valoracion, el formato de presentacién de los estudios previos conforme a los requisitos exigidos en las
disposiciones citadas, asi:

1. ANTECEDENTES, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION Y SU JUSTIFICACION

1.1 ANTECEDENTES

Se verificaron procesos de caracteristicas técnicas similares desarrolladas por la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares durante las Ultimas vigencias, encontrandose los siguientes:

NUMERO DE ¢
CONTRATO MODALIDAD DE SELECCION OBJETO CUANTIA
COMPRAR LAS BASCULAS
PARA EL PESAJE DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS,
RECICLABLES Y
PELIGROSOS DE LA CAJA
MC 021 2023 MiNIMA CUANTIA DE RETIRO DE LAS $1.880.200
FUERZAS MILITARES
(CREMIL) Y
EL CENTRO
INTERNACIONAL
TEQUENDAMA

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, es un establecimiento publico de orden nacional creado por la Ley
75 de 1925, con autonomia administrativa y patrimonio independiente y hace parte de las entidades
administrativas del Sector Publico. Tiene como mision reconocer y pagar las asignaciones de retiro y
sustituciones pensionales cuando se consolide el derecho, contribuir al fortalecimiento de su patrimonio
institucional y adelantar campafias y programas de bienestar social en favor de sus afiliados.

En ese contexto, CREMIL, como entidad adscrita al Ministerio de Defensa Nacional y constituida como
establecimiento publico del orden nacional, representa un componente esencial del Sistema de Seguridad Social
de los miembros de las Fuerzas Militares en uso de buen retiro. En virtud de la personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente que le han sido conferidos por el ordenamiento juridico,
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particularmente por la Ley 489 de 1998 y los Decretos Ley 2342 de 1971y 2002 de 1984, la Entidad desarrolla
sus funciones bajo criterios de especialidad técnica y eficiencia administrativa.

De esta manera, su mision institucional trasciende el simple tramite administrativo, orientandose a garantizar el
derecho a la seguridad social mediante el reconocimiento y pago oportuno de asignaciones de retiro y
sustituciones pensionales. De igual forma, desarrolla programas de bienestar social dirigidos a sus afiliados,
promoviendo una gestién eficiente y sostenible de sus recursos, en concordancia con los principios de la funcion
administrativa y la mejora continua en la gestion publica.

Asi mismo, mediante la Escritura Publica No. 910 del 29 de mayo de 1941, CREMIL ostenta la propiedad del
Centro Internacional Tequendama (CIT). Adicionalmente, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 08
de 2016, Capitulo |, articulo 6, numeral 2, le corresponde: “Administrar directa o indirectamente los bienes
muebles e inmuebles y los recursos de capital que constituyan el patrimonio de la Entidad, o aquellos que sin
ser de su propiedad se confien a su manejo”. En ejercicio de esta funcidn, la Entidad administra una importante
infraestructura inmobiliaria ocupada por entidades publicas y privadas, cuya operacion diaria genera diferentes
tipos de residuos solidos derivados de las actividades administrativas, comerciales y de atencién al publico.

En cumplimiento de dicha responsabilidad y considerando lo dispuesto en la Resolucién 8280 de 2025, articulo
42, mediante la cual se crea y organiza la Subdireccién de Gestion de Activos, encargada, entre otras funciones,
de liderar la politica de gestion ambiental de la Entidad, se hace necesario implementar acciones orientadas a
la adecuada gestién integral de residuos, la minimizacion de impactos ambientales y el fortalecimiento de la
cultura ambiental entre funcionarios, contratistas, arrendatarios y deméas grupos de interés, promoviendo el
compromiso institucional con el desarrollo sostenible.

En este sentido, le corresponde al &rea de gestién ambiental conforme a la citada resolucién:

1. Planeary ejecutar la implementacién del Plan Institucional de Gestion Ambiental de la Caja de Retiro de las
Fuerzas Militares.

2. Establecer politicas ambientales que se alineen de manera integral con la normativa ambiental nacional
aplicable, asi como con la planeacion de los programas y acciones ambientales institucionales.

3. ldentificar y analizar los impactos ambientales que puede generar CREMIL, estableciendo estrategias de
prevencion, mitigacidn y/o compensacion de los aspectos asociados con las

4. actividades de la Entidad.

5. Establecer acciones para la gestion integral de los residuos de la Entidad, promoviendo la reduccién,
reutilizacién y reciclaje en las instalaciones.

6. Generar estrategias que promuevan la conciencia ambiental para los actores involucrados dentro de las
acciones administrativas y operacionales de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares.

7. Realizar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones ambientales por parte de los contratistas,
arrendatarios y funcionarios en conformidad con las politicas internas aplicables y las disposiciones legales
vigentes

8. Atender las auditorias y requerimientos de las autoridades competentes, que evaluan las medidas adoptadas
y su eficacia.

9. Coordinar el cumplimiento de la normativa ambiental en conjunto con las autoridades competentes en la
materia.

10. Diligenciar y presentar los reportes requeridos en materia ambiental ante las autoridades competentes o
instancias designadas por la Entidad.

11. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan al nivel y la naturaleza de la
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dependencia.

En concordancia con estas responsabilidades, el Plan Institucional de Gestion Ambiental (PIGA), a través del
Programa de Gestion Integral de Residuos Sélidos, establece las acciones necesarias para la implementacion,
control, minimizacién y adecuada gestidn de los residuos aprovechables y no aprovechables generados por la
Entidad. Asi mismo, contempla el seguimiento permanente a la generacion de residuos producidos tanto por las
actividades institucionales como por la operacion de los establecimientos comerciales ubicados en el Centro
Internacional Tequendama (CIT), con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos ambientales y las
metas definidas por la Entidad.

Bajo este marco, el adecuado funcionamiento de los equipos de pesaje constituye un elemento fundamental
para la gestién y control de los residuos generados. En consecuencia, el mantenimiento preventivo y correctivo,
asi como la calibracion periodica de las basculas utilizadas para el pesaje de residuos, resultan indispensables
para garantizar la confiabilidad, precision y trazabilidad de la informacién registrada. Esta informacion constituye
un insumo esencial para la medicidn y seguimiento de los indicadores establecidos en el Plan Institucional de
Gestion Ambiental (PIGA), asi como para la toma de decisiones orientadas a la mejora continua de la gestién
ambiental institucional.

Por lo anterior, se hace necesario contratar el servicio de mantenimiento y calibracion de las basculas de la
Entidad, garantizando que los equipos operen dentro de los parametros técnicos requeridos y cumplan con los
criterios de exactitud establecidos por la normativa aplicable en materia de metrologia. Lo anterior permitira
asegurar la calidad de los registros asociados a la gestion integral de residuos, el cumplimiento de los requisitos
contemplados en la norma I1SO 14001:2015 y la implementacién efectiva de los procedimientos internos de
manejo de residuos, contribuyendo al fortalecimiento del desempefio ambiental de CREMIL.

2. DESCRIPCIC')N’ DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

2.1 OBJETO

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE BASCULAS UTILIZADAS PARA EL PESAJE DE
RESIDUOS SOLIDOS Y PELIGROSOS DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El contratista debe garantizar la verificacion del estado de los instrumentos, la realizacion de los mantenimientos
preventivos y correctivos que sean necesarios, la calibracidén conforme a las magnitudes especificas de cada
equipo vy la entrega de informes y certificados que respalden la confiabilidad, exactitud y precisidén de las
mediciones. Con ello, se asegura que los resultados derivados del uso de dichos instrumentos cuenten con
validez técnica y juridica. Dentro de la prestacion de los servicios, la realizacidn de las actividades en su totalidad
descritas en los items que se desarrollan a continuacién.

Para el desarrollo de las actividades, se entiende que:

2.21 Mantenimiento:
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El contratista debera realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las basculas objeto del contrato,
garantizando la correcta operacion, confiabilidad y seguridad de los equipos, cumpliendo con estandares
técnicos y de calidad aplicables. Como minimo, el servicio debera contemplar las siguientes actividades:

1. Revision general del equipo, verificando el estado fisico y funcional de todos sus componentes (incluye
cargador).

2. Verificacion previa al mantenimiento, con el fin de identificar condiciones iniciales de funcionamiento y
posibles anomalias.

3. Revision, ajuste y verificacion del sistema electromecanico de la bascula, incluyendo sus elementos
estructurales y de medicion.

4. Limpieza generalinterna y externa del equipo, eliminando residuos, polvo u otros elementos que puedan
afectar su funcionamiento.

5. Ajuste y verificacion de la calibracion mediante el uso de pesas patron certificadas, garantizando la
precision de la medicién.

6. Nivelacion de las plataformas de pesaje, verificando que cumplan con las condiciones adecuadas para
su correcta operacion.

7. Entrega del reporte técnico del servicio realizado, incluyendo el protocolo de verificacion, resultados de
la calibracion y la colocacidn del correspondiente sticker o etiqueta de mantenimiento.

8. Inspeccion del sistema de encendido, apagado, alimentacion eléctrica, funcionamiento general y
condiciones de seguridad del equipo, verificando que cumpla con los parametros adecuados de
operacion.

9. Ejecucion de cualquier otra actividad necesaria que permita garantizar el correcto funcionamiento,
seguridad y confiabilidad del equipo.

10. Informe de mantenimiento de cada uno de los equipos.

Todas las actividades deberan ser realizadas por personal técnico calificado y con las herramientas y equipos
adecuados para tal fin.

2.2.2 Descripcion de la actividad de calibracion del equipo:

Condiciones antes de la calibracién
Prueba de repetibilidad

Prueba de excentricidad de carga
Error de indicacion

Sticker de calibracion

oL

El Contratista debera entregar los certificados de calibracién correspondientes a las basculas objeto del servicio,
expedidos por un laboratorio acreditado por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), cuyo
alcance de acreditacion incluya la magnitud de masa para instrumentos de pesaje de funcionamiento no
automatico. (Se verificara a través del certificado de acreditacion del laboratorio).

2.2.3 Condiciones de la entrega de informes:

El plazo de entrega de los informes de mantenimiento y de los certificados de calibracion de cada una de las
basculas intervenidas sera de 5 dias habiles a la prestacién del servicio.
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Los items de mantenimiento y calibracién de basculas utilizadas para el pesaje de residuos solidos y peligrosos
de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares se describen en el siguiente cuadro:

‘ . UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA
MANTENIMIENTO

Bascula de 500 Kg fabricante TEK.
Tipo de bascula: Digital

Capacidad Maxima: 500,00Kg

1| Capacidad Minima:2,00 Kg 1 Unidad
Division de escala:0,10 Kg
Desviacion estandar:0,20 Kg
Modelo: modelo TCS-500.

Serie: PO 003102201787
CALIBRACION

Bascula de 500 Kg fabricante TEK.
Tipo de bascula: Digital

Capacidad Maxima: 500,00Kg

2 | Capacidad Minima:2,00 Kg 1 Unidad
Divisidn de escala:0,10 Kg
Desviacién estandar:0,20 Kg
Modelo: modelo TCS-500.

Serie: PO 003102201787
MANTENIMIENTO

Bascula de 300 Kg fabricante TEK
Tipo de bascula: Digital
Capacidad Méxima: 300,00 Kg
Capacidad Minima:2,00 Kg
Division de escala:0,10 Kg
Desviacion estandar:0,20 Kg
Modelo: TCS-300.

Serie 1: 9505158315

Serie 2: 9505158328
CALIBRACION

Bascula de 300 Kg fabricante TEK
Tipo de bascula: Digital
Capacidad Méxima: 300,00 Kg
Capacidad Minima:2,00 Kg
Divisidn de escala:0,10 Kg
Desviacion estandar:0,20 Kg
Modelo: TCS-300.

Serie 1: 9505158315

Serie 2: 9505158328

2 Unidad

2 Unidad

NOTA
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Las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo deberan ser cotizados de forma unitaria de acuerdo
con lo especificado en el presente proceso.

224 Piezas, repuestos y dispositivos

Los elementos de cambio como repuestos, piezas, mecanismos, contactores, valvulas, correas, rodamientos,
ejes, etc. deben ser nuevos, de Optima calidad y con garantia puesto en el equipo.

225 Garantias
Garantias requeridas en las polizas de cumplimiento.
2.2.6 Personal técnico requerido para la ejecucion

El contratista debera disponer, durante la ejecucidén del contrato, de personal idéneo para desarrollar las
actividades de calibracion de basculas. El personal asignado debera contar con formacion técnica, tecnolégica
o profesional en metrologia, electrénica, instrumentacién industrial, mantenimiento electromecanico, ingenieria
electrénica, mecanica o areas afines, asi como con minimo un (1) afio de experiencia relacionada con la
calibracién o verificacién de instrumentos de pesaje de funcionamiento no automatico. Asimismo, deberé contar
con los conocimientos necesarios para realizar pruebas de repetibilidad, excentricidad de carga, error de
indicacidén y manejo de pesas patron.

El contratista debera aportar los documentos y soportes que acrediten la formacién académica, la experiencia
relacionada y las competencias técnicas del personal asignado para la ejecucion de las actividades de
calibracién, de conformidad con los requisitos establecidos en el presente numeral. Estos documentos deberan
ser presentados para su revision y verificacién por parte de la supervisidn del contrato, previo al inicio de las
actividades correspondientes.

2.2.7  Supervision y seguimiento técnico realizado por el contratista

El contratista debera garantizar supervisiéon y seguimiento técnico durante todas las actividades de calibracion
de las basculas, asegurando:

1. La correcta ejecucion de los procedimientos de calibracion ya sea en las instalaciones de la entidad o

en el laboratorio acreditado.

La integridad, custodia y manejo adecuado de los equipos en caso de retiro temporal para calibracion.

3. La presencia de personal técnico competente durante la instalacion, calibracion y reinstalacion de los
equipos.

4. La verificacion de los resultados de calibracién, incluyendo pruebas de repetibilidad, excentricidad de
carga y error de indicacion, asegurando la conformidad con los estdndares metroldgicos.

5. La entrega oportuna de los certificados de calibracion y de cualquier reporte de seguimiento técnico
requerido por la entidad.

N

El contratista debera mantener comunicacién constante con el supervisor de la entidad y reportar cualquier
hallazgo, incidencia o ajuste necesario durante la ejecucion del servicio.

2.2.8 Transporte de equipos que requieran intervencion en talleres especializados
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El transporte de las basculas sera asumido en su totalidad por el contratista, quien debera garantizar, desde la
ubicacion donde se encuentre instalado cada equipo, su correcto desmontaje, aseguramiento y embalaje en el
vehiculo destinado para su traslado, asi como su entrega en dptimas condiciones al laboratorio especializado
para la ejecucion de los procesos de mantenimiento y calibracidn. Los costos asociados al transporte y
parqueaderos, asi como la responsabilidad por la integridad de los equipos durante las actividades de retiro y
traslado, estaran a cargo del contratista.

2.3 CLASIFICACION UNSPSC

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto No. 1082 de 2015, “por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”, se debera incluir la
descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios el cual es
el sistema de codificacion de las naciones unidas para estandarizar productos; siendo asi y de acuerdo con la
Codificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, los bienes a contratar se encuentran codificados de
la siguiente manera:

La codificacién debera corresponder a la establecida por el Codigo Estandar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas, la cual de acuerdo a la necesidad puede ser consultada en la pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios, y dependeré de si se va adquirir un bien
0 servicio; por ejemplo si son varios bienes puede establecerse la codificacion general en la que se encuentra
cada bien o bienes o sies un servicio una que encierre la totalidad del servicios, en la siguiente tabla esta
hasta el nivel de producto.

cODIGO
UNSPSC DEL SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
PRODUCTO
73152109 - Servicios
73152108 73000000 73150000 73152100 | 9€ mantenimiento y
alquiler de béasculas
industriales
41111505 - Pesas de
41111505 41000000 41110000 41111500 | calibracion o sefs de
pesas
81141504 i
81141504 81000000 81140000 81141500 | Reparacion 0
calibracion de pruebas
de equipo

Nota: Ley 1150 de 2007, Articulo 6. (...) DE LA VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE LOS
PROPONENTES. Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico
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de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio
principal.

No se requerira de este registro, ni de calificacion ni de clasificacion, en los casos de contratacion directa;
contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos cuyo valor no supere el diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la respectiva entidad. (...)

3. OBLIGACIONES
3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
Dentro de las obligaciones definidas para el objeto del contrato, se establecen las siguientes obligaciones:

1. Cumplir oportunamente con el presente contrato en los términos y condiciones establecidas en el mismo
y de acuerdo con las normas legales, constitucionales y demas disposiciones vigentes relacionadas con
el objeto contractual.

2. Ejecutar idénea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes, permitir, facilitar,
disponer, atender con prontitud los requerimientos de informacion, recomendaciones, y solicitudes que
adelante el supervisor del contrato.

3. Mantener niveles de eficiencia técnica para cumplir sus obligaciones contractuales y ejercer
permanentemente autocontrol a las actividades, procesos, procedimientos y productos que se deban
ejecutar y realizar para el efecto.

4. Elaborar y Presentar informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato.

5. Constituir la garantia de que tratara la aceptacion de la oferta.

6. Cumplir sus obligaciones frente al pago del sistema de seguridad social integral, parafiscales de
conformidad a la normatividad vigente.

7. Actuar con buena fe, evitando dilaciones que puedan presentarse durante la ejecucidn del contrato y pos
contractual.

8. Reportar cualquier novedad o anomalia que se presente en el desarrollo del contrato al supervisor del
contrato.

9. Cumplir con la normatividad del Decreto 1072 de 2015 y resolucion 0312 del 2019 en cuanto Seguridad y
Salud en el trabajo y acatar los requisitos legales de aspectos e impactos ambientales. (politica del Sistema
Integral de Gestion, objetivos, EPP adecuados segln la tarea a ejecutar, matriz de identificacién de
peligros y aspectos e impactos ambientales).

10. El contratista debera verificar si conforme a su régimen le es aplicable la presentacién de facturacion
electronica y tener en cuenta los lineamientos establecidos para este caso por la Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales DIAN y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, donde se reglamentan las
condiciones de expedicidn e interoperabilidad de la factura electrénica con fines de masificacion y control
fiscal, por lo que previamente debera coordinar con el supervisor contractual el procedimiento fijado por
CREMIL para el recibo, aceptacion y tramite de la factura electrénica por parte de CREMIL.

11. El personal asignado a la presente actividad por parte del contratista, deberan firmar los acuerdos de
confidencialidad suministrados por la entidad y deberan prestar el servicio durante la ejecucién del
contrato, en caso de alguna novedad debera indicarse al supervisor del contrato.

12. Las demas requeridas con ocasion de la ejecucion del contrato, que se encuentran relacionadas con el
cumplimiento del mismo.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
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Realizar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, una visita de
inspeccién obligatoria a los equipos objeto de intervencidn, con el fin de establecer el plan de trabajo, el
cronograma de ejecucion y determinar con mayor precision las actividades a desarrollar y los repuestos o
piezas que eventualmente requieran reemplazo.

Presentar a la supervision del contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al cumplimiento de
los requisitos de ejecucion, un cronograma detallado de trabajo que incluya los tiempos de ejecucion y, de
manera especial, los periodos de intervencién de los equipos en laboratorios o talleres.

Emplear personal idéneo, competente y debidamente calificado para la ejecucion de las actividades objeto
del contrato. El contratista seré responsable de verificar que el personal que ingrese a las instalaciones de
CREMIL cuente con afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social Integral y se encuentre activo en la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL), condicion que podra ser verificada por la supervisién del
contrato.

Realizar el mantenimiento y la calibracion de las basculas propiedad de CREMIL, de conformidad con las
especificaciones técnicas y las necesidades definidas por la supervision del contrato.

Responder por cualquier dafio o perjuicio ocasionado a las basculas por descuido, uso inadecuado de
herramientas o falta de pericia del personal encargado del desmontaje, traslado, mantenimiento,
calibracion o pruebas de funcionamiento de los equipos. En caso de presentarse novedades, debera
efectuar las reparaciones correspondientes dentro del plazo que determine la supervision del contrato, sin
costo adicional para CREMIL.

Obtener autorizacion previa de la supervision del contrato para el retiro de equipos de las instalaciones de
CREMIL cuando sea necesario efectuar actividades en talleres o laboratorios externos, e informar dicha
situacién al area de seguridad de la entidad. El contratista sera responsable de la custodia, seguridad e
integridad de los equipos durante todo el tiempo que permanezcan bajo su responsabilidad.

Asumir todos los costos asociados al transporte, movilizacion, parqueaderos y demas gastos requeridos
para la prestacion del servicio.

Entregar a la supervisién del contrato, para su verificacién, las partes, piezas o accesorios retirados y
reemplazados como resultado de las actividades de mantenimiento.

Atender los requerimientos de la supervision del contrato relacionados con ajustes, modificaciones,
reprogramaciones o suspensiones del cronograma de trabajo, cuando las necesidades del servicio asi lo
exijan.

Garantizar la calidad de los trabajos realizados. En caso de evidenciarse deficiencias en la prestacion del
servicio atribuibles al contratista, este debera repetir o corregir las actividades correspondientes sin costo
adicional para CREMIL, de conformidad con la garantia técnica exigida en el proceso de contratacion.
Presentar los informes de ejecucidn en medio electrénico, acompafiados de registro fotografico del antes
y después de las intervenciones realizadas, incluyendo recomendaciones orientadas a optimizar el
funcionamiento de los equipos. Los documentos que deban publicarse en SECOP Il serén cargados por
el contratista conforme a las instrucciones de la supervisién del contrato.

Garantizar que el personal que ejecute las actividades objeto del contrato utilice los elementos de
proteccidn personal requeridos y cumpla con las disposiciones aplicables en materia de seguridad y salud
en el trabajo, seguridad industrial y gestion ambiental.

Entregar oportunamente la documentacién requerida por las &reas de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) y Gestion Ambiental. El incumplimiento de esta obligacion podra dar lugar a la suspension de las
actividades, segun el nivel de riesgo identificado.

Garantizar que los certificados de calibracidén sean expedidos por un laboratorio acreditado por la ONAC
para la magnitud masa en instrumentos de pesaje de funcionamiento no automatico. El contratista debe
aportar el certificado de acreditacidon vigente del laboratorio, donde debe constar el alcance para
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calibracion de instrumentos de pesaje.

15. Remitir a la supervision del contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la prestacion del
servicio, el informe de mantenimiento efectuado a las basculas intervenidas, acompafiado de los
respectivos certificados de calibracion.

16. Implementar las medidas necesarias para prevenir la contaminacién ambiental durante la ejecucion del
contrato, evitando la disposicién inadecuada de sustancias o materiales que puedan generar riesgos para
la flora, la fauna, la salud humana o animal.

17. Suministrar e instalar inicamente repuestos, partes, piezas, accesorios y componentes nuevos, originales
0 equivalentes de primera calidad cuando aplique, quedando expresamente prohibido el uso de elementos
remanufacturados, reconstruidos, reparados, usados o de segunda mano.

18. Las demas requeridas con ocasion de la ejecucion del contrato, que se encuentran relacionadas con el
cumplimiento del mismo.

3.3 OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En consideracion a que la ejecucion del contrato requiere el ingreso y permanencia del contratista y del personal
a su cargo en las instalaciones de CREMIL para realizar actividades de inspeccién, mantenimiento, calibracién,
retiro, traslado, reinstalacion y pruebas de funcionamiento de las basculas objeto del contrato, y que durante
dichas actividades podran tener acceso incidental a &reas, instalaciones, documentos, activos fisicos o
informacién institucional de la Entidad, el contratista debera cumplir las obligaciones en materia de seguridad de
la informacion y proteccion de datos personales que resulten aplicables, observando los controles, lineamientos
y medidas de seguridad establecidos por CREMIL para la proteccién de sus activos de informacién y recursos
institucionales.

3.3.1 OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

El contratista debera:

1. Cumplir las politicas, procedimientos, protocolos y controles de seguridad de la informacion que le sean
informados por CREMIL para el ingreso, permanencia y ejecucién de actividades dentro de las instalaciones
de la Entidad.

2. Mantener la reserva y confidencialidad de la informacién institucional que pueda conocer, observar o a la
que tenga acceso con ocasién de la ejecucidn del contrato, aun cuando esta no se encuentre expresamente
clasificada como confidencial.

3. Abstenerse de copiar, reproducir, divulgar, publicar, transferir o suministrar a terceros informacién
institucional de CREMIL sin autorizacion previa y expresa de la Entidad.

4.  Garantizar que el personal asignado para la ejecucién del contrato conozca y cumpla las obligaciones de
confidencialidad y seguridad de la informacién definidas por CREMIL.

5.  Abstenerse de acceder, revisar, manipular o retirar documentos fisicos, equipos de computo, dispositivos
de almacenamiento, expedientes o cualquier otro activo de informacion que no se encuentre relacionado
con la ejecucion del contrato.

6. Abstenerse de tomar fotografias, videos, grabaciones o cualquier otro tipo de registro de las instalaciones,
activos, equipos, areas restringidas o informacién institucional de CREMIL sin autorizacion previa y expresa
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del supervisor del contrato.

7. Informar de manera inmediata al supervisor del contrato cualquier evento, incidente, anomalia o situacién
que pueda afectar la seguridad de la informacién, la seguridad fisica o los activos institucionales de
CREMIL.

8.  Cumplir los controles de seguridad fisica y de acceso establecidos por la Entidad para el ingreso y
permanencia en las instalaciones donde se desarrollen las actividades objeto del contrato.

9. Garantizar la adecuada custodia, proteccion e integridad de las basculas cuando estas deban ser retiradas
temporalmente de las instalaciones de CREMIL para actividades de mantenimiento o calibracién en talleres
0 laboratorios especializados.

10. Devolver a CREMIL los equipos recibidos para intervencion en las mismas condiciones de seguridad,
conservacion e integridad en que fueron entregados, salvo las modificaciones derivadas de las actividades
propias de mantenimiento y calibracion autorizadas.

11. Atender las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato en materia de seguridad de la
informacién cuando estas resulten necesarias para la proteccion de los activos de informacién de la Entidad.

3.3.2 OBLIGACIONES DEL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Las partes se obligan a cumplir las disposiciones aplicables en materia de proteccion de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, sus normas reglamentarias y las politicas institucionales que resulten aplicables.

Los datos personales a los que eventualmente tengan acceso con ocasién de la celebracion, ejecucion,
supervisidn, facturacién, entrega de bienes o liquidacion del contrato deberan ser utilizados exclusivamente para
las finalidades relacionadas con la gestion de la relacion contractual y deberén ser tratados bajo condiciones
adecuadas de seguridad y confidencialidad.

En consideracion al objeto y alcance del contrato, el CONTRATISTA no realizara tratamiento de datos personales
por cuenta de CREMIL ni tendra la calidad de Encargado del Tratamiento, salvo que durante la ejecucion
contractual se modifiquen las condiciones inicialmente previstas y se requiera expresamente la realizacién de
actividades de tratamiento por cuenta de la ENTIDAD, caso en el cual deberan establecerse previamente las
obligaciones correspondientes.

3.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Garantizar la apropiacion de los recursos econdémicos para la ejecucion del contrato.
Entregar al contratista la informacién relevante y los recursos necesarios en forma oportuna para el
desarrollo idoneo del objeto contractual.

3. Hacer seguimiento, a través de la supervision, del cumplimiento del objeto contractual y emitir las
correspondientes conformidades de los bienes contratados cuando estos sean aceptados.

4. Realizar los pagos conforme lo pactado contractualmente.

Pagar al Contratista de acuerdo con la forma de pago pactada.

6. Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento de este.

o

3.5 OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST

1. EI CONTRATISTA debera garantizar el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral de todo el personal vinculado a la ejecucion del contrato. Para tal efecto, deberé presentar a
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la interventoria y/o supervisor del contrato, como requisito previo para la suscripcidn del acta de inicio, los
soportes de afiliacidn vigentes a EPS, ARL y fondo de pensiones del personal que participara en la ejecucién
contractual.

Asi mismo, deberé acreditar dichos soportes al momento del ingreso de cada nuevo colaborador y, de manera
mensual, presentar la planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) o el documento equivalente que
evidencie el pago oportuno, conforme a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828
de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen o complementen, esto se debera remitir al
SPERVISOR del contrato.

Nota 1: Cuando la Entidad lo requiera, podréa solicitar el desprendible de pago de la planilla de Seguridad Social.
En el caso de personal de reciente vinculacidn, se aceptara como soporte el comprobante de afiliacidn vigente
al Sistema de Seguridad Social Integral, sin perjuicio de la obligacion de presentar el respectivo pago en el
periodo correspondiente

Nota 2: Cuando el Contratista requiera ingreso a la Entidad como visitante, debera presentar la planilla de
Seguridad Social y hacer uso de EPP si se requiere para la actividad.

2. EI CONTRATISTA debera presentar, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta
de inicio, la carta mediante la cual designa al responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), adjuntando su hoja de vida, el certificado del curso de 50 o0 20 horas en SG-SST vigente,
y licencia de SST segun corresponda, en cumplimiento de la Resolucion 0312 de 2019, presentar al
SUPERVISOR del contrato.

3. EI CONTRATISTA debera presentar, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta
de inicio, la certificacion vigente emitida por su ARL que evidencie una calificacién de cumplimiento de los
Estandares Minimos del SG-SST conforme a la Resolucién 0312 de 2019, con resultado igual o superior al
85% (Aceptable), asi como la respectiva autoevaluacion reportada ante el Ministerio del Trabajo, presentar
al SUPERVISOR del contrato.

Nota 1: De acuerdo con el Paragrafo 2 del articulo 2 de la Resolucion 0312 de 2019, los trabajadores
independientes con afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales no estan obligados a
implementar los Estandares Minimos. En estos casos, deberan presentar certificacidn o carta firmada bajo la
gravedad de juramento en la que conste su afiliacion voluntaria y la no obligatoriedad de cumplimiento de
dicha resolucion

Nota 2: En caso de consorcio o unidén temporal, debera presentarse la documentacion del integrante con mayor
porcentaje de participacion, garantizando que el SG-SST cubra a todo el personal que ejecutaré el contrato.

4. EL CONTRATISTA debera permitir y facilitar la SUPERVISION del contrato, seguimiento y auditorias que
realice la Entidad, asi como las efectuadas por las autoridades competentes en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo, cuando estas lo requieran, garantizando el acceso a la informacién y documentacién
relacionada con la ejecucion del contrato.

3.6 OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SGA
1. El contratista debera aportar la matriz de aspectos e impactos ambientales correspondiente a las actividades

a ejecutar dentro del objeto contractual, identificando los posibles efectos ambientales derivados de su
gestién y proponiendo las respectivas medidas de prevencion, mitigacién y control, en cumplimiento de la
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normatividad ambiental aplicable.

2. Las piezas que sean removidas en las basculas por causa de dafio deberan devolverse a la Entidad. Aplica
para RAEE y residuos metalicos aprovechables.

3. Elaborar y presentar informes periédicos (segun aplique) de las actividades desarrolladas, incluyendo
evidencia fotogréfica de las piezas removidas por dafio durante el mantenimiento y evidencia de cumplimiento
de las obligaciones del Sistema de Gestion Ambiental.

4. El contratista debe implementar buenas practicas de ahorro y uso eficiente de agua y energia, asi como
disminucién de carga contaminante en las aguas residuales y minimizacién de las emisiones producidas por
la ejecucion del objeto contractual, para lo cual debera emitir una declaracién juramentada.

5. El contratista debera entregar al supervisor del contrato los residuos potencialmente reciclables (metales,
papel, carton, plastico), inmediatamente se culminen las actividades propias del objeto contractual.

6. El personal debe hacer correcto uso del codigo de colores, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién
2184 de 2019 para separaciéon adecuada de residuos aprovechables, no aprovechables y organicos
aprovechables en las instalaciones de la Entidad (Caneca blanca, negra y verde, respectivamente).

3.7 OBLIGACIONES PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS, LA FINANCIACI()N DEL TERRORISMO Y
LA FINANCIACION DE LA PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA (LA/FT/FP):

a) Autorizacion para consultas en listas y bases de datos: LA CONTRAPARTE autoriza para consultar, con fines
de gestién de riesgos contra la integridad publica y de LA/FT/FP, los datos personales de los representantes
legales, beneficiarios finales y demas personas vinculadas a la persona juridica.

b) Suministro actualizado de informacién: LA CONTRAPARTE se compromete a suministrar informacién de
acuerdo con el monitoreo establecido por la Entidad o cuando se presenten cambios significativos que impacten
el proceso de debida diligencia.

c) Terminacion automatica por inclusién en listas vinculantes: LA ENTIDAD podré dar por terminada la
vinculacion de LA CONTRAPARTE, ya sea de naturaleza contractual, legal, reglamentaria o derivada de una
designacion, eleccién o cualquier otro vinculo juridico, cuando esta sea incluida en listas vinculantes para el
Estado colombiano o cuando sobrevenga una prohibicién legal que impida mantener dicha vinculacién. Lo
anterior se realizara con observancia del debido proceso y de las disposiciones legales aplicables.

d) Suministro de informacién a las autoridades competentes: LA CONTRAPARTE autoriza a LA ENTIDAD para
suministrar, reportar o poner en conocimiento de las autoridades competentes la informacion, documentacion o
evidencias que resulten pertinentes cuando, en desarrollo de la relacién contractual, se identifiquen presuntas
conductas irregulares.

e) Custodia de la informacion: LA ENTIDAD manifiesta que todas las verificaciones adelantadas seran
documentadas en archivos inmodificables como constancia de la consulta. Asimismo, la informacion sera
custodiada por el responsable de la verificacion, de acuerdo con los términos legales establecidos.

f) Auditabilidad: LA CONTRAPARTE reconoce y acepta que LA ENTIDAD, directamente o por conducto de la

supervisién, la interventoria, la Oficina de Control Interno, auditores externos, firmas especializadas u
organismos de control competentes, en ejercicio de las facultades previstas en la legislacion colombiana, podra
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realizar, en cualquier momento durante la ejecucidn y liquidacidn del contrato, asi como durante el término de
conservacion documental establecido en la normativa vigente, auditorias técnicas, administrativas, juridicas,
financieras, contables, operativas y de seguridad de la informacién, con el fin de verificar el adecuado
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3.7.1 COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y PREVENCION DE LA CORRUPCION:

LA CONTRAPARTE declara que en la celebracion y ejecucion del presente contrato actuara con observancia de
los principios de transparencia, integridad, buena fe y legalidad, y se abstendra de realizar, promover o tolerar
conductas relacionadas con corrupcion, soborno, fraude, conflictos de interés no revelados o cualquier otra
actuacion contraria a la normativa vigente. Asi mismo, declara que no ha ofrecido ni ofrecera dadivas, pagos,
comisiones, beneficios o ventajas indebidas a servidores publicos o a terceros con el fin de obtener decisiones
favorables relacionadas con este contrato.

4. FORMA DE PAGO

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares CREMIL pagara el valor del presente contrato mediante UN PAGO
TOTAL equivalente a los servicios recibidos objeto del contrato, dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes al acta de recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato y el contratista o su delegado y
presentacion de la respectiva factura; previa disponibilidad de PAC (disponibilidad de recursos); y cumplimiento
de los demas tramites administrativos a que haya lugar, de conformidad con la ley 2024 del 23 de julio de 2020
“Por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el &mbito mercantil y se dictan otras
disposiciones en materia de pago y facturacién.

Las PERSONAS JURIDICAS al momento de presentar la factura deben acreditar el pago de los Aportes
Parafiscales (si estan obligados a ello), el de Seguridad Social Integral (salud y pension) de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 modificatorio del inciso 2 y Paragrafo 1 del articulo 41 de
la Ley 80 de 1993 y riesgos laborales de los empleados a cargo, en los términos y porcentajes establecidos en
la Ley (articulo 2 de la Ley 1562 de 2012), mediante certificacion expedida y soportada (planillas de pago) por el
Revisor Fiscal cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o en su defecto por el Representante
Legal.

Las PERSONAS NATURALES, al momento de presentar la factura deberan acreditar el pago de los Aportes
Parafiscales mediante certificacion suscrita por el contratista, soportada con la copia de la planilla de pago de
aportes a salud, pension y riesgos laborales como trabajador independiente, con el respectivo comprobante de
pago. El ingreso base de cotizacion debe ser sobre el 40% del valor mensualizado de sus ingresos, sin incluir el
valor total del Impuesto al Valor Agregado (IVA), conforme a lo establecido en el Articulo 244 de la Ley 1955 del
25 de mayo de 2019.

De igual manera para el pago el contratista debera presentar los siguientes documentos:

1. Presentacion en debida forma de la factura y cargue de la misma en la plataforma SECOP |I.
2. Reporte del supervisor con las actividades realizadas por el contratista.

3. Certificacion de recibo a satisfaccion de los bienes y/o servicios contratados, suscrita por el supervisor
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del contrato.

4. Certificacion expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal segun sea el caso, del pagode
sus obligaciones Parafiscales del ultimo mes, junto con la copia de la planilla de pago.

5. En el evento que la persona juridica tenga personal contratado mediante prestacién de servicios, se
deberd certificar que estos estan cumpliendo con la obligacion de pago a Seguridad Social integral.

6. Acta de inicio suscrita por el supervisor del contrato y el contratista (Este documento se requiere para
el primer pago).

NOTA 1: Las facturas deben cumplir los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

Estar denominada expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o régimen comun.)
Apellidos y nombre del adquiriente de los bienes y/o servicios.

Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numeracién consecutiva de facturas de venta.
Fecha de su expedicion.

Descripcion especifica 0 genérica de los bienes y/o servicios.

Valor total de la operacion.

El nombre del impresor de la factura.

Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas.

Al momento de la expedicion de la factura, los requisitos de los literales a), b), d) y h), deberan estar
previamente impresos a través de medios litograficos, tipogréficos o de técnicas industriales de
caracter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturacion por computador o maquinas
registradoras, con la impresion efectuada por tales medios se entienden cumplidos los requisitos de
impresion previa. El sistema de facturacion debera numerar en forma consecutiva las facturas y se
deberan proveer los medios necesarios para su verificacion y auditoria.

i)  Elcontratista deberé verificar si conforme a su régimen le es aplicable la presentacion de facturacién
electronica y tener en cuenta los lineamientos establecidos para este caso por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, donde se
reglamentan las condiciones de expedicion e interoperabilidad de la factura electrénica con fines de
masificacion y control fiscal, por lo que previamente debera coordinar con el supervisor contractual el
procedimiento fijado por CREMIL para el recibo, aceptacidn y tramite de la factura electronica por
parte de CREMIL.
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NOTA 2: Se entienden incluidos como parte del valor del contrato, todos los impuestos, derechos, tasas, gastos
directos o indirectos y contribuciones que se generen con ocasion o como efecto del contrato, los cuales corren
a cargo del CONTRATISTA.

NOTA 3: La Caja de Retiro Fuerzas Militares CREMIL, realizara los pagos previa disponibilidad del PAC y
liquidez de la Tesoreria.

NOTA 4: El valor de la factura se emitira en pesos colombianos, previa recepcion de los bienes y/o servicios
prestados y recibidos a satisfaccién.

5. PLAZO DE EJECUCION:
El plazo de ejecucion sera a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de

conformidad en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, (expedicién del registro presupuestal y aprobacion de
garantias), hasta el 18 DE DICIEMBRE DE 2026.
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6. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DE LOS BIENES

Los servicios del presente contrato se realizaran en las instalaciones de la Caja de Retiro de Las Fuerzas
Militares, en la ciudad de Bogota D.C., Edificio RTS Cra 10 # 26-71, bodega 110. Excepto los trabajos que
requieran intervencién especifica, los cuales podran ejecutarse en las instalaciones del proveedor previa
autorizacidn por parte de la supervisién del contrato y notificacion al area de seguridad de CREMIL.

7. SUPERVISION

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA sera ejercida por la Sefior
(a) PD NATALIA FLOR ARIZA del area de gestion ambiental, quién realizara la supervision del contrato y
ejercera su labor conforme lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el manual de
contratacion de la entidad y lo dispuesto en el acto administrativo de designacién suscrito por el competente
contractual.

En caso de que la supervision deba ser modificada esta constara por escrito y sera solicitada a través del formato
de modificacién a contrato o convenio estatal indicando las justificaciones de la respectiva modificacion.

8. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta la necesidad planteada por la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES - CREMIL
y el valor del presente proceso de contratacion, el cual tiene cuantia inferior a 100 SMMLV el procedimiento de
seleccion se enmarca en la modalidad de MINIMA CUANTIA.

Asi las cosas, en el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto
de vista legal, comercial, financiero, econémico, organizacional y técnico, conforme la sustentacién que sobre
cada aspecto se adelante, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26
de mayo del 2015, y la respectiva guia para la elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra
Eficiente.

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las normas civiles y comerciales
pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de condiciones y demas documentos que se expidan con ocasion
del proceso.

Este proceso de contratacion esta permitido y regulado por cuanto se establecen caracteristicas especiales para
el cumplimiento del objeto contractual, contando con bienes que se encuentran en el mercado, regulado por las
normas del comercio colombiano.

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccion empleada para el presente proceso de seleccion, se
mencionan los siguientes fundamentos:

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 se establecen cinco (5)
modalidades de seleccién para seleccionar contratista, dentro de las cuales se encuentran: - Licitacién Publica;
- Seleccidn Abreviada; - Concurso de Méritos; - Contratacién Directa; y Minima Cuantia.

De manera que el presente proceso, de acuerdo con la cuantia y el objeto de este, se adelantara bajo la
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modalidad de MINIMA CUANTIA establecida en la siguiente normatividad:

Numeral 5, Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020,
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en lo particular lo establecido en la Subseccién 5, articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, el cual reza asi:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:
1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.
2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.
3. Las condiciones técnicas exigidas.
4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5. El plazo de ejecucion del contrato.
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a
la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta dltima, el cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. Lainvitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de
su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro
del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el
cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil
antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ultimo plazo de este numeral,
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. iii) EI momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra
un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin
perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los
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términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién
para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal
antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. Encaso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. Laoferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de
este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el
proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata
el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el
articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.”

Asi las cosas, el procedimiento de seleccion del contratista por parte de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES - CREMIL se encuentra sometido a los principios de transparencia, seleccidn objetiva e igualdad de
derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas
condiciones definidas en la ley y en la invitacidn publica.

Cabe recordar que el Estudio Previo y el documento de Invitacién Publica forman parte esencial del contrato;
son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e
integracion, pues contienen la voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes durante la
seleccion y el oferente favorecido durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

Conforme al Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZA
MILITARES - CREMIL, revisara las ofertas econdmicas y verificara que la de menor precio cumpla con las
condiciones de la invitacion; si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal verificara
el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

8.1 NORMATIVIDAD APLICABLE

v" Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

v Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de
policia Nacional”.

v Ley 57 de 1887 “Codigo Civil".

v Ley 1564 de 2012 “Cddigo General del Proceso”.

v Decreto 410 de 1971 “Codigo de Comercio”.

v' Ley 1437 de 2011 “Codigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

v" Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras disposiciones”
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Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacidn de la Administracién Publica”.

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos”.

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica”.

Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacién publica”.
Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional
Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”.

Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasion del Sistema de Seguridad
Social’.

Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el presupuesto General de la Nacién para
la vigencia fiscal 2020, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”.

Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector
Administrativo de Planeacion Nacional”.

Decreto 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco regulatorio que propicie el
emprendimiento y el crecimiento, consolidacién y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el
bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineara un enfoque regionalizado de acuerdo a las
realidades socioeconomicas de cada region.

Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. Y
2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.56. Y
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional".

Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13
de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con
discapacidad.

Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo
2.2.1.1.15.2,, el parégrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del
articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de
los ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econdmica".

Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones".

Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y
lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.5.2. y se
modifican los paragrafos transitorios 1y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el 'fin de extender hasta el afio 2023
la facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos tres (3)
afos, para contribuir a la reactivacién econémica”
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v’ Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuracion del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”

v’ Decreto 142 de 2023 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de
las Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales
y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de
emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones”.

v" Decreto No. 1477 de 2025 del 30 de diciembre de 2025" Por el cual se liquida el Presupuesto
General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2026 *

v’ Decreto 287 de 2026 “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.24.2.7.
y2.2.1.24.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion”

v’ Decreto 997 de 2026 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en lo relacionado con la Compra Publica Sostenible, la
caucion para la impugnacion del Registro Unico de Proponentes (RUP), la informacion sobre multas,
sanciones, inhabilidades y actividad contractual, asi como las clausulas y compromisos anticorrupcion y la
verificacion de listas restrictivas internacionales”

v Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se
presumen conocidas por todos los proponentes.

8.2 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015. Estudios previos para la contratacion
de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo,
lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales en los
términos establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente decreto.”

8.3 LIMITACION A LAS MIPYMES
De acuerdo con lo establecido en Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, Modificacion de la Subseccién 2 de la
Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los

articulos 2.2.1.24.2.2.,,22.1.24.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4 de |la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo
1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran de la siguiente manera:
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Articulo 2.2.1.2.4.2.2.: Convocatorias limitadas a MIPYMES Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacidn sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

UMBRAL DE MIPYMEDS 2020
Uss 125.000
COLS >11.708.497

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo

Articulo 2.2.1.2.4.2.4: Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista
en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberén aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente
por Mipyme. Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas.

NOTA: Los documentos requeridos anteriormente deberan ser presentadas a través del Sistema
Electronico de Contratacion Publica SECOP |l, en la fecha y hora establecida en el cronograma del
proceso de seleccion.

8.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de existir empate entre los proponentes, se procedera a evaluar los criterios de desempate establecidos
en el Proceso de Seleccion, los cuales se encuentran determinados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, y
el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, que preve:

ARTICULO 35. LEY 2069 DE 2020 FACTORES
DE DESEMPATE ARTICULO
2.2.1.2.4.2.17. DECRETO 1082 DE 2015
1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios

extranjeros

COMO ACREDITAR EL CRITERIO

El proponente debera presentar manifestacion escrita,
suscrita por el representante legal o por la persona
natural proponente, segun corresponda, en la que
indique que los bienes o servicios ofrecidos son
nacionales, de conformidad con la normativa aplicable.
En caso de proponente plural, la manifestacion debera
presentarse en los términos exigidos para sus
integrantes.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza
de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar lo de mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar se debera aportar la medida de proteccién
vigente impartida por el comisario de familia y a falta de
este, por el juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas, y copia de
las planillas que soporten el pago a seguridad social de
los ultimos tres (3) meses, a la fecha de cierre del
presente proceso o copia del documento que evidencie
la relacion laboral o contractual.

Y para las personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar, debe aportar, la medida de
proteccién vigente, y una certificacion emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los
casos que aplique, en donde se certifique la
participacion mayoritaria de mujeres victimas de la
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violencia intrafamiliar, a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Y para personas juridicas en lo relacionado con la mujer
cabeza de familia se debera aportar declaracion extra
juicio ante notario en donde se certifique tal condicion y
certificacién emitida por el Representante Legal o el
contador o revisor fiscal en los casos que aplique, a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

No obstante, la entidad verificara en el certificado de
existencia y representacion legal a fin de corroborar la
participacion de este grupo poblacional dentro de la
persona juridica, misma verificacién que se hara a cada
uno de los integrantes del proponente plural.

Para consorcio o uniones temporales cada uno de los
integrantes que participe o participen mayoritariamente
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, 0 mujeres
cabeza de familia, cada uno de los integrantes debera
aportar los documentos antes mencionados

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su noémina estd en condiciéon de
discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

e La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. certificara el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

e Acreditar el numero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

e Adjuntar cédula y la certificacion de afiliacion del
personal en condicién de discapacidad.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

e Certificacion juramentada emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal
en los casos que aplique, en donde se indique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente, nimero y porcentaje
de vinculacion de las personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia, a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

e Copia de las planillas que soporten el pago a
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seguridad social de los ultimos tres (3) meses a la
fecha de cierre del presente proceso o copia del
documento que evidencie la relacién laboral o
contractual y de la cédula de ciudadania de las
personas mayores certificadas anteriormente.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

o Certificacion  juramentada emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal
en los casos que aplique, en donde se indique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente, nimero y porcentaje
de vinculacion de la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas,
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

e Copia de las planillas que soporten el pago a
seguridad social de los ultimos tres (3) meses a la
fecha de cierre del presente proceso y de la cédula
de ciudadania de las personas certificadas
anteriormente.

e Aportar la certificacion de caracterizacion y registro
perteneciente al grupo poblacional ante alguna de
las siguientes entidades que son las encargadas de
la expedicion de dicho documento; Ministerio del
Interior, Ministerio de Cultura y Departamento
Nacional de Estadisticas -DANE.

Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los

integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente

descritos.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar lo relacionado con personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion, deberén anexar
certificacion vigente expedida por la Agencia para la
reincorporacion y la normalizacion ARN.

Para consorcios y uniones temporales cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

La entidad verificara el certificado de existencia y
representacion legal a fin de corroborar la participacion
de este grupo poblacional dentro de la persona juridica,
misma verificacion que se hara a cada uno de los
integrantes del proponente plural

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una

Para la acreditacion de este criterio se debe anexar los
documentos indicados en los numerales 2y 6.
Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
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persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacidn o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

privado de constitucién del proponente plural y en el
certificado de existencia y representacion legal de la
persona juridica.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Nota: Para acreditar lo relacionado en este numeral, se
debe aportar certificacion  expedida por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal (si esta obligado
a tenerlo) o por el contador publico, segun sea el caso,
sefialando la condicion de Mipymes y su tamafio
empresarial de conformidad con la Ley (nimero de
trabajadores y Activos totales en salarios minimos
mensuales legales vigentes), o indicando si es de
cooperativas 0 de asociaciones mutuales segun
corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe
aportar certificacion expedida por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o
por el contador publico, segun sea el caso, sefialando la
condicion de cooperativas o de asociaciones mutuales
segun corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas 0
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural .

Nota: Para acreditar lo relacionado a este numeral, se
debe adjuntar los siguientes documentos:

e Copia de los estados financieros o la informacién
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior suscritos por el Revisor Fiscal o contador
publico segun corresponda.

e Certificacion expedida por el revisor fiscal y/o
contador publico segun el caso, en donde indique el
porcentaje total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del proponente.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo

privado de constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los

integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente

descritos.

11.  Preferir las empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Nota: Para acreditar lo relacionado con este numeral, se

debe adjuntar la siguiente documentacion:

e Copia del certificado del registro de las sociedades
BIC, expedido por la Cdmara de Comercio con una
fecha de expedicion no superior a 30 dias a la fecha
del cierre del proceso de seleccion.

e Certificacion expedida por el Representante Legal,
revisor fiscal y/o contador publico segun el caso en
donde se acredite el tamafio de la empresa, el valor
de los ingresos por actividad ordinarias a 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior o los
obtenidos durante el tiempo de su operacién.

Para las personas naturales la certificacion debe ser
expedida por estas.

Para las personas juridicas la certificacién debe ser
expedida por el representante legal o el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

12. Preferir la propuesta presentada por personas
que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF en las

Certificacion expedida por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF, mediante la cual se acredite
la calidad de joven egresado del Sistema de Proteccién
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condiciones establecidas en la presente ley; o (b) | del ICBF. Para personas juridicas y proponentes
de la persona juridica en la cual participe o | plurales, adicionalmente deberan aportarse los
participen mayoritariamente, es decir, que méas | documentos que acrediten la composicién accionaria,
del cincuenta por ciento (50%) de la composicién | cuotas de participacion o porcentaje de participacion
accionaria o cuota parte de la persona juridica | correspondiente, segun aplique.
estd constituida por jévenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta
presentada por de un proponente plural con una
participacién de al menos un veinticinco por
ciento (25%) de una persona que acredite ser
Egresado del Sistema de Proteccién del ICBF o
una persona juridica en las cuales se acredite
participacién mayoritaria de jovenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el | EI método por utilizar en este proceso sera el de las
oferente, método que debera haber sido previsto | balotas y/o una aplicacion digital.
previamente en los Documentos del Proceso.

NOTA: En caso de que el oferente pretenda acreditar alguna de las causales anteriormente enunciadas,
debera allegar los documentos junto con la presentacion de la oferta, porque los mismos no seran
objeto de subsanacion.

Una vez verificadas once causales de desempate, en caso de persistir el empate, la Entidad aplicara la causal
N°12y utilizara el método aleatorio de balotas y/o una aplicacion digital, con el siguiente protocolo:

PROTOCOLO DE AUDIENCIA DE DESEMPATE

v PROCEDIMIENTO PARA EL SORTEO DE BALOTAS:

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares el método aleatorio de balotas y/o aplicacion digital, para seleccionar
el oferente a adjudicar; método que desarrollara en diligencia de sorteo, con la intervencion de los oferentes que
se encuentran en empate.

De acuerdo con lo anterior se llevara a cabo el desempate de manera aleatoria por el sistema de balotas asi:

1. Se verificara la asistencia de los proponentes habilitados, donde solo se permitira la participacion del
representante legal o su apoderado (solo uno), en el evento en el que no asista alguno de los dos, se
designara un funcionario de la Oficina de Control Interno de la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, para
que efectle la recepcion de la balota de la urna o contenedor.

Se explicara a los asistentes que existen dos (02) balotas, una (1) de color rojo y una (01) de color blanco, las
cuales pueden ser verificadas por los oferentes presentes, luego las balotas se introducen en una bolsa que esta
vacia y se da la oportunidad a los oferentes de extraer solo una (1) balota por cada oferente; EL OFERENTE
QUE SAQUE LA BALOTA DE COLOR ROJO OBTENDRA EL PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD EN EL
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PROCESO DE SELECCION Y A FAVOR DE ESTE SERA DIRIMIDO EL EMPATE.

En caso de que ninguno de los oferentes empatados se encuentre presente al momento de utilizar el mecanismo
de desempate establecido en el parrafo anterior, la Entidad procedera a verificar en el acta y planilla de cierre
ylo entrega de ofertas, cuél de ellos allegd su oferta en primer lugar, y sera a favor de éste que se dirima el
empate presentado.

Una vez se inicie el sorteo de las balotas, el orden de oportunidad para sacar una balota por cada proponente
se realizara en el orden de llegada de las ofertas presentadas en la plataforma SECOP |I.

9. JU,STIFICACIC')N DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

El procedimiento de seleccion del contratista por parte de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
se encuentra sometido a los principios de transparencia, seleccién objetiva e igualdad de derechos y
oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismascondiciones
definidas en la Ley y en la invitacion publica.

Cabe recordar que el Estudio Previo y el documento de la Invitacion Publica forman parte esencial del contrato;
son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacién e
integracidn, pues contienen la voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes durante la
seleccion y el oferente favorecido durante elmismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

En consecuencia, la entidad adjudicara este proceso, teniendo en cuenta los criterios establecidos en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, art 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 del 24
de diciembre de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley
2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones", articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Procedimiento para la contratacion de minima cuantia.

De manera que la verificacién de las ofertas se realizara conforme a los numerales 4 y 6 Articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, en ese orden de ideas la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZA MILITARES, revisara
las ofertas econémicas y verificara que la oferta de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion; si
ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal verificara el cumplimiento de los requisitos
de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

El presente proceso se adjudicara a un SOLO OFERENTE, siempre y cuando cumpla con los requisitos de orden,
juridico, técnico y econdmico, requeridos a continuacion:

9.1. REQUISITOS HABILITANTES

Para el presente proceso la justificacion de los factores de seleccién se realizara teniendo en cuenta los
requisitos de orden, juridico, técnico y econdmico, asi:

9.1.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

| 1. Carta de Presentacion de la oferta
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2. Fotocopia de Cedula de Ciudadania del Representante Legal y/o apoderado
3. Autorizacion para Presentar Propuesta (Cuando aplique)
3.1 Poder para Presentar Propuesta (Cuando aplique)

4. Certificado de Existencia y Representacion Legal, no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso contractual.

4.1 Personas juridicas de origen extranjero (Cuando aplique)
4.2 Apoderado

5. Propuestas conjuntas-proponentes plurales (Cuando aplique)

6. Certificacion pago de aportes parafiscales

7. Certificacion de responsabilidad fiscal emitida por la Contraloria Gral. de la Republica En el caso de
personas juridicas es la del Representante Legal. De no ser aportado por el proveedor la Entidad
podra efectuar la consulta.

8. Certificacion de Antecedentes Disciplinarios-emitida por la Procuraduria En el caso de personas
juridicas es la del Representante Legal. De no ser aportado por el proveedor la Entidad podréa efectuar
la consulta.

9. Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policia Nacional En el caso de personas juridicas es la
del Representante Legal.

10. Antecedentes de la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia. De no ser aportado por el proveedor la Entidad podra efectuar la consulta.

11. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado. En el caso de personas
juridicas debe estar firmado Representante Legal.

12. Compromiso anticorrupcidn. En el caso de personas juridicas debe estar firmado por el Representante
Legal

13. DILIGENCIAMIENTO ANEXO TRATAMIENTO DE DATOS: Debido a que, para la presentacion de

las ofertas se entregan documentos que contienen datos sensibles, el proponente debera aportar
junto con su propuesta, debidamente diligenciado el anexo AUTORIZACION PARA EL
TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR de la informacién de conformidad con lo establecido en
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, de no aportarse seré requerido por la entidad. Indicando de igual
manera si la Entidad debe mantener la reserva frente algin documento e indicar cual de los
presentados en su propuesta.

TRATAMIENTO DE DATOS

Asi mismo, en el caso de las propuestas presentadas por los proponentes, éstas estaran a disposicion
de quien asi lo solicite en la plataforma SECOP Il en el link del proceso, a partir de la publicacién del
informe de verificacién y evaluacién dispuesto por la entidad en el cronograma del presente proceso
0 en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por expresa disposicion de la ley sean
catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones tributarias de conformidad con
el articulo 583 del Estatuto respectivo

Debido a que, para la presentacién de las ofertas se entregan documentos que contienen datos
sensibles, el proponente debera aportar junto con su propuesta, debidamente diligenciado el anexo
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR de la informacion de
conformidad con lo establecido en articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, de no aportarse sera requerido
por la entidad.
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TRATAMIENTO DE DATOS: Con la presentacion de la oferta el representante legal en calidad de
titular de los datos sensibles autoriza a la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES para el
tratamiento y uso de datos, en consecuencia, autoriza y permita que se publique en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica —SECOP |1, la documentacion y soportes aportados por el
proponente.

14. Diligenciamiento anexo compromiso de confidencialidad

15. Diligenciamiento anexo Pacto de Integridad

16. Diligenciamiento anexo Compromiso Antisoborno

17. Definicion de la situacién militar

18. Certificado REDAM

19. Consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios

9.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

1. ESPECIFICACIONES TECNICAS (ANEXO 1)

Para acreditar el cumplimiento de las especificaciones técnicas del presente proceso, sera necesario que el
oferente diligencie el formato “ANEXO 1- ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO”; documento que debera ser aportado desde el primer momento de presentacion de la oferta.

En consonancia con lo anterior, el proponente, en caso de resultar adjudicatario entiende y acepta la totalidad
de las exigencias establecidas en el Anexo “Especificaciones Técnicas de obligatorio cumplimiento” y se
compromete a cumplir a cabalidad con las mismas durante la ejecucidn del contrato, teniendo en cuenta que
constituyen las condiciones minimas requeridas por la Entidad para la satisfaccion de la necesidad que motiva
el presente proceso de contratacion.

2. COMPROMISO EQUIPO MINIMO NECESARIO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO (ANEXO 2)

El contratista sera responsable de disponer del personal necesario e idéneo para el desarrollo de las
actividades requeridas durante el plazo de ejecucién del contrato. El personal estimado por la Entidad
corresponde al minimo previsto para garantizar el cumplimiento del objeto contractual; no obstante, el
contratista debera determinar y disponer, bajo su responsabilidad, del personal adicional que resulte necesario
para ejecutar las actividades de manera oportuna y satisfactoria.

El oferente debera diligenciar el formato ANEXO 2 - CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MiNIMO
REQUERIDO donde manifiesta que dispondra para la ejecucion del contrato, del personal que se enlista a
continuacion:

e Técnico, tecndlogo o profesional en metrologia, electrénica, instrumentacion industrial, mantenimiento
electromecanico, ingenieria electronica, mecénica o areas afines, con minimo un (1) afio de
experiencia relacionada con la calibracion o verificacion de instrumentos de pesaje de funcionamiento
no automatico. Debera contar con los conocimientos necesarios para realizar pruebas de repetibilidad,
excentricidad de carga, error de indicacion y manejo de pesas patron. El cumplimiento de las
condiciones sefialadas sera verificado durante la ejecucion del contrato, de conformidad con las
actividades y necesidades asociadas a la prestacion del servicio.
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3. GARANTIA TECNICA (ANEXO 3)

Para el presente proceso de seleccion el proponente debera presentar la garantia técnica en documento
independiente denominado “ANEXO 3- GARANTIA TECNICA Y TERMINO DE RESPUESTA DE GARANTIA
TECNICA” incluyendo la totalidad de los servicios ofrecidos, debidamente suscrito por el proponente.

La garantia técnica requerida en este proceso debe amparar la totalidad de los siguientes aspectos:

e Que ampare el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, responsabilizdndose de los
reclamos por cualquier defecto de calidad.

o Que ampare la calidad del servicio empleado en su ejecucién.

e Durante el lapso de la vigencia de las diferentes garantias constituidas, los costos y gastos que se
generen debera asumirlos el contratista adjudicatario, quien se compromete para con la Caja de Retiro
de las Fuerzas Militares a tramitar y hacer efectivas las mismas sin costo adicional.

4. EXPERIENCIA HABILITANTE:

EXPERIENCIA: El oferente debe acreditar la experiencia mediante la presentacion de certificaciones de
contratos expedidas por funcionario competente, cuyo objeto haya sido igual o similar al presente proceso y
cuyo valor deberé ser igual o superior al 100% presupuesto oficial establecido para el presente proceso. Cabe
resaltar que la experiencia debe estar en estado ejecutado.

Sera responsabilidad del interesado, presentar el niumero de certificaciones a lugar siempre que la sumatoria
de las mismas sean igual o superior al 100% presupuesto oficial. La informacién debe acreditarse mediante
cualquiera de los siguientes documentos:

o (Certificaciones o constancias expedidas por el contratante.
o Fotocopia de contratos (deben evidenciarse en estado finalizado)
e Actas de liquidacion

La anterior experiencia debera contener la siguiente informacion:

) Nombre de la empresa o entidad Contratante.

) Direccion

) Teléfono

) Nombre del Contratista.

e) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

f) Nimero del contrato (si tiene).

g) Objeto del contrato.

h) Valor del contrato

i) Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso de que la certificacion no indique que

el estado del contrato es terminado, el proponente debera adjuntar la correspondiente acta

de terminacion y/o recibo a satisfaccion debidamente suscrita.

j) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio). [) Nombre y firma de quien expide la certificacion.
(La certificacion deberé estar firmada por el funcionario competente para suscribirla).

a
b
c
d
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NOTAS GENERALES:

o Lainformacion suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento respecto de su fidelidad y
veracidad y debe ser correlativa a la documentacién aportada.

o No se tendréan en cuenta las certificaciones de contratos en ejecucion.
Solamente se aceptaran certificaciones de contratos, en los cuales el proponente haya actuado como
contratista directo de la entidad certificadora.

e Para los contratos de caracter privado deberan anexar fotocopia del contrato suscrito por las partes
CcoN sus anexos, en caso de que estos correspondan al objeto de la presente contratacion

e Solamente seran admitidas las certificaciones o actas de liquidacién o actas de terminacién, de
contratos expedidos por los contratantes; no se tendran en cuenta AUTO CERTIFICACIONES.

NOTA: CREMIL se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente, y no sera
tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta, asi mismo, la Entidad no acepta contratos
en ejecucion; si la experiencia solicitada no es demostrada en debida forma, la oferta sera rechazada.

4.1 INCENTIVO PARA PARTICIPACION DE MIPYMES: En cumplimiento a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 de 2021, si los proponentes acreditan su condicion de Mipyme con domicilio
en Colombia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 se dara aplicacion al siguiente criterio
diferencial:

e FACTOR TECNICO HABILITANTE DE LA PROPUESTA, el comité técnico evaluador verificara la
experiencia minima del proponente, mediante la presentacién de certificaciones de contratos
expedidas por funcionario competente, cuyo objeto haya sido igual o similar al presente proceso, cuyo
valor debera ser igual o superior al 80% presupuesto oficial establecido para el presente procesoy en
estado ejecutados. Sera responsabilidad del interesado, presentar el niumero de certificaciones a lugar
siempre que la sumatoria de las mismas sean iguales o superior al 80% presupuesto oficial

REQUISITOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA E INCENTIVO

El proponente debera cumplir con todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA.

Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y se divide por el valor del SMLMV del afio
correspondiente a la misma fecha de terminacion.

Para el efecto, se utilizaran el valor del salario minimo legal mensual vigente segun el periodo en el cual haya
sido terminado el contrato certificado

De igual forma, cuando se trate de consorcios o uniones temporales no seran validas aquellas certificaciones
provenientes, suscritas 0 expedidas por alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, por
considerarse auto certificaciones.

NOTA 1: Si se presentan certificaciones de contratos, 6rdenes de compra o facturas éstas deben ser expedidas
por la entidad 0 empresa contratante y estar firmadas por su representante legal o por el competente.
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Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido en cesién,
la certificacidn deberé especificar la fecha de la cesién e indicar lo ejecutado por el cedente y el cesionario. En
dicho caso, y para efectos de su verificacion y valoracién, la Entidad tendra en cuenta la experiencia acreditada
por el proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso, conforme a las reglas
del presente numeral.

Si las certificaciones no incluyen los datos solicitados, el proponente podré hacer aclaracién en documento
anexo a la propuesta (Actas de iniciacidn y/o Actas de terminacion y/o contrato y/o facturas con la respectiva
resolucion de numeracion de la DIAN). En el evento de que la certificacién sea expedida por personas de
derecho privado, naturales o juridicas, ademas de las certificaciones y documentos soporte anexados, deberan
adjuntar el contrato respectivo que se relacione con la certificacion de experiencia acreditada en los casos en
los que aplique de acuerdo a la naturaleza del mismo, y/o los pagos de seguridad social.

Nota 2: En el caso de que un proponente o cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de
los documentos presentados por otro proponente, debera remitirse a las autoridades judiciales para que estas
se pronuncien al respecto, habida consideracion de que la CREMIL, carece de competencia para pronunciarse
y decidir al respecto. Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas, referentes a inconsistencias
que imposibiliten la seleccion objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes y cuando verificada
la informacion, esta no corresponda a la realidad.

Nota 3: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar la experiencia.

4.2 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO, UNION TEMPORAL O
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Como lo indica el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion
y la Circular Unica, emitidos por el ente rector en materia de compras publicas Colombia Compra Eficiente “La
experiencia del oferente plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los
integrantes del proponente plural.” Es decir que la sumatoria de la experiencia de los miembros de la unién
temporal, o figura asociativa debe ser del SER IGUAL O SUPERIOR al presupuesto oficial establecido en el
presente proceso (100%), expresado en SMMLV. Colombianos y tenga relacién con el objeto del presente
proceso contractual.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros
bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, o figuras asociativas, en tal caso solo se tendra en cuenta
como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion
que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que ejecutd la actividad. Para lo cual debera aportar
el documento de conformacion de figura asociativa, donde se identifique el porcentaje de participacion, para
su verificacion.

CREMIL, se reserva el derecho de verificar la informacion aportada, y no sera tenida en cuenta aquella que se
pueda establecer que no es cierta.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PARA MIPYME Tratandose de proponentes plurales, los criterios
diferenciales sefialados en el numeral APLICACION CRITERIO DIFERENCIAL: ACREDITACION DE LA
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EXPERIENCIA PARA MIPYME, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) como Mipyme en el consorcio o la unién temporal,
procediendo en los términos sefialados en el acépite sefialado.

Y se cefiira conforme lo establecido en el Factor técnico habilitante de la propuesta, del presente capitulo.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA.

El proponente extranjero acreditara la experiencia requerida en el presente, para el caso de personas
naturales y juridicas extranjeras, la experiencia debera acreditarse mediante certificaciones que den cuenta
de esta por un minimo del 100% del valor total del presupuesto oficial del proceso expresado en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) colombianos y tenga relaciéon con el objeto contractual del
presente proceso.

Para el efecto esta documentacion debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos
expedidos en el exterior. Se debera acreditar la experiencia conforme a los mismos parametros o
descripciones que se sefialan en el presente numeral y lo previsto en el formulario de especificaciones
técnicas.

Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se describen a
continuacion:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razon social del contratista.

Objeto del contralo o descripcion detallada del producto en caso de factura.

Afio celebracidn del contrato,

Valor del contralo.

Nombre, cargo y firma del funcionario(s) que firman el contrato(s) y/o factura(s), medio de

contacto.

e Laentidad evaluara la informacién suministrada y de acuerdo con ella determinara si resulta
suficiente para acreditar la experiencia.

o Lainformacion se entiende bajo la gravedad de juramenta.

9.1.3. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES.

El Comité Econémico Evaluador verificara el siguiente requisito:

9.1.3.1. FORMULARIO ELECTRONICO - SECOP II:

El presupuesto oficial para el presente proceso es por la suma CINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA'Y
CUATRO MIL PESOS M/CTE ($5.664.000), incluidos VA segun aplique, costos directos e indirectos, impuestos,

tasas y contribuciones., costos y demas conceptos que se generen con ocasion de la ejecucion y liquidacion del
contrato.
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A continuacion, se muestra el analisis del presupuesto con las cantidades a adquirir asi:

o 1 =
3l .S PRESUPUESTO
CDP [RUBRO | DESCRIPCION || =8 PRESgggESTO PREC‘:"EKP:ILELSTO NO
S| 52 COMPROMETIDO
x| g
SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO,
AO5O1- |REPARACION  E| | oo
20426 | 02-008- | INSTALACION 20 | PROG> |$5.664.000,00 | $5,664.000,00 $
007 |(EXCEPTO
SERVICIOS DE
CONSTRUCCION)
TOTAL $5.664.000,00 | $5.664.000,00 3

A continuacion, se detalla el precio de referencia para el [TEM:

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

No. | DESCRIPCION ESPECIFICA DEL | UNIDAD DE
Item BIEN O SERVICIO MEDIDA

CANTIDAD
%
IMPUESTO

Mantenimiento preventivo y
correctivo de bascula de 500 Kg
fabricante TEK.

Tipo de bascula: Digital
Capacidad Méaxima: 500,00Kg
Capacidad Minima:2,00 Kg
Division de escala:0,10 Kg
Desviacion estandar:0,20 Kg
Modelo: modelo TCS-500.

Serie: PO 003102201787
Calibracion de bascula de 500 Kg
fabricante TEK.

Tipo de bascula: Digital
Capacidad Méxima: 500,00Kg

2 | Capacidad Minima:2,00 Kg Calibracion 1 19% |$925.211,00 |$925.211,00
Divisién de escala:0,10 Kg
Desviacion estandar:0,20 Kg
Modelo: modelo TCS-500.
Serie: PO 003102201787.

Mantenimiento | 1 | 19% |$889.381,00 |$ 889.381,00
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Mantenimiento preventivo y
correctivo de basculas de 300 Kg
fabricante TEK

Tipo de bascula: Digital
Capacidad Maxima: 300,00 Kg

3 | Capacidad Minima:2,00 Kg Mantenimiento | 2 | 19% |$688.954,00 |$ 1.377.908,00
Divisién de escala:0,10 Kg
Desviacion estandar:0,20 Kg
Modelo: TCS-300.

Serie 1: 9505158315

Serie 2: 9505158328

Calibracion de basculas de 300 Kg
fabricante TEK

Tipo de béascula: Digital

Capacidad Méxima: 300,00 Kg
Capacidad Minima:2,00 Kg

4 Divisién de escala:0.10 Kg Calibracién 2 | 19% |$783.441,00 |$ 1.566.882,00
Desviacion estandar:0,20 Kg
Modelo: TCS-300.
Serie 1: 9505158315
Serie 2: 9505158328
$
3.286.987,00 $ 4.759.382,00
19% $904.282,00
TOTAL $ 5.664.000,00

NOTA 01: El valor unitario establecido en el Formulario Electronico de la plataforma SECOP I, es incluido IVA
(Segun Aplique), tasas, contribuciones costos y demas conceptos que se generen con ocasion de la ejecucion
del contrato.

NOTA 02: El oferente debera considerar en la presentacidn de la oferta (Formulario Electrénico), todos los costos
y gastos en los que incurra para la suscripcion y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, tales
como: impuestos, garantias, personal, transporte, equipos, papeleria, entre otros, tener en cuenta que el valor
ofertado debera incluir todos los gastos del personal y gastos administrativos para el cumplimiento de objeto
contractual.

El oferente debera tener en cuenta que al momento de realizarse la evaluacién econdmica se toma como
PRECIO DE REFERENCIA VALOR UNITARIO INCLUIDO IVA (Segun Aplique), el cual se encontrard
descargando el formato Excel dentro de la pregunta “FORMULARIO ELECTRONICO” del proceso dentro de la
plataforma SECOP |, por lo anterior no constituye un formato o anexo independiente dentro de la oferta,
solamente debe diligenciarse electronicamente dentro de la plataforma.

El oferente deberé diligenciar la pregunta “VALOR DEL CONTRATO" por el valor de cada item, sin superar el
presupuesto oficial total del proceso.

El Formulario Electrénico debe diligenciarse completamente sin dejar espacios vacios. En caso de que se omita
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el diligenciamiento de algun item la propuesta sera rechazada.

Los interesados en participar en el presente proceso deberén ofertar la totalidad de los items exigidos,
cumpliendo el total de las especificaciones técnicas, sin sobrepasar el PRECIO DE REFERENCIA INCLUIDO
IVA (Segun Aplique), de los items, En ninguno de los items el precio podra ser igual a cero pesos ($0,00), de
acuerdo con lo especificado anteriormente, de no ser asi se entenderia que se encuentra incurso en CAUSAL
DE RECHAZO.

Estan a cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y otros conceptos que
genere la ejecucidn del futuro contrato.

El valor de la oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

9.1.3.2. EVALUACION ECONOMICA

La evaluacion econémica se efectuara, Unicamente respecto a la oferta que presente el MENOR VALOR
INCLUIDO IVA (Segun Aplique) siempre y cuando se encuentre habilitada. Para el efecto se tomara la
informacién consignada en el Formulario Electrénico publicado en la plataforma del SECOP II.

En caso de que la oferta de MENOR VALOR INCLUIDO IVA (Segun Aplique) no cumpla econémicamente por
omitir informacién o contenga informacion errénea, se procedera a la verificaciéon del proponente ubicado en
segundo lugar y asi sucesivamente de conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015; Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021 - Numeral 5° del articulo
2212152

En caso de empate del valor de las propuestas la entidad dara aplicacion al contenido del Art.2.2.1.2.1.5.2
Numeral 8 del decreto 1082 de 2015.

9.1.3.3 VERIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Si, segun la informacién obtenida por CREMIL, en su deber de anélisis de que trata el articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del
Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad requerira al oferente para
que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, debe
recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de esta en la evaluacion de las ofertas.

Para la determinacion de los Precios Artificialmente Bajos, el comité econémico evaluador tomara como
referencia la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia
Compra Eficiente, vigente al momento de la evaluacioén.

Asi mismo, la proponente oferta firme e irrevocablemente y como precio(s) unitario(s) fijo(s), el(los) elemento(s)
que comprenden el objeto de este proceso, bajo las caracteristicas técnicas establecidas en las especificaciones
técnicas, en los términos y conforme a las condiciones previstas para tal efecto. Asi mismo, se entiende que el
proponente contempla los impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

10. DOCUMENTOS FINANCIEROS REQUERIDOS PARA EL PROPONENTE ADJUDICATORIO

Pagina 37 de 48



CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
GRUPO DE CONTRATACION Y ADQUISICIONES

F-GCA-CA-05/ 12-05-2026 v8

El Comité Econdmico Evaluador solicitara mediante mensaje privado en la plataforma del SECOP I, los
siguientes documentos al oferente que resulte adjudicatario del proceso contractual, con el fin de obtener los
documentos requeridos para la aceptacién de oferta y/o contrato. El oferente adjudicatario debera responder a
la Entidad a través de mensaje en la plataforma SECOP Il adjuntando los documentos requeridos.

Lo anterior dando aplicabilidad a lo establecido en la CIRCULAR EXTERNA UNICA publicada por Colombia
Compra Eficiente la cual indica:

(...) “las Entidades Estatales no podran rechazar la oferta cuando soliciten documentos que no son esenciales o
necesarios para la comparacion de estas y que no tienen el caracter de habilitantes, sino que son requeridos
para la celebracion del contrato o para su registro presupuestal, tales como la certificacion bancaria, el RUT, el
RIT, el formato SIIF, entre otros.”(...)

CERTIFICACION BANCARIA CON FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS CALENDARIO:

El proponente adjudicatario debera allegar ccertificacién bancaria expedida por la entidad financiera en donde
posea cuenta corriente 0 de ahorros en la que conste: nombre del titular de la cuenta, identificacion del
beneficiario, tipo de identificacion, nombre de la entidad bancaria, nimero de cuenta del proponente, el tipo de
cuenta de conformidad con el Decreto 2674 de 2012, con el fin de estipularla dentro de la aceptacién de oferta
ylo contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes
de los pagos del contrato, dicha certificacion debe ser actualizada.

En el evento de ser un Consorcio o Unidn Temporal se certificara un nimero de cuenta bancaria de uno de los
consorciados 0 miembro de la unién temporal.

Asi mismo, adquirira un numero de identificacion tributaria (NIT) y allegaré la respectiva certificacion.
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT VIGENTE Y ACTUALIZADO:

El proponente adjudicatario nacional y el extranjero con domicilio o sucursal en Colombia indicaran su
identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara copia
del Registro Unico Tributario RUT actualizado.

Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente
este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente
la prestacionn de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme el articulo 368 del Estatuto
Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la ley 488 de 1998 que adicion6 el articulo 437 del mismo
Estatuto, y al Decreto 2645 del 27 de julio de 2011, modificado parcialmente por el Decreto 2820 de 2011.

El proponente adjudicatario extranjero aportara el documento equivalente al RUT segun el paiss de origen.

Si un consorcio o union temporal es adjudicatario del proceso, adquirird un Numero de Identificacion Tributaria
(NIT) y allegara copia del respectivo RUT, en los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacionn de la oferta y/o
contrato. Lo anterior, teniendo en cuenta que el Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF), solo permite
acoger una cuenta bancaria para registrar la obligaciénn y orden de pago.

Nota: La expresion ACTUALIZADO obedece a la obligacion de mantener los datos tributarios con la dltima
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informacién, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 555-2 Registro Unico tributario — RUT del Estatuto
Tributario.

REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA RIT:

El proponente adjudicatario nacional y extranjero con domicilio o sucursal en Colombia debera presentar copia
del Registro de Informacion Tributaria RIT actualizado.

El Registro de Informacién Tributaria - RIT, es el registro en el que todas las personas responsables del impuesto
de industria y comercio deben estar inscritas para cumplir con esta obligacién ante el Estado. El RIT deben
tramitarlo todas esas personas que ejecuten labores comerciales, industriales o de servicio dentro de cada
municipio.

“DECLARACION DE BIENES Y RENTAS, REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERESES Y DECLARACION
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA'Y COMPLEMENTARIOS:

De conformidad con lo establecido en la Ley 2013 de 2019, el proponente adjudicatario debera remitir previa
suscripcion del contrato, constancia de la publicacion en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico
(SIGEP) de la Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre
la Renta y Complementarios (DIAN), segun corresponda, siguiendo los parametros que para el efecto determine
el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.”.

11. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
11.1 ESTUDIO DEL SECTOR.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, y en concordancia con
el Manual de Colombia Compra Eficiente - “Guia para la elaboracién de estudios del sector” se elabora el anélisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del presente proceso contractual, como se evidencia en el
documento denominado “ESTUDIO DEL SECTOR”.

11.2 PRECIOS HISTORICOS

El analisis de los precios historicos se desarrollara en el anexo denominado ANALISIS DE PRESUPUESTO.
11.3 ESTUDIO DE MERCADO

Se realizo solicitud de Informacion a los Proveedores por la plataforma SECOP II, bajo el numero de proceso
SIP-079-2026, del 9/09/26, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE BASCULAS UTILIZADAS

PARA EL PESAJE DE RESIDUOS SOLLIDOS Y PELIGROSOS DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES”, en donde se reflejan tres (03) competidores y allegadas por correo electrénico si aplica.

PERSONA NATURAL FECHA DE LA IDE:‘JJ'II\'I:EE:(;(?I%N SECOP Il - CORREO
Y/O JURIDICA COTIZACION TRIBUTARIA ELECTRONICO
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DIGITAL CENTER
VENTAS E
IMPORTACIONES JE
SAS
EQUISERVICIOS MYG
SAS
INGENIERIA DIGITAL
SERVICE SAS

09/09/2026 901144306-5 correo@dcventas.com

10/09/2026 900541984-8 ventas1@eqgscolombia.com

09/09/2026 901004007-8 ingenieriadigitalservice@gmail.com

12. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIONN DEL MISMO

El valor estimado del contrato es de CINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS
M/CTE ($5.664.000) INCLUIDO IVA (Segun Aplique), impuestos, contribuciones y costos directos e indirectos
alos que haya lugar.

10.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 del 30 de diciembre de 2025 "Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican
y definen los gastos" liquidd el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2026.

El presupuesto asignado para la presente contratacion se encuentra a cargo al Plan Anual de Adquisiciones de
la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares para la vigencia 2026, Asi mismo, dicho presupuesto fue clasificado
en el articulo presupuestal asignado: Unidad Ejecutora 15-03-00, por valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($5.664.000,00) INCLUIDO DE IVA (Segun Aplique), respaldado
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20426 de fecha 09 de octubre de 2026, expedido por la
Subdireccion Financiera y distribuido en los siguientes rubros presupuestales:

FUENTE -

SITUACION VALOR

RUBRO DESCRIPCION RECURSO

SERVICIOS DE
MANTENIMIENTO,
REPARACION E
INSTALACION (EXCEPTO
SERVICIOS DE
CONSTRUCCION)

A-05-01-02-008-007 20 PROPIOS $5.664.000

Para todos los efectos, la moneda del contrato sera el peso colombiano.
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MHiguerra LUIS GIOVANNY GUERRA FLOREZ
15-03-00 CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

2026-10-09-8:51 a. m.

I
i J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante
‘ TS |
- Nacion

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiaci y libre de i6n en los sigui “items de ion de gastos™

Numero: 20426 Focha Registro: 2026-10-00 |Imidad 1 Subunidad ejecutora: | > 0300 CAJADE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES

Vigencia Presupuestal  [Actual Estado: Generada Tipo: |Gsa|0 |I.Im Caja Menor [ngunn

Saldo x
5.664.000,00|
| " lcomprometer. |

Valor Inicial: 5.664.000,00(Valor Total Operaciones: | 0,00|valor Actual.: nuwum‘v,_ Bloqueado 0,00

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE DE BIENES Y

Numera: 20426 Fecha Registro: |2026»|0-03 Namero: [Fodalicacide | |Tinom:onmlo; |

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

RECURSOR
ECURSO
o |/-0507-02:008:007 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALORACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
g;’ :;E:ML GESTION  [REPARACION E INSTALACION (EXCEPTO SERVICIOS|  Propios 20 csF OPERACION COMPROMETER

N loE consTRUCCION)

OGO DE GASTO FUENTE

SITUAC.

[Total: 5.664,000,00] 0,00| 5.664,000,00| 5.664.000,00 0,00

Firma Responsable

[objeto: ]Mmammma 'y calibracién de basculas

13. CRITERIOS DE SELECCION

El procedimiento de seleccion del contratista por parte de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
se encuentra sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y
oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la ley y en la invitacion publica.

Cabe recordar que el Estudio Previo y el documento de Invitacién Publica forman parte esencial del contrato;
son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacién e
integracion, pues contienen la voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes durante la
seleccion y el oferente favorecido durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

Conforme a los numerales 4 y 6 Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la CAJA DE RETIRO DE LAS
FUERZA MILITARES, revisara las ofertas economicas y verificara que la de menor precio cumpla con las
condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal verificara
el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

PARA TAL EFECTO EL PROPONENTE DEBERA PRESENTAR EN SU PROPUESTA ECONOMICA
CONFORME LO REQUERIDO EN LA PLATAFORMA DEL SECORP II.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas evaluadas se aplicaran las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre de
2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia” y el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto
1082 de 2015. Adicionado por el Articulo tercero del Decreto 1860 de 2021.

14. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
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PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Segun la Ley 1150 de 2007, el Decreto 4170 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, en el documento anexo
(RIESGOS PREVISIBLES) se describe la especificacion de riesgos previsibles de esta contratacién, segin el
Manual de Administracién de Riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, que considera el Documento
CONPES 3714 de 2011.

Para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en
la contratacion todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato,
se involucran en la ejecucién del contrato y que dada su previsibilidad deben regularse en el marco de las
condiciones inicialmente pactadas en los contratos. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea
identificable y cuantificable en condiciones normales.

Este analisis se realiza sobre los riesgos eventuales y el costo en caso de que llegue a suceder, depende de las
particularidades de cada riesgo, las partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de mitigacién de
su impacto y de su cobertura, asi como su asignacion a los distintos agentes involucrados. Podrian estimar el
incumplimiento de entrega en los plazos pactados y aspectos eminentemente técnicos para los cuales se
constituye garantia unica por parte del contratista como amparo al riesgo de cumplimiento y que para todos los
efectos se asignan a la parte contratante que tenga la mayor disposicion de soportarlos

NOTA: VER ANEXO MATRIZ DE RIESGOS PREVISIBLES
15. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES Y ACUERDOS MARCO DE PRECIOS
15.1. ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES

Teniendo en cuenta que en el ordenamiento juridico colombiano, respecto de las compras publicas, en el articulo
2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, dispuso que “Las Entidades Estatales deben adelantar los Procesos de
Contratacion de acuerdo con lo previsto en los Acuerdos Comerciales, cuando estos les sean aplicables’,
CREMIL procede a realizar el andlisis de su aplicabilidad con fundamento en lo dispuesto en el “Manual para
el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”, Ultima versién, expedido por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente.

En ese orden de ideas y teniendo en cuenta la presente modalidad de minima cuantia, se logra concluir que, por
regla general, los umbrales que establecen los Acuerdos Comerciales son superiores al valor maximo de la
minima cuantia, por lo cual, en razén del umbral, los procesos de contratacion mediante la modalidad de minima
cuantia, generalmente, no resultarian cubiertos por los Acuerdos Comerciales. (...)". Subrayado y Negrita
fuera de texto.

Analisis que se respalda conforme a lo emitido mediante Concepto C- 268 de 2025 del 08 de abril de 2025,
emitido por Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente.

15.2. ACUERDOS MARCO DE PRECIOS

El articulo 1 del Decreto 310 de 2021, que modifico el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, sefiala:
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()

"ARTICULO 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, estan obligadas a adquirir
Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Ulilizacion a través de los
Acuerdos Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente.”

()

Teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860
de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y
de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la
menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el proceso contractual
mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia.

16. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Se entiende por mecanismo de cobertura, el instrumento otorgado con el objeto de respaldar el cumplimiento de
todas En cumplimiento de los riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacién descritas en sus apartes
i) yii) del articulo 2.2.1.2.3.1.1 y articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el presente
proceso, se considera que se constituyan pdlizas a favor de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
— CREMIL con NIT. No 899.999.118-1, asi:

TIPO RIESGO POLIZAS EXIGIBLES
GARANTIA DE Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato por un término
CUMPLIMIENTO DEL igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, en todo
CONTRATO caso hasta la liquidacién del contrato.
Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato por un término
CALIDAD DEL SERVICIO igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses més, en todo

] caso hasta la liguidacion del contrato.
GARANTIA DE CALIDAD Y Equivalente al quince por ciento (15%) del valor del contrato, y cubrira el

CORRECTO plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses méas, en todo caso hasta
FUNCIONAMIENTO LOS |la liquidacién del contrato.
BIENES :

Ampare el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
PAGO DE SALARIOS, laborales, en atencion a que el contratista seleccionado deberé emplear
PRESTACIONES SOCIALES | a su costa, el realizar el pago correspondiente a estas obligaciones.
Y LEGALES Debe ser equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato por un

término igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Beneficiario: LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES CON NIT. 899.999.118 - 1

EL CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigente la garantia o seguros a que
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se refiere esta clausula. Estara a cargo del CONTRATISTA el pago de la prima y demés erogaciones de
constitucidén y mantenimiento de la garantia mencionada. Sin embargo, EL CONTRATISTA autoriza a la Entidad
para que con cargo a las sumas que éste le adeude, se descuente el valor de la prima del seguro cuando por
cualquier circunstancia EL CONTRATISTA no las constituyere.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, en caso de que el presente contrato
sea modificado para incrementar su valor o prorrogar el plazo, EL CONTRATISTA se obliga a ampliar el valor de
la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso, so pena de tipificar un incumplimiento a las
obligaciones del contrato.

Una vez perfeccionado el contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del mismo, el contratista
para la ejecucion del contrato debera constituir garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del presente contrato, para lo cual constituird un mecanismo de cobertura de riesgo expedido por una
entidad legalmente autorizada para funcionar en Colombia a favor de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

Las vigencias de los amparos de la garantia Unica iniciaran con la fecha de la firma del contrato. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con
los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados
podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa de la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES

EL CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y
seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se
impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticion de
LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES” y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del
contrato que se le adjudique autoriza expresamente a LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda
que LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES” , asume la responsabilidad de la ampliacion de los
amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

En la Garantia debe quedar expresamente consignado que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de
las multas y de la penal pecuniaria convenidas. Asi mismo deberd constar que la aseguradora renuncia al
beneficio de excusion.

NOTA 1: el articulo 2.2.1.2.3.1.4 dispone Garantia del oferente plural. Cuando la oferta es presentada por un
pro-ponente plural, como unién temporal, consorcio 0 promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada
por todos sus integrantes.

NOTA 2: En el caso que se constituya una garantia bancaria, para respaldar el contrato como garantia Unica, se
debera aportar correo electronico institucional del banco emisor en el que se pueda constatar la siguiente
informacién: beneficiario, valor, fecha de expedicién, vigencia. En caso de que el banco no suministre la
informacién de los datos o la suministre de forma parcial, la ENTIDAD, dara inicio al correspondiente debido
proceso.
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NOTA 3: Para el caso de garantias bancarias, contratos de seguro de cumplimiento (Pélizas de seguros) y los
patrimonios autonomos otorgados como garantias, estas deberan permitir la verificacion en linea o por Internet,
con el propdsito de verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos, y/o un punto de contacto
telefonico o virtual (en idioma castellano) para solicitar cualquier requerimiento orientado a absolver las consultas
que sobre el particular sean pertinentes.

Lo anterior por disposicién de la Circular conjunta No. 001 del 20 de agosto de 2021, sobre los mecanismos para
fortalecer la debida diligencia de los beneficiarios de pdlizas de seguros, garantias y avales bancarios y
patrimonios autonomos

NOTA 4: Dando aplicacion del articulo 2.2.1.2.3.4.1. del Decreto 1082 de 2015, en el caso de garantia bancaria,
y las cartas de crédito STAND BY, solo se aceptaran siempre y cuando la garantia conste en documento
expedido por una entidad financiera autorizada por la Superintendencia Financiera 0 quien haga sus veces
otorgado de acuerdo con las normas del Estatuto Organico del Sistema Financiero. En el documento debe
constar expresamente que:

La garantia sera efectiva a primer requerimiento o primera demanda de la Entidad Estatal.

La garantia bancaria serd irrevocable

Se indique la suficiencia (amparos y vigencia establecidos)

Que se renuncia al beneficio de excusion

Que “la garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto
administrativo que declare el incumplimiento del oferente”

6. Indicar la direccion electronica para notificaciones

o=

NOTA 5 : Nota: Conforme con lo sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021 de la
Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente modificada parcialmente con la Circular Conjunta 002 del 23 de diciembre de 2021, las
garantias aportadas por el contratista seran objeto de la verificacion y validacion del origen y veracidad
de las mismas, ante la compaiiia de seguros o entidad financiera o bancaria que las emite y advertidas
inconsistencias en relacion con su autenticidad sera causal de terminacion anticipada del contrato y
sujeto a las consecuencias contractuales y judiciales a que haya lugar.

17. OTROS ASPECTOS ESPECIALES

Con base en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y con el objeto de conminar al contratista a cumplir con sus
obligaciones se establecen las siguientes clausulas en el contrato:

17.1. SOBRE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones derivadas del contrato el CONTRATISTA pagaré a la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato
cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no
supere el porcentaje sefialado. La imposicién de esta pena pecuniaria se considerard como pago parcial o
definitivo, segun corresponda, de los perjuicios que cause a la CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES. La CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES se reserva el derecho a cobrar los perjuicios
causados por encima del monto de lo aqui pactado, si se acreditan en las condiciones establecidas en este
contrato, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
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PARAGRAFO PRIMERO.- LEGALIDAD DE LA SANCION: Estas sanciones se pactan con fundamento en el
principio de autonomia de la voluntad previsto en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, y se impondran respetando
el derecho al debido proceso de qué trata el articulo 29 constitucional, articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y lo sefialado en el Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Una vez en firme la sancidn se reportara a
la Camara de Comercio Respectiva.

PARAGRAFO SEGUNDO. - Se entiende aceptado el contenido de la presente clausula y su obligatoriedad por
parte del CONTRATISTA, cuando éste ultimo suscribe el contrato.

PARAGRAFO TERCERO. - PUBLICIDAD DE LA SANCION: Una vez en firme la sancion, la CAJA DE RETIRO
DE LAS FUERZAS MILITARES procedera a publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el Portal
Colombia Compra Eficiente - Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP I
www.colombiacompra.gov.co. También se comunicara a la Procuraduria General de la Nacién. La anterior
publicacion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 218 del Decreto Ley 019 de 2012.

PARAGRAFO CUARTO: APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez se
termine la audiencia en la que se impone la sancion, a través de resolucion motivada que se entendera notificada
y ejecutoriada en dicho acto publico, el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder
de manera voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables aun en el supuesto que el CONTRATISTA
de posterior ejecucién a la obligacién incumplida.

17.2. SOBRE LAS MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial o total de alguna de las obligaciones
derivadas del contrato por causas imputables al contratista, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
conforme a las definiciones del articulo 1 de la Ley 95 de 1890, las partes acuerdan que LA CAJA DE RETIRO
DE LAS FUERZAS MILITARES, mediante acto administrativo, podra imponer al contratista multas, cuyo valor
se liquidara con base en un cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada dia de retardo y
hasta por quince (15) dias calendario. Esta sancion se impondra conforme a la Ley y se reportara a la Camara
de Comercio competente, y hasta por el diez por ciento (10%).

17.3. SOBRE LA INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA, mantendra indemne a la Caja de toda reclamacion,
demanda o acciones legales, que tengan como causa las acciones directas del contratista, subcontratista o sus
proveedores, siempre y cuando sea demostrada su responsabilidad, y que con estos actos se hayan derivado
dafios, lesiones o0 perjuicios materiales, en la integridad personal o patrimonial de los mencionados terceros
durante la ejecucion del contrato. Se consideran hechos imputables al contratista las acciones de su personal,
ascensores, subcontratistas o proveedores o proveedores, asi como el personal de estos, que produzcan
deficiencias o incumplimientos. En caso de demandas, reclamaciones o acciones legales contra EL
CONTRATANTE y que sean de responsabilidad demostrada del CONTRATISTA, conforme con lo pactado en
este contrato, este sera notificado luego de recibir el reclamo, obligandose a mantener indemne a la entidad y
a responder por dichas reclamaciones y los costos que ellas generen hasta un 10% del valor del contrato.

17.4. SOBRE LA CLAUSULA AMBIENTAL: El contratista debera tomar todas las medidas conducentes para
evitar la contaminacién ambiental durante sus operaciones, cumplira con todas las leyes ambientales aplicables
y los actos administrativos de la Entidad que para tal fin se expiden, asi como se sujetara a las normas relativas
al control de la contaminacion ambiental establecidas en dichas leyes, en las licencias o en los actos
administrativos
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17.5. LA CADUCIDAD: LA CAJA podra declarar la caducidad administrativa del contrato por cualquiera
de las causales previstas en la Ley 80 de 1993, segin los procedimientos sefalados en esta
normatividad. La declaratoria de caducidad causara la terminacion y liquidacién de este contrato. En la
resolucion que la declare se hara efectiva la clausula penal pecuniaria y prestard mérito ejecutivo contra el
CONTRATISTA y las partes que hayan constituido la garantia en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de
1993.

18. DOCUMENTOS ANEXOS DEL ESTUDIO PREVIO
Los siguientes documentos hacen parte integral del presente estudio previo y del contrato a suscribir:

MATRIZ DE RIESGOS PREVISIBLES

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
ESTUDIO DEL SECTOR

ANALISIS DEL PRESUPUESTO

Formatos aplicables para la presentacion de la oferta

aRowb=

Atentamente,

=S

NELSON FRANCISCO ROCHA URBINA
Subdirector de Gestion de Activos

COMITES ESTRUCTURADORES

COMITE CARGO Y NOMBRES FIRMA

COMITE TECNICO -
ESTRUCTURADOR COMPONENTE | PD. ESTEFANIA LLANOS GARCIA Zzety
DE GESTION AMBIENTAL
COMITE ECONOMICO PS. JUAN FELIPE RODRIGUEZ ){%

ESTRUCTURADOR BORRAEZ JG=<Z7
COMITE JURIDICO , &@
ESTRUGTURADOR PS. ESTEPHANY CRUZ SUAREZ

Vo.Bo. PD. Camila Andrea Cabrera Rodriguez J ' ]

Grupo De Talento Humano - SST
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Vo.Bo. PS. Lorena Suarez Sierra |
Oficina Asesora de Planeacion - Oficial de Seguridad de la Informacién

Vo.Bo. PS. Ingrid Johana Martinez |
Oficina Asesora de Planeacion - Proteccion de Datos

l:‘: -
Vo.Bo. PD. Carmen Herlinda Castellanos Vega “?
Oficina Asesora de Planeacion - Oficial de Cumplimiento
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