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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD!'

La Secretaria Distrital de Movilidad es una entidad del sector central de la Administracion Distrital, con autonomia
administrativa y financiera, domiciliada en Bogota D.C., cuya creacién, estructura, organizacion y funcionamiento estan
reglamentados en el Acuerdo Distrital 257 de 2006 “Por el cual se dictan normas basicas sobre la estructura,
organizacion y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, y se expiden otras
disposiciones”.

El Decreto 652 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Movilidad”, modifica la estructura
organizacional y las funciones de la Secretaria Distrital de Movilidad - SDM, encontrando dentro de la estructura
organica de la Secretaria Distrital de Movilidad, en el articulo 38 a la Subsecretaria de Gestion Corporativa se le
asignaron entre otras la funcion de: “(...) 6. Dirigir la implementacion de los planes, programas y proyectos de la gestion
administrativa, documental, ambiental, de infraestructura fisica e inventarios (...)".

De igual manera, el Decreto 652 de 2025 en su Articulo 41, le asigna a la Subdireccién Administrativa, entre otras, las
siguientes funciones previstas en los numerales 9y 12 las cuales establecen lo siguiente: “(...) 9. Ejecutar las politicas
de adquisicion, conservacion, mantenimiento y dotacién de la infraestructura fisica de la entidad o de las que sea
legalmente responsable (...) 12. Liderar e implementar el Subsistema de Gestion Ambiental o su equivalente, de
acuerdo con las Politicas Nacionales, Distritales e Institucionales adoptadas por la Entidad (...)".

La Secretaria Distrital de Movilidad ha adoptado el Plan Institucional de Gestion Ambiental - PIGA 2024-2028, en
cumplimiento de la Resolucion 3179 de 2023 de la Secretaria Distrital de Ambiente, “Por la cual se adoptan los
lineamientos para la formulacién, concertacion, implementacion, evaluacién, control y sequimiento del Plan
Institucional de Gestion Ambiental —PIGA”, que incluye diversas iniciativas, entre las cuales se destaca el
mantenimiento de los jardines verticales y el techo verde. Este plan se enmarca dentro de una estrategia mas amplia
para fomentar una cultura ambiental y promover el desarrollo sostenible en consonancia con las tendencias globales.

En cumplimiento de la Resolucién mencionada, se establece la promocién de practicas ambientales que contribuyan
al cumplimiento de los objetivos especificos del Plan de Gestion Ambiental (PGA).

Dentro de esta normativa, se incluye la Guia Técnica para la Formulacién del Plan Institucional de Gestién Ambiental
(PIGA), especificamente en el apartado 4.4 sobre Programas de Gestion Ambiental. Este apartado define los
elementos de la etapa de planificacion y establece un minimo de seis (6) programas, que deben contener objetivos,
metas e indicadores. Estos programas son los siguientes:

1. Programa de uso eficiente del agua.

2. Programa de uso eficiente de la energia.

3. Programa de gestion integral de residuos:

31. Residuos ordinarios (aprovechables y no aprovechables).
3.2, Residuos peligrosos y de manejo diferenciado.

INumeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 “Estudios y Documentos previos (...) La descripcion de la necesidad
que la entidad estatal pretende satisfacer con la contratacion.”
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3.3. Residuos especiales.

4. Programa de consumo sostenible.

5. Programa de gestion del cambio climatico:

5.1. Linea de movilidad urbana sostenible.

5.2. Linea de infraestructura sostenible.

6. Programa de comunicacion, formacion y sensibilizacion.

En relacion con el numeral 5 del Programa de Gestion del Cambio Climatico, los jardines verticales y el techo verde
existentes en la Secretaria constituyen soluciones de infraestructura verde que apoyan la implementacion de las
acciones ambientales institucionales y contribuyen a la conservacién de espacios con cobertura vegetal dentro de la
infraestructura fisica de la Entidad.

Estas soluciones, cuando se conservan en condiciones adecuadas, pueden aportar a la regulacién térmica de las
edificaciones, la retencién de agua, la proteccion de las superficies intervenidas, la mitigacion del efecto de isla de
calor y el mejoramiento paisajistico de los espacios. Tales propésitos guardan relacion con el Acuerdo Distrital 418 de
2009, mediante el cual se promueve la implementacién de tecnologias arquitecténicas sustentables, como techos o
terrazas verdes, y con los lineamientos técnicos adoptados por la Secretaria Distrital de Ambiente para este tipo de
infraestructura.

Bogota, es una ciudad reconocida por su dinamismo en proyectos sociales y urbanisticos, ha enfrentado el reto
constante de reducir la huella ambiental del urbanismo, buscando el equilibrio entre el medio ambiente, la sociedad y
la economia a través de la promocion de tecnologias arquitectdnicas sustentables. Aunque se han dado pasos
significativos, persisten desafios, siendo la calidad del aire y los niveles de contaminacién aspectos cruciales que
demandan atencién.

En este contexto, surge la necesidad de aprender a vivir en equilibrio con la naturaleza, considerando la capacidad del
gobierno y la ciudadania para construir alternativas sostenibles. La pregunta por el futuro se centra en la posibilidad
de desarrollar un modelo equitativo y sostenible que respete la dignidad de la vida y los derechos de las personas y la
naturaleza, y es por ello que los Jardines Verticales se destacan como paisajes cambiantes, fruto de un disefio
paisajistico acertado para las ciudades modernas. Sin embargo, es crucial reconocer que estos requieren un
mantenimiento técnico pues su naturaleza viva demanda atencién, control y seguimiento para garantizar la
supervivencia a largo plazo de la vegetacién, preservando las caracteristicas técnicas vy fisicas con las que fueron
concebidos.

Actualmente, la SDM, en la sede ubicada en la Calle 13, cuenta con un jardin vertical en su fachada y, al interior de la
plazoleta, con una cubierta verde de tipologia de bolsillos. Este sistema se configura mediante diferentes capas y se
complementa con un techo verde de caracter extensivo, caracterizado por el uso de componentes ligeros, tanto en el
material vegetal, de peso moderado, como en los sustratos, cuyas caracteristicas permiten mantener un espesor
reducido.

El mantenimiento de estos sistemas es fundamental para garantizar su adecuado funcionamiento y conservar sus
condiciones estéticas. En particular, permite controlar el crecimiento desmedido de malezas, el cual podria afectar la
apariencia del jardin vertical y del techo verde. Para ello, se requieren actividades periodicas de poda, deshierbe y
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limpieza, necesarias para prevenir alteraciones y deformaciones estéticas y asegurar la conservacion adecuada de los
elementos vegetales.

La inversion destinada al mantenimiento de estos jardines y del techo verde no solo permite preservar sus condiciones
estéticas y su atractivo visual, sino que también contribuye a fortalecer su aporte a la calidad ambiental y paisajistica
de la ciudad. En este sentido, el mantenimiento permanente de estos espacios verdes resulta fundamental para
garantizar su adecuada conservacién y funcionamiento, asi como para consolidar un entorno urbano mas armonioso
y sostenible.

Durante los afios 2020, 2021, 2022, 2024 y 2025 se gestionaron y ejecutaron los contratos No. 2020-1832, 2021-2191,
2022-913, 2024-3055 y 2025-2556, respectivamente. Este Ultimo tiene como fecha de finalizacién el 31 de octubre de
2026. Estos contratos han permitido dar inicio y continuidad a las actividades de adquisicion, instalacién y
mantenimiento de los jardines verticales y del techo verde presentes en la entidad. Actualmente, estos elementos
comprenden un jardin vertical interior ubicado en la plazoleta, dos jardines verticales instalados en la fachada y un
techo verde, todos ellos disefiados con una variada seleccion de especies vegetales que contribuyen al mejoramiento
de las condiciones paisajisticas y ambientales del entorno.

Los jardines verticales albergan una diversidad botanica que incluye Bergenia, Siete cueros, Trebol morado
Rastrogero, Hiedra y Cinta o Chlorophytum Comosum, aportando no solo a la estética, sino también al equilibrio
ambiental y al bienestar de los ocupantes de la entidad proporcionando aislamiento térmico en los espacios interiores
cercanos a los jardines verticales y techo verde, toda vez que permite la regulacion de la temperatura, aportando a la
calidad del aire y ayudando a absorber una gran cantidad de energia solar, evitando que las edificaciones se calienten.
Asimismo, el techo verde, poblado con Bella de las Once, lazos de amor (cintillas), bergenias y vincas, contribuye a la
absorcién de CO2 y al mantenimiento del microclima. Lo anterior conforme a lo establecido en la Guia Técnica de
Techos Verdes vigente, adoptada por la Secretaria Distrital de Ambiente.

Se resalta que, como resultado de la ejecucion del contrato No. 2024-3055, se realizé un diagnostico del estado de los
jardines verticales y del techo verde de la entidad, en el cual se identificaron diferentes aspectos relacionados con su
conservacion y funcionamiento. Entre las principales conclusiones y recomendaciones se sefialé la necesidad de
realizar mantenimientos periédicos para controlar la aparicién y propagacion de hierbas y malezas, debido a que estas
compiten con las especies vegetales por nutrientes y pueden ocasionar su deterioro, generando la necesidad de
reemplazarlas.

Asimismo, se recomendo realizar revisiones periddicas al sistema de riego, especialmente durante las temporadas de
verano, teniendo en cuenta que la exposicién de las plantas a periodos prolongados de sequia puede afectar
considerablemente su estado y contribuir a su deterioro.

De igual manera, se identificé laimportancia de efectuar labores de mantenimiento preventivo en los canales y tanques,
mediante la aplicacion de productos para la remocién del éxido y posteriormente de recubrimientos anticorrosivos, con
el propésito de prevenir dafios asociados a la corrosion y prolongar la vida Util de estos componentes, fundamentales
para el adecuado funcionamiento de los sistemas.
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En atencidn a las recomendaciones y necesidades identificadas en el diagnéstico, durante la ejecucién del contrato
No. 2025-2556 se realizaron las actividades de mantenimiento requeridas para atender los aspectos sefialados,
incluyendo el control de malezas y especies vegetales no deseadas, la revisién y mantenimiento del sistema de riego,
asi como las labores de limpieza, tratamiento y proteccion de los canales y tanques. Estas acciones permitieron dar
continuidad al mantenimiento preventivo y correctivo de los jardines verticales y del techo verde, contribuyendo a
preservar su estado, funcionalidad y vida util.

La inversion asociada a este contrato no solo permite garantizar la conservacion y adecuado funcionamiento de estos
espacios verdes, sino que también fortalece el compromiso de la entidad con la sostenibilidad ambiental. El
mantenimiento y preservacion de estas areas contribuye al mejoramiento del entorno laboral, favorece la calidad
ambiental y genera beneficios para el bienestar de las personas que hacen uso de estos espacios. Asimismo, estas
acciones se encuentran en concordancia con lo establecido en el Acuerdo 418 de 2009, “Por el cual se promueve la
implementacién de tecnologias arquitectdnicas sustentables, como techos o terrazas verdes, entre otras, en el D. C. y
se dictan otras disposiciones”.

Es importante destacar que las actividades de mantenimiento de los jardines verticales y del techo verde o vivo se han
desarrollado atendiendo las directrices establecidas en la Guia Técnica de Techos Verdes vigente, adoptada por la
Secretaria Distrital de Ambiente. De esta manera, las actividades previstas se enmarcan en los lineamientos técnicos
aplicables y en el cumplimiento de los requisitos normativos y legales pertinentes para este tipo de contratacion.

En consecuencia, la Secretaria Distrital de Movilidad tiene el compromiso de garantizar el mantenimiento y
conservacion de los jardines verticales y del techo verde, procurando su adecuado estado, funcionamiento y
permanencia. Estas acciones permiten preservar sus beneficios ambientales y paisajisticos, al tiempo que contribuyen
a la consolidacién de entornos mas sostenibles y al cumplimiento de los objetivos ambientales de la entidad.

Por lo anterior, y con el propésito de garantizar la sostenibilidad y adecuado funcionamiento de los jardines verticales
y del techo verde ubicados en la sede principal de la Secretaria Distrital de Movilidad (Calle 13), se requiere contratar
una persona natural o juridica que cuente con la experiencia, capacidad técnica y personal idéneo para ejecutar las
actividades de mantenimiento preventivo y correctivo requeridas.

El personal encargado de estas actividades debera contar con la certificacion vigente para trabajo en alturas, de
conformidad con la normatividad aplicable, teniendo en cuenta las caracteristicas y condiciones de instalacién de los
jardines verticales y demas elementos objeto de mantenimiento. Las actividades comprenderan, entre otras, el
mantenimiento de la vegetacion, geotextiles, sistema de riego, equipos automaticos, canales y demas componentes
asociados al funcionamiento de estos sistemas.

Finalmente, se resalta que el alcance de la contratacion contempla el mantenimiento preventivo y correctivo de los
elementos naturales y de la vegetacion, asi como de los elementos y componentes necesarios para su adecuado
funcionamiento, particularmente aquella dispuesta en las paredes y demas superficies destinadas para este fin. Este
enfoque busca garantizar la permanencia y funcionalidad de las soluciones de infraestructura verde implementadas en
la sede, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones ambientales y al manejo de los efectos asociados a la
generacion y acumulacion de calor en el entorno construido.
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1.1. META DEL PLAN DE DESARROLLO QUE SE PRETENDE CUMPLIR CON LA CONTRATACION

Con esta contratacién se contribuye a cumplir con la siguiente meta establecida en el Plan Distrital de Desarrollo
“Bogotad Camina Segura” 2024-2027, para el objetivo estratégico 5. “Bogoté confia en su gobierno” Programa 5.33.
“Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable”:

OBJETIV,O 5. Bogota confia en su gobierno
ESTRATEGICO '
PROGRAMA 33 Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable
Ranbiialice 358 - Desarrollar el 100 % de la estrategia de mejora y sostenibilidad
Des.arrollo 8 2gota META SECTORIAL del Modelo Integrado De Planeacion y Gestion - Mipg en las entidades
I Segu”ra i del Sector Movilidad
Ay PROYECTO DE 7985 - Consolidacion del trabajo colaborativo y apoyo institucional en
INVERSION la secretaria distrital de movilidad de Bogota D.C
META PROYECTO 2 - Implementar el 100% de la estrategia anual para la sostenibilidad y
DE INVERSION mejora del Sistema de Gestion Ambiental.

La meta del proyecto de inversion, orientada al mantenimiento preventivo y correctivo de los jardines verticales y el
techo verde en las sedes de la Secretaria Distrital de Movilidad, se articula con los objetivos estratégicos de la entidad
relacionados con la gestion ambiental sostenible y el adecuado mantenimiento de los jardines verticales y el techo
verde.

El desarrollo de estas actividades permite conservar en condiciones adecuadas los jardines verticales y el techo verde,
garantizando su funcionalidad, sostenibilidad y aporte ambiental. De esta manera, el proceso se encuentra alineado
con las metas y objetivos trazados por la entidad, contribuyendo al fortalecimiento de las practicas ambientales y al
adecuado manejo y conservacion de estos espacios verdes.

1.2. VERIFICACION DE QUE LA NECESIDAD SE ENCUENTRA PREVISTA EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

La necesidad planteada se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones en el marco del proyecto de inversidn
No. 7985 “Consolidacién del trabajo colaborativo y apoyo institucional en la secretaria distrital de movilidad de Bogota
D.C, identificada con el cédigo o linea SGC-274.

coDIGO Y
RUBRO | oL FDEL (LA POSICION
. PRESUPUESTAL CODIGO PUNTO DE | MODALIDAD
SUBSECRETARIA |LINEA PAA R FONDO (FUENTE PRESUPUEST e e p——
SIS L DE ARIA POSPRE
FINANCIACION) | (CONCEPTO
DEL GASTO)

PA05-PR19-MDO01 V.3.0

Secretaria Distrital de Movilidad

Calle 13 # 37 - 35
Teléfono: (1) 364 9400

www.movilidadbogota.gov.co

Informacioén: Linea 195

Pagina 6 de 64

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



ok

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | MOVILIDAD

CORPORATIVA

SGC-274

023011745992024009
713023 Consolidacion
del trabajo colaborativo
y apoyo institucional en
la secretaria distrital de
movilidad de Bogota
D.C

VA-Derechos de
transito 1-100-1027

02320202008
85970
Servicios de
mantenimiento
y cuidado del
paisaje

08-SISTEMAS DE
GESTION-AMBIENTAL

13.1-PROCESO
MINIMA
CUANTIA

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

2.1. OBJETO DEL CONTRATO

REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS JARDINES VERTICALES Y EL TECHO
VERDE EN LA SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

2.2. ALCANCE DEL OBJETO (Cuando aplique)

No Aplica

2.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL

Las especificaciones técnicas del objeto contractual se encuentran descritas en el ANEXO TECNICO JARDINES
VERTICALES, el cual hace parte integral de los documentos del proceso y constituye las condiciones técnicas que
debe atender el contratista a lo largo de la ejecucion del contrato.

2.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL (Cuando aplique)

N/A

2.5. DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO CUANDO EL CONTRATO INCLUYE
DISENO Y CONSTRUCCION (Cuando aplique)

N/A

2.6. CLASIFICACION EN EL SISTEMA UNSPSC

La clasificacion de los bienes o servicios, objeto del proceso de contratacién son los siguientes:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO CODIGO DESCRIPCION
UNSPSC
70 - Selrwcws de| 701117 " 0111703
Contratacién 7011- Parques, - - e . -
. ) . Servicios de 70111703  [Servicios de plantacion o mantenimiento de jardines
Agricola, Pesquera,Horticultura |ardines y lantacin o
Forestal y de Fauna huertos P
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SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO Sgls);(;g DESCRIPCION

mantenimiento
de jardines

Es de indicar que, para el presente proceso no es necesario como requisito habilitante la inscripcidn en el RUP.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

El presente proceso de seleccion estard sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por lo dispuesto
en la Ley 80 de 1993, articulo 2 de Ley 1150 de 2007, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, asi como el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 0142 de 2023 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, las demas normas que las
complementen, modifiquen o reglamenten.

Lo anterior de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2., en el que se sefiala que se seguira el
procedimiento de minima cuantia cuando el valor del bien, servicio u obra a adquirir no exceda del diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto. En este sentido, haciendo uso de
las modalidades de contratacion para suplir las necesidades de las entidades especialmente del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y el Decreto reglamentario 1082 de 2015, para la escogencia del ofrecimiento més favorable, la entidad
tendra como Unico criterio de seleccion del contratista el menor precio ofrecido incluyendo IVA y todos los gastos e
impuestos a que haya lugar.

Cabe sefialar que, de conformidad con lo dispuesto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
el articulo 2.2.1.2.1.2.12. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, Decreto 310 de 2021 y demas disposiciones que lo
modifiquen adicionen y resulten aplicables, la Secretaria Distrital de Movilidad verifico en la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, la existencia de un Acuerdo Marco de Precios que incluyera dentro de su catalogo los bienes y servicios
que requiere la entidad, sin embargo, no existe a la fecha un nuevo acuerdo marco que le permita a la entidad acudir
a este tipo de instrumentos.

En virtud de lo anterior, y como quiera que el valor del servicio a contratar no supera el diez (10%) de la menor cuantia
establecida para el presupuesto de la vigencia 2026 de la Secretaria Distrital de Movilidad, se adelantaréa el proceso
mediante la modalidad de CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA.

En el evento en que la cuantia no supere el 10% del valor de la menor cuantia establecida para la entidad, se debera
acudir a la modalidad de minima cuantia, lo anterior, atendiendo lo sefialado en el Concepto C-105 de 2022 emitido
por Colombia Compra Eficiente que establece lo siguiente:

“De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacion establecida por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las
modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el
valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad, independientemente
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de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccion de minima
cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino sélo el valor del contrato”.

La presente contratacién se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad para la vigencia
2026, por lo que conforme a lo establecido en la Ley al existir pluralidad de oferentes (dos 0 mas), se adelantara un
proceso de contratacion bajo la modalidad de Minima Cuantia, conforme al presupuesto establecido.

Justificacion de no aplicabilidad de Acuerdo Marco de Precios:

De conformidad con lo dispuesto en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.2.7 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificados por el Decreto 310 de 2021, y demas disposiciones
que los modifiquen, adicionen o resulten aplicables, la Secretaria Distrital de Movilidad verificd en la Tienda Virtual del
Estado Colombiano los Acuerdos Marco de Precios vigentes, con el fin de establecer si alguno de ellos permite
satisfacer la necesidad descrita en el presente estudio previo y en su anexo técnico. Como resultado de esa verificacion
se identifico que el tnico instrumento de agregacion de demanda que contempla actividades de jardineria es el Acuerdo
Marco de Precios para la Prestacién del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V No. CCE-SNG-AMP-008-2025,
celebrado por Colombia Compra Eficiente como resultado de la licitacién publica CCENEG-077-01-2024, el cual
incorpora un componente denominado “Servicio Especial de Jardineria”. Analizados la minuta de dicho Acuerdo, su
Anexo 3 de perfiles, funciones y formacién del personal y el catalogo de precios vigente, la Entidad concluye que este
instrumento no resulta aplicable al presente proceso, por las razones que se exponen a continuacién.

En primer lugar, la Clausula 3 de la minuta del Acuerdo Marco establece que su alcance es la prestacion integral del
servicio de aseo y cafeteria, que adicionalmente contempla el servicio especial de jardineria para las entidades que lo
requieran, y dispone expresamente que las Entidades Compradoras no podran generar érdenes de compra para
contratar unicamente el Servicio Especial de Jardineria, de modo que este servicio tiene un caracter accesorio al
servicio integral de aseo y cafeteria y no puede adquirirse mediante una orden de compra independiente. La Entidad
tuvo en cuenta que actualmente cuenta con la Orden de Compra No.150965 (Contrato 2025-3142) para la prestacion
del servicio integral de aseo y cafeteria, y que los numerales 6.36 y 6.37 de la minuta permiten a la Entidad Compradora
incluir nuevos perfiles o bienes mediante la adicion de la orden de compra, dentro del limite de adicion previsto en la
normativa aplicable. No obstante, la Secretaria descarté esta alternativa, porque la incorporacion del perfil de jardinero
o del Servicio Especial de Jardineria a la orden de compra vigente sdlo permitiria adquirir las prestaciones que el
Acuerdo contempla para este componente, las cuales, como se explica a continuacion, no corresponden al alcance
técnico que exige el mantenimiento de los jardines verticales y del techo verde, de manera que la adicién no satisfaria
la necesidad y obligaria, en todo caso, a contratar por separado la mayor parte de las actividades y suministros
requeridos.

En efecto, el contenido técnico del Servicio Especial no corresponde a las prestaciones requeridas. EI Anexo 3 del
Acuerdo define el perfil de jardinero como la persona encargada de ejecutar actividades de jardineria basica, tales
como el mantenimiento de zonas verdes, plantas y jardines, y le exige como formacion minima estudios de quinto de
primaria, un afio de experiencia en mantenimiento basico de zonas verdes en sedes administrativas y capacitaciones
en desinfeccion, limpieza y manejo de residuos. Por el contrario, la necesidad de la Entidad recae sobre un sistema
de infraestructura vegetada conformado por jardines verticales en fachada y plazoleta, con un area de 182,86 m?
construida con mddulos de geotextil de bolsillos, y un techo verde de tipologia extensiva de 260 m?, cuya conservacion
exige, ademas de las labores fitosanitarias, la intervencién de los sistemas hidraulicos, eléctricos y de control que
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mantienen la cobertura vegetal, como los programadores de riego, motobombas, flotadores, filtros, goteros, tanques y
canales. Esta intervencion se realiza en fachada y cubierta, lo que implica trabajo en alturas y exige personal certificado
como trabajador autorizado y coordinador de trabajo en alturas conforme a la Resolucién 4272 de 2021 del Ministerio
del Trabaijo, certificaciones que el perfil de jardinero del Acuerdo no exige. Si bien el numeral 6.12 de la minuta permite
a la Entidad Compradora requerir personal con trabajo en alturas en los roles que sefiala la Resolucion 4272 de 2021,
esta posibilidad solo modifica las condiciones de seguridad del personal y no amplia las funciones del perfil, que siguen
limitadas a la jardineria basica, de modo que no subsana la falta de idoneidad técnica en sistemas de riego e
infraestructura vegetada descrita.

De igual manera, el catalogo del Acuerdo registra el Servicio Especial de Jardineria como un Unico item de precio
unitario y limita los bienes adquiribles a los bienes de aseo y cafeteria de su Anexo 4, sin incluir los repuestos, equipos
y material vegetal que integran la bolsa de mantenimientos correctivos del presente proceso, tales como bombas
sumergibles, filtros de discos, controladores automaticos, valvulas, tuberias, canales, geotextiles y plantulas de
especies especificas. Finalmente, el Acuerdo esta estructurado sobre la prestacion de servicios de personal por meses
de trabajo, en jornada de tiempo completo, medio tiempo o por turnos, mientras que la necesidad de la Secretaria se
atiende mediante tres mantenimientos preventivos de los jardines verticales y tres del techo verde con periodicidad
bimestral, precedidos de un diagndstico que constituye la linea base y remunerados por intervencién ejecutada y por
precios unitarios en el componente correctivo, esquema que no es compatible con el modelo de personal permanente
del Acuerdo.

En consecuencia, el Acuerdo Marco de Precios para la Prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V no
permite satisfacer la necesidad de la Entidad, ni mediante una nueva orden de compra ni mediante la adicién de la
orden de compra de aseo y cafeteria vigente, pues su Servicio Especial de Jardineria no puede contratarse de manera
independiente, corresponde a jardineria basica de zonas verdes y no al mantenimiento especializado de jardines
verticales y cubiertas verdes, no contempla el personal certificado para trabajo en alturas ni los repuestos, equipos y
material vegetal requeridos, y opera bajo un modelo de prestacién distinto del que exige la ejecucién del presente
contrato.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato es de NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
OCHENTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($92.889.088)., incluido el IVA'y demas costos e impuestos a que haya lugar, de
acuerdo con las condiciones aplicables al proceso. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el
estudio del sector que se presenta en documento anexo y hace parte integral del estudio previo.

El presupuesto oficial se encuentra distribuido en los siguientes componentes:

1. Mantenimiento preventivo de jardines verticales en la sede Calle 13 de la Secretaria Distrital de Movilidad:

$38.671.019
2. Mantenimiento preventivo de techo verde en la sede Calle 13 de la Secretaria Distrital de Movilidad:
$16.481.069.
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3. Bolsa de repuestos para el suministro y reemplazo de elementos faltantes y/o averiados requeridos para
garantizar el adecuado funcionamiento del sistema de riego y la conservacién de los jardines verticales:
$37.737.000.

El valor adjudicado sera por el valor de la oferta econémica del adjudicatario: SI _X__ NO
El valor adjudicado sera hasta por el valor del presupuesto oficial: SI __ NO _X_

La diferencia entre el valor de la oferta final y el presupuesto oficial sera destinada para adquirir mayores cantidades
de bienes y/o servicios relacionados con el objeto del contrato: SI__ NO _X_.

Nota 1: En relacion con la bolsa, se establece como un componente de monto agotable, por lo cual no se determinan
cantidades fijas de los elementos que eventualmente deberan ser suministrados durante la ejecucion contractual. Su
utilizacién estara sujeta a las necesidades que se identifiquen durante la ejecucion del contrato y a los requerimientos
previamente autorizados por el supervisor.

Nota 2: La diferencia que resulte entre el presupuesto oficial estimado para los mantenimientos preventivos y el valor
ofertado por el proponente para este mismo componente no se trasladara ni se adicionara automaticamente al
presupuesto destinado a la bolsa de repuestos y mantenimientos correctivos. En consecuencia, los recursos
correspondientes a dicha diferencia se liberaran, de acuerdo con los procedimientos presupuestales aplicables, sin
que ello implique un incremento del valor asignado a la bolsa, cuyo presupuesto se encuentra definido con fundamento
en los antecedentes historicos de consumo de la Entidad.

4.2. APROPIACION PRESUPUESTAL
Las obligaciones que se contraen por parte de la Secretaria Distrital de Movilidad, y los contratos que se suscriban con

ocasion del presente proceso de seleccidn, estan respaldadas con recursos del presupuesto de la Entidad para la
vigencia del afio 2026, mediante el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

ggp Fecha Rubro y descripcion del rubro Concepto y descripcion del gasto Valor
o ol P

1009 07/09/2026 | . . . J . y . POy Servicios de mantenimiento y cuidado 93.823.907
institucional en la Secretaria Distrital de del paisaje

Movilidad de Bogota D.C

4.3. JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial del presente proceso fue determinado en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015 y con fundamento en la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector V3 del 25 de
septiembre de 2025 expedida por Colombia Compra Eficiente, la cual establece que el analisis del sector debe
desarrollarse a partir de una estructura integral que comprende, entre otros, los siguientes componentes: i) aspectos
generales del mercado, i) modelo de abastecimiento estratégico, iii) comportamiento del gasto histérico — estudio de
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la demanda, iv) estudio de la oferta, v) estudio de mercado y vi) conclusiones del estudio del sector. En aplicacion de
esta metodologia, la Secretaria Distrital de Movilidad estructurd el presupuesto oficial a partir del analisis articulado de
dichas variables, permitiendo identificar las condiciones reales del mercado y los precios de referencia aplicables al
objeto contractual.

Para mayor detalle sobre la metodologia empleada, las fuentes de informacion, los criterios de analisis y los soportes
del calculo del presupuesto oficial, se encuentran desarrollados en el Capitulo 8 del Estudio del Sector y de mercado,
junto con sus anexos, los cuales hacen parte integral del presente proceso de seleccion.

4.4. FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera cancelado por la Secretaria Distrital de Movilidad en UN (1) SOLO PAGO a la entrega,
instalacion y recibo a satisfaccion segun corresponda) por parte del supervisor. SI __ NO__X__

La Secretaria pagara al Contratista el valor total del contrato en pagos parciales de acuerdo con los precios unitarios
ofertados por el contratista y las actividades efectivamente ejecutadas y recibidas a satisfaccion por el supervisor del
contrato SI_X_NO_

Lo anterior de la siguiente manera:

a) Mantenimiento preventivo: se pagara una vez ejecutada cada intervencion programada. Durante el plazo
contractual se realizaran tres (3) mantenimientos preventivos de los jardines verticales y tres (3) mantenimientos
preventivos del techo verde, con una periodicidad aproximada de dos (2) meses entre cada intervencién, conforme al
cronograma aprobado por el supervisor.

b) Mantenimiento correctivo y bolsa de repuestos: se pagara de acuerdo con los precios unitarios ofertados y las
cantidades efectivamente requeridas, autorizadas, ejecutadas y recibidas a satisfaccion por el supervisor, sin que
exista obligacién de ejecutar la totalidad de las cantidades estimadas ni de agotar el presupuesto asignado a este
componente.

El (los) pago(s) se efectuara(n) previa presentacion de los documentos sefialados por el Supervisor del contrato,
informacién que se suministrara con la suscripcion del acta de inicio.

NOTA 1: La expedicién de facturas o cuentas de cobro se debera cefiir en su totalidad a las fechas del Plan Anual
Mensualizado de Caja (PAC) de la Secretaria Distrital de Movilidad. La Secretaria Distrital de Movilidad s6lo adquiere
obligaciones con el proponente ganador en el proceso de seleccidn, y bajo ningiin motivo o circunstancia efectuard
pagos a terceros.

El pago sera realizado por la Secretaria Distrital de Movilidad, en pesos colombianos, a través de la consignacion en
la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las entidades financieras
afiliadas al Sistema Automatico de Pagos, previos los descuentos de ley.
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El pago se efectuara previa presentacién de los documentos sefialados por el/la Supervisor(a) del contrato, informacién
que se suministrara con la suscripcién del acta de inicio.

En caso de consorcios 0 uniones temporales, se debera presentar factura con el NIT del consorcio o la unién temporal.

Para efectuar el pago se requerira la siguiente documentacién minima, la cual sera expedida y/o verificada por parte
del(a) supervisor(a) del contrato:

1.

3.

10.

1.
12.
13.

Certificado de cumplimiento y recibo de satisfaccién, firmado por el contratista y el supervisor del contrato.
Informe de actividades, el cual debe cubrir el periodo estipulado en el certificado de supervision.

Cuadro en el que se discriminan los items (precios unitarios) efectivamente suministrados o ejecutados en el
periodo, con cantidades, valores unitarios, subtotales, valor total y valor acumulado.

Factura original debidamente expedida de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Tributario, para los casos
correspondientes, anexando nuimero de cuenta y entidad bancaria. La cuenta debe estar a nombre del
contratista para lo cual se debe anexar el certificado respectivo de la Entidad bancaria.

Para personas juridicas certificacion de Existencia y Representacion Legal con vencimiento no mayor a 30
dias calendario a partir de su expedicion, para consorcio o unién temporal, copia del acta de acuerdo
consorcial y para personas naturales, copia de la cédula de ciudadania.

Para las personas juridicas, consorcio o unién temporal, certificado suscrito por el revisor fiscal (cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley) o el/la representante legal del cumplimiento por parte del
contratista de sus obligaciones en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, de los Ultimos seis (6) meses (Art. 50
de la Ley 789 de 2002).

Para las personas naturales responsables del IVA, certificacion expedida por Contador Publico (cuando estén
obligadas a tenerlo de acuerdo con los requerimientos de ley) o por la persona natural, de la afiliacién
obligatoria y pago actualizado de los aportes al sistema de seguridad social, salud, pensiones, ARL y
parafiscales, cuando a ello haya lugar, junto con los soportes de pago en los que se especifique el periodo
que se esta cancelando. Para las personas naturales no responsables del IVA, soporte del pago de la
seguridad social, salud, ARL y pensién cuando a ello haya lugar, donde se especifique el periodo que se esta
cancelando y la misma tiene que ser legible.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del revisor fiscal o contador publico, si aplica.

Fotocopia de la tarjeta profesional y del certificado de Vigencia de Inscripcion y de Antecedentes Disciplinarios
del Revisor Fiscal o Contador Publico (segun aplique) expedido por la Junta Central de Contadores con
vencimiento no mayor a tres (3) meses a partir de su expedicion.

Copia de las planillas de pago de salud, pensiones y ARL del personal vinculado al contrato correspondientes
al mes que se factura.

Anexar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT y Registro de Informacién Tributaria - RIT.

Los demas requisitos establecidos por la Subdireccion Financiera de la Entidad.

Toda la deméas documentacion prevista en las normas contractuales vigentes que sea necesaria y que se
deriven de la naturaleza del contrato.
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El pago de la factura se realizard dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la presentacion de la factura
correspondiente y cumplimiento de la totalidad de los requisitos antes sefialados en la Subsecretaria de Gestidn

Corporativa - Subdireccién Financiera de la entidad.

El contratista debera tener en cuenta que todos los impuestos y retenciones que se causen en virtud de la celebracion

del contrato estaran a su cargo.

NOTA 2: Los impuestos a Nivel Nacional y Distrital a cargo del(a) contratista, se aplicaran de acuerdo con la naturaleza
del mismo establecida en el RUT: Persona Natural o Persona Juridica responsable o No Responsable del IVA, Gran

Contribuyente y Autorretenedor.

Los impuestos, gravdmenes o retenciones correspondientes seran:

MAYOR

CONCEPTO TARIFA OBSERVACION

IMPUESTO DE VALOR | 19% Art. 468 E.T. El servicio se encuentra gravado con la tarifa general del

AGREGADO (IVA) IVA. Base gravable: valor del servicio antes de IVA.

RETENCION EN LA FUENTE A | 4% Art. 392 del E.T. y Art. 1.2.4.4.1 Decreto 1625 de 2016. Corresponde al

TITULO DE RENTA concepto de servicios. La base gravable corresponde al valor del
servicio antes del [VA. Esta retencion no aplica cuando el contratista
acredite mediante el Registro Unico Tributario (RUT) la calidad de
Autorretenedor.

RETENCION DEL IMPUESTO DE | 15% Art. 437-1 E.T. Equivale al 15% sobre el IVA del 19%. Base gravable:

VALOR AGREGADO (RTE - IVA) valor del IVA facturado. Si el proveedor es Gran Contribuyente, no
aplica.

RETENCION DEL IMPUESTO DE | 9,66 La tarifa aplicable corresponde al (9,66/1000) para la presente vigencia.

INDUSTRIA 'Y COMERCIO (RTE - Sin embargo, la tarifa definitiva dependeré de la actividad econdmica

ICA) registrada por el contratista en el Registro de Informacién Tributaria
(RIT). Base gravable: valor bruto del pago sin incluir IVA.

ESTAMPILLA UNIVERSIDAD | 1,1% Hecho generador: Suscribir y/o adicionar contratos con los organismos

DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE y entidades de la administracion central, establecimientos publicos del

CALDAS Distrito Capital de Bogota y con la Universidad Distrital, con el fin de
prestar un servicio, construir una obra o transferir el derecho de dominio
a titulo oneroso, o cualquier otra actividad con animo de lucro. Base
gravable: Precio del contrato, valor pagado o valor amortizado, antes
de IVA.

ESTAMPILLAS PRO - ADULTO | 2% Hecho generador: Suscribir y/o adicionar contratos con los organismos

y entidades de la administracidn central, establecimientos publicos del
Distrito Capital de Bogota y con la Universidad Distrital, con el fin de
prestar un servicio, construir una obra o transferir el derecho de dominio
a titulo oneroso, o cualquier otra actividad con animo de lucro. Base
gravable: Precio del contrato, valor pagado o valor amortizado, antes
de IVA.
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ESTAMPILLAS PRO - CULTURA 0,5% Hecho generador: Suscribir y/o adicionar contratos con los organismos
y entidades de la administracidn central, establecimientos publicos del
Distrito Capital de Bogota y con la Universidad Distrital, con el fin de
prestar un servicio, construir una obra o transferir el derecho de dominio
a titulo oneroso, o cualquier otra actividad con animo de lucro. Base
gravable: Precio del contrato, valor pagado o valor amortizado, antes
de IVA.

El manejo de recursos publicos que hagan las tesorerias de las entidades territoriales estan exentas del Gravamen al
Movimiento financiero Art. 879 E.T.

Asi mismo, los porcentajes para cada uno de los impuestos, gravamenes o retenciones antes enunciados seran
calculados de conformidad con la norma Nacional o Distrital vigente al momento de su aplicacion.

5. PLAZO DE EJECUCION Y DE VIGENCIA

El plazo de ejecucién del contrato es de SIETE (07) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio, previa aprobacién de la garantia Unica por parte de la SDM, la expedicion del registro presupuestal y la
notificacion de supervision/ interventoria.

El plazo de vigencia seréa igual al plazo de ejecucion y SEIS (6) MESES mas.

6. LUGAR DE EJECUCION

Las obligaciones derivadas del presente proceso de contratacidn seran desarrolladas por el contratista en la ciudad de
Bogota D.C., la ejecucion de los mantenimientos preventivos y correctivos de los jardines verticales y techo verde
ubicados en las instalaciones de la SDM Calle 13 # 37 — 35, en coordinacion con el supervisor del contrato.

7. TIPOLOGIA DEL CONTRATO A CELEBRAR

En la contratacién estatal colombiana la importancia del derecho comercial se refleja en el inciso primero del articulo
13 del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993), “De la Normatividad Aplicable
a los Contratos Estatales” esta disposicién ordena su aplicacion a los contratos estatales, asi como el derecho civil,
salvo que exista una norma especial para el tema en concreto. Asi mismo bajo los preceptos normativos del articulo
40 de la Ley en comento “Del Contenido del Contrato Estatal”; refleja que las estipulaciones de los contratos seran las
que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta Ley, correspondan a su esencia y
naturaleza; en ese orden de ideas y conforme a lo pretendido dentro de la presente modalidad de seleccién se hace
necesario precisar que:

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccién colombiana y se rige por las disposiciones
contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, el Decreto 1860 del
2021, la Ley 1882 de 2018 y la Ley 2069 de 2020, asi como las demas normas que la complementen, modifiquen o
reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto de la presente contratacion, de igual forma
las condiciones consignadas en los documentos del presente Proceso de Seleccién.

PA05-PR19-MDO01 V.3.0 Péagina 15 de 64

Secretaria Distrital de Movilidad
Calle 13 #37-35

Teléfono: (1) 364 9400 R A B
www.movilidadbogota.gov.co DE BOGOTA DC.
Informacioén: Linea 195




* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | MOVILIDAD

La Secretaria Distrital de Movilidad con base en la legislacion vigente sobre la materia y en desarrollo de los principios
propios de esta normatividad contenidos particularmente en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y con desarrollo,
entre ofros, en el Decreto 1082 de 2015, concluye que el contrato que se pretende suscribir es un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS.

7.1. Analisis de Aplicabilidad de Documentos Tipo:

Previamente a realizar una conclusiéon sobre el particular, la Secretaria Distrital de Movilidad reconoce que los
documentos tipo expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, en ejercicio
de la competencia otorgada por la Ley 2022 de 2020, son de obligatorio cumplimiento para las entidades sometidas al
Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, cuando el objeto, la modalidad de seleccién, el tipo de
infraestructura y las actividades que integran el proceso se encuentren comprendidos en su ambito de aplicacion.

El paréagrafo 7 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 2022 de 2020, dispone:

“En todo caso, seran de uso obligatorio los documentos tipo para los pliegos de condiciones de los procesos de
seleccion de obras publicas, interventoria para las obras publicas, interventoria para consultoria de estudios y disefios
para obras publicas, consultoria en ingenieria para obras, que lleven a cabo todas las entidades sometidas al Estatuto
General de Contrataciéon de la Administracion Pudblica, en los términos fijados mediante la reglamentacion
correspondiente”.

En consecuencia, su aplicacién no depende exclusivamente de la denominacion asignada al contrato ni de la utilizacién
de la expresidn “mantenimiento”, sino de la naturaleza material de las prestaciones y de su correspondencia con las
obras y actividades estandarizadas en la respectiva Matriz 1 — Experiencia. La Agencia Nacional de Contratacion
Publica ha sefialado que solamente resulta obligatorio un documento tipo cuando el objeto contractual, la modalidad
de seleccion y el tipo de obra se encuentran dentro del ambito de las resoluciones mediante las cuales fueron
adoptados.

Para el sector institucional, las Resoluciones 539, 540 y 541 de 2025 adoptaron los documentos tipo aplicables,
respectivamente, a los procesos de licitacidn publica, seleccién abreviada de menor cuantia y minima cuantia de obra
publica de infraestructura social. Dentro de este sector, la Matriz 1- Experiencia contempla, entre otras, las obras en
proyectos de infraestructura institucional de servicio publico, categoria en la cual pueden encontrarse las edificaciones
destinadas al funcionamiento administrativo de las entidades distritales.

No obstante, la ubicacion de las actividades en una sede institucional no convierte automaticamente su contratacion
en obra publica. Para que exista la obligacion de aplicar los documentos tipo deben concurrir dos elementos: primero,
que materialmente se contrate una obra publica en los términos del articulo 32 de la Ley 80 de 1993; y segundo, que
esa obra se encuentre comprendida en alguna de las actividades estandarizadas en la matriz correspondiente.

Naturaleza material del objeto contractual

El presente proceso tiene por objeto ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo de los jardines verticales y del
techo verde ubicados en la sede de la calle 13 de la Secretaria Distrital de Movilidad.
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De acuerdo con los estudios y documentos técnicos del proceso, la contratacion comprende principalmente actividades
de jardineria y manejo de sistemas vivos, tales como poda, fertilizacidn, control de malezas y plagas, manejo
fitosanitario, reposicion eventual de material vegetal, mantenimiento de sustratos y geotextiles, limpieza, revision del
sistema de riego y atencién de tanques, bombas, canales y equipos asociados.

Estas actividades son periédicas, recurrentes y predominantemente operativas. Su resultado se consume durante la
propia ejecucidn y debe repetirse para conservar la vegetacién y mantener en funcionamiento el sistema. Por tanto,
no tienen como resultado principal la construccion, ampliacion, adecuacion, remodelacion, rehabilitacién, modificacién
o transformacion fisica de la sede de la Entidad.

Esta conclusion se encuentra respaldada por el analisis del sector, en el cual la actividad econdmica se identifica dentro
de la clase ClIU 8130 —"Actividades de paisajismo y servicios de mantenimiento conexos”— y mediante el codigo
UNSPSC 701117, correspondiente a servicios relacionados con parques, jardines y areas verdes. La oferta identificada
esta integrada por empresas que prestan servicios de paisajismo, jardineria, mantenimiento de zonas verdes e
infraestructura vegetal, no por un mercado conformado predominantemente por constructores de edificaciones
institucionales.

Diferencia entre el mantenimiento como servicio y el mantenimiento constitutivo de obra

La Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, en el Concepto 2386 del 5 de septiembre de 2018, precisd
que no cualquier mantenimiento efectuado sobre o dentro de un inmueble constituye un contrato de obra. Para ello
establecié requisitos concurrentes:

“Pretender que se extienda el contrato de mantenimiento sobre bien inmueble de otra forma seria ampliar de manera
indiscriminada el concepto de obra a cualquier tipo de actividad que no necesariamente implique ‘obra’ (...) el contrato
de mantenimiento seré considerado como contrato de obra cuando (i) recae sobre un bien inmueble, (i) la prestacion
a realizar queda incorporada al inmueble y (iii) el mantenimiento tiene como objetivo permitir que el inmueble pueda
sequir funcionando de manera adecuada’.

Aplicados estos criterios al presente proceso, se observa lo siguiente:

1. Aunque los jardines verticales y el techo verde se encuentran instalados en una edificacion institucional, la
sola localizacion fisica de las actividades no define la tipologia contractual.

2. La prestacion principal no queda incorporada materialmente a la edificacion. La poda, fertilizacion, control de
malezas y plagas, manejo fitosanitario, limpieza, riego y conservacion de especies vegetales corresponden a
actividades periddicas cuyos efectos se agotan progresivamente y deben repetirse durante la vida del sistema.

3. El mantenimiento requerido busca conservar el material vegetal y los sistemas de soporte y riego, pero no
tiene por finalidad mantener el funcionamiento de la edificacion institucional como obra civil ni modificar sus
condiciones arquitectdnicas, estructurales o constructivas.

4. La contratacién no contempla la construccion de un nuevo jardin vertical o techo verde, la ampliacion del
sistema existente, la impermeabilizacién general de la cubierta, la modificacion estructural de la edificacion ni
la ejecucidn de obras civiles principales.
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Por consiguiente, no se cumplen de manera concurrente los presupuestos definidos por el Consejo de Estado para
clasificar el mantenimiento como contrato de obra.

Prestacion principal y actividades accesorias:

La circunstancia de que el contrato pueda requerir la reposicién eventual de plantas, geotextiles, mangueras,
accesorios de riego, bombas o componentes deteriorados no modifica su naturaleza principal.

La estructura econémica estimada evidencia que aproximadamente el 59,37 % del presupuesto corresponde al
mantenimiento preventivo de los jardines verticales y del techo verde, mientras que la bolsa prevista para reposiciones
representa aproximadamente el 40,63 % del valor total. Ademas, dicha bolsa Unicamente se utiliza cuando el
supervisor compruebe la necesidad de sustituir un componente.

En consecuencia, las reposiciones no constituyen una obra auténoma ni la causa determinante del contrato. Son
prestaciones subordinadas e instrumentales, destinadas exclusivamente a garantizar la continuidad del servicio de
mantenimiento.

Sobre la identificacion de la causa contractual, el Consejo de Estado ha sefialado:

“El elemento que nos permite distinguir entre una y otra figura es la causa del contrato, entendida como el mévil que
dirige a su celebracion, ya que en el contrato complejo hay unidad de causa, mientras que en la unién de contratos se
presenta una pluralidad de ellas”.

En este proceso existe una sola causa contractual: conservar en condiciones funcionales, fitosanitarias y seguras los
jardines verticales y el techo verde existentes. La adquisicion eventual de repuestos no constituye una finalidad
independiente ni transforma el contrato en uno de obra.

Asi mismo, la experiencia del sector institucional esta dirigida a estandarizar la contratacion de obras publicas sobre
edificaciones institucionales. Aunque emplea expresiones amplias como “mantenimiento”, estas deben interpretarse
dentro del contexto que delimita la propia matriz: obras en proyectos de infraestructura institucional.

La aplicacion automatica de la matriz por la sola utilizacion del término “mantenimiento” desconoceria que el objeto
analizado, ya que no contempla una intervencion constructiva sobre la edificacion; no genera una obra o resultado
material permanente incorporado a la infraestructura institucional; no modifica las condiciones estructurales,
arquitectonicas o funcionales del inmueble; se concentra en actividades biologicas, horticulturales, fitosanitarias,
hidraulicas y operativas; y requiere experiencia en jardineria, paisajismo, manejo de material vegetal y sistemas de
riego, y no experiencia general en construccion o intervencion de edificaciones institucionales.

Adicionalmente, la exigencia del personal minimo (trabajador autorizado para trabajo en alturas con experiencia en
jardineria y coordinador de trabajo en alturas con formacion en seguridad y rescate) responde a los riesgos propios
del servicio y a la ubicacion de los sistemas, pero no acredita ni demuestra la existencia de trabajos constructivos. El
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trabajo en alturas constituye una condicién de seguridad para ejecutar la actividad, no un criterio que transforme
juridicamente el servicio en obra publica.

Aplicar los documentos tipo del sector institucional a una contratacién cuya prestacion predominante es el
mantenimiento de sistemas vivos podria producir una desconexién entre la experiencia estandarizada y la idoneidad
realmente necesaria, permitiendo la participacion de proponentes con experiencia general en obras institucionales,
pero sin capacidad comprobada para el manejo de jardines verticales, techos verdes, especies vegetales, sistemas de
riego y labores fitosanitarias.

En ese sentido, del analisis integral del objeto, alcance, obligaciones, personal, estructura econdmica, clasificacion
sectorial y resultados esperados, la Secretaria Distrital de Movilidad concluye que el proceso no tiene por objeto la
ejecucion de una obra publica de infraestructura institucional, sino la prestacién de un servicio especializado de
jardineria, paisajismo y mantenimiento de infraestructura vegetal.

En consecuencia, no se configura el presupuesto material necesario para aplicar los documentos tipo adoptados
mediante las Resoluciones 539, 540 o 541 de 2025. Esta determinaciéon no constituye una excepciéon a su
obligatoriedad ni un apartamiento discrecional de reglas vinculantes, sino la conclusion motivada de que el proceso no
se encuentra comprendido en su ambito objetivo de aplicacidn.

Las actividades de reposicion, reparacién o sustitucion de componentes conservan un caracter eventual, accesorio y
econdmicamente minoritario, sin alterar la causa, la prestacion predominante ni la tipologia del contrato.

Por lo anterior, resulta técnica y juridicamente procedente estructurar el proceso bajo las reglas generales aplicables
a la contratacién de servicios, estableciendo requisitos de experiencia directamente relacionados con jardineria,
paisajismo, mantenimiento de jardines verticales, techos verdes, material vegetal y sistemas de riego, asi como las
condiciones de seguridad y trabajo en alturas necesarias para garantizar su adecuada ejecucion.

8. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervision o Interventoria del contrato celebrado con ocasion al presente proceso de seleccion sera ejercida por
el (la) Subdirector (a) Administrativa de la Secretaria Distrital de Movilidad-SDM, por quien haga sus veces o
quien el/la ordenador(a) del gasto delegue.

La supervision o interventoria debera cumplir con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley 80 de 1993, el articulo 83 y
84 de la Ley 1474 de 20112, el Manual de Contratacion y el Manual de Supervision e Interventoria de la Entidad.

2 Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 que dice “Articulo 83. Supervisién e interventoria contractual. Con el fin de proteger la

moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las
entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado a través de un supervisor
0 un interventor, segun corresponda.

La supervisién consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision,
la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.
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El(la) supervisor(a) o interventor(a) estara facultado para solicitar informes, aclaraciones o explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual y serd responsable de mantener informada a la SDM de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner en
riesgo el cumplimiento del contrato.

El(la) supervisor(a) o interventor(a) esta autorizado para impartir instrucciones al(a) Contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y este se encuentra obligado a acatarlas. Todas las comunicaciones o instrucciones destinadas al
Contratista seran expedidas o ratificadas por escrito y formaran parte de los documentos del contrato.

Ademas, tendra las siguientes obligaciones:

1. Realizar y suscribir el acta de inicio con el contratista.

2. Previo a la suscripcién del acta de inicio debera suministrar al contratista el formato de Consentimiento
informado controles transversales, Compromiso Antisoborno y SARLAFT, Acuerdo de Confidencialidad y
demas documentos requeridos por la SDM.

3. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones contraidas por las partes.

4. Elaborar los informes de supervision y las actas a que haya lugar durante la ejecucidn contractual.

5. Elaborar la certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder
al pago correspondiente.

6. Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del
contratista de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y pago de aportes parafiscales
cuando haya lugar a ello.

7. Impulsar el tramite de los pagos a favor de contratistas en los términos establecidos para tales efectos.

8. Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se
presente en la ejecucién del contrato.

9. Remitir a la Direccion de Contratacion el acta de inicio antes de su suscripcion para revision. Una vez firmada
el acta de inicio por las partes, la/las y/o el/los supervisor(es) o interventor(a) debera allegarla por Orfeo para
dar inicio a la ejecucion en la plataforma SECOP |y publicar el acta por parte de la Direccién de Contratacion.

10. Ellla(los) supervisor(es)(as) debe(n) aprobar e incorporar en el SECOP Il el informe de actividades y de
supervision, esto previo a la radicacién de la cuenta de cobro en la Subdireccién Financiera y como requisito
previo para iniciar el procedimiento de pago. En cuanto a la demés documentacion que sea subsiguiente al

()

“Articulo 84. Facultades y deberes de los supervisores y los interventores. La supervision e interventoria contractual implica el
seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista.

Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcioén tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

(..)
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acta de inicio y que evidencie la ejecucién contractual (Informes, comunicaciones, requerimientos, etc.), debe
ser incorporada en el SECOP II.

11. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

12. Exigir al contratista mantener las garantias requeridas vigentes, por el término de ejecucion del contrato, hasta
su liquidacién o por el término que determine la ley segun los amparos solicitados.

13. Las sefialadas en el Manual de contratacién y en el Manual de supervision e Interventoria de la Secretaria
Distrital de Movilidad.

14. Una vez vencido el término de ejecucion del contrato y en los casos en que se requiera, enviar a la Direccidn
de Contratacion el acta de liquidacion del mismo, con los documentos que la soporten y que sean requeridos
para tal fin de conformidad con la norma, el Manual de Contrataciéon y el Manual de Supervision e
Interventoria.

15. Verificar que el contratista de estricto cumplimiento a las obligaciones que se derivan de lo previsto en el
articulo 29 del Decreto 643 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Mujeres”,
especialmente la relacionada con el porcentaje minimo de vinculacién de mujeres, (cuando aplique), de
acuerdo con la rama econémica aplicable al contrato.

NOTA: El Supervisor o interventor, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 29 “Vinculacién de mujeres
en la ejecucion del contrato o convenio”, paragrafo 2, debera solicitar al contratista, durante todo el plazo de
ejecucion del contrato, los documentos necesarios para corroborar la contratacién de las mujeres en los
porcentajes indicados. Para tal efecto, seré valida la manifestacién mensual bajo juramento del representante
legal y del revisor fiscal 0 contador publico (cuando aplique) del contratista, sin perjuicio de otros mecanismos
de verificacidn que establezca la supervision o interventoria de cada contrato.

En todo caso quien ejerce la supervision y/o interventoria debera verificar que se mantenga la contratacion
de las mujeres en los porcentajes establecidos. El no cumplimiento por parte del contratista de las
indicaciones anteriores, podra ser objeto de las multas, sanciones y demas consecuencias previstas por el
incumplimiento contractual, segun lo establezcan las clausulas sancionatorias pactadas y las normas
aplicables, conforme a lo establecido en el Decreto 643 de 2025.

16. La Entidad, a través del supervisor o interventor del contrato, verificara de manera periédica y en cada tramite
de pago el cumplimiento de la obligacién de inclusién laboral de personas con discapacidad, asi como de
aquellas relacionadas con emprendimientos o empresas conformadas por personas con discapacidad,
dejando constancia de dicha verificacion en los respectivos informes de supervision o interventoria.

De igual forma, el supervisor o interventor debera verificar si se presenta una reduccion injustificada en el
numero de trabajadores con discapacidad que conforman la planta de personal acreditada para la obtencion
de puntaje adicional. En caso de evidenciarse dicha situacion, esta podra constituir un incumplimiento
contractual y dara lugar a la aplicacién de las medidas correspondientes, de conformidad con la normatividad
vigente y lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. de la subseccién 2 de la
seccion 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del decreto 1082 de 2015 modificados por el
Decreto 287 de 2026 (Cuando aplique).
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17. Exigir al Contratista mantener las condiciones que dieron lugar al puntaje adicional correspondientes a los
factores de ponderacion, en los casos en que los haya ofertado. (Cuando aplique)

18. El Supervisor se obliga a verificar que la ejecucion del contrato cumpla integralmente con las disposiciones
del Decreto 651 de 2025, debiendo informar oportunamente a la entidad contratante cualquier incumplimiento
0 desviacién y recomendar las medidas correctivas necesarias para garantizar su adecuada aplicacién. (en
caso que aplique)

19. La Entidad, a través del supervisor o interventor del contrato, verificara de manera periédica y en cada tramite
de pago el cumplimiento de la obligacién de inclusidén laboral que dieron lugar al puntaje adicional
correspondiente para la condicién de emprendimientos y empresas de muijeres, dejando constancia de dicha
verificacion en los respectivos informes de supervisién o interventoria.

De igual forma, el supervisor o interventor debera verificar si se presenta una modificacion injustificada para
el cumplimiento de emprendimientos y empresas de mujeres que conforman la planta de personal acreditada
para la obtencion de puntaje adicional. En caso de evidenciarse dicha situacién, esta podra constituir un
incumplimiento contractual y dara lugar a la aplicacion de las medidas correspondientes, de conformidad con
la normatividad vigente (Cuando aplique).

20. Las que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo del contrato

9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

9.1. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

Expedir el registro presupuestal.

Aprobar oportunamente las garantias.

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Verificar que los bienes y/o servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas y exigir al

contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

5. Suministrar oportunamente la informacién necesaria que requiera el contratista, para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

6. Ejercer el control y vigilancia para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones a que
se compromete el CONTRATISTA.

7. Pagar al(a) CONTRATISTA el valor de las facturas presentadas y debidamente aprobadas por la supervision
ylo interventoria en las condiciones y oportunidades pactadas.

8. Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de competencia de la administracion
Distrital.

9. Solicitar al contratista la informacién, documentacion o reportes requeridos propios del objeto contractual, asi
como el cumplimiento de la normatividad vigente en la materia.

10. Realizar la liquidacion del contrato en los términos establecidos en el mismo (Cuando aplique).

11. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que haya lugar.

12. Las demas, establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios

o=
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9.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en las Leyes 80 de
1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a continuacién:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato la garantia Unica a favor
de la Secretaria en los términos establecidos en este documento, mantenerla vigente durante el término de
ejecucion y liquidacion del contrato por los valores y con los amparos previstos en el mismo.

Allegar oportunamente la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el contrato

Suscribir el acta de inicio en un término no mayor a diez (10) dias habiles, una vez se haya legalizado el
contrato.

Para la suscripcion del acta de inicio el contratista debera allegar los formatos de Consentimiento informado,
controles transversales, Compromiso Antisoborno, SARLAFT, Acuerdo de Confidencialidad y demaés
documentos requeridos por la SDM.

Ejecutar el objeto del contrato cumpliendo con los términos y condiciones sefialados en el pliego de
condiciones y/o Invitacidn Publica, el Anexo Técnico y demas documentos que hacen parte de este proceso
de seleccion, asi como en el ordenamiento juridico y en los ofrecimientos adicionales de la propuesta.
Ejecutar el contrato en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con sujecién a las
condiciones que se requieran para su cumplimiento.

Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o
trabamientos que pudieren presentarse.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa 0 con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual.

Atender de forma diligente e inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el interventor y/o
el/la supervisor(a) del contrato.

Facturar en debida forma las actividades ejecutadas, de conformidad con la forma de pago establecida para
el contrato.

Pagar por su cuenta y riesgo exclusivos y en forma oportuna todos los salarios, prestaciones legales y
extralegales de sus empleados, cumplir con las obligaciones de aportes al sistema de seguridad social y
aportes parafiscales previstos en la Ley 100 de 1993, ley 1562 de 2012 y sus Decretos Reglamentarios y el
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y deméas normatividad que la aclare, adicione o modifique.

El Contratista se obliga a acreditar mensualmente el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Contar con los equipos, herramientas, insumos y/o personal necesario para el cumplimiento del objeto
contractual.

Suministrar los uniformes, elementos de higiene segun lo estipulado en el codigo sustantivo de trabajo y deméas
normas relacionadas, aspectos tributarios, laborales, de seguridad y salud en el trabajo, ambientales y de
anticorrupcion que surjan con ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato.

Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.
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Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de
contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto debera
acreditarlo con los respectivos soportes de pago.

Suscribir las actas y presentar los informes requeridos durante la ejecucion del contrato, solicitados por el
interventor y/o ellla supervisor(a) del mismo.

Conocer y acatar las normas contractuales, Manual de Contratacion y Manual de Supervision e Interventoria
de la Entidad.

Mantener actualizada la direccion comercial durante la vigencia del contrato y hasta la liquidacidn del mismo y
dar respuesta a la Secretaria Distrital de Movilidad en el momento que sea requerido por la misma para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion. (cuando aplique)

En caso de cualquier novedad, reportar la situacién de forma inmediata al interventor y/o al supervisor del
contrato de manera escrita.

Participar activamente en todas las reuniones a las que sea requerido por parte de la Secretaria Distrital de
Movilidad.

Atender los lineamientos previstos en la Ley 2040 de 2020 "Por medio de la cual se adoptan medidas para
impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones sin que esto implique afectaciones al
cumplimiento del contrato. (cuando aplique)

El contratista se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual y la obligacion de promover su denuncia y de las
demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucion del contrato y hacer un uso no sexista del
lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.
En concordancia con lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 643 de 2025, “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico del Sector Mujeres’, sera obligacion del contratista vincular y mantener, durante todo el plazo
de ejecucion del convenio o contrato, un minimo de mujeres para su ejecucion, conforme a los porcentajes
que se establecen en el citado articulo, garantizando que dicha vinculacién se realice con plena observancia
de las normas laborales o contractuales aplicables.

El contratista debera mantener la contratacion de las mujeres en los porcentajes establecidos. ElI no
cumplimiento de las indicaciones anteriores, podra ser objeto de las multas, sanciones y demas consecuencias
previstas por el incumplimiento contractual, segun lo establezcan las clausulas sancionatorias pactadas y las
normas aplicables, conforme a lo establecido en el Decreto 643 de 2025.

De lo anterior, Se encuentran exceptuados de la aplicacion de las medidas afirmativas previstas en este
decreto, los procesos adelantados por acuerdo marco de precios, bolsa de productos, tienda virtual del Estado
y las tipologias contractuales para la adquisicion de bienes y servicios que por su naturaleza no requieran de
personal para la ejecucion del contrato y/o convenio, entre ellos arrendamiento de bienes inmuebles,
compraventa, adquisicion de bienes a través de la bolsa de productos, subastas a través de mattillo,
suministros, enajenacion de bienes, comodatos, prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
(...)” (Cuando aplique).

NOTA: El contratista debera aportar, durante todo el plazo de ejecucion del contrato, los documentos
necesarios para corroborar la contratacion de las mujeres en los porcentajes indicados. Para tal efecto, sera
valida la manifestacion mensual bajo juramento del representante legal y del revisor fiscal o contador publico
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(cuando aplique), sin perjuicio de los demas documentos 0 mecanismos de verificacion que establezca la
supervisién o interventoria de cada contrato.

25. EI CONTRATISTA se obliga a mantener, durante toda la ejecucion del contrato, las condiciones de inclusién
laboral de personas con discapacidad, o aquellas relacionadas con emprendimientos 0 empresas conformadas
por personas con discapacidad, que le otorgaron puntaje adicional dentro del proceso de seleccion, para lo
cual, debera acreditar con cada solicitud de pago el estado actual de dichas condiciones, mediante los soportes
correspondientes.

En caso de no poder mantener dichas condiciones, el CONTRATISTA debera informar oportunamente a la
entidad contratante y sustentar debidamente las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido
su cumplimiento, de conformidad con lo establecido en el Decreto 287 de 2026. (Cuando aplique)

26. EI CONTRATISTA se obliga a mantener, durante toda la ejecucion del contrato, las condiciones de inclusién
laboral de emprendimientos y empresas de mujeres, que le otorgaron puntaje adicional dentro del proceso de
seleccion, para lo cual, debera acreditar con cada solicitud de pago el estado actual de dichas condiciones,
mediante los soportes correspondientes.

En caso de no poder mantener dichas condiciones, el CONTRATISTA debera informar oportunamente a la
entidad contratante y sustentar debidamente las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido
su cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y deméas normatividad aplicable
(Cuando aplique).

27. Permitir el acceso a la informacion necesaria para la verificacion de antecedentes en listas restrictivas y cumplir
con las politicas institucionales relacionadas con la prevencion del lavado de activos y la financiacion del
terrorismo (SARLAFT), de conformidad con la Politica del Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de
Activos y de la Financiacion del Terrorismo (SARLAFT) y los lineamientos definidos por la Secretaria Distrital
de Movilidad. Asi mismo, informar de forma inmediata cualquier situacién que pueda derivar en la inclusién del
contratista, sus representantes legales, accionistas o asociados, los miembros de la junta directiva y el revisor
fiscal en dichas listas. Para este fin, se debera allegar previo a la suscripcion del acta de inicio el Formato de
conocimiento de funcionarios(as) y contratistas, persona natural y juridica - SARLAFT - Cod. PA02-IN16-F01.

28. Las demas que se deriven del contrato que sean pertinentes para la optima ejecucién del mismo y las
contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y todas aquellas emanadas de la naturaleza y esencia del
contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, la propuesta presentada y la invitacion, la cual hara
parte integral del futuro contrato.

9.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademas de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato. El contratista se compromete
a:

Obligaciones previas a la suscripcion del acta de inicio

1. Previo a la suscripcion del acta de inicio el(la) proponente adjudicatario(a) del presente proceso, debera
presentar a SDM el certificado de alturas actualizado del personal asignado para realizar el mantenimiento
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de los jardines (trabajadores autorizados y coordinador de trabajo en alturas) conforme lo establecido en la
Resolucion 4272 de 2021 expedida por el Ministerio de Trabajo, y las que la que adicione, modifique o
sustituya, de acuerdo con la legislacién vigente, en un lapso no superior a cinco (5) dias habiles posterior a
la suscripcion del contrato en la plataforma SECOP |I. Se precisa que, en caso de cambios del personal
durante la ejecucion, se debera informar y remitir la documentacion que acredite la idoneidad del personal,

2. Allegar las fichas técnicas y hojas de datos de seguridad de los fertilizantes, abonos, productos fitosanitarios,
recubrimientos anticorrosivos y demas sustancias que se utilizaran durante la ejecucion. Los productos
deberan ser adecuados para las actividades previstas, encontrarse legalmente autorizados biodegradables y
no generar afectaciones injustificadas a la salud humana, la vegetacion, la infraestructura o el ambiente. en
un lapso no superior a cinco (5) dias habiles posterior a la suscripcion del contrato en la plataforma SECOP
Il.

3. Presentar a la SDM las Hojas de Vida del personal minimo descrito en el anexo técnico “PERSONAL
MINIMO”, asi como los soportes que permitan verificar la experiencia y titulos exigidos en el referido acapite.

4. Presentar los soportes de afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral y a la administradora de riesgos
laborales -ARL- del personal asignado a la ejecucion del contrato, de acuerdo con el nivel de riesgo
correspondiente a las actividades que desarrollara.

Obligaciones durante la ejecucion del contrato

1. Realizar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio, una visita técnica
a los jardines verticales y al techo verde, con acompafiamiento del supervisor, con el proposito de establecer
su estado inicial y verificar las condiciones de la vegetacion, sustratos, geotextiles, modulos, estructuras de
soporte, redes de riego, bombas, tanques, canales y demas componentes.

2. Entregar al supervisor, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la visita técnica inicial, un informe de
diagndstico que contenga como minimo: i) inventario de los elementos existentes; ii) estado de conservacion
y funcionamiento; iii) fallas, dafios o afectaciones identificadas; iv) registro fotografico fechado; v) diagnéstico
fitosanitario; vi) actividades preventivas y correctivas recomendadas; vii) priorizacién de intervenciones; y viii)
recomendaciones técnicas. Este documento constituird la linea base para el seguimiento de la ejecucion
contractual.

3. Presentar, junto con el informe de diagndstico inicial, un cronograma detallado de ejecucién que incluya las
fechas estimadas de las tres (3) intervenciones preventivas de los jardines verticales y las tres (3)
intervenciones preventivas del techo verde, las actividades previstas, el personal asignado, los horarios,
equipos, metodologia de intervencion, procedimientos de seguridad, plan de contingencia y medidas de
manejo ambiental. El cronograma deberé ser revisado y aprobado por el supervisor, sin que dicha aprobacién
exonere al contratista de sus responsabilidades.
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4. Ejecutar los tres (3) mantenimientos preventivos de los jardines verticales y los tres (3) mantenimientos
preventivos del techo verde, durante el plazo contractual, con una periodicidad aproximada de dos (2) meses
entre cada intervencion y conforme al cronograma aprobado por el supervisor.

5. Ejecutar las actividades de mantenimiento correctivo Unicamente cuando exista diagnéstico técnico,
identificacion del item aplicable, determinacion de cantidades, disponibilidad presupuestal y autorizacion
previa y escrita del supervisor, de conformidad con los precios unitarios pactados y hasta agotar el
presupuesto asignado a este componente.

6. Suministrar, por su cuenta y riesgo, el personal, transporte, equipos, herramientas, maquinaria, sistemas de
acceso, elementos de proteccion personal, sefializacion, insumos y materiales necesarios para ejecutar
adecuadamente los mantenimientos preventivos y correctivos de los jardines verticales y del techo verde
ubicados en la sede principal Calle 13 de la Secretaria Distrital de Movilidad, de conformidad con las
especificaciones técnicas establecidas en el Estudio Previo, la Ficha Técnica y demés documentos del
proceso.

7. Mantener disponible durante toda la ejecucion contractual el personal minimo acreditado. Todo reemplazo
debera contar con formacion, experiencia, certificaciones y demas requisitos iguales o superiores a los
exigidos para el perfil reemplazado. El reemplazo debera ser informado previamente al supervisor y no podra
iniciar labores hasta que se verifique documentalmente el cumplimiento de los requisitos, salvo situaciones
de emergencia que deberan justificarse por escrito dentro del dia habil siguiente.

8. Garantizar la calidad de los insumos suministrados a la Secretaria Distrital de Movilidad para el desarrollo de
los mantenimientos de los jardines verticales y techo verde. En ese sentido, debe garantizar que las plantas,
insumos, materiales, repuestos y demas elementos suministrados sean nuevos, de calidad adecuada,
compatibles con los sistemas existentes y cumplan las especificaciones establecidas en el anexo técnico. El
supervisor podra rechazar aquellos que se encuentren deteriorados, vencidos, defectuosos o que no cumplan
las condiciones exigidas.

9. Entregar al supervisor, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a cada intervencién preventiva o
correctiva, un informe técnico que incluya como minimo: i) registro fotografico antes, durante y después; ii)
fechas, horarios, areas intervenidas y personal participante; iii) actividades ejecutadas; iv) insumos, equipos,
materiales y repuestos utilizados, con cantidades y referencias; v) estado fitosanitario y funcional observado;
vi) residuos generados y manejo dado; vii) fallas detectadas; y viii) recomendaciones y correctivos requeridos,
con justificacion y prioridad..

10. Implementar y mantener las medidas de sefializacién, aislamiento, prevencion, proteccion y control
necesarias para evitar dafios a las personas, a la vegetacion, a los inmuebles, a las areas aledafias, a las
estructuras, a las redes internas o superficiales, al mobiliario y al ambiente. El contratista responderé por los
dafios que sean imputables a su actuacion, a la de su personal, subcontratistas, equipos, insumos o métodos
de trabajo.
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11. Entregar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la terminacion de las actividades contractuales, el

informe final de ejecucion, como requisito para el tramite del ultimo pago. El informe debera incluir; i)
diagnéstico final; i) comparacion con la linea base; iii) relacion consolidada de mantenimientos preventivos y
correctivos ejecutados; iv) relacion de insumos, repuestos y elementos suministrados; v) balance de ejecucién
de los componentes a precios unitarios y de la bolsa de repuestos; vi) registro fotografico comparativo; vii)
garantia aplicable a reparaciones, equipos o repuestos; viii) recomendaciones para futuros mantenimientos;
y ix) conclusiones.

12. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

9.4. OBLIGACIONES EN MATERIA DE ANTICORRUPCION Y TRANSPARENCIA

El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion:

1.

Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la corrupcién, a partir de
la publicacién de todas las actuaciones que se surtan durante toda la etapa contractual, asi como la difusion
de los incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, caducidad del contrato, imposicion de
clausula penal) que se lleguen a derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.

Conocer, y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestion adoptados por la Entidad, en
especial los que corresponden a Antisoborno, Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo, y lo referente al
Cadigo de Integridad de la Secretaria, aplicable al contrato estatal, desde el proceso de seleccion, hasta la
ejecucion del contrato y su liquidacion.

No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones, al 0
por parte de un colaborador de la Secretaria (funcionarios, contratistas) con el fin de incidir con las decisiones
relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera de sus etapas.

Utilizar el personal idoneo, integro y técnicamente capacitado para la ejecucion del objeto contractual, en
caso de que se evidencie y/o presente alguna conducta presuntamente delictiva y/o irregular por parte de
algun miembro del personal, este debera ser retirado de manera inmediata, y el contratista deberéa presentar
un informe detallado de los hechos acaecidos a ellla Supervisor(a) del contrato, maximo al dia habil siguiente.
Dar aviso inmediato a la (entidad) y a autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o
prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan de
manera directa o indirectamente en el proceso de seleccidn, con la intencién de inducir alguna decisién
relacionada con la adjudicacion.

No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusién en el proceso
de seleccidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion
(cuando aplique).

No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso
de seleccion (cuando aplique)

Cumplir con todas las demas obligaciones legales respecto a seguridad y salud en el trabajo, ambientales y
de anticorrupcion que surjan con ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato.

Abstenerse de acceder a peticiones 0 amenazas de quienes, actuando por fuera de la ley, pretendan obligarlo
a hacer u omitir algun acto o hecho. En caso de darse tal situacion deberé informar en el acto a la Secretaria
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Distrital de Movilidad y a las autoridades competentes.

9.5. OBLIGACIONES PARA CUMPLIMIENTO DE CRITERIOS AMBIENTALES

1.

Manifestar su compromiso por escrito de dar cumplimiento a las obligaciones y compromisos que se
desprendan con ocasion del cumplimiento de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad
asociada a la prestacién de su servicio, sean estas realizadas por el contratista o por un aliado(s)
estratégico(s), a través de un compromiso firmado por el contratista.

Adherirse a la politica del Sistema de Gestion Ambiental de la SDM, en la busqueda de la mejora continua de
las condiciones ambientales en la entidad, ejecutando estrategias que fomenten la cultura ambiental vy
fortalezcan las buenas practicas ambientales institucionales de acuerdo con la legislacién ambiental vigente,
a través de un compromiso firmado por el contratista.

Manifestar que durante la ejecucién del contrato el uso racional y eficiente de energia, recurso hidrico y la
gestion integral de los residuos generados durante la ejecucion del contrato, a través de un compromiso
firmado por el contratista.

9.6. OBLIGACIONES SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Obligaciones Generales Contractuales Personas Juridicas (Cuando aplique)

1.

El contratista debera conocer, acatar y cumplir las politicas y lineamientos de seguridad de la informacion
adoptados por la Secretaria Distrital de Movilidad a través del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién; aplicables desde el proceso de seleccion, ejecucidn del contrato y hasta su liquidacion.

El contratista debera suscribir el acuerdo de confidencialidad de la informacién y no divulgacion con respecto
atoda la informacidn obtenida durante la ejecucién del contrato, cuando a ello hubiere lugar. Este compromiso
debe ser suscrito junto con el acta de inicio.

Permitir y facilitar la informacién requerida por la Secretaria Distrital de Movilidad, en la ejecucién de auditorias
de segunda parte, cuando asi lo considere, de acuerdo con los sistemas que conforman el Sistema Integrado
de Gestion de la Entidad.

Los derechos patrimoniales que surjan de la produccion intelectual que EL/LA CONTRATISTA realice en
cumplimiento de las actividades propias de su contrato o con ocasién de ellas, pertenecen a la Secretaria
Distrital de Movilidad, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte de EL/LA
CONTRATISTA a favor de la Entidad. De igual manera las invenciones realizadas por EL/ILA CONTRATISTA
le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencién haya sido realizada por EL/LA CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencién sea el resultado de la mision especifica para la cual
haya sido contratado. b) Cuando EL/LA CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencion
se obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas en
desarrollo del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de la Secretaria Distrital de
Movilidad. Todo lo anterior, sin perjuicio de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del
creador de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, Ley 44 de 1993, la Decisién 351 y 486 de la Comisidn
de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y difusion de los productos se realizara bajo la
autorizacién de la Secretaria Distrital de Movilidad.

PA05-PR19-MDO01 V.3.0 Péagina 29 de 64

Secretaria Distrital de Movilidad
Calle 13# 37 -35
Teléfono: (1) 364 9400

ALCALDIA MAYOR

www.movilidadbogota.gov.co DE BOGOTA DC.
Informacion: Linea 195



* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | MOVILIDAD

Obligaciones Generales Contractuales Personas Naturales (Cuando aplique)

1. El contratista debera conocer, acatar y cumplir las politicas y lineamientos de seguridad de la informacion
adoptados por la Secretaria Distrital de Movilidad a través del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién; aplicables desde el proceso de seleccion, ejecucion del contrato y hasta su liquidacion.

2. El contratista deberéa suscribir el acuerdo de confidencialidad de la informacién y no divulgacion con respecto
atoda la informacion obtenida durante la ejecucion del contrato, cuando a ello hubiere lugar. Este compromiso
debe ser suscrito junto con el acta de inicio.

3. Los derechos patrimoniales que surjan de la produccion intelectual que EL/LA CONTRATISTA realice en
cumplimiento de las actividades propias de su contrato o con ocasion de ellas, pertenecen a la Secretaria
Distrital de Movilidad, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte de EL/LA
CONTRATISTA a favor de la Entidad. De igual manera las invenciones realizadas por EL/LA CONTRATISTA
le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencion haya sido realizada por EL/LA CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la misién especifica para la cual
haya sido contratado. b) Cuando EL/LA CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencién
se obtiene mediante datos 0 medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas en
desarrollo del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de la Secretaria Distrital de
Movilidad. Todo lo anterior, sin perjuicio de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del
creador de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, Ley 44 de 1993, la Decision 351 y 486 de la Comision
de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacion y difusién de los productos se realizard bajo la
autorizacion de la Secretaria Distrital de Movilidad.

9.7. OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. El contratista debera atender las recomendaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la totalidad
de la ejecucion del contrato, asi como los criterios establecidos en la Guia PA02-G03.
2. El contratista debera acreditar la implementacién del SG-SST a la SDM a través de la presentacion de la
siguiente documentacion:
o Certificado emitido por ARL referente al porcentaje de implementacion del SG-SST de la gestion
realizada en el afio inmediatamente anterior, conforme lo establecido en la Resolucion 0312 de
2019, para el caso de uniones temporales o consorcios, se debera presentar por cada una de las
empresas que lo componen.
o Soportes documentales de él o la responsable del SG-SST de la organizacién y/o empresa :
Soporte de designacién del responsable del SG-SST, copia de la licencia vigente en Salud
Ocupacional y/o Seguridad y Salud en el Trabajo, diploma o acta de grado que certifique la
profesion, certificado de capacitacion virtual en el SG-SST de 50 horas y cuando aplique
certificado de actualizaciéon de 20 horas, para el caso de uniones temporales o consorcios, se
debera presentar por cada una de las empresas que lo componen
3. El contratista debera garantizar que el personal se encuentre vinculado mediante contrato de trabajo o
prestacion de servicios, asi como estar afiliado y al dia con los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
y ARL.
4. En caso de presentarse un incidente o accidente de trabajo en las instalaciones de la Secretaria Distrital de
Movilidad o en el desarrollo del objeto contractual, el contratista debera notificar de forma inmediata a la
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supervision, quien a su vez notificara al equipo de SST de la entidad. En cualquier caso se debera realizar
los reportes correspondientes e investigacion de los eventos.

El contratista debera allegar la Matriz de Identificacién de peligros, evaluacién y valoracién de riesgos y
definicién de controles, en las cual se evidencien contempladas las actividades del objeto del contrato.

El contratista deberé allegar la matriz de Elementos de Proteccion Personal (EPP) y los soportes de entrega
de los elementos de proteccion personal junto con las certificaciones (cuando existan normas que apliquen
al EPP especifico) del personal que ejecutara el objeto contractual.

El contratista debera garantizar el uso de EPP y medidas de seguridad aplicables a las actividades del objeto
contractual.

El contratista debera garantizar la implementacion de los criterios definidos por el Sistema Globalmente
Armonizado (SGA) de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 773 de 2021 expedida por los ministros
del trabajo y de salud y proteccion social (cuando aplique).

El contratista debera garantizar la implementacién de los requisitos establecidos en la Resolucién 4272
emitida el 27 de diciembre de 2021 por parte del Ministerio de Trabajo “Por la cual se establecen los requisitos
minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas” y todas aquellas que la modifiquen, sustituyan
0 se encuentren relacionadas con trabajo en alturas, incluyendo pero sin limitarse a: certificados de formacién
del personal ( coordinador de trabajo en alturas, trabajador autorizado, ayudantes de seguridad y brigadista
de emergencia para rescate en alturas), permisos de trabajo y ATS, inspecciones preoperacionales de lo
sistemas de acceso y equipos de proteccion contra caidas, hojas de vida de equipos y sistemas de para
trabajo en alturas, certificados de conformidad (cuando aplique).

El contratista debera garantizar las medidas colectivas de prevencidn aplicables a cada uno de los escenarios
y actividades a desarrollar conforme el objeto contractual, su seleccion e implementacion dependeréa del tipo
de actividad y de la viabilidad técnica de su utilizacién en el medio y segun la tarea especifica a realizar, entre
ellos, pero sin limitarse; Programas y/o procedimientos para el desarrollo de trabajo en alturas, programas y/o
procedimientos de gestion del riesgo eléctrico, trabajo en caliente, analisis de trabajo seguros y permisos de
trabajo, procedimientos de trabajo seguros, compatibilidad entre sistemas, componentes de formacion, entre
otros (cuando aplique).

El contratista debera contar con un plan de rescate, disefiado acorde con los riesgos de la actividad en alturas
y espacios confinados desarrollada, el cual incluya la asignacién de equipos de rescate certificados para
toda la operacion y brigadistas o personal capacitados para tal fin.

El contratista debera presentar la Hoja de vida y fichas técnicas de cada equipo de proteccion contra caidas
y sistemas de acceso para trabajos en alturas a utilizar en la ejecucion del objeto contractual conforme lo
establecido en la Resolucion 4272 de 2021 expedida por el Ministerio de Trabajo.

En caso de presentarse un incidente o accidente de trabajo en las instalaciones de la Secretaria Distrital de
Movilidad o en el desarrollo del objeto contractual, el contratista debera notificar de forma inmediata a la
supervision, quien a su vez notificara al equipo de SST de la entidad. En cualquier caso, se debera realizar
los reportes correspondientes e investigacion de los eventos.

El contratista debe sefializar la zona en donde se efectuara la ejecucion del trabajo la cual debe estar visible,
adecuada y suficiente en las instalaciones antes de iniciar y durante las labores.

El contratista deberéd presentar los soportes que sean requeridos por parte de la supervision en aras de validar
el cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El contratista debera garantizar el cumplimiento de la legislacion vigente aplicable en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.
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10. ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS PROPONENTES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad Estatal debera
hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo y el
manual expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente denominado “Guia para
la Elaboracion de Estudios de Sector”.

El Estudio del Sector se anexa en documento independiente y hace parte integral del Estudio Previo.

11. MENCION DE SI LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 4 del Decreto 1860
de 2021, el presente proceso se podra limitar a Mipymes en cumplimiento de los siguientes criterios:

“(...) Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MiPyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las
MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a MiPymes
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de MiPymes,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

()

En consecuencia, las solicitudes de limitacidn del proceso a MIPYMES COLOMBIANAS se recibiran dentro del mismo
término para formular observaciones al proceso de seleccion.

Después de esta fecha NO SE RECIBIRAN solicitudes de limitantes.

La solicitud de limitante se haré a través de documento adjunto en la plataforma del SECOP L.
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La solicitud debera contener como minimo la siguiente informacion:

1. Solicitud clara de que el proceso se limite Unicamente a MIPYMES COLOMBIANAS.
2. Nombre y/o razon social del proponente.

Las MIPYMES deben acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por la Ley a través de soporte que ha de
adjuntarse a la solicitud de limitante, en los siguientes términos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

3. Parala acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con el Decreto 957 de 2019 “por el cual se adiciona el capitulo 13 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico del Sector Comercio, Industria y Turismo y se reglamenta el articulo 2°
de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011 o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

4. Entodo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

5. Para efectos de la limitacion a Mipymes, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

Por lo anterior, una vez limitado el presente proceso de seleccion, sélo podran presentar ofertas las empresas que
acrediten su condicion de MIPYME de conformidad con los anteriores requisitos y en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el art. 5 del Decreto 1860 de 2021. De la misma manera solo
se aceptaran las ofertas de Mipymes colombianas o de proponentes plurales integrados Unicamente por
Mipymes colombianas.

La SDM verificara los anteriores requisitos, y dentro del término sefialado en el cronograma del proceso publicara aviso
o resolucién de apertura (segun aplique) en el SECOP |l precisando si el proceso efectivamente se limité a MIPYMES
0 si podré participar cualquier otro interesado.

Con base en el criterio previsto en el articulo mencionado, y conforme al presupuesto establecido para el presente
proceso de contratacién de acuerdo con el sector econdmico, se evidencia de esta forma la viabilidad o no de la
limitacidén a Mipymes, detallado de la siguiente manera:

Presupuesto Proceso Umbral Mipymes 2026 Umbral Mipymes 2026
P Dolares (US$) Pesos Colombianos ($)
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$92.889.088 US 125.000 $ 511.708.497

A lo expresado anteriormente, La SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD de conformidad con lo establecido en
el decreto 1860 de 2021, y previo andlisis del estudio del sector del presente proceso de contratacion, establece que
el presente proceso de contratacién Sl es susceptible de limitar a Mipyme.

12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La SDM adjudicara la presente Convocatoria Publica al oferente cuya propuesta haya cumplido con las verificaciones
juridica, técnica y de experiencia realizadas por el comité de evaluacién y a quien, de acuerdo con el criterio de
seleccion, haya ofrecido el menor precio total incluido el IVA siempre y cuando se encuentre dentro de las condiciones
normales del actual mercado de dichos bienes e insumos, y satisfaga las necesidades de la Secretaria Distrital de
Movilidad. De igual manera se procederé si sélo se presenta una sola oferta.

Los requisitos minimos habilitantes serén verificados Unicamente en el oferente con el precio mas bajo (“Propuesta
economica’).

El comité evaluador efectuara la evaluacion de las propuestas dentro del término establecido en el cronograma del
proceso de seleccién. En dicho periodo, el comité verificara las condiciones juridicas, y técnicas de caracter habilitante
y presentara el informe a través del cual podra requerir a los proponentes para que subsanen sus propuestas durante
el término establecido en el cronograma del proceso.

De no cumplir los requisitos habilitantes exigidos, se procedera a evaluar el oferente que haya presentado el segundo
menor precio total incluido el IVA, verificando sus calidades habilitantes.

En el evento en que este no cumpla, se seguird con el que continlie en orden de menor precio y asi con cada uno de
los siguientes oferentes hasta obtener uno habilitado. De no lograrse lo anterior, se declarara desierto el proceso.

Los proponentes deberan presentar su propuesta con la totalidad de las especificaciones técnicas requeridas por la
entidad.

12.1. REQUISITOS HABILITANTES. (Art. 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015)

La Secretaria Distrital de Movilidad realizara la verificacion de los requisitos habilitantes de conformidad con lo
establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007: (i) la capacidad juridica; (i) la experiencia.
Para que una oferta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los factores habilitantes
sefialados a continuacion:

Tabla. Factores Habilitantes

FACTOR CUMPLIMIENTO

Capacidad Juridica HABILITADO O NO HABILITADO
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Capacidad Técnica- Experiencia HABILITADO O NO HABILITADO

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, y una vez solicitada por parte de la Entidad la
subsanacién sin que el proponente subsane, de acuerdo con lo establecido en el anexo complementario/ pliego de
condiciones, se configurara la causal de rechazo de la misma, y su consecuente exclusion para la adjudicacion (Art.
5° Ley 1882 de 2018).

En el presente proceso de seleccion la oferta mas favorable sera aquella propuesta habilitada con menor valor.

No se permitira que se subsane la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

El comité evaluador técnico y financiero hara la revision matematica de la propuesta seleccionada y asi mismo
verificara su consistencia, y que no sobrepase el presupuesto oficial determinado para el presente proceso de seleccion
y que la oferta no se considere artificialmente baja conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082
de 2015y la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacién, expedida por Colombia
Compra Eficiente.

12.1.1. AVAL DE LA PROPUESTA (LEY 842 DE 2003)

N/A

12.1.2. CAPACIDAD JURIDICA

12.1.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXO 2).

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por el proponente o representante legal para el caso
de personas juridicas, la cual debe contener, como minimo: La identificacién del proponente, nimero de teléfono,
y su direccién, manifestacion sobre el conocimiento de las condiciones establecidas en este documento y
aceptacion de su contenido y manifestacion de no encontrarse incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad
establecida por la Ley. Los proponentes deben utilizar el modelo que se anexa.

Compromiso anticorrupcién, Pacto de Transparencia y Compromiso Anti-Colusion (Anexo 2)

El Proponente, bajo la gravedad de juramento debera suscribir la Carta de Presentacién de la Propuesta donde se
compromete con el pacto de transparencia y compromiso anticorrupcion, asi como el pacto de probidad, que se
entiende prestado por la sola suscripcién del ANEXO 2 - Carta de Presentacion del presente Anexo
Complementario del pliego Electronico, siendo extensiva con la mera suscripcion del anexo, por parte del
representante legal a todos los integrantes del consorcio y/o union temporal segun sea el caso.

12.1.2.2. CONSTITUCION, REPRESENTACION LEGAL, OBJETO Y DURACION DEL PROPONENTE
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12.1.2.21. PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS NACIONALES

Podran presentar propuesta, las personas naturales nacionales, de manera individual, o0 como miembros de
estructuras plurales, los mayores de dieciocho (18) afios que cuenten con cédula de ciudadania y que sean capaces
juridicamente, a menos que estén expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, como la
interdiccién judicial y que no estén incursas en inhabilidades incompatibilidades o prohibiciones para contratar
conforme a la legislacion colombiana.

Se consideraran personas naturales nacionales y como miembros de estructuras plurales, que actien como
proponentes, aquellas personas que cuenten con registro mercantil (cuando aplique Art. 28 del cédigo de comercio)
con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion conforme a la legislacién colombiana.

12.1.2.2.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (S| ES PERSONA JURIDICA)

Las personas que ejerzan profesionalmente el comercio y sus auxiliares conforme al articulo 28 del Decreto 410 de
1971, y las personas juridicas deben anexar certificado de existencia y representacion legal o el documento que
haga sus veces, expedido por la Camara de Comercio 0 segun corresponda, con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la presente invitacion, dentro de su objeto social deben
estar contempladas las actividades o servicios materia de este proceso. La vigencia de la Sociedad sera como
minimo igual a la vigencia del plazo de ejecucién y vigencia sefialado en la presente invitacion y un (1) afio mas.

En el evento en que del contenido del Certificado se haga la remisién a los estatutos de la Sociedad para establecer
las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos,
y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberd,
igualmente, adjuntar desde el momento de la presentacion de la oferta, la autorizacion especifica para participar en
este proceso de seleccion ante la Secretaria.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera comprobar su
existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual debera contener la
informacién y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas.

En caso de prérroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez con respecto a la primera
fecha de cierre.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pais,
ademas de los requisitos previstos anteriormente, deberan estar acomparadas de la autorizacion correspondiente,
conforme a las normas de control migratorio vigente.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras sin sucursal en
Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en
Colombia en caso de resultar aceptada su propuesta. Sin embargo, en caso de ser adjudicatario del contrato una
persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia, para la suscripcidn del contrato debera allegar el certificado
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de inscripcion en el registro mercantil otorgado por cualquier Camara de Comercio de Colombia.

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos: Las personas juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia, deberan acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los treinta (30)
dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
drgano directivo que le faculte expresamente. Asi mismo deberé:

e Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y las demas
disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia y
representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais
de origen de la persona juridica, la informacién debera presentarse en documento independiente expedido por una
autoridad competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo 6rgano directivo de la
persona juridica. Las personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho sefialado en
este parrafo deberan declarar que, segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones o informacién no puede
aportarse en los términos exigidos en este documento, tal como lo dispone el articulo 251 del Codigo de General
del proceso.

12.1.2.3. PROPUESTAS CONJUNTAS

Se entendera presentada una propuesta conjunta, cuando de manera plural dos 0 mas personas, nacionales y/o
extranjeras, bajo Consorcio, Unién Temporal, presenten una sola Propuesta en el presente proceso de seleccion.

Para participar en procesos de contrataciéon como proponente plural en el SECOP |l (ya sea para manifestar interés,
enviar observaciones, ofertas o firmar contratos electrénicos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de
proponente plural. Cualquier accién realizada desde la cuenta de cualquiera de los integrantes no es vélida para el
proponente plural.

Se recomienda consultar la Guia rapida para la creacion de proponentes plurales en el SECOP ||

12.1.2.3.1. DOCUMENTO CONSTITUTIVO DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL (ANEXO 3 Y 3A) Ademas de los
documentos requeridos para las personas juridicas o personas naturales, los miembros del consorcio o unién temporal
(segun el caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener en
cuenta lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:
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a. |dentificar de manera precisa a cada uno de los participes del consorcio o unién temporal.

b. Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Union Temporal. Si se trata de Unién
Temporal, sus participes deberan sefialar los términos y extensién (actividades y porcentaje) de su
participacién en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados por los
proponentes durante el proceso de seleccién. Dichas modificaciones sélo podran llevarse a cabo
previo consentimiento por escrito de la Secretaria durante la ejecucion del contrato.

¢. Hacer la designacién de quién tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
con facultad expresa para actuar en nombre y representacion del mismo, de presentar la oferta y de
celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, como también de suscribir
la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios, quien debera firmar el
documento de constitucion, manifestando su aceptacion como representante legal.

d. Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del 6rgano social
competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta
por el valor del presupuesto oficial. Igualmente, en el caso de ofertas plurales, el Representante
Legal de cada una de las personas juridicas que los integren y lo requiera, debera contar con dicha
autorizacién, también hasta el valor del presupuesto oficial, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil.

e. Sefialar las reglas basicas que regulan su relacién. Para el caso de la unién temporal, los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en las obligaciones derivadas del objeto y de la
ejecucion del contrato, las cuales no podra modificar sin el consentimiento previo y escrito de la
Secretaria.

f. Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la propuesta y de la ejecucion del contrato.

g. Sefialar que la duracion del Consorcio o Union Temporal no sera inferior a la del plazo de ejecucién
del contrato incluyendo garantias ofrecidas, liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

h. Manifestar que se compromete a no ceder, a ningUn titulo, su participacion en el consorcio o unién
temporal a los demas integrantes o a un tercero.

i. Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal,
en los términos establecidos en el pliego de condiciones.

j- Suscribir el documento de conformacién por cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal.

Nota 1: Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal, respecto de las personas juridicas que se asocien para la presentacion
de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del pliego de condiciones.

Nota 2: El proponente debera tener en cuenta que, una vez presentada la propuesta, para su verificacion y
evaluacién, no se podra modificar los participes del consorcio o unién temporal, ni el porcentaje de participacion y
actividades de cada uno de ellos, como tampoco el cambio en el nombre del consorcio o unién temporal.

Dichas modificaciones en caso de ser estrictamente necesarias solo podran llevarse a cabo previo consentimiento
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por escrito de la Secretaria durante la ejecucion del contrato.

12.1.2.4. PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES (Anexos 4,
4AY 4B)

El proponente debe acreditar con la respectiva certificacion, estar dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha
de la diligencia de cierre del proceso y entrega de propuestas, a paz y salvo con el pago de las obligaciones
asumidas por concepto de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda (Articulo 50 Ley 789 de 2002,
Ley 1607 de 2012 y deméas normas complementarias y modificatorias). Dicha certificacion debera encontrarse
suscrita por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, para el caso de la persona natural debera
estar suscrita por la representacion legal que corresponda, segun sea el caso.

Los integrantes de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura acreditaran este requisito de
manera individual.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto No. 1072 de 2015, los proponentes que se encuentren excluidos del
pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan acreditar dicha situacién, a través de
certificacidn suscrita bajo la gravedad de juramento, por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica,
0 por la persona natural o su contador, segun sea el caso.

La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacién que suministran los
proponentes.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o la misma requiera
aclaraciones, la SDM las solicitara dentro de los términos previstos para solicitarlas.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Nota 1: La SDM se reserva el derecho de verificar el cumplimiento de las obligaciones contempladas y derivadas
de este numeral.

12.1.2.5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR FISCAL

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de
cada uno de los miembros del consorcio, de la unién temporal o de una promesa de sociedad futura, debera allegar
copia de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador publico responsable de la
suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del
(contador publico) que suscribe dicha certificacion.

12.1.2.6. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD
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Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de
ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula
de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y del
representante legal del consorcio o unién temporal.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de
ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deberdn acreditar su existencia mediante la presentacién de copia de su
pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

NOTA: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.
12.1.2.7. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

La SDM consultara y verificara si la persona natural, juridica, o integrantes de consorcio, unién temporal, 0 promesa
de sociedad futura, asi como sus representantes legales se encuentran sefialados en el Ultimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha
certificacion a su propuesta.

12.1.2.8. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD - SIRI - VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

La SDM consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238
de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

12.1.2.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La SDM consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de la
persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

12.1.2.10. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La SDM consultara y verificaré en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia que la persona natural y el
representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, se encuentre al dia en el pago de multas, de conformidad con el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. En
todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.
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12.1.2.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PERSONERIA DE BOGOTA

La SDM consultara y verificard en la pagina Web de la personeria de Bogota, certificado de Antecedentes
Disciplinarios de la persona natural y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio,
unién temporal. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

12.1.2.12. CERTIFICADO DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

No podrén aparecer reportados en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM conforme a lo establecido
en la Ley 2097 de 2021, para lo cual deberan allegar el certificado con fecha no superior a Treinta (30) dias calendario
anteriores a la entrega de la documentacién, en el que conste que no se encuentra en condicion de deudor o
alimentario moroso.

12.1.2.13. CERTIFICACION DE INFORMACION COMPLEMENTARIA DE LOS CONTRATISTAS

Los proponentes deben diligenciar y aportar debidamente suscrito por el representante legal de la persona juridica o
del proponente plural o la de persona natural, segun corresponda, el FORMATO RELACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS establecido por la Directiva No. 003 del 24 de febrero de 2021 expedida por la
Secretaria Juridica Distrital en el que se deben relacionar todos los contratos vigentes y en ejecucién con el Estado a
la fecha de cierre establecida por la SDM para la presentacion de ofertas dentro del presente proceso de contratacion,
sin importar el orden territorial de la entidad contratante.

12.1.2.14. CUMPLIMIENTO DISPOSICION LEGAL DECRETO 1600 DE 2024 - PREVENCION DE CORRUPCION
EN LA CONTRATACION PUBLICA

Los proponentes deben diligenciar y aportar debidamente suscrito por el representante legal de la persona juridica
o0 la de persona Natural o cada uno de los integrantes del proponente plural, segun corresponda, el FORMATO-
CUMPLIMIENTO DISPOSICION LEGAL DECRETO 1600 DE 2024 - PREVENCION DE CORRUPCION EN LA
CONTRATACION PUBLICA establecido por los siguientes articulos: Articulo 2.1.4.3.2.1. Prevencion de corrupcion
en la contratacion publica. y Articulo 2.1.4.3.1.2. Ambito de aplicacion del Decreto 1600 de 2024, con los documentos
de presentacion de la propuesta en la fecha establecida para recepcion de propuestas.

En caso que no se aporte el anexo o este no se encuentre debidamente diligenciado al momento del cierre, dando
cumplimiento al Decreto antes citado los proponentes en un término méximo de tres (3) dias habiles después del
momento en que se cierre definitivamente la presentacion de ofertas, deberan aportar debidamente diligenciado el
anexo antes mencionado y/o poner de presente la existencia o no de situaciones de control de las que participen v,
en particular, si son controlantes, controladas o comparten alguna de estas condiciones con otras personas que se
encuentren participando en el mismo procedimiento de contratacién. Para el caso de los proponentes plurales,
deberan indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones descritas anteriormente.

En caso en que el proponente no cumpla con lo establecido en este numeral estara incurso en alguna de las Causales
de Rechazo del Pliego de Condiciones.
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NOTA: Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un documento de
la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado por
la Entidad, su propuesta sera RECHAZADA.

12.1.3. CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

Atendiendo lo sefalado en el numeral 2 articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Art. 2 del
Decreto 1860 de 2021, no se exigira capacidad financiera a los proponentes atendiendo a la naturaleza y cuantia del
proceso de seleccion.

En atencion a que no se exige el presente requisito, la Subdireccién Financiera brindara apoyo al comité evaluador
técnico en la verificacion de la propuesta econémica de acuerdo con lo establecido en el numeral correspondiente a la
PROPUESTA ECONOMICA del presente Estudio Previo y en el analisis de la oferta econdmica en cuanto a precios
artificialmente bajos, teniendo en cuenta la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion” de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, en caso de requerirse.

12.1.4. CAPACIDAD TECNICA
12.1.4.1. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

El proponente persona natural, juridica o plural deberd acreditar la experiencia cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el presente numeral.

Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con el articulo 3° del Decreto 1860 del 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1082 del 2015, y teniendo en consideracién el numeral 7 del Estudio del Sector en el que identifican algunas empresas
que podrian ser potenciales proveedores directos o indirectos en el mercado, con el fin de definir reglas que promuevan
y faciliten la participacion en el proceso de contratacion para las MIPYMES; la experiencia requerida en el presente
proceso seré la siguiente:

CONTRATOS PARA
ACREDITACION DE EXPERIENCIA
EXPERIENCIA HABILITANTE Maximo dos (2) certificaciones
MIPYME Maximo Tres (3) certificaciones

A. Valor: El valor individual 0 sumado de los contratos presentados para acreditar la experiencia, deberéa ser
igual o superior al 100 % del presupuesto oficial expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes. (53.05 SMMLV).
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B. Objeto o alcance o actividades u obligaciones del contrato, debe estar relacionado con: la prestacion
de servicios de mantenimiento preventivo y/o correctivo de jardines verticales y/o techos verdes y/o
cubiertas vegetales y/o jardines y/o zonas verdes.

C. Contratante: Entidades publicas, o mixtas, u organismos multilaterales, o privados totalmente.

D. Estado de los contratos: Los contratos acreditados deben estar totalmente ejecutados a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

NOTA 1: En caso de que con los contratos aportados no se acredite el 100% del presupuesto oficial expresado en
salarios minimos legales mensuales vigentes. como experiencia habilitante del proponente, la entidad solicitara al
proponente que subsane su oferta en los términos de las reglas de subsanabilidad, explicaciones y aclaraciones.

El proponente debera diligenciar el Anexo EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE, en el cual
enumerara e identificara los contratos que pretenda hacer valer en el presente proceso de seleccién.

12.1.4.2. REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

Para efectos de determinar la cuantia del contrato, se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion y
se dividira por el valor del SMMLYV correspondiente al afio de finalizacién del mismo.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en el ANEXO
EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE vy en los respectivos soportes de la informacion
consignada en el mismo, en dicho formato el proponente debera relacionar toda la informacién contenida en el
mismo, la cual debe ser coherente y coincidir con la reportada en los documentos soporte.

12.1.4.2.1. REQUISITOS DE LA CERTIFICACION PARA ACREDITAR EXPERIENCIA.

Para efectos de determinar la cuantia del contrato, se tomara el valor del contrato al momento de la terminacién y se
dividira por el valor del SMMLYV correspondiente al afio de finalizacién del mismo.

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en el ANEXO
EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE vy en los respectivos soportes de la informacion
consignada en el mismo.

Para acreditar la experiencia exigida, el proponente debera aportar la certificaciéon expedida por la entidad
contratante y suscrita por el/la funcionario(a) competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa o entidad Contratante.
Direccion (Si tiene).
Teléfono (Si tiene).
Nombre del Contratista.
Si se trata de un consorcio o de una unién temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.
6.  Numero del contrato (si tiene).
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7. Objeto del contrato.

8. Estado del contrato (contratos ejecutados). En caso que en la certificacion no se logre evidenciar que
el estado del contrato es terminado, el proponente deberd adjuntar la correspondiente acta de
terminacion y/o recibo a satisfaccién y/o acta de liquidacién debidamente suscrita.

9. Fecha de inicio de la ejecucion del contrato (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).

e Lafecha de inicio de ejecucion del contrato: Es diferente a la de suscripcién del contrato.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes
que se encuentre sefialado en la certificacion.

e La fecha de terminacion de ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.
10. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).
11.  Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla).

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en la certificacion para acreditar experiencia y la
consagrada en los soportes presentados, prevaleceré la informacion de los soportes.

12.1.4.2.2. REGLAS ADICIONALES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

Ademas de las condiciones sefialadas anteriormente, se deberan tener en cuenta también las siguientes reglas para
la verificacion de la experiencia:

A. Se podra acreditar experiencia de contratos ejecutados, los cuales hayan sido celebrados por consorcios,
uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion y su valoracion
tendra en cuenta estrictamente el porcentaje de participacién.

B. En el evento que se acredite experiencia en contratos celebrados en consorcio o union temporal, y cuando
en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse documento de constitucién
del consorcio o unién temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

C. Cuando la experiencia corresponda a contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, la experiencia en
valor serd tomada de acuerdo al porcentaje de participacion del integrante plural registrado en el RUP del
mismo, 0 en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP.

D. En los casos en que se presenten proponentes plurales, cada integrante debera acreditar la experiencia
conforme a lo previsto en la EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE tomandose la sumatoria de
las experiencias aportadas sin tener en cuenta el porcentaje de participacion.
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E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con méas de tres (3) afios de
constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad
tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de
tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya
quedado registrada en el RUP, siempre y cuando éste haya sido renovado oportunamente y no hayan cesado
sus efectos.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso
de Contratacidn por uno de los integrantes, por lo cual el Proponente Plural sélo podra acreditar una misma
experiencia una sola vez.

F. No podrd acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica, cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7° de la
Ley 80 de 1993.

G. En caso que se relacione mas de un contrato en una sola certificacién, se tomara cada contrato de manera
individual, de tal forma que cada uno representa una certificacion, en orden de mayor a menor valor ejecutado
siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento.

H. Si el proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las requeridas por la entidad, solo se
tendran en cuenta las certificaciones de mayor valor ejecutado, siempre que cumplan con las
especificaciones establecidas en el presente documento.

I.  La Secretaria Distrital de Movilidad podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion,
verificar y solicitar ampliacion de la informacién presentada por el proponente para la acreditacion de la
experiencia, asi como comprobar la autenticidad de los documentos aportados.

J. Cuando en la certificacion mediante la cual se pretende acreditar experiencia se encuentren también
relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida en el proceso, se tendra en
cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de seleccion. Para
el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servicios
incluidos en dicha certificacion.

K. No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por el o los otros
miembros del Consorcio o Uniones temporales, ni certificaciones expedidas o suscritas Unicamente por
supervisores o interventores. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas
expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo
segmento empresarial para demostrar su propia experiencia.

L. Siel contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion
debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el
cesionario. En dicho caso, se tendra en cuenta la fecha de terminacion del contrato principal para la
actualizacion del valor expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes y el valor ejecutado por
el proponente que pretenda acreditar la experiencia. El valor que se contabilizara para los efectos de los
valores requeridos en este numeral serd aquel que se certifique como ejecutado por el proponente, es decir
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no se tendré en cuenta el valor no ejecutado por el proponente.

M. El proponente debera relacionar, en el anexo EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE,
el orden de las certificaciones para validar la experiencia.

N. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

O. Enelcaso de que la certificacidén no contenga la informacion solicitada en el numeral anterior correspondiente
a los REQUISITOS DE LA CERTIFICACION, el proponente debera anexar los documentos
complementarios, tales como, actas de terminacion y/o actas de liquidacién y/o contrato y/o facturas con la
respectiva resolucion de numeracion de la DIAN que la acrediten. La Secretaria se reserva el derecho de
verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la informacién y solicitara los soportes que considere
convenientes.

P. Enel caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los
socios escindidos, y se contabilizara en proporcidn a la particion de éstos en el capital de la persona juridica
escindida, para lo cual debera aportarse el documento de la escisién.

Q. Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacion de su experiencia sera
verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las reglas definidas en
este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularizacién definidas en el Pliego de Condiciones
o Invitacién Publica segun corresponda (Anexo Complementario).

R. Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en
moneda extranjera, se debera:

e Cuando el valor de los contratos con los cuales se acredita la experiencia esté dado en délares de los
Estados Unidos de América (SUSD) se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion
la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) Promedio Anual correspondiente al afio de
terminacién del contrato, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica
para el afio correspondiente en el enlace https://www.banrep.gov.co. Luego de lo anterior, debera
convertir el valor ejecutado del (los) contrato(s) en su equivalente a SMMLYV del afio de terminacion del
contrato, dividiendo el valor convertido a pesos colombianos entre el SMMLV correspondiente al afio de
la terminacién.

e Siesta expresada originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de América
(USD), debera convertirse a dolares utilizando la tasa de cambio cruzada aplicable a la fecha de
terminacién del contrato, conforme a la informacién publicada por el Banco de la Republica o el banco
central del pais de origen. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el parrafo anterior.

S. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES Para efectos de acreditacion de experiencia entre
particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a
continuacién:

Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia
de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional, ademas de las certificaciones y documentos soporte anexados deberan adjuntar el contrato
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respectivo que se relacione con la certificacién de experiencia acreditada en los casos en los que apliquen
de acuerdo con la naturaleza de este.

T. PARA SUBCONTRATACION Para la acreditacion de experiencia con subcontratos el proponente debera
aportar junto con el contrato principal los documentos que se describen a continuacion:

1. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal.
Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el presente documento para efectos de
acreditacidn de la experiencia.

2. Certificacion expedida por la entidad donde se origind el contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. Dicha certificacion debe contener la informacion requerida para acreditar experiencia,
teniendo en cuenta la siguiente:

- Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato principal, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de
experiencia, en el presente proceso de seleccién.

- Autorizacion de la entidad donde se origind el contrato principal por medio de la cual se autoriza el
subcontrato. En caso de que no requiera autorizacién, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o i)
certificacién emitida por la entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

NOTA: La informacidn solicitada en el numeral 2 del presente literal inicamente se exige en relacion con el
contrato principal suscrito con la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los numerales 1y 2 aplicaran
hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacién, la acreditacion de la
experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el literal anterior. Para estos efectos,
entiéndase el primer nivel de subcontratacién como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato
principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un
particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la
experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerd al subcontratista. En este contexto,
el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta para la
verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo. Para tal fin,
deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista
certificé la respectiva subcontratacién.
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La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha carga seré de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal
situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se
contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno de los Proponentes sobre situaciones de subcontratacién,
aplicara la condicion indicada en el inciso segundo del numeral correspondiente a INFORMACION INEXACTA
del presente documento.

NOTA: La Secretaria Distrital de Movilidad, se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones
que considere convenientes, relacionadas con la acreditacién de la experiencia. Sin embargo, en el caso de que un
proponente o cualquier otro interesado cuestione la veracidad o legalidad de los documentos presentados por otro
proponente, debera remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al respecto, habida
consideracién de que la Secretaria Distrital de Movilidad, carece de competencia para pronunciarse y decidir al
respecto. Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente proceso, referentes a
inconsistencias que imposibiliten la seleccién objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes y cuando
verificada la informacién, esta no corresponda a la realidad.

12.1.4.2.3. INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el proponente. Para esto, puede
acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la verificada por la entidad, la
informacidn que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la informacion aportada
tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo
contrario, y rechazara la oferta.

12.1.4.3. REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Cuando Aplique)

La verificacion frente al cumplimiento de la implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en el ANEXO CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (PA02-G03-F02).

En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en
el mismo es veraz. Este formato debera entregarse firmado por el/la Representante Legal del proponente que sea
persona juridica; para el caso de consorcios 0 uniones temporales cada una de las empresas que lo integren deberan
presentar el ANEXO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

PA05-PR19-MDO01 V.3.0 Péagina 48 de 64

Secretaria Distrital de Movilidad
Calle 13 #37-35

Teléfono: (1) 364 9400 R A B
www.movilidadbogota.gov.co DE BOGOTA DC.
Informacioén: Linea 195




* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | MOVILIDAD

EL TRABAJO (PA02-G03-F02) conforme lo establece la Resolucion 0312 de 2019 “Por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST” en su articulo No 20.

12.1.4.3.1. REQUERIMIENTOS ADICIONALES PARA DESARROLLO DE TAREAS CRITICAS

Teniendo en cuenta que para el cumplimiento del objeto contractual se requiere realizar actividades en las cuales se
realiza trabajo en alturas , el contratista debera manifestar su compromiso con el cumplimiento de los lineamientos
establecidos en la Resolucion 4272 de 2021 “Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el
desarrollo de trabajo en alturas” emitida por el Ministerio de Trabajo, y las que la que adicione, modifique o sustituya,
de acuerdo con la normatividad legal vigente, mediante el diligenciamiento del anexo ANEXO CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (PA02-G03-F02).

NOTA: Se considera trabajo en alturas toda actividad que realiza un trabajador(a) que ocasione la suspensién y/o
desplazamiento, en el que se vea expuesto a un riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con relacion del plano de los
pies del trabajador(a) al plano horizontal inferior mas cercano a él.

13. CRITERIOS PARA EVALUAR LA OFERTA'Y ADJUDICAR EL CONTRATO

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del presente
proceso de seleccion tienen la siguiente justificacion: La SDM adjudicara la presente Convocatoria Publica al oferente
cuya propuesta haya cumplido con las verificaciones juridica, técnica y de experiencia, realizadas por el comité de
evaluacién y a quien, de acuerdo con el criterio de seleccion, haya ofrecido el menor precio total en su oferta econémica
incluido el IVA.

La escogencia del contratista se hara respecto de la propuesta que presente el precio mas bajo, siempre que se
encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad, en caso de que éste no cumpliese
con los requisitos habilitantes, se procedera a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta con el precio
més bajo y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacidn, se declarara desierto el proceso.

Podran participar en la presente invitacién todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, a titulo
individual, en consorcio 0 unién temporal, siempre y cuando cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente
Estudio previo, su Anexo Complementario y el Anexo - Especificaciones técnicas.

Para efectuar la respectiva verificacion de los requisitos habilitantes, los oferentes deben dar cumplimiento a las
especificaciones, asi como aportar con sus respectivas ofertas los documentos sefialados en el presente numeral, los
cuales no otorgan puntaje, pero su presentacion es necesaria para poder determinar si la oferta es habil juridica y
técnicamente. Esto es, que no otorgan puntaje en la calificacion, pero habilitan o descalifican las propuestas.

Durante el término de evaluacion de las ofertas, la Secretaria Distrital de Movilidad podra solicitar la aclaracién de
estos documentos al oferente, Para este efecto se concedera un término preclusivo. Si el oferente no atiende la solicitud
de la Secretaria Distrital de Movilidad dentro del plazo otorgado para el efecto, se entendera que la oferta no cumple
con los requisitos habilitantes y se rechazara.
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La capacidad juridica y la experiencia de los oferentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion, acorde con lo indicado en el numeral 1 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

14. PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debera presentar con su oferta la respectiva “Propuesta econémica” a través de la plataforma de
Colombia Compra Eficiente (SECOP II).

El proponente debera diligenciar el Anexo - Anexo de Oferta Econdémica de conformidad con las condiciones técnicas
establecidas en el presente proceso de contratacion. Los interesados deberan allegar su oferta econémica en formato
Excel, no podré adicionar, suprimir, cambiar, o modificar los items, la descripcion, las unidades o cantidades sefialadas
en el Anexo - Anexo de Oferta Econoémica establecido por la entidad. Adicionalmente, los interesados deberan
diligenciar la pregunta en el cuestionario de la Plataforma Secop Il denominada “Propuesta econémica” de acuerdo
con las indicaciones de la entidad.

Nota 1: El valor a diligenciar en la plataforma de SECOP |l sera el valor ofertado del “Total Mantenimientos preventivos
+ bolsa de recursos mantenimientos correctivos (VALOR DE ADJUDICACIONY”, del formato excel de oferta econdmica
ubicado en la celda “J50”. En caso de existir discrepancias entre la plataforma SECOP Il y el Anexo Oferta Econdmica
prevalecera la informacion contenida en el Anexo Oferta Economica luego de realizada la revision y correccion
aritmética.

Nota 2: Evaluacién econémica y valor de adjudicacion. Para la evaluacion y comparacién econdmica de las ofertas,
se tomara el valor resultante de sumar: i) el valor total ofertado para los mantenimientos preventivos, calculado con los
precios unitarios, las cantidades y el numero de intervenciones establecidos en el Anexo de Oferta Econdmica; v ii) la
sumatoria de los precios unitarios ofertados para todos los items de mantenimiento correctivo y repuestos incluidos en
dicho anexo.

El valor de adjudicacion y del contrato correspondera al valor total ofertado para los mantenimientos preventivos por
el adjudicatario, mas el monto fijo de la bolsa para mantenimientos correctivos y repuestos previamente establecido
por la entidad. La sumatoria de precios unitarios de los correctivos se utilizara exclusivamente para la comparacién
economica de las ofertas y no modificara el monto de dicha bolsa.

Los mantenimientos correctivos y repuestos se pagaran con cargo a la bolsa, conforme a los precios unitarios ofertados
por el adjudicatario y las cantidades efectivamente ejecutadas o suministradas, previa autorizacion y recibo a
satisfaccion de la supervision, hasta el limite de los recursos disponibles, sin obligacion de agotar su totalidad.

14.1. Condiciones generales para la presentacion de la oferta econémica:

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso de seleccion deberan tener en cuenta las
condiciones que se sefialan a continuacién:

1. Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en

cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso y
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que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Los precios establecidos en la propuesta deben incluir IVA (si aplica) y demas impuestos, costos directos e
indirectos derivados del contrato en el evento de adjudicacion, tales como sueldos, jornales, mano de obra y
prestaciones del personal, técnico, administrativo auxiliar vinculado al contratista, honorarios, asesorias en
actividades objeto del contrato, desplazamientos, horas extras y alquileres, suministros, publicaciones,
impuestos y en general todos los gastos adicionales requeridos para el cabal cumplimiento del objeto a
contratar.

El ofrecimiento econémico debera presentarse en PESOS COLOMBIANOS, NO SE ACEPTARAN
PROPUESTAS PRESENTADAS EN OTRA MONEDA.

Cualquier error en la determinacidn del valor correspondiente, no dara lugar a su modificacion.

Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los
costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones.

El proponente debe considerar para determinar el valor de su propuesta, que asumira el riesgo cambiario y
los posibles incrementos que puedan presentarse en los costos directos e indirectos que el cumplimiento del
contrato conlleve hasta su liquidacién.

El valor total de la propuesta no debe superar el presupuesto oficial ni los precios unitarios de referencia
establecidos por la Entidad so pena de declararse RECHAZADA LA PROPUESTA. Seran declaradas como
RECHAZADAS las propuestas cuyo valor total, después de la verificaciéon aritmética de la propuesta
economica, exceda el presupuesto oficial establecido.

Los proponentes deberan ofertar la totalidad de los items exigidos, cumpliendo el total de las especificaciones
técnicas, sin sobrepasar el PRECIO DE REFERENCIA VALOR UNITARIO incluido IVA(si aplica). En ninguno
de los items el precio podra ser igual a cero pesos ($0,00), so pena de RECHAZO.

Para la presentacion de la oferta econdmica no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el
valor total de la propuesta econémica deben presentarse en nimeros enteros.

En el evento que la propuesta economica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar al multiplo
de peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el
valor aproximado se realizara la evaluacién de la propuesta econdémica. Los valores corregidos seran los que
se tendran en cuenta para la evaluacién econémica.

Es deber del proponente asesorarse correctamente para la elaboracién de la propuesta economica y ofertar
conforme a su condicion tributaria teniendo en cuenta las normas tributarias vigentes.

15. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion publicada por Colombia Compra Eficiente que se encuentre
vigente al momento de la evaluacién, la Entidad Estatal debe solicitar aclaraciones al proponente que presenta una
oferta que parece artificialmente baja.

Se considerara que una oferta puede ser artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad, el precio ofertado no
parece suficiente para garantizar la correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con el andlisis del sector y la
informacidn disponible del proceso. En caso de identificarse indicios de esta situacion, el comité evaluador determinaré
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la procedencia de solicitar al proponente las aclaraciones correspondientes sobre la estructuracion de su oferta, para
lo cual podra requerir:

1. Presente a la Entidad sustentacion o fundamento sobre la estructuracién de precios, esta debe ser razonable
dentro del mercado comercial en el cual se desarrolla el negocio, esto teniendo en cuenta que la calificacién
de artificialmente bajo parte de la estructuracion de precios cotizados en el estudio de costos de mercado
realizado por la entidad.

2. Incluya en la solicitud de aclaracién de la oferta la siguiente desagregacion de su precio:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + gastos generales +
imprevistos + utilidad

3. Explique a la Entidad que con su propuesta no llega a un punto de pérdida que afecte su propio patrimonio
eximiendo a la Secretaria Distrital de Movilidad de cualquier reclamacion de perjuicios (numeral 6° del articulo
26 de la Ley 80 de 1993).

4. La Entidad podra solicitar aclaraciones adicionales o la remision a la Entidad de las pruebas de las
circunstancias objetivas del proponente y/o de la oferta que justifiquen el valor ofertado.

5. La oferta podra ser rechazada cuando el proponente no presente la informacién solicitada, la misma sea
incompleta o las explicaciones no resulten suficientes para garantizar la correcta ejecucion del contrato.

6. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el
proceso, explicando las razones del caso.

16. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

La Secretaria Distrital de Movilidad, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar,
estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién, en la MATRIZ DE RIESGOS, documento adjunto que hace
parte integral del presente estudio previo.

17. GARANTIAS

El contratista se obliga a constituir, a favor de DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD,
NIT 899.999.061-9, una GARANTIA DE CUMPLIMIENTO dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes del
perfeccionamiento del contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, expedida por una compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente autorizada para ello, con el fin de
respaldar todas las obligaciones que surjan del mismo con los siguientes amparos:, el contratista podra aportar una
de las siguientes garantias:
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1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

PORCENTAJE
AMPARO SOBRE EL VALOR VIGENCIA
DEL CONTRATO

Vigente por el término de ejecucion del contrato, y veinticuatro (24)
meses mas, contados a partir de la suscripcién del contrato.
Cubrira los perjuicios derivados de: i. Incumplimiento total o parcial
del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
ii. EI cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando éste
CUMPLIMIENTO (20%) es imputable al contratista. iii. EI pago del valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria.

Nota: En todo caso debera estar vigente hasta la liquidacién del
contrato de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12. Suficiencia
de la garantia de cumplimiento del Decreto 1082 del 2015

Vigente por el término de doce (12) meses més contados a partir

CALIDAD DEL SERVICIO (20%) . . g
del recibo a satisfaccion.
CALIDAD Y CORRECTO Vigente por el término de seis (6) meses més contados a partir del
FUNCIONAMIENTO DE LOS (20%) regibo a‘;atisfaccién P
BIENES '
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES Igual al plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas,
LEGALES E (5%) contados a partir de la suscripcion del contrato.
INDEMNIZACIONES
LABORALES
RESPONSABILIDAD CIVIL 200 SMLMV Vigente por el término de ejecucién del contrato, contada a partir
EXTRACONTRACTUAL desde la suscripcion del contrato

El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera a la entidad de las responsabilidades legales en relacion con
los riesgos asegurados.

EL CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere este numeral y mantener la suficiencia de
las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se
impongan, prérrogas o suspensiones.
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NOTA 1: Las garantias no podran ser canceladas sin la autorizacion por escrito por parte de la Secretaria Distrital de
Movilidad.

NOTA 2: El contratista debera realizar todas las gestiones necesarias para mantener vigentes las garantias o seguros
a que se refiere esta clausula.

NOTA 3: Estara a cargo de EL CONTRATISTA el pago oportuno de la prima y demas erogaciones de constitucién y
mantenimiento de las garantias mencionadas.

NOTA 4: En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario,
EL CONTRATISTA se obliga a modificar las pdlizas sefialadas en esta clausula, de acuerdo con las normas legales
vigentes.

NOTA 5: La garantia unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago de
la prima ni podra ser revocada unilateralmente, segun se preceptia en el Articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de
2015 y el inicio 2 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA 6: A la entidad estatal no le seran oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes
de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere
incurrido con ocasion de la contratacion del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que posea el
asegurador en contra del contratista.

NOTA 7: Para efectos de constituir las garantias el contratista debera tener en cuenta el valor del contrato, dentro de
la misma debera contener como minimo la siguiente informacién (vigencia, tomador / afianzado, niumero del contrato,
objeto).

NOTA 8: Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como unién temporal o consorcio, la garantia debe
ser otorgada por todos sus integrantes e indicar el porcentaje de participacién de cada uno de ellos.

NOTA 9: La garantia de cumplimiento debera contar con la Constancia de No Revocatoria o el comprobante de pago
de la misma.

NOTA 10: En la garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual se debera tener en cuenta lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, correspondiente a los intervinientes y los amparos minimos.

18. DEMOCRATIZACION DE OPORTUNIDADES ECONOMICAS EN EL DISTRITO CAPITAL. DECRETO 651 DE
2025

“Articulo 1°. Objeto y ambito de aplicacién. El objeto de este Decreto es compilar, depurar y racionalizar los
decretos vigentes del sector administrativo de Desarrollo Econémico, Industria y Turismo, expedidos por la Alcaldia
Mayor de Bogota en ejercicio de las facultades reglamentarias conferidas para ello.”

De acuerdo a lo anterior, dicha normativa sefiala:

"Articulo 76. Estrategias. Son estrategias de la politica de generacién de empleo de calidad las siguientes:

1. Formacion para el trabajo. Impulsar politicas activas de formacién para el trabajo, de acuerdo con las necesidades del

desarrollo empresarial, para mejorar el capital humano de las personas empleadas y desempleadas de todas las edades,

corregir fallas de mercado tales como la desigualdad en el acceso a servicios educativos, o como la limitada provision

publica y privada de capacitacion para el trabajo, o la division sexual del trabajo que limita el tiempo de mujeres para su

formacion, y coadyuvar asi a la insercién laboral de grupos con mayor dificultad de acceso o integracion al mercado

laboral.

2. Informacion para el empleo y servicios de colocacion. Colocar a disposicién de la poblacion y agentes econémicos,

informacion sobre los factores mas relevantes que inciden en su participacion en el mercado laboral, contribuyendo a la
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coordinacion entre oferta y demanda de trabajo, asi como prestar servicios de apoyo para la colocacion en puestos
vacantes.”

Estas estrategias buscan que la politica Distrital esté orientada a la promocién del trabajo digno y decente, la inclusion
productiva y la generacién de oportunidades econdmicas en el Distrito Capital, mediante la adopcién de medidas
dirigidas a reducir brechas de acceso al empleo, fortalecer la empleabilidad de poblaciones con mayores condiciones
de vulnerabilidad y promover practicas responsables en la gestion contractual de las entidades distritales.

Asi las cosas, la SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD, atendiendo a lo dispuesto en el Decreto 651 de 2025 y
una vez analizada la naturaleza del objeto contractual, las actividades a desarrollar y las condiciones reales de
gjecucion, considera que no resulta procedente establecer para el presente proceso medidas especificas orientadas a
la vinculacién obligatoria de poblacién vulnerable, marginada o excluida de la dindmica productiva de la ciudad. Lo
anterior, teniendo en cuenta que la ejecucion del contrato comprende actividades especializadas de mantenimiento
preventivo y correctivo de jardines verticales y techo verde, incluyendo labores de jardineria, manejo de sistemas de
riego y trabajos en alturas, para las cuales se requiere personal que cumpla condiciones especificas de experiencia,
formacion, certificacion y seguridad. Adicionalmente, la estructura operativa prevista para la ejecucion del contrato es
reducida y se encuentra directamente asociada a las actividades técnicas requeridas, por lo que no se identifican
actividades adicionales o complementarias que permitan incorporar de manera razonable y verificable una medida
especifica de vinculacién sin alterar las condiciones técnicas y de seguridad definidas por la Entidad. Lo anterior no
limita la posibilidad de que el contratista vincule poblacion perteneciente a estos grupos, siempre que las personas
cumplan con los requisitos y condiciones exigidos para el desarrollo seguro y adecuado de las actividades contratadas

19. ANALISIS DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA PARA LA VINCULACION DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, adicionado a este por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021, se establece:

“(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas
destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccién constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo anélisis
de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el
alcance de las obligaciones. Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento
(10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de
manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado. Previo andlisis de oportunidad y conveniencia, la
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Entidad Estatal incorporaré esta obligacion en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento
equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las
causales de multa que estime pertinentes. El supervisor o el interventor, segun el caso, realizaré el seguimiento y
verificard que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion constitucional
son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicologica o social merecen una accion positiva
estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las
victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion
de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas. Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento,
aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una
condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de
condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecién a la
potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente
regulara el porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional que el contratista destinara al cumplimiento
de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias
producto del incumplimiento injustificado de la obligacion’.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, la Entidad realiz6 el analisis de
oportunidad y conveniencia respecto del fomento a la participacidn de poblacién en pobreza extrema, desplazada por
la violencia, en proceso de reintegracion o reincorporacidn y demas sujetos de especial proteccion constitucional en la
ejecucion del contrato. Para tal efecto, la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente,
mediante el Concepto C-569 de 2026, sefialé que la aplicacion de este incentivo es de naturaleza discrecional y que
corresponde a cada entidad determinar su procedencia a partir de las condiciones particulares del proceso. Lo anterior,
debido a que las obligaciones derivadas de su incorporacién pueden generar consecuencias pecuniarias para el
contratista y, por tanto, deben encontrarse debidamente justificadas desde la etapa de planeacion.

En el presente proceso, las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de los jardines verticales y del techo
verde requieren un equipo operativo reducido y especializado. Particularmente, se exige un trabajador que cumpla las
condiciones aplicables para la ejecucion de trabajo en alturas y un coordinador de trabajo en alturas con la formacién,
capacitacion y experiencia requeridas, debido a los riesgos asociados a las labores objeto del contrato.

En consecuencia, la totalidad del personal minimo previsto se encuentra directamente vinculada con actividades
técnicas y de seguridad indispensables para la ejecucidn contractual. No se identificaron actividades auxiliares,
complementarias o adicionales que puedan ser desarrolladas por personal distinto al equipo minimo sin incrementar
injustificadamente los costos del contrato o alterar la estructura técnica y operativa definida por la Entidad.

Adicionalmente, dado que el equipo minimo requerido estad conformado por dos (2) personas, la aplicacion del
porcentaje minimo del cinco por ciento (5 %) previsto en la norma no puede efectuarse de manera proporcional. La
exigencia de vincular al menos una persona equivaldria materialmente al cincuenta por ciento (50 %) del equipo

PA05-PR19-MDO01 V.3.0 Péagina 56 de 64

Secretaria Distrital de Movilidad
Calle 13 #37-35

Teléfono: (1) 364 9400 R A B
www.movilidadbogota.gov.co DE BOGOTA DC.
Informacioén: Linea 195




* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | MOVILIDAD

minimo, proporcidn que supera ampliamente el rango reglamentario del cinco por ciento (5 %) al diez por ciento (10
%).

Exigir la vinculacion de personal adicional exclusivamente para cumplir esta medida podria generar mayores costos
sin una necesidad técnica asociada al objeto contractual. Asimismo, imponer que alguno de los integrantes del equipo
minimo pertenezca obligatoriamente a uno de los grupos poblacionales sefialados podria restringir injustificadamente
la autonomia organizacional del contratista y la participacion de oferentes, especialmente si se considera que dicho
personal debe cumplir simultaneamente las condiciones técnicas y de seguridad exigidas

Por lo anterior, luego de analizar el objeto, el alcance de las obligaciones, la estructura del equipo minimo, los riesgos
derivados del trabajo en alturas y la proporcionalidad de la medida, la Secretaria Distrital de Movilidad concluye que
no resulta técnica ni econémicamente conveniente incorporar en este proceso la obligacién prevista en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015.

20. DECRETO 142 DE 2023 QUE MODIFICA'Y ADICIONA EL DECRETO 1082 DE 2015

En atencion a lo establecido en el Decreto 142 de 2023, mediante el cual se modifica el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Planeacién (Decreto 1082 de 2015), el cual entré en vigencia el 1 de febrero de 2023, se deja constancia
del andlisis realizado por la Secretaria Distrital de Movilidad de acuerdo con lo expuesto a continuacién:

e Promocion de la division en lotes o segmentos. En relacién con lo indicado en el articulo 2.2.1.1.1.4.1.
y 2.2.1.2.4.2.19. del Decreto 1082 de 2015, en los cuales se establece que las entidades deberan planear
su contratacion de manera que se promueva la division de los procesos de contratacion en lotes o
segmentos que facilite la participacion de Mipymes, se informa que debido a la naturaleza del contrato de
mantenimiento que se pretende celebrar, y la especificidad que requieren dichas intervenciones, no es
procedente dividir el presente proceso en lotes o segmentos; esto considerando que debido a las
caracteristicas técnicas de los bienes y/o servicios y/o obras a adquirir, la necesidad con la que cuenta la
necesidad pueden ser suplidas por el mismo contratista.

e Ferias de Negocios Inclusivas. Respecto a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.8. del Decreto 1082 de
2015, el cual establece la facultad de poder adelantar consultas al mercado desarrollando Ferias de
Negocios Inclusivas con la finalidad de generar insumos para el analisis del sector econémico, resulta
pertinente indicar que debido a la naturaleza del contrato que se pretende celebrar, y los contratos que han
sido realizados previamente de misma naturaleza, la Secretaria Distrital de Movilidad no consider6
procedente realizar dichas ferias de negocios. Esto considerando que para la realizacién del analisis
econdmico del sector se dio cumplimiento a la Guia de Colombia Compra Eficiente, tal y como se desarrollo
en el presente documento.

e Ofrecimiento mas favorable. En relacion con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 142 de 2023, se precisa que la determinacion de la oferta mas favorable
debe realizarse de conformidad con las reglas aplicables a cada modalidad de seleccion. Para el presente
proceso, al adelantarse mediante la modalidad de minima cuantia, el criterio de seleccidn corresponde al
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menor precio ofertado, siempre que la propuesta cumpla con las condiciones y requisitos habilitantes,
técnicos y juridicos establecidos por la Entidad.

En consecuencia, no resulta procedente incorporar criterios ambientales o sociales como factores de
ponderacion, asignacién de puntaje o elementos adicionales de calidad para la seleccién de la oferta, toda
vez que la modalidad de minima cuantia no contempla este tipo de mecanismos de evaluacion.

Lo anterior no impide que la Entidad establezca en los documentos del proceso condiciones técnicas,
ambientales o sociales de obligatorio cumplimiento durante la ejecucién contractual, cuando estas se
encuentren relacionadas con el objeto del contrato, resulten aplicables conforme a la normativa vigente o
hayan sido justificadas durante la etapa de planeacion. En tal sentido, las medidas relacionadas con el
manejo ambiental de los jardines verticales y el techo verde, asi como aquellas orientadas a fomentar la
provisién de bienes o servicios por parte de poblacion vulnerable, se incorporaran como condiciones de
ejecucion del contrato y no como factores de puntuacion o seleccion.

Los criterios ambientales. De acuerdo con la naturaleza del objeto contractual, en el estudio previo se
establecieron obligaciones ambientales orientadas al cumplimiento de la Guia Técnica de Techos Verdes
vigente, la adhesion a la Politica del Sistema de Gestion Ambiental de la SDM, el uso racional y eficiente de
la energia y del recurso hidrico, y la gestion integral de los residuos generados durante la ejecucién del
contrato. Asimismo, se exige la presentacién de las fichas técnicas de los productos utilizados en las
actividades de abono vy fertilizacion, los cuales deberan ser biodegradables y no generar impactos
ambientales negativos. EI cumplimiento de estas obligaciones sera acreditado mediante los compromisos
escritos y soportes establecidos en los documentos del proceso y verificado por la supervision del contrato.

Los criterios sociales. Para el presente proceso se analizé la pertinencia de incorporar criterios sociales
como factores de seleccion. No obstante, no se considera procedente establecer criterios sociales sujetos
a puntuacion, teniendo en cuenta la modalidad de seleccion a adelantar y la naturaleza de las actividades
requeridas para la ejecucion contractual, las cuales comprenden labores de jardineria, mantenimiento de
infraestructura vegetal, sistemas de riego y actividades que pueden involucrar trabajo en alturas, con
exigencias técnicas y de seguridad especificas.

En consecuencia, las condiciones sociales que resulten aplicables se incorporardn como requisitos u
obligaciones de obligatorio cumplimiento durante la ejecucion contractual, y no como factores adicionales
de ponderacion o asignacion de puntaje.

e Convenios solidarios.Respecto a los convenios solidarios que trata el Libro 2, titulo 15, capitulo 1 del
Decreto 1082 de 2015, particularmente lo indicado en el articulo 2.2.15.1.2 y 2.2.15.1.3. ibidem, no resulta
procedente acudir a esta figura, teniendo en cuenta que las actividades requieren condiciones técnicas y
operativas especificas que no corresponden al alcance propio de los organismos de accién comunal ni a la
ejecucion conjunta de programas comunitarios- .

21. ANALISIS DE APLICABILIDAD DEL DECRETO 287 DE 2026.
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e ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.5. Incorporacién de condiciones especiales de ejecucién en favor de las
personas con discapacidad.

EEl articulo 2.2.1.2.4.2.7.5, establece que, en desarrollo del Sistema de Preferencias previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.7y envirtud de lo dispuesto en el inciso cuarto del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales deberan incorporar, como obligacién contractual en los Documentos del Proceso y previo analisis
de conveniencia y oportunidad, al menos una de las siguientes condiciones especiales de ejecucion:

i) Subcontratacion inclusiva, orientada a promover la participacion de personas naturales con discapacidad o
de emprendimientos y empresas conformadas por personas con discapacidad dentro de la cadena de
provision del contrato; o

ii) Integracion del equipo de trabajo, priorizando la vinculacién de personas naturales con discapacidad cuando
la ejecucién contractual requiera la conformacion de equipos de trabajo.

La misma disposicion normativa prevé que, en caso de no incorporarse alguna de dichas condiciones
especiales de ejecucion, la Entidad Estatal debera justificar su omision en los estudios previos o documentos
equivalentes.

En cumplimiento de esta disposicién, la Entidad realizd el anélisis de pertinencia de las condiciones especiales
de ejecucion frente a las caracteristicas técnicas, operativas y funcionales del presente proceso, cuyo objeto
corresponde al mantenimiento preventivo y correctivo de jardines verticales, techo verde y actividades de
jardineria.

La ejecucién del contrato comprende actividades que requieren personal con formacién, capacitacion,
experiencia y competencias especificas, incluyendo labores de jardineria y actividades que involucran trabajo
en alturas, para las cuales se exige, entre otros requisitos, certificacion como trabajador autorizado y/o
coordinador de trabajo en alturas, asi como el cumplimiento de las disposiciones aplicables en materia de
seguridad y salud en el trabajo. Estas condiciones responden a la naturaleza de las actividades y a los riesgos
inherentes a su ejecucién, por lo que deben garantizarse independientemente de las condiciones particulares
de los trabajadores que sean vinculados por el contratista.

Adicionalmente, la Entidad analiz6 la posibilidad de incorporar la priorizacién de personas con discapacidad
dentro del equipo de trabajo. No obstante, en la etapa de planeacién no resulta técnicamente posible
determinar de manera objetiva y general qué tipo de discapacidad resulta compatible con cada una de las
actividades que comprende el objeto contractual, teniendo en cuenta que existen diferentes tipos de
discapacidad, entre ellas fisica, visual, auditiva, intelectual, psicosocial, multiple y sordoceguera, y que cada
una puede presentar diferentes grados, caracteristicas y necesidades de apoyo. En consecuencia, no seria
técnicamente adecuado establecer de manera anticipada que una determinada condicion de discapacidad
resulta compatible o incompatible con la totalidad de las actividades del contrato, sin realizar una valoracidn
individual de las capacidades, competencias, formacion, certificaciones y condiciones particulares de cada
persona frente a las funciones especificas a desarrollar.

Asi mismo, la Entidad no cuenta en esta etapa de planeacion con elementos técnicos que permitan determinar
previamente la disponibilidad de personas naturales con discapacidad o de emprendimientos y empresas de
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personas con discapacidad que, ademas de cumplir los requisitos técnicos, de experiencia, formacién y
certificacion exigidos, puedan desarrollar de manera segura las actividades objeto del contrato,
particularmente aquellas relacionadas con trabajo en alturas y demas labores de jardineria especializada. Por
tanto, la incorporacion de una obligacion de priorizacién o subcontratacion inclusiva, sin contar con
informacién suficiente que permita establecer su viabilidad técnica y operativa, podria generar una condicién
de ejecucion de dificil verificacion y afectar la adecuada planeacién del contrato.

Lo anterior no implica considerar que las personas con discapacidad se encuentren impedidas para participar
en la ejecucion del contrato. Por el contrario, cuando una persona con discapacidad acredite las
competencias, formacion, experiencia, certificaciones y demas requisitos aplicables al perfil y las condiciones
particulares de la actividad permitan su ejecucién segura, podra ser vinculada por el contratista, de
conformidad con la normativa laboral y de inclusion vigente. La presente determinacion se fundamenta
exclusivamente en la imposibilidad de establecer, de manera general y anticipada, una condicién de ejecucion
que resulte técnica, objetiva y verificablemente aplicable a las diferentes actividades que comprende el objeto
contractual.

En consecuencia, luego de evaluar las caracteristicas del servicio, los riesgos asociados, los requisitos
técnicos y de seguridad exigidos y la imposibilidad de determinar de manera previa y objetiva los perfiles de
discapacidad compatibles con las diferentes actividades, la Entidad considera que no resulta conveniente
incorporar para el presente proceso las condiciones especiales de ejecucidon previstas en el articulo
2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 0287 de 2026. Esta decision se adopta con fundamento en criterios de planeacion,
razonabilidad, eficiencia, responsabilidad y adecuada gestién del riesgo, procurando garantizar que las
condiciones de ejecucion establecidas sean técnica y operativamente viables y no afecten la seguridad de los
trabajadores, terceros ni la adecuada prestacién del servici

e Articulo 2.2.1.2.4.2.7.9. Acceso y accesibilidad del Sistema Electronico de Contrataciéon Publica -
SECOP.

La Secretaria Distrital de Movilidad realizé el analisis de aplicabilidad de las disposiciones relacionadas con
acceso y accesibilidad al Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP, previstas en el Decreto 287
de 2026.

Como resultado de dicho andlisis, se concluye que para el presente proceso no se requiere la implementacion
de medidas adicionales o particulares de accesibilidad diferentes a las ya dispuestas por la Agencia Nacional
de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente dentro de la plataforma SECOP II, toda vez que el
proceso contractual se desarrolla integramente a través de los mecanismos tecnologicos, estandares y
funcionalidades actualmente habilitados por el sistema oficial de contratacion publica.

En consecuencia, la Entidad adelantara el presente proceso conforme a las herramientas y condiciones de
acceso dispuestas por la plataforma SECOP |, sin que resulte procedente establecer requisitos técnicos,
operativos o tecnoldgicos adicionales en materia de accesibilidad para la ejecucién del contrato.
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o Articulo 2.2.1.2.4.2.7.2. HERRAMIENTAS DE PLANEACION PARA PROCESOS DE CONTRATACION
INCLUSIVOS

En desarrollo de la etapa de planeacion contractual y conforme a lo previsto en el Decreto 287 de 2026, la
Secretaria Distrital de Movilidad evalué la pertinencia de incorporar herramientas y medidas asociadas a
procesos de contratacion inclusivos, considerando las caracteristicas particulares del objeto contractual, la
modalidad de seleccion, las condiciones de ejecucidn y las necesidades que se pretenden satisfacer con la
presente contratacion.

Como resultado de dicho analisis, se concluye que no se requiere la incorporacion de medidas adicionales de
planeacién inclusiva, criterios diferenciales o acciones afirmativas especificas, en razén a que las condiciones
del proceso, la modalidad de seleccién y las caracteristicas técnicas del objeto contractual no generan
limitaciones de acceso, barreras de participacion o condiciones discriminatorias que deban ser objeto de
ajustes adicionales por parte de la Entidad.

En efecto, el proceso de contratacion se estructurara conforme a los principios de transparencia, seleccién objetiva,
pluralidad de oferentes e igualdad de condiciones previstos en la normativa de contratacion estatal vigente,
garantizando la participacion de los interesados en condiciones generales de acceso al proceso de seleccion.

22. APLICACION LEY 2119 DE 2021 - INSERCION LABORAL DE JOVENES ENTRE 18 Y 28 ANOS.

Teniendo en cuenta lo descrito en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021 “Por medio del cual se establecen medidas
para fortalecer la conciencia educativa para el trabajo en la educacion basica secundaria, educacion media y educacion
superior y se dictan otras disposiciones en materia de insercion laboral para jovenes”, el cual establece lo siguiente:

“(...) ARTICULO 8°. Clausulas dirigidas a promover la insercion laboral o contractual de jévenes en el sector privado.
En los procesos que se desarrollen dentro de las distintas modalidades de contratacion publica establecidas en la Ley,
las entidades publicas incorporaran en los contratos que celebren, clausulas dirigidas a la promocion de la insercion
laboral o contractual de jévenes entre los 18 y 28 afios de edad, profesionales o tecndlogos, siempre que las personas
juridicas o naturales que participen en dichos procesos, se encuentren obligadas a disponer de personal para la
gjecucion del objeto contractual.

Una vez se suscriba el respectivo contrato, el contratista debera vincular, laboral o contractualmente a dicha poblacion
de forma inmediata y durante toda la ejecucion del contrato estatal. En ningtin caso, el porcentaje de jévenes
vinculados podré ser inferior al 8% del total del personal que requiere el contratista para la ejecucion contractual.

PARAGRAFO 1. Las personas juridicas de derecho publico deberan adelantar los estudios del sector que permitan
identificar los perfiles de los jévenes que se vincularan en la etapa contractual, de conformidad con el objeto de la
contratacion, incluyendo sus requisitos mininos de formacion profesional o técnica. Dicho estudio, debera ser
publicado dentro de los estudios previos que harén parte del respectivo proceso de seleccion.

PARAGRAFO 2. El contratista, al vincular la poblacion en los términos de que trata el presente Articulo, aplicara de
forma preferente, las disposiciones contenidas en las leyes 2039 y 2043 de 2020, o las normas que las sustituyan o
modifiquen.
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PARAGRAFO 3. Durante la ejecucién contractual, las personas juridicas de derecho publico, a través de los
supervisores o interventores, tendran el deber de vigilar y controlar que el contratista vincule en los términos del
presente Articulo a poblacion joven. El incumplimiento del mismo se considerara causal de mala conducta y sera
sancionado en los términos que establezca la ley disciplinaria.

PARAGRAFO 4. La presente disposicion entrara a regir tres (3) meses después de su promulgacion. En el periodo
previo a su entrada en vigor, las personas juridicas de derecho pablico deberan planear la formulacion de las clausulas
que permitan que la promocion de la insercion laboral o contractual de jévenes sea eficaz. (...)”

En cumplimiento de lo anterior, la Secretaria Distrital de Movilidad realizé el correspondiente analisis dentro del
estudio del sector y de la definicion de los perfiles minimos exigidos para la ejecucién del objeto contractual
contenidos en el anexo técnico, la Entidad concluye que no resulta procedente incorporar esta obligacion en el
presente proceso, debido a que ninguno de los perfiles definidos corresponde a un profesional o tecndlogo. El
contrato requiere un (1) trabajador con titulo de bachiller, experiencia en jardineria y certificacién como trabajador
autorizado para trabajo en alturas, y un (1) coordinador de trabajo en alturas con formacion en seguridad y salud en
el trabajo y rescate vertical 0 en alturas, sin exigencia de titulo profesional o tecnoldgico.

Las capacitaciones y certificaciones requeridas corresponden a condiciones especificas de seguridad para la
ejecucion de las actividades, pero no constituyen titulos de formacion profesional o tecnoldgica. Por tanto, no es
posible identificar dentro del personal requerido un perfil profesional o tecnélogo al cual pueda aplicarse la medida
prevista en la Ley 2119 de 2021.

Adicionalmente, el personal minimo se encuentra conformado Unicamente por dos (2) trabajadores, por lo que el
ocho por ciento (8 %) equivale a una fraccion de persona. Exigir la vinculacidén de una persona joven representaria,
en la practica, el cincuenta por ciento (50 %) del equipo minimo y podria implicar la creacién de un cargo adicional
o la exigencia de un nivel de formacion que no se encuentra justificado por las necesidades del contrato.

En consecuencia, la Entidad considera que la incorporacion de esta obligacion resultaria desproporcionada y no
guardaria relacién con los perfiles efectivamente requeridos, sin perjuicio de que el contratista pueda vincular
personas entre los 18 y 28 afios que cumplan integralmente las condiciones exigidas para cualquiera de los perfiles.

23. COBERTURA POR ACUERDOS COMERCIALES

VALOR DEL
PROCESO DE | EXCEPCION | PROCESO DE
EnTpAD | CONTRATACI | APLICABLE CONTRATACIO
ACUERDO COMERCIAL (VIGENTE? | ESTATAL EUIAERI A3 WO
CUBIERTA | AL UMBRAL DE POR EL
DEL CONTRATACI| ACUERDO
ACUERDO ON COMERCIAL
COMERCIAL
ALANZA CHILE sl Sl NO NO NO
o s MEXI’CO sl NO NO NO NO
PERU sl S| NO NO NO
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CANADA Sl NO NO NO NO
CHILE Sl Sl NO NO NO
COREA Sl NO NO NO NO
COSTARICA Sl Sl NO NO NO
ESTADOS AELC sl Sl NO NO NO
ESTADOS UNIDOS Sl NO NO NO NO
MEXICO Sl NO NO NO NO
EL
TRIANGULO DEL [SALVADOR o NO NO N N
NORTE GUATEMALA Sl Sl NO NO NO
HONDURAS sl NO NO NO NO
UNION EUROPEA (aplicable al
Reino Unido e Irlanc(iapdel Norte) Sl S NO NO NO
ISRAEL sl Sl NO NO NO
REINO UNIDO E IRLANDA DEL
RS sl NO NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA sl S Sl NO Sl

NOTA 1: Excepcidén nimero 14 en caso de limitarse el proceso a Mipyme “Las convocatorias limitadas a Mipyme”.
“Esta excepcion solo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifique las condiciones previstas en el
articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 para que una convocatoria sea limitada a Mipyme.

Asi, esta excepcién no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en los estudios y
documentos previos; o, el borrador del Anexo Complementario del pliego electronico.”

En consecuencia, las ofertas de Bienes y Servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales
vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, serén tratados como Ofertas de Bienes y Servicios
Colombianos.

24. LIQUIDACION.

La Secretaria Distrital de Movilidad procedera a realizar la liquidacion del contrato, en caso de ser procedente,
conforme a lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
el articulo 217 del Decreto 19 de 2012 y demas normas que la complementen o modifiquen y que le sean aplicables,
en concordancia con lo establecido en el Manual de Contratacion de la SDM. En tal sentido, se pacta como término de
liquidacién bilateral un plazo de SEIS (6) MESES para liquidar el contrato (Cuando aplique).

La liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 resulta obligatoria en los contratos de tracto sucesivo,
con excepcion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y de aquellos de
ejecucion instantanea en los que, conforme al articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, no resulta obligatoria. En estos
contratos no obligatorios, la Secretaria Distrital de Movilidad, en ejercicio de su autonomia, podra decidir si conviene
adelantar la liquidacion como mecanismo de rendicion de cuentas y cierre de la relacién contractual, de acuerdo con
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la dindmica natural de la ejecucion. El supervisor del contrato emitira la recomendacion que corresponda sobre la
necesidad de liquidar en estos eventos, y el ordenador del gasto, con base en dicha recomendacion, determinara si
procede o no expedir el acto liquidatario.

Aprobado por:

Lo R ENA Firmado digitalmente por

LORENA VELASQUEZ

VELASQUEZ  graaes

Fecha: 2026.10.21

GRAJALES 16:38:54 GMT-05:00

LORENA VELASQUEZ GRAJALES
Subdirectora Administrativa
Gerente del Proyecto

Estructurado por:
Diana Marcela Duran Santos — Contratista - Subdireccion Administrativa en

Daianys Palacios Martinez-Contratista - Subdireccion Administrativa .+«
Sergio Lizarazo Torres- Contratista - Subdireccion Administrativa <3 s
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	● La fecha de inicio de ejecución del contrato: Es diferente a la de suscripción del contrato.
	Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación.
	S. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:
	Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y cer...
	12.1.4.2.3. INFORMACIÓN INEXACTA

		2026-10-21T16:41:46-0500
	Colombia




