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l. INTRODUCCION

La Secretaria Distrital de Integracidn Social, en adelante SDIS, pone a disposicién de los interesados el presente
PLIEGO DE CONDICIONES para la seleccion de los contratistas encargados de desarrollar el siguiente objeto:
ADQUISICION DE ELEMENTOS DE CUIDADO, PROTECCION PERSONAL Y ATENCION DE
EMERGENCIAS PARA LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL..

El presente Proceso de Contratacion se encuentra identificado con el nimero SDIS-SASI-020-2026
Il. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021), el presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion asciende a
la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS
VEINTIOCHO PESOS M/CTE. ($231.901.928) incluido IVA, impuestos, tasas, gravamenes y todos los costos
directos o indirectos derivados de la ejecucién del contrato

Al analizar el valor del presupuesto oficial frente al umbral legal vigente para la vigencia (USD $125.000,
equivalentes a $511.708.497 COP segun el valor del umbral aplicable), la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL - SDIS constata que el valor del proceso es INFERIOR a dicho limite. En
consecuencia, el presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a Mipymes.

Por lo anterior, la Entidad convoca a las Mipymes nacionales para que, dentro del plazo establecido en el
cronograma del proceso, presenten su manifestacion de interés en limitar la convocatoria, acompafiando los
siguientes documentos de soporte:

1. Carta de solicitud de limitacién a Mipymes: Suscrita por el representante legal (persona juridica) o por
la persona natural interesada. (Tener en cuenta que la Mipyme debe contar con al menos un (1) afio
de constitucion a la fecha de presentacion de la solicitud).

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal o Matricula Mercantil: Con fecha de expedicién no
mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha limite fijada en el cronograma para la
presentacion de solicitudes de limitacion.

3. Acreditacion del tamafio empresarial (Personas Naturales): Certificacion expedida por la persona
natural y un Contador Publico, mediante la cual acrediten que su tamafio empresarial corresponde a
Mipyme de acuerdo con la normatividad vigente.

4. Acreditacion del tamafio empresarial (Personas Juridicas): Certificacién expedida por el representante
legal y el contador publico o revisor fiscal (segun corresponda), acreditando la condicién de Mipyme.
En todo caso, dicha informacion se cruzara con lo consignado en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal.

NOTA 1: De conformidad con la norma, las Mipymes también podrén acreditar la condicion de tamafio
empresarial mediante la copia del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y
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en firme al momento de su presentacion.

NOTA 2: para que la SDIS declare efectivamente limitado el proceso de seleccién a Mipymes nacionales, se
requiere la recepcion oportuna de al menos dos (2) manifestaciones de interés que cumplan con todos los
requisitos legales y reglamentarios sefialados, incluyendo el requisito de contar con minimo un (1) afic de
constitucion.

118 INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente
proceso en cualquiera de sus fases o etapas a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en
www.colombiacompra.gov.co.

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales, entre otros) para poder ejercer su funcién.

Iv. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcién tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano! y de la Secretaria
Distrital de Integraciéon Social para fortalecer la transparencia de los procesos de contratacion y la
responsabilidad de rendicion de cuentas, debera ser suscrito por los interesados bajo la gravedad de juramento
el cual se entiende prestado con la sola suscripcion del FORMATO - COMPROMISO ANTICORRUPCION del
presente pliego de condiciones.

En caso de que la Secretaria Distrital de Integracidon Social advierta hechos constitutivos de corrupcion por
parte de un interesado durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere
lugar, rechazara la respectiva oferta. De igual forma, lo pondra en conocimiento de las autoridades
competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso
de seleccion. Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieran lugar durante la ejecucion del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de la caducidad, de conformidad con las reglas previstas para
el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

Para ello, los interesados asumen los siguientes compromisos:
1. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de LA

SECRETARIA, en relacion con su oferta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato
que pueda celebrarse como resultado de aquél.

! Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupcion Marco normativo articulos: 23, 90, 122 al 129, 183, 184, 209 y 270 de la Constitucion Politica. - Convencién Interamericana contra
la Corrupcion (C.I.C.C.) ler Tratado en el mundo aprobado en Colombia por la Ley 412/97. Convencion de las Naciones Unidas, aprobada en Colombia por la Ley 970/05, Ley 1474 de
2011 “por la cual se dictan normas orientadoras a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la funcion
publica.
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2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente comisionista independiente, o un
asesor o consultor, lo haga en su nombre.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes
suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacién contractual que podria derivarse
de ella.

4. Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente
proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de
estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de
la Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién en los procesos o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones
de contratos, distribucion de concursos o fijacién de términos de las ofertas? son sancionables por la
Superintendencia de Industria y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1)
565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al numero telefonico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa a los
numeros telefénicos: 9800 — 913 040 o (1) 286 48 10; correo electrénico al sitio de denuncias del programa,
en la pagina: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente en la direccién Carrera 7¢ N° 6-
54 Bogota D.C.

V. COMPROMISO DE COMPETIR SIN RESTRINGIR LA COMPETENCIA

El compromiso de competir sin restringir la competencia y sin generar colusiones tiene como fin permitir la sana
competencia dentro de las empresas que se encuentren en permanente pugna para procurar la conquista de
un mercado de bienes o servicios, implementando para ello sus mejores esfuerzos y estrategias. Sera entonces
el mercado, un espacio propicio para que los agentes econémicos en competencia provean a los consumidores
de los bienes y servicios que guarden la mejor relacion precio — calidad.

Esta sana competencia que se exige de los competidores en el mercado, no sélo se requiere para la conquista
de los consumidores del sector privado, sino también cuando el Estado acude al mercado con el objeto de
obtener los bienes y servicios que requiere para la prestacion de los servicios publicos que la Constitucidn
Politica le ha asignado.

La colusion no es una conducta que afecta solamente a los demas oferentes que no participaron en un acuerdo
colusorio, sino que consecuentemente tiene un impacto directo en el mercado al incrementar los precios de los
bienes y servicios contratados, generando asi desequilibrios en el gasto publico. En efecto, los contratos
estatales representan valiosas oportunidades de negocios para cualquier particular. Esta caracteristica los hace

2 Decreto 2153 de 1992, arts. 44 y 47.
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nichos propicios para la colusion en virtud del tamafio de las contrataciones, los montos involucrados y la
complejidad en la normatividad. Segun estudios de la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmico (OCDE), las adquisiciones del sector publico representan hasta el 15% del Producto Interno Bruto
(PIB), lo que convierte a la contratacién publica en un componente importante de la actividad econdémica de
cualquier pais, y hace a su vez urgente y necesario el disefio de politicas orientadas a la disminucion y deteccion
de la colusion en procesos de seleccién, para lo cual los interesados en participar en el presente proceso
deberan suscribir bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la sola suscripcién del
FORMATO - CERTIFICADO PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE del presente
de pliego de condiciones no estar incurso en practicas colusorias.

En caso de que la Secretaria Distrital de Integracién Social advierta hechos constitutivos que pueden llegar a
generar colusiones por parte de un interesado durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva oferta; de igual forma, lo pondra en conocimiento de las
autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuara con el desarrollo del
presente proceso de seleccion. Si los hechos constitutivos de corrupcidn tuvieran lugar durante la ejecucion
del contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de la caducidad, de conformidad con las
reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

Para ello, los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. Que el oferente, ni su representante, ni la propuesta que se presenta en el presente proceso se
encuentran incursos en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras empresas o con
el mercado.

2. Que los precios de la oferta han sido determinados de manera independiente, sin que, con el fin de
restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, comunicacion, o acuerdo con cualquier otro
oferente o competidor en relacién con (i) los precios, (ii) la intencién presentar una oferta, o (i) los
métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos con el fin de restringir la competencia.

3. No tener comunicacidn con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratacién adelantado por
la Secretaria Distrital de Integracién Social.

4. No revelar los términos de la oferta ni el interés en participar en el presente proceso a algun competidor.

5. No invitar a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la
competencia dentro del proceso de contratacién adelantado la SDIS.

6. Que en el evento de conocer que en relacidn con el proceso de seleccidn adelantado por la SDIS en el
mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento
de la Superintendencia de Industria y Comercio y demas autoridades competentes dichos hechos.

7. La propuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de seleccion,
con precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de
2009, y Decreto 4886 de 2011 y el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo
establecido en los principios de la contratacion publica y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, la Ley 1882 de 2018 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, 0 aquel que lo modifique o sustituya.

8. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aqui, tendra participacion en la oferta
0 en el contrato que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes estan
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vinculados a dicha oferta.

9. No tener participacion en varias propuestas presentadas para el presente proceso de seleccidn ya sea
en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal, 0 en sus 6rganos
directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algun holding empresarial.

10. Que la propuesta que presenta en el presente proceso de seleccién no ha sido participe de practicas
restrictivas de la competencia ni de practicas colusorias, por lo que participa en condiciones de
transparencia y competitividad en el mercado de compras publicas.

VL. DERECHOS Y DEBERES DEL PROPONENTE
Son derechos y deberes de los proponentes, los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten,
para lo cual se han sefialado en este pliego de condiciones, etapas que permiten el conocimiento de dichas
actuaciones y la posibilidad de presentar sus observaciones.

Tener la oportunidad de indicar cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la
norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4 del articulo 24 de
la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que
toda la oferta es publica.

Abstenerse de fijar en la oferta condiciones econémicas y de contratacién artificialmente bajas con el proposito
de obtener la adjudicacion del contrato, en cuyo caso su oferta podra ser rechazada de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar informacién
falsa.

Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se entenderd que el
proponente renuncia a la participacion en el proceso de seleccién y a los derechos surgidos del mismo, para
lo cual debera informar tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los
miembros de un Consorcio, Unién Temporal o cualquier ofra forma de asociacion, este cedera su
participacion a un tercero, previa autorizacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

VIL. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

En el presente proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los
informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten el
conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de manifestar observaciones. Todas las
actuaciones de la SDIS dentro de este proceso contractual son publicas y los expedientes que las contengan
estaran abiertos al publico.
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En el caso de las propuestas presentadas por los interesados, éstas estaran a disposicién de quien asi lo
solicite inicamente durante el término de traslado del informe de evaluacion preliminar dispuesto por la Entidad
en el cronograma del presente proceso o en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por
expresa disposicion de la ley sean catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones
tributarias de conformidad con el articulo 583 del Estatuto respectivo.

Por lo anterior, los proponentes podran descargar las ofertas desde la plataforma transaccional SECOP Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, con el fin de ejercer su derecho de conocer las ofertas que se
presentaron para el presente proceso de seleccion.

En cumplimiento del principio de transparencia, la SDIS garantiza que en los pliegos de condiciones:

e Se encuentran los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso de seleccién y la
informacién contenida en los archivos de la Entidad.

o Estan dispuestas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccion de
ofrecimientos de la misma indole.

¢ Se encuentran las condiciones de calidad y precio de los elementos necesarios para la ejecucién del
contrato, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econémico contractual y las garantias que deben
otorgarse.

o No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad,
derivadas del erroneo suministro de datos, informes o documentos.

o Las reglas consagradas no inducen a error a los proponentes y contratistas y no los llevan a formular
ofrecimientos de extension ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Entidad.

Todo lo anterior, se entiende aceptado por los proponentes con la sola suscripcion de la Carta de
Presentacion de la Oferta.

VIl POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

La finalidad de la politica de gestion del talento humano de la Secretaria Distrital de Integracion Social es
contribuir al mejoramiento de la gestidn institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que la
Secretaria pueda contar con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir
con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para conformar un entorno y condiciones de trabajo que
promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores publicos y los contratistas en condiciones de
dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacion, igualdad, participacion,
transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio.

IX. POLITICA DE CALIDAD DE LA ENTIDAD
Identificar los Procesos, Procedimientos, Instructivos, Lineamientos, Protocolos, Formatos, Riesgos,

Indicadores, Acciones de Mejora y demas Directrices aplicables a su gestion, acogerlos e incorporarlos en sus
actividades diarias.
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X. SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS

Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad,
terminacion, modificacion e interpretacion unilateral con ocasion de la celebracion, ejecucién, desarrollo,
terminacién y liquidacién del contrato, seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucion
alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de conformidad con lo
establecido en las normas vigentes.

Nota: Las partes acordaran que para la solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién,
ejecucion, terminacion o liquidacion del contrato que llegare a suscribirse, acudiran a los procedimientos de
transaccion, amigable composicién o conciliacion, de acuerdo con lo previsto en la Ley 80 de 1993.
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, PARTE |
INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

Los proponentes deberan seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia aqui sefialada, con el objeto
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole lo cual permita una seleccién sin contratiempos y en un
plano de absoluta igualdad.

Es importante sefalar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993 el particular que contrata con
el Estado adquiere la calidad de colaborador suyo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcién
social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma Ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacién (cuando aplique) del
contrato; por lo tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores
publicos.

De todo lo expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente
el pliego de condiciones, cumplir con las exigencias previstas para el mismo.

De igual manera los proponentes deberan leer detenidamente las siguientes recomendaciones:

» Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen parte de
aquél, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con Entidades
del Estado, asi como la asignacién de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de
pronunciarse en las etapas correspondientes.

* Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos
de interés para participar en el presente proceso de seleccion, ni para celebrar contratos con las
Entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

» Cerciorese que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sefialados.

+ Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que se deben allegar
con las propuestas y verifique que contienen la informacién completa y vigente que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en el pliego de condiciones.

» Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion.

» Cumpla las instrucciones que en el pliego de condiciones se imparten para la elaboracién de su
propuesta.

» Tenga en cuenta que, mediante ADENDA expedida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso,
se podra modificar el Pliego de Condiciones. No obstante lo anterior, la Entidad podra expedir adendas
para modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de
la adjudicacion del contrato.

* Identifique su propuesta al momento de presentarla a través de la Plataforma del SECOP II.

» Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en el pliego de condiciones.
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Tenga presente la fecha y hora limite para la presentacion de las propuestas, asi como el medio para
tal fin el cual es la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. La recepcidn de ofertas se
realizarda UNICAMENTE en la Plataforma del SECOP Il de conformidad con dicha seccién hasta la fecha
y hora sefialada en la configuracion del proceso y se publicara en dicha plataforma la lista de ofertas
presentadas en el proceso.

Toda consulta debera formularse por los medios establecidos en la Plataforma Transaccional del
SECOP II; no se atenderan consultas personales, ni telefonicas. No podra haber contacto de ningun
tipo con el personal de la SDIS antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual, salvo por
aquellos que el pliego autorice expresamente.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado,
la vigencia, amparos y el valor asegurado (valor exacto con decimales si a ello hubiere lugar), de
acuerdo a lo exigido en el pliego de condiciones, so pena de incurrir en causal de rechazo.

Los proponentes por la sola presentacion de la propuesta autorizan a la Entidad para verificar toda la
informacion que en ella se suministre.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y demas documentos del proceso de seleccién;
que recibié las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha
conocido y aceptado que el pliego de condiciones y sus adendas estan completos, claros y
adecuados para identificar el alcance del servicio requerido por la SDIS y que ha tenido en cuenta
todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del contrato que pudiera
celebrarse.

El pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden
integrados a ellos los formatos que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente
se expidan si a ello hubiere lugar.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en el pliego de
condiciones seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la SDIS no sera responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos
desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento
del objeto del proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia juridica,
financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, econémica y de cualquier otra naturaleza que
considere necesaria para la presentacion de su propuesta.

Tenga en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados y/o legalizados
ante consulado de conformidad con lo indicado en el pliego de condiciones.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en
idioma castellano.

Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los proponentes
acompafiados de una traduccion simple a dicho idioma. La traduccion oficial debe ser presentada
durante el término de traslado del informe de evaluacion y en todo caso hasta antes de la
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subasta. Dicha traduccion debera ser efectuada por un traductor debidamente registrado como tal en
Colombia o en el pais de origen del Proponente, y su firma debe ser legalizada en los términos que
establece la normatividad vigente. Se debera acreditar la calidad de traductor oficial en los términos
sefialados en la Ley Aplicable o de la ley vigente en el pais de origen de la traduccion.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera convalidar
estos titulos ante el Ministerio de Educacién Nacional, para lo cual debera iniciar con suficiente
anticipacion los tramites requeridos.

Todo profesional de la Ingenieria o sus profesiones auxiliares o sus profesiones afines con titulo
extranjero y domiciliado en el exterior, debe cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la
Ley 842 de 2003.

El proponente es el tnico responsable de la elaboracion de su oferta y de la consecucion de toda la
informacién necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que
se deriven de su falta de diligencia.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que
el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus
propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

Cada proponente debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la
preparacion y presentacion de su propuesta, por lo cual la SDIS no sera responsable en ningln caso
de dichos costos, cualquiera que sea el resultado del proceso de seleccién y contratacion.

Los proponentes tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas
y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que
conlleve la celebracion del contrato; para lo cual debera contemplar tales costos al momento de
estructurar la propuesta.

Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente proceso de seleccidn
en la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

Los documentos que se expidan con ocasién del proceso de seleccién seran comunicados mediante su
publicacion en la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii con lo cual se presume su
conocimiento por parte de los interesados, salvo que por su naturaleza requiera de una formalidad
distinta para su comunicacioén.

En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso de seleccion, se entendera que
acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen en caso de ser
adjudicatario.

Al momento de diligenciar y presentar la oferta economica, se deben atender las siguientes
recomendaciones, para evitar que se genere el rechazo de la propuesta o la afectacion en la calificacién
de este factor de escogencia:

1. Incorpore los anexos solicitados en el pliego de condiciones al momento de presentar la propuesta.

2. Presente unica y exclusivamente los anexos que se requieren, en forma clara, legible y completa.

3. Diligencie y verifique la totalidad de los anexos solicitados, con respecto a los valores o cifras que
debe proponer.

4. No oculte, suprima o elimine actividades y/o componentes, dado que todos los items solicitados son
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esenciales para la comparacion de las propuestas e indispensables para la correcta ejecucion del
objeto contractual.

No adicione actividades y/o componentes que no son requeridos por la Entidad para la comparacién
de las propuestas.

No modifique, altere o elimine las descripciones, unidades de medida y cantidades de cada una de
las actividades requeridas.

Verifiqgue que cada uno de los valores propuestos no contenga cifras ocultas que no se vean
reflejados en la propuesta.

Ajuste al peso todos los valores solicitados en el anexo Propuesta Econdmica (Cuando aplique).
Verifique todas las operaciones aritméticas en los ANEXOS o FORMATOS solicitados, dado que los
valores obtenidos, después de realizadas las correcciones aritméticas, pueden generar el rechazo
de la propuesta o afectar la calificacion del respectivo factor de escogencia.

10. En caso de existir contradicciones entre el pliego de condiciones y sus anexos con la normatividad

que rige la actividad contractual del Estado, prevalecera esta Ultima.

11. Verificar que los documentos presentados en la propuesta se encuentren debidamente firmados por

quien corresponda.

CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR

PUBLICACION AVISO CONVOCATORIA,

Sistema Electrénico para la

ESTUI;LOIEGpgg\éIgg JDPIEIC())T\IEECSTO DE 30 de octubre de 2026 Contratacién Piblica — SECOP |I.
OBSERVACIONES AL PROYECTO DE Hasta el 9 de noviembre de Sistema Electrénico para la
PIEGO DE CONDICIONES 2026 Contratacion Publica — SECOP 1.
RESPUESTA OBSERVACIONES AL 12 de noviembre de 2026 Sistema Electfénico para la
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Contratacion Publica - SECOP II.
PUBLICACION ACTO ADMINISTRATIVO DE 13 de noviembre de 2026 Sistema EIect(énico para la
APERTURA DEL PROCESO Contratacion Publica — SECOP II.
PUBLICACION PLIEGO DE CONDICIONES 13 de noviembre de 2026 Sistema Electrénico para la
DEFINITIVO Contratacion Publica - SECOP |I.
OBSERVACIONES AL PLIEGO DE Hasta el 18 de noviembre de Sistema Electrénico para la
CONDICIONES DEFINITIVO 2026 Contratacion Publica - SECOP |I.
RESPUESTA OBSERVACIONES AL 20 de noviembre de 2026 Sistema EIectrénico para la
PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Contratacion Publica — SECOP |I.
FECHA MAXIMA PARA EXPEDICION DE 20 de noviembre de 2026 Sistem.a EIectrg')nico para la
ADENDAS Contratacion Publica — SECORP II.
DILIGENCIA DE CIERRE Y ENTREGA DE 24 de noviembre de 2026 Sistema Electrénico para la
PROPUESTAS Hora: 10:00 a.m. Contratacion Publica — SECOP 1.

! Secretaria Distrital de Integracion Social
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
VERIFICACION DE REQUIS[TOS Hata el 26 de noviembre de Sistema Electronico para la
HABILITANTES, EVALUACION ¥ 2026 Contratacon Publica - SECOP

CALIFICACION DE PROPUESTAS :
PUBLICACION INFORME DE . . N

PO s | D rownon 2 | somathaomomet

HABILITANTES :

TRASLADO INFORME DE VERIFICACION | Mastael 022"5322'0'9““”6 98 | sistema Electrénico para la
DE REQUISITOS HABILITANTES Contratacion Pablica — SECOP Il

RESPUESTA A OBSERVACIONES Y 07 de diciembre de 2026 Sistema Electrénico para la
PUBLICACION EVALUACION DEFINITIVA Contratacion Pablica — SECOP Il

INICIO EVENTO DE SUBASTA, APERTURA
DE LOS SOBRES QUE CONTIENEN LAS | 9 de diciembre de 2026 a las Sistema Electrénico para la

OFERTAS INICIALES DE PRECIOS DE LOS 11:00 am Contratacion Publica — SECOP |I.
PROPONESTES HABILITADOS

PUBLICACION DE LA LISTA DE 10 de diciembre de 2026 a Sistema Electrénico para la

PARTICIPANTES DE LA SUBASTA las 9:00 am Contrataciéon Publica — SECOP I
10 de diciembre de 2026 Sistema Electrénico para la

SIMULACRO EVENTO DE SUBASTA 11:30 am Contratacion Publica — SECOP Il
10 de diciembre de 2026 3:00 Sistema Electrénico para la

EVENTO DE SUBASTA pm Contratacion Publica — SECOP |I.
EXPEDICION DE LA RESOLUCION DE Sistema Electronico para la

ADJUDICACION Y/O DECLARATORIA DE 14 de diciembre de 2026 Contratacion Publica — SpECOP I
DESIERTA DEL PROCESO '

Dentro de los tres (03) dias
: habiles siguientes a la Sistema Electrdnico para la
SUSCRIPCION DEL CONTRATO notificacion al adjudicatario A P

R Contratacién Publica — SECOP .
del acto administrativo de

adjudicacion

’ Dentro de los tres (03) dias
LEGALIZACION DEL CONTRATO habiles siguientes a la
suscripcion del contrato

Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECOP |I.

Nota 1: Las fechas antes indicadas podran variar de establecerlo asi la Secretaria Distrital de Integracion
Social, de acuerdo con la Ley y con las condiciones previstas en el pliego. La modificacion de fechas incluye
la posibilidad de disminuir y/o ampliar los plazos que le corren a la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Nota 2: El oferente debera presentar su propuesta durante el plazo sefialado en el proceso de seleccion en la
hora y fecha anterior al cierre, de conformidad con el cronograma del presente proceso.

! Secretaria Distrital de Integracion Social
wcuane | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C.




Pagina 14 de 109

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Nota 3: Las horas establecidas en el presente proceso de seleccion, hacen referencia a la hora legal de la
Republica de Colombia sefialada por el Instituto Nacional de Metrologia.

Nota 4: Cualquier modificacién para extender las etapas previstas en el cronograma o el contenido del presente
proceso de seleccion seré realizada mediante adendas, las cuales se publicaran a través de la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co (SECOP II).
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CAPITULO | - CONDICIONES DE LA CONTRATACION

1.1. CONDICIONES ESPECIFICAS

1.1.1. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

ADQUISICION DE ELEMENTOS DI; CUIDADO, PROTECCIC')N' PERSONAL Y ATENCION DE
EMERGENCIAS PARA LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

1.1.2. ALCANCE DEL OBJETO:

En desarrollo del objeto contractual, el contratista debera suministrar elementos de cuidado de proteccién personal y

atencion de emergencias, los cuales permiten dotar a las unidades operativas de la Entidad para atender cualquier
situacion de emergencia en la cual se vea afectada la integridad fisica de los servidores, servidoras, contratistas y usuarios:

PALETA HEXAGONAL DE PUNTO DE
ENCUENTRO
LINTERNA TIPO DYNAMO

BOTIQUIN TIPO A
BOTIQUIN TIPO B
GASA ESTERIL
ESPARADRAPO
BAJA LENGUAS
VENDA 1
VENDA 2
VENDA 3
VENDA 4
VENDA 5
SUERO 1
ALCOHOL ANTISEPTICO 1
APOSITOS
GEL ANTIBACTERIAL FRASCO 60 ML

HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Es la anticipacion, el reconocimiento,
la evaluacion, el control y la
confirmacion de la proteccion contra
los peligros en el trabajo que pueden
resultar en lesiones, enfermedades o
afectar el bienestar de los
trabajadores

PALETA HEXAGONAL DE PARE Y SIGA

BRAZALETE DE BRIGADISTA

SILBATO PITO BRIGADISTA

TERMOMETRO DIGITAL

DEA PARA ENTRENAMIENTO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
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PILAS CR2032 TIPO BOTON
PILAS AAA RECARGABLES
GLUCOTIRAS PARA GLUCOMETRO
LANCETAS
MEGAFONO BATERIA RECARGABLE

MASCARA RCP POCKET MASK
(REUTILIZABLE)
CINTAS METRICAS

BASCULA DIGITAL
TENSIOMETRO DIGITAL RECARGABLE
CARTILLA DE SNELLEN VISUAL
MALETINES TIPO CANGURO

MANIQUI DE INFANTE A ESCALA
PARA RCP
ALCOHOL ANTISEPTICO
PRESENTACION TIPO GALON
CARETA FULL FACE

FILTROS PARA CARETA FULL FACE
PARES
TAPAOIDOS DE COPA

JEAN PARA MANEJO DE PRODUCTOS

CAMISAS PARA MANEJO DE
PRODUCTOS
GUANTES DE POLIURETANO

BOTAS DE SEGURIDAD
DIELECTRICAS
CASCOS DE SEGURIDAD

GUANTES DE NITRILO
BATA

TRAJE DE FONTANERO
GUANTES DE LATEX TALLA S
GUANTES DE LATEX TALLA M
GUANTES DE LATEX TALLAL

MASCARILLAN - 95

TAPABOCAS DESECHABLES

COFIAS DESECHABLES

POLAINAS

\ ? ) Secretaria Distrital de Integracion Social
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CLASIFICACION UNSPSC

El cddigo del clasificador de bienes y servicios — UNSPSC hasta el cuarto nivel, que identifica el objeto de la

presente contratacién corresponde a:

sggén(igr::o Cadigo Familia C(g:isio P(r:ggliﬂ:(t)o Nombre elemento
26 2611 261117 26111701 Baterias recargables
26 2611 261117 26111704 Cargadores de baterias
26 2611 261117 26111711 Baterias de litio
27 2711 271118 27111801 Cintas métricas
39 3911 391116 39111610 Linternas
41 4110 411041 41104102 Lancetas
4 4111 411115 41111508 Basculas para medir el peso corporal
4 4111 411130 41113035 Tiras o papeles para pruebas quimicas
42 4214 421424 42142401 Solidificadores de fluidos para uso médico
42 4917 421719 42171902 Ers;]tgrc;:nscﬁjae desfibriladores para servicios médicos de
42 4217 421720 42172001 Kits de primeros auxilios para servicios médicos de emergencia
42 4217 421720 42172013 Kits de evacuacion para servicios médicos de emergencia
42 4217 421721 42172101 Desfibriladores externos automatizados aed o paletas duras
4 4917 421791 42172102 S:rijuiggzlr% g:]a;src:g?s protectoras para resucitacion
42 4217 421721 42172105 Accesorios para desfibriladores externos automatizados aed
42 4218 421815 42181501 Depresores de lengua o cuchillos o baja lenguas
42 4218 421820 42182014 Accesorios para otoscopios u oftalmoscopios
42 4218 421822 42182201 Termdmetros electronicos para uso médico
42 4220 422017 42201714 | Tensiometros
42 4230 423015 42301502 gﬂn:atp;?;ﬁ?errl]ltj:w;g%?;natémicos para educacion o
42 4231 423115 42311505 Vendajes o0 compresas para uso general
42 4231 423115 42311511 Vendajes de gasa
42 4231 423117 42311703 Cintas médicas o quirdrgicas para pegar la piel
42 4231 423123 42312313 Soluciones de limpieza de heridas
46 4618 461815 46181503 Overoles de proteccion
46 4618 461815 46181504 Guantes de proteccion

DE BOGOTADC.
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s::;:l?r::o Codigo Familia c(gggo P?c?;llijg:(t)o Nombre elemento

46 4618 461815 46181526 Camisas protectoras

46 4618 461815 46181527 Pantalones protectores

46 4618 461815 46181532 Batas de laboratorio

46 4618 461816 46181604 Botas de seguridad

46 4618 461817 46181704 Cascos de seguridad

46 4618 461819 46181902 | Tapa oidos

46 4618 461820 46182002 | Respiradores

46 4618 461820 46182005 Filtros 0 accesorios para mascaras o respiradores

51 5110 511027 51102710 Antisépticos basados en alcohol 0 acetona

52 5216 521615 52161533 | Megéafonos

53 5313 531316 53131626 Desinfectante de manos

55 5512 551217 55121718 Sefiales informativas

55 5512 551218 55121807 Porta productos de identificacién o accesorios

60 6013 601311 60131105 | Silbatos

Fuente: Clasificador de bienes y servicios de Colombia Compra Eficiente 3

1.1.4. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial para la presente contratacion es DOSCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO PESOS MICTE. ($231.901.928) incluido IVA,
impuestos, tasas, gravdmenes y todos los costos directos o indirectos derivados de la ejecucion del contrato.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, se adelanté un estudio de mercado, en donde se
estimé que el valor para la ” ADQUISICION DE ELEMENTOS DE CUIDADO, PROTECCION PERSONAL Y ATENCION
DE EMERGENCIAS PARA LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL’, es de DOSCIENTOS TREINTA
Y UN MILLONES NOVECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE. ($231.901.928) incluido IVA,
impuestos, tasas, gravamenes y todos los costos directos o indirectos derivados de la ejecucion del contrato, tal como se
evidencia en el documento anexo ESTUDIO DEL SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.

Nota 1: El valor del contrato sera por el valor total del Presupuesto Oficial estimado.

Nota 2: Teniendo en cuenta que para el presente proceso se han establecido cantidades estimativas con base en la
necesidad de la entidad y para efectos de establecer el presupuesto oficial del presente proceso, los proponentes
interesados deben tener en cuenta que, con el propésito de obtener el mayor beneficio para la Entidad en la utilizacién de
los recursos disponibles, el contrato sera ejecutado a monto agotable.

3 Fuente https://colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios
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Nota 3: Las cantidades efectivamente requeridas durante la ejecucién contractual seran definidas de acuerdo con las
necesidades reales de la Secretaria y podran variar, aumentarse o disminuirse conforme a los requerimientos del servicio
y la disponibilidad presupuestal, sin que ello implique modificacién de los precios unitarios ofertados por el contratista.

SUBDIRECCION RUBRO DESTINADO
Subdireccién de gestion y desarrollo del talento humano $103.118.106
Subdireccién para la Infancia $ 59.945.070
Subdireccién para la Adultez $21.999.256
Subdireccién para la Discapacidad $ 46.839.496

1.1.41. COSTOS ASOCIADOS

COSTOS DE TRANSACCION RANGO TASAITARIFA
RETEFUENTE De conformidad con la normatividad aplicable en la materia
RETENCION DE ICA' De acuerdo con la actividad econdmica y la normatividad vigente.

(Impuesto de Industria y Comercio)

* BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (2%)

* PROCULTURA (0.5 %)

* UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS (1.1 % del
valor bruto)

IVA (Impuesto Valor Agregado) De acuerdo con la actividad econdmica y la normatividad vigente.

RETE IVA De acuerdo con la actividad econdmica y la normatividad vigente.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y
presentacion de las propuestas, al igual que los costos y gastos generados
durante la ejecucion del contrato derivado del presente proceso seran de su
propia cuenta y riesgo. La SDIS no reconocera ni reembolsara valor alguno
por este concepto.
Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.
Para la presentacion de la oferta el proponente debe contemplar los costos
directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra
erogacion necesaria para la ejecucion del contrato.

ESTAMPILLAS:

COSTOS Y GASTOS:

NOTA: EL PROPONENTE DEBE TENER CLARO Y ESTIPULADO EN SUS COSTOS QUE EL DISTRITO TIENE
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES ADICIONALES DE UN APROXIMADO DE 3.6%, AL IVA, RETENCION EN LA
FUENTE Y TIMBRE Y ESTA CARGA IMPOSITIVA ADICIONAL SERA REVISADA CUANDO SE PRESENTEN PRECIOS
ARTIFICIALMENTE BAJOS.

1.1.5. FUENTE DE FINANCIACION

:‘.':__ L Secretaria Distrital de Integracion Social
2 | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C.



Pagina 20 de 109

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1882 de 2018 no es obligatorio contar con
disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de Pliego de Condiciones.

1.1.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 31 de diciembre de 2026, contado a partir de la suscripcion
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

1.1.7. LUGAR DE EJECUCION

La entrega de los elementos de cuidado, proteccion personal y atencion de emergencias para la Secretaria
Distrital de Integracién Social se realizara previa coordinacion con el Equipo de SST de la Subdireccion de
Gestion y Desarrollo del Talento Humano , Subdireccion para la adultez Subdireccion para la discapacidad y
Subdireccion para la Infancia con el contratista seleccionado con el fin que se hagan llegar los elementos
solicitados a la Sede Central y en las Unidades Operativas requeridas, los cuales se encuentran distribuidas en
las 20 localidades de Bogota D.C.

El supervisor del contrato entregara un listado al contratista con las respectivas direcciones de los lugares donde
seran entregados los elementos. La planeacion logistica del transporte y entrega de los elementos deberéa ser
asumido por el contratista seleccionado. Al respecto de los elementos de atencién de emergencias deben venir
con su respectivo embalaje, instrucciones de uso y especificaciones técnicas como se relacionan en el
inventario de la orden de compra inicial que se establecera una vez se suscriba el contrato.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota.

1.1.8. FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Integracion Social, pagara al CONTRATISTA el valor del contrato en pagos mensuales
contra la entrega de los elementos de cuidado, proteccion personal y atencion de emergencias, previo recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato, legalizacion ante el area de inventarios y entrega de soportes
solicitados para el tramite de cuentas.

De otra parte, el contratista debera entregar los siguientes documentos en original y en copia para que proceda
el pago: Para el primer pago se requiere lo siguiente:

1. Lafactura correspondiente a la entrega de los elementos de cuidado, proteccion personal y atencion
de emergencias, debera contener numeracion aprobada dentro de la Resolucion de facturacion vigente
emitida por la DIAN, debe tener en cuenta que los valores a cobrar deben ser en nimeros enteros y no
deben contener decimales.

2. Copia de la resolucion de facturacion vigente emitida por la DIAN.

:‘.':__ L Secretaria Distrital de Integracion Social
2 | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C.



Sk w

10.
1.
12.
13.
14,

15.
16.
17.

Pagina 21 de 109

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Copia de las polizas y aprobacion de estas

Copia del Acta de Inicio

Copia del contrato

Informe de ejecucion del periodo a facturar y demas informes solicitados por el supervisor del contrato
de acuerdo con los requisitos de las obligaciones especificas y ambientales.

Certificacién de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmado por el
revisor Fiscal o representante legal, segun el caso y Planillas de pago del periodo facturado
Fotocopia de la cédula del contador o revisor fiscal (segun corresponda)

Certificado de la junta central de contadores del contador o revisor fiscal (segun corresponda)

Informe de supervision.

Copia actualizada de la certificacion bancaria de la cuenta no superior a treinta (30) dias

Copia del RUT

Copia de RIT

Certificacion de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmado por el
revisor Fiscal o representante legal, segun el caso y Planillas de pago del periodo facturado
Fotocopia de la cédula del contador o revisor fiscal (segun corresponda)

Certificado de la junta central de contadores del contador o revisor fiscal (segun corresponda)
Certificacion bajo juramento del representante legal la contratacion de mujeres durante el periodo de
ejecucion del contrato en los porcentajes indicados, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacion
que establezca la supervisién contrato (Para el cumplimiento de lo sefialado en el Decreto Distrital No.
332 del 29 de diciembre de 2020, modificado por el Decreto 634 de 2023)

Para los demas pagos:

1.

La factura correspondiente a la entrega de los elementos de cuidado, proteccion personal y atencion
de emergencias, debera contener numeracion aprobada dentro de la Resolucién de facturacién vigente
emitida por la DIAN debe tener en cuenta que los valores a cobrar deben ser en nimeros enteros y no
deben contener decimales.

Copia de la resolucién de facturacién vigente emitida por la DIAN.

Copia de las pdlizas y aprobacion de estas, si se presentan modificaciones en la ejecucion del contrato
Informe de ejecucion del periodo a facturar y demas informes solicitados por el supervisor del contrato
de acuerdo con los requisitos de las obligaciones especificas y ambientales.

Certificacion de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmado por el
revisor Fiscal o representante legal, segun el caso y Planillas de pago del periodo facturado

Fotocopia de la cédula del contador o revisor fiscal (segun corresponda)

Certificado de la junta central de contadores del contador o revisor fiscal (segun corresponda)

Informe de supervision.

Copia actualizada de la certificacion bancaria de la cuenta no superior a treinta (30) dias

. Copia del RUT
. Copiade RIT
. Certificacion de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmado por el

revisor Fiscal o representante legal, segun el caso y Planillas de pago del periodo facturado
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13. Fotocopia de la cédula del contador o revisor fiscal (segun corresponda).

14. Certificado de la junta central de contadores del contador o revisor fiscal (segun corresponda)

15. Certificacion bajo juramento del representante legal la contrataciéon de mujeres durante el periodo de
ejecucion del contrato en los porcentajes indicados, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacion
que establezca la supervisién contrato (Para el cumplimiento de lo sefialado en el Decreto Distrital No.
332 del 29 de diciembre de 2020, modificado por el Decreto 634 de 2023)

PARAGRAFO PRIMERO: Para proceder con el pago el CONTRATISTA, debera allegar la factura, conforme
con los requisitos minimos establecidos en los articulos 621y 774 del Cédigo de comercio y el articulo 617 del
Estatuto Tributario y/o cuenta de cobro, segun el caso.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos que efectue la Secretaria Distrital de Integracién Social en virtud de la
presente aceptacion de oferta (contrato) estaran sujetos a la programacion de los recursos del Programa Anual
de Caja— PAC y a los recursos disponibles en Tesoreria.

PARAGRAFO TERCERO: La cancelacion de los valores contratados, por parte de la Secretaria Distrital de
Integracion Social al CONTRATISTA, se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos — SAP, que maneja la
Tesoreria Distrital de Bogota, realizando consignacion en la cuenta de una Entidad Financiera, que posea el
CONTRATISTA, certificado que debe presentar junto con su oferta.

PARAGRAFO CUARTO: El Contratista debe tener en cuenta que la Supervision tendra al menos cinco (5) dias
para realizar la revision y aprobacién del producto entregado, por lo que debe prever este tiempo en su
programacién presupuestal.

PARAGRAFO QUINTO: Cuando el proponente que resulte adjudicatario sea una Unién Temporal o Consorcio,
una vez obtenido el RUT, debe tramitar la resolucion de autorizacion de facturacion. La factura de venta debe
discriminar el porcentaje de participacion o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los miembros de
la Union Temporal o Consorcio, indicara el nombre o razdn social y el NIT de cada uno de ellos. Estas facturas
deberan cumplir los requisitos sefialados en las disposiciones legales y reglamentarias.

Sila Unién Temporal o el Consorcio son adjudicatarios del proceso de seleccion que realice la secretaria Distrital
de Integracion Social, quienes lo integran pueden abrir una cuenta corriente con pluralidad de personas en los
términos del articulo 1384 del Codigo de Comercio o también podra designarse a uno de los integrantes como
titular para su manejo. Para tal efecto, deberén observarse las condiciones para la vinculacién de clientes
consagrados en el Titulo Primero, Capitulo Once de la Circular Basica.

El contratista debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal, se presentara certificado de las
planillas de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal, de lo contrario no procedera el pago
de la respectiva factura.

Los pagos que efectue la Secretaria Distrital de Integracién Social en virtud del presente contrato estaran
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sujetos a la programacion de los recursos del Programa Anual de Caja -PAC- y a los recursos disponibles en
Tesoreria.

Los precios de los bienes y servicios suministrados durante el plazo de la ejecucion de cada contrato
corresponderén a los resultantes de la puja.

1.1.9. SUPERVISION

La supervision del contrato estara a cargo del SUBDIRECTOR (A) DE GESTION Y DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO de la SDIS. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado. En virtud de lo previsto por los Articulos 83
y 84 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la Supervisién por parte de un profesional o un
equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la
supervision.

Con el fin de garantizar una efectiva supervision se contara con el apoyo técnico del coordinador contratista del
equipo de gestién ambiental y el apoyo juridico del asesor contratista de la direccion de gestion corporativa
designado.

PARAGRAFO 1: el supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con o establecido en los documentos
del Manual de Contratacion de la SECRETARIA y en particular con los relacionados con la ejecucion,
supervisién y liquidacion del contrato.

PARAGRAFO 2: el supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para ejecucion del contrato y
ejerceréa todas las obligaciones propias de la supervision.

1.1.10. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION ENTRE
LAS PARTES CONTRATANTES

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015
en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacién
de los riesgos previsibles en la contratacion. SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

Esta matriz se encuentra publicada en los estudios y documentos previos y desde el proyecto pliego
de condiciones.
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CAPITULO Il - CONDICIONES GENERALES

2.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION

Seleccion Abreviada para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes
por Subasta Inversa Electrénica.

El régimen legal aplicable a la presente contratacién y al contrato que de ella se derive esta constituido por la
Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012,
el Decreto Nacional 1082 de 2015, el Decreto Nacional 310 de 2021, el Decreto 1860 de 2021, y demés normas
concordantes o complementarias.

Para aquellos aspectos no regulados en las disposiciones anteriores, se aplicaran las normas comerciales y
civiles pertinentes, asi como las reglas previstas en el pliego de condiciones y las adendas que se expidan. De
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conformidad con el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del contratista
se realizara bajo la modalidad de seleccion abreviada, aplicable para:

" (...) la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion por parte de las entidades que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones
técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas y comparten patrones de
desempefio y calidad objetivamente definidos. Para la adquisicién de estos bienes y servicios las entidades
deberan siempre que le reglamento asi lo sefale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de
instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de
procedimientos de adquisicion en bolsa de productos”. (...)

Asuturno, el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015 define conceptualmente estos elementos
asi:

‘(...) Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes: Los bienes y servicios de comun utilizacidn son
aquellos que o bien pueden ser utilizados por varias entidades estatales o en reiteradas ocasiones por una
misma entidad estatal o dependencia. Ese uso proviene de las necesidades propias y se relaciona con la
capacidad técnica de un mismo bien o servicio para ser empleado en satisfacer esas necesidades (...)".

En linea con lo anterior, la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, en la
respuesta a la consulta N°. 415130006437 del 9 de noviembre de 2015, precis6 que estos:

‘(...) son los bienes y servicios de comun utilizacion con especificaciones técnicas y patrones de desempefio y
calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios homogéneos
para su adquisicion, y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.
(Articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015)1 (...)".

Ahora bien, para la adquisicion de esta tipologia de bienes y servicios, el Decreto Nacional 1082 de 2015
reglamenté el uso de tres instrumentos especificos: i) Subasta Inversa, i) Acuerdos Marco de Precios (AMP),
0 iii) Bolsa de Productos. Respecto de la aplicacion preferente de estos mecanismos, la Seccidn Tercera del
Consejo de Estado, mediante sentencia del 25 de julio de 2018 (Exp. 56165), advirtio:

(...) “Para el Despacho la preminencia que sobre la subasta inversa y la bolsa de productos le dio la norma
reglamentaria a la adquisicion por catalogo que sea resultado de AMP suscritos y vigentes constituye un
desarrollo de lo prescrito en el inciso cuarto del paragrafo 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, para el caso
especifico de las entidades estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, cuyo régimen
de contratacion se encuentre sometido al EGCAP, sin perjuicio de que las demas entidades estatales, 6rganos
auténomos, entidades territoriales, poderes legislativo y judicial puedan adherirse a esos mismos AMP. En ese
sentido, es claro que, por ministerio de la ley, los AMP vigentes son de obligatoria observancia para las
entidades estatales del poder ejecutivo del orden nacional sometidas en su régimen de contratacién al EGCAP,
es decir, que estas no cuentan con la liberalidad para sustraerse a los efectos de los AMP vigentes ni para
adquirir los bienes y servicios que sean objeto de dichos acuerdos a través de la subasta inversa y/o la bolsa
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de productos” (...)*

Esta obligatoriedad fue ratificada posteriormente por el Decreto Nacional 310 de 2021 y la Circular Externa No.
004 de 2021 de Colombia Compra Eficiente, los cuales imponen la aplicacién forzosa de los Acuerdos Marco
de Precios para las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica,
dentro de las cuales se encuentra la Secretaria Distrital de Integracidn Social. En cumplimiento del principio de
planeacion, la Secretaria Distrital de Integracion Social verifico la plataforma de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, logrando constatar que en cumplimiento al articulo
2.2.1.2.1.2.9. del Decreto 1082 de 2015, se verificod la existencia de un Acuerdo Marco de Precios -AMP 0
Instrumento de Agregacién de Demanda -IAD vigente, concluyendo que se encuentra vigente un AMP para
“Elementos para la Atencidn, Prevencion y Mitigacion del Riesgo y de Emergencias” el cual incluye algunos de
los bienes que se requiere, pero existen otros como: DEA PARA ENTRENAMIENTO, PARCHES DEA MARCA
ZOLL ADULTO REF: 8900-0810-01), PARCHES DEA MARCA ZOLL PEDIATRICOS REF: 8900-0810-01),
MASCARA RCP POCKET MASK (REUTILIZABLE), GLUCOTIRAS PARA GLUCOMETRO VIVACHECK,
CARTILLA DE SNELLEN VISUAL, CARTA DE ROSENBAUM DE BOLSILLO (VISUAL), CARETA FULL FACE,
FILTROS PARA CARETA FULL FACE PARES que no se encuentran en el listado.

Realizado el analisis del catalogo y el alcance del Acuerdo Marco de Precios CCE-197-AMP-2021 (Elementos
para la Atencion, Prevencion y Mitigacion del Riesgo y de Emergencias), se evidencié que dicho instrumento
es incompatible e insuficiente para el objeto pretendido por la SDIS debido a las siguientes razones:

El AMP CCE-197-AMP-2021 esta disefiado principalmente para la dotacion de brigadas de emergencia,
elementos tacticos de rescate y mitigaciéon de desastres (pitos, linternas, herramientas pesadas, dotacién
estructural). Por el contrario, la SDIS requiere elementos enfocados en el cuidado y la proteccién personal de
caracter social, biomédico y ergondmico, los cuales no forman parte de las especificaciones técnicas ni de las
fichas del catalogo de dicho acuerdo.

Los elementos de cuidado y proteccion que requiere la SDIS exigen estandares de calidad, materiales e
inocuidad adaptados a nifios, nifias, adultos mayores y personas con condiciones de vulnerabilidad extrema. El
acuerdo CCE-197-AMP-2021 ofrece bienes de uso estandar para personal de respuesta (brigadistas y
rescatistas), cuya rigidez y especificaciones técnicas no son aptas ni sustitutas para las actividades de cuidado
y atencion social diaria de la entidad.

Realizado el estudio de mercado en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, se constaté que los elementos
especificos de proteccion personal cotidianos y de cuidado integral requeridos por la SDIS no cuentan con un
bien sustituto idéneo dentro del portafolio del proceso CCE-197-AMP-2021 que cumpla con las necesidades
institucionales de la Secretaria.

4 Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, Subseccion A del Consejo de Estado, sentencia del
25 de julio de 2018, Expediente No.11001-03-26-000-2016-00015-00 (56165)A, C.P. Marta Nubia Velasquez
Rico.
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Por lo expuesto, al verificarse que los bienes pretendidos por la SDIS corresponden a Elementos de Cuidado,
Proteccion Personal y Atencién de Emergencias con un enfoque misional social y de salud ocupacional que
desbordan el objeto eminentemente operativo y de desastres del AMP CCE-197-AMP-2021, se concluye que
este acuerdo no es aplicable para la presente necesidad.

Por las razones antes expuestas se concluye que a la fecha, no existe un Acuerdo Marco de Precios (AMP)
vigente aplicable para la satisfaccion de la necesidad que demanda el presente proceso.

Ante la ausencia de un AMP, y en cumplimiento de la carga analitica impuesta por el articulo 2 del Decreto
Nacional 310 de 2021 (que modificé el articulo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto Nacional 1082 de 2015), corresponde
a la entidad estudiar las ventajas de acudir a la bolsa de productos frente a la subasta inversa, bajo el siguiente
parametro legal:

...) “Planeacion de una adquisicion en la bolsa de productos. Cuando no exista una Acuerdo Marco de Precios
para el bien o servicio requerido, las entidades estatales deben estudiar, comparar e identificar las ventajas de
utilizar la bolsa de productos para la adquisicion respectiva frente a la subasta inversa o la promocion de un
nuevo Acuerdo Marco de Precios con la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente
— para tales bienes o servicios, incluyendo el andlisis del Proceso de Seleccién del comisionista, los costos
asociados a la seleccidn, el valor de la comision y de las garantias” (...).

Efectuado dicho estudio comparativo, esta Entidad opta por descartar la adquisicion a través de la Bolsa de
Productos, fundamentada en las siguientes razones técnicas y econdmicas:

1. Desde el afio 2020, la entidad cuenta con una sélida experiencia e idoneidad técnica en la
estructuracion, gestion y ejecucion de procesos bajo la modalidad de subasta inversa, lo que garantiza
una gestion eficiente sin necesidad de acudir a intermediarios

2. Al prescindir de la intermediacion de terceros que exige la operacion en bolsa de productos, la entidad
elimina costos asociados al pago de comisiones de comisionistas y cuotas adicionales, optimizando
los recursos publicos asignados.

3. Alafecha, Colombia Compra Eficiente no ha emitido la circular correspondiente que fije los criterios y
lineamientos especificos para los procesos de adquisicion a través de bolsas de productos. Por lo
tanto, una vez verificado el objeto contractual, su alcance, la cuantia y la existencia de condiciones
técnicas uniformes consolidadas en los estudios previos y en la ficha técnica anexa, se determina que
la modalidad de seleccion idonea y aplicable es la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar la ADQUISICION DE
ELEMENTOS DE CUIDADO, PROTECCION PERSONAL Y ATENCION DE EMERGENCIAS PARA LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL corresponde a:
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a) Licitacion Publica __
b) Seleccién Abreviada:

I. Para la Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta
Inversa_X_

ll.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo
derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios_

lll.  Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de
productos___

[V. Parala Seleccion Abreviada de Menor cuantia__

V. Prestacion de servicio de salud __

VI.  Declaratoria de desierta de la licitacion. _____

VII.  Productos de origen o destinacion agropecuarios____
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE
ydelas SEM___

IX. Parala ejecucidn de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacidn e incorporacion, atencion a
poblacién desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacién en alto grado de
exclusion

X.  Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional____

c) Concurso de méritos:

[ Abierto
[l.  Con precalificacién
lll.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Minima cuantia
2.2, ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el articulo 24 del Decreto Ley 1421 de 1993 “Por el cual se dicta el régimen especial para
el Distrito Capital de Santafé de Bogota”, se procedié a verificar la aplicacion de acuerdos comerciales al
presente proceso de contratacion, atendiendo al Anexo: Aplicaciéon de los Acuerdos Comerciales para
Entidades Estatales del nivel municipal del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion - CCE-EICP-MA-07 V 02 de fecha: 08/11/2024 publicado por la Agencia Nacional Colombia de
Contratacion Publica Compra Eficiente y actualizaciéon de los valores de fecha 04/03/2026 La verificacion
anterior, se evidencia en el siguiente cuadro:
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Valor del
Procesode Proceso de
Enti Contratacion Excepcion Contratacion
ntidad . . .
. _ Estatal superior al Aplicable al cubierto por el
Acuerdo Comercial ¢Vigente? : umbral del Proceso de Acuerdo
cubierta o, .
Acuerdo Contratacion Comercial
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Chile Sl NO N/A N/A N/A
AlianzaPacifico CxICo o NO N/A N/A N/A
Per( S|
Canada Sl NO N/A N/A N/A
Chile Sl NO NO N/A NO
Corea Sl NO N/A N/A N/A
Costa Rica Sl NO N/A N/A N/A
Estados Unidos Sl NO N/A N/A N/A
Estados AELC Sl NO N/A N/A N/A
México Sl NO N/A N/A N/A
El
Salvador Sl Sl Sl N/A Sl
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl Sl N/A Sl
Honduras Sl NO N/A N/A N/A
Unién Europea S NO NO N/A NO
Israel Sl NO NO N/A NO
Reino Unido e Irlanda delNorte Sl NO NO N/A NO
Comunidad Andina Sl Sl Sl N/A Sl

De conformidad con lo establecido en el numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015y en
consonancia con el —Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacionll
expedido por Colombia Compra Eficiente, la SDIS efectud el analisis correspondiente al respectivo proceso de
contratacion aplicando las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el
Proceso de Contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional

alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratacion
no esta cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.
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Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe
determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo
Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

De acuerdo con el cuadro anterior, se puede evidenciar que, para el presente proceso de seleccion APLICA DE
MANERA OBLIGATORIA, el Acuerdo con Chile, el Tratado de Triangulo Norte (Salvador, Guatemala y
Honduras), Unién Europea, Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte y Comunidad Andina la cual es
aplicable a todos los procesos de contratacidn de la Entidades del nivel municipal obligadas, independiente del
valor del proceso de contratacion y no existe causal general o especifica alguna de exclusion de aplicabilidad
de la misma excepcion.

23. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Quienes participen en este proceso de seleccion, no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo
8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes. El Proponente declarara en la CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, sus integrantes no deberan estar incursos en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas en la
Constitucién Politica y en la Ley.

24, CONFLICTOS DE INTERESES

No podran participar en este proceso de seleccion quienes se encuentren en cualquier situacién que implique
la existencia de un conflicto de interés que afecte los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia
en especial los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad.

2.5, CONSULARIZACION

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cédigo de Comercio que sefiala:

“Los documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el cénsul colombiano o, a falta de éste, por
el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los
poderes. Al autenticar los documentos a que se refiere este articulo los cénsules haran constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.”

Los proponentes deberan dar cumplimiento a lo sefialado en el citado articulo, respecto a los documentos
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otorgados o expedidos en el exterior, asi como a la existencia de la respectiva sociedad.
2.6. APOSTILLAJE

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto
en la Ley 455 de 1998 no se requerira del tramite de consularizacion sefialado en el numeral anterior, siempre
que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencidn de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre
abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.

En este caso solo sera exigible la apostille, trdmite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol proveniente de paises signatarios
de la convencion de La Haya, deberan ser presentados acompafiados de una traduccion a este idioma, la cual
podréa ser oficial en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso o efectuada por traductor o
intérprete no oficial pero cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espaiiol y que provengan de paises
NO signatarios de la Convencidon de La Haya deberan presentarse acompanado de una traduccion
oficial a este idioma, en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso.

2.7. DOCUMENTOS DEL PROCESO
Se consideran documentos del proceso de seleccion los siguientes:

a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

b) El Proyecto de Pliego de Condiciones, junto con sus anexos.

c¢) Las observaciones y sugerencias al proyecto de Pliego de Condiciones y sus respuestas.

d) El acto administrativo por medio del cual se ordena la apertura del proceso de seleccién.

e) El Pliego de Condiciones Definitivo, junto con sus anexos y adendas.

f) Las respuestas de aclaracion emitidas por la SDIS en los medios dispuestos para ello.

g) Las propuestas presentadas y sus anexos.

h) Las fichas técnicas de los oferentes.

i) Las solicitudes de aclaracién a las ofertas y sus respectivas respuestas.

j) Elinforme de verificacion de requisitos habilitantes de las ofertas y las observaciones presentadas en
relacién con él.

k) El acto administrativo por medio del cual se defina el proceso (de adjudicacion o de declaratoria de
desierto).

I) Elcontrato que se celebre.

m) Los requerimientos a los proponentes.

n) Los demas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.
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2.8. PUBLICACION ESTUDIOS PREVIOS Y PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con lo sefialado por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la SDIS garantiza la
publicidad de todos los procedimientos y actos asociados al presente proceso de contratacion a través del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP I-.

2.9. PROTOCOLO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP I
291 DEFINICION

Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentacion de las ofertas; la presentacion de manifestaciones
de interés; la elaboracion o aplicacion de adendas en el SECOP II; cuando la indisponibilidad se presenta dentro
de las cuatro (4) Ultimas horas previstas para el evento correspondiente.

Los Certificados de Indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente en un
plazo maximo de 24 horas en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte.

29.2 PROCEDIMIENTO

En caso de presentarse una indisponibilidad, la SDIS se regira por las instrucciones para compradores y
proveedores sefialados en el “PROTOCOLO PARA ACTUAR EN CASO DE UNA INDISPONIBILIDAD DEL
SECOP IP".

En cumplimiento de lo establecido en dicho protocolo, el correo dispuesto por la SDIS para eventos de
indisponibilidad es: licitaciones@sdis.gov.co

El correo sefialado solo seré tenido en cuenta por la Entidad en eventos de indisponibilidad.

210. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El Proyecto de pliego de condiciones del presente proceso de seleccion, se encuentra publicado en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica —SECOP I, con el fin que todos los interesados puedan valorar

adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad.

De conformidad con el inciso segundo del articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, la publicacién del proyecto de
pliegos de condiciones no genera obligacién para la entidad de dar apertura al proceso de seleccion.

2.11. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES.

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse Unicamente a través del
Sistema Electrénico de Contratacion Publica ~SECOP -, sin perjuicio del tramite a que haya lugar cuando
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sea necesario activar el protocolo de indisponibilidad establecido por Colombia Compra Eficiente.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la SDIS por canales distintos al mencionado no seran tenidas en
cuenta hasta que sean remitidas por el SECOP II. La SDIS solamente dara respuesta a las observaciones de
los interesados a través del SECOP |I.

ES RESPONSABILIDAD DE LOS OFERENTES CONSULTAR DE MANERA PERMANENTE LA PAGINA
MENCIONADA PARA CONOCER LAS ACTUACIONES DURANTE LAS DIFERENTES FASES DEL
PROCESO.

La SDIS podra incluir en el pliego de condiciones definitivo, los temas planteados en las observaciones al
proyecto de pliego de condiciones siempre que se estimen relevantes, pertinentes y procedentes, lo cual
constard en el correspondiente documento de repuestas a las observaciones al proyecto de pliego de
condiciones.

En todo caso todas las respuestas a los documentos aqui sefialados seran publicadas por la entidad a través
del Sistema Electrénico de Contratacion Publica ~SECOP II-, en la fecha fijada para ello en el cronograma del
presente proceso.

Asi mismo, LA SECRETARIA aclara que las observaciones presentadas al contenido del pliego de condiciones
definitivo, fuera del término fijado por la Entidad para ello, recibiran el trato de una peticidn cuya respuesta se
emitira en los términos y condiciones dispuestas en la Ley 1755 de 2015.

2.12.  AVISO DE CONVOCATORIA

De conformidad con el articulo 224 del Decreto Ley 019 de 2012, que modificé el numeral 3 del articulo 30 de
la Ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, la SDIS publict a través de la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co— (SECOP ll), el aviso de convocatoria con la informacion general del presente
proceso.

213.  ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, LA SECRETARIA ordenara la apertura
del presente proceso mediante acto administrativo de caracter general que sera publicado en la pagina web
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

En caso de llegarse a comprobar durante el desarrollo del proceso, la ocurrencia de alguna de las
circunstancias contempladas en el articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, LA SECRETARIA revocara el acto
administrativo de apertura del proceso de seleccion.

2.14. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.
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Para dar cumplimiento y surtir efectos a lo establecido por el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas interesadas en participar en el presente proceso podran
consultar el Pliego de Condiciones, en la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

2.15. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.

Teniendo en cuenta que el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 faculta a la entidad para llevar a
cabo las modificaciones al pliego de condiciones, éstas se efectuaran dentro del término de publicacién del
pliego de condiciones definitivo, y en todo caso a mas tardar dentro del dia habil anterior en que se tiene
previsto el cierre del proceso.

Para ello, LA SECRETARIA podra de manera unilateral mediante adendas efectuar las modificaciones que
considere pertinentes, las cuales se publicaran en el Sistema Electronico de Contratacién Publica ~SECOP |,
siendo responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacién y conocimiento.

Asi mismo, en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior con
posteridad a la diligencia de cierre, la Secretaria Distrital de Integracién Social de manera unilateral, lo efectuara
a través del medio antes descrito, en del Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP |I-.

2.16.  DILIGENCIA DE CIERRE

Los interesados en participar en el proceso de seleccion deberan presentar sus propuestas hasta el dia y la
hora sefialada en el cronograma del presente proceso a través de la plataforma del SECORP II.

Para lo anterior, el proponente debe encontrarse previamente inscrito como Proveedor dentro de la plataforma
del SECOP Il - https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii .

En caso de proponentes plurales la inscripcion en la plataforma debe hacerse bajo dicha condicidn, so pena
de rechazo de ésta.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras éstas seran consideradas si son
aclaradas expresamente por el oferente en la propuesta.

La presentacidn de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y la SDIS segun el cual dicha
propuesta, permanece abierta para su evaluacion y aceptacion durante la vigencia de la garantia de seriedad
de la misma, so pena de hacerla efectiva si el proponente la retira.

Cada propuesta deberd ir acompafiada de una carta de presentacion firmada por el proponente singular o
plural o el representante legal del proponente o del representante legal del consorcio o la unién temporal.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones.
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217. PROPUESTAS
2.17.1. CONDICIONES PARA PARTICIPAR

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podran
participar las personas consideradas legalmente capaces, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

También podrén participar los consorcios y uniones temporales de conformidad con el articulo 7 de la Ley 80
de 1993, o personas extranjeras con sucursal en Colombia.

En cualquier caso, el proponente no deberd estar incurso en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, sefialadas por la constitucién y la Ley, manifestacion la cual se entiende
hecha bajo la gravedad de juramento con la sola radicacion de la propuesta.

2.17.2. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiré la presentacién de propuestas parciales.
2.17.3. REQUISITOS FORMALES DE LA PROPUESTA
2.17.3.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

Todos los documentos constitutivos de las Propuestas deberan presentarse en IDIOMA CASTELLANO, con
excepcion de otros documentos pre impresos que podran presentarse en otro idioma con su correspondiente
traduccion al castellano.

Nota: El proponente puede presentar con la oferta una traduccién simple al castellano. La traduccién oficial
debe ser presentada a mas tardar hasta antes de la subasta. La traduccion oficial debe ser el mismo texto
presentado.

217.3.2. MONEDA.
Todos los valores que se estimen en la propuesta econémica deberan presentarse en pesos colombianos.

Para efectos de la comparacién de las propuestas economicas, cuando se requiera verificar cualquier
informacion registrada en la propuesta en moneda extranjera, se haré la conversion del valor en moneda
extranjera presentada a pesos colombianos, tomando como referencia la respectiva Tasa Representativa del
Mercado (TRM) vigente en Colombia al dia del cierre del proceso, publicada por la Superintendencia Financiera
de Colombia en su pagina oficial.
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2.17.3.3. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha
de cierre del proceso. En todo caso, los proponentes se comprometen a mantenerla vigente hasta la fecha de
seleccidn y a quien resulte favorecido hasta la constitucion de la garantia Unica del contrato resultante de este
proceso.

El proponente podra retirar su oferta antes de la hora y fecha establecida para cierre del proceso de seleccidn,
conforme al cronograma de actividades sefialado. Dicha solicitud no sera valida cuando se efectué a través de
medios diferentes al SECOP |I.

En el evento de generarse la solicitud de retiro de su oferta con posterioridad a la hora y fecha establecida para
cierre del proceso de seleccidn, dicha situaciéon se encuentra cubierta por la Garantia de seriedad del
ofrecimiento.

Si por cualquier circunstancia se amplia el tramite del proceso y el proponente presenta una ampliacion a la
garantia de seriedad de la propuesta que abarque este término, se entendera, con el hecho de la presentacidn
de dicha ampliacion, que mantiene la totalidad de las condiciones de la oferta.

217.34. COSTOS DE LA PROPUESTA

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y
la SDIS en ninguin caso sera responsable de los mismos.

2.17.3.5. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el Proponente. Para
esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la efectivamente verificada
por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada, sin perjuicio
de la aplicacion de la causal de rechazo por inconsistencias en la informacién.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la informacién
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que el Proponente
haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

2.17.3.6. INFORMACION RESERVADA
Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene el caracter

de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad
y precision, identificando el documento o informacién que tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que
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lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacién de las propuestas, la Entidad
se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas,
agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido
debidamente identificada por el Proponente. De no identificarse dicha informacion, no citarse las normas que
amparan ese derecho o si a juicio de la Entidad la misma no debe ser tratada como confidencial por no estar
amparada legalmente como tal, la Entidad no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de ésta.

El Proponente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacién correspondiente al momento de
presentar la propuesta.

2.18. COMUNICACIONES

Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso de seleccion debera ser remitida a
través de la Plataforma en el SECOP Il de acuerdo con lo establecido en dicha seccién.

La Secretaria Distrital de Integracion Social no atendera consultas, observaciones o inquietudes via telefonica
ni verbalmente. En ese sentido, los interesados o proponentes que tengan dudas frente a cualquier asunto
relacionado con el proceso de seleccién deberan formular su consulta, observacién o inquietud por escrito, a
través de los mecanismos indicados en el inciso que antecede.

2.19. COMUNICACION INTERACTIVA
La Secretaria Distrital de Integracién Social, en cumplimiento de lo sefialado en la Ley 527 de 1999 y con el fin

de facilitar y agilizar la comunicacién interactiva con los proponentes durante el proceso de seleccidn, ha puesto
a disposicion la pagina web_https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Através de esta pagina, los proponentes podran formular consultas, aclaraciones, sugerencias, observaciones,
etc. al pliego de condiciones y en general frente a todas las instancias del proceso de seleccion. Igualmente,
en esta pagina web se podran consultar los documentos y demas actuaciones que se generen durante el
proceso.

Asi mismo, sera responsabilidad exclusiva de los interesados verificar permanentemente a través de la pagina
web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, del presente proceso de seleccion, todos los documentos
que se generen con ocasion del mismo, los cuales serén puestos a disposicion de los interesados a través de
los referidos mecanismos en cualquiera de las 24:00 horas del dia fijado en el cronograma para el efecto.

2.20. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El Comité Evaluador designado mediante memorando interno, elaboraré la evaluacion de las propuestas dentro
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del término fijado para el efecto en el cronograma.

Lo anterior no obsta para que LA SECRETARIA pueda modificar lo determinado en el cronograma
estableciendo un nuevo plazo, que en todo caso no podra exceder el término inicialmente definido.

La evaluacién de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado en el presente pliego de condiciones, o
en las adendas que lo modifiquen para los aspectos juridicos, financieros, técnicos y econdmicos. Los
aspectos habilitantes juridicos, técnicos y financieros no daran lugar a puntaje, pero habilitan o
inhabilitan la propuesta.

LA SECRETARIA se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara
cuando lo estime conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la informacién que
considere necesaria. De la misma manera, podrd designar funcionarios para que realicen visitas a las
instalaciones o sedes de cada uno de los proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idoneo la
informacién que requiera para verificar la informacién suministrada en las propuestas.

2.21.  TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR

Una vez elaborados los informes de evaluacién, permaneceran en la Subdireccion de Contratacién, ubicada
en la Carrera 7 N° 32-16 Piso 20 y en la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, por un
término de tres (03) dias habiles para que los proponentes puedan presentar las observaciones y
subsanaciones que estimen pertinentes, de acuerdo con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del
Decreto 1082 de 2015.

Las observaciones presentadas al informe de evaluacion deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de
la pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-i.

En ninglin caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas, so
pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones.5

2.22. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, en todo proceso
de seleccién de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal, la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje seran
solicitados por la SDIS y deberan ser entregados por los proponentes hasta el momento previo al inicio de la
subasta. Para este efecto se entiende por inicio de la subasta la fecha y hora seialada en el cronograma

5 De acuerdo con el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993
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para la apertura de los sobres econémicos: a partir de este momento no se recibirdn mas documentos
de subsanacidn. En todo caso la SDIS dara cumplimiento al paragrafo 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacion
solicitada por la entidad estatal hasta el plazo sefialado.

Bajo las previsiones, la SDIS, durante el término de traslado del informe de evaluacion de las propuestas,
solicitar a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos
que puedan ser objeto de subsanabilidad.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en el
“Documento de Solicitud de Subsanabilidad”, lo podra solicitar al proponente, otorgandole un término, para la
subsanabillidad inicial, con el fin de que allegue los documentos que para el efecto le fije en el requerimiento.

Nota: Los factores de escogencia serén evaluados con base en la documentacion aportada junto con la
propuesta al momento del cierre, por tanto, no seran susceptibles de modificacién, adicién o aclaracion.

2.23. OBSERVACIONES AL INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

TERMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS.

Los informes de evaluacion de las propuestas se publicarén en la plataforma transaccional SECOP Il - Link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, donde estaran en traslado por el término de TRES (03) DIAS
HABILES indicados en el cronograma del proceso, con el fin de que los proponentes los conozcan y puedan
presentar las observaciones que estimen pertinentes.

Nota 1: Las observaciones deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de plataforma antes citada
- link https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Los proponentes no podran, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones recibidas por la
SDIS UNICAMENTE a través de la plataforma transaccional SECOP Il en el tiempo establecido, seran
resueltas por la SDIS 'y seran publicadas en la plataforma en el  Link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

Nota 2: En caso de tener indicios de posible falsedad o adulteracién en alguno de los documentos presentados
por los oferentes; quien realice tal observacion debera aportar documentos idéneos para soportar las
afirmaciones realizadas, con el fin de que la SDIS proceda a su verificacion y a dar traslado a la autoridad
competente.

2.24. PUBLICACIQN DOCUMENTO DE RESPUESTA A OBSERVACIONES Y CONSOLIDADO DE LA
EVALUACION
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La SDIS en el término establecido en el cronograma procedera a publicar el documento en el cual dara
respuesta a los proponentes sobre las observaciones y contra observaciones presentadas en el periodo
respectivo junto con el informe de evaluacion final de las ofertas y el orden de elegibilidad.

2.25. DE LA ADJUDICACION

La adjudicacion (o la declaratoria de desierta) se llevaré a cabo mediante resolucion motivada, de conformidad
con el plazo establecido en el numeral correspondiente al CRONOGRAMA DE LA SELECCION ABREVIADA
de este pliego de condiciones. Este plazo podra prorrogarse hasta por un término no mayor a la mitad del
inicialmente fijado.

2.26. CAUSALES DE RECHAZO.

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente, se halle ajustada al pliego de
condiciones y no tenga condicionamientos. Se considera ajustada al pliego de condiciones, la propuesta que
cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos y el proponente no se halle incurso en ninguna de las
causales de rechazo establecidas expresamente en el presente documento, ni comprendida en uno de los
siguientes casos:

1. Que el proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn previstas en la legislacion para contratar.

2. Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los
literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la entidad solo admitira la oferta
presentada primero en el tiempo.

3. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en mas de una
propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

4. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

5. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

6. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta o dentro de los plazos establecidos.

7. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del Proceso de Contratacion.

8. Que el Proponente aporte informacidn inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

9. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal.

10. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

11. Que el objeto social del proponente 0 el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.

! Secretaria Distrital de Integracion Social
wcuane | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C.


http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85593_archivo_pdf4.pdf

Pagina 41 de 109

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

12. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
factores de evaluacién de la oferta.

13.Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas, de acuerdo con lo exigido por la
entidad.

14. No presentar oferta econémica.

15. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

16. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de un precio unitario cero (0).

17. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido
para cada item del Presupuesto Oficial.

18. Entregar la informacién de la propuesta econdmica en el sobre que no corresponda.

19. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

20. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

21. Presentar la oferta extemporaneamente al plazo establecido en el cronograma del proceso.

22. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de
condiciones.

23.Las demas previstas en la Ley y en los pliegos.

2.27. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La Entidad declarara desierto el presente proceso de seleccidn dentro del plazo previsto para adjudicar, cuando
por cualquier causa se impida la seleccidn objetiva de la propuesta méas favorable.

La declaratoria de desierto del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se notificara y comunicara a
todos los proponentes, siendo procedente contra el mismo, el recurso de reposicién.

Entre otras y a titulo enunciativo, se tienen como causales de no seleccion objetiva, las siguientes:

+ Cuando ninguna de las ofertas sea declarada habil por no ajustarse a los requerimientos minimos exigidos,
estipulados en los Pliegos de Condiciones.

+ Cuando no se presenten ofertas.

» Cuando habiéndose presentado solamente una oferta, ésta incurra en causal de rechazo.

+ Existan motivos o causas que impidan la seleccidn objetiva de la propuesta respectiva.

2.28. DOCUMENTOS ADICIONALES A APORTAR PARA EL PROPONENTE ADJUDICATARIO

Los siguientes documentos deberan ser allegados por el proponente adjudicatario:

2.28.1 CERTIFICACION BANCARIA.

El proponente adjudicatario debera anexar para la suscripcidn del contrato certificacion de la Entidad bancaria
respectiva en la cual se indique nombre del titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y
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tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo
del presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato; es importante
que se certifique ademas que la cuenta se encuentra en estado activa.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se dara aplicacion a lo establecido por la
Superintendencia Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras
asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812-002 del 25 de marzo de 2015).

Nota: La certificacion de la entidad bancaria debera sefialar como fitular la persona del proponente
adjudicatorio y/o del tercero legalmente reconocido. En este Ultimo evento deberd adjuntarse los documentos
legales correspondientes.

2.28.2 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

El proponente seleccionado deberd presentar la copia del Registro de Informacion Tributaria - RIT.

2.28.3 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

Los Consorcios o0 Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccidn deberan presentar
previo a la suscripcion y firma del contrato copia del nimero de identificacidn tributaria (NIT) del consorcio o

unién temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos trdmites presupuestales y de pago ante la SDIS y
la inclusién del NIT en la minuta contractual.

CAPITULO IIl - OTRAS DISPOSICIONES GENERALES

3.1.  PLAZOPARA LA FIRMA DEL CONTRATO, CONSTITUCION DE LAS GARANTIAS Y SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO.

El adjudicatario debera presentarse a suscribir el contrato respectivo en el plazo previsto para ello en el
cronograma del proceso, ante la Secretaria Distrital de Integracion Social. En el caso de consorcios 0 uniones
temporales, sera requisito necesario para el perfeccionamiento del contrato la presentacion del respectivo RUT
ante la Secretaria Distrital de Integracion Social. Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el plazo aqui
sefialado, salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, quedara a favor de la Secretaria
Distrital de Integracion Social, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para responder por la
seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por el valor de dicha garantia.

3.2. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES.

Con la firma de la propuesta se entendera que el proponente acepta los términos establecidos en todos los
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documentos que hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptaran reclamos posteriores a
la adjudicacion.

El proponente debera informarse de los impuestos, tasas, costos de pélizas y demas en que debe incurrir en
caso de que sea adjudicatario del contrato.

3.3.

OBLIGACIONES

3.3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.3.1.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

1.

Conocer a cabalidad el estudio previo, anexo técnico, y el pliego de condiciones, para realizar la ejecucién
del contrato con eficiencia y eficacia.

Obrar con lealtad, responsabilidad, idoneidad y oportunidad de ejecucion en el contrato.

Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacién suministrada por la entidad para el
cumplimiento del objeto contractual.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y las modificaciones si las hubiere, previo el cumplimiento de los
requisitos necesarios para ello.

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales para lo
cual debera realizar los aportes a que se refiere la Ley 828 de 2003 y el articulo 50 de la ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA, e ICBF cuando haya lugar a ello, de
conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia. NOTA: este requisito debera acreditarse
para la realizacién del pago derivado del contrato.

Asumir el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes,
aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones
necesarias para la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el
Contratista e incluidos en el precio de su oferta.

Mantener vigentes las garantias exigidas por el tiempo establecido en el estudio previo, anexo técnico,
pliego de condiciones y cualquier otro documento que forme parte integral del proceso, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

Suministrar al Supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae de acuerdo con los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de
1993.

Guardar la reserva de los documentos que conozca en el desarrollo del contrato.

. Presentar oportunamente la factura, los soportes correspondientes y demés documentos necesarios para

el pago del mismo.
Elaborar los documentos y presentar los informes que le sean requeridos en caso de que se interponga en
contra de la SDIS alguna accién administrativa, policial o judicial, incluida informacién que resulte necesaria
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en caso de la solicitud de convocatoria del tribunal de arbitramento o requerimientos formulados por los
organismos de control del Estado, que guarde relacion con la celebracion, ejecucion del contrato.

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracidn o a terceros en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993.

13. Pagar a la Secretaria, todas la sumas y costos que la misma deba asumir por razén de la accién que contra
Ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del Contratista, de su personal, de los
subcontratistas, proveedores, asi como el personal al servicio de estos durante la ejecucion del contrato.

14. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la SDIS por el incumplimiento del contrato.

3.3.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

2.

10.

Garantizar que se realice la entrega total de los productos solicitados cumpliendo con los tiempos de
entrega establecidos de acuerdo con el cronograma de entrega.

Entregar una muestra de cada uno de los elementos, teniendo en cuenta las especificaciones descritas
en la ficha técnica, para revisién y aprobacién del supervisor, dentro de los 8 dias siguientes al acta de
inicio.

Entregar durante la ejecucion del contrato los productos con las caracteristicas técnicas indicadas en
cada ficha del producto y en las cantidades requeridas y conforme a la muestra entregada y aprobada
por la SDIS.

Recibir y cambiar los productos dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la devolucién de los
mismos.

Cumplir con las actividades operativas y demas condiciones sefialadas en anexo técnico, estudio previo
y pliego de condiciones, para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Llevar un registro que le permita como minimo identificar el nombre y nimero de documento de
identidad de las personas responsables de recibir los productos, e Identificar las fechas de pedido y
entrega, remisiones, facturas, cantidades entregadas por producto y valores facturados, valores
unitarios, cantidades solicitadas para cambio y cantidades cambiadas.

Garantizar de la logistica para para llevar a cabo las entregas a cada unidad operativa teniendo en
cuenta que se pueda cumplir con la entrega de acuerdo al cronograma.

Entregar un informe final en medio magnético, en el cual se consolide todas las entregas realizadas,
describiendo el producto y la cantidad entregada durante la ejecucion del contrato, el cual debera venir
aprobado por cada proyecto.

Asumir todos los costos directos, indirectos, imprevistos, desplazamientos del equipo de trabajo,
viaticos, honorarios, utilidades, impuestos, tasas, contribuciones y demas erogaciones en que pueda
incurrir por causa y con ocasion del cumplimiento y ejecucion del contrato.

Atender los demés requerimientos que realice la supervision del contrato y que tengan que ver con el
objeto del contrato.

3.3.1.3 OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION:
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Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema de Gestion de la Secretaria Distrital
de Integracién Social, de conformidad con los requisitos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién -MIPG-
y sus politicas de gestion y desempefio, actualizado mediante Decreto Nacional 1499 de 2017, en todas las
acciones relacionadas con el objeto del contrato, segun las orientaciones especificas del supervisor.

3.3.1.4 OBLIGACIONES AMBIENTALES:

Conforme al memorando 12026017682 de fecha 03/06/2026 emitido por la Subdireccion Administrativa y
Financiera, las obligaciones a cumplir por el contratista son las siguientes:

Criterios Ambientales Medio de Verificacion

Ayuda de memoria firmada de la divulgacion de las
buenas practicas ambientales institucionales
realizada al personal del contratista que participe
en el desarrollo del presente contrato, de
conformidad a la presentacién en Power Point
suministrada por el Equipo de Gestion Ambiental,
en medio magnético.

1. Comunicar las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan
Institucional de Gestién Ambiental — PIGA al
personal que participe en el desarrollo del
presente contrato, con el fin de que se realicen
cuando se encuentre en las instalaciones de la

SDIS. Este soporte se presenta solo una vez en la

ejecucion del contrato.
La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

2. El contratista debera utilizar materiales reciclados
para el embalaje de los elementos y/o productos
que requieren empaque y/o embalaje. (No se
permite el uso de poliestireno expandido-icopor-
y plastico de un solo uso), en cumplimiento del
Decreto Distrital 317 de 2021, por medio del cual
se reglamenta el Acuerdo Distrital No. 808 del
2021 y se establecen medidas para reducir
progresivamente la adquisicion y consumo de
plasticos de un solo uso en las Entidades del
Distrito Capital y el articulo 2 de la Ley 2232 de
2022.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se
entregaron ni se recibieron elementos empacados
y/o embalados con plasticos de un solo uso y se
observe que tipo de material reciclable utilizo para el
empaque y embalaje de los elementos.

Este soporte se presentara cada vez que se realice
una entrega de elementos y/o productos durante la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento seré en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.
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3. Etiquetarlos productos quimicos que se utilicen en
la ejecucion del contrato, de acuerdo con el
Sistema Globalmente Armonizado estipulado en
el Decreto 1496 del 2018 y demas normatividad
vigente.

Fichas técnicas con clasificacion del Sistema
Globalmente Armonizado.

Fotografia (s) con la fecha de la presentacion del
servicio, en donde se evidencie el etiquetado de los
productos quimicos utilizados.

Este soporte se entregard consolidado de acuerdo
con las ordenes de servicio realizadas al mes.

La entrega de este documento serd en el enlace
compartido por el Equipo de Gestiéon Ambiental.

4. Entregar el(los) informe(s) y la documentacion
relacionada con la ejecucion del contrato de
manera digital de acuerdo a los lineamientos de
gestion documental, la supervisién del contrato y
en cumplimiento de la politica cero papel de la
SECRETARIA  DISTRITAL DE
INTEGRACION ~ SOCIAL. En caso de
presentarse observaciones sobre los informes o

Informe(s) generados en la ejecucion del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera
por la supervision en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace

documentacion  suministrada se  deberan
entregar los documentos ajustados en un plazo
no mayor a los cinco (5) dias calendario posterior
a la notificacion.

compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

3.3.1.5 OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Conforme al memorando 12026016834 de fecha 27/05/2026 emitido por la Subdireccion de Gestién y Desarrollo
del Talento Humano, las obligaciones a cumplir por el contratista dentro de los primeros treinta (30) dias
calendarios, contados a partir del inicio de la ejecucién del contrato, presentando al supervisor del contrato los
siguientes documentos:

1. Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique el porcentaje de la
implementacion de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Segun la
Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

2. Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementacién de su Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST8 . Segun la Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de
cumplimiento superior al 85%).

3. Plan anual de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo7 para la vigencia del contrato, firmado y
aprobado por el representante legal y el encargado del SGSST.
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4. Registro de los indicadores Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo4 (Frecuencia de
accidentalidad, severidad de accidentalidad, proporcién de accidentes de trabajo mortales, prevalencia
de la enfermedad laboral, incidencia de la enfermedad laboral, ausentismo por causa medica).

5. Matriz de identificacién de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos, para las tareas y a ejecutar
en el desarrollo del objeto contractual.

6. Programa y cronograma de capacitaciones en la cual se evidencien aquellas capacitaciones que
controlen los peligros y nivel de riesgo identificados; programa que debera estar vigente a la fecha de
presentacion de la propuesta y garantizar que la misma se mantendré vigente durante ejecucion
contractual.

3.3.1.6. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
3.3.1.6.1 OBLIGACIONES GENERALES DE LA SDIS

1. Pagar el valor del contrato en la forma y términos establecidos en el pliego de condiciones, estudio
previo y/o ficha técnica.

2. Permitir el desarrollo y la ejecucién del contrato por parte del contratista.

3. Asumir los riesgos que correspondan, de conformidad con lo establecido en el numeral de “RIESGOS
PREVISIBLES” el cual fue debidamente avalado por la Subdireccion de Contratacién, que pueden
afectar el equilibrio econémico del contrato.

4. Dar cumplimiento al Manual de supervisién establecido por la Entidad con el fin de hacer seguimiento
al contratista para que cumpla con el objeto del contrato.

5. Las demés que correspondan para el cumplimiento del objeto contratado y de acuerdo con la naturaleza
del mismo.

3.4. GARANTIA UNICA A FAVOR DE LA ENTIDAD ESTATAL

El contratista debera constituir a favor de la SDIS Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del
contrato, dicha garantia deberéa constituirse con los siguientes amparos$:

La Entidad considera que los porcentajes establecidos en las garantias asegura la seriedad, oportunidad y
eficiencia tanto para el desarrollo como para la ejecucion del contrato a realizar y asi mismo garantizar la calidad
de los bienes objeto del mismo. Por otro lado, permite a la Entidad tener los mecanismos adecuados para que,
en caso de incumplimiento o insatisfaccidn del contrato, se proceda contra el contratista y se aseguren los
recursos publicos destinados al mismo.

Por lo anterior y de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.17 del Decreto 1082 de 2015, el
contratista debera constituir una garantia ante un banco o compafiia de seguros legalmente establecida en la
ciudad de Bogota D.C., cuya matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia, en favor
de BOGOTA D.C. - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, con el

¢ www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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propésito de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de esta, con ocasion a la
suscripcion del presente Contrato. Esta garantia debera constituirse dentro de los tres (03) dias habiles
siguientes a la fecha de firma del contrato y requerird ser aprobada por la Entidad. La garantia debera contener
los siguientes amparos:

VIGENCIA
CLASEDE |5y cENTAJE SOBRE EL VALOR contada a partir de Ia suscripcion
AMPARO
del contrato en el SECOP I

Cumplimiento 20% Valor total del contrato incluido IVA Por el plazo .de elecuicion d?'

contrato y seis (6) meses mas

Cal'd?d de los 20% Valor total del contrato incluido IVA Por el plazq de ejecucion d’el
bienes contrato y seis (6) meses mas (

NOTA 1: La garantia de cumplimiento debe incluir el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato
estatal incluyendo en ellas el pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el
contrato, en cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional 1082 del 2015 o la norma que lo
modifique 0 complemente. En caso de afectacion de los montos de este amparo por la imposicidn de sanciones
por parte de la entidad, deberan ser reestablecidos por el contratista en los mismos valores establecidos.

PARAGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que existan prorrogas al CONTRATO, el CONTRATISTA debera
mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas
y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que
se disminuya o agote por razén de las sanciones que se imponga, prérrogas o suspensiones.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el CONTRATISTA no cumpla con la obligacion de allegar las
garantias en el plazo establecido, sera acreedor de las sanciones de multa o incumplimiento o clausula penal.

PARAGRAFO CUARTO: Las garantias descritas en el presente numeral deberan estar vigentes hasta la
liquidacién del contrato.

3.5. LIQUIDACION

Una vez expirado el término previsto para la ejecucion del contrato o expedido el acto administrativo que ordene
su terminacion, las partes deberan adelantar la liquidacion del mismo. Para suscribir la liquidacion de mutuo
acuerdo, las partes contaran con un término de seis (6) meses contados a partir del dia siguiente a la
terminacion del contrato, no obstante, si alguna de las partes no se presenta para efecto de la liquidacion del
Contrato o las partes no llegan a ningin acuerdo, la SDIS tendra la facultad de liquidarlo en forma unilateral,
dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado, si vencido el plazo anteriormente
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establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada de mutuo acuerdo o unilateralmente
en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui previstos. Lo anterior
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

3.6. MULTAS

Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora
o retraso, LA SDIS podra: A. Imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento.
B. Para tal efecto, LA SDIS observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el veinte por ciento (20%)
del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar
por el incumplimiento. E. EIl CONTRATISTA autoriza que LA SDIS descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula se entendera que el
CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o variasde las obligaciones a su cargo.

3.7. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
la SDIS podra: A. Hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato, a titulo de pena la cual se tendra como estimacion y pago anticipado
de los perjuicios causados a LA SDIS. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del
Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el
cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que LA SDIS le solicite al CONTRATISTA la totalidad del
valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la cldusula penal pecuniaria. D. El
CONTRATISTA autoriza que LA SDIS descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a
la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se
llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera que hay incumplimiento de las obligaciones del contrato cuando el CONTRATISTA no haya cumplido
con la entrega oportunamente, de conformidad con los plazos previstos en este contrato. Asi mismo, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando éste no cumpla con
la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual
podra ser verificado por parte de LA SDIS una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos
parciales.

3.8. CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA respecto de toda la informacion que cree, elabore, produzca, requiera, adquiera, procese,
utilice, sintetice, reproduzca, etc., durante y con ocasion de la ejecucion del presente contrato dara a dicha
informacién exclusivamente el uso indispensable para la debida ejecucién estando prohibido su revelacién y
publicacién, divulgacién, transmisién o reproduccion a terceros sin previa autorizacion escrita de la Entidad,
dada su confidencialidad. Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a cuidar que sus empleados, contratistas o
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mandatarios que por la razén que sea, se involucren o relacionen con cada actividad objeto de este contrato,
se obliguen solidaria e integramente a la proteccion aqui establecida, en especial imponiéndoles restricciones
orientadas a: i) No revelar informacion propia de la Entidad ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con
ocasion de la ejecucién del presente contrato. ii) No permitir que terceros obtengan informacién relacionada
con el literal anterior. iii) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre. iv)
No publicar informacion alguna, por medios de comunicacion electronica o correos internos de su grupo
empresarial, que permita a terceros o a sus funcionarios no autorizados acceder a la informacién. v) La
trasgresion a la presente obligacion de confidencialidad, dara lugar a la terminacion anticipada y unilateral del
presente contrato por la parte perjudicada, asi como a las acciones judiciales y la indemnizacidn por perjuicios
a que haya lugar. vi) La presente obligacién no se hace extensiva a la informacién requerida por autoridad
judicial, cuando por ésta sea requerida.

3.9. CLAUSULA DE INDEMNIDAD
El CONTRATISTA se obliga para con la SDIS a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios directos o

indirectos, asi como de cualquier reclamacién proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones
del CONTRATISTA.
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CAPITULO IV - REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE SELECCION

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, garantia de seriedad del ofrecimiento,
la capacidad financiera, organizacional y capacidad técnica que la entidad ha definido como condiciones
minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no
otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos
2.21.1.1.53,2.21.1.1.6.1.,,22.1.1.1.6.2. y 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1860 de 2021, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y
técnicas de los interesados en participar, con el propésito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta completa,
que incluya la informacién sobre la capacidad juridica, capacidad técnica, capacidad financiera y la propuesta
econémica o inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en los pliegos de
condiciones para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisicion o suministro de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacién, las entidades estatales incluiran como unico factor de
evaluacion el menor precio ofrecido.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a. Capacidad Juridica.

b. Capacidad Financiera.

¢. Capacidad Organizacional.
d. Capacidad Técnica.

41. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Podran participar en este proceso de contratacion, personas naturales y juridicas nacionales en forma individual
o constituyendo consorcio o unidn temporal (Proponente plural), cuyo objeto social se relacione con el objeto
de la presente contratacién y que no se encuentren incursas en causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Constitucion y la Ley.

Todos los proponentes deben:

1. Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

2. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

3. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual debera ser
por lo menos igual al plazo estimado del contrato, y tres (3) afios mas.
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4. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, enla
Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagran
inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

5. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado

De conformidad con lo previsto en el numeral 1 del articulo 5° “De la Seleccién objetiva” de la Ley 1150 de
2007, para acreditar la capacidad juridica los proponentes deberan aportar con la propuesta la documentacién,
que se relaciona a continuacion:

4.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera presentar en el apartado correspondiente al cuestionario dispuesto en la plataforma
SECOP I, la carta de presentacion de la propuesta, segin el modelo suministrado por la entidad en el
FORMATO - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA y los requisitos establecidos en el presente
pliego de condiciones.

La carta de presentacion de la propuesta deberéa ser firmada por el Representante Legal del proponente de la
persona juridica o por el Representante designado en el documento de constitucion, si se trata de consorcio o
unién temporal.

El FORMATO - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, es un modelo que contiene todas las
declaraciones que debe realizar el proponente, por lo tanto, el proponente podréa transcribirlo u obtenerlo en
medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente debera incluir todas las
manifestaciones requeridas por la entidad.

El proponente debera manifestar a través de la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucién Politica y la

ley.

Asi mismo, con la presentacion y firma de este documento se entiende que el proponente ha leido, entendido
y que puede garantizar el cumplimiento total de las especificaciones técnicas contenidas en el pliego y sus
anexos, y en caso de resultar adjudicatario se compromete a cumplirlo en su totalidad.

41.2. APODERADOS.

Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada
uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar
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conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades:

1. Formular Propuesta para el presente proceso de seleccion

2 Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la SECRETARIA DE LA
INTEGRACION SOCIAL en el curso del presente proceso.

3 Suscribir en nombre y representacion del Adjudicatario el Contrato. En caso de que el poder no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segun los documentos de existencia y
representacion de la persona juridica, se realizara el requerimiento correspondiente, para que el
proponente, aclare o subsane la situacion.

4.1.3. ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y LA REPRESENTACION LEGAL

Los proponentes deberan acreditar su existencia y capacidad legal, acompafiando su oferta con el Certificado
de Existencia y Representacion Legal, el cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

1.

2.

Cuando el Proponente sea una persona juridica, deberd anexar el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la autoridad competente.

En el caso de proponente plural, este requisito debera ser acreditado por cada uno de sus miembros
ateniendo su naturaleza.

Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias previos al cierre
del proceso.

Renovacion de la matricula mercantil: Se verificaré que el proponente haya realizado la renovacién de
la matricula mercantil para el afio 2026, se debera presentar el correspondiente registro renovado para
dicha fecha.

Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion y
tres (3) aflos mas. En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que
sea persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. En el evento en que se consigne el
plazo de duracion de la sociedad como indefinido, se entiende que cumple con el plazo aqui referido.
Objeto social o actividad mercantil: De la persona juridica del proponente y de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.

Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al participante, en
especial por la cuantia a contratar, establecida en el presente proceso de seleccion. En el caso que figuren
restricciones al representante legal de la persona juridica proponente, para presentar propuesta, para
suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentacion de la propuesta, la
participacion en el proceso de seleccion y/o para la contratacién en caso de resultar adjudicatario; se
debera adjuntar a la propuesta el documento de autorizacién del érgano social competente, en el cual
conste que esta debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor
total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los proponentes,
individuales, consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus
estatutos lo requieran.
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8. En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacion por el valor total de la propuesta (y no sélo
por el monto de su participacion).

9. De igual manera, en el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de los
representantes legales, deberan anexarse ademas los documentos que acrediten dicha autorizacién
(actas, junta de socios y/o accionistas), en cumplimiento de las disposiciones legales del Cédigo de
Comercio, en especial, aportar copia de las actas tomadas directamente del libro de actas de la sociedad.

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente los
requisitos de que trata este numeral.

4.1.4. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer
a la sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la junta de socios 0 asamblea
respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total
del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccion; en todo caso este
documento debe cumplir los requisitos sefialados en el articulo 189 del Codigo de Comercio.

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que los integren, debera contar con dicha autorizacion por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto
de su participacion).

En el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de los representantes legales,
deberan aportarse los documentos (actas, junta de socios y/o accionistas) referidos en los mismos en
cumplimiento de las disposiciones legales del codigo de comercio, en especial, aportar copia de las actas
tomadas directamente del libro de actas de la sociedad

4.1.5. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de
ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

Si el proponente es consorcio y/o unidn temporal, debera aportar junto con su propuesta, fotocopia legible de
la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa.

4.1.6. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Teniendo en cuenta que en virtud del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del
Decreto 19 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos
de contratacion convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones
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previstas de forma taxativa en la ley.

Las personas inscritas en el RUP deben presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril de cada vigencia, los proponentes deberan allegar el Registro Unico de proponentes
expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicidn no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas.

Cuando el proponente sea consorcio 0 unién temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el
documento aqui descrito.

Al cierre del proceso de seleccion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse
vigente y en firme, esto es, que el proponente haya presentado la informacién para renovar el registro en el
término anteriormente establecido.

a) RESPECTO DE LA FIRMEZA: La firmeza del acto de inscripcion, renovacion y actualizacion del RUP
debe armonizarse con las prescripciones establecidas para la generalidad de los actos administrativos,
esto es, de acuerdo con el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011. Conforme con lo anterior, la persona
juridica podra presentarse a los procedimientos de seleccién cuando el acto administrativo que realiza
la inscripcion del RUP se encuentre en firme, toda vez que es un requisito para las personas juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiran celebrar contratos con
las entidades estatales, estar inscritas en él, salvo las excepciones establecidas en la ley.

b) RESPECTO DE LA RENOVACION: Tratandose del tramite de renovacion, la persona que haya
presentado la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril,
cumpliendo con el requisito exigido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, puede
participar en los procedimientos de seleccién, debiéndose tener en cuenta la informacion antigua, esto
es, la que estuviera en firme antes del cierre del proceso. La evaluacién de las ofertas se realizara con
la informacién del RUP en firme antes del cierre del proceso.

c) DE LA IMPOSICION DE MULTAS Y/O SANCIONES: Se verificara que el proponente no se encuentre
en causal de inhabilidad de las que trata la Ley 1474 de 2011 en lo que refiere al incumplimiento
reiterado. En el caso en que el certificado del RUP no consigne esta informacion, el proponente debera
certificar aquellas multas o declaratorias de incumplimiento en firmes. La entidad dara cumplimiento a lo
establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022.

Nota: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221
del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber
del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro
Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

4.1.7. CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas, los miembros del consorcio o unién temporal

! Secretaria Distrital de Integracion Social
wcuane | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C.



Pagina 56 de 109

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

(segun el caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener
en cuenta lo dispuesto en el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, para el efecto el documento de constitucidn segin
el caso, debera contener como minimo la informacion sefialada en los FORMATO MODELO CONFORMACION
CONSORCIO y/o CONFORMACION UNION TEMPORAL.

4.2.7.1. Contenido del documento de constitucion del consorcio o union temporal:

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma
asociativa escogida o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la
unién temporal o el consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a). Identificacién de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y niumero del documento de

identificacion y domicilio.

b). Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacién, facultades, entre ellas,

la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar,
modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir
todos los documentos contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir que el
representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las
decisiones. En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades debera
adjuntarse el documento de autorizacion expresa del érgano, para celebrar el contrato en caso de ser
favorecido con la adjudicacién, y, si es el caso, para conformar el consorcio o unién temporal.

¢). Indicacién de los términos y extension de la participacion de la forma asociativa, asi como las reglas

basicas que regularan sus relaciones.

d). Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.
e). Indicar a nombre de quien se realizara la facturacion de conformidad con lo establecido en las normas

f).

tributarias aplicables.
En todo caso, la vigencia de la forma asociativa escogida no podra ser inferior al término de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas.

4.2.7.2. Condiciones de los integrantes del consorcio o unién temporal

Los proponentes que se presenten como consorcio o union temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a).

b).

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el objeto
del presente proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al
plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de
un consorcio 0 union temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacion,
dentro de su oferta, lo siguiente:

i)  Silava a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso
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en el cual debe informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

ii)  Silafacturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria - NIT y establecer la
participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

iii) Si la facturacion se va a realizar directamente por el consorcio o unién temporal, el consorcio o
unién temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del consorcio o unién
temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacion.

c). No podra haber cesién entre quienes integran el consorcio o unién temporal, salvo que la SDIS lo autorice
en los casos que legalmente estén permitidos.

d). Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o
extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la SDIS.

e). En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la consorcio o unidn
temporal, el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito a la la SDIS dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

f). Paralos integrantes del consorcio o unién temporal deben presentar los documentos que, segun el caso,
correspondan a su naturaleza de persona juridica.

Nota: El proponente plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes plurales en
el SECOP II", expedida por ANCCE. El proponente plural debe estar constituido como tal en la plataforma de
SECOP II, por tanto, la SDIS rechazara la oferta que se presente desde una cuenta individual, desde la cuenta
de uno de sus miembros o de un usuario no constituido como persona plural.

4.1.8. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

4.2.8.1. PERSONA JURIDICA.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2012 y 1739 de 2014, y
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, el proponente que sea persona
juridica, debera entregar una certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual
deberé tener en cuenta lo siguiente:

+ El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacion estatutaria, o por el representante legal
cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podra hacer uso del modelo que se adjunta
en el FORMATO - CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES PERSONA JURIDICA.

« El documento debera certificar que, a la fecha de presentacién de su propuesta, el proponente ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados
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a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. Si el
proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion.

+ Se verificara Unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las Entidades recaudadoras por el no pago dentro de las
fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se debera
hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.

+ En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado
al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi deberd manifestarlo.

NOTA 1: Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, de la unién temporal, deberé allegar cédula, tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, del contador publico responsable de la suscripcion de dicha certificacion. Lo anterior permite
garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

Si verificada la Certificacion de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios de la Junta Central de
Contadores; del contador responsable de la suscripcion de la certificacion de aportes, se establece que registra
antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion, dara lugar a que la propuesta sea evaluada
como RECHAZADA JURIDICAMENTE.

El Certificado de Cumplimiento de Pago de Aportes de Seguridad Social y Parafiscales, tendra validez una vez
sea acreditada la vigencia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador, a la fecha de cierre del
proceso.

NOTA 2: En caso de que el proponente se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales (Sena
e ICBF), debera también realizar una manifestacion suscrita por el revisor fiscal y/o representante legal, que
acredite su condicién de beneficiario de dicha exoneracion al cumplir con los presupuestos normativos del
articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 y Decreto 862 de 2013.

NOTA 3: Cuando el proponente sea consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar la
certificacion correspondiente.

4.2.8.2. PERSONA NATURAL

Para Personas Naturales, deberan presentar el FORMATO - CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL PERSONA NATURAL debidamente diligenciado y suscrito por el interesado con fecha
de expedicion al momento del cierre del proceso.

La persona natural debe acreditar la afiliacién a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla;
no obstante, no serd obligatoria la presentacion de este ultimo en los casos en los cuales se allegue el certificado
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de afiliacion antes mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas, allegara el certificado de
afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.1.9. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el oferente podré otorgar como
mecanismo de cobertura de riesgo de la seriedad del ofrecimiento cualquiera de las siguientes garantias:

- Contrato de seguro contenido en péliza
- Patrimonio auténomo
- Garantia bancaria

Lo anterior, sin perjuicio de que la responsabilidad extracontractual de la administraciéon derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas s6lo puede ser amparada mediante
péliza de seguro. La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

+ Lano suscripciéon del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

+ Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en el
pliego para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcidn del
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prdrrogas no excedan un término de tres meses.

+ La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

+ El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

En todo caso, la entidad aceptara cualquiera de las garantias de seriedad del ofrecimiento siempre que la
presentada por el oferente cumpla con cada uno de los requisitos particulares exigidos por el Decreto 1082 de
2015.

Para su constitucién debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:
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BENEFICIARIO SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
BENEFICIARIO BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
NIT BENEFICIARIO 899.999.061-9
DIRECCION Carrera 7 # 32 -16, Edificio San Martin
TELEFONO +57 (601) 380 83 30

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
QUIEN DEBE sociedad podra denominarse de esa manera.

OTORGARLA
Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificaciéon y porcentaje de participacién,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

VALOR ASEGURADO Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial

Desde la fecha de cierre del proceso hasta por noventa (90) dias calendario.
VIGENCIA En cualquier caso, que dicho término sea superior el proponente debera
ampliar la vigencia.

El texto de la garantia debera indicar textualmente el numero, afio, objeto del
proceso al que se presenta.

AMPARO Riesgos amparados derivados del incumplimiento de la oferta tal como lo
regula la normatividad vigente. (articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de
2015).

FIRMAS: Debera ser suscrita por quien la expide.

En el evento en que la Entidad amplie la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, el proponente
debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta de tal suerte que su vigencia cubra el plazo
total establecido en este numeral. En ninguin caso el original de la garantia sera devuelto.

NOTA 1: De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 del 2018, la no entrega
de la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junto con la propuesta NO SERA SUBSANABLE y
sera CAUSAL DE RECHAZO.

NOTA 2: ASi MISMO, SE CONSIDERARA COMO NO ENTREGADA, AQUELLA GARANTIA CUYOS DATOS
NO CORRESPONDAN AL PROCESO OBJETO DE AMPARO.
4.1.10. DECLARACION SARLAF

El Proponente/contraparte, debera diligenciar el FORMATO - DECLARACION SARLAFT, con fecha de
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expedicion no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso, suscrita por el
representante legal del Proponente/contraparte, bajo la gravedad de juramento donde declare que él, la persona
juridica, ni sus accionistas, asociados y socios que representa no estan incluidos en ninguna lista vinculante,
Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, o en la lista restrictiva, OFAC.

Asi mismo, la declaracion de que los recursos con los cuales se ejecutara el contrato o convenio no provienen
de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cédigo Penal Colombiano y la normatividad vigente aplicable en
la materia, al igual que aquellos que eventualmente recibira por ejecucidn de éste; y no admitira que terceros
entreguen recursos en su nombre ni efectuara transacciones destinadas a tales actividades o en favor de
personas relacionadas con las mismas.

En caso de presentarse en union temporal o consorcio, el presente formato debera diligenciarse de
manera independiente por cada uno de los integrantes y por el representante legal de la respectiva
figura asociativa en calidad de persona natural, conforme a las reglas del diligenciamiento del formato.

NOTA 1: El ANEXO 1 - COMPOSICION ACCIONARIA DE LA PERSONA JURIDICA que integra y hace
parte del FORMATO - DECLARACION SARLAFT, debe ser diligenciado por cada uno de los proponentes
[contrapartes persona juridica que participan en el proceso, sea de manera individual, o como figura
asociativa, caso en el cual debera diligenciarse de manera independiente por cada uno de los

integrantes.

NOTA 2: EI FORMATO - PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE - PEP, debe ser diligenciado por el
representante legal de cada uno de los proponentes /contrapartes persona juridica que participan en el
proceso, sea de manera individual, o como figura asociativa, caso en el cual debera diligenciarse de
manera independiente por cada uno de los integrantes, gue manifieste en la FORMATO — DECLARACION
SARLAFT SER PERSONA EXPUESTA POLITICAMENTE.

4.1.11. CERTIFICADO PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE

La SDIS en el marco de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los riesgos de
colusion entre oferentes en los procesos de seleccion, adopta las practicas que promueven la participacion
trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos publicos. Segun lo
previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado
por el Decreto 1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Oferente
debera diligenciar el “FORMATO CERTIFICADO PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL
PROPONENTE”, con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso, suscrita por el representante legal del Proponente, en dénde exprese de forma unilateral su
compromiso de no ejercer practicas colusivas o restrictivas de la Competencia.

En caso de presentarse en unidn temporal o consorcio, el presente formato debera diligenciarse de manera
independiente por cada uno de los integrantes y por el representante legal de la figura asociativa.
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4.1.12. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion: En el evento de conocerse casos de corrupcion en las
Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcién a los
numeros telefonicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49; (1) 562 41 28; via fax al nimero telefénico (1) 565 86 71,
9800-9130 40 o (1) 2 86 48 10; y al sito de denuncias del programa en la pagina Web
www.anticorrupcion.gov.co y por correspondencia o personalmente en la Calle 7 No. 6-54, Presidencia de La
Republica de Colombia, Bogota D.C. o a través del correo electronico obstransparencia@presidencia.gov.co.

Los Proponentes deben suscribir el FORMATO - COMPROMISO ANTICORRUPCION, con fecha de expedicion
no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso, suscrita por el representante legal
del Proponente, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcidn por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actle en
su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento
tenga consecuencias adicionales.

En caso de presentarse en union temporal o consorcio, el presente formato debera diligenciarse de
manera independiente por cada uno de los integrantes y por el representante legal de la figura asociativa

4.1.13. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

LA SDIS consultara y verificara si el interesado se encuentra sefialado en el ltimo Boletin de responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran estar reportados en el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica. El
proponente podra aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30
dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

4.1.14. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS
DE INHABILIDAD - SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION

LA SDIS consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley
1238 de 2008.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran estar reportados como responsables disciplinarios por la Procuraduria General de la Nacién. El
proponente podra aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30
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dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.
4.1.15. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PERSONERIA DE BOGOTA

LA SDIS consultara y verificara de la pagina web de la Personeria, los antecedentes disciplinarios de quienes
van a participar en el presente proceso.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran estar reportados como responsables disciplinarios por la Personeria de Bogota. El proponente podra
aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario, no
obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

4.1.16. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La SDIS consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales
del representante legal de la persona juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y/
uniones temporales que van a participar en el presente proceso.

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podran figurar con antecedentes judiciales. El proponente podré aportar los respectivos certificados con su
oferta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador
verificara lo pertinente en la pagina web respectiva.

4.1.17. CONSULTA RNMC

La SDIS verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del representante legal de la persona juridica
individual, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos,
que presenten propuesta en el presente proceso.

La Entidad verificara en el Portal de Servicios al Ciudadana - PSC en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas - RNMC, que para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el
proponente y sus integrantes en caso de ser proponente plural, no figuren o en su defecto, se encuentren al dia
en el pago de multas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

4.1.18. CERTIFICACION PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS - REDAM

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea
el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el representante legal
del proponente y/o de cada uno de los miembros que componen el proponente plural, deberan acreditar que se
encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
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Para tal efecto, deberan aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones Min Tic, vigente a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos.

4.1.19. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El oferente indicara su identificacion tributaria e informacion del régimen tributario al que pertenece, para lo cual
debera presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Unico Tributario.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera aportar este documento.
4.2, REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD TECNICA

Resulta fundamental que el proponente certifique que puede ejecutar a cabalidad el objeto y actividades que
se pretenden contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de las especificaciones técnicas minimas
requeridas por la SDIS, establecidas en el ANEXO TECNICO.

En ese sentido, el proponente o su representante legal, si se trata de una persona juridica u oferente plural,
debera suscribir el documento denominado CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, a través de la cual
acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas en el ANEXO TECNICO y la Entidad procedera a su
verificacion.:

421 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

Resulta fundamental que el proponente certifique que puede ejecutar a cabalidad el objeto y actividades que
se pretenden contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de las especificaciones técnicas minimas
requeridas por la SDIS, establecidas en el ANEXO TECNICO.

En ese sentido, el proponente o su representante legal, si se trata de una persona juridica u oferente plural,
debera suscribir el documento denominado CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA, a través de la cual
acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas en la ANEXO TECNICO y la Entidad procedera a su
verificacion.

4.2.2. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto Reglamentario 1082
de 2015, en concordancia con lo sefialado en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los procesos de contratacién’, emitido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica-Colombia Compra
Eficiente, la experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participacidn previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto contractual en un proceso de seleccién determinado,
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la cual es verificada por la Entidad contratante con base en informacién que se encuentre certificada en el RUP,
para lo cual el proponente debera aportar el certificado de inscripcién expedido por la Camara de Comercio
vigente y en firme.

Teniendo en cuenta el objeto que debera desarrollar el proponente seleccionado en el marco de la ejecucion
del contrato, y que en el Registro Unico de Proponentes — RUP no es posible verificar de manera especifica
que la experiencia del proponente obedezca a lo requerido para acreditarla, se hace necesario para el presente
proceso de seleccion solicitar informacién adicional a la contenida en el RUP, mediante certificaciones que
validen la experiencia especifica del proponente.

En este orden de ideas, para efectos del presente requisito se tendra:
A. Cantidad de contratos para acreditar la experiencia.

El proponente debera acreditar que cuenta con experiencia requerida mediante la presentacion MAXIMO DE
TRES (3) CERTIFICACIONES Y/O ACTAS DE LIQUIDACION DECONTRATOS EJECUTADOS Y
TERMINADOS, con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion; celebrados con
entidades publicas o privadas cuyo objeto y/o alcance y/o actividades y/u obligaciones estén relacionadas con
ADQUISICION Y/O COMPRAVENTA Y/O SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE CUIDADO Y/O PROTECCION
PERSONAL Y/O ATENCION DE EMERGENCIAS.

B. Verificacion en el registro tinico de proponentes

El comité técnico evaluador procedera a verificar directamente en el certificado del RUP, la siguiente
informacién:

El proponente persona natural, juridica, individual o plural deberd acreditar la experiencia con el
certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el clasificador de bienes y
servicios expresado hasta el tercer nivel, en al menos uno (1) de los cddigos que se relacionan a
continuacion en cada certificacion que aporte de las maximas establecidas en el presente proceso de
seleccion:

segmento | Famita | Class | Produst Nombre elomenta
26 2611 261117 26111701 Baterias recargables
26 2611 261117 26111704 Cargadores de baterias
26 2611 261117 26111711 Baterias de litio
27 2711 271118 27111801 Cintas métricas
39 3911 391116 39111610 Linternas
41 4110 411041 41104102 Lancetas
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segmento | Famita | Class | Produet Nombre elemento
41 4111 411115 41111508 Basculas para medir el peso corporal
41 4111 411130 41113035 Tiras 0 papeles para pruebas quimicas
42 4214 421424 42142401 Solidificadores de fluidos para uso médico
42 4917 421719 42171902 Estuches de desfibriladores para servicios médicos de
emergencia
42 4917 491720 49172001 Kits de primeros aug:;oesrg:rr]ii:ervmlos médicos de
42 4217 421720 42172013 Kits de evacuacion para servicios médicos de emergencia
42 4217 421721 42172101 Desfibriladores externos automatizados aed o paletas duras
42 4917 491721 42172102 Escudos o mésc;zrre(ljfo;;rucitnigt:;z rE)rara resucitacion
42 4217 421721 42172105 | Accesorios para desfibriladores externos automatizados aed
42 4218 421815 42181501 Depresores de lengua o cuchillos o baja lenguas
42 4218 421820 42182014 Accesorios para otoscopios u oftalmoscopios
42 4218 421822 42182201 Termometros electronicos para uso médico
42 4220 422017 42201714 Tensiometros
42 4230 423015 42301502 Maniquies hunewstr:gi :r:?;&n;nr:ﬁgd?ga educacion o
42 4231 423115 42311505 Vendajes o compresas para uso general
42 4231 423115 42311511 Vendajes de gasa
42 4231 423117 42311703 Cintas médicas o quirdrgicas para pegar la piel
42 4231 423123 42312313 Soluciones de limpieza de heridas
46 4618 461815 46181503 Overoles de proteccién
46 4618 461815 46181504 Guantes de proteccion
46 4618 461815 46181526 Camisas protectoras
46 4618 461815 46181527 Pantalones protectores
46 4618 461815 46181532 Batas de laboratorio
46 4618 461816 46181604 Botas de seguridad
46 4618 461817 46181704 Cascos de seguridad
46 4618 461819 46181902 Tapa oidos
46 4618 461820 46182002 Respiradores
46 4618 461820 46182005 Filtros 0 accesorios para mascaras o respiradores
51 5110 511027 51102710 Antisépticos basados en alcohol o acetona
Secretaria Distrital de Integracion Social
eamrse | BOGOT/\ ‘ J




Pagina 67 de 109

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

segonto | Famita | Class | Produsto Nombre elemento
52 5216 521615 52161533 Megafonos
53 5313 531316 53131626 Desinfectante de manos
55 5512 551217 55121718 Sefiales informativas
55 5512 551218 55121807 Porta productos de identificacién o accesorios
60 6013 601311 60131105 Silbatos

En tal sentido, los contratos que se aporten para acreditar la experiencia deberan cumplir en al menos uno (1)
de los cddigos sefialado en la tabla anterior, ya que con ello se demuestra la relacidn entre el contrato y el
presente proceso de contratacion.

El proponente debera sefialar de forma clara e inequivoca dentro del formato “RELACION CERTIFICACIONES
DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE’, el o los consecutivo(s) inscrito(s) en el RUP con el
(los) cual(es) pretende validar la experiencia habilitante del proponente.

En caso en que se presenten proponentes plurales (Consorcio, Unién temporal) cada uno de ellos debera
acreditar la experiencia con el certificado de inscripcidn, calificacion y clasificacion RUP de acuerdo con el
clasificador de bienes y servicios expresado hasta tercer nivel.

C. VALOR EJECUTADO

La SDIS, verificara que la sumatoria de los contratos sefialados para acreditar la experiencia, corresponda a un

valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en SMMLV, asi:

SMMLV
132,45 SMMLV

Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendra en cuenta el valor reportado en el RUP. En el evento en
que exista una diferencia entre el valor registrado en el RUP y en los documentos adicionales para acreditar la
experiencia, primara el del RUP.

Sin perjuicio de lo anterior, si el contrato que se pretende hacer valer contiene varios proyectos o servicios
diferentes a los que se requiere para acreditar la experiencia aqui requerida, se tendra en cuenta el valor pagado
por la ejecucion de las actividades que se pretenden acreditar para el presente proceso, para lo cual, se debera
aportar documentacion discriminando dichos valores. Si el contrato que se acredita se realiz6 a través de un
contrato ejecutado por un consorcio o unién temporal, el valor ejecutado se calculara teniendo en cuenta el
porcentaje de participacion que hubiese tenido en el mismo.

Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion, incluidas las adiciones y/o modificaciones, se
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dividira por el valor del SMMLV del afio correspondiente a la terminacion.

ANO SMMLV
2026 $1.750.905
2025 $1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
2016 $689.454
2015 $644.350
Siguiente afio en orden Valor SMMLYV del afio de la
descendente correspondiente certificacion

CONDICIONES GENERALES PARA LA PRESENTACION DE CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA

1.

En el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA el proponente debera certificar,
bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo es veraz, al igual que la
reportada en los documentos soporte. Este formato debera entregarse firmado por el Representante
Legal del proponente que sea persona juridica; al igual para el caso de Consorcios o Uniones
Temporales, debera ser firmado por el Representante Legal del consorcio o union temporal.

En todo caso cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el oferente deberd aportar la
certificacién expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se
reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa Contratante.

b) NIT.

C)  Nombre del Contratista.

d) Si se trata de un Consorcio 0 de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros

e) NUmero del contrato (si tiene).

f) Objeto del contrato (Cuando aplique)

g)  Actividades u obligaciones adelantadas.

h) Estado del contrato (cuando aplique) - (En caso tal, que la certificacién no indique que el estado
del contrato es terminado, el proponente podra adjuntar la correspondiente acta de terminacion
o liquidacién debidamente suscrita)
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i) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

k) Nombre y firma de quien expide la certificacién. (La certificacion debera estar firmada por el
funcionario competente para suscribirla).

4. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA vy la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la
informacion de los soportes.

5. Asi mismo, en el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacion,
se podra adjuntar como documento complementario, entre otros:

- Acta de liquidacion y/o terminacion, con el fin de verificar la informacion que no esta clara o
informacién que falte dentro de la certificacion aportada inicialmente.

- Si el contrato se suscribid en consorcio 0 en union temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacion o la responsabilidad en la ejecucion de las actividades dentro de la figura asociativa,
mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal, siempre y cuando en el RUP no
se establezca el % de participacion

- La fecha de iniciacidn de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
iniciacién, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

- Las actividades desarrolladas, se podran acreditar con la presentacion de la copia del contrato
correspondiente.

- Facturas

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes
en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE, dispuesto para tal fin en el pliego de condiciones, RUP y en los documentos
adicionales. Este formato debera entregarse firmado por el proponente, persona natural o por el
Representante Legal del proponente persona juridica o de la estructura plural. Con el fin de certificar
bajo la gravedad de juramento que la informacion que contiene es veraz.

2. EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES PLURALES: Los proponentes plurales (consorcios,
uniones temporales, promesas de sociedad futura) se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento
de todos y cada uno de los requisitos sefialados para acreditar la experiencia, adicionalmente se tendra
en consideracion lo siguiente:

a. Se tendra en cuenta la experiencia de forma proporcional al porcentaje de participacién que
se haya tenido en la estructura plural y al valor del contrato que aporte como experiencia.

b. Cada miembro de la estructura plural debera aportar al menos una de las certificaciones de
experiencia, cuyos valores se sumaran para acreditar la experiencia minima requerida. Se
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debe aclarar que, este no sera afectado por el porcentaje de participacion de los integrantes
de la estructura plural para este proceso de seleccion.

c. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o
unioén temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso de seleccion, dicho contrato se entendera como aportado
por un solo integrante. En el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, se debera indicar que integrante de la
estructura plural aportara la experiencia.

Si la proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las requeridas por la entidad, se
tendra en cuenta las tres (3) primeras relacionadas y/o allegada en el FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, las cuales deben estar
inscritas y registradas en el RUP.

En caso de que se relacione en la certificacion, mas de un contrato, el proponente debera especificar
en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE a cual contrato hace referencia para acreditar la experiencia del proponente.

Para efectos de verificacion de la experiencia, la entidad tomard la experiencia directamente
relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas, en el presente proceso de cada contrato
individualmente considerado.

Cuando el valor de los contratos, con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre
expresado en moneda extranjera:

Para el caso de contratos en dolares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la
TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la
fecha de terminacion del contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americano,
se realizard su conversion a délares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas
publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacion
del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SDIS, el proponente podra acreditar la
misma tal como esta establecido en el presente documento o aportando copia de los contratos
suscritos o indicando el nimero del contrato.

La SDIS podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccidn, verificar y solicitar
ampliacion de la informacion presentada por el oferente para la acreditacion de la experiencia.
Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE vy la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacion relacionada en los documentos aportados para
acreditar la experiencia.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la
certificacién debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por
el cedente y el cesionario.

No se aceptaré la experiencia de contratos que se encuentren en ejecucion.
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Nota 1: La documentacion aportada para acreditar la experiencia que este en un idioma diferente al castellano
debera contar con traduccion oficial adjuntando el documento que acredite la calidad de traductor oficial de
conformidad con la normatividad existente. El proponente tendré plazo para aportar la traduccion oficial hasta
el término de traslado del informe de evaluacion preliminar.

Nota 2: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal
en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia
en los términos del Cadigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471 y 474 del citado
Codigo.

Nota 3: La SDIS se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como
de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte.

Nota 4: El proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada,
aportando la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el numeral
2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 5: ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE SOCIEDADES ESCINDIDAS O FUSIONADAS: Cuando el
Proponente o sus Integrantes, pretendan acreditar los requisitos relativos a experiencia, producto de un proceso
de fusién o escisién empresarial, debera, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en el presente
numeral, adjuntar con su propuesta los siguientes documentos:

¢ Documento mediante el cual se formaliza la escisién o fusidn, en el conste las empresas que hicieron
parte del mencionado proceso.
[}
En el caso de la escisidn, se debe aportar el RUP tanto de la sociedad escindente como de la sociedad
escindida para efectos de determinar que no se presenten casos de duplicidad de experiencia.

Nota 6: Las adiciones, prorrogas y cualquier otro tipo de modificacion realizada al contrato que se aporta para
acreditar la experiencia no se entendera como un contrato diferente al ya aportado.

DOCUMENTOS NO VALIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA:

La SDIS no aceptara como documento vélido para la acreditacion de la experiencia:

* Subcontratos.

« Certificaciones expedidas por la interventoria.

* Auto certificaciones.

* Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia

* Cuentas de cobro

* Certificaciones expedidas por el o los otros miembros del Consorcio o Uniones temporales.
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Es decir, no se aceptara cualquier certificacion expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia,
sea este oferente individual o los integrantes del consorcio o union temporal del cual hagan parte.

CRITERIO DIFERENCIAL EN RELACION CON LA EXPERIENCIA:

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021,
y el Decreto 0287 de 2026, la SDIS determiné para el presente proceso de contratacion la procedencia de la
aplicacion de criterios habilitantes diferenciales, precisando que el cumplimiento de los mismos se encuentra
supeditado a la acreditacion de la condicion diferencial y que estos son EXCLUYENTES con relacién a los
requisitos habilitantes técnicos (experiencia) definidos en el presente documento en los siguientes términos y
condiciones:

Los criterios habilitantes (experiencia) DIFERENCIALES para efectos del presente proceso, son:

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL CRITERIO DIFERENCIAL**

El proponente que acredite el criterio diferencial de Mipyme, 1
podra presentar una (1) certificacion de contrato adicional ala |
Experiencia Minima Habilitante del Proponente requerida.

MiPyme en el sistema de
compras publicas

El proponente que acredite el criterio diferencial de Emprendimientos
y empresas de personas con Discapacidad podra presentar una (1)
certificacién de contrato adicional a la Experiencia Minima Habilitante
del Proponente requerida.

2. Emprendimientos y empresas
de personas con Discapacidad

Nota 1: para la acreditacion del requisito habilitante diferencial se aplicaran todas las reglas contempladas en
la seccion “Experiencia Minima Habilitante del Proponente” del presente documento en concordancia con lo
aqui dispuesto.

Nota 2: el criterio diferencial no excluye al proponente de la obligatoriedad del cumplimiento de los requisitos
habilitantes definidos en el numeral “Experiencia Minima Habilitante del Proponente” del presente documento,
salvo en lo dispuesto en este acapite.

Nota 3: para el criterio diferencial de Emprendimiento y Empresas de Personas con discapacidad, cuando se
trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), estas condiciones s6lo se aplicaran cuando al menos
uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026 y
acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la
experiencia requerida, como minimo, en una proporcién equivalente a su participacién en la conformacion del
proponente plural.

Nota 4: conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021,
tratindose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de Mipyme en el sistema de compras
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publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 5: ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES: para efectos de la acreditacion de los
requisitos habilitantes diferenciales, el proponente debera presentar con su oferta los documentos definidos a
continuacion:

ITEM

CONDICION DIFERENCIAL

FORMA DE ACREDITACION’

Mipyme en el sistema de
compras publicas

La verificacién del tamafio empresarial se realizara de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Para acreditar este criterio diferencial el proponente debera
diligenciar y suscribir el FORMATO ACREDITACION
CONDICION MIPYME adjuntar al mismo la siguiente
documentacion:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por
ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercanti.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio 0 por
la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar
esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

7 Estas condiciones (del literal a) al literal d)) son excluyentes entre si y por tanto, con el cumplimiento de una de estos se entiende
satisfecho el requisito.
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ITEM | CONDICION DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACION’

Aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion
liberal. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa
del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi coma el titulo
profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio, durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard
mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera
o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo
con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi
coma la copia del registro mercantil.

Emprendimientos y Empresas
2 de Personas con
Discapacidad

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%)
de sus acciones, partes de interés o cuotas de participacion
pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Gltimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas
con discapacidad han mantenido su participacién. Adicionalmente
se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, asi como la copia del certificado de existencia y
representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al
menos una persona con discapacidad en empleos del nivel
directivo de la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a
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ITEM | CONDICION DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACION’

la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u
otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo
aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada las personas con discapacidad que
ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de
vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero
de documento de identidad de las personas con discapacidad que
ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccién.
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o Otras disposiciones de la experiencia cuando existe la obligacién legal de estar inscritos en el
RUP y disposiciones atinentes a la experiencia de los proponentes plurales:

Cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones temporales debera presentar, en forma independiente
el certificado de Registro Unico de Proponentes.

Los proponentes deben acreditar que se encuentran debidamente inscritos en el RUP, y para tal efecto deben
aportar el Registro Unico de Proponentes expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre
del presente proceso de Seleccion, por la respectiva Camara de Comercio. La Entidad verificara que la
inscripcion del RUP se encuentre vigente a la fecha de cierre. lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 5 de la ley 1882 de 2018 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

En relacion con la actualizacion de la informacion del RUP, la misma debera estar en firme a la fecha del cierre
del proceso.

Tratdndose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas extranjeras que
no tengan establecida la sucursal en Colombia no se les exigira RUP. En consecuencia, la Entidad verificara
directa y Unicamente la informacién sobre la capacidad juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacién de los proponentes, de acuerdo con lo establecido para cada una de las
condiciones del numeral correspondiente.

Nota 1: Conforme al inciso 2° del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre “inscripcion, renovacion,
actualizacion y cancelacion del RUP”: la persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar
su registro a més tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del
RUP. La persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacién registrada relativa a su experiencia y
capacidad juridica en cualquier momento”.

La entidad verificara lo solicitado en este numeral en el Certificado de inscripcion y clasificacion en el Registro
Unico de Proponentes con la informacién de experiencia en firme a mas tardar a la fecha limite de cierre de
presentacion de las ofertas.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes, y de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo las modalidades previstas en el articulo 7° de
la Ley 80 de 1993.

De conformidad con el inciso 2° del numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, el certificado de Registro
Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido
verificadas por las Camaras de Comercio.
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REQUISITOS DE EXPERIENCIA, CUANDO NO EXISTE LA OBLIGACION DE ESTAR INSCRITOS EN EL
RUP

El proponente extranjero sin domicilio o sin sucursal en Colombia, 0 uno o varios de los miembros del Consorcio
o Union Temporal, extranjero sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben acreditar los requisitos de
experiencia exigida, segun las disposiciones sefialadas anteriormente, como son la sumatoria de SMMLV
exigida. No obstante, no deben entregar el RUP, ni cumplir con el cédigo de clasificacion UNSPSC establecido.

Para el efecto, los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 0 uno o varios de los
miembros del Consorcio o Unién Temporal, extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben anexar
certificaciones expedidas por los contratantes, deflos contrato/s terminado/s a mas tardar un dia calendario
antes de la fecha de cierre del presente proceso, que se acrediten para demostrar la experiencia exigida, las
cuales deberan cumplir con las reglas definidas en el aparte CONDICIONES GENERALES PARA LA
PRESENTACION DE CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA del presente documento.

Para calcular el nimero de los salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) del valor total ejecutado
del contrato, se dividira la citada cifra en el salario minimo mensual legal vigente del afio de terminacion del
contrato.

Asi mismo para efectos de la valoracion de la experiencia se tomaran en consideracion las reglas definidas en
el aparte REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA del del presente documento.

Acreditacion de experiencia de matriz, filial o subordinada del proponente:

Ademas de su propia experiencia, el proponente o los miembros de una estructura plural podran presentar la
experiencia requerida en estos pliegos por medio de su matriz, filial o subordinada, siempre que se cumplan los
requisitos establecidos en los articulos 260, 261 y 262 del Codigo de Comercio.

El Proponente o los miembros de una Estructura Plural deberan acreditar la existencia de una sociedad matriz,
filial o subordinada de la siguiente manera:

I. Si el proponente o los miembros de una estructura plural son colombianos se acredita mediante su
certificado de existencia y representacion legal en el cual se sefiale la existencia de la matriz, filial o
subordinada.

Il.  Siel Proponente o los miembros de una Estructura Plural son extranjeros se acreditara asi:

a. mediante el certificado de existencia y representacion legal del Proponente (o los miembros de una
Estructura Plural) en el cual conste la inscripciéon que sefiale la existencia de la matriz, filial o
subordinada, si la jurisdiccién de incorporacion de la sociedad tuviere tal certificado y en el mismo
fuese obligatorio registrar la situacién de control, o

b. mediante la presentacion de un documento equivalente al certificado de existencia y representacion
legal segun la jurisdiccion, siempre que en el mismo fuese obligatorio registrar la situacién de control,
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0

c. mediante certificacion expedida por autoridad competente, segun la jurisdiccion de incorporacion de
la sociedad controlada, en el que se evidencie el presupuesto de control descrito en el presente
numeral, 0

d.  mediante certificacion expedida conjuntamente por los representantes legales del Proponente (o los
miembros de una Estructura Plural) y de la sociedad matriz, en la cual conste que en el pais de su
incorporacién no existe autoridad que expida certificados en los que conste la situacion de control
de una sociedad matriz, y en el cual se describa la situacion de control. Esta certificacion debera
estar legalizada a través de declaracion hecha ante autoridad competente para recibir declaraciones
juramentadas en la respectiva jurisdiccion; para fines de claridad unicamente, la certificacion podra
constar en documentos separados suscritos por los representantes legales de cada una de las
sociedades involucradas.

En caso de que al proponente que acredite su experiencia, a través de la experiencia de su matriz, filial o
subsidiaria le fuera adjudicado el contrato, no podra cambiar la relacién de subordinacién de las sociedades
durante la totalidad del periodo de ejecucién y liquidacién del contrato.

Notas:

«  El proponente que acredite la experiencia de su matriz, filial o subsidiaria debera suscribir una fianza en los
términos del anexo “MODELO FIANZA”, firmada por el representante legal de la sociedad con la que se
tiene la relacion de subordinacion o por quien esté autorizado, y por el representante legal del proponente,
cuya Unica condicion suspensiva sera la Adjudicacion.

+  Deberd allegar el certificado de existencia y representacion legal de la matriz, filial o subsidiaria de la cual
se pretende acreditar la experiencia, o en caso de sociedades extranjeras los documentos donde conste la
representacion legal de las mismas.

4.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

De conformidad en el Decreto 1082 de 2015 y el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los procesos de contratacion, la capacidad financiera y organizacional seran objeto de verificacion,
aclarando que no otorgan puntaje, pero determinara si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con los
mismos Y el resultado final sera HABILITADO o NO HABILITADO, para continuar evaluando los criterios de
calificacion.

El resultado determinara la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccidn, los
proponentes, deben tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indicadores de capacidad
financiera y organizacional.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en procesos de contratacion convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el
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Registro Unico de Proponentes - RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley donde se
podran presentar los estados financieros. Se precisa que, si la entidad exceptuada realizo la inscripcion en
Registro Unico de Proponentes, obligatoriamente debera presentar el RUP.

La evaluacién de capacidad financiera y organizacional, se realizara con el Registro Unico de Proponentes
(RUP) que contenga la informacion financiera del ultimo afio fiscal 2025, renovado y en firme.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacion
financiera correspondiente al Ultimo afio fiscal, podra acreditar dicha informacién desde su primer cierre
fiscal.

En los casos que el proponente sea un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes debera
allegar el correspondiente Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la evaluacion de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se verificaré con dos (02)
decimales.

4.31. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
La verificacion de la capacidad financiera se efectuara mediante la obtencién de los indicadores:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento

Razoén de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

N =

1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente, el cual
determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor
indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo,
se calculara asi:

L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

g Secretaria Distrital de Integracién Social
2 | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C.



Pagina 80 de 109

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador se calculara con el método suma de los componentes de
los indicadores asi:

L= (AC1+AC2+...+ ACn)

(PC1+PC2+...+ PCn)
Donde.

L = [ndice de Liquidez
ACn = Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.

Condicion:

Si L 21,60, se calificara HABILITADO.
SiL <1,60, se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el célculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea cero (0), sera
habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto plazo.

2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de
endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, su resultado
sera expresado en términos porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = X100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador calcularé con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(PT1+PT2 +..+ PTn)
NE = X 100
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(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes.

% = La participacién de la empresa en el Consorcio o Union temporal
Condicion:

Si NE = 63,00%, se calificarda HABILITADO.
Si NE > 63,00%, se calificard NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastos de Intereses,
el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara
asi:

UOp
RCI = B ——
Gl
Donde:
RCI = Razdn de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 +UOp2 +...+ UOpn)
RCI =

(G1 +GI2 +...+ GIn)
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Donde:

RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI 21,60, se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,60, se calificara NO HABILITADO

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el proponente sera habilitado,
toda vez que la empresa no presentaria obligaciones financieras.

4, CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la liquidez
operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes
(convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el
desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad
Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PC=%PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo
AC = Activo Corriente
PC= Pasivo Corriente
PO = Presupuesto Oficial

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW= (AC1-PC1)+ (AC2-PC2) +...+ (ACn - PCn) = % PO

Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial

Condicion:
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SiKW2 100,00% PO, se calificard HABILITADO.
Si KW < 100,00% PO, se calificard NO HABILITADO.

Nota: El indicador de capital de trabajo sera evaluado de acuerdo con el grupo o los grupos a los que el
proponente presente oferta. En caso de presentar oferta para ambos grupos, debera acreditar un capital de
trabajo que cubra el valor total de suma de los dos grupos de manera conjunta.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

Nota: Para los indicadores de capacidad organizacional el proponente tiene que cumplir los dos (2) indicadores solicitados
1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Patrimonio, el cual determina
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente, se calculara asi:

UOp
RP = X100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador calcularé con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 +UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

g Secretaria Distrital de Integracién Social
2 | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C.



Pagina 84 de 109

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.

Condicion:

Si RP 2 6,00%, se calificara HABILITADO.
Si RP < 6,00%, se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo Total, determina la
capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad
sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp
RA = X100
AT
Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 +UQp2 +...+ UOpn)
RA = X 100
(AT1 +AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si RA 2 3,50%, se calificara HABILITADO.
Si RA < 3,50%, se calificarda NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera:

g Secretaria Distrital de Integracién Social
2 | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C.



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina 85 de 109

Indicador

Formula

Margen Solicitado

indice de Liquidez

Activo Corriente / Pasivo Corriente

Igual o superior a 1,60 veces

indice de Endeudamiento

Pasivo Total /Activo Total

Menor o igual a 63,0%

Razon de Cobertura de
Intereses

Utilidad Operacional / Gastos
de Intereses

Igual o superior a 1,60 veces

Capital de Trabajo

Activo Corriente — Pasivo Corriente

Igual o superior al 100% del
presupuesto oficial

Rentabilidad Sobre Patrimonio

Utilidad Operacional / Patrimonio

Igual o superior al 6,00%

Rentabilidad Sobre el Activo

Utilidad Operacional / Activo

Igual o superior a 3,50%

CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL SISTEMAS DE COMPRAS PUBLICAS Y MIPYMES

Con base en lo dispuesto en el Decreto 1860 del 2021 y el Decreto 0287 de 2026, para los proponentes
MIPYMES y emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que acrediten dicha condicién, se
solicita el cumplimiento de los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera, se efectuara mediante la obtencién de los indicadores:

Indice de Liquidez
Indice de Endeudamiento

oD~

Capital de Trabajo

1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Razon de cobertura de intereses

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente, el cual determina
la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara

asi:
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Donde:

L = [ndice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador se calculara con el método de suma de los componentes
de los indicadores asi:

L= (AC1+AC2 +...+ ACn)
(PC1+PC2+...+ PCn)
Donde.
L = [ndice de Liquidez
ACn = Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.
% = La participacion de la empresa en el Consorcio 0 Unién temporal
Condicion:

SiL 21,55, se calificar4d HABILITADO.
Si L <1,55, se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea cero (0), sera
habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto plazo.

2, iNDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de
endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera
expresado en términos porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = X100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
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AT = Activo Total

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(PT1+PT2+...+ PTn)
NE = X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si NE = 65,00%, se calificard HABILITADO.
Si NE > 65,00%, se calificard NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastos de Intereses,
el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara
asi:

UOp
RClI = B ——
Gl
Donde:
RCI = Razdn de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 +UOp2 +...+ UOpn)
RCI =

(G1 +GI2 +...+ GIn)
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Donde:

RCI = Razon de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Gin = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI 2 1,50, se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,50 se calificara NO HABILITADO

Nota: Para el célculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el proponente serd
habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones financieras.

4, CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la liquidez
operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes
(convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el
desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad
Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PC=%PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo
AC = Activo Corriente
PC= Pasivo Corriente
PO = Presupuesto Oficial

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW= (AC1-PC1)+(AC2-PC2) +...+ (ACn - PCn) = % PO

Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial
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Condicion:

Si KW 2 90,00% PO, se calificara HABILITADO.
Si KW <90,00% PO, se calificara NO HABILITADO.

Nota: El indicador de capital de trabajo sera evaluado de acuerdo con el grupo o los grupos a los que el
proponente presente oferta. En caso de presentar oferta para ambos grupos, debera acreditar un capital de
trabajo que cubra el valor total de suma de los dos grupos de manera conjunta

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la obtencion de los
indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

Nota: Para los indicadores de capacidad organizacional el proponente tiene que cumplir los dos (2) indicadores
solicitados

1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Patrimonio, el cual determina
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente, se calculara asi:

UOp
RP = X100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios 0 Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 +UOp2 +...+ UOpn)
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RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
Condicién:

Si RP 2 5,00%, se calificara HABILITADO.
Si RP < 5,00%, se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo Total, determina la
capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad
sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp
RA = X100
AT
Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los componentes de
los indicadores asi:

(UOp1 +UQp2 +...+ UOpn)
RA = X 100
(AT1 +AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
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Condicion:

Si RA 2 3,00%, se calificara HABILITADO.
Si RA < 3,00%, se calificard NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera

Indicador Férmula Margen Solicitado
indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,55 veces
indice de Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total Menor o igual a 65,00%
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos .
Igual o superior a 1,50 veces
Intereses de Intereses
1 0
Capital de Trabajo Activo Corriente — Pasivo Corriente lgual o superior al 9.0'.0 % del
presupuesto oficial
Rentabilidad Sobre Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 5,00%
Rentabilidad Sobre el Activo Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 3,00%

Nota 1: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades
extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Estado de Situacion Financiera y el Estado de
Resultados de la ultima vigencia fiscal, firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacion de hacerlo, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, debidamente
consularizado o apostillado, acompafiado de traduccién simple al idioma espafiol, con los valores expresados
en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del Balance General, avalados por un
Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores, quien deberd presentar el
Certificado de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del proceso.

Nota 2: La Secretaria Distrital de Integracién Social advierte que la informacion financiera acreditada se realiza
con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal.
Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prisién de uno a seis anos,
quienes a sabiendas: Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones
contrarias a la realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en
sus notas.”
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CAPITULO V - FACTORES DE SELECCION OFERTA MAS FAVORABLE

5.1.  CRITERIO DE SELECCION.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el Unico factor de
evaluacion para el presente proceso de contratacion es el menor precio ofertado.

FACTORES DE ESCOGENCIA

1 Se adjudicara al proponente que cumpliendo las caracteristicas minimas técnicas exigidas y
' dentro del procedimiento de subasta, oferte el menor precio.

Teniendo en cuenta que los bienes que se pretenden adquirir son bienes de caracteristicas técnicas uniformes
y de comun utilizacion y conforme con lo expresado en el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el
ofrecimiento mas favorable corresponde a aquel que oferte el menor precio a la Entidad, por cuanto en este
tipo de procesos de contratacion el tnico factor de seleccion es el menor precio.

Asi pues, los proponentes que se califiquen como HABILITADOS en los criterios habilitantes podran participar
en la Subasta Inversa Electronica, para hacer mejorar el precio y buscar ofrecer el menor precio a la Entidad

5.2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debera diligenciar la oferta econdmica de acuerdo con lo requerido en la Plataforma
Transaccional SECOP Il y presentarla en el Sobre N.° 2, el cual solo sera abierto si el oferente ha cumplido con
los requisitos habilitantes y previo al inicio de la subasta, de conformidad con lo previsto en los documentos del
proceso.

En el cuestionario de la plataforma, en el acapite "SOBRE 2 - ECONOMICOQ", el proponente debera diligenciar
el valor total de su oferta econdmica inicial, el cual corresponde a la sumatoria de !os valores unitarios incluidos
todos los impuestos a que haya lugar, conforme al ANEXO PROPUESTA ECONOMICA.

Adicionalmente, el proponente debera anexar el archivo ANEXO PROPUESTA ECONOMICA en formato Excel
suministrado por la Entidad, en el cual debera diligenciar Unicamente la columna denominada "PRECIO
UNITARIO OFERTADO" registrando para cada uno de los items solicitados el valor final del elemento con los
impuestos aplicables incluidos cuando haya lugar. Para aquellos items que se encuentren exentos o excluidos
de IVA, debera registrarse el valor correspondiente conforme a su tratamiento tributario. El presente proceso
se ejecutara bajo el sistema de precios unitarios a monto agotable; por tanto, no existen cantidades definidas,
las cuales solo se determinaran en el momento de cada solicitud de pedido durante la ejecucion del contrato.
En consecuencia, el valor total de la propuesta correspondera exclusivamente a la sumatoria de los valores
unitarios incluidos los impuestos a que haya lugar.
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El proponente deberé tener en cuenta que el valor unitario incluidos los impuestos a que haya lugar diligenciado
para cada item no podra superar el VALOR PRECIO DE REFERENCIA (INCLUIDOS TODOS LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR) establecido por la SDIS, el cual se encuentra indicado en el formato de
propuesta econémica para cada uno de los items requeridos. El incumplimiento de esta condicién en uno o mas
items sera causal de rechazo de la propuesta.

Todos los items listados en el formato deberan tener un valor unitario diligenciado. La omision de uno o mas
valores, el diligenciamiento parcial del archivo o el registro de valores en cero (0) seran causales de rechazo
de la propuesta. La Entidad verificara que la sumatoria de los valores unitarios del ANEXO PROPUESTA
ECONOMICA coincida con el valor reportado en la plataforma SECOP Il SOBRE 2 - ECONOMICO". En caso
de discrepancia aritmética, prevalecera el valor calculado a partir del formato Excel debidamente diligenciado.
El menor valor total entre los proponentes habilitados seréa el valor base para el inicio de la subasta electronica.
El menor valor total ofertado por parte de los proponentes habilitados, determinado conforme a lo anterior,
constituira la base para la puja. Sera de exclusiva responsabilidad del proponente cualquier error u omisién en
la informacién reportada, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores.

El valor del contrato correspondera al total del presupuesto oficial del proceso y se ejecutara a monto agotable,
aplicando los valores unitarios, incluidos los impuestos a que haya lugar, resultantes del evento de subasta o,
en caso de no realizarse la puja, el valor resultante, luego de aplicar el descuento respectivo.

Se entendera que en el valor sefialado en la oferta estan incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones,
costos, gastos, peajes, parqueaderos y demas conceptos requeridos para la presentacion de la propuesta,
legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato resultante de este proceso de seleccion, los cuales estaran a
cargo del proponente o contratista, segun corresponda.

La propuesta econdmica debera presentarse en moneda legal colombiana (pesos colombianos — COP), sin
cifras decimales. En caso de existir discrepancia entre el valor expresado en numeros v letras, prevalecera el
valor en letras. Para evitar inconvenientes con decimales, se sugiere aplicar en Excel la formula REDONDEAR.

El proponente debera verificar la coherencia y consistencia entre su propuesta econdmica y el presupuesto
oficial del proceso. Los costos, gastos y demas conceptos en que incurran los oferentes para la elaboracion y
presentacion de sus propuestas seran de su exclusiva cuenta y riesgo; la SDIS no reconocera ni reembolsara
valor alguno por este concepto.

Nota 1: Una vez presentada y conocida por la Entidad la oferta econémica (precio inicial), esta no podra ser
completada, adicionada, modificada, mejorada ni reformulada.

Nota 2: Si del analisis posterior a la subasta se advierte que una oferta podria corresponder a un valor
artificialmente bajo, se aplicara lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y en la guia
expedida por Colombia Compra Eficiente sobre el tratamiento de estas ofertas. La etapa de aclaracién no
constituye oportunidad para modificar las ofertas, parcial ni totalmente.
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Nota 3: En el cuestionario de la plataforma SECOP |I, el acapite "PROPUESTA ECONOMICA" contiene la
siguiente instruccion para el diligenciamiento: "OFERTA ECONOMICA (VALOR BASE PARA SUBASTA): El
proponente debe diligenciar el valor total de su oferta econdmica inicial, el cual corresponde a la sumatoria de
los valores unitarios incluidos los impuestos a que haya lugar, conforme al formato Excel denominado ANEXO
PROPUESTA ECONOMICA. El valor unitario de cada item no podra superar el Precio unitario de referencia
(incluido los impuestos a los que haya lugar) establecidos por la SDIS."

Nota 4: Una vez finalizado el evento de subasta, el proponente seleccionado debera remitir el ANEXO
PROPUESTA ECONOMICA ajustado, incorporando los Precios unitario ofertado (incluido los impuestos a los
que haya lugar), definitivos resultantes de la puja, a méas tardar el dia habil siguiente a la realizacion del evento.

Nota 5: Oferta Con Valor Artificialmente Bajo: La plataforma tecnolégica SECOP Il no determina si los precios
ofrecidos en la SUBASTA ELECTRONICA, son o no artificialmente bajos. Si del analisis de la subasta realizada
por el COMITE EVALUADOR, considera que la oferta presentada tiene valores artificialmente bajos, aplicara lo
dispuesto en el Art. 2.2.1.1.2.2.4. “Oferta con valor artificialmente bajo” del Decreto 1082 de 2015. y en la GUIA
PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION
expedida y publicada por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE — CCE. El proceso de aclaracion de ofertas no es
una oportunidad para que los proponentes modifiquen parcial ni totalmente sus ofertas.

Nota 6: Oferta Econdmica Definitiva. Correspondera a la que resulte del Gltimo lance valido presentado en la
subasta. El proponente acepta que, en caso de adjudicacion, el valor final ofertado, se aplicaré a cada uno de
los items definidos.

Nota 7: Se realizara configuracion en el campo de la plataforma SECOP I, para coherencia entre el presente
documento y la plataforma SECOP II.

5.3 MINIMO DE MEJORA:

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto 1082 del 2015, la Secretaria informa
a los interesados que para que sea valido, cada lance deberé reflejar el margen minimo de mejora de oferta del
TRES POR CIENTO (3%), por debajo del menor valor ofertado. Es importante tener en cuenta que el
proponente debera realizar sus lances estimando, para ello, dicho margen minimo a su ultimo lance valido. Lo
anterior sin perjuicio de que el proponente establezca realizar un lance por un margen mayor.
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CAPITULO 6 - PROCEDIMIENTO PARA LA SUBSATA INVERSA ELECTRONICA - PLATAFORMA
SECOP Il

6. DESARROLLO DEL EVENTO DE SUBASTA
6.1. ADVERTENCIAS PRELIMINARES

Esta contratacion se realizara bajo la modalidad de subasta electronica de conformidad con las habilitaciones
legales desarrolladas en las Leyes 1150 de 2007, asi como por lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del
Decreto 1082 de 2015. En ese orden ideas y de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del
Decreto 1082 de 2015, LA ENTIDAD ha establecido que para adelantar la subasta electronica utilizara como
sistema la plataforma tecnolégica de SECOP Il que garantiza mecanismos de seguridad juridica y técnica para
el intercambio de mensajes de datos, asegurando la autenticidad, integridad, disponibilidad y no repudio de los
mismos.

6.2. JUSTIFICACION DE LA SUBASTA BAJO LA MODALIDAD ELECTRONICA

De conformidad con el literal a) del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.2. y ss. del Decreto
1082 de 2015, el proceso a adelantar para la contratacién de bienes con caracteristicas técnicas, uniformes y
de comun utilizacidn, es el Proceso de Seleccién bajo la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa.

Bajo este entendido y conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la Subasta
se adelantara por medios electronicos a través de la plataforma del SECOP I, toda vez que la herramienta
genera grandes beneficios y altos niveles de seguridad, teniéndose entre otros los siguientes: (i) es de uso
gratuito; (i) permite la trazabilidad del proceso de la subasta con un reporte de los proponentes, los lances que
realizan, el tiempo en que los hacen y el ahorro derivado de los lances; (iii) arroja un informe en PDF posterior
a la subasta con el resumen del desarrollo de la misma; (iv) cuenta con chat en linea entre la Entidad y los
proponentes de la subasta para resolver inquietudes en el uso del SECOP I; (v) remite notificacion de la fecha
y hora de inicio de la subasta para los interesados, para que estén atentos y participen en linea; aunado a que
reduce los tiempos del desarrollo de la subasta con relacién a la subasta por modalidad presencial.

6.3. SUBASTA ELECTRONICA
El evento de subasta electronica de subasta consta de dos momentos:

1. El inicio del evento de subasta electronica, en la fecha y hora sefialada en el cronograma para la
apertura de los sobres econémicos: A partir de ese momento no se reciben mas documentos de
subsanacién de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.
La Entidad revisaré las debidas subsanaciones allegadas, previo a la instalacion del evento de subasta
electronica, asi como las observaciones allegadas con posterioridad a la publicacion del informe final y
tras su andlisis, en el evento en que proceda algun ajuste de dicho informe, lo pondra en conocimiento
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de los oferentes (via mensaje en la plataforma del SECORP |I.

2, Posteriormente procedera a crear la subasta electrénica. La fecha y hora de subasta que aparece
en el cronograma de la plataforma SECOP Il corresponderad a este inicio del evento de subasta
electronica.

6.3.1.  INICIO DE LA DILIGENCIA ELECTRONICA

A partir de la fecha y hora sefialada en el cronograma establecido en el proceso para la apertura del sobre
econémico no se recibiran mas documentos de subsanacion.

En este orden de ideas, la Entidad revisara las debidas subsanaciones allegadas, previo a la instalacién del evento
de subasta electronica, asi como las observaciones allegadas con posterioridad a la publicacién del informe final y
tras su andlisis, en el evento en que proceda algun ajuste de dicho informe, lo pondra en conocimiento de los
oferentes via mensaje en la plataforma del SECOP II. La fecha y hora de la apertura del sobre econémico que
aparece en el cronograma de la plataforma correspondera a este inicio del evento de subasta electrénico.

A. ADMISION DE OFERTAS Y APERTURA DEL SOBRE ECONOMICO

En la fecha y hora establecida en el cronograma SECOP I, la entidad efectuara la validacion de las ofertas que
se encuentran habilitadas.

Asi las cosas, se procedera a dar apertura a los sobres que contienen la Propuesta Econémica Inicial (SOBRE
No. 2) de los proponentes habilitados.

En caso de presentarse diferencias entre los valores incorporados por el proponente en la plataforma SECOP
[I'y los valores sefialados por el proponente en el Anexo — Propuesta Econdmica, prevalecera la informacion
consignada en el Anexo — Propuesta Econdmica

B. VERIFICACION ECONOMICA

El proponente debera presentar su propuesta econdémica a través de la plataforma SECOP I, para lo cual
debera tener en cuenta Guia de Subasta Inversa publicada en la pagina de Colombia Compra Eficiente.

En atencion a que el proceso que se llevara a cabo, corresponde a la modalidad de Seleccién Abreviada por
Subasta Inversa para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin
utilizacién, el factor sobre el cual iniciara la subasta sera el menor valor total ofertado, el cual corresponde
a la sumatoria de los valores unitarios incluidos los impuestos a que haya lugar.

6.3.1.1 CONFIGURACION DE LA SUBASTA ELECTRONICA

Se precisa que el inicio de la subasta se entiende realizado al momento de la fecha y hora establecida en el
cronograma del proceso; no obstante, la subasta NO daré inicio de manera inmediata con la apertura del sobre,
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teniendo en cuenta que el comité evaluador debera verificar todas las ofertas presentadas y efectuar la
verificacion de cada uno de los items y del total.

Una vez el comité evaluador defina las ofertas que cumplen econdmicamente, se realizara la configuracion de
la subasta con la seleccion de los oferentes que CUMPLEN con las condiciones econoémicas.

A. DEFINICIONES GENERALES

+ Lances: Propuesta de precio presentada durante el certamen de la subasta.

+ Lances Validos: Propuestas de precio que superan el margen minimo de diferencia.

« Lances no Validos: Propuestas de precio que se encuentran por debajo del margen minimo de diferencia.

+ Margen Minimo de Diferencia entre Lances: Decremento minimo que un lance debe generar respecto de un
lance anterior, que determinara la admision del mismo dentro del certamen.

+ Terminacion de la Subasta: La subasta termina cuando los oferentes no hagan lances adicionales durante
un periodo para la presentacion de lances. La entidad estatal debe adjudicar el contrato al oferente que
haya presentado la propuesta con valor total mas bajo.

+ Cierre del Certamen: Momento a partir del cual no es posible presentar lances.

Corresponde al oferente la capacitacion y garantia del uso de la plataforma por medio de los manuales que
para los efectos dispone Colombia Compra Eficiente y/o demas medios que considere prudentes para tal fin.

6.3.1.2 PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

Para efectos del desarrollo de la subasta inversa electrnica, a continuacién, se sefiala el procedimiento que
se seguira para la realizacion de la misma:

a) Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta autenticandose a través del SECOP II. Para que se
pueda adelantar el evento de subasta se deberan encontrar habilitados minimo 2 proponentes.

b) Se aplicara lo definido en el articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que sefiala: ...“si por causas
imputables al oferente o0 a su proveedor de soluciones de tecnologia de la informacién y telecomunicaciones,
durante la subasta inversa electronica la conexion con el sistema se pierde, la subasta continuara y la
entidad estatal entiende que el proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar en la misma’...,
salvo que logre volver a conectarse antes de la terminacién del evento, entendiendo que su propuesta esta
constituida por la presentacion de oferta inicial de precio dentro del proceso de seleccion de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015, o por el tltimo lance mientras estuviera conectado a
la plataforma tecnoldgica de subasta. En el evento en que el proponente presente una indisponibilidad
particular de la plataforma, debera informarlo de manera inmediata a los correos sefialados para ello,
informando con ello: el nombre del proponente, usuario, No. Proceso v ticket de radicacién de la falla ante
la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente quien es la administradora de la plataforma. Si la presente
solicitud no se realiza en observancia de las condiciones aqui sefialadas o se envia con posterioridad a la
finalizacion de la subasta, la misma seré considerada como extemporanea y no surtira efectos dentro del

proceso.
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Los oferentes habilitados que participen en el evento subasta electrénica deberan acceder a la misma a
través de sus propios recursos. La ENTIDAD, no provee conexiones desde sus instalaciones para este
evento.

El precio de arranque de la subasta inversa electronica sera el menor valor de la sumatoria de los valores
unitarios propuestos por los oferentes que resulten habilitados para participar en el evento

Los oferentes habilitados para participar en la subasta presentaran sus posturas de precio electrénicamente
a través del SECORP II.

Margenes minimos entre lances: No se aceptaran lances por debajo del TRES POR CIENTO (3%) con
respecto del precio mas bajo que se informe en la subasta. En consecuencia, sélo seran validos los lances
que igualen o superen este margen. Se consideran lances validos aquellos que reduzcan el menor precio
del lance del menor valor establecido con un margen de diferencia del TRES POR CIENTO (3%). Este
porcentaje aplica y reduce simultaneamente cada uno de los valores ofertados para cada item.

La subasta se configurara por un tiempo de quince (15) minutos.

Si en el curso de la subasta electronica dos 0 mas oferentes presentan una postura del mismo valor, la
herramienta tendra la capacidad de establecer cual oferente envié cronolégicamente primero dicha postura;
para determinar esto la herramienta utiliza una certificacion electrénica. Entidad de certificacion digital
autorizada por la Superintendencia de Industria y Comercio para la prestacién de este servicio, la cual
garantiza legalmente el momento exacto en que se reciben las posturas en el sistema.

De igual manera, si dos o mas oferentes resultaran en la posicion nimero uno (1) con lances exactamente
iguales se dara aplicacion a los criterios de desempate definidos en este documento.

Conforme avanza la subasta electronica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran informados por parte
del sistema de la recepcion de su postura y la confirmacion de su valor.

Si se realiza una postura por uno cualquiera de los oferentes habilitados en los ultimos dos (2) minutos de
duracion del evento, y esta postura mejora la oferta que al momento se encuentra en la posicion nimero
uno (1), la subasta se extendera dos (2) minutos mas. Lo anterior se ejecutara de forma sucesiva y
automatica hasta que no se presenten posturas o lances en los Gltimos dos (2) minutos.

Si en el curso de la subasta electrénica inversa se presentan fallas de la plataforma tecnologica como las
previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el curso normal
de la misma, “...la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la entidad
estatal debe reiniciar la subasta...”, se dara reinicio al evento de subasta en las condiciones y fechas que
establezca la ENTIDAD y que seran comunicadas a los oferentes habilitados. Sera importante tener en
cuenta que si las fallas corresponden a los recursos propios de los oferentes se entendera que los mismos
desistieron de participar salvo que logren conectarse antes de la terminacion del evento de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: Si una vez cerrado el certamen de evento de subasta se evidencia que durante el mismo algun
proponente participante realiza uno (1) o varios lances por debajo del margen minimo de mejora del 3%,

el lance se considerara no valido y en consecuencia sera objeto de RECHAZO.

Conforme a lo anterior, y en caso de que se identifique que uno o varios proponentes realizaron lances

con un porcentaje de descuento inferior al minimo establecido en el pliego de condiciones, la SDIS

procedera a repetir el evento de subasta electronica, excluyendo del nuevo evento a los proponentes
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gue hubieran realizado los lances invalidos, en aplicacion de la causal de rechazo sefhalado en el
parrafo anterior.

6.3.1.3 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS:

Si el precio obtenido al final del evento de subasta inversa parece artificialmente bajo, la Entidad requerira al
oferente para que explique las razones que sustentan el precio ofrecido, dando aplicacion a lo sefialado en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y en la guia para manejo de ofertas artificialmente bajas de la
Agencia Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente vigente al momento del evento de subasta, luego
de lo cual el comité evaluador recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta.

6.3.1.4 CONCLUSION DE LA SUBASTA:

La subasta electrnica concluira cuando finalice el tiempo configurado en el Médulo de Subasta Electrénica del
SECORP II. Una vez concluido el evento, la SDIS publicara el resultado indicando el nombre de los oferentes y
el valor del Ultimo lance valido presentado por cada uno.

Posterior a la finalizacion del evento y previo a la adjudicacion, se aplicaran las siguientes reglas:

1. Ajuste de la oferta ganadora: El proponente que resulte en el primer lugar del orden de elegibilidad (por
haber ofertado el menor valor o el mayor porcentaje de descuento al cierre de la subasta) debera, dentro
del término perentorio que sefiale la SDIS, presentar el formato de oferta econdémica ajustado al valor final
del ultimo lance registrado en el SECOP |I.

2. Ausencia o invalidez de lances: Si ningin proponente habilitado presenta lances o estos no resultan
validos, la SDIS adjudicara el proceso al proponente que haya presentado el menor valor en su oferta
econodmica inicial. Dicho proponente debera aplicar a su oferta inicial una reduccidn equivalente al margen
minimo de mejora establecido en el presente pliego de condiciones.

3. Empate en ofertas iniciales sin lances: Si dos 0 mas proponentes presentan el mismo valor en la oferta
econdmica inicial y no se registran lances validos, la SDIS aplicara los criterios de desempate previstos
en este pliego. El proponente seleccionado en primer orden de elegibilidad tras el desempate debera
aplicar la reduccion correspondiente al margen minimo de mejora sobre el valor de su oferta.

Lo anterior, en concordancia con los principios de economia, transparencia y seleccion objetiva que rigen la
contratacion publica, garantizando asi un beneficio econémico para la administracion y el compromiso del
futuro contratista con la eficiencia y la buena fe contractual.

Los proponentes adjudicatarios deberan asumir estos valores como parte de su oferta final, la cual formaré
parte de los contratos que se celebren.
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En el caso que el proponente adjudicatario no presente su ofrecimiento econémico, la Entidad procedera a
comunicarse con el proponente que realizo el segundo mejor lance, si se evidencia que se encuentra algun
empate en dicha situacion se procederd a dar aplicacién a lo establecido en el pliego de condiciones del
presente proceso.

6.3.1.5. PROCEDIMIENTO EN CASO DE RESULTAR SOLO UN PROPONENTE HABIL.

Cuando exista un solo proponente habil, este debe hacer un descuento a cada uno de los valores unitarios de
los items requeridos, por el numero de cantidades requeridas, equivalente al margen minimo de mejora
establecido en el presente pliego, por lo tanto, debera en el término perentorio que le sefiale la SDIS, diligenciar
en su integridad el ANEXO — PROPUESTA ECONOMICA para que estructure su propuesta economica final.

En todo caso, el proponente adjudicatario deberd asumir estos valores como parte de su oferta final, la cual
formara parte del contrato que se celebre.

6.3.1.6 SOPORTE TECNICO

En caso de que no pueda acceder al SECOP II, Llame a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e
informe una posible falla atribuible al SECOP II.

Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del pais.

NOTA 1: Todas las comunicaciones en el SECOP Il son realizadas a través del protocolo de HTTPS, es decir,
que las comunicaciones son cifradas y la autenticidad de los servidores es verificada por medio de la utilizacion
de certificados digitales, en concordancia con el articulo 9 de la Ley 527 de 1999 sobre la integridad de mensajes
de datos, ademas la plataforma registra todas las acciones efectuadas por los usuarios sean exitosas o no,
identificando la direccion IP origen desde donde se realizo la accion."
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CAPITULO VIl - CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate entre dos 0 mas Propuestas cuando presenten un nimero idéntico en el valor
de la propuesta economica.

En caso de presentarse empate la Entidad se sujetara a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto
1082 de 2015, modificado por la Ley 2069 de 2020 y reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
y demas reglas establecidas en la normatividad vigente y aplicable y lo dispuesto en el pliego de condiciones.

ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION
1 Preferir la oferta de bienes o | Este criterio se verificarda mediante el anexo de apoyo a la industria nacional y la
servicios nacionales frente a | verificacién de las condiciones del proponente y/o su personal segun sea el caso.
la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para el caso del origen del proponente, se verificara mediante el certificado de existencia
y representacion legal si es persona juridica, o el documento de identificacion si es
persona natural.
Para el caso de los bienes, se verificara con el manual o certificado expedido por el
fabricante en donde se haga referencia expresa al lugar de manufactura de los bienes.
Para el caso del personal, se verificara mediante el documento de identificacion del
personal ofertado.
Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.
2 Preferir la propuesta de la | MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de

mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar ylo
personas Juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente.

esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un Notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR:
Certificacion del comisario o del juez civil municipal o la autoridad indigena donde
ocurrieron los hechos.

Para el caso de personas juridicas se debera juridicas se debera presentar la declaracion
bajo gravedad de juramento del representante o revisor fiscal donde certifique
participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o violencia intrafamiliar, que mas
del 50% de la composicion accionaria o cuota parte esta constituida por mujer cabeza
familia o victima de violencia.
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ITEM CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION
En el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones antes descritas.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la informacion diligencie el
FORMATO, AUTORIZACION DE TRATAMIENTO MANEJO DATOS PERSONALES
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3 Preferir la propuesta | De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 los particulares
presentada por el oferente | empleadores que vinculen laboralmente personas con limitacion, seran preferidos en
que acredite en las | igualdad de condiciones en los procesos de seleccion, adjudicacion y celebracion de
condiciones establecidas en | contratos, sean estos publicos o privados si estos tienen en sus néminas por lo menos un
la ley que por lo menos el diez | minimo del 10% de sus empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la
por ciento (10%) de sunémina | ley, dicho personal debera haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un afio
esta en condicion de | al cierre del presente proceso de seleccion.
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si | Para lo cual deberan acreditar esta situacion presentando los siguientes documentos:
la oferta es presentada por un
proponente plural, el Certificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo,
integrante del oferente que Formato suministrado por LA SDIS, el cual debe estar suscrito por la persona natural
acredite que el diez por ciento o por Representante Legal de la persona juridica que acredita el personal con
(10%) de su némina esta en discapacidad y el revisor fiscal o contador publico o quien haga sus veces en la
condicion de discapacidad en respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en el cual ademas de la informacion alli
los términos del presente contenida, se manifestara el compromiso de mantener vinculado a dicho personal por
numeral, debe tener una un lapso igual al de la contratacion.
participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) | Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del
en el consorcio, unién | proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de
temporal o promesa de | discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
sociedad futura y aportar | menos el veinticinco por ciento (25 %) en consorcio o en la union temporal y aportar
minimo el veinticinco por | minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general habilitante.
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta. El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata este numeral se acreditara con el

certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4 Preferir la propuesta | La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal

presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de
personas mayores que no
sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pension establecido.

certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su noémina vy el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debe certificar el nimero
de trabajadores vinculados que, siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, certificara bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite, en las
condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de sunémina

pertenece a  poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, certificara
sefialando el niimero de identificacion y el nombre de las personas vinculadas a su némina
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debera certificar que por lo
menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique.

Preferir la propuesta de
persona natural en proceso
de reintegracion 0
reincorporacion o de |la
persona juridica en la cual

PERSONA NATURAL
Para acreditar dicha situacion la persona natural podra presentar algunos de los siguientes
documentos:
o Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por personas en proceso de
reincorporacion, ylo
personas juridicas en las
cuales participe o participen
mayoritariamente.

o Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas de forma individual.
Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

o Copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del representante o revisor
fiscal si corresponde, donde certifique que mas del 50% de la composicion accionaria o
cuota parte esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados solicitados a la persona juridica; o personas juridicas donde mas del cincuenta
por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la informacion diligencie el
FORMATO, AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO MANEJO DE DATOS
PERSONALES” como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada
por un proponente plural
siempre que:

(a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente,
y, que tenga una participacion
de por lo menos el cincuenta
por ciento (50%) en el
proponente plural;

(b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso
de reincorporacion 0
reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%)

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en item No. 2 y/o item No. 6 de la Acreditacion de criterios de
desempate indicados en el presente documento, o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

de la experiencia acreditada
en la oferta;

(c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso
de reincorporacion 0
reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas,
socios 0 representantes
legales sean empleados,
socios o accionistas de los
miembros del proponente
plural.

c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el literal a) lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién diligencien el “Formato— Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada
por  una Mipyme o
cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente
plural constituido por
MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion, bajo la
gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas
0 medianas.

Preferir la oferta presentada
por el proponente plural
constituido en su totalidad
por micro ylo pequeias
empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion en cual bajo
la gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias
o0 medianas.

10

Preferir al oferente que
acredite de acuerdo con sus
estados financieros o
informacion contable con
corte a 31 de diciembre del
afo 2023, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados
a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante
el ano anterior.

Igualmente, cuando la oferta
es presentada por un
proponente plural se preferira
a este siempre que:

a) Esté conformado por al
menos una  MIPYME,
cooperativa o asociacion
mutual que tenga una
participacion de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25%).

b) La MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de Ila
experiencia acreditada en
la oferta; y

c) Ni la MIPYME, cooperativa
o0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o0
representantes legales

Para acreditar este criterio el proponente persona natural y contador publico, o el
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
igualmente debera certificar los pagos realizados a las MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, Cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se debera presentar el documento de conformacion
del proponente plural y acreditar la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8.

Asi mismo ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales deberan ser empleados, socios o accionistas de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
todos los criterios , cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.
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ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

sean empleados, socios o
accionistas de los
miembros del proponente
plural.

11

Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de MiPymes en los términos del numeral 8. Tratdndose de proponentes plurales,
se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijara
y comunicara oportunamente la SDIS, en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar.

Fuente. Propia

NOTA 1: La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto con la
propuesta; en todo caso, la no presentacién de la informacién requerida no restringe la participacién del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto

con la propuesta el dia del cierre del proceso sefalado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y

dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas

en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

En todo caso, la no presentacién de la informacién requerida no restringe la participacion del oferente, ni es
causal de rechazo de la oferta.
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CAPITULO VIIl - ANEXOS Y FORMATOS

8. ANEXOS Y FORMATOS

8.1. ANEXOS

Anexo 1. ESTUDIO PREVIO

Anexo 2. ANEXO TECNICO

Anexo 3. ESTUDIO DEL SECTOR

Anexo 4. MATRIZ ESTIMACION DE RIESGOS

Anexo 5. MEMORANDO AVAL DE LAS OBLIGACIONES AMBIENTALES.

Anexo 6. MEMORANDO AVAL DE LOS REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Anexo 7. PRECIOS UNITARIOS DE REFERENCIA

8.2. FORMATOS:

Formato - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Formato - MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUCION PARA CONSORCIO

Formato - MODELO DE DOCUMENTO DE CONSTITUCION PARA UNION TEMPORAL
Formato - CERTIFICADO DE APORTES SSS Y PARAFISCALES P. JURIDICA

Formato - CERTIFICADO DE APORTES SSS Y PARAFISCALES P. NATURAL

Formato - DECLARACION SARLAFT

Formato - PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE - PEP

Formato - CERTIFICADO DE PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE
Formato - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Formato - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
Formato - PROPUESTA ECONOMICA

Formato - AUTORIZACION DE TRATAMIENTO MANEJO DE DATOS PERSONALES

Formato - CRITERIOS DE DESEMPATE

NOTA: La entidad informa a los proponentes que los formatos y anexos del presente proceso que deben ser
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diligenciados y presentados en la propuesta, son formatos proforma por lo que los proponentes podran
presentarlos en su papeleria membretiada o utilizar los suministrados por la entidad, siempre y cuando se
mantenga el contenido e informacién establecida en los mismos.

EL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO ES APROBADO ELECTRONICAMENTE A
TRAVES DE LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP i

FIN DEL DOCUMENTO

Proyecto: Diego Armando Gonzalez Gonzalez — Contratista de la Subdireccion de Contratacion
Reviso: Ximena Robayo Contreras— Contratista Subdireccion de Contratacion
Revisé:****************_ Contratista D****

Aprobo: Ruby Esperanza Arias Castro — Subdirectora de Contratacién

:j‘.. ? ) Secretaria Distrital de Integracion Social
2 | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C.



	PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES
	OBJETO: ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE CUIDADO, PROTECCIÓN PERSONAL Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS PARA LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL.
	OCTUBRE DE 2026
	BOGOTÁ D.C.
	1. Que el proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar.
	2. Cuando en el mismo proceso de contratación se presentan oferentes en la situación descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 la entidad solo admitirá la oferta presentada primero en el tiempo.
	3. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en más de una propuesta para el presente Proceso de Contratación.
	4. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República.
	5. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situación descrita en el artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.
	6. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta o dentro de los plazos establecidos.
	7. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratación.
	8. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.
	9. Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango constitucional o legal.
	10. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta.
	11. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.
	12. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los factores de evaluación de la oferta.
	13. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas, de acuerdo con lo exigido por la entidad.
	14. No presentar oferta económica.
	15. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratación.
	16. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de un precio unitario cero (0).
	17. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto al valor establecido para cada ítem del Presupuesto Oficial.
	18. Entregar la información de la propuesta económica en el sobre que no corresponda.
	19. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.
	20. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato.
	21. Presentar la oferta extemporáneamente al plazo establecido en el cronograma del proceso.
	22. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de condiciones.
	23. Las demás previstas en la Ley y en los pliegos.

