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PRESENTACION GENERAL
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del
Acuerdo Distrital 257 de 20006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo
del Sector Central con autonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y seguimiento
de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrdtica en el ambito distrital y local, mediante la garantia
de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la cindadania, la promocion de la pag y la cultura
democritica, el uso del espacio priblico, la promocion de la organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las
relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi que la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de
apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberin coordinar la
accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su
territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los procesos de la gestion
priblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Alcaldia L.ocal de Antonio Narifio se encuentran:

=

Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales

2. Promover la organizacion social y estimular la participacién ciudadana en los procesos de la gestion
publica local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.

3. Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de
inversién con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la
facultad de ejecucion del gasto recaiga en el alcalde Local.

4. Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones
propias o delegadas en los alcaldes Locales como autoridad Administrativa. Politica y de Policia en lo
Local.

5. Difundir la informacién relacionada con la gestiéon local conforme los lineamientos, procesos y
procedimientos definidos por la Secretaria.

6. Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

7. Las demas funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza."

En este mismo sentido, la mision del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio consiste en liderar la
gestion politica Distrital, el desarrollo local y la formulacién e implementacién de politicas puablicas de
convivencia, seguridad, derechos humanos y acceso a la justicia; garantizando la gobernabilidad y la cultura
democratica con participacion, transparencia, inclusioén y sostenibilidad; es por ello que, se proyecta como una
entidad propositiva en lograr ser una localidad organizada y segura.

El Decreto Distrital 642 de 2025, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Gobierno”,

establece en su articulo 149 que el Alcalde Mayor podra asignar nuevas funciones a los alcaldes y alcaldesas
locales, asi como delegarles aquellas que le atribuyan la ley y los acuerdos.
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A su vez, el articulo 150 dispone que las alcaldias locales son responsables de formular, ejecutar y hacer
seguimiento a los proyectos de inversion previstos en el Plan de Desarrollo Local y financiados con recursos
del respectivo Fondo de Desarrollo Local. Para ello, les corresponde elaborar y ejecutar el presupuesto,
gestionar los proyectos de inversion y los procesos contractuales, ordenar los gastos y pagos, y administrar los

bienes de propiedad del Fondo.

En virtud de estas disposiciones, la Alcaldia Local de Antonio Narifio se encuentra facultada para adelantar el
proceso contractual requerido para la ejecucion del proyecto de inversion objeto del presente anexo técnico,
con cargo a los recursos del Fondo de Desarrollo Local y de conformidad con las metas establecidas en el
Plan de Desarrollo Local vigente.

El Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C. 2024 - 2027,
“BOGOTA CAMINA SEGURA”, establece una politica publica referente de las acciones de la
administracion distrital en el cuatrienio que comprende desde junio de 2024 hasta junio de 2028, contempla
mejorar la calidad de vida de las personas garantizandoles una mayor seguridad, inclusion, libertad, igualdad
de oportunidades y un acceso mas justo a bienes y servicios publicos, fortaleciendo el tejido social en un
marco de construccién de confianza y aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a partir de un
modelo de desarrollo comprometido con la accién climatica y la integracion regional.

En el marco del Acuerdo Local No. 003 de 2024, "Por ¢/ cual se adopta el plan de desarrollo econdmico, social, ambiental y de obras
priblicas para la Localidad de Antonio Nariio 2025-2028: “Antonio Nariio Camina Segura ", el Fondo de Desarrollo Local de
Antonio Narifio impulsa las acciones dirigidas a fortalecer las capacidades de comunicacién entre los ciudadanos
organizados y las autoridades a través de la entrega de tecnologia y recursos que mejoren la capacidad de respuesta ante
eventos de violencia, delincuencia y conflictos de convivencia; enmarcado en el componente para la convivencia, el
objetivo es fortalecer las capacidades de comunicacién entre ciudadanos organizados. Este compromiso se desarrolla
en el marco del componente de inversién local en cultura ciudadana para la convivencia pacifica, bajo el concepto de
promocién de la convivencia ciudadana, y se mide a través del indicador "Organizaciones comunitarias fortalecidas por
medio de capacidades para fomentar acciones de corresponsabilidad en la gestién de seguridad y convivencia”.
Conforme a la opcién elegible 2, se contempla la entrega de soluciones tecnoldgicas a grupos ciudadanos, colectivos y
frentes de seguridad, entre otros, como herramientas para potenciar la capacidad de identificacién, reaccion y respuesta
institucional frente a eventos que puedan afectar la seguridad y la convivencia. Esta iniciativa promueve y reconoce la
gestion de la seguridad como un esfuerzo conjunto entre autoridades administrativas, policiales y la comunidad, con el

proposito de garantizar la tranquilidad y el bienestar de los habitantes.

Es asi que la Alealdia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de
apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberin coordinar la
accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su
territorio. Asimismo, fomentar la organigacion de las comunidades, la participacion cindadana en los procesos de la gestion
priblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto Distrital 642 de 2025, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
del Sector Gobierno”, la Secretaria Distrital de Gobierno tiene como funciones esenciales:

1. Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacifica en la ciudad.
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2. Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcidn y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
necesarios para el mejoramiento de la gestién publica local y la consolidacién de los procesos de
gobernabilidad local.

3. Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adopcién y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
encaminados a garantizar la participacién de los habitantes en las decisiones que los afecten y en el control
social de la gestion publica, en el marco del Sistema Distrital de Participacion.

4. Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas para la defensa del espacio
publico, asi como el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital.

5. Liderar, otientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
dirigidos a la promocién, desarrollo y organizacion de iniciativas y procesos ciudadanos solidarios para la
atencion de poblaciones vulnerables, desde la perspectiva de la garantfa de derechos.

6. Coordinar las relaciones politicas de la Administraciéon Distrital con las corporaciones publicas de eleccién
popular y con los gobiernos de los niveles local, distrital, regional y nacional.

7. Apoyar a las autoridades electorales con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y participativa y al
cumplimiento de los derechos y deberes civiles y politicos.

8. Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
orientados a la promocién y garantia de los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas de las
comunidades étnicas residentes en Bogota, D. C.

9. Liderar, orientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
encaminados a la defensa y promocién de los derechos de los consumidores de bienes y servicios.

10. Liderar, orientar y vigilar la defensa y proteccién de los derechos constitucionales de los ciudadanos en todo
el territorio distrital.

11. Liderar, orientar y coordinar la direccién de asuntos religiosos en el Distrito Capital, mediante la formulacién,
adopcion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos, as{ como la articulacién de acciones con las
entidades religiosas y las organizaciones basadas en la fe.

12. Coordinar con las secretarfas distritales y las alcaldias locales la formulacién y adopcion de politicas, planes,
programas y proyectos, de acuerdo con sus respectivas competencias.

13. Conocer, tramitar y decidir los recursos de apelacién contra las decisiones proferidas por los inspectores y

corregidores distritales de Convivencia y Paz respecto de los comportamientos previstos en el articulo 11 del
Acuerdo Distrital 735 de 2019.

El Acuerdo Distrital 135 de 2004, “Por el cual se establecen los instrumentos para la formulacién de los planes integrales
de seguridad para Bogota y sus localidades”, dispone que dichos planes constituyen instrumentos estratégicos para
articular las politicas publicas de seguridad y permitir que las autoridades distritales y locales adopten mecanismos
orientados a preservar la tranquilidad, garantizar los derechos humanos y promover la convivencia pacifica. Asimismo,
establece que su formulacién debe partir del diagnéstico de las condiciones de seguridad, la identificacién de zonas
vulnerables y puntos criticos y la definicién de acciones que permitan optimizar la inversién de los recursos publicos.

De conformidad con el articulo 138 del Decreto Distrital 644 de 2025, los Planes Integrales de Convivencia y Seguridad
Ciudadana deben guardar correspondencia con la politica publica sectorial y desarrollarse en articulacién con los planes
de desarrollo de los respectivos periodos de gobierno. En cuanto al componente tecnolégico, los articulos 82 y 83 del
mismo decreto regulan el Sistema de Videovigilancia Ciudadana del Distrito Capital y sus componentes, orientados a
apoyar la prevencion y atencion de incidentes de seguridad y emergencias. En este marco, la adquisicion e instalacion
de camaras de videovigilancia debe responder a las necesidades identificadas en el territorio y a los lineamientos técnicos
e institucionales aplicables, con el propésito de fortalecer el monitoreo y la capacidad de respuesta de las autoridades y
contribuir a la proteccién de la vida, la integridad y el patrimonio.

En el caso de la localidad de Antonio Narifio, la necesidad de adquirir, instalar, configurar y poner en funcionamiento
camaras de videovigilancia se determin a partir de la matriz de frentes de seguridad suministrada por la Policia Nacional,
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enviada mediante correo electrénico del 30 de marzo de 2026 por parte de la Policia Metropolitana de Bogota. Este
insumo permitié establecer que cuarenta y un (41) frentes de seguridad no cuentan con cimaras y requieren set
evaluados para su eventual intervencion. La matriz constituye el soporte para identificar la necesidad, pero no implica
que la totalidad de los frentes deba ser beneficiada automaticamente.

La seleccién de las organizaciones, frentes de seguridad y puntos de instalacién sera realizada por el Fondo de Desarrollo
Local de Antonio Narifio, en articulacién con la Policia Nacional, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia y las comunidades beneficiarias. Para ello se tendran en cuenta las condiciones de seguridad, la ubicacién de
puntos ctiticos, el analisis de vulnerabilidad, la cobertura existente, la viabilidad técnica, la infraestructura disponible y
el presupuesto asignado. En consecuencia, las soluciones tecnoldgicas serdn instaladas en los lugares que obtengan
mayor nivel de priorizaciéon y cuenten con la validacién de la supervision, de conformidad con el anexo técnico y los
lineamientos sectoriales aplicables.

En virtud de lo anterior, la necesidad contractual se origina en el diagnéstico de seguridad sustentado en la informacién
suministrada por la Policia Nacional y en la priorizacién efectuada por el Fondo de Desarrollo Local. Su ejecucién
corresponde a la Alcaldia Local de Antonio Narifio, dentro del proyecto de inversion y las metas del Plan de Desarrollo
Local vigente, en articulacién con el Plan Integral de Seguridad y con los instrumentos de planificacién del sector de
seguridad, convivencia y justicia.

Durante el 2025 se realizaron 277 operativos de control a establecimientos comerciales y 314 operativos de intervencion
al espacio publico. Ademas, se ejecutaron 268 acciones pedagoégicas de sensibilizacién y 12 mesas territoriales de didlogo
ciudadano.

En articulacién interinstitucional se llevaron a cabo 12 mega tomas en puntos criticos relacionados con autopartes,
zonas de rumba y movilidad.

Asimismo, se reporté un aumento de 110 capturas en flagrancia, pasando de 459 a 569 casos. También se incrementd
la recuperacién de bienes: motocicletas (+28 %), celulares (+25 %) y bicicletas (+44 %). En materia de estupefacientes,
crecieron las incautaciones de cocafna (+163 %) y bazuco (+54 %)).

Los indicadores de criminalidad también mostraron reducciones importantes: homicidio intencional (-29 %), hurto a
comercio (-34 %), hurto a personas (-12 %), violencia intrafamiliar (-15 %) y delitos sexuales (-45 %

Por lo anterior, reconociendo que una de las funciones de la Alcaldia Local es, “Liderar, orientar y coordinar la formulacion,
adopcidn y ejecucion de politicas, planes programas y proyectos dirigidos a la promocion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y procesos
cindadanos solidarios para la atencion de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantia de derechos”, es de vital
importancia fortalecer las capacidades de comunicacién entre los ciudadanos organizados y las autoridades a través de
la entrega de tecnologia y recursos que mejoren la capacidad de respuesta ante eventos de violencia, delincuencia,
conflictos de convivencia Y contribuir con la conformacién de entornos de confianza, la implementacién de espacios
seguros, el fortalecimiento del trabajo comunitario y la reduccién de conflictos sociales, desde un enfoque de derechos
humanos, donde las vivan libres de violencia e implementar las iniciativas de convivencia con participacion de la
ciudadanfa beneficiando a los  ciudadanos con habilidades y capacidades para gestionar la convivencia
constructivamente.

En el marco de las lineas 1 Fortalecimiento de organizaciones comunitarias y 2 Formacion para la convivencia ciudadana
los Presupuestos Participativos permitieron priorizar iniciativas ciudadanas orientadas a fortalecer la convivencia y la
seguridad en la localidad. Estas propuestas contemplan acciones de sensibilizacién para reducir el ruido generado por
bares y discotecas, el fortalecimiento de alarmas comunitarias y camaras, el desarrollo de capacidades para la justicia de
paz y la promocion de campafias de cultura ciudadana y resolucion pacifica de conflictos, en respuesta a las necesidades
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identificadas por la comunidad.

45072 Reducir el ruido generado por bares y discotecas mediante sensibilizaciones

45172 Mejora.r la.seguri'dad de la localidad mediante la instalacion y fortalecimiento de alarmas
comunitarias y cimaras.

47733 Esté qriegtada a fortalecer la justicia de paz, mediante el desarrollo de capacidades, la
optimizacion de sus procesos

45654 Promover Carnp'flﬁas de cultura ciudadana y resolucion pacifica de conflicto mejorando el
entorno del barrio.

Este compromiso por parte de la administracién local refleja una clara intencién de empoderar a la comunidad,
facilitando su interaccién y participacion en la busqueda de soluciones a las problematicas de seguridad. La entrega de
tecnologia permite una mejor anticipacién y respuesta ante eventos delictivos y problemas de convivencia es esencial
para construir un entorno mas seguro. El proyecto contempla la colaboracién con entidades distritales para incluir a
diversos actores locales, como redes comunitarias, grupos religiosos, culturales, deportivos, comerciantes organizados
y la comunidad educativa. Este enfoque integral busca generar un sentido de pertenencia y construir entornos mas
seguros y protectores.

La contratacién de sistemas de camaras de vigilancia no solo constituye una mejora en la infraestructura de seguridad,
sino que también representa un paso significativo hacia la creacién de una comunidad mas unida y participativa. Este
proyecto es una respuesta integral a las necesidades de seguridad en Antonio Nariflo, alineandose con los objetivos de
desarrollo local y promoviendo un futuro mas seguro y en armonia para todos sus habitantes. Las acciones contempladas
se ejecutaran conforme a los lineamientos técnicos establecidos por la Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia — SDSC]J, especialmente lo dispuesto en el documento “Especificaciones Técnicas Minimas para Equipos
Tecnolégicos de Dotacién Ciudadana Enfocados a la Autoproteccién Vecinal del Distrito de Bogotd” y demis
instrumentos técnicos relacionados con andlisis de vulnerabilidades perimétricas y prevencién situacional del delito.
https:/ /www.sdp.gov.co/gestion-a-la-inversion/ planes-de-desarrollo-y-fortalecimiento-local / fortalecimiento-a-
localidades/ critetios-de-elegibilidad-viabilidad-y-de-enfoques-de-politicas-publicas-sectot-seguridad-0

Es de anotar que esta necesidad estd contemplada dentro del Plan de Desarrollo para La Localidad de Antonio Narifio
2025 - 2028, de acuerdo con el Capitulo I ANTONIO NARINO AVANZA EN SEGURIDAD, articulo 7 Programa
No. 1. Dialogo Social y cultura ciudadana para la convivencia pacifica y la recuperacion de la contianza. Que el Fondo
de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO cuenta con los proyectos de inversién registrados en el Banco de
Proyectos de Inversion del Distrito, 2260 —“Acciones formativas y herramientas pedagogicas innovadoras para la
autorregulacion, solidaridad y corresponsabilidad, con enfoque de prevencion, cultura ciudadana y poblacional.” 'y

2296- “Acciones centradas en la administracién de justicia y el fortalecimiento de la confianza ciudadana”.

Estos proyectos buscan atender las metas del Plan Local de Desarrollo En el marco del Acuerdo Local No. 003 de
2024: “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la
localidad de Antonio Narifio 2025 -2028 “Antonio Naritio Camina Segura”, como se relaciona a continuacion:

No. NOMBRE DEL META VIGENCIA No. NOMBRE DE LA
PROYECTO PROYECTO 2026 INICIATIVA INICIATIVA
2260 “Acciones formativas Fortalecer 25 45172 Mejorar la seguridad
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y herramientas
pedagogicas
innovadoras para la

Organizacion(es)
comunitarias a través de

capacidades para

de la localidad
mediante la instalacién

y fortalecimiento de

autorregulacion, promover acciones de alarmas comunitarias y
solidaridad y corresponsabilidad en la camaras.
corresponsabilidad, | gestién de la seguridad y

con enfoque de
prevencion, cultura

la convivencia

Promover campanas
de cultura ciudadana y
resolucion pacifica de

45654 . .
ciudadana y conflicto mejorando el
poblacional.” entorno del bartrio
Reducir el tuido
enerado por bares
. 45072 & por bates ¥
“Acci J Beneficiar 125 discotecas mediante
(lzmo;lesj c.ertltra' ,as Ciudadanos con sensibilizaciones.
en la administracion n : PR
2296 de iusticia v el habilidades y capacidades . Elsta orllerlltad'a.a q
€justiciay e . ortalecer la justicia de
] Sreay para gestionar la J
fortalecimiento de la . . paz, mediante el
confianza ciudadana” convn.rencm 47733 desarrollo de
constructivamente.

capacidades, la
optimizacion de sus
procesos.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de potenciar la capacidad de las organizaciones
comunitarias y promover la participaciéon ciudadana, fomentando acciones de corresponsabilidad en la gestion de la
seguridad y la convivencia. Esto se logrard mediante la implementacién de sistemas colaborativos que contribuyan al
desarrollo de entornos seguros y cohesionados, conformados por organizaciones comunitarias motivadas y
comprometidas con una cultura del cuidado y seguridad ciudadana para construir una localidad en la que se respete la
vida, la diferencia, la propiedad privada y se fortalezca la confianza entre las personas, asi como entre la ciudadania y
sus instituciones; promoviendo entornos seguros que permitan la interaccién de la ciudadana, garantizando sus derechos
fundamentales, contribuyendo de esta manera con una convivencia pacifica, cultura ciudadana, el derecho a una vida
libre de violencias donde el espacio publico sea un lugar de encuentro seguro, el programa Institucional bajo el objetivo
estratégico Bogota avanza en seguridad establece, en el marco de los Derechos Humanos, la promocién de acciones
articuladas con la entidades gubernamentales y otras entidades, el objetivo es analizar e implementar las estrategias mas
efectivas para la intervencién de los cuerpos policiales, fomentando soluciones colectivas y pacificas que se alineen con
los derechos constitucionales y fortalezcan el Estado de Derecho en la localidad de Antonio Narifio.

* Enfoque preventivo y reactivo: Medidas como iluminacién y videovigilancia disminuyen riesgos, mientras que
alarmas y respuestas organizadas reaccionan a incidentes. Sin exceder o extralimitar funciones de atenciéon de
emergencias y seguridad establecidas legitimamente para la Fuerza Publica y Organismos de Seguridad en el
Distrito.

e Autonomia operativa: Herramientas disefiadas para la autogestiéon comunitaria reducen la dependencia de entidades
externas.

*  Uso de inteligencia colectiva: Aprovecha la experiencia y observacion de los vecinos como una red descentralizada
de informacién. Impacto en la Seguridad Integral: El concepto de Auto Proteccion Vecinal tiene beneficios
significativos, como:

¢ Reduccién de tiempos de respuesta mediante comunicacion instantanea.

*  Mayor cobertura gracias a la vigilancia tecnoldgica.
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*  Empoderamiento ciudadano y fortalecimiento de la cohesién social. El término “Auto Proteccién Vecinal”
combina innovacién tecnoldgica y capacidades humanas para enfrentar la inseguridad comunitaria. Este modelo
fomenta la prevencion, seguridad y cohesion social, convirtiéndose en una solucién integral para los desatios de la
seguridad vecinal.

La intervencién se desarrollara en los puntos priorizados suministrados por la Policia Nacional, correspondientes a los
frentes de seguridad local y entornos asociados a la comunidad. De acuerdo con la dltima actualizacién de la matriz
proporcionada por la Policia Nacional al Fondo de Desarrollo Local, con corte al 24 de marzo de 20206, en la localidad
existen noventa y cuatro (94) frentes de seguridad constituidos y reconocidos oficialmente.

A partir de esta informacién, se identificé que cuarenta y un (41) frentes de seguridad no cuentan con sistemas de
camaras de vigilancia. Frentes de seguridad — faltantes 2026. Estos frentes se encuentran distribuidos en: zonas
residenciales, zonas comerciales y zonas de propiedad horizontal informacién suministrada mediante correo electrénico
del 30 de marzo de 2026 por parte de la Policia Metropolitana de Bogota.

Ubicados en los barrios: Berna, Ciudad Berna, Ciudad Jardin, Eduardo Frei, Fragua, La Fraguita, Restrepo, Restrepo
Occidental, San Antonio, San Jorge Central, Santander y Villa Mayor.

En relacién con los temas asociados a la convivencia, la resolucién de conflictos y el acceso a la justicia, la Alcaldia Local
de Antonio Nariflo evidencia, con base en cifras de la Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, un
comportamiento favorable en la reduccién de delitos de alto impacto para el mes de febrero de 2026 frente al mismo
petiodo de 2025.

Segin el Boletin Mensual de Indicadores de Seguridad y Convivencia para Antonio Narifio, la Oficina de Analisis de
Informacién y Estudios Estratégicos OAIEE! reporta que las cifras de acuerdo con cada delito identificado en la
Localidad de Antonio Narifio se comportan de la siguiente manera:

Se destacan disminuciones significativas en delitos como el hurto a personas, que pasé de 178 casos a 75 (=57,9 %), el
hurto a comercio (62,9 %), las lesiones personales (—62,5 %) y los delitos sexuales (=70 %). Asi mismo, el hurto de
motocicletas presentd una reduccién del 75 %, mientras que conductas como la extorsiéon y homicidios registraron una
disminucion del 100 %, alcanzando cero casos en 2026.

No obstante, se identifica un incremento en el hurto a residencias, el cual pas6 de ocho (8) a nueve (9) casos, equivalente
al 12,5 %, situacién que evidencia la necesidad de focalizar acciones preventivas y de control frente a esta modalidad
delictiva.

Con el propésito de fortalecer las estrategias de prevencion y contribuir a la reduccion de los delitos, la Alcaldia Local
de Antonio Narifio implementara cimaras de videovigilancia en sectores priorizados de la localidad, definidos a partir
del analisis de las dinamicas delictivas, las condiciones de seguridad y las necesidades especificas del territorio.

La iniciativa contempla la adquisicion, instalacion, configuracion y puesta en funcionamiento de sistemas de camaras
de videovigilancia para beneficiar a las organizaciones comunitarias que sean seleccionadas dentro del universo
previamente identificado. La priorizacion se realizara teniendo en cuenta el andlisis de vulnerabilidad, la ubicacién de
puntos criticos, la cobertura existente, la viabilidad técnica y la disponibilidad presupuestal, de conformidad con el
anexo técnico y los lineamientos establecidos por la entidad.

! https://oaiee.scj.gov.co/ObsetvatorioSCJ /?page=Page-inicio-Obs
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2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

LINEA 1: Fortalecimiento de organizaciones comunitarias

Con el fin de cumplir con el objeto de fortalecer la capacidad de las organizaciones comunitarias y la participacién
ciudadana para promover acciones de corresponsabilidad en la gestién de la seguridad y la convivencia, mediante la
implementacién de iniciativas colaborativas que contribuyan al desarrollo de entornos seguros y cohesionados, en linea
con los criterios de elegibilidad, viabilidad y enfoques de politicas publicas sectoriales en seguridad, convivencia y justicia
para 2025-2028, contemplados en la linea de inversion local cultura ciudadana para la convivencia pacifica.

Programa 1: Didlogo social y cultura ciudadana para la convivencia pacifica y la recuperacién de la confianza. Este
programa busca fortalecer una cultura ciudadana basada en el respeto, la tolerancia y la convivencia pacifica,
promoviendo actividades culturales y la corresponsabilidad entre la ciudadania y las instituciones. Ademds, la
administracién local implementard acciones de prevencién y materializaciéon del Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, articulando con organismos de seguridad, justicia, el sector privado y la comunidad en general
para crear espacios mas seguros. Como parte de estos esfuerzos, se consolidaran mecanismos de empoderamiento
ciudadano en los barrios, especialmente en espacios de esparcimiento y entornos educativos, con el objetivo de reducir
riesgos y promover la participaciéon. Este compromiso por parte de la administracién local refleja una clara intencién de
empoderar a la comunidad, facilitando su interaccién y participacion en la busqueda de soluciones a las problematicas
de seguridad. La entrega de tecnologia permite una mejor anticipacioén y respuesta ante eventos delictivos y problemas
de convivencia es esencial para construir un entorno mas seguro. El proyecto contempla la colaboracién con entidades
distritales para incluir a diversos actores locales, como redes comunitarias, grupos religiosos, culturales, deportivos,
comerciantes organizados y la comunidad educativa. Este enfoque integral busca generar un sentido de pertenencia y
construir entornos mas seguros y protectores.

Las actividades deberan contemplar procesos de sensibilizacion, capacitacion, didlogo comunitario y apropiacion social,
dirigidos a lideres comunitarios, organizaciones sociales, residentes y demas actores del territorio, fomentando practicas
de convivencia pacifica, respeto por la diversidad, uso responsable del espacio publico y construccion de redes
comunitarias de apoyo.

De igual manera, las acciones desarrolladas deberan propender por la articulacién institucional y comunitaria,
promoviendo la participacién de actores locales, organizaciones sociales, instancias de participacién ciudadana y
entidades distritales con presencia en el territorio, con el fin de fortalecer los procesos comunitarios y las estrategias
locales de prevencién de violencias y promocion de la seguridad comunitaria.

La contrataciéon de Camaras de videovigilancia no solo constituye una mejora en la infraestructura de seguridad, sino
que también representa un paso significativo hacia la creacién de una comunidad mas unida y participativa. Este
proyecto es una respuesta integral a las necesidades de seguridad en Antonio Nariflo, alineandose con los objetivos de
desarrollo local y promoviendo un futuro mas seguro y en armonfa para todos sus habitantes; al fortalecer las
capacidades organizativas, operativas y comunitarias de organizaciones sociales, grupos ciudadanos, frentes de
seguridad, redes comunitarias y demas actores territoriales de la localidad de Antonio Narifio, mediante la
implementacién de soluciones tecnoldgicas de videovigilancia, monitoreo comunitario y autoprotecciéon vecinal
orientadas a la prevencién del delito, la convivencia ciudadana y la promocién de entornos seguros.

Este componente se desarrollara mediante el suministro, instalacién, configuracién y puesta en funcionamiento de
herramientas tecnolégicas de seguridad comunitaria, las cuales permitiran fortalecer los procesos de identificacion,
reporte, monitoreo, reaccion y articulaciéon comunitaria frente a situaciones que afecten la seguridad y la convivencia en
el territorio. Las acciones contempladas se ejecutaran conforme a los lineamientos técnicos establecidos por la Secretaria
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Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia — SDSC]J, especialmente lo dispuesto en el documento “Especificaciones
Técnicas Minimas para Equipos Tecnolégicos de Dotacién Ciudadana Enfocados a la Autoproteccion Vecinal del
Distrito de Bogota” y demas instrumentos técnicos relacionados con analisis de vulnerabilidades perimétricas y
prevencién situacional del delito.

El componente podra incluir, entre otros, los siguientes elementos tecnolégicos:

e Camaras de videovigilancia tipo Bullet, domo, PTZ o equivalentes.
e Sistemas DVR/NVR para almacenamiento y monitoreo.
e Monitores de visualizacién y sistemas de control comunitatio.

Aplicaciones méviles o herramientas tecnoldgicas para reporte y monitoreo ciudadano.
Infraestructura complementaria requerida para la operacion de los sistemas tecnologicos.

Las soluciones tecnolégicas implementadas deberan responder a ejercicios previos de analisis territorial y evaluacién de
vulnerabilidades comunitarias, considerando factores asociados a cobertura, puntos criticos, iluminacién, percepcion de
inseguridad, conectividad, infraestructura urbana y necesidades priorizadas por las comunidades beneficiarias.

Asf mismo, el contratista deberd desarrollar jornadas de apropiacién tecnolégica dirigidas a las organizaciones
comunitarias beneficiarias, orientadas al fortalecimiento de capacidades para el uso adecuado de las herramientas
tecnolégicas, la promocién de redes de apoyo vecinal y la consolidacién de estrategias de corresponsabilidad ciudadana
en materia de seguridad y convivencia.

El componente promovera la articulacién entre comunidad e institucionalidad, fortaleciendo la participacién ciudadana
y la construccién de entornos més seguros mediante mecanismos de vigilancia comunitaria, prevencién situacional y
cultura de autoproteccién vecinal, bajo principios de participacién, corresponsabilidad, prevencién y convivencia
pacifica.

Las acciones desarrolladas deberan garantizar criterios de funcionalidad, sostenibilidad, pertinencia territorial,
accesibilidad tecnolégica y fortalecimiento del tejido social, contribuyendo al cumplimiento de las metas establecidas en
el Plan de Desarrollo Local de Antonio Narifio 2025-2028.

De acuerdo con la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, durante marzo de 2026 se presento en la
ciudad un comportamiento favorable en la reduccién de los delitos de alto impacto, en comparacién con el mismo
periodo de 2025. El Boletin Mensual de Indicadores de Seguridad y Convivencia, elaborado por la Oficina de Analisis
de Informacién y Estudios Estratégicos —OAIEE—, reporta el comportamiento de delitos como el hurto, las
lesiones personales y la extorsion en la localidad de Antonio Narifio.

Estos resultados evidencian la importancia de fortalecer las acciones preventivas mediante herramientas tecnolégicas,
particularmente camaras de videovigilancia, acompafiadas de procesos de formacién y apropiacion comunitaria. La
articulacién de estos componentes permitira consolidar un modelo de autoproteccién vecinal, mejorar la identificacion
y el reporte oportuno de situaciones de riesgo y fortalecer la coordinacion entre la comunidad y las autoridades.

De esta manera, la implementaciéon de camaras de videovigilancia contribuird a la prevencién del delito y al
fortalecimiento de la convivencia pacifica en la localidad de Antonio Narifio, en concordancia con las prioridades
institucionales, las necesidades identificadas en el territorio y el principio de corresponsabilidad ciudadana en la gestion

de la seguridad.
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Adicionalmente, para la determinacién de la modalidad de seleccién aplicable al presente proceso, se tuvieron en cuenta
los rangos de menor cuantia establecidos para la vigencia 2026, de conformidad con el Memorando No.
20266520000363 del 1 de enero de 2026, mediante el cual la Entidad definié los valores correspondientes a las diferentes
modalidades de contratacién, conforme se presenta en el siguiente cuadro:

PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD $ 62.111.127.000
PRESUPUESTO EN SALARIOS MINIMOS $43.632
SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE 2026 $1.750.905

CUANTIA SALARIOS MINIMOS PESOS
MAYOR CUANTIA DESDE 280 SMLV $490.253.401
MENOR CUANTIA (HASTA) HASTA 280 SMLV $490.253.400
MINIMA CUANTIA (HASTA) HASTA 280 SMLV $49.025.340

LINEA 2: Formacioén para la convivencia ciudadana

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, en cumplimiento del Plan de Desarrollo Local 2025-2028 “Antonio
Narifio Camina Segura”, contempla dentro del Proyecto de Inversién 2296 “Acciones centradas en la administracion
de justicia y el fortalecimiento de la confianza ciudadana” el desarrollo de acciones orientadas al fortalecimiento de las
capacidades ciudadanas para la gestién constructiva de la convivencia, mediante procesos de formacién, sensibilizacion

y participacién comunitaria.

La meta “Beneficiar ciudadanos con habilidades y capacidades para gestionar la convivencia constructivamente” busca
fortalecer las competencias de la ciudadania para prevenir conflictos, promover la resolucion pacifica de controversias,
incentivar la corresponsabilidad en la convivencia y consolidar una cultura ciudadana basada en el respeto, la solidaridad,
el dialogo y la participacién.

La dindmica social de la localidad evidencia la necesidad de fortalecer las capacidades individuales y colectivas de la
comunidad frente a situaciones que afectan la convivencia, tales como conflictos vecinales, uso inadecuado del espacio
publico, intolerancia, violencia interpersonal y desconocimiento de los mecanismos de resolucion pacifica de conflictos.
Estas situaciones hacen necesario desatrollar estrategias pedagogicas que permitan dotar a la ciudadania de herramientas
practicas para la transformacién positiva de las relaciones comunitarias.

En este sentido, resulta necesario contratar un operador especializado que disefie, organice y ejecute procesos de
formacién dirigidos a ciudadanos, organizaciones sociales, lideres comunitarios y demas actores territoriales, mediante
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metodologias participativas que promuevan el aprendizaje colectivo y el fortalecimiento del tejido social.

Las acciones de formacion estaran orientadas, entre otros aspectos, al desarrollo de competencias relacionadas con:

e Cultura ciudadana.

e Resolucion pacifica de conflictos.

e Comunicacion asertiva.

e Derechos y deberes ciudadanos.

e (Cobdigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana (Ley 1801 de 2016).
e  Construccién de acuerdos comunitarios.

e Corresponsabilidad ciudadana.

e Liderazgo comunitario.

e DParticipacién ciudadana.

e Prevencién de violencias.

e Fortalecimiento de capacidades para la gestién constructiva de la convivencia.

Estas actividades se desarrollardn mediante talleres, jornadas pedagdgicas, espacios de didlogo, ejercicios practicos,
metodologias participativas y demas estrategias didacticas que faciliten la apropiacién de conocimientos y el
fortalecimiento de habilidades sociales por parte de los participantes.

Con la ejecucién del contrato se espera contribuir al cumplimiento de la meta del Proyecto 2296, “Acciones centradas
en la administracién de justicia y el fortalecimiento de la confianza ciudadana” fortaleciendo las capacidades ciudadanas
para gestionar constructivamente la convivencia, promoviendo escenarios de participacién, didlogo, respeto por la
diferencia y construccién colectiva de soluciones a las problematicas que afectan la convivencia en la localidad de
Antonio Narifio.

3. DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y DEMAS
DOCUMENTOS

En cumplimiento del principio de transparencia y publicidad establecido en el Estatuto General de Contratacién, en la
Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, y en especial, a las disposiciones previstas en la Ley 1712 de 2014 por medio
de la cual se crea la Ley de Transparencia y del derecho de acceso a la informacion publica nacional y se dictan otras
disposiciones y en el Decreto 103 de 2015 por medio del cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014, se informa
que el Pliego de Condiciones y demas documentos que regiran el presente proceso de seleccién, podran ser consultados
y descargados de la siguiente direccion electrénica: en el portal dnico de contratacion en el SECOP II (Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica) a partir de la fecha de apertura de la Seleccién Abreviada. Las versiones que alli
aparezcan de los documentos de la Seleccién Abreviada, tienen el caricter de oficiales.

Los interesados podran consultar e imprimir el Pliego de Condiciones en el SECOP 11, y los demas documentos anexos
en el presente proceso, desde la fecha de apertura de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

Si el oferente requiere mayor informacion, aclaracién o explicacion acerca de uno o mas de los puntos establecidos en
el pliego de condiciones, debe ceflirse a los parametros del cronograma de la presente contratacién establecido en el
SECOP II. Excepcionalmente y solo en caso de no funcionar el SECOP I, los interesados podran dirigirse al correo
electrénico:  contrataciénanarino@gobiernobogota.gov.co Dentro del presente proceso de contratacion no se llevara a
cabo la audiencia de que trata el articulo 220 del decreto 019 de 2012 que modifico el articulo 30 numeral 4° de la ley 80
de 1993, toda vez que la presente modalidad de contratacién no requiere de la mencionada audiencia, de conformidad a la
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normatividad citada.
4. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los documentos del proceso, la presentacién
de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la presentaciéon de observaciones a las mismas, la asistencia
a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion en el proceso de seleccion estara a cargo
de los interesados y Proponentes.

5. MECANISMO DE COMUNICACION ELECTRONICA

En el Portal Unico de Contratacién SECOP 11, se publicaran los estudios previos, el proyecto de pliego de condiciones,
las observaciones que al mismo se formulen y las respuestas de la entidad sobre éstas ultimas, el PROYECTO PLIEGO
DE CONDICIONES, el acto que dispone la apertura del proceso y todos los demds documentos y actos
administrativos que se produzcan durante este proceso de seleccion, las solicitudes de aclaraciones a los documentos de la
Seleccién Abreviada de Menor Cuantia y sus respuestas, las adendas, las actas de todas las audiencias, los informes de

evaluacién de las propuestas, las citaciones para las audiencias y los demas documentos sefialados en el Decreto 1082 de
2015.

Dichos sitios constituyen el mecanismo de comunicacién electronica entre la Entidad y los interesados y los mensajes de
datos por €l transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el mismo.

Constituye obligacién de los interesados el consultar de manera permanente la precitada direccion electrénica.

Las solicitudes de la Entidad a los proponentes para que aclaren o subsanen sus propuestas, seran realizadas por la Entidad
mediante comunicacién remitida a la direccién electrénica o al telefax suministrado por el proponente.

6. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los nimeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562
41 28; via fax al numero telefénico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 9800 — 903
040 o (1) 286 48 10; correo electronico, en la direccion: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del
programa, en la pagina web: www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccién Carrera 8* N°
7-27 Bogota D.C. Asi mismo podra informar al Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO en la direccién
Calle 17 SUR 18 49.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente PLIEGO DE CONDICIONES vy del contrato que
forma parte del mismo, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica y las leyes
consagran.

En el caso en que el Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO, comprobare hechos constitutivos de
corrupcién por parte de un proponente durante el presente proceso de contratacién, procedera al rechazo inmediato de
los ofrecimientos hechos y a dar traslado a la autoridad penal paralo de su competencia.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucién del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la

ley y en el respectivo contrato.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcién contenido en el anexo correspondiente en el cual
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manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupciéon. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso
de Contratacién actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada
del contrato, si el incumplimiento ocurre con postetrioridad a la adjudicacién del mismo, sin petjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

7. VIGILANCIA CIUDADANA

De conformidad con el articulo 1° de La Ley 850 de 2003 y el articulo 100 de la Ley 134 de 1994. El Fondo de Desartollo
Local de ANTONIO NARINO convocaa la ciudadania para que ejerza la veedurfa sobre el presente proceso.

8. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante invita a todas
las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de
sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a
que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II. De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden
conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez
conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la interventorfa del
proyecto.

Este proceso contard con la implementacién de un Proceso Preventivo para el Mejoramiento de la Gestién Contractual,
por parte de la VEEDURIA DISTRITAL, de conformidad con la facultad de control que le corresponde realizar a esa
Entidad en los términos de Ley. Para cualquier denuncia la Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Avenida 24 N°
39-91 piso 6°, teléfono: 3407666 extension 619, cotreo electronico contratacion@veedutiadistrital.gov.co.

9. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

. Consularizacién. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticardn por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pafs y la firma de
tales funcionarios serd autenticada a su vez por el cénsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin
perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratindose de sociedades, al
autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo los cénsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su
objeto conforme a las leyes del respectivo pais.

. Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente legalizacién de la firma del consul
y demas tramites pertinentes.

*  Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo
previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion sefialado en el literal a) anterior, siempre que
provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito
de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso sélo sera exigible la
Apostilla, traimite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha
actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla
estd dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho idioma y la
firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

*  Legalizacién: Conforme a lo establecido en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
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Procesos de Contratacién”, Version m-dvrhpe-04, publicado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica el pasado 1°
de septiembre de 2014, los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacion alguna salvo los
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Publico.
Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesatia su
legalizacion. Para firmar el Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de conformidad con la Convencion de la Apostilla o legalizados ante cénsul colombiano.

10. POTESTAD DE VERIFICACION

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la
informacién aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades
Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

11. CUADRO DE INFORMACION

Contrato SERVICIOS

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA
EN LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO, MEDIANTE LA

Obijeto EJECUCI ON DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS RESTAURATIVAS Y LA
INSTALACION DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS DE
VIDEOVIGILANCIA

[Lugar de ]

ejecucion Bogota D.C.

Plazo CUATRO (04) MESES

Proceso de

seleccién Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

SESENTAY CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTAY CINCO
MIL TRESCIENTOS TREINTAY SIETE PESOS M/CTE. ($ 64.955.337)

Divididos en las siguientes lineas:

Valor Linea 1: CUARENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS
VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
M/CTE. ($48.329.436)

Linea 2: DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL
NOVECIENTOS UN PESOS M/CTE. ($16.625.901)

12. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR Y LIMITACION A MIPYMES

Debera realizarse por medio electrénico en la plataforma del SECOP 11, de acuerdo con el cronograma establecido
dentro del presente proceso en la mencionada plataforma.

Debera contener la expresion clara de interés en participar en el presente proceso de seleccion y sefialar las formas de
contacto y comunicacion.

Los interesados desde la fecha de publicacién del presente proceso en la plataforma del Portal Unico de Contratacion -
Secop 11, podran expresar su manifestacion de interés de participar en el mismo, cifiéndose al cronograma establecido para
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las distintas etapas del proceso establecidas en la plataforma del Portal Unico de Contratacién - Secop 11

NOTA 1. La manifestacién de interés deberd realizarse la plataforma del Portal Unico de Contratacién - Secop 11,

NOTA 2. La manifestacién de interés en participar es requisito habilitante para la presentacién de la respectiva oferta.

NOTA 3. Excepcionalmente, en caso de indisponibilidad de la plataforma del Portal Unico de Contratacién - Secop 11, el
proveedor interesado podrd comunicarse con la  Entidad a través del correo  electrénico:
contrataciénanarino(@gobiernobogota.gov.co

andrea.celemin(@gobiernobogota.gov.co _de conformidad con los
lineamientos_establecidos en la “GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEIL SECOP II”
publicada por Colombia Compra Eficiente.

<

Puede ser consultado en el siguiente Link: guia indisponibilidad secopii.pdf

Los interesados que pretendan presentar oferta en el presente proceso como integrantes de un Consorcio o Unidén
Temporal deberin habetlo manifestado en la forma asociativa en que vayan a presenta su propuesta (Consotcio y/o
Unién Temporal).

El PROPONENTE manifestara su interés en participar de la manera indicada en el presente pliego de condiciones.
Cuando el PROPONENTE no haya manifestado su interés de participar la propuesta se declara no habil.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 2, del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 el cual reza:

2. 87 la Entidad Estatal recibe mds de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar
madximo diez (10) interesados con quienes continuard el Proceso de Contratacion. 1a Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones
st hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara...”

En consecuencia, en caso de que el nimero de manifestaciones de interés en participar en el proceso de seleccién sea
superior a 10 la entidad NO REALIZARA sorteo.

12.1. LIMITACION A MIPYMES.

De conformidad con lo establecido en el decreto 1860 de 2021 en su articulo 5 por medio del cual se modifica el articulo
2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme del decreto 1082 de 2015 el cual para el presente proceso de reglamentara
de la siguiente manera:

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de pot lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitat la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autdbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo
menos un (1) dfa habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
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normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidatia, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y
participat en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
unicamente por Mipyme.

13. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que
a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural segin lo requiera el contexto en el
cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion
contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su
significado natural y obvio.

IDEFINICIONES
IAdenda

Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de
condiciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.

Es la decision emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de un acto
administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.

Hs el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado unal
IAdjudicatatio [Propuesta que cumple con lo requerido en el Pliego de Condiciones y se considera en|
relacion con las demas, la propuesta mas conveniente en el proceso de seleccion.

IAdjudicacion
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IAnexo

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de
Condiciones y que hacen parte integral del mismo.

IAportes Parafiscales

Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con caracter obligatorio
por la Ley, que afectan a un determinado y unico grupo social y econémico y s
utilizan para beneficio del propio sector. El manejo, administracién y ejecucion de estos
recursos se hard exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se
destinaran solo al objeto previsto en ella, lo mismo que los rendimientos y
excedentes financieros que resulten al cierre del ejercicio contable.

Contratista

Es el adjudicatario que susctibe el Contrato derivado del presente proceso.

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad y el adjudicatario, por medio
del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le conceden los derechos
correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a través
del presente proceso.

Dia(s) Calendario

Ess cualquier dfa del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil o No habil,

Dia(s) Habil(es)

Es cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes de cada semana,
excluyendo los dias feriados determinados por ley en la Republica de Colombia.

Dia(s) No Habil(es)

Se entenderan de conformidad con el Cédigo de Régimen Politico y Municipal.

Documentos del Proceso

Son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) los
pliegos de condiciones o la invitacién; (d) las Adendas; () las observaciones y sus
respuestas; (f) la oferta; (g) el informe de evaluacion; (h) el contrato; y cualquier otro
documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratacion.

Dolares de los Estados
Unidos de América, o
IDolares, o US$

Es la moneda de curso legal en los Estados Unidos de América, la que, para todos los
efectos se tomard por su valor equivalente respecto de la moneda de origen del
proponente, segin la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, segtin la tasa de|
cambio certificada por la autoridad competente del pais de origen.

Hspecificaciones

Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segun el caso a los
que se debe cefiir el Contratista durante la ejecucién de la prestacion del servicio,
para obtener los resultados objeto del contrato.

Hstimacion del Riesgo

E's la valoracién del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.

Etapas del Contrato

Son las fases en las que se divide la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta las
actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad
para estructurar las garantias del contrato.

Garantia de Seriedad de la
oferta

Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de Entidades
Estatales con ocasion de la presentacion de la propuesta, de conformidad con la ley 80
de 1993, sus decretos reglamentarios y el pliego de condiciones. Podra consistir en
cualquiera de las clases de garantias a que se refiere el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del decreto
1082 del 2015.

Interesados

Son las petsonas naturales o juridicas o el grupo de personas jutidicas y/o naturales
asociadas entre s mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier otro tipo
de asociacién que actian en el Proceso de Contrataciéon previamente a la
presentacion de ofertas.

[Proceso de Seleccién

Hs el proceso de seleccion objetiva que se reglamenta en el Pliego de Condiciones con
el propésito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos establecidos
en este Pliego, resulte més favorable alos intereses de la Entidad Estatal para la celebracion
del Contrato de prestacion de servicios, en consonancia con las Leyes 80 de 1993y 115()

de 2007 y sus decretos reglamentarios.
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Periodo Contractual

Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecucion dell
Contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las
garantias del contrato.

Pesos Colombianos,
Pesos o $

s la moneda de curso legal en la Republica de Colombia.

Pliego de Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccién y el futuro Contrato, en|
los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los
cuales los Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el Proceso
de Seleccion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario
del proceso de seleccion.

Primer orden de

clegibilidad

Hs la posiciéon que ocupa el proponente que habiendo obtenido calificacion|
definitiva de “ADMISIBLE” en todos los criterios de habilidad, obtiene el puntaje mas
alto luego de efectuarse la calificacién de los criterios de ponderacion, previstos en el
pliego de condiciones.

Proceso de Contratacion

Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad
Estatal desde la planeacién hasta el vencimiento de las garantias de calidad,
estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicién final o recuperacion
ambiental de las prestacién del servicio o bienes o el vencimiento del plazo, lo qug
ocurra mas tarde.

[Proponente

Es la persona natural o jutidica o el grupo de personas juridicas y/o naturales
asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, uniéon temporal o cualquier otro tipo
de asociacién que presenta una Propuesta para participar en el Proceso de
Contratacion.

Propuesta

Es la oferta con caricter irrevocable, presentada conforme a los requisitos
establecidos en el Pliego de Condiciones; debidamente suscrita por quien tiene la
capacidad de representar al proponente, la cual debe estar acompafiada de la garantfa de
seriedad.

Riesgo

Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de
los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un Contrato.

RUP

Es el registro unico de proponentes que llevan las cimaras de comercio y en el cual los
interesados en participar en Procesos de Contratacién deben estar inscritos.

Setrvicios Nacionales

Son servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion
colombiana.

Es el Sistema Electronico para la Contratacién Publica al que se refiere el articulo 3 de 14

pecop ey 1150 de 2007.
SMMLV Ess el salario minimo mensual legal vigente en la Republica de Colombia.
Mipyme Es una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente

aplicable.

CELEBRAR

OBJETO

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto:
FORTALECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA EN LA LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO, MEDIANTE LA EJECUCION DE
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS RESTAURATIVAS Y LA INSTALACION DE HERRAMIENTAS

14.OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A

‘PRESTAR LOS SERVICIOS
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TECNOLOGICAS DE VIDEOVIGILANCIA.”.

Para efectos de su ejecucion, el objeto contractual se desarrollard mediante dos (2) lineas de intervencién, cada una
orientada al cumplimiento de las metas establecidas en los Proyectos de Inversiéon 2296 “Acciones centradas en la
administracién de justicia y el fortalecimiento de la confianza ciudadana del y el proyecto de inversién 2260 “Acciones
formativas y herramientas pedagdgicas innovadoras para la autorregulacion, solidaridad y corresponsabilidad, con
enfoque de prevencién, cultura ciudadana y poblacional.” Del Plan de Desarrollo Local “Antonio Narifio Camina
Segura” 2025-2028. Estas lineas constituyen componentes complementarios del mismo contrato, con actividades
diferenciadas pero articuladas para contribuir al fortalecimiento de la convivencia ciudadana, la participacion
comunitaria y la corresponsabilidad en la seguridad de la localidad.

Linea 1. Fortalecimiento de organizaciones comunitarias

Objeto: Adquisicién y puesta en funcionamiento de camaras de videovigilancia como estrategia para el fortalecimiento
de los mecanismos de seguridad de la localidad de Antonio Narifio

Linea 2. Formacio6n para la convivencia ciudadana

Objeto: Prestar los servicios para la implementacién de estrategias pedagogicas, comunitarias y restaurativas orientadas
a fortalecer la convivencia y la seguridad ciudadana de la localidad Antonio Narifio

14.2. CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:

Linea 1. Fortalecimiento de organizaciones comunitarias

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE

92000000 92120000 92121700 | Servicios de sistemas de seguridad

46000000 46170000 46171600 | Equipos de vigilancia y detencién
CODIGOS | 50000000 80100000 | 80101500 | Scrvicios de consultoria de negocios y
UNSPSC administracién corporativa

81000000 81100000 81101700 | Ingenierfa eléctrica y electrénica

Servicios de sistemas y administraciéon de
componentes de sistemas

93000000 93140000 93141600 | Poblacién

Fuente: https://www.colombiacompra.cov.co/clasificador-de-bienes-v-servicios

81000000 81110000 81111800

Linea 2. Formacion para la convivencia ciudadana

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE

Servicios de consultorfa de negocios y
administracién corporativa

CODIGOS
UNSPSC 80000000 80100000 | 80101500
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86000000 86100000 | 86101700 S.ervl’clos de capacitacién vocacional no-
cientifica

86000000 86130000 | 86132000 Serv.1c1.os dt-l, educacién y capacitacion de
administracién

93000000 93140000 93141500 | Desarrollo y servicios sociales

93000000 93140000 | 93141600 | Poblacion

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

14.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debera garantizar la realizacién de las actividades del presente contrato de acuerdo con las caracteristicas
y condiciones sefialadas por la Alcaldfa Local de Antonio Narifio en el ANEXO TECNICO, el cual hace parte integral
del presente estudio previo.

ANEXO TECNICO LINEA 1 Fortalecimiento de organizaciones comunitarias
ANEXO TECNICO LINEA 2 Formacion para la convivencia ciudadana

Nota 1. Las especificaciones técnicas se encuentran en los ANEXOS TECNICOS correspondientes para cada
lote, documentos que hacen parte integral de los Estudios previos.

14.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS, regulado
por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demds normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias
no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Para la presentacién de la oferta y ejecucion del contrato, el oferente debe contemplar y tener en cuenta las normas
aplicables al objeto contractual y cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones minimas seflaladas en el presente
documento.

15. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION

La modalidad de selecciéon aplicable es la de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, conforme al articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y al articulo 2.2.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, en atencién al monto estimado del contrato y al hecho
de que el objeto no implica un alto grado de complejidad técnica ni requiere procesos de innovacion, siendo adecuado
recurrir a esta modalidad para garantizar agilidad en la contratacién sin comprometer la calidad ni la legalidad del
proceso.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en atencion al
objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

De acuerdo con lo establecido en la normativa citada, dicha modalidad resulta procedente cuando el valor estimado del

Pagina 21 de 100


https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Local de Antonio Narifio

contrato supera el umbral de minima cuantia, sin exceder el tope fijado para la menor cuantia, y siempre que el objeto
del contrato sea de aquellos que por sus caracteristicas permiten la comparacién objetiva de precios y condiciones.

De tal manera que la seleccién abreviada de menor cuantia corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista
para estos casos en los que la cuantia, no supera los 450 salarios minimos legales vigentes para la vigencia actual, por lo
que da la posibilidad de adelantar este tipo de procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién
contractual.

La modalidad de seleccion propuesta garantiza el cumplimiento de los elementos o principios fundamentales del proceso
publico y abierto como son: la libre concurrencia, la igualdad de los oferentes y la sujecion estricta al pliego de condiciones. La
libre concurrencia permite el acceso al proceso de seleccion abreviada — menor cuantia de todas las personas o sujetos de
derecho interesados en contratar con el Estado, mediante la adecuada publicidad de los actos previos o del llamado a
participar. Es un principio relativo, no absoluto o irrestricto, porque el interés publico impone limitaciones de concurrencia
relativas, entre otras, a la naturaleza del contrato y a la capacidad e idoneidad del oferente. La igualdad de los proponentes,
presupuesto fundamental que garantiza la seleccién objetiva y desarrolla el principio de transparencia que otienta la
contratacién estatal, se traduce en la identidad de oportunidades dispuesta para los sujetos interesados en contratar con
la Administracién. Y la sujecién estricta al pliego de condiciones es un principio fundamental del proceso de seleccion
abreviada — menor cuantia, que desarrolla la objetividad connatural a este procedimiento, en consideracién a que el
pliego es fuente principal de los derechos y obligaciones de la administracion y de los proponentes.

Segun lo anterior, y conforme con lo dispuesto por literal b) del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Ley 1882
de 2018 y articulos 2.2.1.1.2.1.1. y 2.2.1.2.1.2.20 Del Decreto 1082 de 2015 se presenta el estudio previo para adelantar un
proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

El fundamento juridico de este procedimiento se encuentra descrito en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 que sefiala {...) De
las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuard con arregly a las modalidades de seleccion de licitacion piiblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa (....)".

“(...) 2. Selecoion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las cironnstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual. (...)"

En la seleccion abreviada de menotr cuantia, acorde al articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal
debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados
en puntajes o férmulas, o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de
costo-beneficio.

Considerando el presupuesto anual para el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio para la determinacién de la
modalidad de seleccién aplicable al presente proceso, se tuvieron en cuenta los rangos de menor cuantia establecidos
para la vigencia 2026, de conformidad con el Memorando No. 20266520000363 del 1 de enero de 2026, mediante el
cual la Entidad defini6 los valores correspondientes a las diferentes modalidades de contratacién, conforme a ello se
tiene que el valor del proceso supera el umbral de la minima cuantia

As{ mismo, en atencién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del decreto 1082 de 2015 la entidad, esta
obligada a adquirir bienes y servicios a través de los acuerdos marco de precios previamente justificados,
disenados, organizados y celebrados por la agencia nacional de contrataciéon publica - Colombia Compra
Eficiente, por tanto se procedi6 a revisar la existencia de alguno, encontrando que no existe a la fecha Acuerdo
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Marco de Precios para tal objeto, razén por la cual se procedera a contratar la necesidad a través de la
modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

En atencién a lo anterior, la adopcién de la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia se
fundamenta en los principios de economia, eficacia y eficiencia que rigen la funcién administrativa y la
contratacion estatal (Articulo 209 de la Constitucion Politica y Articulo 25 de la Ley 80 de 1993):

e Principio de Economia: Garantiza el uso racional y optimizado de los recursos publicos al adelantar
un procedimiento simplificado que reduce tiempos, costos operativos y cargas administrativas no
justificadas, asegurando la seleccién objetiva sin detrimento de la rigurosidad técnica ni legal del
proceso.

e Principio de Eficacia: Permite el cumplimiento oportuno y efectivo de los fines estatales al seleccionar
la modalidad de contratacion idonea que responde directamente a las necesidades del territorio en los
tiempos requeridos para la atencién de la comunidad.

e Principio de Eficiencia: Maximiza el impacto de la gestion publica al articular de manera agil los
tramites precontractuales con la pronta materializacion de las metas del Plan de Desarrollo Local,
asegurando la mejor relacion entre los medios empleados y los resultados de seguridad y convivencia
alcanzados.

16. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS
QUE LO COMPONEN

El presupuesto oficial se estima hasta la suma de SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 64.955.337)
INCLUIDO IVA y todos los impuestos, tasas y conttibuciones de caricter nacional y/o distritales vigentes
que se causen durante la ejecucion del contrato.

Divididos en las siguientes lineas:

Linea 1: CUARENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($48.329.436) INCLUIDO IVA y todos los
impuestos, tasas y contribuciones de caricter nacional y/o distritales vigentes que se causen durante la
ejecucion del contrato, respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 1051 de fecha 29 de
septiembre de 2026, con cargo al proyecto “2260 Acciones formativas y herramientas pedagogicas
innovadoras para la autorregulacion, solidaridad y corresponsabilidad, con enfoque de prevencién, cultura
ciudadana y poblacional.”

Linea 2: DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS UN PESOS
M/CTE. ($16.625.901) INCLUIDO IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones de caricter nacional
y/o distritales vigentes que se causen durante la ejecucién del contrato, respaldado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 1051 de fecha 29 de septiembre de 2026,, con cargo al proyecto 2296 “Acciones
centradas en la administracion de justicia y el fortalecimiento de la confianza ciudadana”.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, la Entidad adelanté un estudio de
mercado mediante la recopilacién y comparaciéon de precios ofrecidos por proveedores nacionales. Los
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resultados y soportes del ejercicio se encuentran consignados en los anexos denominados Estudio de Mercado
— Linea 1 y Estudio de Mercado — Linea 2 .

Los valores estimados incluyen el impuesto sobre las ventas (IVA), impoconsumo cuando resulte aplicable,
asi como los demds impuestos, tasas y contribuciones de caricter nacional y/o distrital y la totalidad de los
costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

Para la obtencion de informacién del mercado se adelantaron las siguientes actividades:

1. Solicitud de informacién a proveedores mediante SECOP II Linea 1

La Entidad publicé en la plataforma SECOP II la Solicitud de Informacién a Proveedores nim. SEC-FDLAN-013-

2026, el 4 de mayo de 20206, cuyo plazo para presentar cotizaciones finaliz6 el 8 de mayo de 2026. Como resultado de
este evento se recibié una cotizacion, cuyo soporte y enlace de consulta forman parte de los documentos del proceso:

180 uUTC-5
[=}
c ALCALDIA LOCAL DE... ¥
Busqueda ¥ Procesos ¥ Contratos Proveedores ¥ Mis procesos ¥ Mena ¥ _

Escritorio = MenG = Procesos de la Entidad Estatal = EXpediente
@® Volver Opciones v
Proceso : Cotizar servicios profesionales para adquirir, instalar y poner en funcio... (id.CO1.BD0S.10231340)
de infor énalos Pr d PROVEEDORES

SEC-FDLAN-013-2026 [E¥TIIE] |Piegos

Unidad de contratacién CONTRATACION FDLAN
Ver Enlace

Interesados

Competidores

rticipaci adana seguridad

ciudadana en la localidad de Antoy

(Zona (UTC-05:00) Bogota, Lima, Qu
Fecha de presentacién de ofertas 8/05/2026 6:00 PM - Fecha de publicacién 4/05/2026 12:00 PM

LINEA DE TIEMPO

Fecha de publicacién de concurso Plazo para solicitar aclaraciones. Presentacién de ofertas

1.1. Solicitud de informacién a proveedores mediante SECOP II Linea 2

La Entidad publicé en la plataforma SECOP II la Solicitud de Informacién a Proveedores num. SEC-
FDLAN-021-2026 el 8 de septiembre de 2026, con plazo para la presentacion de cotizaciones hasta el 11 de
septiembre de 2026. Una vez vencido dicho plazo, no se recibieron cotizaciones. El soporte correspondiente
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering /ContractNoticePhases /View?PPI=CO1.PPI.49842480&isFr
omPublicArea=True&isModal=False, forman parte de los documentos del proceso. En consecuencia, la
Entidad procedi6 a solicitar cotizaciones a través de correo electrénico.
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@ Aplicativos Institucionales | Intranet ® SIPAGO - Log In

Busqueda ¥ Procesos ¥ Contratos Proveedores ¥ Mis procesos ¥ Mena ¥ _

»a estatal = Expediente

@® Volver

-es0s de la Ent

Proceso : Cotizar servicios para la implementacion de estrategias pedagégicas, co... (id.CO1.BD0OS.10819910)

s

de infor alos Pr
SEC-FDLAN-021-2026 [N I I | Plegos

Unidad de contratacién CONTRATACION FDLAN
Ocultar Enlace

01.PPI.

Nota: Para compartir el enlace, hay que seleccionarlo, copiar y después pegar en la herramienta donde va a transmitir la informacion

scalidad

(Z ] raria (UTC-05:00) Bogot4, Lim
Fecha de presentacion de ofertas 14/ 6:00 PM - Fecha de publicacién 8/09/2026 2:25 PM
LINEA DE TIEMPO

Focha de publicacion de concurso Plazo para solicitar aclaraciones
3

LISTA DE OFERTAS

2. Solicitudes directas de cotizacion

Adicionalmente, mediante una campafia de correos electrénicos, se difundié la invitacién a posibles proveedores para
se recibieron las cotizaciones relacionadas

que participaran en el estudio de mercado. Como resultado de esta gestion
en los soportes del proceso, correspondientes a los siguientes proveedores:

[ Proceso

UTC -5
er 5
ALCALDIALOCAL DE... ¥
ouscer. I8
Opciones v
|SOLICITUD INFORMACION PUBLICADA|
PROVEEDORES
Interesados
Presentacion de ofertas

Opciones v (3) OBSERVACIONES AL PLIEGO Croar
DE CONDICIONES Contestar

Proveedor

NIT

MELTEC COMUNICACIONES SAS

830.079.015-1

DISENO MDC S.A.S 830067529-3
Gran formato 1128269328
VivSotoGaleriaP.O.P 1013598695

Practical Route S.A.S

901.490.071-2

DISTRIBUIDORA CATERING Y CAFE

800.253.799 — 3

S.A.S
TSC Alimentos SAS 902.020.101 -3
COMRED SAS 804.001.612-9
SERTECOPY SAS 830.513.039-1

En consideracién a que la entidad no recibié cotizaciones por ninguno de los medios utilizados se aplicé la siguiente

metodologfa en aras de determinar los costos asociados al presente proceso:

3. Fuente utilizada para el talento humano
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Los valores de los siguientes componentes no fueron calculados a partir de las cotizaciones comerciales, sino que se
adoptaron de la tabla de honorarios establecida por la Secretaria Distrital de Gobierno para la vigencia 2026:

e Apoyo logistico de comunicaciones de la Linea 1.
e Profesional formador o facilitador de la Linea 2.

Para estos componentes se tomd como fuente el Memorando num. 20254000321923 de 2025, mediante el cual se
establecieron los honorarios aplicables a los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
de la Secretarfa Distrital de Gobierno para la vigencia 2026.

4, Metodologia de analisis estadistico

Una vez recibidas las cotizaciones, la Entidad verificé su correspondencia con las especificaciones técnicas y tabuld los
precios unitarios con IVA incluido e impoconsumo cuando aplique a cada item.

Para los items que contaban con varias cotizaciones comparables se aplicé el siguiente procedimiento:
a) Mediana

Se calcul6 la mediana de los precios unitatios cotizados. Esta medida representa el valor central de la muestra una vez
ordenados los datos de menor a mayor y reduce la incidencia que pueden tener los valores extremos.

Mediana = valor central de los precios unitarios ordenados.
b) Promedio aritmético

Se calculé el promedio de las cotizaciones mediante la suma de los precios unitarios dividida entre el numero de
cotizaciones validas:

Promedio = suma de los precios unitarios cotizados + nimero de cotizaciones.
¢) Desviacion estandar muestral

Se calculé la desviacion estandar muestral para determinar el grado de dispersion de las cotizaciones respecto de su
promedio. Una desviacién mayor evidencia una diferencia mas amplia entre los precios consultados.

d) Intervalo de aceptacién

Para identificar los valores que presentaban una desviacion significativa se construyé un intervalo alrededor de la
mediana:

Limite superior o tunel alto = mediana + desviacion estandar.
Limite inferior o tanel bajo = mediana — desviacion estandar.

Se aceptaron los precios unitarios que cumplian simultaneamente la siguiente condicion:
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Limite inferior < precio cotizado = limite superior.

Los valores inferiores al limite bajo o superiores al limite alto fueron excluidos del calculo del precio unitario de
referencia por encontrarse fuera del intervalo estadistico establecido. Esta exclusion no implica una valoracién sobre
el proveedor, sino que responde exclusivamente al criterio matematico uniforme utilizado para depurar la muestra.

¢) Precio unitario de referencia

El precio unitario de referencia se obtuvo calculando el promedio aritmético de las cotizaciones ubicadas dentro del
intervalo de aceptacion. El resultado se redonde6 al peso y posteriormente se multiplicé por la cantidad requerida:

Precio unitario de referencia = suma de los precios aceptados = numero de precios aceptados.
Precio total del {tem = precio unitario de referencia X cantidad requerida.
5. Aplicacion de la metodologia — Linea 1

Para el componente de cimaras fijas exteriores tipo bullet, sistema de grabacién digital y monitor 4K UHD se
obtuvieron los siguientes precios unitarios, IVA incluido:

$2.975.000, $3.283.805 y $3.201.100.
Los resultados estadisticos fueron:

e  Mediana: $3.201.100.

e Promedio de las tres cotizaciones: $3.153.301,67.
o  Desviacion estandar muestral: $159.855,07.

e Limite inferior: $3.041.244,93.

e Limite superior: $3.360.955,07.

Al aplicar el intervalo de aceptacion, el precio de $2.975.000 fue excluido por encontrarse por debajo del limite
inferior. Los precios de $3.283.805 y $3.201.100 se encontraron dentro del intervalo y fueron incluidos en el cilculo:

($3.283.805 + $3.201.100) =+ 2 = $3.242.452,50.

El resultado se redondeé al peso, obteniéndose un precio unitario de referencia de $3.242.453. Para las doce (12)
unidades requeridas, el valor total se calculé asf:

$3.242.453 X 12 = $38.909.436.

A este resultado se adiciond el valor del apoyo logistico de comunicaciones, establecido con fundamento en la tabla de
honorarios:

$4.710.000 X 2 = $9.420.000.

En consecuencia, el presupuesto de la Linea 1 corresponde a:
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$38.909.436 + $9.420.000 = $48.329.430.
6.  Aplicacion de la metodologia — Linea 2
6.1. Elementos decorativos
Para los elementos decorativos imanes lenticulares se obtuvieron los siguientes precios unitarios, IVA incluido:
$2.499, $1.700 y $1.928.
Los resultados estadisticos fueron:

e Mediana: $1.928.

e Promedio de las tres cotizaciones: $2.042,33.

e  Desviacién estindar muestral: $411,59.

e Limite inferior: $1.516,41.

e  Limite superior: $2.339,59.

El precio de $2.499 fue excluido por superar el limite superior. Los precios de $1.700 y $1.928 se encontraron dentro
del intervalo de aceptacion. En consecuencia:

($1.700 + $1.928) ~ 2 = $1.814.
Para las dos mil quinientas (2.500) unidades requeridas, el valor total se calculd asi:
$1.814 x 2.500 = $4.535.000.
6.2. Refrigerios
Para los refrigerios se obtuvieron los siguientes precios unitarios, Impoconsumo incluido:
$11.457, $19.950 y $21.396.
Los resultados estadisticos fueron:
e Mediana: $19.950.
e Promedio de las tres cotizaciones: $17.601.
o  Desviacion estandar muestral: $5.369,76.
e Limite inferior: $14.580,24.

e Limite superior: $25.319,76.

El precio de $11.457 fue excluido por encontrarse por debajo del limite inferior. Los precios de $19.950 y $21.396 se
encontraron dentro del intervalo de aceptacion. Por consiguiente:

($19.950 + $21.396) +~ 2 = $20.673.
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Para los trescientos (300) refrigerios requeridos, el valor total se calculé asi:
$20.673 % 300 = $6.201.900.
06.3. Profesional formador o facilitador

Para este componente se adoptd un valor de $5.889.001, correspondiente a un (1) mes, de conformidad con la tabla de
honoratios establecida por la Secretarfa Distrital de Gobierno para la vigencia 2026.

En consecuencia, el presupuesto de la Linea 2 corresponde a:
$5.889.001 + $4.535.000 + $6.201.900 = $16.625.901.
7. Determinacién del presupuesto oficial

Con fundamento en los precios unitarios obtenidos mediante el analisis estadistico del mercado y en los valores del
talento humano definidos conforme a la tabla de honorarios aplicable, el presupuesto oficial del proceso se fija en la
suma de SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($64.955.337), incluido IVA, cuando haya lugar, y todos los impuestos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos que se causen durante la ejecucion del contrato, distribuido de la siguiente
manera:

e Lineal: CUARENTA 'Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($48.329.430).

e Linea 2: DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS UN PESOS
M/CTE. ($16.625.901).

La sumatoria de ambas lineas corresponde a:
$48.329.436 + $16.625.901 = $64.955.337.

La metodologia descrita permite sustentar los precios unitarios de referencia a partir de la informacién efectivamente
obtenida del mercado, aplicar un criterio uniforme para el tratamiento de valores alejados del comportamiento central
de la muestra y proyectar el presupuesto de acuerdo con las cantidades requeridas por la Entidad.

VER DOCUMENTO ANEXO “ANALISIS DEL SECTOR”

17. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
De acuerdo con lo establecido por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 la escogencia del contratista atendera estrictamente
el deber de seleccion objetiva que determine mediante el procedimiento de seleccion que la oferta seleccionada conlleva

el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

Teniendo en consideracion el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, ademas, de conformidad con lo dispuesto
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por el articulo 2.2.1.1.2.2.2,, del Decreto 1082 de 2015, la oferta mas favorable se determinara atendiendo a la ponderacién de
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas.

Previo ala aplicacién de los factores de seleccién EL FONDO adelantara el procedimiento de verificacién de requisitos
habilitantes sobre capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional y condiciones técnicas y de
experiencia que se exigiran a los proponentes en el pliego de condiciones de conformidad con lo sefialado en el numeral
1 del articulo 5 dela Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de
2015.

18. CRITERIOS DE EVALUACION

Tener en cuenta que el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 sefialé que, para establecer los requisitos
habilitantes del proceso de seleccion, se debe tener en cuenta lo siguiente:

e E] Riesgo del Proceso de Contratacién

e El valor del contrato objeto del Proceso de Contratacion

e El analisis del sector econémico respectivo

e E] conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Es asi como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicacién mecanica de férmulas financieras para verificar los
requisitos habilitantes.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma adecuada y
proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por Colombia Compra Eficiente y
las necesidades de la Entidad. La expresion adecuada y proporcional hace referencia a que haya una relacién entre el
contrato y la experiencia del proponente y su capacidad juridica, técnica, financiera y organizacional, es decir, los
requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporcién con el objeto a contratar, su naturaleza, valor, complejidad,
plazo, forma de pago y el Riesgo asociado al Proceso de Contratacion.

Asf mismo se debera justificar los factores de escogencia, identificando la oferta mas favorable, de conformidad con el
articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Todas las propuestas presentadas en la Plataforma SECOP 1I validamente se analizaran bajo los mismos parametros,
dando cumplimiento al principio de seleccién objetiva para garantizar la escogencia del ofrecimiento mds favorable para
la entidad y la realizacién de los fines que se buscan satisfacer con la presente contratacién y de conformidad con la
normatividad que regula la presente actuacién.

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del presente proceso, de
acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se
evaluarain como “HABILITADO”. En caso contratio, se evaluard como “NO HABILITADO”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes de los
proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base
en la informacién contenida en el RUP, condiciones de experiencia, capacidad juridica, financiera y de organizacién que
allf consten. Los demas requisitos habilitantes seran verificados con base en los documentos respectivos y sefialados en
el presente proceso.
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Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar certificado con
fecha de expedicién no mayor a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

Para que una propuesta sea objeto de EVALUACION, el proponente debe cumplir con todos y cada uno de los
siguientes factores habilitantes:

FACTOR CUMPLIMIENTO
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO O NO HABILITADO
CONDICIONES DE EXPERIENCIA HABILITADO O NO HABILITADO
REQUISITOS TECNICOS MINIMOS HABILITADO O NO HABILITADO
gﬁﬁ&?ﬁ% O?&fNCIERA Y CAPACIDAD | 111 FTADO O NO HABILITADO
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES HABILITADO O NO HABILITADO

Para que una propuesta sea objeto de EVALUACION, el proponente debe cumplir con todos y cada uno de los
siguientes factores habilitantes:

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882
de 2018, y los paragrafos 3, 4 y 5 adicionados al citado articulo 5 de la ley 1150 de 2017, por el articulo 5° de la ley 1882
de 2018 sobre seleccion objetiva, dispone:

Paragrafo 1°. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos

hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje deberan ser
solicitados por la Entidad y deberan ser entregados por los proponentes durante el término legal establecido en el
cronograma del proceso para el traslado del informe de evaluacién

De acuerdo con lo anterior, se procedera a realizar la verificacién juridica, verificacién de experiencia, la verificaciéon
financiera y la capacidad de organizacion de los proponentes, a partir de los documentos que lo integran, con el fin de
determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de estos Pliegos de Condiciones cuales propuestas se encuentran
“HABILITADAS”, y con las ofertas que se encuentren habilitadas se procedera a realizar la calificacién de los aspectos
ponderables, con el fin determinar el orden de elegibilidad.

19. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
19.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

De acuerdo con lo establecido en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1510 de 2013, Ley
1082 de 2015 la Entidad verificara en cada oferta la capacidad de cumplimiento de los requisitos juridicos, los cuales
tienen por objeto establecer juridicamente si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos
pot el FDLAN en los pliegos de condiciones para la evaluacién. Es el andlisis de los documentos con el fin de verificar
el cumplimiento de los requisitos legales. Esta verificacion no da puntaje solo habilita para la evaluacion.
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(Documentacion que se debe anexar a la Propuesta).

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberan acompafiar su propuesta con los siguientes
documentos:

20.1.1. CARTA DE PRESENTACION. (Formato 1)

Todos los proponentes deberan presentar Carta de Presentacion de la Propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado
por El Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio, debidamente diligenciada y firmada por la Persona Natural
proponente o por el Representante Legal de la Persona Juridica proponente o por el representante del Consorcio o
Unién Temporal proponente, o quien acredite estar debidamente autorizado para dicho efecto, en este dltimo caso, el
autorizado debe acompafiar a la carta de presentacion de la oferta, el documento que lo autoriza.

Enla Carta de Presentacién debera indicarse el nombre del proponente, y de su representante legal indicando su nombre
en forma clara, nimero de documento de identidad y demas datos requeridos en el respectivo formato anexo al pliego
de condiciones. El oferente debera anexar fotocopia de la cédula de ciudadanfa de quien suscribe la oferta.

Igualmente, en la carta de presentacién de la propuesta el proponente manifestard de manera expresa que no se
encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la
Constitucién Politica y en la Ley.

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad para celebrar
todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma, sin limitacién de cuantia, o debidamente
facultado por el 6rgano social competente para suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario por la cuantia del
mismo, para lo cual debera allegarse el acta de autorizacién del érgano social donde conste de manera clara que se le
otorga la facultad al representante legal y la autorizacién para suscribir el contrato en caso de resultar adjudicatario del
mismo y la cuantfa hasta la que puede suscribitlo.

En el caso de los consorcios, uniones temporales, todos o algunos de sus integrantes tengan limitacién para
comprometer a la sociedad, deberd cumplirse con lo dispuesto en el inciso antetior, por quienes soporten dicha
condicion.

El Proponente debe diligenciar todos los espacios en de los formatos establecidos por el Fondo De Desarrollo Local
De Antonio Narifio.

PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus propuestas a través de
apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podra presentar propuesta previo
cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los

proponentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

* Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pafs o de personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera acreditar la constitucién de un apoderado (Poder Especial),
domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, y celebrar el contrato, asi
como para re-presentarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

Pagina 32 de 100



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Local de Antonio Narifio

* Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente del pais en que se haya
constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al espafiol (idioma oficial de la Republica de
Colombia), debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccién oficial respectiva.

En el evento en que el proponente extranjero ostente limitaciéon en su capacidad de contratacién o de oferta, debera
adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacién. En lo no previsto aqui expresamente se aplicara el
régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

* El proponente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que
dicha experiencia se haya obtenido en pafs distinto a Colombia, para efectos de certificarla deberd adjuntar la
certificacion respectiva que deberd cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la
certificacion se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia, deberd adjuntarse ademas del documento
en idioma extranjero, la traduccién oficial del documento, tal y como lo establece el Articulo 260 del Cédigo de
Procedimiento Civil Colombiano.

Nota 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberd previamente constituir una sucursal en Colombia en los
términos del Codigo de Comercio de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

Nota 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el Articulo
28 delaLey 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resolucién No. 8 de 2000, moditicada por la Resolucion
6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en
moneda distinta serd el de la fecha de su susctipcién o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el
Banco de la Republica.

Nota 3:

1) En el evento en que el proponente sea un consorcio o uniéon temporal, todos sus miembros deberan estar inscritos
en el RUP.

2) En el caso de las personas naturales extranjeras con domicilio en el pafs y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes para poder
participar en este proceso de seleccién.

3) Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pafs y las personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia no requieren inscripciéon en el.

Registro Unico de Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de
2007 no requieren inscripcidn, seran verificadas por el Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio.

Para acreditar el presente requisito, el proponente extranjero sin sucursal en Colombia deberd allegar la certificacion
debidamente suscrita por el Representante Legal o Apoderado donde sefiale las actividades a las que se dedica la empresa
que representa, las cuales deben estar relacionadas con las definidas en la clasificacion establecida por la entidad.

20.1.2. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO DE
LA ESAL INTERESADA.

El representante legal del proponente debe presentar copia de la cédula de ciudadanfa, o de extranjerfa segun
corresponda. Si la propuesta se presenta en consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de proponente plural se
deberan anexar las copias de cédula de ciudadania o documento de identificacién de los integrantes de los representantes
legales de cada una de las entidades que integren el proponente plural, asi como la del representante designado.
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20.1.3. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Oferente debera garantizar el cumplimiento de la oferta que presenta en el presente proceso de se-leccion y la
suscripcion del respectivo contrato, en caso de que este le sea adjudicado, mediante la constituciéon de una péliza de
garantia de seriedad de esta, a favor del Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio identificado con nimero de
NIT 899.999.061-9, por un valor equivalente al 10% del valor del presupuesto Oficial, con una vigencia minima de
TRES (3) MESES contada a partir de la fecha de presentacion de las ofertas.

Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la poliza de garantia
debe ser tomada a nombre de todos los integrantes, tal como aparecen en el documento que acredita la existencia y
representacion legal de cada uno de ellos y su respectivo nimero de identificacién. El oferente, por el acto de ofertar,
acepta que el Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio le solicite ampliar el término de vigencia de la péliza, en
la medida en que ello sea necesario.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, la pdliza de seriedad de la oferta se hara efectiva a favor
del Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos
por la cuantia de esta péliza y sin perjuicio de que el Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio pueda optar por
adjudicar al oferente calificado en segundo lugar.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los prejuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento que ha lugar
hubiere, en los siguientes eventos:

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e Lanoampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, cuando el termino previsto en los pliegos para
la suscripcién del contrato se prorrogue o cuando el termino previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue,
siempre en cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad
para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

e El retiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentacion de las ofertas

En los procesos de contratacion, las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia
podran otorgar, como garantias, cartas de crédito stand by expedidas en el exterior.

En virtud de lo establecido en el paragrato 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 5 de la Ley

1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de esta.

En el evento que la garantia que se presente con la oferta obre datos incorrectos en el nombre del beneficiario, tomador,
vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de seleccion, la Entidad solicitard al oferente el

documento o la modificacién del caso en los términos y tiempos establecidos en la Ley 1882 de 2018.

20.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE
MATRICULA MERCANTIL

a. Persona Natural Nacional

Pagina 34 de 100



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Local de Antonio Narifio

Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula Mercantil expedido por la Cimara
de Comercio de su domicilio, en el que conste que su actividad comercial se ha desarrollado con por lo menos un (01)
afio de anterioridad al cierre del presente proceso, y que en general sea suficiente para poder ejecutar el objeto de este.
En caso de consorcio o unién temporal cada uno de los integrantes deberd cumplir con este requisito. Adicional debera
expedirse con una antelacién no superior a treinta (30) dfas calendario a la fecha prevista para el cierre del presente
proceso, en el que conste que la matricula mercantil estd vigente.

b. Persona Juridica Nacional

Debera acreditar su existencia y representacion legal a través del correspondiente certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccién del domicilio principal, con una antelacion
no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el que
conste matricula mercantil vigente, existencia, duracién no inferior a la vigencia del contrato, el de la liquidacién y un
(1) afio mas, contados a partir de la fecha de entrega de propuestas, que su objeto social corresponda a la realizacién de
inventatios, y/ o los servicios solicitados en los cédigos UNSPSC.

c. Persona Juridica Extranjera

Debera aportar el documento que acredite la inscripcién en el registro correspondiente en el pais en donde tienen su
domicilio principal. Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta,
acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el
que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades.

Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de presentacion de la
propuesta o realizar cualquier otro acto requetrido en desarrollo del proceso de seleccidén, deberd presentar
conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decision del 6rgano social competente
o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la propuesta, la celebracién del contrato y la
realizacién de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento mencionado, o si
este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pafs de
origen, sede del interesado, la informacién deberd presentarse en documento independiente emitido por el representante
del maximo érgano directivo de la empresa.

Sila carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que
se encuentre abierta en Colombia y/ o por el representante de ésta, deberd acreditarse la capacidad legal de la sucursal
y/ o de su representante mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la. sucursal, cuya
fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de
seleccion.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar
cualquier otro acto requerido para la contratacién, debera presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que
conste la decision del 6rgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion
del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demas actos
requeridos para la contratacion.
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d. Consorcios o uniones temporales. (Formato No. 2)

Para las propuestas en asociacion se debe presentar el Certificado de Existencia y Representacion Legal de cada uno de
los miembros que conforman la unién temporal o el consorcio, expedido por la autoridad respectiva con una antelacion
no supetior a treinta (30) dias calendario, antetiores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso.

El objeto social de todos los integrantes que conforman el consorcio o unién temporal debe su objeto corresponder al
del presente proceso de selecciéon. El plazo de duracion de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato
que se va a adjudicar.

NOTA 4: ACTA JUNTA DE SOCIOS: De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso
de que las facultades del representante legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el
proponente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y
celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal,
si a ello hubiere lugar. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los
integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante.

REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Entidades Sin Animo de Lucro: Si el proponente es una entidad sin 4nimo de lucro, su objeto social le debe permitir
ejecutar el objeto del contrato que se pretende suscribir, y debe presentar el correspondiente certificado donde conste
que se encuentra inscrita en el registro de Entidades sin Animo de Lucro de la Camara de Comercio o de la autoridad
competente, con la vigencia estipulada por cada entidad emisora del certificado solicitado. En caso de que es el mismo
no establezca la vigencia esta no podra ser mayor a tres meses. (Lo anterior con el fin de verificar que se encuentre
vigente la personeria juridica).

Nota 5: En atencién a que la solicitud de la expedicién del certificado de inspeccién vigilancia y control, se encuentra
sometido al término establecido en el articulo 14 de la Ley 1755 de 21015, el mismo debera ser aportado por el oferente
que acredite la calidad de entidad sin 4nimo de lucro.

Nota 6: Requisito para suscribir el contrato en caso de que el domicilio de la ESAL sea en la ciudad de Bogota: De
conformidad con el articulo 30 del Decreto Distrital 848 de 2019 para suscribir el contrato: Sé verificara con la entidad
u organismo distrital encargada de su inspeccidn, vigilancia y control, que tales organizaciones hayan cumplido con su
obligacién de reportar la informacién juridica, financiera y contable de cada vigencia, deberan allegar el Certificado de
Inspeccidn, Vigilancia y Control expedido por la Direccién Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas
Juridicas sin Animo de Lucro, Secretarfa Juridica de la Alcaldia Mayor de Bogota, cuya fecha de expedicién no supere
los noventa (90) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

20.1.5. REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA — RIT (SI APLICA)

Se debera aportar el Registro de Informaciéon Tributaria (RIT) del oferente sea persona natural o juridica, con la
propuesta y con fecha de impresiéon 2020. (La obligatoriedad de aportar dicho certificado sera para quienes realicen
actividades dentro de la ciudad de Bogota; quienes inicien actividades, deberan inscribirse y aportar dicho documento
para la suscripcién del contrato). Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe allegar el de cada uno de
sus integrantes.

Expedido por la Secretarfa Distrital de Hacienda, de conformidad con lo establecido en el articulo 35 del decreto 807

de 1993, modificado por el decreto 422 de 1996. (La obligatoriedad de aportar dicho certificado tan solo es para quienes
realicen actividades dentro de los dos (02) meses siguientes a la fecha de iniciaciéon de sus operaciones en la ciudad de
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20.1.. PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN
REPRESENTANTE.

Cuando el PROPONENTE actte a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante documento
legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la PROPUESTA y
firmar el contrato respectivo.

Deberan anexar el poder otorgado en legal forma, escrito y autenticado en el que se confiera al apoderado, de manera
clara y expresa, facultades amplias y suficientes patra actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes
en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del Contrato. El apoderado podra ser una persona natural o
juridica, pero en todo caso deberd tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y deberd estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la
Estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) formular Oferta
para el proceso de seleccién que trata el Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la
Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo
la de Adjudicacién; (iv) Suscribir en nombre y representacién del Adjudicatario el Contrato.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, sin
importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido,
con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la presentacion de la propuesta, participar y comprometer a
su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran, asi como el contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, representarlo judicial y
extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado tnico para el caso de personas extranjeras que participen en propuestas
conjuntas y en tal caso, bastard para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los
miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticacién, apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de constitucién de la
Estructura Plural.

Los poderes y vigencias de poderes extendidos en idioma diverso al castellano deberan anexarse con su correspondiente
traduccién oficial.

20.1.7. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL SI ES LA
CONDICION DEL OFERENTE. (Formato No. 2)

Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberan presentar el documento que acredite la
conformacién del Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1 © del articulo
7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de constitucién debera constar la siguiente informacion:

e Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Uniéon Temporal.

e Sefalar los términos y porcentaje de su participacién en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo del Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio.

e Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o Unién Temporal y sefialaran las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. Debera adjuntar copia del documento de su
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identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente
proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la
de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

Sefialar la duracion del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo de ejecucion del
contrato y minimo dos 2 afios adicionales mds, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los integrantes
del Consotcio o de la Unién Temporal deberdn acompafiarlos y /o acreditar-los en forma individual.

Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Fu-tura deben presentar al Fondo

De Desarrollo Local De Antonio Narifio, escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos
en el Articulo 119 del Cédigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una
sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha de notificacién del acto de
Adjudicacion.

Que se trata de una sociedad constituida con el objeto de celebrar y ejecutar el Contrato de Prestacién de Servicios.
Los oferentes consorciados o en unién temporal deberan tener en cuenta lo indicado en el articulo 7o. de la Ley 80
de 1993 referente a la responsabilidad en la adjudicacién, celebracién y ejecucion del contrato. Celebrado el contrato
no podra haber cesion de este entre quienes integran el consorcio o uniéon temporal.

Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

La manifestaciéon expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente con los demas
promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios suftridos por el Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio
derivados del incumplimiento de la obligacion de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos
términos consignados en el contrato de promesa presentado y (i) por las obligaciones que se deriven de las
Propuestas y del Contrato de Prestacion de Servicios. La inclusion en los estatutos de una clausula del contrato de
sociedad que se promete celebrar segin la cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera
para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o (i) ha-yan aportado su expetiencia para acreditar el
cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacién accionaria en la sociedad
prometida sino unicamente mediante autorizaciéon previa y expresa del Fondo De Desarrollo Local De Antonio
Narifio en los términos del Contrato de Prestacioén de Servicios. Una duracion de la sociedad igual o superior a un
(1) afio contado a partir de su constitucién. Que el Gnico condicionamiento que existe para la constitucién de la
sociedad prometida es la Adjudicacion. La participaciéon que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito
de la sociedad prometida y el monto de este; y la declaraciéon de que ninguno de los promitentes se encuentra
inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con el Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio. Los
integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura publica de
constitucion de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos
términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacién del
acto de Adjudicacién. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerard que no
existe interés para suscribir el Contrato de Prestacion de Servicios y se hara efectiva la Garantfa de Seriedad.

En atencién a lo dispuesto en el Articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacién con la facturaciéon debe manifestar:

a) Silava a efectuar en representacién del Consorcio o de la Union Temporal uno de sus integrantes, en este caso debe

informar el nimero del NIT de quien factura.

b) Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién

temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participaciéon de cada uno en el valor del
contrato.
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¢) Silava a realizar el consorcio o la unién temporal con su propio NIT

d) En este ultimo caso, de resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
notificacion de la adjudicacion, la Unién Temporal o el Consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y ademas
deben sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén
social y el NIT de cada uno de ellos.

20.1.8. CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES (Formato 3)

Para poder ofertar se debe acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos profesionales) y aportes por concepto de contribuciones parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —-SENA-), y/o
el pago del Impuesto sobre la Renta para la Equidad (CREE), de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2011, Ley 1607 de 2012 y 1a Ley 1739 de 2014 y demas normas concordantes que rijan
la materia. Adicional debera expedirse con una antelacién no supetior a treinta (30) dias calendario a la fecha prevista
para el cierre del presente proceso.

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera diligenciar el FORMATO 3. CERTIFI-CACION DE PAGOS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES, firmado por el Revisor Fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se
certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentaciéon de su propuesta ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los altimos seis (6) meses del calendario que legalmente-te sean exigibles en la citada
fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos). En el evento en que la persona
juridica no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Se debe anexar copia de las planillas de los pagos efectuados durante los dltimos seis (6) meses, a seguridad social, ARL,
pensiones, cajas de compensaciéon familiar, SENA, ICBE, de sus empleados, en el caso de consorcios o uniones
temporales cada uno de los consorciados o miembros de la unién temporal deben anexar esta documentacion.

La persona natural proponente, debera diligenciar el FORMATO 3A. CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL'Y APORTES PARAFISCALES, junto con este anexo el proponente deberd aportar la planilla
de pago respectiva que dé cuenta que se encuentra al dia con los pagos de seguridad social.

En caso de Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus miembros debe certificar el pago de los aportes de manera
independiente.

El Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio verificara dnicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha
de presentacion de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. En caso de existir acuerdo de pago con las entidades
recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo
y que se encuentra al dfa en el cumplimiento de este.

En el evento en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracioén previstas en las Leyes
citadas, debera hacer esta manifestacion en la respectiva certificacion. Lo anterior, con fundamento en lo establecido en
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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NOTA 7: El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcién del respectivo contrato la certificacion donde
se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcién de este. Cuando se trate de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar la certificacién aqui exigida. Estas mismas reglas se aplicaran
para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato.

NOTA 8: En caso de que en la informacién suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social y aportes
parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, El Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio pondrid en
conocimiento de la Unidad Administrativa de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
(UGGP) dicha situacién pata lo de su competencia.

NOTA 9: En caso de que, quien suscriba la certificacién sea el revisor fiscal, esta deberd venir acompafiada del
documento de identidad, la tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales vigente a la fecha de cierre
del proceso. Cuando el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los documentos
de la oferta se entenderd que no se aportd la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los
documentos aportados en la oferta debera ser el registrado en el certificado de existencia y representacion.

20.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y EL DE LA
PERSONA JURIDICA

Se verificara por parte de la Entidad la certificacién de antecedentes disciplinarios, expedida por la PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION de que trata la Ley 734 de 2002.

ESTA CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DE LA PERSONA JURIDICA
PROPONENTE Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL.

19.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIiA
NACIONAL DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran estar reportados, para el momento del
cierre del proceso y para la suscripcién del contrato, reporte de antecedentes de Policfa Nacional, el proponente debera
aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario, no obstante,
el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO verificara lo pertinente en las paginas web
respectivas.

20.1.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE PAGO DE MULTAS POR INFRACCIONES AL
CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA MEDIDAS CORRECTIVAS — RNMC DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

El proponente, persona juridica o persona natural debera anexar el certificado respectivo. En caso de consorcios,
uniones temporales se debera aportar el certificado respectivo de cada uno de los integrantes de este. ESTA
CERTIFICACION DEBE ESTAR EXPEDIDA A NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL O DE LA
PERSONA NATURAL OFERENTE. En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, unién
temporal se encuentre incurso en multas, NO podra contratar con El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio.
Lo anterior de conformidad con el art. 183 de la ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia.

20.1.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PERSONERIA
DISTRITAL DEL REPRESENTANTE LEGAL
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Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran estar reportados, para el momento del
cierre del proceso y para la suscripcién del contrato, reporte de antecedentes disciplinatios de la personetfa, el
proponente debera aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias
calendario, no obstante, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO verificara lo pertinente
en las paginas web respectivas.

20.1.13. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio verificara que el proponente NO debe estar reportado en el Boletin
de Responsables Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual
se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralotias, el Fondo de
Desarrollo Local de Antonio Narifio verificara que la correspondiente persona natural o juridica segin se trate, no se
encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contralorfa General de la Republica con
periodicidad trimestral. En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido
por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esti(n) incluido(s) en el boletin de
responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta.

20.1.14. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y cuando
se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se
deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su inscripcion vigente y en firme en el Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y
demas normas que regulan la materia.

En cumplimiento de lo anterior, los proponentes deberan allegar el certificado del RUP con su oferta, el cual debera
haber sido expedido maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del proceso de seleccion
del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificacion valdra con la fecha inicial de cierre.

Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripcién no esta en firme, la propuesta no sera evaluada hasta que
el oferente acredite este requisito, para lo cual debera allegar el documento respectivo dentro del plazo establecido por
la Entidad el cual en ningtn caso podra ser superior al vencimiento del término del traslado de evaluacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decteto
—Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener
actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara
de Comercio.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes deben presentar la informacién
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos

del mismo.

De conformidad con la potestad verificadora, la entidad se reserva la posibilidad de consultar en el RUES la veracidad
de la informacién aportada.

Para el Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera estar inscrito en el Registro Unico de
Proponentes, y cada uno debera cumplir con lo descrito en este numeral.

20.1.15. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)
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Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta, copia
del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales, donde
aparezca claramente el NIT del proponente.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberd aportar este documento. Lo antetior
de conformidad con lo preceptuado en articulo 19 de la Ley 863 de 2003; en consonancia con el Decreto Reglamentario
2788 de 2004, Decreto 3426 de 2004, Resolucion 8502 de 2004 y Resolucion 8346 de 2004. Para el caso de Consorcios
o Uniones Temporales, se debe allegar el de cada uno de sus integrantes.

20.1.16. ACREDITACION DE LA CONDICION DE MIPYME.

Para la acreditacion de la condiciéon de MIPYME el proponente individual y todos y cada uno de los integrantes de los
Consorcios o Uniones Temporales, deberan anexar certificacién debidamente suscrita por el contador publico o revisor
fiscal en la cual acredite el parametro de los Activos Totales y del parametro de la Planta de Personal, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011, modificatoria del articulo 2° de la Ley 590 de 2000.

El Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio tendra en cuenta esta certificacién tnicamente para efectos de las
reglas de desempate contenidas en el pliego de condiciones en el numeral sobre la materia y la aplicacién de los criterios
diferenciales.

NOTA 10: La certificacion debera venir acompafiada del documento de identidad, la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes profesionales vigente a la fecha de cierre del proceso del contador o revisor fiscal segun sea el caso.

20.1.17. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS. (FORMATO No. 4)

El interesado en participar en el presente proceso de seleccién (persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal) debe anexar declaracidén expresa
bajo la gravedad del juramento de que €1, la empresa, ni los integrantes del consorcio o unién temporal estin incluidos
en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada
uno de sus integrantes debera presentar el documento respectivo.

20.1.18. COMPROMISO TRANSPARENCIA (FORMATO No 5)
El proponente debera aportar con su propuesta, el Formato (Compromiso de Transparencia), debidamente diligenciado.

En caso de consorcio o unién temporal esta declaracién debera ser, ademads, suscrita por cada uno de los integrantes
que lo conforman.

20.1.19. COMPROMISO DE INTEGRALIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION

El proponente debera diligenciar este compromiso bajo la gravedad de juramento por el SECOP II (PLIEGO DE
CONDICIONES ELECTRONICO), en declaraciones del proponente. (FOMATO COMPROMISO DE
INTEGRALIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCION)

20.1.20. CERTIFICADO REDAM REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM
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De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante legal de la
persona juridica proponente singular o integrante del proponente plural, no podra encontrarse reportado en el registro
de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM -,

Para el efecto el proponente debera:

* Persona juridica deberd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios de su representante legal. —
REDAM.

* Para los proponentes plurales debera anexar certificado de consulta — REDAM -. de cada uno de los representantes
que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM- es un mecanismo de
control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio nacional, y que una de sus
consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebracién de contratos con el Estado, por lo que los
proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta
Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co link. https://carpetaciudadana.and.gov.co.

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefialé las responsabilidades penales,
disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la informacién del REDAM, asi como las
obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccién de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data,
en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.

En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido en las normas anteriores;
es decir, en caso de que la certificacion aportada registre alguna sancioén por obligaciones alimentarias.

20.1.21. MANIFESTACION DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE (Formato
6)

(Que no se encuentran incurso (s) en practicas de colusidn, ni en conflicto de interés.): El proponente, persona natural,
juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal cuando sea
el caso, no puede(n) encontrarse incurso (s) en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras empresas
o con el mercado. Para ello el proponente manifestard bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia, por la
Plataforma Transaccional SECOP II.

20.1.22. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: (Formato 7)

El Representante Legal o persona natural debe manifestar bajo la gravedad del juramento, a través del SECOP 11, que
ni €él, ni la Persona Juridica, consorcio o unién temporal que representa, o sus integrantes se encuentran incursos en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en la Constitucion y las Leyes, entre otras, las contempladas
en el Articulo 8° de la Ley 80 de 1993, y en los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de corrupcion vy la efectividad
del control de la gestiéon publica” y demas normas concordantes y complementarias.

NOTA: Los proponentes deberan realizar la totalidad de manifestaciones solicitadas en el acapite correspondiente a
“DECLARACIONES DEL PROPONENTE” DEL PLIEGO ELECTRONICO. (Dando clic en la opciéon que
corresponda — SI O NO).

20.1.23. DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y
EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA (Ley 1474 de 2011) (Formato 8)
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El oferente debera diligenciar el ANEXO - DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR
INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA.

20.1.24. PACTO DE PROBIDAD DE PROPONENTES VEEDURIA DISTRITAL (Formato 9)

Se debe allegar debidamente diligenciado el formato del pacto de probidad de proponentes veeduria distrital. El
documento debe ser firmado por el oferente, persona natural, representante legal de la persona juridica o del
representante del consorcio o unién temporal, segin aplique.

19.1.25. ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DISRITAL

El proponente en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las disposiciones generales para
la proteccién de datos personales, y su Decretos Reglamentarios, autoriza al FONDO DE DESARROLLO LOCAL
DE ANTONIO NARINO el uso de la informacién registrada, almacenada en bases de datos, las cuales incluyen
informacién reportada en desarrollo del proceso de seleccién y posterior desarrollo del objeto contractual.

NOTA No. 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente debera diligenciar el FORMATO DE
AUTORIZACION USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS.

20.1.26. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 2015
PARA EMPRESAS CON MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE DIEZ (10) TRABAJADORES
(Formato 10)

En atencién a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto tnico Reglamentario
del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que sefialan la obligaciéon de
establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se identifiquen y evalden en las especificaciones de
compras o adquisiciones de productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacién y
seleccion de proveedores y contratistas, se deberd diligenciar el Anexo respecto al cumplimiento para empresas con
maximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para empresas con mas de 10 trabajadores, segin sea el caso que
corresponda.

19.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Se verifica la capacidad financiera de los proponentes con base en la informacién que suministre el RUP el cual debe contener la
informacién actualizada a 31 de diciembre de 2025 de acuerdo con lo estipulado en los numerales 1.3 y 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decteto 1082 de 2015. No se aceptaran ofertas de proponentes cuyo RUP suministrado no se encuentre en firme hasta el traslado del
informe de evaluacion, el cual sera causal de rechazo.

El estudio financiero de las propuestas HABILITA O NO HABILITA la propuesta de acuerdo con el resultado de la verificacion; esta
se efecttia con el fin de asegurar la normal ejecucién del objeto a contratar sin riesgos econémicos. Para estos efectos se analizaran los

indices de Capital de Trabajo, Capital Real, Liquidez, Endeudamiento, EBITDA, Crecimiento de EBITDA e indicador de Riesgo, asf:

20.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA
Se verifica la capacidad financiera de los proponentes con base en la informacién que suministre el RUP el

cual debe contener la informacion actualizada a 31 de diciembre de 2025 de acuerdo con lo estipulado en los
numerales 1.3y 2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. No se aceptaran ofertas de proponentes
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cuyo RUP suministrado no se encuentre en firme hasta el traslado del informe de evaluacion, el cual sera
causal de rechazo.

Linea 1. Fortalecimiento de organizaciones comunitarias

El estudio financiero de las propuestas HABILITA O NO HABILITA la propuesta de acuerdo con el resultado de la
verificacion; esta se efectda con el fin de asegurar la normal ejecucion del objeto a contratar sin riesgos econémicos.
Para estos efectos se analizaran los indices de Capital de Trabajo, Capital Real, Liquidez, Endeudamiento, EBITDA,
Crecimiento de EBITDA e indicador de Riesgo, asi:

INDICADOR FORMULA PARAMETRO
SOLICITADO

Liquidez Activo Cortiente / Pasivo | Mayor o igual a 1,68
Corriente

Capital de Trabajo Activo Cortiente — Pasivo | Mayor o igual al 50%
Corriente del P.O.

Nivel de | Pasivo Total / Activo Total | Menor o igual al 54%

Endeudamiento

Cobertura de Intereses | Utilidad ~ Operacional /| Mayor o igual a 2,2 o
Gastos por intereses indeterminada

NOTA 1. Para la verificacién Financiera de los consorcios y/o uniones temporales, Los indicadores financieros, seran
calculados tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los RUP de cada uno de los integrantes
del Consorcio o Unién Temporal y no por el porcentaje de participacién de sus integrantes.

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

& Componente 1 del indicador)
Indicador = __ =1
Xy Componente 2 del indicador:)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
5.1.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad de organizacién sera verificada con la informacién que obra en el Certificado de Inscripcién, Calificacién
y Clasificacion del Registro Unico de Proponentes RUP, vigente.

Para la evaluacién de la capacidad de organizacién de los proponentes, el FDLAN tendrd como base la informacién
que suministre el RUP, a 31 de diciembre de 2025 de acuerdo con lo estipulado en los numerales 1.3 y 2.3 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. No se aceptaran ofertas de proponentes cuyo RUP suministrado no se encuentre
en firme hasta el traslado del informe de evaluacion, el cual sera causal de rechazo.

INDICADOR FORMULA PONDERACION

Rentabilidad del Activo Ut11.1dad Operacional /| Mayor o igual a 0,04
Activo Total 0 4%

Rentabilidad del | Utilidad  Operacional / | Mayor o igual a 0,10

Patrimonio Patrimonio o 10%
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NOTA 1. Para la verificacién Financiera de los consotcios y/o uniones temporales, Los indicadores de capacidad
organizacional, seran calculados tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los RUP de cada
uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal y no por el porcentaje de participacion de sus integrantes.

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(0 Componente 1 del indicador)
Indicador = __ =1
Xy Componente 2 del indicador:)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

Linea 2. Formacién para la convivencia ciudadana

El estudio financiero de las propuestas HABILITA O NO HABILITA la propuesta de acuerdo con el resultado de la
verificacion; esta se efectda con el fin de asegurar la normal ejecucion del objeto a contratar sin riesgos econémicos.
Para estos efectos se analizaran los indices de Capital de Trabajo, Capital Real, Liquidez, Endeudamiento, EBITDA,
Crecimiento de EBITDA e indicador de Riesgo, asi:

INDICADOR FORMULA PARAMETRO
SOLICITADO

Liquidez Activo Corriente / Pasivo | Mayor o igual a 1,68
Corriente

Capital de Trabajo Activo Corriente — Pasivo | Mayor o igual al 50%
Corriente del P.O.

Nivel de | Pasivo Total / Activo Total | Menor o igual al 54%

Endeudamiento

Cobertura de Intereses | Utilidad ~ Operacional /| Mayor o igual a 2 o
Gastos por intereses indeterminada

NOTA 1. Para la verificacién Financiera de los consorcios y/o uniones temporales, Los indicadores financieros, seran
calculados tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los RUP de cada uno de los integrantes
del Consorcio o Unién Temporal y no por el porcentaje de participacioén de sus integrantes.

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

3n Componente 1 del indicador;)
Indicador = __ =1
Xy Componente 2 del indicador:)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
5.1.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad de organizacion sera verificada con la informacion que obra en el Certificado de Inscripcion, Calificacion
y Clasificacion del Registro Unico de Proponentes RUP, vigente.

Para la evaluacion de la capacidad de organizacion de los proponentes, el FDLAN tendra como base la informacion
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que suministre el RUP, a 31 de diciembre de 2025 de acuerdo con lo estipulado en los numerales 1.3 y 2.3 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. No se aceptaran ofertas de proponentes cuyo RUP suministrado no se encuentre
en firme hasta el traslado del informe de evaluacion, el cual sera causal de rechazo.

INDICADOR FORMULA PONDERACION

Rentabilidad del Activo Uuhdad Operacional /| Mayor o igual a 0,07
Activo Total o 7%

Rentabilidad del | Utlidad ~ Operacional /| Mayor o igual a 0,09

Patrimonio Patrimonio 0 9%

NOTA 1. Para la verificacién Financiera de los consotcios y/o uniones temporales, Los indicadores de capacidad
organizacional, seran calculados tomando la sumatoria de cada una de las partidas correspondientes de los RUP de cada
uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal y no por el porcentaje de participacién de sus integrantes.

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

& Componente 1 del indicador;)
Indicador = __ =1

Xy Componente 2 del indicador:)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

19.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

20.3.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Linea 1. Fortalecimiento de organizaciones comunitarias

Los Proponentes deberan acreditar experiencia, maximo en tres (3) certificaciones de contratos liquidados y terminados
con entidades publicas o privadas, y cuyo objeto y/o obligaciones y/o actividades y/o especificaciones técnicas estén
relacionadas con el objeto y especificaciones técnicas del presente proceso cuya sumatoria de las certificaciones
presentada sea igual o mayor al 100% del valor del presupuesto oficial en salarios SM.M.L.V., asignado a la presente
convocatoria y que estén inscritos en el registro unico de proponentes.

Teniendo en cuenta lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar en este proceso deberdn
inscribir la experiencia en el codigo estandar de productos y servicios de naciones unidas (UNSPSC), por lo que cada
una de las certificaciones aportadas deberan cumplir en al menos dos (2) de los siguientes c6digos:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE

92000000 92120000 | 92121700 | Servicios de sistemas de seguridad
CODIGOS 46000000 46170000 | 46171600 | Equipos de vigilancia y detencion
UNSPSC cp - —
80000000 80100000 | 80101500 | Servicios de consultoria de negocios y
administracién corporativa
81000000 81100000 81101700 | Ingenierfa eléctrica y electronica
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Servicios de sistemas y administracién de
componentes de sistemas

93000000 93140000 93141600 | Poblacién

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios

81000000 81110000 81111800

Linea 2. Formacion para la convivencia ciudadana

Los Proponentes deberan acreditar experiencia, maximo en tres (3) certificaciones de contratos liquidados y terminados
con entidades publicas o privadas, y cuyo objeto y/o obligaciones y/o actividades y/o especificaciones técnicas estén
relacionadas con el objeto cuya sumatoria de las certificaciones presentada sea igual o mayor al 100% del valor del
presupuesto oficial en salarios S.M.M.L.V., asignado a la presente convocatoria y que estén inscritos en el registro Gnico
de proponentes.

Teniendo en cuenta lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar en este proceso deberan
inscribir la experiencia en el cédigo estindar de productos y servicios de naciones unidas (UNSPSC), por lo que cada
una de las certificaciones aportadas deberan cumplir en al menos dos (2) de los siguientes c6digos:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE NOMBRE
80000000 80100000 | 80101500 | S¢rvicios de consultoria de negocios
administracién corporativa
CODIGOS 86000000 86100000 | 86101700 Sfirvl’mos de capacitacién vocacional no-
UNSPSC cientifica — —
86000000 86130000 | 86132000 Serv‘lm‘os d?educaaon y capacitacion de
administracién
93000000 93140000 93141500 | Desarrollo y servicios sociales
93000000 93140000 | 93141600 | Poblacion

Las certificaciones aportadas deberan encontrarse debidamente registradas y clasificadas en el RUP, acreditada con el
certificado de inscripcién, clasificacién y calificacion en el Registro tnico de Proponentes, expedido por la Camara de
Comercio con los codigos UNSPSC descritos anteriormente.

Lo anterior, atendiendo las disposiciones previstas en el Decreto 1082/15 y la Circular Unica Externa publicada por La
Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente en la cual dispone: “(...) La experiencia es un
requisito habilitante. 1os proponentes deben inscribir en el RUP su excperiencia usando los cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por
su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los codigos especificos del objeto a contratar
0 ¢l de bienes, obras o servicios afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia. (...)".

En el evento que se presenten diferencias entre la informacién relacionada en el RUP y lo relacionado en el
“FORMATO. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” prevalecera la informacién que conste en el RUP, con
fundamento en el cual el FDLAN verificara el cumplimiento de la experiencia general del proponente, teniendo en
cuenta que la presentacion del “FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, es un documento que facilita
la relacion de la experiencia y la validacion de esta.

El Proponente debera diligenciar el “FORMATO EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”, en el
cual enumerara e identificara los contratos que pretenda hacer valer en el presente proceso de seleccion.
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e Elvalor expresado en SMMLYV se verificara directamente del RUP.

e Sila propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar
su experiencia conjuntamente en un Mismo anexo.

CRITERIOS DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 0287 de 2026, “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6.,
2.21.2.4.2.7.y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion”,
se hace necesario incorporar, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3., criterios habilitantes diferenciales en favor
de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, con el propésito de adoptar medidas afirmativas que
incentiven su participacién en el sistema de compras y contratacién publica.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 0287 de 2026, se entendera por emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cedula de
cindadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acnerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un establecimiento de comercio, durante al
menos el diltimo ano anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cedula de
cindadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acnerdo con la normativa del Ministerio de
Salnd y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de participacion pertenezcan a
personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el siltimo aiio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditari mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
[fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de
cindadania, la cednla de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acnerdo con la normativa del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa
durante al menos el tiltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de dreas misionales
de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de
la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempenian cargos encaminados al cumplimiento de
[funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se seiiale de manera detallada las personas con discapacidad gue ocupan cargos de nivel directivo

del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de las personas con discapacidad que ocupan
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cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del siltimo aio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion
Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Conforme lo anterior, se deben incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de
los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

En razén a lo anterior, la entidad aplicara los criterios diferenciales en el numero de contratos para acreditar la
experiencia:

Para las empresas que hayan acreditado su condiciéon de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad
conforme lo exige la normatividad vigente podran acreditar para la experiencia habilitante una (1) certificacién adicional
a las requeridas, para acreditar la experiencia, de contratos liquidados y terminados con entidades publicas o privadas, y
cuyo objeto y/o obligaciones y/o actividades estén relacionado con el objeto y/o especificaciones técnicas del presente
proceso

Para proponentes plurales se debera tener en cuenta el PARAGRAFO 1 del decreto 0287 de 2026 Tratindose de proponentes
plurales, estas condiciones solo se aplicardn cnando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articnlo
2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al dieg, por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando
la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su participacion en la conformacion del proponente plural.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES Y EMPRESAS Y/O EMPRENDIMIENTO DE
MUJERES

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021 por medio del cual se modifica la Subseccién 5 de la
Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.4.2.15. Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas y 2.2.1.2.4.2.18. Criterios
diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas.

Es necesario incluir condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los
procedimientos de seleccién competitivos de las empresas y/o emprendimientos de mujeres y las Mipyme domiciliadas

en Colombia.

Conforme lo anterior, se deben incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de
los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.
2. Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
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3. Indices de capacidad financiera.
4. Indices de capacidad organizacional.
5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta

En razén a lo anterior, la entidad aplicara los criterios diferenciales en el nimero de contratos para acreditar la
experiencia

Para las empresas que hayan acreditado su condicién de MiPymes conforme lo exige la normatividad vigente podran
acreditar para la experiencia especifica habilitante una (1) certificacion adicional, para acreditar la experiencia especifica,
siempre que el mismo cumpla con los requisitos sefialados

anteriormente para la experiencia

De igual forma aquellas empresas que acrediten las condiciones de emprendimientos y empresas de mujeres, podran
acreditar para la experiencia especifica habilitante una (1) certificacién adicional, para acreditar la experiencia especifica,
de contratos liquidados y terminados con entidades publicas o privadas, y cuyo objeto y/o obligaciones y/o actividades
estén relacionado con el objeto y/o especificaciones técnicas del presente proceso

Cuando el proponente acredite alguna de las condiciones diferenciales establecidas en el presente proceso, podra aportar
una (1) certificacion adicional por cada condicion acreditada, de acuerdo con las siguientes reglas:

e Proponente que acredite inicamente la condicién de MiPyme: podra aportar hasta un maximo de cuatro (4)
certificaciones.

e Proponente que acredite Unicamente la condicién de empresa o emprendimiento de mujeres: podra aportar
hasta un maximo de cuatro (4) certificaciones.

e Proponente que acredite tnicamente la condicién de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad:
podra aportar hasta un maximo de cuatro (4) certificaciones.

e Proponente que acredite simultaneamente dos (2) de las condiciones diferenciales anteriormente sefialadas:
podra aportar hasta un maximo de cinco (5) certificaciones.

e DProponente que acredite simultineamente las tres (3) condiciones diferenciales MiPyme, empresa o
emprendimiento de mujeres y emprendimiento o empresa de personas con discapacidad: podra aportar hasta
un maximo de seis (6) certificaciones.

En todo caso, las certificaciones aportadas deberan cumplir integralmente las condiciones y exigencias establecidas por
la Entidad para acreditar la experiencia requerida. La posibilidad de presentar certificaciones adicionales no modifica la
experiencia exigida ni exime al proponente del cumplimiento de los demas requisitos habilitantes previstos en los
documentos del proceso.

NOTA 1. La verificacién dara como resultado el que la propuesta sea calificada como HABIL o NO HABIL
técnicamente respecto de este requisito y se hara con base en la sumatoria de los valores totales e¢jecutados en SMLMV
de los contratos relacionados en el documento denominado “FORMATO. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE?”, verificados en el Registro Unico de Proponentes.

Se verificara por parte de la Entidad que el o los contrato(s) ejecutado(s) como experiencia en el RUP se encuentra(n)
identificado(s) con el Clasificador de Bienes, Obras y Servicios.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o uniéon temporal, cada integrante debera acreditar la experiencia respecto
al presupuesto oficial de manera proporcional a su participacion en el mismo.

“En caso de que el proponente sea un consorcio o una uniéon temporal, para la acreditacion de la experiencia habilitante
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cada uno de sus integrantes deberd aportar al menos una (1) certificaciéon de experiencia que cumpla con los requisitos
establecidos en el pliego.

Ello permite asegurar que todos los miembros del proponente cuenten con un nivel minimo de idoneidad acorde con
las exigencias del proceso de seleccion”.

Cuando un oferente adquiera expetiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia
derivada de ese contrato corresponde al porcentaje de participacion. Para aquellas personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras, que estén excluidos de forma taxativa de acuerdo con la ley para realizar la inscripcion en el
RUP, o cuando la Entidad requiera experiencia adicional a la inscrita en el RUP, deben acreditar que cumplen con los
requisitos habilitantes.

El oferente debe acreditar la experiencia exigida en los Documentos del Proceso para lo cual EL. FONDO solicita que
los certificados en los cuales el representante legal del oferente acredite la experiencia, enumere e identifique los
contratos, el correo electrénico y/o el numero de teléfono en el cual la Entidad pueda verificar la veracidad de la
experiencia, contenida en el certificado.

NOTA 3. En caso de requerirse informacién adicional importante que no pueda verificarse en el Registro Unico de
Proponentes, la entidad podra dar aplicacién al articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

NOTA 4. Las certificaciones aportadas deben contener la siguiente informacion:

® Nombre de la Entidad o persona que certifica (datos de contacto).

® Numero de contrato, en caso de ser con entidades publicas.

® Nombre del contratista.

® Objeto del contrato.

® Plazo de ejecucion del contrato.

® Valor total e¢jecutado del contrato.

® Para los contratos en asociacion especificacién del porcentaje de participacion.

NOTA 5. Si el contrato se refiere a servicios diferentes a los descritos en este documento para el presente proceso de
seleccién, se debe efectuar dentro de la certificacién una discriminacién por cada uno de los servicios prestados y su
valor, pues para realizar la verificacién de experiencia, solo se toma el valor correspondiente a las actividades
directamente relacionadas con el objeto del proceso de seleccién que se adelanta, y este serd el que se tenga en cuenta
para efectos de establecer el valor minimo requerido expresado en S.M.M.L.V. En caso de no cumplir con los
requerimientos o no realizarse la discriminacién de los suministros o servicios objeto de esta seleccion y su valor, esta
certificacién no sera tenida en cuenta para establecer la experiencia minima requerida.

NOTA 6: El FDLAN se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que considere
convenientes, relacionadas con la acreditacién de la experiencia. Sin embargo, en el caso de que un proponente o
cualquier otro interesado cuestionen la veracidad o legalidad de los documentos presentados por otro proponente,
debera remitirse a las autoridades judiciales para que estas se pronuncien al respecto, habida consideracién que esta
entidad carece de competencia para pronunciarse y decidir sobre el asunto.

NOTA 7: La Entidad no acepta que cada renovacién automatica de un contrato se cuente como un nuevo contrato, en
raz6n que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogarlo o adicionatlo no significa que se celebre un nuevo negocio
contractual. De esta forma su cumplimiento se verifica desde el inicio hasta la culminacién de este, entendiendo que ha
finalizado cuando ha terminado su ultima renovacion.
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NOTA 8: Silos documentos presentados por el proponente no precisan el nimero de SMMLYV, la entidad los calculari,
utilizando el valor del salatio para la época de la firma del contrato que se esté relacionando, proyectado a valor presente.
El valor de los salarios minimos mensuales legales vigentes que se tendran en cuenta sera el valor del salario para la
época de la firma del contrato, actualizado a valor presente.

Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion fue cedido o recibido en cesion, la certificacién debera
especificar la fecha de la cesion e indicar lo ejecutado por el cedente o el cesionario. En dicho caso y para efectos de su
verificacion y valoracion, la Entidad tendra en cuenta la experiencia acreditada por el proponente de acuerdo con su
calidad de cedente o cesionario, segin sea el caso, conforme a las reglas del pliego.

Los documentos solicitados pueden complementarse con los respectivos contratos, no obstante, lo anterior, no sera de
recibo para
efectos de la verificacién los casos en que dnicamente se aporte el contrato.

Del mismo modo, en caso de no contar con la informacién suficiente en las certificaciones o actas de liquidacién o
actas de recibo definitivo o a satisfaccién, o de terminacion, la Entidad se reserva el derecho de solicitar copia del
respectivo contrato.

Las certificaciones, actas de liquidacién o actas de recibo definitivo o a satisfaccién, o de terminacién, deben ser
expedidas/suscritas por el contratante.

Silainformacién contenida en los documentos aportados no es suficiente en relacién con los numerales antes indicados,
pueden complementarse con los respectivos contratos, que permita corroborar la informacion de las certificaciones y
la experiencia requerida. En todo caso, el oferente deberd adjuntar obligatoriamente la certificacién, o acta de
liquidacién, o acta de terminacion, segin aplique al tipo de contrato aportado para acreditar la experiencia requerida.
Proponentes obligados a estar inscritos en el RUP.

Los proponentes obligados a tener RUP segun la reglamentacién vigente, deberan acreditar su experiencia en el Registro

Unico de Proponentes. En consecuencia, para verificar la experiencia deberan diligenciar “FORMATO.
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no satisfaga el porcentaje
minimo a certificar establecido, se calificara la propuesta como NO HABILILITADO.

NOTA 1: Los oferentes no podran acreditar experiencia con contratos en ejecucién, ni con auto certificaciones.

NOTA 2: Para efectos de la acreditacién de la experiencia del proponente, NO se aceptardn contratos ni auto
certificaciones.

NOTA 3: De acuerdo con lo indicado en el paragrato 5° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el
articulo 5° de la Ley 1882 de 2015 “(...) En los procesos de contratacion, las entidades estatales deberdn aceptar la experiencia adguirida
por los proponentes a través de la ejecucion de contratos con particnlares”.

Proponentes no obligados para tener RUP.

Se exceptuan de la aplicacion de las normas del RUP las proponentes personas extranjeras sin domicilio en Colombia y
las demas que estan exceptuadas expresamente en la ley.
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Los proponentes que no estén obligados a estar inscritos en el RUP certificaran su experiencia con la ejecucion del
nimero maximo de contratos que se ha establecido en parrafos precedentes.

Estos contratos deberan estar terminados o liquidados, lo cual se verificard por medio de los documentos soporte
correspondiente, tal y como se indica mas adelante.

Los proponentes no obligados para estar inscritos en el RUP certificardn su experiencia directamente con los
documentos soporte sefialado a continuacién:

e Certificado de cada uno de los contratos relacionados y ejecutados suscritos por el representante legal
de la empresa o entidad compradora.

e Copia del acta de recibo final o terminacién o acta de liquidacién del contrato o del documento
equivalente que haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato.

Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse sin que sea necesaria su legalizacién.
Para firmar el contrato, el proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el
extranjero, legalizados de acuerdo con la normatividad vigente a la firma del contrato.

En todo caso, aunque el proponente no obligado a estar inscrito en el RUP aporte una certificacién para acreditar la
experiencia, la Alcaldia Local de Antonio Narifio se reserva el derecho de solicitar otro documento adicional o hacer las
verificaciones correspondientes directamente, sobre la informacién relacionada.

NOTA 2: Las medidas de fomento previstas en el presente articulo seran compatibles con otros criterios diferenciales
o de preferencia establecidos en el ordenamiento juridico, tales como las aplicables a MiPymes o a las empresas y
emprendimientos de mujeres.

20.3.2. CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente debera acreditar mediante el diligenciamiento FORMATO ACEPTACION ESPECIFICACIONES
TECNICAS firmado por la persona natural o representante legal de la persona juridica proponente, el cumplimiento
de las condiciones técnicas aplicables al presente proceso de seleccion y establecidas en el presente estudio previos.

El formato debera estar firmado por el proponente persona natural o por el representante legal de la persona juridica,
segun corresponda, de acuerdo con las siguientes reglas:

e i presenta oferta para la Linea 1, deberd aportar el Formato de Aceptacion de Especificaciones Técnicas de
la Linea 1.

e Sipresenta oferta para la Linea 2, debera aportar el Formato de Aceptacién de Especificaciones Técnicas de
la Linea 2.

e i presenta oferta para ambas lineas, debera aportar debidamente diligenciado y suscrito el formato
correspondiente a cada una de ellas.

Este criterio no tiene ponderaciéon de puntaje y se trata de la verificaciéon que hace el Fondo de Desarrollo Local de
Antonio Narifio, con el fin de determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos establecidos en el pliego de
condiciones y para determinar si tiene la experiencia técnica para contratar.
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El Proponente respectivo debera cumplir con todas y cada una de las especificaciones técnicas minimas contempladas
en el anexo técnico, el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones.

CERTIFICACION DE FABRICANTE (Aplicable exclusivamente a la linea 1)

El proponente que presente oferta para la linea 1 debera ser distribuidor autorizado en Colombia de los sistemas de
camaras de videovigilancia ofertados y contar con la capacidad técnica para su instalacién, configuracién, mantenimiento
y soporte técnico. Para acreditarlo, debera presentar un documento expedido por el fabricante.

Asimismo, debera presentar una certificaciéon emitida por el fabricante que garantice el suministro de repuestos para el
sistema de camaras durante un perfodo minimo de tres (3) afios, contados a partir de la entrega y recibo a satisfaccién
de los equipos objeto de la contratacion.

Nota 1: Las certificaciones deberan estar vigentes, dirigidas a la Alcaldia Local de Antonio Narifio, indicar el nimero
del proceso de contratacién y haber sido expedidas con anterioridad a la fecha de cierre del proceso.

Nota 1: Estos requisitos son exigibles unicamente a los proponentes que presenten oferta para la linea 1, incluso
cuando participen en ambas lineas. No seran exigibles a quienes presenten oferta exclusivamente para la linea 2.

20.3.3. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES:

El proponente debera cumplir con las Buenas Practicas y la normatividad ambiental, para la mejora continua en sus
procesos para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y del medio
ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestién publica.

La Politica Ambiental Operativa de La Alcaldia Local de Antonio Narifio, forma parte de la Politica del Sistema
Integrado de Gestion de la Entidad y esta orientada por la Norma ISO 14001 de 2015 y da cumplimiento GCO-GCI-
IN001 Guia de contratacién sostenible y por lo cual el oferente debe cumplir con lo estipulado en la ficha No.26
Criterios sostenibles para incluir en otros procesos de manera voluntaria, la cual pueden ser consultadas en el siguiente
link http://gaia.gobiernobogota.gov.co/sites/default/files/sig/instructivo/ficha 26 v4.pdf

En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional de Gestion
Ambiental —-PIGA-, que se concreta a través de los Programas de Gestién en Residuos, Agua, Energfa, Condiciones
Internas, Buenas Practicas y Gestién Contractual. Dichos Programas estan sujetos al mejoramiento continuo, por parte
de la Entidad, para el beneficio general.

El proponente debera diligenciar y presentar el Formato de Buenas Practicas Ambientales de la linea 1 y/o de
la linea 2, emitido por la Entidad, segun la linea o las lineas a las que presente oferta. En caso de participar en
ambas lineas, debera presentar un formato independiente por cada una, debidamente diligenciado conforme
a las actividades y obligaciones correspondientes

20.3.4. ANALISIS DE IMPACTOS AMBIENTALES
En aplicaciéon de los articulos 5y 7 del Decreto 0997 de 2026, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio FDLAN

realiz6 el analisis de los impactos ambientales directos e indirectos asociados al objeto contractual, bajo un enfoque
diferencial y proporcional, de acuerdo con los componentes tangibles e intangibles de las dos lineas del proceso.
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a) Componente intangible: servicios pedagdgicos, comunitarios y de formacion en convivencia Lineas 1y 2

Las actividades pedagogicas, talleres, jornadas de sensibilizacion y acciones de trabajo de campo con organizaciones
comunitarias y frentes de seguridad generan impactos ambientales indirectos relacionados principalmente con el
consumo de energia en los espacios utilizados, el funcionamiento de equipos tecnolégicos y de proyeccion, el consumo
de agua, la utilizacion de materiales durante las jornadas y los desplazamientos del equipo profesional y de los
participantes.

Para controlar estos impactos, la ejecucion debera priorizar el uso eficiente de espacios institucionales o comunitarios
existentes, la utilizacién racional de agua y energfa, la reduccion de materiales impresos, el aprovechamiento de medios
digitales y la programacion coordinada de las actividades y desplazamientos territoriales.

b) Componente tangible: suministro de tecnologfa, herramientas de seguridad e insumos logisticos y pedagogicos

Frente a este componente, el FDLAN incorporard medidas relacionadas con el uso eficiente de los recursos, la
prevencién y reduccién de residuos, el aprovechamiento de materiales y la gestién integral de los residuos generados,
de conformidad con el articulo 5 y el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 9 del Decreto 0997 de 2026.

Para la Linea 1 el contratista debera suministrar e instalar los equipos de videovigilancia, incluyendo camaras Bullet y
PTZ, NVR o DVR, monitores y demas componentes, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas.
Igualmente, deberd garantizar la adecuada gestién de los empaques, residuos de instalacién, cableado, baterias, partes
sustituidas, equipos obsoletos y demds residuos de aparatos eléctricos y electronicos RAEE que se generen durante la
ejecucion del contrato.

Cuando se produzcan residuos sujetos a manejo especial, el contratista deberd entregarlos a gestores autorizados

) y
presentar a la supervision los certificados, actas o constancias que acrediten su recoleccidn, transporte,
aprovechamiento, tratamiento o disposicion final, segin corresponda.

Para la Linea 2, el contratista deberd controlar el consumo de papel y materiales divulgativos, evitar impresiones
innecesarias, utilizar racionalmente los elementos entregados y gestionar adecuadamente los empaques y residuos
generados durante las jornadas, talleres y actividades comunitarias.

De manera transversal, el contratista deberd implementar protocolos de separacién en la fuente para papel, cartén,
plastico, envases, residuos organicos y demas residuos generados durante la ejecucién. También debera mantener los
espacios utilizados en condiciones adecuadas de orden y limpieza y entregar los residuos a los sistemas de recoleccién
o gestores que resulten aplicables.

) Aplicacién proporcional de los criterios ambientales

Los criterios ambientales definidos para el presente proceso se encuentran directamente relacionados con las actividades
de suministro, transporte, instalacién, operacion, mantenimiento y disposicion de los equipos, insumos y materiales
requeridos.

Su aplicacién debera realizarse de manera objetiva, proporcional y verificable, sin establecer exigencias ajenas al objeto
contractual ni condiciones que restrinjan injustificadamente la participacion de los oferentes. Las obligaciones
ambientales deberan quedar incorporadas expresamente en el anexo técnico, el contrato y los demas documentos del
proceso, seflalando los documentos y evidencias con los cuales se verificara su cumplimiento.
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Como resultado del andlisis efectuado, el FDLAN concluye que la ejecucion del contrato puede generar impactos
ambientales asociados principalmente al consumo de energfa, la utilizacién de materiales, la generacion de empaques,
residuos ordinatios, cableado, batetias, componentes tecnoldgicos sustituidos y residuos de aparatos eléctricos y
electrénicos RAEE

En consecuencia, se requiere establecer obligaciones contractuales especificas para prevenir, controlar y gestionar estos
impactos durante todas las etapas de ejecucién. Estas obligaciones comprenden el uso racional de agua, energfa y
materiales; la reduccion y separacion de residuos; el manejo adecuado de empaques; y la entrega de los RAEE y demas
residuos especiales a gestores autorizados cuando corresponda.

El contratista deberda cumplir obligatoriamente con la Ficha No. 26 Criterios sostenibles de Buenas Practicas
Ambientales y con los demds lineamientos ambientales establecidos por el FDLAN. Para acreditar su cumplimiento
debera presentar a la supervisién los informes, registros fotograficos, actas, certificados de gestién de residuos,
constancias de entrega a gestores autorizados y demads soportes que sean requeridos.

La supervision verificara el cumplimiento de estas obligaciones durante la ejecucién del contrato. El incumplimiento de
la Ficha No. 26 de Buenas Practicas Ambientales o de las obligaciones ambientales incorporadas en los documentos del
proceso podra dar lugar a requerimientos, acciones correctivas y a la aplicaciéon de las medidas contractuales
correspondientes.

Nota: Los criterios y obligaciones ambientales descritos en este apartado no constituyen requisitos habilitantes ni seran
objeto de verificacién para la habilitacién de las ofertas. Su cumplimiento serda obligatorio durante la ejecucion del
contrato y sera verificado por la supervision, de acuerdo con las actividades de la linea adjudicada, mediante la revision
de los informes, registros, certificados y demds soportes establecidos en los documentos contractuales.

a) Informacion de multas, sanciones, inhabilidades y actividad contractual — articulo 3 del Decreto 997
de 2026

El articulo 3 del Decreto 997 de 2026 modifico el articulo 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015, relativo a la
informacién de multas, sanciones, inhabilidades y actividad contractual. La disposicién establece que las Entidades
Estatales deben remitir mensualmente a las camaras de comercio de su domicilio copia de los actos administrativos en
firme mediante los cuales hayan impuesto multas y sanciones, las inhabilidades resultantes de los contratos que hayan
suscrito y la informacién correspondiente a los Procesos de Contratacion, en los términos del articulo 6 de la Ley 1150

de 2007.

La disposicién establece, igualmente, que el registro de las sanciones e inhabilidades debe permanecer en el certificado
del Registro Unico de Proponentes —RUP— durante el término de la sancién o de la inhabilidad y que la informacién
relativa a las multas permanecera durante un (1) aflo contado a partir de su publicaciéon. Para el registro de esta
informacion, las camaras de comercio deberan disponer de mecanismos de interoperabilidad con el Sistema Electrénico
para la Contratacion Pablica ~-SECOP-.

Adicionalmente, el paragrafo incorporado al articulo 2.2.1.1.1.5.7 regula el reporte de las inhabilidades previstas en los
numerales 3 y 6 del articulo 58 de la Ley 80 de 1993. En estos eventos, cuando mediante sentencia ejecutoriada se
declare la responsabilidad civil de un particular o de una persona juridica por hechos u omisiones imputables
relacionados con su actuacion contractual frente a una Entidad Estatal, esta debera remitir a la camara de comercio
correspondiente copia de la sentencia y la constancia de su ejecutoria y firmeza para su incorporacioén en el RUP de
quienes se encuentren inscritos. Asimismo, se establece la permanencia de esta informacion durante el término legal de
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la inhabilidad y su actualizacién cuando una decision judicial posterior modifique, revoque o deje sin efectos la
providencia que le dio origen.

De igual manera, el articulo 3 del Decreto 997 de 2026 no incorpora una nueva causal de inhabilidad o incompatibilidad,
sino que modifica las reglas relativas al reporte, registro, permanencia y actualizacién de la informacién correspondiente
a multas, sanciones e inhabilidades, con el propésito de fortalecer su disponibilidad y trazabilidad dentro del Sistema de
Compras y Contratacion Publica.

Por consiguiente, atendiendo las particularidades del presente proceso, la incidencia del articulo 3 se circunscribe al
régimen de informacion, publicidad y reporte de multas, sanciones, inhabilidades y actividad contractual aplicable a las
Entidades Estatales, sin que de su contenido se derive la imposicion de requisitos habilitantes adicionales para la
celebracién del contrato.

b) Verificacion de listas internacionales — articulo 11 del Decreto 997 de 2026

El articulo 11 del Decreto 997 de 2026 adicioné el articulo 2.2.1.1.2.2.10 al Decreto 1082 de 2015, estableciendo que
las Entidades Estatales, para efectos de verificar la configuracion de la inhabilidad prevista en el literal j) del numeral 1
del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, deben consultar las listas internacionales vinculantes, restrictivas, de inhabilitacién
o sancion de los organismos multilaterales de los cuales Colombia sea miembro, en cuanto resulten aplicables, asi como
aquellas relacionadas con la comisién de practicas prohibidas reconocidas por los instrumentos internacionales
anticorrupcién de los que el Estado colombiano sea parte.

La disposiciéon establece, igualmente, que las Entidades Estatales deben dejar constancia de las consultas realizadas en
los Documentos del Proceso y garantizar la proteccion efectiva del derecho al habeas data, conforme con la normativa
vigente. Asimismo, precisa que la existencia de informacién en las fuentes objeto de consulta no determina, por si
misma, la configuracién de una inhabilidad, correspondiendo a la Entidad verificar, frente al caso concreto, la
concurrencia de los presupuestos establecidos en el ordenamiento juridico colombiano.

Atendiendo la entrada en vigencia de esta disposicion y las caracteristicas del presente proceso, el Fondo de desarrollo
Local de Antonio Narifio, efectuara la verificacién de todos los oferentes, en su condicién de persona juridica y
representacion legal.

c) Banco Mundial — Lista de Empresas y Particulares Inhabilitados

En cumplimiento del analisis previsto en el articulo 2.2.1.1.2.2.10 del Decreto 1082 de 2015, se consulté la Lista de
Empresas y Particulares Inhabilitados del Banco Mundial (World Bank Listing of Ineligible Firms and Individuals), en
cuanto constituye una fuente de informacién sobre firmas y personas declaradas inelegibles dentro del sistema de
sanciones de dicho organismo multilateral.

d) Proteccion del derecho al habeas data

En observancia de la obligacion expresamente prevista en el articulo 2.2.1.1.2.2.10 del Decreto 1082 de 2015, la consulta
se efectud bajo criterios de finalidad, necesidad y pertinencia, delimitando la verificacién a la persona juridica con la cual
se proyecta celebrar el convenio interadministrativo y empleando tunicamente los datos requeridos para su
individualizacién, correspondientes a su razon social y NIT, segtn las posibilidades técnicas de cada fuente.

La informacién obtenida se utiliza exclusivamente para la finalidad de verificar la eventual existencia de registros que

puedan resultar jurfidicamente relevantes frente a la causal de inhabilidad objeto de la disposiciéon. Por esta razoén, la
constancia incorporada en los Documentos del Proceso se limita a identificar la fuente consultada, la persona juridica
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objeto de verificacion, el criterio empleado, la fecha y el resultado de la consulta, sin incorporar o reproducir informacién
personal de terceros que no resulte necesaria para acreditar el cumplimiento del deber legal de verificacion.

De esta manera, la SDIS armoniza el deber de consulta establecido por el articulo 11 del Decreto 997 de 2026 con la
proteccién efectiva del derecho al habeas data exigida por la misma disposicién, limitando el tratamiento y conservacion
de informacion a aquella estrictamente relacionada con la finalidad de la actuacién contractual.

20.4. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

Linea 1. Fortalecimiento de organizaciones comunitarias

CRITERIOS DE SELECCION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 60
FACTORES TECNICOS Y DE CALIDAD 295
FACTOR PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10
FACTOR APOYO A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE |,
MUJERES :
FACTOR APOYO MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25
TOTAL PUNTAJE 100

NOTA 1: El proponente se hace responsable por los documentos aportados con los que pretenda acreditar los
requisitos para la obtencién de puntaje, toda vez que para que este sea asignado, los documentos deben cumplir con la
totalidad de las exigencias de los estudios previos y del pliego de condiciones.

NOTA 2: Los criterios ponderables no son susceptibles de subsanacion; por tanto, el proponente debera aportar los

formatos establecidos para la obtencion del puntaje, si esto no ocurre NO se otorgara el puntaje establecido y NO seran
objeto de requerimiento por la Entidad.

Linea 2. Formacion para la convivencia ciudadana

CRITERIOS DE SELECCION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO 60
FACTORES TECNICOS Y DE CALIDAD 29,5
FACTOR PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL. 10
FACTOR APOYO A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE |,
MUJERES ’
FACTOR APOYO MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25
TOTAL PUNTAJE 100

NOTA 1: El proponente se hace responsable por los documentos aportados con los que pretenda acreditar los
requisitos para la obtencion de puntaje, toda vez que para que este sea asignado, los documentos deben cumplir con la
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totalidad de las exigencias de los estudios previos y del pliego de condiciones.

NOTA 2: Los criterios ponderables no son susceptibles de subsanacion; por tanto, el proponente debera aportar los
formatos establecidos para la obtencién del puntaje, si esto no ocurre NO se otorgara el puntaje establecido y NO seran
objeto de requerimiento por la Entidad.

5.2.2. FACTOR ECONOMICO - (MAXIMO 60 PUNTOS)

El oferente debera discriminar en su oferta en el formulario de SECOP 1I el valor base del servicio. La propuesta
econdmica serd presentada por el proponente en moneda nacional colombiana, los precios deben contener el IVA, con
los valores expresados en pesos (sin centavos).

El procedimiento empleado en el analisis de las propuestas, asi como los factores especificos incluidos en la evaluacion,
seran los establecidos en este documento.

Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de la propuesta correra a su
cargo. Sial evaluar la propuesta se encuentra errores o la omisién de los {tems seran causal de rechazo por inconsistencias
en la propuesta econémica.
El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios y global no podra ser mayor al 100% del respectivo Valor
Oficial sea por precios unitarios o por el valor total establecido por la entidad. En caso de que esto ocutrra, serd causal
de rechazo de la propuesta

El valor total de la propuesta debe cumplir todos los costos y gastos inclusive los imprevistos, gastos de administracién
y utilidades del contratista que garanticen la correcta prestacion del servicio, para lo cual los proponentes deberan tener
en cuenta que el contrato resultado con los valores ofrecidos incluye el IVA y demas impuestos o gravimenes que
establece la Ley 1819 de 2016 y el Estatuto Tributario o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan
y demas disposiciones legales vigentes en materia contractual y tributaria.

e El proponente debera cotizar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requisitos
técnicos, para poder ser tenida en cuenta. No se aceptaran ofertas parciales y sera causal de rechazo.

e La oferta econdémica se presentara en el cuestionario publicado en la plataforma de SECOP 1L

5.2.3. CORRECIONES ARITMETICAS

En cumplimiento de la doctrina y la jurisprudencia nacionales, que han sido reiterativas en sefialar que asiste a las
entidades estatales la correccion aritmética de las propuestas, con la doble connotacién como deber y prerrogativa, el
Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio aplicara, a aquellos casos en los que se presenten errores en las
propuestas, o los ofrecimientos de los oferentes, que pese a cumplir con los requisitos del precio (ser ofrecido en dinero,
ser cierto e incondicionado y ser real e intangible), deban ser ajustados desde la pura y simple matematica para lograr la
evaluacién integral y correcta de las ofertas; siempre y cuando dichos errores o ajustes no sean de caracter sustancial.

En tal sentido y siguiendo los estrictos lineamientos jurisprudenciales, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio
efectuara la correccién aritmética de las propuestas, con el fin de lograr una evaluaciéon objetiva de las mismas, en un
plano de igualdad entre los proponentes y en pro de escoger la oferta mas favorable en los términos del proceso
licitatorio adelantado, cuando advierta defectos en las propuestas que no tengan un caricter sustantivo, y que no
modifiquen la base o parametro a evaluar y se limitara a efectuar ajustes propios del ejercicio aritmético, sin que haya
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variacién, modificacién ni mejora de la oferta.

5.2.4. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente
durante el Estudio del Sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de
2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la “Guia para el Manejo de ofertas artificialmente bajas en
procesos de Contrataciéon” de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico

5.2.5. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA.

Una (1) sola propuesta habilitada: En el evento en que haya solamente UNA (1) propuesta HABILI- TADA a partir de
la aplicacion y/o evaluacién de los criterios habilitantes, se verificara el cumplimiento de las condiciones establecidas en
este documento y, si cumple con ellas, se le asignara el maximo puntaje estipulado.

Dos (2) o mas propuestas habilitadas: Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos decimales de la
(TRM) Tasa de cambio Representativa del Mercado (certificada por el Banco de la Republica) que rija el segundo (2)
dia habil siguiente a la fecha de cierre del proceso, indicada en el cronograma del presente proceso.

o Media aritmética
e Media aritmética alta

e Media geométrica con el valor del presupuesto oficial
Como se mencioné anteriormente, La Alcaldia Local de Antonio Narifio para determinar el método de evaluacién
tomara los primeros dos digitos decimales de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) que rija para el segundo dia
habil siguiente al cierre del proceso de seleccion indicado en el cronograma del proceso.

Nota 1: El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio NO reconoce los sabados como dias HABILES.

Se seleccionara el método de acuerdo con los rangos establecidos que se presentan a continuacién. Esta TRM se
tomara del sitio web oficial del Banco de la Republica de Colombia (http://www.ban- rep.gov.co/es/trm):

Asignaciéon de método de evaluacion segin TRM

RANGO No. METODO
De 0.00 2 0.33 1 Media aritmética
De 0.34 2 0.66 2 Media aritmética alta

Media geométrica con el presupuesto oficial o valor total

De 0.672099 X del estudio de mercado (segin aplique)

Cualquiera de los métodos se calculara conforme a las siguientes férmulas:

A. MEDIA ARITMETICA

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el SEPTIMO (7°) DECIMAL del valor obtenido como puntaje y las
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térmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas. Las propuestas que al
aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos tendran cero (0) puntos en el factor econémico.

1. Media aritmética:

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las ofertas habilitadas y la asighacién de puntos en funcion a
la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes férmulas
X= Media aritmética

n -
_ Xi
X § n
i=l
Xi = Valor de la oferta i sin decimales

n = Numero total de las ofertas habilitadas presentadas

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1— (X;(—Vi)> para valores menores o iguales a X
[Incluir el valor maximo del puntaje] x (1—2 (@)) paravalores mayoresa X

Puntajei =

Donde,

X= Media aritmética
V= Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales
i= Numero de oferta

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

2. Media aritmética alta
Consiste en determinar la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta habilitada maés alta y el promedio

aritmético de las ofertas habilitadas y la asignacién de puntos segun la proximidad de las ofertas a dicha media aritmética,
como resultado de aplicar estas férmulas.

Vmax + X
XA = >

Donde,
XA= Media aritmética alta

Vinax= Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X= Promedio aritmético de las ofertas habilitadas
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[Incluir el valor del maximo puntajelx (1 - (%)) para valores menores o iguales a XA

|XA-v;|

Puntaje i:
[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 -2 (—)) para valores mayores a XA

-
XA
Donde,

XA = Media aritmética alta
V= Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i
i = Numero de oferta

3. Media Geométrica con presupuesto oficial
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado de
veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado

de aplicar las férmulas que se indican enseguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el numero de Ofertas validas y se
incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion, tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Numero de Ofertas (n) Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv)
1-3
4-6
7-9
10- 12
13-15

()

|| 0N —

Y asf sucesivamente, por cada tres Ofertas habilitadas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente Proceso de
Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo establecido
en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

GPO — nvin PO™W % Pl X P2 X .. X Pn

Donde,

Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficinal (PO)
n = Numero de Ofertas habilitadas

PO = Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

P;= Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
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procedimiento:

/

. .. Gpo—V:
Puntaje Maximo X (1 - (L

- )) Para valores menores o iguales a Gpg
PO

Puntaje i = <

|Gpo—Vil
Gpo

Puntaje Maximo x (1 -2 ( )) Para valores mayores a Gp,

-

Donde,

Gpo= Media geométrica
V;= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de ofertas

5.2.2. FACTORES TECNICOS Y DE CALIDAD - (MAXIMO 29,5 PUNTOS LINEA 1.
FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS)

El proponente que adicionalmente a lo establecido en el anexo técnico y el estudio previo del presente proceso, ofrezca
mediante el diligenciamiento del ANEXO - FORMATO PUNTAJE FACTORES TECNICOS Y DE CALIDAD
LINEA 1 firmado por el representante legal, que ofrece sin costo adicional a los establecidos en la estructura de costos
del presente proceso, lo siguiente:

Linea 1. Fortalecimiento de organizaciones comunitarias

CRITERIO (PUNTAJE MAXIMO 29,5).

e L PUNTUACION
Soporte técnico y mantenimiento

El proponente debe presentar mediante el formato de puntaje de factores técnicos de
calidad debidamente firmado por el representante legal, este ofrecimiento sefialando que
el mismo es sin costo para la entidad, en el que se comprometa a realizar dos (2) 29,5
mantenimientos preventivos y soporte técnico posterior a la entrega durante el primer
afio para las camaras.

El proponente debe presentar mediante el formato de puntaje de factores técnicos de
calidad debidamente firmado por el representante legal, este ofrecimiento sefialando que
el mismo es sin costo para la entidad, en el que se comprometa a realizar un (1) 18
mantenimiento preventivo y soporte técnico posterior a la entrega durante el primer afio
para las cimaras.

Si el proponente no adjunta en su oferta ningun ofrecimiento, obtendra cero (0) puntos. 0

Nota 1: En caso de no diligenciar, firmar o no adjuntar el anexo FORMATO PUNTAJE FACTORES
TECNICOS Y DE CALIDAD, NO SE OTORGARA EL PUNTAJE.
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Nota 2: Tratandose de estructuras plurales (Consorcios o Uniones Temporales), la acreditacién de los factores
ponderables se realizard mediante la presentacién del formato oficial suministrado por el FDLAN, el cual debera estar
debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal del proponente plural.

5.2.3. FACTORES TECNICOS Y DE CALIDAD - (MAXIMO 29,5 PUNTOS LINEA 2. FORMACION
PARA LA CONVIVENCIA CIUDADANA)

El proponente que adicionalmente a lo establecido en el anexo técnico y el estudio previo del presente proceso, ofrezca
mediante el diligenciamiento del ANEXO - FORMATO PUNTAJE FACTORES TECNICOS Y DE CALIDAD
LINEA 2 firmado por el representante legal, que ofrece sin costo adicional a los establecidos en la estructura de costos
del presente proceso, lo siguiente:

Linea 2. Formacion para la convivencia ciudadana

CRITERIO (PUNTAJE MAXIMO 29,5). PUNTUACION
El proponente debe presentar mediante el formato de puntaje de factores técnicos de
calidad debidamente firmado por el representante legal, este ofrecimiento sefialando que
el mismo es sin costo para la entidad, en el que se comprometa a entregar 41 Guias
practicas: Material pedagogico disefiado para facilitar la comprensién y aplicacion de los
contenidos desarrollados durante las jornadas de formacién. Estas gufas deberan
contener informacién clara, didactica y de facil comprension sobre las tematicas

abordadas, incluyendo conceptos basicos, recomendaciones, ejemplos practicos, casos
de aplicacion, rutas de actuacion, actividades de reflexion y herramientas que permitan
a los participantes fortalecer sus habilidades para la gestion constructiva de la
convivencia, la resolucién pacifica de conflictos, la comunicacién asertiva, la
corresponsabilidad ciudadana y el conocimiento del Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana

29,5

Caracteristicas de las guias practicas:

Tamafio: carta (21,6 X 27,9 cm) o media carta (14 X 21,6 cm), segun aprobacién de la
supervision.

Extensiéon minima: 12 paginas (sin incluir portada y contraportada).

Impresion: policromia (full color).

Papel intetiot: bond blanco de 75 g/m? como minimo.

Portada: propalcote de 240 g/m? o superior, impresa a color.

Acabado: dos (2) grapas metalicas al caballete o encuadernacién equivalente.

El contenido debe ser aprobado por el apoyo a la supervisién asi como el disefio y
diagramacion por la oficina de prensa

El proponente debe presentar mediante el formato de puntaje de factores técnicos de
calidad debidamente firmado por el representante legal, este ofrecimiento sefialando que
el mismo es sin costo para la entidad, en el que se comprometa a entregar 21 Guias
practicas: Material pedagogico disefado para facilitar la comprension y aplicacion de los 18
contenidos desarrollados durante las jornadas de formacién. Estas gufas deberan
contener informacién clara, didactica y de facil comprensiéon sobre las tematicas
abordadas, incluyendo conceptos basicos, recomendaciones, ejemplos practicos, casos
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de aplicacion, rutas de actuacion, actividades de reflexion y herramientas que permitan
a los participantes fortalecer sus habilidades para la gestién constructiva de la
convivencia, la resolucién pacifica de conflictos, la comunicacién asertiva, la
corresponsabilidad ciudadana y el conocimiento del Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana

Caracteristicas de las gufas practicas:

Tamafio: carta (21,6 X 27,9 cm) o media carta (14 X 21,6 cm), segun aprobacién de la
supervision.

Extensién minima: 12 paginas (sin incluir portada y contraportada).

Impresion: policromia (full color).

Papel intetiot: bond blanco de 75 g/m? como minimo.

Portada: propalcote de 240 g/m? o supetior, impresa a colot.

Acabado: dos (2) grapas metdlicas al caballete o encuadernaciéon equivalente.

El contenido debe ser aprobado por el apoyo a la supervision asi como el disefio y
diagramacion por la oficina de prensa

Si el proponente no adjunta en su oferta ningtin ofrecimiento, obtendra cero (0) puntos. 0

Nota 1: En caso de no diligenciar, firmar o no adjuntar el anexo FORMATO PUNTAJE FACTORES
TECNICOS Y DE CALIDAD, NO SE OTORGARA EL PUNTAJE.

Nota 2: Tratandose de estructuras plurales (Consorcios o Uniones Temporales), la acreditacion de los factores
ponderables se realizard mediante la presentacién del formato oficial suministrado por el FDLAN, el cual debera estar
debidamente diligenciado y suscrito por el representante legal del proponente plural.

5.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - (MAXIMO 10 PUNTOS)

De acuerdo con la ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria Nacional a través de la contratacién
publica” y el Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en
relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio
Narifio, definird las siguientes condiciones:

Definicién de servicios nacionales segun el Decreto 680 de 2021 en su articulo: 2.2.1.1.1.3.1:

"Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un setvicio es colombiano si ademas de ser
prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacién
del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segin

corresponda”.

La Entidad se permite precisar que el propésito de la presente ponderacion es la de promover bienes y servicios de
origen nacional, por tanto, dentro de este tipo de fomentos se incluira una puntuacién que promueva:

a) La promocion de bienes y servicios nacionales maximo 10 puntos

b) La promocién de la incorporacién de componente nacional en bienes y servicios extranjeros, maximo 5 puntos
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En este sentido, para la promocion de bienes y servicios nacionales se otorgara un maximo de diez (10) puntos a aquellos
bienes y servicios nacionales prestados por personas naturales colombianas o extranjeras residentes en Colombia o por
personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana o por proponentes con trato nacional.

Un mismo bien o servicio no puede aplicar a los dos puntajes pues un bien no puede ser nacional y extranjero al mismo
tiempo.

Sila oferta es presentada por un oferente plural ya sea Unién Temporal o Consorcio, el formato debera ser diligenciado
por el oferente plural.

PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL:

El servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia

>
pot una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado
por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular todo el personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera
singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral para lo cual deberan diligenciar la opcién o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais.

Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcién 2 del Formato APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. En el caso que no se
escoja la opcién 2, la Entidad evaluard la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje no habra bienes
nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacién de servicios colombianos, de al menos el cien por ciento (100%), sin petjuicio de incluir uno supetior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademias de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, trataindose de
Proponentes Plurales, su composicion deberd estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que

dependeri la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen
que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No. Composicion del Proponente Plural regla de origen aplicable puntaje aplicable
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No. | Composicion del Regla de origen Puntaje aplicable
Proponente Plural aplicable

;2 Unicamente Decreto 1082 de Promocién de
integrantes 2015 Servicios Nacionales
colombianos o con Trato Nacional

(4.3.1)

No. | Composicion del Regla de origen Puntaje aplicable
Proponente Plural | aplicable

2. Colombianos en Decreto 1082 de Promocién de
asocio con 2015 Servicios Nacionales
extranjeros con o con Trato Nacional
trato nacional (4.3.1)

3. Unicamente La regla de origen del | Promocién de
integrado por pais con el que se Servicios Nacionales
extranjeros con tenga acuerdo o con Trato Nacional
trato nacional comercial o la del (4.3.1)

Decreto 1082 de
2015. Siel
Proponente Plural no
especifica a cual
regla se acoge, se
aplicara la del
Decreto 1082 de
2015.

4. Proponente plural No aplica la regla de Incorporacién de
en el que al origen del Decreto componente nacional
menos uno de los 1082 de 2015, ni la en servicios
integrantes es de los paises de extranjeros (4.3.2)
extranjero sin trato | origen.
nacional.

5.2.5. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL:

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “formato - APOYO A
LA INDUSTRIA NACIONAL?” y, ademas, aportar alguno de los siguientes documentos, segin corresponda:

A.
B.

C.

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar “formato - APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL?”, en la opcién 2 o 3 segun corresponda.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 o 3 obtenga el puntaje por Trato
Nacional, deberd acreditar que los servicios son originarios de:

a. los Estados mencionados en la secciéon de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion;

b. los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado
que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o

c. los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacién y/o documentacion que sea requetida.

NOTAS:

Pagina 68 de 100



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Local de Antonio Narifio

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el “formato - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL”. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales
o Trato Nacional.

5.2.6. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan
a incorporar a la ejecucién del contrato mas del sesenta por ciento (60 %) del personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
demostrar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido,
para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el “formato - APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL?”, opcién 4, en el cual
manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporard en la ejecucién del contrato mas del sesenta por ciento (60
%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad tnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporaciéon de componente nacional cuando el
Proponente no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La opcién 4 solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, diligencie la opcién
de servicios nacionales o con trato nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por este factor.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

Para el cumplimiento de este requisito calificable el proponente debera diligenciar el FORMATO PUNTAJE APOYO
A LA INDUSTRIA NACIONAL.

Nota: En términos de la Decreto 680 del 2021 y en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.9 se aclara que la totalidad de
bienes y servicios a adquirir por la entidad a través de la ejecucion del presente contrato son ofertables en el territorio

colombiano.

Nota: En caso de no diligenciar, firmar o no adjuntar el FORMATO PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONAL., NO SE OTORGARA EL PUNTAJE.

5.2.4. INCENTIVO EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES - (MAXIMO 0.25 PUNTO).
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en el sistema de compras publicas.

Se asignara el puntaje asignado a este criterio, inicamente a aquellos oferentes que acrediten alguna de las siguientes

condiciones:
No. | CONDICION MEDIO DE PRUEBA
, . Esta circunstancia se acreditara mediante
Cuando mas del 50 % de las acciones, partes . . .
. i Y, certificacién expedida por el representante legal y el
de interés o cuotas de participaciéon de la . ;
L revisor fiscal del proponente, cuando exista de
persona juridica (proponente) pertenezcan a .
1 . . acuerdo con los requerimientos de ley, o el
mujeres y los derechos de propiedad hayan R
. . ~ | contador, donde conste la distribuciéon de los
pertenecido a estas durante el uUltimo afio . .
. . . derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
antetior al cierre del Proceso de Seleccion. . . L
mujeres han mantenido su participacion.
Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacién expedida por el representante legal y el
Al menos el 50 % de los empleos directivos de | revisor fiscal del proponente, cuando exista de
la persona juridica los ejerzan mujeres y hayan | acuerdo con los requerimientos de ley, o el
estado vinculadas laboralmente a la empresa | contador, donde se sefiale de manera detallada todas
durante al menos el dltimo afio anterior al cierre | las personas que conforman los cargos de nivel
del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u | directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
otro del mismo nivel. tiempo de vinculacion.

5 (Se entenderd como empleos directivos los | La certificacién debera relacionar el nombre
relativos a la direccién de areas misionales de la | completo y el nimero de documento de identidad
empresa y a la toma de decisiones a nivel | de cada una de las personas que conforman el nivel
estratégico). En este sentido, serdn cargos de | directivo del proponente.
nivel directivo los que en la organizaciéon de la
empresa estén en un nivel de mando o los que | Ademas, se debera allegar como soportte, copia de
por su jerarquia desempefien cargos destinados | los respectivos documentos de identidad, copia de
a cumplir funciones orientadas a representar al | los contratos de trabajo o certificacién laboral con
empleador). las funciones, asi como el certificado de aportes a

seguridad social del dltimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.
Cuando la persona natural sea una mujer y . . o . .
- . . g Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
haya ejercido actividades comerciales a través de | . . . gy
.. ) cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
3 un establecimiento de comercio durante al . . . .
1. ~ . . pasaporte, asi como la copia del registro mercantil
menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre | *.
. vigente.
del proceso de seleccion.
. . Esta circunstancia se acreditarda mediante
Para las asociaciones y cooperativas, cuando . iy .
. . . 0 certificacién expedida por el representante legal y el
mas del cincuenta por ciento (50%) de los . .
. . J. 7 7| revisor fiscal del proponente, cuando exista de
asociados sean mujeres y la participacion .

4 . acuerdo con los requerimientos de ley, o el
haya correspondido a estas durante al menos el R
I N . . contador, donde conste la distribucién de los
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del . . .

. asociados y el tiempo en el que las mujeres han
Proceso de Seleccion. . RN
mantenido su participacién.
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Cuadro 10. INCENTIVO EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES

Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos uno de
sus integrantes debera acreditar que (i) es una empresa de mujeres, segin alguna de las condiciones antes descritas y
que, (ii) tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asociativa.

A efectos de certificar el cumplimiento de este factor ponderable, el proponente debera allegar el FORMATO
PUNTAJE APOYO EMPRESA MUJERES ademis de los documentos exigidos por el Decreto 1860 de 2021, para
certificar la condicién que aplique, para asi otorgar los 0.25 puntos.

Nota: En caso de no diligenciar, firmar el Anexo o no adjuntar la totalidad de documentos para la verificacion
del cumplimiento de este requisito, NO SE OTORGARA EL PUNTAJE.

5.2.5. INCENTIVO PARA MIPYMES - (MAXIMO 0.25 PUNTO).

La Entidad asignara un puntaje maximo de hasta cero puntos veinticinco (0,25) al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién y certificacién expedida por parte del Representante
Legal y/o revisor fiscal (si aplica), en la cual acredite el tamafio de la empresa, a través del formato para tal fin.

Para la obtencion del puntaje serd requisito la presentacion de los dos documentos. Si el Proponente debi6 subsanar la
entrega del RUP, éste serd valido en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para acreditar la experiencia solicitada y los indices de la capacidad financiera y organizacional. Sin embargo,
el certificado no se tendrd en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Trataindose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad
de Mipyme y tiene una participacién igual o supetior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unién temporal.
En caso de que dos o mas de los integrantes del Proponente Plural cumplan la anterior condicién y acrediten distintos
rangos de tamafio empresarial previstos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, el otorgamiento de puntaje
se realizard dependiendo de aquel integrante del Proponente Plural que acredite el tamafio empresarial que otorgue
mayor puntaje en los términos de este numeral. [A modo de ejemplo, si uno de los integrantes del Proponente Plural
acredita la condicién de Mediana Empresa y otro la condicién de Microempresa, el otorgamiento de puntaje sera de
cero puntos veinticinco (0.25) puntos]. EN TODO CASO CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEBERA
PRESENTAR EL CERTIFICADO DE SER MIPYME.

Las personas naturales, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificaciéon expedida por ellos
y un contador publico en la que se sefiale su condiciéon de MIPYME vy su tamafio empresarial, adjuntando copia del

registro mercantil, expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad que sea competente.

Las personas juridicas, no obligadas a tener RUP, se acreditan como MIPYME con la certificacién expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
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existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion, en la que se sefiale su condicion de MIPYME o su tamafio empresatial.

LOS PROPONENTES DEBEN TENER EN CUENTA QUE DE CONFORMIDAD CON LO
SENALADO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE SOLO SERAN CONSIDERADAS COMO MIPYMES
PARA TODOS LOS EFECTOS (CRITERIOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE DESEMPATE)
AQUELLAS EMPRESAS QUE ACREDITEN EL TAMANO EMPRESARIAL, LAS COOPERATIVAS,
LAS ASOCIACIONES MUTUALES Y DEMAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE
ENCUENTREN CATALOGADAS COMO ENTIDADES DE ECONOMIA SOLIDARIA DE ACUERDO
CON LA LEY 454 DE 1998.

ES IMPORTANTE PRECISAR QUE LAS DEMAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO NO SERAN
CONSIDERADAS MIPYMES DADO QUE LAS MISMAS NO SON EMPRESAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LO EXPRESADO POR COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

5.2.6. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO.

En caso de que al proponente o a algun integrante del Consorcio o Unién Temporal se le haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el dltimo aflo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
sin importar la cuantia, del total de puntaje obtenido, se realizara un descuento correspondiente al dos por ciento (2%).

Dicha reduccién no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de
medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan; para lo cual el proponente debera presentar CON LA OFERTA, la demanda debidamente
radicada ante la autoridad judicial correspondiente, la cual debera haberse radicado antes del cierre de
presentacion de ofertas.

NOTA: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y paragrafos, las decisiones
correspondientes a la imposicién de multas o clausulas penales deben estar en firme e inscritas en el RUP para que sean
tenidas en cuenta en el presente proceso de seleccion, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 29 y
83 de la Constitucién Politica de Colombia, siempre que las mismas se hayan impuesto y publicado después del 18 de
enero de 2022.

Con base en el resultado de lo anterior, se establecera el orden de elegibilidad aplicable al presente proceso
de seleccidn.

21. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en atencion a lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1860 de 2021, la Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas:

Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacién realizados con cargo a recursos puiblicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, as{ como los celebrados por los Procesos de Contratacién de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003,
el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto,
este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara
el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndémina estd en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente
que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
aflo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior
aun (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiatio de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relaciéon con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
propotcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina

pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, paralo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalard las personas
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vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) aflo, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificaciéon expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregara copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenetlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién
o reincorporacién. Ademds, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
jutidicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionatia o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenetlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
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de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2'y/o
el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estin obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de
la persona juridica esti constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracién. Ademds, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata
el numeral 7.1. lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decteto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
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medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresatial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador puiblico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segin corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentard el documento de
conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral § del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
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cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego
de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
susctitos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin petjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contrataciéon Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para
la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporaciéon
y/o teintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

Método aleatorio: Si una vez agotado el procedimiento seflalado en el numeral anterior persiste el empate, se realizara
un sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento:

Primera Serie: En esta primera serie, se procedera a incorporar en una balotera un nimero de balotas, identificadas
con un numero igual al nimero de proponentes que se encuentren en condicién de empatados. Se sacard una balota
por cada proponente, asignandole un nimero de mayor a menot, con el cual participard en la segunda serie.

Segunda Serie: Se procedera a incorporar en la balotera igual nimero de balotas al nimero de proponentes empatados.
El proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie sera el primero en sacar la balota con el nimero
que lo identificard en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, serd quien ocupe el primer puesto en
el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de
elegibilidad. Una vez se cuente con los proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dard por
terminado el sorteo.
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22. RECHAZO DE LA OFERTA ARTIFICTIALMENTE BAJA

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance, la Entidad estime que el valor de una oferta resulta
artificialmente bajo, podra requerir al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado.
Oidas las explicaciones, el comité evaluador recomendara al Ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la
oferta en el proceso.

Procedera la recomendacién de continuidad de la oferta en el proceso de seleccién, cuando el valor de la misma responde
a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las
obligaciones contractuales, en caso de que, se adjudique el contrato ha dicho proponente. En caso de rechazo de la
oferta, la Entidad de manera motivada podra adjudicar el contrato a quien se encuentre en segundo lugar segun
evaluacién o declarar desierto el proceso en caso de que se agote la lista de oferentes en orden de elegibilidad.

23. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Una propuesta serda admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Pliego de Condiciones.
Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos establecidos
para el cual se formula y el oferente no se halle incurso en ninguna de las causales de rechazo establecidas expresamente en

el presente Pliego de Condiciones, ni comprendida en uno de los siguientes casos:

23.1 Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién para contratar.

23.2 Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en mas de
una propuesta para el proceso de seleccion.

23.3 Quela persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacién descrita
en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

23.4 Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito habilitante o
aportandolos no lo haga de forma correcta como lo establece el pliego de condiciones.

23.5 Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, por primera vez o cuando han
cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme a mas tardar al vencimiento del término de traslado
de informe de evaluacion.

23.6 Que el Proponente no acredite la presentacién de la informacién para renovar el Registro Unico de Proponentes
(RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento,
si fuera una distinta.

23.7 Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

23.8 Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango constitucional
o0 legal o en la causal contemplada en el Pliego de Condiciones.

239 Que no se aporte la oferta econdémica.

23.10 No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.
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Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica o el de sus integrantes, tratindose de Proponentes
Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicacién exceda el Presupuesto
Oficial estimado para el Proceso de Contratacion.

Que no presente su oferta econémica en la plataforma trasnacional Secop 11 por el valor total del presupuesto
oficial, de acuerdo alas reglas del presente pliego, sera su pena de causal de rechazo.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o factores de evaluaciéon de la oferta y no estén convalidadas en la forma indicada en el Pliego de
Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del pliego de condiciones.
Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las especificaciones, el detalle,
las unidades o cantidades sefialadas en el Formato de PRESUPUESTO OFICIAL Y PRECIOS UNITARIOS
OFERTADOS, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

No oftrecer el valor de un precio unitario u ofrecetlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con respecto al valor establecido para
cada item del Presupuesto Oficial.

Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacién del Contrato.
Presentar la oferta extemporaneamente.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en
el pliego de condiciones.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el Pliego de Condiciones.

No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecucién antes del cierre, necesarios para acreditar
su capacidad residual conforme lo disponga el pliego de condiciones.

Oftrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el — Anexo Técnico.
Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos minimos;
actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales,

en condiciones diferentes alas establecidas por la Entidad en el Anexo 2— Anexo Condiciones Especificas Técnicas.

Las demas previstas en la ley.

SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO

De acuerdo con lo establecido por en el Decreto 1082 de 2015, la Secretarfa de Gobierno, ha evaluado, tipificado,
estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos previsibles involucrados en la presente contratacion.
EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (MATRIZ DE RIESGOS)
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En desarrollo de lo sefialado en la Ley 80 de 1993, articulo 25, numerales 7 y 12 - Modificado por el art. 87, Ley 1474 de
2011, con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificaciéon de
los factores de selecciéon adoptados para el proceso de seleccidon, se procede a realizar la estimacion, tipificacion y
asignacién de los riesgos previsibles involucrados en esta contratacion.

RIESGOS NO ASUMIDOS POR LAS PARTES FUERZA MAYOR: Eventos fuera del control de las pattes, que
impiden continuar con la ejecucién del contrato temporal o definitivamente. En caso de ocurrencia las obligaciones afectadas
se suspenderan hasta que se pueda reanudar el contrato o, en caso de persistir y hacer imposible su continuacién, se dara
por terminado el contrato. No habra lugar a reclamaciones, ni reconocimientos de una parte a la otra, por la imposibilidad
del cumplimiento de sus obligaciones. Los eventos temporales de fuerza mayor que causen demoras pueden resolverse
siempre que las partes acuerden quien asume los costos.

25. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

25.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente deberd tomar a su nombre y a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO
NARINO, identificado con NIT 899.999.061-9, una garantia de seriedad de la propuesta (contrato de seguro contenido
en una poliza), expedida por una Compafifa de Seguros debidamente establecida en Colombia, avalada por la
Superintendencia Financiera o una garantia bancaria conforme con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015.

Si el proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debe tomarse de conformidad con el nombre o razén social
que figura en el certificado de existencia y representacion legal de la Camara de Comercio respectiva.

La garantia de seriedad debe presentarse en original o copia legible, firmada y debe haber sido expedida con fecha
anterior o concomitante al cierre del proceso.

Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, la péliza de garantia debe ser tomada a nombre
de todos sus integrantes tal como aparecen en el documento que acredita la existencia y representacion legal de cada
uno de ellos, especificando el nimero de identificacién de cada uno y su porcentaje de participaciéon en la oferta.

Esta garantia debe ser emitida por la cuantia, vigencia y amparo de los perjuicios derivados del incumplimiento, de
acuerdo a como se seflala a continuacion:

La garantia de seriedad de la propuesta debera contener lo siguiente:

e TOMADOR: El proponente beneficiario: fondo de desarrollo local de Antonio Narifio.

e ASEGURADO: Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio.

e  VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor del valor del presupuesto oficial.
En el evento de que el valor liquidado arroje decimales, estos deberan ser redondeados al peso inmediatamente
superior.

e  VIGENCIA: Tres (03) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion y en
todo caso el proponente deberd mantenerla vigente hasta la aprobacién de las garantfas del contrato
correspondiente.

En el evento que se genere una prorroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacioén del proceso de
contratacion, la garantfa de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente
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Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Uniéon Temporal, la péliza de garantia debe ser tomada a nombre
de todos sus integrantes tal como apatecen en el documento que acredita la existencia y representacion legal de cada
uno de ellos, especificando el nimero de identificacién de cada uno y su porcentaje de participacion en la oferta.

La garantia debera sefialar de manera expresa los siguientes ampatos:

La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses. El retiro de la oferta después
de vencido el plazo fijado para la presentacién de ofertas. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del
adjudicatario. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

En el evento que se genere una prorroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacion del proceso de
contratacion, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente
sefialadas.

En caso de presentarse Garantia Bancaria, esta debera tener la siguiente leyenda. “La presente garantia serd pagada por
el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto administrativo que declare el incumplimiento del
oferente”.

Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, la garantia debe ser existencia y representacioén
legal de cada uno de ellos, especificando el numero de identificacién de cada uno y su porcentaje de participacioén en la
oferta.

En caso de presentarse Garantia Bancaria, esta deberd tener la siguiente leyenda: “La presente garantia serd pagada por el
garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto administrativo que declare el incumplimiento del oferente”.

25.2. GARANTIA UNICA DEL CONTRATO

Analizados los posibles riesgos imprevisibles de la presente contratacion, el contratista debera constituir, a favor del
Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, una garantia que ampare dichos riesgos, segun lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con costo a su cargo
deber constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO, NIT 899.9999.061 -
9, una de las siguientes garantias, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la cual serd aprobada por el Fondo, si
reunen los requisitos legales y contractuales exigidos, que ampare a favor de esta Entidad, los porcentajes y riesgos
seflalados a continuacién:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza
2. Patrimonio auténomo

3. Garantia Bancaria

La garantia constituida debera amparar:
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1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion
del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion
del contrato.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del
valor total del contrato, vigente por el periodo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas. Este
amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcién del contrato.

3. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, desde la finalizacion del servicio
prestado y un (1) afio mas.

4. Responsabilidad extracontractual: Por el valor de Doscientos (200) salarios minimos legales
mensuales vigentes, por el perfodo de ejecucion del Contrato. Este amparo debe ser constituido a
partir de la fecha de suscripcion del contrato.

Las garantias no podran ser canceladas sin la autorizacién por esctito por parte del Fondo de Desarrollo Local de
Antonio Narifio.

El contratista debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantfas o seguros a que se refiere
esta clausula.

Las garantias no podran ser canceladas sin la autorizaciéon por escrito por parte del Fondo de Desarrollo Local de
Antonio Narino.

El contratista debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantias o seguros a que se refiere
esta clausula.

Estara a cargo de EL. CONTRATISTA el pago de la prima y demds erogaciones de constitucion y mantenimiento de
las garantias mencionadas.

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL
CONTRATISTA se obliga a modificar las pélizas sefialadas en esta clausula, de acuerdo con las normas legales vigentes.

La garantia unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago de la prima ni
podra ser revocada unilateralmente.

A la entidad estatal no le serdan oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes de la
conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido
con ocasién de la contratacién del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que posea el asegurador en
contra del contratista.

- GARANTIA PARALOTE 1

Es esencial que, el CONTRATISTA presente una propuesta solida que no solo detalle las especificaciones y precios
de los bienes ofrecidos, sino que también incluya un aspecto fundamental: las garantias de fabrica y/o distribuciones
correspondientes para todos los elementos especificados en el anexo técnico. Esta exigencia asegura que los bienes
adquiridos cumplan con los estandares de calidad y funcionalidad esperados.

® Las garantfas deberin ser presentadas por el CONTRATISTA para respaldar la calidad de los bienes
suministrados. Al ofrecer garantias de fabrica y/o distribucion, el oferente asegura que los productos cumplen
con las especificaciones técnicas y estan libres de defectos de fabricaciéon durante un periodo determinado.
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Esto establecera un marco de responsabilidad que promueve el cumplimiento de los términos acordados en el
contrato.

El CONTRATISTA debera garantizar que todos los elementos ofrecidos cuenten con una duracién minima
de un (1) afio para las garantias. Este periodo es crucial, ya que permite a la entidad contratante tener la certeza
de que los productos permaneceran funcionales y en condiciones adecuadas durante el tiempo establecido. La
inclusién de un periodo de garantia adecuado es una practica comun en el ambito de las adquisiciones, ya que
minimiza el riesgo de fallas inesperadas y asegura que cualquier problema que sutja pueda ser atendido de
manera oportuna y eficiente.

Para cumplir con esta obligacién, el oferente debera incluir:

Documentacién de Garantia: Una copia de los certificados de garantia que acrediten la cobertura de fbrica
y/o distribucién para cada uno de los bienes oftrecidos. Esta documentacién debe especificar claramente la
duracién de la garantia, as{ como las condiciones bajo las cuales se aplicara.

— Descripcién de los Bienes: Una lista detallada de todos los elementos que estian siendo ofrecidos, junto
con sus especificaciones técnicas, para facilitar la verificacion de que cada producto estd cubierto por la
garantia correspondiente.

— Condiciones de la Garantia: Detalles sobre el procedimiento a seguir en caso de que se presente un
reclamo, incluyendo los tiempos de respuesta esperados y las obligaciones del oferente para reparar o
reemplazar productos defectuosos. Esto debe incluir la forma en que se manejaran las reclamaciones y los
plazos para la resolucién de problemas.

1. RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE

Ademais de proporcionar la documentacion necesaria, el oferente debera asegurarse de que:

v

v

La Calidad de los Productos: Los bienes ofrecidos cumplan con todas las normativas y estandares de calidad
aplicables. Esto implica realizar pruebas y controles de calidad que respalden las garantias ofrecidas.

Atencién a Reclamaciones: Estar preparado para responder a cualquier inquietud o reclamacion relacionada
con los bienes suministrados, lo que incluye mantener una comunicacién abierta y efectiva con la entidad
contratante para resolver cualquier problema que pueda surgir durante el periodo de garantia.

Capacitaciéon del Personal: Asegurarse de que el personal encargado de la entrega y mantenimiento de los
bienes esté debidamente capacitado en las practicas adecuadas de manejo y cuidado de los productos,
garantizando asi una atencién eficiente y efectiva a las necesidades de la entidad.

2. CAMBIO DE ELEMENTOS DEFECTUOSOS LOTE 1

Previo a la entrada de los elementos al Almacén del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio (FDLAN), se
establecerd un procedimiento meticuloso para asegurar que todos los bienes adquiridos cumplan con las especificaciones
y estandares de calidad requeridos. Este proceso es fundamental para garantizar que los recursos entregados estén en
optimas condiciones y sean aptos para su uso en el desarrollo de actividades. Es por ello que se deberan realizar los
siguientes procedimientos:

v

REUNION DE COORDINACION: Conforme al cronograma establecido, el ejecutor del contrato y el
supervisor designado para el mismo se reuniran antes de la recepcion formal de los elementos. Durante esta
reunién, se llevard a cabo una revision exhaustiva de las condiciones técnicas de cada uno de los elementos
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adquiridos, conforme a lo estipulado en el presente anexo técnico. Este paso es crucial, ya que permite detectar
de manera anticipada cualquier anomalia o deficiencia en los productos dejando constancia en acta con registro
fotografico.

INSPECCION DE ELEMENTOS: La revision incluird un examen detallado de los bienes en términos de:

Especificaciones Técnicas: Verificaciéon de que cada elemento cumpla con las caracteristicas técnicas
descritas en la propuesta presentada por el contratista. Esto incluye aspectos como dimensiones,
materiales, funcionalidad y cualquier otra especificacion relevante.

Estado Fisico: Evaluacién del estado general de los bienes, asegurandose de que no presenten dafios
visibles, signos de desgaste o defectos de fabricacion. Se prestara especial atencion a cualquier aspecto que
pueda afectar el rendimiento o la seguridad de los productos.

Documentacién de Garantia: Revisién de la documentacién que respalde las garantfas ofrecidas por el
contratista, asegurando que se encuentre en orden y que cubra todos los elementos segin lo requerido.
Acta de reunién: Si durante la inspeccién se detecta que alguno de los elementos presenta defectos o no
cumple con las especificaciones técnicas, el supervisor documentara esta situacion en el acta de reunion.
En el acta se especificaran claramente cuales elementos requieren cambios o ajustes, con el fin de que el
contratista esté debidamente informado sobre las acciones correctivas necesatias.

PLAZO PARA REALIZAR LOS CAMBIOS: El contratista tendrd un término no mayor a diez (10) dias
habiles para realizar los cambios o reemplazos de los elementos defectuosos, tal como se detalla en el acta.

Este plazo es fundamental para asegurar una respuesta ripida y eficiente, permitiendo se reciban los elementos
completos y en condiciones éptimas para su uso. El cumplimiento de este término es esencial para mantener el
cronograma del proyecto y garantizar que los jévenes de la localidad puedan beneficiarse de los recursos en el menor

tiempo posible.

26.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratacion, publicado

INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL

por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis para el presente proceso:

CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS COMERCIALES
Entidad Valor del Proceso de Contratacion Excepcion Aplicable al c mrI;::C;,SI? debi t
ACUERDO ¢Vigente? Estatal superior al umbral del Acuerdo Proceso de ° . f : Cl: d erto
COMERCIAL cubierta Comercial Contratacion por ¢ Acuerdo
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No
NO
ALTANZA DEL SI Umbral:
PACIFICO (CHILE Y Ley 1746 de ST $1.147.016.154 COP NO NO
PERU) 2014 Nivel Sub-Central: bienes y servicios
a partir de 200.000 DEG

ST

CANADA Ley 1363 de NO NO NO NO
2009
SI Ur?b?al'
CHILE Lcy21010889 de ST $1.148.221.780 COP NO NO
Nivel Sub-Central bienes y servicios

SI

COREA Ley 1747 de NO NO NO NO
2014
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NO
SI Umbral:
COSTA RICA Ley 1763 de ST $ 2.030.722.904 COP Nivel Sub- NO NO
2015 (Central: bienes y servicios a partir de
US$ 552.000
SI
ESTADOS UNIDOS Ley 1143 de NO NO NO NO
2007
NO
SI Umbral:
ESTADOS AELC Ley 1372 de ST $ 1.131.227.573 COP NO NO
2010 INivel Sub-Central: bienes y setvicios
a partir de 200.000 DEG
ST
MEXICO Ley 172 de NO NO NO NO
1994
TRIANGULO NORTE SI SI
(EL SALVADOR Y Ley 1241 de ST A partir del limite NO SI
GUATEMALA) 2008 inferior de la menor cuantia
NO
ST Umbral:
UNION EUROPEA Ley 1669 de ST $1.131.227.573 COP NO NO
2013 ivel Sub-Central: bienes y servicios
a partir de 200.000 DEG
NO
ST Umbral:
ISRAEL Ley 1841 de ST $ 1.439.602.200 COP NO NO
2017 Nivel Sub-Central: bienes y servicios
a partir de 250.000 DEG
SI
IRLITXEI\IIII\)Ig ggl_l.?\lc())]IE{TE Le)'22&607 de ST NO NO NO
sI Aplicable a todos los
L Procesos de Contratacion
Decision 439 independientemente del valor
COMUNIDAD ANDINA |de 1998 de la SI ependientemente det valo ST SI
Comision de la siempre
CAN que se trate de procesos de
contratacion de servicios

Una vez efectuada la verificacién de los requisitos para determinar si la entidad se encuentra cobijada por Acuerdos
Comerciales, el presente proceso de seleccién esta cobijado por los Acuerdos: ALIANZA DEL PACIFICO (CHILE
Y PERU), CHILE, COSTA RICA, ESTADOS AELC, TRIANGULO NORTE (EL SALVADOR Y GUATEMALA),
UNION EUROPEA, ISRAEL Y COMUNIDAD ANDINA, por lo tanto, la obligacién en estos casos es de trato

nacional.

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, concedera trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios
provenientes de los demas Estados con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes y aplicables; (b) a los
bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales
el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con
base en la revisién y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacién publica de dicho Estado; y (c)
a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones.

27. CONCIONES GENRALES DEL CONTRATO

27.1. PLAZO
El plazo del contrato es de CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Inicio por

parte del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.
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27.2. VALOR

El valor del contrato sera por valor del presupuesto oficial hasta la suma de SESENTA Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE
PESOS M/CTE. ($ 64.955.337) INCLUIDO IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones de caracter
nacional y/o distritales vigentes que se causen durante la ejecucién del contrato

Linea 1: CUARENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($48.329.436) INCLUIDO IVA vy todos los
impuestos, tasas y contribuciones de caricter nacional y/o distritales vigentes que se causen durante la
ejecucion del contrato, respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 1051 de fecha 29 de
septiembre de 2026, con cargo al proyecto “2260 Acciones formativas y herramientas pedagogicas
innovadoras para la autorregulacion, solidaridad y corresponsabilidad, con enfoque de prevencién, cultura
ciudadana y poblacional.”

Nota: Para la line 2 1 item camaras el valor de la adjudicacion serd el previsto en el estudio de mercado por un valor de
TREINTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL CUATROCIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS
M/CTE ($ 38.909.436). La diferencia entre la oferta econémica respecto del precio unitario presentada por el
proponente seleccionado para el item de camaras y el presupuesto oficial (el valor diferencia) se destinara con el fin de
ampliar la cobertura mediante la entrega e instalaciéon de camaras de videovigilancia adicionales. Para aplicar esta
redistribucién de recursos, el contratista deberd presentar una justificacién téenica y financiera a la supervision del
contrato, para su respectiva aprobacion. De ser necesario de solicitara la identificacién de nuevos frente o el
fortalecimiento de los existentes

Linea 2: DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS UN PESOS
M/CTE. ($16.625.901) INCLUIDO IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones de caricter nacional
y/o distritales vigentes que se causen durante la ejecucién del contrato, respaldado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 1051 de fecha 29 de septiembre de 2026,, con cargo al proyecto 2296 “Acciones
centradas en la administracion de justicia y el fortalecimiento de la confianza ciudadana”.

27.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asf:

LINEA 1: Fortalecimiento de organizaciones comunitarias

1. Un primer pago equivalente al diez por ciento (10%) del total del contrato al primer mes de
ejecucion del contrato contra entrega y aprobaciéon por la supervision del informe de
actividades de alistamiento y planeacién, acompafiado de los siguientes productos y soportes
previstos en el anexo técnico de la linea 1:

e Plan operativo, cronograma detallado y propuesta metodoldgica, aprobados por el
Comité Técnico de Seguimiento, que contemplen la revisién de fichas técnicas,
suministro, ingreso al almacén, transporte, instalacién, configuracion, puesta en
funcionamiento y entrega de los equipos, asi como las actividades de capacitacion y
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apropiacion tecnologica.

Acta de conformacién del Comité Técnico de Seguimiento y soportes de
presentacion y aprobaciéon del recurso humano requerido, con sus hojas de vida y
acreditaciones, junto con el compromiso de domicilio operativo y punto de contacto
en Bogota.

Fichas técnicas y formatos de entrega y recepcion presentados para revision y

aprobacion, y soportes de las actividades de socializaciéon y coordinacion ejecutadas
en el periodo, conforme al cronograma aprobado.

2. Un segundo pago equivalente al ochenta por ciento (80%) del valor del contrato, recibida
a satisfaccion la totalidad de los productos de la linea 1, previa presentacién y aprobacion
del informe final de actividades. El informe debera acreditar:

Suministro, instalacién, configuracion y puesta en funcionamiento de la totalidad de
los equipos contratados, incluido el minimo de doce (12) camaras previsto en el
anexo técnico y las unidades adicionales que resulten de la aplicacién de los recursos
conforme a las condiciones del estudio previo. Se anexaran las actas de entrega y
recibo, las pruebas de funcionamiento aprobadas, la relaciéon de equipos y
beneficiarios y los registros fotograficos.

Cumplimiento de las especificaciones técnicas, entrega de las garantias y
certificaciones exigidas y de los soportes de ingreso al almacén y entrega a los
beneficiarios; asistencia al comité de inventario, conforme a los tramites aplicables.

Realizaciéon de las presentaciones publicas y de las jornadas de capacitacion y
apropiacion tecnoldgica previstas en el anexo, con actas, registros de asistencia y
demas evidencias; balance de ejecucion téenica y financiera de la linea.

3. Un pago final equivalente al diez por ciento (10%), a la firma del acta de liquidaciéon del
contrato.

LINEA 2: Formacién para la convivencia ciudadana

1. Un primer pago equivalente al diez por ciento (10%) del total del contrato al primer mes de
ejecucion del contrato contra entrega contra entrega y aprobacion por la supervision del
informe de actividades de alistamiento y planeacion, acompafiado de los siguientes productos
y soportes previstos en el anexo técnico de la linea 2:

Plan operativo, cronograma detallado y propuesta metodolégica, aprobados por el
Comité Técnico de Seguimiento, con objetivos, contenidos pedagogicos,
metodologias participativas, responsables, lugares, productos esperados y criterios de
inscripcioén y convocatotia.

Acta de conformacién del Comité Técnico de Seguimiento y aprobacién del
profesional formador o facilitador, con hoja de vida y soportes de formacion y
experiencia exigidos, y acreditacién de su disponibilidad para las actividades
programadas.

Pagina 88 de 100



el

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Local de Antonio Narifio

e Soportes de gestion de los espacios para las actividades; fichas técnicas, formatos de
entrega y recepcion y propuesta de disefio de los imanes lenticulares, con las
aprobaciones previstas en el anexo técnico, incluidas las del Comité Técnico de
Seguimiento y la oficina de prensa, segin corresponda.

e Soportes de las actividades de convocatoria, registro de participantes y presentacion
publica ejecutadas en el periodo, conforme al cronograma aprobado.

2. Un segundo pago equivalente al ochenta por ciento (80%) del valor del contrato, recibida a
satisfaccion la totalidad de los productos de la linea 2, previa presentacion y aprobacion del
informe final de actividades. El informe debera acreditar:

e Desarrollo del taller sobre el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
y de las tres (3) jornadas pedagdgicas para la convivencia en armonia, con la duracion
minima de cuatro (4) horas y las condiciones de participacion establecidas en el anexo
técnico: minimo setenta y cinco (75) personas por jornada y participacion de
delegados de los frentes de seguridad.

e Entrega de las memorias pedagdgicas, contenidos desarrollados, registros de
asistencia, evidencias fotograficas y demads soportes de ejecucion y resultados,
incluidos los correspondientes a las presentaciones publicas previstas en el anexo.

e Entrega de los refrigerios tipo B para setenta y cinco (75) personas por jornada y de
los imanes lenticulares en las cantidades y condiciones contratadas, con los soportes
de recepcion. Para los imanes se anexara el listado de beneficiatios y el cruce de
registros que acredite una sola unidad por persona, evitando entregas duplicadas.

e Soportes de ingreso al almacén y de entrega de los bienes, y asistencia al comité de
inventario cuando corresponda por la naturaleza de los elementos; balance de
ejecucion técnica y financiera de la linea.

3. Un pago final equivalente al diez por ciento (10%), a la firma del acta de liquidacién del
contrato.

Informe de actividades cualitativo y cuantitativo en los cuales se refleje la ejecucion financiera frente al
avance de las actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervision
(si aplica) y el contratista

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato.
Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
proporcioén al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion
familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Nota 1: (§dlo aplica para régimen comsin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el
inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que: “Pardgrafo 3o. {(...)
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Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion de semvicios gravados por cuantia individualy superior a 3.500 UV'T, estas personas deberin
inseribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y dedueciones.
Lo anterior también serd aplicable cnando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

Nota 2: Todo pago estard sujeto a la reprogramacion trimestral del plan anualizada de caja - PAC- de la Direcciéon
Distrital de Tesorerfa Oficina de Planeacién Financiera y el Fondo de Desarrollo Local conforme al cronograma
de pagos establecido.

Los pagos seran cancelados por medio de la oficina de presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de Antonio
Narifio, en pesos colombianos, a través de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista
seflale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos de ley.

En caso de que el oferente favorecido sea un consorcio o uniéon temporal, para efectos del pago, deberd informar el
nimero del NIT, a nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar la facturacién en formato
aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal. El Fondo de Desarrollo Local sélo
adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccién y bajo ningtin motivo o
circunstancia aceptara pagos a terceros.

El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el Fondo de Desarrollo Local de
Antonio Narifio y que estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacién y elaboracion
de su propuesta.

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO, sélo adquiere obligaciones con EL
CONTRATISTA favorecido y bajo ningin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Los pagos seran realizados por medio de la Tesorerfa Distrital, de la Secretarfa de Hacienda del Distrito, en pesos
colombianos, a través de la consignacién en la cuenta corriente o de ahorros que indique el contratista, previos los
descuentos de Ley.

El1 CONTRATISTA estd en la obligacion de entregar al/los supervisores/es, el original y una copia de las facturas
correspondientes a los productos y servicios prestados; junto con la paz y salvo de aportes a seguridad social y
patafiscales, con lo cual el/los supervisores expediran el certificado para el pago y realizari el tramite ante el Area
Financiera.

Nota 1: (Sélo aplica para régimen comin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso
3y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que:
“Paragrafo 3o. (...) Para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o de prestacién de servicios gravados por
cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente como responsables del
impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el contratista para la procedencia de costos y
deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la

suma de 3.500 UVT. (...)".
Una vez aprobada la documentacion entregada se programara el pago en el Programa Anual Mensualizado de Caja,
PAC. EL IVA y RETENCION EN LA FUENTE a los pagos o abonos en cuenta, se harin de acuerdo con las

disposiciones legales que regulan la materia.

Los pagos seran realizados por medio de la oficina de presupuesto del FONDO, en pesos colombianos a través de
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consignacién en la cuenta bancaria que indique el proponente, en una de las 21 entidades financieras afiliadas al Sistema
Automitico de Pagos, previos descuentos de la Ley ElI FONDO solo adquiere obligaciones con el proponente
favorecido en el presente proceso de seleccion, y bajo ningin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Nota 2: Para los pagos puedan ser programados en el PAC, el informe debera ser presentado al supervisor dentro de
los diez (10) primeros dias habiles del mes.

Nota 3: (S6lo aplica para responsables de IVA) De conformidad con el numeral 7° pardgrafo 3° del articulo 437 del
Estatuto Tributario, “Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados por
cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente como responsables del
Impuesto sobre las Ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el contratista para la procedencia de costos y

deducciones. Lo anterior también ser aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la
suma de 3.500 UVT”.

Nota 4: El ultimo pago queda supeditado a la firma de las actas de recibo final y de liquidacion final del contrato y
ademas que el ejecutor quede a Paz y Salvo por todo concepto de las actividades derivadas de todas las etapas del
contrato.

Los pagos seran cancelados en pesos colombianos por medio de la Tesorerfa Distrital a través de la consignaciéon en la
cuenta corriente o de ahorros que el contratista suministre al Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, la cual
debe corresponder a una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los descuentos
de Ley.

En caso de que el contratista sea un consorcio o unién temporal, para efectos del pago, éste debe informar el nimero
de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asf como efectuar la facturacién en formato aprobado por la DIAN
a nombre del respectivo consorcio o unién temporal.

Reglamentacién de la facturaciéon electrénica Decreto 358 de 2020: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o
no se acompafia de los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto solo empezard a contarse desde
la fecha en que se presenten en debida forma o se aporte el tltimo de los documentos exigidos en los pliegos. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y por tanto éste no tendra derecho
al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Segtn el nuevo Decreto, los obligados a expedir factura electrénica de venta seran:
e Los responsables por el Impuesto sobre las Ventas (IVA)
e Los que responden por el Impuesto Nacional al Consumo (INC)
e Los que ejercen profesiones liberales o presten servicios que superen las 4000 UVT
e Los comerciantes, importadores o prestadores de servicios o en las ventas a consumidores finales
e Quienes se encuentren inscritos en el Régimen Simple de Tributacion,
¢ [Entre otros.
No obligados a expedir factura electronica de venta
El nuevo Decreto 358 de 2020 también establece quiénes son los no obligados a expedir factura de venta electronica,
estos se caracterizan por cumplir con las siguientes condiciones:
Los bancos, las cooperativas de ahorro y crédito
Las corporaciones financieras quienes sean prestadores de servicios con operacién desde el exterior sin residencia fiscal
en Colombia, entre otros.

Nota 5: ACLARATORIA DEL IVA.
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Es la aplicaciéon de las siguientes normas:

Articulo 420 del E.T que define el hecho generador del IVA.

Articulo 476 del E.T servicios excluidos o que no causan IVA

Articulo 447 del E.T base gravable — regla general — en la venta de prestacion de servicios la base gravable sera el valor
total de la operacién.

En el caso de que los posibles proponentes y de al que se le asigne el contrato sea una entidad sin animo de lucro-
fundaciones y corporaciones se les debe exigir segin aplicaciéon de la ley 1819 de 2016 y decreto 2150 de diciembre de
2017, lo siguiente:

e Actualizacién del RUT

e Para el proceso de calificacion, (para aquellas que no se certifiquen, tributaran como sociedades comerciales
normales), por lo cual deben presentar y radicar antes del 30 de abril de 2018 la informacién necesaria a través
del aplicativo que para tal efecto disponga la DIAN en su pagina web www.dian.gov.go

Exencién de la retencién en la fuente a titulo de impuesto de renta a entidades sin animo de lucro debe ser en aplicacién
del articulo 19 del E.T y articulo 14 decreto 4400 de 2004 Corresponda a las actividades de salud, deporte, educacion,
cultura, investigacién cientifica o tecnoldgica y programas de desarrollo social, y siempre y cuando las mismas sean de
interés general y a ellas tenga acceso la comunidad.

Nota 6: COMPLEMENTARIO

En aplicacion de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se deriven del contrato, se
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, de conformidad con la Ley 789 de
2002 y Ley 828 de 2003, si a ello hubiese lugar, para lo cual las personas juridicas deberan “acreditar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija
el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior
a los seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién”.

Nota 7: De conformidad con lo establecido en el Decreto Nacional 175 de 2025, "Por el cual se adoptan medidas
tributarias destinadas a atender los gastos del Presupuesto General de la Nacioén necesarios para hacer frente al estado
de conmocién interior decretado en la regién del Catatumbo, el 4rea metropolitana de Cicuta y los municipios de Rio
de Oro y Gonzilez del departamento del Cesat", se deben considerar las disposiciones aplicables al Impuesto de Timbre,
incluyendo su hecho generador, base gravable, sujeto pasivo y tarifas.

En este sentido, segun el Concepto 005411 INT 521 del 9 de abril de 2025, emitido por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN), cuando en la operacién actie una entidad exenta como el Fondo de Desarrollo Local de
Antonio Narifio, la base gravable del Impuesto de Timbre estara sujeta a una tarifa del 0.5%, la cual debera pagarse de
acuerdo con lo previsto en el articulo 1.4.1.4.4. del Decreto 1625 de 2016.

De acuerdo con el lineamiento establecido por la Secretaria de Gobierno (segun Oficio ORFEO 20254300175123 del
12 de mayo de 2025), en el numeral 6.1 se dispone que la aplicacién del procedimiento se realizara mediante retencion
en la fuente, la cual se efectuara al momento del primer pago.

Retenciones practicadas por el FDL Antonio Narifio
Rete fuente  Segun su actividad econémica
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ReteIVA15% del IVA

ReteICA Segun su actividad econémica

Contribucion Especial5% contratos de obra puablica

Estampilla pro U. Pedagogica0.5% para contratos de obra e interventoria publica
Impuesto de timbre0.5% contratos y adiciones superiores a 6.000 UVT

27.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

10.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi
como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
del mismo (Cuando aplique).

Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestion Institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relaciéon con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
as{ como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de Gobierno
en la ejecucion del contrato.

No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de Tecnologias
e Informaciéon de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos
tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar de los dltimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
Vincular y mantener minimo el 50% (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 643 de 2025, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su
aplicacion) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion se realice con plena
observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del
contlicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicion especial.

13. Presentar certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato el
50 % ( Segun los porcentajes que establece el articulo 29 del Decreto Distrital 643 de 2025, de acuerdo a
las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres, adjuntando
el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado
debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial o que personas sujetas de proteccion especial
en los términos de la normativa legal vigente hacen parte.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026, el CONTRATISTA se obliga a que, cuando
para la ejecucion del presente contrato requiera subcontratar bienes o servicios dentro de su cadena de
suministro o provision, debera priorizar la contrataciéon de personas naturales con discapacidad, asf como
de emprendimientos, empresas u organizaciones conformadas o lideradas por personas con discapacidad,
en los términos y condiciones previstos en la normativa aplicable.

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacion de la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“Democratizacion de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para
la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dinamica productiva de la ciudad”.

Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion de
la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones,
y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.
Susctibir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remititlo al supervisor/a del contrato, junto con la firma
del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).
Susctibir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la supetrvisor/a del
contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041).

27.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista se obliga a cumplir con las siguientes obligaciones, en concordancia con el objeto contractual, los estudios
previos, el anexo técnico, la propuesta presentada y las instrucciones impartidas por la supervision:

Linea 1. Fortalecimiento de organizaciones comunitarias

Realizar la adquisicién e instalacién de camaras de videovigilancia, sistemas DVR/NVR, monitores y demds
elementos tecnoldgicos requeridos para el fortalecimiento de capacidades comunitarias de seguridad y convivencia.
Ejecutar la configuracién y puesta en funcionamiento de los sistemas tecnolégicos suministrados, garantizando su
correcta operacion y funcionalidad.

Garantizar que las camaras de videovigilancia cuenten con las especificaciones técnicas minimas exigidas por la
Entidad, incluyendo resolucién, almacenamiento, conectividad, compatibilidad ONVIF, capacidad de monitoreo y
condiciones de operacién exterior.

Implementar soluciones tecnolégicas orientadas a la autoproteccion vecinal y vigilancia comunitaria, promoviendo
mecanismos de prevencién situacional y fortalecimiento de redes comunitarias de apoyo.

. Desarrollar ejercicios de validacion territorial y andlisis de vulnerabilidades para la identificacion de necesidades

comunitarias relacionadas con cobertura, puntos criticos, luminacién, conectividad y percepcion de inseguridad.
Instalar los equipos tecnolédgicos en los puntos definidos y priorizados por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio
Natifio y/o las organizaciones comunitarias beneficiarias.

Garantizar la adecuada canalizacién, conectividad, alimentacion eléctrica, proteccion técnica y operatividad de los
sistemas instalados.

Realizar pruebas técnicas, configuraciones operativas y validaciones funcionales de los equipos instalados antes de
su entrega formal.
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9. Capacitar a las organizaciones comunitarias beneficiarias en el uso, apropiacién, monitoreo y operacion bésica de los
sistemas tecnologicos implementados.

10. Entregar a la Entidad los manuales de operacién y mantenimiento, fichas técnicas, certificados de garantia emitidos
por el fabricante o proveedor, registros de instalaciéon y demds soportes técnicos asociados a los equipos
suministrados e instalados

11. Garantizar durante la ejecucion contractual el acompafiamiento técnico necesario para atender los requerimientos
relacionados con la instalacién, configuracion, ajuste, validacién y funcionamiento de las camaras de videovigilancia
y demas componentes tecnoldgicos. Cada atencion debera quedar respaldada mediante una solicitud o registro de
servicio que contenga, como minimo, la fecha, el punto de instalacién, la descripcion del requerimiento, el
diagnostico realizado, las actividades ejecutadas, el tiempo de respuesta, la solucién implementada, el responsable de
la atencién y la constancia de recibo o validacion por parte de la supervisién o del beneficiario designado. Estos
soportes deberan incorporarse en los informes periédicos y en el informe final del contrato.

12.Implementar mecanismos de registro y evidencia de las actividades desarrolladas, incluyendo informes técnicos,
registros fotograficos, actas de entrega, soportes de instalacién y documentacion de capacitacion comunitaria.

13.Coordinar con la supervisién del contrato las validaciones técnicas, operativas y territoriales requeridas para la
adecuada implementacién del componente.

14.Garantizar que las soluciones tecnolégicas implementadas contribuyan al fortalecimiento de capacidades
comunitarias para la prevencién del delito, la convivencia ciudadana y la promocién de entornos seguros en la
localidad de Antonio Narifio.

15.Diseflar y ejecutar las actividades de capacitacién dirigidas a las organizaciones comunitarias beneficiatias y
Garantizar que las capacitaciones sean claras, pertinentes y orientadas al uso adecuado de los sistemas de cimaras

16.Convocar y articular la participacién de la comunidad beneficiaria.

17.El contratista debera garantizar la disposicién, diligenciamiento y, cuando se requiera, impresiéon de los formatos
necesarios para la planeacién, ejecucion, seguimiento y acreditacién de las actividades de la linea adjudicada. Para
ello, utilizara los formatos institucionales definidos o validados por la Alcaldia Local de Antonio Narifio, en
coordinacién con la supervisiéon y la dependencia competente de la Entidad. (estos comprenderan, segin
corresponda, registros de visita y validacién técnica, autorizaciones de acceso e instalacion, actas de entrega y recibo
de equipos, registros de pruebas de funcionamiento, soportes de capacitacion, listados de asistencia y registros de
atencion de soporte técnico)

18.Realizar el cambio de equipos defectuosos por un equipo o elemento original y de las mismas o mejores condiciones
dentro de un plazo maximo de cinco (5) dias habiles a partir del requerimiento de la supervision.

19. Atender solicitudes de soporte técnico dentro de tiempos razonables (midximo 48 horas).

20.Garantizar la disponibilidad de repuestos durante el periodo establecido.

21.Presentar informes petiédicos de avance técnico, opetativo y social.

22.Coordinar con la Alcaldia Local, Policia Nacional, organizaciones comunitarias y demas actores involucrados.

23.Garantizar el cumplimiento de las normas laborales vigentes en la vinculacién del personal.

24. Entregar los equipos tecnoldgicos como dotacion ciudadana destinada a promover la autoproteccién vecinal, sin
que estos ingresen al almacén ni a los inventarios del Fondo de Desarrollo Local. La entrega debera formalizarse
mediante la suscripcién de una carta de corresponsabilidad, en la que se identifiquen los equipos entregados y se
establezcan los compromisos de los beneficiatios respecto de su recibo, custodia, administracién, uso adecuado,
conservacion y sostenibilidad, asf como la asuncién de los costos complementarios asociados con la conectividad, el
mantenimiento recurrente y la operacién posterior. Lo anterior se realizard de conformidad con el Anexo 3
«Bspecificaciones Técnicas Minimas para Equipos Tecnolégicos de Dotacién Ciudadana Enfocados a la
Autoproteccion Vecinal del Distrito de Bogotax»

25.Cumplir las demds actividades técnicas, operativas y logisticas requeridas para la correcta ejecucion del componente
tecnologico de videovigilancia y autoproteccion vecinal.

Linea 2. Formacion para la convivencia ciudadana
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Disefar e implementar jornadas pedagogicas orientadas al fortalecimiento de las capacidades ciudadanas para la
gestioén constructiva de la convivencia, de conformidad con los lineamientos técnicos establecidos por la Entidad en
el anexo técnico

Garantizar la ejecucion de jornadas pedagdgicas sobre el Céddigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(Ley 1801 de 2016), orientadas a fortalecer el conocimiento de la comunidad sobre derechos, deberes,
responsabilidades ciudadanas, normas de comportamiento, medidas correctivas, resolucién pacifica de conflictos y
corresponsabilidad entre ciudadania y autoridades.

Desarrollar jornadas pedagogicas para la convivencia en armonfa, enfocadas en fortalecer habilidades sociales y
comunitarias relacionadas con cultura ciudadana, respeto por la diversidad, comunicaciéon asertiva, resolucién
pacifica de conflictos, construccion de acuerdos comunitarios y convivencia en espacios residenciales y comunitarios.
Disefiar y entregar material pedagdgico de apoyo para las jornadas de formacion, cuando sea requerido por la
Entidad, relacionado con las tematicas desarrolladas, garantizando que este sea claro, accesible y permita fortalecer
la apropiacién de los contenidos impartidos.

Garantizar la participacién de delegados de los frentes de seguridad de la localidad de Antonio Narifio, como actores
estratégicos dentro de los procesos de fortalecimiento comunitario y corresponsabilidad ciudadana.

Implementar mecanismos de registro y control de asistencia de los participantes, incluyendo listados de asistencia,
evidencia fotografica y demas soportes que permitan verificar la ejecucion de las jornadas.

Entregar a la supervisiéon las evidencias técnicas, administrativas y documentales de cada jornada realizada,
incluyendo registros fotograficos, material pedagégico utilizado, listas de asistencia, actas o memorias de las
actividades desatrolladas.

El contratista deberd garantizar la disposicién, diligenciamiento y, cuando se requiera, impresiéon de los formatos
necesarios para la planeacién, ejecucién, seguimiento y acreditacién de las actividades de la linea adjudicada. Para
ello, utilizara los formatos institucionales definidos o validados por la Alcaldia Local de Antonio Narifio, en
coordinacién con la supervision y la dependencia competente de la Entidad (comprenderan registros de inscripcion
y asistencia al taller y a las jornadas pedagdgicas, soportes de entrega de refrigerios, listados de beneficiarios y
constancias de entrega de imanes lenticulares, evaluaciones de las actividades y memorias pedagogicas. Los registros
deberan permitir verificar la participacién de personas distintas en las tres jornadas y la entrega de una sola unidad
del iman lenticular por beneficiario, mediante el cruce de informacién y el control de duplicidades)

Atender solicitudes de soporte técnico dentro de tiempos razonables (maximo 48 horas).

10. Presentar informes periédicos de avance técnico, operativo y social.

27.6 OBLIGACIONES DE FONDO DE DESARROLLO LOCAL

N —

Bl

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente.

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

Las demas establecidas en la normatividad vigente.

Pagina 96 de 100



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Alcaldia Local de Antonio Narifio
28. CRONOGRAMA DEL PROCESO

DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA PUBLICADO EN EL PORTAL UNICO DE
CONTRATACION - SECOP II

En la fecha y hora sefialada para la entrega de propuestas, se procedera a la apertura de las propuestas a través del Portal
Unico de Contratacion- SECOP II - www.colombiacompra.gov.co

Verificacién de requisitos habilitantes y publicacién informe de evaluacién: Una vez verificados los requisitos
habilitantes, de obligatorio cumplimiento para hacerse parte del proceso y el respectivo informe de evaluacién por parte del
Comité Evaluador, se publicara el informe respectivo segun lo sefiale el cronograma.

En dicho informe el FDLAN informara el cumplimiento de los requisitos habilitantes y los documentos que no hayan
sido presentados con la propuesta o que requieran de aclaracion.

Cuando el FDLAN solicité la subsanacién de requisitos o documentos no necesarios para la comparacion de las ofertas,
los proponentes deberan allegarlos dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije el FDLAN en la
solicitud. Consecuencialmente, en aplicacién de los principios de preclusividad y perentoriedad del proceso, no podra
subsanarse una cuestion sobre la cual el FDLAN ya haya solicitado el subsane y el proponente haya dejado vencer el
término que para tal efecto se le haya fijado, de conformidad con la Ley 1882 de 2018.

Parigrafo 1: La comunicacién se hara tnica y exclusivamente a través del Portal Unico de Contratacion- SECOP 1T
www.colombiacompra.gov.co.

Publicacién informe de verificacién y evaluacion definitiva: Segtin lo establezca el cronograma de los pliegos definitivos, se
publicaran a través del Portal Unico de Contratacion- SECOP II www.colombiacompra.gov.co

La adjudicacién o la declaratoria de desierta de este proceso de Licitacién Publica se realizardan mediante acto administrativo
motivado que se publicara en la pagina web www.colombiacompra.gov.co

El Acto de Adjudicacién es irrevocable y obliga tanto al FDLAN como a los adjudicatarios, y contra él no procede
recurso alguno. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la
suscripcién del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que el Acto se obtuvo por medios
ilegales, este podra ser revocado.

Suscripcién del contrato: El contrato se suscribird dentro de los dias habiles siguientes a la fecha de adjudicacién
29. SUPERVISION

La supervision del contrato serd ejercida por EL/LA ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la SECRETARIA,
y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en

concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demds normas concordantes
vigentes.

El/L.A ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO, podri designar mediante comunicacién escrita un servidor
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Publico o Contratista que se denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision
técnica en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. En ningin caso el supervisor del
contrato podra delegar la supervisiéon de contrato en un tercero.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la designacién
del supervisor, a través de la correspondiente modificacién de la minuta contractual.

30. MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, este autoriza
expresamente al Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO para efectuar la tasacién y cobro, previo
requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen del
10% del valor total del mismo. La liquidacion definitiva de las multas la efectuara el supervisor del mismo en las actas
parciales o acta final, sin interesar en el momento que se ocasionen y su cobro se efectuara descontando el valor de las
mismas de la cuenta a cancelar.

En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién
port parte del CONTRATISTA, se incluiran en la liquidacion efectuada, la cual prestard merito ejecutivo y su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantfa de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara por parte
del Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO y ala Camara de Comercio de Bogota. El pago de multas no
exonera al contratista de su obligacién de cumplir a cabalidad el contrato. No obstante lo antetior se aplicara lo dispuesto
en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

31. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total del contrato, el contratista, pagara al Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO
NARINO el 30% del valor total del contrato a titulo de pena pecuniaria. Esta clausula penal se aplicara sin petjuicio de
las demas acciones que le corresponden al Fondo, para el cobro de los valores totales por perjuicios ocasionados. El valor
de la multa y el valor de la clausula penal pecuniaria podran ser descontados directamente de los saldos a favor del
contratista silos hubiere, o de las garantfas constituidas. Este valor ingresara a la Tesoreria Distrital a favor del Fondo de
Desarrollo Local de ANTONIO NARINO. son los eventos que pueden afectar la realizacién de la ejecucién contractual
y cuya ocurrencia no puede ser predicha de manera exacta por las partes involucradas en el proceso de contratacion.
Deben cubrir desde la planeacion hasta la terminacion del plazo, la liquidacion del contrato, el vencimiento de las garantfas de
calidad o la disposicién final del bien; y no solamente la tipificacion, estimacién y asignacion del riesgo que pueda alterar
el equilibrio econémico del contrato.

32. CADUCIDAD

Cuando se den las causales para ello, el Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO declarara la caducidad
administrativa de este contrato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, Ley 40 de 1993, las Leyes
418 de 1997 y 548 de 1999, y 1a Ley 782 de 2002.

33. LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo
que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidaciéon previa notificacién o convocatoria que le haga

la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.
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Sivencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra efectuar en cualquier
tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo
acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo
acuerdo y en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto
de acuerdo.

34. INDEMNIDAD

El contratista mantendra indemne al Fondo de Desatrollo Local de ANTONIO NARINO de los reclamos, demandas,
acciones legales y costas que sutjan con ocasion del uso de patentes, disefios, invenciones o derechos de autor que
sean utilizados para la ejecucion del contrato y que sean propiedad de terceros. Se consideraran hechos imputables al
contratista las acciones y omisiones de su personal, sus asesores, subcontratista(s) o proveedores, asi como el personal
de éstos, que ocasionen deficiencias en los compromisos adquiridos o causen incumplimientos. En caso de demandas,
reclamaciones o acciones legales contra el Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO y que sean
responsabilidad del contratista, conforme a lo pactado en este contrato, éste sera notificado, obligindose a mantener
indemne al Fondo y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que se generen. En el evento que el
Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO le fuere impuesta una multa por la autoridad ambiental, con
ocasién de la ejecucion del presente contrato, por hechos que en los términos del mismo fueren responsabilidad del
contratista, esta Entidad repetird contra éste, correspondiendo al contratista efectuar el pago a nombre de la Entidad
o en su defecto rembolsar lo pagado. El acto administrativo expedido por la autoridad ambiental, debidamente
ejecutoriado, constituira con el presente contrato titulo ejecutivo.

35. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

En los casos en que el presente contrato no establezca otro plazo, cuando surja una controversia con ocasion del mismo,
las partes trataran de llegar a un acuerdo al respecto dentro de los treinta (30) dfas siguientes a la notificacion de una parte
a la otra del motivo de la controversia, plazo que se podra prorrogar de comun acuerdo por las partes. La etapa de
arreglo directo sera inicialmente promovida y adelantada por los representantes legales de cada una de las partes, quienes
intentaran, de manera rapida y oportuna, llegar a un acuerdo que resuelva la controversia. En caso de no ser esto posible,
dentro de los diez (10) dias siguientes los representantes legales de cada una de las partes integrarain un Comité de
Convivencia, en el cual tendran asiento dos representantes del mas alto nivel de cada una de las partes, con facultades
suficientes para alcanzar un acuerdo, quienes en un plazo maximo de treinta (30) dfas buscaran resolver de manera
definitiva la diferencia. En caso de no ser posible llegar a un acuerdo en la etapa de Arreglo Directo, las partes podran
acudir a mecanismos de solucién de conflictos como arbitraje, conciliacién o amigable composicion.

36. IMPUESTOS

Todos los impuestos que se causen por razén de la suscripcién, desarrollo, ejecucion y liquidacién del contrato, con
excepcion de los que estrictamente correspondan al Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO, son de cargo
exclusivo del contratista. En materia de impuestos, e 1 Fondo efectuara a las cuentas o facturas del contratista las
retenciones que establezca la ley. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el contratista deberan ser
tramitadas por éste ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna o costo para el Fondo
de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO.

37. ANEXOS
El proponente diligenciard los FORMATOS Y/O ANEXOS de acuerdo con lo requerido en los capitulos, y formatos

que lo requiera, para lo cual diligenciara la totalidad de los formatos y los firmaran, sin reformar su contenido, ajustandose
a las exigencias propias del Pliego de Condiciones y del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio (FDLAN).
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