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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2197751 del 01 de febrero de 2021 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS JESUS ALVAREZ BAYONA 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de ciudadanía Nº 91.270.856 expedida en Bucaramanga (Santander) 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor, para la gestión del 

desarrollo curricular y la ejecución de acciones de formación titulada y complementaria en el programa de 

articulación con la media en la Red de Conocimiento de Informática Diseño y Desarrollo De Software, Área Temática: 

Infraestructura en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2021 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

2.1. Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el 

área temática del objeto contractual.  

2.2. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y desarrollo curricular de programas 

de Formación Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales 

requeridos para el área temática objeto del contrato.  

2.3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, 

plazos y herramientas tecnológicas que la entidad defina.  

2.4. Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo curricular y proyecto formativo 

de los programas del área temática objeto del contrato.  

2.5. Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y evaluación de acuerdo con los 

lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.  

2.6. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación técnica y/o pedagógica para 

fortalecer el proceso de formación del área temática objeto del contrato.  

2.7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las competencias del 

programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formación, aplicando los procedimientos, plazos y 

herramientas tecnológicas que la entidad defina.  

2.8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formación tales como: Ficha 

de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el diseño curricular, cuando ejecute 

formación complementaria.  
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2.9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que la entidad defina para la 

Gestión de la Formación Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de 

los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del 

reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, 

reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, 

novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información.  

2.10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de selección, diseño de talleres e instrumentos que 

alimenten los bancos de pruebas para la selección de aprendices.  

2.11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia del Centro de Formación.  

2.12. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnólogo del área temática objeto del 

presente contrato, cuando el centro lo requiera.  

2.13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y 

asistir a las convocatorias que el centro programa. 4 GTH-F-075 V.05  

2.14. Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción del portafolio de servicios.  

2.15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de 

formación lo requiera.  

2.16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto del contrato y 

una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.  

2.17. Acompañar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al 

Aprendiz.  

2.18. Apoyar y acompañar los procesos de autoevaluación de programas de formación en nivel tecnólogo del Centro 

de Formación.  

2.19. Orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta 

institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formación Profesional Integral.  

2.20. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria utilizados en la Formación 

Profesional Integral.  

2.21. Orientar a las instituciones educativas en el proceso de registro de sus estudiantes en el aplicativo SOFIA PLUS.  

2.22. Asistir y participar activamente en las reuniones programadas por la(s) red(es) de conocimiento propias del 

Centro de Formación a las cuales sea invitado.  
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2.23. Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagógicas.  

2.24. Impartir formación titulada y complementaria en modalidad presencial de acuerdo a las necesidades del Centro 

de Formación.  

2.25. Participar en las actividades de capacitación y/o auditoría para el Sistema Integrado de Gestión del SENA que 

acuerden las partes.  

2.26. Participar en las actividades de inducción y reinducción que sean requeridas por el centro de formación.  

2.27. Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad, la identificación, estructuración y definición de las 

especificaciones técnicas de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de la misión institucional y apoyar 

la planeación de los procesos contractuales de la Entidad.  

2.28. Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificación y evaluación técnica o económica de las propuestas 

que se reciban dentro de los procesos de contratación de la Entidad. 5 GTH-F-075 V.05  

2.29. En aplicación de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea requerido por la entidad el apoyo a la Supervisión de 

los contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual de Supervisión del SENA vigente.  

2.30. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes 

mensuales de la ejecución del contrato.  

2.31. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN                                        CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL -            Girón, 

kilómetro 7 Vía al Palenque Rincón de Girón. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:                                           Inicial 300 (días), adición: 0 (días), Ejecutado: 30 (días). 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                 01 de febrero de 2021 

 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:   28 de febrero de 2021   

 

VIGENCIA DEL CONTRATO:                               Desde: 01 de febrero de 2021 

                                                                                Hasta: 30 de marzo de 2022 (Póliza de cumplimiento) 

VALOR DEL CONTRATO: SON: (TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS 

(37.842.200) 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

 

4                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 

SUPERVISOR:                                                       SANTIAGO LOZADA GARCES 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:                17.856.210 

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

 

 

 

PRODUCTOS O 

ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con 

éxito, o realizo 50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

INFORME ESTADO DE FICHAS - LUIS JESUS ALVAREZ BAYONA 

Atentamente presento informe de las fichas a mi cargo en la vigencia 2021. En total son 5 fichas de las cuales 4 son de la vigencia 

2020 grado 11 números: 2057437, 2057413, 2057306 y 2057294, la otra es de grado 10 con número 2255487 y las cuales 
detallo a continuación 

FICHA 2057437 

 
Programa: TÉCNICO EN SISTEMAS Rectora CECILIA SIERRA BECERRA Cel. 3106133234 
Institución educativa: COLEGIO LICEO PATRIA QUINTA BRIGADA Correo electrónico: liceopatria@gmail.com 

Dirección: Carrera 33 Avenida quebrada seca esquina  
Coordinadora homologa: María Eugenia Rangel  
Celular: 3155016655 
Correo electrónico: mariaerangel@hotmail.com 
 
Esta ficha en la actualidad se está trabajando los resultados: 

Valor total del contrato  $37.842.200 

Valor Ejecutado $3`784.220 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $000 

Saldo a liberar $34.057.980 

mailto:liceopatria@gmail.com
mailto:mariaerangel@hotmail.com
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“OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS 
DE TRABAJO COLABORATIVO SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN.” en este resultado se está desarrollando el tema de herramientas colaborativas. 

Los proyectos de investigación para la alternativa de productiva se acordaron con el objeto de que cada aprendiz, 
lo pueda realizar desde casa y cumplir con la etapa productiva. Los siguientes son los proyectos: 
 

LA TECNOLOGIA COMO APOYO AMBIENTAL 

 

Tipo de Documento Número Documento APELLIDOS NOMBRES 

TI 1118810030 BONILLA MEJIA DIOMELYS DAYANA 

TI 1120738598 ROA ZULETA NICOLLE STEFANY 

TI 1097790282 BONZA CARREÑO DIEGO FERNANDO 

 

MANUAL DE SUPERVIVENCIA 

 

Tipo de Documento Número Documento APELLIDOS NOMBRES 

TI 1096063747 ALVAREZ GONZALEZ JULIAN ANDRES 

TI 1004811537 MARTINEZ LOZADA SARA MICHELL 

TI 1098631581 LEON LOPEZ JUAN DAVID 

TI 1097488788 RINCON JEREZ 
ANDREHEY DANIEL 

 

APLICACIÓN PARA APRENDER INGLÉS 

Tipo de Documento Número Documento APELLIDOS NOMBRES 

TI 1096064045 ORTEGA MARIÑO MAYRA FERNANDA 

TI 1058352128 VEGA SILVA NUBIA ALEJANDRA 

 

 
GRUPO DE APOYO 

 

Tipo de Documento Número Documento APELLIDOS NOMBRES 

 

TI 
 

1091655582 
 

RAMIREZ CASTILLA 
 

JUAN DAVID 

TI 1097782069 PAEZ DELGADO JUAN DIEGO 
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Teniendo en cuenta que únicamente 11 de un total de 15 aprendices han informado que proyectos van a desarrollar, 
se generó comunicación por correo electrónico y telefónicamente con el Docente homologo quien va a ayudar para 
que los aprendices avancen rápidamente en el tema. 

Los aprendices que se encuentran asistiendo son: 

No. Tipo Documento Número Documento APELLIDOS NOMBRES 

1 TI 1118810030 BONILLA MEJIA DIOMELYS DAYANA 

2 TI 1120738598 ROA ZULETA NICOLLE STEFANY 

3 TI 1097790282 BONZA CARREÑO DIEGO FERNANDO 

4 TI 1096063747 ALVAREZ GONZALEZ JULIAN ANDRES 

5 TI 1004811537 MARTINEZ LOZADA SARA MICHELL 

6 TI 1098631581 LEON LOPEZ JUAN DAVID 

7 TI 1097488788 RINCON JEREZ ANDREHEY DANIEL 

8 TI 1096064045 ORTEGA MARIÑO MAYRA FERNANDA 

9 TI 1058352128 VEGA SILVA NUBIA ALEJANDRA 

10 TI 1091655582 RAMIREZ CASTILLA JUAN DAVID 

11 TI 1097782069 PAEZ DELGADO JUAN DIEGO 

12 CE 342501 LEE MINUK 

13 TI 1097782070 PAEZ DELGADO JUAN SEBASTIAN 

14 TI 1097489264 ANTOLINEZ RUEDA MARCOS MATIUS 

15 TI 1098070547 ARGUELLO GALEANO EVELYN YULITZA 

 

APRENDICES EN ESTADO “FORMACION”: 15 

APRENDICES EN ESTADO “Retiro Voluntario”: 12 

En este momento se encuentra el proyecto formativo en la etapa de Planeación y en la competencia APLICAR 
HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS, REDES SOCIALES Y COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A 
DESARROLLAR. El RAP es, OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO 

REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO COLABORATIVO SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGÍAS 
DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN 

Portafolio del aprendiz. 

https://drive.google.com/drive/folders/1jt5pwLm52I5jdbz4kHtd_zcZov297SZ4?usp=sharing 

https://drive.google.com/drive/folders/1jt5pwLm52I5jdbz4kHtd_zcZov297SZ4?usp=sharing
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FICHA 2057294 

 

Programa TÉCNICO EN SISTEMAS 

Institución educativa DAMASO ZAPATA SEDE A Dirección: Calle 10 # 28 – 77 

Profesor homologo: Nubia Acosta Soto Celular: 317 3747516 

Correo electrónico : macasa17@yahoo.com 

Esta ficha en la actualidad se está trabajando los resultados: 

“OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS 
DE TRABAJO COLABORATIVO SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN.” en este resultado se está desarrollando el tema de herramientas colaborativas. Los siguientes 
son los aprendices asistentes y en formación. 

 

Identificación Nombres Apellidos Estado 

TI 1096062736 JOHAN STIVEN URIBE MEJIA Formación 

TI 1005152849 BRIAN STIVEN SAGRA DUARTE Formación 

TI 1095299954 ANDRES FELIPE PEREZ CAMACHO Formación 

TI 1044212276 KAREN GISELLA SUAREZ TOLOZA Formación 

TI 1098071330 LIZZA MARIA OSORIO ORTIZ Formación 

mailto:varsan61@hotmail.com
mailto:macasa17@yahoo.com
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APRENDICES MATRICULADOS: 27 

APRENDICES EN ESTADO “FORMACION”: 5 

APRENDICES EN ESTADO “Retiro Voluntario”: 21 APRENDICES EN ESTADO “Trasladado”: 1 

Los proyectos de investigación para la alternativa de productiva se acordaron con el objeto de que cada aprendiz, lo 
pueda realizar desde casa y cumplir con la etapa productiva. Los siguientes son los proyectos: 

PROGRAMA DE ACCESORIA FINANCIERA (ACESSIBLEACOUNT) 

Tipo de 
Documento 

Número Documento APELLIDOS NOMBRES 

TI 1096062736 URIBE MEJIA JOHAN STIVEN 

TI 1005152849 SAGRA DUARTE BRIAN STIVEN 

 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) 

Tipo 
Documento 

Número 
Documento 

APELLIDOS NOMBRES 

TI 1098071330 OSORIO ORTIZ LIZZA MARÍA - 

TI 1095299954 PÉREZ CAMACHO ANDRÉS FELIPE 

TI 1044212276 SUAREZ TOLOZA KAREN GISELLA 

 

Portafolio del Instructor> 

https://drive.google.com/drive/folders/1QfY15lU1y96BMdq_t7yTlZx_qgBDXdyS?usp=sharing 

ARTICULACION DOBLE TITULACION 2020 ya que no hay carpeta 2021 para las fichas antiguas 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1QfY15lU1y96BMdq_t7yTlZx_qgBDXdyS?usp=sharing
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FICHA 2057413 

 

Programa TÉCNICO EN SISTEMAS 

Institución educativa: COLEGIO TÉCNICO VICENTE AZUERO Dirección: Calle 50 No. 2 106 Lagos II 

Profesor homologo: Cesar Prada  

Celular: 3005528800 

Correo electrónico: cpradab@gmail.com 

Esta ficha en la actualidad se está trabajando los resultados: 

“OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS 
DE TRABAJO COLABORATIVO SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN.” en este resultado se está desarrollando el tema de herramientas 
colaborativas. 

Los proyectos de investigación para la alternativa de productiva se acordaron con el objeto de que cada aprendiz, lo 
pueda realizar desde casa y cumplir con la etapa productiva. Los siguientes son los proyectos: 

TODO LO QUE TIENES QUE SABER SOBRE LOS DISCOS DUROS 

Identificación Nombres Apellidos PROYECTO 

TI 1097910617 JUAN DAVID GUEVARA LIZARAZO Todo lo que tienes que saber sobre los discos duros 

TI 1097490585 DAVID ALBERTO CHAPARRO GIL Todo lo que tienes que saber sobre los discos duros 

KEYMECH 

Identificación Nombres Apellidos PROYECTO 

TI 1097094161 WILLIAM SAMUEL CUADROS TRIANA Keymech 

TI 1048993003 JOSE FERNANDO ANTELIZ DEL REAL Keymech 

TI 1095792512 SAMUEL ANDRES GONZALEZ PEDRAZA Keymech 

TI 1097490764 MARCO ANTONIO PRADA LUGO Keymech 

TIPOS DE BASES DE DATOS 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1097094278 JORGE LUIS CAMACHO CARRILLO 

 

mailto:cpradab@gmail.com
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LAS DIFERENCIAS DE LOS PROCESADORES 

Identificación Nombres Apellidos PROYECTO 

TI 1095790173 LEIDY TATIANA CARDENAS RIAÑO las diferencias de los procesadores 

TI 1027400313 SAMUEL ALONSO SANTOS PLATA las diferencias de los procesadores 

TI 1005152862 LISETH GABRIELA GARCIA SANDOVAL las diferencias de los procesadores 

HABLEMOS DE GRÁFICAS 

Identificación Nombres Apellidos PROYECTO 

TI 1097990687 BRAYAN YESITH PARDO ARIZA Hablemos de gráficas 

TI 1074526260 JUAN DAVID CACERES JIMENEZ Hablemos de gráficas 

LAS CAMARAS DE SEGURIDAD 

Identificación Nombres Apellidos PROYECTO 

TI 1097910468 JUAN SEBASTIAN RINCON PICON Las cámaras de seguridad 

 

APRENDICES MATRICULADOS: 31 
APRENDICES EN ESTADO “FORMACION”: 13 
APRENDICES EN ESTADO “Retiro Voluntario”: 16 
 APRENDICES EN ESTADO “Trasladado”: 2 

 

Portafolio del Instructor/Aprendiz 

>https://drive.google.com/drive/folders/1dFXIGIuSToIJ0WFJ7G2uEzTaem0S5YdL?usp=sharing 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1dFXIGIuSToIJ0WFJ7G2uEzTaem0S5YdL?usp=sharing
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FICHA 2057306 

 
Programa TÉCNICO EN SISTEMAS 
Institución educativa PORTAL CAMPESTRE NORTE Dirección: Boulevard la ceiba 22A-15 Girón  
Profesor homologo: Eugenia Fernández 
Celular: 3107998081 

Correo electrónico : colportalcampenorte@hotmail.com 

Esta ficha en la actualidad se está trabajando los resultados: 

 

“OBTENER LA INFORMACIÓN REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y HERRAMIENTAS 
DE TRABAJO COLABORATIVO SEGÚN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN.” en este resultado se está desarrollando el tema de herramientas colaborativas. Los siguientes 
son los aprendices asistentes y en formación. 

F 2057306 PORTAL CAMPESTRE NORTE GIRON 

 
Identificación Nombres Apellidos Estado 

TI 1097094518 MARIA JOSE 
NARANJO NISPERUZA 

Formación 

TI 1097488446 JUAN PABLO 
RODRIGUEZ HEREDIA 

Formación 

TI 1097890085 KARENT ALEXANDRA 
HERNANDEZ VARGAS 

Formación 

TI 1095907936 MICHELL KARINA 
SALAZAR RODRIGUEZ 

Formación 

TI 1095580781 KAROL LIZETH 
SANTANA CAMACHO 

Formación 

TI 1005157247 JHON ALEXANDER BERNATE GARCIA Formación 

TI 1097789206 NICOLE SOFIA DIAZ KATSIMICHAS Formación 

TI 1049794766 KAROL DAYANA VARGAS LEGUIZAMON Formación 

TI 1096062558 VANNESA GARCIA SANDOVAL Formación 

TI 1097490055 NAZHLY ZHARITH FLOREZ MARTINEZ Formación 

TI 1030040274 HENRY JHOAN REYES LOZANO Formación 

TI 1095298592 SILVIA JULIANA DUEÑAS ORTIZ Formación 

TI 1005280914 PAULA ANDREA ARANDA MARTINEZ Formación 

TI 1098614992 EDISON JAVIER NEGRO PABON Formación 

TI 1095788180 LAURA VANESA BALLESTEROS MORA Formación 

TI 1005157021 BREINNER MAURICIO BARAJAS GALEANO Formación 

mailto:varsan61@hotmail.com
mailto:colportalcampenorte@hotmail.com
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TI 1096538951 MARIA FERNANDA REY RINCON Formación 

TI 1098620028 KEVIN FAVIAN USECHE BERMUDEZ Formación 

TI 1007193039 REYES DAVID DIAZ GUTIERREZ Formación 

TI 1005289572 SILVIA JULIANA ROJAS GOMEZ Formación 

TI 1097780091 FREDY ALEJANDRO SAENZ SANDOVAL Formación 

TI 1095299005 ANGEL DANIEL MURILLO QUINTERO Formación 

TI 1096063916 JUAN DAVID 
SARMIENTO AMOROCHO 

Formación 

TI 1095907236 LAURA MANUELA 
ARANDA RODRIGUEZ 

Formación 

TI 1098647775 KAROL LIZETH DELGADO ARDILA Formación 

TI 1097490831 JUAN DIEGO GOMEZ MANOTAS Formación 

TI 1098619772 DINA SIRLEY ALFONSO GARCIA Formación 

 

 

FICHA 2057306 

 Portal Campestre Norte 

APRENDICES MATRICULADOS: 35 
APRENDICES EN ESTADO “FORMACION”: 27 

APRENDICES EN ESTADO “Retiro Voluntario”: 8 
 

Los proyectos de investigación para la alternativa de productiva se acordaron con el objeto de que cada 
aprendiz, lo pueda realizar desde casa y cumplir con la etapa productiva. Los siguientes son los proyectos: 
CIRCUITO DE LABORATORIO DE FISICA PARA LA ENSEÑANZA DEL MOVIMIENTO RECTILINEO UNIFORME 

 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1007193039 REYES DAVID DIAZ GUTIERREZ 

TI 1097488446 JUAN PABLO RODRIGUEZ HEREDIA 

 

MANILLA AUDIFONO Y/O HANDLE OF LIFE 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1049794766 KAROL DAYANA VARGAS LEGUIZAMON 

TI 1097490831 JUAN DIEGO GOMEZ MANOTAS 

TI 1097789206 NICOLE SOFIA DIAZ KATSIMICHAS 
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ECO-GARDEN 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1098620028 KEVIN FAVIAN USECHE BERMUDEZ 

TI 1095907236 LAURA MANUELA ARANDA RODRIGUEZ 

TI 1095788180 LAURA VANESA BALLESTEROS MORA 

 

 

ROBOT DE LIMPIEZA 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1095907936 MICHELL KARINA SALAZAR RODRIGUEZ 

TI 1098619772 DINA SIRLEY ALFONSO GARCIA 

TI 1030040274 HENRY JHOAN REYES LOZANO 

 
 

ECOP-HEALTH 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1097490055 NAZHLY ZHARITH FLOREZ MARTINEZ 

TI 1097890085 KARENT ALEXANDRA HERNANDEZ VARGAS 

TI 1097094518 MARIA JOSE NARANJO NISPERUZA 

 

 

ANILLO QUE PERMITE LEER TEXTOS CON EL DEDO 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1095298592 SILVIA JULIANA DUEÑAS ORTIZ 

TI 1095580781 KAROL LIZETH SANTANA CAMACHO 

TI 1098647775 KAROL LIZETH DELGADO ARDILA 

 
 

FAROLA SOLAR 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1098614992 EDISON JAVIER NEGRO PABON 

TI 1095299005 ANGEL DANIEL MURILLO QUINTERO 

TI 1005157247 JHON ALEXANDER BERNATE GARCIA 
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VIDEOJUEGO COVID-19 

Identificación Nombres Apellidos 

TI 1097780091 FREDY ALEJANDRO SAENZ SANDOVAL 

TI 1096063916 JUAN DAVID SARMIENTO AMOROCHO 

 

Teniendo en cuenta que únicamente 22 de un total de 27 aprendices han informado que proyectos van a 
desarrollar, se generó comunicación por correo electrónico y telefónicamente con la coordinadora homologa quien 
va a ayudar para que los aprendices avancen rápidamente en el tema. 
 
Portafolio del Instructor 
 
>https://drive.google.com/drive/folders/1noEEibwrUmQLEwFPIl-FHs9cDdphre82?usp=sharing 
 

ARTICULACION DOBLE TITULACION 2020 

 
 

FICHA 2255487 

 
Programa TÉCNICO EN PROGRAMACION DE SOTWARE GRADO DECIMO (10) 
 

Institución educativa SALESIANO    Dirección: Av quebrada seca 12-20 
 

Profesor homologo: Ángel Hernando Cruz Aldana   Celular: 301 5355958 angelc@sdbbmanga.org 

 
Coordinadora homologa: Martha Quintero   Celular: 313 4109146 Correo electrónico : 
coordinacionacademica@sdbbmanga.org 
 
TOTAL APRENDICES INSCRITOS: 34 Y 1 CON SOLICITUD DE INSCRIPCION ESPECIAL 
 

TOTAL APRENDICES MATRUCULADOS: En proceso 

 
 
La documentación de los aprendices esta toda completa 
 

Documentación del 1 al 21 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1noEEibwrUmQLEwFPIl-FHs9cDdphre82?usp=sharing
mailto:angelc@sdbbmanga.org
mailto:varsan61@hotmail.com
mailto:varsan61@hotmail.com
mailto:coordinacionacademica@sdbbmanga.org
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Documentación del 22 al 35 y además  los formatos 
 

Carta Certificacion grado noveno -2021 (solicutud ampliacion de cupos es inscripcion especial) GFPI-

F-035_V2_Formato_Articulacion_Curriculo_Educacion_Media-Programa_de_Formacion GFPI-F-

033_Formato_Autodiagnostico_Institucion_Educativa 

GFPI-PL-004_Plantilla_Acta_de_Compromiso 

GFPI-F-021_Formato_notificacion_novedades_ambiente_2021 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Cumplió a satisfacción con el objeto y las obligaciones establecidas en el contrato suscrito para 

la vigencia 2021. 

 

SANCIONES:       SI___    NO (X) 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI (X)   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 
____________________________ 
SANTIAGO LOZADA GARCES 
CC. 17.856.210 
SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 

X


