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INTRODUCCION

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
la Entidad Estatal debe realizar, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde las perspectivas
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgos, dejando
constancia de dicho analisis en los documentos del proceso.

De conformidad con la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, el analisis debe permitir
a la Entidad comprender las condiciones del mercado relacionadas con el bien o servicio
que pretende contratar, identificar las caracteristicas de la oferta y lademanda, establecer
las condiciones de los posibles proveedores y contar con elementos suficientes para
estructurar el proceso de contratacion de manera eficiente, econémica, proporcional y
orientada a la promocion de la competencia.

Para el presente proceso, el analisis se realiza atendiendo a la naturaleza, valor,
complejidad y alcance del objeto contractual, consistente en: “PRESTAR SERVICIOS
DE ATENCION INTEGRAL EN EL HOGAR DE BIENESTAR, DIRIGIDOS A
GARANTIZAR EL CUIDADO, PROTECCION Y ATENCION DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES EN CONDICION DE ABANDONO, HABITANTES DE CALLE
Y/O QUE CAREZCAN DE RED DE APOYO FAMILIAR O SOCIAL, EN EL MUNICIPIO
DE YOPAL.”

El objeto corresponde a la prestacién de un servicio integral de caracter social y
asistencial, con componente residencial, dirigido a personas mayores que requieren
alojamiento, alimentacion, cuidado, acompafnamiento, atencion social, actividades fisicas
y cognitivas, servicios de salud en el marco de las competencias y necesidades
identificadas, transporte para los desplazamientos requeridos, asi como las condiciones
de infraestructura, personal, insumos y servicios complementarios necesarios para
garantizar una atencién continua.

En consecuencia, el mercado objeto de analisis no corresponde exclusivamente a un
servicio de alojamiento, alimentacion, salud o asistencia social considerado de manera
independiente, sino a la prestacion integral y coordinada de diferentes componentes
necesarios para la proteccion y atencién permanente de personas mayores, razon
por la cual el analisis de la oferta y la demanda debe considerar la capacidad de los
potenciales proveedores para articular dichos componentes.
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La Ley 1315 de 2009 establece las condiciones minimas para la atencién de las personas
mayores en centros de proteccion, definiendo los Centros de Proteccion Social para el
Adulto Mayor como instituciones destinadas a prestar servicios de hospedaje, bienestar
social y cuidado integral de manera permanente o temporal. Asi mismo, establece
requerimientos relacionados con infraestructura, personal suficiente, alimentacion, aseo,
lavanderia, actividades para el mantenimiento de las funciones biopsicosociales y
atencién acorde con el nimero y las condiciones de los residentes.

Por lo anterior, el presente andlisis se estructura a partir de las condiciones especificas
de la necesidad identificada por el Municipio de Yopal, la demanda historica de servicios
similares, las caracteristicas de la oferta identificada, las condiciones econémicas que
pueden incidir en el costo de la prestacion, las condiciones técnicas y regulatorias
aplicables y los riesgos asociados a la ejecucion.

CAPITULO I. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en
el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES _

Es el estudio de mercado que realiza la Entidad relativo al objeto del
Proceso de Contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.
Es el activo corriente susceptible de convertirse en dinero en efectivo en un
periodo inferior a un afo.
Capacidad Son las condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los
Financiera Proponentes a través de su liquidez y endeudamiento.
Es la capacidad organizacional es la aptitud de un Proponente para cumplir

Capacidad oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion
Organizacional | interna. Son aquellos contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015

Analisis del
Sector

Activo Corriente
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Es la justificacion juridica, técnica, econémica y financiera del proyecto que

isrt:ﬁ;‘;s realiza la Entidad de acuerdo con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015.
Son la Capacidad Juridica, las condiciones de Experiencia, la capacidad
Requisitos finan'cier.a y la Capacidad de Organizacion T?cnica de los proponentes, en
Habilitantes los términos de la Ley 1150 de .’;007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto
1082 de 2015, que son los requisitos que deben cumplir los proponentes,
en los términos de la “Ley Aplicable” y del presente Documento.
R —_— Es la persona o el grupo de personas que presentan una oferta para

participar en el Proceso de Contratacion.
Son los ingresos, costos y gastos operacionales relacionados directamente
con el objeto social de la empresa, con su actividad principal, dejando de
Utilidad lado los gastos e ingresos no operacionales, es decir, aquellos ingresos
Operacional diferentes a los obtenidos en el desarrollo de la actividad principal de la
empresa, ingresos que por lo general son ocasionales o que son accesorios
a la actividad principal.
SECOP Es el Sistema Electronico para la Contratacion Publica.
SIS Es el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION SOCITARIA -
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

El presente estudio de sector se aplica para el proceso de contratacién de Licitacion publica,
mediante el cual se pretende seleccionar el contratista que ejecute el contrato que tiene como
finalidad “PRESTAR SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL EN EL HOGAR DE BIENESTAR,
DIRIGIDOS A GARANTIZAR EL CUIDADO, PROTECCION Y ATENCION DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES EN CONDICION DE ABANDONO, HABITANTES DE CALLE Y/O QUE
CAREZCAN DE RED DE APOYO FAMILIAR O SOCIAL, EN EL MUNICIPIO DE YOPAL”.

1.1. NATURALEZA DEL SECTOR

El objeto contractual se encuentra principalmente comprendido dentro del sector terciario o
sector servicios, especificamente en actividades relacionadas con asistencia social, cuidado y
atencion institucional de personas mayores.

De acuerdo con la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme — CllU, una actividad
directamente relacionada con el objeto corresponde al codigo Q8730 — Actividades de atencion
en instituciones para el cuidado de personas mayores y/o discapacitadas, clasificacion que
resulta pertinente como referente para la identificacion de potenciales proveedores.

No obstante, debe tenerse en cuenta que el objeto contractual presenta un caracter integral, por
cuanto comprende simultaneamente servicios de alojamiento, alimentacion, cuidado, atencion
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social, actividades fisicas y cognitivas, servicios profesionales, transporte, aseo, lavanderia,
suministro de elementos e insumos y operacién de la infraestructura requerida para la atencion
de las personas mayores.

En consecuencia, el analisis del sector debe considerar tanto proveedores cuya actividad
principal corresponda a la atencién institucional de personas mayores como aguellos que,
mediante estructuras empresariales, consorcios, uniones temporales o esquemas de
subcontratacion permitidos juridicamente, cuenten con capacidad para integrar los diferentes
componentes requeridos.

1.2. CARACTERISTICAS DEL MERCADO

La economia colombiana histéricamente esta divida en tres sectores: i. sector primario el cual le
corresponde actividades agropecuarias, ii. sector secundario en el cual se agrupan todas las
actividades industriales y por ultimo iii. sector terciario que comprende todas las actividades de
los servicios, sin embargo, segun el tipo de actividad econémica, de estos tres sectores se pasa
a diez1 (tres de los cuales son estos ya mencionados), ésea que se presentan 7 nuevos sectores
que son los siguientes: iv. sector transporte, v. sector financiero, vi. sector comercio, vii. sector
de la construccion, viii. sector minero y energético, ix. sector solidario y x. sector de las
comunicaciones.

Tabla 1 Sectores Econdémicos

SECTOR
ECONOMICO

DEFINICION ACTIVIDADES DEL SECTOR

Es el sector que obtiene el
producto de sus actividades
directamente de la naturaleza,
sin  ningn  proceso de
transformacién. Dentro de este
sector se encuentran la
agricultura, la ganaderia, la | Agropecuario, cazay pesca
silvicultura, la caza y la pesca.
No se incluyen dentro de este
sector a la mineria y a la
extraccion de petroleo, las
cuales se consideran parte del
sector industrial.

SECTOR PRIMARIO O
AGROPECUARIO

] Banco de la Republica. Sectores de la economia. https:/enciclopedia banrepcultural.orgfindex.php/Sectores_econ%C3%B3micos
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SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS

Incluye  todas
actividades que no producen
una mercancia en si, pero que
son necesarias para el
funcionamiento de la
economia. Como ejemplos de
ello tenemos el comercio, los

- | restaurantes, los hoteles, el

transporte, los  servicios
financieros, _ fas
comunicaciones, los servicios
de educacion, los servicios
profesionales, el Gobierno, etc.

Es :ndtspensable aclarar que
los dos primeros sectores
producen bienes tangibles, por
lo cual son considerados como
sectores productivos. El tercer
sector se considera no

| productivo, puesto que no

produce bienes  tangibles,
pero, sin embargo, contribuye
a la formacién del ingreso

nacional y del producto
nacional. -
| Aunque los sectores

anteriormente indicados son
aquellos que Ila teoria
econémica menciona como
sectores de la economia, es
comun que las actividades
econdmicas se diferencien aun
mas dependiendo de su
especializacion. Lo anterior da
origen a los siguientes
sectores econdmicos, los

a&deﬂas i

11. Sector

cuales son

agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado
anteriormente.

2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente.
3. Sector industrial: Comesponde al sector secundaric mencionado
anteriormente. ; ,

4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye fransporte de
carga, servicio de transporte publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, etc.
§. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economia, e incluye
comercio al por mayor, minorista, centros comerciales, camaras de comercio, San
Andresitos, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que se relacionan
con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o
internacional.

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones
relacionadas con actividades bancarias y financieras, aseguradoras, fondos de
pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.
7. Sector de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y
organizaciones relacionadas con la construccién, al igual que los arquitectos e
ingenieros, las empresas productoras de materiales para la construccion, efc.
8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se
relacionan con la actividad minera y energética de cualquier tipo (extraccién de
carbon, esmeraldas, gas y petroleo; empresas generadoras de energla; etc.).
9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de
compensacion familiar, las empresas solidarias de salud, entre otras.
10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y
organizaciones relacionadas con los medios de comunicacién como (telefonia fija
y celular, empresas de publicidad, periddicos, editoriales, etc.).

Fuente: elaboracion propia con datos del Banco de la Repuiblica de Colombia
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Teniendo en cuenta que analisis del presente estudio que tiene por objeto: PRESTAR
SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL EN EL HOGAR DE BIENESTAR, DIRIGIDOS A
GARANTIZAR EL CUIDADO, PROTECCION Y ATENCION DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES EN CONDICION DE ABANDONO, HABITANTES DE CALLE Y/O QUE CAREZCAN
DE RED DE APOYO FAMILIAR O SOCIAL, EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, se enmarca dentro
del subsector servicios, y hace parte del sector terciario de la economia. Dicho sector se
caracteriza por producir productos conocidos como servicios, que, aunque no son
especificamente bienes tangibles, igualmente ayudan a cubrir necesidades de las personas. El
presente subsector se compone de unas areas de la economia entre los que mas se destacan
encontramos los siguientes: (https./es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios)

Actividades financieras (banca, seguros, gestion del capital y de inversion inmobiliaria)
Servicios personales, los mas importantes de los cuales son los que se identifican con
el estado de bienestar (especialmente educacion, sanidad y atencién a la dependencia -
servicios publicos, se presten por el Estado o por la iniciativa privada), pero también otros
(como las peluquerias)

Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestién y administracion de
empresas (incluyendo el nivel ejecutivo), la publicidad y
las consultorias y asesoramientos econoémico, juridico, tecnolégico, de inversiones, etc.
Funcién publica, administracién publica, actividades de representacion politica y
deservicios a la comunidad, como las actividades en torno a
la seguridad y defensa (ejército, policia, proteccion civil, bomberos, etc.) y las actividades
en torno a la justicia (jueces, abogados, notarios, etc.)

Hoteleria y las actividades en torno al turismo

Las actividades en torno al ocio, la cultura, el deporte y los espectaculos, que incluyen las
llamadas industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria musical, industria
cinematografica y similares, como los videojuegos); la industria editorial se incluye, con
las artes graficas, entre los sectores industriales (es decir, en el sector secundario)
Transporte y comunicacion (segun se trasladen mercancias o informacion)

Medios de comunicacién, especialmente los medios de comunicacion de masas o
sociales (periodismo escrito -prensa-, radio y television)

Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonia)

Otras aplicaciones de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC),
especialmente la informatica e Internet.

Comercio (mayorista, minorista, franquicias)

2E| sector servicios realiza un aporte importante a la Economia del pais, es decisivo para el
desarrollo econémico de cualquier pais. Representa una parte significativa del PIB y genera una

2 https: //www. ifp es/blog/sector-terciario-que-es# ~ text=EI%20sector%20terciario?a2C %620tambi%C3%A%n%20¢conoci do, transporte%2C %20turismo%20y %6 20servicios?o20financieros
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gran cantidad de empleos en areas como educacion, salud, comercio, transporte, turismo y
servicios financieros.

La importancia del sector terciario radica en su capacidad para impulsar la innovacion, mejorar la
calidad de vida y facilitar la interaccién econémica global. Ademas, su crecimiento es un indicador
de una economia madura y diversificada, lo que lo convierte en un pilar esencial para la
estabilidad y prosperidad econémica a largo plazo. En el sector terciario, las empresas se centran
en proporcionar servicios a los consumidores, priorizando la satisfaccién de las demandas de los
clientes a través de servicios especializados

Conforme a lo anterior, el mercado relacionado con la atencién institucional de personas mayores
presenta caracteristicas particulares frente a otros servicios sociales, debido a que la prestacion
debe realizarse de manera continua y requiere la disponibilidad simultanea de infraestructura
fisica, personal asistencial, profesionales de diferentes areas, alimentacion, servicios generales,
insumos y mecanismos de atencion y respuesta frente a situaciones que puedan afectar a los
residentes.

La prestacion no se limita a una actividad puntual o a una entrega de bienes, sino que supone la
operacion coordinada de un servicio durante el periodo contractual.

Para el presente proceso se requiere una capacidad de atencién de hasta setenta y cinco (75)
personas mayores, en condiciones de alojamiento y atencion integral, lo que exige que el
proveedor cuente con capacidad suficiente para operar una infraestructura destinada a la
atencion residencial y cumplir las condiciones técnicas, sanitarias, de seguridad, accesibilidad y
funcionamiento aplicables.

La Ley 1315 de 2009 establece que los centros de proteccion deben contar con personal idéneo
y suficiente de acuerdo con el nimero y las condiciones fisicas y psiquicas de los residentes, asi
como con personal para alimentacion, servicios generales, nutricién y actividades orientadas al
mantenimiento de las funciones biopsicosociales.

Por tanto, el mercado objeto del proceso presenta una combinacion de costos fijos y variables.
Entre los primeros se encuentran aquellos relacionados con infraestructura, administracion,
equipos y determinados componentes de operacién; mientras que entre los variables se
encuentran alimentacion, insumos de aseo e higiene, medicamentos o elementos requeridos
dentro del alcance contractual, transporte, personal y demas bienes y servicios asociados al
numero de residentes y a la intensidad de atencién requerida.

1.3. CONDICIONES TECNICAS Y REGULATORIAS DEL SERVICIO

La prestacion del servicio debe desarrollarse de acuerdo con las disposiciones aplicables a los
centros de proteccion social para personas mayores.
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En particular, la Ley 1315 de 2009 establece condiciones relacionadas con la instalacion y
funcionamiento de los centros de proteccién, infraestructura, personal, alimentacion, servicios
generales y atencion integral. La misma norma dispone que los lineamientos técnicos deben
considerar el nimero de residentes y las condiciones de estos.

En consecuencia, la capacidad de atencion de setenta y cinco (75) personas mayores constituye
una variable determinante para establecer los requerimientos de infraestructura, personal,
alimentacién, servicios generales, atencion profesional, transporte, insumos Y demas
componentes previstos en el presente proceso.

De igual manera, los requisitos establecidos en el componente de alojamiento deberan guardar
relacién con la necesidad de garantizar condiciones adecuadas de movilidad, accesibilidad,
seguridad, ventilacién, iluminacion, descanso, higiene, recreacion y atencion integral.

En este sentido, la exigencia de infraestructura establecida en el numeral 6.1 del presente Estudio
Previo debe entenderse como un requisito técnico de dimensionamiento y funcionalidad
adoptado por la Entidad para garantizar la prestacion integral a la capacidad requerida, y
no como la afirmacion de que la legislacién establece una superficie global determinada de 5.400
m?2.

1.4. CAPACIDAD DE INFRAESTRUCTURA Y DIMENSIONAMIENTO

La capacidad prevista para el servicio es de setenta y cinco (75) personas mayores.

En funcion de dicha capacidad, la infraestructura requerida debe permitir la operacion simultanea
de los diferentes componentes del servicio, evitando que las areas destinadas a alojamiento,
alimentacion, atencion, recreacion, servicios generales, circulacién 'y actividades
complementarias se superpongan o generen condiciones que afecten la calidad, seguridad o
continuidad del servicio.

Por esta razon, el requisito de contar con un inmueble con un area general minima de 5.400 m?
y un area construida minima de 2.100 m? se establece como parametro técnico de
dimensionamiento para la capacidad prevista, teniendo en cuenta que la infraestructura debe
incorporar, entre otras, areas destinadas a:

« Habitaciones y servicios sanitarios.

« Areas de circulacion y movilidad segura.

e Comedores.

« Cocina, almacenamiento y areas complementarias de alimentacién.
« Areas de atencion y cuidado.

« Enfermeria y/o espacios destinados a la atencion requerida.

o Areas administrativas y de atencion a familiares.

Pagina 8 de 86




Alcaldia Municipal L :

de Yopal &
ANEXO No.

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

» Lavanderia, roperia, almacenamiento y servicios generales.

» Espacios de estar, descanso y convivencia.

+ Areas destinadas a actividades fisicas, cognitivas, ocupacionales y recreativas.

» Zonas verdes y espacios exteriores.

» Areas destinadas a huerta y actividades complementarias.

» Espacios exteriores que permitan recreacion, descanso y desplazamiento seguro.

La superficie general corresponde al conjunto del inmueble requerido para desarrollar
integralmente estas funciones, mientras que el area construida corresponde a las edificaciones y
espacios cubiertos necesarios para la operacién del centro.

El criterio de dimensionamiento adoptado equivale aproximadamente a 72 m? de area general
por persona atendida y 28 m* de area construida por persona atendida. Estos valores
corresponden a parametros de planeacion adoptados por la Entidad para este proceso y no
constituyen estandares legales nacionales de superficie por persona.

Esta precision permite diferenciar el fundamento normativo, que exige condiciones adecuadas de
infraestructura y atencion, del criterio técnico de dimensionamiento utilizado por la Entidad para
determinar la capacidad fisica requerida.

1.5. AGENTES QUE PARTICIPAN EN EL MERCADO
En la prestacion del servicio intervienen diferentes agentes, entre ellos:

» Personas juridicas o naturales habilitadas para desarrollar actividades relacionadas con
atencién institucional y asistencia social.

» Fundaciones y organizaciones sin animo de lucro con experiencia en atencion a personas
mayores.

« Empresas especializadas en servicios de cuidado y atencién integral.

+ Proveedores de servicios de alimentacion.

e Profesionales y personal asistencial.

« Proveedores de medicamentos, insumos de higiene, aseo y bioseguridad.

e Empresas de transporte.

» Proveedores de servicios de mantenimiento, lavanderia y servicios generales.

e Propietarios o administradores de inmuebles que cumplan las condiciones técnicas
requeridas.

En atencién a la integralidad del objeto, los posibles oferentes pueden acudir a estructuras
plurales o a mecanismos de integracion de servicios permitidos por el ordenamiento juridico,
siempre que mantengan frente a la Entidad la responsabilidad correspondiente por la ejecucion
integral del contrato.
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« GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

El papel de los gremios, su funcion es ejercer, de manera legitima y transparente, una accion
colectiva en favor de una industria o una actividad particular o del conjunto de la actividad privada.
Su papel principal consiste en conseguir por parte del Estado la provision de bienes publicos;
esto es, bienes y servicios que benefician a toda la sociedad y, en particular, al sector privado
que conjuntamente representan. Para Olson (1965), uno de los requisitos fundamentales para
su éxito es lograr que la asociacion correspondiente sea realmente representativa, pues para
tener mayor influencia los gremios deben congregar a la totalidad de las compairiias que hacen
parte de la industria. No obstante, destaca como reto la financiacion de las asociaciones, dada la
tendencia de sus miembros a beneficiarse de la accion gremial sin estar obligados a pagar sus

aportes como asociados®.

Asociacion Colombiana de |direccion@asoeven h’ttps:l/www.asoventos.c
ASOEVENTOS |Operadores y Proveedores tos.com om/

de Evento

Asociacion Nacional de Email:gestionsoci | https://www.asonalchefs.
ASONALCHEFS | Chefy cocineros de al@asonalchefs.c com/

Colombia om

Asociacion Colombiana de | presidencia@andi | www.andigraf.com.co
ANDIGRAF la Industria de la graf.com.co

Comunicacion Grafica
COTELCO Asomaclnon Hotelera de cotelco@cotelco. www.cotelco.org

Colombia org

Asociacion Colombiana de | https://www.acodr| www.acodres.com.co
ACODRES la Industria Gastronémica |es.com.co/contact

o/

Asociacion Colombiana de | https://lwww.acopi acopi.org.co

Medianas y Pequefas .org.co/acopiatlan
ACOPI ) )

Industrias tico/contactoacop

iatlanico/

Asociacion Nacional de servicioalafiliado www.andi.com.co
ANDI ) . §

Empresarios de Colombia @andi.com.co

Asociacion Nacional de anif@anif.com.co www.anif.co
ANIF i ; .

Instituciones Financieras

3 Revista Desarrollo y Sociedad- El papel de los gremios en |la economia colombiana, Roberto Junguito Bonnet
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FENALCO Federaqon Nacional de www.fenalco.com.| www.fenalco.com.co/
Comercio co/contactenos
CONFECAMAR Red de Qamaras de confecamaras@c | www.confecamaras.org
AS Comercio onfecamaras.org. .co
co

fuente: Ministerio De Comercio, Industria y Turismo, hitps://www.nincit.qov co/servicio-ciudadano/enlaces-de-interes/directorio-de-
agremiaciones-y-asociaciones

1.6. CADENA DE VALOR
La cadena de valor del servicio puede representarse de la siguiente manera:

Infraestructura — contratacion y administraciéon del talento humano — adquisicion de
alimentos e insumos — prestacion de alojamiento y cuidado — alimentacién — atencién
social y actividades fisicas/cognitivas — atencién y seguimiento de las personas mayores
— transporte y articulacion con servicios externos — seguimiento y control contractual.

A diferencia de bienes que se adquieren y entregan en un momento determinado, el servicio
objeto del proceso requiere una operacion permanente y coordinada durante el plazo contractual.
La continuidad del servicio constituye, por tanto, una variable esencial para la estructuracién
economica y técnica del proceso.

1. CADENA DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION

En la cadena de produccién y Distribucién. Los actores directos son las personas involucradas
en los diferentes eslabones y que actuan e interactian dentro de la cadena, los cuales son
propietarios, en algin momento del bien al que nos referimos. Los actores indirectos son aquellos
que brindan un servicio de apoyo a los actores directos: proveedores de insumos o servicios,
tales como: asistencia técnica, investigacion, crédito, transporte, comunicaciones (Heyden &
Camacho, 2004).

La cadena de valor comprende la secuencia de actividades dependientes y relacionadas que son
necesarias para llevar un producto satisfactoriamente, desde la etapa de la produccion hasta el
consumo. Asi una cadena puede ser formada por empresas de una economia local, una region,
un pais, un conjunto de paises.

El objeto del presente estudio hace parte del sector servicios, que engloba las actividades
relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Sin
embargo, en el presente analisis encontramos subsectores que implican una cadena de
produccion como lo es la cadena de suministro de alimentos, que engloba todos los procesos que
intervienen en el cultivo de los alimentos hasta que llegan a la mesa. Los alimentos pasan por
muchos procesos antes de llegar a la mesa de una persona, y todos estos procesos desde la
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agricultura, la transformacion y el envasado, hasta la entrega de alimentos forman parte de la
cadena de suministro alimentario. En la cadena de valor, encontramos primero la fase de
produccion, luego continua la fase de procesamiento y por ultimo la fase de consumidores el cual
en esta fase hace parte el presente proceso.

Por lo tanto, en la cadena de valor de este subsector juega un papel importante cada uno de
estos servicios.

2. MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PRODUCCION Y LA VARIACION DE SUS
PRECIOS:

Para el presente estudio del sector, el cual corresponde a la prestacion de un servicio, NO
APLICA, el analisis de materias primas para la produccién y variacién de los precios, sin embargo,
para la ejecuciéon del mismo se requieren insumos que el contratista debe garantizar para llevar
a cabo cada una de las actividades, las cuales por sus caracteristicas técnicas no se consideran
materias primas para la produccion.

De igual forma, resulta importante indicar que dentro del sector servicios, encontramos que una
de las actividades econdmicas que mas ha presentado variacion en el precio, es el servicio de
transporte, el cual influye directamente frente al incremento del precio de otros renglones de la
economia, se convierte en una variable determinante frente a la subida de los precios de materias
primas e insumos y comercializacion de productos, trasladandose en el precio final de los bienes
y servicios.

1.7. ASPECTOS ECONOMICOS RELEVANTES
La estructura de costos del servicio esta determinada principalmente por:

Costos de personal.

Alimentacion y suministro de raciones.

Infraestructura y operacion del inmueble.

Servicios publicos y servicios generales.

Insumos de aseo, higiene y bioseguridad.

Insumos y elementos requeridos para las actividades.
Transporte.

Servicios profesionales.

9. Mantenimiento de infraestructura y equipos.

10. Costos administrativos y operativos.

11.Tributos, tasas, contribuciones y demas costos asociados a la ejecucion.

0 N ;v kW=
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La evolucion de los precios constituye una variable relevante para la determinacion del
presupuesto. De acuerdo con el DANE, en agosto de 2026 la variacion anual del IPC fue del 6,24
%, mientras que la variacion afio corrido fue del 5,35 %.

En consecuencia, para la actualizacion de precios historicos utilizados como referencia, la
Entidad debera emplear los indices oficiales disponibles y explicar de manera verificable la
metodologia aplicada a cada componente.

No resulta recomendable afirmar de manera general que “las condiciones del mercado se han
mantenido estables”, puesto que el comportamiento del IPC demuestra que contintan existiendo
variaciones relevantes en los precios. En su lugar, debe justificarse cada actualizacion con base
en la informacion objetiva disponible.

1.7.1. Perspectiva Internacional y Nacional:

“La perspectiva para 2025 estara influenciada por la caida del régimen en Siria y muy
especialmente por la toma de funciones de administracién de Trump, que ya ha hablado de
Panama, Groenlandia, Israel o por ejemplo de condicionar el apoyo armamentistico de EEUU a
Ucrania. En lo electoral 2024 fue un afio de gran actividad. Casi 100 paises tuvieron elecciones
(presidenciales, parlamentarias, municipales o legislativas), generando asi una reconfiguracion
interna y cambios en las relaciones diplomaticas y comerciales internacionales. Una gran cantidad
de analistas hablan hoy en dia de un debilitamiento de la calidad democratica y una tendencia
creciente a la polarizacion.

En un panorama internacional con grandes ganadores y perdedores en la adopcion de nuevas
tendencias tecnologicas y en dinamicas comerciales, el desempefio econémico de las diferentes
regiones fue heterogéneo en 2023 y se prevé una mayor dispersion en las proyecciones de 2024.
Mientras que los paises emergentes asiaticos crecen por encima del 5% en los dos afios, América
Latina y el Caribe crece alrededor del 2% y la zona euro pasa de un estancamiento a un
crecimiento inferior al 1%.

El afio 2024 también fue un periodo de grandes retos para Colombia, donde como lo anotamos
anteriormente la principal preocupacion esté en el comportamiento de las finanzas publicas. El
alto deficit, la baja ejecucion, el mayor endeudamiento, |a falta de claridad en las finanzas publicas
y los presupuestos desajustados que no corresponden a la realidad del pais, configuran un

4 Balance 2024 Y Perspectivas 2025 ANDI
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escenario incierto que envia mensajes negativos a inversionistas y a los mercados. El resultado
una pérdida de confianza y una baja dindmica de la inversién y una deuda publica tiene que
asumir mayores costos, lo que afecta negativamente las finanzas publicas por causas atribuibles
a la equivocada estrategia del gobierno. Recordemos que hace unos afos los costos de la deuda
colombiana eran de los menores de la region, hoy estan entre los mas altos.

En materia de crecimiento para Colombia, el 2024 fue un afo de moderada recuperacion:
pasamos de una tasa del 0.6% en 2023 a un crecimiento que en 2024 probablemente termine
alrededor del 1.9%. Es sin duda positivo. Sin embargo, resulta insuficiente: no alcanza el potencial
de nuestra economia; no logra impactar todos los sectores econémicos; la inversion sigue
rezagada y perdemos nuestra posicion de liderazgo entre las economias emergentes y en la
region.

En el afio que termina los sectores mas dindmicos fueron: entretenimiento, agropecuario y
administracion publica, salud y educaciéon. En el caso de entretenimiento Colombia tiene
oportunidades indiscutibles y un posible cambio en los patrones de consumo. En este punto
reiteramos nuestro llamado a profundizar la informacion sobre las cifras del sector de servicios.
Consideramos que es importante que el pais conozca a profundidad las nuevas actividades que
se estan desarrollando, que se desagreguen, que identifiquemos lo que se exporta en materia de
servicios y qué tanto contribuiria este sector a fortalecer la balanza comercial y por supuesto
cuanto empleo genera.

1.7.2. Colombia En Términos Economicos

De acuerdo con el articulo del Banco de la Republica “...Las perspectivas para 2025 apuntan a
un crecimiento de la economia colombiana de 2,9 %, muy préoximo a su potencial, y a una
convergencia de la inflacion a su meta de 3,0 % hacia finales de dicho afo. Con ello se espera
dar por terminado uno de los periodos mas complejos para la economia colombiana y mas
retadores para la Junta Directiva del Banco de la Republica...”

El documento ubica en el primer puesto de proyeccion de crecimiento econémico a Argentina con

4,7 % anual en 2025, después de dos afios de recesion. Le siguen en la tabla Paraguay y
Honduras con 3,6 % cada uno; luego Costa Rica con 3,5 % y después Colombia con 3 %.

1.7.3. indice de Precios del Consumidor -IPC a marzo del 2026

En marzo de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,56%, es decir, 0,47 puntos porcentuales mayor
que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,09%.

El comportamiento mensual del IPC total en marzo de 2026 (0,78%) se explicé principalmente
por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
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combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones se presentaron en
las divisiones Informacion y comunicacion (2,96%) y Alimentos y bebidas no alcohélicas (1,27%).

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (marzo)

1.7.4. Producto Interno Bruto —PIB

Informacién Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre 2025 preliminar®

DANE Boletin técnicf}

Bogota D.C ie febros

Producto Interno Bruto (PIB)
IV trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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1.7.5. Producto Interno Bruto (PIB) series - encadenadas de volumen con afio de referencia
2015

1.1 PIB desde el enfoque de la produccién. El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr
respecto al afio 2024p (ver tabla 1); las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4 5%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr , el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto al mismo periodo de 2024p

(ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién: Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

- Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacion anual).

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades economicas relacionadas:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.
« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

+ Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.
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DANE

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimdento (%)
Serie sjpustads por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdimica cmberudario

Afo totsl Aavaal Trisreestral

Z2025% 2025% -1 2025 v ¢

2024 2024"7-Fv 20255 - 15k
Agrcuitura, ganaderia, cara svicultuera v pesca 31 -0.4 2
Expiotacahn de renis v canteras -6.2 -2.9 1.2
industrias manuf actu ey as 1.9 1.4 1.6
SuMminesS e de eecirdidad, gas. vapor y aire acandicicanado” 1.1 9 0.8
L oS trudcicsn -28 2.6 1.8
Lomercio al por mayor y 3 por menar’ 4.6 3.4 16
Informacion y comurscacsones 1.0 1.2 2,0
Actvidtades finacuseras v de seguros 28 o7 2.4
Sctvidtades i o iharnas 20 1.9 04
Activictades profedaonales, gwntificas v tecnicas 1.5 1.% 0.4
Administracian publica. defensa, educacién y sabud” a5 4.8 02
Actividades MtSHCas, de entrElenimento v recredcte ¥ otras a9 ¥1.5 L

actividades de servicios” . Y ’

Valor agregado bruto .7 2.3 -0. %
Impuestos menos subivencomnes sobre s prodecos 25 2.5 0.6
Producto lnterno Bruto 26 2.3 a.%

Comercio al por mayor y al por menor

Para el afio 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento: alojamiento y servicios de
comida crece 4,6%, respecto al afio 2024p

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 7,5%.

* Transporte y almacenamiento crece 2,2%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayory al
por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento:
alojamiento y servicios de comida crece 0,03% cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 2,2%.

* Alojamiento y servicios de comida crece 0,5%.
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En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 3,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

« Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas
crece 7,0%.

« Transporte y almacenamiento decrece 1,7%.

» Alojamiento y servicios de comida crece 0,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
crece en 1,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacioén de vehiculos automotores y motocicletas
crece 0,9%.

» Transporte y almacenamiento decrece 2,3%.

» Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

Para el afio 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,9%, respecto al aflo 2024p

. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece
11,5%

« Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,6%.
En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2024p

. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece
14,0%.

« Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece
1,7%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece en 4,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
economicas relacionadas:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios crece
5,5%.

* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes Yy servicios para uso propio crece 1,2%.

De acuerdo con el Informe de Politica Monetaria - enero de 2026, durante 2025 la inflacion total
anual (5,1 %) dejé de reducirse y se mantuvo por encima de la meta del 3 %, ubicandose en un
nivel similar al del cierre de 2024 (5,2 %). La economia colombiana continué creciendo impulsada
por un consumo vigoroso, en el entorno de un impulso fiscal creciente, mayores ingresos de los
hogares y bajo desempleo. Las expectativas de inflacién de los empresarios, analistas y
mercados financieros a todos los plazos aumentaron significativamente y se alejaron aun mas de
la meta del 3% después de la decisién de aumento significativo del salario minimo. En este
contexto, de excesos de demanda y de una inflacién que aumentaria en 2026, la Junta Directiva
del Banco de la Republica decidié ajustar la postura de politica monetaria para que la inflacién
retome su convergencia hacia la meta del 3 % en 2027. Esto ratifica el compromiso del Banco de
la Republica con el mandato constitucional de mantener la capacidad adquisitiva de la moneda y
alcanzar el maximo nivel sostenible del producto y del empleo.

1.7.6. Inflacion

En 2025 la inflacién detuvo su descenso y se mantuvo por encima de la meta del 3 %. Se espera
que aumente al 6,3 % en 2026 y se reduzca al 3,7 % en diciembre de 2027, en un entorno de
excesos de demanda, buen crecimiento econémico, altos niveles de empleo y mayores costos
laborales en 2026.

La inflacién se mantuvo relativamente estable durante 2025, situandose en 5,1 % en diciembre,
cerca de lo registrado en 2024 y por encima de la meta del 3 %. Por su parte, la inflacion basica,
que excluye los precios de componentes volatiles como alimentos y regulados, aumenté al 5,0 %
en el cierre del afio.

El nivel alto de la inflacién en 2025 se explicé por los siguientes factores: una economia interna
fuerte que creci6 por encima de su capacidad productiva; ajustes en precios que usaron como
guia la inflacion de 2024 que fue superior a la meta del 3 %; presiones en los costos laborales
por incrementos superiores a la inflacion mas la productividad de los salarios y por la reduccién
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de la jornada laboral; incrementos en los precios de algunos alimentos; y presiones en los precios
del gas natural al principio del afio.

Lo anterior compens6 factores como los menores precios internacionales de algunas mercancias,
la menor tasa de cambio observada que favorece los precios de los bienes importados, la
creciente oferta de alimentos perecederos y los bajos ajustes en los precios de los combustibles
y algunos servicios publicos.

Durante 2026 la inflacion subiria principalmente por los efectos del significativo aumento en el
salario minimo y por el impulso del consumo, tanto publico como privado, a pesar del
comportamiento de la tasa de cambio. Para 2027 se espera que la inflacion vuelva a bajar y se
acerque a la meta del 3 %, a lo que contribuiria, principaimente, las decisiones de politica
monetaria.

La incertidumbre sobre el comportamiento futuro de los precios se mantiene elevada con riesgos
principalmente al alza. Esto, por el incremento histéricamente elevado del salario minimo y el
tamafio de su impacto sobre los precios, por un comportamiento futuro de la tasa de cambio que
depende de factores externos e internos inciertos y por la dificultad de proyectar los precios de
algunos bienes y servicios regulados, entre otros factores.

La inflacién en Colombia durante el primer trimestre de 2026 muestra una tendencia alza.

En marzo de 2026, la inflacién anual se situd en 5,56%, con una variacion mensual en ese mes
de 0,78%. En enero fue 1,18% mensual y en febrero 1,08% mensual, impulsada por alimentos y
servicios

1.7.7. Dolar

A dia de hoy, 28 de abril de 2026, el precio del délar en Colombia presenta las siguientes cifras
oficiales y proyecciones:

TRM real (28 de abril): $3.593,17 COP

Rango historico en 2026:

Maximo: $3.775,37 COP (al inicio de enero).

Minimo: $3.511,54 COP (alcanzado recientemente en abril).

Perspectiva para el resto del afio:

Analistas de entidades como Fedesarrollo y el Grupo deben estimar que el délar se mantendra
por debajo de los $4.000 COP, con una posible estabilizacion alrededor de los $3.900 COP
para el cierre de afio.

La tendencia actual a la baja responde a un debilitamiento global del délar y al interés por las
economias emergentes.
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1USD equivale a

COP 3.610,76

Fuente: Banco de la Republica

1.7.8. Tasa Representativa del Mercado (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) corresponde al promedio aritmético simple
de las tasas ponderadas de las operaciones de compra y de venta de délares estadounidenses
a cambio de moneda legal colombiana, efectuadas por bancos comerciales, corporaciones
financieras, sociedades comisionistas de bolsa. compafiias de financiamiento, la Financiera de
Desarrollo Nacional (FDN) y el Banco de Comercio Exterior de Colombia (Bancoldex), pactadas
para cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion. Esta tasa se expresa en
moneda legal por un doélar de los Estados Unidos de América. La TRM vigente para cada dia es
calculada y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con las operaciones del
dia anterior.

La TRM en Colombia para finales de abril de 2026 se sittia por debajo de los $3.600 COP, con
un valor de $3.593,17 al 28 de abril de 2026. El délar ha mostrado una tendencia a la baja,
alcanzando minimos cercanos a $3.551 COP durante la ultima semana de abril, lo que representa
una estabilizacion por debajo de la barrera de los $4.000 COP.

Datos Clave de la TRM 2026:

Valor 28/04/2026: $3.593,17.

Minimo del afio: $3.551,17 (27 de abril de 2026).
Maximo del afio: $3.797,64 (4 de marzo de 2026).
Promedio 2026: Aproximadamente $3.679,87.
Tendencia: Leve disminucion en el cuarto mes del afio.
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1.7.9. Desempleo

Informacion febrero de 2026

Para febrero de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,2%, lo que represento una
disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (10,3%). La tasa global
de participacion se ubico en 64,7%, siendo similar a la registrada en febrero de 2025. Finalmente,
la tasa de ocupacién fue 58,7%, mientras que en el mismo mes del afo anterior fue 58,0%.

En febrero de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,2%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,8%. La tasa global de participacion se
ubico en 66.4%, en tanto que en febrero de 2025 fue 66,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 60,3%, siendo similar a la registrada en febrero del afio anterior.

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Febrero (2025-2026)

@ Febrero 2025 R Febrero 2026

70 64,7 64,7
60 58,0 587
50
g 40
3 %
=
20
" 10,3 9.2
I s
Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desccupacion
{TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

1.7.10 Variaciones Del Salario Minimo Legal Vigente

El salario minimo en Colombia ha experimentado aumentos significativos, destacando el
incremento para 2026 a mas auxilio de transporte), tras un alza notable del 16% en 2023 y un
12,07% en 2024. Histéricamente, los ajustes han intentado equilibrar la inflacion y la pérdida de
poder adquisitivo, con un fuerte repunte reciente bajo el gobierno de Gustavo Petro.

Historico del Salario Minimo en Colombia (Reciente):

2026: (Incremento decretado del 23% segun).
2025: (Aumento del 9.5%, total con auxiliar de transporte $1.623.500).
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2024: (Aumento del 12.07%).

2023: (Aumento del 16%).

2022: (Aumento del 10.07%, superando por primera vez el milléon de pesos).

2021: (Aumento del 3.5%).

2020: (Aumento del 6%).

2019: (Aumento del 6%).

2018: (Aumento del 5.9%).

Puntos Clave del Historico:

Mayor incremento reciente: El periodo 2023-2026 ha mostrado los ajustes nominales mas altos.

Auxilio de Transporte: Este valor adicional es crucial; por ejemplo, para 2025, el auxiliar de
transporte subi6é a Negociacion: Los aumentos son fruto de la mesa de concertacion laboral; de
no acordarse, el gobierno lo decreta.

@ Bitakora HISTORICO DEL SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL EN COLOMBIA

1.750.905 : 23,00% 249.095 2000000 Decrato 159 de 2026 v 1470 de 2025  No
2025, 1423500 123.500 9.50% 200.000 1.623.500 Decreto 1572y 1573 de 2024 No
2024 1.300000 140.000 12,07% 162.000 1462000 Decreto 2292 y 2293 de 2023 ‘No
2023 1.160.000 160 000 16,00% 140.606 1.300. 606 Decreto 2613 de 2022 S
2022 1.000.000 a1.a74 10,07% 1317.172 1417 172 Decreto 1724 de 2021 si
2021 90B.526 30,723 3,50% 106 454 1.014.980 Decreto 178S de 2020 No
2020 B877.803 49 687 6,00% 102 854 SBO 657 Decreto 2360 de 2019 No
2019 B828.116 46874 6,00% S7.032 925.148 Decreto 2451 de 2018 s
2018 781.242 43525 5,90% B8 211 85_\!!.453 Decreto 2269 de 2017 Si
2017 737.717 48 262 7,00% 83.140 820 857 Decreto 2209 de 2016 No
2016 689.455 45.105 7.00% 77700 767.155 Deacreto 2552 de 2015 No
2015; 644.350 28.350 4,60% 74.000 718.350 Decreto 2731 de 2014 No
2014 ©616.000 26.500 4,50% 72.000 £88.000 Decreto 3068 de 2013 84
2013 589 500 22 800 402% 20.500 6560 000 Decreto 2738 de 2012 No
2012 566700 31100 5,81% 67.800 634,500 Decreto 4919 de 2011 Si
2011} 535.600 20.600 4,00% 63.600 599.200 Decreto 33 de 2011 No
z010! 515000 18,100 | 3,64% £1.500 $76.500 Decreto 5053 de 2009 No
2009 496.900 35.400 7.67%! 59,300 S56.200  Decreto 4868 de 2008 No
2008 461.500 | 27.800 | 6,41% 55,000 516,500 Decreto 4965 de 2007 No
2007 433 700 25.700 5,30% 50.80C 484.500 Decreto 4580 de 2006 No
2006 408.000 26.500 6,95% 47,700 | 455,700 Dacreto 4686 de 2005 Si
2005 381.500 23.500 6,56% 44 500 426.000 Decreto 4360 de 2004 No
2004 358.000 26.000 7.83% 41.600 299.600 Decreto 3770 de 2003 si
2003 332.000 23.000 7,485 37 500 359.500 Decreto 3232 de 2002 No
2002 309.000 23.000 8.04% 34000 343.000 Decreto 2910 de 2001 No
2001 286.000 25.900 9,96% 30.000 316000 Decreto 2579 de 2000 si
2000 260.100 23.640 10.00% 26.413 286.513 Decreto 2647 de 1999. Nota (1) No
1999 236 460 32.63a 16,01% 23,012 260.472 Decreto 2560 de 1998 No
1988 203.826 31.821 18,50% 20700 224.526 Decreto 3106 de 1997 si
1997 172 .00S 29.880 21,02% 17.250 189 255 Decreto 2334 de 1996 Nota (2) No
1996 142/125 23.191 19,50% 13.567 155692 Decreto 2310 de 1985 Mo splicaba
19985 118934 202348 20,50% 10.81% 129.748 Decreto 2872 de 1994 No aplicaba
1994 98 700 17.190 21.09% 8975 107.675 Decreto 2548 de 1993 No aplicaba
1983 81.510 16.320 25,03% 7.542 89.052 Decreto 2061 de 1992 Na aplticaba
1992 65.190 13470 26,04% 6.033 71.223 Decreto 2867 de 1991 No aplicaba
18991 51.720 10695 26,07% 4787 56.507 Decreto 3074 de 1990 _No splicaba
1950 41.025 8 465 26.00% 3.798 44.823 Decreto 3000 de 19859 No mplicaba
1989 32.560 6923 27.00% 3063 35623 Decreto 2662 de 1988 No spiicaba
1988 25.637 5127 25.00% 2.450 28.087 Decreto 2545 de 1987 No aplicaba
1987 20510 3 699 22,00% 2 000 22 510 Decreto 3732 de 1986 No aplicaba
1986 16811 3.254 24,00% 1.650 18461 Decreto 3754 de 1985 No apiicaba
1985 13.558 2.260 20,00% 1.350 14.908 Decreto 001 de 1985 No apiicaba
1984 11298 - ; 1102 - 12400 Decréto 3506 de 1983, Nota (3) No apiicaba
htips Srecursos bitakora co/blog htos frhitakore co/binpihistorico-snlgric-minimo-cainmlzias

Fuente: Bitakora, politécnico gran colombiano.

1.7.11. Dinamica de importaciones, exportaciones y contrabando, en caso de que aplique
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Informacion febrero 2026

De acuerdo con las declaraciones de importacion registradas ante la DIAN en febrero de 2026,
las importaciones fueron US$5.741,4 millones CIF y presentaron un crecimiento de 7,8% con
relacién al mismo mes de 2025. Este comportamiento obedecié principalmente al aumento de
13,2% en el grupo de Manufacturas.

|

Importaciones

Valor CIF de las importaciones (Millones de délares CIF)
Total nacional

Febrero 2024 - Febrero 2026

5.7414
o 5.326,1

& 5060
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Fuente: DIAN - DANE{IMPO)

1.7.12. Comportamiento general de las importaciones

En febrero de 2026, las importaciones de Manufacturas participaron con 75,6% del valor CIF total
de las importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas con 13,7%, Combustibles
y productos de las industrias extractivas con 10,7% y Otros sectores con 0,1%

Las importaciones en Colombia en febrero de 2026 registraron un dinamismo, con US$5.741 4
millones CIF y un crecimiento del 7,8% frente a 2025, impulsadas principalmente por el rubro de
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manufacturas (13,2%) y maquinaria. Esta tendencia revierte la moderacién de finales de 2025 y
contribuye a un déficit comercial creciente.

1.7.13. Comportamiento general de las Exportaciones®

De acuerdo con la informacién de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en febrero
de 2026 las ventas externas del pais fueron US$4.211 ,6 millones FOB y presentaron un
crecimiento de 11,4% en relacion con febrero de 2025: este resultado se debid principalmente al
aumento del 141,0% en las ventas externas del grupo de Otros Sectores.

En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias extractivas
participaron con 33,3% del valor FOB total de las exportaciones: asi mismo, Agropecuarios,
alimentos y bebidas con 30,2%, Otros sectores con 18.4% y Manufacturas con 18,0%.

Exportaciones (EXPO)

Vaior FOB de las exportaciones (millones de délares FOB)
Total nacional febrero (2024-2026)P

5000 4.211,6
= 3.811,0 3.780,
L 4000
w
=
= 3000
w
3 2000
o
<
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= !
0
B b e e S [ () ] G G & & eI o o
AP S N PSR S i T I s el
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1.7.14. Estructura Econémica Departamental

El departamento de Casanare se encuentra ubicado en el oriente del pais, en la regién
denominada Orinoquia, tiene una extensién 44.640 km2 (3,91% del territorio nacional, ocupando
el décimo (10) lugar en extensién a nivel nacional.), 19 municipios y 475.144 habitantes. Limita al
norte con el departamento de Arauca, al oriente con el departamento de Vichada, al sur con el
departamento de Meta y al occidente con los departamentos de Boyaca y Cundinamarca.

Su territorio esta constituido por tres conjuntos fisiograficos denominados vertiente oriental de Ia
cordillera Oriental, piedemonte y llanura aluvial. El primero es una zona montafiosa gue alcanza
los 4.000 msnm; mientras que el piedemonte se caracteriza por su relieve plano a ondulado,
cubierto por bosque ecuatorial, sabanas y praderas. La llanura aluvial, que se extiende desde el

6 Boletin técnico Dane de fecha 4 de junio del 2025
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fin de piedemonte hasta limites con los departamentos de Vichada y Meta, esta conformada por
sabanas inundables y bosques de galeria. La temperatura varia de 22°C a 27°C, cambiando de
hamedo en la zona del piedemonte llanero, a frio en la zona andina pasando por un clima tropical
en la zona de sabana.

La red hidrografica esta integrada por numerosos rios, quebradas, cafios y lagunas, que
desaguan en el rio Meta. Se destacan los rios Casanare, Chire, Ariporo, Guachiria, Curama,
Pauto, Guanapalo, Tocaria, Gravo Sur, Charte, Unete, Cusiana, Chitamena, Tacuya, Tua,
Aguaclara y Upia.

Las dotaciones de recursos naturales y las capacidades instaladas en el departamento como
producto del aprovechamiento de la renta petrolera, han generado una dinamica particular sobre
el desarrollo regional en el departamento, obteniendo resultados importantes en el crecimiento
econémico y social, que conducen a procesos de transformacién en la estructura productiva y
economica del territorio.

De acuerdo con el boletin de perfiles econémicos departamentales del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, de enero de 2024, el departamento del Casanare contribuyé con el 1,62% al
PIB Nacional.

El grafico evidencia que aun persiste la dependencia con el petréleo crudo, siendo este el principal
producto exportado, igualmente, existen otros sectores que han contribuido al aumento del PIB
departamental, entre ellos encontramos el sector Agricultura y Ganaderia, sector Comercio.

De acuerdo con el boletin de perfiles economicos departamentales del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, de Julio de 2025, el departamento del Casanare contribuyo con el 1.46% al
PIB Nacional.

El grafico evidencia que aun persiste la dependencia con el petréleo crudo, siendo este el principal
producto exportado, igualmente, existen otros sectores que han contribuido al aumento del PIB
departamental, entre ellos encontramos el sector Agricultura y Ganaderia, sector Comercio.

ﬁIB Casanare
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2024
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Otro aspecto relevante que también nos muestra el boletin de perfiles econémicos
departamentales del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, es lo referente a la estructura
Agricola de Departamento de Casanare. La figura No.9. muestra que la palma de aceite es el
principal cultivo permanente del departamento con un porcentaje de 69.9% y el arroz es el cultivo
transitorio mas representativo con un 95,6%. (Figura No.10)

Cxpenrdireio
et sty v Turigme

Cultivos: Casanare

Lo flgana rouesto sy . i o seeite os el precpat cylase 6
CRITND DErmmEanoritee | CIersarta rrents e S

Figura 9: Cultivas permanentes® Figura 10: Cultivos transitorios”

Alggouitr | 0.
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Asracachia [0.0%

Horveat | 0.0 %

Fuente Base Agricois EVa - Minkterio de Agricultura y Desarrolio Rural Fecha de Publicacitn. rma
* Hoporte 2024

Las principales cadenas productivas predominantes en el Departamento de Casanare, las cuales
se encuentran con aptitud alta y media, hallamos el pasto, carne bovina y el arroz, palma de
aceite y Leche bovina.

Figura 11: Principales cadenas productivas predominantes por aptitud total
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Fuente: Sistema de Informacion para la Planificacion Hurat Agropecuaria (SIPRA} - Ministerio de Agricultura vy Desarroilo
Rural. Fecha de Publicacion: 2020
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En cuanto al Comercio Exterior, encontramos:

Las exportaciones de Casanare representaron en promedio 1,52% de las exportaciones

nacionales en 2025
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En cuanto a las exportaciones no minero energéticas de Casanare representaron el 0,12 % del

total nacional en 2025.
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El cuadro muestra que las exportaciones del departamento cayeron 29 % entre 2023 y 2024. A
mayo de 2025, las exportaciones disminuyeron 14,4 % respecto al mismo periodo del afio

anterior.

El mayor porcentaje de exportacion se concentré en productos del sector minero

energeético.

oy
Yl

inchustria y Ta

3
Comercio,

éxportaciones por grupo de producto Casanare

rismo

Cuadro 2: Exportaciones por grupo de producto

Afia complets Ao aovmunlado®
V1 2023 2024 | Var.% 24 Parl %2024 2024 2025 | Var.% 25 Part. % 202%
Totai LO5B346 751039 =490 1000 297999 55047 iha 1000
Minera - energetico T 1087109 724872 314 96,5 28791% 253076 151 852
No Minero - energetico 1237 26217 | 20197 35 86 2001 | 22178 08
Agropecuanc 33 25376 | 75.806,1 34 [¢] #ig int 0.3
industria Liviana 9 876 | 63512 01 o 757 inf 03
Maguinara y equipo azg 182 8.0 00 86 167 939 0.1
Agroingdustrial L¢] 73 It 0.0 L¢] 78 inf 0.0
industria basica i66 i0 -897.3 0.0 2] 11 Inf 0.0
industria automaotriz (o] (¢] o0 4] 142 inf 38§
Dermas productos Q 0] g0 0 6 inf Q0
Clitran expresadas en mides de didares FOB

N

ota: Segin clasificacion MasCTY

En lo corrido del afio, el petréleo crudo representd el 99,2 % de las exportaciones del
departamento. El principal destino de las ventas externas de Casanare sigue siendo Panama.
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Figura 17 Principales destinos

Figura 16: Principales productos
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Cuadro 8: Principales productos de exportacion
Miles de ddlares FOB

Alio commpleta Ao neumalade®
Partida Descripcion 2022 2023 2024 Z023C 2024C 2025C
Petroles crudo } 1.059555 1.057 108 724822 401.776 297913 253.026
Arsoz Q o 25.376 o o] 832
Las dermas placas no celular o o 462 o C 633
Q ] 103 9 o 115
1 o] 77 [e] 77 [¢]
o o 74 9 o] 1e7
enticias o o 73 e] o] 72
Aparatos y dispositivos electronicos o 22 19 (o] (o] fe
Provitaminas y vitaminas o fa) 10 a o] 10
< ifugadoras Le] o] 10 o] 10 Q
Hilados de filamento o 0 8 [¢] (o] S
Cintas para mMaquinas Q o E o C <
Teletonos o (o] 2 (o] o] e
Demas animales vivos o o} a Q o [=]
Carne bovina congelada [e] 19 o] ) C o
Subtotal I 10595586 1057148 751039 (| 401776 297999 254868
Participacion % 100 100 100 100 10C 100
Exportaciones del Degartarmento de Casanare [ 1059643 1058346 751039 | 402672 297993 255027

ol DA don madind Sl pol OEE ™ ST

*Arro acumulado a mayo.
Fuente: DANE - DIAN. Fecha de Publicacian: 4 de julio de 2025,

Importaciones de Casanare. Las importaciones de Casanare representaron en promedio 0,08 %
de las importaciones nacionales en el 2025.

T s a AR mne

Figura 19: Importaciones totales
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Comportamiento de las Importaciones a mayo, 2025. En lo corrido del afio, los grupos
electrégenos representaron el 63,3 % de las importaciones del departamento. El principal origen
de las compras externas de Casanare fue Estados Unidos.
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Figura 20: Principales productos Figura 21: Principales origenes
56.3% Estacos uricos [ EEEEEE 73.6%
Tumsypekﬁmwhbrmamtcu 5.4% Ching, 134%
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Aparaios muxsaresf] 1.3% inanf 0.5%
Articulos de grieriaf] 1,.2% sestf 05%
Insirumentos y aparatos | 1.1% Reco Unido] 0.4%
Fuente: Importaciones DANE - DIAN. Fecha de Publicacion: 21 de julio de 2025

Otro de los aspectos importantes que nos muestra el presente informe es el tejido empresarial
del Departamento. A continuacién, la grafica muestra el nimero de empresas activas en el
departamento por cada una de las secciones de la Clasificacion industrial internacional uniforme
de todas las actividades econdmicas (ClIU).

Cuadro 7: Empresas por actividad econémica (Secciones de Cl| U)
Seccion Secciondescripcion Empresas
Sin Identificar | Sin identificar g
Seccion A Agricultura, Canaderia, Caza, Silvicultura Y Pesca 955
Seccion B Explotacion De Minas Y Canteras a8
Seccion C Industrias Manufactureras 1918
Seccién D Suministro De Electricidad, Gas, Vapor Y Aire Acondicionado 29
Seccion £ Distribucién De Agua; Evacuacion Y Tratamiento De Aguas Residuales, Gestion De Desechos Y 192

Actividades De Saneamiento Ambiental
Seccion F Construccion 1408
Seccion G Comercio Al Por Mayor Y Al Por Mencr; Reparacion De Vehiculos Automotores Y Motocicletas 8.070
Seccitn H Transporte ¥ Almacenamiento 778
Seccion | Alojamiento Y Servicios De Comida 3604
Seccion J Informacion Y Comunicaciones 315
Seccion K Actividades Financieras Y De Seguros 146
Seceion L Actividades Inmaobiliarias 212
Seccidn M Actividades Profesionales, Cientificas ¥ Técnicas 1168
Seccion N Actividades De Servicios Administrativos Y De Apayo 718
Seccion O Administracion Publica ¥ Defensa; Planes De Seguridad Social De Afiliacion Obligatoria 9
Seccion P Educacion 242
Section Q Actividades De Atencion De La Salud Humana Y De Asistencia Social 358
Seccion R Actividades Artisticas, De Entretenimiento Y Recreacion 327
Seccion S Otras Actividades De Servicios 797
Seccion T Actividades De Los Hogares Individuales En Calidad De Empleadores; Actividades No Diferenciadas 2

De Los Hogares Individuales Como Productores De Bienes Y Servicios Para Uso Propio
Seccién U Actividades De Organizaciones Y Entidades Extraterritoriales 1

hente: RUES-Confecamaras. Calculos OEE-MInCIT. Fecha de corte: 31 de diciembre de 2024. .
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1.8. COMPORTAMIENTO GENERAL DE LA ECONOMIA

El comportamiento de la economia nacional constituye una variable contextual para el presente
proceso, particularmente por su incidencia sobre los costos laborales, alimentacion, transporte,
servicios publicos e insumos.

El DANE reporta que el PIB colombiano presenté un crecimiento del 3,5 % en el segundo
trimestre de 2026, informacién que permite observar la dinamica general de la economia
nacional.

Sin perjuicio de lo anterior, para la determinacién del presupuesto del presente proceso tienen
mayor incidencia las variables directamente relacionadas con la estructura de costos del servicio,
especialmente los costos laborales, alimentacion, transporte, servicios publicos e insumos.

Por ello. el analisis econémico del sector se concentra en las variables que guardan relacion
directa con el objeto contractual y no en factores macroeconémicos que no tengan incidencia
demostrable sobre la prestacion.

1.9. IMPACTOS ECONOMICOS, SOCIALES Y AMBIENTALES

En atencién a las disposiciones vigentes sobre analisis del sector y contratacion publica
sostenible, se identifican los siguientes impactos asociados al ciclo de vida del servicio:

Impactos econéomicos

El proceso genera demanda de bienes y servicios relacionados con alimentacion, transporte,
servicios profesionales, servicios generales, mantenimiento, adquisicion de insumos y operacion
de infraestructura, generando actividad econémica durante la ejecucion contractual.

Impactos sociales

El impacto principal corresponde a la garantia de condiciones de alojamiento, cuidado, proteccion
y atencion integral de personas mayores en condicién de abandono, vulnerabilidad y/o ausencia
de red de apoyo familiar o social.

La prestacién permite mantener una atencién continua y articulada, orientada a preservar
condiciones de dignidad, cuidado, convivencia y proteccion de los beneficiarios.

Impactos ambientales

La operacién del centro genera consumo de agua, energia y alimentos, asi como residuos

ordinarios, organicos y potencialmente residuos derivados de actividades de atencion.
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En consecuencia, durante la ejecucién deberan implementarse las medidas de manejo ambiental
que resulten aplicables, particularmente en materia de ahorro y uso eficiente del agua y energia,
manejo de residuos, aprovechamiento de residuos organicos cuando sea técnica y
sanitariamente procedente, uso racional de insumos y mantenimiento adecuado de las
instalaciones.

El Decreto 0997 de 2026 incorporé expresamente al andlisis del sector la consideracién de los
impactos econémicos, sociales y ambientales asociados al ciclo de vida de los bienes y servicios,
asi como el analisis de alternativas de sostenibilidad y la capacidad del mercado para cumplir las
condiciones que se incorporen al proceso.

2. ASPECTOS REGULATORIOS
De acuerdo con el Objeto del Presente proceso contractual, le aplican las siguientes normas:

A nivel internacional existen distintos instrumentos que son vinculantes para Colombia, en los que
se resalta a los Estados Partes, la importancia de implementar medidas de proteccién a los
derechos fundamentales, evitando incurrir en discriminaciones por razones de edad, y se hace
necesario generar una serie de estrategias de atencioén prioritaria a la poblaciéon adulto mayor,
algunos de ellos son:

- LA DECLARACION UNIVERSAL DE DERECHOS HUMANOS (SUSCRITA POR COLOMBIA).
- EL PACTO INTERNACIONAL DE DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y CULTURALES
(APROBADA POR LA LEY 74 DE 1968).

- LA CONVENCION AMERICANA DE DERECHOS HUMANOS (APROBADO POR LA LEY 16
DE 1972).

- EL PROTOCOLO DE SAN SALVADOR (APROBADO POR LA LEY 319 DE 1996).

Por otro lado, el PLAN DE ACCION INTERNACIONAL DE VIENA SOBRE EL
ENVEJECIMIENTO, reconocié la necesidad de sefalar a la atencion mundial los graves
problemas que aguejan a una parte cada vez mayor de la poblacién del mundo, la Asamblea
General de las Naciones Unidas decidié, en su resolucién 33/52, de 14 de diciembre de 1978,
decidi6 convocar en 1982 una Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento. El propoésito de la
Asamblea Mundial era que sirviera de foro “para iniciar un programa internacional de accion
encaminado a garantizar la seguridad economica y social de las personas de edad, asi como
oportunidades para que esas personas contribuyeran al desarrollo de sus paises”. En su
resolucién 35/129, de 11 de diciembre de 1980, la Asamblea General manifesté ademas su deseo
de que como resultado de la Asamblea Mundial “las sociedades reaccionen mas plenamente ante
las consecuencias socioeconomicas del envejecimiento de las poblaciones y ante las
necesidades especiales de las personas de edad”. Teniendo presentes tales mandatos ha sido
concebido el mencionado Plan de Accion Internacional sobre el Envejecimiento, como una
herramienta que dispone a los Estados partes una serie de recomendaciones, a efectos de ser
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implementadas en pro de los derechos humanos fundamentales de ese grupo poblacional; es de
resaltar:

“(...)1. Recomendaciones generales en materia de politica: 31. Las consideraciones
resumidas siguientes, que se basan en las observaciones anteriores, pueden servir de
directrices generales para el examen de politicas y medidas concretas: (...) f) Las
politicas adoptadas para enfrentar el problema que plantea una poblacion anciana mas
numerosa, mas activa y mas sana, fundadas en el concepto del envejecimiento de la
sociedad como oportunidad que ha de aprovecharse, benefician automaticamente a las
personas de edad en lo material y en lo no material. Analogamente, todo esfuerzo que
se haga para mejorar la calidad de la vida de las personas de edad y para atender a sus
distintas necesidades sociales y culturales aumenta su capacidad de continuar
activamente presentes en la sociedad. En tal sentido, los aspectos humanitarios y de
desarrollo de la cuestion del envejecimiento estan intimamente ligados; i) Debe al mismo
tiempo reconocerse que las politicas y los programas para las personas de edad
avanzada en general y particularmente para las que superan cierto limite — los muy
ancianos- deben responder a sus necesidades y limitaciones particulares. Las
intervenciones sectoriales en las esferas de la salud y la alimentacion, la vivienda, la
seguridad del ingreso, las actividades sociales, culturales y de esparcimiento, son tan
necesarias para las personas de edad como para otros grupos de poblacion, y deben
efectuarse con arreglo a los medios de que disponga cada pais o comunidad. Se
reconoce que las circunstancias economicas reinantes repercutiran en la magnitud de la
aportacion que pueda hacerse y en su oportunidad; j) Las politicas y medidas destinadas
a beneficiar a los senescentes deben brindar a las personas de edad oportunidades para
satisfacer su necesidad de realizacion personal que, en el sentido mas amplio, puede
definirse como la que se alcanza mediante el logro de los objetivos, las aspiraciones
personales y la realizacion de las posibilidades. Es importante que las politicas y
programas destinados a los senescentes promuevan oportunidades de expresion en
diversas funciones que resulten estimulantes para su propia personalidad y que
supongan a su vez una aportacion a la familia y la comunidad. (...)"

Asi mismo en el ARTICULO 13 sefiala que “(...) El Estado promovera las condiciones para que
la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos discriminados o
marginados.

El Estado protegera especialmente a aquellas personas que, por su condicion econémica, fisica
0 mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o

maltratos que contra ellas se cometan”.

Por su parte el ARTICULO 46 establece: “Articulo 46. El Estado, la sociedad y la familia
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su
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integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la seguridad
social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia’.

En Desarrollo del anterior postulado, La Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez, se enmarca
en cuatro aspectos conceptuales de gran trascendencia en los compromisos del Estado: el
envejecimiento bioldgico y su relacién con el envejecimiento demogréafico, los derechos humanos,
el envejecimiento activo y la proteccion social integral. Asi mismo define cuatro ejes: Promocién
y Garantia de los derechos humanos, Proteccion Social Integral, Envejecimiento activo y
Formacion del talento humano e investigacion. Los derechos humanos expresan una
responsabilidad compartida entre diferentes actores sociales incluido el Estado. evidencian tanto
responsabilidades como deberes; exigiendo a los organismos del Estado ser garantes de sus
derechos, constituyéndose las personas mayores en sujetos especiales de derechos.

Que, el ARTICULO 315 de la Constitucién Politica, sefiala que al Sefior Alcalde le corresponde
dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo, de igual manera, en el articulo 366 de la Constitucién
Politica, establece que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
son finalidades del Estado.

Que, en desarrollo de los postulados de orden constitucional, la LEY 100 DE 1993, en sus
articulos 261 y 262 hace referencia a la responsabilidad de las entidades territoriales en lo
referente a la atencién a poblacion adulta mayor, tal y como se menciona a continuacién: Articulo
261: PLANES LOCALES DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS. Los municipios o distritos
deberan garantizar la infraestructura necesaria para la atencion de los ancianos indigentes y la
elaboracion de un plan municipal de servicios complementarios para la tercera edad como parte
integral del plan de desarrollo municipal o distrital. Articulo 262, SERVICIOS SOCIALES
COMPLEMENTARIOS PARA LA TERCERA EDAD. El Estado a través de sus autoridades y
entidades, y con la participacién de la comunidad y organizaciones no gubernamentales prestaran
servicios sociales para la tercera edad conforme a lo establecido en los siguientes literales: a).
En materia de educacion, las autoridades del sector de la educacién promoveran acciones sobre
el reconocimiento positivo de la vejez y el envejecimiento. b). En materia de cultura, recreacion y
turismo, las entidades de cultura, recreacion, deporte y turismo que reciban recursos del Estado
deberan definir e implantar planes de servicios y descuentos especiales para personas de la
tercera edad.

Asi mismo, en el PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA PDSP, 2022-2031 aduce que “la salud
en Colombia la construyes tu”, se establece dentro de las dimensiones transversales el
componente: 2. Envejecimiento y vejez. “Entendido en el marco del Sistema de Proteccion Social
como el conjunto de acciones e intervenciones orientadas al desarrollo de capacidades,
habilidades y potencialidades de las personas, familias, grupos o comunidades, con el fin de
propiciar e incidir en el mejoramiento de la calidad de vida de las personas mayores en las
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generaciones actuales y futuras y, por tanto, proporcionar un mayor grado de bienestar, mediante
la implementacién de estrategias de inclusion social que impacten en el desarrollo social,
econdémico y cultural”.

Que, la LEY 715 DE 2001 instaura la Atencion a Grupos Vulnerables, y determina que los
Municipios deben establecer y financiar programas a la poblacién vulnerable determinando la
atencion a los grupos como la poblacion infantil, ancianos, desplazados o madres cabeza de
hogar.

Que la LEY 1151 DE 2007, define el proceso de desarrollo de la Politica Nacional de
Envejecimiento y Vejez, esta politica se enmarca en cuatro aspectos conceptuales de gran
trascendencia en los compromisos del Estado: el envejecimiento biologico y su relacién con el
envejecimiento demografico, los derechos humanos, el envejecimiento activo y la proteccion
social integral. Asi mismo define cuatro ejes:

» El primer eje es la Promocion y Garantia de los derechos humanos, Proteccion Social
Integral, Envejecimiento activo y Formacién del talento humano e investigacion. Los
derechos humanos expresan una responsabilidad compartida entre diferentes actores
sociales incluido el Estado, evidencian tanto responsabilidades como deberes; exigiendo
a los organismos del Estado ser garantes de sus derechos, constituyéndose las personas
mayores en sujetos especiales de derechos. Igualmente, la Politica Nacional de
Envejecimiento y Vejez, hace énfasis en aquellos en condiciones de vulnerabilidad social,
econémica y de género. La Ley 789 de 2002, establecié el sistema de proteccion social
en Colombia y lo define como un conjunto de politicas publicas orientadas a disminuir la
vulnerabilidad y aumentar la calidad de vida de los colombianos especialmente los mas
desprotegidos.

» Elsegundo eje de la Politica, es el de proteccion social integral, este sistema de proteccion
social en Colombia ha evolucionado de un enfoque de asistencia social entendida como
un enfoque de asistencia y prevision social como derecho, en el cual se enfatiza en el
manejo social del riesgo, que identifica e interviene amenazas, riesgos y vulnerabilidades
mediante estrategias de prevencion, mitigacion, y superacion de eventos negativos.
Aumentando la capacidad para manejar los riesgos; prestando especial atencion a los
soportes adicionales que requieren quienes se encuentran en condiciones criticas o de
vulnerabilidad; dentro de este contamos con lineas estratégicas como la seguridad
alimentaria y nutricional, como la disponibilidad suficiente y estable de alimentos, el
acceso y el consumo oportuno, y permanente de los mismos en cantidad, calidad e
inocuidad, bajo condiciones que permitan su adecuada utilizacion biolégica para llevar
una vida saludable y activa.
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» Eltercer eje es el envejecimiento activo, en el que se pretender crear las condiciones para
una vida digna, larga y saludable en condiciones de seguridad social integral para toda la
poblacién mayor.

» El cuarto eje tiene como propdsito mejorar la capacidad de aprender, generar otros
conocimientos, producir, sistematizar, divulgar y desarrollar capacidades en las personas
y en las instituciones para generar un capital humano suficiente y capaz de gestionar
individual y colectivamente el proceso de envejecimiento y vejez.

Que, la Ley 1251 DE 2008 “por la cual se dictan las normas tendientes a procurar la proteccion,
promocion y defensa de los Derechos de los Adultos Mayores”, establece las politicas que se
debe tener en cuenta en el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del Estado,
la sociedad civil, la familia. Que los adultos mayores (entendidos como aquellas personas con
sesenta (60) afios de edad o mas, de acuerdo con la Ley 1251 de 2008, constituyen un grupo
con caracteristicas epidemiologicas distintas, que conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y
donde los aspectos nutricionales resultan relevante, porque si buena parte del estado de salud
en edades avanzadas se ve influenciada por las condiciones y estilo de vida adaptados en la
infancia y la juventud, es comln observar que este grupo a tiene dificultades para realizar una
alimentacion adecuada acorde a sus condiciones nutricionales.

En atencién a lo anterior, la ley 1251 de 2008 promueve acciones en favor de los adultos
mayores, por cuanto contempla un conjunto de disposiciones para garantizar los derechos de
las personas adultas mayores, dentro de las cuales dispone que se debe expedir la Politica
Nacional de Envejecimiento y Vejez dandole el marco y fijando las areas de intervencion que
debe tener en cuenta. Entre dichas areas esta la relativa a la Proteccién a la salud y bienestar
social (art.17, numeral 1), indicando que “los adultos mayores tienen derecho a la proteccion
integral de la salud y el deber de participar en la promocion y defensa de la salud propia, asi
como la de su familia y su comunidad.

Adicionalmente, precisa algunas obligaciones del Estado a través de sus entidades del orden
nacional, departamental, distrital y municipal, de conformidad con el ambito de sus
competencias. Asi mismo, encontramos reformas de los cuerpos legislativos existentes para
incrementar la proteccion de los derechos de las personas mayores: Ley 1276 de 2009, a través
de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de 2001 y se establecen nuevos criterios de
atencion integral del adulto mayor en los centros vida. El alcance de esta ley aplica en todo el
territorio nacional; en las entidades territoriales de cualquier nivel, que a la fecha hayan
implementado el cobro de la estampilla y estén desarrollando programas que brinden los
servicios sefialados en la presente ley. Los recursos adicionales generados en virtud de esta
ley, seran aplicados a los programas de adulto mayor, en los porcentajes aqui establecidos.
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Que, segun esta Ley, los Centro dia o vida para persona mayor “son instituciones destinadas al
cuidado, bienestar integral y asistencia social, de los adultos mayores que pretendan sus
servicios en horas diurnas’, realizando una funcién que impacte la calidad de vida y bienestar,
ademas, debe proveer espacios favorables, para la socializacién, recreacion, capacitacion, en
el desarrollo de proyectos de vida, dirigidos a personas mayores de manera gratuita, que
pertenezcan a nivel | y |l del Sisbén. Asi mismo, en su Articulo 3: Autoriza el recaudo de recursos
mediante tributo Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor y a su vez se pronuncié frente a
su destinaciéon que es “contribuir a la construccion, instalacién, adecuacién, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocion de los Centros de
Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas
entidades territoriales”.

Es asi como La Ley 1276 del 05 enero de 2009 en su articulo 7 sefiala las siguientes definiciones:

a). Centro Vida al conjunto de proyectos, procedimientos, protocolos e infraestructura fisica,
técnica y administrativa orientada a brindar una atencién integral, durante el dia, a los Adultos
Mayores, haciendo una contribucién que impacte en su calidad de vida y bienestar;

b). Adulto Mayor. Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas. A criterio
de los especialistas de los centros vida, una persona podra ser clasificada dentro de este
rango, siendo menor de 60 afios y mayor de 55, cuando sus condiciones de desgaste fisico,
vital y psicolégico asi lo determinen;

c). Atencién Integral. Se entiende como Atencién Integral al Adulto Mayor al conjunto de
servicios que se ofrecen al Adulto Mayor, en el Centro Vida, orientados a garantizarle la
satisfaccion de sus necesidades de alimentacion, salud, Interacciéon social, deporte, cultura,
recreacion y actividades productivas, como minimo;

d). Atencion Primaria al Adulto Mayor. Conjunto de protocolos y servicios que se ofrecen al
adulto mayor, en un Centro Vida, para garantizar la promocién de la salud, la prevencion de
las enfermedades y su remision oportuna a los servicios de salud para su atencién temprana
y rehabilitacion, cuando sea el caso. El proyecto de atencion primaria hara parte de los
servicios que ofrece el Centro Vida, sin perjuicio de que estas personas puedan tener acceso
a los programas de este tipo que ofrezcan los aseguradores del sistema de salud vigente en
Colombia(...)"

En virtud de ello, los organismos internacionales, los gobiernos y las organizaciones civiles han
llamado la atencién sobre la necesidad de fortalecer los mecanismos para proteger de manera
mas efectiva los derechos de las personas de edad, es por ello que la Ley 1276 de 2009, en su
articulo 3 establece que “Modificase el articulo 1° de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi:
Autorizase a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir
una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como recurso de
obligatorio recaudo para contribuir a la construccién, instalacion, adecuaciéon, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocion de los Centros de Bienestar
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del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades
territoriales. El producto de dichos recursos se destinard, como minimo, en un 70% para la
financiacion de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30%
restante, a la dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano. sin perjuicio de
los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperacion
internacional. Paragrafo. el recaudo de la Estampilla de cada Administracién Departamental se
distribuird en los distritos y municipios de su Jurisdiccién en proporcion directa al numero de
Adultos Mayores de los niveles | y Il del Sisbén que se atiendan en los centros vida y en los
centros de bienestar del anciano en los entes Distritales o Municipales.” (negrilla y subrayado
fuera de texto).

Para cumplir estas finalidades, el articulo 3° acoge un sistema de financiacién acorde con estos
nuevos objetivos. Esto implica un cumplimiento de la obligacién constitucional consagrada en el
articulo 46 Superior que establece que el Estado, la sociedad y la familia concurriran para la
proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la
vida activa y comunitaria, es por ello que los municipios y el departamento se ven en la obligacién
de trabajar de manera articulada para lograr brindar la atencién integral a estos adultos mayores
en estado de vulnerabilidad de forma integra y sin interrupcién en la prestacién del servicio.

De igual forma, el articulo 11 de la Ley 1276 de 2009, establece los siguiente:

ARTICULO 11. Modificase el articulo 60 de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi. Servicios
minimos que ofreceré el Centro Vida. Sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar esta canasta
minima de servicios, los Centros Vida ofreceran al adulto mayor los siguientes:

1) Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes
que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los
menus que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren ios
profesionales de la nutricion.

2) Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual
persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera
edady los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia
y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las entidades
de la seguridad social para una atencion mas especifica.

3) Atencion Primaria en Salud. La cual abarcara la promocion de estilos de vida saludable, de
acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades,
deteccion oportuna de patologias y remision a los servicios de salud cuando ello se
requiera. Se incluye la atencion primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la
malnutricion, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores
de la Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las
normas correspondientes.
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4) Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a
los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud,
como beneficiarios del regimen subsidiado.

5) Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias
de la poblacion beneficiaria.

6) Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.

7) Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

8) Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos,
cuando ello sea posible.

9) Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.

10) Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de
la conectividad nacional.

11) Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las
posibilidades econémicas del ente territorial

A su turno, la LEY 1315 DEL 13 DE JULIO DE 2009 establecio las condiciones minimas que
dignifican la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccion, Centros de dia e
instituciones de atencién, buscando garantizar la atencion y prestacién de servicios integrales
con calidad al adulto mayor en las instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia
social. Dicha norma ha definido al Adulto Mayor como aquella persona que cuenta con sesenta
(60) afios de edad o mas y a los Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor, como
aquellas. Instituciones de Proteccion destinadas al ofrecimiento de servicios de hospedaje, de
bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos mayores.

Es asi como la Ley 1315 de 2009, busca garantizar la atencién y prestacion de servicios integrales
con calidad al adulto mayor en las instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia
social, y el Programa Nacional de Alimentacion para el Adulto Mayor “Juan Luis Londofio de la
Cuesta” version 2011.

Asi mismo, se encuentra la LEY 1850 DE 2017, Por medio de la cual se establecen medidas de
proteccién al adulto mayor en Colombia, y se modifican las leyes 1251 de 2008, 1315 de 2008 y
599 de 2000, penaliza el maltrato intrafamiliar por abandono y se dictan otras disposiciones.

A suvez, la RESOLUCION 055 DEL 12 DE ENERO DE 2018 del Ministerio De Salud Y Proteccion
Social, por medio de la cual se modifica la Resolucion 024 de 2017: Por medio de la cual se
establecen los requisitos minimos esenciales que deben acreditar los Centros Vida y se
establecen las condiciones para la suscripcion de convenios docente-asistenciales.

Que teniendo en cuenta la LEY 2055 DEL 2020 “Por medio de la cual se aprueba la Convencion

Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las Personas mayores,
Adoptada en Washington el 15 de junio del 2015". El objeto de la convencion es promover,
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proteger y asegurar el reconocimiento y el pleno goce y ejercicio, en condiciones de igualdad de
todos los derechos humanos y libertades fundamentales de Ia persona mayor a fin de contribuir
a su plena inclusién, integracién y participacion en la sociedad. Lo dispuesto en la presente
convencion no se interpretara como una limitacién a derechos o beneficios mas amplios o
adicionales que reconozcan el derecho internacional o las legislaciones internas de los Estados
parte, a favor de la persona mayor

3, ASPECTOS TECNICO:

La ejecucién del objeto del presente andlisis tiene como fin PRESTAR SERVICIOS DE
ATENCION INTEGRAL EN EL HOGAR DE BIENESTAR, DIRIGIDOS A GARANTIZAR EL
CUIDADO, PROTECCION Y ATENCION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN
CONDICION DE ABANDONO, HABITANTES DE CALLE Y/O QUE CAREZCAN DE RED DE
APOYO FAMILIAR O SOCIAL, EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, teniendo en cuenta que el objeto
contractual del presente proceso se trata de un contrato de prestacién de servicios, este se basa
en la relacion del proyecto, lo cual no supone un estado de innovacién y desarrollo técnico que
supere de manera desproporcionada a lo establecido en el comercio existente, toda vez que la
dinamica economica presupone un mayor dinamismo con los procesos de apertura econdémica
de los paises y un aumento en la calidad de los bienes disponibles provenientes de mercados
desarrollados y una mejora constante en la produccién local, proceso que en Colombia se lleva
a cabo desde hace mas de veinticinco afios, enmarcado en los multiples tratados de libre
comercio y acuerdos comerciales vigentes, dentro de los cuales se ha podido generar una
competencia de calidad, precio y entrega que repercuten en la plena satisfaccién de las
necesidades de los demandantes.

De igual forma, de conformidad con los servicios a adquirir, se analizaron las caracteristicas
técnicas del sector, con el fin de determinar las calidades y condiciones bajo las cuales se debe
ejecutar el contrato, en consecuencia, se cuenta con el detalle de especificaciones técnicas que
hace parte del presente estudio.

Los servicios requeridos deberan cumplir con la especificacion técnica minimas gue se
encuentran descritas en el presente estudio y que hace parte integral del proceso contractual, el
cual desarrolla las condiciones y caracteristicas que se deben cumplir en desarrollo del objeto
contractual

4, ASPECTOS DE RIESGOS

De acuerdo al analisis desarrollado relacionado con los aspectos técnicos, de regulacion,
comerciales y el comportamiento de mercado con las diferentes variables econémicas del sector

analisis del riesgo con el fin de contemplar la previsibilidad de las posibles alteraciones a las
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partes del futuro contrato estatal. Con este fin se evita un desequilibrio econémico y garantiza la
ejecucion exitosa del vinculo contractual.

A este tenor se anexa la matriz de riesgo donde se contempla la asignacién, distribucion y
tratamiento de los riesgos para efectos del presente proceso contractual.

CAPITULO IIl. ESTUDIO DE LA DEMANDA

2.1. DEMANDA HISTORICA

2.1.1. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO o DEMANDA

2.1.1.1. ;,Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

La entidad siguiendo las recomendaciones de Colombia Compra Eficiente ha identificado los
procesos que tanto la entidad como otras entidades estatales han adelantado, con el fin de

analizar aspectos como: modalidad de seleccion, Objeto, Cantidades, Oferentes, Garantias, entre
otros. La consulta fue realizada en www.contratos.gov.co encontrando lo siguiente:

Adquisiciones previas de la entidad

Entidad MUNICIPO DE YOPAL

Vigencia 2025

Fuente SECOP II

Numero del MYCA-SDS-LP-002-2025

proceso

Modalidad LICITACION PUBLICA

Objeto del REALIZAR LA PRESTACION DE SERVICIOS A LA POBLACION VULNERABLE DE
contrato. ADULTOS MAYORES INSCRITOS EN LOS CENTROS DIA DEL MUNICIPIO DE

YOPAL, MEDIANTE LA PROVISION DE RACION PREPARADA EN SITIO, RACION
TRANSPORTADA EN CALIENTE Y AGUA POTABLE

Presupuesto $1.274.289.580

Forma de pago | MUNICIPIO DE YOPAL CASANARE

El MUNICIPIO, pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal de la siguiente manera:

a) Se desembolsara un anticipo equivalente al TREINTA POR CIENTO (30%) del
valor del contrato, una vez se cumpla con lo siguiente:

1) Suscrito y legalizado el contrato,
Il) Suscrita el acta de inicio por parte de la supervision y el contratista;
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lI) Constitucion de la fiducia o patrimonio auténomo.

IV) La presentacion y aprobacién del cronograma de actividades, y el plan de inversion
del anticipo por parte del supervisor del contrato, y cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del mismo.

Estos recursos se entregan en calidad de préstamo y deberan ser amortizados en los
pagos realizados mediante actas parciales de manera proporcionada.

b) El Municipio pagara el OCHENTA POR CIENTO (80%) del valor total del Contrato
mediante actas parciales, previa amortizacion del anticipo en un porcentaje igual al
porcentaje de ejecucion de actividades; entrega de informe de actividades: Planillas
de Pago al sistema de seguridad social en salud, Pensiones y ARL del personal
empleado en la ejecucion del contrato y visto bueno de la supervisién.

c¢) Un pago final, equivalente a minimo el VEINTE POR CIENTO (20%) restante del
valor total del contrato, mediante acta de liquidacion final previa entrega de informe
final de ejecucién del contrato; Planillas de Pago al sistema de seguridad social
integral del personal empleado en la ejecucion del contrato, visto bueno de la
supervision, para el ultimo pago se debera anexar informe de supervision y evaluacion
del contratista suscrito por quien ejerza la supervision del mismo y demas actuaciones
administrativas.

ANTICIPO: Justificacion anticipo: De conformidad con el concepto 80112 EE7461 del
7 de febrero de 2006 de la contraloria general de la republica, “el anticipo es la suma
de dinero que se entrega al contratista para ser destinada al cubrimiento de Los costos
en que este debe incurrir para iniciar la ejecucién del objeto contractual, en otras
palabras, es la financiacion por parte de la entidad estatal de los bienes y servicios
correspondientes a la prestacion a ejecutar”

NOTA: Para los contratos de obra, concesion, salud, cuyo monto sea superior a Ia
menor cuantia de la entidad contratante, y para los que se realicen por licitacion
publica, el contratista debera constituir una fiducia o un patrimonio autoformo
irrevocable para el manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo en los
términos previstos en el articulo 91 de la ley 1474 de 2011, segun se opte por una u
otra figura en el contrato.

Para este desembolso, sera prerrequisito acreditar la constitucién de la fiducia o
patrimonio auténomo irrevocable, especialmente constituido para tal fin, en una
entidad autorizada por la Superintendencia Financiera para tales fines. Los
rendimientos de la fiducia, seran propiedad del municipio, y por ende deberan serle
reintegrados en su totalidad.

Los desembolsos de esta solo podran ser autorizados al contratista con el visto bueno
del supervisor, con fundamento en el Plan de inversion del anticipo, por lo cual éste
debera guardar expresa coherencia con el cronograma del contrato y el flujo de fondos
de la misma, segun la informacién presentada en la oferta favorecida con la
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adjudicacion. Los dineros del anticipo se entregan a la fiducia constituida por el
CONTRATISTA y pagada con los recursos de éste, tal y como indica la Ley, a titulo
de mera tenencia y conservan su condicién de Fondos Publicos hasta que sean
amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el cambio de su destinacion
daran lugar a las acciones legales correspondientes. a) El supervisor del contrato
deberé requerir al contratista para que informe y soporte la inversién del anticipo, lo
cual debe realizarse conforme a lo sefialado en el plan de inversion del anticipo. b)
Los rendimientos que llegaren a producir los recursos entregados por concepto de
anticipo, perteneceran al tesoro municipal. En consecuencia, a la terminacién del
contrato debera el contratista cancelar la cuenta, presentar al supervisor la
certificacién de cancelacion y rendimientos financieros de la misma expedidos por la
entidad bancaria y realizar el reintegro de los referidos rendimientos al municipio en
las condiciones y a la cuenta o cuentas que el municipio determine.

Plazo CINCO (5) MESES

Oferentes UT GENERANDO SONRISAS

Contratista UT GENERANDO SONRISAS

Experiencia Para ello, el proponente debera acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado hasta

dos (2) contratos, de los cuales:

Uno (1) de los contratos debera tener un objeto tenga similitud o haya sido al del
presente proceso, es decir, SUMINISTRO Y/O PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALIMENTACION EN MINIMO DOS (2) TIPOS DE ALIMENTACION Y/O RACIONES,
y su valor debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

2. El segundo contrato podra ser de menor cuantia, pero debe guardar relaciéon con
la PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y/O RACIONES,
PREPARADAS Y/O SERVIDAS EN SITIO, tipo almuerzo, refrigerio y/o desayuno,
dirigido a adultos mayores, su valor debe ser equivalente al 50% del presupuesto
oficial, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

Los contratos podran ser con entidades publicas o privadas y deberan haber sido
ejecutados y liquidados antes de la fecha de cierre de la presente convocatoria.
Cada uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia deben estar
identificados en relaciéon a los bienes y servicios que ofreceran a las entidades
estatales con el clasificador de bienes y servicios en la siguiente clasificacion de la
codificacion estatal de productos y servicios de naciones unidas (UNSPSC) en el
tercer nivel (clase) y su valor expresado en SMMLV, en al menos cuatro (4) cédigos
de los que se indican en la siguiente tabla:

Contrato — Cédigo del oo oty
iTEMS Cilasificador de Bienes y PRESUPUESTO
. Servicios
; OFICIAL

1 S0101603
=2 80111600
3 48102100
4 93141500
&5 S0101800 895.18
=] 50192600
7 93131608
8 50202301
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En el evento de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia sera la experiencia
acreditada por alguno de sus integrantes. Cuando un proponente adquiere
experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia
derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el
porcentaje de participacion. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia
haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus
integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso,
dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en
el presente proceso. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas
que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben
adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o
Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la
empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada
cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en cuenta la
experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta
los tres (3) afios de constituida.

Garantias AMPARO CUANTIA VIGENCIA APLICA
Garantla de 10% por ciento del valor total | Tres (3) meses a partir del ciere del 5
merisuac de del Contrato rocesa Al
propuesta P

§ Por el término de la vigencia del contrato y |

Cumplimiento El 10% del valor del contrato. hasta Ia liquidacién del contrato. S
Buen Manejo y Correcta Cien por ciento (100) % del [ Por el término de la vigencia del contrato y
inversion del anticipo valor del anticipo hasta la liquidacion del contrato Si

. i } 4 ’ a
Calidad de los bienes ?;f:r(tl?;’;:c'; ::;;dei Duracioén del contrato y un (1) afto mas Si
Responsabilidad N X
Extracontrachasl, Por 200 SMLMV Por el término de duracién del contrato S
e —— Veinte (20%) por ciento del Duracién del contrato y cuatro (4) meses S|

valor totai del contrato mas, en 1040 caso hasta su liquidacion

Pago de salarios, o .

Por el cinco (5%) por ciento | Por el término del plazo del contrato y tres
prestaciones sociales legales | (o) o100 (otal del contrato. (3) afos mas. St
€ indemnizaciones laborales

Indicadores

Liquidez Mayor o igual a 1.8

Endeudamiento

Menor o igual a 0.53

Cobertura de

Mayor o igual a 3.6

Intereses

Rentabilidad del | Mayor o igual a 7.9%
Patrimonio

Rentabilidad del | Mayor o igual a 6.2%
activo

Entidad MUNICIPO DE YOPAL
Vigencia 2025

Fuente SECOP I
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Numero del MYCA-SDS-LP-004-2025

proceso

Modalidad LICITACION PUBLICA

Objeto del EJECUTAR SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES

contrato. ALBERGADOS EN EL HOGAR DE PROTECCION, PARA ASEGURAR SU
CUIDADO Y MEJORAR SU SITUACION DE ABANDONO, HABITANTE DE CALLE
Y/O SIN RED DE APOYO.

Presupuesto $1.409.936.181,43

Forma de pago

El MUNICIPIO, pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal de la siguiente manera:

a) Se desembolsara un anticipo equivalente al TREINTA POR CIENTO (30%) del
valor del contrato, una vez se cumpla con lo siguiente: 1) Suscrito y legalizado el
contrato, 1) Suscrita el acta de inicio por parte de la supervision y el contratista; IlI)
Constitucion de la fiducia o patrimonio auténomo. 1V) La presentacion y aprobacion
del cronograma de actividades, y el plan de inversién del anticipo por parte del
supervisor del contrato, y cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del mismo. Estos recursos se entregan en calidad de préstamo y deberan ser
amortizados en los pagos realizados mediante actas parciales de manera
proporcionada.

b) El Municipio pagara el OCHENTA POR CIENTO (80%) del valor total del Contrato
mediante actas parciales, previa amortizacion del anticipo en un porcentaje igual al
porcentaje de ejecucion de actividades; entrega de informe de actividades; Planillas
de Pago al sistema de seguridad social en salud, Pensiones y ARL del personal
empleado en la ejecucion del contrato y visto bueno de la supervision.

Un pago final, equivalente a minimo el VEINTE POR CIENTO (20%) restante del valor
total del contrato, mediante acta de liquidacion final previa entrega de informe final de
ejecucion del contrato; Planillas de Pago al sistema de seguridad social integral del
personal empleado en la ejecucion del contrato, visto bueno de la supervision, para
el ultimo pago se deberéa anexar informe de supervision y evaluacion del contratista
suscrito por quien ejerza la supervision del mismo y demas actuaciones
administrativas.

ANTICIPO: Justificaciéon anticipo: De conformidad con el concepto 80112 EE7461 del
7 de febrero de 2006 de la contraloria general de la republica, “el anticipo es la suma
de dinero que se entrega al contratista para ser destinada al cubrimiento de Los costos
en que éste debe incurrir para iniciar la ejecucion del objeto contractual, en otras
palabras, es la financiacion por parte de la entidad estatal de los bienes y servicios
correspondientes a la prestacion a ejecutar”

NOTA: Para los contratos de obra, concesion, salud, cuyo monto sea superior a la
menor cuantia de la entidad contratante, y para los que se realicen por licitacion
publica, el contratista debera constituir una fiducia o un patrimonio autoformo
irrevocable para el manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo en los
términos previstos en el articulo 91 de la ley 1474 de 2011, segun se opte por una u
otra figura en el contrato.

Para este desembolso, sera prerrequisito acreditar la constitucion de la fiducia o
patrimonio auténomo irrevocable, especialmente constituido para tal fin, en una
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entidad autorizada por la Superintendencia Financiera para tales fines. Los
rendimientos de la fiducia, seran propiedad del municipio, y por ende deberan serle
reintegrados en su totalidad.

Los desembolsos de esta solo podran ser autorizados al contratista con el visto bueno
del supervisor, con fundamento en el Plan de inversién del anticipo, por lo cual éste
debera guardar expresa coherencia con el cronograma del contrato y el flujo de fondos
de la misma, segun la informacion presentada en la oferta favorecida con la
adjudicacion.

Los dineros del anticipo se entregan a la fiducia constituida por el CONTRATISTA y
pagada con los recursos de éste, tal y como indica la Ley, a titulo de mera tenencia y
conservan su condicion de Fondos Publicos hasta que sean amortizados, momento
hasta el cual su mal manejo y el cambio de su destinacién daran lugar a las acciones
legales correspondientes. a) El supervisor del contrato debera requerir al contratista
para que informe y soporte la inversion del anticipo, lo cual debe realizarse conforme
a lo sefalado en el plan de inversién del anticipo. b) Los rendimientos que llegaren a
producir los recursos entregados por concepto de anticipo, perteneceran al tesoro
municipal.

En consecuencia, a la terminacion del contrato debera el contratista cancelar la
cuenta, presentar al supervisor la certificacion de cancelacién y rendimientos
financieros de la misma expedidos por la entidad bancaria y realizar el reintegro de
los referidos rendimientos al municipio en las condiciones y ala cuenta o cuentas que
el municipio determine.

Plazo CUATRO (4) MESES

Oferentes UT MANANTIAL DE ESPERANZA

Contratista UT MANANTIAL DE ESPERANZA

Experiencia El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado (para la fecha del

cierre): maximo dos (02) contratos, cuyo objeto haya sido o guarden relacion asi:

1. Con la atencioén integral a poblacion adulto mayor y cuyo valor sea igual o mayor a
una (1) vez el valor del presupuesto oficial de la presente convocatoria (990 SMMLV),
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes S.M.M.L.V.

El contrato aportado para acreditar la experiencia, debe estar identificado en relacién
a los bienes y servicios que ofreceran a las entidades estatales con el clasificador de
bienes y servicios en la siguiente clasificacion de la codificacién estatal de productos
y servicios de naciones unidas (UNSPSC) en el tercer nivel (clase) y su valor
expresado en SMMLYV, en al menos cinco (5) cédigos, de los que se indican en la
siguiente tabla:
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5
m
2
7]

Bienes y Servicios

Contrato — Codigo del Clasificador de

VALOR
SMMLV

94131600

91111900

85101600

85122200

85151600

980

90101700

53131600

80111600

O~ O |Ch b WA=

60121900

2. Con suministro de raciones o alimentos y cuyo valor sea igual o mayor a una (1)
vez el valor del componente nutricional de la presente convocatoria (283 SMMLV),
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes S.M.M.L.V. El contrato
aportado para acreditar la experiencia, debe estar identificado en relacién a los bienes
y servicios que ofreceran a las entidades estatales con el clasificador de bienes y
servicios en la siguiente clasificacion de la codificacion estatal de productos y
servicios de naciones unidas (UNSPSC) en el tercer nivel (clase) y su valor expresado

en SMMLV, en al menos un (1) cédigo, de los que se indican en la siguiente tabla:

ITEMS Contrato — Codigo del Clasificador de | VALOR EN
Bienes y Servicios SMMLV
1 85151600
2 90101700 283
3 80111600 - - -
Garantias AMPARO CUANTIA VIGENCIA
S’;‘;:g:g g: |a 10% por ciento del valor total | Tres (3) meses a partir del cierre del
propuesta del Contrato. proceso . .
Cumplimiento El 10% del valor del contrato. E:;t:llfl?: ;?:ag;:_la dg?sg:;?a;ie' aRipalaTy
Buen Manejo y Correcta Cien por ciento (100) % del Por el término de la vigencia del contrato y
inversién del anticipo valor del anticipo hasta la liquidacién del contrato.
Calidad de los bienes VD;T; g;?;’;%gr’;gzg;del Duracién del contrato y un (1) afio mas
Resssheabilidad Por 200 SMLMYV sin que sea
E PO inferior al 5% del valor del Por el término de duracion del contrato
xtracontractual. contrato
y Veinte (20%) por ciento del Duracidon del contrato y cuatro (4} meses
Calidad del servicio valor total del contrato mas, en todo caso hasta su liquidacién.
E?egs?ai?o:?:rslgsciaies legales Por el cinco (5%) por ciento Por el término del plazo del contrato y tres
& damrlracionGs ehorias del valor total del contrato. (3) afios mas.
Indicadores
Liquidez Mayor o igual a 2.0
Endeudamiento | Menor o igual a 50.8%
Cobertura de Mayor o igual a 3.9
Intereses
Rentabilidad del | Mayor o igual a 8.0%
Patrimonio
Rentabilidad del | Mayor o igual a 5.5%
activo
Entidad LMUNICIPO DE YOPAL
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Vigencia 2024

Fuente SECOP Il

Numero del MYCA-SDS-LP-002-2024

proceso

Modalidad LICITACION PUBLICA

Objeto del PRESTAR SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL PARA ASEGURAR EL

contrato. CUIDADO DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE ABANDONO,
HABITANTE DE CALLE Y/O SIN RED DE APOYO, QUE SE ALBERGAN EN EL
HOGAR DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE YOPAL

Presupuesto $1,125,817,226

Forma de pago

El MUNICIPIO, pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal de la siguiente manera: a) Se desembolsara un anticipo
equivalente al TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del contrato, una vez se
cumpla con lo siguiente: ) Suscrito y legalizado el contrato, Il) Suscrita el acta de
inicio por parte de la supervision y el contratista; 11l) Constitucion de la fiducia o
patrimonio auténomo. IV) La presentacion y aprobacion del cronograma de
actividades, y el plan de inversion del anticipo por parte del supervisor del contrato,
y cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del mismo. Estos
recursos se entregan en calidad de préstamo y deberan ser amortizados en los pagos
realizados mediante actas parciales de manera proporcionada.

El Municipio pagara el OCHENTA POR CIENTO (80%) del valor total del Contrato
mediante actas parciales, previa amortizacion del anticipo en un porcentaje igual al
porcentaje de ejecucion de actividades; entrega de informe de actividades: Planillas
de Pago al sistema de seguridad social en salud, Pensiones y ARL del personal
empleado en la ejecucion del contrato y visto bueno de la supervision. ¢) Un pago
final, equivalente a minimo el veinte (20%) por ciento restante del valor total del
contrato, mediante acta de liquidacion final previa entrega de informe final de
ejecucion del contrato; Planillas de Pago al sistema de seguridad social integral del
personal empleado en la ejecucion del contrato, visto bueno de la supervision, para
el ultimo pago se debera anexar informe de supervision y evaluacién del contratista
suscrito por quien ejerza la supervision del mismo y demas actuaciones
administrativas.

Plazo CUATRO (04) MESES,

Oferentes UT MIS MEJORES ANOS

Contratista UT MIS MEJORES ANOS

Experiencia El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado (para la fecha del

cierre): maximo dos (02) contrates, cuyo objeto haya sido o guarden relacién asi: 1.
Con la atencion integral a poblacion adulto mayor y cuyo valor sea igual 0 mayor a
una (1) vez el valor del presupuesto oficial de la presente convocatoria (866,01
SMMLYV), expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes S.M.M.L.V. El
contrato aportado para acreditar la experiencia, debe estar identificado en relacién a
los bienes y servicios que ofreceran a las entidades estatales con el clasificador de
bienes y servicios en la siguiente clasificacion de la codificacién estatal de productos
y servicios de naciones unidas (UNSPSC) en el tercer nivel (clase) y su valor
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expresado en SMMLV, en al menos cinco (5) cédigos, de los que se indican en la

siguiente tabla:

ITEMS Contrato — Codigo del Clasificador VALOR EN

de Bienes y Servicios SMMLY
94131600
91111900
85101600
85122200
85151600 866,01
90101700
53131600
80111600
80121900

2. Con suministro de raciones o alimentos y cuyo valor sea igual o mayor a una (1)
vez el valor del componente nutricional de la presente convocatoria (230,59 SMMLV),
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes SM.M.L.V.

El contrato aportado para acreditar la experiencia, debe estar identificado en relacién
a los bienes y servicios que ofreceran a las entidades estatales con el clasificador de
bienes y servicios en la siguiente clasificacion de la codificacion estatal de productos
y servicios de naciones unidas (UNSPSC) en el tercer nivel (clase) y su valor
expresado en SMMLV, en al menos un (1) cédigo, de los que se indican en la
siguiente tabla:

©O®N|O|U & WIN=

ITEMS Contrato — Cédigo del Clasificador VALOR EN
. de Bienes y Servicios SMMLYV
2 85151600
2 90101700 230,59
3 80111600

En el evento de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia sera la sumatoria
simple de la experiencia acreditada por cada uno de sus integrantes. Cuando el
contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural
para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como
un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia la
sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que
ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento
suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacién de la empresa. En estos casos, la
Entidad no tendra en cuenta |la experiencia aportada cuando los socios se encuentren
inhabilitados. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas,
socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios de constituida...

Garantias
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MONTO VIGENCIA AMPARO APLICA
10% por ciento del valor total del Tres (3) meses a partir del cierre del | Garantia de seriedad de la s1
Contrato procasa propuesta
T Por el término de la vigencia del
Ef 10% del valor del contrato. contrato y hasta la liquidacion del | Cumplimiento Si
= e _ |contrato. S | -
Por 200 SMLMV sin que sea|Por el término de duracion del Responsabilidad s1
inferior al 5% del valor del|contrato Extracontractual.
| contrata .
Veinte (20%) por ciento del valor :iir:eicr:aiel contrato y cuatio (4)| caidad del servicio St
totai def contrate 0 i s S -
Pago de salarios
Por el cinco (5%) por ciento del | Por el término del plazo de! contrato prestaciones sociales st
valor total def contrata y tres (3) afos mas. legales e indemnizaciones
s — _| laborales _ N

Diez (10%) por ciento del valor E:::c'd’" del contrato y un. (1) afio Calidad de ios bienes Sl
total del contrato

Por el término de la vigencia del | Buen manejc y correcta
E1 100 % del valor del anticipo contralo y hasta la liquidacién del | inversion del anticipo Sl
S contrato ¢

Indicadores
Liquidez Mayor o igual a 2.0

Endeudamiento

Menor o igual al 50%

Cobertura de

Mayor o igual a 3.95

Intereses

Rentabilidad del | Mayor o igual al 9%

Patrimonio

Rentabilidad del | Mayor o igual al 7%

activo

Entidad MUNICIPO DE YOPAL

Vigencia 2023

Fuente SECOP I

Numero del MYCA-SDS-SAM-016-2023

proceso

Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Objeto del BRINDAR OFERTA SOCIAL DE ATENCION INTEGRAL EN EL

contrato. COMPONENTE ALIMENTACION TIPO ALMUERZO Y REFRIGERIO A
POBLACION ADULTO MAYOR FOCALIZADA EN LOS CENTROS VIDA
DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

Presupuesto $519,598,400

Forma de pago

El valor total del contrato se pagara de la siguiente manera: El NOVENTA
PORCIENTO (90%) del valor total del Contrato mediante actas parciales,
entrega de informe de actividades, Planillas de Pago al sistema de
seguridad social en salud, Pensiones y ARL del personal empleado en la
ejecucion del contrato y visto bueno de la supervision, y minimo el diez
(10%) Por ciento restante mediante acta de liquidacion final, previa entrega

de informe final de ejecucion del contrato, aportes al sistema de seguridad
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social integral del personal empleado en la ejecucion del contrato, visto
bueno de la supervision, para el ultimo pago se debera anexar informe de
supervision y evaluacion por parte del supervisor del contrato y demas
actuaciones administrativas.

Plazo

3 meses

Oferentes

FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA
PROSPERIDAD - FUNDEXPO

Contratista

FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA
PROSPERIDAD - FUNDEXPO

Experiencia

El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado antes del
cierre de este proceso, Un (01) contrato cuyo objeto y/o actividades haya
sido o tenga relacién en SUMINISTRO DE RACIONES SERVIDAS EN
SITIO TIPO ALMUERZO Y REFRIGERIO DIRIGIDOS A LOS ADULTOS
MAYORES, y cuyo valor sea igual o mayor a una (1) vez el valor del
presupuesto oficial de la presente convocatoria, expresado en salarios
minimos mensuales legales vigentes (448 S M.M.L.V.).

El contrato aportado debera estar liquidados y debidamente inscritos en el
Registro unico de Proponentes - RUP e identificado con el Clasificador de
Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel. El
contrato debe acreditar el 100% de los coédigos UNSPSC solicitado y
descrito en el siguiente cuadro.

ITEMS Contrato — Coédigo del VALOR
Clasificador de Bienes y EN

Servicios SMMLV

901016

851516

481021

481018

448

=2 [FEE B

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado
por un Consorcio o Unidn Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes
conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso,
dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra
en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el presente proceso.

Garantias
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MONTO VIGENCIA AMPARO
. Garantia de
;ﬁgc:;csenw det valor tolai del Tres (3) meses a partir det cierre del proceso senedad de la
- propuUesta
E1 10% det valor del contrato Por ¢l fermino de ejecuccion del contrato ¥ dos {2} o irients
afios mas,
) Responsabilidad
/ Por el
Por 200 SMLMV of el térming de duracion del conlrate Extraconirachial
Vi cento (20 | del
vind () el oo B OO | 1ot el contiato y ciniro ) rmeses s Calidad del senvicio

contrato

Pago de  salanos

Por el cinco por ciento (5%) del valor total | Por ef términe del piazo det contrato y res (3) afios | PrESITiones  sodales

det conlralo mas legaies B
ndemmzacones
laborales

Indicadores
Liquidez Mayor o igual 2.0

Endeudamiento | Menor o igual 58%

Cobertura de Mayor o igual 3.95

Intereses

Rentabilidad del | Mayor o igual a 10%

Patrimonio

Rentabilidad del | Mayor o igual a 7%

activo

Entidad MUNICIPIO DE YOPAL

Vigencia 2023

Fuente Secoop Il

Numero del MYCA-SDS-SAM-004-2023

proceso

Modalidad Seleccién Abreviada de Menor Cuantia

Objeto del SUMINISTRAR RACIONES SERVIDAS EN SITIO TIPO ALMUERZO Y
contrato. REFRIGERIO COMO MECANISMO DE PROTECCION DE DERECHOS Y

GARANTIA DE LA ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA A LA POBLACION
ADULTO MAYOR INSCRITOS EN LOS CENTRQS VIDA DEL MUNICIPIO
DE YOPAL.

Presupuesto $456,432,000

Forma de pago | El valor total del contrato se pagara de la siguiente manera: El NOVENTA
PORCIENTO (90%) del valor total del Contrato mediante actas parciales,
entrega de informe de actividades planillas de Pago al sistema de seguridad
social en salud, Pensiones y ARL del personal empleado en la ejecucién del
contrato y visto bueno de la supervision, y minimo el diez (10%) Por ciento
restante mediante acta de liquidacién final, previa entrega de informe final de
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ejecucion del contrato, aportes al sistema de seguridad social integral del
personal empleado en la ejecucion del contrato, visto bueno de la
supervision, para el ultimo pago se debera anexar informe de supervision y
evaluacion por parte del supervisor del contrato y demas actuaciones
administrativas.

Plazo

3 MESES

Oferentes

FALCK SERVICES / FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO
DE LA PROSPERIDAD - FUNDEXPO

Contratista

FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA PROSPERIDAD
- FUNDEXPO

Experiencia

Los requisitos técnicos, se determinan teniendo en cuenta que la experiencia
sea adecuada, es decir que sea afin al tipo de actividades previstas en el
objeto del contrato a celebrar y que esté de acuerdo con las necesidades
que la entidad pretende satisfacer.

Por estas razones la entidad considera que el proponente debe acreditar
haber ejecutado y liquidado contratos con entidades publicas o privadas, y
que la experiencia esté directamente relacionada con el alcance, cuantia 'y
complejidad del objeto a contratar. Por lo anterior se ha determinado exigir
al proponente acreditar la experiencia especifica de la siguiente manera: El
proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado antes del
cierre de este proceso, Un (01) contrato cuyo objeto y/o actividades haya
sido o tenga relacion en SUMINISTRO DE RACIONES SERVIDAS EN SITIO
TIPO ALMUERZO Y REFRIGERIO DIRIGIDOS A LOS ADULTOS
MAYORES, y cuyo valor sea igual o mayor a una (1) vez el valor del
presupuesto oficial de la presente convocatoria, expresado en salarios
minimos mensuales legales vigentes (394 S.M.M.L.V.). El contrato aportado
debera estar liquidados y debidamente inscritos en el Registro Unico de
Proponentes - RUP e identificado con el Clasificador de Bienes y Servicios
de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel. El contrato debe
acreditar el 100% de los coédigos UNSPSC solicitado y descrito en el
siguiente cuadro.

ITEMS Contrato — Cédigo del VALOR EN
Ciasificador de Bienes y SMMLYV
Servicios
8901016
8515186
481021
481018

384

LI LN B
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Garantias
MONTO VIGENCIA AMPARO
Garantia d
10% per ciento del valor total del Tres (3) meses a partir del cierre del ::2 ‘g :I
Contrato proceso seriedad de la
propuesta
" Por el término de ia vigencia del contrato
1 O "
El 10% del valor del contrato. y hasia Ia liquidacién def contrato Cumplimiento
- Responsabilidad
P t o
Por 200 SMLMV or el término de duracion del contrato Eibsacnbactial
Veinte por ciento (20%) del valor total | Duracion del contrato y custro (4) meses Calidid dob dervicio
del contrato mas s
Page de salarios,
Paor el cinco por ciento {5%) del valor | Por el término del plazo del contrato y tres | prestaciones sociales
total del contrato (3) afios mas. legales & indemnizaciones
laborales
Indicadores
Liquidez Mayor o igual 2.0

Endeudamiento

Menor o igual 58%

Cobertura de

Mayor o igual a 3.95

Intereses

Rentabilidad Mayor o igual a 10%

del Patrimonio

Rentabilidad Mayor o igual a 7%

del activo

Entidad MUNICIPIO DE YOPAL

Vigencia 2022

Numero del MYCA-SAS-SAM-003-2022

proceso

Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Objeto del SUMINISTRAR RACIONES SERVIDAS EN SITIO TIPO ALMUERZO Y

contrato. REFRIGERIO COMO MECANISMO DE PROMOCION Y PROTECCION
DE LOS DERECHOS DE POBLACION VULNERABLE EN EL MARCO
DE LA ATENCION INTEGRAL DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES
INSCRITOS EN LOS CENTROS VIDA DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

Presupuesto $390,180,000

Forma de pago

El Municipio de Yopal pagara al contratista de la siguiente forma: El
NOVENTA PORCIENTO (90) del valor total del Contrato mediante actas
parcia, previa entrega de informe de actividades, Planillas de Pago al
sistema de seguridad social en salud, Pensiones y ARL del personal
empleado en la ejecucion del contrato y visto bueno de la supervision, y
minimo el diez (10%) Por ciento restante mediante acta de liquidacion
final, previa entrega de informe final de ejecucion del contrato, al sistema
de seguridad social integral del personal empleado en la ejecucion del
contrato, visto bueno de la supervision, para el Ultimo pago se debera
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anexar informe de supervision y evaluacion del contratista y demas
actuaciones administrativas.

Plazo

4 MESES

Oferentes

FUNSOCIAL CRECIENDO

Contratista

FUNSOCIAL CRECIENDO

Experiencia

Los requisitos técnicos, se determinan teniendo en cuenta que la
experiencia sea adecuada, es decir que sea afin al tipo de actividades
previstas en el objeto del contrato a celebrar y que esté de acuerdo con
las necesidades que la entidad pretende satisfacer.

Por estas razones la entidad considera que el proponente debe acreditar
haber ejecutado y liquidado contratos con entidades publicas o privadas,
y que la experiencia esté directamente relacionada con el alcance,
cuantia y complejidad del objeto a contratar. Por lo anterior se ha
determinado exigir al proponente acreditar la experiencia especifica de la
siguiente manera:

El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado antes
del cierre de este proceso, maximo un contrato cuyo objeto haya sido o
tenga relacion en SUMINISTRO DE RACIONES SERVIDAS EN SITIO
TIPO ALMUERZO Y REFRIGERIO DIRIGIDOS A LOS ADULTOS
MAYORES, y cuyo valor sea igual o mayor a una (1) vez el valor del
presupuesto oficial de la presente convocatoria, expresado en salarios
minimos mensuales legales vigentes (390 S.M.M.L.V.). El contrato
aportado debera estar liquidados y debidamente inscritos en el Registro
unico de Proponentes - RUP e identificado con el Clasificador de Bienes
y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel. El
contrato debe acreditar el 100% de los codigos UNSPSC solicitado y
descrito en el siguiente cuadro.

ITEMS Contrato — Cédigo del VALOR EN
Clasificador de Bienes y SMMLV
Servicios
1 801018
2 B51516

390

Garantias
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MONTO

VIGENCIA

AMPARO

Por el 10% del valor de la
oferta

Por el termino de tres (3) meses
contados a partir del cierre del
proceso

Seriedad de la
propuesta

Por el 10% del valor del
contrato.

Por el término de ejecucion del
contralo y se mantendra vigente
hasta su liquidacion.

Cumplimiento

Por un valor equivalente a
[200] SMMLV

Por el término de duracién del
contrato.

Responsabilidad
Extracontractual

Por el [20] % del valor del
contrato.

Por el término de la vigencia del
contrato y un (1) aio mas, contado
a partir del acta de recibo final

Calidad del
Servicic

Por el cinco (5%) por cento
del valor total del contrato.

Por el término del plazo del
contrato y tres (3) afios mas.

Pago de salanos,
prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones
iaborales

Indicadores

Liquidez

Mayor o igual 2.0

Endeudamiento

Menor o igual 49.5%

Cobertura de

Mayor o igual a 2.0

Intereses

Rentabilidad del | Mayor o igual a 8.5%

Patrimonio

Rentabilidad del | Mayor o igual a 6.5%

activo

Entidad MUNICIPIO DE YOPAL

Vigencia 2020

Numero del MYCA-SAS-SAM-006-2020

proceso

Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Objeto del BRINDAR LOS SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL Y BIENESTAR

contrato. SOCIAL, HOSPEDAJE, CUIDADO INTEGRAL DE MANERA
PERMANENTE A 20 ADULTOS MAYORES INDEPENDIENTES Y 20
ADULTOS MAYORES DEPENDIENTES EN CONDICION DE
VULNERAVILIDAD Y EN ESTADO DE ABANDONO DEL MUNICIPIO DE
YOPAL

Presupuesto $ 381.557.141,63 COP

Forma de pago

El valor total del contrato se pagara de la siguiente manera:

El NOVENTA PORCIENTO (90%) del valor total del Contrato mediante
actas parciales previa amortizacion del anticipo, entrega de informe de
actividades Planillas de Pago al sistema de seguridad social en salud
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Pensiones y ARL del personal empleado en la ejecucién del contrato y visto
bueno de la supervision, y minimo el diez (10%) Por ciento restante
mediante acta de liquidacion final, previa entrega de informe final de
gjecucion del contrato al sistema de seguridad social en salud, Pensiones
y ARL del personal empleado en la ejecucién del contrato, visto bueno de
la supervision y demas actuaciones administrativas.

ANTICIPO

Entrega del anticipo: ElI Municipio entregara el CUARENTA PORCIENTO
(40%) del valor total del contrato a titulo de anticipo una vez cumplidos los
requisitos de legalizacion, la apertura de la cuenta bancaria, asi como la
suscripcién del acta de inicio y la Presentacion del plan de inversién del
anticipo debidamente aprobado por la supervision del contrato, estos
recursos se entregan en calidad de préstamo y deberan ser amortizados
en los pagos realizados durante el afio 2020, mediante actas parciales.

Plazo 110 DIAS

Oferentes CASA CLUB LOS CERROS SAS

Contratista CASA CLUB LOS CERROS SAS

Experiencia La Entidad en aras de verificar la informacién referida a la experiencia

especifica del proponente, y propender por la selecciéon de un contratista
idéneo que ejecute el respectivo contrato, garantizando experticia,
suficiencia técnica, administrativa y operacional. Por lo anterior, la alcaldia
del Municipio de Yopal ha determinado exigir al proponente acreditar la
experiencia especifica de la siguiente manera:

El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado en
maximo dos contratos cuyo objeto o alcance haya sido SERVICIOS DE
ATENCION INTEGRAL, HOSPEDAJE, DE BIENESTAR SOCIAL Y
CUIDADO INTEGRAL DE MANERA PERMANENTE A ADULTOS
MAYORES. Dichos contratos deberan estar liquidados y debidamente
inscritos en el Registro Unico de Proponentes - RUP e identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta
tercer nivel, y que sumados los valores de todos los contratos sean iguales
0 mayores a una (1) vez el valor del presupuesto oficial de la presente
convocatoria, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes
S.M.M.L.\V. cada uno de los contratos aportados para acreditar la
experiencia, debe estar identificados con los cédigos referenciados a
continuacion, los cuales estan relacionados con los items a contratar.
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SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL
SEG;’ENT FAMILIA CLASE NOMBRE
94 13 18 ORGANIZACIONES DE CARIDAD
91 11 19 SERVICIOS DE CUIDADO TEMPORAL
85 12 21 SERVICIOS DE REHABILITACION
85 15 16 ASUNTOS NUTRICIONALES
Garantias
MONTO VIGENCIA AMPARO
J: (;‘i&:tr[;?; ciento del valor total del ;:oeie 5{ (.‘)H meses a parlir del cierre del ii{:;‘:g :: @
: : | propuesta
E! 10% del valor del contrato E:;;’ I;e:;r;‘::;)aif’o:? d\gigigz;?a?:' SOHEaIo ¥ Cumplirmiento
L Bui 1 3
El 100 % del valor del contrato. ; :::'ss !:‘f;g:::ag;:? aﬁ?i;i;?a?sl contrato y ;{EFE;:E ::Z::ig:mc;
inferior 8l 3% del velor def aontrato. | PO ©! 1émmine de duracion del contrato | £ESPORSER Y
El 20% dsl vailor del contrato cp\i;t?cl! l(‘g;?*s‘ﬁzsli‘zfamc" del conirala’y Caligad del Servicio
1 Pago de salarios,
El 5 % del valor del contrato. 1 il e,j Srepino delplazordel contrato y tres S:::S::fﬁ:aies e
| (3) ahos mas indemnizaciones
|aborales
Indicadores
Liquidez Mayor o igual 2.0
Endeudamiento | Menor o igual 50%
Cobertura de Mayor o igual a 4.0
Intereses
Rentabilidad del | Mayor o igual a 9%
Patrimonio
Rentabilidad del | Mayor o igual a 7%
activo
Adquisiciones previas de otras entidades
Entidad MUNICIPIO DE VILLANUEVA CASANARE
Vigencia 2025
Numero del VC- SA-MC-014 DE 2025
proceso
Modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
seleccion
Objeto del GARANTIZAR LOS SERVICIOS DE CUIDADOS INTEGRALES Y
contrato. BASICOS EN UNA INSTITUCION ESPECIALIZADA, ASEGURANDO
ACOMPANAMIENTO PERMANENTE Y SUPERVISION CONTINUA
DURANTE LAS 24 HORAS DEL DIA, DIRIGIDA A PERSONAS
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MAYORES EN SITUACION DE DESAMPARO, PRECARIEDAD
ECONOMICA Y VULNERABILIDAD.

Presupuesto

398.302.195

Forma de pago

4.4 FORMA DE PAGOQ. -
El municipio pagaré el valor del contrato asi:

a) un anticipo del veinticinco por ciento (25%) del valor del contrato, una vez suscrito los requisitos
de perfeccionamiento, suscripcion del acta de inicio y aprobacién de garantia tnica, presentacion
del plan de inversién del anticipo y aprobacion por parte del supervisor y certificacion de apertura
de cuenta bancaria para el manejo del mismo

b) actas parciales hasta el noventa por ciento (90%) del valor del contrato, de acuerda al avance
ejecutado y recibido a salisfaccion por el municipio, previa amortizacion de los dineros
entregados a titulo de anticipo.

c) acta final. por el dez por ciento (10%) del valor del contrato, una vez recibo a
satisfaccion por parte del supervisor todas y cada una de las actividades para tal efecto se
debera suscribir el acta de recibo, terminacion y liquicacion en SECOP I,

Plazo 5 MESES Y 15 DIAS
Contratista CASA CLUB LOS CERROS
Experiencia El proponente debe acreditar haber suscrite. ejecutado y liquidado (para la fecha del cierre):

minimo dos (2) contratos cuyo objeto haya sido o guarden relacién asi

1. Con la atencior integral a poblacion adulte mayor y cuyo valor sea igual o mayor a DOS (2)
vez el valor del presupuesto oficial de la presente convocatoria (556.86 SMMLV),
expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes SM MLV

El contrato aporiado para acreditar a experiencia debe estar identificado en relacion a los bienes
y servicios que ofreceran a las entidades estatales con el clasificador de bienes y servicios en la
siguiente clasificacion de la codificacion estatal de productos y servicics de naciones unidas
(UNSPSC) en el tercer nivel (clase) y su valor expresado en SMMLV, en al menos cinco (5)
codigos, de los que se indican a continuacién:

94131500, 85151500, 85101600, 85122200, 80101700, 1111900, 53131600 80111600

2. Con suministro de raciones o aiimentos y cuyo valor sea igual o mayoer a dos (2) vez el valor
del componente nutricional de la presente convocatoria (172.37 SMMLV) expresado en
salarios minimos mensuales legales vigentes S MM L.V.

E! contrato aportado para acreditar la experiencia debe estar identificado en relacién a los bienes
y servicios que ofreceran a las entidades estatales con a! ciasificador de bienes y servicios en la
siguiente clasificacion de la codificacion estatal de productos y servicios de naciones unidas
(UNSPSEC) en el tercer nivel (clase) y su valor expresado en SMMLV. en al menos un (1) cédigo,
de los que se indican en los siguientes codiges

85151600, 90101700, 80111800.
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Garantias

» Cumplimiento: Por el diez (10%) por ciento del valor total del contrato y con una vigencia
igual a la duracion del convenio y seis (6) meses mas.

« Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por un valor equivalente al Ciento por
ciento (100%) del valor del anticipo y una vigencia igual a la duracion del contrato y seis (6}
meses mas.

» Salarios, prestaciones e indemnizaciones laborales: Por un valor equivalente al 5% del
valor del contrato y con una vigencia igual a la duracion del contrato y tres (3) afios mas.

« Calidad del servicio: Por un valor equivalente al Veinte (20%) por ciento del valor total del
contrato y una vigencia igual a la duracion del contrato

« Responsabilidad civil extracontractual: por un valor igual a Minimo de 200 SMLMV o
hasta el 5% del valor del contrato cuando este sea superior a 10.000 SMLMV, caso en &l
cual el valor asegurado debe ser maximo hasta 75000 SMLMV. al momento de ia
expedicion de la pbliza y una vigencla igual a la duracion del contrato.

« Calidad de los bienes: Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, duracion
del contrato.

Indicadores

Liquidez

Mayor o igual a 1.6

Endeudamiento

Menor o igual al 52%

Cobertura de
Intereses

Mayor o igual a 3.3

Rentabilidad del
Patrimonio

Mayor o igual al 6.8%

Rentabilidad del
activo

Mayor o igual al 4.9%

Entidad GOBERNACION DE CASANARE

Vigencia 2024

Numero del CAS-OAJ-LP-010-2024

proceso

Modalidad de LICITACION PUBLICA

seleccion

Objeto del REALIZAR ACTIVIDADES DE ATENCION NUTRICIONAL, PRACTICAS

contrato. RECREATIVAS Y DE AUTOCUIDADO, PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO
DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE ADULTOS MAYORES, DE LOS 19
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Presupuesto $7.740.174.209

Forma de pago

La Entidad girara un anticipo por el equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor
del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,
presentacion del plan de inversion del anticipo aprobado por la interventoria
contratada y la suscripcién del acta de inicio. El valor total del contrato se cancelara
asi: a.- Se girara hasta un noventa por ciento (90%) del valor del Contrato mediante
actas parciales previa presentacion de informe de ejecucion, visto bueno del
Interventor y Supervisor del contrato, previa amortizacion del anticipo. b.- El Diez por
ciento (10%) restante una vez se suscriban las Actas de terminacion y liquidacién del
contrato, previo informe del interventor y/o supervisor del contrato que certifique el
cumplimiento por parte del Contratista. Adicionalmente, para cada uno de los pagos
el contratista debera presentar la constancia de pago de los aportes a Seguridad
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Social (Salud, Pension, Riesgos Laborales) y de las Obligaciones Parafiscales
(SENA, ICBF, Caja de Compensacion Familiar), si a ello hubiere lugar.

MANEJO DEL ANTICIPO: Para la entrega del anticipo, el contratista debera constituir
una fiducia para el manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo, con el fin
de garantizar que dichos recursos se destinen exclusivamente a la ejecucion de las
actividades contratadas, en los términos del Articulo 91 de la Ley 1474 de 2011,
conforme el plan de inversion presentado al departamento y aprobado por el
interventor, para lo cual, debera adjuntar certificacion de la constitucién de la fiducia.
El costo de la comisién fiduciaria sera cubierto directamente por el contratista. Los
rendimientos financieros generados por los recursos entregados, pertenecen al
departamento. En consecuencia, el contratista debera presentar certificacion
expedida por el banco de dichos rendimientos y se procedera a realizar el giro al

departamento
Plazo 3 MESES
Oferentes CORPORACION ALIANZA TERRA

CONSORCIO EDAD DE ORO CASANARE

Contratista

CONSORCIO EDAD DE ORO CASANARE

Experiencia

El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo

CODIGO DESCRIPGION

UNSPSC

B11617 Servicios de telecomunicaciones

B21016 Publicidad difundida

S31316 Planeacion y programas de politicas de alimentacion y nutricion

502023 Bebidas no alcohdlicas

201116 Facilidades para encuentros

551217 Senalizacidn

801116 Servicios de personal temporal

811416 Manejo de cadena de suministros

S02210 Legumbres

504070 Vegelales Nomiimant

504245 Lentejas Secas

S0Z213 Harina y productos de maolinos

SO01515 Grasas y aceites vegetales comaeaestibles

501615 Chocolates, azdcares, edulcorantes productos

502211 Cereales

S0I317 Produclos de leche vy mantequiiia

501929 Pasta o tallarines natural

502017 Calé y té

5046870 Kimchis dulces an lata o en frasco

241215 Cajas,. bolsas y sacos para empacietado

531315 Dentales

141117 Productios de papel para uso paersonal

531316 Bano y cuerpo

7BIOS Transporte de carga por carretera
781118  Transporte de pasajeros por carretera

cinco (5) contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso,
los cuales seran evaluados como se describe a continuacion:

A) Experiencia Acreditada. Que dentro de sus alcances incluya o cuyo objeto
haya sido o guarde similitud en Brindar atencién integral a través del
desarrollo de acciones de atencion nutricional o alimentaria y practicas
recreativas y de autocuidado a grupos de poblacién vulnerable, celebrados
con entidades estatales o privadas. Los anteriores Contratos deberan estar
liquidados y debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes -
RUP e identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel, en los siguientes cédigos:
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Garantias sguientes.
 COBERTURA EXIGIBLE CUANTIA VIGENCIA APLICA
Gmmgﬁmiw DELA Eieef.z éﬁ:é;RP?grleE%E E?Eilg S(DjE)EL CERRE DEL x
CUMPLIMIENTO GENERAL DEL §§NLZ %§§KMT4 E'?f- _;‘%;UE%:DSY i MROD% 5
oo a gou*m;.m Y cua‘rﬁg 5‘-)
LA LIQUIDACION DEL
T — N CONTRATO.
SALARIOS, PRESTACIONES CINCO (5%) POR CIENTO | DURACION DEL
SOCIALES E DEL VALOR TOTAL DEL | CONTRATO Y TRES (3) X
INDEMNIZACIONES CONTRATO ARNOS MAS B
A Benen S
NEMOUSATLOMOSN® | ummwros oo GUNMAL Pemiono bE|
SRR BEL
CONTRATO Y CUATRO (4)
DIEZ (10%) POR CIENTO | MESES MAS, EN TODO
CALIDAD DEL SERVICKD DEL VALOR TOTAL DEL | CASO DEBE TENER UNA x
CONTRATO VIGENCIA MINIMA HASTA
LA LIQUIDACION DEL
- CONTRATO
DURACION DEL
NN ERSD
CALIDAD DE LOS BIENES T e et e caso gﬁs&@mﬁs una X
\L,A LIQUIDACION AgEL
= . = CONTRATO.
Indicadores
Liquidez Mayor o igual a 1.9
Endeudamiento | Menor o igual al 51,5%
Cobertura de Mayor o igual a 2.0
Intereses
Rentabilidad del | Mayor o igual al 5,0%
Patrimonio
Rentabilidad del | Mayor o igual al 4,0%
activo
Entidad MUNICIPIO DE AGUAZUL
Vigencia 2024
Numero del MA-SSGS-LP-008-2024
proceso
Modalidad de | LICITACION PUBLICA
seleccion
Objeto del PRESTAR SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES
contrato. DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL, A TRAVES DE ACTIVIDADES DE CUIDADO,
OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE Y FORTALECIMIENTO DE SUS CAPACIDADES
FISICAS Y PRO.
Presupuesto | $911.031.916
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Forma de
pago

2.7 FORMA DE PAGO: El municipio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
entregara al contratista:

a-) Un anticipo equivalente al treinta por cienta (30%) del monto total del valor de contrato, previa p
aprobacion del plan de inversiéon del anticipo por parte de la interventoria y certificacién de la cons
fiducia o patrimonio auténomo irrevocable.

b-) El valor del presente Contrato se pagara de la siguiente forma: El Ochenta por ciento (80%) dal
contrato, mediante actas parciales de acuerdo al avance ejecutado y recibido a satisfacciéon po|
interventoria, previa amortizacién de los dineros entregados a titulo de anticipo y el veinte por
restante mediante acta de liquidacion, una vez cumplidas las obligaciones derivadas del cbjeto co
aceptacion a satisfaccion por parte de la interventoria en la correspondiente acta de liquidacién.

MANEJO DE ANTICIPO: Para la entrega del Anticipo, el contratista debera constituir una fiducia o
autonomo irrevacable para el manejo de los recurscs que reciba a titulo de anticipo, con el fin de g
dichas dineros se destinen exclusivamente a la ejecucién de las actividades contratadas, en los|
articulo 81 de la ley 1474 de 2011, conforme el plan de inversién presentado al Municipio y ap
interventor y/o Supervisor, para lo cual, debera adjuntar certificacién de la constitucion de la fid
patrimonio auténomo irrevacable.

El costo de la comisién fiduciaria sera cubierto directamente por el contratista. Los recursos entr¢
Entidad Estatal a titulo de anticipo dejan de ser parte del patrimonio de ésta para conformar
autdonomo. En consecuencia, los recursos del patrimonioc auténomo y sus rendimientos son autd
manejados de acuerdo con el contrato de fiducia mercantil. En este caso, la sociedad fiduciaria deh
proveedores, con base en las instrucciones que reciba del contratista, las cuales deben haber sid
por @l Interventor, siempre y cuando lales pagos correspondan a los rubros previstos en el plan d
de invarsion del anticipo.

Los racursos entregados por el Municipio en calidad de anticipo, solo podra ser utllizados para gast
la ejecucion del contrato y conforme al plan de inversién del anticipo, el cual, debe ser aprobado por
una vez suscriba del acta de inicio, lo cual, se reflejard en el acta respectiva. El Interventor del co
requerir al contratista para que este informe y soporte la inversidn del anlicipo la cual debe realizd
lo sefialado en el plan de inversion del anticipo en consonancia con los lineamientos previstos en
Contratacion, Supervision e Interventoria y la circular No 075 de 2020

Plazo

CUATRO (4) MESES

Oferentes

CONSORCIO ADULTO MAYOR 2025

Contratista

CONSORCIO ADULTO MAYOR 2025

Experiencia

contratar, en maximo tres (3) contratos liquidados, cuyo alcance u objeto corresponda
a: PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYCR.
Los contratos deben estar inscritos en el RUP, en los codigos exigidos hasta el tercer
nivel. La suma de los contratos con los que se acredite la experiencia requerida debe

ser igual o superior a DOS (2) veces el valor del presupuesto oficial expresado en
SMMLV.

Para efectos de la evaluacién de la experiencia, cada uno de los contratos con los
cuales se acredite la experiencia, deberan encontrarse inscritos en el Registro Unico
de Proponentes- RUP, y estar clasificados en al menos DIEX (10) Cédigos
relacionados en el clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC siguientes, para las
personas que estan obligados a efectuar dicha inscripcion:

El proponente debera acreditar experiencia especifica en la ejecucién del objeto a
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GRUPD SEGMENTO FARELIA CLASE
=) Ropa, malsiaﬁsegp(::'ogoudos de asec leski:ua teador y 53131500
personal - cuigada persanal et
E) Ropa, matetas y productos de aseo Mmfﬁ.’ﬁmm ¥y 53131600
persansl cuidade personal Bafo y cuerpo
70000000 70140600 7ovaieoe |
M| St e e sgte, | e ey | Pierciony o de
BOCOG000 auelz
. Servicios de geatién 80110000 80111800
5] X geat
sensicios profesionalas de ampresa y Servicias de recursos Servicios de personal
b} sedviclos agministrativos hianancs temporal
) Servéclosh::aogosennmreﬂa 81140000 831141800
Cal IGackse y & logis Tecnologias de fabricacidn MB""-::: :‘:1 ﬁhidm:m de
“BE16160D .
L2 %m alud Semsri:m de salud i:;ﬁ;n&mmri‘:::
de sabud
) R 85120000 Barvicion e ovan:
Servitios de Saud Préctica medica vnlcr-n‘ckbne;s wag:n v
BE00D00D ind £
#y Servicios gem_) Saiud o Tecnoion ::asgf[:’imnm: . Atmmssirf&mm, ales
) Servicios d:v:ww_ Alnentacion. Resmurw;ln?;ogom,‘-.q “ 80101600
lojameenio {servicios de comidas y Servicios de h“!ﬂuum&s ¥
¥y Entratenimientc . bebicdas) cataring
R SRJOCI00 20100000
F} Servicios de Vigges., Allnentacion Restaurantes y cataring 0101 7¢0
. E@Jnms@nl:nw {servicios c’;udams idas y Servicics de cafeterda
= 100 i 91130000
= 7 i 7Y | Asetancin domesucey | ©1131500 Servios ce
; P2O0B0000 82120000
F) Ser;bgﬁos d?'iﬁmmdn:am ordan %gﬁﬂfzgﬂﬁ:mmﬁn Sem:fg; ";L-"gfa ciion
Garantias
Indicadores
Liquidez Mayor o igual a 1.85
Endeudamient | Menor o igual a 0.52
o
Coberturade | Mayor oigual a 3.84
Intereses
Rentabilidad Mayor o igual a 0.07
del
Patrimonio
Rentabilidad Mayor o igual a 0.05
del activo
Entidad MUNICIPIO DE NUNCHIA CASANARE.
Vigencia 2023
Numero del SAMC-MNUN-012-2023
proceso
Modalidad de | Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
seleccion
Objeto del DESARROLLAR ACCIONES ENMARCADAS EN LA EJECUCION DE UNA
)
contrato. JORNADA DE INTEGRACION CULTURAL, DEPORTIVA Y DE SANO
ESPARCIMIENTO DIRIGIDA A LOS 140 ADULTOS MAYORES ACTIVOS
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DEL CENTRO DIA, Y REALIZAR LA ENTREGA DE ELEMENTOS Y/O
EQUIPOS NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO INTEGRAL DEL
CENTRO DIA MIS ANOS DORADOS DEL MUNICIPIO DE NUNCHIA
CASANARE.
Presupuesto $61,384,675
Forma de El Municipio Cancelara el 100% del Valor del Contrato al Contratista de La Sigulente Manera:
ago
pag Mediante un (1) pago, una vez cumplido el 100% de ejecucion de actividades y cumplimien
contractual con la suscripcion del acta de liquidadén del contrato.
Para la realizacion del pago, el contratista debera presentar los siguientes documentos:
» Informe de Actividades desarrolladas, planilla de registro, entrada de almacén y registry
» Acta de pago.
» Certificacion de cumplimiento de las actividades desarrolladas en el periodo que s¢
encontrarse al dia en los pagos al Sistema General de Seguridad Sodial (salud y pensﬁ
General de Riesgos Laborales y Pagos parafiscales del correspondiente periodo cobra
por el Supervisor designado.
L]
Copia de los pagos al Sistema General de Seguridad Sodial (salud y pension), Sistema Geners
Laborales y Pagos parafiscales del correspondiente periodo cobrado.
Plazo 15 dias
Oferentes ELIECER ALBARRACIN RIVERA
Contratista ELIECER ALBARRACIN RIVERA
Experiencia El proponente debera acreditar experiencia relacionada con el objeto contractual, en maximo d
terminados y liquidados, cuyo valor sumado sea igual o superior a dos veces el valor de presuf]
estimado, e identificados en conjunto con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer
lo menos doce de los siguientes codigos:
801116 Servicios de Personal Temporal
931415 Desarrollo y Servicios Sociales
901016 Servicio de Banguetes y Catering
502023 Bebidas no Alcoholicas
531029 Prendas de deporte
931316 Planeacidn y programas de politicas de alimentacion y nutricion
504045 Lentejas
501928 Empanadas y quiches y pasteles
502024 Jugos o concentrados de citricos frescos
531015 Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos
502212 Cereal procesados
501615 Chocolates, azucares, edulcorantes productos
501515 Grasas y aceites vegetales comestibles
501819 Pan y galletas y pastelitos dulces
501927 Platos combinados empaquetados
501929 Pasta o tallarines natural
502211 Cereales
561015 Muebles
521418 Otros electrodomesticos
Garantias
Indicadores
Liquidez Mayor o igual a 3.50
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Endeudamient | Menor o igual a 0.42

o

Cobertura de Mayor o igual a 3.0

Intereses

Rentabilidad Mayor o igual a 0.09

del Patrimonio

Rentabilidad Mayor o igual a 0.08

del activo

Entidad MUNICIPIO DE PORE CASANARE.

Vigencia 2023

Numero del MENOR CUANTIA No.MP-S.A.M.C.No0.027-2023

proceso

Modalidad de | Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

seleccion

Objeto del BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES, A TRAVES

contrato. DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS, CON EL
FIN DE CONTRIBUIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
VIDA DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD, EN CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA
DEENVEJECIMIENTO Y VEJEZ DEL MUNICIPIO DE PORE CASANARE.

Presupuesto | $259,921,950

Forma de El Municipio cancelara el 100% del valor total del contrato mediante un solo

pago pago, una vez se suscriba el acta de liquidacion final del contrato, previa
presentacion del informe final con evidencia de las actividades, soportes
concertados por el supervisor del contrato, y acreditaciéon que se encuentra al
dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones,
riesgos laborales, certificacion de cumplimiento emitidas por el supervisor.

Plazo 5 dias

Oferentes ORGANIZACION ONG ASEIWA

Contratista ORGANIZACION ONG ASEIWA

Experiencia _ El proponente debe acreditar experiencia con contratos de objetos similares
al del presente proyecto asi:
En méaximo dos (02) contratos ejecutados terminados y liquidados a la fecha de
cierre del presente proceso, cuyo objeto esté relacionado con organizacion de
eventos culturales y/o deportivos para adultos mayores, cuya sumatoria sea
igual o superior a una (1) vez el valor del presupuesto oficial (PO) asignado para
el contrato materia de la presente convocatoria, Se tendra en cuenta el valor de
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cada contrato certificado en SMMLV a la fecha de recibo y/o liquidacién del
mismo, para demostrar la experiencia solicitada se debera anexar copia del
contrato y copia del acta de liquidacion y/o certificacion de tal forma que la
entidad verifique la idoneidad del proponente . Los contratos aportados deberan
estar inscritos en Registro Unico de Proponentes - RUP y deberan estar
clasificados en su totalidad los siguientes codigos de bienes y servicios:

' 93 141500 D@sarroﬂo y aerwc:ms“ sociales
290111600 Facilidades para encuentros
80111600 Servicios de personal temporal
90101800 Serwvicios de banguetes y catering
53102700 unifomes
53102500 Accesornios de veastir
60103600 Recursos y actividades multiculturales
T TDIEZ (10%) POR CIENTO | TRES (3) MESES A |
Garantias Gmmugggﬁf?;gzzm PELA 'BEL  VALOR DE LA | PARTIR DEL CIERRE | x
; - E PROPUESTA | DEL PROCESO -
T DURACION DEL |
DéEZ {10%) POR CIENTO  CONTRATO Y SE
M e NERAL DEL | DEL VALOR TOTAL DEL | MANTENDRA VIGENTE | X
: | CONTRATO HASTA LA |
_ 1 uommgmn {
- | DIEZ (10%) POR CIENTO  DURACION DEL |
5‘?‘*“?‘95‘ £§§3§$@§§fes DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO Y TRES (3) | x
V“SOC AL S | CONTRATO ANDS MAS I S——
"DOSCIENTOS (200}
RESPONSABILIDAD CIVIL % SALARIO ainiACS | s A By o
EXTRACONTRACTUAL LEGALES MENSUALES ' CONTRATO i
| VIGENTES . e 1
| DIEZ (10%) POR CIENTO | ggﬁ’?&ﬁ% D‘Eté
CALIDAD DEL SERVICIO DEL VALOR TOTAL DEL X
| CUATRO (4) MESES
CONTRATO |
MAS
Indicadores
Liquidez Mayor o igual a 3.5
Endeudamien | Menor o igual a 45%
to
Cobertura de | Mayor oigual a 1.0
Intereses
Rentabilidad | Mayor o iguala 0.13
del
Patrimonio
Rentabilidad | Mayor o igual a 0.11
del activo
Entidad GOBERNACION DE CASANARE
Vigencia 2023
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Numero del
proceso

CAS-OAJ-SAM-010-2023

Modalidad de
seleccion

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Objeto del
contrato.

DESARROLLAR ACCIONES DE FORTALECIMIENTO A LA ATENCION DEL
ADULTO MAYOR, EN LOS MUNICIPIOS DE MANI, HATOCOROZAL Y LA
SALINA, DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Presupuesto

$325,140,057

Forma de
pago

El Departamento de Casanare girara al contratista el quince por ciento (15%)
del valor contratado en calidad de anticipo, una vez legalizado y cumplido los
requisitos de perfeccionamiento del contrato, suscripcion del acta de inicio y
aprobacion del plan de inversion del anticipo.

El pago se efectuara asi: Un noventa (90%) mediante actas parciales de
avance de las actividades y presentacion de informes con el visto bueno de la
interventoria previa amortizacion del anticipo y un ultimo pago equivalente al
diez por ciento (10%) a la liquidacién del contrato previo recibo final a
satisfaccion por parte de la interventoria.

MANEJO DE ANTICIPO: El contratista debera abrir una cuenta de ahorro a
nombre del presente contrato en el cual, se consignaran los recursos
entregados en anticipo, cuya certificacion de apertura sera soporte para la
suscripcién del acta de inicio, en la cual se hara mencién de la apertura de la
cuenta. Los recursos entregados por el departamento en calidad de anticipo
solo podran ser utilizados para gastos propios de la ejecucion del contrato y
conforme al plan de inversion del anticipo, el cual debera ser aprobado por el
Supervisor previamente a la suscripcion del acta de inicio, lo cual, se reflejara
en el acta en mencién. El Supervisor del contrato debera requerir al contratista
para que este informe y soporte la inversién del anticipo, la cual debe realizarse
conforme lo sefialado en el plan de inversion del anticipo.

Plazo

2 MESES

Oferentes

FUNSERES

Contratista

FUNSERES

Experiencia

v El proponente debera acreditar la siguiente experiencia especifica dando
cumplimiento a los siguientes términos:

« En maximo tres (3) Contratos terminados y liquidados a la fecha de cierre del
presente proceso y que dentro de sus alcances incluya o cuyo objeto haya sido
o guarde similitud en Desarrollar Acciones De Promocién y/o Fortalecimiento
Dirigidos Al Adulto Mayor.
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terminados y liquidados a la fecha de cierre del presente proceso.

actividades en Desarrollo De Talleres De Manualidades.

Garant

ias a) CUMPLIMIENTO: Diez por ciento (10%) del valor del contrato con una
vigencia igual a la ejecucién del contrato y Cuatro (4) meses mas y/o hasta su
liquidacion, contados a partir del perfeccionamiento del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de

2015.

(4) meses mas, en todo caso hasta la liquidacion del contrato.

de la fecha de recibo de la obra o suscripcién del acta de terminacion:

Cuatro (4) meses mas.

una vigencia igual a la ejecucion del contrato.

Indicadores

Liquidez Mayor o igual a 2.0

(o]

Endeudamient | Menor o igual a 0.50

Cobertura de | Mayor o igual a 2.0
Intereses
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* Los anteriores Contratos deberan estar liquidados y debidamente inscritos en
el Registro Unico de Proponentes - RUP e identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta tercer nivel, cuya
sumatoria en conjunto sea igual o superior a 280,29 SMMLYV, que equivale a
una (1) vez el valor del presupuesto oficial, con entidades Estatales o Privadas,

* Y que al menos uno (1) de esos contratos terminados y liquidados a la fecha
de cierre del presente proceso, dentro de sus alcances incluya o cuyo objeto
haya sido o guarde similitud en Desarrollar Acciones De Promocion y/o
Fortalecimiento Dirigidos Al Adulto Mayor, y cuyo monto final facturado sea
mayor o igual a 140,15 SMMLV, que equivale al cincuenta por ciento (50%) del
valor del presupuesto oficial, y que adicionalmente contenga la ejecucion de

b) DEL BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Por el
100% del valor recibido en tal calidad, durante la ejecucidn del contrato y cuatro

c) SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por el
Cinco por ciento (5%) del valor total del contrato con una vigencia igual a la
ejecucion del contrato y debera prorrogarse por tres (3) afios contados a partir

d) CALIDAD DE LOS BIENES Y SERVICIOS: Por el Diez por ciento (10%) del
valor total del contrato con una vigencia igual a la ejecucién del contrato y

e) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: 200 s.m.m.l.v., con
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Rentabilidad Mayor o igual a 0.05

del Patrimonio

Rentabilidad Mayor o igual a 0.05

del activo

Entidad MUNICIPIO DE SACAMA

Vigencia 2023

Numero del AS-SAMC-003-2023

proceso

Modalidad de | SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

seleccion

Objeto del DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ATENCION INTEGRAL QUE

contrato. CONTRIBUYAN A UNA VEJEZ SALUDABLE Y ACTIVA, A TRAVES DEL
PROGRAMA DE NUTRICION Y CUIDADO PERSONAL DE LA POBLACION
ADULTO MAYOR EN EL MUNCIPIO DE SACAMA — CASANARE, VIGENCIA
2023.

Presupuesto $204,646,500

Forma de Teniendo en cuenta el objeto a contratar, el Municipio pagara de la siguiente

pago manera:
a) Hasta por un 85% del valor contratado, mediante la suscripcién de actas
parciales, previo recibo de satisfaccion de cada uno de los productos y/o
servicios de conformidad con las especificaciones técnicas y sus valores
establecidos en la ficha técnica, para lo cual deberd presentar informe de
ejecucion de actividades debidamente soportado con registro fotografico,
planillas de asistencia, factura electronica, etc.
b) Y un desembolso final para la liquidacion del contrato, correspondiente a
minimo el 15% del valor total contratado; previo recibo de satisfaccion de cada
uno de los productos y/o servicios de conformidad con las especificaciones
técnicas y sus valores establecidos en la ficha técnica, para lo cual debera
presentar informe de ejecucion de actividades debidamente soportado con
registro fotografico, planillas de asistencia, factura electronica, etc.

Plazo 3 MESES

Oferentes FUNHUMANOS O.N.G

Contratista FUNHUMANOS O.N.G
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Experiencia

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE: El Proponente debe acreditar
experiencia relacionada con el objeto a contratar como se ilustra a
continuacion:

El proponente debera acreditar la experiencia minima habilitante mediante la
presentacion de minimo dos (02) y maximo tres (03) contratos y/o convenios,
que hayan sido terminados y liquidados y que estén inscritos en el RUP, cuya
sumatoria sea igual o superior a tres (03) veces del presupuesto oficial
expresado en SMMLV, cuyo objeto o alcance corresponda a la “atencion
integral de adultos mayores”.

Los contratos y/o convenios aportados para acreditar la experiencia deberan
haberse realizado con entidades publicas o privadas y haber sido recibidos a
satisfaccién, sin imposicién de sancion o multa alguna, caso contrario, no seran
tenidos en cuenta para el presente proceso.

Y al menos uno (1) de esos contratos y/o convenios terminados y liquidados a
la fecha de cierre del presente proceso, dentro de sus alcances incluya o cuyo
objeto haya sido o guarde si militad en brindar atencién integral a adultos
mayores en condiciones de extrema vulnerabilidad econémica y social y cuyo
monto final facturado sea mayor o Igual a dos (02) veces del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

Todos los contratos aportados para acreditar la experiencia habilitante deberan
estar inscritos y clasificados hasta el tercer nivel en el RUP, en por lo menos
cuatro clases de las siguientes actividades de la clasificacion UNSPSC:

ftem Clasificacion UNSPSC ~ Clase y/o Producto
1 90101600 Servicos de banquetes y catering

93 141500 ; Desarrollo y servicios sociales

5022 1100 | Cereales

30 40 54 00 Alverjas

50404500 . Lentejas

53131600 Bario y cuerpo _

93131600 Planeacion y programas de politicas de
alimentacion y nutricion

8 66 1116 00 Educacion de adultos

~N Lk WN

Garantias
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AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Por el termino de Tres (3) meses contados a
Par un valor equivalents partir de ia fecha de cierre (enlrega de

Garantia de senedad
de la oferta

al diez por ciento (10%) del valor
total de la oferta

propuestas) del presente proceso. En todo caso
la garantia de la propuesta debera estar vigente
hasta la aprobacion de ia garantia de
cumplimiento del contrato

Cumplimiento del
contrato

Por 713 vaior equivaients
al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato

Por el plazo total de ejecucion del coritrato y
cuatro (4) meses mas. En todo caso su vigencia
se exiendera hasila el plazo previsto para la
liguidacidn del contrato

Pago de salanos y
prestaciones sociales

Par un valor equivalente
al cinco por ciento (5%) de! vaior
tolal del contrato

Por el plazo total de ejecucion del contrato y tres
(3) anos mas

Amparo de catidad y
carrecto
funcionamiento de
equipos, blenes o

Por un valor  equivalente
al diez por ciento (10%) del valor
total de la oferta

vigenie por i término del contrato y seis (06)
meses mas

etementos
suministrados

Por un valor equivaiente
al diez por ciento (10%) del
wvalor total de la oferta

vigente por el término del contrato y seis (06)
Meses mas

Calidad del servicic

Indicadores

Liquidez Mayor o igual a 11.45
Endeudamient | Menoroiguala 0.35
0

Cobertura de | Mayor o igual a 18.29
Intereses

Rentabilidad Mayor o igual a 0.16
del Patrimonio

Rentabilidad Mayor o igual a 0.07
del activo

Para determinar las condiciones del mercado, la Entidad revisé procesos de contratacion
adelantados por el Municipio de Yopal y por otras entidades territoriales relacionados con la
atencion integral de personas mayores, alimentacion y servicios de asistencia social.
La revision de procesos histéricos permite identificar condiciones relacionadas con:

* Modalidad de seleccién.

e Presupuesto.

« Plazo.

« Capacidad de atencién.

« Componentes del servicio.

* Experiencia requerida.

e Indicadores financieros.

¢ Garantias.

« Forma de pago.

« Caracteristicas técnicas de los servicios.
Dentro de los antecedentes mas directamente relacionados con el objeto actual se encuentran
los siguientes procesos del Municipio de Yopal:
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Vigencia||Proceso Objeto relacionado P.r es'upuesto
historico
2025 MYCA-SDS-  |Atencion integral a adultos mayores albergados| $1.409.936.181,43

LP-004-2025 |en el Hogar de Proteccion

MYCA-SDS- Atencién integral para adultos mayores en

2024 LP-002-2024 cgndncmn de abandono, habitante de calle y/o $1.125.817.226
sin red de apoyo

MYCA-SDS- |Atencion a poblaciéon adulta mayor mediante

_lEs LP-002-2025 |lsuministro de alimentacién en Centros Dia

$1.274.289.580

Los procesos anteriores constituyen referentes de mercado, pero sus valores no deben
trasladarse automaticamente al presente proceso, debido a que existen diferencias en vigencia,
plazo, capacidad, componentes, cantidades, condiciones de infraestructura y estructura de
costos.

En particular, el proceso actual contempla una capacidad de hasta 75 personas mayores, asi
como una estructura integral de componentes que debe ser costeada de acuerdo con las
condiciones técnicas vigentes.

Por tanto, la demanda histérica se utiliza como elemento comparativo y no como Unico
fundamento para establecer el presupuesto o los requisitos habilitantes.

2.2. CONCLUSIONES DEL ANALISIS DE LA DEMANDA

Del analisis de los procesos historicos se observa que el Municipio de Yopal ha requerido de
manera recurrente servicios relacionados con la atencién de personas mayores y que la
prestacion de servicios integrales de proteccién y cuidado ha sido objeto de procesos de seleccion
publica.

También se observa que la atencion integral de personas mayores puede comprender multiples
componentes, entre ellos alojamiento, alimentacion, atencion social, actividades fisicas y
cognitivas, servicios generales, transporte y servicios profesionales.

La existencia de antecedentes contractuales permite identificar un mercado que ha atendido

necesidades similares; sin embargo, las condiciones de cada proceso deben analizarse
individualmente, teniendo en cuenta las cantidades y especificaciones efectivamente requeridas.

CAPITULO lil. ESTUDIO DE LA OFERTA
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3.1. IDENTIFICACION DE LA OFERTA

Para identificar los posibles oferentes se revisaron antecedentes de contratacion publica y la
informacion disponible en bases de datos empresariales relacionada con actividades econémicas
asociadas a la atencion institucional de personas mayores.

Dentro de las actividades econdémicas relacionadas se encuentra el codigo ClIU Q8730 -
Actividades de atencion en instituciones para el cuidado de personas mayores y/o
discapacitadas.

No obstante, el cédigo ClIU no debe utilizarse como Unico criterio para establecer la existencia o
inexistencia de oferentes, dado que la actividad econémica registrada por una empresa no
necesariamente refleja la totalidad de los servicios que esta puede ejecutar dentro del marco
juridico aplicable.

Por ello, la identificacion de la oferta debe complementarse con la revision de procesos de
contratacion similares, experiencia acreditada, capacidad financiera, capacidad organizacional,
infraestructura disponible y demas condiciones requeridas para la ejecucion integral.

3.1. Caracterizacion y delimitacion del mercado de oferentes

El objeto del presente proceso de contratacion corresponde a la prestacion de servicios de
atencion integral en el Hogar de Bienestar, dirigidos a garantizar el cuidado, la proteccion y la
atencioén de las personas adultas mayores en condicion de abandono, habitantes de calle y/o que
carezcan de red de apoyo familiar o social en el municipio de Yopal.

Por la naturaleza del servicio requerido, el mercado relevante esta conformado por personas
juridicas, entidades sin animo de lucro, fundaciones, corporaciones, asociaciones y demas
organizaciones legalmente habilitadas que, de acuerdo con su objeto, experiencia, capacidad
operativa y condiciones legales, puedan ejecutar servicios de atencion institucional y proteccion
integral de personas adultas mayores.

La identificacion de los posibles oferentes no debe limitarse a las entidades cuya actividad
principal sea el alojamiento o cuidado de personas mayores. También resulta pertinente
considerar organizaciones con experiencia demostrable en servicios sociales y asistenciales,
siempre que acrediten la capacidad para coordinar y garantizar integralmente los componentes
requeridos por la entidad contratante.

En este sentido, el analisis de la oferta debe valorar, entre otros aspectos, la experiencia en
atencion residencial de personas mayores, la disponibilidad de instalaciones adecuadas, la
capacidad para disponer del talento humano requerido, el suministro de alimentacion y demas
elementos necesarios para la atencion, la articulacion de los servicios complementarios y la
capacidad administrativa, financiera y organizacional para garantizar la continuidad del servicio
durante el plazo contractual.
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Como referencia para la identificacién de actividades econémicas relacionadas, se considera el
cédigo CIIU Q8730, correspondiente a actividades de atencion en instituciones para el cuidado
de personas mayores y/o personas con discapacidad. Este codigo constituye un criterio
orientador de busqueda y caracterizacion, pero no debe utilizarse de manera aislada ni como
condicién excluyente para identificar posibles proveedores, pues la pertinencia de cada
organizacion debe evaluarse de acuerdo con su actividad, experiencia y capacidad real para
ejecutar el objeto contractual.

3.2. Fuentes de informacién para la identificacion y caracterizacién de los oferentes

Para desarrollar una caracterizacion integral de la oferta, la entidad podra acudir a fuentes
oficiales y registros de contratacién publica que permitan identificar organizaciones con
experiencia y capacidad para prestar servicios iguales o similares a los requeridos.

Entre las fuentes que pueden ser consideradas se encuentran:

a. Sistema Integrado de Informacién Societaria (SIIS) de la Superintendencia de
Sociedades: permite consultar informacién financiera histérica de las entidades empresariales
que reportan informacion a dicha Superintendencia, dentro del alcance y cobertura de sus bases
de datos.

b. Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP): permite revisar procesos de
seleccion, contratos celebrados, objetos contractuales, presupuestos, valores adjudicados,
experiencia de los contratistas y demas antecedentes publicos relacionados con servicios de
atencion integral a personas adultas mayores.

c. Registro Unico de Proponentes (RUP), cuando resulte aplicable: constituye una fuente
para examinar informacion sobre la inscripcién, experiencia, capacidad juridica, financiera y
organizacional de los proponentes que estén obligados a contar con dicho registro o lo hayan
aportado conforme a las condiciones del proceso.

d. Registros publicos empresariales y de entidades sin animo de lucro: pueden contribuir a
identificar la naturaleza juridica, existencia, representacién y actividades registradas de las
organizaciones que potencialmente podrian prestar el servicio.

e. Informacion obtenida directamente del mercado: cuando resulte pertinente, la entidad
podra complementar el analisis mediante solicitudes de informacién, consultas a potenciales
proveedores, estudios de mercado y demas mecanismos que permitan conocer la capacidad
instalada, los componentes del servicio ofrecido y las condiciones econémicas de su prestacion.

La utilizacion de estas fuentes debera atender a la disponibilidad, actualidad, pertinencia y
comparabilidad de la informacion. En particular, la consulta al SIIS no debe entenderse como un
registro exhaustivo de todas las organizaciones que pueden prestar servicios sociales, debido a
que su cobertura depende de las entidades empresariales que reportan informacion o que se
encuentran comprendidas en los criterios de supervision y muestreo de la Superintendencia de
Sociedades.
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Por consiguiente, la ausencia de informacion de una organizacion en el SIIS no permite concluir,
por si sola, que esta carezca de capacidad para ejecutar el contrato. La evaluacion debe
considerar la naturaleza juridica del potencial oferente, las obligaciones de reporte que le resulten
aplicables y las demas fuentes disponibles.

3.3. Analisis de la oferta y capacidad operativa

La prestacion del servicio objeto del proceso exige una estructura operativa que permita atender
de forma continua a una poblacién de hasta setenta y cinco (75) personas adultas mayores, de
acuerdo con las condiciones establecidas en los documentos técnicos del proceso.

En consecuencia, la capacidad de los potenciales oferentes debe analizarse a partir de su
posibilidad efectiva de garantizar los componentes que integran la atencion, y no exclusivamente
a partir de su existencia juridica o de la inscripcion de una actividad econémica.

Para efectos de la caracterizacion, resulta pertinente examinar los siguientes aspectos:

« Capacidad y experiencia en la prestacion de servicios de atencion institucional y
proteccién de personas adultas mayores.

« Disponibilidad de infraestructura y espacios apropiados para el alojamiento, cuidado y
atencion de la poblacién beneficiaria, conforme a las exigencias aplicables.

o Capacidad para disponer del personal requerido para el desarrollo de las actividades
asistenciales, administrativas, operativas y de apoyo.

e Organizacion de los componentes de alimentacion, aseo, lavanderia, actividades
ocupacionales, acompafiamiento social y demas servicios previstos en las
especificaciones técnicas.

« Capacidad de coordinacion de los servicios complementarios que resulten necesarios
para la atencion integral.

o Capacidad administrativa y financiera para atender los gastos de operacion, el pago
oportuno del personal, la adquisicién de insumos y el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

« Experiencia contractual relacionada con la naturaleza, complejidad, plazo y alcance del
servicio.

La valoracién de estos elementos debera efectuarse de manera conjunta, teniendo en cuenta que
la ejecucion requiere la articulacion de diferentes componentes asistenciales y operativos. La
capacidad de un potencial oferente para prestar el servicio no debe inferirse unicamente de su
objeto social, de un codigo ClIU o de la existencia de contratos anteriores, sino de la verificacion
integral de los requisitos aplicables.

3.4. Analisis de la informacion financiera y economica del sector
Con el propésito de fortalecer la caracterizacion financiera de la oferta, se considera pertinente

consultar la informacién disponible en el Sistema Integrado de Informacion Societaria (SIIS) de la
Superintendencia de Sociedades, asi como otras fuentes oficiales que permitan obtener
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informacion econémica y financiera de potenciales proveedores o de organizaciones con
actividades comparables.

La consulta debera orientarse, cuando la informacion se encuentre disponible, a variables que
permitan caracterizar el tamafio y comportamiento econémico de las entidades identificadas, tales
como ingresos de actividades ordinarias, activos, pasivos, patrimonio, resultado operacional y
demas datos financieros que sean pertinentes para el objeto del estudio.

La seleccion de las entidades que integren la muestra debera obedecer a criterios verificables de
comparabilidad, entre ellos la actividad econémica desarrollada, la relacion con los servicios de
atencion institucional o asistencia social, la disponibilidad de informacién financiera para periodos
comparables y la correspondencia entre la actividad reportada y las caracteristicas del servicio
requerido.

La informacion recolectada debera organizarse en una matriz que permita identificar, como
minimo, la entidad o fuente consultada, la actividad econémica, el periodo de la informacién, las
variables financieras disponibles y las observaciones relacionadas con su comparabilidad.
Cuando se disponga de informacion suficiente y homogénea, podran calcularse medidas
descriptivas que permitan caracterizar el comportamiento de la muestra.

No obstante, los resultados de la consulta deberan interpretarse con prudencia. Las cifras de
empresas pertenecientes al sector real no necesariamente representan las condiciones
financieras de todas las fundaciones, corporaciones u organizaciones sin animo de lucro que
participan en el mercado de servicios sociales. Por tanto, cualquier conclusién debera limitarse al
universo efectivamente consultado y a las caracteristicas de la muestra analizada.

Nota metodoldgica: los valores financieros, las estadisticas descriptivas y los indicadores que
se incorporen en la versién definitiva deberan corresponder a informacion efectivamente
consultada, identificada y verificable. No se asignaran cifras estimadas a entidades particulares
ni se presentaran valores hipotéticos como si provinieran del SIIS o de otra fuente oficial.

3.5. Relacion entre la informacion del sector y los requisitos financieros y organizacionales

La definicion de los requisitos financieros y organizacionales del proceso debe guardar relacién
con el valor estimado del contrato, el plazo de ejecucion, la estructura de costos, las obligaciones
econdmicas del contratista y los riesgos asociados a la prestacion continua del servicio.

Para este proceso, resulta especialmente relevante evaluar la capacidad del futuro contratista
para asumir los gastos necesarios para la operacion del Hogar de Bienestar, incluyendo el
personal requerido, la alimentacién, los insumos, los servicios de apoyo y los demas
componentes definidos en las especificaciones técnicas.

Los indicadores financieros y organizacionales deberan sustentarse en la informacion que
efectivamente resulte pertinente y disponible, considerando tanto los antecedentes contractuales
como la informacién de los potenciales oferentes que pueda verificarse. Cuando se utilicen
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estadisticas de una muestra, debera explicarse su composicién, los criterios de seleccion, los
periodos analizados y el método de calculo empleado.

En todo caso, los resultados estadisticos no deberan aplicarse de manera automatica. La
determinacion de los requisitos habilitantes debera considerar las condiciones particulares del
proceso, la necesidad de garantizar la continuidad del servicio, la promocién de la pluralidad de
oferentes y la prevencién de exigencias que no se encuentren debidamente justificadas.

3.2. CARACTERISTICAS DE LOS POTENCIALES OFERENTES
Los potenciales oferentes deberan tener capacidad para:

« Disponer de infraestructura que cumpla las condiciones tecnicas exigidas.
« Atender hasta 75 personas mayores.

o Garantizar la continuidad del servicio.

« Contar con personal suficiente e idéneo.

« Garantizar alimentacion y servicios generales.

« Atender las necesidades de cuidado y acomparniamiento.

« Disponer de los profesionales requeridos.

e Garantizar los insumos necesarios.

e Coordinar los servicios de transporte requeridos.

« Cumplir las condiciones sanitarias y de seguridad aplicables.

« Administrar integralmente los diferentes componentes del contrato.

En este sentido, el mercado potencial no se limita exclusivamente a empresas cuyo objeto social
reproduzca literalmente el objeto contractual, sino que comprende aquellos operadores que
juridicamente puedan desarrollar las actividades requeridas y que acrediten capacidad técnica,
financiera, organizacional y experiencia suficiente.

3.3. COMPETENCIA Y PLURALIDAD DE OFERENTES

La revision de los procesos historicos del Municipio de Yopal demuestra que en vigencias
anteriores se han presentado oferentes y contratistas para la ejecucién de servicios relacionados
con la atencion integral de personas mayores.

En consecuencia, los antecedentes contractuales constituyen evidencia de la existencia de
proveedores interesados en este segmento del mercado.

No obstante, la Entidad debera evitar conclusiones absolutas como afirmar que existe una “oferta
amplia” Unicamente a partir de la identificacion de uno o pocos registros empresariales.
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La pluralidad efectiva debera analizarse con base en el conjunto de fuentes disponibles,
incluyendo procesos SECOP, bases empresariales, experiencia acreditada, manifestaciones de
interés cuando correspondan y demas informacién obtenida durante la estructuracién del
proceso.

3.4. ANALISIS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Para la determinacién de los requisitos financieros y organizacionales se utilizaran los
antecedentes de contratacion relacionados con el objeto o con componentes
sustancialmente similares, complementados con la informacion financiera disponible de
los potenciales oferentes.

La Entidad debera procurar que los indicadores solicitados guarden relacién con:

« Elvalor del contrato.

« La estructura de costos.

« Elplazo.

» Las obligaciones econémicas del contratista.

» La necesidad de garantizar la continuidad del servicio.
» Los riesgos asociados al incumplimiento.

» Las condiciones reales del mercado.

Los indicadores no deben establecerse Uinicamente mediante la aplicacion mecanica de
una férmula estadistica. EI Decreto 0997 de 2026 dispone expresamente que la
determinacion de los requisitos habilitantes debe considerar el riesgo, el valor del
contrato, el analisis del sector y el conocimiento de los posibles oferentes desde la
perspectiva comercial.

Por lo anterior, los indicadores definitivos deberan conservar coherencia con la muestra
utilizada y contar con una explicacién que permita identificar su relacién con la capacidad
necesaria para ejecutar el contrato.

Tabulacion de la informacion producto de las adquisiciones previas de la entidad y de otras
entidades:

Para establecer los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se tomaron los

resultados arrojados por la muestra de la base de datos de la demanda, a esta muestra se le
podaron algunos valores que distorsionaban la muestra, y se le aplicaron medidas de tendencia
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central (media geométrica, media aritmética, media podada y mediana). Obteniéndose los
resultados que se detallan a continuacion:

COBERTURA | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
No. DEL PROCESO LI(;;ID ENDEL.:%AMEN DE SOBRE EL SOBRE
INTERESES PATRIMONIO ACTIVOS
MYCA-SDS-LP-002-2025 1,80 53% 3,60 7,9% 6,2%
MY CA-SDS-LP-004-2025 2,00 51% 3,90 8% 55%
MYCA-SDS-LP-002-2024 2,00 50% 3,95 9,0% 7.0%
MYCA-SDS-SAM-016-2023 2,0 58% 40 10,0% 7.0%
MYCA-SDS-SAM-004-2023 2,0 58,00% 40 10,0% 7.0%
MY CA-SAS-SAM-003-2022 2,0 20 8,5% 6,5%
MYCA-SAS-SAM-006-2020 2,00 50,00% 4.0 9,0% 7.0%
VC- SA-MC-014 DE 2025 1,60 52,00% 33 6,8% 4,9%
CAS-OAJ-LP-010-2024 1,90 51,50% 20 5,0% 4,0%
MA-SSGS-LP-008-2024 1,85 52,00% 3.8 7.0% 5,0%
SAMC-MNUN-012-2023 3.0 9,0%
MENOR CUANTIA No.MP-
S.AM.C.N0.027-2023 1,0
CAS-OAJ-SAM-010-2023 2,50 50,00% 2,0 5,0% 5,0%
AS-SAMC-003-2023 7,.0%
MEDIDAS DE TENDENCIA
CENTRAL
'MEDIA GEOMETRICA 201 e 7,7% 5,8%
MEDIA ARITMETICA 2,0 52,5% 3.1 7.9% 59%
MEDIA PODADA 2,0 52,5% 3.1 7.9% 5,9%
MEDIANA 20 51,8% 36 8,3% 6,2%

DETERMINACION FINAL DE INDICADORES

Para establecer los indicadores de capacidad financiera y organizacional definitivos se tomaron
los resultados arrojados por la mediana de la DEMANDA, ya que representa mayor pluralidad de
oferentes.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones los posibles oferentes deberan acreditar los
siguientes indicadores de capacidad financiera y organizacional:

4.1 INDICADORES GENERALES PARA TODOS LOS OFERENTES

INDICADOR SOLICITADO | VALOR REQUERIDO POR
LA ENTIDAD
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Liquidez

Endeudamiento

Cobertura de Intereses
Rentabilidad del Patrimonio
Rentabilidad del activo

Mayor o igual a 2.0
Menor o igual a 52.5%
Mayor o igual a 2.9
Mayor o igual a 7.7%
Mayor o igual a 5.8%

4.2 ACREDITACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES, MIPYMES, ASi COMO LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
M PYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS DECRETO 1860 DE 2021,
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el
Decreto 1860 del 24 de diciembre del 2021, el Departamento establecié los criterios diferenciales
para las emprendimientos y empresas de mujeres, asi como criterios diferenciales para MiPymes

y 2.2.1.2.4.2.18. ademas de lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del decreto 0287 de
2026.

Una vez revisado el estudio del sector desde el andlisis de la oferta y la demanda se establecieron
como indicadores diferenciales a acreditar los indices de capacidad financiera numeral 3 del

decreto 0287 de 2026 asi:

Dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 31 de la ley 2069 de 2020, la entidad ha
establecido como criterio diferencial el hacer mas flexibles los indicadores financieros y de
capacidad organizacional en un 10% menos con respecto a los establecidos para los demas
oferentes participantes.

INDICADOR SOLICITADO

VALOR REQUERIDO POR
LA ENTIDAD

Liquidez

Mayor o igual a 1.8

Endeudamiento

Menor o igual a 58%

Cobertura de Intereses

Mayor o igual a 2.6

Rentabilidad del Patrimonio

Mayor o igual a 7%

Rentabilidad del activo

Mayor o igual a 5%

Para acreditar la condicién de MIPYME, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara
mediante el diligenciamiento del Formato — Acreditacion de emprendimientos y empresas de
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mujeres, el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Para acreditar la condicion de la condicion de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, el Proponente debera acreditarlo tal como lo establece el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.7.4. puntaje adicional en favor de los empleadores de personas con discapacidad y
de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad del decreto 0187 de 2026 y
demas articulos lo complementen, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Paragrafo 1°. Tratandose de proponentes plurales, la condicion de emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los
integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 0187 de
2026 y acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su
participacion en la conformacion del proponente plural.

Paragrafo 2°. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales por para emprendimientos y empresas de mujeres, asi como los criterios diferenciales
para MIPYMES en el sistema de compras publicas decreto 1860 de 2021 solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 de 2021 y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal

3.5. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES

La posibilidad de limitar el proceso a MIPYMES debera determinarse conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes al momento de la publicacion del
proceso, teniendo en cuenta la cuantia, las solicitudes recibidas dentro del plazo
correspondiente y las demas condiciones previstas por el ordenamiento juridico.

Es de aclarar que el presente proceso no es susceptible de limitacion a MiPymes por la
cuantia del mismo

La existencia de proveedores que desarrollen actividades relacionadas con la atencion
de personas mayores debera analizarse separadamente de la procedencia juridica de
una eventual limitacién a MIPYMES.

En consecuencia, cualquier conclusion sobre la limitacién debera sustentarse en la

informacién efectivamente obtenida durante la etapa precontractual y no unicamente en
el numero de empresas identificadas en una base de datos.
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Finalmente la Alcaldia Municipal de Yopal, Casanare con el deseo de efectuar un estudio de
mercado eficiente que permita evidenciar cuales son los posibles proveedores y el
comportamiento del nicho de mercado relacionado con el objeto a contratar al interior del Pais
donde segun informacién suministrada por el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION
SOCIETARIA - SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES —SIIS- se evidencia que existen a nivel
nacional empresas relacionadas con la actividad de adquisicién de mobiliarios, herramientas
tecnolégicas o equipos de oficina, por lo que se estudia las actividades con codigo ClUU:Q8730
Actividades De atencién en instituciones para el cuidado de personas mayores ylo
discapacitadas. Encontrando solo una empresa inscrita en este codigo, asi:

3 z w
e 2 |a(5E
2 < 3 2§ |3|5z|<% |
g S gdos e (Le Iag |8
= < 1] =0 w Z o
3 2 ? 2 32822/ <|2398849¢¢9
>0 cg CZ2Z0 |8 |kdfo00gio3
25 w2 3520 < |[SE3393948
|l ¥8 B £ S3EZ<|h (59852323
=z &8 oo 0225« |w | 035d354d%a
Es una entidad con animo de lucro, cuyo objeto
social principal consiste en constituir vivienda
permanentes para personas de la tercera edad sin
distingo de sexo, raza o religién a las que se les
brindara una atencién integral, igualmente, la
sociedad podra invertir en sociedades o empresas
de cualquier naturaleza o especie de |a sociedad | Q8730 -
mercantil, adquirir, poseer y explotar patentes, | Actividades de
LINERO nombres  comerciales, marcas, secretos | atencién  en
ASOCIADO | industriales, licencias y oftros derechos | instituciones
S constitutivos de propiedad industrial, conceder su | para el
COMPANIA | explotacién a terceros mediante licencia | cuidado de
ALBERGUE | contractual, o adquirir de ellos concesiones para | personas
SA su explotacion, financiar empresas o sociedades mayores  y/o
de personas naturales en las que la compaiia discapacitada
tenga intereses, mediante el otorgamiento de | s <
créditos o prestamos de dinero, prestacion de o 8
garantias, descuento de titulos valores u créditos for % N
% originados de operaciones mercantiles o bajo < % <zf L
= otras formas comerciales de financiacién, entre > %] o) 2
§ otras actividades contempladas en la cdmara de 5 o = g
@© comercio de la compaiia. < o o ™

CONCLUSION DEL ANALISIS DEL SECTOR
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Del analisis realizado se establece que el objeto contractual corresponde a un servicio
especializado de atencion integral a personas mayores, cuya prestacion requiere la
articulacion de infraestructura, talento humano, alimentacién, cuidado, servicios
profesionales, servicios generales, transporte e insumos.

La revision de los antecedentes de contratacion demuestra que el Municipio de Yopal y
otras entidades territoriales han adelantado procesos relacionados con la atencion de
personas mayores, evidenciandose la existencia de operadores que han participado en
este segmento del mercado.

Las condiciones de infraestructura y capacidad exigidas para el presente proceso
responden a la necesidad de atender hasta setenta y cinco (75) personas mayores Yy
garantizar la operacién simultanea de los diferentes componentes del servicio. En
particular, el area requerida para el inmueble constituye un parametro técnico de
dimensionamiento adoptado por la Entidad, asociado a la capacidad y funcionalidad
necesarias para desarrollar integralmente el servicio.

El analisis econémico evidencia que los principales factores que inciden en el costo
corresponden al talento humano, alimentacion, infraestructura, servicios publicos,
transporte, insumos, servicios profesionales, mantenimiento y demas costos directos e
indirectos asociados a la operacion permanente del centro.

En materia de actualizacion de precios, la Entidad debera considerar la informacion oficial
disponible y los antecedentes historicos de contratacién, evitando trasladar
automaticamente precios de vigencias anteriores y justificando las variaciones aplicadas
a cada componente.

Finalmente, el analisis del sector permite establecer que la estructuracion del proceso
debe procurar la concurrencia de proveedores con capacidad suficiente para prestar
integralmente el servicio, sin imponer requisitos que carezcan de relacion directa con el
objeto, la capacidad requerida, los riesgos identificados o las condiciones reales del
mercado.

El presente analisis constituye uno de los soportes para la definicién de las condiciones
técnicas, econémicas, financieras, organizacionales y de experiencia del proceso, asi
como para la identificacion y tratamiento de los riesgos asociados a la ejecucion
contractual.
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