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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 882 000 148-8

Villavicencio, 14 de octubre de 2026.
DEPENDENCIA: Secretaria Social.

ALIX MONICA GONZALEZ RODRIGUEZ identificada con céduls de ciudadaniz niimero
52.033.446 de Bogota D. SECRETARIA SOCIAL del Departamento dzl Meta, nombrada
mediante Decreto No. 373 de fecha 03 de septiembre del 2026 y posesionada segun consta
en el Acta No. 040 de fecha 03 de septiembre del 2026 facultada para contratar en nombre
y representacion del Departamento del Meta mediante Decreto No. 275 de fecha 22 de
mayo del 2020, quien en adelante se denominara EL DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyecto de Inversiéon Departamental BPPID bajo
el nimero 2024005500119 segun certificado expedido el 28 de septiembre de 2026.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran
con cargo al:

Situa
Fecha Ele
No. et Trazador No. Rubro (388 Valor a
CDP Expn;dlc!é Presupuestal | CPC | Presupuestal a(p::::a Valor CDi Ejecutar
: :
e
) /
/ / " 0301-| A /
{ / /| 2.3.41.4104.1 /]
4167 | 02/10/2026 | discapacidad 4291305 | 500.005.2.3.2 880.000,00 880.000,00
.02.01.004+/
20RB
/ / TOTAL | $880.000,00 $880.000,00
' /0301~
/ / /1 2341.41041| N/A ;
4168 | 02/10/2026 | discapacidad 63391 | 500.005.2.3.2 $19.843.956,00 "$19.843.956,00
.02.02.006-/ ¢
20RB
i 4 TOTAL | 19.843.956,00 | 19.843.956,00
f ' 0301-
:f_ J / v| 2.3.41.4104.1| N/A
4169 | 02/10/2026 | discapacidad | 83619 58"0.005.2.3.2‘r 15.523.856,00 | 15.523.856,00
.02.02.008- /]
20RB
/ TOTAL [ 15.523.856,00 15.523.856,00
4170[02/10.-"2026 [ discapacidad 3191299 £75.000,00 675.000,00
899309 N/A 717.475,00 717.475,00
3191415 21.266.884,00| 21.266.884,00
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191499 6.264:000,00] 6.264.000,00

3212801 57.060,00 57.060,00
3212898 0301- 342.279.00 342.279,00
3212899 | 2.3.41.4104.1 413.750,00 413.750,00
3213702 | 500.005.2.3.2 67.5€0,30 »1$7.500,00
3214202 | .02.01.003-| 132.840,00 132.840,00
3511001 20RB| ~ 307.800,00 307.800,00
3512002 V] 501.200,00 501.200,00
3512003 571.320,00 571.320,00
3542006 4.305.760,00| 4.305.760,00
3544201 313.200,00 313.200,00
3639002 1.844.638,00| 1.844.638,00
3699004 991.782,00 991.782,00
3843097 1.143.000,00| 1.143.000,00
3855001 808.200,00 808.200,00
3856006 334.240,000|  334.240.000
3859008 1.123.316,00| 1.123.316.00
3891104 689.500,00 680.500,00
3191402 884.000,00]  884.000,00
TOTAL [43.745.744,00 |~ 43.745.7.34,00

TOTALES $79.993.555 | $79.993.556

OBJETO A CONTRATAR: EL DEPARTAMENTO para el cumiplimiento de ios fines
estatales requiere contratar:

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LABORTERAPIA ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, MEDIANATE ESTRATEGIAS DIDACTICAS, PEDAGOGICAS Y
ARTISTICAS, INCLUYENDO LA ENTREGA DE LOS MATERIALES DIDACTICOS Y DE
PAPELERIA REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, EN ARTICULACION CON LAS
ADMINISTRACIONES MUNICIPALES DE CUMARAL, GUAMAL, GRANADA,
RESTREPO, SAN MARTIN Y URIBE DEL DEPARTAMENTO DEL META.

ALCANCE DEL OBJETO: El presente proceso tiene como alcance el desarrollo de
actividades de laborterapia dirigidas a personas con discapacidad en los municipios de
Cumaral, Guamal, Granada, Restrepo, San Martin y Uribe, del departamento del Meta,
mediante la implementacion de estrategias didacticas, pedagdgicas y artisticas, orientadas
al fortalecimiento de sus habilidades, capacidades, autonomia y participacion en espacios
de integracién social.

ITEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encientra inscrito en
el Plan Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electrénica del SECOP, de la
siguiente manera: ai e
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CODIGO DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE VALOR
*UNSPSC ADQUISICIONES - PAA -
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LABORTERAPIA | 79.993 556.00
90101603 ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES
’ Y CAPACIDADES DE LAS PERSONAS CON
14111600, DISCAPACIDAD, MEDIANATE ESTRATEGIAS
60121200, DIDACTICAS, PEDAGOGICAS Y  ARTISTICAS,
60141100, INCLUYENDO LA ENTREGA DE LOS MATERIALES
80111600 DIDACTICOS Y DE PAPELERIA REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION, EN ARTICULACION CON LAS
ADMINISTRACIONES MUNICIPALES DE CUMARAL,
GUAMAL, GRANADA, RESTREPO, SAN MARTIN Y URIBE
DEL DEPARTAMENTO DEL META.

* UNSPSC: El Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations
Standard Products and Services Code) es una metodologia uniforme de codificacién utilizada para
clasificar productos y servicios. /

| TERMINO DE EJECUCION [ UN (1) MES B 7 |

LUGAR DE EJECUCION
(Relacionar todos los municipios en que se ejecutara el contrato)

Uribe

El Acta de Inicio debera ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la
fecha de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion.

CODIGO Y DESCRIPCION DEL TIPO DE CONTRATO
TCO05-prestacion servicios personas con discapacidad.

VALOR DEL CONTRATO
SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NCVENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($79.993.556.00), q

FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO DEL META pagarz al CONTRATISTA el valor
total del contrato mediante un (1) Gnico pago, previa ejecucion y cuhplimiento dél cien por
ciento (100 %) del objeto contractual, acreditados mediante la entrega y recibo a
satisfaccion de la totalidad de los materiales didacticos y de papeleria requeridos, asi como
la ejecucidn de las actividades de laborterapia previstas contractualmente de conformidad
con las especificaciones técnicas, las obligaciones pactadas y ‘ia certificacion 'de
cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

Paragrafo: Para el pago, se deben cumplir los siguientes requisitos: i) Acreditacion de
pagos de parafiscales, seguridad social del personal empleado para la ejecucién del
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contrato; ii) El respectivo informe de actividades elaborado por el contratista, y avalado por
el Supervisor del contrato; iii) Certificacion de cumplimiento de las obligaciones
contractuales, laborales y de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales del
contratista firmado por el supervisor del contrato. ii) El respectivo informe final de
actividades elaborado por el operador; y avalado por el Supervisor del contrato; iii)
certificacion justificada del cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales y de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales del contratista firmado por el
Supervisor del contrato; iv) Acta de finalizacién y liquidacion bilateral del contrato.

Finalizado el contrato, el contratista debera cargar en la plataforma de contratacion SECOP
I, la facturacién correspondiente al proceso suscrito de conformidad con la circular del SIIF-
039 del 25 de septiembre de 2020, lo cual sera objeto de verificacion por parte del
supervisor de conformidad .

ESTUDIO TECNICO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA: (

La necesidad de fortalecer este tipo de estrategias encuentra su fundamento inicial en la
Constitucion Politica de Colombia. En sus articulos 13, 47, 54 y 68, la Carta Magna
establece de forma taxativa la obligacién imperativa del Estado de garantizar una igualdad
real y efectiva para las personas con discapacidad, adelantar politicas publicas de prevision,
rehabilitacion e integracién social, y promover acciones afirmativas que aseguren el pleno
ejercicio de sus derechos y su autonomia fundamental.

La laborterapia constituye una estrategia de intervencién orientada al fortalecimiento de las

capacidades funcionales, cognitivas, motrices, sensoriales y socioemocionales de las
personas con discapacidad mediante el desarrollo de actividades manuales, artisticas,
ocupacionales y pedagogicas adaptadas a sus caracteristicas y necesidades individuales.
Este tipo de actividades favorece el aprendizaje, estimula la creatividad, fortalece Ia
autonomia personal y promueve la participacion activa en los diferentes entornos familiares,
comunitarios y sociales.

Las actividades de laborterapia permiten que las personas con discapacidad desarrollen
habilidades que contribuyen al mejoramiento de su desempefio ocupacional, al
fortalecimiento de su autoestima y al reconocimiento de sus capacidades, favoreciendo
procesos de inclusion social desde un enfoque de derechos, participacion y desarrollo
humano. De igual manera, constituyen escenarios que fortalecen la interaccion social, la
comunicacion, el trabajo colaborativo y la construccion de redes de apoyo entre los
participantes, sus familias y la comunidad.

En el marco de las asistencias técnicas relacionadas con la Politica Publica de
Discapacidad e Inclusién Social del Meta, desarrolladas por el equipo de discapacidad de
la Gerencia de Adulto Mayor y Personas con Discapacidad de la Secretaria Social, se ha
identificado que los municipios de Cumaral, Guamal, Granada, Restrepo, San Martin y
Uribe adelantan procesos y actividades dirigidos a las personas con discapacidad. En este
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contexto, se ha evidenciado la necesidad de fortalecer las acciones de laborterapia
mediante la implementacion de actividades practicas, artisticas, pedagogicas y
ocupacionales que contribuyan al desarrollo de habilidades, al fortalecimiento de las
capacidades individuales y al mejoramiento de la calidad de vida de esta poblacion.

En concordancia con lo anterior, la intervencién departamental busca fortaiecer y
complementar las acciones que se vienen desarrollando en los municipios, dando respuesta
a las necesidades identificadas y manifestadas desde el ambito local, asi come
promoviendo la articulacién interinstitucional para favorecer el desarrolio de actividades
inclusivas y pertinentes, acordes con las caracteristicas y necesidades de las personas con
discapacidad.

En el Departamento del Meta, los municipios de Cumaral, Guamal, Granada, Restrepo, San
Martin y Uribe desarrollan procesos y actividades dirigidas a personas con discapacidad,
en los cuales se ha identificado la pertinencia de fortalecer las acciones de laborterapia
mediante actividades préacticas, artisticas, pedagégicas y ocupacionales. Para su desarrollo
se requiere disponer de materiales didacticos, artisticos y de papeleria acordes con las
actividades programadas y las caracteristicas de los participantes, que permitan estimular
habilidades motrices finas, coordinacién visomotora, atencién, memoria, concentracion,
expresion artistica, creatividad y comunicacion.

La priorizacion de los municipios de Cumaral, Guamal, Granada, Restrepo, San Martin y
Uribe responde a las solicitudes realizadas por sus respectivas administraciones
municipales y a las actividades que estas vienen desarrollando con las personas con
discapacidad en sus territorios. En este sentido, la intervencién departamental busca
fortalecer y complementar dichas acciones, atendiendo las necesidades manifestadas
desde el nivel municipal y promoviendo la articulacion institucionai.”

Los materiales didacticos constituyen herramientas fundamentales dentro de los procesos
de laborterapia, toda vez que facilitan el aprendizaje mediante experiencias practicas y
significativas, estimulan la participacion activa de los participantes y favorecen el desarrollo
de destrezas que fortalecen su independencia funcional y su desempefio en las actividades
de la vida diaria. Asi mismo, permiten adaptar las actividades de acuerdo con el tipo de
discapacidad y las capacidades de cada participante, garantizando una atencién con
enfoque diferencial e inclusivo.

La Secretaria de Salud Departamental reporta, que entre el afio 2020 y el 30 de marzo de
2026 se han expedido certificados de discapacidad a un total de 3.618 personas en estos
municipios. No obstante, es importante aclarar que esta cifra no representa la totalidad de
las personas con discapacidad residentes en dichos territorios, dado que no todas cuentan
con el respectivo certificado. Esta situacion obedece, entre otros factores, a las barreras
administrativas y a las limitaciones presupuestales que restringen los cupos disponibles en
los municipios para la expedicion de estos certificados.

I | N° CERTIFICADOS
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2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 TOTAL
MUNICIPIO POR CADA
MUNICIPIO
CUMARAL 17 0 of 213] 210 0 440
GRANADA 180| 118| 404 46| 659 173 1580
GUAMAL of o o| 129 of 383 49 - 561
RESTREPO of o 0 o] 275 0 275
SAN MARTIN o| s4 0 1 o] 391 123 569
URIBE 23 0 70| 100 0 193

Los materiales didacticos constituyen herramientas fundamentales dentro de los procesos
de laborterapia, toda vez que facilitan el aprendizaje mediante experiencias practicas y
significativas, estimulan la participacion activa de los participantes y favorecen el desarrollo
de destrezas que fortalecen su independencia funcional y su desempefio en las actividades
de la vida diaria. Asi mismo, permiten adaptar las actividades de acuerdo con el tipo de
discapacidad y las capacidades de cada participante, garantizando una atencion con
enfoque diferencial e inclusivo.

La implementacion de actividades de laborterapia con el apoyo de materiales adecuados
contribuye igualmente al bienestar emocional de las personas con discapacidad,
promoviendo espacios de expresion, recreacion, integracién y aprovechamiento del tiempc
libre que favorecen la disminucién de factores asociados al aislamiento social, fortalecen la
confianza en si mismos y generan mayores oportunidades para la participacion comunitaria.

La necesidad de fortalecer este tipo de estrategias encuentra fundamento en la Constitucion
Politica de Colombia, la cual establece en sus articulos 13, 47, 54 y 68 la obligaciéon del
Estado de garantizar la igualdad real y efectiva, adelantar politicas de integraciéon social
para las personas con discapacidad y promover acciones que permitan el pleno ejercicio
de sus derechos.

En concordancia con lo anterior, la Ley 1346 de 2009 incorporé al ordenamiento juridico
colombiano la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de las
Naciones Unidas, mediante la cual se reconoce el derecho de esta poblacién a participar
plenamente en la sociedad en igualdad de condiciones y se establece el compromiso de
los Estados de adoptar medidas que favorezcan el desarrollo de sus capamdades la
accesibilidad y la inclusion.

Asi mismo, la Ley 1145 de 2007 organizo el Sistema Nacional de Discapacidad como el
conjunto de orientaciones, normas, actividades, recursos e instituciones que permiten la
formulacién e implementacion de politicas publicas dirigidas a garantizar los derechos de
las personas con discapacidad y fortalecer su participacion en todos los ambitos de la vida
social.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co




i cODIGO: | F-BS-30

'S ctgiy ) ESTUDIOS PREVIOS
) —— /3 MINIMA CUANTIA

DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 302000 142-2

VERSION: |03

De igual manera, la Ley Estatutaria 1618 de 2013 establecio las disposiciones para
garantizar y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos de las personas con
discapacidad, promoviendo la adopcién de acciones afirmativas crientadas a eliminar
barreras, fortalecer la participacion comunitaria, facilitar el acceso a programas de inclusién
social y generar oportunidades para el desarrollo integral de esta poblacion.

En el ambito departamental, la Ordenanza 1009 de 2018 adopté la Politica Publica de
Discapacidad e Inclusion Social del Departamento del Meta, instrumento mediante el cual
se orientan acciones encaminadas a promover la autonomia, la participacién, el
reconocimiento de derechos, el fortalecimiento de capacidades y el mejoramiento de la
calidad de vida de las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores.

De igual forma, el presente proceso se encuentra articulado con el Plan de Desarrollo
Econdmico y Social del Meta 2024-2027 "El Gobierno de la Unidad", especificamente en el
Pilar 4. Desarrollo Social para la Unidad del Meta, Sector Inclusién Social y Recenciliacion,
Programa 4.1.1.4. Poblacion con Discapacidad, Familias y Cuidadores, 4.1.1.4.3-
subprograma-defensa de derechos, sector 41- inclusion social y reconciliacion, meta-
41014034101~ garantizar el servicio de atencién integral a 332 personas con discapacidad,
mediante el cual se desarrollan acciones orientadas a garantizar la atencion integral de las
personas con discapacidad, fortaleciendo estrategias que promuevan su inclusion social, el
desarrollo de capacidades y la participacion efectiva en los diferentes escenarios
comunitarios.

La Secretaria Social del Departamento del Meta considera técnica, social y
administrativamente procedente adelantar un proceso orientado al desarrollo de actividades
de laborterapia dirigidas a personas con discapacidad en los municipios de Cumaral,
Guamal, Granada, Restrepo, San Martin y Uribe, en articulacion con las respectivas
administraciones municipales y mediante el uso de los materiales didacticos y de papeleria
requeridos para su ejecucion, con el propdsito de fortalecer las estrategias territoriales de
atencion integral dirigidas a esta poblacion.

En este contexto, el desarrollo de actividades de laborterapia mediante el uso de materiales
didacticos y de papeleria permitira fortalecer las acciones que actualmente se desarrollan
en los municipios priorizados, contribuyendo al desarrollo de habilidades, la autonomia, la
participacion y la inclusién social de las personas con discapacidad.

Los materiales previstos en el presente proceso seran utilizados durante el desarrollo de
las actividades de laborterapia como insumos necesarios para estimular el aprendizaje,
fortalecer habilidades motrices, cognitivas, sensoriales y socioemocionales, promover la
creatividad y favorecer procesos de autonomia e inclusion social de las personas con
discapacidad. -

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:
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EL DEPARTAMENTO cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo
"El Gobierno de la Unidad 2024 - 2027", considera necesario contratar; DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE LABORTERAPIA ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES Y CAPACIDADES DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
MEDIANATE ESTRATEGIAS DIDACTICAS, PEDAGOGICAS Y ARTISTICAS,
INCLUYENDO LA ENTREGA DE LOS MATERIALES DIDACTICOS Y DE PAPELERIA
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, EN ARTICULACION CON LAS
ADMINISTRACIONES MUNICIPALES DE CUMARAL, GUAMAL, GRANADA,
RESTREPO, SAN MARTIN Y URIBE DEL DEPARTAMENTO DEL META.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

La Secretaria Social del Departamento del Meta considera que para la administracion es
conveniente y oportuna llevar a cabo el proceso contractual para garantizar todos los
elementos necesarios cuyo objeto es “"DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
LABORTERAPIA ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES Y
CAPACIDADES DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MEDIANTE
ESTRATEGIAS DIDACTICAS, PEDAGOGICAS Y ARTISTICAS, INCLUYENDO LA
ENTREGA DE LOS MATERIALES DIDACTICOS Y DE PAPELERIA REQUERIDOS
PARA SU EJECUCION, EN ARTICULACION CON LAS ADMINISTRACIONES
MUNICIPALES DE CUMARAL, GUAMAL, GRANADA, RESTREPO, SAN MARTIN Y
URIBE DEL DEPARTAMENTO DEL META.", con el animo de fortalecer a los equipos
ludicos recreativos de la Gerencia de Adulto Mayor y Personas con Discapacidad y de las
administraciones municipales de los municipios Cumaral, Guamal, Granada, Restrepo, San
Martin y Uribe, con la entrega de materiales y refrigerios para adelantar las actividades de
laborterapia, actividades culturales y de pensamiento, como insumos necesarios para
estimular el aprendizaje, fortalecer habilidades motrices, cognitivas, sensoriales y
socioemocionales, promover la creatividad y favorecer procesos de autonomla e inclusién
social de las personas con discapacidad. -

De acuerdo al Plan de Accion presentado por el equipo ludico se tiene establecido beneficiar
a 300 personas con discapacidad asi:

eSS ggl.ﬁEFICIARIOS > zgﬁfRagEVIDADES
Cumaral 60 >
Guamal 50 >
Granada 80 >
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Restrepo 40 2
San Martin 50 2
El Uribe 20 2
TOTAL 300 12

Fortalecimiento de este programa tiene como Objetivos Especificos:

e Fortalecer la motricidad fina, la coordinacion y la precisién de movimientos mediante
actividades manuales adaptadas.

e Estimular procesos cognitivos relacionados con la atencién, memecria, concentracion,
percepcion y resolucion de problemas.

e Favorecer la creatividad, la imaginacién y la expresién artistica como herramientas para
el desarrollo personal y el bienestar emocional.

e Promover la autonomia y la independencia mediante actividades que potenmen las
capacidades funcionales de cada participante.

e Incentivar la participacion activa en espacios grupales que fortalezcan la interaccion
social, la comunicacion y el trabajo colaborativo.

e Generar escenarios de inclusion social que permitan reconocer las capacidades de las
personas con discapacidad y fortalecer su participacion en la vida comunitaria.

La utilizacion de materiales didacticos adecuados constituye un componente esencial para
el desarrollo de estas actividades, ya que facilita la implementaciéon de metodologias
inclusivas, la adaptacion de los ejercicios de acuerdo con las necesidades de los
participantes y el cumplimiento de los objetivos terapéuticos, pedagdgicos y ocupacionales
previstos.

En consecuencia, los materiales didacticos y de papeleria requeridos se constituyen en
insumos necesarios para el desarrollo de las actividades de laborterapia programadas en
los municipios priorizados, fortaleciendo las acciones institucionales orientadas a promover
la inclusion social, el bienestar emocional, el aprendizaje, la autoriomia y el desarrollo de
habilidades de las personas con discapacidad.

La logistica consiste en garantizar refrigerios para cada actividad, para el desarrollo de las
actividades ludico recreativas y culturales como de laborterapia, actividades que seran
desarrolladas por el equipo ludico y enlace de discapacidad de los municipios priorizados,
quienes vienen realizando el proceso de caracterizacion de la poblacion que sera
beneficiados en los municipios.

Estas actividades beneficiaran un total de 300 personas con discapacidad y se
desarrollaran en concertacion con las administraciones municipales de los municipios
priorizados, teniendo en cuenta:
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NO. DE TOTAL

muNicipios | A0 DF (ggz::)rglﬁ:sess) N A P " | REFRIGERIOS

Cumaral 60 60 2 240

Guamal 50 50 2 200

Granada 80 80 2 320

Restrepo 40 40 2 160

San Martin 50 50 2 200

Uribe 20 20 2 80

TOTAL 300 300 12 1200

ELEMENTOS A ENTREGAR:

El contratista debera garantizar el suministro y la disponibilidad de los elementos requeridos
para el adecuado desarrollo de las actividades de laborterapia, de conformidad con las
especificaciones técnicas establecidas. Estos elementos seran utilizados en las jornadas
programadas y su uso debera articularse con las orientaciones de la supervisora del
contrato y la coordinacion del equipo lidico-recreativo de la Gerencia de Adulto Mayor y
Personas con Discapacidad de la Secretaria Social del Departamento del Meta, con el fin
de asegurar la correcta ejecucion de las actividades en los municipios establecidos y el
cumplimiento de los objetivos previstos. Los elementos requeridos son los siguientes:

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
lienzo 70 x 50 cm unidad 55
caballete para lienzo de 70 x 50 cm unidad 60
cartulina en pliego, colores surtidos unidad 70
foamy en pliego, colores surtidos unidad 70
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papel crepé unidad 40
papel seda unidad 50
vinilo acrilico, kit 10 und. de 125 g, colores surtidos unidad 30
vinilo colores surtidos 125 g unidad 45
tijera punta roma unidad 40
pegante en barra 40 g set x 24 unidades caja 6
pegante liquido 250 g x 6 unidades caja 14
marcador permanente, colores surtidos unidad 40
lana colores surtidos 50 g unidad 80
plumones punta gruesa, caja x 12 unidades caja 40
colores punta gruesa, caja x 15 unidades caja 50
rompecabezas de madera unidad 20
loteria didactica, diferentes motivos unidad 20
tablero de motricidad fina unidad 20
plastilina por barra, colores surtidos, 25,5 g unidad 60
aro ula ula plano 60 cm unidad 20
tablero encajable didactico de numeros unidad 20
tablero encajable didactico de animales unidad 20
marcador borrable unidad 30
‘foamy diamantado/escarchado en pliego, colores surtidos unidad 50
block de papel iris tamafio carta unfdad I25
limpia pipas de colores, paquete x 100 unidad 20
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tablero para amarrar zapatos unidad 20
bloques logicos didacticos unidad 20
tablero encajable didactico abecedario unidad 20
reloj didactico unidad 20
abaco didactico unidad 20
tablero montessori unidad 20
silicona liquida 250 g/ml unidad 60
juego de mesa domino, 28 fichas unidad 8
alfabeto movil de madera unidad 20
papel bond, pliego unidad 20
papel kraft, rollo rollo 1
escarcha colores surtidos, 1 libra unidad 12
globos colores surtidos r-12 x 50 und. paquete 8
lienzo 40 x 30 cm unidad 10
lienzo 30 x 30 cm unidad 10
set Oleo colores surtidos x 12 und. de 12 ml unidad 8
set acuarela colores surtidos x 12 und. de 12 m| unidad 10
pintura acrilica colores basicos/surtidos 60 ml x 12 unidades | unidad 10
set de pinceles para acrilico, acuarela y 6leo x 10 und. unidad 25
paleta para mezcla de pintura de madera unidad 10
delantal impermeable para pintar, talla tGnica unidad 10
lapices mina negra no. 2, caja x 12 unidades, para dibujo y

actividades de precision. caja 30
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cinta de tela, ancho 1 cm, rollo x 50 metros, colores dorado,
rojo y verde.

rollo

10

pintucaritas en colores surtidos, set x 12 unidades, maquillaje
artistico para rostro y cuerpo, de facil aplicacién y remocién,
apto para actividades ludicas, recreativas y artisticas.

set

30

refrigerio: compuesto por una (1) botella de agua potable
envasada de minimo 300 ml, un (1) bufiuelo fresco con peso
minimo de 50 gramos y una (1) porcion de natilla con peso
minimo de 100 gramos. los productos deberan ser frescos, de
buena calidad y aptos para el consumo humano, elaborados,
almacenados, transportados y manipulados bajo adecuadas
condiciones higiénico-sanitarias. el refrigerio debera
entregarse en empagque individual, debidamente protegido,
conservando las condiciones adecuadas de presentacion,
higiene y calidad para su consumo. la entrega se realizarad en
el lugar, fecha, cantidad y horario establecidos por la
supervision.

unidad

600

masmelos, paquete de minimo 225 gramos, contenido
aproximado de 50 unidades, empacados individualmente,
aptos para consumo humano.

paquete

12

bombones tipo pirulito, sabores surtidos, paquete con
contenido neto minimo de 432 gramos, presentacion de 48
unidades empacadas individualmente, aptas para consumo
humano.

paguete

12

refrigerio compuesto por una bebida: jugo natural de 250 ml,
alimento de sal: puede ser pastel de pollo, carne, palito de
queso u otro similar, una fruta fresca de cosecha
debidamente empacada

unidad

600

El contratista debera asumir los costos asociados a la logistica y transporte necesarios para
realizar la entrega de los elementos en los municipios, garantizando su traslado hasta los
lugares previamente establecidos y la entrega en los tiempos requeridos y condiciones

adecuadas.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACION:
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DOCUMENTOS DE LA ENTIDAD:

No. DOCUMENTO

Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para EIECUCIOI’I
de Recursos. (Recursos de Inversion). F-BS-01.

Certificado del Registro en el Banco de Programas y Proyectos de Inversnjn
Departamental BPPID. (Recursos de Inversion). F-PE-19.

Estudios del Sector F-BS-37.

Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizacicnes)
Presupuesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Estudios Previos Minima Cuantia. F-BS-30.

-

RDN|D ||| N

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefiala el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO: Para la elaboracién del presente estudio de mercado y la
determinacion del presupuesto oficial del futuro contrato, se tomaron como referencia los
precios histéricos del contrato asociado al proceso No. 1389-2026, ejecutados durante la
vigencia 2026, asi como cuatro (4) cotizaciones solicitadas a diferentes proveesdores. La
informacion recopilada y analizada se encuentra detallada en el documento de Estudio de
Mercado anexo, el cual constituye el soporte para la determinacién de los valores estimados
del proceso de contratacion.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo
establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de Seleccion para la escogencia del
Contratista sera de Contratacion de Minima Cuantia.

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Departamento se obliga a:

1. Constituir Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.
2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y
cuando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.
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6.

7

Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que
no afecten el desarrollo normal del mismo.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el
contratista.

Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del
contrato.

Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacion y/o Liguidacion del contrato en
el término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. El DEPARTAMENTO ejercera ia supervisién del
presente contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra
las siguientes obligaciones:

g

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual en los términos de la Constitucion y la Ley
(articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474
de 2011).

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del
contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento
por parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecuciéon y cumplimiento cel
contrato de acuerdo con el programa establecido y las dernas contenidas en la Ley.
Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto N. 075 de 1 de Marzo del 2021 por medio de la cual se
Actualiza el Manual de Contratacion, Interventoria y Supervision del Departamento del
Meta.

Publicar en la plataforma electrénica del SECOP todos los decumentos del proceso
que hacen parte integral de la etapa contractual y postcontractual.

Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del
acta de inicio la informacién requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su
publicacion.

10. El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacion reportada

en las plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente
fisico que reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Contractuales

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

GENERALES

1.  Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

2.  Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos

establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucién del contrato, conforme al acapite de
FORMA DE PAGO.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

El contratista debera allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia
maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba e!
contratista, de acuerdo con lo establecido en el articulc 18 del decreto 723 de 2013).
(Persona Natural).

El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del
contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al
ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda
interpretarse como mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o
cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de
la Gobernacion del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el
desarrollo de la prestacion del servicio.

Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dias
siguientes, cumplido el periodo mensual o parcial de ejecucion dei contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacion de! contrato.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con
cargo al contrato de acuerdo al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera
radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del
Sistema Integrado de Gestion de la Gobernacién del Meta, publicados en la pagina
web de la entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi
mismo abstenerse de hacer uso de la informacion de la poblacion objeto, obtenida
con ocasién o como consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones
legales y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencion,
eliminacion de lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en
el marco legal aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el
trabajo.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencién de la contaminacién
y la proteccion del medio ambiente a traveés del control adecuado de residuos y
consumo responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientios de seguridad ce la
informacion establecida por la organizacién, pertinente al desarrollo del objeto
contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrade de Gestién.
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17. Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro
junto con los informes de ejecucion a mas tardar dentro de los.tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de elaboracion de la misma.

18. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Segun las caracteristicas de los bienes o servicios a adquirir, la dependencia ordenadora
del gasto identificara las obligaciones SST y Ambientales pertinentes.

1. Realizar la induccién en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo al personal del
contratista que estara vinculado durante la ejecucion del contrato
2. Dar cumplimiento a las disposiciones ambientales aplicables, incluida la normativa

relacionada con la reduccién y prohibicion de plasticos de un solo uso no
biodegradables, de conformidad con el Decreto 053 de 2020 y demas normas vigentes
que resulten aplicables.

3. Priorizar, cuando sea técnica y econémicamente viable, la adquisicién y utilizacion de
materiales didacticos y de papeleria amigables con el medio ambiente, procurando
reducir la generacién de residuos y el uso de materiales desechables.

4. Cumplir las disposiciones del Sistema General de Riesgos Laborales y las normas
aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, especialmente las
obligaciones previstas en el Decreto 1072 de 2015 y las demas disposiciones aue lo
modifiquen, adicionen o sustituyan.

ESPECIFICAS:

1. Elaborar y presentar para aprobacién de la supervision, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la firma del acta de inicio, el plan de trabajo y cronograma detallado de
actividades a ejecutar en los municipios de Cumaral, Guamal, Granada, Restrepo, San
Martin y Uribe, conforme a las especificaciones técnicas.Evidencia / Soporte: Plan de
trabajo y cronograma presentado por el contratista, acompariado del acta o documento
formal de aprobacion suscrito por la supervision del contrato.

2.Apoyar en el Desarrollo de las actividades didacticas, pedagogicas y artisticas orientadas
al fortalecimiento de las habilidades y capacidades de las personas con discapacidad,
promoviendo su participacién, creatividad, autonomia e integracién social, de acuerdo con
las caracteristicas y necesidades de la poblacion beneficiaria, debera adjuntar registro
fotografico por cada municipio. Evidencia: registro fotografico de cada evento, planillas de
asistencia, evidencias de los bienes y servicios suministrados y demas documentos que
permitan verificar el cumplimiento de la actividad.

3.Suministrar y entregar la totalidad de los materiales didacticos y de papeleria establecidos
en el presupuesto y las especificaciones técnicas del proceso, garantizando las cantidades,
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caracteristicas, calidad y condiciones requeridas para el adecuado desarrollo de las
actividades de laborterapia. Evidencia: registro fotografico de los materiales didacticos.

4.Realizar la entrega de los materiales didacticos y de papeleria en el Almacén
Departamental, cuando corresponda, y aportando los soportes respectivos, conforme a los
procedimientos establecidos por la entidad. Evidencia: copia del documento de las
entradas y salidas del almacén, debidamente firmado por la persona responsable del
almacén.

S.Llevar el registro de asistencia y participacion de las personas beneficiarias en las
actividades de laborterapia, mediante planillas que permitan identificar la participacion en
cada municipio, garantizando el manejo adecuado de la informacion y la aplicacién del
enfoque diferencial, de acuerdo con los formatos y lineamientos definidos por la Secretaria
Social. Evidencia: registro fotografico, planillas de asistencia.

6.Presentar al supervisor del contrato informe de gjecucion de las actividades,
acompanados de registro fotografico, planillas de asistencia, evidencias de las actividades
desarrolladas, soportes de entrega de los materiales y demas documentos que permitan
verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

7. Atender las observaciones y requerimientos formulados por el supervisor del contrato
relacionados con la ejecucion de las actividades, la entrega de materiales, los informes y
los demas aspectos necesarios para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

8. Disponer, durante la totalidad de la ejecucién contractual, del equipo de trabajo y talento
humano idéneo, competente y suficiente exigido, garantizando el desarrollo optimo de las
actividades en cada uno de los municipios priorizados. Para ello, el CONTRATISTA debera
registrar ante la supervision la némina de personal asignada y mantener al dia sus aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, y el informe de actividades.

9 . El contratista debera asumir los costos asociados a la logistica y transporte necesarios
para realizar la entrega de los elementos en los municipios, garantizando su traslado hasta
los lugares previamente establecidos y la entrega en los tiem pos requeridos y condiciones
adecuadas.

10- Suministrar los refrigerios destinados a los participantes de cada una de las actividades
programadas en los municipios priorizados, garantizando el cumplimiento de las
especificaciones nutricionales, de calidad, higiene y presentacion establecidas en la ficha
técnica y en los demas documentos que hacen parte del proceso contractual. Evidencias y
soportes de cumplimiento: Planillas de entrega debidamente diligenciadas, registro
fotografico que permita verificar la entrega, presentacion y contenido de los refrigerios en
cada municipio, y actas de recibo a satisfaccion suscritas por el supervisor del contrato, en
las que se deje constancia de las cantidades efectivamente entregadas, de conformidad
con las cantidades solicitad
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las demas actividades solicitadas por el supervisor del contrato.

REQUISITOS HABILITANTES.
Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo

2.2

1.2.1.5.1 y ss, del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen los procesos de

seleccion, asi mismo, se debe tener en cuenta:

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacion,

El analisis del sector econémico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

e o o

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras,
0 servicios que ofrecera a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal de las
personas juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con
ocasion de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacion con
el monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

1.
2

@ o

10.

11

-

Carta de presentacion de la propuesta.

Formato unico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y la declaracion
de conflictos de interés en virtud de la ley 2013 de 2019.

Registro mercantil en el que conste que desarrolla una actividad similar a la del objeto a
contratar, con una expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacién de la
propuesta, y renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual.

Copia de la cédula de ciudadania (Ampliada al 150%).

Documento que acredite su situacion militar definida (hombres menores de 50 anos).

Registro unico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucién No. 114 del 21 de diciembre
de 2020, expedida por la DIAN.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (Con expedicién no superior a
treinta (30) dias anteriores a la presentacién de la propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios (Con expedicién no superior a treinta (30)
dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de antecedentes judiciales (con expedicién no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de medidas correctivas (con expedicion no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacion de la propuesta).

Autorizacion y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedido por la Policia
Nacional de Colombia, de acuerdo con el Decreto 753 de 2019.

. Comprobante de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social.
12.

Declaracién de que la persona no se encuentra incursa en causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el estado.

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

Carta de presentacion de la propuesta.

Formato unico de hoja de vida de la funcién publica, formato de bienes y rentas y
conflictos de interés en virtud de la ley 2013 de 2019.
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10.

11.

12.

13.

14.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio. El certificade debera cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, 2) renovacién de la matricula mercantil a la vigencia actual, 3) el objeto sccial
de la persona juridica debera ser igual o similar al objeto de las actividades a contratar,
la duracion de la persona juridica debera ser igual o superior a lz.Jel plazo de ejecucion
del contrato y un (1) afio mas. 4) Si el representante legal tiene limitaciones para
comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, debera presentar copia del
acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual haya sido autorizado para
presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato, en-—-caso de' resuitar
adjudicatario del mismo. En todo caso, dicha autorizacion debe ser anterior a la fecha
de presentacion de la propuesta.

Copia de la cédula de ciudadania del representante legal (Ampliada al 150%).
Documento que acredite su situacion militar definida (hombres menores de 50 afios)
(Representante Legal)

Registro unico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucién No. 114 del 21 de
diciembre de 2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal del
oferente que este directamente relacionada con el objeto de la presente contratacién y
coincida con la establecida en el registro mercantil y/o certificado de existencia y
representacion legal segun corresponda.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica y
representante legal (Con expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la
presentacion de la propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante legal
(Con expedicidon no superior a treinta (30) dias anteriores a ia presentacion de la
propuesta).

Certificado de antecedentes judiciales (no superior a treinta (30) dias antericres a la
presentacion de la propuesta).

Certificado de medidas correctivas (Con expedicion no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacion de la propuesta).

Autorizaciéon y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedido per 2 Policia
Nacional de Colombia, de acuerdo con el Decreto 753 de 2019.

Declaracion de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran
incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.
Certificacion del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia
en el pago con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6)
meses antes del cierre del proceso. En caso de revisor fiscal o contador debera anexar
copia del documento de identidad, tarjeta profesional, antecedentes profesionales
expedidos por la junta central de contadores.

En el caso de oferentes plurales (consorcios o uniones temporales), adicional a los
anteriores documentos, deberan deben adjuntar documento que acredite la
constitucion de consorcio o union temporal, junto con la documentacion y los
certificados de camara de comercio de cada uno de sus integrantes.
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a. Se establecera en el documento de constitucién el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros, designaran, en el respectivo acto de constitucion la
persona que los representara para todos los efectos.

b. Sefalaran los términos y extension de la participacion en ia propuesta y en el
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la entidad.

15. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, por parte del
representante legal

Paragrafo: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro (ESAL) el oferente debera
allegar certificado de vigencia y estado de la misma emanado de autoridad competente que
ejerza su control y vigilancia.

Paragrafo: En caso de uniones temporales o consorcios, todos los integrantes deberan
cumplir con este requisito presentando copia del documento.

Paragrafo: Sera responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes
fiscales, penales, disciplinarios y de medidas correctivas de los oferentes, al momento de
realizar la respectiva evaluacion.

CAPACIDAD TECNICA: Establecer los criterios de experiencia minima requerida por !a
entidad para el cumplimiento idéneo del objeto contractual.

Experiencia: Para el efecto, la experiencia del Proponente en el presente proceso, se
acreditara con la presentacion de un (1) contrato debidamente ejecutado y liquidado, cuyo
objeto y/o alcance esté relacionado con el apoyo logisticos en poblacién vulnerable suscrito
con entidades publicas o privadas, y cuyo valor sea igual o mayor al cien por ciento (100%)
del valor del presupuesto oficial del presente proceso. Para acreditar lo anterior el oferente
debera aportar el contrato con su respectiva acta de liquidacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, el contrato soportado como experiencia, debera cumplir
dentro de su alcance con las siguientes condiciones técnicas:

¢ Que dentro del alcance del contrato se haya atendido o cubierto una poblacién o
numero de beneficiarios igual o superior a trescientas (300) personas

e Que dentro de la ejecucion contractual se haya garantizado el suministro y entrega
de minimo seiscientos (600) refrigerios o raciones alimentarias.

e Que dentro del contrato se evidencie al menos tres de los cinco de los municipios
priorizados.

Reglas para la acreditacion de la experiencia: B
El contrato que se relacione debera estar ejecutado y liquidado, y se acreditara con ics

siguientes documentos:
e Copia del contrato
e Acta de Liquidacion y/o Certificacion de la ejecucion del contrato

NOTA: Si se allega certificacion debera contener como minimo: '
e Nombre de la empresa contratante y contratista

e Numero del contrato
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Objeto del contrato

Direccién y teléfono

Valor del contrato.

Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y ano).

Nombre y firma de quien expide el documento.

NIT.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros.

Nota 1: La copia del contrato y/o actas de liquidacion debera sefalar claramente el objeto
y la informacién, en donde se pueda verificar lo anteriormente solicitado. De no
suministrarse esta informacion el contrato NO sera tenido en cuenta.

Nota 2: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio
0 union temporal, la experiencia en valor serd tomada de acuerdo al porcentaje que le
correspondié en dicha figura asociativa, al Integrante que pretenda hacerla valer en el
presente proceso.

Nota 3: La experiencia acreditada para consorcio o unién temporal, correspondera ala
suma de la experiencia aportada por sus Integrantes.

Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente debera
presentar respecto del contrato los siguientes documentos:
e Copia del Contrato donde se evidencie el cumplimiento de los requisitos solicitados.
e Facturas de venta expedida con ocasién a la ejecucion del contrato, que cumpla con
los requisitos establecidos en el articulo 774 del Cédigo de Comercio Colombiano y
en el articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional.
e Copia de la Resolucion de facturacion expedida por la DIAN a través de la cual se
ampare la facturacién correspondiente al contrato.
Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.
Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.
Declaracion de renta respectiva.
Formulario declaracion y pago del I.V.A correspondiente.
Acta de Recibo final de los Suministros.
Acta de Liquidacion del Contrato.
Formulario declaracion y pago del Impuesto de Industna y Comerc:o generado con
ocasion del contrato
e Registro Mercantil o Certificado de existencia y representacion de! contratante

e @ o o @ o o

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual ‘forma el
Departamento solo evaluara por razones de economia procesal y celeridad del primer (1)
contrato relacionado, por considerar que es suficiente para acreditar lo requerido.
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Independientemente de que sea presentado por una persona natural, juridica, unidn
temporal o consorcio.

El no cumplimiento del anterior requisito objeto de verificacion técnica dara lugar a que el
DEPARTAMENTO evalue la propuesta como NO HABIL TECNICAMENTE.

OTROS REQUISITOS ADICIONALES:

Los proponentes deberan anexar con su propuesta las hojas de vida y carta de compromiso
del personal que vaya a emplear para la ejecucion del contrato con el nivel de estudios,
experiencia e idoneidad requeridos segun lo establecido en el presente proceso:

CANT.
PERFIL REGUERIDA DESCRIPCION
Un profesional en areas de relacionadas cor las ciencias
. sociales, de la ingenieria y/o nlcleos basicos del
Coordinador Qclaes, g ylo asIc0

Loatstico 1 conocimiento relacionados con estas areas, con
g experiencia relacionada no inferior a 10 afios, como
profesional en actividades de apoyo logistico en

institucionales publicas y/o privadas.
Personal de apoyo logistico: Bachilleres con
Apoyo experiencia minima de un afio en atencién de eventos y
logistico 2 logistica y participacién en al menos de un encuentro

reconocido de adultos mayores y/o discapacidad.

El proponente junto con la propuesta debera entregar las hojas d vida qgie contenga
informacion necesaria que permita conocer al detalle el perfil y la experiencia del personal
, anexando las certificaciones que acrediten la experiencia general y especifica de las
personas solicitadas.

El personal minimo requerido habilitante debera diligenciar el anexo en la invitacién sera la

siguiente.

= Hoja de Vida actualizada
= Cédula de Ciudadania.

= Tarjeta Profesional

electrénico)

Libreta Militar (Si Aplica).

Diploma o Acta de Grado de Titulo de Bachiller.
Diploma o Acta de Grado de Titulo Posgrado. Cuando aplique
Diploma o Acta de Grado de Titulo de Pregrado.

Certificado de antecedentes y disciplinarios profesionales.
Carta de Compromiso y Disponibilidad firmada con datos de contacto (celular y correo

= Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales, RNMC y REDAM, delito sexuales.
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= Carta de compromiso y disponibilidad, debidamente diligenciada y suscrita por el
integrante del equipo, conforme al formatc establecido por la Entidad.

= Certificaciones de experiencia general y/o especifica, segun los requisitos establecidos
para cada perfil.

Nota 1: La hoja de vida debera presentarse con firma de la persona propuesta.

Nota 2: Para presentar copia de los titulos obtenidos y/o actas de grado, en caso de que
estos hayan sido obtenidos en el exterior, debera presentarse el scporte de convalidacion
expedido por el Ministerio de educacién nacional en atencién a la ley- 30 de 1992 y
resolucion 5547 de 2007. Adicionalmente la tarjeta o matricula profesional sera obligatoria
para aquellas profesiones en que la ley reglamente su ejercicio, para o cuai debera
acreditar que se encuentra habilitado para ejercer su profesién. Por lo anterior las
profesiones cuyo ejercicio se encuentre reglado a través de la expedicién de tarjeta o
matricula profesional, deberan anexar a la hoja de vida copia de este documento.

Nota 3: El proponente que no cumpla con la acreditacion del personal minimo requerido de
conformidad con lo anterior, dara lugar a que la propuesta sea calificada como no habil
técnicamente.

REQUISITO HABILITANTE ECONOMICO: El proponente debera cotizar todos y cada uno
de los items establecidos, so pena de ser la propuesta RECHAZADA econémicamente.

El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos; no se aceptaran
precios en otras monedas, salvo cuando se autorice expresamente lo contrario.

Las sumas cotizadas por el proponente, no estaran sujetas a ajustes; igualmente se
entendera que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el
contratista para la ejecucion y cumplimiento del contrato, razén por la cual el
DEPARTAMENTO no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

Los precios unitarios deberan indicarse en pesos colombianos, deberan ajustarse al peso,
bien sea por exceso o por defecto y deberan cubrir todos los costos, que implique la
ejecucion del contrato. _

Cuando el proponente no cumpla con los parametros econdémicos objeto de evaluacion, la
propuesta sera evaluada como NO CUMPLE ECONOMICAMENTE.

CRITERIOS DE SELECCION.

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4 del Decreto 1082 de 2015,
una vez definidos los oferentes que se consideren habilitados se procedera a adjudicar el
contrato al oferente que haya presentado el menor precio.

CRITERIOS DE DESEMPATE. De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en caso de empate frente al menor precio, la entidad
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adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre las empatadas, segtn el orden
de entrega de las mismas.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

De conformidad con la disposicion contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo de! contrato, los riesgos que
afecten al contratista en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas
deben ser considerados. Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacién del bien
o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o periudicue en cualquier
forma, y de acuerdo con la tipificacion de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracién
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron
claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No
obstante, el contrato a celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su
gjecucion.
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: Por el Diez por ciento | Igual a su ejecucion y
Calnd_apl del (10%) del valor total del | cuatro (4) meses mas Aplica . /
Servicio
contrato
Calidad y | Por el Diez por ciento | Igual a su gjecucion vy
Correcto (10%) del valor total del | cuatro (4) meses mas Bilics v
Funcionamiento | contrato P _
de los Bienes
Pago de | Por el Cinco por ciento | Igual a su ejecucion y
J p Z " P
Salarlos_ y | (6%) del valor total del | tres (3) afios mas Aplica \/
Prestaciones contrato
Sociales
Responsabilidad | 200 SMMLV. Igual a su ejecucion /
Civil Aplica

APROBACION DE LAS GARANTIAS: Las garantias consistiran en pélizas expedidas por
companias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, las cuales
deberan estar debidamente firmadas por las partes tanto en el documento que las
constituye como en sus anexos y/o clausulado acompariado de sus respectivos recibos de
pago de las mismas y deberan cargarse a la plataforma del SECOP por el centratista
seleccionado, para su debida aprobacion, a traves de la plataforma SECQOP o en documento
aprobatorio en los casos que la entidad omita la solicitud de las mismas en la estructuracion
electronica del proceso.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A
MANTENER LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA — CADUCIDAD: Una vez iniciada la
ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de la obligacion de obtener
la ampliacion de la garantia o de la obligacion de obtener su renovacion o de la obligacion
de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion, y
liquidacion del contrato, la entidad contratante podra declarar la caducidad del mismo.

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El
siguiente cuadro muestra si la contratacion publica objeto del presente se encuentra
cubierta bajo las obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos
Comerciales, una vez identificada, define si cumplir o no cumplir con respecto de la

contratacion asi:

PRESUPUESTO DEL

ENTIDAD PROCESODE APLICABLEAL | CONTRATAGION
ACUERDO COMERCIAL | ESTATAL | CONTRATACION SUPERIOR
e | Rmeovurmer | el || skl
COMERCIAL
Calificacién BN SI-NO - N/A SI-NO - N/A SI-NO - N/A
Chile Si NO NA N/A
Ay [México /A N/A N/A /A
Perd Si NO N/A N/A
Canada N/A N/A /A N/A
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T TR VERSION: |03
NIT 802000 1480
corea Sl NO N/A N/A
Costa rica Sl NO N/A N/A
Estados Unidos Sl NO N/A N/A
Estados AELC Si NO N/A N/A
México N/A N/A N/A N/A
Triangulo El Salvador Sl Sl NO Sl
Norte Guatemala Sl Sl NO Sl
Hondura N/A NIA N/A N/A
Unién Europea (Reino unido si NO
e irlanda del Norte) N/A N/A
Israel Sl NO NO N/A
Comunidad Andina Sl Sl N/A Sl

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por
la Secretaria Social de EL DEPARTAMENTO.

ALIX MO

,ONZALEZ RODRIGUEZ
ia-Social
ORDENADOR DEL GASTO

{ ALY
Firma: L ¢ SR Y Firma: W S
P A\ 5\/ V
Nombre Lorena.campes~ |\ Nombre: MAGDANATHALIE CARO RUBIO
Cargo CPS-Secretaria Social \ Cargo: Asesorajde Discapacidad
“~~ Bigito Revisé y aprobo
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