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1. 0BJETO “ADQUISICION DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR PARA LOS FUNCIONARIOS DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SOCOTA, BOYACA, CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2026,

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Administracion Municipal de Socota, Boyaca, en cumplimiento de sus competencias constitucionales y legales, y en
desarrollo de los principios que orientan la funcién administrativa y la contratacion estatal, requiere adelantar el proceso
de contratacién cuyo objeto es la “ADQUISICION DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SOCOTA, BOYACA, CORRESPONDIENTE A LA
VIGENCIA 2026, con el propésito de atender las necesidades institucionales relacionadas con el suministro de vestido
y calzado de labor a los servidores publicos que tengan derecho a esta prestacion, de conformidad con las condiciones y
requisitos establecidos en la normativa vigente.

La necesidad identificada encuentra fundamento, en primer lugar, en la Constitucion Politica de Colombia de 1991. El
articulo 2 establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. En desarrollo de estos fines, las
entidades territoriales deben orientar sus actuaciones al cumplimiento de las funciones publicas que les han sido
asignadas, procurando el adecuado funcionamiento de la administracion y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo.

De igual manera, el articulo 25 de la Constitucion Politica reconoce el trabajo como un derecho y una obligacién social
que goza de especial proteccion del Estado, en todas sus modalidades, y dispone que toda persona tiene derecho a
trabajar en condiciones dignas y justas. Este mandato constitucional constituye un referente para la proteccion de las
condiciones laborales de los servidores publicos y para el cumplimiento de las obligaciones que corresponden a las
entidades empleadoras, de acuerdo con el régimen juridico aplicable. Por su parte, el articulo 53 consagra principios
minimos fundamentales del trabajo, cuya aplicacion debe observarse dentro del marco de las disposiciones legales que,
regulan las relaciones laborales y las prestaciones sociales.

Asi mismo, el articulo 209 de la Constitucion Politica dispone que la funcién administrativa est4 al servicio de los intereses
generales y debe desarrollarse con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad. En concordancia con esta disposicion, las actuaciones que adelante la Administracién
Municipal para satisfacer sus necesidades institucionales deben encontrarse debidamente justificadas, responder a una
finalidad publica y desarrollarse con observancia de los principios que rigen la gestion de los recursos publicos. En este
sentido, la adquisicion de la dotacién debe obedecer a una necesidad previamente identificada y sustentada, con
especificaciones técnicas claras y condiciones que permitan verificar el cumplimiento del objeto contractual.
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En relacion con la necesidad identificada, la Ley 70 de 1988, en su articulo 1, establece el derecho al suministro gratuito
de vestido y calzado de labor para los empleados piblicos que cumplan los requisitos legales. Por su parte, el Decreto
1978 de 1989 reglamenta las condiciones para el suministro de esta prestacion, teniendo en cuenta los requisitos de los
beneficiarios y la adecuacion de las prendas a las labores desempefiadas.

En virtud de lo anterior, la Administracion Municipal de Socoté, Boyaca, requiere adelantar el proceso contractual para la
adquisicion de la dotacion correspondiente a la vigencia 2026, previa verificacion de los funcionarios que tienen derecho
a recibirla, con el propésito de dar cumplimiento a las obligaciones legales de la entidad y garantizar el suministro de
vestido y calzado de labor conforme a las especificaciones técnicas requeridas y a la disponibilidad presupuestal
correspondiente.

En consecuencia, la Administracion Municipal debe verificar previamente cuéles servidores publicos cumplen las
condiciones legales para acceder a esta prestacion durante la vigencia 2026, teniendo en cuenta la naturaleza de su
vinculacion, la remuneracion mensual y el tiempo de servicio exigido por las disposiciones aplicables. Esta verificacion
resulta necesaria para establecer la poblacion beneficiaria, determinar las cantidades requeridas y definir las
caracteristicas de las prendas de vestir y del calzado que seran adquiridos, de manera que la contratacion corresponda
efectivamente a la obligacién legal que debe atender la entidad.

La dotacion de vestido y calzado de labor constituye una prestacion social destinada a ser utilizada por los funcionarios
beneficiarios en el desempefio de las labores propias de sus empleos. En consecuencia, los elementos que se adquieran
deben guardar correspondencia con las actividades que desarrollan los servidores piblicos y con las condiciones del
entorno en el que cumplen sus funciones. Al respecto, el articulo 5 del Decreto 1978 de 1989 dispone que las prendas
de vestir y el calzado deben ser apropiados para la clase de labores desempefiadas y para el medio ambiente en el que
se desarrollan. Por lo tanto, las especificaciones técnicas deberan definirse atendiendo a las necesidades reales de los
beneficiarios, procurando condiciones adecuadas de calidad, comodidad, funcionalidad y durabilidad.

La Administracion Municipal de Socota, Boyaca, requiere entonces adelantar las actuaciones administrativas,
presupuestales y contractuales necesarias para adquirir los elementos que conforman la dotacion correspondiente a la
vigencia 2026. Para tal efecto, deberé determinar las cantidades de prendas y pares de calzado que se requieren, las
tallas de los beneficiarios, los materiales, los disefios, las caracteristicas de confeccion, las condiciones de calidad y las
demas especificaciones necesarias para garantizar que los bienes suministrados respondan a las necesidades
previamente identificadas. Estas condiciones deberan quedar claramente establecidas en los documentos del proceso,
de manera que los posibles oferentes conozcan los requerimientos de la entidad y puedan presentar sus propuestas en
condiciones de igualdad.

Por lo anterior, la Administracion Municipal de Socota, Boyaca, considera necesario adelantar el proceso contractual
denominado “ADQUISICION DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR PARA LOS FUNCIONARIOS DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SOCOTA, BOYACA, CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2026”, con el fin
de satisfacer la necesidad institucional identificada, dar cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales
aplicables y garantizar que la adquisicion se desarrolle bajo condiciones de calidad, oportunidad, eficiencia y

responsabilidad en el manejo de los recursos publicos.
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3. OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES

“ADQUISICION DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SOCOTA, BOYACA, CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2026

3.1 IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO UNSPSC

Clasificacion UNSPSC
Descripcion
(Cuarto Nivel)
53101502 Pantalones largos, cortos o pantalonetas para hombre
53101602 Camisas para hombre
53101604 Camisas o blusas para mujer
53111601 Zapatos para hombre
53111602 Zapatos para mujer

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Contrato de prestacion de servicios bajo la
modalidad de minima cuantia.

3.3 IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

Contratante: Municipio de Socota-Boyaca.

3.4. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR:

|. GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.
&

3.

o en

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo

52 de la Ley 80 de 1993.

Ejecutar el objeto contratado de acuerdo a lo estipulado en el presente estudio previo y a la oferta

presentada por el contratista, asi como los items del presupuesto.

Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad del municipio de
Socota Boyac4 y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y
participar en la actualizacion de procedimientos del sistema segun asignacion.

Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

Presentar las certificaciones de pago de aportes de salud y seguridad social
Presentar en el plazo establecido en las Condiciones y Términos los documentos y cumplir con los
requisitos de orden técnico, exigidos como condicion previa e indispensable para suscribir el Acta de
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Iniciacion del Contrato.

7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del Municipio.

8. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en
trabamientos.

9. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir

algin hecho.

10. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo. (si aplican)

11. El Contratista respondera civil y penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las
acciones y omisiones que le fueren imputables y que causen dafio al Municipio.

12. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social y aportes parafiscales en los
términos de la ley 789 de 2002 el decreto 1703 de 2002 y demés normas concordantes, requisito que
debera tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacién del contrato.

13. Las demas inherentes al objeto del contrato.

14. Confidencialidad. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacion que sea de
propiedad del municipio de Socota BOYACA o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate
de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente, e CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los
documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del MUNICIPIO DE SOCOTA
BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial.
En consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacion confidencial que el MUNICIPIO DE
SOCOTA BOYACA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas
de seguridad de la informacion, el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 3. No dar a conocer a
terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al
MUNICIPIO DE SOCOTA BOYACA ; 4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del MUNICIPIO DE SOCOTA BOYACA; 5.
Devolver y entregar toda la informacion archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion
documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de
gestion; 7. No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273
de 2009. 8 Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro
cesante que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacion de la informacion de manera distinta al
objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

Il. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Suministrar la dotacién de vestido y calzado de labor para los funcionarios beneficiarios de la Administracion
Municipal de Socota, Boyaca, de conformidad con el objeto contractual y las especificaciones técnicas
establecidas.

2. Garantizar que las prendas de vestir y el calzado sean nuevos, de buena calidad, libres de defectos y adecuados
para las labores desempefiadas por los funcionarios beneficiarios.

3. Entregar los elementos de dotacién de acuerdo con las cantidades, tallas, disefios, materiales y demas

caracteristicas requeridas por la entidad contratante.
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6.

Realizar la entrega de los bienes dentro del plazo establecido en el contrato y en el lugar indicado por la
Administracion Municipal.

Asumir los costos de transporte, cargue, descargue y demas gastos necesarios para la entrega de los elementos
objeto del contrato.

Reponer, sin costo adicional para la entidad, los elementos que presenten defectos de fabricacion o que no
cumplan con las especificaciones técnicas contratadas.

Atender las instrucciones y requerimientos del supervisor del contrato relacionados con la ejecucién contractual
y presentar los documentos necesarios para acreditar la entrega y el recibo a satisfaccion de los bienes.
Informar de inmediato al municipio si ocurre una situacion que implique cambios en los riesgos previstos al
momento de proponer o firmar el contrato.

. Todas las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, que, junto con las condiciones de la invitacion y

la propuesta presentada por el CONTRATISTA, son documentos que forman parte integral del Contrato.

Il OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Suministrar al Contratista la informacion necesaria para el cabal 5supervision del objeto, siempre y cuando la
misma se encuentre a su alcance y no le corresponde como obligacion al contratista.

Impartir instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados.

Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la Ssupervision del contrato.

Recibir y avalar los informes y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion, siempre que cumpla con el
objeto contractual.

Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados; previo recibo a
satisfaccion por parte del supervisor.

Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion.

El objeto del contrato sera: ADQUISICION DE DOTACION DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SOCOTA, BOYACA, CORRESPONDIENTE A LA
VIGENCIA 2026" segtn las siguientes caracteristicas técnicas:

ITEM

DESCRIPCION CANTIDAD

1

BLAZERS TIPO EJECUTIVO PARA DAMA. Las Tallas seran sobre medidas a cada 195
funcionario. Para realizar la toma del tallaje se tendran en cuenta los modelos y colores
establecidos por la entidad. COMPOSICION TELA: blazers prada blazers de tela prada con
forro buen entalle con corte princesa, Poliéster 82 %, Spandex 18 % construida con un hilo
Microfibra Super Fino y delgado forro interno en: 100% lino poliéster. CARACTERISTICAS
GENERALES: Prendas con solapa cuello sport con bolcillo de ribete con tapa, manga sastre
con boton adelante, teniendo en cuenta los modelos establecidos por la entidad.
CARACTERISTICAS ESPECIFICAS: A. Forro: Las partes internas de la chaqueta, para clima
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frio, forradas completamente en seda poliéster B. Acetato tipo sarga 100%, del mismo color del
material principal. C. Hombreras: Elaboradas en espuma forrada, resistentes al lavado y
planchado a altas temperaturas. D. Tela Bolsillos: Poliéster 45 a 55%, el resto algodon. E.
Botones: Material polipropileno, tamafio apropiado con la prenda tono a tono con el material. F.
Ojales: Tipo lagrima con presilla, y/o doble ribete, bien terminados. G. Hilos: Los hilos utilizados
para las costuras y filetes deberan ser del color del material principal a utilizar. Costuras: Todas
las costuras deberan estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues y deben estar
suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se agriete, se abra o se encoja la prenda
durante su uso.

PANTALON DAMA TIPO SASTRE MODELO, COLOR Y TALLAS: Las tallas seran sobre 15
medidas a cada funcionario. Para realizar la toma del tallaje se tendran en cuenta los modelos
y color (Negro). COMPOSICION TELA: Opcién 1. A. Jean Negro de Tiro alto tipo stretch para
Mujer B. Se amolda a tu cuerpo para brindar soporte durante todo el dia Disefio de bolsillo suave
C. Style: 0433-2654 D. 22% Poliéster, §3% Algodon, 10% Rayon (viscosa), 5% Elastano Opcion
2. Pantalén negro de vestir con pinzas Tela de vestir de buena calidad Tela Strech
CARACTERISTICAS GENERALES: Pantalon bota recta, pretina ancha, de tiro alto, ajuste al
cuerpo, cremallera con  bolsilos en los laterales del  pantaion.
CARACTERISTICAS ESPECIFICAS: a) Botones: Tefiidos en masa a tono con el material
principal. b) Tela: Libre de manchas, cortes, huecos, marras. ¢) Hilos: los hilos utilizados para
las costuras y filetes deberan ser del color del material principal a ufilizar y de excelente calidad,
prendas sin hilos sueltos. d) Costuras: Todas las costuras deberan estar exentas de fruncidos,
torcidos o pliegues y deben estar suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se agriete,
se abra o se encoja la prenda durante su uso. e) Ojales Tipo lagrima con presilla, y/o doble
ribete, bien terminados. f) Dobladillo cosido con hilo de algodon del color del material principal
a utilizar g) Marquilla: En la parte interna del pantalon debe contener marquillas, tejidas o
impresas, cosidas a la prenda en las que se indique: nombre del confeccionista, instrucciones

_ de cuidado, material utiizado y talla. _
3 CAMISA MANGA LARGA CON PUNO.- PARA DAMA MODELO, TALLAS: Las tallas seran 15

sobre medidas a cada funcionario. Para realizar la toma del tallaje se tendran en cuenta los
modelos y de color blanca y negra. MATERIAL Camisas Oxford para mujer, camisas de vestir
de algodén, camisas de vestir de manga larga con cuello para el trabajo, blusas de oficina,
blusas tipo tiinica 100 % Algodon. CARACTERISTICAS GENERALES: Las camisas pueden ir
en dos tipos de gramaje que guarden simetria, con buen comportamiento del fusionado al lavado
y planchado con cuellos camisero, botones en la parte delantera y pufios dos botones.
CARACTERISTICAS ESPECIFICAS A. Botones: Tefiidos en masa a tono con el material
principal. B. Hilos: los hilos utilizados para las costuras y filetes deberan ser del color del material
principal a utilizar y de excelente calidad, prendas sin hilos sueltos. C. Costuras: Todas las
costuras deberan estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues y deben estar suficientemente
tensionadas con el fin de evitar que se agriete, se abra o se encoja la prenda durante su uso.
D. Marquilla: Cada camisa deberé tener una marquilla tejida o impresa, en la que se indique el
nombre del confeccionista, condiciones de uso y talla. Dicha marquilla debe ubicarse en la parte
interna. MODELOQ, COLOR Y TALLAS: Las tallas seran sobre medidas a cada funcionario. Para
realizar la toma del tallaje se tendran en cuenta los modelos y colores establecidos por la
entidad. COMPOSICION: Opcién 1. Tela prada Poliéster 82 %, Spandex 18 % construida con
un hilo Microfibra Super Fino y delgado forro interno en: 100% lino poliéster. Opcion 2 camisa

unicolor en popelina Tela 100% Poliéster, via spiga y prada
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4 CALZADO PARA DAMA OPCION 1. TIPO BOTAS Y TACONES MODELO, COLOR Y 15
TALLAS: De conformidad con cada funcionaria, debera tener disponible de todas las tallas y
de diferente tamafio de tacon. Para realizar la toma del tallaje se tendran en cuenta los modelos
y el color de la entidad y se dispondra de diferentes modelos de acuerdo a los gustos y
comodidades de las funcionarias. CARACTERISTICAS GENERALES: Materiales que se
adaptan a los movimientos del pie. Suela en poliuretano de bajo peso. Suelas que proporcionan
estabilidad. Forros acolchados que dan mayor comodidad al pie. Plantillas que permiten la
absorcion de humedad, manteniendo el pie seco. buen acabado en el pegado, costuras
uniformes, libres de protuberancias. OPCION 1: Botas Peludas De Color Sélido Para Mujer,
Zapatos De Tacon Grueso Con Cremallera Lateral, Zapatos Con Forro Térmico De Felpa De
Invierno COMPOSICION: Forrados en bandana, plantilla en ordena, con tacén ancho suela
antideslizante, elegante. OPCION 2. TACONES zapatos de moda de color solido, zapatos de
trabajo de tacon alto con boca poco profunda, zapatos de vestir de fiesta de punta.zapatos de
moda de color solido, zapatos de trabajo de tacon alto con boca poco profunda, zapatos de
vestir de fiesta de punta.
5 CHAQUETA TIPO EJECUTIVOPARA CABALLERO MODELO, COLOR Y TALLAS: La talla 6
seran sobre medidas del funcionario. Para realizar la toma del tallaje se tendran en cuenta los
modelos y color negra establecidos por la entidad. MATERIAL: Termolight Woman negra
CARACTERISTICAS GENERALES: Modelo RA21584 es ultraligera y se pliega facilmente en
una bolsa para un transporte conveniente. Su cuello alto y bolsillos ocultos ofrecen una
proteccion excepcional confra el frio y la humedad,
6 CAMISA PARA CABALLERO, manga larga, con botones, formal, casual o de moda, (colores 6
y estilos a elegir) Material Camisa en oxford unicolor silueta Regular Fit, con cuello puntas
clasicas, manga larga y bolsillo de ribete. Disefio unicolor en una prenda que no puede faltar en
tu armario. Silueta regular, recta y comoda, ideal para todo tipo de cuerpo, cuello camisero,
manga larga. CARACTERISTICAS GENERALES: Camisa manga larga, corta, cuello, debe
contener marquillas Tejidas o impresas.
7 CALZADO PARA CABALLERO MODELO Y COLOR: A definir segiin las necesidades del 6
funcionario. TALLAS: De conformidad al funcionario, debera tener disponible de todas las tallas.
Para realizar la toma del tallaje se tendran en cuenta los modelos de la entidad, asi el personal
a suministrar la dotacion definira en la medida de lo posible por escrito qué talla desea segun
su comodidad y sus gustos. MATERIAL: Manufacturados en cuero. COMPOSICION: Forrados
en bandana, plantilla en odena, suela antideslizante, elegantes. CARACTERISTICAS
GENERALES: PAR DE ZAPATOS formal, casual, material 100% Cuero, el calzado debe cumplir
' con laNTC 2038 para calzado de calle, capellada en cuero natural resistentes a la flexion y la
humedad, suela en caucho antideslizante, forrados, buen acabado en el pegado, costuras
uniformes, libres de protuberancias.
8 PANTALON PARA CABALLERO ESTILO FORMAL, casual o de moda Pantalén, material en 6
dril slim fit y/o jean, con bolsillo, tiro medio (colores y estilos a elegir) La talla seran sobre
medidas del funcionario. Para realizar la toma del tallaje se tendran en cuenta los modelos y
colores establecidos por la entidad. CARACTERISTICAS GENERALES: Bolsillos laterales.
Cierre frontal con cremallera, boton Metalico, bota recta. debe contener marquillas Tejidas o
impresas, cosidas a la prenda en las que se indique: nombre del confeccionista, instrucciones
de cuidado, material utilizado y talla. CREMALLERAS: Nylon # 6 nacional
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El valor estimado del Contrato a celebrar es por la suma DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUATRO MIL PESOS
(18.804.00,00) M/ICTE, PRECIO EL CUAL CONSTITUIRA EL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO DE
SELECCION.

Nota. De acuerdo con la necesidad de la entidad, ésta realizara la sumatoria de los valores unitarios y atendiendo a los
principios de un proceso de minima cuantia el menor valor se definira como el sumatorio total de los valores unitarios por
item.

Impuestos y/o Retenciones:

Se informa que las variables que se deben tener en cuenta para el presente proceso de seleccion son las siguientes:

IMPUESTO VALOR
Estampilla Pro Adulto Mayor =4%
Estampilla Pro Cultura =15%
Estampilla Para la Justicia Familiar =2%
Rete Ica =05%
Rete Fte =25%
Rte va =15%

3.5 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera de Quince (15) dias calendario, contados a partir
de la firma del acta de inicio, término dentro del cual el contratista debera cumplir a cabalidad con el objeto del contrato.

3.6. LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE SOCOTA BOYACA.
3.7. CALIDAD DEL PERSONAL.: N/A.

3.8. VALOR: El valor estimado del Contrato a celebrar es por la suma DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
CUATRO MIL PESOS ($18.804.000,00) M/CTE, valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a
que haya lugar.

NOTA.1 Para determinar el mejor valor para la entidad, seré de la sumatorio del valor de cada uno de los items

NOTA 2. El valor de las especificaciones técnicas ofertado no podréa ser superior al valor establecido por el municipio en
el estudio de mercado.

Nota 3. De acuerdo con la necesidad de la entidad, ésta realizara la sumatoria de los valores unitarios y atendiendo a los
principios de un proceso de minima cuantia el menor valor se definira como el sumatorio total de los valores unitarios por
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Nota 4. Ningan valor unitario podra superar el valor establecido por la entidad en el estudio del mercado.

Nota 5. El valor total del contrato (comunicacién de aceptacion) sera el valor de la invitacion
3.9 APORTES: N/A.

3.10. FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del Contrato de la Siguiente forma: Mediante
UN pago TOTAL, lo cual se acreditara con la suscripcion de la respectiva acta de recibo a satisfaccion y acta de liquidacion
por parte del supervisor que para el efecto designara la entidad y la firma del acta de liquidacion, acompafiada de la
cuenta de cobro o factura, informe parcial y/o informe final de ejecucion con descripcién item a item.

No obstante, lo sefialado anteriormente, el mencionado pago esta sujeto a los diferentes descuentos de ley y el contratista
debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.
Para tramitar el pago, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en los pagos al sistema general de seguridad
Social en Salud, Pensién y Riesgos Profesionales, ademas de parafiscales cuando a ello haya lugar, de conformidad con
la normatividad vigente.

3.11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Para el presente proceso el Municipio cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No.

No Rubro Nombre Valor
2026000434 | 2120201002-121000- Dotacién empleados FTE-INGRESOS CORRIENTES DE | $ 18.804.000,00
16 LIBRE DESTINACION -DEP Administracion Central
FUENTE 1.2.1.0.00

1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
LA SOPORTAN

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1. y lo establecido en la
Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector emitida por Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta el objeto a
contratar, por no table99¢c el 10% de la menor cuantia de la entidad, y no existir acuerdo marco de precios vigente para
el mismo; la seleccion del contratista se realizara mediante proceso de table9 cuantia, reglamentada por:

Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 5. Contratacion de table9 cuantia.
Ley 1474 de 2011, articulo 94. Transparencia en contratacion de table9 cuantia.
Decreto 1082 de 2015, Minima cuantia.
Ley 1882 DEL 2018.
Decreto 1860 de 2021.
!mnmnn l‘ﬂqlna Ml- romm mem rjwe:;n:n
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2. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO, ANALISIS DE LA
DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA).

El municipio de Socota en cumplimiento de lo establecido por el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, y
conforme a la guia para la elaboracion de estudios del sector establecida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
~ Colombia Compra Eficiente, procede a realizar un table10 del sector del presente proceso de seleccion, con el fin de
establecer una consulta de precios en el mercado y conocer las caracteristicas table1010cia del sector objeto del presente
proceso de seleccion, que permita analizar la viabilidad de la contratacion en circunstancias similares y favorables para
la Entidad.

ASPECTOS ECONOMICOS: Para estimar su valor se ha tenido en cuenta lo que dichos servicios similares han costado
en el table1010 en otras localidades en condiciones similares, se ha tenido en cuenta también el plazo del contrato, las
calidades idoneidad y experiencia exigidas, los descuentos y retenciones, obligaciones adicionales, las actividades
encomendadas y el hecho de ser un contrato a todo costo, siendo estas las table1010cia variables que influyen o inciden
en la determinacion del precio o valor del contrato.

El municipio de Socoté solicita cotizaciones a diferentes table1010cia de acuerdo a las normas existentes para generar
un precio base para el presente proceso.

ASPECTOS LEGALES: de acuerdo al presupuesto el municipio realizard una invitacion de table10 cuantia, para la
seleccion del contratista, segun lo establecido en la Ley de contraccion y decretos reglamentarios.

ANALISIS DE LA DEMANDA: A efectos de realizar el analisis de la demanda se tuvo en consideracion los contratos de
este tipo de servicio, realizados por el municipio en afios anteriores, atendiendo el valor y objeto del proceso de seleccion;
asi mismo se realizaron busquedas en el Portal Unico de Contratacion SECOP, cuyo sitio web es www.contratos.gov.co,
dejando table1010cia que las entidades publicas realizan esta contratacion de compra por invitacion de table10 cuantia,
seleccion abreviada o por licitacién Segun corresponda.
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ANALISIS DEL MERCADO:
El Municipio de Socot4 Boyaca no cuenta con entidades y/o personas

elementos, por lo general se contrata con entidades con sede en difere

naturales o juridicas que suministren este tipo de
ntes municipios del departamento de Boyaca, para

el presente proceso se tomara lo mas  beneficioso para la administracion en este caso por la cotizacion més baja de la

siguiente tabla

COTIZACION 01 ‘ COTIZACION 02

ITEM | DESCRIPCION

CANTIDAD

Valor Valor total

unidad

Valor Valor total

unidad

BLAZERS TIPO EJECUTIVO PARA DAMA. Las Tallas
seran sobre medidas a cada funcionario. Para realizar la
toma del tallaje se tendrén en cuenta los modelos y colores
establecidos por la entidad. COMPOSICION TELA: blazers
prada blazers de tela prada con forro buen entalle con corte
princesa, Poliéster 82 %, Spandex 18 % construida con un
hilo Microfibra Super Fino y delgado forro interno en: 100%
lino poliéster. CARACTERISTICAS GENERALES: Prendas
con solapa cuello sport con bolcillo de ribete con tapa,
manga sastre con boton adelante, teniendo en cuenta los
modelos establecidos por la entidad. CARACTERISTICAS
ESPECIFICAS: A. Forro: Las partes intemas de la
chaqueta, para clima frio, forradas completamente en seda
poliéster B. Acetato tipo sarga 100%, del mismo color del
material principal. C. Hombreras: Elaboradas en espuma
forrada, resistentes al lavado y planchado a altas
temperaturas. D. Tela Bolsillos: Poliéster 45 a 55%, el resto
algodén. E. Botones: Material polipropileno, tamafio
apropiado con la prenda tono a tono con el material. F.
Ojales: Tipo lagrima con presila, ylo doble ribete, bien
terminados. G. Hilos: Los hilos utilizados para las costuras
y filetes deberan ser del color del material principal a utilizar.
Costuras: Todas las costuras deberan estar exentas de
fruncidos, torcidos o pliegues y deben estar suficientemente
tensionadas con el fin de evitar que se agriete, se abra o se
encoja la prenda durante su uso.

PANTALON DAMA TIPO SASTRE MODELO, COLOR Y
TALLAS: Las tallas seran sobre medidas a cada
funcionario. Para realizar la toma del tallaje se tendran en
cuenta los modelos y color (Negro). COMPOSICION TELA:
Opeién 1. A. Jean Negro de Tiro alto tipo stretch para Mujer
B. Se amolda a tu cuerpo para brindar soporte durante todo
el dia Disefio de bolsillo suave C. Style: 0433-2654 D. 22%
Poliester, 63% Algodon, 10% Rayon (viscosa), 5% Elastano
Opeidn 2. Pantalon negro de vestir con pinzas Tela de vestir
de buena calidad Tela Strech CARACTERISTICAS
GENERALES: Pantalon bota recta, pretina ancha, de tiro
alto, ajuste al cuerpo, cremallera con bolsillos en los

15

15

O

$282.000 $4.230.000 $263.000 = $3.945.000

$230.000  $3.450.000 $218.000  $3.270.000
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laterales del pantalon.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS: a) Botones: Tefiidos
en masa a tono con el material principal. b) Tela: Libre de
manchas, cortes, huecos, marras. ¢) Hilos: los hilos
utilizados para las costuras y filetes deberan ser del color
del material principal a utilizar y de excelente calidad,
prendas sin hilos sueltos. d) Costuras: Todas las costuras
deberan estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues y
deben estar suficientemente tensionadas con el fin de evitar
que se agriete, se abra o se encoja la prenda durante su
uso. ) Ojales Tipo lagrima con presilla, y/o doble ribete,
bien terminados. f) Dobladillo cosido con hilo de algodon del
color del material principal a utilizar g) Marquilla: En la parte
intema del pantalon debe contener marquillas, tejidas o
impresas, cosidas a la prenda en las que se indique: nombre
del confeccionista, instrucciones de cuidado, material
utilizado y talla. _
3 CAMISA MANGA LARGA CON PUNO. - PARA DAMA 15 $163.000 $2.445.000 $163.000 $2.445.000
MODELO, TALLAS: Las tallas seran sobre medidas a cada
funcionario. Para realizar la toma del tallaje se tendran en
cuenta los modelos y de color blanca y negra. MATERIAL
Camisas Oxford para mujer, camisas de vesfir de algodon,
camisas de vestir de manga larga con cuello para el trabajo,
blusas de oficina, blusas tipo tinica 100 % Algodon.
CARACTERISTICAS GENERALES: Las camisas pueden ir
en dos tipos de gramaje que guarden simefria, con buen
comportamiento del fusionado al lavado y planchado con
cuellos camisero, botones en la parte delantera y pufios dos
botones. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS A. Botones:
Tefiidos en masa a tono cen el material principal. B. Hilos:
los hilos utilizados para las costuras y filetes deberan ser del
color del material principal a utilizar y de excelente calidad,
prendas sin hilos sueltos. C. Costuras: Todas las costuras
deberan estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues y
deben estar suficientemente tensionadas con el fin de evitar
que se agriete, se abra o se encoja la prenda durante su
uso. D. Marquilla: Cada camisa debera tener una marquilla
tejida o impresa, en la que se indique el nombre del
confeccionista, condiciones de uso y talla. Dicha marquilla
debe ubicarse en la parte intema. MODELO, COLOR Y
TALLAS: Las tallas seran sobre medidas a cada funcionario.
Para realizar la toma del tallaje se tendran en cuenta los
modelos y  colores establecidos por la entidad.
COMPOSICION: Opcion 1. Tela prada Poliéster 82 %,
Spandex 18 % construida con un hilo Microfibra Super Fino
y delgado forro interno en: 100% lino poliéster. Opcion 2
camisa unicolor en popelina Tela 100% Poliéster, via spiga
y prada ‘
4 CALZADO PARA DAMA OPCION 1. TIPO BOTAS Y 15 $240.000  $3.600.000 $172.000 §$2.580.000

TACONES MODELO, COLOR Y TALLAS: De conformidad

con cada funcionaria, debera tener disponible de todas las
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tallas y de diferente tamafio de tacon. Para realizar la toma
del tallaje se tendran en cuenta los modelos y el color de la
entidad y se dispondra de diferentes modelos de acuerdo a
los gustos y comodidades de las funcionarias,
CARACTERISTICAS GENERALES: Materiales que se
adaptan a los movimientos del pie. Suela en poliuretano de
bajo peso. Suelas que proporcionan estabilidad. Formos
acolchados que dan mayor comodidad al pie. Plantillas que
permiten la absorcion de humedad, manteniendo el pie
seco. buen acabado en el pegado, costuras uniformes,

 libres de protuberancias. OPCION 1: Botas Peludas De
Color Solido Para Mujer, Zapatos De Tacon Grueso Con
Cremallera Lateral, Zapatos Con Forro Térmico De Felpa

' De Inviemo COMPOSICION: Forrados en bandana, plantilla
en ordena, con tacon ancho suela antideslizante, elegante.
OPCION 2. TACONES zapatos de moda de color sdlido,
zapatos de trabajo de tacon alto con boca poco profunda,
zapatos de vestir de fiesta de punta.zapatos de moda de
color solido, zapatos de trabajo de tacdn alto con boca poco
profunda, zapatos de vestir de fiesta de punta.

5 CHAQUETA TIPO EJECUTIVOPARA CABALLERO 6 $305.000 $1.830.000 $320.000 $1.920.000
MODELO, COLOR Y TALLAS: La talla seran sobre
medidas del funcionario. Para realizar la toma del tallaje se
tendran en cuenta los modelos y color negra establecidos
por la entidad. MATERIAL: Termolight Woman negra
CARACTERISTICAS GENERALES: Modelo RA21584 es
ultraligera y se pliega faciimente en una bolsa para un
transporte conveniente. Su cuello alto y bolsillos ocultos
ofrecen una proteccion excepcional contra el frio y la

. humedad,

6 CAMISA PARA CABALLERO, manga larga, con botones, 6 $195.000 $1.170.000 $189.000 $1.134.000
formal, casual o de moda, (colores y estilos a elegir) Material
Camisa en oxford unicolor silueta Regular Fit, con cuello
puntas clasicas, manga larga y bolsillo de ribete. Disefio
unicolor en una prenda que no puede faltar en tu armario.
Silueta regular, recta y comoda, ideal para todo tipo de
cuerpo, cuello camisero, manga larga. CARACTERISTICAS
GENERALES: Camisa manga larga, corta, cuello, debe
contener marquillas Tejidas o impresas. _ |

7 CALZADO PARA CABALLERO MODELO Y COLOR: A 6 $280.000 $1.680.000 $272.000 $1.632.000
definir segun las necesidades del funcionario. TALLAS: De
conformidad al funcionario, debera tener disponible de todas
las tallas. Para realizar la toma del tallaje se tendran en
cuenta los modelos de la entidad, asi el personal a
suministrar la dotacion definira en la medida de lo posible
por escrito qué talla desea segun su comodidad y sus
gustos. MATERIAL: Manufacturados en Cuero.
COMPOSICION: Forrados en bandana, plantilla en odena,
suela antideslizante, elegantes. CARACTERISTICAS
GENERALES: PAR DE ZAPATOS formal, casual, material
100% Cuero, el calzado debe cumplir con la NTC 2038 para
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calzado de calle, capellada en cuero natural resistentes ala
flexion y la humedad, suela en caucho antideslizante,
forrados, buen acabado en el pegado, costuras uniformes,
libres de protuberancias.
8 PANTALON PARA CABALLERO ESTILO FORMAL, 6 $190.000 $1.140.000 $189.500 $1.137.000

casual o de moda Pantalon, material en dril slim fit y/o jean,
con bolsillo, tiro medio (colores y estilos a elegir) La talla
seran sobre medidas del funcionario. Para realizar la toma
del tallaje se tendrén en cuenta los modelos y colores
establecidos por la entidad. CARACTERISTICAS
GENERALES: Bolsillos laterales. Cierre frontal con
cremallera, boton Metalico, bota recta. debe contener
marquillas Tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las
que se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de
cuidado, material ufilizado y talla. CREMALLERAS: Nylon #
6 nacional
NOTA: El proceso se ejecutara, pagado al valor propuesto segin el menor valor de la suma de los precios unitarios

incluidos los impuestos y descuentos.

NOTA. El proponente no podréa ofertar valores por encima a los establecidos en el estudio del mercado, de hacerlo se
establecera como causal de rechazo.

Los valores fueron sacados de cotizaciones realizadas por el municipio en este caso se tomara la mas baja.

4. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA PROPUESTA
MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

1. Carta de Presentacion de la Propuesta. Firmada en original por la persona natural proponente, o por el
representante legal de la sociedad, Consorcio o Unién Temporal proponente, el cual deberé adjuntar para todos los casos
fotocopia de la cédula de ciudadania

Cuando se actlie por medio de apoderado, este debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este
caso, se debe presentar poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

Todos los oferentes deberan declarar en su carta de presentacion, que no se encuentran incursos en causal de inhabilidad
e incompatibilidad para contratar con el municipio.

2. Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil:

Se debe presentar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de, en el que conste que
su actividad econémica estéa relacionada con alguno de los codigos ClIU 1410 o 4771. Este certificado debe haber sido
expedido con menos de treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.
Esta certificacion debera estar renovada.

Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales de conformidad

con el numeral § del articulo 23 del Codigo de Comercio.
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3.

Certificado de Existencia y Representacion Legal: Si la propuesta es presentada por una PERSONA

JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha
de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria. Se
debe adjuntar copia del documento de identidad el Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificara
la siguiente informacion:

a.

b.

4,

La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida legalmente como
tal, esta certificacion debera estar debidamente renovada, si aplica.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de
la Propuesta y para la suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del érgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del
contrato, y para actuar en los demés actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.
El objeto Social de la sociedad debe corresponder especificamente con el objeto y la actividad CIUU 1410 o
4771 Con una antigliedad no menor a dos afios, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Si se Trata de un Consorcio o una Unién Temporal. Cada una de las personas juridicas que los integren

debera presentar su certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de los
treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas.

Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debera
indicarse al menos:

a
b.

C.

5.

El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes.

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

Si se trata de una Union Temporal deberan indicarse, ademas, los témminos y extension de la participacion de
sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario la entidad consideraré que la
propuesta fue presentada por un Consorcio.

La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.

Manifestacién de no Encontrarse Incurso en Causal de Inhabilidad o Incompatibilidad. E! proponente

debera aportar certificacion, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el oferente o su representante legal en caso de

Ceed®

'lmamnn F‘\nmu Web Lgueﬂ rmm;n P usml Direeeion
ghsina




NIT: 800.026.911-1
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA GESTION CONTRACTUAL Y DE ADQUISICIONES

PA-GCA-01-PT-01 BN

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

Version 0 30-09-2026

ESTUDIOS PREVIOS

ser persona juridica, con fecha correspondiente a la de cierre de presentacion de ofertas del presente proceso, donde
acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion alguna para contratar, ya sea de orden
constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 Ley 610 de 2000,
articulo 4 Ley 716 de 20001 y deméas normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente al municipio
de Socota. En caso de consorcio o union temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio
0 unién temporal, deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo
anteriormente sefialado.

6. Fotocopia del Documento de Identidad del Proponente (Representante Legal) Persona Juridica. De
conformidad con la normativa vigente, Leyes 757 de 2002 y 999 de 2005, la cédula de ciudadania a presentar, debe ser
amarilla con hologramas, foto a color y codigo de barras.

T. Certificado de Antecedentes Disciplinarios. (Procuraduria General de la Nacion) no mayor a tres (3) meses
anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion, para la Persona Natural; para el caso de personas
juridicas, debera presentar tanto la del Representante legal como el de la Persona Juridica. Para el caso de Consorcios
o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos, deberé anexar este cerificado, cumpliendo de manera
independiente con los requisitos minimos exigidos.

8. Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal. (Contraloria General de la Republica) no mayor a
tres (3) meses anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de seleccién, para la Persona Natural, para el caso
de personas juridicas, debera presentar tanto la del Representante legal como el de la Persona Juridica. Para el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar este certificado, cumpliendo de manera
independiente con los requisitos minimos exigidos.

9. Fotocopia de la Libreta Militar, del representante legal, para menores de 50 afios. En caso de pérdida debera
anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

10. Copia del Registro Unico Tributario. RUT. EL PROPONENTE debera presentar copia de este documento, en
el cual se sefiale la actividad CIUU 1410 0 4771. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

1. Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales. De conformidad con lo consagrado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus
empleados.

Las personas naturales lo haran de conformidad con lo establecido en el Articulo 9 de la ley 828 de 2003.
La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad. El municipio verificaré inicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
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presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

12. Certificado Judicial. El proponente debe presentar el certificado de antecedentes judiciales y de medidas
correctivas con fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. Si
es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata de Consorcios o Uniones temporales, deberan
allegar copia del certificado de todos los integrantes.

13. Registro Nacional de medidas correctivas. El proponente debe presentar este certificado vigente a la fecha
del cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su Representante Legal. Si se trata
de Consorcios o Uniones Temporales, se deber4 allegar copia del certificado de todos los integrantes.

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar experiencia mediante la presentacion de hasta dos (2) contratos ejecutados y terminados,
celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con el suministro de bienes,
prendas de vestir, calzado, dotacion laboral y/o elementos similares.

EXPERIENCIA ESPECIFICA
De los contratos aportados, al menos uno (1) debera corresponder al suministro de dotacion de vestido y/o calzado de
labor para empleados o trabajadores.

La sumatoria del valor de los contratos aportados debera ser igual o superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto
oficial del presente proceso.

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

1. Contratos celebrados con entidades publicas

Para cada contrato aportado, el proponente deberéa presentar:
» Copia del contrato o de la aceptacion de la oferta, debidamente suscrito o expedido segun corresponda.
» Copia del acta de liquidacion debidamente suscrita por las partes.

2. Contratos celebrados con entidades privadas

Para cada contrato aportado, el proponente debera presentar:

« Copia del contrato, debidamente suscrito por las partes.

« Copia del acta de liquidacion suscrita por las partes. Cuando no se haya suscrito acta de liquidacion, deberéa
aportar un documento idéneo que permita acreditar la terminacion y el recibo a satisfaccién de los bienes
suministrados.

« Certificacion expedida por el contratante, debidamente firmada, en la que conste el recibo a satisfaccion de los
bienes suministrados. Esta debera incluir los datos de contacto para su verificacién por parte de la entidad.

« Copia de la factura de venta electronica validada por la DIAN, cuando corresponda. Si el proponente no esta
obligado a expedir factura de venta, debera aportar los documentos legalmente procedentes que permitan

verificar la operacion comercial.
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NOTA: El Municipio de Socota se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi
como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente certifique y que se encuentren en ejecucion.
En caso que el oferente allegue certificaciones de contratos en los que participé como integrante de un consorcio o union
temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion al porcentaje de su participacion. Si se comprueba
que el oferente ha sido multado dentro del tiempo sefialado y no manifiesta las respectivas multas y/o sanciones, su
propuesta serd rechazada. Para acreditar la experiencia en las modalidades conjuntas, ademas de los aspectos
relacionados en el numeral sobre las certificaciones de experiencia, en éstas se debe sefialar la especificacion del
porcentaje de participacion de sus integrantes. Se podran solicitar aclaraciones de la informacién registrada en el
certificado, o la documentacion segun lo considere necesario el comité evaluador.

5. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION, CALIFICACION,
ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

MATRIZ DE RIESGO
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3 | Espe | Intern | Liquidaci | financier | Mora en el pago | Posibles Posible
cifico | o on 0 acordado acciones
juridicas  en
conra  del
departamento

4 | Espe | Extern | Ejecucio | Operaci | No entrega de las | Demoras en la Posible Mayor
cifico | o n onal polizas. ejecucion del
contrato.

Incumplimient
o fotal o
parcial  del
contrato.

Ceed®

Telefona Pagina Web Cones ﬂmﬂ Postal ﬂim
Tal Kirabesal Fr O e 11 ahu\lmu Ha uhy ) ol
Ferapare @ s 0 Fayns @ vy G2 i usn;ﬂ'




NIT: 800.026.911-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA

GESTION CONTRACTUAL Y DE ADQUISICIONES

PA-GCA-01-PT-01 ragoe 0 dedt
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
Version 0 30-09-2026
ESTUDIOS PREVIOS
1 | Contrat | Verificacion en la | Raro M Ries | S| | Superv | Fecha | Fecha Revision | En el
ista gjecucion de las 0 go isor de suscripcio | de procedimi
actividades a cargo del d Bajo Asigna | suscrip | n acta de | soportes | entc de
contratista e dopara | cion Liquidacio | de enfrega
r el acta de | n ingreso a | de
El confratista a control | Inicio almacén | insumos
constituira garantia que d de y establecid
ampere el ) activid verificaci | o por el
cumplimiento ades 6n  de | proceso
del insumos | de
Contrat y Gestion
ista soportes | de
documen | servicios
tales de | administra
los tivos.
insumos
requerido
s.
2 | Contratis | Verificacion de la | Raro M Ries | S| | Superv | Fecha | Fecha Revision | En el
ta calidled de los e go isor de suscripcié | de  los | procedimi
insumos adquiridos n Bajo Asigna | suscrip | n acta de | insumos | ento de
0 dopara | cion Liquidacio | y entrega
El contratista r el acta de | n documen | de
constituira  garantia control | Inicio tos insumos
que ampere el de soporte | establecid
cumplimiento activid entregad | o por el
ades os por el | proceso
del contratist | de
Contrat a Gestion
ista de
servicios
administra
tivos.

OJC)

ln!uimm
' A%

Pamm web Corren

i

ok

||‘.,.-- Frrgi 1)

('omqn Pautal

Dirscaion
41 (= { S 2H]
b




NIT: 800.026.911-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA

GESTION CONTRACTUAL Y DE ADQUISICIONES

PA.GCA01-PT01 FagmaZt el
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
Version 0 30-09-2026
ESTUDIOS PREVIOS
3 | Munici | Hoja de ruta para | Improba | M Ries | NO | Superv | Fecha | Fecha Reporte | Reporte
piode | seguimiento de framite | ble e go isor radicac | giro de | de mensual
Socota | de pago n Bajo Asigna |ion de | recursos | cuentas | de
Boyaca 0 do para | cuenta sin reservas.
r el legalizar
control por parte
de de
activid tesoreria
ades
del
Contrat
ista
4, | Contrat | Asumir los costos para | Improba | M Ries | NO. | Superv | Actade | Fecha de | Revision | Diario.
ista | garantizar la calidad de | ble 2 go isor inicio la firma | del
los bienes - constituir n bajo Asigna del acta | personal
garantia que ampare la 0 do para de inicio
calidad de los r el
elementos. control
de
activid
ades
del
Contrat
ista

OICICIOIO

Temfmm

Tiat WV IN

[ nrlbﬂ

Pnulm wm

“,‘. a

lewn Pmlui

Direccion
[T
i 5 o




NIT: 800.026.911-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA

GESTION CONTRACTUAL Y DE ADQUISICIONES

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

PA-GCA01-PT-01 PGl

Version 0 30-09-2026

ESTUDIOS PREVIOS

TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO

Impacto

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

6. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 del afio 2007, el anélisis de riesgos expuesto en el
presente estudio previo y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015, el oferente y el contratista se obliga a constituir,
a favor del Departamento de Boyaca Garantia Gnica que ampare lo siguiente:

POLIZAS EXIGIBLES SI | NO CUANTIA VIGENCIA
CUMPLIMIENTO
Diez (10%) por ciento | La  Garantia de
Amparo de seriedad de la oferta X del valor total del | Seriedad debera
contrato tener una vigencia de

Le@®®

mermm ﬂnumﬂ WQb Correa Cﬁdlﬂ.ﬂ P(mal Birecelon
ST ) " il phes e
Dewyr o s Vv @ 1 v




NIT: 800.026.911-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA

GESTION CONTRACTUAL Y DE ADQUISICIONES

PA-GCA-01-PT.01 Phgon2ddul
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
Version 0 30-09-2026
ESTUDIOS PREVIOS
quince (15) dias
calendario contados
a partir de la fecha y
hora de la
presentacion de la
oferta
Veinte  (20%) por | Duracion del contrato
Amparo de cumplimiento del contrato X ciento del valor total | Y cuatro (4) meses

del contrato

mas

. . . Diez (10%) por ciento | una vigencia igual al
Amparo de pago de salarios, prestaciones sociales e
; f X del valor total del | plazo del contrato y
indemnizacion de naturaleza laboral
contrato tres (3) afios mas
Diez (10%) por ciento
Amparo de estabilidad de obra X del valor total del
contrato
- = . :
Amparo de calidad y correcto funcionamiento de equipos Disz {10%) por cionto Durgcrén ——
R X del valor total del | y seis (6) meses mas
o elementos suministrados
contrato
Amparo de calidad de los servicios prestados X
Amparo de provision de repuestos y accesorios X
Responsabilidad Civil Extracontractual X

Responsabilidad Civil Extracontractual: Se constituira por una suma equivalente a 200 SMLMV

Por el término de |

jecuci I
y deberé extenderse por el término de ejecucion del contrato. Sjecictn v
contrato.
OTRAS X
Ninguna X
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6.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA E| proponente debera adjuntar el original de la poliza y el recibo de
pago de lamisma, en raz6n a que con la entrada en vigencia de la plataforma transaccional SECOP |1, se han presentado
ofertas a nivel nacional y en varios de los casos no responden por la presentacion de las mismas por lo tanto se debe
constituir garantia de seriedad de la oferta presentada por parte del futuro contratista. La no presentacién de  los
mismos al momento de presentar la oferta sera causal de rechazo y no se podréa subsanar.

Para la constitucion de la Garantia de Seriedad y del futuro contrato que llegare a celebrarse, el proponente debera
observar los requisitos exigidos a continuacion:

- Beneficiario de la Garantia.

La Garantia de Seriedad debe establecer como beneficiario al MUNICIPIO DE SOCOTA” y al proponente como
tomador y afianzado de la misma quien debera firmarla. En el evento en que la propuesta se presente en
representacion de una persona natural o juridica, de un consorcio o de una unién temporal, la garantia de seriedad
debera ser expedida a nombre de todos los proponentes, vale decir, de la(s) persona(s) representada(s) o de todos
los miembros que integran el consorcio o unién temporal.

- Cubrimiento de la Garantia

La Garantia de Seriedad se debe constituir para responder por el cumplimiento oportuno por parte del oferente, de
las obligaciones establecidas en la presente invitacion, asi como, de las estipulaciones y especificaciones
contenidas en la propuesta que ampara y, en especial, las de suscribir el contrato, constituir la garantia (nica en las
referencias exigidas y adelantar todos los tramites a su cargo que conduzcan a hacer legalmente posible la
celebracion y ejecucion del contrato.

En virtud de lo anterior, el Municipio haré efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, en el evento de que el
proponente no suscriba oportunamente el contrato que se le adjudique o no se acerque a cumplir oportunamente
con sus obligaciones de constituir la garantia Unica, pagar los impuestos o cancelar los derechos de publicacion.

El pago de la garantia, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de sancion por incumplimiento de la Propuesta
presentada, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste al Municipio de exigir por los medios reconocidos
en la legislacion colombiana la indemnizacién de los perjuicios no cubiertos que con dicho incumplimiento se le
hayan causado o se le llegaren a causar.

En caso que la propuesta sea presentada en consorcio 0 en unién temporal, el Municipio podra reclamar y demandar
de uno o de todos, como lo prefiera, el monto total de la garantia de seriedad de la propuesta.

- Monto de la Garantia

El valor de la garantia sera el equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial estimado para el

presente proceso.
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- Vigencia de la Garantia

La Garantia de Seriedad deber4 tener una vigencia de quince (15) dias calendario contados a partir de la fecha y

hora de la presentacion de la oferta.

EL PROPONENTE debera ampliar la vigencia de la poliza en el caso de presentarse prémogas en los plazos de la
contratacion, de la adjudicacion, o de la suscripcion del contrato segun sea el caso, no cubiertas con la vigencia
inicial. La no aceptacion de prorrogar la garantia por el término sefialado, o el no hacerlo oportunamente, es signo
evidente de la voluntad de abandonar el proceso y en consecuencia se rechazara la propuesta.

- Devolucién de la garantia

Si el proponente constituye la garantia de seriedad de la propuesta por un valor inferior al solicitado o su vigencia
no cubre el término estipulado por el Municipio o existe error en el nombre del afianzado o del beneficiario, 0 no se
constituye a favor de entidades estatales, el Municipio solicitara su correccion.

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la péliza dentro del término fijado para ello, la
entidad se abstendré de considerar la oferta bajo el entendido que la misma no ofrece la seriedad exigida en |a

presente invitacion.

7. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR
Cargo: SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

En caso que la titular del cargo sea sustituida, la supervision sera asumida por su reemplazo y debe formalizarse mediante

‘ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISION O INTERVENTORIA”

8. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Certifica que la presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones.

9. LIMITACIONES A MIPYMES

Al presente proceso se le aplicaran las reglas contenidas en el decreto 1860 de 2021, el cual entre otras cosas reza:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
regimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos.'

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US

Ceed®
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Liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mi pyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contfratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mi pyme, cuyo objeto socia/ les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mi pyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones Territoriales. De conformidad con el paréagrafo f de/ articulo 2de la Ley 1NO de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos piblicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de Requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1.Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2.Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de asistencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de comunidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen o sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Gnico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, sélo Deberén aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1. 2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la

Ceed®

Ieielnnn Da\gma Weh raupn C mlau Postal Direecian
A wneina




NIT: 800.026.911-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOCOTA - BOYACA GESTION CONTRACTUAL Y DE ADQUISICIONES
PA-GCA-01-PT-01 Pognatrdadl
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
Versién 0 30-09-2026

ESTUDIOS PREVIOS

aplicacion de los criterios ~diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.

10. DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN

Solicitud de certificado de disponibilidad presupuestal.
Plan Anual de Adquisiciones
Cotizaciones (2)

SANDOVAL BENITEZ
Secretaria gengral y de gobierno

Elaboré Revisé Aprobé
Dania Yulisa Sandoval Benitez Alexander Montafiez Adiel Pangueba Chia
Secretaria general y de gobierno Asesor de contratacion Alcalde Municipal

Ceed®

r-lnfnnn imutna Weh rorwo Codigo Postal  Direccion
Ti ACTOT # Caving , ) DNGna
lg--J— w-,‘=.4 7] O §




