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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 005 DE 2026

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA AMPARAR LOS
BIENES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA O DE
AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN A SU CARGO (BPIN 2024258990056 — 2024258990058)

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 con el Decreto 1082 de
2015, el Instituto invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren
conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a los procesos de contratacion del
Instituto para el afio 2025

NOVIEMBRE DE 2026.
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RECOMENDACIONES GENERALES PARA LOS PROPONENTES.

El proponente deberéa tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la informacion requerida en el
presente pliego de condiciones:

* Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de elaborar la propuesta.

« Seguir las instrucciones que en el pliego de condiciones se imparten en la elaboracion de su Oferta.

* Queda entendido que con la presentacién de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones
estipuladas en el presente pliego de condiciones, en los anexos, formularios y en la ley.

« Las propuestas que se presenten deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos
en el presente pliego de condiciones.

+ Cercidrese de que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados y proceda a reunir la
informacién y documentacion exigida.

* La presentacion de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudié el pliego de condiciones,
los estudios y documentos previos, los formularios y demas documentos; que se recibieron las aclaraciones
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo
compatible y adecuado para identificar bienes o servicios que se contrataran.

« La presentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a satisfaccion en cuanto
al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones que se
adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

* Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Oferta. En ningin caso se recibiran
Ofertas fuera del tiempo previsto.

* De la misma manera, la fecha, lugar y demas condiciones de celebracion del cierre del  proceso deberan
verificarse de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones.

* Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este documento.

* Toda consulta debera formularse por escrito a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECOP
[I-. No se atenderan consultas personales ni telefénicas.

+ S6lo mediante ADENDA se podra modificar el pliego de condiciones.

« Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un ofrecimiento del
objeto del presente proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

+ Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal,
tributaria, técnica, econdmica y de cualquier otra naturaleza, que considere necesaria para la presentacion de
la propuesta

* Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones legales por
esta razon.
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. Introduccion

El Instituto Municipal de Cultura, recreacion y Deporte de Zipaquira pone a disposicion de los interesados el
proyecto de Pliego de Condiciones para la seleccion del contratista encargado del “PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA AMPARAR LOS BIENES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA O DE AQUELLOS QUE SE
ENCUENTREN A SU CARGO (BPIN 2024258990056-2024258990058)".

El presente Proceso de Contratacién se encuentra identificado con el numero SAMC-006-2026.

Que, en atencion al acuerdo de plan de desarrollo, en la Linea estratégica No. 1 Cree, en los articulos 14:
Zipaquira Cree en cultura y no. 15: Zipaquira cree en el deporte, la recreacion y la actividad fisica, se enfocan
las diferentes metas del IMCRDZ como establecimiento publico descentralizado en materia del sector deporte y
cultura de la entidad.

De esta manera es necesario contar con escenarios deportivos y culturales protegidos y con servicio de
vigilancia para salvaguardar los elementos e infraestructura que se encuentren a cargo del Instituto Municipal
de Cultura Recreacién y Deporte de Zipaquira

La presente contratacion se encuentra contemplada dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la presente
vigencia.

En el marco del Plan de Desarrollo Municipal de Zipaquira, particularmente a través de los programas
“Zipaquira Potencia Deportiva” y “ZIPACTIVATE”, la administracion municipal ha establecido metas
orientadas a la promocién del deporte, la recreacion, la actividad fisica y la integracion comunitaria, mediante la
realizacion de multiples eventos deportivos de caracter municipal, departamental, nacional e internacional, asi
como estrategias de formacion deportiva, atencién a deportistas, actividades recreativas comunitarias y
programas dirigidos a nifios, jovenes, adultos mayores y organismos deportivos.

En este contexto, y considerando la magnitud de las actividades programadas, el nimero de beneficiarios
proyectados y el uso permanente de escenarios deportivos y espacios publicos, se hace necesario garantizar
condiciones adecuadas de seguridad, control y proteccion de los bienes, instalaciones y usuarios que participan
en dichas actividades.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones, asi
como cualesquiera de sus anexos estan a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP Il. Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad
establecida para el efecto en el Cronograma contenido en la seccion XIV. La seleccion del contratista se realiza
a través de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N° 001-2026.

Informacion adicional del Proceso de Contrataciéon se encuentra disponible en las instalaciones de la sede
administrativa, Unidad Deportiva San Carlos. En todo caso, si existe alguna contradiccion entre estudio previo
o demas documentos y el Pliego de Condiciones, se preferira el Pliego.

Il. Aspectos generales

A. Invitacion a las veedurias ciudadanas
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Instituto de Zipaquira
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las

audiencias, asi como a que efectlen consultas a través de la plataforma: SECOP |I.

B. Compromiso anticorrupcion
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Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 3 en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si hay incumplimiento
comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores
o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para
el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad

a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones
a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacion
en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

Asi mismo el oferente debera tener en cuenta los siguientes impuestos, tasas y contribuciones:
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D. Comunicaciones
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Las comunicaciones en el marco del presente Proceso de Contratacion deben hacerse a través de la plataforma:
SECORP II.

La Entidad Estatal confirmaré la recepcion de la informacion.

La comunicacion debe contener:

(a) el numero del presente Proceso de Contratacion;

(b) los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electrénica y teléfono;
(c) identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccion VII. A del presente documento. Las
comunicaciones y solicitudes enviadas a nombre del Instituto por canales distintos a los mencionados no seran
tenidas en cuenta hasta que sean remitidas por uno de los medios descritos en la presente seccion.

El Instituto de Zipaquiré se dara respuesta a las observaciones a través de un documento publicado a través de
la plataforma: SECOP II.

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse directamente a través de la
plataforma SECOP Il y sélo en caso de indisponibilidad y dando aplicacion a la guia de indisponibilidad dispuesta
por Colombia Compra Eficiente, podran ser enviadas al correo electrénico juridicaycontratacion@imcrdz-
zipaquira.gov.co. El Instituto de Zipaquira confirmara la recepcién de cada correo electronico dentro del dia
siguiente a su recepcion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en la seccion VIl del presente documento. Las
comunicaciones y solicitudes enviadas a nombre del Instituto de Zipaquird por canales distintos a los
mencionados no seran tenidas en cuenta hasta que sean remitidas por uno de los medios descritos en la
presente seccion.

El Instituto de Zipaquira dara respuesta a las comunicaciones recibidas mediante escrito publicado en el portal
de contratacion (SECOP Il) y sera obligacion del interesado consultar dicho portal a fin de enterarse de las
respuestas a las solicitudes y comunicaciones; las demas comunicaciones se atenderan en los términos del
derecho de peticion.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y
presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes
de que trata la seccion V que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse
junto con su original.

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del
articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el trdmite de Apostilla o consularizacion.

F. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacion alguna salvo por lo establecido en la
presente seccion respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales
que deben ser otorgados ante notario publico.
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El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
legalizacién de acuerdo con la Convencién sobre la abolicidon del requisito de legalizacion para documentos
publicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicacidn el Proponente debe presentar
los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable.

G. Conversion de monedas

Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esté expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados Unidos
de Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa de
cambio vigente entre el ddlar y dicha moneda a la fecha de apertura del presente proceso. Hecho esto se
procedera en la forma que sefiala el numeral posterior.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacidn se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de apertura
del proceso.

H. Reglas de subsanabilidad

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de
la Ley 1882 de 2015 “(...) la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten
la asignacion de puntaje, podran ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de
seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del
sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion
y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. ”

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

(...) Paragrafo 3. La no entrega de garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal
de rechazo de la misma.

documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas, deberén ser solicitados hasta el momento previo a su realizacion.” (...)”

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos
y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)"

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en los
pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios
técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los
proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.”.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6°y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de
la Ley 1150 de 2007, articulo 5 de la ley 1882 de 2018 y acogiendo lo sefialado en los pronunciamientos del
Consejo de Estado! indicados en los documentos y estudios previos, el Instituto, durante el término

1CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Tercera, Subseccion A, Consejero Ponente: Carlos Alberto Zambrano Barrera, 12 de Noviembre de 2014, Radicacion 250002326000200201606-
01

CONSEJO DE ESTADO, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccioén Tercera, Subseccion C,. Consejero Ponente: Enrique Gil Botero, 26 de Febrero de 2014, Numero de Radicado: 13001-23-31-000-1999-00113-
01 (25.804).
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de evaluacion de las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones,
precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio? que al efecto les fije el Instituto las
clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacién de puntaje no podran ser objeto de
subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de
la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del
pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda
hacer valer en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate tampoco podran
ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la presentacion de la oferta.

l. Potestad verificadora

Se reserva el derecho de verificar integralmente la totalidad de la informacién aportada por el proponente,
pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o aquellos medios que
considere necesarias para el cumplimiento de dicha verificacion.

Il Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser
entendidas de acuerdo con la definiciéon contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a
continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones

Es la decision final del IMCRDZ, expedida por medio de un acto
Adjudicacion administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente
Anexo Pliego de Condiciones y que hacen parte integral del mismo.

. Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto
Contratista .,
del presente Proceso de Contratacion.
Es el negocio juridico que se suscribira entre el IMCRDZ de Zipaquira y
el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
Contrato reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la
relacion contractual que se busca establecer a través del presente
Proceso de Contratacion.

2el articulo 25 de la Ley 80 ensefia que los términos para las di etapas de i6n son preclusivos y perentorios. Transcurrido el tiempo indicado en los pliegos o en la ley para realizar determinada actividad

sin que esta se hubiere cumplido, se habra perdido la oportunidad para efectuarla, por cuanto el término una vez vencido no puede revivirse...” Cfr. CONSEJO DE ESTADO, Seccién Tercera, Sentencia de 20 de octubre
de 2005, Exp. 14.579.
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Es la propuesta presentada al IMCRDZ por los interesados en ser el
Oferta contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de

Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su
Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista y
tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Pliego de Condiciones

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene

Primer Orden de L ., .
el Puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el

Elegibilidad . o
g presente Pliego de Condiciones.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
Proponente

figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

Es el documento en el cual se incluyen las caracteristicas y
Ficha Técnica especificaciones, en términos de desempefio y calidad de los bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la
pagina web

TRM

M. Objeto

El objeto del contrato es “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA
AMPARAR LOS BIENES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE
ZIPAQUIRA O DE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN A SU CARGO (BPIN 2024258990056 -
2024258990058)” y tiene como especificaciones técnicas las siguientes:

CONDICIONES TECNICAS DE LA VIGILANCIA:

GRADO DE INSTRUCCION EXIGIDO PARA VIGILANTES:
Haber cursado y aprobado cuarto de bachillerato.

Acreditar capacitacion de manera individual, debidamente certificada por la autoridad competente en curso de
fundamentacidn y reentrenamiento de vigilancia.

SITIOS Y CANTIDAD DEL PERSONAL PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO. LOS SITIOS DE
PRESTACIQN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA DEL IMCRDZ Y DONDE SE
EJECUTARA EL CONTRATO SON:

escenario ITEM CANTIDAD
ESCENAIR|0 1: | VIGILANCIA 12 HORAS NOCTURNAS DE LUNES A VIERNES Y 24
ESTACION DEL | HORAS SABADO, DOMINGO Y FESTIVOS 1
TREN SIN ARMA COMUNICACION DIRECTA CON LA CENTRAL
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NOTA 1. El Instituto Municipal de Cultura Recreacion y Deporte de Zipaquird, requiere la prestacion de servicios

de seguridad fija, mdvil, con armas de fuego, sin armas de fuego, con medios tecnoldgicos, de asesoria e
investigacion, en el tipo de servicio, en las cantidades de personal, numero de puestos de servicios y sitios
relacionados en el cuadro anterior. No obstante, en cada uno de los sitios objeto del servicio de seguridad y
vigilancia privada, pueden disminuir y/o aumentar las cantidades de personal y de puestos de servicio, de
acuerdo a las necesidades que se presenten durante la vigencia y desarrollo del Contrato. De igual manera, los
sitios objeto del servicio pueden variar de acuerdo con las necesidades diarias del mismo. En caso de
variaciones del personal, la persona reemplazante debera cumplir con las mismas o mejores calidades del
ofrecido en la propuesta.

A. Clasificacion UNSPSC

Los bienes objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, que se indica en la Tabla 1:

Tabla 1- Codificacion en el sistema UNSPSC

Clasificacion | Segmento | Familia Clase | Product Nombre

UNSPSC 0

92121504 | 92000000 9212000 | 9215150 | 9212150 Serwglos de guardas de
0 0 4 seguridad

B. Valor estimado del Contrato

El valor estimado del contrato es de CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($474.592.239) MONEDA CORRIENTE.
incluidos todos los costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion del contrato y todos los impuestos,
gravdmenes y retenciones a que haya lugar.

El Instituto cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal para atender el pago derivado del contrato
que se firme.

Dentro de la investigacion de precios del mercado se toma como base CIRCULAR EXTERNA N°
20251300000115CS en donde contempla las tarifas minimas de la prestacion del servicio.

C. Forma de pago.
El IMCRDZ realizara el Pago del valor del contrato de la siguiente manera:

El IMCRDZ realizara pagos mensuales por el valor del servicio efectivamente prestado. Para el tramite de
cualquier pago sera indispensable la presentacion de:
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
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ESCENARIO ). VIGILANCIA 12 HORAS NOCTURNAS DE LUNES A VIERNES Y 24
CASA GABO HORAS SABADO,  DOMINGO Y FESTIVOS 1
SIN ARMA COMUNICACION DIRECTA CON LA CENTRAL
ESCENARIO 3:| VIGILANCIA 12 HORAS NOCTURNAS DE LUNES A VIERNES Y 24
HECTOR EL ZIPA|HORAS SABADO, DOMINGO Y FESTIVOS 1
GONZALEZ CON ARMA COMUNICACION DIRECTA CON LA CENTRAL
ESCENARIO 4:| VIGILANCIA 12 HORAS NOCTURNAS DE LUNES A VIERNES Y 24
COLISEO AREA DE | HORAS SABADO, DOMINGO Y FESTIVOS 1
SAL SIN ARMA COMUNICACION DIRECTA CON LA CENTRAL
ESCENARIO 5:| VIGILANCIA 12 HORAS NOCTURNAS DE LUNES A VIERNES Y 24
UNIDAD SAN | HORAS SABADO, DOMINGO Y FESTIVOS 1
CARLOS SIN ARMA COMUNICACION DIRECTA CON LA CENTRAL
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- Informe detallado de actividades y/o de ejecucion del contrato por parte del Contratista (registro fotografico,
copias minutas, planillas, anexos)

- Certificacion de cumplimiento de actividades expedido por parte del Supervisor del Contrato,

- Acreditacion de pagos de Sistema Seguridad Social Integral y parafiscales (Cuando corresponda),

- Presentacién de la factura (Cuando corresponda)

Por su parte el supervisor de manera previa al pago debe verificar que la documentaciéon se encuentre
completa y que se haya dado cumplimiento a la totalidad de las obligaciones asumidas por el contratista, lo
cual se materializara a través de informe.

Para este contrato se realizo la siguiente proyeccion de pagos:

N° MES DE PAGO VALOR
1 DICIEMBRE $ 62.076.068
2 ENERO $ 69.525.197
3 JUNIO $ 69.525.197
4 JULIO $ 69.525.197
5 AGOSTO $ 69.525.197
6 SEPTIEMBRE $ 69.525.197
7 OCTUBRE $ 64.890.186

NOTA 1. VALOR MAXIMO PARA LA VIGENCIA 2026. El valor correspondiente al servicio de vigilancia y seguridad
privada que se prestaré durante el mes de diciembre de 2026, establecido en la proyeccion de pagos, constituye el
valor maximo que reconocera y pagara la Entidad por dicho periodo. En consecuencia, los proponentes deberan
presentar sus ofertas economicas sin exceder el presupuesto y los valores maximos establecidos por el IMCRDZ
para la vigencia 2026, sin que resulte procedente reconocer incrementos, reajustes o valores adicionales sobre el
monto ofertado y aceptado para dicha anualidad.

NOTA 2. PROYECCION Y AJUSTE PARA LA VIGENCIA 2027. Los valores correspondientes a la vigencia 2027
constituyen una estimacion econémica y presupuestal elaborada por la Entidad con fundamento en el estudio de
mercado y las cotizaciones recibidas, considerando una previsién del incremento del doce por ciento (12 %) sobre
el Ingreso Base de Cotizacién (IBC). No obstante, una vez se expidan las disposiciones normativas y tarifarias que
regulen los costos laborales y las tarifas minimas del servicio de vigilancia y seguridad privada para dicha vigencia,
la Entidad verificara su incidencia y determinaré los ajustes a que haya lugar, de conformidad con la regulacion
aplicable y las condiciones contractuales.

NOTA 3. CONSIDERACION PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS. Los proponentes deberan tener en cuenta,
al momento de estructurar y presentar sus propuestas econémicas, que el valor correspondiente a diciembre de
2026 constituye un limite maximo inmodificable para dicho periodo, mientras que los valores proyectados para 2027
tienen caracter estimativo y podran ser objeto de los ajustes legal y contractualmente procedentes, derivados de la
regulacion que se expida para esa anualidad. Por lo tanto, la presentacion de la oferta implica el conocimiento y
aceptacion de estas condiciones de estructuracion econdmica.

NOTA 4. FORMALIZACION DE LOS AJUSTES. Cualquier ajuste econémico que resulte procedente para la vigencia 2027
debera estar debidamente soportado, contar con la correspondiente disponibilidad presupuestal y tramitarse mediante el
mecanismo juridico y contractual aplicable, sin que ello implique una modificacion automatica del valor contractual ni el
desconocimiento de los principios de planeacién, transparencia y responsabilidad.

D. Plazo de ejecucion del Contrato

El plazo de ejecucion del contrato sera de SIETE (07) MESES, contados a partir de la fecha del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion previo inicio en la plataforma SECOP II.

E. Lugar de ejecucion del Contrato

P INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
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El lugar de ejecucion del Contrato es el municipio de Zipaquira ubicado en el Departamento de Cundinamarca.
L. Convocatoria limitada a Mipymes

De acuerdo con lo previsto en el Decreto 1860 de 2021, las entidades deberan limitar a Mipymes departamental
0 municipal, los procesos de contratacion con pluralidad de oferentes a Mipymes que tengan minimo un (1) afio
de existencia, siempre y cuando el proceso sea menor a ciento veinticinco mil délares liquidados con la tasa de
cambio que determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y que por lo menos se
hayan recibido dos (2) solicitudes para limitar la convocatoria a Mipymes. Estas solicitudes deben ser radicadas
un dia habil antes a la expedicion del acto administrativo de apertura del proceso. Para solicitar la limitacion, las
Mipymes colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial, allegando los siguientes requisitos:

“1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberéa encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para
Solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas."

Es pertinente sefialar que las personas juridicas solo podran presentar solicitud a limitacién a Mipymes
siempre y cuando el objeto social les permita ejecutar el contrato resultante del proceso contractual.
Il REQUISITOS HABILITANTES.

De acuerdo al numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores serén objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccidn y no
otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacion sera CUMPLE / NO CUMPLE. La no presentacion
de los requisitos aqui establecidos se calificara como NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria correspondiente, consistente en
verificar si contienen los documentos esenciales y la informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de
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las normas legales y los correspondientes al requisito previsto en la invitacion, para lo cual no solamente se
requiere, comprobar la existencia del documento respectivo, sino que éste contenga la informacion para
considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dara lugar a asignacion de puntaje, sino que HABILITARA
la oferta para continuar participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes requisitos:

Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad, conformada cuyo objeto social debe
comprender a la ejecucidn del objeto contractual. CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas
las personas naturales, juridicas, asi como aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales
y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales
colombianas. OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, segun su registro
mercantil como actividad comercial, actividades con relacion directa con el objeto del proceso de
seleccion. DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracion no
sera inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

ii. ~ No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los
articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas Normas legales pertinentes.

ji. ~ Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefiala el Numeral 22.4
articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

No podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por el IMCRDZ en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.2.1.8.2.
Decreto 1082 de 2015, Los factores seleccidn del contratista seran establecidos en el articulo 5 la 1150 de 2007
y lo previsto en Titulo 1 del mencionado decreto.

Estos requisitos 0 documentos podrén ser requeridos por el IMCRDZ en condiciones de igualdad para todos los
proponentes hasta la adjudicacién. So pena de que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA para
seguir participando en el proceso.

La oferta econdmica, el proponente debe indicar claramente cual es el precio propuesto. Cualquier costo a cargo
del Proponente que sea omitido en la Oferta se entendera que se encuentra incluido y por tanto no puede ser
objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion del equilibrio economico.

1. CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica para contratar se encuentra determinada en la Constitucion Politica y en la ley. EI IMCRDZ
a través del area de Contratacion verificara el cumplimiento de dichos requisitos en cada una de las modalidades
de seleccion de contratistas, asi:

1.1. Carta de presentacion de la propuesta: El proponente debera diligenciar la carta de presentacion de
acuerdo con el ANEXO No.2 que se consigna en el Anexo de este documento, debidamente firmada por el
oferente o el representante legal. De acuerdo con el modelo suministrado por el IMCRDZ, firmada por la Persona
Natural proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Union Temporal proponente,
indicando su nombre, documento de identidad y demas datos requeridos en el formato suministrado con esta
invitacion. Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos la invitacion, a la vez que se declara habil para contratar con el IMCRDZ, de
acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia. (Diligenciar anexo).

1.2. Certificado de Existencia y Representacion Legal y Autorizacion —

Expedido por la cdmara de comercio o autoridad competente del Proponente singular o de cada uno de los
miembros del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, en el que
se verificara lo siguiente:

A. Personas Juridicas nacionales o extranjera con sucursal en Colombia:
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1. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendréd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

2. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

3. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del contrato y
minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

4. Siel Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte
del érgano social competente respectivo para cada caso.

5. El' nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

6. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(Contratos de servicios) deberan estar legalmente.

Adicionalmente debera presentar la Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anonima
colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Sila Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia
y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el
presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

1. Nombre o razén social completa.

2. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

3. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
Proceso de Contratacion.

4. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del
drgano social competente respectivo para cada caso.

5. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

7. Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y minimo 30 meses adicionales
contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

o

Si en la jurisdiccidn de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la
informacion de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural
deberd presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado
en el presente numeral; (i) la informacion requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracion, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
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A. Certificado del Registro Unico de Proponentes del Proponente singular o de cada uno de los
miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, vigente y
en firme expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del presente proceso.

B. Documento de conformacién de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, si el
Proponente es plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del Proponente
plural, la representacion legal de Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en
nombre del Proponente plural.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:
1. Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

2. Sefialar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la ENTIDAD.

3. Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o Unién Temporal y sefialaran
las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

4. La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal deberé ser por el término de ejecucion del contrato
y un (1) afio mas.

NOTA 1: Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno
de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan acompafiarlos y/o acreditarlos en forma
individual.

NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura
deben presentar A LA ENTIDAD, uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad
con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Cddigo de Comercio, en la cual debe
consignarse, entre otros, lo siguiente:

1. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana,
una sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha de notificacion del acto
de Adjudicacion;

2. Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato
objeto del presente proceso de seleccion.

3. Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios 0
accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo
dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993;

4. Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir:

5. La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente con los
demas promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD, derivados del
incumplimiento de la obligacion de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos
consignados en el contrato de promesa presentado y (i) por las obligaciones que se deriven de las
Propuestas y del Contrato que se suscriba;

6. La inclusién en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que se promete celebrar segun
la cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento
de los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los
requisitos técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida
sino unicamente mediante autorizacion previa y expresa de la Entidad, en los términos del Contrato que
se suscriba;
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7. La duracién debe ser igual al plazo del contrato a adelantar y un (1) afio mas contado a partir de su
constitucion;

8. Que el unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la
Adjudicacion;

9. La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad prometida
y el monto de este; y

10. La declaracion de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades
para contratar con la entidad.

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura
publica de constitucion de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los
mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la
notificacion del acto de Adjudicacion. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura,
se considerara que no existe interés para suscribir el correspondiente contrato y se haré efectiva la Garantia de
Seriedad.

1.3. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania: La deben anexar las Personas naturales y también el
Representante Legal de la Persona Juridica, Consorcio o Unién Temporal.

1.4. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas
autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas
directa o indirectamente.

1.5. Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o el
Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o Unién Temporal.

Otros requisitos juridicos que se deben aportar:

e (Carta de Presentacion de la Propuesta — Anexo No. 1 Carta de presentacion de la Propuesta firmada
por el Proponente si es Persona Natural, por el Representante Legal de la Persona Juridica, o por la
persona designada para representar al Consorcio 0 Union Temporal, cuando de ello se trate, o por
poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno de los requisitos de Ley, segun sea el caso, de
acuerdo con el anexo contenido en el pliego, el cual debera ser diligenciado de manera obligatoria.
Mediante la carta de presentacion de la oferta, el proponente de forma expresa hace entrega de una
propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y se compromete a suscribir el contrato
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado.

En la carta de presentacién el oferente debera indicar cual informacion de la suministrada en su
propuesta es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica o si la oferta se
presenta bajo la modalidad de consorcio o union temporal, por el representante legal indicando su
nombre y documento de identidad.

La carta de presentacion debera estar suscrito en original, bien sea a través de firma manuscrita,
electrénica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012
y demas normas que las modifiquen, aclaren o complementen. No seran admisibles las firmas
escaneadas fotocopiadas y/o impresas, so pena de RECHAZO de la propuesta, en el evento que no
sean subsanadas en el término establecido en los pliegos de condiciones.

APODERADO:
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Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el
cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado de manera
clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato. El poder podra estar
contenido en un documento fisico en un mensaje de datos.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberé estar facultado para
representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en
su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion que trata este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la
Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del
proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de
terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

e Garantia de Seriedad de la Propuesta. Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los
ofrecimientos hechos; de acuerdo con las reglas definidas en este numeral:

CARACTERISTICA CONDICION

CLASE Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Contrato de seguro contenido en una poliza, (i)
Patrimonio autonomo y (iii) Garantia Bancaria

Asegurado/ beneficiario Instituto Municipal De Cultura, Recreacion Y Deporte De
Zipaquira identificado con Nit.800.195.954-1

Los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefalados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

a) La no suscripcién del contrato sin justa causa por
parte del proponente seleccionado. b) La no ampliacién
Amparos de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta
cuando el término previsto en el pliego para la
adjudicacion del contrato se prorrogue o0 cuando el
término previsto en el pliego para la suscripcion del
contrato se prorrogue, siempre y cuando estas
prérrogas no excedan un término de tres (3) meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantia de cumplimiento exigida por
la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato. d) El retiro de la propuesta
después de vencido el término fijado para la
presentacion de las Propuestas

Vigencia Tres 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion.

Quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del

Proceso de Seleccion
Valor Asegurado

O Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del
proceso de seleccion si se trata de criterio diferencial
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Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse
con el nombre o razén social y tipo societario que figura
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del Proponente
Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los

otorgantes de esta.

Ademas, debera allegar el recibo de pago de la péliza o la constancia de no expirar por falta de pago y el
respectivo clausulado debidamente firmada.

Instituto Municipal De Cultura, Recreacion Y Deporte De Zipaquira, podra hacerla efectiva en caso de que el
Proponente retire su Propuesta dentro del periodo de validez de la misma o cuando el Proponente favorecido
no suscriba el Contrato o no constituya las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la devolucién de la Garantia de Seriedad de
la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacion del Contrato que se llegare a celebrar, como
resultado de este proceso. Si la seleccion se declara desierta, se devolvera el original de la pdliza, previa
solicitud por escrito del Proponente.

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (los requisitos para acreditar dichas condiciones son los
establecidos en el Decreto 1860 de 2021 y las normas concordantes)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.15
y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial habilitante para emprendimientos y empresas
de mujeres y mipymes en el sistema de compras publicas, la entidad considera pertinente adoptar el aspecto
relacionado con el valor de la garantia de la seriedad de la oferta, es por ello que, las ofertas presentadas por
empresas de mujeres, emprendimientos y mipymes, con domicilio en el territorio nacional deberan acreditar el
valor del amparo de la garantia de seriedad de la oferta asi:

“Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la seriedad de
la Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente adjuntara una Garantia de Seriedad de la
Propuesta equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.”

« Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales, solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa de mujeres, bajo los criterios
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que tienen una participacion igual o
superior del 10% en el consorcio o la UT

« Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de aportes
parafiscales y las respectivas fotocopias de las planillas de pago unificado.

De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el proponente
debera anexar la respectiva certificacion en la cual se indique que se encuentra a paz y salvo en el pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social —EPS, Pensiones y ARP, asi como de los Aportes
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Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar- y Subsidio Familiar a que haya lugar de sus
empleados.

La certificacion deberéa ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se encuentra al dia en sus pagos a la fecha de
presentacion de la propuesta. En el evento en que la sociedad no exceda el término de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Cada una de las personas juridicas miembros de un Consorcio 0 Unién Temporal en forma independiente debera
anexar esta certificacion. Esta certificacion igualmente debera anexarse al momento de suscribir el contrato y
en forma mensual, durante la ejecucidn del contrato y hasta su liquidacién. Si es persona natural debe anexar
los soportes de pago y respectivas planillas de los ultimos 2 meses para acreditar que se encuentra a paz y
salvo por estos conceptos.

1.6 Compromiso de vinculacién de reintegrados. El proponente o el representante legal del proponente
plural, se compromete a que, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién, vinculara laboralmente al
desarrollo del presente contrato a minimo una persona beneficiaria del Programa de Reincorporacion a la Vida
Civil, para lo cual anexaran a la propuesta una certificacion suscrita por el representante legal de proponente, la
cual se entendera suscrita bajo la gravedad del juramento, donde se compromete a cumplir con esta obligacién.

Lo anterior dando aplicacion a lo dispuesto en el Decreto 128 de 2003 “por el cual se reglamenta la Ley 418 de
1997, prorrogada y modificada por la Ley 548 de 1999 y la Ley 782 de 2002 en materia de reintegracion a la
sociedad civil.

1.7 Certificado de Registro Mercantil: Proponente Persona Natural, debera anexar el Certificado de Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion, donde figure inscrito el oferente, la actividad
mercantil desarrollada (El cual debe ser afin al objeto del presente proceso de seleccion) y vigente la inscripcion.
El oferente no debe estar incurso en las causales de incompatibilidad e inhabilidad para contratar con el Estado,
establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y demas normas que regulan la materia.

1.8 Situacion Militar: El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante Legal de la
Persona Juridica, Representante del Consorcio y/o Unién Temporal) deberan allegar con su propuesta soporte
en donde se evidencia que cuenta con situacion militar definida.

1.9 Certificado de Antecedentes Judiciales vigente: Del proponente (Persona Natural, Representante Legal
de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio y Uniéon Temporal). EL IMCRDZ en
cumplimiento a lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012 realizara la consulta de Antecedentes judiciales a
través de la pagina web de la Policia Nacional.

1.10 Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion - Vigente: Del
proponente (De la Persona Natural, Juridica y del representante Legal). EL IMCRDZ en cumplimiento a lo
establecido en la Ley 1238 de 2008 realizara la consulta de Antecedentes disciplinarios a través de la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacion.

1.11 Certificado de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Republica -Vigente: (De la
Persona Natural, Juridica y del representante Legal). De comprobarse que el proponente persona natural o
juridica o alguno de los consorciados figuran en el boletin de responsables fiscales, la propuesta sera NO
HABILITADA.

1.12. Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas: El proponente (Persona Natural, Representante
Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio y Unién Temporal) podrén anexar el
Certificado que expide el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas.

EL IMCRDZ en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 realizara la verificacion
en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas que lleva la Policia Nacional.
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De verificarse que el oferente o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal, se encuentre reportado
en el SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS por concepto de multas e intereses no
pagados, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra “4. Contratar o renovar contrato con cualquier
entidad del Estado”.

1.13. Afiliacién y Pago al Sistema General de Seguridad Social Integral, que acredite el cumplimiento en los
pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (art. 23 de la Ley 1150 de 2007). Si el oferente es Persona
Juridica la certificacion de cumplimiento de conformidad al Art. 50 de la Ley 789 de 2002, suscrita por el revisor
Fiscal si a ello hay lugar o por el Representante Legal.

El oferente Persona Natural debe adjuntar planillas de pago de Seguridad Social que acrediten que es cotizante
directo y cumple con el Sistema de Seguridad Social y se encuentra al dia en el pago.

El proponente que resultare adjudicatario del proceso estara obligado a acreditar este requisito para cada pago
derivado del contrato estatal. (Diligenciar anexo 3).

1.14. Fotocopia Registro Unico Tributario RUT: Los proponentes deberan anexar la certificacion que se
encuentran inscritos en el Registro Unico Tributario tal y como lo dispone la DIAN, en el caso de los miembros
de las Uniones temporales y Consorcios, cada uno de sus miembros debe anexar su certificacion en
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 2788 del 31 de agosto de 2004.

1.15. Documento De Conformacion De Consorcios O Uniones Temporales: Para los eventos previstos en
el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera presentar (en original) el documento de constitucion
del Consorcio o Unién Temporal en el cual deberé cumplirse lo siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de Unién Temporal, sus
miembros deberan sefalar los términos y extension (actividades y porcentaje) de su participacion, en la
propuesta y en la ejecucidn del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito del IMCRDZ.

b) Hacer la designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal.
Si al representante legal del Consorcio o Unidn se le imponen limitaciones y este las excede, la propuesta sera
rechazada.

¢) Sefalar que la duracién del Consorcio o Union Temporal no seré inferior a la del plazo de ejecucién y
liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

d) Debe tenerse en cuenta que no podra haber cesion de la participacion de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal entre ellos. Cuando se trate de cesidn a un tercero, se requerira previa autorizacion escrita del
IMCRDZ. En caso de aceptarse la cesién por parte de la Entidad el cesionario debera tener las mismas o mejores
calidades que el cedente. Anexo 4

1.16. Declaracion sobre no existencia de inhabilidades e incompatibilidades: El proponente debera
manifestar no encontrarse incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad legal establecidas
en la Constitucion Nacional, en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y deméas normas sobre la materia y que
tampoco se halla en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. En
especial, que no aparece reportado en el boletin de responsables Fiscales vigente, expedido por la Contraloria
General de la republica, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 60 de la Ley 610, en concordancia con el
numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002, ni en los boletines de deudores morosos de las Entidades
Estatales, segun lo dispuesto en el paragrafo 3 de la Ley 716 de 2001. (Diligenciar anexo 5).

1.17. Acreditacion De La Condicion De Mipyme

Los oferentes podran acreditar con la oferta su condicién a MiPymes de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019 y el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 de la siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico (en el que
sefale la clase de Mipyme que se trata y sefiale los ingresos por actividades ordinarias anuales de la
respectiva empresa, considerando el sector econdmico de que se trate), adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal (en el que sefiale la clase de Mipyme que se trata y sefiale los ingresos por actividades
ordinarias anuales de la respectiva empresa, considerando el sector econdmico de que se trate), si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con la copia del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de los integrantes que ostente las condiciones
anteriores, debe acreditarla.

1.18. Certificacion de Inscripcion en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos

De conformidad con lo estipulado en la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores
alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones, el deudor alimentario moroso solo puede
contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad
también se predica del deudor alimentario moroso que actué como representante legal de la persona juridica
que aspira a contratar con el Estado. Por ende, se requiere sea allegado el certificado en donde se evidencie
que no cuenta con deudas por alimentos o que se encuentra al dia.

1.19. anexar la certificacion bancaria.

Debe de aportar Certificacion Bancaria a nombre del proponente persona natural o de la persona juridica,
tratdndose de consorcio o unién temporal, se aportara certificacién bancaria del representante legal. Lo anterior,
con fecha de emision dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion prevista en el cronograma.

1.20. hoja de vida funcion publica para persona juridica y/o natural.

Debe de aportar la hoja de vida funcién publica para persona juridica y/o natural expedida por Sigep II, con fecha
de emisién dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién
prevista en el cronograma.

1.21. Certificado de Delitos Sexuales persona natural representante legal con fecha de emisién dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion prevista en el cronograma.

2. REQUISITOS DE CAPACIDAD TECNICA Y EXPERIENCIA:

Como factores de Verificacion la Entidad establece los siguientes:
2.1 EXPERIENCIA

CONDICIONES DE EXPERIENCIA

La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con conocimiento derivado de su
participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, asi mismo se
considera proporcional por cuanto tiene relacion con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar,
en este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios:

La experiencia se acreditara con la presentacion de minimo DOS (02) contratos celebrados y ejecutados, cuyo
objeto sea la prestacion de servicios de vigilancia, suscritos con entidades publicas y/o privadas, cuyos valores
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en conjunto sean iguales o superiores al valor del Presupuesto Oficial y estar registrado en el RUP, segun el
Sistema de Codificacién de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios en los siguientes
codigos:

CODIGO UNSPSC | DESCRIPCION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO (UNSPSC)
92121500 SERVICIOS DE GUARDA

La experiencia seré verificada con la informacion que repose en el RUP, el cual debe estar vigente y en firme.

El valor de cada contrato seré expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes SMMLV, del afio en
que fueron terminados.

PERIODO MONTO
MENSUAL
Enero 1 a Diciembre 31 de 2009 $496.900,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2010 $515.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2011 $535.600,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2012 $566.700,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2013 $589.500,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2014 $616.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2015 $644.350,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2016 $689.455,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2017 $737.717,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2018 $781.242,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2019 $828.116,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2020 $877.803,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2021 $908.526,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2022 $1.000.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2023 $1.160.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2024 $1.300.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2025 $1.423.500,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2026 $1.750.905,00

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el sesenta
(60%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea aceptable, dicho
integrante deberéa tener una participacion minima en la Estructura Plural que se presenta para este proceso de
seleccion, del cincuenta por ciento (50%).

NOTA: Solo se tendré en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente el dos (02) primeros
contratos relacionados en el anexo de experiencia, si el oferente presenta y/o relaciona mas contratos de los
solicitados no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

Si el proponente no cumple este requisito se calificara NO HABIL para el proceso al cual presenta propuesta y
se esta evaluando.

Condiciones para la validez de la experiencia:

La experiencia sera verificada con la informacién que repose en el RUP, el cual debe estar vigente y en firme.
En caso de que en el Registro Unico de Proponentes no contenga toda la informacion el oferente debe presentar
certificados de experiencia, 0 acta de liquidacion expedidos por el contratante, en los cuales se indique como
minimo la siguiente informacion:

1. Nombre de la entidad contratante

2. Numero de contrato y fecha de suscripcidn

3. Objeto

4. Fecha de inicio y fecha de terminacion, indicando las fechas de suspension si las hubiere.
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5. Firma del funcionario o persona que la expiden.
6. Nombre del contratista.
7. Alcance y o Actividades ejecutadas.

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, la experiencia
acreditada sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular
a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podra trasladar a cada uno de los socios
escindidos, y se contabilizara de acuerdo con el porcentaje de participacion en la sociedad escindida.

En el evento en que dos 0 mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente inconsistencias,
se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al proponente que difiera en la
informacién no se le aceptara como acreditacién de experiencia.

Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesion antes de
la ejecucion del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitiran como experiencia para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna por ellos al cedente. En caso de que la cesion se haya producido después del
cincuenta (50%) por ciento de ejecucidn del valor se admitira como experiencia ni para el cedente, ni para el
cesionario.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia
aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran
tenidos en cuenta para la evaluacion.

Cuando para acreditar la experiencia, esta sea parte del objeto contractual, solo se tendra en cuenta el valor
que corresponda a esta.

El Instituto Municipal De Cultura, Recreaciéon Y Deporte De Zipaquira, se reserva el derecho de verificar
integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién y certificaciones aportadas por el
proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o
entidades contratantes.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados para cada uno de los servicios
solicitadas como experiencia por el Instituto Municipal De Cultura, Recreacion Y Deporte De Zipaquira
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en salarios
minimos mensuales legales vigentes. Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada y los soportes
de acreditacion seran evaluados como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser
evaluada. (Diligenciar Anexo 9)

NOTA 1: Si al momento del cierre de propuestas del presente proceso, se encuentra en tramite la
renovacion del RUP con la informacion a corte 31 de diciembre del 2025 segun los plazos establecidos
por norma ( 5° dia habil del mes de abril del 2026) le sera verificada la informacién contenida en el
RUP con corte a 31 de diciembre del 2024. En todo caso la entidad verificara la informacion que se
encuentre VIGENTE Y EN FIRME al momento de cierre del proceso.

Sin embargo, cabe resaltar que la presente Nota esta sujeta basandonos conforme al concepto CCE-
PQRSD-FM-08 Concepto C - 750 de 2022 el cual menciona:
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“De otro lado, tratandose del tramite de renovacion, se reitera lo expresado en el sentido de que la
persona que presento la informacion para renovar su registro antes del quinto dia habil de abril de
cada aro, cumpliendo el requisito del articulo 2.2.1.1.1.5.1. y pese a que la renovacion no esté en
firme, es decir, mientras esté en tramite el proceso de renovacion, puede participar en los
procedimientos de seleccion, debiéndose tener en cuenta la informacion «antigua». De esta manera,
en el periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovacion y el de su firmeza, se debe
emplear la informacion del RUP que esta en firme antes de iniciar el tramite de renovacion, cuyos
efectos no han cesado y se encuentra vigente. Incluso, en caso de que el RUP con la informacion
«antigua» se haya presentado validamente antes del cierre del proceso y con posterioridad a este
quede en firme el nuevo RUP, para la evaluacion de las propuestas se debera utilizar la informacion
del registro presentado inicialmente. En efecto, ninguno de los proponentes, durante el término
otorgado para subsanar ofertas, podra «acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso, por lo que la evaluacion se realizara con la informacion del RUP en firme antes del
cierre, independientemente de que la nueva informacion favorezca o perjudique al proponente.”

2.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES.
PERSONAL REQUERIDO

De acuerdo al numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no
otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacion sera CUMPLE / NO CUMPLE.

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el presente numeral cuya
dedicacion debera ser la minima establecida para cada uno mientras se desarrollen actividades de su
competencia. En todo caso, el contratista debera contar con todo el personal que se requiera para el desarrollo
del servicio de vigilancia dentro del cronograma establecido, y debera aumentar los turnos o la cantidad de
personal con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, todo sin que ello genere costo
alguno para el IMCRDZ. FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL DE TRABAJO

El Proponente deberé ofertar y comprometerse a mantener durante el tiempo de ejecucion del Contrato como
Personal Minimo de Trabajo el que se relaciona mas adelante, el cual debe cumplir con el siguiente perfil y
experiencia:

Personal minimo exigido
COORDINADOR DE SEGURIDAD: UNO (01)

Esta persona hace parte de la estructura de la organizacion, quien actuara como enlace y debera acreditar con
la propuesta el siguiente perfil:

- Profesional universitario especializado y asesor o consultor de seguridad privada autorizado por la
superintendencia de vigilancia no inferior a tres (03) afios, con experiencia especifica en vigilancia de seis
(6) afos.

Nota: Con el fin de fomentar y apoyar la economia local del municipio de Zipaquira, se establece como requisito
para la participacion en el presente proceso de seleccion abreviada de menor cuantia que, al menos una de las
personas que integren la propuesta (proponente individual, integrante de consorcio o unién temporal, o personal
minimo requerido) acredite su residencia en el municipio de Zipaquira.

La acreditacién de la residencia debera realizarse mediante documento expedido por la autoridad competente
es decir la secretaria de Gobierno que permita verificar dicha condicion.

El Proponente debera anexar junto con su Propuesta la siguiente documentacion para efectos de demostrar las
condiciones requeridas del personal.
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- Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia y se refieran
los demas aspectos relacionados con el personal presentado;

- Copia del contrato y Certificacion o (es) de experiencia que contengan como minimo la siguiente
informacion:

Nombre del Contratante;

Objeto del Contrato;

Cargo desempefiado;

Fechas de inicio y terminacién del Contrato;
Firma del personal competente.

- Los estudios de Educacion Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente.

- Extracto de hoja de vida militar o de retiro para la acreditacion de la situacién militar de conformidad con lo
requerido (CUANDO APLIQUE)

- La resolucién por la cual se acredita el coordinador de seguridad como consultor expedida por la
Superintendencia de Vigilancia.

A. REPOSICION DE BIENES

El oferente debe manifestar en su propuesta, en forma expresa y clara como atenderla y pagara las
reclamaciones que se formulen, derivadas de hurto y/o perdida de equipos, elementos y demas bienes que se
encuentren en las instalaciones objeto de la prestacion del servicio de vigilancia, es decir el procedimiento a
seguir conforme a la circular 001 de 2012 de la Superintendencia de Vigilancia.

B. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

El proponente deberd adjuntar a la propuesta la licencia de Funcionamiento Vigente expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con sede principal Zipaquira, de conformidad con lo previsto
en el articulo 5° del Decreto Nacional 356 del 11 de febrero de 1994, consistente en fotocopia legible e integra
del acto administrativo que la contiene.

La licencia de funcionamiento debe estar vigente al momento de presentacion de la propuesta, de igual manera
la entidad verificara en la respectiva pagina de la Superintendencia de Vigilancia, la vigencia de la
Licencia de Funcionamiento.

La Licencia debe constar la autorizacion para prestar los servicios de vigilancia armada con medio humano,
vigilancia fija, movil con la utilizacién de armas (Decreto 356 de 1994).

Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal, cada uno de sus miembros debera cumplir de
manera independiente con los requisitos sefialados en el presente literal.

A. ESTUDIO DE SEGURIDAD
ESTUDIO DE SEGURIDAD El oferente deberé allegar un estudio de seguridad respecto de los bienes inmuebles
donde se va a desarrollar el servicio de vigilancia, suscrito por el representante legal del proponente.
Este deberéa contener como minimo la siguiente informacion:

- Anélisis de riesgos y vulnerabilidades de cada puesto.
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B. LINEA DE COMUNICACIONES

Para garantizar la adecuada ejecucion del contrato y la coordinacion permanente del servicio, la entidad
considera necesario que el futuro contratista disponga de un sistema de comunicaciones operativo que permita
la interaccion en tiempo real entre el personal en servicio y una central de monitoreo o coordinacion.

El sistema implementado deberé asegurar disponibilidad continua durante las veinticuatro (24) horas del dia 'y
cobertura efectiva en el lugar de ejecucion del contrato, permitiendo la supervision, control y reaccioén inmediata
ante cualquier novedad que se presente durante la prestacion del servicio.

Dicho sistema podra estar soportado en telefonia movil, redes de datos o plataformas tecnologicas sobre
internet, siempre que garantice comunicacion bidireccional permanente y funcionamiento continuo. La
acreditacion de esta condicion se realizara mediante certificacion suscrita por el representante legal del
proponente.

C. SEDE O SUCURSAL EN LA CIUDAD DE ZIPAQUIRA
En atencion a la necesidad de garantizar supervision permanente, capacidad de reaccion inmediata ante
eventos que comprometan la seguridad de los bienes e instalaciones del Instituto, asi como coordinacion directa
con la autoridad de Policia local y redes de apoyo, el proponente debera acreditar que cuenta con sede principal
o sucursal debidamente autorizada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en el municipio
de Zipaquira, conforme a lo dispuesto en el Decreto Ley 356 de 1994.

La sede o sucursal debera encontrarse registrada en el certificado de existencia y representacion legal y contar
con autorizacion vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Este requisito se establece como condicion habilitante, en razén a que la naturaleza del servicio exige presencia
fisica permanente, disponibilidad operativa inmediata y control directo sobre el personal asignado, lo cual no se
garantiza mediante simples convenios operativos 0 manifestaciones de intencién.

La no acreditacién de este requisito dara lugar a la evaluacién como NO CUMPLE.

VERIFICACION DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para efectos de la verificacion de los requisitos del equipo de trabajo, el proponente debera presentar, junto
con su oferta, la documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos. No obstante, el
proponente que resulte adjudicatario debera contar, para la ejecucion del contrato, con la totalidad del equipo
humano requerido para la ejecucion del contrato indicado en el presente pliego de condiciones. En caso de
que se requiera reemplazar cualquiera de las personas ofrecidas debera hacerlo por otros con igual 0 mejor
perfil del requerido en este pliego.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas de
experiencia y para el equipo de trabajo basico y adicional requerido se sujetara a las siguientes reglas
especiales:

Para la acreditacion de la experiencia general el equipo de trabajo (guardas de seguridad) deberan acreditar
para la experiencia curso vigente y para la experiencia especifica certificaciones de los contratos ejecutados
debidamente firmadas por el contratante donde se ejecuto la labor, que contenga como minimo la siguiente
informacién:

. Nombre del contratante;

Objeto del contrato;
. Cargo desempefiado y labores cumplidas;
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. Fechas de inicio y terminacion del contrato;
. Firma del personal competente.

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberédn acompafiarse de la traduccion
oficial correspondiente.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal propuesto, es decir, las auto-certificaciones, no seran tenidas
en cuenta para evaluar su experiencia profesional.

Para efecto de la evaluacion, las fechas de terminacion de los contratos certificara el tiempo de experiencia
del personal propuesto.

Sin perjuicio del personal minimo exigido en el presente numeral, el contratista que resulte adjudicatario podra
establecer el nimero de personas que utilizara en el desarrollo de los trabajos, preferiblemente del municipio de
Zipaquira, de acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé a los mismos, pero debe garantizar la realizacion
de éstos y por tanto los proponentes deben tener en cuenta todo el personal al calcular el valor de la propuesta.

Cuando cualquiera del personal presentado por el contratista no cumpla con los requisitos exigidos en este
Pliego de Condiciones, la propuesta sera inhabilitada para continuar en el proceso de evaluacion.

Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar en el
proyecto objeto de la presente Seleccion Publica, en los tiempos y dedicaciones respectivos.

Se declarara como CUMPLE TECNICAMENTE al proponente que acredite todos los documentos relacionados
anteriormente Y Como NO CUMPLE a quién no acredite la totalidad de los documentos.

REQUISITOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL

El Proponente debera anexar junto con su Propuesta la siguiente documentacion para efectos de demostrar
las condiciones requeridas para el personal:

1. Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la experiencia y se
refieran los demés aspectos exigidos del equipo de trabajo.

1. Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional y certificacion vigente.

2. Certificaciones de los Contratos en los cuales particip6 el profesional debidamente firmadas y emitidas
en las condiciones solicitadas para cada persona, que contenga como minimo la siguiente informacion
(en caso de que la certificacion no contenga toda la informacion el oferente debera presentar copia del
contrato o documento que la soporte):

- Nombre del Contratante;

- Objeto del Contrato;

- Cargo desempefiado;

- Fechas de inicio y terminacién del Contrato;

- Firma del personal competente.

3. Los estudios de Educacion Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios técnicos se
acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo
correspondiente. En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el
proponente debera acreditar la convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de Educacion Nacional,
de conformidad con el establecido en la Resolucidén No. 20797 del 09 de octubre de 2019 o norma que
la modifique 0 complemente. Este requisito no sera necesario cuando hubiere ofrecido personal titulado
y domiciliado que vaya a ejercer de manera temporal la profesion en Colombia, debera presentar la
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autorizacion expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares
para el ejercicio temporal de la profesién en Colombia

4. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar en
el Proyecto objeto de la presente seleccion, en los tiempos y dedicaciones respectivos.

5. El oferente debera presentar para cada profesional el anexo debidamente diligenciado, en el cual debera
relacionar las certificaciones que pretende hacer valer. En cualquiera de los casos, cuando se aporten
mas de las certificaciones solicitadas solo se tendran en cuenta las solicitadas para la acreditacién de
experiencia y relacionadas en dicho anexo segun la cantidad requerida, las demas aportadas y/o
relacionadas no seran tenidas en cuenta.

Respecto de la experiencia de los profesionales NO se aceptaran traslapos. Se entiende como traslapo todo
cruce en los periodos de ejecucion de las actividades cuando las mismas se realicen en periodos de tiempo
simultaneos. Las certificaciones de experiencia que presenten traslapos NO seran tenidas en cuenta.

2.4 REQUISITOS FINANCIEROS.
CAPACIDAD FINANCIERA:

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacidn contenida en el
RUP.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente con la
informacidn financiera de la ultima renovacién del RUP (31 de diciembre de 2025) en los términos de los
articulos 2.2.1.1.1.5.1. y 2.2.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la cual se evaluara teniendo en cuenta los
siguientes indicadores:

Indicador indice requerido
indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo
corriente)

indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total)

Mayor o igual a 1,00

Menor o igual a 60%

Razon de Cobertura de Intereses (Utilidad
Operacional / Gastos de Intereses)
Capital de trabajo (Activo corriente - Pasivo Mayor o igual a

corriente) $47.459.224

Mayor o igual 1,50

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera
se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros, factores que una
vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas:

indice de liquidez:
_ (AC M *%p) + (AC M+ %p) + (ACRM +%p) __

~ (PC M * %p) + (PCM +%p) + (PC nM * %p)

Dénde:

AC: Activo Corriente

PC: Pasivo Corriente

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Nivel de endeudamiento:
_ (PT M +%p) + (PT M * %p) + (PT nM * %p)

_ 100 =< 45
(AT M = %p) + (AT M * %p) + (AT nM = %p) =
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AT: Activo Total

PT: Pasivo Total

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Razon de cobertura de interés:
_ (UOM *%P)+ (UOM x%P)+ (UO NM = %P) _

=> 2,50
(GI M +%P) + (GI M *%P) + (GI NM + %P)

Donde:

UO: Utilidad Operacional

Gl: Gastos de Intereses

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Para la verificacion de los indicadores financieros solicitados los proponentes deberan aportar la siguiente
informacién:

1. Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedicion no superior
a treinta (30) dias calendario al cierre del presente proceso.

2. La informacién financiera contenida en el RUP debera presentarse con corte a 31 de diciembre del afio
anterior o el que corresponda segun el corte financiero.

3. Si se requiere ampliar la informacién reportada en el RUP la entidad podra solicitar informacién adicional,
para la cual solicitara un certificado del revisor fiscal o del contador, segun el caso, en el cual conste cada
uno de los valores de los indicadores tomados de la contabilidad, con fecha de corte al 31 de diciembre
del afio inmediatamente anterior al cierre del presente proceso.

La informacién financiera deberd ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad
contable por expresa disposicion legal o en su defecto los estados financieros.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacion, en consecuencia, no seran objeto de
puntuacion y su ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

Capital de trabajo

El proponente debera acreditar un capital de trabajo igual o superior a CUARENTA Y SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($47.459.224)
MONEDA CORRIENTE, equivalente al diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial estimado, establecido
en la suma de CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y DOS
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($474.592.239) MONEDA CORRIENTE.

El capital de trabajo corresponde a la diferencia entre el activo corriente y el pasivo corriente, y permite
establecer la disponibilidad de recursos de corto plazo con que cuenta el proponente para atender sus
obligaciones operativas y financieras.

La exigencia de este indicador se fundamenta en la necesidad de verificar que el futuro contratista cuente
con recursos suficientes para asumir oportunamente los costos asociados a la ejecucion del contrato,
particularmente los relacionados con ndmina, salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de
seguridad social, dotacién y demas gastos operativos necesarios para garantizar la continuidad y
adecuada prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, teniendo en cuenta que los pagos
contractuales se efectuaran de manera mensual vencida.

CAPACIDAD FINANCIERA DE PROPONENTES PLURALES

Cuando el proponente sea un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, los indicadores de
capacidad financiera se calcularan mediante la ponderacion de los componentes financieros de cada uno

= INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
© NIT. 800195954-1 SEDE ADMINISTRATIVA, Unidad Deportiva San Carlos, Carrera 15 No. 18 A -02 TEL: 8510005,
- www.imcrdz-zipaquira.gov.co, E-MAIL: correspondencia@imcrdz-zipaquira.gov.co




PROYECTO DE PLIEGO DE

comene | v | e | CONDICIONES SELECCION | | — e o | 7
2, gy | | ABREVIADA MENOR emstmR
CUANTIA.

de sus integrantes, de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada miembro en el proponente plural.
Los resultados ponderados se sumaran para determinar el cumplimiento de cada indicador.

Para tal efecto, se aplicaran las siguientes formulas:

1. indice de liquidez

X=[(AC1 x %P4) + (AC, x %P;) + ... + (AC,, x %P,)] / [([PC1 x %P4) + (PC, x %P,) + ... + (PC,, x %P,)]
Resultado requerido: mayor o igual a 1,00.

2. indice de endeudamiento

X=[(PT1 x %P1) + (PTy x %P3) + ... + (PTy X %Pn)]/[(ATy x %P4) + (AT, x %P,) + ... + (AT, x %P,)] X
100

Resultado requerido: menor o igual al 60 %.

3. Razén de cobertura de intereses

X=[(UO; x %P4) + (UO3 x %P;) + ... + (UO, x %P,)] / [(Gly x %P4) + (Gl x %P,) + ... + (Gl X %P,)]
Resultado requerido: mayor o igual a 1,50.

4. Capital de trabajo
X=(CTy x %P4) + (CT, x %P;) + ... + (CT,, x %Py,)
Resultado requerido: mayor o igual a $47.459.224.
Donde:

e AC: Activo corriente.
PC: Pasivo corriente.
PT: Pasivo total.
AT: Activo total.
UO: Utilidad operacional.
Gl: Gastos de intereses.
CT: Capital de trabajo (activo corriente menos pasivo corriente).
%P: Porcentaje de participacion de cada integrante en el proponente plural.

« n: Numero total de integrantes del proponente plural.
Para el célculo de los indicadores de los proponentes plurales se tendra en cuenta el porcentaje de
participacion de cada integrante, aplicando la metodologia de ponderacion de los componentes financieros
conforme a las orientaciones del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.
Cuando la razon de cobertura de intereses no pueda calcularse porque el proponente no registre gastos
de intereses, se revisara la informacion financiera correspondiente y se aplicara el tratamiento previsto en
las reglas de verificacion del RUP y en el presente pliego, sin considerar automaticamente dicha
circunstancia como incumplimiento.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente con la
informacidn financiera de la ultima renovacién del RUP (31 de diciembre de 2025) en los términos de los
articulos 2.2.1.1.1.5.1. y 2.2.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la cual se evaluaréa teniendo en cuenta los
siguientes indicadores:

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio
(Utilidad Operacional / Patrimonio)
Rentabilidad sobre activos

(Utilidad Operacional / Activo Total)

Mayor o igual a 0,08

Mayor o igual a 0,06
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Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura su capacidad de
organizacién se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros,
factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, de acuerdo con las siguientes formulas:

Rentabilidad sobre patrimonio:

(U0 M *%p) + (UO M *%p) + (UO nM * %p)
— (PM*%p)+ (PM *%p) + (P nM * %p)

x 100 == 0.15

Donde:

UO: Utilidad Operacional

P: Patrimonio

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Rentabilidad sobre activos:

_ (UO M *%p) + (UO M *%p) + (UO nM  %p)

100 == 0.10
(AM *%p) + (AM * %p) + (AnM * %p) *

Dénde:

UO: Utilidad Operacional

A: Activos

%P: Porcentaje de participacion del miembro

M: Miembro

Para consorcios 0 uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Rentabilidad del Patrimonio
y Rentabilidad del Activo) se hara SUMANDO los componentes de los indicadores segun el porcentaje de
participacion.

Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de los
componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningun caso los
integrantes del Consorcio o de la Union Temporal podrén presentar indicadores negativos.

Para la verificacion de los indicadores de capacidad organizacional solicitados los proponentes deberén
aportar la siguiente informacién:

1. Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedicién no superior
a treinta (30) dias calendario al cierre del presente proceso.

2. La informacién financiera contenida en el RUP debera presentarse con corte a 31 de diciembre del afio
anterior o el que corresponda segun el corte financiero.

3. Si se requiere ampliar la informacion reportada en el RUP la entidad podra solicitar informacion adicional,
para la cual solicitara un certificado del revisor fiscal o del contador, segun el caso, en el cual conste cada
uno de los valores de los indicadores tomados de la contabilidad, con fecha de corte al 31 de diciembre
del afio inmediatamente anterior al cierre del presente proceso.

La informacién financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad
contable por expresa disposicion legal o en su defecto los estados financieros.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacion, en consecuencia, no seran objeto de
puntuacion y su ponderacion seré del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

M. EVALUACION DE LOS FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION.
ElI IMCRDZ debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que
trata la seccion VI.

En la evaluacion de las Ofertas el instituto realizara ponderacién del aspecto de calidad y econdmico, de
acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 4.
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Los Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el presente Pliego de Condiciones como el
formato para presentacion de la Oferta.

Tabla 4 - Puntaje por criterios de evaluacion

ITEM FACTOR A EVALUAR TOTAL, PUNTOS
1 | Factor Calidad 600 PUNTOS
2 | Factor Econdmico 295 PUNTOS
3 | Incentivo emprendimientos y empresas de mujeres 2,5 PUNTOS
4 | MIPYMES 2,5 PUNTOS
5 Apoyo a la industria nacional 100 PUNTOS
TOTAL 1000 PUNTOS

A. FACTOR DE CALIDAD

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta 600 puntos, y se calculara de acuerdo con los siguientes criterios:

CRITERIO PUNTAJE

CO=COORDINADOR DE SEGURIDAD: UNO (01)
(400 puntos)

TOTAL 400

Quien ofrezca a través de una carta de compromiso bajo la gravedad de juramento, un (1) supervisor adicional
de forma permanente para que ejerza las labores de supervision en los puestos de trabajo, segun la distribucion
de la entidad, para lo cual debera acreditar en la oferta el siguiente perfil:

CRITERIO PUNTAJE

SU= SUPERVISOR ADICIONAL: UNO (01) (200
Puntos)

TOTAL 200

- Profesional, técnico o tecndlogo en areas relacionadas con seguridad, gestion del riesgo, seguridad vial,
control y regulacion del transito, administracion o afines.

- Titulo de bachiller académico.

- Situacion militar definida.

- Experiencia minima de diez (10) afios en el sector de vigilancia y seguridad privada, desempefiando
cargos operativos, de supervision o coordinacion de servicios de vigilancia.

- Acreditar curso vigente de Supervisor expedido por academia autorizada por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

- Demostrar vinculacion laboral vigente con la empresa de vigilancia.

- Acreditar formacién complementaria en jefatura de operaciones, coordinacién de servicios de vigilancia
0 supervision operativa.

La evaluacion de los elementos de calidad se realizara con base en la siguiente formula:
PET=CO +SU

PET = Puntaje definitivo obtenido por el proponente en la evaluacion de calidad
(Méximo 600 puntos)
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B. PONDERACION ECONOMICA:
EVALUACION DE LOS FACTORES ECONOMICOS:
PROPUESTA ECONOMICA 295 PUNTOS:

La respectiva presentacion de la oferta econdmica se realizara de acuerdo con la informacion solicitada en el
formulario 0 anexo respectivo en la plataforma del SECOP II.

El proponente debera presentar propuesta econémica ofreciendo las condiciones técnicas minimas requeridas
por la entidad a la cual se le efectuara la correccién aritmética correspondiente y para ello se tomara como valor
inmodificable el valor unitario base del bien incluido en el formato de presentacion de la propuesta econdmica.

a. Posteriormente de haber efectuado la respectiva revision aritmética, se procedera a realizar la ponderacion
econdmica. La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

b. Se debera ofertar el valor unitario de cada item (Si el proceso lo amerita).

c. Los valores unitarios de cada item no deberan superar el valor arrojado de cada item en el estudio de mercado.
So pena de rechazo de la propuesta.

El Oferente debera incluir dentro de los costos de la oferta los valores correspondientes a todo tipo de impuestos,
tasas, y contribuciones de Ley.

d. El valor de la propuesta debe estar ajustada al peso y no puede ser superior al 100% de la sumatoria de los
valores unitarios del estudio del mercado estimado por la entidad para este concepto, sera causal rechazo de la
propuesta.

e. La oferta econdmica se evaluara sobre los valores unitarios de cada item del estudio mercado.

MENOR VALOR: Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican
en sequida. Para la aplicacion de este método el IMCRDZ procederé a determinar el menor valor de las Ofertas
validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

:.'*l.'.fh.'r el valor del maximo jlu.'l’:.',u'j X(Vpn )

Puntaje i =

Donde.

Vuin=Menor valor de las Ofertas validas.
V: = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
I = NUmero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion. Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el cuarto
(4°) decimal del valor obtenido como puntaje. Se evaluaran econémicamente unicamente las ofertas que hayan
sido HABILITADAS juridica, financiera y técnicamente

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de ponderacién.

MEDIA ARITMETICA ALTA:
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Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas
alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la formula de
ponderacion.

MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL:

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un numero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geomeétrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas
y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacidn en el célculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro.

NUMERO DE OFERTAS | NUMERO DE VECES QUE INCLUYE EL
(N) PRESUPUESTO OFICIAL (NV)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 9

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo con lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:
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En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como
se observa en la formula de ponderacion.

MENOR VALOR:

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para
la aplicacion de este método la Entidad procederd a determinar el menor valor de las Ofertas vélidas y se
procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente férmula:

PUHIB_{*‘.‘ 1= =~

Donde

n=Menor valor de las Ofertas validas

= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |

- A1 y { ~for
= Numero de oferta

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendréa en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor obtenido como
puntaje.

C. INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES EGRESADOS DEL
SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF (2,5 puntos)

Se asignaran 2,5 puntos a los proponentes que acrediten emprendimientos y empresas de mujeres y jovenes
egresados del sistema de proteccion del ICBF que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
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acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en
un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres Y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

FORMA DE ACREDITACION:

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo
de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacidn laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

NOTA 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de méaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

NOTA 2. Para la obtencion del puntaje adicional en los procesos de seleccién, los proponentes individuales
podran acreditar la condicién de ser emprendimientos y empresas de mujeres o la condicién de ser
emprendimientos y empresas de jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF, puntaje Unico que se
obtendra, bien sea con cualquiera de las dos condiciones o0 incluso con ambas.

En el caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes podra acreditar una de las dos condiciones
anteriores

D. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES (2,5 puntos)

Se asignaran maximo 0,25 puntos al oferente que acredite ser MIPYME de acuerdo con los criterios de
clasificacion empresarial establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MIPYME vy tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Para acreditar este requisito deberan aportar:
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1. Personas Naturales: certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Personas Juridicas: certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las MIPYME tambien podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

E. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 y el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 680 de 2021, la Entidad otorgara puntaje para promover
la industria nacional, atendiendo la naturaleza del objeto contractual, correspondiente a la prestacion de
servicios de vigilancia y seguridad privada.

Los proponentes podran obtener puntaje por una de las siguientes alternativas:
i) Promocion de servicios nacionales o con trato nacional.
ii) Incorporacion de componente colombiano en servicios extranjeros.

La Entidad no otorgara simultdneamente puntaje por las dos alternativas. En consecuencia, cada
proponente podra acceder unicamente a una de ellas, siempre que acredite las condiciones establecidas en
el presente numeral.

Los puntajes para estimular la industria nacional se distribuiran asi:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocidn de servicios nacionales o con trato nacional 100 puntos
Incorporacion de componente colombiano en servicios extranjeros 90 puntos
PUNTAJE MAXIMO DEL FACTOR 100
puntos

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL (100 PUNTOS)

La Entidad asignara cien (100) puntos a los proponentes que ofrezcan servicios nacionales o servicios
extranjeros con trato nacional, siempre que acrediten las condiciones y reglas de origen establecidas en la
normativa vigente.

Para determinar el caracter nacional del servicio, se aplicaran las disposiciones contenidas en el articulo
2.21.1.1.31y el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, asi como las modificaciones introducidas
por el Decreto 680 de 2021.

Tratandose de servicios nacionales, se verificara que sean prestados por personas naturales colombianas
o residentes en Colombia, personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana o
proponentes plurales conformados conforme a las reglas aplicables, y que se cumplan las condiciones de
origen correspondientes.

Para acreditar el ofrecimiento, el proponente debera presentar:

1. Persona natural colombiana: copia de la cédula de ciudadania.

2. Persona natural extranjera residente en Colombia: documento que acredite su residencia y autorizacion
para ejecutar el objeto contractual, conforme a la legislacion colombiana.

3. Persona juridica constituida en Colombia: certificado de existencia y representacién legal expedido por

= INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
© NIT. 800195954-1 SEDE ADMINISTRATIVA, Unidad Deportiva San Carlos, Carrera 15 No. 18 A -02 TEL: 8510005,
- www.imcrdz-zipaquira.gov.co, E-MAIL: correspondencia@imcrdz-zipaquira.gov.co




PROYECTO DE PLIEGO DE

it o . | CONDICIONES SELECCION | ¢ mommceace
N %I ABREVIADA MENOR pepere e peur
CUANTIA.

la Camara de Comercio correspondiente.

Adicionalmente, el proponente debera presentar una certificacion suscrita por su representante legal o
apoderado, en la que manifieste que el servicio ofrecido cumple las reglas de origen aplicables y se
comprometa a utilizar los bienes colombianos relevantes definidos por la Entidad o, cuando proceda la regla
subsidiaria, a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano establecido en los documentos del
proceso.

Cuando no existan bienes colombianos relevantes para la prestacion del servicio o no exista oferta nacional
de estos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad establecera en los documentos del
proceso el porcentaje de empleados o contratistas colombianos que debera vincular el proponente, el cual
no podra ser inferior al cuarenta por ciento (40 %) del total de empleados y contratistas asociados al
cumplimiento del contrato.

En el caso de proponentes extranjeros con derecho a trato nacional, se debera acreditar dicha condicion de
conformidad con los acuerdos comerciales internacionales vigentes para Colombia, la normativa comunitaria
aplicable o los certificados de reciprocidad, segun corresponda.

PROPONENTES PLURALES

Cuando la propuesta sea presentada mediante consorcio o unién temporal, la acreditacién del caracter
nacional del servicio o del trato nacional se realizara atendiendo la naturaleza y condiciéon de cada uno de
sus integrantes, asi como las reglas de origen aplicables al servicio ofrecido.

La participacion de integrantes extranjeros con derecho a trato nacional se sujetara a las disposiciones del
respectivo acuerdo comercial o instrumento de reciprocidad.

No se otorgara puntaje cuando el proponente no acredite las condiciones exigidas para acceder al incentivo.

INCORPORACION DE COMPONENTE COLOMBIANO EN SERVICIOS EXTRANJEROS (50 PUNTOS)
La Entidad asignara cincuenta (50) puntos a los proponentes extranjeros que no tengan derecho a trato
nacional y que incorporen componente colombiano en la prestacion del servicio, mediante el compromiso
de vincular personal colombiano para la ejecucion del contrato, de conformidad con las condiciones
establecidas en el presente numeral.

Para obtener este puntaje, el representante legal o apoderado del proponente deberd presentar una
manifestacion expresa, bajo la gravedad de juramento, en la cual indique el porcentaje de personal
colombiano que se compromete a vincular para la ejecucion contractual.

El ofrecimiento debera identificar el porcentaje de participacion del personal colombiano y contener el
compromiso expreso de mantener dicha vinculacion durante la ejecucion del contrato.

En caso de proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato
nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional, podran optar por esta alternativa siempre
que cumplan las condiciones y reglas de acreditacidn establecidas en la normativa vigente.

La Entidad unicamente otorgara este puntaje cuando el proponente no tenga derecho a obtener el puntaje
por promocién de servicios nacionales o con trato nacional.

REGLAS GENERALES

El documento contentivo del ofrecimiento de apoyo a la industria nacional debera presentarse con la
propuesta y estar dirigido expresamente al presente proceso de seleccion.

El ofrecimiento debera encontrarse debidamente suscrito por el representante legal o apoderado del
proponente, segun corresponda.

El proponente deberd identificar expresamente la alternativa por la cual pretende obtener el puntaje y
acreditar las condiciones exigidas para ello.

Los puntajes previstos para las dos alternativas son excluyentes y no podran acumularse.

En caso de no presentar el ofrecimiento correspondiente, o de no cumplir las condiciones establecidas para
acceder al incentivo, el proponente obtendra cero (0) puntos por este factor.

El compromiso presentado por el adjudicatario sera de obligatorio cumplimiento durante la ejecucion
contractual y estara sujeto a verificacion por parte del supervisor del contrato.
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7. El ofrecimiento de este factor de ponderacion debera presentarse con la oferta. No podra modificarse o
mejorarse con posterioridad al cierre del proceso, sin perjuicio de las reglas legales de subsanabilidad
aplicables.

NOTA: Para la aplicacidn del presente factor, la Entidad debera haber identificado previamente, en los
estudios y documentos del proceso, los bienes colombianos relevantes requeridos para la prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad privada. Cuando se determine que no existen bienes colombianos
relevantes o que no existe oferta nacional de estos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, se
aplicaréa la regla subsidiaria de vinculacién de personal colombiano, estableciendo el porcentaje
correspondiente, que en ningun caso podré ser inferior al cuarenta por ciento (40 %) del total de empleados
y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

Iv. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate se dara aplicacion a lo previsto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2022 “Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, unico Reglamentario del Sector administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020 en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, y mediante el cual se modifica el articulo
2.2.1.2.4.2.17 respecto a los factores de desempate y acreditacion, para lo cual se aplicaran los siguientes:

FACTOR DE TIPO DE FORMA DE ACREDITACION DEL FACTOR DE DESEMPATE
DESEMPATE PERSONA

1. Preferir la oferta Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
de bienes o Todos definiciones de qué trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
servicios nacionales el articulo 2.2.1.2.42.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
frente a la oferta de Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que
bienes o servicios trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
extranjeros. Procesos de Contratacion de bienes y servicios. Para estos efectos,

incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3. 1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto
en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se
cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este factor de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

Para los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal definira, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de
la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la Persona Natural
propuesta de mujer Su acreditacién se realizara en los términos
cabeza de familia y del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
la mujer victima de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
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violencia Mujer cabezade | 1232 de 2008. Para tal efecto debera
intrafamiliar. familia presentar la declaracion ante notario que

contenga como minimo la manifestacién de
su estado civil, si tiene a su cargo de forma
permanente, ya sea econdmica 0
socialmente, hijos menores propios u de otras
personas incapaces 0 incapacitadas para
trabajar, indicando la ausencia del conyuge o
compafiero  permanente o  deficiencia
sustancial de ayuda de los demas miembros
del nucleo familiar.

Debera allegar el certificado o soporte de la
medida de proteccion expedida por la
autoridad competente en la que se acredite
dicha condicion de conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008.

1. Debera allegar el certificado en el que se
manifieste bajo la gravedad de juramento, que
méas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria 0 cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar.

2. Debera allegar los soportes documentales
que acrediten la condicion de cada una de las
mujeres, como se indica para el

Mujer victima de
violencia

Persona Juridica

Proponentes Cada uno de los integrantes debe acreditar
plurales alguna de las condiciones sefialadas para
persona natural o juridica, segun corresponda

Todos De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581

de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
deberd autorizar de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la

propuesta
presentada por el
proponente que
acredite en las
condiciones

establecidas en la
ley que por lo menos
el diez por ciento
(10%) de su ndémina
esta en condicion de
discapacidad.

Persona Natural y
Juridica

1. Deberé presentar el certificado con el porcentaje de personal en la
condicién indicada en la causal, manifestando que han sido vinculados
con minimo un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, o desde su constitucion si es inferior a un (1) afio, y
que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucién del contrato.

2. Debera presentar la certificacion del porcentaje de personal en la
condicién indicada en la causal.

3. Debera presentar el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador

Proponente Plural

Deberé presentar los mismos requisitos que en el literal anterior, y en
el certificado del numeral 1 se tendré en cuenta la sumatoria de la
vinculacion de personas de todos los integrantes del proponente.

5. Preferir  la
propuesta

Persona Natural y
Juridica

1. Debera presentar certificado bajo la gravedad de juramento en el
que se sefialen las personas vinculadas a su némina, y el niumero de
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presentada por el
oferente que
acredite que por lo
menos el diez por
ciento (10%) de su
némina a “poblacién
indigena,  negra,
afrocolombiana,

raizal, palenquera,
Rrom o gitana”

identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
con la indicacion que han sido vinculados con minimo un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, o desde
su constitucion si es inferior a un (1) afio.

2. Debera presentar certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de su constitucidén cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Debera presentar copia de la certificacion en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Proponente Plural

Deberéa presentar los mismos requisitos que en el cuadro anterior, y
en el certificado del numeral 1 se tendra en cuenta la sumatoria de la
vinculacion de personas de todos los integrantes del proponente, y el
10% debera ser acreditado sobre el total de la némina de sus
integrantes.

6. preferir la
propuesta de las
personas naturales
en proceso de
reintegracion

Persona Natural

Deberé allegar copia del documento de identificacion y alguno de los
siguientes documentos:
1. Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz.
2. Certificado individual respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual.
3. Certificado que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion.
4. Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Persona Juridica

1.Presentar el certificado bajo la gravedad de juramento en el que
conste que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
2. Allegar alguno de los siguientes certificados, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion:
e Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina del Alto Comisionado para la Paz.
e C(Certificado individual respecto de
desmovilizadas en forma individual.
e ICertificado que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion
e Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

las  personas

Proponente Plural

1.Si esta conformado por personas naturales, y todos los integrantes
se encuentran en proceso de reincorporacion o reintegracion, deberan
aportar copia del documento de identificacion y alguno de los
siguientes documentos:

e Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina del Alto Comisionado para la Paz.

e C(Certificado individual respecto de
desmovilizadas en forma individual.

e Certificado que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion - Cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. y aporten los
documentos indicados en el cuadro personas naturales.

2. Si esta conformado por personas juridicas, y mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la
persona juridica estd constituida por personas en proceso de

las  personas
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reintegracion o reincorporacion deberan aportar los documentos
sefialados para las personas juridicas.

3. Si esta conformado por personas naturales y juridicas, aplicaran las
anteriores reglas segun corresponda.

7. Preferir la oferta
presentada por un

proponente  plural
siempre que se
cumplan las
siguientes
condiciones:

Proponente Plural

1.Si al menos uno de los integrantes es una madre cabeza de familia
y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion debera
presentar la declaracion ante notario que contenga como minimo la
manifestacion de su estado civil, si tiene a su cargo de forma
permanente, ya sea econdmica o socialmente, hijos menores propios
u de otras personas incapaces 0 incapacitadas para trabajar,
indicando la ausencia del cényuge o compafiero permanente o
deficiencia sustancial de ayuda de los demas miembros del nucleo
familiar y/o el certificado o soporte de la medida de proteccion
expedida por la autoridad competente en la que se acredite dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008.

Si se trata de una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, debera presentar un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de acuerdo con lo solicitado para cada uno
de ellos.

El integrante debe tener una participacion de por lo menos el 25 % en
el proponente plural y aportar el 25% de la experiencia.

2. Respecto del integrante madre cabeza de familia y/o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion se debera aportar
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica, en el que se manifieste que ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
son empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural.

Persona Natural

1. Deberan allegar la certificacién en la que se indique el tamafio
empresarial.

2. Deberan allegar copia del registro mercantil o RUP (vigente y en
firme al momento de su presentacion).

8. Preferir la oferta
presentada por una
Mipyme, lo cual se
verificara en los
términos del articulo
2212424  del
presente  Decreto,
en  concordancia
con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4

Persona juridica

1. Deberé allegar la certificacion de tamafio empresarial. 2. Debera
presentar copia del certificado de existencia y representacién legal o
RUP (vigente y en firme al momento de su presentacién)

Proponente Plural

Se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
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del Decreto 1074 de
2015. Se preferira la
oferta  presentada
por una cooperativa
0 asociaciones
mutuales

cooperativa 0 asociacion mutual clasificada como micro, pequefias o
medianas empresas

9. Preferir la oferta
presentada por el
proponente  plural
constituido en su
totalidad por micro

Proponente Plural

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara con los
mismos requisitos sefialados en el numeral anterior, segun
corresponda a persona natural o juridica.

ylo pequefas

empresas,

cooperativas 0

asociaciones

mutuales.

10.  Preferir  al | Persona Natural y | Debera presentar certificado expedido bajo la gravedad de juramento,
oferente  persona Juridica en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
natural o juridica total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o

que acredite, de
acuerdo con sus
estados financieros
0 informacion
contable con corte
al 31 de diciembre
del afio anterior, que
por lo menos el
veinticinco por
ciento (25 %) del
total de sus pagos
fueron realizados a

Mipyme,
cooperativas 0
asociaciones
mutuales por
concepto de
proveeduria del
oferente,

efectuados durante
el afo anterior

asociaciones mutuales, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior.

Proponente Plural

Se preferira siempre que esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural y que
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia en la
oferta.

1. El integrante correspondiente debe acreditar dicha condicion de
conformidad con los documentos del factor 8.

2. Debera presentar certificado en el que manifieste que ni la Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
otros integrantes del proponente plural.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales,
que cumplan con los requisitos mencionados, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales,
se preferira al proponente plural, en que por lo menos uno de sus
integrantes cumpla con la condicion de micro, pequefias o medianas.

11.  Preferir las
empresas

reconocidas y
establecidas como
Sociedad de
Beneficio e Interés
Colectivo 0

Sociedad BIC, del
segmento Mipymes

Persona Juridica

1. Deberé presentar el certificado de existencia y representacion legal
en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1901 de 2018, asi como la condicion de Mipyme. (Esta Ultima
condicion también se puede acreditar con el RUP vigente y en firme al
momento de su presentacion)

2. Debera presentar certificacion del tamafio empresarial.

Proponente Plural

Se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas para personas juridicas.

12. Utilizar un
método aleatorio
para seleccionar al
oferente.

Todos

Se hara por medio de balotas en audiencia independiente la cual se
comunicara a los proponentes.
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NOTA 1: Para que haya empate debera haber igualdad en los nimeros enteros y en los decimales. En todo
caso se tendran en cuenta hasta DOS decimales.

NOTA 2: Para acreditar la calidad de MIPYME, se podra confrontar la informacién con los requisitos sefialados
anteriormente o con el registro unico de proponentes.

NOTA 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de datos sensibles,
aportados al proceso, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacidn, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

TRIBUTARIO: Cuando el Estado Colombiano por motivos propios de sus decisiones y con respecto a la
tributacion de las entidades comerciales obligadas a ello, aumente porcentualmente el IVA.

LIQUIDEZ: Cuando por motivos la Empresa entre en un estado de iliquidez y no pueda cumplir con la totalidad
del objeto del contrato.

COMERCIAL: Cuando por motivos comerciales no se pueda suministrar un elemento ya sea a nivel
internacional, nacional o regional y la gestion para poder adquirirlo represente un gasto.

El Decreto 1082 de 2015 establece que el riesgo es un “Evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucidn de un Contrato”

Los articulos 2.2.1.1.1.6.1y 2.2.1.1.1.6.2 del citado Decreto establecen la obligacion para las entidades estatales
de realizar, durante la etapa de planeacion, el analisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta, a continuacién,
la matriz de riesgos del presente proceso contractual.

La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”, y que busca proteger a las entidades publicas de los
eventos en el proceso de contratacion, buscando reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de su
impacto en el proceso de contratacion.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, se identifican algunos riesgos que se
pueden presentar en la ejecucion del contrato, asociados con las obligaciones establecidas, asi:
V. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

En adicién a otras causas previstas por la ley, el Instituto de Zipaquira rechazaré las Ofertas presentadas por
los Proponentes que:

1. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma.

2. No hayan suscrito el compromiso anticorrupcidn contenido en el Anexo 3 o que no lo hayan cumplido
durante el Proceso de Contratacion.

3. Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo oferente y sea directamente o por intermedio
de otra persona.

4. Cuando no se presenten las aclaraciones requeridas por la entidad, dentro del plazo establecido por el

traslado del informe de evaluacién de la oferta.

Cuando cualquiera de los precios unitarios supere los contenidos en el presupuesto oficial.

Cuando no se presente con la propuesta la garantia de seriedad de la oferta.

Cuando los proponentes acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso

Cuando no se presenten las aclaraciones y/o documentos habilitantes requeridos por la entidad, dentro

del plazo establecido por el traslado del informe de evaluacion de la oferta.

9. Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o
apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente
los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades
necesarias.

10. Presentacion de los precios de la propuesta en moneda distinta a pesos colombianos.
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11. El mayor plazo ofrecido para la ejecucion.

12. No cumplir con los indicadores financieros sefialados en el Pliego.

13. Cuando la carta de presentacion de la propuesta no esté firmada.

14. La presentacion de ofertas parciales.

15. Cuando no esté acompafada la propuesta, de la garantia de seriedad de la oferta, o cuando a pesar
de haberse presentado y acompafiado con la propuesta, no logre subsanarse la correcta presentacion
de la misma. La no presentacion de garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal
de rechazo.

16. Si el (los) proponente (s) expresa (n) algun tipo de ajuste o incremento a los valores de la  oferta.

17. Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion,
o cuando efectuadas las correcciones aritméticas la propuesta se encuentre en la situacion anterior.

18. Cuando la oferta se presente en forma extemporanea.

19. Cuando se encuentre que el proponente se halla incurso en algunas de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Constitucion y la Ley.

20. Cuando el proponente influya o presione sobre el estudio de la propuesta.

21. Cuando la duracion de las personas juridicas proponentes no sea superior a un (1) afio, contado a partir
de la fecha en que debe cumplirse el plazo de ejecucion del futuro contrato.

22. Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo por concepto de parafiscales y no tenga suscrito
acuerdo de pago vigente de los aportes a cajas de compensacion y sistemas de seguridad social en
pensiones y salud.

23. Cuando el proponente aparezca registrado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

24. Cuando el objeto social incluido en el certificado de existencia y representacion legal no le permita
cumplir o desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

25. Cuando una persona natural o juridica, por si 0 por interpuesta persona, forme parte de mas de un
consorcio o unidén temporal que presenten propuesta para este proceso; asi mismo, cuando una persona
presente mas de una oferta para este proceso.

26. Cuando las propuestas no cumplan con la totalidad de las generalidades, especificaciones técnicas,
cantidades minimas y condiciones minimas solicitadas en estos pliegos de condiciones.

27. Cuando el oferente no cumpla con las condiciones juridicas, financieras, técnicas, de experiencia y
econdmicas exigidas en el proceso.

28. Cuando no se encuentren debidamente inscritos, y clasificados en el Registro Unico de Proponentes
de la Camara de Comercio de su jurisdiccion.

29. Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cddigo de Comercio.

VL. EVALUACION DE LA OFERTA

Se procedera a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones, es decir las que hayan sido declaradas habiles y que cumplan con la ficha técnica.

LA ENTIDAD efectuara la evaluacion de las propuestas técnicas, para valorar el mérito de cada una de ellas,
dentro del plazo sefialado en el Cronograma de Actividades del Proceso.

LA ENTIDAD una vez efectuada la evaluacion juridica, financiera, técnica y econdémica realizara la adjudicacién
del contrato respectivo.

LA ENTIDAD no podra rechazar ninguna propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que
verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores
de escogencia establecidos en el pliego de condiciones, de conformidad con los términos previstos en los
numerales 2, 3y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y lo establecido en el la Ley 1882 de 2018.

En ningun caso LA ENTIDAD podra sefialar taxativamente los requisitos 0 documentos subsanables 0 no
subsanables en el pliego de condiciones, ni permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso.
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En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran modificar o mejorar sus propuestas.

Cuando el plazo para la evaluacién no garantice el deber de seleccién objetiva, LA ENTIDAD podra ampliarlo
hasta por el tiempo que resulte razonable para superar los obstaculos que hayan impedido culminar la
evaluacion en el plazo inicialmente establecido.

En todo caso, en los eventos excepcionales en que ello ocurra, el Alcalde o el servidor publico en quien se
hubiere delegado la competencia para la adjudicacién del Seleccién abreviada debera motivar el acto de tramite
contentivo de la modificacion. Esta facultad no podra ser utilizada con desviacion de poder ni con violacion de
las reglas establecidas en los numerales 1° y 4° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

VI.  PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

El Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 ha establecido que “...la escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccidn de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, con base en las
siguientes reglas:

A) Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista
para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual. El Gobierno Nacional reglamentara
la materia.

Seran causales de seleccién abreviada las siguientes:

a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion
por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio 0 de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad
objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale,
hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados de la
celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicidn en bolsas de productos;

b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se
relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en
salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia seré hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores
a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 850 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior
a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior
a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 450 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales;

= INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
© NIT. 800195954-1 SEDE ADMINISTRATIVA, Unidad Deportiva San Carlos, Carrera 15 No. 18 A -02 TEL: 8510005,
www.imcrdz-zipaquira.gov.co, E-MAIL: correspondencia@imcrdz-zipaquira.gov.co

icontec

1SC 9001




PROYECTO DE PLIEGO DE

comene | v | e | CONDICIONES SELECCION | | — e o | 7
2, gy | | ABREVIADA MENOR emstmR
CUANTIA.

(.)

Por lo anterior, teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el numeral 2° del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007, Capitulo Il del Decreto 1082 de 2015 el proceso de seleccion para la adjudicacion
del contrato sera adelantado bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

Vill. OFERTA
1. Presentacion

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas Unicamente a través de la plataforma Secop I, con los formatos
contenidos en los Anexos, en la fecha establecida en el Cronograma al que se refiere la seccidén XIV, y
acompafadas de los documentos solicitados en esta seccidn, asi como de la garantia de seriedad de la Oferta
a la que se refiere la seccién XII A del presente Pliego de Condiciones asi:

Requisitos habitantes y documentos de asignacién de puntaje y oferta econémica

Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha de
presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados (contenidos en los anexos,
en formatos pdf que permita reconocimiento de texto y Excel).

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucidon de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el IMCRDZ publicara en la plataforma
transaccional secop Il la lista de Proponentes.

Cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual haya sido confirmada por Colombia Compra Eficiente
mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en el correo electrénico:
juridicaycontratacion@imcrdz-zipaquira.gov.co en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine
para ello el cual puede ser consultado en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

2. ENTREGA DE PROPUESTAS Y TRASLADO AL COMITE EVALUADOR

Las propuestas se entregaran a través de la plataforma Secop Il en la fecha y hora sefialada en el “Cronograma
de Actividades del Proceso”.

Las propuestas seran trasladadas al Comité Evaluador para la respectiva evaluacién, de acuerdo a lo
establecido en el presente pliego.

3. CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El presente documento se podra consultar en la plataforma transaccional SECOP I, desde el momento de
apertura del proceso de seleccion y hasta el dia programado para el cierre del proceso.

FECHAS DE APERTURA Y CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION

El presente proceso de seleccion se abrira y se cerrara en la plataforma Secop |l en la fecha y hora sefialados
en el “Cronograma de Actividades del Proceso” antes mencionado.

PRECISION DEL CONTENIDO Y ALCANCE DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES
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EL MUNICIPIO dara respuesta a las observaciones realizadas al Proyecto de Pliego de Condiciones con el
objeto de precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones definitivo. Lo anterior se realizara segun lo
indicado en el “Cronograma de Actividades del Proceso”.

ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PRESENTE PROCESO

Los interesados podran solicitar por escrito aclaraciones del presente documento dentro del plazo establecido
en el “Cronograma de Actividades del Proceso” y sélo a través de la plataforma Secop II.

Concluido dicho término, LA ENTIDAD no aceptara en las etapas subsiguientes del proceso, cuestionamientos
sobre el contenido y alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas en el presente documento.

La informacion sobre preguntas y respuestas y las modificaciones que llegaren a hacerse a los documentos del
proceso se publicaran en la plataforma transaccional Secop Il con suficiente antelacion a la fecha de cierre del
proceso y deberan tenerse en cuenta para la elaboracion de la propuesta.

ADENDAS

Cualquier modificacion o adicién al pliego de condiciones se hara mediante adenda, que sera publicada previo
el cierre del presente proceso de seleccion en plataforma transaccional Secop Il. El proponente debera tener en
cuenta las adendas para la elaboracion de la propuesta.

MANIFESTACIONES DE INTERES

Los oferentes interesados en participar en la presente seleccion deberan manifestar su interés mediante una
carta que debe contener el nombre, documento de identificacion, direccion del proponente y la expresion clara
del interés en participar, forma de contacto y de comunicacién eficaz, para consorcios o uniones temporales,
indicando el nombre o razon social de los integrantes y porcentajes de participacion, asi mismo la manifestacion
de interés debera estar firmada por el posible oferente.

La manifestacion debera ser presentada UNICAMENTE a través de la plataforma: SECOP I, dentro de la fecha
y hora sefialada en el cronograma del proceso.

La manifestacion de interés es requisito habilitante para la presentacion de la oferta y por lo tanto su
omision no es subsanable.

NOTA: El acta sera publicada a través de la plataforma: SECOP Il, para que sea conocida por los interesados.
1. CIERRE DEL PROCESO Y RECIBO DE PROPUESTAS

El plazo para el recibo de propuestas es aquel comprendido entre la fecha y hora sefialada para la apertura del
presente proceso de seleccion y la fecha y hora establecida para el cierre del mismo en el Cronograma de
Actividades del Proceso y a través de la plataforma Secop |I.

2. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

LA ENTIDAD efectuara la evaluacion de las propuestas técnicas, para valorar el mérito de cada una de ellas,
dentro del plazo sefialado en el Cronograma de Actividades del Proceso. LA ENTIDAD una vez efectuada la
evaluacién juridica, financiera, técnica y econdmica realizara la adjudicacion del contrato respectivo.

LA ENTIDAD no podra rechazar ninguna propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que
verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores
de escogencia establecidos en el pliego de condiciones, de conformidad con los términos previstos en los
numerales 2, 3y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.
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En ningun caso LA ENTIDAD podra sefalar taxativamente los requisitos o documentos subsanables o no
subsanables en el pliego de condiciones, ni permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
proceso. En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran modificar o mejorar sus propuestas.

Cuando el plazo para la evaluacion no garantice el deber de seleccion objetiva, LA ENTIDAD podra ampliarlo
hasta por el tiempo que resulte razonable para superar los obstaculos que hayan impedido culminar la
evaluacion en el plazo inicialmente establecido.

En todo caso, en los eventos excepcionales en que ello ocurra, el Alcalde o el servidor publico en quien se
hubiere delegado la competencia para la adjudicacién del Seleccidn abreviada debera motivar el acto de tramite
contentivo de la modificacién. Esta facultad no podra ser utilizada con desviacion de poder ni con violacion de
las reglas establecidas en los numerales 1° y 4° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

3. EXPERIENCIA

El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
si el Proponente es plural debe adjuntar con la oferta el RUP y los demas documentos sefialados en el numeral
VI de este pliego de condiciones.

4, CAPACIDAD FINANCIERA'Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para verificar este aspecto, el proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal 0
promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural, deben adjuntar el Certificado del RUP.

5. OFERTA TECNICA

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 4 .
6. OFERTA ECONOMICA

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo 5.
7. OFERTAS PARCIALES

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los bienes /
servicios requeridos en el Anexo Técnico del presente pliego en forma completa.

8. VALIDEZ DE LAS OFERTAS

La Oferta debe tener una validez de 90 dias, contados a partir de su presentacion. En el caso de una
suspension que supere este término, la Entidad Estatal contratante solicitara la ampliacién de la oferta al
proponente por un término igual a la suspension.

9. Reserva durante el proceso de evaluacion

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacioén presentada en la Oferta contiene informacién
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal
calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento. El Instituto mantendra la reserva de la
informacion en el Proceso de Contratacion frente a terceros. El Instituto se reserva el derecho de revelar dicha
informacién a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta. La informacion relativa al analisis,
aclaracion, evaluacion y comparacion de las Ofertas, no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros
hasta que se comunique que el informe de evaluacién se encuentra disponible para que los Proponentes
presenten las observaciones correspondientes.

10. Evaluacion de las Ofertas

= INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
© NIT. 800195954-1 SEDE ADMINISTRATIVA, Unidad Deportiva San Carlos, Carrera 15 No. 18 A -02 TEL: 8510005,
- www.imcrdz-zipaquira.gov.co, E-MAIL: correspondencia@imcrdz-zipaquira.gov.co




PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES SELECCION | > cmejncencs | 58
ABREVIADA MENOR s
CUANTIA.

i Instituto Municipol ge | sl
3 Cultura, Recraocidn ¥ <
\n._..--"'} 3,

Deporte de Zipaguira

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccion V seran evaluados, de
acuerdo con lo establecido en la seccién VI. El Instituto debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la
oportunidad sefialada en el Cronograma de que trata la seccién XIV.

IX. DECLARATORIA DE DESIERTA
El Instituto declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

a. No se presenten Ofertas;

b. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia
previstos en el Pliego de Condiciones;

c¢. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

d. Elrepresentante legal del municipio o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte
por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision;

e. Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

X. ACUERDOS COMERCIALES
El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia las Ofertas de
bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el
presente Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran

derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata.

El proceso de contratacion esta cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decision 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN)

Tabla 3.- Cobertura Acuerdos Comerciales

Entid
Proceso
ad de
Acuerdo Estat Umbral Excepcion aplicable Contrataci
Comercial al on
inclui cubierto
da
Bienesy
Servicios

$ 1.147.016.154
1,2,3,4,5,6,7,12,14, 15,16, 17,19,

Chile SI Servicios de 28, 29, 32, 35, NO
Construccién 37, 55, 61.
$28.675.403.84

Alianza !
Pacific MExico - - - -
0 ,

Bienes y

servicios

S1147.018.154\ 4 5 3,4,5,6,7,12, 14,15, 16,17, 19,

Peru Sl - 28, 29, 32, 35, NO
Servicios de
L 37, 55, 61.
Construccién
$28.675.403.84
7
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Canada

Chile

S

Bienesy
servicios
$1.148.228.780
Servicios de
Construccion
$28.705.544.49
6

1,2,3,4,5,6,8, 12,14, 15,16, 17, 18,
19, 28, 29, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 47.

NO

Corea

Costa Rica

S

Bienesy
servicios
$2.030.722.904
Servicios de
Construccion
$28.617.834.54
3

1,3,4,5,6,7,9,12,14, 15, 16,17, 19,
28, 29, 32, 35,
37, 57, 58.

NO

Estados Unidos

Estados AELC

S

Bienesy
Servicios
$1.071.354.018
Servicios de
Construccion
$26.783.850.46
1

1,4,5,6,7,10, 11,12, 14,15, 16, 17, 19,
28, 29, 30,
31, 32, 33, 34, 35, 36, 37.

NO

México

El
Salvador

Limite inferior
de la menor
cuantia
$58.500.000

1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20,38, 48, 49, 59.

Triang
ulo

Norte Guatem

ala

S

Limite inferior
de la menor
cuantia
$58.500.000

1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 21, 50, 51, 52,
53, 59.

S

Hondura
S

Unién
Europea
Reino Unido e
Irlanda del Norte

S

Bienesy
servicios
$1.148.221.780
Servicios de
Construccion
$28.705.544 .49
6

1,4,5,6,7,10,11, 12,13, 14, 15, 16, 17,
19, 23, 28,
29, 31, 32, 34, 35, 37, 49, 57.

NO

Israel

S

Bienesy
servicios

$2.165.639.250.

000
Servicios de
Construccién

$866.255.700.0

00

1,3,4,5,7,8,11,12,13,14,15,16,19,28,29,32
,34,35,37.

NO
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l. ADJUDICACION

El presente proceso de seleccion se adjudicara por el Gerente o su delegado, en forma motivada al proveedor
seleccionado.

Revocatoria del acto de adjudicacion

LA ENTIDAD podra revocar el acto de adjudicacion, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del
contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto
se obtuvo por medios ilegales, caso en el cual, se aplicara lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo
30 de la Ley 80 de 1993.

Il. FIRMA DEL CONTRATO

El contrato debera firmarse dentro de los DOS (2) dias habiles siguientes a la notificaciéon del acto de
adjudicacion, el proponente procedera a suscribir el contrato incluido en los pliegos de condiciones a través de
la plataforma Secop II. Este plazo podra ser ampliado por la entidad a solicitud del adjudicatario, cuando medie
justa causa para el efecto.

Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado quedara inhabilitado para
contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios de conformidad con el literal ) del numeral 1) del
articulo 8° de la Ley 80 de 1993

M. RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en el anexo que se adjunta al estudio previo se
identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion a través de la
matriz de riesgos.

VER CUADRO ANEXO 1 AL ESTUDIO PREVIO.
Iv. GARANTIAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. Decreto 1082 de 2015, para garantizar el
cumplimiento general de las obligaciones derivadas del contrato, los contratistas podran otorgar como
mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las garantias ahi establecidas, por lo que el CONTRATISTA,
se obliga a constituir a favor de Instituto Municipal de Cultura Recreacién y Deporte de Zipaquira, dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcidn del mismo, las garantias que ampare los siguientes riesgos:

A. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de la Entidad
Contratante por un valor del quince por ciento (15%) o del diez por ciento (10%) segun apliquen los criterios
diferenciales de emprendimientos de mujeres y mipymes, con vigencia desde la presentacion de la Oferta y
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

A. Garantia de Cumplimiento

De conformidad con lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, con el
fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento total o
parcial del contrato, como requisito para su ejecucion, el contratista debera constituir garantia unica de
cumplimiento que podra consistir en contrato de seguro contenido en una poéliza, patrimonio autonomo o garantia
bancaria con los siguientes amparos:
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El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor
del Instituto Municipal de Cultura, recreacion y Deportes de Zipaquira, dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

©

icontec

Tabla 10- Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantia de cumplimiento

Amparo

1. Buen manejo y correcta inversion

del anticipo: Este amparo cubre los
perjuicios sufridos por la Entidad
Estatal con ocasién de: (i) la no
inversion del anticipo; (i) el uso
indebido del anticipo; y (i) la
apropiacion indebida de los recursos
recibidos en calidad de anticipo.

Vigencia

Esta garantia
debe estar
vigente hasta
la amortizacion
del anticipo.

Valor

El valor de
esta garantia
debe ser del
cien por
ciento (100%)
de la suma
establecida
como
anticipo, vya
sea esta en
dinero 0 en
especie.

A/NA
Asegurado

APLICA
()

NO
APLICA
(X)

2. Devolucion del pago anticipado.
Este amparo cubre los perjuicios
sufridos por la Entidad Estatal por la
no devolucién total o parcial del
dinero entregado al contratista a
titulo de pago anticipado, cuando a
ello hubiere lugar.

Esta garantia
debe estar
vigente hasta
la liquidacién
del contrato, es
decir, por el
plazo de
gjecucion 'y
minimo 6
meses mas, sin
embargo, i
pasado el
término

anterior el
contrato no se
ha liquidado se
debera ampliar
el plazo de la
garantia.

El valor de
esta garantia
debe ser el
ciento  por
ciento (100%)
del  monto
pagado de
forma
anticipada, ya
sea este en
dinero 0 en
especie.

APLICA
()

NO
APLICA
(X)

3. Cumplimiento del contrato: Este
amparo cubre a la Entidad Estatal de
los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del
contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista; (b) el
cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista; (c) los
dafios imputables al contratista por
entregas parciales y el contrato no
prevé entregas parciales; y (d) el
pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.

Esta garantia
debe estar
vigente hasta
la liquidacion
del contrato, es
decir, por el
plazo de
ejecucion y
minimo seis (6)
meses mas, sin
embargo,  si
pasado el
término

anterior el
contrato no se

El valor de
esta garantia
debe ser de
por lo menos
el Diez por
ciento (10%)
de estimacion
del valor del
Convenio.

APLICA
(X)

NO
APLICA

()

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
NIT. 800195954-1 SEDE ADMINISTRATIVA, Unidad Deportiva San Carlos, Carrera 15 No. 18 A -02 TEL: 8510005,
www.imcrdz-zipaquira.gov.co, E-MAIL: correspondencia@imcrdz-zipaquira.gov.co




PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES SELECCION | - mmecwncencs | iy | 723
; Instituto Municipal do ~-"’".I:_ Szt 4 E;J;Emi;‘ﬁm i
O, gy | W | ABREVIADA MENOR |
CUANTIA.
ha liquidado se
debera ampliar
el plazo de la
garantia.
4. Pago de salarios, prestaciones APLICA
sociales legales e (X)
indemnizaciones laborales. Este E . | El valor de
. . sta garantia .
amparo debe cubrir a la Entidad esta garantia
I . debe estar
Estatal de los perjuicios ocasionados | . debe ser de
: o vigente por el
por el incumplimiento de las lazo del | POT lo menos NO
obligaciones laborales del contratista P el cinco por
. ., contrato y tres | _. 0 APLICA
derivadas de la contratacion del (3) afios mas ciento (5%) )
personal utilizado en el territorio " | del valor total
nacional para la ejecucion del del contrato.
contrato amparado.
P.orellpllazo de El valor de APLICA
. . ejecucion  del | oo garantia (x)
5. Calidad del servicio. Este | contrato y seis debe ser de
amparo cubre a la Entidad Estatal | (6) meses mas, or lo menos
por los perjuicios derivados de la | contados a|Porc NO
- : . . el diez por
deficiente calidad del servicio | partir de la ciento (10%) APLICA
prestado. fecha del acta del valor dél (X)
de recibo final contrato
del servicio. '
6. Calidad y correcto | Por el plazo de
funcionamiento de los bienes. | ejecucién del Elstaval.':])rran?iz APE_I)CA
Este amparo debe cubrir la calidad y | contrato y un debegser de
el correcto funcionamiento de los | (1) afio mas, of o Menos
bienes que recibe la Entidad Estatal | contados  a 2I uince por NO
en cumplimiento de un contrato. partir de la cignto (15p%) APLICA
fecha del acta | 40" ior gel | (X )
de recibo final
. contrato.
de los bienes.
1. Responsabilidad civil | Por el plazo de APLICA
extracontractual ejecucion  del El valor de X)
contrato y S?is esta garantia
(6) meses mas, debe ser el
contados 2| equivalente a NO
partr de la 280 SMLMV APLICA
expedicion de ()
la garantia.
8.Estabilidad y calidad de la obra En cuantia Con vigencia APLICA
equivalente al igual a cinco ()
treinta por E:(c))i)ta dosanoas
ciento  (30%) artir del NO
del valor total pRecibo Final APLICA
del contrato de la Obra. (x)
V. SUPERVISION / INTERVENTORIA

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual, el INSTITUTO a través de la Subgerencia administrativa y Financiera
ylo quien haga sus veces, vigilarad permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un

supervisor.

@
icontec
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La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal.

La Supervision del contrato estara a cargo del Subgerente Administrativo y Financiero o quien haga sus veces

del Instituto.

El Supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucién contractual, y sera responsable por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner 0 pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

Para tal efecto, el supervisor debera tener en cuenta las atribuciones contenidas en la Resolucion N° 165 del
29 de mayo de 2018, “Mediante la cual se adopta el manual de supervision e interventoria”, modificada por la
Resolucién N° 1714 del 29 de diciembre de 2023.

VI. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Cronograma y descripcion general del proceso de seleccion abreviada de Menor Cuantia es el siguiente:

CRONOGRAMA VIGILANCIA
NOVIEMBRE DE 2026
ETAPA FECHA'Y HORA LUGAR
Egsllilcc:;:mon aviso convocatoria 3 de noviembre de 2026 A través de la plataforma: SECOP I
Publicacién estudios y 3 de noviembre de 2026 A través de la plataforma: SECOP I
documentos previos
Publicacion proyecto de 3 de noviembre de 2026 A través de la plataforma: SECOP I

Pliego de Condiciones

Plazo para presentar
observaciones al proyecto de
Pliego de Condiciones

Del 3 al 9 de noviembre de
2026, hasta las 5:00 p. m.

A través de la plataforma: SECOP Il

Plazo para limitaciéon a mipymes

Hasta el 9 de noviembre de
2026, alas 5:00 p. m.

A través de la plataforma: SECOP Il

Respuesta a observaciones al

A través de la plataforma: SECOP I

Proyecto de Pliego de Condiciones 10 de noviembre de 2026
Resolucién de Apertura 10 de noviembre de 2026 | A través de la plataforma: SECOP |I
Publicacion del Pliego de 10 de noviembre de 2026 A través de la plataforma: SECOP ||

Condiciones Definitivo

Plazo para manifestaciones de
interés

Del 11 al 13 de noviembre de
2026, hasta las 5:00 p. m

A través de la plataforma: SECORP II.

Consolidacion de manifestaciones

A través de la plataforma: SECOP II.

de interés y realizacion del sorteo, 17 de noviembre de 2026 link meet.

si hay lugar a ello.

Publicacion  del listado de

interesados y del resultado del 17 de noviembre de 2026 A través de la plataforma: SECOP I

sorteo, si aplica.

Plazo para presentar
observaciones al pliego definitivo

Del 11 al 13 de noviembre de
2026, hasta las 5:00 p. m.

A través de la plataforma: SECOP Il
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CRONOGRAMA VIGILANCIA
NOVIEMBRE DE 2026

ETAPA

FECHA'Y HORA

LUGAR

Respuesta observaciones pliegos
definitivos y adendas

17 de noviembre de 2026.

A través de la plataforma: SECOP Il

Cierre  del  término
Presentacion de Propuestas

para

19 de noviembre de 2026, a
las 10:00 a. m..

A través de la plataforma: SECOP Il

Apertura de ofertas y publicacion
de las propuestas recibidas.

19 de noviembre de 2026, a las
10:05a. m.

A través de la plataforma: SECOP I

Evaluacion de propuestas

Del 20 al 23 de noviembre de
2026

A través de la plataforma: SECOP Il

Publicacién  del informe de
evaluacion y plazo para subsanar

23 de noviembre de 2026

A través de la plataforma: SECOP Il

Traslado del informe de evaluacion
y  observaciones de los
proponentes

Del 23 al 25 de noviembre de
2026, hasta las 5:00 p. m.

A través de la plataforma: SECOP Il

Respuesta a las observaciones al

A través de la plataforma: SECOP Il

informe  de  evaluacion y 26 de noviembre de 2026
publicacion del informe final de
evaluacion
Adjud|ca0|.on del , proceso . y/o 26 de noviembre de 2026 A través de la plataforma: SECOP Il
declaratoria de desierta
Suscripeion, - perfeccionamiento 26 de noviembre de 2026 A través de la plataforma: SECOP I
del contrato
27 de noviembre de 2026

Entrega de garantias

A través de la plataforma: SECOP I

Aprobacion de garantias

1 de diciembre de 2026

A través de la plataforma: SECOP Il

Expedicion del registro
presupuestal y cumplimiento de
los requisitos de ejecucion.

1 de diciembre de 2026

A través de la plataforma: SECOP I

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en el

presente Pliego de Condiciones.

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
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ANEXO 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS

La prestacion del servicio de vigilancia a desarrollar es “PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA PARA AMPARAR LOS BIENES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA O DE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN A SU CARGO (BPIN

2024258990056 — 2024258990058".

De acuerdo a lo anterior los oferentes tendran en cuenta la siguiente tabla donde se especifican los servicios:

LUGAR DESCRIPCION ACCESORIO
ESTADIO HECTOR EL | Servicio de vigilancia 12 horas | Con arma y medio de
ZIPA GONZALEZ nocturnas de lunes a viernes. comunicacion directo con la

Sabados, Domingos y Festivos | central
24 horas.
ESTACION DEL TREN | Servicio de vigilancia 12 horas | Sin arma y medio de

nocturnas, de lunes a viernes.
Sabados, Domingos y festivos
24 horas.

comunicacion directo con la
central

UNIDAD  DEPORTIVA

Servicio de vigilancia 12 horas

Sin arma y medio de

SAN CARLOS nocturnas, de lunes a viernes. | comunicacion directo con la
Sabados, Domingos y festivos | central
24 horas.

CENTRO CULTURAL Servicio de vigilancia 12 horas | Sin arma y medio de
nocturnas, de lunes a viernes. | comunicacion directo con la
Sabados, Domingos y festivos | central
24 horas.

COLISEO ARENA DE LA | Servicio de vigilancia 12 horas | Sin arma y medio de

SAL nocturnas, de lunes a viernes. | comunicacion directo con la

Sabados, Domingos y festivos
24 horas.

central
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ANEXO 2.
ANEXO 2 - CARTA DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS
Lugar y fecha
Sefiores

[Nombre de la Entidad Estatal]
Referencia: Proceso de Contratacion - [Insertar informacién]

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre 0 en mi calidad de representante legal de] [nombre del
Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia.

y hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones vy
modificaciones a los mismos, y recibi del IMCRDZ respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado para
suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del Anexo 1
del Pliego de Condiciones de la licitacion de la referencia.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacién y han sido elaboradas
de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para
el efecto.

6. Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta, suscripcion
y ejecucion del contrato y que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion
del pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en los
Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

9.Que manifiesto que el Proponente estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

10. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del
Proceso.

11. Recibiré notificaciones en la siguiente direccién en:

Persona de contacto [Nombre]

Direccion [Direccion de la compaiiia]

Teléfono [Teléfono de la compafiia] Celular

13. Autorizo recibir notificaciones electronicas en la siguiente direccion:
e-mail [Direccion de correo electronico]

Firma representante legal del Proponente
Nombre:

(En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso de personas juridicas,
consorcios 0 uniones temporales debera estar firmada por el representante debidamente facultado)
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ANEXO 3. ]
COMPROMISO ANTICORRUPCION.
Lugar y fecha
Sefores

[Nombre de la Entidad Estatal]
Referencia: Proceso de Contratacion - [Insertar informacién]
REF: Proceso de Seleccién abreviada No.

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del
Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
0 prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacién].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacion]
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcidn, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra
parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar
informacion] de [Insertar informacién].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]
Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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CARTA SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
Lugar y fecha
Sefores

[Nombre de la Entidad Estatal]
Referencia: Proceso de Contratacion - [Insertar informacién]
REF: Proceso de Seleccién abreviada No.

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del
Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de
(nombre o razon social del integrante indicando nimero de identificacién
tributaria) y (nombre o razon social del integrante indicando numero de
identificacion tributaria), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en Consorcio 0 unién temporal, para participar en el presente proceso, cuyo objeto es
¢ ”, expresamos que

cumplimos con cada uno de los aspectos que a continuacion se relacionan:

1. Cada una de las personas juridicas que conforman este consorcio o unién temporal se hallan legalmente
constituidas y su término de vigencia no es menor al del plazo de ejecucion del contrato.

2. Elobjeto social principal de la(s) persona(s) juridica(s) que integran el presente consorcio 0 union temporal,
se encuentra directamente relacionado con el objeto contractual del presente proceso.

3. El (Los) representante(s) legal(es) de la(s) persona(s) juridica(s) integrante(s) del presente consorcio o
uniones temporales, es (son) capas(ces) juridicamente para unirse con otras personas naturales y/o
juridicas, asi como para presentar propuestas, celebrar y ejecutar contratos de minima, menor y mayor
cuantia.

4. Las personas naturales que hacen parte del presente consorcio o union temporal, son legalmente capaces
para consorciales y cumplir con cada una de las obligaciones derivadas de la adjudicacion del contrato.

5. De ser adjudicatarios del presente proceso de seleccion, la duracién de este Consorcio o union temporal,
sera de

6. El Consorcio o union temporal esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%) (1)

(1)  Eltotal de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los integrantes, debe ser
igual al 100%.

7. El Consorcio 0 unién temporal se denomina;

8. El representante de cada uno de los integrantes del ConsorC|o 0 uniones temporales es

(indicar el nombre), identificado con C. C. No. de

, quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso
de salir favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades. Asi mismo
representara a los integrantes del consorcio judicial y extrajudicialmente, para lo cual estara facultado en
nombrar y suscribir poder para designar apoderado cuando a ello hubiere lugar.

9. En caso de falta temporal 0 absoluta, sera reemplazado por el suplente, quien para el caso en concreto es

(indicar el nombre), identificado con C. C. No. de

10. La sede del Consorcio 0 unién temporal es:
Direccion de correo
Direccion email
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Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 2024.
(Nombre y firma de cada uno de los integrantes)
Acepto
(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)
Acepto
(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio 0 unién temporal)
Acepto
(Nombre y firma del Suplente del Consorcio o0 unién temporal)
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) ANEXO 5.

DECLARACION SOBRE NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Lugar y fecha
Sefores

[Nombre de la Entidad Estatal]
Referencia: Proceso de Contratacion - [Insertar informacién]
REF: Proceso de Seleccién abreviada No.

, ldentificado con la Cedula de Ciudadania N°
expedida en manifiesto bajo la gravedad del juramento:

Que ni yo ni las personas vinculadas con la presente propuesta me encuentro incursos dentro de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad legal establecidas en la Constitucion Nacional, en el Articulo 8 de la Ley 80
de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me hallo en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar con el Estado. En especial, que no aparezco reportado en el boletin de Responsables
Fiscales vigente, expedido por la Contraloria General de la republica, de acuerdo con lo previsto en el Articulo
60 de la Ley 610, en concordancia con el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002, ni en los boletines
de deudores morosos de las Entidades Estatales, segun lo dispuesto en el paragrafo 3 de la Ley 716 de 2001.

Cordialmente,
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ANEXO 6.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Ciudad (Insertar Informacion)

Sefiores

Instituto Municipal de Cultura Recreacién Deporte de Zipaquira- IMCRDZ
Ciudad

REF: PROCESO DE No. SAMC- 00x-2026

Proceso de Contratacion: (Insertar Informacion)

EXPERIENCIA EN XXXXXXXXXXXXXXXXX (OBJETO DEL PROCESO...)
PROPONENTE: PERSONA QUE ACREDITA
LA EXPERIENCIA: NOTA: El presente formulario debera adecuarse
teniendo en cuenta el objeto del proceso

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Formato del Certificado de Acreditacién de experiencia, para cumplir con los requisitos habilitantes: El oferente
debe diligenciar el siguiente formato con el fin de ACREDITAR la informacién que no se encuentran contenidos
en el RUP, para la verificacion de experiencia en cumplimiento de los requisitos habilitantes, de acuerdo con las
certificaciones aportadas asi:

OFERENTE:

FORMATO DE CERTIFICADO DE CONTRATOS

INDICAR CLASE DOCUMENTO: CONTRATO No. / ACTA DE LIQUIDACION /
CERTIFICACION EXPERIENCIA (SEGUN APLIQUE):

NOMBRE DEL
CLIENTE
NOMBRE DEL
CONTRATISTA (OFERENTE,
O MIEMBRO DEL

OFERENTE

¢ El contratista es un Porcentaje de
proponente plural? participacién

Fecha de Duracién en

Fecha de inicio . .
terminacién meses

Monto contratado (Incluido
Adiciones)

Objeto del
confrato

Indicar MUmero
de FOLIO
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(certificados en
la Seccion
experiencia del
RUP)

Persona de contacto para
verificacion

Teléfono

Celular

Direccion

e-mail

Declaramos bajo la gravedad del Juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la
responsabilidad institucional de las personas juridicas que representamos que la informacion

consignada en el presente formato, de acreditacion de experiencia es cierta, y puede ser verificada.

Nota: El Oferente Acepta que el Instituto, contacte al cliente para verificar la informacién contenida en el

certificado.

El proponente debera presentar copia de contratos ejecutados y liquidados con entidades publicas y privadas,
cuyo objeto este relacionando directamente con el objeto del proceso de seleccion. El valor de los contratos en
salarios minimos mensuales legales vigentes que se tendra en cuenta para determinar el cumplimiento de este
requisito, sera el valor de los contratos ejecutados expresados en SMMLV que aparecen certificados en la

Seccion experiencia del RUP

Firma:

Nombre del proponente

Representante legal

Cedula

Direccion de Notificacion

Teléfono o Celular

Correo electrénico
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ANEXO 7.
FORMATO PARA ACREDITAR LAS CONDICIONES PARA RECIBIR PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA
INDUSTRIA NACIONAL

Referencia: Proceso de Contratacion - SAMC-00x-202X
Proceso de Contratacion: (Insertar Informacion)

El Oferente que cumpla con la condicién para otorgar puntos por industria nacional, sefialadas en los pliegos de
condiciones debe presentar un certificado con la siguiente informacion:

Oferente: [Nombre del representante legal del Oferente], identificado como aparece al pie de mi firma, en mi
calidad de representante legal de [nombre del Oferente], manifiesto en mi nombre y en nombre de [nombre del
Oferente] que:

1. Los bienes ofrecidos son bienes nacionales.
2. Los servicios ofrecidos son prestados por personas naturales o juridicas nacionales.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [dia] del mes de [mes] de 202X

NOMBRE DEL PROPONENTE:

DIRECCION:

TEL.

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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ANEXO 8.
FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.
Se adjunta archivo Excel.
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ANEXO 9
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-XXX-2026
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA
EXPERIENCIA GENERAL Y EXPECIFICA ACREDITADA DEL PROPONENTE
OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
PROPONENTE:
VALOR ENTIDAD FECHADE | FECHADE
CONT. OBJETO CONSECUTIVO EN CONTRATANTE INICIO TERMINA.
No. EN EL RUP PESOS

= INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
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ANEXO 10.
PERSONAL PROPUESTO
(Se debe presentar este formato para cada profesional ofrecido)
Proponente:
NOMBRE DEL PROFESIONAL:
PROFESION:
FECHA DE GRADO:

FECHA EXP. DE LA MATRICULA:

Entidad Fechaen
No Objeto con la Fecha en que
X Entidad Cargo la que e Foliode la
del del que tuvo ~ R finalizo
Contratante S, desempenado | inicio la Propuesta
Contrato | Contrato relacion . su
actividad . .
laboral actividad
NOTA:

El oferente deberé relacionar las certificaciones de experiencia especifica que pretende hacer valer.

FIRMA DEL PROPONENTE

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
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ANEXO 11.

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de presentar
su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento adecuado
a estos datos]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos personales” y
conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por la

Instituto

1)

Municipal de Cultura Recreacién y Deporte de Zipaquira de lo siguiente:

El Instituto Municipal de Cultura Recreacion y Deporte de Zipaquira actuara como responsable del
tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra
recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto
en el pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar,
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion, o persona perteneciente a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza
Si NO
Hacer efectivo el factor de
desempate para la acreditacion
de una mujer victima de violencia
intrafamiliar, persona
perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o
gitanas, o persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede
generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacion politica,
las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de
derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos
y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y
los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para hacer
efectivo el criterio de desempate previsto en el pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion
de ser victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracidn o reincorporacion.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
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a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

b) Solicitar la actualizacién y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales, inexactos,
incompletos.

c) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en
la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o
contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por el Instituto de Zipaquiré para la
atencién al publico, la linea de atencién nacional 8510005, el correo electronico correspondencia@imcrdz-
Zipaquira.gov.co Y las oficinas de atencion al cliente a nivel nacional, cuya informacién puedo consultar en
www.imcrdz-zipaquira.gov.co disponibles de lunes a jueves de 7:30 am a 12:30 , y de 2:00 pm a 5:30 pmy
viernes de 7:30 am a 12:00 m y de 1:00 a 4:30 pm.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate mi informacion
personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en [Incluir el link en donde
se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectar mis
datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y
que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacién de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entreg6 sus datos]

P INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,
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