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ESTUDIO DE MERCADO 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: MINIMA CUANTÍA 

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS LOGÍSTICOS PARA LA ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA SALIDA 

RECREATIVA, CULTURAL Y DE INTEGRACIÓN DE FIN DE AÑO DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES DEL 

MUNICIPIO DE SUESCA, CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DEL PROGRAGA CENTRO DE VIDA DIA DEL 

MUNICIPIO. 

 

ITEMS GRUPO LA PLAZA SAS JUNTOS POR EL PRESENTE  CORMYNGA  VALORES PROMEDIO  

Salida Pedagógica Descripción Cantidad Vr. Unit Vr. Total Vr. Unit Vr. Total Vr. Unit Vr. Total  Vr. Unit   Vr. Total  

Transporte 

Transporte desde el municipio de Suesca  - (municipio mínimo 150 km del 
origen) - en buses con capacidad para 40 personas, modelo mínimo del 
año 2015, con documentos al día, servicio de baño, aire acondicionado y 

óptimo estado técnico y mecánico. Recorrido departamental para 
beneficiarios, personal de apoyo y  administrativo . 

5            5,500,000              27,500,000         5,800,000               29,000,000       6,500,000               32,500,000   $           5,933,333   $            29,666,667  

mailto:alcaldia@suesca-cundinamarca.gov.co
http://www.suesca-cundinamarca.gov.co/
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Alojamiento 

Alojamiento: El servicio de hospedaje se prestará en un hotel o centro 
vacacional ubicado en un municipio de clima cálido a una distancia no 

inferior a 150 km de la cabecera municipal de Suesca, garantizando una 
estancia de tres (3) días y dos (2) noches en modalidad de acomodación 
cuádruple en habitaciones confortables dotadas con camas individuales 

independientes (sin uso de literas ni colchonetas), baño privado y 
ventilación adecuada. El establecimiento contratado deberá disponer de un 

complejo de infraestructura integral que incluya amplias zonas de 
recreación al aire libre con espacios de sombra, salón de eventos cubierto 

y dotado con ayudas audiovisuales para las actividades culturales y de 
integración del grupo, y zona de piscinas de agua dulce que cuente con 
secciones de baja profundidad, accesos seguros con pasamanos y pisos 

antideslizantes; asimismo, la tarifa acordada incluye de manera obligatoria 
la cobertura total del seguro hotelero para cada uno de los participantes 
durante la totalidad de su estancia, garantizando asistencia médica por 

accidentes o imprevistos de salud dentro de las instalaciones, 
responsabilidad civil y atención de emergencias para la tranquilidad y 

protección integral de la población adulta mayor. 

170               326,000              55,420,000           316,000               53,720,000          319,000               54,230,000   $              320,333   $            54,456,667  

Desayuno 
Desayuno: caldo, chocolate o café, huevos, jugo de frutas naturales, pan o 

arepa. 
510                 30,000              15,300,000             40,000               20,400,000            38,000               19,380,000   $                36,000   $            18,360,000  

Almuerzo 
Almuerzo:  sopa y/o crema, 1 proteína carne, pollo y/o pescado de 150gr, 

arroz, 1 harina adicional, ensalada y/o verdura. Jugo de fruta natural. 
Postre: Gelatina, arroz en leche o fruta 

510                 38,000              19,380,000             48,000               24,480,000            42,000               21,420,000   $                42,667   $            21,760,000  

Cena 
Cena: 1 proteína carne, pollo y/o pescado de 150grm, arroz, 1harina 
adicional, ensalada y/o verdura. Fruta: de temporada. Jugo de fruta 

natural. Postre: Gelatina, arroz en leche o fruta 
340                 30,000              10,200,000             40,000               13,600,000            38,000               12,920,000   $                36,000   $            12,240,000  

mailto:alcaldia@suesca-cundinamarca.gov.co
http://www.suesca-cundinamarca.gov.co/
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Refrigerios 

Suministro de Refrigerios para beneficiarios, personal de apoyo y 
administrativo  

  
Opción 1: un (1) pastel compuesto por proteína animal, de mínimo 90 gr; 
una fruta entera de temporada de mínimo 8 gr; una bebida de refresco o 

néctar de fruta no alcohólica, no láctea, no energizante, de mínimo 250 ml.  
 

Opción 2 Un (1) Sándwich de jamón y queso, 240 gr, aproximadamente; 
una fruta entera de temporada de mínimo 8 gr; una bebida de refresco o 

néctar de fruta no alcohólica, no láctea, no energizante, de mínimo 250 ml.  
 

Opción 3. Empanada rellena con proteína animal de 70gr; una fruta entera 
de temporada de mínimo 8' gramos; una bebida de refresco o néctar de 

fruta no alcohólica, no láctea, no energizante, de mínimo 250 ml 

1020                 15,000              15,300,000             14,000               14,280,000            16,000               16,320,000   $                15,000   $            15,300,000  

Visita parque acuático 
Pasadía en un centro acuático, incluye ingreso, salvavidas y actividades 

lúdicas 
170               140,000              23,800,000           140,000               23,800,000          140,000               23,800,000   $              140,000   $            23,800,000  

Salida pedagógica 

Recorrido guiado a una reserva natural, el servicio incluye la realización de 
un recorrido guiado por una reserva natural o parque ecológico 

representativo de la zona de destino, caracterizado por un clima cálido-
templado y un entorno biodiverso propio de los pisos térmicos 

comprendidos entre los 1.000 y los 1.888 m.s.n.m. La actividad contempla 
senderos ecológicos de intensidad baja y fácil acceso, diseñados y 

adaptados para el tránsito seguro de los adultos mayores, permitiéndoles 
el avistamiento  y disfrute de la flora, fauna y paisajes autóctonos de la 

región sin someterlos a sobreesfuerzos físicos. El plan garantiza el pago 
de los derechos de ingreso a la reserva, el acompañamiento permanente 

de guías turísticos o de naturaleza profesionales y capacitados en atención 
a la tercera edad, y un almuerzo típico de la región servido dentro o en las 
inmediaciones del parque, preparado bajo estrictas condiciones higiénico-

sanitarias y alineado con la minuta nutricional requerida para la delegación. 

170                 60,000              10,200,000             65,000               11,050,000            70,000               11,900,000   $                65,000   $            11,050,000  

mailto:alcaldia@suesca-cundinamarca.gov.co
http://www.suesca-cundinamarca.gov.co/
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Actividad integración 
Actividad nocturna: Integración en viejoteca. Incluye sonido, grupo musical 

de mínimo 6 integrantes, decoración, animación y recreación. 
170                 20,000                3,400,000             17,000                 2,890,000            20,000                 3,400,000   $                19,000   $              3,230,000  

Póliza 
Seguro de Seguro de accidente para los adultos mayores participantes a la 

salida. 
170                 15,000                2,550,000             18,000                 3,060,000            20,000                 3,400,000   $                17,667   $              3,003,333  

Enfermera 

Auxiliar de enfermeria. Mínimo 1 año de experiencia y atención a población 
adulto mayor.  Este personal, se requiere para garantizar la gestión integral 
del riesgo y la atención oportuna de los adultos mayores durante el viaje, 
considerando el perfil de alta vulnerabilidad clínica y de movilidad de la 

delegación (integrada por usuarios del Centro Vida/Día, residentes rurales 
y personas institucionalizadas que padecen patologías crónicas no 

transmisibles y requieren administración de medicamentos y monitoreo de 
signos vitales). Esta cantidad de personal de salud asegura una proporción 

de cuidado idónea distribuida por vehículos y subgrupos, permitiendo 
atender de manera preventiva los efectos del cambio de piso térmico 
(como descompensaciones hemodinámicas, choques de presión o 

deshidratación), supervisar con seguridad el uso de piscinas y senderos, 
brindar apoyo físico a beneficiarios con movilidad reducida y mitigar los 

riesgos jurídicos e institucionales para la Administración Municipal 
mediante el estricto cumplimiento del deber de protección y custodia de la 

tercera edad. 

5               540,000                2,700,000           600,000                 3,000,000          300,000                 1,500,000   $              480,000   $              2,400,000  

mailto:alcaldia@suesca-cundinamarca.gov.co
http://www.suesca-cundinamarca.gov.co/
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Logísticos 

Recreacionistas con experiencias en manejos de grupos y desarrollo de 
actividades  . Para garantizar una experiencia transformadora, alegre e 

incluyente, el contratista deberá disponer de un equipo de recreacioncitas 
profesionales, animadores y dinamizadores sociales con amplia y 

demostrada experiencia en el manejo de grupos poblacionales de la 
tercera edad. Este equipo estará encargado de diseñar, coordinar y dirigir 

un cronograma integral de actividades lúdicas, pedagógicas, físicas y 
culturales adaptadas rigurosamente a las capacidades motrices y 

cognitivas de los adultos mayores, promoviendo en todo momento la 
participación activa, la integración comunitaria, la estimulación de la 
memoria y la elevación de la autoestima. El personal asignado debe 
caracterizarse por un perfil empático, paciente, con alta vocación de 

servicio y carisma, capacitado en dinámicas de gerontogimnasia, 
bailoterapia suave, juegos tradicionales adaptados, talleres de expresión 

artística, noches de talento y dinámicas de integración nocturna. 

5               450,000                2,250,000           450,000                 2,250,000          300,000                 1,500,000   $              400,000   $              2,000,000  

Coordinador 

Coordinador con experiencia en eventos  . La vinculación del Coordinador 
General de Eventos y Logística resulta operativamente indispensable para 

centralizar la articulación, dirección y supervisión de cada uno de los 
componentes contratados, evitando la dispersión de funciones durante el 
viaje, en la ejecución de tareas críticas en campo: sincronizar de manera 
exacta los desplazamientos de la flota de transporte especial, controlar el 

cumplimiento de los horarios de alimentación y hospedaje, liderar 
operativamente al equipo asistencial de cinco (5) enfermeras y al grupo de 

recreación, y actuar como el único canal de enlace directo con el 
supervisor del Municipio de Suesca para la resolución inmediata de 

imprevistos en ruta o en el hotel, garantizando que toda la logística se 
ejecute bajo estrictos estándares de seguridad, accesibilidad y eficiencia 

para la protección de los adultos mayores. 

1            2,500,000                2,500,000         3,000,000                 3,000,000       2,200,000                 2,200,000   $           2,566,667   $              2,566,667  

   Subtotal            190,500,000               204,530,000               204,470,000   $          10,071,667   $           199,833,333  

 
 

mailto:alcaldia@suesca-cundinamarca.gov.co
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Valor del Presupuesto oficial: CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($199.833.333) M/CTE 
 
 
 

 
 
 

 
 

DIANA CAROLINA PATARROYO CORREDOR 
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
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