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ESTUDIOS PREVIOS

Se presentan los siguientes estudios previos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
cual consagra el principio de economia que debe regir los contratos de las entidades estatales; en particular, lo estipulado
en los numerales 7 y 12 del citado articulo, que establecen el deber de elaborar dichos estudios con anterioridad al inicio
del proceso de seleccion del contratista o a la suscripcion del contrato, segun corresponda. Lo anterior, en concordancia
con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que detalla los elementos que deben contener los
estudios previos.

1. GENERALIDADES:

1.1 | OBJETO: “C,ONSULTORI'A PARA LA FORMULACION Y/O AC]’UALIZACION DE LAS POLITICAS
PUBLICAS DE JUVENTUD, DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL, LIBERTAD RELIGIOSA Y
DE CULTOS, Y BIENESTAR ANIMAL DEL MUNICIPIO DE GUATEQUE, BOYACA, INCLUIDO
EL ACOMPANAMIENTO A SU RADICACION ANTE EL CONCEJO MUNICIPAL Y SU
SOCIALIZACION”.

1.2 | REGISTRO DE BANCO DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO | BPIM 202600000001000

NO

1.3 | MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA

1.4 | DEPENDENCIA QUE ELABORA EL ESTUDIO: SECRETARIA DE PLANEACION

1.5 | FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: OSCAR EFRAIN ROCHA CASTANEDA

1.6. | LUGAR Y FECHA: GUATEQUE, OCTUBRE DE 2026

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

2.1. GENERALIDADES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion, correspondiendo a las autoridades asegurar su cumplimiento y la adecuada
prestacion de los servicios a su cargo.

Asi mismo, conforme a los articulos 311, 314 y 315 de la Constitucién Politica, corresponde a los municipios la
prestacién de los servicios publicos que determine la ley y al alcalde, como jefe de la administracién local y
representante legal del municipio, dirigir la acciéon administrativa, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestacion de los servicios a su cargo, asi como ordenar el gasto publico de acuerdo con el presupuesto y el plan de
inversiones.

En concordancia con lo anterior, el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por la Ley 1551 de 2012, atribuye al
alcalde la direccién de la administracién municipal y la responsabilidad de garantizar la adecuada prestacién de los
servicios a cargo de la entidad territorial.

Por su parte, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que la contratacién estatal tiene como finalidad el
cumplimiento de los fines del Estado, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados, principios que orientan el presente proceso contractual.
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En este marco, la definicion del objeto contractual y la modalidad de seleccion adoptada responden a la necesidad
publica identificada por la Entidad, en aplicacion de los principios de planeacién, legalidad, eficiencia, transparencia y
responsabilidad, garantizando el uso adecuado de los recursos publicos y la seleccion objetiva del contratista.

En consecuencia, el presente proceso se estructura como un mecanismo idéneo y proporcional para atender la
necesidad identificada, asegurando el cumplimiento de los fines estatales y la correcta ejecucion de la funcion
administrativa, en concordancia con el orden constitucional y legal vigente.

2.2. NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La contratacion se requiere para formular y/o actualizar, con participacion de la comunidad y de las instancias
sectoriales, las politicas publicas de Juventud, Discapacidad e Inclusion Social, Libertad Religiosa y de Cultos, y
Bienestar Animal del Municipio de Guateque, y para acompafar su radicacién ante el Concejo Municipal y su
socializacion con la comunidad y los funcionarios responsables de su implementacion.

Actualmente, la entidad enfrenta la siguiente problematica: el Municipio no cuenta con estas politicas publicas o las
que existen se encuentran desactualizadas y no armonizadas con la normatividad vigente, los lineamientos nacionales
y departamentales ni con las metas del Plan de Desarrollo Municipal. Esta situacion limita la planeacion y articulacién
de la oferta institucional para jévenes, personas con discapacidad, comunidades religiosas y proteccion animal, dificulta
el acceso a fuentes de financiacién y el seguimiento que realizan los organismos de control, y afecta la garantia de
derechos de estas poblaciones.

La necesidad surge en cumplimiento de lo previsto en la Ley Estatutaria 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de
2018 (juventud); la Ley Estatutaria 1618 de 2013, la Ley 1346 de 2009 y la Ley 1145 de 2007 (discapacidad); la Ley
133 de 1994 y el Decreto 1066 de 2015, que compild el Decreto 437 de 2018 (libertad religiosa y de cultos); y la Ley
84 de 1989, la Ley 1774 de 2016 y la Ley 2054 de 2020 (proteccion y bienestar animal), asi como de las metas del
Plan de Desarrollo “GUATEQUE ES NUESTRO COMPROMISO 2024 - 2027".

Este proceso permitira resolver la necesidad identificada mediante la obtencién, para cada una de las cuatro politicas,
del diagnéstico validado, el documento técnico, el plan de accion con indicadores, el sistema de seguimiento y
evaluacion y el Proyecto de Acuerdo radicado ante el Concejo Municipal, construidos con participacion ciudadana y
socializados con la comunidad y los funcionarios responsables.

Que la Politica Publica de Juventud se requiere para fortalecer la participacion juvenil, el liderazgo, el acceso a
educacion, empleo y emprendimiento, la salud mental, la cultura, el deporte y la prevencién de violencias, conforme a
la Ley Estatutaria 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de 2018, y a la Politica Publica Departamental de Juventud
de Boyaca, con la participacién del Consejo Municipal de Juventud y la Plataforma Municipal de Juventud.

Que la Politica Publica de Discapacidad e Inclusion Social debe armonizarse con la Ley Estatutaria 1618 de 2013, la
Ley 1346 de 2009, la Ley 1145 de 2007, y demas normas concordantes para promover la accesibilidad, la inclusion
educativa, laboral y social, la participacién y la eliminacion de barreras fisicas, comunicativas y actitudinales que
enfrentan las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores.

Que la Politica Publica de Libertad Religiosa y de Cultos permitird reconocer y fortalecer la participacion de las
entidades religiosas presentes en el municipio, promover el respeto por la diversidad de creencias y su aporte a la
convivencia, conforme a la Ley Estatutaria 133 de 1994 y a la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos
del orden nacional (Decreto 437 de 2018, compilado en el Decreto 1066 de 2015 y deméas normas concordantes).

Que la Politica Publica de Bienestar Animal es necesaria para promover la tenencia responsable, prevenir el maltrato
animal, atender a los animales abandonados o en situacion de riesgo y consolidar estrategias de educacién y salud
publica, conforme a la Ley 84 de 1989, la Ley 1774 de 2016, la Ley 2054 de 2020, y demas normas concordantes.

SECRETARIA DE PLANEACION
Cel 3104419567 Cdédigo Postal 153050 Urbano Correo: planeacion@guateque-boyaca.gov.co
Alcaldia Municipal de Guateque Carrera 6 No. 9-18 Centro http://www.guateque-boyaca.gov.co Correo: alcaldia@guateque-boyaca.gov.co



mailto:planeacion@guateque-boyaca.gov.co
mailto:alcaldia@guateque-boyaca.gov.co

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

’ “MIPG” VERSION: 1 ’
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUATEQUE Guatéa“ﬁg [ Y
PROCESO: Gestion juridica y contractual. CODIGO: JC-F-05 Boyaca 4

FECHA: 13/01/2019
Péagina 3 de 39

FORMATO: Estudio previos

Que la ausencia o desactualizacion de estas politicas publicas limita la capacidad institucional del Municipio para
planificar, gestionar y ejecutar acciones integrales de garantia de derechos, dificulta la articulacion entre dependencias
y actores territoriales, restringe el acceso a programas y fuentes de financiacion y expone a la entidad a observaciones
de los organismos de control y de las entidades del orden departamental.

Que en este contexto se hace necesario adelantar una consultoria especializada que, mediante diagndsticos técnicos
y participativos, documentos estratégicos, planes de accidn con indicadores y mecanismos de seguimiento, permita
formular y/o actualizar las cuatro politicas publicas y acompafiar su adopcidn por el Concejo Municipal.

La Alcaldia Municipal cuenta con los recursos publicos necesarios para atender la necesidad objeto del presente
proceso, circunstancia que se encuentra debidamente respaldada en el respectivo Certificado de Disponibilidad
Presupuestal.

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad realiz6 el anélisis previo de la necesidad, conveniencia y viabilidad
del objeto a contratar, asi como de las autorizaciones y aprobaciones requeridas, las cuales se surtieron con
anterioridad al inicio del proceso de seleccion y a la suscripcidn del contrato, segun corresponda.

Con fundamento en la necesidad identificada, la Administracién Municipal, a través de la SECRETARIA DE
PLANEACION, determind la pertinencia de adelantar el presente proceso de contratacion, con el fin de seleccionar
una persona natural o juridica que cuente con la experiencia, idoneidad y capacidad técnica, administrativa y financiera
para ejecutar adecuadamente el objeto contractual, dado que la Entidad no cuenta con personal de planta suficiente
ni con la formacion especializada requerida para elaborar estos productos técnicos.

En desarrollo de los principios que rigen la contratacion estatal, y con el propésito de garantizar la transparencia, la
seleccidn objetiva y la correcta ejecucion de los recursos publicos, la Administracion Municipal considera necesario
adelantar un proceso de seleccién que permita escoger al oferente que cumpla con los requisitos juridicos y legales
exigidos por la normativa vigente, teniendo en cuenta que la Entidad no dispone de los medios fisicos ni operativos
para atender directamente la necesidad planteada.

Asi mismo, se realizé la verificacién de la procedencia del mecanismo de Compras en Grandes Superficies a través
de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, encontrandose que dicho mecanismo no resulta aplicable para atender la
necesidad objeto del presente proceso, toda vez que no se cuenta con una oferta disponible que permita su satisfaccion
en los términos requeridos por la Entidad.

En consecuencia, y considerando que el valor estimado del proceso no excede el diez por ciento (10 %) de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, la contratacion se adelantara mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia, la
cual constituye un procedimiento agil y expedito conforme al marco normativo vigente.

2.3. RELACION CON LA PLANEACION INSTITUCIONAL

El plan de desarrollo municipal “GUATEQUE ES NUESTRO COMPROMISO 2024 - 2027”, define los objetivos y metas
de la accién administrativa municipal y establece las prioridades en el uso de los recursos publicos, teniendo como
objetivo el cumplimiento de las funciones, la inversion social y aseguramiento de la prestacion de los servicios a su
cargo, asignados por la Constitucion y la Ley.

Es asi como el presente proceso esta encaminado dentro del plan de desarrollo a ejecutarse como meta asi:
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PLAN DE DESARROLLO GUATEQUE ES NUESTRO COMPROMISO 2024 - 2027

Linea estratégica INSTITUCIONAL

Sector Gobierno Territorial

Programa Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracion puablica territorial
Producto 4599001 - Documentos de evaluacion

Cadigo Indicador

459900100

Indicador

Documentos de evaluacién elaborados

Personalizacion
indicador

del | Documentos de evaluacién elaborados en la formulacion, implementacién vy

evaluacion de la Politica Publica de Juventudes

Meta cuatrienio

1

PLAN DE DESARROLLO GUATEQUE ES NUESTRO COMPROMISO 2024 - 2027

Linea estratégica

INSTITUCIONAL

Sector Gobierno Territorial
Programa Fortalecimiento a la gestidn y direccién de la administracion publica territorial
Producto 4599001 - Documentos de evaluacion

Cadigo Indicador

459900100

Indicador

Documentos de evaluacién elaborados

Personalizacion del
indicador

Documentos de evaluacion elaborados: Formularemos, implementaremos y evaluaremos la
Politica Publica de Personas en Condicién De Discapacidad, con enfoque diferencial y de
derechos que garanticen actividades de prevencion, atencion integral y proteccion para la
poblacién segun curso de vida.

Meta cuatrienio

1

PLAN DE DESARROLLO GUATEQUE ES NUESTRO COMPROMISO 2024 - 2027

Linea estratégica

INSTITUCIONAL

Sector Gobierno Territorial
Programa Fortalecimiento a la gestidn y direccién de la administracién publica territorial
Producto 4599001 - Documentos de evaluacion
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Cadigo Indicador

459900100

Indicador

Documentos de evaluacion elaborados

Personalizacion
indicador

del

Documentos de evaluacidén elaborados para la formulacion,
evaluacién de la Politica Pablica de Libertad Religiosa

implementacion y

Meta cuatrienio

1

PLAN DE DESARROLLO GUATEQUE ES NUESTRO COMPROMISO 2024 - 2027

Linea estratégica

INSTITUCIONAL

Sector Gobierno Territorial
Programa Fortalecimiento a la gestidn y direccion de la administracion publica territorial
Producto 4599001 - Documentos de evaluacion

Cadigo Indicador

459900100

Indicador

Documentos de evaluacion elaborados

Personalizacion
indicador

del
de la Politica Publica de Bienestar Animal

Documentos de evaluacion elaborados en la formulacion, implementacion y evaluacion

Meta cuatrienio

1

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR:

3.1. OBJETO

“CONSULTORIA PARA LA FORMULACION Y/O ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUD,
DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL, LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS, Y BIENESTAR ANIMAL DEL
MUNICIPIO DE GUATEQUE, BOYACA, INCLUIDO EL ACOMPANAMIENTO A SU RADICACION ANTE EL
CONCEJO MUNICIPAL Y SU SOCIALIZACION”.

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO UNSPSC

Segun la Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos y servicios
de Naciones Unidas (G-CBS-02), expedida por Colombia Compra Eficiente, el objeto se identifica con los siguientes

cadigos UNSPSC:
CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION
80101500 Servicios de (I:o'nsult(I)’rla de negocios y
administracion corporativa
80101600 Gerencia de proyectos
93151500 Administracién pablica
93141500 Desarrollo y servicios sociales

SECRETARIA DE PLANEACION
Cel 3104419567 Cdédigo Postal 153050 Urbano Correo: planeacion@guateque-boyaca.gov.co
Alcaldia Municipal de Guateque Carrera 6 No. 9-18 Centro http://www.guateque-boyaca.gov.co Correo: alcaldia@guateque-boyaca.gov.co



mailto:planeacion@guateque-boyaca.gov.co
mailto:alcaldia@guateque-boyaca.gov.co

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

’ “MIPG” VERSION: 1 ’
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUATEQUE Guatéa“ﬁg [ Y
PROCESO: Gestion juridica y contractual. CODIGO: JC-F-05 Boyaca 4

FECHA: 13/01/2019
Péagina 6 de 39

FORMATO: Estudio previos

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR

Tipo o naturaleza del contrato: SUMINISTRO __ COMPRAVENTA __ PRESTACION DE SERVICIOS __ OBRA __
CONSULTORIA _X_ INTERVENTORIA _ SEGUROS __ (contrato de consultoria, numeral 2 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993).

Modalidad de seleccion: Minima cuantia.

Conforme a lo reglamentado en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015 y consagrado para
adelantar un proceso de seleccion de minima cuantia teniendo en cuenta que el valor de la adquisicion de los bienes,
obras y/o servicios no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, es decir 28 SMLMV
toda vez que el presupuesto anual de la entidad es inferior a 120.000 SMLMV, previo el procedimiento consagrado en
el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, articulo 30 de la ley 2069 de 2020, y Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del
Decreto 1082 De 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021 y Manual de la modalidad de Seleccién de minima
Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente y con sujecién a los principios del Articulo 209 de la Constitucion
Politica de Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de 2011, segun caracteristicas técnicas Especiales.

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES

De una parte, el Municipio de Guateque NIT 800013683-9 y de otra, persona natural o juridica que reuna los requisitos,
previstos en los presentes estudios.

3.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS, DISENOS, PLANOS Y SERVIDUMBRES, INCLUSION EN BANCO DE

PROGRAMAS Y PROYECTOS.
CONDICION TECNICA .
ESPECIFICA SE TIENE NO SE TIENE POR QUE
El presente objeto no requiere de
N/A Autorizacion del Concejo municipal
AUTORIZACIONES Segun Art. 18 ley 1551 N/A
de 2012, conforme lo establece el Art. 18 ley
1551 de 2012
ESTUDIOS TECNICOS N/A N/A No se requiere
DISENOS N/A N/A No se requiere
PLANOS X N/A No se requiere
PERMISOS N/A N/A No se requiere
SERVIDUMBRES N/A N/A No se requiere
INCLUSION EN EL BANCO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS X 202600000001000
INCLUSION EN EL PLAN DE X Se encuentra incluido en el Plan de
DESARROLLO desarrollo.

3.6. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:

3.6.1. CONDICIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR:

: : UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
1 | FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD - Servicio 1
Producto 1. Alistamiento y revision documental: revision del Plan de
Desarrollo Municipal; normograma con base en la Ley Estatutaria 1622 de
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2013, modificada por la Ley 1885 de 2018 (Estatuto de Ciudadania Juvenil),
la Politica Publica Departamental de Juventud de Boyaca, CONPES 4040 de
2021; mapa de actores, que incluya a el Consejo Municipal de Juventud, la
Plataforma Municipal de Juventud, instituciones educativas, organizaciones
y procesos juveniles; y estrategia de convocatoria.

Producto 2. Diagndstico participativo: anlisis del contexto situacional y
territorial y caracterizacion de la poblacién joven del municipio (14 a 28 afios),
con enfoque diferencial urbano y rural; minimo cinco (5) mesas de trabajo
con actores, poblacidn y secretarios de despacho (podran desarrollarse por
bloques); aplicacion de instrumentos de recoleccidn de informacion primaria
y secundaria; arbol de problemas o matriz de causas y efectos; agenda
publica y oferta institucional; validacién del diagnéstico con el Consejo
Municipal de Juventud y la Plataforma Municipal de Juventud y aprobacién
por la mesa técnica institucional.

Producto 3. Estructura estratégica y plan de accion: marco conceptual y
juridico; enfoques de derechos, diferencial, territorial y de género; objetivos
general y especificos; ejes y lineas de accidn sobre participacion y liderazgo
juvenil, educacion, empleabilidad y emprendimiento, salud mental, cultura,
deporte, prevencion de violencias y proyectos de vida; plan de accion con
linea base, metas de corto, mediano y largo plazo, indicadores de producto
y resultado y responsables; y marco financiero indicativo con fuentes de
financiacion municipales, departamentales, nacionales y de cooperacion.
Producto 4. Seguimiento y sostenibilidad: matriz de monitoreo,
seguimiento y evaluacion con fichas técnicas de indicadores, periodicidad y
responsables; ruta de institucionalizacién y articulacién con el Plan de
Desarrollo, los planes sectoriales y el presupuesto; y validacion del
documento con la mesa técnica, el Consejo Municipal de Juventud y la
Plataforma Municipal de Juventud y el Consejo Municipal de Politica Social
(COMPOS).

Producto 5. Adopcion y socializacion: proyecto de acuerdo y exposicion
de motivos; apoyo a su radicacidn y acompafiamiento técnico en comision y
plenaria del Concejo Municipal; mesas de socializacion con los actores y la
poblacién; y entrega integra del documento denominado “Politica Publica de
Juventud del Municipio de Guateque”.

ACTUALIZACION DE LA POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD E
INCLUSION SOCIAL -

Producto 1. Alistamiento y revision documental: revision de la politica o
acuerdo vigente, si existe, y del Plan de Desarrollo Municipal; normograma
con base en la Ley Estatutaria 1618 de 2013, la Ley 1346 de 2009
(Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad) y la Ley
1145 de 2007 (Sistema Nacional de Discapacidad), demas normas
concordantes; mapa de actores, que incluya a el Comité Municipal de
Discapacidad, personas con discapacidad, familias, cuidadores 'y
organizaciones del sector; y estrategia de convocatoria.

Producto 2. Diagnéstico participativo: analisis del contexto situacional y
territorial y caracterizacion de las personas con discapacidad, sus familias y
cuidadores, a partir del Registro de Localizacion y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad (RLCPD) y demas fuentes disponibles; minimo
cinco (5) mesas de trabajo con actores, poblacion y secretarios de despacho
(podran desarrollarse por blogues); aplicacion de instrumentos de

Servicio
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recoleccion de informacion primaria y secundaria; arbol de problemas o
matriz de causas y efectos; agenda publica y oferta institucional; validacion
del diagnéstico con el Comité Municipal de Discapacidad y aprobacién por la
mesa técnica institucional.

Producto 3. Estructura estratégica y plan de accion: marco conceptual y
juridico; enfoques de derechos, diferencial, territorial y de género; objetivos
general y especificos; ejes y lineas de accion sobre accesibilidad, salud y
rehabilitacion, educacién inclusiva, inclusién laboral y productiva,
participacion, cuidado y eliminacion de barreras fisicas, comunicativas y
actitudinales; plan de accion con linea base, metas de corto, mediano y largo
plazo, indicadores de producto y resultado y responsables; y marco
financiero indicativo con fuentes de financiacién municipales,
departamentales, nacionales y de cooperacion.

Producto 4. Seguimiento y sostenibilidad: matriz de monitoreo,
seguimiento y evaluacién con fichas técnicas de indicadores, periodicidad y
responsables; ruta de institucionalizacion y articulacién con el Plan de
Desarrollo, los planes sectoriales y el presupuesto; y validacion del
documento con la mesa técnica, el Comité Municipal de Discapacidad y el
Consejo Municipal de Politica Social (COMPOS).

Producto 5. Adopcion y socializacion: proyecto de acuerdo y exposicion
de motivos; apoyo a su radicacidén y acompafiamiento técnico en comision y
plenaria del Concejo Municipal; mesas de socializacion con los actores y la
poblacién; y entrega integra del documento denominado “Politica Publica de
Discapacidad e Inclusién Social del Municipio de Guateque”.

FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE LIBERTAD RELIGIOSA
Y DE CULTOS -

Producto 1. Alistamiento y revision documental: revisién del Plan de
Desarrollo Municipal; normograma con base en la Ley Estatutaria 133 de
1994 y la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos (Decreto
437 de 2018, compilado en el Decreto 1066 de 2015) y demas normas
concordantes; mapa de actores, que incluya a las entidades religiosas
legalmente reconocidas, sus lideres y organizaciones sociales basadas en
la fe; y estrategia de convocatoria.

Producto 2. Diagnéstico participativo: analisis del contexto situacional y
territorial y caracterizacion de las iglesias, confesiones, denominaciones y
organizaciones religiosas con presencia en el municipio; minimo cinco (5)
mesas de trabajo con actores, poblacion y secretarios de despacho (podrén
desarrollarse por bloques); aplicacion de instrumentos de recoleccién de
informacién primaria y secundaria; arbol de problemas o matriz de causas y
efectos; agenda publica y oferta institucional; validacion del diagnéstico con
las entidades y organizaciones religiosas participantes y aprobacion por la
mesa técnica institucional.

Producto 3. Estructura estratégica y plan de accion: marco conceptual y
juridico; enfoques de derechos, diferencial, territorial y de género; objetivos
general y especificos; ejes y lineas de accidn sobre respeto a la diversidad
de creencias, no discriminacién, participacién de las entidades religiosas,
aporte del sector religioso a la paz, la convivencia y el tejido social; plan de
accién con linea base, metas de corto, mediano y largo plazo, indicadores
de producto y resultado y responsables; y marco financiero indicativo con
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fuentes de financiacidn municipales, departamentales, nacionales y de
cooperacion.

Producto 4. Seguimiento y sostenibilidad: matriz de monitoreo,
seguimiento y evaluacidn con fichas técnicas de indicadores, periodicidad y
responsables; ruta de institucionalizacion y articulacion con el Plan de
Desarrollo, los planes sectoriales y el presupuesto; y validacion del
documento con la mesa técnica, las entidades y organizaciones religiosas
participantes y el Consejo Municipal de Politica Social (COMPOS).
Producto 5. Adopcion y socializacion: proyecto de acuerdo y exposicion
de motivos; apoyo a su radicacién y acompafiamiento técnico en comision y
plenaria del Concejo Municipal; mesas de socializacién con los actores y la
poblacién; y entrega integra del documento denominado “Politica Publica de
Libertad Religiosa y de Cultos del Municipio de Guateque”.

FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE BIENESTAR ANIMAL -
Producto 1. Alistamiento y revision documental: revisién del Plan de
Desarrollo Municipal; normograma con base en la Ley 84 de 1989, la Ley
1774 de 2016, la Ley 2054 de 2020, la Ley 1801 de 2016 (Cddigo Nacional
de Seguridad y Convivencia Ciudadana) en lo relativo a la tenencia de
animales, Politica Nacional de Proteccidn y Bienestar Animal 2025 2034, y
demas normas concordantes; mapa de actores, que incluya a colectivos y
organizaciones de proteccion animal, médicos veterinarios, sector rural,
inspeccion de policia y autoridades sanitarias y ambientales; y estrategia de
convocatoria.

Producto 2. Diagndstico participativo: anélisis del contexto situacional y
territorial y caracterizacion de la poblacion animal de compafiia, de trabajo y
de produccién del municipio y las personas tenedoras; minimo cinco (5)
mesas de trabajo con actores, poblacién y secretarios de despacho (podran
desarrollarse por bloques); aplicacion de instrumentos de recoleccién de
informacién primaria y secundaria; arbol de problemas o matriz de causas y
efectos; agenda publica y oferta institucional; validacion del diagnéstico con
los colectivos y organizaciones de proteccion animal y aprobacion por la
mesa técnica institucional.

Producto 3. Estructura estratégica y plan de accion: marco conceptual y
juridico; enfoques de derechos, diferencial, territorial y de género; objetivos
general y especificos; ejes y lineas de accion sobre tenencia responsable,
prevencion del maltrato, atencién de animales abandonados o en riesgo,
esterilizacion, salud publica veterinaria y educacién ambiental; plan de
accién con linea base, metas de corto, mediano y largo plazo, indicadores
de producto y resultado y responsables; y marco financiero indicativo con
fuentes de financiacién municipales, departamentales, nacionales y de
cooperacion.

Producto 4. Seguimiento y sostenibilidad: matriz de monitoreo,
seguimiento y evaluacion con fichas técnicas de indicadores, periodicidad y
responsables; ruta de institucionalizacion y articulacién con el Plan de
Desarrollo, los planes sectoriales y el presupuesto; y validacion del
documento con la mesa técnica, los colectivos y organizaciones de
proteccion animal y el Consejo Municipal de Politica Social (COMPOS).
Producto 5. Adopcion y socializacion: proyecto de acuerdo y exposicién
de motivos; apoyo a su radicacion y acompafiamiento técnico en comision y
plenaria del Concejo Municipal, mesas de socializacion con los actores y la
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poblacién; y entrega integra del documento denominado “Politica Publica de
Bienestar Animal del Municipio de Guateque”.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

La consultoria se ejecutara en las siguientes fases, cada una con su entregable:

1.

10.

1.

12.

Nota 1:

FASE 1 — ALISTAMIENTO, CONFORMACION DE EQUIPOS TECNICOS Y REVISION DOCUMENTAL
(dias 1 a 7): Conformacién del equipo técnico del contratista y de la mesa técnica institucional con los enlaces
de cada dependencia; plan de trabajo, metodologia y cronograma; revisién documental de las politicas y
acuerdos vigentes, el Plan de Desarrollo, la normatividad y los lineamientos nacionales y departamentales de
cada politica; mapa de actores y estrategia de convocatoria.

FASE 2 - TRABAJO DE CAMPO, CONSTRUCCION DEL DIAGNOSTICO, VALIDACION Y APROBACION
(dias 8 a 25): Minimo cinco (5) mesas de trabajo por politica (podran realizarse por bloques tematicos o
poblacionales), aplicacién de instrumentos de recoleccién de informacion y sistematizacion; diagnéstico de
cada politica (situacion de derechos, probleméticas priorizadas, agenda publica y oferta institucional);
validacion del diagnéstico con las instancias de participacion y aprobacion por la mesa técnica institucional.
FASE 3 - CONSTRUCCION DEL DOCUMENTO TECNICO Y DEL PLAN DE ACCION (dias 26 a 38):
Documento técnico de cada politica (marco normativo y conceptual, enfoques, objetivos, ejes estratégicos y
lineas de accion); plan de accion con metas, indicadores, responsables, costos indicativos y fuentes de
financiacion; sistema de seguimiento y evaluacion; validacion con la mesa técnica, las instancias de
participacion y el Consejo Municipal de Politica Social (COMPOS).

FASE 4 - PRESENTACION AL CONCEJO MUNICIPAL (dias 39 a 45): Proyectos de acuerdo y exposiciones
de motivos de cada politica; apoyo a la radicacién por parte del Alcalde; acompafiamiento técnico en las
sesiones de comision y plenaria (ordinarias o extraordinarias) y ajustes a los documentos que se soliciten
durante el tramite.

FASE 5 - SOCIALIZACION Y CIERRE (dias 46 a 50): Socializacion de las politicas con la comunidad y las
instancias de participacion; tres (3) jornadas de orientacion técnica a los funcionarios responsables de la
implementacion inicial y el seguimiento; informe final y entrega de todos los productos en medio fisico y digital
editable.

Entregable 1 (fase 1): plan de trabajo, metodologia y cronograma; acta de conformacioén de la mesa técnica
institucional; informe de revisién documental y mapa de actores de cada politica.

Entregable 2 (fase 2): diagndstico de cada una de las cuatro (4) politicas, con los soportes de las mesas de
trabajo (actas, listados de asistencia, relatorias y registro fotografico) y las actas de validacion y aprobacion.
Entregable 3 (fase 3): documento técnico y plan de accién con indicadores de cada politica, con el sistema
de seguimiento y evaluacion y las actas de validacién de la mesa técnica, las instancias de participacion y el
COMPOS.

Entregable 4 (fase 4): proyectos de acuerdo con su exposicion de motivos, constancia de radicacion ante el
Concejo Municipal y actas o constancias del acompafiamiento en comision y plenaria.

Entregable 5 (fase 5): soportes de la socializacién y de las tres (3) jornadas de orientacidn técnica, e informe
final del contrato con la totalidad de los productos en medio fisico y digital editable.

Cronograma: las fases se ejecutaran en un plazo total de cincuenta (50) dias calendario, en los rangos
indicados en las condiciones técnicas; el supervisor podra aprobar ajustes al cronograma siempre que no se
afecte el plazo total ni la fecha limite del 31 de diciembre de 2026.

La presentacion de los proyectos de acuerdo ante el Concejo Municipal se cumple con su radicacién y el
acompafiamiento técnico en comisién y plenaria; la aprobacion del acuerdo es una decision autonoma de la
corporacion y no es condicidn para el pago.

Las especificaciones técnicas y de calidad minimas requeridas para cada item, pueden ser mejoradas por lo

oferentes en cuanto a la calidad y cantidad, pero este no seré factor de evaluacion para la comparacion objetiva de las
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ofertas, por cuanto el Unico parametro es el menor precio ofertado.

Nota 2: La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacion alguna, pero es requisito habilitante
dentro del presente proceso de seleccidn; tiene por objeto determinar si los bienes y/o servicios ofrecidos cumplen con
los requerimientos técnicos minimos exigidos en el Estudio Previo

1)

2)

3)
4)
5)

6)

1)

3)

4)

5)

7)

8)
9)

10)

12.7. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Garantizar la calidad técnica, juridica y metodoldgica de los productos objeto del contrato, procurando que su
contenido sea coherente con la normatividad vigente, los lineamientos de politica publica y las particularidades
institucionales y territoriales del Municipio.

Mantener una articulacion permanente con la Administracion Municipal y las dependencias involucradas,
facilitando el intercambio de informacién, la coordinacién institucional y la adecuada ejecucién del objeto
contractual.

Brindar asesoria y acompafiamiento técnico especializado al Municipio en los asuntos relacionados con el objeto
contractual, atendiendo las consultas y requerimientos que se presenten durante su ejecucion.

Garantizar que los documentos y productos elaborados sean originales, estén debidamente sustentados y no
presenten inconsistencias, duplicidades o informacion sin respaldo técnico o documental.

Incorporar las observaciones y recomendaciones formuladas por la supervisién contractual, realizando los ajustes
necesarios para asegurar la calidad, integridad y conformidad de los productos entregados.

Garantizar la adecuada organizacién, conservacién y disponibilidad de la informacidn, documentos y soportes
generados o recopilados durante la ejecucion contractual, facilitando su consulta y posterior utilizacion por parte
de la Administracién Municipal.

12.8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Entregar, a través del SECOP I, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato, las
pélizas exigidas (si aplica).

Ejecutar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documentos previos, pliegos de
condiciones, clausulas contractuales y las especificaciones técnicas minimas que sirvan de base para la
supervision del contrato.

Atender las instrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del contrato, actuando con diligencia, cuidado
y buena fe. El contratista debera: i) Elaborar y entregar oportunamente los informes requeridos en los formatos
aprobados. ii) Seguir las indicaciones impartidas por escrito. iii) Suscribir, conjuntamente con el supervisor, el acta
de inicio, actas parciales si se generan, el acta de liquidaciéon y demas actas necesarias. iv) Acatar las demas
sugerencias u observaciones que se le impartan, en tanto se orienten al cumplimiento del objeto contractual y no
modifiquen lo pactado sin el procedimiento legal correspondiente.

Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones o entorpecimientos.
Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos, gravdmenes, aportes y demés
erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato, entendiéndose que dichos costos han sido estimados e
incluidos en el valor de la oferta.

Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los aportes al SENA, ICBF y cajas de compensacion familiar, respecto del personal
vinculado a la ejecucion del contrato, incluidos los trabajadores independientes.

Asumir cualquier gasto adicional que se genere durante la ejecucion del contrato, sin que ello implique modificacion
del valor pactado, salvo autorizacion expresa.

Suministrar oportunamente toda la documentacion e informacion requerida para el desarrollo de las actividades
objeto del contrato, asi como aquella solicitada por la administracién municipal, sin restriccion alguna.

Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de proteccion personal necesarios
para prevenir accidentes durante la ejecucién del contrato.
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11) Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones contractuales, sin que
se configure vinculo laboral con el municipio.

12) Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebracidn y ejecucion del contrato.

13) Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualquier otra autoridad competente
en relacién con el objeto contractual.

14) Mantener vigentes las garantias exigidas durante el término pactado en el contrato.

15) Ejecutar el contrato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el contrato.

16) Responder por el pago de los tributos generados o que llegaren a generarse por la celebracion, ejecucién y
liquidacién del contrato.

17) Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme al régimen tributario, junto
con los documentos soporte que acrediten el cumplimiento contractual, incluyendo el RUT expedido por la DIAN.
La omision de estos requisitos impedira el tramite de pago. El contratista sera responsable por cualquier multa o
sancion derivada de informacién fiscal inexacta.

18) Guardar reserva sobre toda la informacion conocida o suministrada por el Municipio en el marco del contrato,
especialmente la sujeta a reserva legal. El contratista se compromete a: a) Proteger la informacion confidencial
compartida por el Municipio. b) No divulgar a terceros informacion confidencial, critica, reservada o clasificada. c)
No utilizar la informacion para fines distintos a los del contrato, salvo autorizacién expresa. d) Indemnizar al
Municipio por los dafios o perjuicios derivados de la revelacion o uso indebido de dicha informacion, ya sea por
negligencia o dolo.

19) Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecucion del contrato.

20) No utilizar el contrato como medio para obtener beneficios indebidos o participar en practicas restrictivas de la
competencia o actos de corrupcion.

21) Cumplir con las demés obligaciones que, por su naturaleza, conexidad o complementariedad, le sean atribuibles
por la entidad contratante, conforme al objeto, alcance y finalidad del contrato, sin requerir modificacion formal del
mismo

12.9. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2) Suministrar al Contratista la informacion necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma
se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al contratista.

3) Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte de este.

4) Impartir instrucciones para la ejecucion del servicio contratado.

5) Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervisién del contrato.

6) Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

7) Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados; previo recibo a
satisfaccion por parte del supervisor.

8) Solicitar los informes de ejecucion correspondientes.

9) Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestién de la entidad.

10) Designar formalmente al supervisor del contrato, conforme a la normatividad vigente.

12.10. PLAZO DE EJECUCION

El término para el cumplimiento del objeto de este contrato sera de UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS calendario,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que en ningln caso exceda el treinta y uno (31) de diciembre
de 2026, distribuidos en las cinco (5) fases descritas en las condiciones técnicas.

12.11. LUGAR DE EJECUCION

El objeto contractual se ejecutara en el Municipio de Guateque, Boyaca, y en aquellos otros lugares donde resulte
necesario para el adecuado cumplimiento del objeto contractual.
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13. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA CON LA DEBIDA JUSTIFICACION JURIDICA:

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 donde se indica: “Estudios previos para la
contratacién de minima cuantia”; y el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, por el cual se reglamenta la modalidad de
seleccion de minima cuantia, se aplicara esta modalidad atendiendo a la regla general sefialada por la Ley, Teniendo
en cuenta que el valor de la contratacion a realizar no supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia, garantizando
la libre concurrencia y la transparencia en desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para
terminar con éxito el presente proceso selectivo, escogiendo la oferta mas favorable para la entidad y lograr satisfacer
la necesidad previamente identificada en los estudios efectuados con anterioridad.

La modalidad de seleccion de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacion cuando el presupuesto
oficial del contrato sea inferior 0 igual a la minima cuantia de la Entidad Estatal, sin importar la naturaleza del contrato.

De conformidad con lo previsto en el decreto 1082 de 2015 y a lo desarrollado por Colombia compra eficiente en el
documento denominado “Guia para la elaboracion de estudios del sector”, se realizara para el presente proceso de
seleccion de Minima cuantia, el estudio del sector, de conformidad al tratamiento especial que la mencionada guia
dispone para el caso.

Por otra parte teniendo en cuenta que se realizara un proceso de minima cuantia, la entidad para determinar la oferta
mas favorable aplicara lo dispuesto en la ley 1474 de 2011, articulo 94, numeral c.) la entidad seleccionara, mediante
comunicacion de la oferta, la propuesta con el menor precio siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

14. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO
OFICIAL Y RUBROS QUE LO COMPONEN

14.7. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial estimado para la presente contratacion es la suma de TREINTAY OCHO MILLONES DE PESOS
($38.000.000) M/CTE, incluido el IVA y los demas impuestos y costos directos e indirectos, de acuerdo con los
resultados obtenidos en el andlisis del sector, que tuvo como base las cotizaciones recibidas: COT 1 por $38.000.000
y COT 2 por $45.000.000. Se toma como presupuesto oficial la cotizacion de menor valor, en aplicacion de los principios
de economia y eficiencia en el uso de los recursos publicos, asi:

UNITARIOS VALOR VALOR
, ., |UNIDAD UNITARIO | TOTAL
ITEM DESCRIPCION DE |CANTIDAD| COT1 coT2 |COT (MENOR
MEDIDA 3 VALOR)
Formulacién de Ila $9.500.000 | $11.250.000 | N/A | $9.500.000 | $9.500.000
1 Politica Publica de Servicio 1
Juventud (productos 1
abs)
Actualizacién de la $9.500.000 | $11.250.000 | N/A | $9.500.000 | $9.500.000
Politica  Publica de
2 | Discapacidad e | Servicio 1
Inclusién Social
(productos 1 a 5)
Formulaciéon de |la $9.500.000 | $11.250.000 | N/A | $9.500.000 | $9.500.000
3 | Politica Publica de| Servicio 1
Libertad Religiosa y de
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Cultos (productos 1 a
5)

Formulacion de la
Politica Publica de

$9.500.000 | $11.250.000 | N/A |$9.500.000 | $9.500.000

4 Bienestar Animal Servicio 1
(productos 1 a 5)
TOTAL $38.000.000
LAS VARIABLES

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan generar; por ende, el
proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecucion del
contrato, por lo que el municipio procede a informar los impuestos municipales, los cuales se relacionan a continuacion:

TRIBUTO MUNICIPAL VALOR
ESTAMPILLA PRO-ADULTO 0
MAYOR Pago del 4.0% del valor del contrato
ESTAMPILLA PRO-CULTURA Pago del 2.0% del valor del contrato

ESTAMPILLA PRO-DEPORTE Y
RECREACION

Pago del 1.5% 0 2% del valor del contrato

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA
FAMILIAR

Pago del 2.0 % del valor del contrato.

FONDO DE VIGILANCIA'Y 0
SEGURIDAD CIUDADANA Pago del 5.0% del valor del contrato de obra.
ESTAMPILLA PRO 0
ELECTRIFICACION RURAL Pago del 0,30% del valor del contrato.
Rete fuente Segun el régimen tributario y la naturaleza del pago
Conforme a la actividad del contratista, el objeto contractual y el Estatuto
Rete ICA o
de Rentas Municipal
IVA Segun la naturaleza del bien o servicio y el régimen tributario aplicable

Aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral

El CONTRATISTA deberé realizar los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, en los términos del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 135 de la Ley 1753 de 2015, y acreditar su pago como requisito
para la ejecucidn y/o pago del contrato, segun corresponda.

aplicable

Se deja expresa constancia de que el CONTRATISTA debera informarse y cumplir con las obligaciones fiscales
derivadas de la ejecucién del presente contrato, en especial aquellas relacionadas con tributos de caracter territorial,
tales como el Impuesto de Industria y Comercio (ICA) y el Impuesto de Alumbrado Publico, cuando haya lugar.

En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA cumplir con la inscripcion, declaracién,
liquidacién y pago de dichos tributos ante las autoridades competentes, de conformidad con la normativa vigente

14.8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para efectos del presente proceso de seleccion del contratista la secretaria de Hacienda del municipio de Guateque
ha emitido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026000445 de fecha 16 de octubre de 2026.

Cadigo

2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y 1.3.3.1.00 $38.000.000,00
personales/RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE
DESTINACION/GOBIERNOTERRITORIAL/Fortalecimiento

Descripcion | Fuente Valor
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a la gestion y direccion de la administracién publica
territorial/Intersubsectorial Gobierno/Documentos de
evaluacion

14.9. FORMA DE PAGO

EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato mediante un anticipo y tres (3) pagos parciales
contra entregables, previa suscripcion de las actas de recibo a satisfaccion aprobadas por el supervisor, asi:

ANTICIPO: El Municipio entregara al contratista, a titulo de anticipo, el treinta por ciento (30 %) del valor del contrato,
es decir, ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($11.400.000) M/CTE, una vez perfeccionado el contrato,
aprobada la garantia de buen manejo y correcta inversion del anticipo y aprobado por el supervisor el plan de inversién
del anticipo.

SEGUNDO PAGO: Por valor neto de ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($11.400.000) M/CTE,
equivalente al treinta por ciento (30 %) del contrato, contra la entrega y aprobacién de los entregables 1y 2 (fases 1y
2). Este pago corresponde a un valor bruto de $17.100.000 (45 %), del cual se amortizan $5.700.000 del anticipo.

TERCER PAGO: Por valor neto de ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($11.400.000) M/CTE,
equivalente al treinta por ciento (30 %) del contrato, contra la entrega y aprobaciéon del entregable 3 (fase 3). Este pago
corresponde a un valor bruto de $17.100.000 (45 %), del cual se amortizan los $5.700.000 restantes del anticipo.

CUARTO PAGO: Por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($3.800.000) M/CTE, equivalente al
diez por ciento (10 %) del contrato, contra la entrega y aprobacion de los entregables 4 y 5 (fases 4 y 5), el informe
final y el acta de recibo final a satisfaccion.

JUSTIFICACION DEL ANTICIPO: El paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 autoriza a las entidades estatales
a pactar anticipos hasta por el cincuenta por ciento (50 %) del valor del contrato. El anticipo del 30 % se justifica porque:
(i) el plazo de un (1) mes y veinte (20) dias exige que el contratista conforme el equipo interdisciplinario y despliegue
el trabajo de campo —minimo veinte (20) mesas de trabajo y tres (3) jornadas— desde el inicio, lo que implica costos
de personal, desplazamientos y logistica antes del primer entregable; (i) el anticipo financia la ejecucién inicial,
favorece la concurrencia de oferentes y protege el cumplimiento del cronograma, cuyo hito es la radicacién de los
proyectos de acuerdo antes del cierre de la vigencia; y (iii) su monto es inferior al maximo legal.

MANEJO DEL ANTICIPO: Los recursos del anticipo conservan su naturaleza publica hasta su amortizacién. En
consecuencia: (i) su desembolso exige la aprobacién de la garantia de buen manejo y correcta inversién del anticipo
por el cien por ciento (100 %) de su valor (numeral 1 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y articulo 2.2.1.2.3.1.10 del Decreto 1082
de 2015); (ii) se invertira inicamente conforme al plan de inversidn aprobado por el supervisor y se manejara en cuenta
bancaria exclusiva para el contrato; (iii) los rendimientos financieros se reintegraran al Municipio; y (iv) se amortizara
en un cincuenta por ciento (50 %) en el segundo pago y el cincuenta por ciento (50 %) restante en el tercer pago. No
se exige contrato de fiducia o patrimonio autonomo, pues el articulo 91 de la Ley 1474 de 2011 lo hace obligatorio solo
en los contratos de obra, concesion, salud o los adjudicados por licitacion publica, y el presente se adjudica por minima
cuantia.

El desembolso de los recursos se realizaran previa presentacion de certificacion de cumplimiento a satisfaccion de
todas las obligaciones, asi mismo la respectiva factura con sus soportes, constancia de pago de los aportes al sistema
de seguridad social integral en salud, pensiones riesgos laborales; si con la cuenta no acomparian los documentos
requeridos para el pago, sera responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.
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Para el pago debera presentarse certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, para tal fin el
contratista debera presentar informe de actividades (con soportes fotograficos, planillas de entrega y planillas de
seguimiento) y constancia del pago de aportes a los sistemas de salud, pension y riesgos laborales. La alcaldia
municipal pagara al contratista dentro de los 15 dias habiles siguientes a la radicacién de la cuenta.

No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC y el CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo
19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

Para los procesos que conlleven suministro 0 compraventa de bienes que requieran entrada de almacén, se requerira
el respetivo soporte para el tramite de cuenta.

15. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

En el marco del proceso de seleccién de minima cuantia, la Entidad adelantara la verificacion integral de los requisitos
habilitantes exigidos. Solo las ofertas que cumplan dichos requisitos seran consideradas en la evaluacion economica,
la cual se efectuara con base en el menor precio ofertado

l. CAPACIDAD JURIDICA
a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién debera ser diligenciada en su totalidad y suscrita por el proponente, de acuerdo con la
naturaleza juridica de quien presenta la oferta:

o Enel caso de personas naturales, la carta debera ser firmada directamente por el oferente.

e En el caso de personas juridicas, debera ser suscrita por su representante legal, con facultades suficientes
para presentar ofertas en procesos contractuales.

o Cuando se trate de proponentes plurales (consorcios o uniones temporales), la carta debera ser firmada por
el representante del consorcio o unidn temporal, designado mediante el documento de constitucion de la
propuesta plural

Cuando la propuesta sea presentada por medio de apoderado, este debera contar con facultades expresas para
presentar propuestas contractuales, lo cual se acreditara mediante poder debidamente conferido, en el que se indiquen
de forma clara y especifica las facultades otorgadas.

Todos los oferentes deberan declarar en su carta de presentacion que:
o No se encuentran incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses respecto de
la Alcaldia de Guateque.
o Conocen, aceptan y se comprometen a cumplir los requerimientos técnicos minimos exigidos en el presente
proceso de seleccion.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA MERCANTIL

De acuerdo con lo determinado por la normatividad vigente, para los proponentes obligados deberan presentar este
documento el cual llenaré los siguientes requisitos:

Las personas naturales deberan aportar registro mercantil, el cual debera tener fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores al cierre del proceso, y acreditar: (i) que su actividad econdémica ha sido ejercida por un
periodo minimo de un (01) afio; (i) renovacion vigente al afio 2026
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Las personas juridicas deberan aportar certificado de existencia y representacion legal el cual deberéa tener fecha de
expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso, y acreditar; (i) una fecha de
constitucidn no inferior a un (01) afio respecto al cierre del proceso; (i) una duracion societaria que no sea inferior al
plazo del contrato y un (1) afio adicional; (iii) renovacion vigente al afio 2026

En caso de consorcio, unidén temporal o promesa de asociacidn futura, todos los integrantes deberan cumplir con las
condiciones requeridas previamente.

Si se trata de una persona juridica y el certificado de existencia y representacion legal no contempla expresamente las
facultades del representante legal, o si existen limitaciones estatutarias respecto de dichas facultades, debera
adjuntarse el documento que acredite la autorizacion conferida por el 6rgano social competente para participar en el
presente proceso de seleccion, suscribir el contrato y ejecutar todas las actividades relacionadas, directa o
indirectamente, con su cumplimiento.

En caso de no estar obligado a presentar el referido certificado, el proponente debera acreditarlo mediante escrito
suscrito por el representante legal, en el cual se indique expresamente la norma que lo exonera de dicha obligacién.

Cuando el proponente sea un consorcio o union temporal conformado por personas juridicas, cada una de estas debera
allegar, segun corresponda, los documentos anteriormente sefialados.

Asi mismo, debera acreditarse la suficiencia de las facultades del representante legal para presentar la propuesta y
suscribir el contrato. En caso de que dichas facultades se encuentren restringidas por los estatutos sociales, debera
adjuntarse copia del acta del 6rgano social competente en la que conste la autorizacién otorgada al representante legal
para presentar la propuesta, suscribir el contrato y ejecutar todos los actos necesarios para la contratacién, en caso
de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la(s) persona(s) juridica(s) debe corresponder con el Objeto de la presente contratacion, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Si se trata de un consorcio 0 una unién temporal, cada una de las personas que los integren deberan acreditar las
condiciones ya fijadas. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unién
Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

e Elobjeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

e Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones entre
sus integrantes.

e Elporcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal en el mismo.

e Sise trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacién de sus
integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario el Municipio considerara que la propuesta
fue presentada por un Consorcio.

e La duracién del Consorcio o0 de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de

contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal estén llamados a responder por hechos u
omisiones ocurridos durante la ejecucién y liquidacién del Contrato.
La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente, deberad designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podré haber cesion de este entre quienes integran el
Consorcio 0 Unién Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Guateque asi lo autorice.
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Autorizacion para presentar oferta y/o suscribir el contrato (Acta de Junta de Socios, Junta Directiva, etc.). Las personas
juridicas proponentes, en caso de ser necesario, deberan anexar a la propuesta el acta de la junta directiva, asamblea
0 junta de socios etc., expedida dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion, en la cual se autorice al representante legal a presentar oferta, firmar y ejecutar el contrato, en el evento
que les sea adjudicado.

Cuando se trate de un Consorcio 0 Union Temporal conformado por dos 0 mas personas juridicas, todas deben
presentar el certificado de existencia y representacion legal y la autorizacidn al representante legal para comprometer
a la persona juridica por el valor de la propuesta y para firmar y ejecutar el contrato; dicha autorizacién debe haberse
conferido con anterioridad a la fecha y hora de cierre previstas para la recepcion de ofertas y debera ser concordante
con la informacion registrada en la camara de comercio

Nota. Con excepcidn a las personas que ejercen prestacidn de servicios inherentes a las profesiones liberales de
conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio

c. CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente o el representante legal en el caso de personas juridicas, consorcio 0 uniones temporales, deben
adjuntar copia de la cédula de ciudadania o documento legalmente valido que lo identifique.

d. DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR / LIBRETA MILITAR

El proponente, su representante legal y/o apoderado, segun corresponda, debera anexar copia de la libreta militar o
del documento que acredite tener definida la situacién militar, requisito exigido para las personas de género masculino
menores de cincuenta (50) afios, conforme a la legislacion vigente

e. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido por la Procuraduria General de
la Nacién indicando que el proponente no se encuentra sancionado disciplinariamente, el cual debe presentar una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario al plazo maximo para la presentacién de la propuesta del
presente proceso de seleccion.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta como el de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los integrantes y el del
representante legal.

f. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido por la Contraloria General de la
Republica indicando que el proponente no se encuentra sancionado fiscalmente, el cual debe presentar una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario al plazo méaximo para la presentacién de la propuesta del presente
proceso de seleccion.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta como el de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los integrantes y el del
representante legal.

g. CONSULTA ANTECEDENTES JUDICIALES (POLICIA NACIONAL).
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El proponente debera acreditar certificado o constancia de consulta de antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional; el cual debe presentar una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario al plazo maximo para
la presentacion de la propuesta del presente proceso de seleccion y libre de requerimiento judicial.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los integrantes y el del
representante legal.

h. CERTIFICACION DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC.

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado de Medidas correctivas, el cual debe
presentar una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario al plazo maximo para la presentacion de la
propuesta del presente proceso de seleccion y libre de multas o sanciones.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los integrantes y el del
representante legal.

i. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).
El proponente sea persona natural o juridica, debera presentar el Registro Unico Tributario expedido por la DIAN.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento todos los integrantes que la
conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros, sin perjuicio de que
saliendo favorecidos, de acuerdo con la normatividad vigente, deban obtener RUT a nombre de la forma asociativa.

El registro debera adjuntarse con expedicion minima del afio 2026.

j- CERTIF!CACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS EN
EL ARTICULO 23 de la ley 1150 de 2007 Y EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

En caso de que el proponente sea persona juridica, debera acreditar el pago de los aportes parafiscales de sus
empleados a los sistemas de Seguridad Social, ARL, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF
y SENA, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal cuando éste exista por requerimiento de Ley, o por el
Representante Legal durante un lapso equivalente a que exija el respectivo régimen de contratacién para que se
hubiere constituido la sociedad y nunca podré ser inferior a seis (6) meses anteriores al cierre.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccién. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.

El proponente persona natural debera acreditar su afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
mediante la presentacidn de los certificados de afiliacion respectivos o, en su defecto, con el certificado de pago de la
correspondiente planilla, sin que esta ultima sea de presentacion obligatoria.
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No sera exigible la certificacion de pago de aportes parafiscales y de seguridad social por terceros, entendiéndose que,
en caso de no aportarla, la persona natural no cuenta con personal a cargo y, por tanto, no esta obligada a realizar
dichos pagos

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar la declaracion
aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social debe bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o0 se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

k. COMPROMISO ANTICORRUPCION O DE PROBIDAD

Los Proponentes deben suscribirlo manifestando su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de
la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion
de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD

El proponente debera aportar certificacion, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el oferente o su representante
legal en caso de ser persona juridica, con fecha correspondiente a la del cierre de presentacion de ofertas del presente
proceso, donde acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar,
ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de
la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demés normas concordantes, ante los eventuales conflictos de
intereses frente al Municipio de Guateque. En caso de consorcio 0 unién temporal, todas las personas juridicas o
naturales que hagan parte del consorcio o unién temporal deberén presentar este certificado debidamente suscrito y
su vigencia de conformidad a lo antes sefialado.

m. DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

El proponente debera allegar certificacion donde conste que tiene plena capacidad para celebrar contratos con
entidades publicas, sin tener limitacion alguna para ejercer la capacidad juridica como persona.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 44 de la
Ley 1952 de 2019, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 5 de la Ley 828 de 2003; articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, la Ley 1474 de 2011, y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, para lo
cual sera presentada Certificacion, diligenciada y suscrita por el Oferente 0 su Representante Legal en caso de
Personas Juridicas.

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del articulo 50. de la
Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas", en cuyo tercer inciso se establece: "El no pago de las multas aqui
sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo
que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999"
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En caso de consorcio o union temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio o unién
temporal deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefialado.

n. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
Anexar (si aplica), segun condiciones determinadas en el capitulo de Garantias de la presente invitacion.
o. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante legal de la
persona juridica proponente singular o integrante del proponente plural, no podré encontrarse REPORTADO en el
registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM -. Para el efecto el proponente debera:

Persona natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.
Persona juridica debera anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de su representante legal.

Para los proponentes plurales debera anexar certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de cada uno
de los representantes que lo conforman y su representante legal.

p. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE NO ESTAR INHABILITADO POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.

El proponente deberd aportar, junto con su oferta, el respectivo certificado expedido por la Policia Nacional, en el que
conste que ni el proponente, ni los representantes legales, ni ninguno de los integrantes en caso de proponentes
plurales, registran antecedentes por delitos sexuales cometidos contra menores de edad, al momento del cierre del
proceso ni para la suscripcion del contrato.

Dicho certificado debera haber sido expedido con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario previos a la
fecha de cierre del proceso de seleccién. Para efectos de la consulta, debera tenerse a la MUNICIPIO DE
GUATEQUE, NIT: 800013683-9

g. DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio 0 Unién Temporal, en el cual deberé indicarse al
menos:

A. El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberéa ser el mismo del objeto a contratar.

B. Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes.

C. El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

D. Sise trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion de
sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario LA ENTIDAD considerara que la
propuesta fue presentada por un Consorcio.

E. La duracion del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de
que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato.

F. Ladesignacion de la persona que tendré la representacion legal del Consorcio o de la Unidén Temporal, indicando
expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.
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Para la constitucidn del proponente plural, se deberé diligenciar el correspondiente anexo de este pliego de
condiciones.

r. PAZY SALVO DE IMPUESTOS MUNICIPALES
Aportar certificado expedido por la secretaria de Hacienda Municipal, donde conste estar a paz y salvo de impuestos
municipales; en concordancia a lo contemplado en el articulo 70 de la Ley 617 de 2000 concordante con el paragrafo
3 del articulo 4 de la Ley 716 de 2001.
Il. CAPACIDAD TECNICA

a. Especificaciones Técnicas
El oferente debera cumplir, como minimo, con las especificaciones tecnicas y cantidades indicadas en el capitulo de
CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS del presente documento. Para tal efecto, debera adjuntar en su propuesta las
especificaciones de los bienes o servicios ofrecidos, incluyendo las obligaciones generales y especificas-

b. Capacidad de personal (Talento Humano)
Con el fin de garantizar la ejecucion técnica y operativa del objeto contractual, el proponente debera incluir dentro de
su oferta el personal minimo indispensable, conforme a los perfiles establecidos en el presente numeral. Cada uno de
los perfiles exigidos debera cumplir con los requisitos de formacion, experiencia y dedicacién minima mientras se

desarrollen las actividades bajo su responsabilidad.

Personal minimo exigido

Cargo Cantidad Formacion académica Experiencia Minima Dedicacion

Minimo un (1) afio de experiencia | 100 %
profesional, contado a partir de la
terminacion de materias o de la
Titulo profesional en Ciencia obtencion del titulo profesional,
_ Politica Gobierno o | segun se acredite (art. 229 del
Coordinador(a) Administracion  Pablica, con | Decreto Ley 019 de 2012), que
de las politicas | 1 fitulo de especializacic’;n en | incluya experiencia en procesos
publicas gestion  piblica, politicas | ¢ politicas ~ publicas o
oublicas o afines. ’ planeacion territorial.
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Minimo un (1) afio de experiencia | 20 %
profesional (art. 229 del Decreto
Ley 019 de 2012), con
experiencia  en  procesos
comunitarios o con poblacion
Profesional de | Titulo profesional en Trabajo | Vulnerable.
apoyo social Social, Psicologia o afines.
Minimo un (1) afio de experiencia | 20 %
profesional (art. 229 del Decreto
Ley 019 de 2012).
Titulo profesional de Médico
Profesional de Veterinario y/o Zootecnista,
apoyo en |, con tarjeta profesional vigente;
bienestar y con titulo de maestria en
animal relacionado  con  ciencias
veterinarias.
Minimo un (1) afio de experiencia | 20 %
profesional (art. 229 del Decreto
Ley 019 de 2012).
Titulo profesional Nucleo
Basico de Conocimiento en
Profesional en 1 educac’ién,con titlulo de
educacion maestria en relacionado con
educacién/ciencias humanas.
Experiencia profesional minima | 20 %
de un (1) afio (articulo 229 del
Decreto Ley 019 de 2012)
Titulo profesional en
Profesional en comunicacion social y
comunicacion | 1 periodismo, cine y television,
social multimedia o afines.
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Acreditacion:

Para efectos de la evaluacién, el proponente debera adjuntar con su oferta los siguientes documentos respecto del
personal minimo exigido:
1. Carta de intencién, compromiso y disponibilidad, suscrita por cada uno de los profesionales propuestos, en la
que se indique:
o Cargo que desempenara.
o Disponibilidad durante el término de ejecucion del contrato.
o Correo electronico y nimero de contacto.
2. Copia del documento de identidad.
3. Soportes de formacién académica, conforme al perfil exigido, tales como:
o Titulo profesional y, de ser requerido, titulo de posgrado.
o Tarjeta profesional (cuando aplique legalmente) y certificado de vigencia.
4. Soportes de experiencia, tales como:
o Certificaciones laborales emitidas por entidades publicas o privadas que indiquen el cargo
desempefiado, funciones, duracion (fechas de inicio y finalizacién), o
o Contratos y/o actas de ejecucién o de cumplimiento o terminacién o liquidacién (cuando aplique).

c. Capacidad de Equipo y/o Infraestructura, y otros
Con el fin de garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual, el proponente debera certificar y demostrar que
cuenta con los recursos técnicos, fisicos y logisticos minimos necesarios, conforme a las condiciones del proceso.
Estos recursos pueden ser propios, arrendados o en leasing, y deben estar disponibles desde el inicio de la ejecucion
del contrato.

Recursos requeridos

Equipo Cantidad | Condiciones
Propios, arrendados o en
Equipos de computo y elementos de registro (camara fotografica o | Los cualquier forma de tenencia
celular y grabadora de audio) para las mesas de trabajo necesarios | valida, disponibles desde el
inicio

Acreditacion

La disponibilidad del equipo minimo se acreditara mediante declaracidn suscrita por el proponente o su representante
legal. No se exige infraestructura fisica especifica.

. EXPERIENCIA HABILITANTE
A. GENERAL

El proponente debera acreditar experiencia mediante la presentacion de un (1) contrato en ejecucion y/o terminado o
liquidado, celebrado con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto haya consistido en prestacién de servicios
profesionales o consultoria.

El valor del contrato aportado debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente
proceso, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV); es decir, mayor o igual a 21,70
SMMLV.
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B. ESPECIFICA

El proponente debera acreditar la suscripcidn y/o ejecucion de un (1) contrato con entidades publicas y/o privadas que
evidencie experiencia directamente relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion; para tal efecto, el
objeto o las actividades del contrato deberan estar directamente relacionados con la “formulacién o actualizacién de
politicas publicas”.

El valor del contrato aportado debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, expresado
en SMMLYV; es decir, mayor o igual a 21,70 SMMLV.

v" DOCUMENTOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

1. Experiencia en contratos con entidades publicas:
o Copia del contrato correspondiente.
o Copia del acta de liquidacién suscrita por el representante legal de la entidad estatal contratante.
2. Experiencia en contratos con particulares (sector privado):
Copia del contrato correspondiente.
Acta de liquidacién y/o acta de recibo a satisfaccion, suscrita por ambas partes.
Copia de la factura con cumplimiento de los requisitos legales, incluyendo el registro ante la DIAN.
Certificacion o documento idéneo que acredite el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
derivados de la ejecucion del contrato presentado.
3. Experiencia en participacion plural (consorcios o uniones temporales):
o Cada uno de los integrantes del oferente plural debera aportar los documentos sefialados anteriormente, en
proporcién a su participacion dentro de la figura asociativa.
e No obstante, al menos uno de los integrantes debera acreditar, como minimo, el 40% de la experiencia
requerida.

v' REGLAS DE ACREDITACION, VERIFICACION Y EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

o Los contratos deben haber sido suscrito(s), ejecutado(s) y liquidado(s) o terminado(s) —estos Ultimos cuando no
requieran liquidacion conforme al articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012— con anterioridad a la fecha limite del
cierre del presente proceso.

o Elvalorde los contratos se verificara en SMMLV correspondientes al afio de su ejecucion o liquidacion.

o Los contratos presentados para acreditar la experiencia especifica deberan ser diferentes e independientes de
aquellos aportados para la experiencia general.

o El'Municipio de Guateque se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los proponentes. En
caso de evidenciarse discrepancias entre dicha informacién y los registros o criterios oficiales determinados por el
Municipio, la propuesta sera rechazada.

o Cuando se aporten certificaciones como medio para acreditar la experiencia, estas podran suplir la presentacion
del contrato y del acta de liquidacién o del acta de recibo a satisfaccion. No obstante, los demas documentos
exigidos deberan ser presentados. Las certificaciones deberan contener, como minimo, la siguiente informacién:
objeto del contrato, valor, fecha de inicio, fecha de terminacion o liquidacién, nombre del contratista, nombre de la
entidad contratante y nombre del funcionario que expide la certificacion. En caso de que se exijan requisitos
técnicos especificos o condiciones particulares de ejecucién, dicha informacién debera estar consignada en la
certificacion o acreditarse mediante documento adicional.

o Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos e informacidn exigidos en el presente proceso,
que no se anexen o presenten omisiones sustanciales, no seran tenidas en cuenta para efectos de verificar la
experiencia minima requerida al proponente.
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o Cuando la experiencia presentada en la propuesta corresponda a contratos ejecutados bajo la modalidad de
consorcio 0 unién temporal, debera especificarse el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes, o
adjuntarse copia del contrato donde conste dicha informacion.

o No se podra acumular simultdneamente la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

o Las personas juridicas con menos de tres (3) afios de constituidas podran acreditar su experiencia con base en la
de sus socios, accionistas, asociados o constituyentes. Si la persona juridica tiene mas de tres afios de constituida,
y en su momento registro la experiencia de sus socios en el Registro Unico de Proponentes (RUP), podréa seguir
utilizandola siempre que el RUP haya sido renovado oportunamente, conforme a la normatividad vigente (a mas
tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio). En caso contrario, si el RUP no fue renovado y la persona
juridica ha superado los tres afios de constitucién, no podra seguir utilizando la experiencia de sus socios, y esta
no sera tenida en cuenta por la Entidad en el presente proceso.

o Encasode que el proponente presente un nimero mayor de certificaciones al exigido, la Entidad tendra en cuenta
Unicamente la mejor certificacion, conforme a los criterios establecidos en el capitulo correspondiente de la oferta.

o Para los consorcios o0 uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria ponderada de las certificaciones
presentadas por todos los integrantes, en proporcion a su participacion.

o Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos en los que haya participado como integrante de un
consorcio o union temporal, estas se tendran en cuenta en proporcién al porcentaje de participacién que haya
tenido, o en su defecto, de manera equitativa segun el nimero de miembros del consorcio, siempre que las
certificaciones cumplan con los requisitos y condiciones exigidos en el presente proceso.

o Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos, que no se anexen o
que no contengan la informacion requerida, no seran tenidas en cuenta para efectos de verificar la experiencia
minima del proponente.

C. CRITERIO DIFERENCIAL

1: Envirtud del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.
de la referida, podré acreditar la experiencia requerida con un presupuesto igual o superior al 95% del valor requerido
en SMLMV, siempre y cuando cumpla con los demas requerimientos.

2: En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita ser una MIPYME con
independencia de si es nacional o regional, podra acreditar la experiencia requerida con un presupuesto igual o superior
al 95% del valor requerido en SMLMV, siempre y cuando cumpla con los demés requerimientos.

IV.  ACREDITACION REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES (S|
APLICA)

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Nota 1. Como medio de prueba alternativo podra acreditar la actividad y el tamafio empresarial exigido presentando el
RUP.

Nota 2: De conformidad con los conceptos C-295 de 2023 y C-629 de 2024 de CCE, ha de tenerse:
- Que la acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 — modificado por el Decreto 1860 de 2021 -
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debe realizarse tanto para solicitar la limitacion de la convocatoria como para participar en el proceso una vez se haya
limitado a Mipyme.

- La posibilidad de participar en convocatoria limitadas a mipymes se encuentra condicionada a que estas acrediten
como minimo un (1) afio de existencia o constitucién.

- Se debe tener que el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 dispone que la Mipyme debe contar con minimo
un (1) afio de existencia. En consecuencia, el registro mercantil es indispensable para determinar que la Mipyme
cumpla con el requisito de existencia del articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

- El registro mercantil solicitado por el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 — modificado por
el Decreto 1860 de 2021- unicamente es requerido en el marco de las convocatorias limitada a Mipyme. Por tanto,
aunque la persona natural no este obligada a contar con registro mercantil para participar en el proceso de seleccion,
si deberéd presentar dicho documento en caso de que pretenda que el proceso de seleccion sea limitado a Mipyme y
para participar en convocatorias limitadas a Mipyme.

V. PROPUESTA ECONOMICA

El precio es el factor de seleccién del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el Proceso de
Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del
Proceso (estudios previos e invitacion a participar), y que ofrezca el menor valor total.

Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, y los consorcios o uniones temporales, deberan presentar
el anexo debidamente diligenciado y firmado por el Representante legal de quien presenta la propuesta econémica

Al formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones durante
la vigencia del contrato, asi como el costo personal, la totalidad de las prestaciones y obligaciones sociales, gastos de
administracion, imprevistos y riesgos asociados con la ejecucion del contrato, utilidad del proponente, materiales,
insumos, y en general todo costo en que incurra el contratista para la ejecucion del contrato; asi como los demés
gravamenes que conlleve la celebracion, perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del mismo, observando que todos
ellos son de cargo exclusivo del contratista, para lo cual diligenciara la casilla correspondiente a COSTOS
INDIRECTOS.

Cada proponente solo puede presentar una oferta, sea en forma individual o como participe de un consorcio o0 uniéon
temporal.

En caso de que la oferta mas favorable no cumpla con las condiciones de la invitacién, la Entidad verificara el
cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con la segunda oferta mas favorable, y asi sucesivamente

La oferta econdmica sera evaluada por la entidad, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

o El proponente no podréa ofertar un valor superior al valor establecido para cada item en el presupuesto oficial
(incluido IVA, si es el caso). So pena de rechazo de la propuesta.

o Elvalorde la oferta debera expresarse en pesos colombianos y correspondera, en todo caso, al resultado de
sumar los valores que componen la oferta, con los cuales quedaran cubiertos todos los costos, utilidades,
imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones y aranceles aduaneros. Los precios incluiran los demas gastos
en los que deba incurrir el contratista para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos
valores constituiran el precio techo para el proceso de seleccion.

o De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente, las propuestas se evaluaran con
IVA incluido, si aplica.

o Lapropuesta econdmica debe presentarse por escrito a través de la plataforma SECOP I1. El valor consignado
en el formato anexo de oferta econémica debera coincidir con el valor registrado en dicha plataforma. Se
recuerda al oferente que es obligatorio diligenciar y anexar el formato de oferta econdmica, asi como registrar
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en el SECOP Il el valor total de su propuesta. En los procesos bajo la modalidad de monto agotable, este
valor debera corresponder al presupuesto oficial del proceso. La inconsistencia entre el valor del anexo y el
registrado en la plataforma, o la omision de alguno de los dos, podré dar lugar al rechazo de la oferta.

e Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no debe contener errores superiores al
0.1% por exceso o por defecto en el valor de cada operacion. La entidad revisara cada una de las operaciones
mencionadas, y en caso de encontrar errores aritméticos superiores al 0.1%, la oferta sera rechazada. Si el
valor corregido es inferior al 0.1% de la adjudicacion, esta se efectuara por el valor corregido.

o Eloferente debera redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta econémica.

e En el evento que se ofrezcan descuentos, estos no seran considerados para la propuesta.

o Para que sean validas las correcciones, tachaduras, borrones 0 enmendaduras deberan acompafiarse de la
salvedad correspondiente mediante confirmacion con firma del proponente. En caso contrario se tomara como
valido el texto original.

o Siexiste discrepancia entre cifras y textos se dara prelacion a los textos.

Precio Artificialmente Bajo: En el evento en el que a criterio del comité evaluador el precio de una oferta al momento
de su evaluacién no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacion, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

VL. CRITERIOS DE DESEMPATE

El orden de elegibilidad de las propuestas se determinara después de la evaluacion de estas. En caso de empate entre
dos o0 mas ofertas, se aplicaran los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 y
demas normas concordantes.

NOTA: la omision de la informacién requerida para aplicar los criterios de desempate no sera subsanable por ser
criterio de desempate, en todo caso, la no presentacion generara la inaplicacion del criterio correspondiente.

16. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

16.7. Introduccién

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 7 de la Ley 1150 de
2007, los articulos 2.2.1.1.1.6.3 y 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, asi como los lineamientos
contenidos en la Guia para la Exigencia y Constitucién de Garantias en los Procesos de Contratacién expedida por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, la Entidad realizé el andlisis de los riesgos
previsibles asociados al presente proceso de contratacion.

La administracidn del riesgo constituye un componente esencial de la etapa de planeacion contractual y tiene como
finalidad identificar, analizar, evaluar, asignar, tratar y monitorear aquellos eventos que puedan afectar el cumplimiento
del objeto contractual o comprometer el adecuado desarrollo del proceso de seleccion.

En desarrollo de dicho andlisis, la Entidad identificé los riesgos previsibles que pueden presentarse durante las etapas
de planeacion, seleccion, contratacion, ejecucion, liquidacion y vencimiento de las garantias, determinando para cada
uno de ellos su probabilidad de ocurrencia, impacto, nivel de riesgo, responsable de su administracién y las medidas
de tratamiento y seguimiento correspondientes.
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El resultado de este andlisis constituye el fundamento para la distribucion objetiva de los riesgos entre la Entidad y el
futuro contratista, asi como para la determinaciéon de las garantias exigibles dentro del presente proceso de
contratacion.

16.8. Objetivos de la administracion del riesgo
La administracion de riesgos tiene como finalidad:

o Identificar oportunamente los riesgos previsibles del proceso contractual.

e Establecer mecanismos para prevenir o mitigar su ocurrencia.

o Asignar cada riesgo a la parte que se encuentre en mejores condiciones para administrarlo.
e Reducir la probabilidad de incumplimiento contractual.

o Proteger el patrimonio publico.

o Servir de fundamento para la determinacién de las garantias contractuales.

o Facilitar las actividades de supervisién y seguimiento durante la ejecucion del contrato.

16.9. Metodologia para la administracion del riesgo
La Entidad desarroll el proceso de administracion del riesgo mediante las siguientes etapas:
a) ldentificacion del contexto
Consistio en el analisis de las condiciones juridicas, técnicas, econdmicas, financieras, sociales, ambientales y
operativas que rodean el proceso de contratacion, con el fin de establecer los factores internos y externos que pueden
influir en la ejecucion del contrato.

b) Identificacion del riesgo

Se identificaron los eventos que razonablemente podrian afectar el cumplimiento del proceso de seleccion o de la
ejecucion contractual.

Para cada riesgo se establecio:
e origen;
e Causa;
e Consecuencia;
e etapa en la cual puede materializarse;
e responsable de administrarlo.

c) Evaluacioén del riesgo
Cada riesgo fue evaluado teniendo en cuenta:
e probabilidad de ocurrencia;
e impacto sobre el contrato;
o nivel de riesgo.
La valoracion permitio establecer la prioridad de atencion de cada riesgo.

d) Asignacion del riesgo

Cada riesgo fue asignado a la parte que se encuentra en mejores condiciones para prevenirlo, controlarlo o asumir sus
consecuencias econdmicas y juridicas.
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La asignacion se realizé atendiendo criterios de eficiencia, proporcionalidad y distribucion objetiva del riesgo.
e) Tratamiento del riesgo

Para cada riesgo identificado se establecieron controles preventivos y correctivos destinados a disminuir su
probabilidad de ocurrencia o reducir sus efectos.

f) Monitoreo y seguimiento

Durante toda la ejecucion contractual el supervisor verificara la efectividad de los controles implementados y realizara
seguimiento permanente a la evolucion de los riesgos identificados

Cuando se evidencie la aparicion de nuevos riesgos o la modificacion de los inicialmente previstos, el supervisor dejara
constancia en los informes de supervisién y recomendara las medidas que resulten necesarias.

16.10. Escala de probabilidad.
Valor | Categoria Descripcién
1 Raro Puede ocurrir Unicamente en circunstancias excepcionales.
2 Improbable Es poco probable que ocurra.
3 Posible Puede ocurrir durante la ejecucién del contrato.
4 Probable Es altamente probable que ocurra.
5 Casi cierto Se espera que ocurra en la mayoria de los casos.
16.11. Escala de impacto
Valor | Impacto Descripcidn
1 Insignificante | No genera afectacion relevante al contrato.
2 Menor Genera afectaciones menores facilmente corregibles.
3 Moderado Produce retrasos o costos adicionales moderados.
4 Mayor Afecta significativamente la ejecucién contractual.
5 Catastréfico | Compromete gravemente el cumplimiento del objeto contractual o genera perjuicios
relevantes para la Entidad.
16.12. Valoracion del riesgo
Valoracién Nivel del riesgo
1-4 Bajo
5-9 Medio
10-16 Alto
17-25 Extremo
16.13. Criterios para la asignacion del riesgo

La asignacion de los riesgos identificados se realizaré atendiendo los siguientes criterios:

e cada riesgo debera ser asumido por quien tenga mayor capacidad para administrarlo;

e la asignacion debera ser proporcional a la naturaleza del contrato;

e no podran trasladarse al contratista riesgos que dependan exclusivamente de decisiones de la Entidad;
e ladistribucién del riesgo debera procurar el equilibrio econémico del contrato.
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16.15. Justificacion de la asignacion de riesgos

La Entidad deja constancia de que la asignacion efectuada en la matriz responde a un andlisis técnico y juridico de las
condiciones del contrato, procurando que cada riesgo sea administrado por la parte que razonablemente tiene mayor
capacidad para prevenir su ocurrencia o0 asumir sus efectos.

En consecuencia, la distribucion aqui prevista guarda correspondencia con el principio de asignacidn objetiva del riesgo
y servira de fundamento para la determinacion de las garantias exigibles del presente proceso.

16.16. Monitoreo y revision

La administracion del riesgo constituye una actividad permanente durante toda la ejecucién del contrato.
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El supervisor verificara periddicamente:

e la permanencia de los riesgos identificados;

o laefectividad de los controles implementados;

o la aparicion de nuevos riesgos;

e lanecesidad de adoptar medidas adicionales de mitigacion;

o larelacion entre los riesgos materializados y las garantias constituidas.

16.17. Conclusion

Con fundamento en el analisis desarrollado, la Entidad concluye que los riesgos previsibles asociados al presente
proceso de contratacidn fueron identificados, evaluados, asignados y tratados conforme a criterios técnicos y juridicos,
garantizando una adecuada distribucion de responsabilidades entre las partes.

La matriz de riesgos constituye un instrumento de gestion contractual que servira de soporte para la supervision del
contrato, la determinacién de las garantias exigibles y la adopcién de las medidas necesarias para proteger el
patrimonio publico y asegurar el cumplimiento del objeto contractual.

16.18. Relacion entre la matriz de riesgos y las garantias contractuales
Riesgo identificado Asignado | Mecanismo de tratamiento Garantia que lo ampara
a
No suscripcién del contrato Proponente | Garantia de seriedad de la | Seriedad de la oferta
oferta
Inversion  indebida o no | Contratista | Plan de inversion, cuenta | Buen manejo y correcta
amortizacion del anticipo exclusiva y supervision inversion del anticipo
Incumplimiento de las | Contratista | Supervision y garantia Cumplimiento
obligaciones
Deficiencias de calidad de los | Contratista | Revision técnica de entregables | Calidad del servicio
productos
Incumplimiento de obligaciones | Contratista | Seguimiento del supervisor Pago de salarios vy
laborales prestaciones

17. GARANTIAS EXIGIBLES AL PROCESO DE SELECCION CON SU RESPECTIVO ANALISIS

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 7 de la Ley 1150 de
2007, los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con los lineamientos
establecidos en la Guia para la Exigencia y Constitucion de Garantias en los Procesos de Contratacion expedida por
la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, la Entidad determind las garantias exigibles
para el presente proceso de contratacion con fundamento en el analisis y administracion de los riesgos desarrollado
en el capitulo anterior.

Las garantias constituyen mecanismos destinados a proteger el patrimonio publico frente a los riesgos derivados del
proceso de seleccion, la celebracion, ejecucidn, liquidacién y etapa postcontractual del contrato, asegurando el
cumplimiento de las obligaciones asumidas por el contratista y la reparacion de los perjuicios que puedan ocasionarse
como consecuencia de su incumplimiento.

Su exigencia obedece a criterios de razonabilidad, proporcionalidad y suficiencia, guardando correspondencia con la
naturaleza del objeto contractual, el valor del contrato, la distribucion de riesgos efectuada por la Entidad y las
obligaciones que asumira el futuro contratista.
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17.7. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

En la oferta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor del MUNICIPIO, expedida por una
Compainiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia. Dichas garantias deberan constituirse
dando aplicacion a lo preceptuado en el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018 y debera
contener las siguientes condiciones:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.6 y siguientes del
Decreto 1082 de 2015, los proponentes deberan constituir y presentar con su oferta una garantia de seriedad expedida
por una compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente autorizada para operar en Colombia, mediante la cual se
ampare el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la presentacion de la oferta.

La garantia de seriedad deberé reunir, como minimo, las siguientes condiciones:

Concepto Condicion

Beneficiario | Municipio de Guateque — Boyaca, NIT. 800013683-9.

Tomador / El proponente. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la garantia debera

Afianzado constituirse a nombre del respectivo consorcio o unién temporal, indicando la totalidad de sus
integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno.

Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

asegurado

Vigencia Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion, o el término que
establezcan los documentos del proceso.

Objeto Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo de la Invitacion
Publica No. MG-MIC-058-2026 cuyo objeto es “CONSULTORIA PARA LA FORMULACION Y/O
ACTUALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUD, DISCAPACIDAD E
INCLUSION SOCIAL, LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS, Y BIENESTAR ANIMAL DEL
MUNICIPIO DE GUATEQUE, BOYACA, INCLUIDO EL ACOMPANAMIENTO A SU RADICACION
ANTE EL CONCEJO MUNICIPAL Y SU SOCIALIZACION”.

Nota: La garantia debera permanecer vigente desde la presentacion de la oferta y, cuando sea necesario, el
proponente deberd ampliar su vigencia hasta la aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento o hasta la fecha
prevista en los documentos del proceso.

Eventos amparados

La garantia de seriedad cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento de la oferta, en los eventos previstos en la
normativa vigente, especialmente cuando ocurra cualquiera de las siguientes circunstancias:

e Lano suscripcién del contrato por parte del proponente adjudicatario, sin justa causa.

e Lano ampliacién de la vigencia de la garantia cuando la Entidad prorrogue los términos para la adjudicacion
o la suscripcion del contrato, siempre que dichas prérrogas no excedan los limites establecidos en la ley.

e La no constitucion o no presentacion de la garantia unica de cumplimiento exigida para la ejecucion del
contrato.

o Elretiro de la oferta después del vencimiento del plazo fijado para su presentacion.

Prérroga de la garantia
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Cuando la Entidad modifique el cronograma del proceso y ello implique la necesidad de ampliar la vigencia de la
garantia de seriedad, el proponente debera efectuar la correspondiente prérroga dentro del término sefialado por la
Entidad.

Verificacion de la garantia

La Entidad verificara que la garantia de seriedad cumpla los requisitos legales y las condiciones establecidas en los
documentos del proceso.

Cuando la garantia presente errores u omisiones susceptibles de correccion, la Entidad requerira al proponente para
que efectue la subsanacion dentro del término previsto para ello.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta, o la falta de subsanacién de los aspectos requeridos dentro
del término otorgado por la Entidad, dara lugar al rechazo de la oferta, de conformidad con la normativa vigente y las
reglas establecidas en los documentos del proceso.

17.8. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

El contratista debera constituir una Garantia Unica de Cumplimiento a favor de la Entidad, la cual debera mantenerse
vigente durante el término previsto para cada uno de los amparos exigidos.

La garantia debera ser expedida por una compafiia de seguros o entidad legalmente autorizada para operar en
Colombia y seré objeto de aprobacion por parte de la Entidad antes del inicio de la ejecucién contractual.

Amparo Valor Vigencia Riesgo que | Justificacion
asegurado cubre

Buen  manejo y|100% del | Igual al plazo de | Uso indebido o | Exigida por la entrega de

correcta inversién del | anticipo ejecucion del contrato | apropiacion  del | anticipo (arts. 2.2.1.2.3.1.7

anticipo y 4 meses mas, o hasta | anticipo num. 1 vy 221.23.1.10
la amortizaciéon total Decreto 1082 de 2015).
del anticipo

Cumplimiento 10% Igual al plazo de | Incumplimiento Garantiza el cumplimiento
ejecucion del contrato | contractual de las  obligaciones
y 6 meses mas asumidas por el contratista.

Calidad del servicio 10% lgual al plazo de | Deficiencias en la | Garantiza la calidad de los
ejecucion del contrato | prestacion  del | productos y  servicios
y 6 meses mas servicio contratados.

Pago de salarios, | 5% Igual al plazo de | Obligaciones Ampara el pago de

prestaciones sociales e ejecucion del contrato | laborales salarios, prestaciones e

indemnizaciones y 3 afios mas indemnizaciones del

laborales personal del contratista.

No se exige garantia de responsabilidad civil extracontractual ni de calidad de bienes o estabilidad de obra, por cuanto
el objeto es una consultoria que no comprende obras, suministro de bienes ni actividades que representen un riesgo
relevante de dafio a terceros.

Reglas para la aprobacion de las garantias

Antes del inicio de la ejecucion contractual, la Entidad verificara que las garantias presentadas por el contratista
cumplan, como minimo, las siguientes condiciones:
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e correspondan al contrato celebrado;

o identifiquen correctamente al tomador, asegurado y beneficiario;
e incluyan todos los amparos exigidos;

o acrediten la suficiencia de las cuantias;

e mantengan la vigencia exigida;

¢ hayan sido expedidas por una entidad legalmente autorizada.

La aprobacion de las garantias constituye requisito para el inicio de la ejecucion contractual cuando asi lo establezca
la normativa vigente.

Modificacion de las garantias

Cuando durante la ejecucion del contrato se presente cualquiera de las siguientes situaciones:

e prorroga;

e suspension;
e reinicio;

e adicién;

o modificacién del objeto;
e cesion del contrato;

El contratista debera modificar o ampliar las garantias correspondientes, de manera que continten siendo suficientes
para amparar los riesgos inicialmente identificados.

La Entidad no autorizara la ejecucion de modificaciones contractuales mientras no se encuentren debidamente
ajustadas las garantias cuando ello resulte procedente.

Seguimiento de las garantias

Durante toda la ejecucion contractual el supervisor verificara:
e la permanencia de las garantias;
o la suficiencia de los amparos;

¢ lanecesidad de efectuar ampliaciones;
e laocurrencia de hechos que puedan dar lugar a la efectividad de las garantias.

18. LIMITACION A MIPYMES
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En virtud de lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, el proceso contractual que se derive del presente
estudio previo es susceptible de ser limitado a la participaciéon exclusiva de Mipymes. Para tal efecto, debera
observarse lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del citado Decreto 1860 de 2021, en
particular lo regulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4 y conforme al cronograma establecido para el
desarrollo del proceso de seleccion.

Asi mismo, y de conformidad con el estudio del sector que se anexa al presente documento, se determina que para
este proceso contractual Sl se justifica establecer la limitacion de la convocatoria a Mipymes del orden territorial, en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

Unicamente las entidades sin animo de lucro que sean cooperativas y demas entidades de la economia
solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el articulo 2° de la Ley 590
de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podran ser beneficiarias de los criterios de desempate
establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto reglamentario 1860 de 2021.

19. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR:

Para garantizar el normal desarrollo y cumplimiento del contrato suscrito con el MUNICIPIO DE GUATEQUE vy el
CONTRATISTA, se designara al funcionario OSCAR EFRAIN ROCHA CASTANEDA Secretario de Planeacion, como
supervisor del contrato, quien tendra a cargo la ejecucidn de las siguientes actividades:

Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion.

Suscribir acta de inicio del contrato.

Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento contractual.

Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista el objeto y las obligaciones contenidas en el contrato.

Certificar respecto al cumplimiento del contratista, documento que se constituye en requisito previo para cada uno

de los pagos.

Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista.

) Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista de la obligacion de pagar oportunamente y en los montos
legales, sus aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones.

h) Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto las actas correspondientes.

Considerando que las politicas publicas objeto del contrato comprenden diferentes sectores poblacionales, sociales e

institucionales, el supervisor contara con el apoyo técnico de las secretarias y dependencias con competencia en cada

una de las tematicas, las cuales participaran en la revisién, validacion técnica, formulacién de observaciones,

suministro de informacion institucional, acompafiamiento a los espacios de participacion ciudadana y verificacién de

los productos relacionados con su ambito funcional.

La aprobacién de cada entregable contara con el analisis técnico de las dependencias involucradas, atendiendo el

caracter transversal ¢ intersectorial de las politicas publicas objeto del presente proceso.
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20. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL
ACUERDO O TRATADO

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
Version CCE-EICP-MA-07 de 08 de noviembre de 2024, Expedido por Colombia Compra Eficiente, por la cuantia y el
bien o servicio a contratar, no son aplicables al presente proceso.

21. CERTIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contractual se encuentra incluido en el
Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

22. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Guateque convoca a las
veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa
precontractual, contractual y post contractual en el proceso de contratacion objeto de esta convocatoria, realizando
oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias € interviniendo en las audiencias que se
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convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que

soliciten y que no esté publicada en Sistema Electrénico de Contratacion Publica — SECOP

23. DOCUMENTOS ADICIONALES:

Se anexan al presente documento:

Viabilidad proyecto y numero del registro
Certificado de disponibilidad presupuestal
Andlisis del Sector

Cotizaciones

CDP

24. FIRMA DE QUIENES ELABORAN LOS ESTUDIOS PREVIOS:

Original firmado

OSCAR EFRAIN ROCHA CASTANEDA

SECRETARIO DE PLANEACION
ELABORO REVISO APROBO
FECHA: Octubre -2026 Octubre -2026 Octubre -2026
CARGO: Secretario de Planeacion Abogado SADARS - Secretario de Planeacion

Asesoria de contratacion

NOMERE: OSCAR EFRAIN ROCHA CASTANEDA | DAWER RIVERA ZAMUDIO

OSCAR EFRAIN ROCHA CASTANEDA
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