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En desarrollo de lo sefalado eh los riunerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos previos de la
contrataci6n estarah conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para
la elaboracion de los requerimientos o &l proyecto de pliego de condiciories, segln el caso,
de manera que los proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido
por la entidad, asi ¢omo el de la distribuciéh de riesgos que la entidad propone, y deberan
‘contener, como miinimo, los siguientes elementos:

A. ASPECTOS TECNICOS

1. DESCRI’PCI’ON DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

1.1. CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

El proyecto clmplie con los requisitos de homologacion y se enmarca en el Acuerdo Municipal
No. 022 del 15 de septiembre de 2025 por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo
territorial del Municipio "DUITAMA NUESTRA PRIORIDAD 2025-2027"; de la estructura del
Comporiente Estratégico asi:

EJE ESTRATEGICO: 2. Desarrollo Social, Cultural y Deportivo.

SECTOR: 2.2 Educacién

PROGRAMA: 2.2.1. Calidad, cobertura'y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar,
basica y media.

El proyecto identificado con el Cédigo BPIN 2024152380118 — SECOP |, fue objeto de
révision y evaluacién de conformidad con las normas legales aplicables y los requisitos
establecidos para su formulacién, asi como con los criterios de evaluacion técnica, juridica,
instituciorial y socioeconémica vigéntes. Como resultado de dicha revision, se determind que
&l proyecto cunriple con las condiciones y requisitos establecidos para otorgar VIABILIDAD
FAVORABLE, encontrandose técriicamente viable para su ejecucion, de acuerdo con la
ifformacién y docuimentacién que soportan su formulacién. La viabilidad otorgada se
fundamerita en la informacién técnica, poblacional y demas documentos aportados por la
entidad para la estructuracion del proyecto. En consecuencia, el formulador y/o disefiador
consérva la responsabilidad sobre la calidad, suficiencia, consistencia y contenido de los
documentos técnicos que hacen parte integral del proyecto, de conformidad con el principio
de buena fe establecido en el articulo 83 de la Constitucidn Politica.

En virtud de lo anterior, el proyecto cuenta con viabilidad favorable y constituye el soporte
para adelantar las actuaciones administrativas y contractuales necesarias para el
cumplimiento de los objetivos previstos.

, % "OBJETIVO "E| ObjetIVO pnnCIpaI de este programa es consolidar un sistema educativo
. 'eqwtatlvo’e mcluswo garantlzando el acceso, la permanencia y la culminacion de la educacién
: con altos estandares de calldad desde Ia primera lnfanCIa hasta la educaciéh media, a través
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de la modernizacion curricular, la formacion docente, la ampliacién de la cobertura y el
fortalecimiento de las instituciones educativas”.

Este programa orienta acciones dirigidas a garantizar el acceso, la permanencia y la inclusion
educativa de la poblacién estudiantil, mediante estrategias que reduzcan las barreras de
acceso y promuevan condiciones adecuadas para el ejercicio del derecho fundamental a la
educacion. La prestacion del servicio de transporte escolar constituye una de las estrategias
de permanencia definidas por el sector educativo, en tanto facilita el desplazamjento seguro y
oportuno de los estudiantes que residen en zonas rurales o sectores urbanos alejados, asi
como de aquellos que presentan condiciones de vulnerabilidad o discapacidad.

1.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio de Duitama a través de fondos educativos presto el servicio de transporte especial
con el firme propésito de garantizar la asistencia de la poblacién estudiantil que vive en las
zonas rurales y urbanas a las aulas de clase en las diferentes Instituciongs Educativas
Publicas del Municipio de Duitama, atendiendo de esta manera unos de los mas importantes
derechos constitucionales amparados por el bloque constitucional y que es de caracter
universal para los nifios como es la educacion en su diferentes niveles preescolar, Basica
primaria, bachillerato.

La poblacién escolar del sector rural debe recorrer grandes distancias en condiciones
adversas para asistir a las instituciones de educacion publica circunstancia que limita el acceso
a la educacién y la permanencia en el sistema. Por lo anterior, el transporte escolar es un
medio que se utiliza para que los alumnos permanezcan en los planteles educativos, siendo
este un programa de interés publico acorde con el plan de desarrollo “Duitama Nuestra
Prioridad” de la administracién municipal, que procura las mejores condiciones para el acceso
y permanencia de los estudiantes en el sistema educativo.

Los Rectores de la Instituciones Educativas: Institucién Educativa Agroindustrial Francisco
Medrano, Instituto Técnico José Miguel Silva Plazas, Institucion Educativa Agroindustrial La
Pradera, Instituto Técnico San Antonio de Padua, Institucion Educativa Jaime Garzén Quebec,
Colegio Guillermo Leén Valencia, Colegio Técnico Municipal Francisco de Paula Santander,
Colegio Boyaca de Duitama, Colegio Téchico Municipal Simén Bolivar, Instituto Tecnico
Nueva Familia, Institucion Educativa San Luis, Instituto Técnico Santo Tomas de Aquino,
Instituto Técnico Industrial Rafael Reyes focalizan los estudjantes con necesidad del servicio
de Transporte Escolar.

La Entidad Territorial Certificada (ETC) debe garantizar que en las instituciones educativas se
presten los servicios de Transporte Escolar en el periodo académico del afio 2026, ademas
debe garantizar la calidad en la prestacion del servicio, la disponibilidad y la ampliaciéon de
cobertura acorde a las necesidades anteriormente mencionadas. Asi mismo, el Municipio de
Duitama, emite la Resolucién 1304 del 28 de octubre de 2025 con la cual fija el calendario
académico escolar correspondiente al afio lectivo 2026 y desde la administracion municipal se
debe garantizar la continuidad del servicio de transporte escolar, como estrategia de
permanencia, a los estudiantes, que por vulnerabilidad o discapacidad o porque requieren
desplazarse desde su residencia hasta la instjtucién educatjiva por mas de dos (2) KM
requieren transporte escolar.
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En tal sentido, el Municipio a través de la Secretaria de Educacién es garante de la prestacion
del servicio de transporte que se constituye en factor fundamental para la poblacion estudiantil
caracterizada en el afio inmediatamente anterior y un derecho fundamental el acceso a la
educacion de toda la poblacién en edad escolar.

La contratacién del servicio de transporte escolar se realizara por periodos determinados,
teniendo en cuenta que su financiacién proviene de diferentes fuentes, principalmente
reciirsos del Sistema General de Participaciones — SGP y recursos propios, cuya
prdg‘ram'aicic’in y asignacién se realiza de acuerdo con la planeacién presupuestal de la
vigencia.

Efi este sentido, la contratacién se programard de manera gradual, conforme a la

incorporacién y programacion de los recursos de las diferentes fuentes de financiacién,
garantlzando el réspaldo presupuestal de las obligaciones adquiridas y la adecuada prestacién

"7 " del setvicio’de fransporte éscolar. s

El Servicio requerido, es catalogado por el Ministerio de Transporte, mediante el Decreto 1079
deé 2015 ‘Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte.”,
&l Decreto 431 de 2017, Como Seivicio Plblico de Transporte Terrestre Automotor Especial y
debe ser prestado por empresas legalmente constituidas para tal fin, poseedoras de la
Habilitacidon requerida.

Las futas que se requiere cubrir y el nimero de alumnos son las siguientes:

DIAS ,
- NUMERO

: I NINOS A CONTRATADOS

item DESCRIPCION DE LA RUTA TRANSPORTAR| CALENDARIO VEH]%TJ Los

ESCOLAR

TIPO DE
VEHICULO

RUTA_ 1. TALADRO VEREDA ) )
VENADO - INSTITUCION. 16 20 1 MICROBUS
EDUCATIVA

RUTA 2. VEREDA AVENDAROS 2
.E- INSTITUCION EDUCATIVA 11 20 1 BUSETA

RUTA 3. COCA-COLA-SAN JOSE-
RAFAEL REYES-CIRCUNVALAR-
BARRIO. BOYACA-SANTA ANA-
COLEGIO FRANCISCO MEDRAND
/ CEMENTERIO-BARRIO BOYACA=
CERROPINO-SANTA . _ ANA-
COLEGIO~ . . FRANCISCO
MEDRANG: [ . =
RUTA 4" COCA-COLA-SAN JOSE= |
'RAFAEL" "REYES-CIRCUNVALAR-
i BARRIO/BOYACA A SEDE SANTA ° 20 1 MICROBUS
4 . . ANA. L R . )
= T« [ToTAL. L 70 — 5
% RUTA 1; COCA COLASAN JOSE- ‘
o A A g GAMARA, DE COMERCIO-RAFAEL |
. < . |Reves. CIRCUNVALAR CALLE 18-

34 20 2 BUSETA

»

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO.
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T oA 7

SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)

RUTA 1: CARRERA 18 CON CALLE
14-ROMBOY DEL CEMENTERIO-
AV LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON  SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA DEL  HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE
15-TERMINAL ANTIGUO-
FUNERARIA
CARRERA 16-CALLE 17-CALLE
18LA  GRUTA-CALLE  16-
INTEGRADO-SEMINARIO-BARRIO
BOYACA-CERROPINO.
(BACHILLERATO)

MODERNA- |

80

20

2 BUS

RUTA 1. CARRERA 18 CON CALLE
14--ROMBOY DEL CEMENTERIO-
AV LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON  SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA DEL  HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN LORENZO-

'SANTA CLARA-BATALLON SILVA
'PLZAS. (BACHILLERATO)

RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE
15-TERMINAL ANTIGUO-
FUNERARIA MODERNA-
CARRERA 16-CALLE 17-CALLE
18-LA GRUTA-CALLE 16-
INTEGRADO-SEMINARIO-BARRIO
BOYACA-CERROPINO.
(BACHILLERATO)

70

20

2 BUS

RUTA 4. SANTA ANA-QUEBRADA
DE BECERRAS-ESTACION
MORENO-LA MESETA.
(BACHILLERATO)

30

20

1 BUS

RUTA 5: TRANSICION

15

20

MICROBUS

TOTAL

315

(]
INSTITUCION EDUCATIVA AGROINDUSTRIAL LA PRADERA

RUTA 1-2: COCA-COLA-SAN
JOSE-LA DORADA-RAFAEL
REYES-CIRCUNVALAR-RUTA DEL
MUNDIA-LA TRIBUNA.
(PRIMARIA)MUNDIA-LA TRIBUNA.

75.

20

2 BUS

RUTA 34: POSTOBON -AV LAS
AMERICAS-CARRERA 19-CALLE
16-INTEGRADO-LA GRUTA-
SIRATA-11 DE MAYO. (PRIMARIA)

80

20

2 BUS

RUTA 5, CEMENTERIO-SANTA
LUCIA-CIRCUNVALAR-CALLE 16-
INTEGRADO-LA GRUTA-SIRATA-
11 DE MAYO. (BACHILLERATO)

28

20

1 BUSETA

RUTA 6: SEDE SIRATA: INICIA
DESDE LA CARRERA 4 CON
CALLE 17 - SIGUE LA GRUTA
(VIRGEN) -~ SUBE RECOGIENDO
ESTUDIANTES HASTA LLEGAR A
LA ESCUELA SEDE
SIRATA.(VICEVERSA)

20

1 MICROBUS

RUTA 7. SEDE SANTA LUCIA: |

INICIA EN FRENTE A LA IGLESIA
DE SAN PEDRO - CUATRO
ESQUINAS -ESCUELA SANTA
LUCIA.

12

20

1 MICROBUS

TOTAL

201

iy
INSTITUCION
EDUCATIVA SAN
ANTONIO DE

PADUA

RUTA 1: POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-SEMAFORO DEL
BOYACA-CIRCUNVALAR-
TOLIBOY-SAN ANTONIO NORTE.

38

20

1 BUSETA

RUTA 2. VEREDA LA FLORIDA AL
COLEGIO Y REGRESO

12

20

TOTAL

50

1 MICROBUS |
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RUTA 1: PRIMARIA RECOGER EN
LA IGLESIA LA GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE
PEATONAL GOLEGIO
INTEGRADO, ~ PARQUE ~ EL 23 20 1 BUS
CARMEN, ™ HOTEL DINASTIA,
POLICIA CEMENTERIO, COLEGIO
BOYACA QUEBRADA BECERRA
COLEGIO. .

§
%
i

RUTA 2: BACHILLERATO 2, RUTA
BARRIO  GRUTA  IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE
PEATONAL COLEGIO
INTEGRADO, PARQUE  EL| 31 20 1 BUS
CARMEN, HOTEL DINASTIA,

POLICIA CEMENTERIO, COLEGIO
BOYACA QUEBRADA BECERRA
COLEGIO.

RUTA 3 BACHILLERATO 2, RUTA
BARRIO  GRUTA  IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE.
i, |PEATONAL _» .. COLEGIO o ‘
% |INTEGRADO,” * 'PARQUE 'ELT 31 207 * 1 BUS
CARMEN, HOTEL DINASTIA,
POLICIA CEMENTERIO, COLEGIO
BOYACA QUEBRADA BECERRA
COLEGIO.. 1 . , .

RUTA 4. RUTA LABORATORIOS 2
DIAS A LA SEMANA (SOLO 25 6 1 BUSETA
SALIDA)- . . DS PR

[¢)]
INSTITUCION EQUCATIVA JAIME GARZON QUEBEC

RUTA 5, SANTA ANA COLEGIO _
GQUEBRADA DE BECERRAS . __ T 20 1 MICROBUS

RUTA 6, RECEBERA COLEGIO — :
QUEERADA BECERRAS 11 20 1 MICROBUS

| TOTAL - _ 128 : ) 6

RUTA 1, VEREDA SANTA ANA -
VEREDA LA  PARROQUIA
SECTOR LOS PINOS A SEDE

INTEGRADO _ AVEREDA LA 20 20 ! BUSETA
PARROQUIA SECTOR LOS PINOS
Y VEREDA SANTA ANA.

RUTA 2, SANTA ANA-QUEBRADA
SECTOR LOS PINOS A SEDE
INTEGRADO, DE LA SEDE 4 : _
INTEGRADO - VEREDA L 20 20 v BUSETA
APARROQUIA  SECTOR LOS
PINOS- VEREDA SANTAANA. .| .. ‘ 1 1l

RUTA 3, VEREDA LA ELIDA, SAN
LORENZO AV LAS AMERICAS A )
SEDE INTEGRAD, AV. LAS 30 20 1 BUS
AMERICAS VEREDA ELIDA, SAN
LORENZO . . - I

RUTA 4, CALLE 20 No. 29-42 ,
BARRIO LOS “ALPES SEDE 1 20 1 AUTOMOVIL
GABRIELAMISTAL .. n T . . P

RUTA 5. _CANDIDO QUINTERO-A . , T
¢ |LA  SEDE . CAMPO  AMOR 1 20 1 AUTONOVIL
(AUTOMOVIL) U A

()
+ ¥ COLEGIO GUILLERMO LEON VALENCIA

" o || e . | TOTAL.. e o T2 5

. 3 RUTA . ’1 iy SANTA T ANA-
f T DESCRIPCIGN DE EA RUTA DE
: ‘. % | TRANSPORTE, . ESCOLAR:
o . .4 [ = .. |coLEsiO BOYACA ~ VEREDA |
R A B ¥ QUEBRADPA N_I:DEA BEGERRAS-|{ 5 © 20 ‘ 1 BUSETA

BE% - BECERRA:
OYACA, EBRADA DE
CA.,

B :*%‘é:‘qv;: Ty Fiucedie Bgoenn ™
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BECERRAS-BARRIO  BOYACA.
JORNADA DE LA TARDE,

TOTAL

50

INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS

RUTA 1. POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIC-
BARRIO BOYACA-CIRCUNVALAR-
SAUNA-HOTEL EL NORTENO-LAS
MARGARITAS. (BACHILLERATO)

40

20

1 BUS

RUTA 2. POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIO-
BARRIO BOYACA-CIRCUNVALAR-
SAUNA-HOTEL EL NORTENO-LAS
MARGARITAS. (PRIMARIA)

40

20.

1 BUS

RUTA 3. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA-SAN JOSE-
PUEBLITO BOYACENSE-SAN
LUIS ALTO. (BACHILLERATO)

30

20

1 BUS

RUTA 4. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA-SAN JOSE-
PUEBLITO BOYACENSE-SAN
LUIS ALTO. (PRIMARIA)

25

20

1 BUSETA

RUTA 5. TERMINAL ANTIGUO-LA
DORADA-RAFAEL REYES-VIA
SANTA ROSA DE VITERBO-LOS
BAHOS-A LA SEDE LA FLORIDA.

19

20

1 MICROBUS

TOTAL

154

INSTITUTO TECNICO NUEVA FAMILIA

RUTA 1 CENTRAL SAN
ANTONIO, TOLIBOY,
CIRCUNVALAR, BOYACA,
AMERICAS, SEDE CENTRAL.
CAMARA DE COMERCIO, CLINICA
BOYACA, U, ANTONIO NARINO,
CRA 35. CALLE 15, GLORIETADEL
HOSPITAL, SEDE CENTRAL.

66

20

2 BUS

RUTA 2. CENTRAL: FRENTE AL
PASADENA NUEVO, COCA-COLA
AVENIDA 42, POSTOBON,
HOSPITAL, SEDE CENTRAL.

33

20

1 BUS

RUTA 3. CENTRAL: SAN
LORENZO DE ABAJO, BATALLON
SILVA PLAZAS A SEDE CENTRAL.

30

20

1 BUS

RUTA 4. SEDE HIGUERAS: CRUZ
SAN ANTONIO NORTE, CALLE 23
CON AVENIDA CIRCUNVALAR,
PUENTE PEATONAL GLV,
ESQUINA BARRIO BOYACA,
AKIKIRIQUI, GLORIETA  DEL
CEMENTERIO, PARQUE DE LAS
AMERICAS, PUENTE VILLAS DEL
MUNDIAL, PARADERO AVATAR,
GLORIETA DEL  HOSPITAL,
POSTOBON CRA 42, ITNF
HIGUERAS.

75

20

2 BUS

RUTA 5: SEDE HIGUERAS: UPTC
PUENTE PEATONAL, IGLESIA
SAN JOSE SEMAFORO CALLE 20
CIB CRA 30 ESQUINA, PUENTE
PEATONAL, JUAN GRANDE CA 35

| CON CALLE 15 ESQUINA COL

JORGE TADEO LOZANO ,
PARADERO DE HOSPITAL, ITNF,
SEDE CENTAL, ITNF HIGUERAS.

75

20

2 BUS

RUTA 6: SAN LORENZO, Col
PRESENTACION, CONJUNTO
ATALAYA, PEATONAL, DE
INTEGRADO, SEMAFORO SANTA
LUCIA, BARRIO BOYACA,
BATALLON, PARQUE VEREDA
TRINIDAD, CASONA LA TRINIDAD,
AVENIDA PRINCIPAL SEDE SAN
LORENZO.

35

20,

1 BUS

RUTA 7.  SAN [LORENZO|

ROBLEDALES COCA-COLA
PASADENA SAN JOSE, LA
DORADA, CRA 18, AVENIDA DE
LAS AMERICAS, AVATAR,

HOSPITAL CRA 42, POSTOBON,

40

20

1 BUS
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PUENTE DEL ESTADIO BRASAS
Y. BRASAS HIGUERAS BOMBA
TEXSACO, SAN LORENZO.

34 10

MANZANA H CASA 20 CERRITO
ENCANTADO

MANZANA H CASA 20 CERRITO 4 20 ‘ 1 AUTOMOVIL
ENCANTADO L

Calle 16a.37-15 . | . 3 L. N . = A
Cra32'932

CRA 11A 34 CUNDINAMARCA

TRANSV. 3 11 6. BARRIO LA 4 20 1 AUTOMOVIL

PARROQUIA

CARRERA 6# 9A - 18 PRIMARIA -
PROGRESO. = . . . -
CALLE 9 BIS A 10A 22
« | (PROGRESO) .

10 N L A " ’
Calle 16a .37 - 15 . 4 20 1 AUTOMOVIL

CRA.151830 CENTRO., . . .
CALLE 21A 37 66 CAMILO
TORRES .

VEREDA LA PARROQUIA CASA
DE LA CAMPANA
CARRERA 8 13 73 PROGRESO _ 4 20 1 AUTOMOVIL
CRA 6 9A 18  PROGRESO
GUADALUPE __ *
CRA 23 02 76 SAN FERNANDO __
DIAG. 10 11- 07 PROGRESO __
: MANZANA M CASA 1 'CERRITO - TTOM

ENCANTADO 4 20 1 AUTOMOVIL
CALLE 9 BIS A 10A 42 DIVINO
NINO .. . ) . .
TOTAL . 20 | 5
[RUTA _ 1:INICIA "EN BARRIO
COLOMBIA, CONTINUA HACIA EL
SEMAFORO DEL  COLEGIO
SEMINARIO, TOMA LA
CIRCUNVALAR  HACIA  EL
COLEGIO  RAFAEL  REYES, 30 20 1 BUS
'LUEGO LA DORADA, SAN JOSE,
z COCA-COLA, INGRESA POR
2 FERRECER Y FINALIZA EN EL
o) COLEGIO: TEENICO MUNICIPAL.
@ SIMON BOLIVAR. . ) |-
P RUTA 2: INIGIA EN CERRO PING. ‘
= SIGUE.  HAGIA BOYACA,
‘ 7 CEMENTERIO; AVATAR, BAJA 4
11l 8 POR LAS AMERICAS,J‘NGRESA 32 20 1 BUS
: Z

Q

w

l_

©)

o}

\TE|

wd

0

&)

COLEGIO TECNIQg) RAFAEL REYES
i
1

o

POR LA CALLE 35 Y FINALIZA EN
EL , COLEGIO'  TECNICO ,
MUNICIPAL SIMONBOLIVAR. [ . .

RUTA 3¢ INICIA.ENsLA-ESQUINA | - 5
DE LA, CARRERA 23 CON| .
+ LAS *. AMERICAS;'| M.
DESCIEND POR’ LA AVENIDA ,
" :| LAS AMERICAS, INGRESA POR LA BUSETA
«s| CALLE 35. Y <FINALIZAZEN EL |
. .| EOLEGIO: TECNICO MUNICIPAL

SIMON BOL
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RUTA 1:CEMENTERIO-AV LAS vy ' 7
AMERICAS-POSTOBON- 35 20 » 1 BUS !
CARRERA 42 Y AL COLEGIO. : o ' )
(BACHILLERTO-PRIMARIA) ] ] i _ "f; _

RUTA 2: CERROPINO-BARRIO
BOYACA-CEMENTERIO-AV  LAS
AMERICAS-POSTOBON- 70 20 2 BUS
CARRERA 42-AL COLEGIO.
(BACHILLERATO-PRIMARIA)

3

2

o

Lt

o

Q

Q

@

OF [RUTA 3 PARADERO DE LA

<2 | PRESENTACION DEL NORTE-AV

13| L | CIRCUNVALAR-CALLE 18-1A

OZ | GRUTA-SALESIANO-CALLE18- 37 20 1 BUS

O % | TERMINAL ANTIGUO-SAN JOSE- -

5 COCA-COLA.  (BACHILLERATO-

i PRIMARIA) 7 I _ ‘

o) RUTA 4: POLIDEPORTIVO SAN | 4 20 | 1 AUTOMOVIL

@ ANTONIO A SEDE LA MILAGROSA _ _ SR

3 RUTA 5: RETORNO CIUDADELA A 1 20 1 AUTOMOVIL

o SEDE CENTRAL ) \ B
RUTA 6: CALLE21A 27 46 A SEDE 1 20 i 1 AUTOMOVIL.
CENTRAL i , L _ N

TOTAL 148 .7

TOTAL ESTUDIANTES BENEFICIADOS 1804

1.3 LA PROBLEMATICA

La poblacion escolar del sector rural debe recorrer grandes distancias en condiciones
adversas para asistir a las instituciones de educacién publica de] Municipio, circunstancia que
limita el acceso a la educacion y la permanencia en el sistema educativo. En el mismo sentido,
con el fin de garantizar el derecho a la educacién inclusiva y en materia de atencion a personas
con discapacidad, se considera prioritaria la prestacion del servicio de transporte escolar para
los estudiantes con discapacidad priorizados que hacen parte de las Instituciones educativas
oficiales del municipio de Duitama.

El transporte escolar es un medio que se utiliza para que los alumnos permanezcan en los
planteles educativos, siendo éste un programa de interés ptiblico acorde con el programa de
gobierno de la Administracion Municipal, que procura las mejores condiciones para el acceso
y permanencia de los estudiantes en el sistema educativo.

En las Instituciones Educativas: Institucion Educativa Agroindustrial Francisco Medrano,
Instituto Técnico José Miguel Silva Plazas, Institucion Educativa Agroindustrial La Pradera,
Instituto Técnico San Antonio de Padua, Institucion Educativa Jaime Garzén Quebec, Colegio
Guillermo Leén Valencia, Colegio Técnico Municipal Francisco de Paula Santander, Colegio
Boyaca de Duitama, Colegio Técnico Municipal Simén Bolivar, Instituto Técnico Nueva
Familia, Institucién Educativa San Luis, Instituto Técnico Santo Tomas de Aquino, Instjtuto
Técnico Industrial Rafael Reyes, se evidencia la necesidad del servicio de Transporte Escolar
de algunos de los estudiantes que pueden ser beneficiados con este servicio como esirategia
de permanencia. ‘

Por lo anterior, al Municipio de Duitama le asiste el deber de contribujr a eliminar las barreras
que impiden la permanencia en las instituciones educativas y evitar la desercién escolar, por
ello, con la contratacion se pretende garantizar el transporte de aquellos alumnos matriculados
en condiciones de discapacidad o que viven en zonas de dificil acceso, distantes de las
diferentes instituciones educativas del Municipio de Duitama.

1.4 OPORTUNIDAD DE INICIAR PROCESO CONTRACTUAL
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NIVEL CENTRAL

El Municipio de Duitama, a través de la Secretaria de Educacion, encuentra que la oportunidad
para iniciar el presente proceso contractual se fundamenta en la proximidad del calendario
académico de la vigencia 2026 adoptado mediante la Resolucién 1304 del 28 de octubre de

- ~ --2025. Es imperativo para“el Municipio de Duitama la continuidad en la prestacion del servicio

“

.
*“ﬂ;

¥ b

de transporte escolar, para el efectivo acceso, asistencia y permanencia de los estudiantes en
el sistéma educativo, a través de un operador idéneo para tal fin.

Ei contrato vigente para la prestacion del servicio de transporte escolar se encuentra proximo
a fihalizar, por lo cual resulta necesario adelantar con la debida anticipacion un nuevo proceso
de seleccién que periita asegurar la continuidad del servicio sin generar vacios en la atencién
de la poblacién estudiantil priorizada. La naturaleza del objeto, su impacto social y la obligacion
de garantizar condiciones adecuadas para el ejercicio del derecho fundamental a la educacion
_hace ifn‘pe‘rat’iVo que la entidad actile de manera oportuna y planificada.

Con eI it de: solucnonar las-dificuitades que ‘enfrentan algungs: éstudiantes para ingresar y
mahtenérse en el sistema educativo, el Municipio de Duitama adelantara la contratacién de
trarisporte escolar que sierdo una estrategia implementada por las Entidades Territoriales,
contribuiye a garantizar el acceso y la permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
al sistema educativo eliminando las barreras de distancia entre las instituciones educativas y
el lugar de residencia de acuerdo con la identificacién de beneficiarios y rutas establecidas en
el presente estudio, para la vigencia escolar 2026, a través de seleccion abreviada de que
trata la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, Articulo 89 de Ley 1474
de 2011 y el Decieto 1082 de 2015.

Lo anté‘ri“or por t‘ratarse de un bien o s”e’rviCio qu‘e por sus caracteristic‘as la cuantia y la
que cumpla las condlmones jurldlcas “téehicas y financieras y de experiencia propuestas por
la eritidad para prestar el servicio de transporte escolar en el Municipio de Duitama utilizado
para los procesos cuya cuantia se encuentra dentro del rango de menor cuantla garantizando
eficiencia y oportunidad en la gestion contractual.

1.5 IDENTIFICACION DEL ORIGEN DE LOS BIENES, SERVICIOS A UTILIZAR EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO

En cuiniplimierito a lo dispuésto por el Manual para el mariejo de incentivos en los Procesos
de contratation, acontinuacion; se determina que el objeto del contrato es un servicio para el
cual se utilizaran bienes y recurso humano asf:

at]

. 17 PARAPRESTAREL |
BIENQ, 1" SERVICIOELBIEN | iNDIGACION SI EL BIEN
- SERVICIO - , " PUEDENSERDE ° | PUNTUAPOR
| NECESARIO * ORIGEN -
+| PARALA = PROMOGION DE
- PRESTACIO - ¢ .. | PROMOCIO LA
NDE | INCORPORACIO
.| BIENESY N DE
ok SERVICIO 3. |- COMPGNENTE
E ORIC NACIONAL EN
BIENES Y,
SERVICIOS
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RECURSO | Personas S
HUMANO naturales o ) .
Juridicas :
capacitadas
para conducir
vehiculos
escolares

Y adultos
acompariantes
Debe contar con
experiencia o

Feowr L, Fu
X ,?‘;;.'« b W

LU

formacion
relacionada con
el servicio ] i
TIPO DE BUS o X X X X
VEHICULOS | MICRO-BUS X X ' X X
A UTILIZAR ] . R ) e o
EN LA ‘
PRESTACIO | BUSETA ‘ X X X X
N DEL
SERVICIO

2. IDENTIFICACION DEL CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El servicio que la entidad pretende adquirir se encuentra debidamente identificado a través del
Clasificador de Bienes y Servicios al cual pertenecen, con los siguientes codigos:

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE | PRODUCTO
78 — Servicio de | 78110000 — Transporte de | 78111800 - | 78111800-
transporte, pasajeros Transporte de | Transporte de
almacenaje vy pasajeros por | pasajeros por
correo carretera carretera.

3. EXISTENCIA DE ACUERDO MARCO DE PRECIO PARA EL BIEN O SERVICIO
IDENTIFICADO

En cumplimiento al literal “c” del numeral 3 del Articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 del 2015
se ha verificado la existencia de un Acuerdo marco de precio para la vigencia 2026. Asi, la
Tienda Virtual del Estado Colombiano cuenta con el acuerdo marco No. CCENEG-068-01-
2022 - CCE-144-2023 el cual tiene una vigencia desde 03/04/2023 hasta 02/10/2025. Sin
embargo, segun el aviso de prorroga se ampli6 el plazo para colocar 6rdenes de compra hasta
el 02/04/2026, cuya fecha maxima de ejecucién es hasta el 02/04/2027.

De conformidad con el primer inciso del Articulo 2.2.1.2.1.2,7 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Articulo 1 del Decreto 310 de 2021, que plasma: “Las Entidades Estatales
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica, estan obligadas
a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utl/lzaCIon a
través de los Acuerdos Marco de Precios prewamente just/flcados disefiados, organlzados y
celebrados por la- Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-.”
(Subraya fuera de texto)

De conformidad con el Articulo 5 de Ley 1150 de 2007, Articulo 2,2.1.1.2.2;2 “Ofrecimiento
mas favorable”, del Decreto 1082 de 2015, la seleccién del contratista debe recaer sobre €l
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ofrecimiento mas favorable para Ia efitidad 'y los fines que persigue, conforme a las reglas del
Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el Articulo 94 de la Ley
1474 de 2011.
El Ministerio de Transporte a través del Decreto 0348 de 2015, reglamenta el servicio publico
de transporte autorhotor especial y adopta otras disposiciones. En consecuencia, para la
Secretaria de Educacion es importante contar con los Servicios de Transporte Escolar como
una estrategia de permanenicia, para la vigencia 2026, para las Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de Duitama, necesidad que se encuentra debidamente justificada y
soportada en concordancia con el Plan de Gobierno del Municipio y contenida en los estudios
previos.

Como lo establece el Déecreto 1082 de 2015 con relacidn a los acuerdos marco de precios, las

Entldades ‘Estatales sometidas-al Estatuto General de la Contratacion de la Administracion
Publica — EGCAP estan obligadas a adquirir bienes de caracteristicas téchicas uniformes y
d& eomin uiizacion de los Acuerdos Marco de precios previamente justificados.

Actualinernite se encuentra vigente acueido marco CCENEG-068-01-2022 - CCE-144-2023,
cuyo objeto es: “ACUERDO MARCO TRANSPORTE TERRESTRE DE PASAJEROS 1, cuyo
plazo para colocar érdenes de compra es hasta el 02/07/2026, y fecha méxima de ejecucion
hasta el 02/07/2027. Sin embargo, la Secretaria de Educacion, evidencia que este acuerdo no
satisface las necesidades de la entidad, ya que el servicio requerido incluye transporte de
estudiantes con discapacidad priorizados, algunos de los cuales requieren vehiculos de menor
capacidad o adaptados para movilidad asistida y el acuerdo vigente no cuenta con la totalidad
de especificaciones exigidas para la celebracién del negdocio juridico, como lo son vehiculos
que puedan transportar a nifios con discapacidad de manera individual, especialmente
aquellos cuyas cohdiciones de movilidad dificultan su asistencia a clases; el acuerdo marco
ofrece en su aphcatlvo como minimo microbUs de 10 pasajeros lo cual no permite la atencién
ifdividualizada de ¢ada estudiante con movilidad reducida, incrementa el valor del servicio y
se obligaria a contratar véhiculos de mayor capacidad que no corresponden a la necesidad
real y, desconoce las recomendacionés de acéesibilidad y ajustes razonables para la
poblacmn con discapacidad. Iguaimerite se realizé la simulaciéh en la plataforma SECOP |l el
dia 24 de febrero de 2026 del cual se anexa soporte y se evideéncia que tiene un mayor costo
por dia.

Simulador utilizado “r225.5‘(flp;tra'h'spodeterrestre_ii_.v26_,21-01-2025” Version: 26 Fecha:
. 21/01/2025 R
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En el comparativo anterior se evidencia la diferencia de p['eCIOS enire los valores, que | nos”’
arroja el simulador por dia ($22.327.028.28) y el valor del anallSlS de precios realizado por la* *

secretaria de Educacion es de ($14.688.000).

Con el fin de garantizar la proteccion de los estudiantes durante todo el recorrido en la
prestacién del servicio de transporte, se debe garantizar para la prestacion del servicio, que
los vehiculos lleven un adulto acompaiante, quien debera tener experiencia o formacion
relacionada debidamente acreditada en el funcionamiento de los mecanismos de seguridad
del vehiculo, transito, seguridad vial y primeros auxilios y debera estar vinculado de acuerdo
a las modalidades de contratacion laboral a la empresa prestadora del servicio de transporte
escolar, asi como también presentar mensualmente el pago de seguridad social, aspecto que
genera un costo adicional.

Ademas, en el marco de la contratacion estatal y como lo establece el mismo acuerdo marco
las entidades deben primar por austeridad del gasto, para dar cumplimjento a la eficiente y
efectividad en el uso de los recursos publicos. En consecuencia, el Municipio de Duitama no
puede realizar la adquisicion del servicio contemplado en el acuerdo marco de precios, y se
debe realizar un proceso de seleccion abreviada.

De acuerdo con lo anterior, se requiere adelantar el proceso de contratacién por las razones
de conveniencia y oportunidad expuestas, en la cual se garantice el transporte escolar a las
instituciones educativas oficiales del Municipio de Duitama y se cumpla con lo ordenado en la
Constitucién Politica de Colombia en sus Articulos 2, 27, 44, 67, 70.

3.1. LIMITACION A MIPYMES: El presupuesto oficial del presente proceso de contratacidn,
destinado a la prestacion del servicio de transporte escolar, asciende a la suma de
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS
($294.780.000) M/CTE. Una vez verificado el valor estimado del proceso frente al umpral
establecido para la limitacién de convocatorias a MiPymes, se determina que el presente
proceso se encuentra dentro del rango establecido para su eventual limitacion a MiPymes
colombianas. En consecuencia, la Entidad dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, de manera
que las MiPymes interesadas deberan solicitar la limitacién y acreditar las condiciones exigidas
por la normativa con una antelacién minima de un (1) dia habil a la expedicién del acto
administrativo de apertura, y deberan presentarse solicitudes de por lo menos dos (2)
MiPymes colombianas que cumplan los requisitos establecidos para tal efecto.

4, ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 se
presenta el andlisis del sector que permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion,
identificar algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes. Para ello se siguen
los lineamientos contenidos en la guia para elaborar estudios del sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion y para su analisis. Version G-EES-02 que fue actualizada el 24 junjo
de 2022 y expedida por Colombia Compra Eficiente’.

El andlisis del sector debe cubrir tres areas:

1 https:/Awww.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias
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l. Aspectos generales.
1. Estudio de la oferta.

(. Estudio de la demanda.

A continuacion, se realiza el estudio del sector asi:
I. ASPECTOS GENERALES
ASPECTOS MACROECONOMICOS
- Nivel Mundial

. La economia de transporte surge con la necesidad de trasladar, eficaz y eficientemente en
una sociedad, bieries e individuos de sitios de origen a destinos finales. Asi, es como el
transporte se conviefte en el priricipal insumo de consumo intermedio para realizar distintas
actividades (laborales, educacionales y de ocio). También, es el gestor que ayuda a integrar
los friercados de capitales, bienes y servicios, -financieros y laborales- en una economiag;
contribuyendo a mejorar el nivel de bienestar social.

Sin embargo, las necesidades de utilizar transporte aumentan por ventajas y restricciones
geograficas, cambios demograficos, crecimiento de ciudades y caracteristicas
socioeconémicas y culturales de los individuos; generando, problemas en movilidad
(congestion), accidentalidad, contarhinacién, cambios de uso en suelo, degradacién de
recursos naturales (ante la necesidad de construir obras de infraestructura para su
funcionamiento) y fragmentacion de dindmicas econdricas. Pese a lo anterior, el transporte
es urio de-los principales contribuyentes al desarrollo y crecimiento econémico, es el
encargado de integrar zonas marginales geograficas con los principales centros de actividad
econdmica y generar valor en los precios del suelo.

‘Por consiguiente, desde la perspectiva econémica, las causas y soluciones en materia de

transporte deben ser eficientes teniendo en cuenta el optimo bienestar social, implicaciones

macroecondmicas Y. microeconémicas del sector en la economia, externalidades generadas

por la actividad, oferta y eleccion entre distintas alternativas de miovilizacion, valor subjetivo

del tiempo: costos deregulacion y fijacion de precios asociados al servicio

- Nivel Nagional

Ei sector trahsporte. juega+sun papel importante en la consolidacién de los procesos de
" globalizacion y de commpetitividad en Colomibia. En este sentido, se esta presenciando una
. " transfermacion dentrg dé este s‘e‘cfd[,(_aée‘ntuada por el crecimiento de la poblacién urbana.

nn 1

R DY vt e ., PR .
s » \Uno de los aspectos relevantes de Ia transformacion reciente del sector de transporte tiene
! que.Ver con la hueva erganizacion del transporte urbano de pasajeros. La fuente utilizada para

T I T AL S LR TR NS AT O ) e
+ el analigis:de ‘este’subsector.es la‘encuesta trimestral de transporte urbano de pasajeros. Los

3

csta, 'se, centran, en tres variables principales: el

i
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Conforme a la clasificacion en el sector transporte de pasajeros se encuentran mclwdos Ios o

siguientes productos.

> B
W .x EESEN

Transporte de pasajeros por carretera

Servicio de buses con horarios contratados

Servicio de buses contratados

B. AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

El sector estd compuesto principalmente por empresas de Transporte Publico Terrestre
Automotor Especial, las cuales deben estar legalmente constituidas y debidamente habijlitadas
por el Ministerio de Transporte, de conformidad con el Decreto 1079 de 2015. Estas empresas
son las unicas facultadas para prestar el servicio bajo la modalidad de contratos celebrados
con entidades territoriales para el transporte de estudiantes.

C. GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

Entre los principales gremios y asociaciones del sector transporte especial A NIVEL

NACIONAL se encuentran:

PR

Nom, re: Juan ose Castellanos Arias
Direccion: Calle 19 No. 32 D 24 Barrio San
Alonso.

Teléfono: (7) 634 27 36 / 635 10 81
E-mail: transespecialessa@hotmail.com

ATESA.
Asocjacion de transportadores de sepvicio
especial de Santapder. Bucaramanga

Nombre: Héctor Fanor " Velasco
Direccion: Calle 10 No. 43-55 Of 308 Ed.
Juliana

Teléfono: (2) 326 56 42 / (2) 326 97 49 fax
E-mail: fenaltraes@hotmail.com

FENALTRAES.
Federacion nacional de transportadores de
servicio especial y de turismo. Cali

Nombre: Lupoani Sanchez Celemin
Direccién: Calle 25A No. 32-73. Bogota
Teléfono: 268 21 21 / 268 21 21 Ext. 25 fax
E-mail: acoltes@gmail.com

ACOLTEX.
Asociacion Colombjana del transporte terrestre
automotor especial

Nombre: Federico ‘Parrado ~ Jiménez
Direcciéon: Carrera 32 No. 26 - 21
Teléfono:344 02 69 / 344 02 69
E-maijl: asonaltet@hotmail.com

ASONALTET.
Asociacion nacional de Transportadores,
especiales y de turismo. Bogota

Nombre: Juan Carlos Cérdenas Gonzalez
Direccion: Calle 34 No. 24-05 piso 2
Teléfono: 338 12 08
E-mail: juancar39@hotmail.com

CONALTRAES.
Confederacion Nacional de transporte especial.
Bogoia.

Nombre: Héctor Verastegui
Direccion: Cra. 8 No. 16 — 88 Of¢. 502
Teléfono: (1) 337 7811

Fax: (1) 284 1563

E - Mail: acolmibuses@gmail.com

ACOLMI
Asociacion colombiana de microbuses

Nombre: Alberto Pinzén Garcia

Direccién: Cra. 13A No. 3 - 19 Sur Bogota
Teléfono: (1) 3371142 Fax: (1) 2469007 ext.
1440

E - Mail: albertopinzong@hotmail.com

ACOOTRANSCOL
Alianza cooperativa de transportadores de
Colombia

Nombre: JOSE YESID RODRIGUEZ

| ADITT
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Direccion: Avenida Calle 24 No. 95A - 80 Asociacion para el desarrollo integral del
Teléfono: (1) 400 8585 transporte intermunicipal
Fax: (1) 269 2498

N E - Mail: adlttcomumcacxones@gmall com

Nombre: MARIA DEL PILAR LOPEZ

Dlregc!qn. Ayenlda :1 9 No 9 - 38 ‘Ter(r‘azas de ASOTRANSCAL

Carmipo ngmqso Teléfono: (6) 890 0060 Fax: Asociacion de transportadores de caldas

(6) 890 0061 ‘

E:- Mdil; asotranscal2002@gmail.com

. Manizales

Nombre JOSE JESUS ARIAS.

Direccion: Barnq Grand)a Car‘reyra 23 No. 10-07 ASOTRAQUINDIO

» Teléfono: (6) 746 6226 Fax: (6) 746 6226 . ) A
o N L Asociacion de transportadores del Quindio

E-mail: asotraquindio@yahoo.com -

jesusdrias@une.net.co *

Armenia

Nombre: SANDRA TATIANA SERRATO

Direc¢ion: Cra. 17 No. 93 - 82 Ofc. 401 o

Teléfono: (1) 6357859 Fax: (1) 6235891 CONALTER

E - Mail: conalter@gmail.com

Tefminales de Transporte [Ampliar]

Nombre: JOSE EDUARDO HERNANDEZ.

Corporacion nacional de terminales

Direccion: AV. Américas No. 51 - 39 CORPOTAXIS
Teléfono: (1) 420 2600 Fax: (1) 262 4070 | Corporacion de taxis
E - Mail:secpresidencia@cotechactivacion.com

Bogotéd

Nombre. IVAN DARIO RESTREPO

Direccién: AV. 33-No. 74B — 202 Sede Principal

Teléfono: (4) 373 0093/ 373 3613/ 373 4059/ | COTRANSA

411 8579 | Corporacién de transportadores de Antioquia
Fax: (4) 374 9649/ 250 8878

E - Mail: cotransa1974@hotmail.com/

A‘safjt_r’_a@(sdntra.qom.qo

PERSPECTIVA DE CRECIMIENTO INVERSION Y VENTAS

. EL SECTOR
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PROCESO SELECCION

PUBLICA . S

PAGO Y LIQUIDACION DEL ! RUTA PARAALUMNOS CASA A

CONTRATO ‘ i INSTITUCIONES OFICIALES Y
! i VICEVERSA -

ACTA Y FACTURA DE COBRO POR
SERVICO PRESTADO

H. MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PRODUCCION Y VARIACION DE
SUS PRECIOS

Los insumaos para la prestacion del servicio de transporte son

- Vehiculos

- Combustible !
- Recurso Humano.

- Mantenimiento y suministro de repuestos

Por tanto, los anteriores insumos influyen en la prestacion del servicio, si suben. influyen
inexorablemente en los precios.

ESTUDIO TECNICO

~ e "

a. ESTADO DE INNOVACION DEL SECTOR TRANSPORTE ESCOLAR

La innovacién en la prestacion del servicio de transporte escolar, asi como el de pasajeros
son los vehiculos eléctricos que garantizan servicios de transporte eficiente y moderne que
ofrece entre otros beneficios: reduccion de emisiones contaminantes, disminucién de rujde
ambiental, menores costos operativos y de mantenimiento a mediano y largo plazo.

AMPLITUD DE LA OFERTA DE CARACTERISTICAS DE LQS PRODUCTOS

- CONDICIONES DE OPERACION

1
Para la prestacion del servicio de transporte escolar, Ios vehjculos autorizados por el Ministerio
de Transporte y por la autoridad Iocal, se ajustaran al eumplimiento de las dlSpOSICIoneS
legales colombianas y en especial el Decreto 1079 de 2015 y el Decrefo 431 del 2017.

1. El conductor del vehiculo debe portar el permiso expedido por la autoridad competente.
2. No se admitiran pasajeros de pie en ningtin caso.
3. Cada pasajero ocupara un (1) puesto.

E]
"V
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4. El Atimero de ocupantes del vehiculo no debe superar la capacidad establecida en la
licericia de transito.

5. Los estudiantes deberan ir acompafiados de un adulto durante toda la operacion del
servicio.

6. El conductor debe disponer de un sistema de comunicacion bidifeccional, el cual debe ser
conécido por los padres de familia y el plantel educativo.

7. En nifgun caso jos vehiculos de transporte escolar podrén transitar a velocidades
superiores a 60 kilémetros por hora, durante la prestacion de este servicio.

8. Porningan motivo se deben transportar simuitaneamente estudiantes y carga.

9. En el platén de las camionetas doble cabina en ninguna circunstancia se podran transportar
escolares.

- IDENTIFICACION DE PROVEEDORES

Actiialmente los Proveedores que hacen parte de este servicio en el pais difieren

sustanciaiffiente entre si, I6s Proveedores van desde organizaciones sin animo de lucro hasta
enipresas hacionales pequefias y medianas y coopérativas.
Finalmente, la informacién de proveedores reportada en el SECOP permite identificar que, a
nivel nacional, el servicio de transporte escolar empresas legalmente constituidas.

1. ANALISIS DE LA DEMANDA
A manera informativa se hace una consulta en SECOP, para determinar la Modalidad utilizada
en algunos Departamentos de Colombia y entidades territoriales certificadas durante la
vigencia:

NUMERO DE OBJETO VIGEN VALOR MODALIDAD
CONTRATO_ | o loa| |
£1C:008-2022 | SERVICIO DE TRANSPORTE | 2023 | 1.492.062.600 | LICITACION
ESCOLAR VIGENCIA 2023, PARA PUBLICA
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL
| MUNICIPIO DEDUITAMA. o L B
LIC-002:2024 | SERVICIO- DE TRANSPORTE 2024 |- $.973.264.410 | LICITACION
" ESCOLARVIGENCIA 2024, PARA | PUBLICA
' LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE DUITAMA
L1C-007-2024 "SERVICIO DE. TRANSPORTE | 2024 | $680.961.596 | SELECCION
ESCOLARVIGENCIA 2024, PARA | ABREVIADA
) LAS- INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL .
v MUNICIPIO DEDUI;I'AMA N .
smc-baa-zozs SERVICIO?N DE KTRANSPORTE 2025 | $391.576.792 | SELECCION
[ AR A 3 - ABREVIADA




i @;{zlam((

%/i/a/ Cortooneles my«rw

SISTEMA INTEGRADO DE AG,ESTI\,QN

Codigo: R-GJ-011

|~ Fecha Aprobacion: "
'f _ 28 04-2011

NIVEL C,ENTRAL

| ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA
CONVOCATORIA PUBLlCA

‘ Versnon 0 S
Paglna18 de; 8 -

PEE T

T

ERTE IR R - -

A, W 1"“«:‘ ."

LIC-005-2025

'SERVICIO 'DE TRANSPORTE:
LAS |

ESCOLAR, PARA
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
DUITAMA

1 292..5

&“‘.

3872 3488
‘ ER

: ,PUBLlCA
"

B

SMC-018-2025

SERVICIO  DE TRANSPORTE |

ESCOLAR, PARA LAS
INSTITUCIONES = EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
DUITAMA

2026

7$616.783.665

SMC-002-2026

SERVICIO DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA LAS
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE

DUITAMA

2026

" $208.906.000

Asi mismo se realiza analisis a través de la plataforma SECOP Il de las distintas modalidades
de contratacion utilizadas por los diferentes municipios certificados en el departamento de
Boyaca, respecto del servicio de transporte terrestre

T LICITACION it .

NUMERO DE OBJETO VIGEN ENTIDAD MODALID
CONTRATO CIA VALOR AD
LP-MS-0072024 PRESTACION DEL SERVICIO 2024 | $775.107.120 | LICITACIO ™
MUNICIPIO DE PUBLICO DE TRASPORTE N
SOGAMOSO TERRESTRE AUTOMOTOR PUBLICA

ESPECIAL PARA '

ESTUDIANTES

MATRICULADOS EN LOS

ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS DEL

MUNICIPIO DE DUITAMA
MUNICIPIO DE TRANSPORTE ESCOLAR 2024 | $255.937.000 | SELECCIO
SSM-2024- ‘ N
279SEVILLA ABREVIAD

A

ALCALDIA SAN PRESTACION DE SERVICIOS 2024 | '$377.634.286 | LICITACIO
PABLO DE BORBUR | DE TRANSPORTE ESCOLAR N
LP-SPB-001-2024 A LOS ESTUDIANTES QUE PUBLICA
(Presentacion de PERTENECEN A LA
oferta) POBLACION RURAL DESDE

LAS DIFERENTES VEREDAS

HASTA LAS INSTITUCIONES

DE EDUCACION BASICA Y

MEDIA PUBLICAS

EXISTENTES

PRESTADORES DEL SERVICIO ESCOLAR EN DUITAMA
1. COOTRANSVAL Cooperativa integral de transporte de Valderrama
Calle 3 No. 9-61 Socha Teléfono 7874700

2. Transportes del Tundama SA
Cra 42-12-83 Duitama Teléfono 7602694
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3. Cootrachica
Calle 21 B No. 41-10/41
Duitarma 7606288

4. Cooperativa multiactiva de transportadores COOMULTESCO
Carrera 16 No. 13-59
Duitama (Boyacd) 7626808

5. Cooflotax Cooperativa de transportadores Flotax Duitama
Carrera 18 No. 23-30 7602500
vi:  MARCO REGULATORIO

La modalidad del Transporte Pulblico Terrestre Automotor Especial, en todo el territorio
hacional, opera de actierdo con los lineamientos establecidos en:

- Decreto Nuiniero 1079 de 2015, del cual se debe dar plena observancia y cumplimiento
en el presente proceso de seleccidon 'y demas resoluciones, circulares o normatividad que
reglamente la materia.

= Decreto 431 del 2017 ‘Por el cual se modifica y adiciona el Capitulo 6 del Titulo 1 de la

Parte 2 del libro 2 del Decreto 1079 del 2015, en relacidn con la prestacion del servicio
Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial, y se dictan otras disposiciones.

- Ley 769 de 2002 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Transito Terrestre y se

dictan otras

- disposiciones".

- Decreto 3366 de 2003 "Por el cual se establece el régimen de sanciones por

infracciories a las

- riormas de Transporte Publico Terrestre Automotor y se determinan unos

procedimientos”.

- Constitucién Politica de Colombia

- Resolucion 3068 del 15 de octubre de 2015, expedida por el Ministerio de Transporte.

- Decreto-056 de 2015 Por el cual se establecen las reglas para el funcionamiento de la
Subcuenta del Seguro de Riesgos Catastroficos y Accidentes de Transito (ECAT), y
las condiciones de cobertura, reconocimiento y pago de los servicios de salud,
ihdemnizaciones .y gastos derivados de accidentes de transito, eventos catastroficos
de origen natural, eventos tefroristas o los demas eventos aprobados por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social en su calidad de Consejo de Administracién del FOSYGA,
por parte de la Subcuenta ECAT del FOSYGA y de las entidades aseguradoras
au'ierizada's para.operarel SOAT.

- . .Decreto 431 de 2017 del 14 de marzo de 2017, Por el cual se modifica y adiciona el

& FES » o« < ¥
L " ‘; ‘x‘,
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€| ecnalz y se dlctan otras dlsp031clones
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ASPECTOS FINANCIEROS DEL SECTOR T‘RANS.PORTE_ .

5

S T e

A continuacién, se presenta la justificacion de los rafios exngldos para la verificacién de los
indicadores financieros, tomando como referencia la actividad econémica ClIU 4921 —
Transporte de pasajeros. Para tal efecto, se tom6 como fuente la informacion flnanCIera“
disponible en el SIREM - Sistema Integrado de Informacion Societaria (SIIS) de la
Superintendencia de Sociedades, a partir de la cual se establecié la muestra objeto de andlisis.
La informacién utilizada constituye un insumo del estudio del sector y, especificamente, del
componente financiero, permitiendo identificar el comportamiento de los principales
indicadores financieros de las empresas pertenecientes a la actividad econémica relacionada.

Comportamiento principales cuentas de la actividad:

PROMEDIO DESVIACION MEDIANA
~ ACTIVO CORRIENTE . 3,145,872 " 4,446,790 1,507,592
ACTIVO TOTAL 14,881,866 20,057,686 6 964, 990
INVENTARIOS 443,681 728,661 " 52,472
PASIVO CORRIENTE 1,004,572 1,276,240 518,747
PASIVO TOTAL 9,108,268 '18,728,550 2,458,948
UTILIDAD OPERACIONAL 974,005 3,336,384 210,806
GASTOS OPERACIONALES 826,561 1,353,729 405,877
PATRIMONIO 5,773,598 7,584,415 2, 970,020
UTILIDAD ANTE IMPUESTOS 741,525 | " 2,062,487 186,872
UTILIDAD TOTAL 562,317 " 1,966,545 130,702
INTERESES 839,773 3,482,528 47,944
INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA
CAPACIDAD FINANCIERA
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO RAZONDE |
COBERTURA
PROMEDIO =313 <061 T 2116
DESVIACION’ >3.48 20,93 T>0.96,
ESTANDAR
MEDIANA >2.91 "<0.35 24.40

ANALISIS PROBABILISTICO DE INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA

Las razones probabilisticas que se tendran en cuenta para analizar y fijar los indicadores son

como sigue

Razdn de cobe

a continuacion:

Indicador

;
w S -
de intereses *
Tk

8i el indicador es mayor,
ia probabilidad de Riesgo es

Menor

Limite’?

nimo

Minimo

o T

ANALISIS PARA ESTABLECER INDICADORES -

e
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Indicador de Liquidez:

Para fijar el indicador sugérido de Liquidez es necesario tener en cuenta la siguiente hipotesis:
“Sj el indicador es mayor, la probabilidad de Riesgo de Incumplimiento de las obligaciones del
Corilfato futuro es merior”. En consecuencia, debe establecerse un indicador de Liquidez que
refleje la capacidad de pago de las deudas a corto plazo para lo cual se analizan las cuentas
corrierites de activo y pasivo; los resultados de comportamiento del indicador teniendo en
cuenta las medidas estadisticas: promedio fue de 3.13, desviacién 3.48 y mediana 2.91. Asi
entorices se toma la mediana entre las medidas estadisticas y se fija en igual o mayor a 2.91.

Raz6n de Endeudamiento:

Para fijar el indicador sugerido de Endeudamiento es necesario tener en cuenta la siguiente
hipbtesis: “Si el indicador es mayor, la probabilidad de Riesgo de Incumplimiento de las
abligaciones del Contrato futuro es mayor’. En consecuencia, debe establecerse uh indicador
de Endeudamiento que refleje la capacidad de pago de las deudas a corto plazo para lo cual
se analizan las cuentas de pasivo total sobre activo total; los resultados de comportamiento
del indicador teniendo en cuenta las medidas estadisticas: promedio fue de 0.61, desviacion
0.93 y mediana 0.35. Asi entonces se toma el promedio entre las medidas estadisticas y se
fija en igual o menor a 0.61

%

Razén de Cobertura de Intereses

Para fijar el indicador sugerido de Razon de Cobertura de Intereses es necesario tener en
cuenta la siguiente hipétesis: “Si el indicador es mayor, la probabilidad de Riesgo de
Iricumiplimiento de las obligaciones del Contrato futuro es menor”. En consecuencia, debe
establécerse una razén de cobertufa dé intereses que refleje la capacidad de responder por
&l interés adeudado a corto plazo para o cual se analizan la cuenta de utilidad operacional
sobre gagqu de intereses del sector; los resultados de comportamiento del indicador teniendo
en ciienta las medidas estadisticas: promedio 1.16, desviacién 0.96 y mediana 4.40. Asi
entonces se toma el promedio entre las medidas estadisticas y se fija en igual o mayor a 1.16

INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

F

~ GAPACIDAD ORGANIZACIONAL

T RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
: o ) i SOBRE EL SOBRE EL
' ~_ %.. | PATRIMONIO ACTIVO
. [ _.PROMEDIO _ . | . 2017 1. =007
|7 DESVIACION.ESTANDAR ™| "~ 044 [ 2017
sl TMEDIANA.. . < ooy 2007 , >0.03

i

ion dé a8 ratios exigidos para la verificacion de
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Si el indicador es:mayor; la
probabilidad de Riesgoes

B e W@W

Indicador

ANALISIS PARA ESTABLECER INDICADORES

Rentabilidad sobre .Qatrimonio

Para establecerlo se analiza Utilidad Operacional / Patrimonio, €| cual determina la rentabilidad
del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional
por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabijlidad sobre el patrimonio, mayor es
la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizaciona] del proponente. los
resultados de comportamiento del indicador teniendo en cuenta las medidas estadisticas:
promedio fue de 0.17, desviacién 0.44 y mediana 0.07. Asi entonces se toma la mediana enire
las medidas estadisticas y se fija en igual o mayor a 0.07.

Rentabilidad sobre activos:

Este indicador organizacional determina la rentabilidad de los actjvos del proponente, es decir,
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio. los resultados de comportamiento del indicador tenjendo en
cuenta las medidas estadisticas: promedio fue de 0.07, desviacion 0.17 y mediana 0.03. Asf
entonces se toma la mediana entre las medidas estadjsticas y se fija en igual o mayer a 0.03.

RESUMEN DE INDICADORES FINANCIEROS SUGERIDOS

CAPACIDAD FINANCIERA
RATIO ' | INDICADOR
Liquidez T
Endeudamiento =~ | = 5061
Razén de Cobertura de Interés 2116

INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RATIO ’ INDICADOR
Rentabilidad sobre /Patrimonio T 20.07
Rentabilidad sobre /Activos ©20.03

6. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

6.1 OBJETO:
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SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR, PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA

6.2 PLAZO

Veinte (20) dias calendario escolar, contados a partir del acta de inicio, sin superar la
vigencia 2026.

6.3 LUGAR DE EJECUCION

Institucionies Educativas: Insfituciéri Educativa Agroindustrial Francisco Medrano, Instituto
Técnico José Miguel Silva Plazas, Institucion Educativa Agroindustrial La Pradera, Instituto
Técnico San Antonio de Padua, Institucion Educativa Jaime Garzon Quebec, Colegio
Guillermo Leén Valencia, Colegio Téchico Municipal Francisco de Paula Santander, Colegio
Boyaca de Duitama, Colegio Té&cnico Municipal Simén Bolivar, Instituto Técnico Nueva
Familia, Institucién Educativa San Luis, Instituto Técnico Santo Tomas de Aquino, Instituto
Té&cnico Industiial Rafael Reyes.

6.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS:
El detalle de los servicios a prestar se encuentra relacionado a continuacién:

Especificacion del Servicio

— - NINOS A conTRATADOS | NUMERO | 1pope
ftem DESCRIPCION DELARUTA | 1pANSPORTAR| CALENDARIO VEHIGULOs | VEHICULO
ESCOLAR
RUTA 1. TALADRO “VEREDA | / , A
VENADO' -  INSTITUCION 16 20 1 MICROBUS
8 EDUCATIVA o
Q 0
3 RUTA 2. VEREDA AVENDAROS 2 .
E‘ ILE- INSTITUCION EDUCATIVA " 20 1 BUSETA
" ['RUTA 3: COCA-COLASAN JOSE- -
SO |RAFAEL REYES-CIRCUNVALAR-
.| §3 |sARRO BOYACA-SANTA ANA-
3 COLEGIO FRANCISCO MEDRANO -
28 |/ CEMENTERIO-EARRIO BOYACA- 34 20 2 BUSETA
. W= | CERROPINO-SANTA , , _ ANA-
’ . 3- COLEGIO . FRANCISCO
O . |MEDRANG. : . . _ T
. 2 RUTA 4. C}SCA—COLA—SAN JOSE- | .
= RAFAEL REYES-CIRCUNVALAR- : -
o 2 |BARRIO BOYACA A SEDE SANTA S 20 1 MICROBUS
’4$ ‘h ,ANA i .. ¢ 4 5. - N B =~ S B N
e oo n |TOTAL o ‘ 70. . , 5
Feay ) " | RUTA 1: COCA-COLA-SAN JOSE- ,
RN % - S "'CAMARA BE- COMERCIO-R/-\_FAEL . :
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GLORIETA DEL ~ HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN  LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)

RUTA 1: CARRERA 18 CON CALLE

14--ROMBOY DEL CEMENTERIO-
AV LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON  SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2: GLORIETA DE SAN
JOSE-GLORIETA DEL HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN  LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)

RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE |

15-TERMINAL ANTIGUO-
FUNERARIA MODERNA-
CARRERA 16-CALLE 17-CALLE
18-LA  GRUTA-CALLE 16-
INTEGRADO-SEMINARIO-BARRIO
BOYACA-CERROPINO.
(BACHILLERATO)

80

20

BUS

RUTA 1. CARRERA 18 CON CALLE
14--ROMBOY DEL CEMENTERIO-
AV LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON  SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2: GLORIETA DE SAN
JOSE-GLORIETA DEL HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE
15-TERMINAL ANTIGUO-
FUNERARIA MODERNA-
CARRERA 16-CALLE 17-CALLE
18.LA  GRUTA-CALLE 16~
INTEGRADO-SEMINARIO-BARRIO
BOYACA-CERROPINO.
(BACHILLERATO)

70

20

BUS

RUTA 4: SANTA ANA-QUEBRADA
DE BECERRAS-ESTACION
MORENO-LA - MESETA.
(BACHILLERATO)

30

BUS

RUTA 5: TRANSICION

15

| microBUS

TOTAL

315

INSTITUCION EDUCATIVA AGROINDUSTRIAL LA

PRADERA

RUTA 1-2.° COCA-COLA-SAN
JOSE-LA DORADA-RAFAEL
REYES-CIRCUNVALAR-RUTA DEL
MUNDIA-LA TRIBUNA.
(PRIMARIA)MUNDIA-LA TRIBUNA.

75

20

BUS

D

RUTA 3-4: POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CARRERA 19-CALLE
16-INTEGRADO-LA GRUTA-
SIRATA-11 DE MAYO. (PRIMARIA)

80

20

BUS

RUTA 5, CEMENTERIO-SANTA
LUCIA-CIRCUNVALAR-CALLE 16-
INTEGRADO-LA GRUTA-SIRATA-
11 DE MAYO. (BACHILLERATO)

28

20

BUSETA

RUTA 6: SEDE SIRATA: INICIA
DESDE LA CARRERA 4 CON
CALLE 17 - SIGUE LA GRUTA
(VIRGEN) — SUBE RECOGIENDO
ESTUDIANTES HASTA LLEGAR A
LA ESCUELA SEDE
SIRATA.(VICEVERSA)

20

| MICROBUS

RUTA 7. SEDE SANTA LUCIA:
INICIA EN FRENTE A LA IGLESIA
DE SAN PEDRO - CUATRO

12

20

MICROBUS |
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ESQUINAS —ESCUELA SANTA
LUCIA. i ‘

.TOTAL . 201

_ INSTITUCION
EDUCATIVA SAN|

ANTONIO DE
PADUA

RUTA 1: POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-SEMAFORO DEL
BOYACA-CIRCUNVALAR-
TOLIBOY-SAN. ANTONIO NORTE.

38

20

1 BUSETA

RUTA 2. VEREDA LA FLORIDA

AL COLEGIO Y REGRESO 12

20

1 MICROBUS

TOTAL . 50

INSTITUCION EDUCATIVAJAIME GARZON QUEB

RUTA 1: PRIMARIA: RECOGER EN
LA IGLESIA LA GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE |
PEATONAL COLEGIO
INTEGRADO, PARQUE EL 23
CARMEN, HOTEL DINASTIA,
POLICIA CEMENTERIO 'COLEGIO
BOYACA QUEBRADA BECERRA
COLEGIO. . . -

20

1 BUS

RUTA 2: BACHILLERATO 2, RUTA
BARRIO  GRUTA  IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE
PEATONAL ~ COLEGIO
INTEGRADO, PARQUE  EL 31
CARMEN, HOTEL DINASTIA,
POLICIA CEMENTERIO, COLEGIO
BOYACA QUEBRADA BECERRA
COLEGIO..

20

1 BUS

RUTA 3: BACHILLERATO 2 RUTA
BARRIO GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE
PEATONAL .COLEGIO
INTEGRADO, PARQUE EL 31
CARMEN, HOTEL DINASTIA,
POLICIA CEMENTERIO, COLEGIO
BOYACA QUEBRADA BECERRA
COLEGIO.,

20

1 BUS

RUTA 4. RUTA LABORATORIOS 2
DIAS A LA SEMANA (SOLO 25
SALIDA)

1 BUSETA

RUTA 5, SANTA ANA COLEGIO 7
QUEBRADA DE BECERRAS

20

1 MICROBUS

RUTA 6, RECEBERA COLEGIO| .,
‘QUEBRADA BECERRAS .

20

1 MICROBUS

TOTAL . _ 128

RUTA 1, VEREDA SANTA ANA -
VEREDA LA PARROQUIA
SECTOR LOS PINOS A SEDE 20
INTEGRADO AVEREDA LA
PARROQUIA SECTOR LOS PINOS
Y VEREDA SANTA ANA.

20

1 BUSETA

RUTA 2, SANTA ANA-QUEBRADA
SECTOR LOS PINOS A SEDE
INTEGRADO, DE LA SEDE 20
INTEGRADO - VEREDA L
APARROQUIA" “SECTOR, £OS.
PINOS- VEREDA SANTA ANA.

20

1 BUSETA

'RUTA 3, VEREDA LAELIDA, SAN" .
LORENZO AV L:AS AMERICAS A
SEDE .INTEGRAD, AV, .LAS 30
| AMERICAS VEREDA ELIDA, SAN
LORENZO-

20

1 BUS

RUTA 4; 'CALLE 20 "No. 72042 | ©
BARRIO . LOS ~ALPES SEDE 1
: 7 | GABRIELA MISTAL: £z, .. &

1 AUTOMOVIL

RUTA 5. “GANDIDO QUINTERO-AA. ER
.. CAMPO; .

1 AUTOMOVIL

%

3 {' .
1 BUSETA

4 ;
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DE BECERRAS-BARRIO BOYACA. o Ay % -

PRIMARIA. JORNADA MANANA, et

—

¥

~ L

RUTA 2. SANTA  ANA-
DESCRIPCION DE LA RUTA DE
TRANSPORTE ESCOLAR:
COLEGIO BOYACA - VEREDA
QUEBRADA DE BECERRAS-
VEREDA SANTA ANA — VEREDA 25 20
QUEBRADA DE  BECERRA-
COLEGIO BOYACA QUEBRADA
DE BECERRAS-BARRIO BOYACA.
BACHILLERATO. JORNADA DE LA
TARDE.

1 BUSETA

TOTAL ] ] 50

INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS

RUTA 1. POSTOBON:AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIO-
BARRIO BOYACA-CIRCUNVALAR- 40 20
SAUNA-HOTEL EL NORTENO-LAS
MARGARITAS. (BACHILLERATO)

1 BUS

RUTA 2. POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIO-
BARRIO BOYACA-CIRCUNVALAR- 40 20
SAUNA-HOTEL EL NORTENO-LAS
MARGARITAS. (PRIMARIA)

RUTA 3. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA-SAN JOSE- 30 20
PUEBLITO BOYACENSE-SAN ) :
LUIS ALTO. (BACHILLERATO)

1 BUS

RUTA 4. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA-SAN JOSE- 25 20
PUEBLITO BOYACENSE-SAN ’ ‘
LUIS ALTO. (PRIMARIA)

1 BUSETA

RUTA 5. TERMINAL ANTIGUO-LA
DORADA-RAFAEL REYES-VIA 19 20
SANTA ROSA DE VITERBO-LOS i
BAHOS-A LA SEDE LA FLORIDA.

1 MICROBUS

TOTAL 164

INSTITUTO TECNICO NUEVA FAMILIA

RUTA 1: CENTRAL ~SAN
ANTONIO, TOLIBOY,
CIRCUNVALAR, BOYACA,
AMERICAS, SEDE CENTRAL. 66 20
CAMARA DE COMERCIO, CLINICA
BOYACA, U, ANTONIO NARINO,
CRA 35. CALLE 15, GLORIETA DEL
HOSPITAL, SEDE CENTRAL.

RUTA 2. CENTRAL: FRENTE AL
PASADENA NUEVO, COCA-COLA 33 20
AVENIDA 42, POSTOBON,
HOSPITAL, SEDE CENTRAL.

1 BUS

RUTA 3. CENTRAL.: SAN
LORENZO DE ABAJO, BATALLON 30 20
SILVA PLAZAS A SEDE CENTRAL.

1 BUS

RUTA 4. SEDE HIGUERAS: CRUZ
SAN ANTONIO NORTE, CALLE 23
CON AVENIDA CIRCUNVALAR,
PUENTE PEATONAL GLV,
ESQUINA BARRIO BOYACA,
AKIKIRIQUl, GLORIETA DEL
CEMENTERIO, PARQUE DE LAS
AMERICAS, PUENTE VILLAS DEL
MUNDIAL, PARADERO AVATAR,
GLORIETA DEL  HOSPITAL,
POSTOBON CRA 42, ITNF
HIGUERAS.

75 20

2 BUS

RUTA 5: SEDE HIGUERAS: UPTC
PUENTE PEATONAL, IGLESIA
SAN JOSE SEMAFORO CALLE 20
CIB CRA 30 ESQUINA, PUENTE 75 20
PEATONAL, JUAN GRANDE CA 35
CON CALLE 15 ESQUINA COL

2 BUS

JORGE _TADEO__LOZANO
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PARADERO DE HOSPITAL, ITNF,
SEDE CENTAL, ITNF HIGUERAS.

RUTA 6:
PRESENTACION,
ATALAYA,
INTEGRADO, SEMAFORO SANTA
LUCIA, .
BATALLON, PARGUE VEREDA
TRINIDAD,
TRINIDAD, AVENIDA PRINCIPAL
SEDE SAN LORENZO.

SAN LORENZO Col
CONJUNTO

PEATONAL, DE
BARRIO BOYACA, 35

CASONA LA

20

1 BUS

LAS

RUTA 7. SAN
ROBLEDALES

PASADENA SAN JOSE, LA
DORADA, CRA 18, AVENIDA DE

HOSPITAL CRA 42, POSTOBON,
' PUENTE DEL ESTADIO, BRASAS
Y BRASAS HIGUERAS, BOMBA
| TEXSACO,SAN LORENZO:

LORENZO
COCA-COLA

AMERICAS, AVATAR, 40

20

1 BUS

354

10

" MANZANA H CASA 20 CERRITO
_ENCANTADO

MANZANA H CASA 20 CERRITO 4
ENCANTADO

Calle 16a . 37 - 15

20

1 AUTOMOVIL

Cra32932 .

CRA 11A 34
(DIVNINO)

CUNDINAMARCA

=y
s

TRANSV. 3 11 65. BARRIO LA 4
PARROQUIA

CARRERAG6#9A - 18 PRIMARIA -
| PROGRESO .

20

1 AUTOMOVIL

CALLE 9 BIS A
(PROGRESO)

10A 42

Calle 16a .37 - 15

10

CRA. 151830 CENTRO

CALLE 21A 37 66 CAMILO
TORRES.

20

1 AUTOMOVIL

VEREDA. LA PARROQUIA CASA
DE LA CAMPANA

.CARRERA 8 1373 PROGRESO __ 4

COLEGIO TECNICO RAFAEL REYES

CRA

GUADALUPE

6 9A 18 PROGRESO

CRA 230276 SAN FERNANDO

DIAG..

10 11 - 07 PROGRESO-

MANZANA M CASA 1 CERRITO
ENCANTADO

NINO

. | CALLE 9 BIS A‘10A 42 DIVINO

20

20

1 AUTOMOVIL

1 AUTOMOVIL

TOTAL . — | 20

i

RUTA 4: lNICIA EN BARRIO
COLOMBIA CONTINUA ‘HACIA EL
SEMAFORO DEL
SEMINARIO,
CIRCUNVALAR
COLEGIO * RAFAEL
LUEGO LA DORADA, SAN JOSE i
COCA-COLA,“*INGRESA POR.
FERRECER Y FINALIZA EN EL
COLEGIO, TECNICO MUNICIPAL
SIMON BOLIVAR. ~

COLEGIG
TOMA LA

HACIA EL
REYES, 30

20

1 BUS

Y
-

-

s

NIC'd SIMON BOLIVAR

% |IBOR

RUTA 2::INIGIA EN CERRO:- PINO
| SIGUE ., HA 'VAIA ~ 5% BOY
CEMENTERIO,, ;AVATAR BAJA

LAS AMERICANS INGRESA';.,‘.—

1 BUS

ey
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SIMON BOLIVAR. - Feg
RUTA 4: SEDE SAN FERNANDO - T '
RUTA 1 JORNADA MANANA Y 97 20 3 BUS
TARDE ENTRADA Y SALIDA
RUTA 1: TERMINAL NUEVO:
CARRERA 42-PEATONAL DE
JUAN GRANDE-AV  CAMILO
TORRES-SAN  JOSE-RAFAEL 40 20 1 BUS
REYES-CIRCUNVALAR-CALLE 15-
CARRERA 14 Y AL PARQUE DEL
CARMEN. (PRIMARIA)

TOTAL 40 1
RUTA 1: CEMENTERIO-AV LAS = '
AMERICAS-POSTOBON- ,
CARRERA 42 Y AL COLEGIO. 35 20 1 BUS
(BACHILLERTO-PRIMARIA)
RUTA 2: GERROPINO-BARRIO
BOYACA-CEMENTERIO-AY  LAS
AMERICAS-POSTOBON- 70 20 2 BUS
CARRERA 42-AL  COLEGIO.
(BACHILLERATO-PRIMARIA)
RUTA 3: PARADERO DE LA
PRESENTACION DEL NORTE-AV
CIRCUNVALAR-CALLE  18-LA
GRUTA-SALESIANO-CALLE18- 37 20 1 BUS
TERMINAL ANTIGUO-SAN JOSE-
COCA-COLA.  (BACHILLERATO-
PRIMARIA)

RUTA 4: POLIDEPORTIVO SAN| 4 L e
ANTONIO A SEDE LA MILAGROSA 4 20 1 AUTOMOVIL
RUTA 5: RETORNO CIUDADELA A" T =
RUTA 5: RETOR 1 20 1 AUTOMOVIL
RUTA 6: CALLE21A 27 46°A SEDE |
RUTA 6 ( 1 20 1 AUTOMOVIL

12

AQUINO SEDE
CARMEN

COLEGIO TECNICO
SANTO TOMAS DE

13

SANTANDER

COLEGIO TECNICO FRANCISCO DE PAULA

TOTAL| = 148 o7

;1804
TOTAL ESTUDIANTES BENEFICIADOS

Paragrafo 1: Segun Articulo 9. Decreto 431 de 2017 «Articulo 2.2.1.6.3.4. Convenios de
colaboracidon empresarial. Con el objeto de posibilitar una eficiente racionalizacién en el uso
del equipo automotor y la mejor prestacion del servicio, las empresas de esta modalidad
podran realizar convenios de colaboracion empresarial, seglin la reglamentacion que
establezca el Ministerio de Transporte, y previo consentimiento de quien splicita y contrata el
servicio. De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 984 de] Cédigo de Comercip, este
acuerdo no modificard las condiciones del confrato de transporte y se realizard bajo la
responsabilidad de la empresa de transporte a la que le ha sido contratada los servicios de
transporte. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad contractual solidaria que, en virtud
de lo dispuesto en el Articulo 991 ibidem, existe entre la empresa a quien se contrat para la
prestacion del servicio -transportador contractual y la empresa que efectivamente realizé la
conduccién de los pasajeros transportador de hecho.

Paragrafo 2: En virtud del Articulo 2.2.1.6.10.3 del Decreto 1079 de 2015 y el Decreto 431 del
2017 con el fin de garantizar la proteccion de los estudiantes durante todo el recorrido en la
prestacion del servicio de transporte, el oferente adjudicatario del respectivo proceso debera
garantizar que para la prestacion del servicio, los vehiculos que presten el servicio deberan
llevar un adulto acompafiante, quien debera tener experiencia o formacién relacionada
debidamente acreditada en el funcionamiento de los mecanismos de seguridad del vehiculo,
transito, seguridad vial y primeros auxilios y debera estar vinculado de acuerdo a las
modalidades de contratacion laboral a la empresa prestadora del servicio de transporte
escolar, asi como también presentar mensualmente el pago de seguridad sqcial.

COLEGIO TECNICO MUNICIPAL R "




Cédigo: R-GJ-011

)

W Chioma | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fecha Aprobacion:

Gl Gt s e S . | 28-04:2011
——————  ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA Version: 0
- NIVEL CENTRAL CONVOCATORIA PUBLICA Pégina 29 de 80

Paragrafo 3: Las rutas descritas anteriormente seran realizadas para traslado de los
estudiantes ida y regreso.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS -
Para dar cumplimiento al objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA adicionalmente a

las obligaciones propias de la esencia y naturaleza de este tipo de contratos estipulados en la
Ley, se obliga entre otras, a cumplir los siguientes aspectos técnicos especificos:

&

1.Tener disponibles los vehiculos automotores requeridos para la prestacion del servicio de
transporte escolar, los vehiculos deben estar acondicionados para el transporte escolar de
acuerdo con la normatividad vigente y la necesidad descrita en los estudios previos.

, 2.Recoger y entregar a los estudiantes en los sitios dentro o sobre el andén de la Institucion

- . .. Edueativa,y horarios que establezca la entidad en coordinaciéon con los rectores y/o los
coordinadores de las instituciones educativas. Cualquier cambio de horario y sitio de encuentro
debera ser atitorizado por la Secretaria de Educacion.

3.Informar~ a los supefvisores sobre las dificultades que se presenten con los estudiantes
durante los recorridos.

4.No transportar personas externas al objeto del contrato dentro de las rutas establecidas.
Dar cumplimiento a las condiciones de operacion de qué trata el del Decreto 1079 de 2015 y
« Decreto 431-2017.

5.Mantener debidamente asegurados los vehiculos contra los riesgos de responsabilidad civil
contractual y extracontractual para los pasajeros en los términos 1079 de 2015.

6.Contar con el Numero de vehiculos para el cubrimiento de la totalidad de las rutas
establecidas, equipadas con medios de comunicacién y con la documentacion del vehiculo al
dia.

%

7.Coritar &on el nuriiero de conductores, vinculados laboral y/o contractualmente con la
empresa y afiliados a seguridad social, para la operacién de los vehiculos en la totalidad de
|as rutas establecidas, ademas prever con personal idoneo para cualquier imprevisto para dar
cumplimiento al objeto del contrato.

8.El vehiculo ho podra exceder la.capacidad autorizada de pasajeros establecida en la ficha

de homologacion o tarjeta de operacion.

9 Acreditar-el estado téénico — mécérnico de los vehiculos para el cubrimiento de la totalidad

de las rutas, mediante certificados expedidos por un centro de diagnéstico automotor, de

acuerdo con lo establecido en el Articulo 53 de la Ley 1383 de 2010, para verificar el optimo
~estado del vehiculo. - .

: ++ 10.Mantener vigente durarite la ejecucion del contrato, el seguro Obligatorio de Accidentes y
) los demas a los que hubiere lugar de acuerdo con las normas pertinentes, en Especial las
-~ consagradas en el Decreto-1079 de'2015."~

v ~&

. L
g R
N

11.Ercasé de fuerza-mayor o, caso fortuito con el vehiculo o conductor, el contratista debera
- redmplazarlos,de innigdiato;sin‘entorpecer,|a prestacion.del servicio, informando de inmediato
e riduétor giieda en reemplazo y a que teléfono debe

iSor “del ,contrato;, ctial “cord|  ‘Teer _
rsevElve e:ser. de las/mismas earacteristicas'y el conductor debera tener
Ey " "3 P L . 3N T,

P’ L iy

el sé[viGiO especial en seguridad
.'? - ~ . R “‘: . '3 . i

wxf e Yo e “r
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13.Presentar Informe mensual con evidencjas fotograficas de cada una de las |nst|tu0|onesf
educativas atendidas. S,

14.Presentar planillas de transporte escolar mensuales que incluyan las rutas, el nimero de™
estudiantes por ruta.

15.Presentar lista de chequeo de revision pre - operacional de cada vehiculo.
16.Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

17. Esta totalmente prohibido prestar el servicio en estado de embriaguez o bajo los efectos
de sustancias alucindgenas o medicamentos que disminuyan su capacidad para condugir.
informe De acuerdo a los programas del PESV se realiza 1 prueba de alcoholimetria
aleatoria por semestre, se adjunta Ultima prueba realizada.

18. Contar con adulto acompariante en las rutas asignadas, quien debera velar por la
seguridad de los estudiantes durante el recorrido, apoyar el ascenso y descenso e informar
cualquier novedad al conductor y al supervisor.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS CONDUCTORES
Los conductores deberan ser:

1. Persona amable, respetuosa, reservada con la informacién, prudente bien presentado,
con una actitud positiva de disponibilidad para llevar a cabo las tareas que se le asjgnan
relacionadas con el objeto del contrato.

2. Estar debidamente entrenados y calificados para prestar un servicio de buena calidad.
3. Tener conocimiento de las vias, zonas, barrios y direcciones de las rutas a realizar.

4. Portar el uniforme de la Empresa y plenamente identificados con sus respectjvos
carnets.

5. Este terminante prohibido prestar el servicio en estado de empriaguez o bajo los

efectos de sustancjas alucindégenas o de medicamentos que disminuyan su capacidad para
conducir.

6. Durante toda la prestacion del servicio, el conductor del vehiculo debera portar en papel
membretado de la empresa firmado por el representante legal de la misma el exiracio del
contrato el cual debe contener como minimo lo estipulado en el Decreto 1079 de 2015,

7. Cada conductor debera poseer en todo momento durante la prestacion del servicio los
siguientes elementos de comunicacion: celular o radio teléfono con sistema de manos libres
que se encuentre activado y en funcionamiento; ya que las programaciones de las rutas
pueden presentar variaciones.

8. Respetar las normas de transito y manejar con prudencia.

9. Cumplir con todas las instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del
contrato, que se deriven o tengan relacion con la naturaleza del mismo.

10. El contratista deberd suministrar al conductor todos los elementos, recursos y/o
materiales necesarios para la éptima prestacion del servicio de transporte en término de
calidad, oportunidad, comodidad y seguridad de los pasajeros.

NOTA El contratista debera allegar certificaciones en las cuales se acrediten los numerales
citados en las obligaciones relacionadas con el deber ser de los_conductores.
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. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS VEHICULOS

Los vehiculos deberan:

1. Cada vehiculo debera estar dotado con los implementos necesarios para cubrir cualquier
eventualidad, tales como: Equipo de carréteras completo (llantas de repuesto o herramienta,
botiquin, extintor, tacos, banderolas, entre otros)

El contratista debera efectuar oportunamente y por su cuenta las reparaciones y el

mahtenimientdé necesario a los vehiculos, tanto como preventivas como correctivas y

suministrar por cuenta del contratista los gastos inherentes a la prestacion del servicio,

garantizando el buen estado técnico y mecanico, segln lo contemplado en la normatividad
. * vigente dgl’Minist‘eriﬁ[o de Transporte.

5

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Son obligaciones del MUNICIPIO, ademas de las consagradas en el Articulo 4 de la Ley 80
de 1993, las propias del conirato tales como las siguientes:

Designar el certificado de Registro Presupuestal del contrato.

. Aprobar la garantia tihica que en debida forma constituya.

3. FEfectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el
mismo.

4. Designar el supervisor para vigilar el cumplirhiento del objeto contractual dentro del

término de ejecucioén y demds condiciones establecidas.

N =

5. Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucién del contrato.

6. Suministrar“al” confratlsta la informacién requerida para el desarrollo del objeto
contractual. .

7. Vigilar el curmplimierito de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
contrato '

1 EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE DUITAMA
’ DIAS
Nifios | SONTR VALOR VALOR RUTA
3 A ATQD" NUME | mpope | RUTADIA | VALORTOTAL DIA VALOR TOTAL
ftem DESCRIPCIONDELARUTA | TRANS | & 5y | T20C | VERGLo | VEHICULO | COOTRAESTUR | VEHICULO | GOOTRACHICA |  PRONEDIO
: PORTA |EALE | Vs COOTRAES LTDA COOTRACHIC LTDA
R TURLTDA ALTDA
ESCOL
. e o eely -~ | AR i )
g RUTA 1. TALADROVEREDA'| %, | | MICROBU ,
8., |VENADO - INSTITUGION.| 16 ' 20 | 1 | Mg $670.000 | $13.400.000 | $680.000 | $13.600.000 | $13.500.000
Q" i | EDUCATIVA=: PR RN EP e T
S  |RUTA, "2 VEREDA ‘ T , , .
- [AVENDANOS 2 IE- 7| BUSETA ['$730.000 | $14.600.000 | $740.000 | $14.800.000 | $14.700.000
<4 lNS:l'lTUCION EDUCATIVA ‘
. £z
3, ",é .
E :
: “1~$4.000.000 *| $20.000,000 | $20.150.000
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RUTA 4. COCA-COLA-SAN
JOSE-RAFAEL REYES-
CIRCUNVALAR-BARRIO
BOYACA A SEDE SANTA
ANA.

20

MICROBU
S

$ 196.000

"

$.3,920,000

e

$ 195.000

$ 3.900.000

$.3.910.000

TOTAL

70

$
2.611.000

$ 52.220,000

$ 2.615.000

é 52.300.000

$ 52,260,000

COLEGIO TECNICO SILVA PLAZAS

RUTA 1: COCA-COLA-SAN
JOSE- CAMARA DE
COMERCIO-RAFAEL
REYES-CIRCUNVALAR-
CALLE 18-lA GRUTA-
CALLE 16-INTEGRADO-
SEMINARIO-BARRIO
BOYACA-CERROPINO.
(PRIMARIA)

RUTA 2: CARRERA 18 CON

' CALLE 14- ROMBOY DEL

CEMENTERIO-AV LAS
AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON
SILVA
(BACHILLERATO)
RUTA 3: GLORIETA DE SAN
JOSE-GLORIETA DEL
HOSPITAL-CIRCUNVALAR-
SAN LORENZO-SANTA
CLARA-BATALLON SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)

PLAZAS. |

120

20

3 BUS

$642.000

— T

$ 12.840.000

$ 636.000

$ 12.720.000

$ 12.780.000

RUTA 1: CARRERA 18 CON
CALLE 14--ROMBOY DEL
CEMENTERIO-AV LAS
AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON
SILVA PLAZAS.
(BACHILLERATO)

RUTA 2: GLORIETA DE SAN
JOSE-GLORIETA DEL
HOSPITAL-CIRCUNVALAR-
SAN LORENZO-SANTA
CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3. CARRERA 19 CON
CALLE 15-TERMINAL
ANTIGUO-FUNERARIA
MODERNA-CARRERA
CALLE 17-CALLE 18-LA
GRUTA-CALLE 16-
INTEGRADO-SEMINARIO-
BARRIO BOYACA-
CERROPINO.
(BACHILLERATO)

16-

80

20

2 BUS

$428.000

$8,560.000

$424.000

$8,480.000

$8.520.000

RUTA 1. CARRERA 18 CON
CALLE 14-ROMBOY DEL
CEMENTERIO-AV LAS
AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON
SILVA PLAZAS.
(BACHILLERATO)

RUTA 2: GLORIETA DE SAN
JOSE-GLORIETA DEL
HOSPITAL-CIRCUNVALAR-
SAN LORENZO-SANTA
CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3. CARRERA 19 CON
CALLE 15-TERMINAL
ANTIGUO-FUNERARIA:
MODERNA-CARRERA )
CALLE 17-CALLE 18-lA
GRUTA-CALLE 16-
INTEGRADO-SEMINARIO-
BARRIO BOYACA-
CERROPINO.
(BACHILLERATO)

16-

70

20

2 BUS

$428.000

$ 8,560,000

$ 424.000

$8.480.000

$ 8.520.000

RUTA "4:" SANTA ANA-
QUEBRADA DE

' BECERRAS-ESTACION

MORENO-LA
(BACHILLERATO)

MESETA.

30

20

1 BUS

$214.000

$ 4.280.000

$212.000

$4.240,000

$.4,260.000

RUTA 5: TRANSICION

15

20

MICROBU
S

$ 3,700,000

$ 180.000

$ 3.600.000

$3.650,000

TOTAL

315

$ 185,000

$
1.897.000

$37.940,000

$ 1.876.000

$ 37.520.000

$ 37.730.000

INSTITUCIO
N

EDUCATIV

A

RUTA 1-22 COCA-COLA-
SAN JOSE-LA DORADA-
RAFAEL REYES-
CIRCUNVALAR-RUTA DEL
MUNDIA-LA TRIBUNA.

75

20

2 BUS

$ 428,000

$ 8,560,000

$ 424,000

$8.480.000

$ 8,520,000
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(PRIMARIA)MUNDIA-LA
‘TRIBUNA.

RUTA 34 POSTOBON-AV
[AS AMERICAS-CARRERA . .
19-CALLE 16-INTEGRADO-| 80 20 2, BUS
LA GRUTA-SIRATA-11 DE
MAYO. (PRIMARIA)

$ 428.000 $ 8.560.000 $424.000 $ 8.480.000 $ 8.520.000

RUTA 5, CEMENTERIO-
. SANTA LUCIA-
- 'CIRCUNVALAR-CALLE  16-
INTEGRADG-LA  GRUTA-
SIRATA11 DE  MAYO.
(BACHILLERATO)

28 20 1 BUSETA | $205.000 $4.100.000 $.200.000 $ 4.000.000 $ 4.050.000

RUTA 6: SEDE SIRATA: |
| INICIA DESDE LA
* CARRERA 4 CON CALLE 17
- SIGUE LA GRUTA
(VIRGEN) - SUBE
RECOGIENDO )

w ESTUDIANTES HASTA
LLEGAR. A-I’A ESCUELA
SEDE .

SIRATA(VICEVERSA) . . |.. .. .. . .

$ 185.000 $3.700.000 $ 3.600.000 $'3.650.000

MIC'EOBU $ 180,000

RUTA 7. SEDE SANTA
 LUCIA: INICIA EN FRENTE A

LA IGLESIA DE SAN PEDRO
— CUATRO ESQUINAS -

ESCUELA
LUCIA.

SANTA

12

MICROBU
S

$ 185.000

$3.700.000

$ 180.000

$ 3.600.000

$ 3.650.000

.| TOTAL

201

$
1.431.000

$ 28.620.000

$ 1.408.000

$ 28.160.000

$ 28.390.000

RUTA 1:

FOSTOBON-AV

LAS AMERICAS-
SEMAFORO DEL BOYACA-| 38 20 1
| GIRCUNVALAR-TOLIBOY-
SAN ANTONIO.NORTE.

BUSETA | $205.000 $4.100.000 $200.000 $ 4.000.000 $ 4.050.000

RUTA 2. VEREDA LA

FLORIDA AL COLEGIO Y| 12 | 20 4 | MICROBU | ¢1g5000 | $3.700.000 $180000 | $3.600000 | $3.650.000

~
INSTITUCION

EDUCATIVA SAN
ANTONIO DE PADUA

REGRESO . . 2 B S . . o

TOTAL. . | 50, 2 $390.000 | $7.800.000 | $380.000 | $7.600.000 | $7.700.000

RUTA __1: _ PRIVARIA
RECOGER EN' LA IGLESIA
LA GRUTA  IGLESIA,
CIRGUNVALAR CRA 15| , .
PUENTE, PEATONAL .
COLEGIO  INTEGRADO,| 23 | 20 1 BUS
; PARQUE _EL CARMEN,
HOTEL DINASTIA, POLICIA
CEMENTERIO, COLEGIO
(BOYACA ~ QUEBRADAY| . -

$214.000 $ 4.280.000. $212.000 $ 4.240.000 $ 4.260.000

RUTA 2: BACHILLERATO 2,
RUTA BARRIO , GRUTA .
IGLESIA,  CIRCUNVALAR
CRA 15  PUENTE
'PEATONAL COLEGIO
INTEGRADO, PARQUE EL
CARMEN, 'HOTEL
DINASTIA, POLICIA
CEMENTERIO, COLEGIO |
BOYACA  QUEBRADA
BECERRA COLEGIO.

BUS $ 214.000 $ 4.280.000 $212.000 $ 4.240.000 $ 4.260.000

»

RUTA 3: BACHILLERATO 2, |
RUTA. BARRIO GRUTA
IGLESIA, CIRCUNVALAR |
CRA 15, PUENTE
PEATONAL ~_ COLEGIO
| INTEGRADO, PARQUE EL
CARMEN,: HOTEL |*
‘BINASTIA; POLICIA [¥
CEMENTERIO, COLEGIO,
:BOYACA.",;  QUEBRADA’

-t

UCATIVA JAIME GARZON QUEBR

«

BUS $ 214.000 $ 4.280.000 $ 212,000 $4.240.000 $ 4.260.000

,

“

E
-
P SN
RS

INSTITUGION ED

'BECERRA COLEGIO el
TA: © o RUTA

ZIDIASIA i

T e

$ 420,000 $70.000 $ 420,000 $ 420.000

-

8 180,000 | $3600:000 | $83500.000
+ 2

.h,.‘.~ - P Yoo ey oo - PR S

$ 3.600.000 $ 3.500.000

PSS L -

$ 20. 340 000

$ 20.200.000

ey




) 1
Sl

R, l.\‘,.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

AN e <l

B
AN

TaC (LY

Cadigo: R-GJ:011

" Fecha Aprobacion;-
28-04-2011.

= )

S

?’?‘qﬁla/ i ol ‘rf??:/ 3

NIVEL CENTRAL

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA. .
CONVOCATORIA PUBLICA : ,, ™.

¢
L

Versigni0

== 5
B 5 3

Pagina 34 de.80"*

%

B i &

B
o

+F x

PN

TET 3

COLEGIO GUILLERMO LEON VALENCIA

RUTA 1, VEREDA SANTA
ANA - VEREDA LA
PARROQUIA SECTOR LOS
PINOS A SEDE
INTEGRADO AVEREDA LA
PARROQUIA SECTOR LOS
PINOS Y VEREDA SANTA
ANA.

20

20

1 BUSETA

T

$203.000

F
)
Y 4

$4.080.000

SR
oy T “
S

T
2
s

$200.000 | $4.000.000

.$,4.030.000

RUTA 2, SANTA ANA-
QUEBRADA SECTOR LOS
PINOS A SEDE
INTEGRADO, DE LA SEDE
INTEGRADO - VEREDA L
APARROQUIA SECTOR
LOS PINOS- VEREDA
SANTA ANA.

20

20

1 BUSETA

$ 203,000

$4.060.000

$200.000 $ 4.000.000

$4.080,000

RUTA 3, VEREDA LA
ELIDA, SAN LORENZO AV
LAS AMERICAS A SEDE
INTEGRAD,  AV. LAS
AMERICAS VEREDA
ELIDA, SAN LORENZO

30

20

1 B

us

$ 214.000

$4.280.000

$212.000 $ 4.240.000

$ 4.260.000

RUTA 4, CALLE 20 No. 29-42
BARRIO LOS ALPES SEDE
GABRIELA MISTAL

20

AUTOMOV

IL

$ 34.000

$ 680.000

$28000 |  $560.000.

$ 620.000

RUTA 5. CANDIDO
QUINTERO-A LA SEDE
CAMPO AMOR
(AUTOMOVIL)

20

AUTOMOV
IL

$ 34.000

$ 680,000

$ 28.000 $ 560.000

$620.000

TOTAL

72

$ 688.000

7 $13.760.000

$ 668.000 $13.360,000

_ $13.560.000

COLEGIO BOYACA

RUTA 1. SANTA ANA-
DESCRIPCION DE LA RUTA
DE TRANSPORTE
ESCOLAR: COLEGIO
BOYACA -  VEREDA
QUEBRADA DE
BECERRAS- VEREDA
SANTA ANA — VEREDA
QUEBRADA DE BECERRA-
COLEGIO BOYACA
EBRADA DE BECERRAS-
BARRIO BOYACA.
JORNADA DE LA MANANA

25

20

1 BUSETA

$ 196.000

$ 3.920.000

$ 200.000 $ 4.000.000

$,3.960,000

RUTA 2. SANTA ANA-
DESCRIPCION DE LA RUTA
DE TRANSPORTE
ESCOLAR: COLEGIO
BOYACA -  VEREDA
QUEBRADA DE
BECERRAS- VEREDA
SANTA ANA — VEREDA
QUEBRADA DE BECERRA-
COLEGIO BOYACA
EBRADA DE BECERRAS-
BARRIO BOYACA.
JORNADA DE LA TARDE.

25

20

1 BUSETA

$ 196.000

$3.920.000

$200.000 $ 4.000.000

$3.950.000

TOTAL

50

$ 392.000

$ 7.840.000

$400.000 | $8.000.000

$ 7.920.000

INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS

RUTA 1. POSTOBON-AV
LAS AMERICAS-
CEMENTERIO-BARRIO
BOYACA-CIRCUNVALAR-
SAUNA-HOTEL EL
NORTENO-LAS
MARGARITAS.
(BACHILLERATO)

40

20

1 BUS

$214.000

$ 4.280.000

$212000 | $4.240,000

$ 4.260,000,

RUTA 2.” POSTOBON-AV
LAS AMERICAS-
CEMENTERIO-BARRIO
BOYACA-CIRCUNVALAR-
SAUNA-HOTEL EL
NORTENO-LAS
MARGARITAS. (PRIMARIA)

40

20

1 Bl

us.

$ 214.000

$ 4.280.000

$212.000 $4.240.000

$.4.260.000

=3
(=

k?

RUTA 3. PEATONAL DE
JUAN GRANDE-COCA-
COLA-SAN JOSE-
PUEBLITO BOYACENSE-
SAN LUIS ALTO.
(BACHILLERATO)

30

20

1 B

us

$ 214.000

$ 4,280,000

$212.000 | $4.240,000

$.4.260.000

RUTA 4. PEATONAL DE
JUAN GRANDE-COCA-
COLA-SAN JOSE-
PUEBLITO BOYACENSE-
SAN LUIS ALTO.
(PRIMARIA)

25

20

1 BUSETA

$ 208.000 -

$ 4.160.000

$200.000 $ 4.000.000

$4.080.000

RUTA &. TERMINAL
ANTIGUO-LA DORADA-
RAFAEL REYES-VIA SANTA
ROSA DE VITERBO-LOS
BAHOS-A LA SEDE LA
FLORIDA.

19

20

MICROBU

S

$ 180.000

$ 3.600.000

$180.000 $ 3,600.000

$3.600.000
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TOTAL .

3
1.030.000

$ 20.600.000

$1.016.000

. $20.320.000

$ 20.460.000

INSTITUTO TECNICO NUEVA FAMILIA

RUTA 1:
‘ANTONIO TOLIBOY,
CIRCUNVALAR, BOYACA,
AMERICAS, SEDE
CENTRAL. CAMARA DE
COMERCIO, CLINICA
BOYACA, U, ANTONIO
NARINO, CRA 35. CALLE 15,
GLORIETA DEL HOSPITAL,
, SEDE CENTRAL.

GENTRAL SAN

20 2 BUS

$ 428,000

$ 8.560.000

$424.000 $ 8.480.000

$ 8.520.000

RUTA 2.
FRENTE AL PASADENA
NUEVO, COCA-COLA
AVENIDA 42, POSTOBON,
' HOSPITAL, SEDE
CENTRAL.

CENTRAL: |

20 1 BUS

$ 214.000

$ 4.280.000

$212.000 $ 4.240.000

$ 4.260.000

RUTA: 3. CENTRAL: SAN
LORENZO DE ABAJO,
BATALLON SILVA PLAZAS
A SEDE CENTRAL.

20 1 BUS

$ 214.000

$ 4.280.000

$212.000 $ 4.240.000

$4.260.000

RUTA 4. SEDE HIGUERAS:
‘CRUZ"~ SAN:
NORTE, CALLE 23 CON'
AVENIDA CIRCUNVALAR,
PUENTE PEATONAL GLV,
ESQUINA BARRIO
BOYACA, AKIKIRIQUI,
GLORIETA DEL
CEMENTERIO,  PARQUE
DE LAS AMERICAS,
PUENTE VILLAS DEL
MUNDIAL, PARADERO
AVATAR, GLORIETA DEL
HOSPITAL, POSTOBON
CRA 42, ITNF HIGUERAS.

~

ve

-ANTONIO;,

La

20 | 2 BUS

$ 428.000

$ 8.560.000

$ 424.000 $ 8.480.000

$ 8.520.000

RUTA 5: SEDE HIGUERAS:
UPTC PUENTE PEATONAL,
IGLESIA  SAN  JOSE

CRA 30 ESQUINA, PUENTE
PEATONAL; JUAN GRANDE
CA 35 CON CALLE 15
ESQUINA COL JORGE
TADEO _ LOZANOC
PARADERO DE HOSPITAL,
ITNF, SEDE CENTAL, ITNE
HIGUERAS. .

SEMAFORO 'CALLE 20 CIB |

20 2 BUS

$ 428,000

$ 8.560.000

$ 424,600 $ 8.480.000

$ 8.520.000

RUTA 6: SAN LORENZO,
Col PRESENTAGION,
CONJUNTO
- PEATONAL, . DE
INTEGRADO, ‘ SEMAFORO
'SANTA LUCIA, BARRIO
| BOYACA, BATALLON,
PARQUE, VEREDA
TRINIDAD, CASONA LA
TRINIDAD, AVENIDA
PRINCIPAL SEDE SAN
LLORENZO. .

ATALAYA,

20 1 BUS

7

$ 214.000

$ 4.280.000

$ 212.000 $4.240,000

$ 4.260.000

| RUTA 7. SAN LORENZO
ROBLEDALES GOCA-COLA
PASADENA SAN JOSE, LA
DORADA, CRA 18, AVENIDA
DE LAS AMERICAS,
AVATAR, HOSPITAL CRA

‘DEL ESTADIO, BRASAS Y
BRASAS

LORENZO

1-42, POSTOBON, PUENTE |.

HIGUERAS; |
BOMBA, TEXACO, SAN:

20 |71, BUS

$214.000

$4.280.000

$.212.000 $ 4.240.000

3.

$4.260.000

$
| 2.140.000 |

$ 42.800.000

$2.120.000

| $42.400.000

$ 42.600.000

$ 2.600.000

‘ .$ 112.000

-

$2.240.000

$2.420.000

$2:240:000

$ 2.490.000

T 2 L
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TRANSV. 3 11 65. BARRIO

LA PARROQUIA

CARRERA 6 # 9A - 18
PRIMARIA - PROGRESO

CALLE 9 BIS A 10A 42
(PROGRESO)

Calle 16a.37-15

CRA. 151830 CENTRO

CALLE 21A 37 66 CAMILO
TORRES

20

AUTOMOV
L

$ 130,000

$,2.600.000

$ 112,000

$.2.240.000

$2.420,000

VEREDA LA PARROQUIA
CASA DE LA CAMPANA

CARRERA 8 13 73

. PROGRESO

CRA 6 9A 18 PROGRESO
GUADALUPE

CALLE 1E 8-30
CARGUA

RINCON

20

AUTOMOV
IL

$ 130.000

$2.600.000

$ 112.000

$2.240.000

$2.420.000

$0

CRA 23 02 78 SAN
FERNANDO

DIAG. 10 11 - 07
PROGRESO

MANZANA M CASA 1
CERRITO ENCANTADO

CALLE 9 BIS A 10A 42
DIVINO NINO

20

AUTOMOV
IL

$ 130.000

$ 2.600.000

$112.000

$2.240,000

$ 2.420,000

TOTAL

20

$ 650,000

" $13.000.000

$ 560.000

$11.200.000 |

$12.100.000

11

RUTA 1;INICIA EN BARRIC
COLOMBIA,  CONTINUA
HACIA EL SEMAFORO DEL
COLEGIO SEMINARIO,
TOMA LA CIRCUNVALAR
HACIA EL  COLEGIO
RAFAEL REYES, LUEGO LA
DORADA, SAN  JOSE,
COCA-COLA, INGRESA
POR FERRECER Y
FINALIZA EN EL COLEGIO
TECNICO MUNICIPAL
SIMON BOLIVAR.

30

20

BUS

$214.000

$ 4.280.000

$212.000

$4.240.000

$ 4.260.000

RUTA 2: INICIA EN CERRO
PINO, SIGUE HACIA
BOYACA, CEMENTERIO,
AVATAR, BAJA POR LAS
AMERICAS, INGRESA POR
LA CALLE 35 Y FINALIZA EN
EL COLEGIO TECNICO
MUNICIPAL SIMON
BOLIVAR.

32

20

BUS

$ 214,000

$ 4.280,000

$212.000

$ 4.240.000

$.4,260.000

COLEGIO TECNICO SIMON BOLIVAR

RUTA 3. INICIA EN LA
ESQUINA DE LA CARRERA
23 CON AVENIDA LAS
AMERICAS, DESCIENDE
POR LA AVENIDA LAS
AMERICAS, INGRESA POR
LACALLE 35 Y FINALIZA EN
EL COLEGIO TECNICO
MUNICIPAL SIMON
BOLIVAR.

28

20

BUSETA

$ 196.000

$ 3.920,000

$ 200.000

$ 4.000.000

$ 3.960.000

RUTA 4: SEDE SAN
FERNANDO - RUTA1
JORNADA MANANA Y
TARDE ENTRADAY
SALIDA

97

20

BUS

$ 642.000

$ 12.840,000

$630.000

$ 12,600.000

$12.720.000

SEDE SAN FERNANDO
JORNADA UNICA

15

20

MICROBU
S

$ 180,000

$3.600.000

$170.000

$ 3.400.000

$3.500.000

TOTAL

202

$
1.446.000

$ 28,920,000

$ 1.424.000

$ 28.480.000

$28.700.000

12

COLEGIO SANTO
| TomAs DE
TECNICO AQUINO
SEDE CARMEN

RUTA 1: TERMINAL
NUEVO-CARRERA 42-
PEATONAL DE JUAN
GRANDE-AV CAMILO
TORRES-SAN JOSE-
RAFAEL REYES-
CIRCUNVALAR-CALLE 15-
CARRERA 14 YAL

40

20

BUS

$214.000

$ 4.280.000

$212.000

$4,240.000

$ 4.260,000
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PARQUE DEL CARMEN. - -
(PRIVARIA)
1. [voraL 1 a0 1 [ 5214000 | 54280000 | $Z12.000 | $4240.000 | $4.260.000
RUTA 1:CEMENTERIO-AV
LAS AMERICAS- * ,
POSTOBON-CARRERA 42 35 20 1 BUS $ 214.000 $ 4.280.000 $212.000 $ 4.240.000 $ 4.260.000
Y AL COLEGIO.

(BACHILLERTO-PRIMARIA)

RUTA 2: CERROPINO-
BARRIO BOYACA-
CEMENTERIO-AV LAS R ) .
AMERICAS-POSTOBON- 70 20 2 BUS $428.000 $ 8.560.000 $424.000 $8.480.000 | $8.520.000
CARRERA 42-L COLEGIO. ‘
(BACHILLERATO-
PRIMARIA) .- . - . . -

RUTA 3: PARADERO DELA
PRESENTACION DEL .
NORTE-AV CIRCUNVALAR:- | ’

CALLE 18-LA GRUTA- -
SALESIANO-CALLE 8- 87 20 14 .|, BUS $ 214.000 $4.280.000 | $212.000 | $4.240.000 $ 4.260.000
TERMINAL ANTIGUO-SAN i
JOSE-COCA-COLA.

| (BACHILLERATO-
PRIMARIA) . {

| RUTA 4: POLIDEPORTIVO AUTOMOV .
SAN ANTONIO A SEDE LA 4 20 1 iL $ 34.000 $ 680.000 $28.000 $ 560.000 $ 620.000

| MILAGROSA

'RUTA &: RETORNO AUTOMOV
CIUDADELA A.SEDE 1 20 1 0 $34.000 $ 680,000 $ 28.000 $560.000

CENTRAL _ .. . . I EESET UPR AV . L i . $620.000

COLEGIO TECNICO FRANCISCO DE PAULA. SANTANDER

RUTA 6: CALLE21A 27 46 A 1 20 1 AUTlOLMOV $ 34,000 $ 680.000 $.28.000 $ 560.000

s SEDE.CENTRAL . . . : . ) ) $620.000
TOTAL | 148 7 $ 958,000 $ 19.160.000 $932.000 $ 18.640.000 $18.900.000

TOTAL ES_'I"UDIANTES BENEFICIAD 0s 1804

o, ' $ ‘ $ $
TOTAL IVA INCLUIDO | 14.899.000 $ 297.000.000 14.677.000 | 292.560.000 $294.780.000

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR

El valor del veinte (20) dias calendario escolar requerido para la prestacion del servicio es
DOSCIENTOS NOVENTA' Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MI PESOS
: M/CTE ($ 294 780.000) IVA INCLUIDO.

FORMA DE PAGO

n ¢
I3

El Municipio realizara pagos al contratista mediante actas parciales de acuerdo con el servicio
prestado previa presentaCIon del acta parcial (Formato GC-F006) con el visto bueno del
: -§upervisor designado, |nf6Tme de supervisor (Formato GC-F007), junto con la verifi icacion de
e pago de-aportes al sistema mtegral de seguridad social (Salud, Pensién y Riesgos Laborales),
’ : para el tiitimo pago se requerlra la presentacmn del acta de recibo final (Formato GC-F011), y
* = zcta de liquidacién (formato GC -F012)

$
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En concordancia con lo preceptuado en el Paragrafo del Artlculo 8% de la Ley 1150 deI 16 de

julio de 2007, adicionado por el Articulo 6 de la Ley 1 882 del 15 de enero 2018 “No es‘

obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la. publicacion del proyecto de
Pliego de Condiciones

SUPERVISION

Para realizar seguimiento al cumplimiento del objeto contractual, no se requiere de
conocimientos especializados, por lo cual, no se requiere contratar apoyo a la supervision,
sino que el seguimiento se efectuara a través de Supervision, la cual sera ejercida por el
profesional universitario del drea de cobertura educativa CARLOS ARTURO GOMEZ
ESTUPINAN o quien haga sus veces, para lo cual se debera dar cumplimiento a lo
contemplado en los Articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y deméas normas
complementarias y reglamentarias sobre la materia.

8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

En el proceso de seleccion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras; consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura o cualquier ofro
tipo de asociacion; cuyo objeto social esté directamente relacionado con el objeto del contrato
a celebrarse.

El Municipio realizara el estudio de la verificaciéon de los requisitos habilitantes: juridicos,
financieros y técnicos, de experiencia y aquellos definidos como tales, dentro del plazo de
evaluacién de propuestas, y elaborara informe que contendra los resultados de dicha
verificacion, el cual podra ser consultado en la pagina del SECOP I, a partir de la fecha de
publicacién del informe de evaluacién, establecida en el cronograma del proceso.

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el
Pliego de condiciones, no sera viable hacer ofrecimientos sin cumplir con los requisitos
habilitantes exigidos para participar, ni en general que la oferta no se ajuste a lo sefialado en
el pliego de condiciones.

Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en el Proceso de
Contratacion como oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera,
organizacional y su experiencia.

El Municipio solo evaluara las ofertas que cumplan las condiciones minimas que garantizan la
capacidad para cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion, ademas el cumplimjento
de los requisitos habilitantes no otorga puntaje alguno

EL MUNICIPIO DE DUITAMA, debe verificar con los documentos e informacion que entreguen
los proponentes el cumplimento de los requisitos habilitantes y los clasificaran como HABIL o
NO HABIL.

El Municipio también revisara que los proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés para celebrar o ejecutar e| contrato. Para
ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarips,
el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones
inscritas, si el oferente posee sanciéon que alin no se haya inscrita en el RUP debera
manifestarlo en forma escrita.
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De conformidad con lo establecido en el Articulo 6° de Ia Ley 80 de 1993, pueden celebrar
Contratos con las Entidades Estatales las personas consideradas legalmente capaces en las
disposiciones vigentes. .

Manifestacion de interés

Se realizara en la plataforma SECOP II. Los interesados en participar al presente proceso de
seleccién contaran con tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del
proceso de contratacion para manifestar su intencion de participar a través de modulo
correspondiente, de acuerdo con la guia para manifestar interés y la guia para presentar
ofertas en el SECOP l.

Quienes manifiesten interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con
los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir los integrantes,
siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro. En caso de duplicidad de
manifestdcion de interés, bien 'sea individualmente y/o como integrante de una estructura
plural, se tomara corme valida Unicamente la primera en el tiempo, y las demas se
desestimaran. Por lo tanto, tratandose de un consorcio o uniones temporales donde uno o
variosintegrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de
interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean
coincidernites. Cuando se reciben mas de diez (10) maniféstaciones de interés, se continuara
él proceso con todos los que manifestaron interés.

REQUISITOS HABILITANTES
A. DOCUMENTOS DE ORDEN JURIDICO
1. Carta de Pre:s‘entacic_'an de Ia propuesta

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones,
debidamente firmado por el proponente indicando su nombre y nimero de identificacion o en
caso de ser Persona Juridica por el Representante Legal o la persona debidamente facultada
o autorizada para ello. En los casos de Uniones Temporales o Consorcios, la carta de
presehtacion de la propuesta debera ser firmada por el Representante y a la misma debera

" anexarse el documento q‘ue acredlte ta_l r_epresentacnon.

v medio’ ‘de mensdjeria; “hi Ias presentadas por correo electronico. Las mismas deberan ser
ﬂmcamente ,;"‘ 'eh- ., h-'la\ . plataforma SECOP [ -

X
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carta de presentacién de la propuesta que no se encuentra dentro debdlchas lnhabllldades e ’ ;
incompatibilidades. A o A e
3. Perfil del proponente f

Los proponentes deberan cumplir con los siguientes requisitos para acreditar la capacidad
juridica:

- Persona Natural:

Las personas naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos
que estén expresamente inhabilitadas por decisién judicial o administrativa, como Ia
interdiccion judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar derivadas de la Ley.

- Persona Juridica:

La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: 1. La posibilidad de
adelantar actividades en el marco de su objeto social; 2. Las facultades de su representante
legal y la autorizacion del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con
sus estatutos sociales; Y 3. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
para contratar, derivadas de la Ley.

- Proponentes plurales:

En virtud de lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podran presentar
propuesta:

- Consorcio:

Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracion y ejecucién de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

- Unién Temporal:

Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por el
cumplimiento total de la propuesta y del objeto del contrato.

Ademas de lo anterior los proponentes deberén aportar con su propuesta la siguiente

documentacion:

DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES.

Los proponentes que deseen presentar oferta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal
deberan diligenciar los anexos contenidos en los anexos respectivos del presente Pliego de
condiciones, de los cuales se podran determinar los siguientes datos:
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Obijeto: El objeto del consorcio o unioén temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

Participacién: Cuando sé trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefalar las
reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del
consorécio. Las relaciones que se den frente al MUNICIPIO DE DUITAMA rigen por el principio
de solidaridad de sus miembros.

Cuando se trate de uniones temporales, los miembros de la unién temporal deberan
determinar el alcance, contenido y extension o porcentaje de la participacién de cada uno en
la ejecucion del objeto del contrato, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad
solidaria por el cumplimiento de la propuesta y del contrato (en caso de ser adjudicado), los
efectos de los actos sanciohatorios recaeran exclusivamente sobre la persona que incurrié en
falta o en el incumplimiento especifico de qué se trate.

Los porcentajes de paiticipacion no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito del MUNICIPIO.

Cuahdo en-el documento de conformacion de la unién temporal no se discriminen la extension
de la pafticipacién en la propuesta de cada uno de sus integrantes, se entendera que su
participacion es por porcentajes equivalenies. En consecuencia, en caso de sanciones, EL
MUNICIPIO las aplicara por igual a todos los integrantes.

Dufacién: La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, debera ser minimo, por el lapso
comprendido entre el cierre del proceso de seleccién, la liquidacion del contrato y tres (3) afios
més. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal estén ilamados a responder por héchos u omisiones ocurridos durante Ia ejecucion
del Contrato.

Representante y suplente: La designacién de un representante que debera estar facultado
para actuar en nombre y representacion del consorcio o unién temporal; igualmente, debera
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Domicilio: debera indicarse el domicilio principal del consorcio o la union temporal con
indicacién de la direccion, teléfono, fax y correo electrénico.

Cada una de las personas haturalés o juridicas que formen parte de los Consorcios o Uniones
Temporales debera aportar la documentacion relativa a la capacidad, existencia y
representacmn legal exigida para tales personas en los estudios previos y cumplir con los
' requisitos de partlmpamomsenalados para personas naturales y juridicas segun sea su
s .naturaleza . :

e,

) 3 ; g
A La mcapacndad Iegal de alguno de Ios miembros del consorcio o unién temporal para
oritrato ac celebrar o si la vigencia de la persona juridica de uno o

ambos mlembros es mfenor a'la ex1g|da en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la

%




- | codigo: R-GJ01

Dt SISTEMA INTEGRADO DE GESTION " Fecha Aprobacion;
/f‘@ﬂmfgfx 28:04-2011.

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA * . Version:0 :
NIVEL CENTRAL CONVOCATORIA PUBLICA o Pagina42de80 _
o Si se trata de Consorcio deberan manifestar e| por(“:,e,nt;a‘j;“ejdé participacién de cada ting " L

de sus integrantes y las actividades a ejecutar por cada uno de ellos y en cado de Uniones” °

Temporales sefialaran los términos y exiensién de su participacion en la propuesta y en su
ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la
entidad territorial.

. Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal deberan expresar claramente su
conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad,
e igualmente su deseo de participar en la presentacion conjunta de la p[opuesi'a y de suscribir
el contrato

. Designacion de la persona que tendra la representacion del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades.

. Nombre y firma de cada uno de los integrantes.

) Indicar el periodo el cual se ha constituido la Unién Temporal o Consorcio segun sea
el caso, que cubra el término del contrato y tres afios mas.

. Los integrantes del Consorcio responderan solidariamente de todas y cada una de las

obligaciones derivadas de la propuesta y, en consecuencia, las actuaciones, hechos y
omisiones que se presenten en el desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos
los miembros que lo conforman.

o Los integrantes de la Unién Temporal responderan solidariamente por el cumplimiento
de la propuesta y del objeto del contrato, pero las sanciones por el incumplimjento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrafo, se impondran de acuerdo con la
participacion en la ejecucién de cada uno de sus miembros.

ACREDITACION DE DOCUMENTOS DE PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia, debera
presentar los documentos que acrediten su existencia y representacién legal con las
formalidades establecidas en el Articulo 480 del Cddigo de Comercio y demas normas
concordantes Y acreditar la existencia de sucursal en el departamento de Boyaca — Colombia,
que cuente con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente.

Deberan mantener dicho apoderado, como minimo, por el término de vigencia del contrato
que se desprenda del Proceso de Seleccién y tres afios mas.

4. Fotocopia de cédula de ciudadania

El oferente o su Representante Legal (segun su condicién de persona natural o juridica) y/o
sus integrantes (para el caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar la
fotocopia de la cédula legible.

5. Libreta militar

El oferente o su representante legal y/o sus integrantes (para el caso de uniones temporales
o consorcios), deberan anexar la fotocopia de la libreta militar. (sj aplica)

6. Certificado de Existencia y Representacion Legal o registro mercantil
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El Proponente deberd acompafiar con su propuesta el Certificado de existencia y
represehtacion legal expedido por la Cdmara de Comercio con fecha no superior a noventa
(90) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso en el que consten
las actividades o servicios ¢ue cotrespondan al objeto del presente proceso contractual.

Kl sy
.

Si el proponente es persona natural, debera acreditar su inscripcién vigente en el Registro
Mercantil, mediante el Certificado de Registro Mercantil expedido por la Gdmara de Comercio,
con fecha no superior a ndventa (90) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el
cierre del proceso, en-el.que consten las actividades o.servicios que correspondan al objeto
del presente proceso contractual.

Si el proponerite es persona juridica, (Nacional o Extranjera), debera acreditar su
existencia, objeto social, representacion legal, facultades del representante y duracién de la
sociedad, mediante-el Cettificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad competente, con fecha no superior a noventa (90) dias
calendario a la fecha prevista para él cierre del presente proceso, en el cual se indique
que su objeto social contiene las actividades o servicios que correspondan al objeto del
presente proceso de contractual.

Las personas juridicas-(nacionales y extiranjeras) deberan acreditar que su duracién no es
inferior dl término de ejecucién del contrato y por lo menos tres (3) afios mas, contado a partir
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién.

En el caso de Consorcios o Uniofies Temporales, se debe presentar el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe
presentarse el documento original de la constitucién del Consorcio o Unién Temporal, o el
Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Camara de
Comercio, expedidacon fecha no superior a noventa (90) dias calendario a la fecha prevista
para el cierre de este proceso, en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios
registrados correspondan al objeto del presente proceso contractual.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representar la judicial y extrajudicialmente.
- En cdso de prorroga del plazo del proceso contractual el certificado de Existencia y
Representacion Legal o el Registro Mercantil, tendran validez con la primera fecha prevista
para €l cierre del presente proceso. .
~ 5 No se tendrdn en cuenta 1as modificaciones realizadas sobre el (los) documento (s) con
. postenondad alafechade entrega de propuestas y que se relacionen coh requisitos minimos
. > s~ 'para pamCIpar y/o requnsﬂos para la comparaCIon de las ofertas.
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8. Autorizacion para presentar propuesta y suscribir \e,.l;- contrato de proponentes
societarios. )

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Unién Temporal requiere autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta y
para suscribir el contrato, deberan anexar los documentos que acrediten djcha autorizacion,
la cual debe ser previa a la presentacjon de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le
faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

9. Certificacion sobre sistema de seguridad social integral actualizado

El proponente debera acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad
con la Ley, a la fecha de cierre del proceso de seleccion, de la siguiente manera;

- Para personas juridicas
Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley.

Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Reyisor Fiscal. La
certificacion requerida debera tener una expedicién no superior a un (1) mes. Para el caso de
Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes debera
aportar la respectiva certificacion.

- Para personas naturales:

Las personas naturales deberan acreditar el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral
conforme a la Ley 100 de 1993, Articulo 4, Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150 de 1995;
esto es, aportes para la seguridad social en salud y pensjones. Si tienen trabajadores a su
servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y los
parafiscales en los casos que se requiera de conformidad con la normatividad vigente.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en congcordancia
con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, los proponentes deben acreditar que se encuentran
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Fam,ijj‘a.r; mediante la presentacion
de certificacién expedida por el Revisor Fiscal, cuando sea el caso, de acuerdo con los
requerimientos de Ley, o por el representante legal.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los. tltimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
dichos pagos. En el evento en que la persona juridica tenga menos de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento, el oferente debera anexar certificacion
expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

+ Cuando se trate de Consorcios o Uniohes Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
que s&a persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

-

10. Garantia de seriedad de la propuesta

La propuesta debera acompafiarse de la garantia de seriedad, de conformidad con el capitulo
Xll del presente pliego de condiciones por cualquiera de las mencionadas en el Articulo
2.2.1.2.3 1 .2 Decreto 1082 de 2015 con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del

© contrato por parte del proporente favorecido con la adjudicacién, la cual contendra:

Asegurado / Beneficiario: Municipio de Duitama. NIT: 891855138

Cuantia; Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.

Vigencia: minimo rioventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del
proceso.

v
o T

Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera
fomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
rahera. Guando la propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal, la pdliza debera
tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales.

El MunIC|p|o hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacién por perjuwlos
en los siguientes casos: Cuando un proponente solicite el retiro de su oferta después de la
fecha limite de entrega de las propuestas, salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad
sobreviniente.

Sila garantla no se constituye en los términos sefialados, Ia entidad, dentro del termino de
evaluadién de las ofertas, requerira por escrito al oferente para que dentro del término previsto
por ia entidad presente el documento aclarado.

Nota: El objeto de la garantla debera indicar: “Garantizar la seriedad de la oferta presentada

dentro del praceso de Seleceion (lndlcar el nimero que corresponde y el objeto )Si el oferente

favoremdo conla adjudlcacmn no suscribe el correspondiente contrato, el Municipio se reserva
o la facuitad de exigi al oferente clasnf cado eh segundo (2) lugar la prérroga de la vigencia de
" la garantla de serledad de: Ia oferta, hasta la expedicion de los contratos, y asi sucesivamente
g ,a l6s demas oferentes, S|empre y cuando su oferta sea favorable para el Municipio.

jl 2:3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la oferta es
r;al como Unlon Temporal Consorcio o promesa de
otorgada por todos sus lntegrantes
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Si el proponente es extranjero, podra aportar el certificado. de -reciprocidad conforme a'lo:

establecido en el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, para que s¢ le dé el mismo tratamiento y
en las mismas condiciories, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacién que el de los
proponentes nacionales.

12. Registro tinico de proponentes

El proponente debera presentar con su propuesta el Registro Unico de Proponentes (RUP) en
firme y vigente expedido por la Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de esta Convocatoria. La informacién debe haber
sido verificada por la Camara de Comercio. Para el caso de los consorcios o uniones
temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar su registro Gnjico de proponentes
por separado, en firme y vigente.

13. Certificacion sobre antecedentes de responsabilidad fiscal

El oferente podra presentar una certificacion vigente de que no se encuentra reportado en el
Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos podra anexar
este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es
valida la consulta realizada via internet.

14. Certificacion sobre antecedentes disciplinarios
El oferente podra presentar una certificacion vigente expedida por la Procuraduria General de
la Nacién, donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios. Para
el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos podra anexar este
certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es
valida la consulta realizada via internet,

15. Nit o registro Gnico tributario del oferente
El proponente debera anexar copia del documento que acredite el régimen tributario al que
pertenece con el R.U.T. actualizado. Si el contrato se suscribe con un consorcio o una union
temporal, el contratista debera tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria.

16. Antecedentes judiciales

El proponente debera allegar certificado de no tener asuntos pendientes con las autoridades
judiciales de la policia Nacional.

17. Registro Nacional de Medidas Correctivas

El proponente debera allegar Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional.

18. El Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM:

El oferente debera presentar una certificacion vigente de Registro de Deudores Alimentarios
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Morosos REDAM de que trata la Ley 2097 de 2021.
19. Resolucién de Habilitacion y Resolucion Capacidad Transportadora

El proponente debera allegar la resolucion de habilitacién para la prestacion del servicio
ptiblico. de transporte tefrestre automotor especial y resolucion de capacidad transportadora
inicial y rehabilitacién de-acuerdo con el Decreto 431 de 2017 vigente emitida por el Ministerio
de Transporte.
20. Péliza de Responsabilidad Civil contractual y extracontractual expedida por la
firma contratante vigente

El proponenfte debera allegar con la propuesta copia de la péliza de responsabilidad civil
extracontractual vigente, el-valor asegurado no puede ser inferior a 200 (SMMLYV).

En caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de sus integrantes debera allegar la
copia de los documentos solicitado.

21. Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
Acréditacion de puesta en marcha del sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) El operador debera acreditar mediante certificacion emitida por Administradora de
Riesgo Laborales, y/o por el profesional responsable de su implementacion, avance en la
puesta en marcha del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en
cumplimiento de la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo.

B. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

1. Experiencia del Proponente

Los oferentes deberan Acreditar haber ejecutado con entidad publica o privada hasta dos (2)
contratos debidamente registrados en el RUP vigente y en firme y clasificado con el UNSPSC
78111800 Transporte dé Pasajeros cuyo valor expresado en SMMLV sea igual o superior al
100% del valor del presupuesto oficial del presente proceso y cuyo objeto sea TRANSPORTE
ESPECIAL.

Observaciéon 1: La experiencia sera verificada Unica y exclusivamente en el RUP en
cumplimiento a lo dlspuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015.
Observacion 2: Para la reV|S|on de la experiencia se teridra en cuenta el RUP presentado por
el proponente en firme y VIgente expedido por la Camara de Comercio con fecha no mayor a

trelntaf(30) dias, -, .. . 5 :

g »"a Rty

acion 3 Sera’i valida e;xperlenma requerlda cuando cumpla los siguientes requisitos:

-

B

g

ik |_|ta un‘b_roponente Ia expenenCIa de Ios socms de una persona
b ‘ o
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constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacién de los socios en el capital

de la persona juridica.

C. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d. En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra
trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo con el porcentaje
de participacién en la sociedad escindida.

e. En caso de la acreditacién de experiencia a través de contratos ejecutados en el
extranjero, la misma solo sera valida para efectos del proceso cuando se haya SUSCRITO Y
EJECUTADO UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para ENTIDADES ESTATALES de| pais donde
se ejecutd el contrato.

f. Cuando para acreditar la EXPERIENCIA REQUERIDA REPORTADA EN EL RUP, se

4 .
s h £ A3

Pl
“

evidencie que con el contrato aportado se adquirieron ofros bienes o servicios diferentes a los.

requeridos, en la evaluacién solo se tomara el valor correspondiente de los bienes o servicios
solicitados en este proceso.

g. Para el efecto del literal anterior anexara acta o contrato debidamente suscrito por las
partes donde se evidencie y detalle el valor de los bienes y servicios.
h. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de

consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el equivalente al porcentaje de
participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a
considerar sera igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participacién que
tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje
de participacion el mismo.

i. En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado
por un Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado
como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia, la sumatoria
de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el
contrato, y que estan participando en el presente proceso

i- En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta
presente inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del
contrato, y al proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacion de
experiencia.

k. Con el fin de dar agilidad a la evaluacién, corresponde al proponente diligenciar el
formato de experiencia sefialando los contratos con los cuales cumple el requisito de
experiencia y que constan en el RUP.

L Cuando en la revision del formulario se encuentren errores de trascripcion en cifras, en
fechas, en nimeros o en letras, prevalecera la informacion contenida en los soportes que
acompafian dicho formulario.

m. En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informagién aportada
para acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de
allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

n. Para el resultado de los célculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de
experiencia (diferentes al plazo), se utilizaran las aproximaciongs por exceso o por defecto a
la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la
milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al niumero entero de la
centésima del valor.
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0. La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden,

cuahdo el valor de los contiatos este expresado en monedas exiranjeras éste debera
convertirse en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacion se
describe: Siesta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América
ios valoies se convertirdn a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente
al pfromedio de lds tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la
Republica, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato, para lo cual el proponente
debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversién. Si esta
expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dolares de los
Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el
valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha
moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia
Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de
inicio y de terminacién del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el
numeral anterior. Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes
obtenidos, en un “Cuadro de Conversion de valores” que presente los Valores de los contratos
en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos
en Moneda Colombiana. Asi tismo, los valores facturados tanto en moneda original como en
Moneda Colombiana. El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la
auteriticidad, exactitud'y cohereficia de la informacion aportada por el proponente, tendiente a
acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes.

p. Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera sumada en forma
lineal. En el caso que, el oferente o algtin integrante del oferente acrediten contratos a traves
de consorcios o uniones temporales, solamente se le tendran en cuenta los valores ejecutados
afectados de acuerdo con el porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal del
contrato que acredita.

g. Los contratos que reporten los oferentes para acreditar su experiencia deben estar
identificados en el RUP ¢on el Clasificador de Bienes y Serwcms minimo hasta el tercer nivel
expresado en SMMLV.

r. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las
cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, deben estar identificados con el
Clasificador de Bienes y Sefvicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV.

s. En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa
o sancién, no seran tenidos en cuenta por parte del Municipio de Duitama.

Observacién 3: En el evento que el municipio requiera verificar informacion acerca de los
contratos con los que pretende acreditar experiencia, el proponente presentara ( 1)
certificacion en la cual coriste por lo menos contratante, identificacién del contratante, objeto,
.valor, fecha de inicio* y terminacién y cumplimiento o (2) actas de liquidacién en las cual

debera constar como mlnlmo contratante identifi cacwn del contratante objeto valor, fecha
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Especificaciones Técnicas del presente proceso de s

normatividad vigente.

Y debera acreditar que cuenta como minimo con el parque automotor descrito a
continuacion:

2 "

7

eleccién y cumplimiento de la

ftem

DESCRIPCION DE LA RUTA

NINOS A
TRANSPORTAR

DIAS
CONTRATADOS
CALENDARIO
ESCOLAR

NUMERO
DE
VEHICULOS

TIPO DE
VEHICULO

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO
MEDRANO

TALADRO VEREDA
INSTITUCION

RUTA 1.
VENADO -
EDUCATIVA

16

20

MICROBUS

RUTA 2. VEREDA AVENDANOS 2
L.LE- INSTITUCION EDUCATIVA

11

20

BUSETA

RUTA 3. COCA-COLA-SAN JOSE-
RAFAEL  REYES-CIRCUNVALAR-
BARRIO BOYACA-SANTA ANA-
COLEGIO FRANCISCO MEDRANO /
CEMENTERIO-BARRIO  BOYACA-
CERROPINO-SANTA ANA-COLEGIO
FRANCISCO MEDRANO.

34

20

BUSETA

RUTA 4. COCA-COLA-SAN JOSE-
RAFAEL  REYES-CIRCUNVALAR-
BARRIO BOYACA A SEDE SANTA
ANA.

20

MICROBUS

TOTAL

70

COLEGIO TECNICO SILVA PLAZAS

RUTA 1: COCA-COLA-SAN JOSE-
CAMARA DE COMERCIO-RAFAEL
REYES-CIRCUNVALAR-CALLE 18-
LA GRUTA-CALLE 16-INTEGRADO-
SEMINARIO-BARRIO BOYACA-
CERROPINO. (PRIMARIA)
RUTA 2: CARRERA 18 CON CALLE
14- ROMBOY DEL CEMENTERIO-AV
LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA DEL HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATOQO)

120

20

BUS

)

RUTA 1: CARRERA 18 CON CALLE
14-ROMBOY DEL CEMENTERIO-AV
LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA DEL HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE
15-TERMINAL ANTIGUO-
FUNERARIA MODERNA-CARRERA
16-CALLE 17-CALLE 18-LA GRUTA-
CALLE 16-INTEGRADO-
SEMINARIO-BARRIO BOYACA-
CERROPINO. (BACHILLERATO)

80

20

BUS

RUTA 1. CARRERA 18 CON CALLE

| 14-ROMBOY DEL CEMENTERIO-AV

LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA DEL HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE
15-TERMINAL ANTIGUO-
FUNERARIA MODERNA-CARRERA
16-CALLE 17-CALLE 18-LA GRUTA-

70

20

BUS
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CALLE ~ 16-INTEGRADO- )

SEMINARIO-BARRIO  BOYACA-
CERROPINO..(BACHILLERATO) - .

RUTA 4 SANTA ANA-QUEBRADA
DE BECERRAS-ESTACION
'MORENO-LA MESETA.
(BACHILLERATO).

30 20 1 BUS

RUTA 5: TRANSICION 15 20 1 MICROBUS

[TOTAL . 315 9

RUTA 1-2: COCA-COLA-SAN JOSE-
LA DORADA-RAFAEL REYES-
CIRCUNVALAR-RUTA DEL MUNDIA- 75 20 2 BUS
LA TRIBUNA. (PRIMARIA)MUNDIA-
LA TRIBUNA. .

LA PRADERA

RUTA 34 POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CARRERA 19-CALLE 16-

INTEGRADO-LA GRUTA-SIRATA-11 80 20 2 BUS
| DE MAYO. (PRIMARIA) .

RUTA 5, CEMENTERIO-SANTA
LUCIA-CIRCUNVALAR-CALLE  16-
INTEGRADO-LA GRUTA-SIRATA-11
DE MAYO. (BACHILLERATO)

28 20 1 BUSETA

RUTA 6: SEDE SIRATA: INICIA
DESDE LA CARRERA 4 CON CALLE
17 - SIGUE LA GRUTA (VIRGEN) —

SUBE RECOGIENDOESTUDIANTES 6 20 L MICROBUS
HASTA LLEGAR A LA ESGUELA
SEDE SIRATA.(VICEVERSA)

RUTA 7. SEDE SANTA LUCIA: INICIA
EN FRENTE A LA IGLESIA DE SAN

INSTITUCION EDUCATIVA AGROINDUSTRIAL

PEDRO - CUATRO ESQUINAS — 12 20 1 MICROBUS
ESCUELA SANTA

LUCIA. .

TOTAL . 201 7

>Z. |RUTA 1: POSTOBON-AV LAS
O®Q _|AMERICAS-SEMAFORO DEL 38 20 ! 1 BUSETA
S £ 2 5/ BOYACA-CIRCUNVALAR-TOLIBOY-
EES 2| SAN ANTONIO NORTE. ,
I OER[RUTA 2. VEREDA LA FLORIDA AL
4 |Z2% |COLEGIO YREGRESO. ) 12 20 ! MICROBUS
u TOTAL B , 50 2

RUTA 1: PRIMARIA RECOGER EN
LA IGLESIA LA GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE A
PEATONAL COLEGIO INTEGRADO, 23 20 1 BUS
PARQUE EL CARMEN, HOTEL
DINASTIA, POLICIA CEMENTERIO,
COLEGIO BOYACA QUEBRADA
BECERRA COLEGIO.

RUTA 2 BACHILLERATO 2, RUTA
BARRIO GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE
PEATONAL COLEGIO INTEGRADO, 31 ‘ 20 1 BUS
PARQUE EL CARMEN, HOTEL
DINASTIA, POLICIA CEMENTERIO,
COLEGIO BOYACA QUEBRADA-
.BECERRA COLEGIO.

RUTA 3: BACHILLERATO 2; RUTA
BARRIO ~ GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR ‘CRA:15, PUENTE.
PEATONAL ‘COLEGIO, INTEGRADO,” 31 20 1 BUS
. PARQUE ELA:,A CARMEN HOTEL[.:» -
| DINASTIA, * POLICIA CEMENTERIO PR s
CQLEGIO’ ?BOYACA .QUEBRADA !

s

ITUCIONEDUCATIVA JAIME GARZON QUEBEC

- e
3

1 ~ BUSETA

MICROBUS *

MICROBUS

ol =~ [
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COLEGIO GUILLERMO LEON VALENCIA

RUTA 1, VEREDA SANTA ANA -
VEREDA LA PARROQUIA SECTOR
LOS PINOS A SEDE INTEGRADO
AVEREDA LA PARROQUIA SECTOR
LOS PINOS Y VEREDA SANTA ANA.

20

20

BUSETA

RUTA 2, SANTA ANA-QUEBRADA
SECTOR LOS PINOS A SEDE
INTEGRADO, DE LA SEDE
INTEGRADO - VEREDA L
APARROQUIA SECTOR LOS
PINOS- VEREDA SANTA ANA.

20

20

BUSETA

RUTA 3, VEREDA LA ELIDA, SAN
LORENZO AV LAS AMERICAS A
SEDE  INTEGRAD, AV. LAS
AMERICAS VEREDA ELIDA, SAN
LORENZO

30

20

BUS

RUTA 4, CALLE 20 No. 2942
BARRIO LOS ALPES SEDE
GABRIELA MISTAL

20

AUTOMOVIL

RUTA 5. CANDIDO QUINTERO-A LA
SEDE CAMPO AMOR (AUTOMOVIL)

20

AUTOMOVIL

TOTAL

72

\l
COLEGIO BOYACA

RUTA 1. SANTA ANA-
DESCRIPCION DE LA RUTA DE
TRANSPORTE ESCOLAR: COLEGIO
BOYACA — VEREDA QUEBRADA DE
BECERRAS- VEREDA SANTA ANA —
VEREDA QUEBRADA DE BECERRA-
COLEGIO BOYACA EBRADA DE
BECERRAS-BARRIO BOYACA.

25

20

BUSETA

RUTA 2. SANTA ANA-
DESCRIPCION DE LA RUTA DE
TRANSPORTE ESCOLAR: COLEGIO
BOYACA — VEREDA QUEBRADA DE
BECERRAS- VEREDA SANTA ANA —
VEREDA QUEBRADA DE BECERRA-
COLEGIO BOYACA EBRADA DE
BECERRAS-BARRIO BOYACA.

25

20

BUSETA

TOTAL

50

INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS

RUTA 1. POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIO-BARRIO
BOYACA-CIRCUNVALAR-SAUNA-
HOTEL EL NORTENO-LAS
MARGARITAS. (BACHILLERATO)

40

20

RUTA 2. POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIO-BARRIO
BOYACA-CIRCUNVALAR-SAUNA-
HOTEL EL NORTENO-LAS
MARGARITAS. (PRIMARIA)

40

20

BUS

RUTA 3. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA-SAN  JOSE-
PUEBLITO BOYACENSE-SAN LUIS
ALTO. (BACHILLERATO)

30

20

BUS

RUTA 4. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA-SAN  JOSE-
PUEBLITO BOYACENSE-SAN LUIS
ALTO. (PRIMARIA)

25

20

BUSETA

RUTA 5. TERMINAL ANTIGUO-LA
DORADA-RAFAEL REYES-VIA
SANTA ROSA DE VITERBO-LOS
BAHOS-A LA SEDE LA FLORIDA.

19

20

MICROBUS

TOTAL

154

INSTITUTO TECNICO NUEVA
FAMILIA

RUTA 1: CENTRAL SAN ANTONIO,
TOLIBOY, CIRCUNVALAR, BOYACA,
AMERICAS, SEDE  CENTRAL.
CAMARA DE COMERCIO, CLINICA
BOYACA, U, ANTONIO NARINO,
CRA 35. CALLE 15, GLORIETA DEL
HOSPITAL, SEDE CENTRAL.

66

20

BUS

RUTA 2. CENTRAL: FRENTE AL
PASADENA NUEVO, COCA-COLA
AVENIDA 42, POSTOBON,
HOSPITAL, SEDE CENTRAL.

33

20

BUS

RUTA 3. CENTRAL: SAN LORENZO
DE ABAJO, BATALLON SILVA
PLAZAS A SEDE CENTRAL.

30

20

BUS

a
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'RUTA 4. SEDE HIGUERAS: CRUZ

SAN ANTONIO NORTE, CALLE 23
CON AVENIDA CIRCUNVALAR,
PUENTE PEATONAL GLV, ESQUINA
BARRIO BOYACA, AKIKIRIQUI,

GLORIETA DEL ‘CEMENTERIO,.

PARQUE DE LAS AMERICAS,
PUENTE VILLAS DEL MUNDIAL,

| PARADERO AVATAR, GLORIETA
| DEL HOSPITAL, POSTOBON CRA

42, ITNF HIGUERAS.

75

20

2 BUS

RUTA 5: SEDE HIGUERAS: UPTC

‘| PUENTE PEATONAL, IGLESIA SAN |

JOSE SEMAFORO CALLE 20 CIB
CRA 30 ESQUINA, PUENTE
PEATONAL, JUAN GRANDE CA 35
CON CALLE 15 ESQUINA COL
JORGE TADEO LOZANO
PARADERO DE HOSPITAL, ITNF,
SEDE.CENTAL, ITNF HIGUERAS.

75

20

2 BUS

| LUCIA,
| BATALLON,

RUTA 6: SAN LORENZO, Col
PRESENTACION, CONJUNTO
ATALAYA, PEATONAL, DE
INTEGRADO, SEMAFORO SANTA
BARRIO @ BOYACA,

PARQUE VEREDA
TRINIDAD, CASONA LA TRINIDAD,
AVENIDA PRINCIPAL SEDE SAN
LORENZO.

35

20

1 BUS

|CRA 18,

| ESTADIO,

RUTA 7. SAN LORENZO
ROBLEDALES COCA-COLA
PASADENA SAN JOSE, LA DORADA,
AVENIDA DE LAS
AMERICAS, AVATAR, HOSPITAL
CRA 42, POSTOBON, PUENTE DEL
BRASAS Y BRASAS
HIGUERAS, BOMBA TEXSACO, SAN

.| LORENZO.

40

20

1 | BUS

354

10

10

-

COLEGIO TEGNICO RAFAEL REYES:

e

MANZANA H CASA 20 CERRITO
ENCANTADO

MANZANA H CASA 20 CERRITO
ENCANTADO

Calle 16a.37-15

20

1 AUTOMOVIL

Cra32932.

CRA 11A 34 CUNDINAMARCA (DIV

|.NINO)

TRANSV. 3 11 65 BARRIO LA

| PARROQUIA

CARRERA 6 # 9A - 18 PRIMARIA -

] PROGRESO .

20

1 AUTOMOVIL

CALLE 9.BIS A 10A 42 (PROGRESO)

Calle 162 . 37 -1 5

CRA. 15 1830 CENTRO . .. .

CALLE 21A 37 66 CAMILO TORRES

20

1 AUTOMOVIL

VEREDA LA PARROQUIA CASA DE
LA CAMPANA

CARRERA 8 13 73 PROGRESO

.GUADALUPE.:.

CRA 6 O9A 18

PROGRESO

‘ CRA 230276 -SAN EERNANDO

G

20

20

1 AUTOMOVIL

1 AUTOMOVIL
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COLEGIO TECNICO SIMON BOLIVAR

RUTA  1;INICIA. EN  BARRIO
COLOMBIA, CONTINUA HACIA EL
SEMAFORO DEL COLEGIO
SEMINARIO, TOMA LA
CIRCUNVALAR HACIA EL COLEGIO
RAFAEL REYES, LUEGO LA
DORADA, SAN JOSE, COCA-COLA,
INGRESA POR FERRECER Y
FINALIZA EN EL COLEGIO TECNICO
MUNICIPAL SIMON BOLIVAR.

30

20

BUS

RUTA 2: INICIA EN CERRO PINO,
SIGUE HACIA BOYACA,
CEMENTERIO, AVATAR, BAJA POR
LAS AMERICAS, INGRESA POR LA
CALLE 35 Y FINALIZA EN EL
COLEGIO TECNICO MUNICIPAL
SIMON BOLIVAR.

32

20

BUS

RUTA 3: INICIA EN LA ESQUINA DE
LA CARRERA 23 CON AVENIDA LAS
AMERICAS, DESCIENDE POR LA
AVENIDA LAS AMERICAS, INGRESA
POR LA CALLE 35Y FINALIZAEN EL
COLEGIO TECNICO MUNICIPAL
SIMON BOLIVAR.

28

20

BUSETA

RUTA 4. SEDE SAN FERNANDO -
RUTA 1 JORNADA MANANA Y
TARDE ENTRADA Y SALIDA

97

20

BUS

12

COLEGIO TECNICO

SANTO TOMAS DE

AQUINO SEDE
CARMEN

RUTA 1: TERMINAL NUEVO-
CARRERA 42-PEATONAL DE JUAN
GRANDE-AV CAMILO TORRES-SAN
JOSE-RAFAEL REYES-
CIRCUNVALAR-CALLE 15-
CARRERA 14 Y AL PARQUE DEL
CARMEN. (PRIMARIA)

40

20

BUS

TOTAL

40

13

COLEGIO TECNICO FRANCISCO DE PAULA

RUTA  1.CEMENTERIO-AV LAS
AMERICAS-POSTOBON-CARRERA
42 Y AL COLEGIO. (BACHILLERTO-
PRIMARIA)

35

20

BUS

RUTA 2: CERROPINO-BARRIO
BOYACA-CEMENTERIO-AV LAS
AMERICAS-POSTOBON-CARRERA
42-AL COLEGIO. (BACHILLERATO-
PRIMARIA)

70

20

BUS

SANTANDER

RUTA 3: PARADERO DE LA
PRESENTACION DEL NORTE-AV
CIRCUNVALAR-CALLE 18-LA
GRUTA-SALESIANO-CALLE18-

TERMINAL ANTIGUO-SAN JOSE-
COCA-COLA. (BACHILLERATO-

37

20

BUS

PRIMARIA)

RUTA 4: POLIDEPORTIVO SAN
ANTONIO A SEDE LA MILAGROSA

20

AUTOMOVIL

RUTA 5: RETORNO CIUDADELA A
SEDE CENTRAL

20

AUTOMOVIL

RUTA 6: CALLE21A 27 46 A SEDE
CENTRAL

20

AUTOMOVIL

TOTAL

148

TOTAL ESTUDIANTES BENEFICIADOS

1804

3. REQUISITO

HABILITANTE

ANTECEDENTES
CONDUCTORES, ACOMPANANTES Y COORDINADOR

DEL

PERSONAL.:

Verificacion de antecedentes por delitos sexuales: Verificacion de inhabilidades por
delitos sexuales: El proponente debera relacionar y acreditar el personal destinado a
la ejecucion del servicio de transporte escolar, incluyendo conductores, acompariantes
y coordinador, que tengan contacto directo y habitual con nifios, nifias y adolescentes.
Para cada persona debera allegar la autorizacién previa, expresa y escrita para la
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qoﬁsulta del registro de inhabilidades por delitos sexuales, de conformidad con la Ley
1918 de 2018. Debe allegar- Adultos Acomparfiante 20 o méas. - 40 Conductores o mas.

e Antecedentes penales y judiciales: El proponente debera relacionar y acreditar el
personal destinado a la prestacién del servicio de transporte escolar, incluyendo
conductores, acompariantes y coordinador, y allegar para cada uno el certificado de
antecedentes .judiciales y demas antecedentes que legalmente correspondan,

" expedidos p%r las* auitoridades competentes y vigentes a la fecha establecida en el
pliego. Adultos Acompariante 20 6 més. - Conductores 40 o mas.

(’ %
. C: DOCUMENTOS QUE EVIDENCIAN LA CAPACIDAD _FINANCIERA DEL
PROPONENTE?

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 se realizd estudio del
sector y'conforme a los resultados del mismo los indicadores que deben acreditar los oferentes
en el RUP, por tanto, se verificara que el Proponente cumpla los siguientes indicadores
Financieros:

Indicadores de capacidad Financiera: (Verificables en el RUP)

INDICADOR VALOR
: Liquidez 22.91
. | Endeudamiento <0.61
“|RCl — 21.16

Observacion 1: Los anteriores indicadores deberan ser cumplidos por los proponentes. En
caso de consorcio o uhidn temporal sera la suma de la de sus integrantes afectado por el
porcentaje de participacion.

Obsefvacién 2: Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente
proceso de contratacion deberan estar inscritos en el RUP con el fin de que la entidad realice
la verificacién de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 221
del Decreto Ley"019 de 2012. Los proponentes deberéan aportar el RUP vigente y en firme,
que contienen los indicadores de capacidad financieros con corte a 31 de diciembre de 2025.
Observaclon 3: Para el calculo del lndlcador financiero de cobertura de intereses, para las
empresas que no presentan obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos
financieros, es decir, el denomlnador,es cero,(0) y no seria posible calcular el indicador. En
este casg, el proponente que no tiene obligaciones financieras resulta habilitado. Y en caso
' rafla sumatona ponderada de los indicadores reportados en el

de -proponente plural se ‘apli
RU‘P ’




; Codigo: R-GJ-011 -
Ep ()7 SISTEMA INTEGRADO DE GESTION I Fecha Aprobacion:
Tt Grenss Gyt ‘ B
' ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA Version:0 |
NIVEL.CENTRAL CONVOCATORIA PUBLICA S Pagina 56 de 80

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacion
contenida en el certificado RUP.

Tabla 3- Indicadores de capacidad organizacional

RESUMEN DE INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR VALOR
Rentabilidad /Patrimonio 20.07
Rentabilidad /Activo - 20.03

Observacién 1: Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad
futura o esta organizado en cualquier forma de asociacion, sera la suma de los indicadores
previa afectacién del porcentaje de participacion.

Observacién 2: Si el proponente es persona natural o. juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia, no estén obligadas a estar inscritas en el RUP, por lo cual la Entidad
Estatal debe verificar directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Para el
efecto, debera presentar los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025,
debidamente certificados conforme a las normas contables vigentes.

Observacién 3: Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente
proceso de contratacién deberan estar inscritos en RUP con el fin de que la entidad realice la
verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad organizacional de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 221
del Decreto Ley 019 de 2012. Los proponentes deberan aportar el RUP vigente, que contienen
los indicadores de capacidad organizacional con corte a 31 de diciembre de 2025.

Observacion 4 Para el calculo de la capacidad organizacional, en caso de consorcio o union
temporal u otra forma societaria, dentro del cual se halle integrantes que en el RUP registraron
estados financieros de apertura (por ser empresas nuevas) no es viable el calculp de utilidad
sobre patrimonio ni utilidad sobre activo. En este caso, para calcular el cumplimiento del
indicador exigido (rentabilidad sobre patrimonio y rentabilidad sobre activos) se sumaran
linealmente los indicadores que cada uno de los integrantes reporta en el RUP.

SUBSANACION DE REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio realizara el estudio de la verificacion de los requisitos habilitantes: juridicos,
financieros, de experiencia general y aquellos definidos como tales, dentro de| plazo de
evaluacién de propuestas, y elaborara un informe que contendra los resultados de dicha
verificacion, el cual podra ser consultado en la plataforma SECOP 1 -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, a partir de la fecha de publicacion del informe de
evaluacion, establecida en el cronograma del proceso.

De acuerdo con el Numeral 7 del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993, y Ley 1150 de 2007, en
caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los proponentes
acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes, el Municipio de Duitama solicitara
aclarar, completar o corregir dichos documentos en un plazo razonable y adecuado. Esta
solicitud debe hacerse en igualdad de condiciones para todos los proponentes. Es importante
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tener en cuenta que la aclaracién, complementacién o correccién debe hacerse antes de la
fecha prevista en el Cronograma para que cumplan con los requisitos habilitantes. En
consecuencia, la entidad estatal debera rechazar las ofertas de quienes no aclaren,
complementen o corrijan la informacion para’ acreditar los requisitos habilitantes en el plazo
establecido para el efecto.

~ V1. CRITERIOS DE EVALUACION

Los oferentes no podran exceder en su propuesta el valor total del presupuesto oficial y
deberan presentaria a través de ia plataforma SECOP || -
hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Debe ificluirse la propuesta econémica con los valores expresados en pesos en Moneda Legal
Colombiana sin centavos. En el evento en que se presenten ofertas con centavos, estos no
seran tenidos en cuenta para ningin efecto, por lo que el proponente debera realizar la
aproximacion correspondiente (se observa la cifra de 16s centavos (la segunda cifra después
del punto decimal). Si esta ciffa es 5'0 mayor, se suma 1 al entero anterior. Si es menor que
5, se ignora la parte decimal y se mantiene el entero)

Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de la oferta
y una vez suscrito el contrato, se mantendran fijos durante todo el tiempo de ejecucion del
mismo.

El Municipio realizara la correccién aritmética de la oferta y en caso de existir discrepancias
entre los valores unitarios y el subtotal de los mismos o el valor total de la oferta, la ALCALDIA
tomara comio valor correcto para la evaluacion de las propuestas el valor unitario y efectuara
las operaciones aritméticas que correspondan sin que esta correccion pueda considerarse
modificacion de las propuestas, pues ello obedece a una verificacion aritmética. En caso de
que la verificacién aritmética arroje un valor superior al presupuesto oficial, la propuesta queda
incursa en causal de rechazo.

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las
normas legales pertinentes ¥ en el Pliego de Condiciones el criterio de HABILITADO sera

“tenidos en cuenta para la evaluacién y calificacion de las propuestas, de conformidad con los

factores y criterios de escogencia y adjudicacién.

La propuesta ganadora sera la que obteénga el mayor puntaje en la suma de los criterios de
seleccion y los factores de escogencia y Adjudicacion.

Los criterios de evaluacién 'son los siguientes:

'I’SC:?«?A@'I-DAD' b‘E‘Q’RETo 362 DE 2018 | 15
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EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE ‘ VI
COMPRAS PUBLICAS (0.25) . o 225
CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE T om
MUJERES PARA MIPYMES (0.25) ,
INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE JOVENES EGRESADOS 0.25
DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF -2
TOTAL DE PUNTOS 100

FACTOR ECONOMICO PRECIO: TRECE PUNTO CINCO (13.5) Puntos
La entidad a partir del valor total de las ofertas asignara el maximo puntaje determinado en la
tabla para este criterio acumulable de conformidad con el siguiente procedimiento:

Determinacion de método para la ponderacion propuesta econémica

Se seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con los
métodos que se nombran a continuacion.

Media aritmética

1
2 Media aritmética alta

3 Media geométrica con presupuesto oficial
4 Menor valor ’

Para la determinacién del método se tomaran hasta las centésimas de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) vigente el segundo dia despugés de la fecha de cierre de
presentacion de las ofertas. Se determina el método de acuerdo con los rasgos establecidos
en el cuadro que presenta a continuacion.

Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia,
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/seetscam. htm#trm

De 0.00 2 0.24 1 Media aritmética

De 0.25 a2 0.49 2 | Media aritmética alta

De 0.50 2 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 Menor valor -

a) MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion
de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

-

— x5

X = E ==
£ 7
=

X= Media aritmética.
xi = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas vélidas presentadas

o,
¥ o
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Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente formula:

X -vl

[ Incluir el valor del maxime puntaje ] x (1 —{—*_"— } parawvalores menorescigualesa x
x
Puntaje ¥ =
fIncluir el valor del maximo puntaje] x 1-2 (i:,"l—} para valores mayoresax
t 2 x

"a)  MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total corregido de la
propuesta valida mas alta y ¢l promedio aritmético de las Ofertas que no han sido
rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:

Vrax+XA ST
Xua=[——]
o i XMA-VI)\ . g
Pmax |(1 - gmg)l Para valores < Xy

MA-V
——l)]l) Para valores >Xy

Pmax (1 -2 ABS |[(X

X;1a= Media aritmética alta

Vinax= valor total corregido de la oferta mas alta
XA=media aritmética

Prniax=Puntaje maximo a asignar

Vi=valor total corregido de la oferta

ABS= valor absoluto

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara
&l valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como
se observa en la formula de ponderacion.

b) MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un
nimero determinado de veces y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad de las
Ofertas a dicha media geomeétrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en
seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero
de Ofertas validas y se mclunra el presupuesto oficial del proceso o médulo en el calculo tantas
veces como se |ndlca en’el S|gu1ente cuadro.
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Seguidamente se determinara la media geométrica con la lnclusmn del presupuesto ofi C|al de °

acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior mediante la S|gwente férmula:

Gpo™*™ = [Po« Po ...Ponv * Vy %V, ....Vn

(Gpo—Vi))

Pmax I(l ~ " po

l Para valores < Gpo

Pmax (1 —24BS |[(GPT2:@|) Para valores >Gpo

Gpo=media geométrica con presupuesto oficial

Po= presupuesto oficial

Vi=valor total corregido de la oferta

nv=numero de veces que se incluye el presupuesto oficial
n=numero de ofertas habiles

Pmax=puntaje maximo a asignar

ABS= valor absoluto

En el caso de las Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con
presupuesto oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacién.

MENOR VALOR
Para la aplicacion de este método se procedera a determinar el menor valor de las Ofertas

vélidas y se procedera a la ponderacion. Obtenido el menor valor se procedera a ponderar las
Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

Pu niaja i= { {Incluir el valar del mélzim puntaje] x{VyIN)
i
Donde,
VMIN= Menor valor de las Ofertas validas.
Vi= Valor total corregido de cada una de las Ofertas i
i= Numero de propuestas

En este caso se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la
propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion. En todos los casos anteriores se
tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

FACTOR CALIDAD: Setenta (70) Puntos

Para obtener puntuacién por este criterio el proponente debera cumplir, lo siguiente:

CUALIFICACION DEL CONDUCTOR: Veinte (20) Puntos
CUALIFICACION DE VEHICULOQS: Veinte (20) Puntos
PLAN DE RUTAS: Diez (10) Puntos
CAPACITACION DE ADULTOS ACOMPANANTES Diez (10) Puntos
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VEHICULOS DE PROPIEDAD DE LA RAZON SOCIAL
O AFILIADO A LA MISMA
TOTAL '

Diez (10) Puntos

Setenta (70) puntos

CUALIFICACION DEL CONDUCTOR: Veinte (20) Puntos

El proponente que acredite la cualificacion del conductor obtendra veinte (20) puntos para lo
cual debera allegar documento veraz como certificacién expedida por autoridad competente
en capacitacion.

-Si el Proponente acredita veinte (20) o mas conductores CAPACITADOS Y
CERTIFICADOS EN MANEJO DEFENSIVO DE VEHICULOS AUTOMOTORES
(minimo 20 horas) y CONDUCCION VEHICULOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS DE TRANSITO Y
TRANSPORTE: obtendréa veinte (20) puntos.

-Si el Proponente acredita entre diez (10) y diecinueve (19) conductores

CUALIFICACION | CAPACITADOS Y CERTIFICADOS EN MANEJO DEFENSIVO DE VEHICULOS

DE CONDUCTORES | AUTOMOTORES (minimo 20 horas) y CONDUCCION VEHICULOS DE ACUERDO

COMPETENCIAS | CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS DE TRANSITO Y
LABORALES TRANSPORTE: obtendra diez (10) puntos.

-Ef caso de acreditar menos de diez (10) conductores CAPACITADOS Y
CERTIFICADOS EN MANEJO DEFENSIVO DE VEHICULOS AUTOMOTORES
(minimo 20 horas) y CONDUCCION VEHICULOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS DE TRANSITO Y

' TRANSPORTE: obtendra cero (0) puntos

en capacitacion.

’Pa'ré‘g:rafo‘: Parala asighacion de los puntos sefialados, el oferente debera acreditar mediante listado de los
conductores, con ntimero de cédula, soportados con las certificaciones expedidas por entidad competente
- CUALIFICACION DE VEHICULOS: Veinte (20) Puntos

-El proponente debe presentar 40 vehiculos de acuerdo con especificaciones técnica presentadas en los
requisitos habilitantes para la prestacion del servicio y debe acreditar la cualificacion de los vehiculos asi:

-Si el Proponente acredita veinte (20) o més vehiculos con modelo entre 2015y 2026:
obtendra veinte (20) puntos

CUALIFICACION -Si el Proponente acredita entre quince (15) y diecinueve (19) vehiculos con modelo
DE LOS ' entre"_2015,y 2026: obtendra diez (10) puntos
VEHICULOS -Si el Proponente acredita menos de quince (15) vehiculos con modelo entre 2015y

2026: ‘obtendré cero (0) puntos

B Paragrafo Parala asignacion de1os puntos sefialados, el oferente debera acreditar mediante

enalando’su marca,; tlpo de carroceria y modelo, los que debe
cias'de. Transnto soat tecno mecanica y tarjeta de operacion.

‘n‘ente que presente un Plan de Rutas elaborado
ec_:nﬁcacnones tecmcas suministradas por la Entidad.
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Forma de verificacion . L,
Para la asignacion del puntaje, el comité evaluador verificara que el Plan de Rutas
presentado contenga, como minimo, la siguiente informacién para cada una de las
rutas requeridas:

Identificacién y descripcién de la ruta.

Recorrido propuesto y principales vias utilizadas.

Distancia estimada del recorrido.

Estudio de costos por ruta

Identificacién de las condiciones generales o estado de las vias.
Estimacion de los costos asociados a la operacién de cada ruta.

oMb

El cumplimiento de los requisitos sera verificado mediante la revisién del documento
presentado por el proponente y su correspondencia con las rutas y especificaciones
técnicas establecidas en los documentos del proceso.

Asignacién del puntaje

El proponente que presente el Plan de Rutas completo y que cumpla con la totalidad
de los requisitos establecidos obtendra diez (10) puntos.

Cuando el Plan de Rutas no cumpla con los requisitos minimos establecidos para su
evaluacion, no se asignara el puntaje correspondiente a este factor.

CAPACITACION DE ADULTOS ACOMPANANTES diez puntos (10)

-Si el proponente acredita (20) o mas personas que cuenten con formacion
certificada en seguridad vial y primeros auxilios, de acuerdo con el Articulo 33 dgl
CAPACITACIONES Decreto 431 de 2017 obtendran diez (10) puntos

ACOMPANANTES -Si el proponente acredita entre diez (10) y diecinueve (19) personas que cugnten
con formacion certificada en seguridad vial y primeros auxilios. de acuerdo con el,
Articulo 33 del Decreto 431 de 2017 obtendran cinco (5) puntos..

Paragrafo: Para la asignacion de los puntos sefialados el oferente debera acreditar medjante
listado de personal acompariante con nimero de cédula y certificaciéon expedida por entidad
competente.

VEHICULOS DE PROPIEDAD DE LA RAZéN SOCIAL O AFILIADO A LA MISMA diez (10)
Puntos

VEHICULOS DE | Si el proponente acredita treinta (30) o mas vehiculos que cumplan con Ios requisitos
PROPIEDAD DE LA | de servicio especial y que estos sean de propiedad de la razén social o afiliado a la
RAZON SOCIAL O | misma, sea el proponente plural o singular, obtendrén diez (10) puntos.

AFILIADO A LA
MISMA Si el proponente acredita veinte (20) o mas vehiculos que cumplan con los requisitos
de servicio especial y que estos sean de propiedad de la razén spcial o afiliado a la
misma, sea el proponente plural o singular, obtendran cinco (5) puntos.
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Nota: Para acreditar la puntuacién, el oferente debera allegar tarjeta de operacion.
Docuriiento Unico quie autoriza a un vehiculo automotor para prestar el servicio publico de
trahsporte de pasajeros bajo la responsabilidad de una empresa de transporte

INCENTIVO POR PROMOGCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES: Quince (15)
puntos.

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de.compras y contratacioén publica, en
la évaluacith se asignaran diez (10) puntos a los proponentes que ofrezcan Bienes o Servicios
Nacionales: Para este caso, los tnicos bienes a los que se les puede otorgar puntaje sera los
vehiculos que utilizaran en la prestacion del servicio de transporte.

“r

Para obtener el puntaje el oferente debera presentar:

1. Carta firmada por el representante legal donde manifieste el origen de los bienes y
servicios que ofrece. El origen del servicio (recurso humano a utilizar en Ia ejecucion del
contrato) se verificara con la cédula de ciudadania del personal acreditado en el item de
recurso humano; de.igual manera se verificara el domicilio del Proponente en el RUP.

La omiisién de uno o algunc(s) de los datos solicitados para obtener puntaje o la falta de la
firma de la carta, hara que el factor de ihcentivo a la Industria Nacional sea calificado con 0
puntos.

De igual manera, conforme con lo establecido en el Paragrafo del Articulo 51 del Decreto- Ley
19 de 2012, se otorgara tratamiento de bien de origen nacional a aquellos bienes o servicios
originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de
compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombiarios se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
hacionales.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD DECRETO 392 DE 2018 un (1.5) punto

En los procesos de seleccion abreviada y concurso de méritos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades, estatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones,
a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta
de personal, de acuerdo ¢on los siguientes requisitos.

1.La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin

corresponda. Certificara el niimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
5, proponente 0 sus mtegrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

. 2. Acreditar el numero.mf ,‘lmo de ..personal con discapacidad-en su planta de personal, de
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Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendlmlentos y empresas
de mujeres. . o

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION
*Cuando mas:del: cmcu”nta por CIento (50%) ~ Esta circunstancia 'se a‘gmredltaré*i@medla \e"

£

 de las acmones,man;ggs de mterés o ‘cuotds de | certificacion expedlda ipor Qj representante legal ¥, ¢

participacion, de . Iaw pe%sp@a - Juridlca rewsor ﬂscal cuando eX|sta ,kde acuerdo con los |

pertenezcan a mu1eres%y§§§los derechos de *el%contador donde conste
aupropledad hayan pertenecndo“ estas durante al 1% 3 de‘ru ),os xen fla socnedad y el

- yoﬁa

23S y | revisor fscal“ cuaﬁ’do"%,uemsta de acuerdo con lo

o

"fmvel Se entende

directivo del proponente\. Commsoporte se anexaré
copla de losA espectlvos documentos debldentldad
vco A detre

: 61“',»,mf<:

ti) (o) l)_s que por su ||

ol i i ] AN R T
de un establecxml@anté” ante alitelip H,_x? W;tasfﬁi-w(‘ ‘ tlLf"i

menos el ultlmo aﬁo an\e

c ax‘

del preceso de(se

NOTA 1: Tratdandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el Paragrafo Primero
del

Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del el Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion igual o
superior

al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
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NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
éxciuyen la aplicacién de los criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras
publicas.

Por lo anterior para el otorgamiénto del puntaje el proponente deberé aportar los documentos
para acreditar dichas cofidiciones de conformidad a lo establecido en el Articulo 5 del Decreto
1860 de 2021 (INCENTIVO PARA MIPYME)

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y
PARA MIPYMES. (0,25 PUNTOS)

De confofmidad con el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicion6 el Articulo
2.2.1.2:4.214,2.2.1.2:42.15y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, con la finalidad de promover
y facilitar la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos tanto de los
emprendimientos y empresas de mujeres, asi como de las MiPymes, se consagra que siempre
que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion
de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el tnico factor de evaluacioén, las
Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%)
del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del Articulo
2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Por o anterior para el otorgamiento del puntaje el proponente debera aportar los documentos
para acreditar dichas condiciones de conformidad a lo establecido en el Articulo 3 del Decreto
1860 de 2021 (INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES).

INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA
DE PROTECCION DEL ICBF (0.25 PUNTOS)

En curplimiento de lo dispuesto en la Ley 2479 de 2025, la Entidad Estatal otorgara cero punto
veinticinco puntos (0.25) puntos a los proponentes que acrediten ser emprendimientos o empresas
conformadas mayoritariamente por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF. Para tal efecto, el proponente debera aportar
certificacién expedida por el ICBF en la que conste la condicién de jovenes egresados de los
integrantes vinculados al emprendimiento o empresa, asi como los documentos que permitan
verificar que estos conforman la mayoria de la composicion societaria o de participacion, tales
coio el certificado de existencia y representacion legal, estatutos actualizados, registro mercantil
o documento equivalente™ segun la naturaleza juridica del proponente. Adicionalmente, el
representante legal debera presentar declaracién bajo la gravedad de juramento en la que
manifieste que la empresa cumple con las condiciones establecidas en la Ley 2479 de 2025 para
ser considerada emprendlmlento o} empresa conformada por jévenes egresados del Sistema de
Proteccmn del ICBF A




= Codigo: R-GJ-011
i Dot SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fecha Aprobacion:
?‘Wﬂé@‘ﬂ«l/;{n;@%(mi 3[8-04_-'20.1; —
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA ersion: 2.
NIVEL CENTRAL CONVOCATORIA PUBLICA Pagina 66 de 80
CRITERIOS DE DESEMPATE. "ACREDITACION "_: <5

1. Preferir 1a oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios exiranjeros.

Para la acreditacion del- ofrecimiento de bienes y servncnos'

nacionales prestados por una persona juridica constifuida en el
pals; se hara a través del certificado de existencia y representacion
legal, en el cual se verificard, si el domicilio de la persona juridica
esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
| plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o} participen
mayoritariamente.

-La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditard mediante declaracion notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la L.ey 82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de
violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente.

-Segtin los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, ]a medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas — La medida
de proteccién se debe emitir en.una providencia motivada. Por lo
tanto, este documento permite acreditar la situacion de mujer
victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacién se acredita
con el correspondiente certificado de existencia y representacion o
con los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por cienio (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segtin corresponda, certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o
de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planfa de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debe estar vigente en la fecha del cierre -del proceso de
seleccion

4.Preferir la oferta presentada por
emprendimientos 0 empresas
conformadas  mayoritariamente  por
jovenes egresados del sistema de

Para la acreditacion de esta condicion, el proponente debera

aportar certificacién expedida por el ICBF que acredite la calidad

de jovenes egresados de los integrantes vinculados al
emprendimiento o empresa, asi como los documentos que
permiten verificar que estos conforman la mayoria de Ia

2t
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proteccion del ICBF, de conformidad con
la Ley 2479 de 2025

co'mpdsicién societaria o de participacion. En caso de que la
certificacién se encuentre en tramite, podra presentarse copia de
la solicitud debidamente radicada, debiendo eniregarse la

| certificacion definitiva en caso de resultar adjudicatario.

2, \Prefe'r‘irj la probuééta r;fesenfa'da por el

oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores
que rio sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad

de pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segun corresponda, certificara, bajo la gravedad
de juramento, el numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente o sus integrantes que cumplan
con lo aqui sefalado a la fecha de cierre del proceso de seleccién

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente 'q’h‘e acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su noémina
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom

| o gitéinas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de sus
trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando la
correspondiente certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o
gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferr la propuesta de personas en
procéso de reintegracion 0
reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un propenente
plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe ©
parficipen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacién de las personas o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al mienos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de  reincorporacion O
reintegracién, o una persona juridicaen la
cual participe o} participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticihco por ciento (25%) en el
proporiente plural; (b) la madre cabeza de
farilia, la persona en proceso de

reificorporacion o reintegracion, o la
' persona juridica aporte minlmo el
veinticinco por ciento (25%) de Ia
1 expenencna acreditada en la oferta y(© .
Ty | hila madre cabeza de: famllla o persona

La acreditacion, de acuerdo con el literal (a) sera de la siguiente

manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de
la misma, se acreditara mediante declaracion notarial, en la
que conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior
de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993.

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacién de la persona o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion — ARN.

- Documento de conformacién del proponente plural, en el que
se evidencia su participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo con el literal (b) sera de la siguiente

manera:

- _ La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de
" la misma, se acreditara mediante declaracién notarial, en la
que conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior

‘de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993 .

i -allegar . _certificacion  del proceso de Reintegracion o
: relncorporacuﬁn de la persona o de la persona juridica en la
: cnal participe- 0’ participen mayontarlamente expedida por La
Agencna para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.
Certifi cado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25%.
de & experlenc1a acredltada en la oferta.

G
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La acreditacion de a,cuéﬁrd_o" con el literal (c) sera-de la éi_gyie_’nte; ‘

manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aporiar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una
MiPymes o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de MiPymes o
cooperativas o asociaciones mutuales con el certificado de
existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia y
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie
estar constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados MiPymes cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o0 representantes
legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del
proponente plural

El oferente acreditara con la presentacién del Registro Unico de
proponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del
aro anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacién, de acuerdo con €] literal (a) sera de la siguiente

manera;

- Mediante el certificado de existencia y representacion legal de
los integrantes del proponente plural

La acreditacién de acuerdo con el literal (b) sera de la siguiente

manera:

- Certificado de experiencia y/o coniratos que acrediten el 25%
de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacién de acuerdo con el literal (c) sera de la siguiente
manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademés se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros,

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

se acredita con el certificado de existencia y representacion legal”

de la sociedad en el que conste que retine lps requisitos del
articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018, Esta norma establece que
«Tendran la denominacion de sociedad BIC todas aquellas
compariias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademas del
beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del
interés de la colectividad y del medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.
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,NQT‘A:? 5| usted a‘plicé para élguho de los facfofes’de deéémpafe sefalados, debera anexar
'la documentacién correspondiente para acreditar dicho factor en el momento de la
presentacion de la oferta.

Si persiste el empate se utilizara un método aleatorio para seleccionar a la entidad ganadora.

Para dar aplicacion al niumeral anterior, se procederéa a elegir el ganador mediante el sorteo por
balotas, para lo cual, en Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas
empatadas escogeran las balotas y se adjudicara a aquel que obtenga el nimero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberan sacar las balotas se realizara segun el orden
de presentacion de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta.

En caso de no asistir ningtin representante o delegado de alguna de los proponentes empatados,
la balota sera sacada por un representante de la Oficina de Control Interno de la Alcaldia.

CAUSALES DE RECHAZO

En adicién a otras causas previstas por la ley, la Entidad Contratante rechazara las Ofertas
presentadas por las Proponentes cuando: (1) Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a
la fecha y hora fijada para el cierre del proceso o (2) Que el objeto social de la persona juridica no
conste claramente el objeto social, el cual debera comprender las actividades o servicios que
correspondan al objeto del presente proceso de seleccion. (). Que la duracion de la sociedad no
cumpla con la duracion exigida al momento del cierre del presente proceso. (4) La no presentacién
del poder, legalmerite constituido coriforme a las reglas del mandato cuando la propuesta sea
presentada a través de apoderado. (5) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto
oficial o supere los limites establecidos en el Pliego de Condiciones. (6). Cuando el oferente en
Unién Temporal o Conisorcio, presente dentro del mismo proceso propuesta individual; o forme
parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal; o Modifique durante la etapa precontractual los
porcentajes de participacion en el consorcio o la unién temporal. (7). Cuando se compruebe que
uh proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia intemna, proyectos de
concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficiaimente a los
proponentes. (8) Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la
aplicacion del principio de seleccion objetiva y demas principios de la contratacién estatal. (9)
Cuando el representante legal, o los representantes legales de una persona juridica ostenten igual
condicién en otra u ofras firmas que también participen en el proceso de seleccion o igual situacion
se presente en la integracion del consorcio o la union temporal. (10) Cuando el proponente se
= “ ghclentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la constitucién y
la Ley. (11). Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusién de informacién de

alguno de los docufmentos necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas; o

solicitadas las aclaraciones; estos no cumplan los requisitos establecidos en los pliegos de

!~ condiciones. (12). Cuando el ‘pcopbh’e’hte se encuentre incurso en alguna de las causales de
disoluciény/o quUidaciﬁn"de socie ,_déde“s;.:@é).fCua‘ndo el proponente habiendo sido requerido por
; s docliniantos; 6, informacion conforme a lo establecido en el Pliego de
foimie, 2 sus exigéncias, dentro del término establecido por la Ley.

N R s
uhicipio-para:aporta

ortada en:su f4b,robu‘ejst‘a carezca de la veracidad necesaria
ﬁ;S)t..Cdén’db ¢ori los documeritos aportados se intente
ecer-los: mismos. de veracidad o ser contradictorios entre si en
que éllegﬁe’?" para’ aclarar o modificar. (16). Cuando las
idadés de medida o cantidades de los items no. correspondan

ron,

¥

‘I,-'?i*ﬁ‘ *:"
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" 4 “«
o sean diferentes en los aspectos técnicos requeridos en los pliegos de condiciones. (17). Cuando .
en la propuesta econémica no se coticen la totalidad de los .items del presupuesto oficial. (1 8)*
Cuando el consorcio o Unién Temporal se haya constituido de forma iregular sin tener en cuenta
la autorizacién del 6rgano de direccién de las personas juridicas que lo conforman o el documento
no se haya presentado en forma simultanea con la oferta y solicitada la subsanacién no lo haya
realizado.(19) .No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese
precio unitario cero (0), o superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con
respecto al valor establecido para cada item del Presupuesto Oficial.

B. ASPECTOS JURIDICOS Y COMPLEMENTARIOS
13. ANALISIS DE RIESGOS
13.1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

El Articulo 27 de la Ley 80 de 1993, dispone que los contratos estatales deben mantener la
igualdad o equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o
contratar, ordenando que si dicha equivalencia se rompe por casusas no imputables a quien
resulte afectado, las partes deben adoptar en el menor tiempo posible las medidas necesarias
para su restablecimiento. que el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decrejo 1082 de 2015 dispone que
“la entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacién representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos (...)”, de igual forma define riesgo como un evento que
puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso
de contratacién o en la ejecuciéon de un contrato. También establece que la entidad estatal
debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos. El Decreto 1082 de 2015 se refiere al riesgo previsible puesto que es un
concepto que se deriva de las normas ya citadas contenidas en la Ley 1150 de 2007 y en el
Decreto 4170 de 2011. para tal efecto, a continuacion, se presenta el andlisis de riesgos en el
proceso de contratacion y en el cual tiene en cuenta el documento Conpes 3714 de 2011.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

MATRIZ DE IDENTIFICACION, CLASIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
(CONPES 3714 DE 2011).

TIPO DE RIESGO IDENTIFICACION AFECTACION SE ASIGNA A:
DEL RIESGO DEL
CONTRATO
si NO
RIESGOS Cambios en la tasa de ~ X | RIESGOS
ECONOMICOS cambio. ECONOMICOS
Desabastecimiento o 1 X B h
Especulacién comercial X
RIESGOS Paros y huelgas ) X o CONTRATISTA (transferir
S,OC,II}LES (0] el riesgo haciendo
POLITICOS responsable. a ofra
entidad)
No pago de salarios o X ' 'CONTRATISTA (transferir
prestaciones sociales el riesgo haciendo.
responsable a otra
entidad)




re

Codigo: R-GJ-011

% SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fecha Aprobacién:
IZ@M{»%’ ) 28-04_-’2011
—— ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA Version:0
NIVEL CENTRAL CONVOCATORIA PUBLICA Pagina 71 de 80
Madificacion de politicas
publicas por cambios de
‘ gobiemmo
RIESGOS Ofertas carentes de RIESGOS
OPERACIONALES | capacidad técnica y OPERACIONALES
financiera suficiente y/o el
| adjudicatario no celebra el
7 contrato
Desabastecimiento de CONTRATISTA (transferir
COMBUSTIBLES, lo que el riesgo haciendo
puede ocasionar responsable a otra
“desabastecimiento para los entidad)
vehiculos
Monto insuficiente de la
inversion.
Plazo insuficiente
Deficiencia de equipos
tecnolégicos y software
Riesgo predial CONTRATISTA (transferir
el riesgo haciendo
responsable a otra
- entidad)
Incumplimiento del CONTRATISTA (transferir
contratista el riesgo haciendo
responsable a ofra
N , entidad) »
' Responsabilidad frente a CONTRATISTA (transferir
terceros el riesgo haciendo
responsable a otra
_ A entidad)
RIESGO Calidad del servicio CONTRATISTA (transferir
FINANCIERO el riesgo haciendo
RIESGO responsable a otra
FINANCIERO entidad)
Restriccion del crédito RIESGO
externo _ FINANCIERO
Restriccion crédito externo
Incrementos en las tasas
de interes. _
Negacion de prérrogas al
; | plazo de obligaciones
financieras
‘ Incuiplimiento:de
- obligaciohes financieras
. Rempimientotdel-equilibrio
sfinanciero.del contrafo,
RIESGOS

REGULATORIOS

13
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Cambios en régimen de XD
pensiones :
Cambios en régimen de X"
Zonas Francas ]
Cambios en normas sobre X
POT-EOT
RIESGOS DE LA Expedicion de normas - X " CONTRATISTA -
NATURALEZA técnicas. MUNICIPIO (transferir el
riesgo haciendo
responsable a ofra
entidad)
RIESGOS DE LA Temblores, inundaciones, CONTRATISTA (fransferir
NATURALEZA avalanchas, sequias, el riesgo haciendo
deslizamientos, erupcién responsable a otra
volcénica entidad)
RIESGOS Mayores costos (pasivos) X RIESGOS
ANBIENTALES por afeciaciones ANBIENTALES
RIESGOS ambientales y sobreiasas
TECNOLOGICOS | Fallos (Caldas) de los X - RIESGOS
sistemas TECNOLOGICOS

EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DETERMINADOS.

Riesgo 1: Incumplimiento del contratista (R1)
Riesgo. 2;: Mala calidad del servicio prestado (R2)

Riesgo 3: No pago de obligaciones laborales y prestaciones sociales (R3)

Riesgo 4: Responsabilidad civil extracontractual (R4)

Riesgo 5: Temblores, inundaciones, avalanchas, sequias, deslizamientos, erupcion

volcanica (R5)
Riesgo 6: Desabastecimiento de compustible, lo que puede ocas
para los vehiculos (R6)

ionar desabastecimiento

TABLA DE VALORACION DEL RIESGO

IMPACTO
Obstruye la | Dificultala | Afecta | Obstruye la Perturba la
ejecucion del | ejecucion la ejecucion del | ejecucion del
contrato de del ejecucio contrato contrato de
manera contrato ndel [sustancialmen manera
intrascenden | de manera | confrato | te pero aun grave
te baja, sin asi permite la | imposibilitan
aplicando | alterar | consecucion dola
medidas el del objeto consecucion
minimas | benefici | contractual del objeto
se pueden | o para contractual.
, lograr el las
objeto partes
contraciua
Calificacion Cualitativa . o ‘
' " Los Los Genera | Incrementael | Impacto
sobrecostos | sobrecost un valor del sobre el
no 0s no impacto | contrato entre valor del
representan | representa | sobre el el quince | contrajo en
Calificaciéon Monetaria maés deluno | nmas del |valordel| (15%)y el mas de

-
.
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por ciento | cinco por | contrato | treinta por freinta por
(1%) del ciento entre el | ciento (30%). | ciento (30%).
valor del (5%) del cinco
contrato. valordel | (5%)y
contrato. el
quince
por
ciento
(15%).
VALORACIO
CATEGORIA N
Raro (puede
ocurrir
excepcionalment
e) 1
Improbable
(puede ocurrir
ocasionalmente) 2
Posible (puede
ocurrir en
cualquiier
momento futuro) 3
Probable
(probablemente
va a ocurrir) 4
Casi cierto
(ocuire en la
mayoria de las
circunstancias) 5

VALORACION DEL
RIESGO CATEGORIA
& ] Riesgo Extremo
Riesgo Alto
Riesgo Medio
Riesgo Bajo

De conformidad con la anterlor tabla, se determina la siguiente categorizacién de los riesgos
determmados

§ ‘ w, “RIESGO CATEGORIA

T8 e Incumpllmlento del Eontratista (R1) - Riesgo Bajo
W i | Mala calidad del servicio prestado (R2) Riesgo Medio

: : "No pago de obhgaCIones laborales y prestamones somales (R3) _Riesgo Bajo

$ Riesgo Alto
Riesgo Medio

Riesgo Bajo
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De conformidad con la metodologia sefialada por la Agencia. Col@;mbia_Compra Eficiente, se

ES .""

N

asigna el nivel de prioridad que corresponda a la accién que decide asumir la

administracion.

PRIORIZACION DEL RIESGQ
ESCENARIO DE DECISION PRIORIDAD | ASIGNACION
Evitar el Riesgo 1
Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra (R1)(|(q§§)_ (R3)
entidad 2 Contratista
Aceptar el Riesgo 3
Reducir la probabilidad de la ocurrencia del
evento que genera riesgo 4
Reducir las consecuencias o el impacto del (RS) (B’S )
. . . Contratista -
Riesgo a fravés de planes de contingencia, .
5 supervision

Para el caso del presente estudio, y teniendo en cuenta la naturaleza del riesgo determinado

y su bajo impacto, a pesar de haberse asignado preliminarmente al contratista, se

considera viable asumir una prioridad de nivel 2, que corresponde a “Transferir el riesgo’,

por cuanto que es improbable un incumplimiento del contratista.

MATRIZ CONSOLIDADA DE RIESGOS.

b

“t

RIESGO No. 1 2 3 4 | 5
CLASE General Gener General Gener | Gener General
al al al "

FUENTE Externa Ex;e[n Externa Extée; n ‘E‘X;e m Externa
ETAPA Ejecucion Ejecuci Ejecucion EJ.e cu Ej.e cu | Ejecucio

on ‘ cion | cion n
Ri Riesgo | .. . Riesg | Riesg Riesgo
TIPO iesgo Operac Riesgo social o 0 Operacio
Operacional | . " ylo Politico | Opera {Opera | ‘

jonal . . nal

cional | cional ’
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Mala ,
- calidad No pado de Accid Avala
' Incumplimient | del ' Pag ente Desabast
1 o del servici obligaciones de nchas ecimiento
DESCRIPCION i laborales y . | derru
contratista 0 prestaciones - Transi mbes de
(R1) presta " : to combusti |
. do sociales (R3) (R4) (R5) ble
(R2)
Dafios | Desabast
ala |ecimiento
integri de
, D:T:S dad | COMBU
Inconfo| No pago de inteari fisica | STIBLES
Lano | rmismo | obligaciones dag delos | loque
CONSECUENCIA prestacion del | delos | laboralesy fisica pasaje | puede
servicio benefic | prestaciones de los ros- | ocasiona
iarios sociales asaie no r
prosj gjecuc | desabast
ién del | ecimiento |
contra | para los
) to | vehiculos
1
PROBABILIDAD 1 1 1 2
2
IMPACTO 3 4 2 4 2 1
CALIFICACION TOTAL 4 5 3 6
5 4
PRIORIDAD 2 2 2 | 2 2 2
T T Contr | Confratist
A QUIEN SE ASIGNA Contratista | CO™2 | Contratista | CONT | Bsta-| &
ista atista | munici | municipio
pio
‘ Reducir
Solicitu | Solicit | Solicit el riesgo
, dde |udde)udde o, ; |Reduc| planes
| polizas | poliza | péliza ud de irel de
TRATAMIENTOO |- y sy sy sliza riesgo | continenc
CONTROLES A SER _~ - . |.supervi| super | super ps al planes ia
IMPLEMENTADOS - ; _ . sién | vision | vision de
M contra -
. R del del del . contin
o A el . n ) tista .
; ; | contrat contra | contra encia
,0 | to to
N 1 2 2 2
17

kbl
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IMPACTO 1 1 | "1 1 1 T
VALORACIO 2 2 3 2 2
N DEL
RIESGO 2
Riesgo | Riesg | Riesg | Riesg Rledsg Réeas.go
CATEGORIA bajo | o bajo | o bajo | 0 bajo medio 4
SAfecta la ejecucion del No No No No
contrato? No No
Secret | Secret | Secretari
Secret aria aria ade
Secretaria de | aria de | Secretaria de T
Educacion Educa Educacion de de | Educacio
Persona responsable por . Educa | Educa n
. . cién . .
implementar el tratamiento cién | cién
Fecha Fecha | Fecha En
de de de |ejecucion
Fechade |Adjudic Fecha de Adjudi | Adjudi
Adjudicacion | acién | Adjudicacién | cacion | cacion
del contrato del del contrato del del
Fecha estimada en que se contrat contra | conira
inicia el tratamiento o) to to
Fecha Fecha | Fecha | Fecha de
de de de | liquidacio
Fecha de liquida Fechade |liquida]liquida| ndel
liguidacion del | cion | liquidacion del | cién | cion | confrato
contrato del contrato del del
Fecha estimada en que se contrat contra | contra
completa el tratamiento o] to to
Super | Super | Super | Super | Supervisj
S.uperv visién | vision, vi.s?én vis;i,jén dnde
isién .
de de de de de | cumplimi
. . | cumpli | cumpli | cumpli { cumpli | ento de
cumpli . . . .
. miento mient | mient | mient | mient las
¢COMO SE dé las ode | ode | ode | ode | actividad
REALIZA EL activi- d las las las las es
MONITOREO activid | activid | activid | activid
> ades
? ades | ades | ades | ades
Perma | Perma | Perma | Perma | Perma | Permane
nente | nente | nente | nente | nente nte
durant | durant | durant | durant | durant | durante
ela ela ela ela ela la
ejecuci | ejecuc | ejecuc | ejecuc | ejecuc | ejecucion
¢PERIODICID | 6n del |i6n del | i6n del | i6n del | i6n del del
AD - contrat | contra | contra | contra | contra | contrato
MONITOREO Y REVISION CUANDO? o] to to to to
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ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Con fundamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto en el
ahalisis de riesgos y de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto
1082 de 2015, se requiere exigir al contratista la constitucion a favor del municipio garantia
Gnica para el cumplimiefito de las obligaciones surgidas del contrato, la cual debe ser expedida
por una Compaiifa de Seguros legalmente autorizada por la Superintendencia bancaria, asi:

COBERTURA si | No CUANTIA VIGENCIA
_EXIGIBLE
Garantia de seriedad de Diez (10%) por ciento del valor total del noventa dias (90)
la propuesta | contrato calendario a
X . .
partir del cierre
del proceso
| Cumplimiento Diez (10%) por ciento del valor total del Duracién del
X confrato | contrato y seis (6)
) meses mas
Estabilidad y Calidad del Diez por ciento (10%) del valor total del Cinco (5) arfios a
servicio X contrato partir de la fecha
de recibido de la
obra
Salarios, Prestaciones Cinco por ciento (5%) del valor total del | Duracién del
Sociales Legales e X contrato | contrato y tres (3)
Indemnizaciones afios mas
Laborales

Minimo de 200 SMLMV o hasta el 5% del
valor del contrato cuando este sea
superior a 10.000 SMLMV, caso en el | Duracién del
cual el valor asegurado debe ser maximo | contrato

X
hasta 75.000 SMLMV, al momento de la
expedicion de la péliza
Responsabilidad Civil
Extracontractual
" Calidad del servicio 1  Veinte (20%) por ciento del valor total del Duracion del

contrato contrato y cuafro
(4) meses mas
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del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Pjanegpggn,_

se procede a determinar si la contratacidén se encuentra cubierta por un acuerdo i‘nt,ernacj,dg&ajll‘~‘
o tratado de libre comercio. Actualmente el estado colombjano tiene vigente los sjguientes
Acuerdos Internacionales o Tratados de libre Comercio con compromisos en materia de
contratacién publica, asi:

1. Los Estados de la Alianza Pacifico son Chile, Colombia, México y Per.

2. Los Estados de la Asociacién Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés)
son Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza.

3. Los Estados del Triangulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras.

4. Los Estados de la Unién Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el
Acuerdo Comercial son Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia,
Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, ltalia, Letonia,
Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa,
Rumania y Suecia.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales M-MACPC-12, el
Municipio de Duitama Boyaca, se encuentra incluido dentro de las entidades cubiertas por los
Acuerdos comerciales con la Alianza Pacifico (Gnicamente con Chile y Perti), Chile, Costa
Rica, los Estados AELC, el Triangulo Norte (Gnicamente con Guatemala), la Unién Europea; y
la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Las alcaldias estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la
Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pert), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el
Triangulo Norte (Gnicamente con Guatemala), la Unién Europea; y la Decisién 439 de 1998 de
la Secretaria de la CAN.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (linicamente con El Salvador y Guatemala) es
aplicable a los Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

Los Acuerdos Comerciales con el Triangulo Norte (Unicamente Guatemala) y la
Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, no establecen topes en los valores,
son aplicables a todos los procesos de contratacion que adelanten las entidades del
nivel municipal, razén por la cual el presente proceso de contratacién esta cubierto
con citados Acuerdos Comerciales.
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Acuerdo Coriercial con la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la Comunidad
Andina de Naciones —CAN, no establece plazos minimos para la presentacion de las

. ofertas.
vt
LEROGESD
RIORIAL
' CHILE
ALIANZA DEL
PACIFICO MEXICO NO NO NO NO
PERU 5] NO NO NO
CANADA NO NO NO NO
CHILE sl NO NO NO
COSTA RICA Si _ NO NO NO
~ COREA NO . NO NO NO
% ESTADOSAELC sl NO NO NO
X ESTADOS UNIDOS __ NO NO NO NO
¥ _ MExico ' NO NO NO NO
' -
it * N LL
; A T B S NO NO NO
TRIANGUEO , |~ i
. NORTE GUATEMALA | SI NO 5] Sl
HONDURAS NO NO NO NO
~ UNIGN EUROPEA sl NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA DE
NACIONES Sl No St st

Por lo aniterior se concluye que al presente proceso de contratacion esta cubierto por el
Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Gnicamente con Guatemala) y la Decision 439 de
1998 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones —CAN , por lo que se dara el
fiismo frato que Colombia da a los bienes y servicios de los Estados con quienes se ha
suscrifo dicho Acuerdo y los plazos minimos para la presentacién de las ofertas que se
establezca para el proceso de seleccion estaran ajustados de acuerdo a la normatividad

vigente
14. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

* 14.1 MODALIDAD DE CONTRATACION

El Municipio de Duitama adelantara la contratacién de transporte escolar para la vigencia
! escolar 2026, a través de la modalidad de seleccion abreviada de que trata el Articulo 2 Ley
1150 de 2007, articulo 24 y siguientes de la Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, Tratados
de Libre Comercio suscritos por Colombia y demas normas concordantes, por tratarse de un
proceso de menor cuantia, aunado a que el objeto a contratar no es de aquellos determinados
como caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién. En caso de contradicciones
entre el pliego y la Ley primara lo establecido en la Ley y en sus decretos reglamentarios.

i

Lo anterior por tratarse de un bien o servicio que, por sus caracteristicas, la cuantia y la

destinacion de este, permite que se adelante un proceso para la escogencia del contratista

gue cumpla las condiciones juridicas, técnicas y financieras y de experiencia propuestas por
A% ."la entidad para prestar el servicio de transporte escolar en el Municipio de Duitama utilizando
wla 'rfe'g'[‘a}, general dispuesta e la Ley para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.
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15. DOCUMENTOS ANEXOS QUE COMPLEMENTEN LOS ESTUDIOS

- Certificado de Viabilidad

- Cotizaciones
PROYECTO: REVISO: APROBO:
{ (/L' /'
ORIS FAVIO OMEZ
REYES

Profesional Universitario Area .

Cobertura Estudio del Sector
MARINELLA CAMARGO

JE ] H BUITRAGO
BECERRA Secretaria de Educacién
Profesional Universitario area
Oraon Mﬂ’,p‘q& . Juridica

DIANA JULIETH
ALBARRACIN BONZA
Profesional Universitario

Aspectos Financieros
Secretaria de Educacion

Ui\

CARLOS ARTURO GOMEZ
ESTUPINAN
Profesional Universitario Area
Cobertura Especificaciones

Técnicas




