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CAPITULO 1 ) :
INFORMACION GENERAL )

OBJETO:

El Municipio de Duitama, requiere contratar por la modalidad de Seleccidn abreviada a persona natural
o juridica legalmente constituidas, individualmente o bajo las modalidades de consorcio o uniones
temporales, que relina los requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones, para que
gjecute el siguiente objeto: “SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA”.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
El detalle de los servicios a prestar se encuentra relacionado a continuacion:
1. Especificacion del Servicio: a continuacion, se relacionan las rutas, instituciones, niimero de

estudiantes a transportar, niimero de vehiculos y tipo de vehiculo a utilizar para la ejecucion
del objeto a contratar.

DIAS
NINOS A CONTRATADOS NU“E’,'ERO

ftem DESCRIPCION DE LA RUTA TRANSPORTAR | CALENDARIO | e D5 o
ESCOLAR danh

TIPO DE
VEHICULO

RUTA 1. TALADRO VEREDA
VENADO -  INSTITUCION 16 20 1 MICROBUS
EDUCATIVA

RUTA 2. VEREDA AVENDAROS 2
ILE- INSTITUCION EDUCATIVA 11 20 1 BUSETA

RUTA 3. COCA-COLA-SAN JOSE-
RAFAEL REYES-CIRCUNVALAR-
BARRIO BOYACA-SANTA ANA-
COLEGIO FRANCISCO MEDRANO

/ CEMENTERIO-BARRIO BOYACA- 34 20 2 BUSETA
CERROPINO-SANTA ANA-
COLEGIO FRANCISCO
MEDRANO.

RUTA 4. COCA-COLA-SAN JOSE-
RAFAEL REYES-CIRCUNVALAR-
BARRIO BOYACA A SEDE SANTA 9 20 1 MICROBUS
ANA.

TOTAL 70 ' 5
RUTA 1: COCA-COLA-SAN JOSE-
CAMARA DE COMERCIO-RAFAEL
REYES-CIRCUNVALAR-CALLE 18-
LA GRUTA-CALLE 16-
INTEGRADO-SEMINARIO-BARRIO
BOYACA-CERROPINO.
(PRIMARIA)

RUTA 2: CARRERA 18 CON CALLE
14- ROMBOY DEL CEMENTERIO- 120 20 3 BUS
AV LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON  SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA DEL  HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN  LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO
MEDRANO

COLEGIO TECNICO SILVA PLAZAS
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RUTA 1-CARRERA 18 CON CALLE
14-ROMBOY DEL CEMENTERIO-
AV LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON _ SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA DEL  HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN  LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA ‘
PLZAS. (BACHILLERATO) 50 20 2 BUS
RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE
15-TERMINAL ANTIGUO-
FUNERARIA ~ MODERNA-
CARRERA 16-CALLE 17-CALLE
181A  GRUTA-CALLE  16-
INTEGRADO-SEMINARIO-BARRIO
BOYACA-CERROPINO.
(BACHILLERATO)
RUTA 1. CARRERA 18 CON CALLE
14-ROMBOY DEL CEMENTERIO-
AV LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON  SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA DEL  HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE
15-TERMINAL ANTIGUO-
FUNERARIA MODERNA-
CARRERA 16-CALLE 17-CALLE
18LA  GRUTACALLE  16-
INTEGRADO-SEMINARIO-BARRIO
BOYACA-CERROPINO.
(BACHILLERATO).
RUTA 4. SANTA ANA-QUEBRADA
DE BECERRAS-ESTACION
MORENO-LA MESETA. 30 20 1 BUS
(BACHILLERATO)

RUTA 5: TRANSICION .15 20 1 MICROBUS
[ToTaL _ 315 - 9
RUTA 12 COCA-COLA-SAN
JOSE-LA DORADA-RAFAEL
REYES-CIRCUNVALAR-RUTA DEL 75 20 2 BUS
MUNDIA-LA ~ TRIBUNA.
(PRIMARIA)MUNDIA-LA TRIBUNA.

RUTA 3-4: POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CARRERA  19-CALLE »
16INTEGRADOLA  GRUTA- 80 20 2 BUS
SIRATA-11 DE MAYO. (PRIMARIA)
RUTA 5, GEMENTERIO-SANTA
LUCIA-CIRCUNVALAR-CALLE 16-
INTEGRADO-LA GRUTA-SIRATA-
11 DE MAYO. (BACHILLERATO)
RUTA 6. SEDE SIRATA: INICIA
DESDE LA CARRERA 4 CON
CALLE 7 - SIGUE LA GRUTA
(VIRGEN) - SUBE RECOGIENDO. 6 20 1 MICROBUS
ESTUDIANTES HASTA LLEGAR A
(A ESCUELA SEDE
SIRATA.(VICEVERSA). _ . )
RUTA 7. SEDE SANTA LUCIA:
INICIA EN FRENTE A LA IGLESIA
DE SAN PEDRO — CUATRO' 12 20 1 MICROBUS
ESQUINAS -ESCUELA SANTA
LUCIA. __ o . | _
i : . |ToTAL . .. .. 20 7
: , . RUTA 1:  POSTOBON-AV LAS

U d T b | 2@ | AMERICAS-SEMAFORO  DEL ' ,
! - | BOYACA-CIRGUNVALAR- 38 20 1 BUSETA
‘ ’TOLIBOY-SAN ANTONIO NORTE._

2 :

70 20 2 BUS

28 20 1 BUSETA

r
i

w
INSTITUCION.EDUCATIVA AGROINDUSTRIAL  LA'PRADERA

1 MICROBUS

1 : BUS
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BOYACA QUEBRADA BECERRA ‘ ' N e
COLEGIO. R ’

RUTA 2: BACHILLERATO 2, RUTA N I :
BARRIO GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE |- L
PEATONAL COLEGIO :
INTEGRADO, ~ PARQUE  EL 31 20 1 BUS
CARMEN, HOTEL DINASTIA,
POLICIA CEMENTERIO, COLEGIO
BOYACA QUEBRADA BECERRA
COLEGIO.

RUTA 3: BACHILLERATO 2, RUTA
BARRIO GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE
PEATONAL COLEGIO
INTEGRADO, ~ PARQUE  EL 31 20 1 BUS
CARMEN, HOTEL DINASTIA,
POLICIA CEMENTERIO, COLEGIO
BOYACA QUEBRADA BECERRA
COLEGIO,

RUTA 4. RUTA LABORATORIOS 2
DIAS A LA SEMANA (SOLO 25 6 1 BUSETA
SALIDA)
RUTA 5, SANTA ANA COLEGIO .

QUEBRADA DE BECERRAS 4 20 ! MICROBUS
RUTA 6, RECEBERA COLEGIO ’

QUEBRADA BECERRAS M ' 20 ! MICROBUS

TOTAL 128 ; 6
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RUTA 1, VEREDA SANTA ANA -
VEREDA LA  PARROQUIA
SECTOR LOS PINOS A SEDE

INTEGRADO AVEREDA LA 20 20 1 BUSETA
PARROQUIA SECTOR LOS PINOS
Y VEREDA SANTA ANA.

RUTA 2, SANTA ANA-QUEBRADA
SECTOR LOS PINOS A SEDE
INTEGRADO, DE LA SEDE

INTEGRADO - VEREDA L 20 20 1 BUSETA
APARROQUIA  SECTOR LOS
PINOS- VEREDA SANTA ANA.
RUTA 3, VEREDA LA ELIDA, SAN
LORENZO AV LAS AMERICAS A

COLEGIO GUILLERMO LEON VALENCIA

SEDE INTEGRAD, AV. LAS 30 20 1 BUS
AMERICAS VEREDA ELIDA, SAN

LORENZO

RUTA 4, CALLE 20 No. 29-42 o

BARRIO LOS ALPES SEDE 1 20 1 AUTOMOVIL
GABRIELA MISTAL

RUTA 5. CANDIDO QUINTERO-A )
LA SEDE CAMPO AMOR 1 20 1 AUTOMOVIL
(AUTOMOVIL) '

TOTAL 72 5

RUTA 1. SANTA ANA-
DESCRIPCION DE LA RUTA DE

TRANSPORTE ESCOLAR:
COLEGIO BOYACA - VEREDA
QUEBRADA DE BECERRAS- 25 20 1 BUSETA

VEREDA SANTA ANA — VEREDA
QUEBRADA DE  BECERRA-
COLEGIO BOYACA EBRADA DE
BECERRAS-BARRIO  BOYACA.
JORNADA MARANA

RUTA 2. SANTA  ANA-
DESCRIPCION DE LA RUTA DE
TRANSPORTE ESCOLAR:
COLEGIO BOYACA — VEREDA
QUEBRADA DE BECERRAS-

VEREDA SANTA ANA — VEREDA 25 20 1 BUSETA
QUEBRADA DE  BECERRA-
COLEGIO BOYACA EBRADA DE
BECERRAS-BARRIO . BOYACA.
JORNADA DE LA TARDE,

TOTAL ) 50 - i T2

COLEGIO BOYACA

RUTA 1. POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIO-
BARRIO BOYACA-CIRCUNVALAR- 40 20 1 BUS
SAUNA-HOTEL EL NORTENO-LAS
MARGARITAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2. POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIO-
BARRIO BOYACA-CIRCUNVALAR-
SAUNA-HOTEL EL NORTENO-LAS

INSTITUCION
EDUCATIVA SAN
LUIS

40 20 1 BUS
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MARGARITAS. (PRIMARIA)

RUTA 3. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA-SAN JOSE-

PUEBLITO  BOYACENSE-SAN 30 20 ! BUS
LUIS ALTO. (BACHILLERATO)
RUTA 4. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA<SAN JOSE- . ‘
PUEBLITO _ BOYACENSE-SAN 25 20 ! BUSETA
LUIS ALTO. (PRIMARIA). . | .
RUTA 5 TERMINAL ANTIGUGTA |~ ~ .
DORADA-RAFAEL  REYES-VI

SANTA ROSA DE VITERBO-LOS 19 20 L MICROBUS
BAHOS-A LA SEDE LA FLORIDA. ‘ ,
TOTAL 154 5
RUTA 1. CENTRAL SAN ‘

ANTONIO, TOLIBOY,
CIRCUNVALAR, BOYACA, ‘
AMERICAS, SEDE CENTRAL. V

CAMARA DE COMERCIO, CLINICA 66 2 2 BUS
BOYACA, U, ANTONIO NARINO,
‘ CRA 35.CALLE 15, GLORIETA DEL
HOSPITAL, SEDE CENTRAL.

RUTA 2. CENTRAL: FRENTE AL ‘
PASADENA NUEVO, COQA-COLA 33 20 1 BUS
AVENIDA 42,  POSTOBON,
HOSPITAL, SEDE CENTRAL.
RUTA 3. CENTRAL:  SAN
LORENZO DE ABAJO, BATALLON 30 20 1 BUS
SILVA PLAZAS A SEDE CENTRAL. ] X
RUTA 4. SEDE HIGUERAS: CRUZ
SAN ANTONIO NORTE, CALLE 23
CON AVENIDA CIRCUNVALAR,
PUENTE PEATONAL GLV,
ESQUINA BARRIO BOYACA,
AKIKIRIQUI, GLORIETA  DEL ;
CEMENTERIO, PARQUE DE LAS IS 20 2 BUS
AMERICAS, PUENTE VILLAS DEL
MUNDIAL, PARADERO AVATAR,
GLORIETA DEL  HOSPITAL,
POSTOBON CRA 42, [ITNF
HIGUERAS.
RUTA 5: SEDE HIGUERAS: UPTC
PUENTE PEATONAL, IGLESIA
SAN JOSE SEMAFORO CALLE 20
CIB CRA 30 ESQUINA, PUENTE |
PEATONAL, JUAN GRANDE CA 35 75 20 2 BUS
CON CALLE 15 ESQUINA COL
JORGE TADEO LOZANO
PARADERO DE HOSPITAL, ITNF,
: SEDE CENTAL, ITNF HIGUERAS.
RUTA 6: SAN LORENZO, Col
PRESENTACION,  CONJUNTO
ATALAYA, PEATONAL, DE
INTEGRADO, SEMAFORO SANTA
LUCIA;, BARRIO  BOYACA, 35 20 1 BUS
: . BATALLON, PARQUE VEREDA :
TRINIDAD, CASONA LA TRINIDAD,
T _ | AVENIDA PRINCIPAL SEDE SAN
: * |LORENZO. . ‘
: o _ [rRUTA 7. SAN LORENZO
; T ™ *_ | ROBLEDALES COCA-COLA |
: < | | PASADENA SAN JOSE, LA
- DORADA, CRA 18, AVENIDA DE
’ ' » . |LAS = AMERICAS, .AVATAR, 40 20 1 BUS
® HOSPITAL CRA 42, POSTOBON,
- d PUENTE DEL ESTADIO, BRASAS
: - Y- BRASAS HIGUERAS; BOMBA
TEXSACO, SAN LORENZO.

INSTITUTO TECNICO NUEVA FAMILIA

. . | 3 10
s | MANZANA [i,CASA,20 CERRITO
ENCANTADO:% 3 .. . ..
\"HCASA: 20. CERRITO 4 20 1 AUTOMOVIL

A

€

20 1 1 ' AUTOMOVIL
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CARRERA 6 # 9A - 18 PRIMARIA -
PROGRESO

CALLE 9 BIS A 10A 42
(PROGRESO)

Calle 16a.37-15

CRA. 1518 30 CENTRO

CALLE 21A 37 66 CAMILO
TORRES

.20
$45.

AUTOMOVIL

VEREDA LA PARROQUIA CASA
DE LA CAMPANA

CARRERA 8 13 73 PROGRESO

CRA 6 9A 18 PROGRESO
GUADALUPE

CRA 23 02 76 SAN FERNANDO

DIAG. 10 11 - 07 PROGRESO

MANZANA M CASA 1 CERRITO
ENCANTADO

CALLE 9 BIS A 10A 42 DIVINO
NINO

20

20

AUTOMOVIL

AUTOMOVIL

TOTAL

20

11

COLEGIO TECNICO SIMON BOLIVAR

RUTA 1;INICIA EN BARRIO
COLOMBIA, CONTINUA HACIA EL
SEMAFORO DEL COLEGIO
SEMINARIO, TOMA LA
CIRCUNVALAR HACIA EL
COLEGIO RAFAEL  REYES,
LUEGO LA DORADA, SAN JOSE,
COCA-COLA, INGRESA POR
FERRECER Y FINALIZA EN EL
COLEGIO TECNICO MUNICIPAL
SIMON BOLIVAR.

30

20

BUS

RUTA 2: INICIA EN CERRO PINO,
SIGUE HACIA BOYACA,
CEMENTERIO, AVATAR, BAJA
POR LAS AMERICAS, INGRESA
POR LA CALLE 35 Y FINALIZA EN
EL COLEGIO TECNICO
MUNICIPAL SIMON BOLIVAR.

32

20

BUS

RUTA 3: INICIA EN LA ESQUINA
DE LA CARRERA 23 CON
AVENIDA LAS  AMERICAS,
DESCIENDE POR LA AVENIDA
LAS AMERICAS, INGRESA POR LA
CALLE 35 Y FINALIZA EN EL
COLEGIO TECNICO MUNICIPAL
SIMON BOLVAR.

28

20

BUSETA

RUTA 4: SEDE SAN FERNANDO -
RUTA 1 JORNADA MANANA Y
TARDE ENTRADA Y SALIDA

97

20

BUS

12

COLEGIO TECNICO

AQUINO SEDE
CARMEN

RUTA 1. TERMINAL NUEVO-
CARRERA 42-PEATONAL DE
JUAN  GRANDE-AV  CAMILO
TORRES-SAN JOSE-RAFAEL
REYES-CIRCUNVALAR-CALLE 15-
CARRERA 14 Y AL PARQUE DEL
CARMEN. (PRIMARIA)

40

20

BUS

TOTAL

40

13

COLEGIO TECNICO FRANCISCO DE PAULA

| SANTO TOMAS DE

SANTANDER

RUTA 1:CEMENTERIO-AV LAS
AMERICAS-POSTOBON-
CARRERA 42 Y AL COLEGIO.
(BACHILLERTO-PRIMARIA)

35

20

BUS

RUTA 2: CERROPINO-BARRIO
BOYACA-CEMENTERIO-AV LAS
AMERICAS-POSTOBON-
CARRERA  42-AL COLEGIO.
(BACHILLERATO-PRIMARIA)

70

20

RUTA 3. PARADERO DE LA
PRESENTACION DEL NORTE-AV
CIRCUNVALAR-CALLE 18-LA
GRUTA-SALESIANO-CALLE18-
TERMINAL ANTIGUO-SAN JOSE-
COCA-COLA.  (BACHILLERATO-
PRIMARIA)

37

20

BUS

RUTA 4: POLIDEPORTIVO SAN
ANTONIO A SEDE LA MILAGROSA

20

AUTOMQVIL

RUTA 5: RETORNO CIUDAD:E_LA A

_| SEDE CENTRAL

20

AUTOMOVIL

s
SO -

[
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RUTA 6: CALLEZ1A 27 46 A SEDE ‘
RUTAS: C o 20 1 AUTOMOVIL
TOTAL| 148 . 7
TOTAL ESTUDIANTES BENEFICIADOS 1804

Paragrafo 1: Segun Articulo 9. Decreto 431 de 2017 «Articulo 2.2.1.6.3.4. Convenios de
¢colaboracion empresatial. Con el objeto de posibilitar una eficiente racionalizacién en el uso
del equipo automotor y la mejor prestacion del servicio, las empresas de esta modalidad
podran ‘realizar convenios de colaboracion empresarial, segun la reglamentacion que
establezca el Ministerio de Transporte, y previo consentimiento de quien solicita y contrata
el servicio. De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 984 del Codigo de Comercio, este
acuerdo no modificara las condiciones del contrato de transporte y se realizara bajo la
respohsabilidad de la empresa de transporte a la que le ha sido contratada los servicios de
transporte. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad contractual solidaria que, en virtud
de lo dispuesto en el Articulo 991 ibidem, existe entre la empresa a quien se contrato para
la prestacién del servicio -transportador contractual y la empresa que efectivamente realiz6
la coriduccidn de los pasajeros transportador de hecho.

Paragrafo 2: En virtud del Articulo 2.2.1.6.10.3 del Decreto 1079 de 2015 y el Decreto 431
del 2017 con el fin de garantizar la proteccién de los estudiantes durante todo el recorrido
en la préstacion del servicio de transporte, el oferente adjudicatario del respectivo proceso
débera garantizar que para la prestacién del servicio, los vehiculos que presten el servicio
deberan llevar un adulto_acompafante, quien debera tener experiencia o formacién
relacionada debidamente acreditada en el funcionamiento de los mecanismos de seguridad
del vehiculo, transito, seguridad vial y primeros auxilios y debera estar vinculado de acuerdo
a las rhodalidades de contratacién laboral a la empresa prestadora del servicio de transporte
escolar, asi como también presentar mensualmente el pago de seguridad social.

Paragrafo 3: Las rutas descritas anteriormente seran realizadas para traslado de los
estudiantes ida y regreso.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Para dar cumplimiento al objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA adicionalmente a
‘ las dbligaciones propias de la esercia y naturaleza de este tipo de contratos estipulados en
la Ley, se obliga entre otras, a cumplir los siguientes aspectos técnicos especificos:

1.Terier disponibles los vehiculos automotores requeridos para la prestacién del servicio de
transporte escolar, los vehiculos deben estar acondicionados para el transporte escolar de
acuerdo con la normatividad vigente.
v '2’.Rec‘09e”rf"§r entregar a los-estudiantés en los sitios y horarios que establezca la entidad en
v +%,  coofdinaciéon con los rectores ylo los coordinadores de las instituciones educativas.
R Cualéﬂie;ri'cam'bio de*hqgario"‘y sitio de' encuentro debera ser autorizado por la Secretaria de
A

e

%
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[ £ .
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Sobre’las 'dificulfades que se presenten con los estudiantes
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5.Mantener debidamente asegurados los vehiculos contra los Sigsgos de responsabilidad
civil contractual y extracontractual para los pasajeros en log términos 1079 de 2015.

t
N

Al '
o e

6.Contar con el Numero de vehiculos para el cubrimiento de la totalidad de las rutas”

establecidas, equipadas con medios de comunicacién y con la documentacién del vehiculo
al dia.

7.Contar con el nimero de conductores, vinculados laboral y/o contractualmente con la
empresa y afiliados a seguridad social, para la operacién de los vehiculos en la totalidad de
las rutas establecidas, ademas prever con personal idéneo para cualquier imprevisto para
dar cumplimiento al objeto del contrato.

8.El vehiculo no podra exceder la capacidad autorizada de pasajeros establecida en |a ficha
de homologacién o tarjeta de operacion.

9.Acreditar el estado técnico — mecanico de los vehiculos para el cubrimiento de la totalidad
de las rutas, mediante certificados expedidos por un centro de djagnéstico automotor, de
acuerdo con o establecido en el Articulo 53 de la Ley 1383 de 2010, para verificar el 6ptimo
estado del vehiculo.

10.Mantener vigente durante la ejecucién del contrato, el seguro Obligatorio de Accidentes
y los demas a los que hubiere lugar de acuerdo con las normas pertinentes, en Especial las
consagradas en el Decreto 1079 de 2015.

11.En caso de fuerza mayor o caso fortuito con el vehiculo o conductor, el contratista debera
reemplazarlos de inmediato sin entorpecer la prestacién del servicio, informando de
inmediato al supervisor del contrato, cual conductor queda en reemplazo y a que teléfono
debe comunicarse. El vehiculo debe ser de las mismas caracteristicas y el condugtor debera
tener el perfil y disposicion solicitada.

12.Capacitar periédicamente a los conductores que prestan el servicio especial en seguridad
vial, comportamiento de estudiantes y en primeros auxiljos. i

13.Presentar Informe mensual con evidencias fotograficas de cada una de las instituciones
educativas atendidas.

14.Presentar planillas de transporte escolar mensuales que incluyan las rutas, el niimero de
estudiantes por ruta.

15.Presentar lista de chequeo de revisién pre-operacional de cada vehjculo.
16.Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.,

17. Esta totalmente prohibido prestar el servicio en estado de embriaguez o bajo los, efectos
de sustancias alucinégenas o medicamentos que disminuyan su capacidad para conducir.
informe De acuerdo a los programas del PESV se realiza 1 prueba de alcoholimetria
aleatoria por semestre, se adjunta tltima prueba realizada.

18. Contar con adulto acompafiante en las rutas asignadas, quien debera velar por la
seguridad de los estudiantes durante el recorrido, apoyar el ascenso y descenso e informar
cualquier novedad al conductor y al supervisor.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS CONDUCTORES
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Los conductores deberan ser:

1. Persona amable, respetuosa, reservada con Ia informacién, prudente bien
preseritado, con una acfitud positiva de disponibilidad para llevar a cabo las tareas que se le
asignan relacionadas con el objeto del contrato.

2. Estar debidamente entrenados y calificados para prestar un servicio de buena
calidad.

3. Tener conocimiento de las vias, zonas, barrios y direcciones de las rutas a realizar.
4, Portar el uniforme de la Empresa y plenamente identificados con sus respectivos
carnefs.

5. Este terminante prohibido prestar el servicio en estado de embriaguez o bajo- los
efectos de sustancias alucindégenas o de medicamentos que disminuyan su capacidad para
conducir.

8. Durante toda la prestacién del servicio, el conductor del vehiculo debera portar en

papel membretado de la empresa firmado por el representante legal de la misma el extracto
del contrato el cual debe contener como minimo lo estipulado en el Decreto 1079 de 2015.
7. Cada conductor debera poseer en todo momento durante la prestacion del servicio
los siguientes elementos de comunicacion: celular o radio teléfono con sistema de manos
libres que se encuentre activado y en funcionamiento; ya que las programaciones de las
rutas pueden presentar variaciones.

8. Respetar las normas de transito y manejar con prudencia.

9. Cumplir con todas las instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del
contrato, quie se deriven o tengan relacion con la naturaleza del mismo.

10. El contratista debera suministrar al conductor todos los elementos, recursos y/o
materiales necesarios para la éptima prestacién del servicio de transporte en término de
calidad, oportunidad, comodidad y seguridad de los pasajeros.

NOTA EI contratista deberé allegar certificaciones en las cuales se acrediten los numerales
citados en las obligaciones relacionadas con el deber ser de los conductores. -

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS VEHICULOS

; Los vehiculos deberan:
1. Gadavehiculo deberé estar dotado con los implementos necesarios para cubrir cualquier
eventualidad, tales cormo: Equipo de carreteras completo (llantas de repuesto o herramienta,
botiquin, extintor, tacos, banderolas, entre otros)

El contratista deberd efectuar oportunamente y por su cuenta las reparaciones y el

v ‘mantenimiento necesario a los vehiculos, tanto como preventivas como correctivas y

- stministrar por cuenta del contratista los gastos inherentes a la prestacion del servicio,

garantizando’e! buen estado técnico y mecanico, segtn lo contemplado en la normatividad
vigente del Ministerio de Transporte.

i O’BLIGA_CIONES DEL MUNICIPIO
N o s, w,r TS . 7 o L-f" 4,
lF’I@ a\dehés de la'sxppnjsagradas en el Articulo 4 de ia Ley 80
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3. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en ;
el mismo.

4. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del- *
término de ejecucién y demas condiciones establecndas a

5. Prestar toda la colaboracién necesaria para la debida ejecucion del contrato.

6. Suministrar al contratista, la informacién requerida para el desarrollo del objeto
contractual.

7. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
contrato

o
e

PROPONENTES

En la presente seleccién abreviada podran presentar propuesta las personas naturales o juridicas,
individualmente, en consorcio, o en unién temporal, que a la fecha de presentacion de la propuesta se
encuentren debidamente inscritas, calificadas y clasificadas en el Registro Unico de Proponentes de
la Cémara de Comercio respectiva, para aquellas actividades, especialidades y grupos que se
establecen en el presente pliego de condiciones.

CODIGO PRESUPUESTAL

En concordancia con lo preceptuado en el Parégrafo del Articulo 8°, de la Ley 1150 del 16 de julio de
2007, adicionado por el Articulo 6 de la Ley 1882 del 15 de enero 2018 “No es obligatorio contar con
disponibilidad presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de Pliego de Condiciongs’.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR

El valor del veinte (20) dias calendario escolar requerido para la prestacién del servicio es
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA M! PESOS
M/CTE ($ 294.780.000) IVA INCLUIDO.

FORMA DE PAGO

El Municipio realizara pagos al contratista mediante actas parciales de acuerdo con el
servicio prestado previa presentacion del acta parcial (Formato GC-F006) con el visto bueno
del supervisor designado, informe de supervisor (Formato GC-FQ07), junto con la verificaciéon
de pago de aportes al sistema integral de seguridad social (Salud, Pensién Y Riesgos
Laborales), para el tltimo pago se requerira la presentacién del acta de recibo final (Formato
GC-F011), y acta de liquidacién (formato GC-F012)

PLAZO DEL CONTRATO

Veinte (20) dias calendario escolar, contados a partir del acta de inicio, sin superar la
vigencia 2026.

CONSULTA DEL PLIEGO DE  CONDICIONESY DEMAS DOCUMENTOS
PRECONTRACTUALES

Los interesados podrén consultar los Estudios Previos UNICAMENTE en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co — plataforma Secop |l

Los oferentes deberan conocer los pliegos definiivos y entregar las propuestas dentro del término
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establecido en el cronograma de actividades, en la pagina web www.colombiacompra.gov.co —
plataforma Secop Il.

VEEDURIAS CIUDADANAS

De coriformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 Decreto 1082 de 2015 y
demas normas concordantes y complementarias, el Municipio de Duitama, CONVOCA a las veedurias
ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, y ala comunidad en general para que participen
dentro del proceso, efectten el control socidl y en general desarrollen su actividad durante las diferentes

etapas del presente proceso de seleccion.
PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

En el-evento de conocerse casos de corrupcion en el desarrollo de este proceso de seleccion, se debe
reportar el iecho al Programa Presidencial de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia y Lucha Contra
la Corrupcion a través de: el niimero telefénico: (1)5870555; via fax al niimero telefonico: (1) 5658671;
Ia linea transparente del Programa, al nimero telefonico: 018000913040; en el correo electronico:
buzon1@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el Portal de Internet:
iww.anticorrupcién.gov.co; por correspondencia o personalmente, en la direccion Calle 14 No.7-19,
piso 9,Bogoté D.C.

INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié el pliego de condiciones y todos
' los documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya
considerado inciertas ¢ dudosas, que conoce la naturaleza del objeto a contratar, su costo y su tiempo
de ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente.
i
Todos los docurrientos del presente proceso selectivo se complementan mutuamente, de tal manera
que lo ifndicado en cada iino de ellos se entendera como indicado en todos.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este pliego de
condicignes seran de su exclusiva responsabilidad, por lo tanto, EL Municipio de Duitama, no sera
fesponsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros
hechos en que incurra'el proponente que le sean desfavorables y que puedan incidir en la elaboracion
de su-oferta.

%

: Elhechode queel pro’po“nente_ nio se informie y documente debidamente sobre los detalles y condiciones
bajo los cuales sera ejecutado €l servicio objeto de la presente Seleccion abreviada, no se consideraran
como.fundarmento valido de futuras reclamaciones.
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indirectamente en ésta y sobre el valor de su oferta.

El pliego de condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser

entendidas de manera separada; por lo tanto, al mismo se integran los estudlos y documentos previos,

anexos y adendas.

Los titulos utilizados en este pliego de condiciones sirven sélo para identificar textos, y no afectara Ia
interpretacion de los mismos.

FUNDAMENTO JURIDICO DE LA SELECCION ABREVIADA

El Municipio de Duitama adelantara la contratacion de transporte escolar para la vigenia escolar 2026, a través
de la modalidad de seleccion abreviada de que trata el Articulo 2 Ley 1150 de 2007, articulo 24 y siguientes de
la Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, Tratados de Libre Comercio suscritos por Colombia y demas normas
concordantes, por fratarse de un proceso de menor cuantia, aunado a que el objeto a contratar no es de aquellos
determinados como caracteristicas técnicas uniformes y de comtin utilizacion. En caso de contradicciones entre
el pliego y la Ley primara lo establecido en la Ley y en sus decrefos reglamentarios.

Lo anterior por tratarse de un bien o servicio que, por sus caracteristicas, la cuantia y la destinacion de ese,
permite que se adelante un proceso para la escogencia del contratista que cumpla las condiciones juridicas,
técnicas y financieras y de experiencia propuestas por la entidad para prestar el servicio de transporte escolar
en el Municipio de Duitama ufilizando la regla general dispuesta en la Ley para garantizar la eficiencia de la
gestién contractual.

LIMITACION A MIPYMES: El presupuesto oficial del presente proceso de contratacion, destinado ala prestacion
del servicio de transporte escolar, asciende a la suma de DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($294.780.000) M/CTE. Una vez verificado el valor esfimado del
proceso frente al umbral establecido para la limitacion de convocatorias a MiPymes, se determina que el presente
proceso se encuentra dentro del rango establecido para su eventual limitacion a MiPymes colombianas. En
consecuencia, la Entidad dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, de manera que las MiPymes interesadas deberan solicitar la limitacion
y acreditar las condiciones exigidas por la normativa con una antelacion minima de un (1) dia habil a la expedicion
del acto administrativo de apertura, y deberan presentarse solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes
colombianas que cumplan los requisitos establecidos para tal efecto.

REGIMEN LEGAL

Tanto el proceso de seleccion abreviada como el futuro contrato que se suscriba como consecuencia
del mismo se regira en lo pertinente, por el ordenamiento Consiitucional, el régimen juridico
determinado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Degreto reglamentario 1082 de 2015 y demés
normas civiles y comerciales que la complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regulen
la materia y lo establecido en el presente pliego de condiciones.

ESTUDIO DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Sera responsabilidad de cada oferente estudiar los pliegos de condiciones y enterarse por si mismo de
las caracteristicas, especificaciones, condiciones y documentos exigidos.

UNA PROPUESTA POR PROPONENTE.

Cada proponente podra presentar solamente una oferta, ya sea por si solo 0 como integrante de un

f.{
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corisorcio o unién temporal. Quien presente o participe en mas de una propuesta causara el rechazo
de todas las ofertas que incluyan su participacion, salvo las excepciones consagradas para las
inhabilidades contenidas en la normatividad contractual vigente.

CALIDAD DE LOS OFERENTES

En la presente convocatoria podran participar las personas naturales o juridicas legalmente constituidas
para funcionar en el pais y que su objeto social les permita contratar en relacion directa con el objeto
de la presente convocatoria y que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para coniratar, sefialadas por la constitucion y Ia Ley.

Los oferentes podran participar independientemente o a fravés de consorcios o uniones temporales,
siempre y cuando a cada uno de los integrantes del misrrio su objeto registrado en Camara de Comercio

le perimita asociarse.
CORRESPONDENCIA

L os initeresados podran consultar los Estudios Previos y deméas documentos del proceso UNICAMENTE
pagina web wiww.colombiacompra.gov.co — plataforma SECOP II.

CAUSALES DE RECHAZO

En adicion a ofras causas previstas por la ley, la Entidad Contratante rechazara las Ofertas presentadas por
las Proponentes cuando: (1) Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para
el cierre del proceso o (2) Que el objeto social de la persona juridica no conste claramente el objeto social,
el cual debera comprender las actividades o servicios que correspondan &l objeto del presente proceso de
seleccion. (3). Que la duracion de la sociedad no cumpla con la duracion exigida al momento del cierre del
presente proceso. (4) La no presentacion del poder, legalmente constituido conforme a las reglas del
mandato cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado. (5) Cuando el valor de la propuesta
supére el presupuesto oficial o supere los limites establecidos en el Pliego de Condiciones. (). Cuando el
oferente en Unién Temporal o Consorcio, presente dentro del mismo proceso propuesta individual; o forme
parte de més de un Consorcio 0 Union Temporal; 0 Modifique durante la etapa precontractual los porcentajes
de participacion en el consorcio o la union temporal. (7). Cuando se compruebe que un proponente ha
interferido, influenciado, u obtenida correspondencia intema, proyectos de concepto de evaluacion o de
respuesta & observaciones no enviados oficiaimente a los proponentes. (8) Cuando se compruebe
corifabulacién entre los proponentes que altere la aplicacion del principio de seleccion objefiva y demas
principios de la contratacion estatal. (3) Cuando el representante legal, o los representantes legales de una
> persona juridica ostenten igual condicion en ofra u ofras firmas que también participen en el proceso de
seleccion o igual situacion se presente en la integracion del consorcio o la unién temporal. (10) Cuando €l
proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la

& constitucion y la Ley. (11). Cuando la peruesta, esté incompleta en cuanto omita la inclusion de informacion

. ... de algurio'de os documientes necesarios para fa comparacion objetiva de las propuestas; o solicitadas las
B sl P ALY ey Py

aclara'éi_qnés,;esjt'os rio cumplan los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones. (12), Cuando el
< proponente se encuentre-inciiido-&n alguna de las causales de disolucién y/o liquidacion de sociedades.

3)& Cuarido el\-brépb’ne'nt b;endicéj?{idd" ‘rg_qué’ridc‘i;por el Mun'ibip_io para aportar documentos o informacion
iform 440 dé Condiciones, no'los allegue conforme a sus exigencias dentro del
- Ciiando la documentacion aportada en su propuesta carezca de la
' Qfﬁé‘:"r;e‘,éllipe &l comité; {45). Cuando con los documentos aportados

r, Gafecar los:misimos de’veracidad o ser contradictorios entre si en
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la informacion de la oferta o la que allegue para aclarar o modificar. (16). Cuando las especificaciongs,

descripciones, unidades de medida o cantidades de los items no correspondan o sean diferentes en los . ¥

aspectos tecnicos requeridos en los pliegos de condiciones. (17). Cuando en la propuesta econémica no
se coticen la totalidad de los items del presupyesto oficial. (18). Cuando el consorcio o Unién Temporal se
haya constituido de forma irregular sin tener en cuenta la autorizacion del é.réano de direccién de las
personas juridicas que lo conforman o el documento no se haya presentado en forma simultanea con la
oferta y solicitada la subsanacion no lo haya realizado.(19) .No consignar o no ofrecer el valor de un precio
unitario u ofrecer como valor de ese precio unitario cero (0), o superar el valor unitario de alguno o algunos
de los items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del Presupuesto Oficial.

CAPITULO 2
DEL PROCESO DE SELECCION

APERTURAY CIERRE DE LA CONVOCATORIA

La apertura y cierre de la convocatoria se realizara conforme a las fechas fijadas en el cronograma del
presente proceso.

OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Todas las observaciones y sugerencias que surjan dentro del presente proceso deberén hacerse por
solicitud escrita y mediante mensaje pliblico inicamente a fravés de la plataforma SECOP I, las cuales
deberan ser estudiadas y contestadas por parte del MUNICIPIO de acuerdo con los términos
establecidos dentro del cronograma del presente proceso de seleccion.

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS

El pliego de condiciones definitivo se publicara en el Portal Unico de Contratacién — SECOP |, a partir
de la fecha indicada en el cronograma.

ADENDAS

La modificacién del pliego de condiciones se realizara a través de adendas de acuerdo con las
disposiciones legales. En ningun caso la entidad expedira ni publicara adendas el mismo dia en que se
tiene previsto el cierre del proceso de seleccion, ni siquiera para la adicion del término previsto para
ello, Decreto 1082 de 2015. Las adendas, deben ser tenidas en cuenta en las ofertas y haran parte
integral de los documentos de la presente convocatoria.

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS

El plazo para el recibo de propuestas es aquel establecido para tales efectos en el cronograma del
proceso. Este plazo podra ser prorrogado hasta por la mitad del término inicialmente establecido, de
conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 del 2015.

DEVOLUCION DE PROPUESTAS

Los proponentes podrén solicitar el retiro de sus propuestas antes de la fecha y hora previstas para el
cierre de la presentacion de ofertas de la seleccion abreviada.

£
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REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

De conformidad con lo establecido Decreto 1082 de 2015 no podra rechazarse una propuesta por la
ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente 0
soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan Ios factores de escogencia establecidos por la
entidad en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3y 4 del articulo
5° de la Ley 1150 de 2007.

Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para
todos los proponentes hasta la adjudicacion, sin que tal prevision haga nugatorio el principio
contemplado en el inciso anterior. Sin perjuicio de lo anterior, sera rechazada la oferta de! proponente
que dentro del término previsto en el pliego o en la solicitud, no responda al requerimiento que le haga

la entidad para subsanarla.

- Sin pefjuicio-de lo anterior, sera rechazada la oferta del proponente que dentro del término previsto en
el pliego o en la solicitud, no responda al requerimiento que le haga la entidad para subsanarla.

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

En el croriograma del proceso de seleccion abreviada, se sefialara el plazo dentro del cual se realiza
la verificacion de los requisitos habilitantes de los proponentes, término dentro del cual el comité
evaluador solicitara a los oferentes, cuando sea necesario hacerlo, que en €l término que se fija en el
cronograma, realicen Ias aclaraciones, precisiones y/o alleguen los documentos que se le requieran,
sin que por ello pueda el proponente ADICIONAR O MODIFICAR las condiciones o caracteristicas de

* su propussta, y el Municipio solicitar variacion alguna en los términos de la misma, o transgredir
principios fundamentales que rigen la contratacion estatal.

La evaluacion se efectuara de manera objetiva por el Comité Evaluador designado por el representante
de la entidad territorial,. cifiéndose exclusivamente alaley y las reglas contenidas en el presente pliego

de condiciones.
SOLICITUD DE ACLARACIONES

El Muinicipio de Duitama, dentro del términ de evaluacion de las propuestas y en todo caso antes de

la adjudicacién, podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen
Lt pertirfentes,'\vsin‘ que ‘por éllo-pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de sus
# 4 propuestas, nila entidad solicitar variacion alguna a los términos de las mismas

‘" TRASLADO DEL INFORME EVALUATIVO .

3
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= “ljna vezrealizado el informe de'evaluacion por el comité evaluador, los proponefites podréan consultarlo

s la pagina vww colombiacofnpta.gby:co™'SECOP [l, dentro del término improrrogable establecido
‘slirotiograma;de agilid es, para'due: presentén las dbservaciones que consideren pertinentes.

"’ﬁfdﬁjorf@' tes.no podran m:odiﬁcar 0 mejorar sus propuestas.
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mediante acta.

ADJUDICACION

El contrato se adjudicara, segtin el orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluacion. El

Ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso, al proponente
ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en
el presente pliego de condiciones o procederé a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere
lugar.

En el evento que el jefe de Ia enfidad o su delegado no acoja la recomendacion del Comité Evaluador,
debera justificar en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.

La seleccion abreviada se adjudicara conforme a las reglas sefialadas para tal efecto por la entidad

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga tanto al Municipio como al adjudicatario. Contra el mismo
no procede recurso alguno por la via gubemnativa. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo
comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad
o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado
y se podra dar aplicacion a lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de
1993.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término que establezca la entidad, quedara a favor
del MUNICIPIO, en calidad de sancion, el valor del depésito o garantia constituidos para responder por
la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por el valor del depdsito o garantia.

En este evento, el MUNICIPIO mediante acto administrativo debidamente motivado, podréa adjudicar el
contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre
y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad, de acuerdo con lo establecido en el
inciso 2 numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de1993.

RESOLUCION DE ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTA

mediante resolucién motivada que se entender4 notificada al proponente favorecido, para lo cual se
sequira el procedimiento sefialado.

El Municipio declarara desierta la seleccion abreviada, inicamente por motivos o causas que impidan
la seleccion objetiva del proponente y lo hara mediante acto administrativo en el que se sefialaran en
forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa degision, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80.de 1993.

En todo caso, si existe un solo proponente que cumpla con los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones y su propuesta se considera favorable para la entidad, de conformidad con los criterios

legales de seleccion objetiva, no se podra declarar desierta la presente seleccion abreviada.

OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.
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Cuando de conformidad con la informacion a su alcance, el comité estime que el valor de una oferta
resulta artificialmente bajo, requerira al proponente para que explique las razones que sustenten el
valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el comité evaluador, recomendara el rechazo o la
continuidad de la oferta en el proceso, éxplicando sus razones. Procedera la  recomendacion de
continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando el valor de la misma responde a
circunstanicias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el contrato, a dicho
proponente, de conformidad con Decreto 1082 del 2017.

PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO.

El adjudicatario, de acuerdo con lo sefialado en el cronograma del proceso, debera suscribir el contrato,
aportando todos los documentos necesarios para dar cumplimiento a la ley y lo establecido en el
presente pliego de condiciones.

CAPITULO 3 REQUISITOS HABILITANTES

El Muriicipio fealizara el estudio de la verificacion de los requisitos habilitantes: juridicos, financieros,
de experiencia general y aquellos definidos como tales, dentro del plazo de evaluacion de propuestas,
y elaborara un informe que contendré los resultados de dicha verificacion, el cual podra ser consultado
en la plataforma SECOPII - hitps://www.colombiacortipra.gov.co/secop-ii, a partir de la fecha de
publicacién del informe de evaluacion, establecida en el cronograma del proceso.

La propuesta debe referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el Pliego de
condiciories, no sera viable hacer ofrecimientos sin cumplir con los requisitos habilitante's exigidos para
participar, ni en general que la oferta no se ajuste a lo sefialado en el pliego de condiciones. Por ello
ro sera posible que el oferente vaya mejorando, completando, adicionando, modificando o
estricturando su propuesta a lo largo del proceso contractual segin vaya evolucionando su situacion
particular en el mismo, pues como se establece en el numeral 6 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993
“las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de
condiciones”, solo 'si hace falta algin requisito o un documento, el Municipio puede requerirlo del
ofererite. Este tltimo proceder se realizara excepcionalmente por una vez, pues la regla general debe
ser el curiplimiento del numeral 6 del articulo 30 del Estatuto General de Contratacion de la
+ . Administracion Publica, por parte de cada uno de los proponentes.

Queda.clard que quien ¢ presenta al proceso de seleccion debe cumplir, en la fecha en que presenta

T * . su ofeita, con las condiciones. que se éxigen para el efecto, de manera que es sobre ellos y no sobre

otios que se cumplan con posterioridad, sobre los que recae la posibilidad de saneamiento.

-~ * De acuerdo con el Numéral 7 del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993, y Ley 1150 de 2007 en caso de
N pres;é"ﬁ}tg}se ambi‘gi]edg’dgé» dlscrepgnmas o incongruencias en las propuestas, dentro del plazo de
evalugcion'de las;mismas, se podra,solicitar al-proponente las aclaraciones pertinentes, el cual debera
Sspofideflas poreserit lazo no-mayor-al fjado:en el requerimiento.

s'poreserito,’

sy
3

Opugkta“qué no: afecten la asignacion de puntaje podrén ser
f‘ablé;cidq‘para;el.gaf'ec‘toren el cronograma del presente proceso
posterioridad a laifecha de cierre no seran subsanablés.
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Habra lugar a declarar el RECHAZO de la propuesta, cuando hecho el requenmlento al Proponente,
por parte del Municipio durante la etapa de evaluacion de ofertas,- éste no envie los respectivos
documentos dentro del plazo fijado en el requerimiento 0.lo haga en forma tal que desatienda gl aspecto

sustancial del requerimiento, persistiendo en el incumplimiento de- aspectos sustanciales para declarar"’

habilitada la propuesta.

El Municipio, por medio del comité evaluador, conformado para tal efecto, hara los estudios del caso y

el andlisis comparativo de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los criterios de seleccion
objetiva, establecidos para el presente proceso de seleccion.

REQUISITOS HABILITANTES
A. DOCUMENTOS DE ORDEN JURIDICO

1. Carta de Presentacion de la propuesta

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones,
debidamente firmado por el proponente indicando su nombre y nimero de identificacion o
en caso de ser Persona Juridica por el Representante Legal o la persona debidamente
facultada o autorizada para ello. En los casos de Uniones Temporales o Consorcios, la carta
de presentacién de la propuesta debera ser firmada por el Representante y a la misma
debera anexarse el documento que acredite tal representacion.

OBSERVACION: En ninglin caso el Munjcipio de Dujtama, aceptard propuestas
presentadas de forma extemporanea, ni aquellas propuestas enviadas por correo ceriificado
o cualquier medio de mensajeria, ni las presentadas por correo electrénico. Las mismas
deberan ser presentadas Unicamente en la plataforma SECOP I -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

2, Manifestacién expresa de inhabilidad e incompatibilidad

El proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitucién Poljtica, los
Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. El proponente declarara en la
carta de presentacién de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades.

3. Perfil del proponente

Los proponentes deberan cumplir con los siguientes requisitos para acreditar la capacidad
juridica:

- Persona Natural:
Las personas naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos
que estén expresamente inhabilitadas por decisién judicial o administrativa, como Ia
interdiccién judicial, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar derivadas de la Ley. '

- Persona Juridica:

La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: 1. La posibilidad de
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adelaritar actividades én el marco de ‘su-objeto social; 2. Las facuitades de su representante
legal y la autorizacién del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo
con sus estatutos sociales; Y 3. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o

prohibiciones para contratar, derivadas de la Ley.

- Proponentes plurales:

En virtud de Io estabiecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podran presentar
propuesta:

- Consorcio:

Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebraciony ejecticién de un contrato, respondiendo solidariamente de todas
y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

- Unién Temporal:

Cuando dos o mas personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la
adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por el
cumplimiento total de la propuesta y del objeto del contrato.

Ademdas de lo anterior los proponentes deberan. aportar con su propuesta la siguiente
doclimentacién:

DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES.

Los proponentes gque deseen presentar oferta bajo la modalidad de consorcio o unién
temporal deberan diligenciar ios anexos contenidos en los anexos respectivos del presente
Pliego de condiciones, de los cuales se podran determinar los siguientes datos:

- w
Ay

Objeto: El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

Participacién: Cuardo se trate de consorcios, los miembros integrantes deberan sefialar

. |as reglas basicas que regulen las rélaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del

: . consorcio. Las relaciones que sé den frente al MUNICIPIO DE DUITAMA rigen por el
: ++." prircipio de solidaridad de sus miembros.

t L

e P

¢ Cuandé -se trate de uhionés temporales, los miembros de la unién temporal deberan

T ; determinar el alcance, cgnte;nido‘y extension o porcentaje de la participacion de cada uno en

. la ejecucion del objeto del contrato, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad

¥, solidaria por.el cumplimiento de la,propuesta y del contrato (en caso de ser adjudicado), los

efectos de jos actos.sanci ynatorios recaeran. exclusivamente sobre la persona que incurrio
nifaltare incuimplimiento;espegifico de que se trate.

inacian:no ;podidn ser modificados sin el. consentimiento previo y

%
I

.
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‘gonto‘rmacmn de lazunion temporal no se discriminen la
1ia’ propuesta de cada uno de sus integrantes, se entendera
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que su participacién es por porcentajes equivalentes. En con_secuencia, en caso de
sanciones, EL MUNICIPIO las aplicara por igual a todos los integrantes. .
Duracién: La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, debera ser mmlmo por el ,__,'
lapso comprendido entre el cierre del proceso de seleccién, la Ilqu1daC|on del contrato y tres

(3) afios mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos
durante la ejecucion del Contrato.

Representante y suplente: La designacién de un representante que debera estar facultado
para actuar en nombre y representacién del consorcio o unién temporal; igualmente, debera
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Domicilio: debera indicarse el domicilio principal del consorcio o la unién temporal con
indicacion de la direccidn, teléfono, fax y correo electrénico.

Cada una de las personas naturales o juridicas que formen parte de los Consorcios o
Uniones Temporales debera aportar la documentacion relativa a la capacidad, existencia y
representacion legal exigida para tales personas en los estudios previos y cumplir con los
requisitos de participacién sefialados para personas naturales y juridicas seguin sea su
naturaleza.

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para
desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o
ambos miembros es inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara Iugar a que la
propuesta sea inhabilitada.

. Objeto del Consorcio o Unién Temporal y la identificacién de si su participacion se
hace a titulo de Consorcio, o de Unién Temporal.

. Identificacion completa de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal con indicacion del domicilio consorcial y teléfonos de contacto.

. Si se trata de Consorcio deberan manifestar el porcentaje de participacién de cada
uno de sus integrantes y las actividades a ejecutar por cada unp de ellos y en cado de
Uniones Temporales sefialaran los términos y extension de su participacion en la propuesta
Yy en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito
de la entidad territorial.

. Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal deberan expresar claramente
su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, e igualmente su deseo de participar en la presentacién conjunta de la
propuesta y de suscribir el contrato

. Designacion de la persona que tendré la representacion del Consorcio o de la Unjén
Temporal, indicando expresamente sus facultades.

o Nombre y firma de cada uno de los integrantes.

. Indicar el perfodo el cual se ha constituido la Unién Temporal o Consorcio segun sea
el caso, que cubra el término del contrato y tres afios mas.

. Los integrantes del Consorcio responderan solidariamente de todas y cada una de

las obligaciones derivadas de la propuesta y, en consecuencia, las actuaciones, hechos y
omisiones que se presenten en el desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos
los miembros que lo conforman.

. Los integrantes de la Unién Temporal responderan solidariamente por el
cumplimiento de la propuesta y del objeto del contrato, pero las sanciones por el
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incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondran
de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de sus miembros.

ACREDITACION DE DOCUMENTOS DE PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia, debera
presentar los documentos que acrediten su existencia y representacion legal con las
formalidades establecidas en el Articulo 480 del Cédigo de Comercio y demas normas
concordantes Y acreditar la existencia de sucursal en el departamento de Boyaca —
Colombia, que cuente con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en
Colombia y ampliamente facuitado para representarias judicial o extrajudicialmente.

Deberan mantener dicho apoderado, como minimo, por el término de vigencia del contrato
que se desprenda del Proceso de Seleccion y tres afios mas.

4. Fotocopia de cédula de ciudadania

El oferente o su Representante Legal (segun su condicién de persona natural o juridica) y/o
sus integrantes (para el caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar la
fotocopia de la cédula legible.

5. Libreta militar

El oferente o su representante legal y/o sus integrantes (para el caso de uniones temporales
o consorcios), deberan anexar la fotocopia de la libreta militar. (si aplica)

6. Certificado de Existencia y Representacion Legal o registro mercantil

E! Proponente debera acompaiiar con su propuesta el Certificado de existencia y

representacion legal expedido por la Camara de Comercio con fecha no superior a noventa

(90) dias calendario anteriores ala fecha prevista para el cierre del proceso en el que consten
: las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso contractual.

Si el proponente es persona natural, debera acreditar su inscripcion vigente en el Registro
Mercantil, mediante el Certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio, coh fecha no superior a noventa (90) dias calendario anteriores a la fecha prevista
para el cierre del proceso, en.el que consten las actividades o servicios que correspondan
al objeto del presente proceso confractual.

. Si el prd’b“on_eﬁt_e es ﬁérspna juridica, (Nacional o Extranjera), debera acreditar su
& ! existéncia, objeto social, representacion legal, facultades del representante y duracién de la
~ & sociedad, mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara 'dq Comercio o la autoridad competente, con fecha no superior a noventa (90)
_**dias calendario a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el cual se

¢ " indique due su objeto social-contiene las actividades o servicios que correspondan al
< ih objetérdel presente proceso de contractual.

-c‘y

¥

: a qﬁ‘é]:efs_ y,_é’xiranj;era,s) deberan acreditar que su duracién no es

cion:del contrato y por io menos tres (3) afios mas, contado a

senté proceso de seleccion.

fmd;ﬁé’s"f'l’e{mpo}'ales, se debe presentar el Certificado de

Legal ¢ & &éd’g upa“de las-sociedades que lo integran, debe
I de Ia’conistitucién del Consorcio o Unién Temporal, o €l
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Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Camara de. .
Comercio, expedida con fecha no superior a noventa (90) dias calendario a la fecha prevista ¥
para el cierre de este proceso, en el cual se indique que ¢l tipo de actividad o servicios &
registrados correspondan al objeto del presente proceso contractual. :

Cuando se trate de personas naturales exiranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracion del contrato y para representar ia judicial y extrajudicialmente.
En caso de prérroga del plazo del proceso contractual el certificado de Existencia y
Representacién Legal o el Registro Mercantil, tendran validez con la primera fecha prevista
para el cierre del presente proceso.

No se tendran en cuenta las modificaciones realizadas sobre el (los) documento (s) con
posterioridad a la fecha de entrega de propuestas y que se relacionen con requisitos minimos
para participar y/o requisitos para la comparacion de las ofertas.

7. Autorizacién para Comprometer a la Sociedad

En caso de que el Representante Legal de la sociedad proponente, no tenga facultad para
comprometer a la sociedad que representa, en consorcio o unién temporal por el valor de la
propuesta y del contrato a que hubiere lugar, debera aportar simultaneamente con la oferta
la autorizacién de la Junta Directiva o del 6rgano competente, en la cual se le autoriza para
comprometer a la sociedad, por el valor y demas aspectos de la propuesta, de conformidad
con lo establecido en los estatutos de la misma.

8. Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el confrato de proponentes
societarios.

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Unién Temporal requiere autorizaciéon de sus 6rganos de direccién para presentar oferta y
para suscribir el contrato, deberan anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion,
la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se
le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

9. Certificacion sobre sistema de seguridad social integral actualizado

El proponente debera acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de
conformidad con la Ley, a la fecha de cierre del proceso de seleccién, de la siguiente manera;

- Para personas juridicas

Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de
Ley.

Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor Fiscal.
La certificacién requerida debera tener una expedicién no superior aun (1) mes. Parael caso
de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asogiativa, cada uno de sus integrantes
debera aportar la respectiva certificacion.
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- Para personas naturales:

Las personas naturales deberan acreditar el pago de los aportes a la Seguridad Social
Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Arficulo 4, Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150
de 1995; esto es, aportes para la seguridad social en salud y pensiones. Si tienen
trabajadores a su servicio deberan acreditar, el pago de los aportes al sistema integral de
seguridad social y los parafiscales en los casos que se requiera de conformidad con la

normatividad vigente. .

De coriformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia
con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, los proponentes deben acreditar que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, mediante
la presentacion de certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando sea el caso, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién,
Ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los uitimos seis (6)
meses, coritados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la persona juridica tenga menos de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de'su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuenitra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento, el oferente debera anexar
cetlificacién expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

10. Garantia de seriedad de la propuesta

La propuesta debera acompafiarse de la garantia de seriedad, de conformidad con el
! capitulo XII del presente pliego de condiciones por cualquiera de las mencionadas en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015 con el fin de asegurar la firma y

perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido con Ia adjudicacion, la
cual contendra:

Asegurado / Beneficiario: Municipio de Duitama. NIT: 891855138
! Cuantia: Diez por ciento (10%) del valor de! presupuesto oficial.
Vigencia: minimo noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del
. proceso.

136 3

. N Tomador / Afianzado: si el proponenté es una persona juridica, la péliza o garantia debera
fomalrsé. con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y

)
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""énfégiéh Legal-'expe“d‘id_p por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
i fido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
ropussta se presente en Consorcio o Unién Temporal, la péliza
'_“ef»’s{i;ié:i‘ht?éféra‘nfe's, y ho a nombre de los representantes legales.

lidad de'la’ garantia, a titulo de indemnizacion por perjuicios,
én proponénte solicite el retiro de su oferta después de la
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fecha limite de entrega de las propuestas, salvo en los casos de inhabilidad o :. °
incompatibilidad sobreviniente.

Si la garantia no se constituye en los términos sefialados, la entidad, dentro del término de
evaluacién de las ofertas, requerira por escrito al oferente para que dentro del término
previsto por la entidad presente el documento aclarado.

Nota: El objeto de la garantia debera indicar: “Garantizar la seriedad de la oferta presentada
dentro del proceso de Seleccidn (Indicar el numero que corresponde y el objeto )Si el
oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el correspondiente contrato, el Municipio
se reserva la facultad de exigir al oferente clasificado en segundo (2) lugar la prérroga de la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, hasta la expedicién de los contratos, y asi
sucesivamente a los demas oferentes; siempre y cuando, su oferta sea favorable para el
Municipio.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015 cuando la oferta es
presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consprcio o promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

11. Certificado de reciprocidad

1

3
L

Si el.proponente es extranjero, podra aportar el ceriificado de reciprocidad conforme a lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, para que se le dé el mismo tratamiento y
en las mismas condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacién que el de
los proponentes nacionales.

12. Registro unico de proponentes

El proponente debera presentar con su propuesta el Registro Unico de Proponentes (RUP)
en firme y vigente expedido por la Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta Convocatoria. La informacién debe
haber sido verificada por la Camara de Comercio. Para el caso de los consorcios o0 uniones
temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar su registro Unico de proponentes
por separado, en firme y vigente.

13. Certificacion sobre antecedentes de responsabilidad fiscal

El oferente podra presentar una ceriificacion vigente de que no se encuentra reportado en
el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Reptblica.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos podra
anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos
exigidos. Es valida la consulta realizada via internet.

14. Certificacion sobre antecedentes disciplinarios

El oferente podra presentar una certificacién vigente expedida por la Procuraduria General
de la Nacion, donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarigs.
Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos podra
anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con lgs requisitos minimos
exigidos. Es vdlida la consulta realizada via internet.

15. Nit o registro tnico tributario del oferente
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- El proponente debera anexar copia del documento que acredite el régimen tributario al que
pertenece con el R.U.T. actualizado. Si el contrato se suscribe con un consorcio o una unién
terhporal, el contratista debera tramitar y obtener el nimero de identificacion tributaria.

16. Antecedentes judiciales

El proponente debera allegar certificado de no tener asuntos pendientes con las autoridades
judiciales de la policia Nacional.

17. Registro Nacional de Medidas Correctivas

El proponente debera allegar Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional.

18. El Registro de Deudores Alimentarios Norosos — REDAM:

El oferente debera presentar una certificacion vigente de Registro de Deudores
Alimentarios Morosos REDAM de que trata la Ley 2097 de 2021.

19. Resolucién de Habilitacion y Resolucién Capacidad Transportadora

El proponente debera allegar la resolucion de habilitacién para la prestacion del servicio
publico de transporte terrestre automotor especial y resolucién de capacidad transportadora
inicial y rehabilitacién de acuerdo con el Decreto 431 de 2017 vigente emitida por el Ministerio
de Transporte.

20. Péliza de Responsabilidad Civil contractual y extracontractual expedida por la
firma contratante vigente

o

El proponente debera allegar con la propuesta copia de la péliza de responsabilidad civil
extracontractual vigente, el valor asegurado no puede ser inferior a 200 (SMMLV).

En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera allegar la
copia de los documeritos solicitado.

N "

P

21, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Acreditaciéon de puesta ~en marcha del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) E! operador deberd acreditar mediante certificacién emitida por
\ _. Administradora de Riesgo Laborales, y/o por el profesional responsable de su
" implementacion, avance en la puesta en marcha del Sistema de Gestion de Seguridad y
+Sdlud en el Trabajo (’SG?SSI), en cumplimiento de la Resolucién 312 de 2019 del Ministerio
., 3 de Trabajo. ,

‘ 4
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Quienes manifiesten interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la ofertacon : ;. _

los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir los integrantes,

siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro. En caso de duplicidad de *

manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una estructura
plural, se tomara como valida Unicamente la primera en el tiempo, y las demas se
desestimaran. Por lo tanto, tratdndose de un consorcio o uniones temporales donde uno o
varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones
de interés de los consorcios o unjones temporales donde un mismo integrante o integrantes
sean coincidentes. Cuando se reciben mas de diez (10) manifestaciones de interés, se
continuara el proceso con todos los que manifestaron interés.

23. Verificacion de antecedentes por delitos sexuales: Verificacion de inhabilidades por
delitos sexuales: El proponente debera relacionar y acreditar el personal destinado a la
ejecucion del servicio de transporte escolar, incluyendo conductores, acompariantes y
coordinador, que tengan contacto directo y habitual con nifios, nifias y adolescentes. Para
cada persona debera allegar la autorizacion previa, expresa y escrita para la consulta del
registro de inhabilidades por delitos sexuales, de conformidad con la Ley 1918 de 2018.

24. Antecedentes penales y judiciales: El proponente debera relacionar y acreditar el
personal destinado a la prestacién del servicio de transporte escolar, incluyendo
conductores, acompafiantes y coordinador, y allegar para cada uno el certificado de
antecedentes judiciales y demas antecedentes que legaimente correspondan, expedidos por
las autoridades competentes y vigentes a la fecha establecida en el pliego.

B. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

1. Experiencia del Proponente

Los oferentes deberan Acreditar haber ejecutado con entidad publica o privada hasta dos
(2) contratos debidamente registrados en el RUP vigente y en firme y clasificado con el
UNSPSC 78111800 Transporte de Pasajeros cuyo valor expresado en SMMLYV sea igual o
superior al 100% del valor del presupuesto oficial del presente proceso y cuyo objeto sea
TRANSPORTE ESPECIAL.

Observacion 1: La experiencia sera verificada tnica y exclusivamente en el RUP en
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015.
Observacién 2: Para la revision de la experiencia se tendra en cuenta el RUP presentado
por el proponente en firme y vigente expedido por la Camara de Comercio con fecha no
mayor a treinta (30) dias

Observacién 3: Sera vdlida la experiencia requerida cuando cumpla los siguientes
requisitos:

a. Para efectos de la acreditacion de experiencia no SE ACEPTARAN
SUBCONTRATOS en consecuencia los contratos validos para acreditar la experiencia seran
aquellos suscritos entre el ente o persona contratante y el oferente (contratista de primer
orden), cualquier otra derivacién de estos se entendera para efectos del proceso como
subcontrato.

b. Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona
juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de
constituida. La acumulacién se hara en proporcién a la participacién de los socios en el
capital de la persona juridica.
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C. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d. En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra
trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo con el porcentaje
de participacion en la sociedad escindida.

e. En caso de la acreditacién de experiencia a través de contratos ejecutados en el
extranjero, la misma solo ser4 valida para efectos de!l proceso cuando se haya SUSCRITO
Y EJECUTADO UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para ENTIDADES ESTATALES del pais
donde se ejecuto el coritrato.

f. Cuando para acreditar la EXPERIENCIA REQUERIDA REPORTADA EN EL RUP,
se evidericie que con el contrato aportado se adquirieron otros bienes o servicios diferentes
a los requeridos, en la evaluacién solo se tomara el valor correspondiente de los bienes o
servicios solicitados en este proceso.

g. Para el efecto del literal anterior anexara acta o contrato debidamente suscrito por
las partes donde se evidencie y detalle el valor de los bienes y servicios.
h. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de

consorcio o unién temporal, el valor a considerar sera el equivalente al porcentaje de
participacién que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a
considerar seré igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el
porcentaje de participacién el mismo.

i En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado
por un Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia,
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que
ejecutaron el contrato, y que estan participando en el presente proceso

J- En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacién y ésta
presente inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del
contrato, y al proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacion
de experiencia.

k. Con el fin de dar agilidad a la evaluacion, corresponde al proponente diligenciar el
formato de experiencia séfialando los coniratos con los cuales cumple el requisito de
experiencia y que constan en el RUP.

I Cuando en la.revisién del formulario se encuentren errores de trascripcion en cifras,
en fechas, en ntimeros o en letras, prevalecera la informacién contenidaen los soportes que
acomipafian dicho formulario.

m. En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacién aportada
para acreditar la experiergcia? aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacién
» de-allegaria, deio contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

: A, Para el resultado de los calculos obtenidos en la evaluacién de los distintos criterios
. de experiencia (diferéntes al plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o por
) "7 defects a la centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a
cifico 'se aproximara por-exceso al nimero entero siguiente de la centésima del valor y
o ' c‘Ua‘r_'ld‘o}Ié milésima del valor sea infe"ric'Jr,ha cinco se aproximara por defecto al nimero entero
wdeél ' ’

a/centésima del valor.;: "z ‘
¥ o¢ . ¥lLarinfofmacion di Bera ser preséntada en moneda legal colombiana, en este orden,
aido elvalor de lo§ confratos este expresado en monedas extranjeras éste debera
Sei. & Slombiatiost siguiendo el ‘procedimiento que a continuacion se
a-expresadooriginaimente en Délares de los Estados Unidos de Norte
,onvéﬁiré’n ‘a '‘pesos colombianos, utilizando para ello el valor

oméﬁlg dé las tasas representativas del mercado, certificadas por el




Secretaria de Educacion [ 2 MUNICIPIO DE

75 Duitama
7

NIT: 891855138-1

Banco de la Replblica, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato, para lo cual el

proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversjon. -

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de
los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para
ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el délar y
dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia
Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas
de inicio y de terminacién del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el
numeral anterior. Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores
antes obtenidos, en un “Cuadro de Conversion de valores” que presente los Valores de los
contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los
Contratos en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados tanto en moneda
original como en Moneda Colombjana. EI Municipio se reserva el derecho de verificar
integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por el
proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas,
empresas o entidades contratantes.

p. Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera sumada en
forma lineal. En el caso que, el oferente o algtn integrante del oferente acrediten contratos
a través de consorcios o uniones temporales, solamente se le tendran en cuenta los valores
ejecutados afectados de acuerdo con el porcentaje de participacion en el consorcio o unién
temporal del contrato que acredita.

g. Los contratos que reporten los oferentes para acreditar su experiencia deben estar
identificados en el RUP con el Clasificador de Bienes y Servicios minimo hasta el tercer nivel
expresado en SMMLV. .

r. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las
cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, deben estar identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV.

s. En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa
o0 sancidn, no seran tenidos en cuenta por parte del Municipio de Duitama.

Observacion 3: En el evento que el municipio requiera verificar informacion acerca de los
contratos con los que pretende acreditar experiencia, el proponente presentara ( 1)
certificaciébn en la cual conste por lo menos contratante, identificacion del contratante,
objeto, valor, fecha de inicio y terminacion y cumplimjento o (2) actas de liquidacién en las
cual debera constar como minimo: contratante, identificacién del contratante, objeto, valor,
fecha de inicio y terminacion y cumplimiento. (3) La certificacion debe estar suscrita por la
persona natural o juridica contratante de los servicios que acredita. En caso de persona
juridica, la certificacion debera ser otorgada por el representante legal o el responsable de
la Oficina de talento Humano o por quien haga sus veces.

2, Manifestacién Escrita de Cumplimiento de las Condiciones Técnicas

El oferente debera presentar escrito donde manifieste que en caso de ser
adjudicado el contrato cumplira con todos los requisitos y exigencias previstas en
las EspecificacionesTécnicas del presente proceso de seleccién y cumplimiento de
la normatividad vigente.

Y debera acreditar que cuenta como minimo con el parque automotor descrito a
continuacion:

. DIAS NUMERO
NINOSA | CONTRATADOS { TIPO DE
ftem DESCRIPCIONDELARUTA | 1pANSPORTAR| CALENDARIO VEH,%'E,LOS VEHICULO

ESCOLAR
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RUTA 1. TALADRO VEREDA
VENADO - INSTITUCION 16 20 1 MICROBUS
EDUCATIVA

RUTA 2. VEREDA AVENDANOS 2
E- INSTITUCION EDUCATIVA 11 20 1 BUSETA

RUTA 3. COCA-COLA-SAN JOSE-
RAFAEL  REYES-CIRCUNVALAR-
BARRIO BOYACA-SANTA ANA-
COLEGIO FRANCISCO MEDRANO /. 34 20 2 BUSETA
CEMENTERIO-BARRIO  BOYACA-
CERROPINO-SANTA ANA-COLEGIO
FRANCISCO MEDRANO.

RUTA 4. COCA-COLA-SAN JOSE-
'RAFAEL  REYES-CIRCUNVALAR-

BARRIO BOYACA A SEDE SANTA ° 20 1 MICROBUS
ANA.

[TOTAL 70 5 _
RUTA 1~ COCA-COLASAN JOSE-|
CAMARA DE COMERCIO-RAFAEL
REYES-CIRGUNVALAR-CALLE 18-
LA GRUTA-CALLE 16-INTEGRADO-
SEMINARIO-BARRIO ~BOYACA-
CERROPINO. (PRIMARIA)
RUTA 2: CARRERA 18 CON CALLE
14- ROMBOY DEL CEMENTERIO-AV .
LAS AMERICAS-POSTOBON- 120 20 3 BUS
HIGUERAS-BATTALLON  SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA  DEL  HOSPITAL-
CIRCUNVALARSAN  LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA
PLZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 1: CARRERA 18 CON CALLE
14-ROMBOY DEL CEMENTERIO-AV
LAS AMERICAS-POSTOBON-
HIGUERAS-BATTALLON _ SILVA
PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2- GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA  DEL  HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN  LORENZO-| -
SANTA CLARA-BATALLON SILVA 80 20 2 BUS
PLZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE
15-TERMINAL ANTIGUO-
FUNERARIA MODERNA-CARRERA
16-CALLE 17-CALLE 18-LA GRUTA-
CALLE 16-INTEGRADO-
SEMINARIO-BARRIO  BOYACA-
CERROPINO. (BACHILLERATO) _
RUTA 1. CARRERA 18 CON CALLE
14-ROMBOY DEL CEMENTERIO-AV
LAS AMERICAS-POSTOBON-
5 HIGUERAS-BATTALLON  SILVA
| PLAZAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2: GLORIETA DE SAN JOSE-
GLORIETA  DEL  HOSPITAL-
CIRCUNVALAR-SAN  LORENZO-
SANTA CLARA-BATALLON SILVA 70 20 2 BUS
PLZAS. - (BACHILLERATO) :
| RUTA 3. CARRERA 19 CON CALLE
. | 15-TERMINAL ANTIGUO-
. | | +" |FUNERARIA MODERNA-CARRERA
x : - | 16-CALLE. 17-CALLE 18-LA GRUTA-
T CALLE 16-INTEGRADO-
| | SEMINARIO-BARRIO  BOYACA-
: CERROPINO. (BACHILLERATO) 1|
. -. [RUTA 4 SANTA ANA-QUEBRADA
. DE BECERRAS-ESTACION
. | MORENO-LA " MESETA. | 30 20 1 BUS
(BACHILLERATO). . - _ _ 4
' 15 20 1 MICROBUS

RUTAS: TRANSICION" o B
315 9

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO
MEDRANO

COLEGIO TECNICO SILVA PLAZAS

75 = 20 2 BUS
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RUTA 3-4: POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CARRERA 19-CALLE 16-
INTEGRADO-LA GRUTA-SIRATA-11
DE MAYO. (PRIMARIA)

80

20
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BUS

RUTA 5, CEMENTERIO-SANTA
LUCIA-CIRCUNVALAR-CALLE  16-
INTEGRADO-LA GRUTA-SIRATA-11
DE MAYO. (BACHILLERATO)

28

20

=

BUSETA

RUTA 6: SEDE SIRATA: INICIA
DESDE LA CARRERA 4 CON CALLE
17 - SIGUE LA GRUTA (VIRGEN) —
SUBE RECOGIENDO ESTUDIANTES
HASTA LLEGAR A LA ESCUELA
SEDE SIRATA.(VICEVERSA)

20

MICROBUS

RUTA 7. SEDE SANTA LUCIA: INICIA
EN FRENTE A LA IGLESIA DE SAN
PEDRO - CUATRO ESQUINAS -
ESCUELA SANTA
LUCIA.

12

20

MICROBUS

TOTAL

201

INSTITUCION
EDUCATIVA SAN
ANTONIO DE

RUTA 1: POSTOBON-AVY LAS
AMERICAS-SEMAFORO DEL
BOYACA-CIRCUNVALAR-TOLIBOY-
SAN ANTONIO NORTE.

38

20

BUSETA

PADUA

RUTA 2. VEREDA LA FLORIDA AL
COLEGIO Y REGRESO

12

20

MICROBUS

TOTAL

50

INSTITUCION EDUCATIVA JAIME GARZON QUEBEC

RUTA 1: PRIMARIA RECOGER EN
LA IGLESIA LA GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE
PEATONAL COLEGIO INTEGRADO,
PARQUE EL CARMEN, HOTEL
DINASTIA, POLICIA CEMENTERIO,
COLEGIO BOYACA QUEBRADA
BECERRA COLEGIO.

23

20

BUS

RUTA 2: BACHILLERATO 2, RUTA
BARRIO GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE
PEATONAL COLEGIO INTEGRADO,
PARQUE EL CARMEN, HOTEL
DINASTIA, POLICIA CEMENTERIO,
COLEGIO BOYACA QUEBRADA
BECERRA COLEGIOQ.

31

20

BUS

RUTA 3: BACHILLERATO 2, RUTA
BARRIO GRUTA IGLESIA,
CIRCUNVALAR CRA 15 PUENTE
PEATONAL COLEGIO INTEGRADO,
PARQUE EL CARMEN, HOTEL
DINASTIA, POLICIA CEMENTERIO,
COLEGIO BOYACA QUEBRADA
BECERRA COLEGIO.

31

20

BUS

RUTA 4. RUTA LABORATORIOS 2
DIAS A LA SEMANA (SOLO SALIDA)

25

BUSETA

RUTA 5, SANTA ANA COLEGIO
QUEBRADA DE BECERRAS

20

MICROBUS

RUTA 6, RECEBERA COLEGIO
QUEBRADA BECERRAS

11

20

MICROBUS

TOTAL

128

COLEGIO GUILLERMO LEON VALENCIA

RUTA 1, VEREDA SANTA ANA -
VEREDA LA PARROQUIA SECTOR
LOS PINOS A SEDE INTEGRADO
AVEREDA LA PARROQUIA SECTOR
LOS PINOS Y VEREDA SANTA ANA.

20

BUSETA

RUTA 2, SANTA ANA-QUEBRADA
SECTOR LOS PINOS A SEDE
INTEGRADO, DE LA SEDE
INTEGRADO - VEREDA L
APARROQUIA SECTOR LOS
PINOS- VEREDA SANTA ANA.

20

20

BUSETA

RUTA 3, VEREDA LA ELIDA, SAN
LORENZO AV LAS AMERICAS A
SEDE  INTEGRAD, AV. LAS
AMERICAS VEREDA ELIDA, SAN
LORENZO

30

20

BUS

RUTA 4, CALLE 20 No. 29-42
BARRIO LOS ALPES SEDE
GABRIELA MISTAL

20

AUTOMOVIL

e

>
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RUTA 5: CANDIDO GUINTERO-A LA

SEDE GAMPO AMOR (AUTOMoVIL) | T 20 1 AUTOMOVIL
TOTAL _ 72 5
RUTA 1. _SANTA _ ANA- '
DESCRIPCION DE LA RUTA DE
TRAN‘SIZO‘RTE‘ ESCOLAR: COLEGIO
BOYACA — VEREDA QUEBRADA DE

BECERRAS- VEREDA SANTA ANA —' 25 20 1 BUSETA
VEREDA QUEBRADA DE BECERRA-
COLEGIO BOYACA EBRADA DE
BECERRAS-BARRIO BOYACA.
RUTA 2. SANTA _ ANA-
DESCRIPCION DE LA RUTA DE
TRANSIZORTE ESCOLAR: COLEGIO
BOYACA — VEREDA GUEBRADA DE

BECERRAS- VEREDA SANTA ANA — 25 20 1 BUSETA
VEREDA QUEBRADA DE BECERRA-
COLEGIO BOYACA EBRADA DE
BECERRAS-BARRIO BOYACA.

TOTAL. . , 50 2
RUTA 1. POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIO-BARRIO
BOYACA-CIRCUNVALAR-SAUNA- 40 20 1 BUS
HOTEL EL  NORTENOLAS
MARGARITAS. (BACHILLERATO)
RUTA 2. POSTOBON-AV LAS
AMERICAS-CEMENTERIO-BARRIO
BOYACA-CIRCUNVALAR-SAUNA- 40 20 1 BUS
HOTEL  EL  NORTENO-LAS
MARGARITAS. (PRIMARIA)

RUTA 3. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA-SAN  JOSE-
PUEBLITO BOYACENSE-SAN LUIS
ALTO. (BACHILLERATO)

RUTA 4. PEATONAL DE JUAN
GRANDE-COCA-COLA-SAN  JOSE-

PUEBLITO, BOYACENSE-SAN LUIS 25 20 1 BUSETA
ALTO. (PRIMARIA) _

RUTA 5. TERMINAL ANTIGUO-LA
DORADA-RAFAEL REYES-VIA
SANTA ROSA DE VITERBO-LOS
BAHOS-A LA SEDE LA FLORIDA. _

TOTAL . 154 . 5
RUTA 1. CENTRAL SAN ANTONIO,
TOLIBOY, CIRCUNVALAR, BOYACA,
AMERICAS, SEDE CENTRAL.
| CAMARA DE COMERCIO, CLINICA 66 20 2 BUS
BOYACA; U, ANTONIO NARINO,
CRA 35. CALLE 15, GLORIETA DEL
HOSPITAL, SEDE CENTRAL.

y RUTA 2. CENTRAL: FRENTE AL
PASADENA NUEVO, COCA-COLA 33 20 1 BUS
AVENIDA 42,  POSTOBON,
' HOSPITAL, SEDE CENTRAL.
RUTA 3. CENTRAL: SAN LORENZO
|DE  ABAJO, BATALLON SILVA 30 20 ‘ 1 BUS
PLAZAS A SEDE CENTRAL. .

'RUTA 4. SEDE HIGUERAS: CRUZ
.. | SAN ANTONIO NORTE, CALLE 23
CON AVENIDA CIRCUNVALAR,
PUENTE PEATONAL GLV, ESQUINA
BARRIO BOYACA, AKIKIRIQUI,
GLORIETA DEL CEMENTERIO, 75 20 2 BUS
PARQUE DE LAS AMERICAS,
PUENTE VILLAS DEL MUNDIAL,
‘PARADERQ ;AVATAR, GLORIETA|
| DEL HOSPITAL, POSTOBON CRA'
. , | 42, ITNF HIGUERAS. ‘
N RUTA 5: SEDE HIGUERAS: UPTCI
¢ ¢ |4 | w ° |PUENTE PEATONAL, IGLESIA SAN
‘ s % ¢ | JOSE SEMAFOROQCALLE 20 CIB ,
" U -

~
COLEGIO BOYACA

30 20 1 BUS

©
INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS.

19 20 1 MICROBUS

-

h
INSTITUTO TECNICO NUEVA FANiiLIA

%
-t
5
s
©
P

75 20 2 BUS

3

P
i
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RUTA & SAN LORENZO, Col
PRESENTACION, CONJUNTO
ATALAYA, PEATONAL, DE
INTEGRADO, SEMAFORO SANTA
LUCIA, BARRIO BOYACA,
BATALLON, PARQUE VEREDA
TRINIDAD, CASONA LA TRINIDAD,
AVENIDA PRINCIPAL SEDE SAN
LORENZO.

35

BUS

RUTA 7. SAN LORENZO
ROBLEDALES COCA-COLA
PASADENA SAN JOSE, LA DORADA,
CRA 18, AVENIDA DE LAS
AMERICAS, AVATAR, HOSPITAL
CRA 42, POSTOBON, PUENTE DEL
ESTADIO, BRASAS Y BRASAS
HIGUERAS, BOMBA TEXSACO, SAN
LORENZO.

40

20

BUS

354

10

10

MANZANA H CASA 20 CERRITO
ENCANTADO

MANZANA H CASA 20 CERRITO
ENCANTADO

Calle 16a.37-15

20

AUTOMOVIL

Cra32932

CRA 11A 34 CUNDINAMARCA (DIV
NINO)

TRANSV. 3 11 65. BARRIO LA
PARROQUIA

CARRERA 6 # 9A - 18 PRIMARIA -
PROGRESO

20

AUTOMOVIL

CALLE 9 BIS A 10A 42 (PROGRESO)

Calle 16a. 37 - 15

CRA. 1518 30_CENTRO

CALLE 21A 37 66 CAMILO TORRES

20

AUTOMOVIL

COLEGIO TECNICO RAFAEL REYES

VEREDA LA PARROQUIA CASA DE
LA CAMPANA

CARRERA 8 13 73 PROGRESO

CRA 6 9A 18 PROGRESO
GUADALUPE

CRA 23 02 76 SAN FERNANDO

DIAG. 10 11 - 07 PROGRESO

MANZANA M CASA 1 CERRITO
ENCANTADO

CALLE 9 BIS A 10A 42 DIVINO NINO

20

20

AUTOMOVIL

AUTOMOVIL

TOTAL

_20

11

RUTA 15INICIA EN BARRIO
COLOMBIA, CONTINUA HACIA EL
SEMAFORO DEL COLEGIO
SEMINARIO, TOMA LA
CIRCUNVALAR HACIA EL COLEGIO
RAFAEL REYES, LUEGO LA
DORADA, SAN JOSE, COCA-COLA,
INGRESA POR FERRECER Y
FINALIZA EN EL COLEGIO TECNICO
MUNICIPAL SIMON BOLIVAR.

30

20

BUS

RUTA 2: INICIA EN CERRO PINO,
SIGUE HACIA BOYACA,
CEMENTERIO, AVATAR, BAJA POR
LAS AMERICAS, INGRESA POR LA
CALLE 35 Y FINALIZA EN EL
COLEGIO TECNICO MUNICIPAL
SIMON BOLIVAR.

32

20

BUS

COLEGIO TECNICO SIMON BOLIVAR

RUTA 3: INICIA EN LA ESQUINA DE
LA CARRERA 23 CON AVENIDA LAS
AMERICAS, DESCIENDE POR LA
AVENIDA LAS AMERICAS, INGRESA
POR LA CALLE 35 Y FINALIZA EN EL
COLEGIO TECNICO MUNICIPAL
SIMON BOLIVAR.

28

20

BUSETA

RUTA 4: SEDE SAN FERNANDO -
RUTA 1 JORNADA MANANA Y
TARDE ENTRADA Y SALIDA

97

20

BUS

12

RUTA 1: TERMINAL NUEVO-
CARRERA 42-PEATONAL DE JUAN
GRANDE-AV CAMILO TORRES-SAN

40

20

BUS

o«
T
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JOSE-RAFAEL REYES-
CIRCUNVALAR-CALLE 15-
CARRERA 14 Y AL PARQUE DE
CARMEN. (PRIMARIA) L

TOTAL : 40 1

RUTA  1:CEMENTERIO-AV LAS
AMERICAS-POSTOBON-CARRERA 35 20 1 BUS
42 Y AL COLEGIO. (BACHILLERTO-
PRIMARIA)

RUTA 2:° CERROPINO-BARRIO
1 BOYACA-CEMENTERIO-AV LAS :
AMERICAS-POSTOBON-CARRERA 70 20 2 BUS
| 42-AL COLEGIO. (BACHILLERATO-
PRIMARIA) .

RUTA 3: PARADERO DE LA
PRESENTACION DEL NORTE-AV
CIRCUNVALAR-CALLE 18-LA
 GRUTA-SALESIANO-CALLE18- 37 20 1 BUS
TERMINAL ANTIGUO-SAN JOSE-
COCA-COLA: (BACHILLERATO-
| PRIMARIA). . . .

13

SANTANDER

RUTA 4: POLIDEPORTIVO SAN -
ANTONIO A SEDE LA MILAGROSA . 4 _ 20 v AUTOMOY'L

RUTA 5: RETORNO CIUDADELA A \
SEDECENTRAL . . . . 1 20 1 AUTOMOVIL

COLEGIO TECNICO FRANCISCO DE PAULA

RUTA 6: CALLE21A 27 46 A SEDE 0
CENTRAL ‘ 1 20 1 AUTQMO\{IL

TOTAL| 148 T 7

N L

1804

TOTAL ESTUDIANTES BENEFICIADOS

3. REQUISITO HABILITANTE - ANTECEDENTES DEL PERSONAL:
CONDUCTORES, ACOMPANANTES Y COORDINADOR

o Verificacién de antecedentes por delitos sexuales: Verificacion de inhabilidades
por delitos sexuales: El proponente debera relacionar y acreditar el personal
destinado a la ejecucion del servicio de transporte escolar, incluyendo conductores,
acompafiantes y coordinador, que tengan contacto directo y habitual con nifios, nifias
y adolescentes. Para cada persona debera allegar la autorizacion previa, expresa y
gscrita para la consulta del registro de inhabilidades por delitos sexuales, de
conformidad con la Ley 1918 de 2018. Debe allegar- Adultos Acomparfiante 20 o mas.

av

- 40 Conductores 6 mas.

o Antecedentes penales y judiciales: El proponente debera relacionar y acreditar el
personal destinado a la prestacion del servicio de transporte escolar, incluyendo
conductores, acompanantes y coordinador, y allegar para cada uno el certificado de
antecedentes judiciales y demas antecedentes que legalmente correspondan,

i expedidos por las autoridades competentes y vigentes a la fecha establecida en el
' pliego. Adultos Acompariante 20 o mas. - Conductores 40 o mas.

‘ﬁ C. DOCUMENTOS QUE EVIDENCIAN LA CAPACIDAD FINANCIERA DEL
PROPONENTE! |

- v
. 7

2%

NS i‘snf,cu'mpliéniento del Articuls 2:2.1:1.1.6,1 del Decreto 1082 de 2015 se realizd estudio del

‘sec‘:‘fgr‘ y~conforme a los resiiltados del ‘mismo los indicadores que deben acreditar los
shie: UP;, por:-tanito, se verificara que el Proponente cumpla los siguientes

¢ 3 g
e P/
3 S

tprd EﬁcxenteLa Eriti&ad‘E'stﬁt;l‘l debe establecér él limite para los indicadores de
o fesultadg delianlisis de los criterios establécidos enla seccion LB..y evitar hacerlo

H

ar
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Indicadores de capacidad Financiera: (Verificables en e] RUP)

INDICADOR VALOR"
Liquidez 22.91
Endeudamiento <0.61
RCI 21.16

Observacion 1: L os anteriores indicadores deberan ser cumplidos por los proponentes. En
caso de consorcio o unién temporal serd la suma de la de sus integrantes afectado por €|
porcentaje de participacion.

Observacién 2: Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente
proceso de contratacién deberan estar inscritos en el RUP con el fin de que la entidad realice
la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012. Los proponentes deberan aportar el RUP vigente, que
contienen los indicadores de.capacidad financieros con corte a 31 de diciembre de 2025.

Observacién 3: Para el calculo del indicador financiero de cobertura de intereses, para las
empresas que no presentan obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos
financieros, es decir, el denominador es cero (0) y no seria posible calcular el indicador. En
este caso, el proponente que no tiene obligaciones financieras resulta habilitado. Y en caso
de proponente plural sera la suma de los indicadores reportados en el RUP.

D. DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DEL
OFERENTE

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacién
contenida en el certificado RUP.

Tabla 3- Indicadores de capacidad organizacional

RESUMEN DE INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR ) VALOR
Rentabilidad /Patrimonio C20.07
Rentabilidad /Activo ) 20.03

Observacién 1: Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad
futura o esta organizado en cualquier forma de asocjacién, sera la suma de los indicadores
previa afectacién del porcentaje de participacion.

Observacién 2: Si el proponente es persona natural o juridicas extranjeras sin domicilio o
sucursal en Colombia, no estan obligadas a estar inscritas en el RUP, por lo cual la Entidad
Estatal debe verificar directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Para el
efecto, debera presentar los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2025,
debidamente certificados conforme a las normas contables vigentes.

Observacién 3: Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente
proceso de contratacién deberan estar inscritos en RUP con el fin de que la entidad realice
la verificacién de los requisitos habilitantes de capacidad organizacional de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012. Los proponentes deberan aportar el RUP vigente, que
contienen los indicadores de capacidad organizacional con corte a 31 de diciembre de 2Q25.
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Observacion 4 Para el calculo de la capacidad organizacional, en caso de consorcio o unién
ternporal u otra forma societaria, dentro del cual se halle integrantes que en el RUP
registraron estados financieros de apertura (por ser empresas nuevas) ho es viable el calculo
de utilidad sobre patrimonio ni utilidad sobre activo. En este caso, para calcular el
cumplimiento del indicador exigido (rentabilidad sobre patrimonio y rentabilidad sobre
activos) se sumaran finealmente los indicadores que cada uno de los integrantes reporta en

el RUP.

SUBSANACION DE REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio realizara el estudio de la verificacion de los requisitos habilitantes: juridicos,
financieros, de experiencia general y aquellos definidos como tales, dentro del plazo de
evaluacién de propuestas, y elaborara un informe que contendra los resultados de dicha
verificacion, el cual podra ser consultado en la plataforma SECOP 1 -
https‘://www.colombiaco'm‘pr'a.go‘v.co/seco‘p—ii, a partir de la fecha de publicacion del informe
de evaluacion, establecida en el cronograma del proceso.

De acuerdo con el Numeral 7 del Articulo 30 de la Ley 80 de 1993, y Ley 1150 de 2007, en
caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos con los cuales los
proponentes acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes, el Municipio de Duitama
solicitara aclarar, completar o corregir dichos documentos en un plazo razonable y
adecuado. Esta solicitud debe hacerse en igualdad de condiciones para todos los
proponentes. Es importante tener en cuenta que la aclaracién, complementacion o
correccion debe hacerse antes de la fecha prevista en el Cronograma para que cumplan con
los requisitos habilitantes. En consecuencia, la entidad estatal debera rechazar las ofertas
de quienes no aclaren, complementen o corrijan la informacion para acreditar los requisitos
habilitarites en el plazo establecido para el efecto.

V1. CRITERIOS DE EVALUACION

Los oferentes no podran exceder en su propuesta el valor total del presupuesto oficial y
deberan presentaria a través de la plataforma SECOP | -
) https://wWw.coIombiacorﬁpra.g'ov.co/s‘e‘co'p-ii
‘ Debe incluirse la propuesta econdmica con los valores expresados en pesos en Moneda
Legal Colombiana sin centavos. En el evento en que se presenten ofertas con centavos,
" estos no seran tenidos en cuenta para ninglin efecto, por lo que el proponente debera
redlizar la aproximacién correspondiente (se observa la cifra de los centavos (la segunda
cifra después del punto decimal). Si esta cifra es 5 o mayor, se suma 1 al entero anterior. Si
es menor que 5, se ignora la parte decimal y se mantiene el entero)

Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de la
s oferta y unia vez suscrito el contrato, se mantendran fijos durante todo el tiempo de ejecucion
del mismo.

* i

N ' e K

i EI Municipio realizara la cﬁr'récci'é‘n aritmética de la oferta y en caso de existir discrepancias
entre. [0S valores unitarios y el,s‘ubt'o,tal de los mismos o el valor total de la oferta, la
/ LCA ;l?lAfmearé como v ’;lq'ngorrec,to para la evaluacion de las propuestas el valor unitario
\"é’"efé‘,t’uéréi“las operac nes ‘atitméticas. que correspondan sin que esta correccion pueda

onsidetarse modificacionde Jas propuestas, pues ello obedece a una verificacion aritmetica.
- L AR ;

aritmética’ arroje un valor superior al presupuesto oficial, la

s, 7
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Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en
las normas legales pertinentes y en el Pliego de Condiciones el criterio de HABILITADO sera
tenidos en cuenta para la evaluacién y calificacién de las propuestas, de conformidad con
los factores y criterios de escogencia y adjudicacion.

La propuesta ganadora sera la que obtenga el mayor puntaje en la suma de los criterios de
seleccién y los factores de escogencia y Adjudicacion.

Los criterios de evaluacién son los siguientes:

“FACTOR ECONOMICO PRECIO — 135
FACTOR CALIDAD 70
CUALIFICACION DE LOS CONDUCTORES ~ 20
CUALIFICACION DE LOS VEHICULOS. ‘ 20
PLAN DE RUTAS 10
CAPACITACION. 10
VEHICULOS DE PROPIEDAD DE LA RAZON SOCIAL O AFILIADOALAMISMA, | 10
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL ' | 15
PERSONA EN CONDICION DE DISCAPACIDAD DECRETO 392 DE 2018 15
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE 0.25
COMPRAS PUBLICAS (0.25) -
CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE ' 025
MUJERES PARA MIPYMES (0.25) -
INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE JOVENES EGRESADOS 025
DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF e
TOTAL DE PUNTOS 100

FACTOR ECONOMICO PRECIO: TRECE PUNTO CINCO (13.5) Puntos

La entidad a partir del valor total de las ofertas asignara el maximo puntaje determinado en
la tabla para este criterio acumulable de conformidad con el siguiente procedimiento:

Determinacién de método para la ponderacién propuesta econémica

Se seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con los
métodos que se nombran a continuacién

1 Media aritmética

2 Media aritmética alta

3 Media geométrica con presupuesto oficial
4 Menor valor

Para la determinacién del método se tomaran hasta las centésimas de la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) vigente el segundo dia después de la fecha de cierre de
presentacion de las ofertas. Se determina el método de acuerdo con los rasgos establecidos
en el cuadro que presenta a continuacion.

Esta TRM se tomara del sito web del Banco de la Reptblica de Colombia,

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/seetscam. htm#trm

aef
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De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética

De 0.25a0.49 2 Media aritmética alta

De 0.50a0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 Menor valor

a) MEDIA ARITMETICA

Consiste en ia determinacion del promedio aritmético de las Ofertas vélidas y la asignacion
de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

X= Media aritmética.
= Valor de la oferta i sin decimales
n = Numiero total de las Ofertas vélidas presentadas
Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la

siguiente férmula:

[ Incluir el valor del maximo puntaje Tx {1 —{ X -vi } paravalores menoresoigualesa X
x

Puntaje i =

Tincluir el valor del méximo puntaje] x (1-2 (—L:.l'—l—) para valores mayores a x
x

a) MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total corregido de la
propuesta valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas que no han sido
rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:

XMA [Vmax+XA]
. (XMA-Vi) o
Pmax I(l e )| Para valores < Xy

; (1 _ o ape |[EMA-VOY
Priax (1 24BS [0 ) Paravalores >Xua

e

Xya= Media aritmética alta
Vmax=valor total corregido de la oferta mas alta
XA=media aritmética .
! Pmax=Puntaje maximo a asignar
Vi=valor total corregido de la oferta
ABS= valor absoluto

S fA En el caso de Ofertas economlcas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara
el valor absolufo de Ia dlferenma entre la medla aritmética alta y el valor de la propuesta,

.OnSlSte en establece‘ iedla geometrlca de las Ofertas validas y el presupuesto cficial
n numero defermmado«de eces y Ia asignacion de puntos en funcion de la proximidad de
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las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que sg

indican en seguida. .

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se ‘;,énd_ré en cuenta el numero
de Ofertas vélidas y se incluira el presupuesto oficial del proceso o médulo en el calculo
tantas veces como se indica en el siguiente cuadro.

1-3 1
4-6 2
79 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres Ofertas valida se incluira una vez el presupuesto oficial
del proceso.

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial
de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente formula:

Gpo™*™ = [Po % Po ...Ponv * V; %V, ....Vn

(Gpo—-Vi)

Pmaxl(l— “po )I Para valores < Gpo

Pmax (1 -2 4BS [X22Y11\  para valores >Gpo
Gpo .

Gpo=media geométrica con presupuesto oficial

Po= presupuesto oficial

Vi=valor total corregido de la oferta

nv=ndmero de veces que se incluye el presupuesto oficial
n=numero de ofertas habiles

Pmax=puntaje maximo a asignar

ABS= valor absoluto

En el caso de las Ofertas econdémicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica
con presupuesto oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

MENOR VALOR

Para la aplicacion de este método se procedera a determinar el menor valor de las Ofertas
validas y se procedera a la ponderacién. Obtenido el menor valor se procedera a ponderar
las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:

[Incluir el valor del miximo puntaje]l x {Van )
- . v: .

Puntajei=

Donde,

VMIN= Menor valor de las Ofertas validas.

Vi= Valor total corregido de cada una de las Ofertas i
i= Numero de propuestas

—
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En este caso se tomara el valor absoluto de Ia diferencia entre el menor valor y el valor de
la propuesta, como se observa en la formula de ponderacién. En todos los casos anteriores
se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

FACTOR CALIDAD: Setenta (70) Puntos

Para obtener puntuacién por este criterio el proponente debera cumplir, lo siguiente:

CUALIFICACION DEL CONDUCTOR: ‘Veinte (20) Puntos
CUALIFICACION DE VEHICULOS: Veinte (20) Puntos,
PLAN DE RUTAS: ' ' Diez (10) Puntos
CAPACITACION DE ADULTOS ACOMPANANTES Diez (10) Puntos
VEHICULOS DE PROPIEDAD DE LA RAZON SOCIAL | Diez (10) Puntos

O AFILIADO A LA MISMA » )

TOTAL , . 7 . Setenta (70) puntos

CUALIFICACION DEL CONDUCTOR: Veinte (20) Puntos

El proponente que acredite la cualificacion del conductor obtendra veinte (20) puntos para lo
cual deber allegar documento veraz como certificacion expedida por autoridad competente

-Si el Proponente acredita veinte (20) o mas conductores CAPACITADOS Y
CERTIFICADOS EN MANEJO DEFENSIVO DE VEHICULOS AUTOMOTORES
(minimo 20 horas) y CONDUCCION VEHICULOS DE ACUERDO .CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS DE TRANSITO Y
TRANSPORTE: obtendra veinte (20) puntos.

-Si el Proponente acredita entre diez (10) y diecinueve (19) conductores
CUALIFICACION | CAPACITADOS Y CERTIFICADOS EN MANEJO DEFENSIVO DE VEHICULOS
DE CONDUCTORES | AUTOMOTORES (minirmo 20 horas) y CONDUCCION VEHICULOS DE ACUERDO
COMPETENCIAS | CON' PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS DE TRANSITO Y
LABORALES TRANSPORTE: obtendra diez (10) puntos.

-En caso de acreditar menos de diez (10) conductores CAPACITADOS Y
CERTIFICADOS EN MANEJO DEFENSIVO DE VEHICULOS AUTOMOTORES
(minimoé 20 horas) y CONDUCCION VEHICULOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS DE TRANSITO Y
_ TRANSPORTE: obtendra cero (0) puntos

Paragrafo: Para la asignacién de los puntos sefialados, el oferente deberé acreditar mediante listado de los
conductores, con numero de cédula, soportados con las certificaciones expedidas por entidad competente

. en capacitacion.

CUALIFIGACION DE VEHICULOS: Veinte (20) Puntos

El proponerite debe presentar 40 vehiculos de acuerdo con especificaciones técnica presentadas en los
« | requisitos habilitantes para la prestacion del servicio y debe acreditar la cualificacion de los vehiculos asl:
T -Si el Proponente acredita veinte (20) o més vehiculos con modelo entre 2015 y

1 - ¢ 2026: ‘obtendra veinte (20) puntos

4 7 |t CUALIFICACION | -Siel Proponente acredita entre quince (15) y diecinueve (19) vehiculos con modelo
| e DELOS | entre2015.y 2026: obtendra diez (10) puntos

‘ VEHICUl;O}S .| -Sigl.Proponénite acredita menos de quince (15) vehiculos con modelo entre 2015 y

. | 20967 6kitenda cero (0) puritos ¢~

oy

v
ki

+ N
i& los puntos sefialados, el oferente debera acreditar
¢ulgs; sefialando su marca, tipo de carroceria y modelo, los que
¢ las. Liicencias de Transito, soat, tecno mecanica y tarjeta de

[
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PLAN DE RUTAS: diez (10) Puntos

s

»
LS

Se asignaran diez (10) puntos al proponente que presente u_n"Pl/an de Rutas elaborado de
conformidad con las rutas y especificaciones técnicas suministradas por la Entidad.

Forma de verificacion

Para la asignacion del puntaje, el comité evaluador verificard que el Plan de Rutas
presentado contenga, como minimo, la siguiente informacién para cada una de las rutas
requeridas:

Identificacién y descripcién de la ruta.

Recorrido propuesto y principales vias utilizadas.

Distancia estimada del recorrido.

Estudio de costos por ruta

Identificacién de las condiciones generales o estado de las vias.
Estimacion de los costos asociados a la operacién de cada ruta.

ONRON =~

El cumplimiento de los requisitos sera verificado mediante la revision del documento
presentado por el proponente y su correspondencia con las rutas y especificaciones técnicas
establecidas en los documentos del proceso.

Asignacion del puntaje

El proponente que presente el Plan de Rutas completo y que cumpla con la totalidad de los
requisitos establecidos obtendra diez (10) puntos.

Cuando el Plan de Rutas no cumpla con los requisitos minimos establecidos para su
evaluacion, no se asignara el puntaje correspondiente a este fagctor.

CAPACITACION DE ADULTOS ACOMPANANTES diez puntos (10)

-Si el proponente acredita (20) o mas personas que cuenten con formacion
certificada en seguridad vial y primeros auxilios, de acuerdo con el Artfculo 33 del
CAPACITACIONES Decreto 431 de 2017 obtendran diez (10) puntos

ACOMPANANTES -Si el proponente acredita entre diez (10) y diecinueve (19) personas que cuenten
con formacién certificada en seguridad vial y primeros auxilios de acuerdo con el
Articulo 33 del Decreto 431 de 2017 obtendran cinco (5) puntos.

Paragrafo: Para la asignacion de los puntos sefialados el oferente debera acreditar
mediante listado de personal acompafiante con nimero de cédula y certificacién expedida
por entidad competente.

VEHICULOS DE PROPIEDAD DE LA RAZON SOCIAL O AFILIADO A LA MISMA diez
(10) Puntos

VEHICULOS DE | Si el proponente acredita treinta (30) o mas vehiculos que cumplan con Ios requisitos
PROPIEDAD DE LA | de servicio especial y que estos sean de propiedad de la razén sogcial o afiliado a la
RAZON SOCIAL O | misma, sea el proponente plural o singular, obtendran diez (10) puntos.

AFILIADO A LA
MISMA Si el proponente acredita veinte (20) o méas vehjculos que cumplan con los requisitos
de servicio especial y que estos sean de propiedad de la razén social o afiliado a la

misma, sea el proponente plural o 'singular, obtendran cinco (5) puntos.

Nota: Para acreditar la puntuacion, el oferente debera allegar tarjeta de operacion.
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Documento tnico que autoriza a un vehiculo automotor para prestar el servicio publico de
transporte de pasajeros bajo la responsabilidad de una empresa de transporte
L4

INCENTIVO POR PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES: Quince (15)
puntos.

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica, en
la evaluacion se asignaran nueve punto quince (15) puntos a los proponentes que ofrezcan
Bienes o Servicios Nacionales: Para este caso, los Unicos bienes a los que se les puede
otorgar puntaje sera los vehiculos que utilizaran en la prestacion del servicio de transporte.

Para obtener el puntaje el oferente debera presentar:

1. Carta firmada por el representante legal donde manifieste el origen de los bienes y
sefvicios que ofrece. El origen del servicio (recurso humano a utilizar en la ejecucion del
contrato) se verificara con la cédula de ciudadania del personal acreditado en el item de
recurso humano; de igual manera se verificara el domicilio del Proponente en el RUP.

La omision de uno o alguno(s) de los datos solicitados para obtener puntaje o la falta de la
firma de la carta, hara que el factor de incentivo a la Industria Nacional sea calificado con 0
puntos.

De igual manera, conforme con lo establecido en el Paragrafo del Articulo 51 del Decreto-
Ley 19 de 2012, se otorgara tratamiento de bien de origen nacional a aquellos bienes o
servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en
rhateria de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y
servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD DECRETO 392 DE 2018 un (1.5) punto.

En los procesos de seleccion abreviada y concurso de méritos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades, estatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones,
a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su
planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos.

1.La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. Certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
2. Acreditar el nimero minimo de personal con discapacidad en su planta de personal, de
) . conformidad con Io sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
deberéa estar vigenite a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
. Notat Para el cumplimiento del numeral 2 el proponente podra presentar la solicitud de
. certificacién debidamente radlcada y.por, ‘lo medios idéneos ante el ministerio de trabajo, en
; :“ aso de ser adjudlcatano del. contrato y una vez superado el cese de actividades por parte
&l contratlsta debera presentar a la supervision el contrato la certificacion

-

“5

AS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
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Decreto 1860 de 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y
empresas de mujeres.

et

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION
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NOTA 1: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el Paragrafo Primero
del

Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del el Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion igual o
superior

al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacidn de los criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras
publicas.

Por lo anterior para el otorgamiento del puntaje el proponente deberéa aportar los documentos
para acreditar dichas condiciones de conformidad a lo establecido en el Articulo 5 del
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Decreto 1860 de 2021 (INCENTIVO PARA MIPYME)

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y
PARA MIPYMES. (0,25 PUNTOS)

De cofiformidad con el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciond el Articulo
22124.214,221.24215y 2.21/2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, con la finalidad de promover
y facilitar la participacién en los procedimientos de seleccién competitivos tanto de los
emprendimientos y empresas de mujeres, asi como de las MiPymes, se consagra que
siempre gue no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con
excepcién de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el unico factor de
evaluacién, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones 0
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Por lo anterior para el otorgamiento del puntaje el proponente debera aportar los documentos

para acreditar dichas condiciones de conformidad a lo establecido en el Articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021 (INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE

MUJERES).

INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE JOVENES EGRESADOS DEL
SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF (0.25 PUNTOS)

En cumplimiento de lo dispuesto enla Ley 2479 de 2025, la Entidad Estatal otorgara cero punto
veinticinco puntos (0.25) puntos a los proponentes que acrediten ser emprendimientos o
empresas conformadas mayoritariamente por jévenes egresados del Sistema de Proteccion del
Instituto Colombiano dé Bienestar Familiar — ICBF. Para tal efecto, el proponente debera aportar
certificacion expedida por el ICBF en la que conste la condicién de jévenes egresados de los
integrantes vinculados al emprendimiento o empresa, asi como los documentos que permitan
verificar que estos conforman la mayoria de la composicién societaria o de participacion, tales
como el certificado de existencia y representacion legal, estatutos actualizados, registro
miefcantil o documento equivalente segin la naturaleza juridica del proponente. Adicionalmente,
‘ el representante legal debera presentar deciaracién bajo la gravedad de juramento en la que
3 manifieste que la empresa cumple con las condiciones establecidas en la Ley 2479 de 2025

para ser considerada emprendimiento o empresa conformada por jovenes egresados del

. Sisterha de Proteccion del ICBF.

FACTORES DE DESEMPATE

. wt -
¢

E

‘ T 4;Der’co’riformidad‘con.‘l'o establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad
', -%ivsf gstatal dara aplicacion a lo establecido-en el Articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley
5069 del 31 de diciembre del 2020 mod. Articulo 2.2.1 .2.4.2.17 Decreto 1860 de 2021
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2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe 0 participen
mayoritariamente.

-La condici6n de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la

misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en la éue
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de
violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus ,h'ijgs/.e
hijas, se acreditarén con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditaran con la medida de proteccién expedida por la
autoridad competente.

-Segtin los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde |
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas —. La medida
de proteccién se debe emitir en una providencia motivada. Por lo
tanto, este documento permite acreditar la situacién de mujer
victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacién se acredita
con el correspondiente certificado de existencia y representacién o
con los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de Ia
experiencia acreditada en a oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segiin corresponda, certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a Ia planta de personal del proponente o
de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

El proponente deberé acreditar el ntimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabaijo, el
cual debe estar vigente en la fecha del cierre del proceso de
seleccion

4.Preferir la oferta presentada por
emprendimientos o} empresas
conformadas  mayoritariamente  por
jovenes egresados del sistema de
proteccién del ICBF, de conformidad con
la Ley 2479 de 2025

Para la acreditacién de esta condicién, el proponente debera
aportar certificacion expedida por el ICBF que acredite la calidad
de jovenes egresados de los integrantes vinculados al
emprendimiento o empresa, asl como los documentos que
permiten verificar que estos conforman la mayoria de Ia,
composicién societaria o de participacion. En caso de que la
certificacion se encuentre en tramite, podra presentarse copia de
la solicitud debidamente radicada, debiendo entregarse la
certificacion definitiva en caso de resultar adjudicatario.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion .en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y |

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara, bajo la gravedad
de juramento, el nimero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente o sus integrantes que, cumplan
con lo aqui sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion
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que h‘ayah cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el

oferente que acredite, en las condiciones .

establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de sus
trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando Ia
correspondiente certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o
gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en

proceso de reintegracion o]
reincorporacién o de la persona juridica
en la cual participe o participen
riayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en
proceso de reincorporacién, y/o personas
juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacion de las personas o de la personay
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la d
un proponente plural constituido por personas en proceso dew
reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una pefsona en
proceso -de  reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica enla
cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de
familia, la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de Ia
experiencia acreditada en 1a oferta; y (c)
fi la ‘madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o
reifiteigracién, ni la persona juridica, nisus
accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios ©
accionistas de los miembros del
proponente plural.

La acreditacion, de acuerdo con el literal (a) sera de la siguiente

manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de
la misma, se acreditara mediante declaracion notarial, en [a
que conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior
de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993.

- allegar certificacién del proceso de Reintegracién o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion — ARN.

- Documento de conformacién del proponente plural, en el que
se evidencia su participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo con el literal (b) seré de la siguiente

manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de
la misma, se acreditara mediante declaracién notarial, en la
que conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior
de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
reincorporacién de.la persona o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion —ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25%
de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo con el literal (c) sera de la siguiente
manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucién en la

ES que se evidencie la partmpacnén de sus miembros

, f EI proponente debe acreditar su condicion de MiPymes o

L cooperatlvas ‘0 asociaciones mutuales con el certificado de

"existenciay representamén legal.

[y
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asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia y’
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie
estar constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados MiPymes cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios © representantes
legales sean empleados, socios o©
accionistas de los miembros del
proponente plural

La acreditacién de acuerdo con el literal (b) sera de la siguiente

El oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico de
proponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del
arfio anterior.

Para [a oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo con el literal (a) sera de la siguient

manera:
- Mediante el certificado de existencia y representacion legal de
los integrantes del proponente plural

manera:
- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten e 25%
de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo con el literal (c) sera de la siguiente
manera;

- Mediante el certificado de existencia y representaciéon o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

se acredita con el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad en el que conste que reling los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que
«Tendran la denominacion de sociedad BIC todas aquellas
compariias que sean constituidas de conformidad con la
legislacion vigente para tales efectos, las cuales, ademas del
beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del
interés de la colectividad y del medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

NOTA: si usted aplica para alguno de los factores de desempate sefialados, debera
anexar la documentacion correspondiente para acreditar dicho factor en el momento de

la presentacion de la oferta.

Si persiste el empate se utilizara un método aleatorio para seleccionar a Ia entidad ganadora.

Para dar aplicacién al numeral anterior, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por
balotas, para lo cual, en Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas
empatadas escogeran las balotas y se adjudicara a aquel que obtenga el niimero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberan sacar las balotas se realizara segun el
orden de presentacién de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la

| propuesta.

En caso de no asistir ninglin representante o delegado de alguna de los proponentes
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empatados, la balota sera sacada por un representante de la Oficina de Control Interno de Ia
Alcaldia.

MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS

Se verificara en el proponente las multas y demas sanciones por incumplimiento que le
hayan impuesto como contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones
contenidas en el contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente
por la entidad contratante, ya sea publica o privada, asi como los actos administrativos
mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias constituidas para respaldar
los contratos. '

En caso de consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes seran
verificados. Si el proponente o alguno de los miembros de consorcios o uniones temporales
registran multas o sanciones por incumplimiento de contratos y efectividad de amparos de
la garantia tnica, se le restaran puntos de su evaluacion final de conformidad con la siguiente
relacion:

Si no registra multas ni sanciones por incumplimiento en | 20 puntos
contratos ,

Si registra “una multa 0 sancién4 por in’bumplimient6 en| 10 puntos del total de la calificacion.
contratos o efectividad de amparos de la garantia unica.

Si registra dos multas o sanciones por incumplimiento en | 5 puntos del fotal de la calificacion.
' contratos o efectividad de amparos de la garantia Gnica.

Si registra tres o mas de tres multas o sanciones por
incumnplimiento en contratos o efectividad de amparos de
la-garantia unica.

0 puntos del total de la calificacion.

Si registra cuatro multas o sanciones por incumplimiento | 40 puntos del total de la calificacion.
en coritratos o efectividad de amparos de la garantfa unica.

Si registra cinco o mas multas o sanciones por
incumplimiento en contratos o efectividad de amparos de
la garantfa tinica.

50 puntos del total de la calificacion.

Las multas, sanciones y efectividad de las garantias seran verificadas inicialmente en el
RUP. Si el oferente posee sancion o multa que no se encuentra registrada en el RUP debera
manifestarlo en documerito separado.

CAUSALES DE RECHAZO

Eh adicidn a otras causas previstas por la ley, la Entidad Contratante rechazara las Ofertas

presentadas por las Proponentes cuando: (1) Cuando la propuesta se reciba con posterioridad

alafecha y hora fijada parael cierre del proceso o (2) Que el objeto social de la persona juridica
. no conste claramente el objeto social, el cual debera comprender las actividades 0 servicios que
7 correspondan al objeto del presente proceso de seleccion. (3). Que la duracién de la sociedad
‘ fio cumpla con la duracion exigida al momento del cierre del presente proceso. (4) La no

presenitacion del poder, legalmeénte constituido conforme a las reglas del mandato cuando la
_y:iropdef_éta sea presentada ‘a tfavés de apoderado. (5) Cuando el valor de la propuesta supere el
pr?e's”uﬁﬂésto oficial o supere los limites establecidos en el Pliego de Condiciones. (6)- Cuando el
'”,;.c,bfer‘enffef‘ en. Unién Temporal o Consorcio, presente dentro del mismo proceso propuesta
iUl oforme parte deiinas de un Consorcio o Union Temporal; 0 Modifique durante la etapa
fctual ritaj 'He'paﬁicipacién en el consorcio o la unién temporal. (7). Cuando
ol ente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia
"oﬁec%fs_*d”é, E@ﬁb_épté ‘c'l*'é‘:,‘ev,_alu?cién o de respuesta a observaciones no enviados
&l ‘ ‘;é"ld’s’ pygﬁd‘ﬁéﬁi'e {(é)"Cu,andb se compruebe confabulacion entre los proponentes
jiteré Ja aplicacion;del ricipio de seleccion objetiva y demés principios de la contratacion

“
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estatal. (8) Cuando el representante legal, o los representantes legales de una persona juridica
ostenten igual condicion en otra u otras firmas que también participen en el proceso de seleccion
0 igual situacién se presente en la integracién del consorcio o la unién temporal. (10) Cuando el
proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por
la constitucién y la Ley. (11). Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion
de informacién de alguno de los documentos necesarios para la comparacién objetiva de las
propuestas; o solicitadas las aclaraciones, estos no cumplan los requisitos establecidos en los
pliegos de condiciones. (12). Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las
causales de disolucién y/o liquidacion de sociedades. (13). Cuando el proponente habiendo sido
requerido por el Municipio para aportar documentos o informacion conforme a lo establecido en
el Pliego de Condiciones, no los allegue conforme a sus exigencias dentro del término
establecido por la Ley. (14). Cuando la documentacion aportada en su propuesta carezca de la
veracidad necesaria previa verificacién que realice el comité. (15). Cuando con los documentos
aportados se intente inducir a la entidad a error por carecer los mismos de veracidad o ser
contradictorios entre si en la informacién de Ia oferta o Ia que allegue para aclarar o modificar.
(16). Cuando las especificaciones, descripciones, unidades de medida o cantidades de los items
no correspondan o sean diferentes en los aspectos técnicos requeridos en los pliegos de
condiciones. (17). Cuando en la propuesta econdmica no se coticen la totalidad de los items del
presupuesto oficial. (18). Cuando el consorcio 0 Unién Temporal se haya constituido de forma
irregular sin tener en cuenta la autorizacién del organo de direccién de las personas juridicas
que lo conforman o el documento no se haya presentado en forma simultanea con la oferta y
solicitada la subsanacién no lo haya realizado.(19) .No consignar o no ofrecer el valor de un
precio unitario u ofrecer como valor de ese precio unitario cero (0), o superar el valor unitario de
alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del
Presupuesto Oficial.

B. ASPECTOS JURIDICOS Y COMPLEMENTARIOS
13. ANALISIS DE RIESGOS
13.1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

El Articulo 27 de la Ley 80 de 1993, dispone que los contratos estatales deben mantener la
igualdad o equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer
o contratar, ordenando que si dicha equivalencia se rompe por casusas no imputables a
quien resulte afectado, las partes deben adoptar en el menor tiempo posible las medidas
necesarias para su restablecimiento. que el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015
dispone que “la entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacién
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos (...)", de igual forma define riesgo
como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de
los objetivos del proceso de contratacion o en la ejecucion de un contrato. También establece
que la entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para
el cumplimiento de sus metas y objetivos. EI Decreto 1082 de 2015 se refiere al riesgo
previsible puesto que es un concepto que se deriva de las normas ya citadas contenidas en
la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 4170 de 2011. para tal efecto, a continuacién, se
presenta el analisis de riesgos en el proceso de contratacion y en e] cual tiene en cuenta el
documento Conpes 3714 de 2011. |

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

MATRIZ DE IDENTIFICACION, GLASIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
(CONPES 3714 DE 2011). '
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TIPO DE RIESGO IDENTIFICACION AFECTACION SE ASIGNA A:
DEL RIESGO DEL
CONTRATO
Sl NO
RIESGOS Cambios en la tasa de X RIESGOS
ECONOMICOS cambio. ] ECONOMICOS
Desabastecimiento X
3
Especulacidn comercial X
RIESGOS Paros y huelgas X CONTRATISTA
SOCIALES O (transferir el riesgo
POLITICOS " haciendo responsable a
( otra entidad)
No pago de salarios o X CONTRATISTA
prestaciones sociales (transferir el riesgo
haciendo responsable a
ofra entidad)
Modificacion de politicas X
publicas por cambios de
7 gobierno
¢ RIESGOS Ofertas carentes de X RIESGOS
OPERACIONALES | capacidad técnicay OPERACIONALES
financiera suficiente y/o el
adjudicatario no celebra el
contrato ‘ ) ‘
Desabastecimiento de CONTRATISTA
COMBUSTIBLES, lo que (transferir el riesgo
puede ocasionar X haciendo responsable a
desabastecimiento para otra entidad)
los vehiculos
Monto insuficiente de la X
inversion. |
" Plazo insuficiente | X
R Deficiencia de equipos X
tecnolégicos y software ‘ :
Riesgo predial X CONTRATISTA
(transferir el riesgo
haciendo responsable a
. . otra entidad)
Incumplimiento del X CONTRATISTA
contratista (transferir el riesgo

haciendo responsable a
otfra entidad)

Responsabilidad frente a X | CONTRATISTA
(transferir el riesgo

terceros
, haciendo responsable a
f\ | o otra entidad)
: RIESGO Calidad del servicie X ’ CONTRATISTA
FINANCIERO ’ : (transferir el riesgo
haciendo responsable a

_RIESGO

| - 'FINANCIERO. otra entidad)

icciondelcrédito | | X RIESGO
i FINANCIERO

Y

' l#é’str éi‘éh\créaitd) externo
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Incrementos en las tasas X
de interés.
Negacién de prérrogas al X
plazo de obligaciones
financieras
incumplimiento de X
obligaciones financieras
Rompimiento del equilibrio X
financiero del contrato
RIESGOS Uso indebido del anticipo X
REGULATORIOS ]
RIESGOS Cambios en tarifas de X RIESGOS
REGULATORIOS | mercados regulados. REGULATORIOS
Cambios en régimen de X o
regalias )
Cambios en régimen de X
pensiones
Cambios en régimen de X
Zonas Francas
Cambios en normas sobre X
POT - EOT
RIESGOS DE LA | Expedicién de normas X CONTRATISTA -
NATURALEZA técnicas. MUNICIPIOQ (transferir el
riesgo haciendo
responsable a ofra
entidad)
RIESGOS DE LA Temblores, inundaciones, CONTRATISTA
NATURALEZA avalanchas, sequias, (transferir el riesgo
deslizamientos, erupcién haciendo responsable a
volcanica otfra entidad)
RIESGOS Mayores costos (pasivos) X RIESGOS
AMBIENTALES por afectaciones AMBIENTALES
RIESGOS ambientales y sobretasas
TECNOLOGICOS | Fallos (Caidas) de los X RIESGOS
sistemas TECNOLOGICOS

EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DETERMINADOS.

Riesgo 1: Incumplimiento del contratista (R1)

Riesgo 2: Mala calidad del servicio prestado (R2)

Riesgo 3: No pago de obligaciones laborales y prestaciones sociales (R3)

Riesgo 4: Responsabilidad civil extracontractual (R4)

Riesgo 5: Temblores, inundaciones, avalanchas, sequias, deslizamientos, erupcion

volcanica (R5)

Riesgo 6: Desabastecimiento de combustible, lo que puede ocasionar desabastecimiento

para los vehiculos (R6)

TABLA DE VALORACION DEL RIESGO

IMPACTO
Obstruye la | Dificulta la | Afecta | Obstruyela | Perturbala
ejecucion | ejecucion la ejecucion del | ejecucion
del contrato del ejecucié contrato del confrato
de manera | contrato ndel | sustancialme | de manera
intra§cenden de contrato | nte pero aun grave
te manera sin asi permite [a | imposibilitan
baja, | alterar | consecucion dola
Calificacién Cualitativa aplicando el del objeto | consecucion

e
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medidas | benefici | contractual del objeto
minimas | o para contractual.
se pueden las
lograr el | partes
objeto '
coniractua
[
Genera
un
Los impacto
Los sobre el /
sobrecost Impacto
sobrecostos valor | Incrementa el
0s no sobre el
no del valor del
represent valor del
representan i contrato | contrato entre
. an mas . contrato en
masdeluno | . . entre el el quince ,
. delcinco | . mas de
por ciento or ciento cinco (15%) y el treinta por
(1%) del | P2 (5%)y | treinta por nia p
_ (5%) del . ciento
valor del el ciento (30%).
valor del . ' (30%).
contrato. . quince
contrato.
por
ciento
Calificacién Monetaria (15%).
VALORACI
5 CATEGORIA ON
Raro (puede
ocurrir
excepcionalmen
te) 1
Improbable
(puede ocurrir
ocasionalmente) 2
Posible (puede
ocurrir en
. cualquier
momento futuro) 3
Probable
(probablemierite
va a ocurrir) 4 .
Casi cierto ‘;
(ocurre en la {
mayoria de las |
circunstancias) 5 j

CATEGORIA DELOS RIESGOS VALORADOS.

VALORACION DEL
RIESGO CATEGORIA
Riesgo Extremo
Riesgo Alto
Riesgo Medio
Riesgo Bajo

T »

J

bla, se determina la siguiente categorizacion de los

i v

e CATEGORIA
Riesgo Bajo




G MUNICIPIO DE

{3} Duitama
i

Secretaria de Educacion _ l

NIT; 891855138-1
Mala calidad del servicio prestado (R2) ' Riesgo Medjo
No pago de obligaciones laborales y prestaciones sociales (R3) Riesgo Bajo
Responsabilidad civil extracontractual (R4) ' ' Riesgo Alto
Temblores, inundaciones, avalanchas, sequias, deslizamientos, Riesgo Medio
erupcién volcanica (R5)
Desabastecimiento de combustible, lo que puede ocasionar Riesgo Bajo
desabastecimiento para los vehiculos (R6)

PRIORIZACION DEL RIESGO.

De conformidad con la metodologia sefialada por la Agencia Colombia Compra Eficiente,
se asigna el nivel de prioridad que corresponda a la accién que decide asumir la
administracion.

PRIORIZACION DEL RIESGO

ESCENARIO DE DECISION PRIORIDAD | ASIGNACION

Evitar el Riesgo 1

(R1) (R2) (R3)

Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra
entidad | (R4) -
2 Contratista
Aceptar el Riesgo 3

Reducir la probabilidad de la ocurrencia del
evento que genera riesgo 4

Reducir las consecuencias o el impacto del C(R?r)agcliZtGa)
Riesgo a través de planes de contingencia, on e
5 supervision

Para el caso del presente estudio, y teniendo en cuenta la naturaleza del riesgo
determinado y su bajo impacto, a pesar de haberse asignado preliminarmente al
contratista, se considera viable asumir una prioridad de nivel 2, que corresponde a
“Transferir el riesgo’, por cuanto que es improbable un incumplimiento del contratista.

MATRIZ CONSOLIDADA DE RIESGOS.

RIESGO No. 1 2 3 ; 4 5 6

CLASE General Gener General Gener | Gener General
al al al )

FUENTE Externa Ex;ern Externa Exier,n Extaem Ext_e.r_n_'a‘
- ETAPA Ej i . . j i ' e

fecucion Ejecuci Ejecucion Ejecu | Ejecu | Ejecuci6
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6n cion cion n
: Riesgo | . : Riesg | Riesg | Riesgo
. Riesgo ) Riesgo social o} o .
TIPO X Opera . Operacio
Operacional . y/o Politico | Opera | Opera
cional . . nal
cional | cional
Mala
calidad No pago de Accid Avala
incumplimient |  del obli:ac?iones ente | oo Desabas
; . ervici tecimient
DESCRIPCION o del servicl | poralesy |98 | demru
contratista o prestaciones Transi mbes ode |
(R1) presta . to combusti .
do sociales (R3) (R4) (R5) ble
(R2)
| Darios, | Desabas
ala ‘ tecimient
integri ode
Daftos dad | COMBU
) ‘ fisica | STIBLES
Inconf ala |
. No pago de |. .jdelos | loque
ormis L integri .
La no mo de obligaciones dad pasaj | puede
CONSECUENCIA prestacion del los laborales y fisica eros- | ocasiona |
servicio prestaciones no r
benefic . delos | . :
. sociales . | ejecuc | desabast
iarios pasaj | . . .
ion ecimient
eros
del o para
contra los
to | vehiculo
s
1
PROBABILIDAD 1 1 1 2
2
IMPACTO 3 2 2 ) 2 1
CALIFICACION TdTAL 3 4 5 3 6
5 4
PRIORIDAD ' 2 T2 | 2 2 2 2
— 7 - ] Contr | Contratis
- A . - ' . Contra . Contr | atista- ta-
A QUIEN SE ASIGNA Contratista | fista Contratista atista | munici | municipi
‘ pio )
S — - Solicitu | Solicit | Solicit Reducir
Sl dde |udde | udde - el riesgo
pélizas | poliza | péliza ighgg Reduc| planes
. 8 y sy sy i irel de
- S i péliza | .
. |.supervi | super | super sal riesgo | continen
sién |-visién | vision plane cia
. contra }
del del | del tista sde
contrat | contra | contra | contin
o | to to encia |
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PROBABILID 1 1 2 2 2
AD 1
IMPACTO 1 1 1 1 1 1
VALORACIO 2 2 3 2 2
N DEL
RIESGO 2
. . . Riesg | Riesgo
IMPACTO DESPUES DEL Rl':.g° ?:f:.i 5’::% 5’::?) 0 bajo
TRATAMIENTO CATEGORIA | °& Jo 1 obajo 1 0baI0 | e o
2Afecta la ejecucién del No No No No
contrato? No No
Secret | Secret | Secretari
Secret aria aria ade
Secretaria de | aria de | Secretaria de i o
. . de de |Educacié
Educacién Educa Educacion
Persona responsable por . Educa | Educa n
. i cion . L
implementar el tratamiento cién | cién
Fecha Fecha | Fecha En
de de de | ejecucio
Fecha de Adjudi Fechade |Adjudi|Adjudi n
Adjudicacién | cacién | Adjudicacion | cacion | cacién
del contrato del del contrato del del
Fecha estimada en que se contrat contra | contra
inicia el tratamiento o] to to
Fecha Fecha | Fecha | Fecha de”
de de de |[liquidacid
Fecha de liquida Fecha de liquida | liquida| n del
liquidacion del | cién | liquidacion del | cién | cién | contrato |
contrato del contrato del | del
Fecha estimada en que se contrat contra | contra
completa el tratamiento o] to to
Superv S.u.!ae,r S.ulp,,er S:u!:;er S.u__p_er | Supervisj
. . vision | visién | vision | visién | 6n de
isién ..
de de de de de | cumplimi
.| cumpli | cumpli | cumpli | cumpli | ento de
cumpli . . . .
) miento mient | mient | mient | mient las
¢COMO SE delas | © de | ode | ode | ode | actividad
REALIZA EL activid las las las las es
MONITOREO activid | activid | activid | activid
ades
? ades | ades | ades | ades
| Perma | Perm | Perm | Perm | Perm Pe,rmag,{ef
MONITOREO Y REVISION | ¢PERIODICI | nente anent | anent | anent | anent nte
DAD - durant e e e e durante
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CUANDO? ela |durant|.durant|durant durant| Ia
gjecuci| ela ela ela ela | ejecucio
6n del | ejecuc | ejecuc | ejecuc | ejecuc| n del
contrat | ion ion ién jon | contrato
o} del del del del
contra | contra | contra | contra |
to fo fo fo

Gnhica para el

andlisis de riesgos y de acuerdo con |
1082 de 2015, se requiere exigir al contratista la constitucion a
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual debe ser

expedida por una Compariia de Seguros legalmente autorizada por la Superintendencia

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Con fundamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto en el
o establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto
favor del municipio garantia

bancaria, asi:
COBERTURA st | NO CUANTIA VIGENCIA
EXIGIBLE
Garantia de seriedad de Diez (10%) por ciento del valor total del | noventa dias (80)
la propuesta contrato calendario a
X . .
partir del cierre
del proceso
Cumplimiento , Diez (10%) por ciento del valor total del | Duracion del
X | contrato contrato y seis
(6) meses mas
Estabilidad y Calidad Diez por ciento (10%) del valor total del Cinco (5) aflos a
del servicio X contrato partir de la fecha
de recibido de la
obra
- Salarios, Prestaciones Cinco por ciento (5%) del valor total del | Duracion del
’ Sociales Legales e Xﬁ contrato cqntrato y tres
Ihdemnizaciones (3) aflos mas
. Laborales A N
Minimo de 200 SMLMV o hasta el 5%
del valor del contrato cuando este sea
superior a 10.000 SMLMV, casoenel Duraci6n del
v x| ' cual el valor asegurado debe ser contrato
| méximo hasta 75.000 SMLMV, al
) momento de la expedicion de la poliza
« ! , | Responsabilidad Civil.
T Extracontractual, . ,
5w Y 5 ] [ 1
R +*, | Calidad dél servicio Véinte (20%) por ciento del valor total Duracién del
PR B o ; del'contrato contrato y cuatro
: e (4) meses méas

P
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ACUERDOS COMERCIALES

A continuacion, se procede a realizar un anlisis de los distintos tratados internacionales suscritos por,
Colombia con el fin de identificar si son aplicables o no al presente proceso de seleccion abreviada, de
conformidad al Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 del Decreto 1082 de 2015 y en virtud de lo establecido
en el Manual explicativo de los capitulos de contratacion plblica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes, del Ministerio de Comercio, Indusiria y Turismo
y el Departamento Nacional de Planeacion, se procede a determinar si la contratacion se encuentra
cubierta por un acuerdo internacional o tratado de libre comercio. Actualmente el estado colombiano
tiene vigente los siguientes Acuerdos Internacionales o Tratados de libre Comercio con compromisos

en materia de contratacion publica, asi:

197282010
g

1. Los Estados de la Alianza Pacffico son Chile, Colombia, México y Per.

2. Los Estados de la Asociacién Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son
Islandia, Liechtenstein, Noruega y Suiza.

3. Los Estados del Triangulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras.

4. Los Estados de la Unién Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo
Comercial son Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquig, Eslovenia, Espafia,
Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungrfa, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta,
Paises Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, Repiblica Checa, Rumania y Suecia.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales M-MACPC-12, el Municipio de
Duitama Boyac4, se encuentra incluido dentro de las entidades cubiertas por los Acuerdos comerciales
con la Alianza Pacifico (linicamente con Chile y Peru), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triangulo
Norte (Ginicamente con Guatemala), la Union Europea; y la Decision 439 de 1998 de la Secretarfa de
la CAN.

Las alcaldias estéan incluidas en Ia lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza
Pacifico ((inicamente con Chile y Perti), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triangulo Norte
(Gnicamente con Guatemala), la Union Europea; y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria-de la CAN.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (inicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable
a los Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

¢
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Los Acuerdos Comerciales con el Triangulo Norte (Gnicamente Guatemala) y la Decision 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN, no establecen topes en los valores, son aplicables a todos los procesos de

contratacion que adelanten las entidades del nivel municipal, razén por la cual el presente proceso de
contratacion esta cubierto con citados Acuerdos Comerciales.

Segtin los anexos No. 1y 4 del Manual-para el manejo de los Acuerdos Comerciales M-MACPC-12, el
presente proceso de contratacion le es aplicable la excepcion 14 y que corresponde a las convocatorias
limitadas a MiPymes. No obstante, lo anterior, el Acuerdo Comercial con la Decision 439 de 1998 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones —CAN, no establece plazos minimos para la
presentacion de las ofertas.
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