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CAPITULO 1

INFORMAC16N GENERAL

OBJETO:

EI Municipio de Duitama, requiere contratar por la modalidad de Selecci6n abreviada a persona natural

o  juridica  legalmente  constituidas,  individualmente  o  bajo  las  modalidades  de  consorcio  o  uniones

temporales,  que  redna  los  requisites  establecidos  en  el  pre§ente  pliego  de  condiciones,  para  que

ejecute el siguiente objeto: "SERVICIO DE TRANSPORTE   ESCOLAR PARA LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA".

ESPECIFICACIONESTECNICAS:

El detalle de los servicios a prestar se encuentra relacionado a continuaci6n:

1.     E§pecificaci6n del Servicio: a continuaci6n, se relacionan las rutas, instituciones, ndmero de

estudiantes  a transportar,  ntimero  de vehiculos  y tipo de vehiculo  a utilizar para  la ejecuci6n

del objeto a contratar.

item DESCRIPC16N  DE LA RUTA
Nmos A

DIASCONTRATADOS
NUIVIERO TIPO DE

TRANSPORTAR CALENDARIOESCOLAR
DEVEHICULOS VEHICULO

1

8cO0

RUTA      1.      TALADRO     VEREDAVENADO-lNSTITUCIONEDUCATIVA
16 12 1 MICROBUS

RUTA 2.  VEREDA AVENDAflos  2
11 12 1 BUSETA

=IJ-SSo
I.E-lNSTITUCION EDUCATIVA

RUTA  3.  COCA-COLA-SAN  JOSE-RAFAELREYES-CIRCUNVALAR-

34 12 2 BUSETAii
BARRIO     BOYACA-SANTA    ANA-COLEGIOFRANCISCOMEDRANO/CEMENTERIO-EIARRIOBOYACA-CERROPINO-SANTAANA-

5 COLEG IO                           FRANC ISCO
5II MEDRANO.

RUTA  4.  COCA-COLA-SAN  JOSE-

9 12 1 MICROBUS5 RAFAEL     REYES-CIRCUNVALAR-
Z BARRIO  BOYACA A SEDE  SANTA

ANA.

TOTAL 70 5

2

a,
RUTA  1 :  COCA-COLA€AN  JOSE-CAMARADECOMERCIO-RAFAEL

120 12 3 BUS

REYES-CIRCU NVALAR-CALLE  18-LAGRUTA-CALLE16-

CL lNTEGRADO-SEMINARIO-BARRIO

S BOYACA-CERROF'lNO.Ia,
(PRIMARIA)

a RUTA 2: CARRERA 18 CON CALLE
C) 14-ROMBOY  DEL  CEMENTERIO~i AV   LAS   AMERICAS-POSTOBON-
& H I GUERAS-BATTALLON         S I LVAIQ PIAZAS.                 (BACHILLERATO)RUTA3.GLORIETADESANJOSE-

& GLORIETA         DEL         HOSPITALIa
CIRCUNVALAR-SAN       LORENZO-a SANTA  CLARA-BATALLON  SILVAPLZAS.(BACHILLERATO)
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RUTA 1 : CARRERA 18 CON CALLE14-ROMBOYDELCEMENTER[O-AVLASAMERICAS-POSTOBON-HIGUERAS-BATTALLONSILVAPLAZAS..(BACHILLERATO)RUTA2:GLORIETADESANJOSE-GLORIETADELHOS'PITAL-CIRCUNVALAR-SANLORENZO-SANTACLARA-BATALLONSILVAPLZAS.(BACHILLERATO)RUTA3.CARRERA19CONCALLE15-TERMINALANTIGUO-FUNERARIAMODERNA-CARRERA16-CALLE17-CALLE18-IAGRUTA-CALLE16-lNTEGRADO-SEMI-NARIO-BARR]OBOYACA-CERROPINO.(BACHILLERATO)

80 12 2 BUS

RUTA 1 ` CARRERA 18 CON CALLE14.-ROMBOYDELCEMENTERIO-AVLASAMERICAS-POSTOBON-HIGUERAS-BAITALLONSILVAPLAZAS.(BACHILLERATO)RUTA2:GLORIETADESANJOSE-GLORIETADELHOSPITAL-CIRCUNVALAR-SANLORENZO-SANTACLARA-BATALLONSILVAPLZAS.(BACHILLERATO)RUTA3.CARRERA19CONCALLE15-TERMINALANTIGUO-FUNERARIAMODERNA-CARRERA16-CALLE17-CALLE18-LAGRul.A-CALLE16-lNTEGRADO-SEMINARIO-BARRIOBOYACA-CERROPINO.(BACHILLERATO)

70 12 2 BUS

RUTA  4:  SANTA ANA-QUEBRADADEBECERRAS-ESTACIONMORENO-LAMESETA.(BACHILLERATO)

30 12 1 BUS

RUTA 5: TRANSICION 15 12 1 MICROBUS

TOTAL 315 9

3

g
RUTA        1 -2:        COCA-COLA-SANJOSE-LADORADA-RAFAEL

75 12 2 BusE: REYES-CIRCUNVALAR-RUTADEL

:5a MUND IA-LA                              TF`lBUNA.(PRIMARIA\MUNDIA-LATRIBUNA.

RUTA    34:    POSTOBON-AV    LASAMERICAS-CARRERA19-CALLE16-INTEGRADO.LAGRUTA-

80 12 2 BUS

i SIRATA-11  DE MAYO. (PRIMARIA`
RUTA     5,     CEMENTERIO-SANTA

28 12 1 BUSETAa LUCIA-CIRCUNVALAR-CALLE    16-
Z lNTEGRADO-LA    GRUTA-SIRATA-

2a 11  DE  MAYO.  (BACHILLERATO`
RUTA   6:    SEDE    SIRATA:    lNICIA

6 12 1 MICROBUS

< DESDE    LA    CARRERA    4    CON
S CALLE    17   -   SIGUE    LA   GRUTA

5 fi595i%)NFESsUEEs¥ECL?E:EANRD3
IaLLJ5CJ LA                  ESCUELA                 SEDESIRAl-A.IVICEVERSA)

RUTA    7.    SEDE    SANTA    LUCIA:lNICIAENFRENTEAIAIGLESIA

12 12 1 MICROBUSI DE     SAN     PEDRO    -    CUATROLi ESQUINAS     -ESCuELA     SANTA
cOZ LUCIA.

TOTAL 201 7

4

Z RUTA    1:        POSTOBON-AV    LAS

38 12 1 BUSETA95iE AMERI CAS-SEMAFORO             DEL

iiiiIJJ

BOYACA-CIRCUNVALAR-TOLIBOY-SANANTONIONORTE.

RUTA 2.   VEREDA LA FLORIDA ALCOLEGIOYREGRESO 12 12 1 MICROBUS

TOTAL 50 2

5

Z RUTA  1 :  PRIMARIA RECOGER EN

23 12 1 BUS

ii!i

LA  IGLESIA  LA  GRUTA  IGLESIA,CIRCUNVAIARCRA15PUENTEPEATONALCOLEGIOlNTEGRADO.PARQUEELCARMEN,HOTELDINASTIA,POLICIACEMENTERIO,COLEGIO
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BOYACA   QUEBRADA   BECERRACOLEGIO.

RUTA 2:  BACHILLERATO  2,  RUTABARRIOGRUTAIGLESIA,CIRCUNVAIARCRA15PUENTEPEATONALCOLEGIOINTEGRADO,PARQUEELCARMEN,HOTELDINASTIA,POLICIACEMENTERIO.COLEGIOBOYACAQUEBRADABECERRACOLEGIO

31 12 1 BUS

RUTA 3:  BACHILLERATO  2,  RUTABARRIOGRUTAIGLESIA,CIRCUNVALARCRA15PUENTEPEATONALCOLEGIOINTEGRADO,PARQUEELCARMEN,HOTELDINASTIA,POLICIACEMENTERIO,COLEGIOBOYACAQUEBRADABECERRACOLEGl'O

31 12 1 BUS

RUTA 4.  RUTA  LABORATORIOS  2DIASAIASEMANA(SOLOSALIDA)
25 12 1 BUSETA

RUTA   5,   SANTA  ANA   COLEGIOQUEBRADADEBECERRAS 7 12 1 MICROBUS

RUTA    6,    RECEBERA    COLEGIOQUEBRADABECERRAS
11 12 1 MICROBUS

TOTAL 128 6

6

±

RUTA  1,    VEREDA  SANTA  ANA  -VEREDALAPARROQUIASECTORLOSPINOSASEDElNTEGRADOAVEREDALAPARROQUIASECTORLOSPINOS

20 12 1 BUSETA

aa;Z Y VEREDA SANTA ANA.
RUTA  2,  SANTA ANA-QUEBRADASECTORLOSPINOSASEDElNTEGRADO,DELASEDE

20 12 1 BUSETAa lNTEGRADO        -        VEREDA        LI APARROQulA          SECTOF`     LOS
a= PINOS-VEREDA  SANTA ANA.

RUTA 3,   VEREDA LA ELIDA,  SAN

30 12 1 BUS
lil LORENZO  AV  LAS  AMERICAS  AI SEDE       INTEGRAD,       AV.       LASI0 AMERICAS    VEREDA ELIDA,  SAN

a5 LORENZO
RUTA   4,    CALLE    20    No.    2942

1 12 1 AUTOMOVILI BARRIO       LOS      ALPES       SEDEa0 GABRIELA MISTAL
RUTA  5.    CANDID0  QUINTERO-AIASEDECAMPOAMOR(AUTOMOVIL\

1 12 1 AUTOMOVIL

TOTAL 72 5

7

8

RUTA          1.          SANTA          ANA-DESCRIPCIONDELARUTADETRANSPORTEESCOLAR:COLEGIOBOYACA-VEREDAQUEBRADADEBECERRAS-VEREDASANTAANA-VEREDAQUEBRADADEBECERRA-COLEGIOBOYACAEBRADADE

25 12 1 BUSETA

S BECERRAS.BARRIO         BOYACA.

2a5 JORNADA MANANA
RUTA          2.           SANTA          ANA-DESCRIPC16NDELARUTADE

25 12 1 BUSETA

LLJ TRANSPORTE                   ESCOLAR:Ia
COLEGIO    BOYACA    -    VEREDAa QUEBRADA       DE        BECERRAS-VEREDASANTAANA-VEREDAQUEBRADADEBECERRA-COLEGIOBOYACAEBRADADEBECERRAS.BARRIOBOYACA.JORNADADELATARDE,

TOTAL 50 2

8

gg

RUTA     1.     POSTOBON-AV     IASAMERICAS-CEMENTERIO-BARRIOBOYACA-CIRCUNVALAR-

40 12 1 BUS

ii:IJJ

SAUNA-HOTEL EL NORTENO-LASMARGARITAS.(BACHILLERATO`

RUTA     2.     POSTOBON-AV     LASAMERICAS-CEMENTERIO-BARRIOBOYACA-CIRCUNVALAR-SAUNA-HOTELELNORTENO-LAS

40 12 1 BUS
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•    `i}:,:

MARGARITAS.  (PRIMARIA)

RUTA    3.    PEATONAL    DE   JUANGRANDE-COCA-COLA-SANJOSE-PUEBLIT0BOYACENS.E-SANLUISALTO.(.BACHILLERATO`

30 12 1 BUS

RUTA   4.      PEATONAL   DE   JUANGRANDE-COCA-COLA-SANJOSE-PUEBLITOBOYACENSE-SANLUISALTO.(PRIMARIA)

25 12 1 BUSETA

RUTA  5.   TERMINAL ANTIGUO-LADORADA-RAFAELREYES-VIASANTAROSADEVITERBO-LOSBAHOS-ALASEDELAFLORIDA.

19 12 1 MICROBUS

TOTAL 154 5

9

<

RUTA       1:              CENTRAL       SANANTONIO,TOLIBOY,CIRCUNVALAR,BOYACA,AMERICAS,SEDECENTRALCAMARADECOMERCIO,CuNICABOYACA,U,ANTONIONARIRO,CRA35.CALLE15,GLORIETADELHOSPITAL,SEDECENTRAL.

66 12 2 BUS

RUTA  2.    CENTRAL:    FRENTE ALPASADENANUEVO,COCA-COLAAVENIDA42,POSTOBON,HOSPITAL,SEDECENTRAL.
33 12 1 BUS

RUTA     3.          CENTRAL:          SANLORENZODEABAJO,BATALLONSILVAPLAZASASEDECENTRAL.
30 12 1 BUS

RUTA 4.   SEDE  HIGUERAS:  CRUZSANANTONIONORTE.CALLE23CONAVENIDACIRCUNVALAR,PUENTEPEATONALGLV,ESQUINABARRIOBOYACA,

75 12 2 BUSI AKIKIRIQul.         GLORIETA        DELi CEMENTERIO,  PARQUE    DE  LAS
= AMERICAS,  PUENTE   VILLAS DEL

: MUNDIAL,     PARADERO  AVATAR,GLORIETADELHOSPITAL,

IZ POSTOBON       CRA       42,       lTNF
0a HIGUERAS.

RUTA  5:  SEDE  HIGUERAS:  UPTC

75 12 2 BUS

Za PUENTE        PEATONAL,    lGLESIA

= SAN  JOSE  SEMAFORO  CALLE  20
a CIB   CRA  30   ESQUINA,   PUENTE
r- PEATONAL, JUAN GRANDE CA 35i CON    CALLE    15    ESQUINA    COL

* JORGE       l-ADEO       LOZANO       ,
Z PARADERO  DE  HOSPITAL,   lTNF.

SEDE CENTAL   ITNF HIGUERAS.
RUTA     6:        SAN   LORENZO,   ColPRESENTACION,CONJUNTOATALAYA,PEATONAL,DElNTEGRADO,SEMAFOROSANTALUCIA,BARRIOBOYACA,BATALLON,PARQUEVEREDATRINIDAD,CASONALATRINIDAD,AVENIDAPRINCIPALSEDESANLORENZO

35 12 1 BUS

RUTA      7.             SAN       LORENZOROBLEDALESCOCA-COLAPASADENASANJOSE,LADORADA,CRA18,AVENIDADELASAMERICAS,AVATAR,HOSPITALCRA42,POSTOBON,PUENTEDELESTADIO,BRA§ASYBRASASHIGUERAS,BOMBATEXSACOSANLORENZO

40 12 1 BUS

354 10

5`dio`A.- ,,A``+tl

I:
MANZANA  H   CASA  20  CERRITOENCANTADO

4 12 1 AUTOMOVILMANZANA  H  CASA  20  CERRITO
ai:£.i0 ENCANTADO

Callel6a    37-15

Cra 32 9 32

4 12 1 AUTOMOVIL
-CRA   iiA   34        cuNDir\IAi\IARCA

¥',.0`
DIV N'RO)             -

TRANSV.    3    11    65.    BARRIO    LA
a PARROQUIA
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CARRERA 6 # 9A -18  PRIMARIA  -PROGRESO

CALLE       9      BIS      A       10A      42(PROGRESO)

4 12 1 AUTOMOVILCalle  16a  .  37 -15

CRA.1518 30    CENTRO
CALLE      21A      37      66      CAMILOTORRES

VEREDA   LA   PARROQUIA   CASADELACAMPANA

4 12 1 AUTOMOVILCARRERA 813 73 PROGRESO
CRA     6     9A     18          PROGRESOGUADALUPE

CRA 23 02 76  SAN FERNANDO

4 12 1 AUTOMOVIL

DIAG.1011  -07  PROGRESO

MANZANA   M   CASA   1    CEF`RITOENCANTADO

CALLE   9   BIS  A   10A  42     DIVINONINO

TOTAL 20 5

11

g

RUTA      1:;lNICIA      EN      BARRIOCOLOMBIA,CONTINUAIACIAELSEMAFORODELCOLEGIOSEMINARIO,TOMALAciRcuNVALARrIAciAEL8SELgg'°LADORAiE3E|sANRE55E:COCA-COLA,lNGRESAPORFERRECERYFINALIZAENEL

30 12 1 BUS

Ia COLEGIO    TECNICO    MUNICIPALdZaI SIM6N BOLivAR.

§,UGTUAE2:'N]C|fcF#CER8%vPA%3:

32 12 1 BUS
cO CEMENTERIO      AVATAR,      BAJAaa POR   iAs   Arri£RicAs,   iNGRESA
Z POR  LA CALLE  35 Y FINALIZA ENa EL              COLEGIO              TECN I CO
=a MUNICIPAL SIM6N BOLIVAR.

RUTA  3:   lNICIA  EN   LA  ESQUINA

28 12 1 BUSETA

5 DE      LA      CARRERA      23      CON
lil AVENIDA          LAS          AMERICAS,Ia

DESCIENDE    POR    LA    AVENIDAa LAS AMERICAS, lNGRESA POR LACALLE35YFINALIZAENELCOLEGIOTECNICOMUNICIPALSIM6NBOLIVAR.

RUTA 4:  SEDE SAN  FERNANDO   -RUTA1JORNADAMANANAYTARDEENTRADAYSALIDA
97 12 3 BUS

12

OLL' RUTA      1:      TERMINAL      NUEVO-

40 12 1 BUS

=£u CARRERA      42-PEATONAL       DE

i;!!

JUAN         GRANDE-AV         CAM I LOTORREsi5ANJOSE-RAFAELREYES-CIRCUNVALAR-CALLE15-CARRERA14YALPARQUEDELCARMEN.(PRIMARIA)

TOTAL 40 1

13

S
RUTA     1:CEMENTERIO-AV     LASAMERICAS-POSTOBON-

35 12 1 BUSJ CARRERA   42    Y   AL    COLEGIO.
aIJJa (BACHILLERTO-PRIMARIA)

RUTA     2:      CERROPINO-BARRIO

70 12 2 BUS
a BOYACA-CEMENTERIO-AV      LAS
0 AMERICAS-POSTOBON-
cO50= CARRERA        42-AL         COLEGIO.

:=
(BACHILLERATO-PRIMARIA)
RUTA     3:     PARADERO     DE     LA

37 12 1 BUS

LLE PRESENl-ACION   DEL  NORTE-AV
OZ CIRCuNVALAR-CALLE              18-LA

:g GRUTA-SALESIANO-CALLE18-
0 TERMINAL  ANTIGUO-SAN   JOSE-
E! COCA-COLA.        (BACHILLERATO-

a5 PRIMARIA)

RUTA   4:    POLIDEPORTIVO    SAN 4 12 1 AUTOMOVILIaC, ANTONlo A SEDE LA MILAGROSA

RUTA 5:  RETORNO CIUDADELA ASEDECENTRAL
1 12 1 AUTOMOVIL
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RUTA 6:  CALLE21A 27 46 A SEDECENTRAL 1 12 1 AUTOMOVIL

TOTAL 148 7

TOTAL ESTUDIANTES BENEFICIADOS
1804

Pafagrafo  1:  Segun Articulo  9.  Decreto  431  de  2017  «Articulo  2.2.1.6.3.4.  Convenios  de
colaboraci6n empresarial. Con el objeto de posibilitar una eficiente racionalizaci6n en el -uso
del  equipo  automotor y  la  mejor  prestaci6n  del  servicio,  las  empresas  de  esta  modalidad

pod fan   realizar  convenios   de   colaboraci6n   empresarial,   segdn   la   reg]amentaci6n   que
establezca el Ministerio de Transporte,  y previo consentimiento de quien solicita y contrata
el servicio. De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 984 del C6digo de Comercio, este
acuetdo  no  modificafa  las  condiciones  del  contrato  de  transporte  y  se  realizara  bajo  la
responsabi]idad de la empresa de transporte a la que le ha sido contratada los servicios de
transporte, Lo anterior, sin perjuicio de [a responsabilidad contractual solidaria que, en virtud
de lo dispuesto en el Articulo 991  ibidem,  existe entre la empresa a quien se contrat6 para
la prestaci6n del servicio -transportador contractual y la empresa que efectivamente realiz6
la cclnducci6n de los pasajeros transportador de hecho.

Pafagrafo 2:  En virtud del Artlculo 2.2.1.6.10.3 del  Decreto  1079 de 2015 y el Decreto 431
del  2017  con el fin de garantizar la protecci6n de  los estudiantes durante todo el  recorrido
en  la pre§taci6n del servicio de transporte,  el oferente adjudicatario del  respectivo proceso
debera garantizar que para la prestaci6n del servicio,  los vehiculos que presten el servicio
deberan  ELevar  un  adulto  acompafiante,  quien  debera  tener  experiencia  o  formaci6n
relacionada debidamente acreditada en el funcionamiento de los mecanismos de seguridad
del vehiculo, transito, seguridad vial y primeros auxilios y debefa estar vinculado de acuerdo
a las modali'dades de contrataci6n laboral a la empresa prestadora del servicio de transporte
escolar, asi como tambi6n presentar mensualmente el pago de seguridad social.

Paragrafo  3:   Las  rutas  descritas  anteriormente  seran  realizadas  para  traslado  de  los
estudiantes ida y regreso.

OBLIGACIONES ESPEciFICAS

Para dar cumplimiento al objeto del presente contrato,  EL CONTRATISTA adicionalmente a
las obligaciones propias de la esencia y naturaleza de este tipo de contratos estipulados en
la Ley, s`e obliga entre otras, a cumplir los siguientes aspectos t6cnicos especificos:

1.Tener disponibles los vehiculos automotores requeridos para la prestaci6n del servicio de
tra'nsporte escolar,  los vehiculos deben estar acondicionados para el transporte escolar de
acuerdo con la normatividad vigente.

2.`Recoger y entregar a los estudiantes en los sitios y horarios que establezca la entidad en
co6rdinaci6n   con   lo`s   rectores   y/o   lo.s   coordinadores   de   las   instituciones   educativas.
Cualquier cambio de horario y sitio de encuentro debera §er autorizado por la Secretaria de
Educaci6n.

3.Informar a  los  supervisores  sabre  la§  dificultades  que  se  presenten  con  los  estudiantes
;4aurante`'lo``srecorridos.

EHm

4..ino transportar personas externas al objeto del contrato dentro de las rutas establecida§.
I

Dat cuinplimiento a la.s 'cohdiciones de operaci6n de qu6 trata el del Decreto  1079 de 2015
•/y Decreto431-2017.       I



MUNICIplo DE

Duitama
NIT: 891855138-1

5.Mantener  debidamente  asegurados  los  vehiculos  contra  los  riesgos  de  respon§abilidad
civil contractual y extracontractual para los pasaj.eras en los t6rminos 1079 de 2015.

6.Contar  con  el  Ndmero  de  vehfculos  para  el  cubrimiento  de  la  totalidad  de  las  rutas
establecidas,  equipadas con medios de comunicaci6n y con la documentaci6n del vehiculo
al dia.

7.Contar  con  el  nt]mero  de  conductores,  vinculados  laboral  y/o  contractualmente  con  la
empresa y afiliados a seguridad social,  para la operacj6n de los vehiculos en la totalidad de
las  rutas establecidas,  ademas prever con  personal  id6neo  para cualquier imprevisto  p\ara
dar cumplimiento al objeto del contrato.

8.EI vehiculo no podra exceder la capacidad autorizada de pasajeros establecida en la fic`ha
de homologaci6n o tarjeta de operaci6n.
9.Acreditar el estado t6cnico -mecanico de los vehiculos para el cubrimiento de la totalidad
de  las  rutas,  mediante  certificados  expedidos  por un  centro  de  diagn6stico  automotor,  de
acuerdo con lo establecido en el Artlculo 53 de la Ley 1383 de 2010, para verificar el 6ptimo
estado del vehfculo.

10.Mantener vigente durante la ejecuci6n del contrato,  el seguro Obligatorio de Accidentes

y los demas a los que hubiere lugar de acuerdo con la§ normas pertinentes, en Especial las
consagradas en el Decreto 1079 de 2015.

11.En caso de fuerza mayor o caso fortuito con el vehiculo o conductor, el contratista debefa
reemplazarlos   de   inmediato   sin   entorpecer   la   prestaci6n   del   servicio,   in.formando   de
inmediato  al supervisor del  contrato,  cual  conductor queda  en  reemplazo  y a  que tel6fono
debe comunicarse. El vehiculo debe ser de las mismas caracteristica§ y el conductor debefa
tener el perfil y disposici6n solicitada.

12.Capacitar peri6dicamente a los conductores que pres`tan el s`ervicio especial en s`eguridad
vial,  comportamiento de estudiantes y en primeros auxilios.

13.Presentar lnforme mensual con evidencias fotograficas de cad,a una de las institucion.es
educativas atendidas.

14.Presentar p[anjllas de transporte escolar mensuales que incluy.an las rutas, el ndmero de
estudiantes por ruta.

15.Presentar lista de chequeo de revisi6n pre-operacional de cada vehiculo.

16.Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

17, Esta totalmente prohibido prestar el servicio en estado de embriaguez o bajo IQ`s efectos
de sustancias alucin6genas o  medicamentos que disminuyan s`u capacidad  para c`onducir.
informe              De acuerdo a los programas del, PESv se realiza  1  prueba de alcoholimetria
aleatoria por semestre, se adjunta ultima prueba realizada.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON  LOS CONDUCTORES

Los conductores debefan ser:
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1.           Pers`ona    amable,    respetuosa,    reservada    con    la    informaci6n,    prudente    bien

presentado, con una actitud positiva de disponibilidad para llevar a cabo las tareas que se le
asignan relacio,nadas con el objeto del contrato.
2.           Estar  debidamente  entrenados  y  calificados  para   prestar  un  servicio  de   buena
calidad.

3.           Tener conocimiento de las via.s, zonas,  barrios y direcciones de las rutas a realizar.
4.           Portar el  uniforme  de  la  Empresa  y  plenamente  identificados  con  sus  respectivos
carnets.
5.           Este  terminante  prohibido  prestar  el  servicio  en  estado  de  embriaguez  o  bajo  los
efectos de sustancias alucin6genas o de medicamentos que disminuyan su capacidad para
conducir.
6.           Durante toda  la  prestaci6n  del  servicio,  el  conductor del  vehiculo  debera  portar en

papel membretado de la empresa firmado por el representante legal de la misma el extracto
del contrato el cual debe contener como minimo lo estipulado en el Decreto  1079 de 2015.
7.           Cada conductor debera poseer en todo momento durante la  prestaci6n del  servicio
los  siguientes  elementos de  comunicaci6n:  celular o  radio telefono con  sistema  de  manos
libres  que  se  encuentre  activado  y  en  funcionamiento;  ya  que  las  programaciones  de  las
rutas p`ueden presentar variaciones.
'8.           Respetar ]as normas de transito y manejar con prudencia.

9.           Cumplir  con  todas  las  instrucciones  que  le  sean  impartidas  por  el  supervisor  del
contrato, que se deriven o tengan relaci6n con la naturaleza del mismo.
10.         El  dontratista  debera  suministrar  al  conductor  todos  los  e]ementos,  recursos  y/o
materiales  necesarios  para  la  6ptima  prestaci6n  del  servicio  de  transporte  en  t6rmino  de
calidad, oportunidad, comodidad y seguridad de los pasajeros.

NOTA El contratista debera allegar certificaciones en las cuales se acrediten los numerales
citados en las obligaciones relacionadas con el deber ser de los conductores.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS VEHICULOS

Los vehicu[os debefan:

1.   Cada vehiculo debera estar dotado con los implementos necesarios para cubrir cualquier
eventualidad, tales como: Equipo de carreteras completo (Ilantas de repuesto o herramienta,
botiquin, extintor, tacos, banderolas, entre otros)

El   contratista   debefa   efectuar  oportunamente   y   por  su   cuenta   las   reparaciones   y   el
mantenimiento   necesario   a   los  vehiculos,   tanto   coma   preventiva§   como   correctivas  y
suministrar  por  cuenta  del  contratista  los  gastos  inherentes  a  la  prestaci6n  del  §ervicio,

garantizando el  buen estado tecnico y mecanico,  segtin lo contemplado en la normatividad
vigente del Ministerio de Transporte.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Son obligaciones del MUNICIPIO, ademas de las` consagradas en el Articulo 4 de la Ley 80
de 1993,  las propias del contrato tales como las siguientes:

:::;gbna:|ae'gfa::ifi;:aa::i:::ueeg':;r:epbr[edsaufpour:S:a:odne:t:t:;tar.at°.
Efectuar los,pagbs estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en
etmismo.
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4.    Designar el supervisor para vigilar el  cumplimiento del objeto contractual dentro del
termino de ejecuci6n y demas condiciones establecidas.

5.    Prestar toda la colaboraci6n necesaria para la debida ejecuci6n del contrato.
6.    Suministrar  al  contratista,   la  informaci6n  requerida  para  el  desarrollo  del   objeto

contractual.
7.    Vigilar el cumplimiento de toda_s y cada  una de  las ob]igaciones que se deriven del

contrato

PROPONENTES

En  la  presente  selecci6n  abreviada  pod fan  presen{ar propuesta  las  personas  naturales  o juridicas,

individualmente, en consorcio, o en uni6n temporal, que a la fecha de p`resentaci6n de la propuesta se

encuentren debidamente inscri{as, calificadas y clasificadas en   el Registro Unico de Proponentes de

la  Camara  de  Comercio   respectiva,   para  aquel]as   actividades,   especialjdades  y  grupos  que  se

establecen en el presente pliego   de condjciones,

C6DIGO PRESUPUESTAL

En  concordancia con  lo preceptuado en  el  Pafagrafo del Articulo 8°, de la Ley 1150 del  16 de julio de

2007,  adicionado por el Articulo 6 de  la  Ley  1882 del  15 de enero 2018 "No es obligatorio contar con

disponibilidad presupuestal para realizar la publicaci6n del proyecto de Pliego de Condiciones".

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR

El  valor del  doce  (12)  dias  calendario  escolar requerido  para  la  prestaci6n  del  servicio  es
CIENTO NOVENTA MILLONES SEISCIENTOS  NOVENTA Y UN  MIL   ($  190.691.000)  lvA
INCLUIDO.

FORIVIA DE PAGO

EI  Municipio  realizara  pagos  al  contratista  mediante  actas  parciales  de  acuerdo  con  el
servicio prestado previa presentaci6n del acta parcia[ (Formato GC-F006) con el visto bueno
del supervisor designado, informe de supervisor (Formato GC-F007), junto con la verificaci6n
de  pago  de  aportes  al  sistema  integral  de  seguridad  social  (Sa.Iud,  Pension  y  Riesgos
Laborales), para el dltimo pago se requerifa la presentaci6n del acta de recibo final (Formato
GC-F011), y acta de liquidaci6n  (formato GC-F012)

PLAZO DEL CONTRATO

doce (12) dias calendario escolar, contados a partir del acta de inicio, sin superar la
vigencia 2026.

CONSULTA       DEL       PLIEGO                DE          CONDICIONESY              DEMAS DOCUMENTOS

PRECONTRACTUALES

Los    interesados    pod fan    consultar    los    Estudios    Previos    UNICAMENTE    en    la    pagina    web

www.colombiacompra.gov.co -plataform,a Secop 11.

Los  oferente§  debefan  conocer los  pliego§  definitivos  y  entregar las  propuesta§  dentro  del  t6rmino

establecido  en   el   cronograma  de  actividades,   en   la   pagina  web  www.colombiacompra.gov.co  -

plataforma  Secop  11,
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VEED URiAS CI UDADANAS

De  conformidad  con  16  establecido  en  el  articulo  66  de  la  Ley  80  de  1993  Decreto  1082  de  2015  y

demas normas concordantes y complementarias, el Municipio de Dujtama, CONVOCA a las veedurias

ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, y a la comunidad en general para que participen

dentro del proceso, efectden el control social y en general desarrollen su actividad durante las diferentes

etapas del presente proceso de selecci6n.

PROGRAMA PRESIDENCIAL "LUCHA CONTRA LA CORRUPC16N"

En el evento de conocerse casos de corrupci6n en el desarrollo de este proceso de selecci6n, se debe

reportar el hecho al Programa Presidencial de Modemizaci6n, Eficiencia, Transparencia y Lucha Contra

la Corrupci6n  a trav6s de: el ndmero telefonico:  (1)5870555; via fax al ntlmero telef6nico: (1) 5658671 ;

Ia  linea  tran§parente  del  Programa,  al  ndmero  telefonico:  018000913040;  en  el  correo  electr6nico:

buz6nl@presidencia.gov.co;    al    sitio    de    denuncias    del    programa,    en    el    Porlal    de    Internet:

www.ahticorrupci6n.gov.co;  por correspondencia  o  personalmente,  en  la direcci6n  Calle  14  No.7-19,

piso 9,Bogota D.c.

INTERPRETAC16N Y ACEPTAC16N DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

Con la presentaci6n de la oferta, el proponente manifiesta que estudi6 el pliego de condiciones y todos

los   documentos   del   proceso,   que   obtuvo   las   aclaraciones`  sobre   la§   estipulaciones   que   haya

considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza del objeto a contratar, su costo y su tiempo

d`e ejecuci6n, que formul6 su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente.

Todbs  los documenitos del presente proceso selectivo se complementan  mutuamente, de tal  manera

que lo indicado en cada uno de ellos se entendefa como indicado en todos.

Las  interpretaciones  o  deducciones  que  el  proponente  haga  de  lo  eslablecido  en  este  pliego  de

condiciones  sefan  de  su  exclusiva  responsabilidad,  por  lo  tanto,  EL  Municipio  de  Duitama,  no  sera

responsable por descuidos,  errores,  omision6s,  conjeturas,  suposiciones,  mala interpretaci6n  u otros

hechos en que incurra el proponente que le sean desfavorables y que puedan incidir en la elaboraci6n

de su oferta.

El hecho de que el proponents no se informe y documente debidamente sobre los detalles y condiciones

bajo los cuales sera ejeciltado el servicio objeto de la presente Selecci6n abreviada, no se considerafan

como fundamento valido de futuras reclamaciones.

El  oferente  debera elaborar la  propuesta,  de  acuerdo  con  lo  establecido  en  este  pliego  y  anexar la

documentaci6n exigida.

El oferen.te es el tlnico responsable de los documentos presentados en su propuesta y no podra alegar

desconocimiento o falta de responsabilidad sobre los mismos.

Igualmentedeberatenerencuenta`elobjetoacontratar,lasobligacionesestablecidasparalaejecuci6n

del  contra!o,  el  preci6,  -plazo,  especificaciones  tecnicas,  y  demas  elementos  que  influyan  directa  e

`ihdirectamente en 6sta y sobr.e el valor de su oferta.
`

A?

EI  Dliego {de  condiciones  debe  ser  interpretado  como  un  todo  y  sus  disposiciones  no  deben  ser
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entendidas de manera separada; por lo tanto, al mismo se integran los estudios y documentos previos,

anexos y adendas.

Los titulos  utilizados en  este pliego de condiciones sirven s6lo para identificar textos,  y no  afectara la

interpretaci6n de los mismos.

FUNDAMENTO JURIDICO DE LA SELECC16N ABREVIADA

EIMunicipiodeDuitamaadelantafalacontratact6ndetransporteescolarparalavigenciaescolar2026,atraves

de la modalidad de selecci6n abreviada de que trata el Articulo 2 Ley 1150 de 2007, ardculo 24 y siguientes de

laLey80de1993,Decreto1082de2015,TratadosdeLibreComeroiosuscritosporColombiaydemasnormas

concordantes,portratarsedeunprocesodemenorcuantia,aunadoaqueelobjetoacontratarnoesdeaquellos

deteminados como caracteristicas tecnicas uniformes y de comdn utilizaci6n. En caso de contradicciones entre

el pliego y la Ley primara lo establecido en la Ley y en sus decretos reglamentarios.

Lo anterior por tratarse de un  bien o servicio que,  por sus caracteristicas,  la cuantia y la destinaci6n de  este,

pemite que se adelante un  proceso  para la escogencia del  contratista que  cumpla las condiciones juridicas,
tecnicas y financieras y de experiencia propuestas  por la entidad  para prestar el servicio de transporfe escolar

en  el  Municipio  de  Duitama  utilizando  la  regla  general  dispuesta  en  la  Ley  para  garantizar la  eficiencia  de  la

gesti6n contractual.

LIMITAC16NAMIPYMES:Elpresupuestooficialdelpresenteprocesodecontrataci6n,destinadoalaprestaci6n

del servicio  de transporte escolar,  asciende a la suma de  DOSCIENTOS  NOVENTA Y  CUATRO  MILLONES

SETECIENTOS  OCHENTA  MIL  PESOS  ($294.780.000)   M/CTE.   Una  vez  verificado  el  valor  estimado  del

procesofrentealumbralestablecidoparalalimitaci6ndeconvocatoriasaMipymes,sedeteminaqueelpresente

proceso  se  encuentra  dentro del  rango  establecido  para  su  eventual  limitaci6n  a  Mipymes  colombianas.  En
consecuencia,  Ia  Entidad  dafa aplicaci6n  a lo dispuesto  en el  articulo 2.2.1.2.4.2.2  del  Decreto  1082  de  2015,

modificadoporelDecreto1860de,2021,demaneraquelasMipymesinteresadasdeberansolicitarlalimitaci6n

yacreditarlascondicionesexigidasporlanormativaconunaantelaci6nminimadeun(1)diahabilalaexpedici6n
del  acto  administrativo  de  apertiira,  y  debefan  presentarse  solicitudes  de  por  lo  menos  dos  (2)   Mipymes

colombianas que cumplan los requisitos establecidos para tal efecto.

REGIMEN  LEGAL

Tanto el proceso de selecci6n abreviada como el futuro contrato que se suscriba como consecuencia

del   mismo   se   regira   en   lo   pertinente,   por   el   ordenamiento   Constitucional,   el   fegimen   juridico

determinado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas

nomascivilesycomercialesquelacomplementan,adicionanyreglamentan,dispo§icionesqueregulen

la materia y lo establecido en el presente pliego de condicione§.

ESTUDIO DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Sera responsabilidad de cada oferente estudiar los pliegos de condiciones y enterarse por si in.ismo de

las caracteristicas, especificaciones, condiciones y documentos exigidos.

UNA PROPUESTA POR PROPONENTE,

Cada proponente podra presentar solamente una oferta,  ya sea por si  solo a como integcrante de un

consorcio o uni6n temporal. Quien presente o participe en mas de una propue§ta causara el rechazo

de  todas  las  ofertas  que  incluyan  su  participaci6n,  salvo  las  excepciones  consagradas  para  I?s

inhabilidades contenidas en la normatividad contractual vigente.
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En la presente convocatoria pod fan participar las personas naturales o juridicas legalmente constituidas

para funcionar en el pals y que su objeto social  Ies permita contratar en relaci6n directa con el objeto
de   la   presente   convoca{oria   y   que   no   est6n   incursos   en   las   prohibiciones,    inhabilidades   o

incompatibilidades para contratar, sefialadas por la consti{uci6n y la Ley.

Los oferentes  pod fan  participar independientemente o  a trav6s de consorcios o uniones temporales,

siempre y cuando a cada uno de los integrantes del mismo su objeto registrado en camara de comercio

le permita asociarse,

CORRESPONDENCIA

LosinteresadospodfanconsultarlosEstudiospreviosydemasdocumentosdelprocesouNICAMENTE

pagina web www.colombiacompra.gov.co -plataforma SECOP  11.

CAUSALES DE RECHAZO

En adici6n a otras causas previstas por la ley, la Entidad Contratante rechazafa las Ofertas presentadas por

las Proponentes cuando: (1) Cuando la propuesta se rectba con posterioridad a la fecha y hora fijada para

el cierre del proceso o (2) Que el objeto social de la persona juridica no conste claramente e[ objeto social,

el cual debefa comprender las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de

selecci6n. (3).. Que la duraci6n de la sociedad no cumpla con la duraci6n exigida al momento del cierre del

presente  proceso.  (4)  La  no  presentaci6n  del  poder,  legalmente  constituido  conforme  a  las  reglas  del
mandato cuando la propuesta sea presentada a trav6s de apoderado. (5) Cuando el valor de la propuesta

supere el presupuesto oficial o supere los limites establecidos en el Pliego de Condiciones. (6). Cuando el

oferente en Union Temporal o Consorcio, presente dentro del mismo proceso propuesta individual; o forme

parfedemasdeunconsorcioouni6nTemporal;oModifiquedurantelaet-apaprecontractuallosporcentajes
de  participaci6n  en  el  consorcio  o  la  union  temporal.  U).  Cuando  se  compruebe  que  un  proponente  ha

interferido,  influenciado,  u  obtenida correspondencia  intema,  proyectos de  concepto  de evaluaci6n  o de

respuesta  a  observaciones  no  enviados  oficialmente  a  los  proponentes.   (8)   Cuando  se  compruebe

confabulaci6n  entre  los  proponentes  que  altere  la  aplicaci6n  del  principio  de  selecci6n  objetiva y demas

principios de la contratact6n estatal. (9) Cuando el representante legal, o los representantes legales de una

persona juridica ostenten  igua[ condict6n en otra u otras firmas que tambien participen en el proceso de
selecci6n o igual situaci6n se presente en  la integraci6n del consorcio o la uni6n temporal. (10) Cuando el

proponente  se  encuentre  incurso  en   las  causales   de  inhabilidades  o   incompatibilidad  fijadas  por  la
constituci6nylaLey.(11).Cuandolapropuestaesteincompletaencuantoomitalainclusi6ndeinformacibn

de alguno de los documentos necesarios para la comparaci6n objetiva de las propuestas; o solicitadas las

aclaraciones, estos no cumplan  los requisitos establecidos en  los pliegos de condiciones.  (12).  Cuando el

proponente se encuentre  incurso en  alguna de  las causales de disoluci6n  y/o liquidaci6n  de sociedades.

(13).CuandoelproponentehabiendosidorequeridoporelMunicipioparaaportardocumentosoinformaci6n
confome a lo establecido en el Pliego de Condiciones, no los allegue conforme a sus exigencias dentro del

termino establecido por la  Ley.  (14).  Cuando la documentaci6n  aportada en su  propuesta carezca de la

veracidad necesaria previa veriflcaci6n que realice el comite.  (15). Cuando con los documentos aportados
i se intente inducir a la entidad a error por carecer los mismos de veracidad o ser contradictorios entre si en
1 la  informaci6n  de  la  oferta  o  la que  allegue  para  aclarar o  modificar.  (16).  Cuando  las  especificaciones,

de§cripciohes, unidades de`medida. o cantidades de los items no correspondan o sean diferentes en  los

.daspectos``tecnicosrequeridosenlospliegosdecondiciones.(17).Cuandoenlapropuestaecon6micano
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se coticen la totalidad de los items del presupuesto oficial.  (18).  Cuando el consorcio o Uni6n Temporal se

haya  constituido  de  forma  inegular sin  tener  en  cuenta  la  autorizaci6n  del  6rgano  de  direcci6n  de  las

personas juridicas que lo confoman o el documento no se haya presentado en forma simultanea con  la
ofertaysolicitadalasubsanaci6nnolohayarealizado.(19).Noconsignaronoofrecerelvalordeunprecio

unitan.ouofrecercomovalordeesepreciounitariocero(0),osuperarelvalorunitan.odealgunooalgunos

delositemsofrecidosconrespectoalvalorestablecidoparacadaitemdelPresupuestoOficial.

CAPITULO 2

DEL PROCESO DE SELECC16N

APERTURA Y CIERRE DE LA CONVOCATORIA

Laaperturaycierredelaconvocatoriaserealizaraconformealasfechasfjadasenelcronogramadel

presente proceso.

OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Todas las observaciones y sugerencias que surjan dentro del presente proceso deberan  hacerse por

soljcitud escrita y mediante men§aje pdblico anicamente a trav6s de la plataforma SECOP 11, las cuales

debefan   ser  estudiadas  y  contestadas   por  parte  del   MUNICIPIO   de  acuerdo  con   lo§   terminos

establecidos dentro del cronograma del presente proceso de selecci6n.

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS

El pliego de condiciones definitivo se publicara en el  Portal Unico de Contrataci6n -SECOP  11,  a partir

de la fecha indicada en el cronograma.

ADENDAS

La  modificaci6n  del  pliego  de  condiciones  se  realizara  a  traves  de  adendas  de  acuerdo  con  las

disposiciones legales. En ningdn ca§o la entidad expedifa ni publicafa adendas el mismo dia en que se

tiene previsto el cierre del proceso de selecci6n,  ni  siquiera para la adici6n  del termino previsto para

ello,  Decreto  1082 de 2015.  Las adendas,  deben  ser tenidas en  cuenta en  las ofertas y  ha fan  parfe

integral de los documentos de la presente convocatoria.

PLAZO PARA LA PRESENTAC16N DE OFERTAS

El  plazo  para  el  recibo de propuestas es  aquel  establecido  para  tales efectos  en  el cronograma del

proceso.  Este plazo podra ser prorrogado  hasta por la mitad jdel termino inicialmente establecido,  de
conformidad con 1o sefialado en el Decreto  1082,del 2015.

DEVOLUC16N DE PROPUESTAS

Los proponentes podran solicitar el retiro de sus propuestas antes de la fecha y hora previstas para el

cierre de la presentaci6n de ofertas de la selecci6n abreviada.

REGLAS DE SUBSANABILIDAD.



MUNICIPIO DE

Duitama
NIT: 891855138-I

De co`nformidad con  lo establecido  Decreto  1082 de 2015  no pod fa rechazarse una propuesta por la

ausencia  de  requisitos  o  la  falta  de  documentos  que  verifiquen  las  condiciones  del  proponente  o

soporfen el contenido de la ofert`a, y que no constituyan los factore§ de escogencia establecidos por la

entidad en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del ar[iculo

5-a de la Ley 1150 de 2`007.

Tales requisites o documentos podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para

todos   los   proponentes   hasta   la   adjudicaci6n,   sin   que   ta[   previsi6n   haga   nugatorio   e[   principio

contemplado en el inciso anterior.  Sin perjuicio de lo anterior,  Sera rechazada la oferta del proponente

que dentro del termino previsto en el pliego o en la solicitud, no respopda al requerimiento que le haga
la entidad para subsanarla.

Sin perjuicio de lo anterior, sera rechazada la oferta del proponente que dentro del t6rmino previsto en

el pliego o en la solicitud, no responda al requerimiento que le haga I? entidad para subsanarla.

EVALUAC].6N DE LAS PROPUESTAS

i
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En el cronograma del proceso de selecci6n  abreviada, se sefialafa el plazo dentro del cual se realiza

la  verificaci6n  de  los  requisites  habilitantes  de  los  proponentes,  termjno  dentro  del  cual  el  comjte

evaluador solicitara a los oferente.s, cuando sea necesario hacerlo, que en el t6rmino que se fija en el

cronograma,  realicen  las aclaraciones,  precisiones y/o alleguen  los documentos que se le  requieran,

sin  que por ello pueda el proponente ADICIONAR 0 MODIFICAR las condiciones o caracteristicas de

su  propuesta,  y  el  Municipio  so[icitar  variaci6n  alguna  en  los  terminos  de  la  misma,  o  transgredir

principios fundamentales que rigen la contrataci6n estatal.

La evaluaci6n se efectuara de manera objetiva por el Comite Evaluador designado por el representante

de la entidad territorial, cifi6ndose exclusivamente a la ley y las reglas contenidas en el presente pliego

de condiciones.

SOL]C[TUD DE ACLARAC[ONES

EI\ Municipio.de    Duitama, dentro del termino de evaluaci6n de las propuestas y en todo caso antes de

la  adjudicaci6n,  pod fa  solicitar  a  lo's  proponentes  las  aclaraciones  y  explicaciones  que  se  estimen

Pertinentes,   sin   que   por  ello   pueda  e]   proponente   adicionar  o  modificar  las  condiciones  de  sus

propuestas, ni la entidad solicitar variaci6n  alguna a los t6rminos de las mismas

TRASLADO DEL INFORME EVALUATIVO

Una vez realizado el informe de evaluaci6n por el comit6 evaluador, los proponentes podran consultarlo

en  la  pagina www.colombiacompra.gov.co -SECOP  11,  dentro  del  t6rmino  improrrogable  establecido

en el  cronograma de actividades,  para que presenten  las observaciones que consideren  pertinen{es.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no pod fan modificar o mejorar sus propuestas.

RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES

t La respuesta a las observaciories que se presenten se clara en la fecha establecida en el cronograma
`inediante acta.

ADJUD]CAcloN
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El  contrato  se  adjudicafa,  segdn  el  orden  de  elegibilidad  establecido  en  el  informe  de  evaluaci6n.  EI

Ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicafa el proceso, al proponen!e

ubicadoenelprimerpuestodelordendeelegibilidadyquecumplacontod'oslosrequisitosexigidosen

elpresentepliegodecondicionesoprocederaaladeclaratoriadedesiertadelproceso,siaellohubiere

lugar.

En el evento que el jefe deJa entidad o su delegado no acoja la recomendaci6n del Comit6 Evaluador,

debefa justificar en el acto administrativo de adjudicaci6n o declaratoria de desierta.

La selecci6n abreviada se adjudicara conforme a las reglas sefialadas para tal efecto por la entidad

Elactodeadjudicaci6nesirrevocableyobligatantoalMunicipiocomoaladjudicatario.Contraelmismo

no  procede  recurso  alguno  por  la  via  gubemativa.   No  obstante,  lo  anterior,  si  dentro  del  plazo

comprendido entre la adjudicaci6n del contrato y la suscripci6n del  mismo, sobreviene una inhabilidad

oincompatibilidado.sisedemuestraqueelactoseobtuvopormediosilegales,estepodraserrevocado

y se pod fa dar aplicaci6n  a lo previsto en el  inciso final del  numeral  12 del articulo 30 de la Ley 80 de
1993.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del termino que establezca la entidad, quedafa a favor

del MUNICIplo, en calidad de sanci6n, el valor del dep6sito o garantia constituidos para responder por

la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de

perjuicios causados y no cubierfos por el valor del dep6sito o garantia.

En este evento, el MUNICIPIO mediante acto administrativo debidamen{e motivado, pod fa adjudicar el

contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre

y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad, de acuerdo con lo establecido en el
inciso 2 numeral  12 del articulo 30 de la Ley 80 del993.

RESOLUCION DE ADJUDICAC16N 0 DECLARATORIA DE DESIERTA

Conforme lo preve la Ley 1150 de 2007 la adjudicaci6n en los procesos de selecci6n abreviada se hara

mediante resoluci6n motivada que §e entendefa notificada al  proponente favorecido, para lo cual se

§eguifa el procedimiento sefialado.

EI  Municipio declarara desierta la selecci6n  abreviada,  dnicamente por motivos o causas qu`e impidan

la selecci6n objetiva del proponente y lo ha fa mediante acto administrativo en el que se sefialafan en

forma  expresa  y  detallada,  las  razones  que  han  conducido  a  esa  decision,  de  confomidad  con  lo

dispuesto en el articulo 25, numeral  18 de la Ley 80 de 1993.

En  todo  caso,  si  existe  un  solo  proponente  que  cumpla con  los  requisites  exigidos  en  el  Pliego  de

Condiciones y su propuesta se considera favorable para la entidad,   de conformidad con los criterios

legales de selecci6n objetiva, no se pod fa declarar desierta la presente selecci6n abreviada.

OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.

Cuando de conformidad con la informaci6n a su  alcance, el comite estime que el v`alor de una oferta

resulta  artificialmente  bajo,  requerifa  al  proponente  para que explique  las  razones qiie sustenten  el

valor  por  61  ofertado,  Oidas  las  explicaciones,  el  comite  evaluador,  recomendafa  e!  rechazo  o  la



{Lii=
MUNICIPIO DE

Duitama
NIT: 891855138-1

continuidad  de  la  oferta  en  el  proceso,  explicando  sus  razones.  Procedefa  la  recomendaci6n  de

contihuidad  de  la  oferta  en  el   proceso  de  selecci6n,   cuando  el  valor  de  la  misma  responde  a

circunstancias  objetivas  del   proponente  y  su   oferta,   que  no  ponen   en   riesgo  el  proceso,   ni  el

cuinplimiento  de  las  obligaciones  contractuales  en  caso  de  que  se  adjudique  el  contrato,  a  dicho

proponente, de conformidad con Decreto 1082  del 2017.

PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZAC16N DEL CONTRATO.

El adjudicatario, de acuerdo con lo sefialado en el cronograma del proceso, debera suscribir el contrato,

aportando  todos  los  documentos  necesarios  para  dar  cumplimiento  a  la  ley  y  lo  establecido  en  el

presente pliego de condiciones.

;;;    :. :t,:4;,::

CAPITULO 3  REQUISITOS HABILITANTES

EI  Munieipio  realizafa el  estudie de  la verificaci6n  de  tos  requisitos  hat]ilitantes: juridicos,  financieros,

de experiencia general y aquelds definidos como tales, den fro del plazo de evaluaci6n de propuestas,

y elaborafa un informe que contend fa ke resultados de dieha verificaci6n, el oual podra ser consultado
en   fa  plataforma  SECopll   -  httDs//VAM^r.colombiacomDra.aov.co/secoo-ff ,   a  partir  de   fa  fecha   de

publicaci6n del informe de evaluaci6n, establecida en el cronograma del proceso.

La propuesta debe referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el  Pliego de

condiciones, no sera viable hacer ofreciniientos sin cumplir con los requisitos habilitantes exigidos para

participar,  ni en general que fa oferta ne se ajuste a lo sefialado en el pliego de condiciones.  Por ello
no   sera   posible   que   el   oferente   vaya   mejorande,   completando,    edicionande,   modificando   o

estructurando su propuesta a to largo del proceso contractual segdn vaya e\/olucionando su situaci6n

particular en el  mismo, pues como se establece en el numeral 6 del articulo 30 de la Leyco de  1993
1as propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pHego de

condiciones",  solo  si  hace  falta  algwh  requisito  o  un  documento,  el  Munieipie  puede  requeriho  del

oferente. Este illtimo proceder se realizara excepcionalmente por una vez, pues la regla general debe

ser  el   oumplimiento  del   numeral   6  del   articulo  30  del   Estatuto   General  de  Contrataci6n   de   fa

Administraci6n "bliea, por parte de cada uno de ds proponentes.

Queda claro que quien se presenta al proceso de selecci6n debe oumpur, en la fecha en que presenta
su oferta, con las condieiones que se exigen para el efecto, de manera que es sobre ellos y no sobre

otros que se oumplan con posterioridad, sobre tos que recae la posibmdad de saneamiento.

De  acuerdo con el  Numeral  7 del Artioulo 30 de la hey 80 de  1993,  y hey  1150 de 2007 en caso de

presentarse  ambigi]edades,  discrepancias  o  incongruencias  en  las  propuestas,  dentro  del  plazo  de
evaluaci6n de fas mismas, se podra solicitar al proponente las aclaraciones pertinentes, el cual debefa

responderlas por escrito, en un plazo no mayor al fiado en el requerirniento.

Todos  aquelds  requisitos  de  fa  propuesfa  que  no  afecten   la  asignaci6n  de  puntaje  podran  ser

solicitadosporlaentidadenelt6rminoestablecidoparaelefectoenelcronogramadelpresenteproceso

I.de seleccich..Los hechos ocurridos con postehoridad a fa fecha de cierre no seran subsanables.

ii
Habra lugar a declarar al- RECHAZO de fa propuesta,  ouando hecho el requerimiento al  Proponente,

Por  parfe  del  Municipfo; duralte  fa  etapa  de  evaluaci6n  de  ofertas,  dote  no  envie  tos  respectivos
ddcumentosdentrodelPlazofijadoenelrequerimientootohagaenformatalquedesatiendaelaspecto
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sustancial del requerimiento, persistiendo en el incumplimiento de aspectos sustanciales para declarar

habilitada la propuesta.

EI  Municipio,  por medio del comite evaluador, conformado para tal efecto,  ha fa los estildios del caso y

el  analisis  comparativo  de  las  propuestas,  teniendo  en  cuenta  para  ello  los  criterios  de  selecci6n

objetiva, establecidos para el presente proceso de selecci6n.

REQUIS]TOS HAB[L]TANTES

A.          DOCUMENTOS DE ORDEN JURiDICO

1.          Carta de presentaci6n de la propuesta

Se  elaborafa  de  acuerdo  con   el   modelo  suministrado  en   los   pliegos  de  condiciones,
debidamente firmado  por el  proponente  indicando su  nombre y ndmero de  identificaci6n  o
en  caso  de  ser  Persona  Juridica  por  el  Representante  Legal  o  la  persona  debidamente
facultada o autorizada para ello. En los casos de Uniones Temporales o Consorcios, la carta
de  presentaci6n  de  la  propuesta  debefa  ser firmada  por  el  Representante  y  a  la  misma
debefa anexarse el documento que acredite tal representaci6n.

OBSERVAC16N:    En    ningtin    caso    el    Municipio    de    Duitama,    aceptafa    propuestas

pre§entadas de forma extemporanea, ni aquellas propuestas enviadas por correo certificado
o  cualquier  medjo  de  mensajeria,  ni  las  presentadas  por  correo  electr6nico.  Las  mismas
deberan       ser       presentadas       dnicamente       en       la       plataforma       SECOP       11       -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

2.           Manifestaci6n expresa de inhabilidad e incompatibilidad

EI  proponente debefa manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales
de inhabilidad o incompatibi[jdad  para contratar a que se refiere la Constituci6n  Politica,  Ios
Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes.  El proponente de,clarara en la
carta de presentaci6n de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades.

3.          Perfil del proponente

Los  proponentes deberan cumplir con los siguientes requisitos para acreditar la  capacidad

juridica:

-     Persona Natural:

Las personas naturales mayores de dieciocho `(18) afros son capaces juridicamente a menos

que   est6n   expresamente   inhabilitadas   por  decisi6n  judicial   o   administrativa,   coma   la
interdicci6n   judicial,   y   que   no   esten   incursas   en   inhabilidades,    incompatibilidades   o

prohibiciones para contratar derivadas de la Ley.

-     PersonaJuridica:
\

La  capacidad juridica  de  las  personas juridicas  esta  relacionada  con:  1.  La  posibilidad  de
adelantar actividades en el marco de su objeto social; 2. Las facultades de su repre§\entante
legal y  la autorizaci6n del 6rgano social  competente c.uando esto es necesario de acuerd.o
con   sus   estatutos   sociales;   Y   3.   La   ausencia   de   inhabilidades,   incompatibilidades   o
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pro'hibi`ciones  para contratar,  derivadas -de la Ley.

-     Proponentes plurales:

En virtud de lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, pod fan presentar

propuesta:

-     Cohsorcio:

Cuahdo  dos  o  mss  personas  en forma  conjunta  presentan  una  misma  propuesta  para  la
adjudicaci6n, celebraci6n y ejecuci6n de un contrato, respondiendo solidariamente de todas

y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

-      Uni6nTemporal:

Cuando  dos  o  mas  personas  en forma  conjunta  presentan  una  misma  propuesta  para  la
adjudicaci6n,  celebraci6n  y  ejecuci6n  de  un  contrato,  respondiendo  solidariamente  por  el
cumplimiento total de la propuesta y del objeto del contrato.

Ademas  de  lo  anterior  los  DroDonentes  debefan  aDortar  con  su  proDuesta  la  siauiente
documentaci6n:

DOCUIVIENTO  QUE  ACRED[TE  LA  CONFORIVIACION  DE  CONSORC[OS  0  UNloNES
TEIVIPORALES.

Los  proponentes  que  deseen  presentar  oferta  bajo  la  modalidad  de  consorcio  o  uni6n
temporal debefan diligenciar los anexos contenidos en los anexos respectivos del presente
P`liego de condiciones, de los cua[es se pod fan determinar los siguientes datos:

Objeto:  El  objeto'del  consorcio o uni6n temporal,  el  cual debera ser el mismo del objeto a
contrata'r.

Participa`ci6n:  Cuando se trate de  consorcios,  los  miembros  integrantes  deberan  sefialar
las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del
cdnsorcio.   Las  relaciones  que  se  den  frente  al   MUNICIPIO  DE  DUITAMA  rigen  por  el

principio de solidaridad de sus miembros,

Cuando  se  Irate  de  unione's  temporales,   los  miembros  de  la  uni6n  temporal  debefan
determinar el alcance, contenido y extensi6n o porcentaje de la participaci6n de cada uno en
]a  ejecuci6n  de]  objeto  del  contrato,  de  tal  forma  que,  sin  perjuicio  de  la  responsabilidad
solidaria por el cumplimiento de la propuesta y del contrato (en caso de ser adjudicado), Ios
efectos de los actos sancionatorios recaefan exclusivamente sobre la persona que incurri6
en falta o en el incumplimiento especifico de que se trate.
Los  porcentajes  de participaci6n  no  podran ser modificados sin  el  consentimiento  previo y
escrito del  MUNICIPIO,

Cuando  en  el  documento  de,  conformaci6n  de  la  uni6n  temporal  n'o  se  discriminen  la
;xtensi6'n deJ Ia ba-rticip.;c`ichten la propuesta de cada uno de sus integrantes, se entendera

',que   su   Partici'Paci6n:  es   bor  porcentajes   equivalentes.   En   consecuencia,   en   caso   de

sancione§,  EL MUNIC'lpIO Ias aplica'ra por igual a todos los integrantes.
i

i
.                     .      `1?
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Duraci6n:  La  duraci6n  del  Consorcio  o  de  la  Uni6n  Temporal,  debefa  ser  mfnimo,  por el
lapso comprendido entre el cierre del proceso de selecci6n, Ia liquidaci6n del contrato y tres

(3)  afios  mas.   Lo  anterior,   sin   peri.uicio   de  que,   con  posterioridad,   los   integrantes  del
Consorcio o Uni6n Temporal est6n llamados a responder por he,chos u omisiones ocurridos
durante la ejecuci6n del Contrato.

Representante y suplente: La designaci6n de un repre§entante que debera estar facultado
para actuar en nombre y representaci6n del consorcio o uni6n temporal; igualmente, debefa
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o defivnitiva.

Domiciljo:  debera  indicarse  el  domicilio  principal  de]  consorcio  o  la  union  temporal  con
indicaci6n de la direcci6n, telefono, fax y correo electr6nico.
Cada  una  de  las  personas  naturales  o  juridicas  que  formen  parte  de  los  Consorcio§  o
Uniones Temporale§ debera aportar la documentaci6n relativa a la capacidad,  existencia y
representaci6n  legal exigida  para tales  personas en  los estudios  previos y cumplir con  los
requisitos  de  participaci6n  sefialados  para  personas  naturales  y juridicas  segtln  sea  su
naturaleza.

La  incapacidad  legal  de  alguno  de  los  miembros  del  consorcio  o  uni6n  temporal   para
desarrollar el objeto del contrato a celebrar,  o si la vigencia de la persona juridica de uno o
ambos miembros es inferior a la exigida en  los  Pliegos de Condiciones clara lugar a que la

propuesta sea inhabilitada.

•             Objeto del  consorcio  o  uni6n  Temporal y la  identificaci6n  de si  su  participaci6n  se
hace a titulo de Consorcio, o de Uni6n Temporal.

•             ldentificaci6n   completa  de  cada   uno  de  los   integrantes  del   Consorcio  o   Uni6n
Temporal con indicaci6n de[ domicilio consorcia[ y te[efonos de contacto.

•            Si se trata de consorcio debefan  manifestar el  porcentaje de  participaci6n  de cada
uno  de  sus  integrantes  y  las  actividades  a  ejecutar  par cada  uno  de  ellos  y  en  cado  de
Uniones Temporales sefialaran los terminos y extensi6n de su participaci6n en la propuesta

y en su ejecuci6n, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito
de la entidad territorial.
•            Los  miembros  del consorcio  o de la  uni6n Temporal  debefan expresar claramente
su   conformaci6n,    las   reglas   basicas   que   regulan   las   relaciones   entre   ellos   y   su
responsabilidad,  e  igualmente  su  deseo  de  participar  en  la  presentaci6n  conjunta  de  la

propuesta y de suscribir el contrato
•            Designaci6n de la persona que tendra la representaci6n del consorcio o de la uni6n
Temporal,  indicando expresamente sus facultade§.
•             Nombre y firma de cada uno de los integrantes.
•             lndi,car el perlodo el cual se ha constituido la uni6n Temporal o consorcio s.egqn s`ea
el caso, que cubra el termino del contrato y tre§ aFios mss.
•            Los  integrantes del  consorcio  respondefan  solidariamente de todas y cada  una de
las obligaciones derivadas  de  la  propuesta y,  en  consecuencia,  Ias  actuaciones,  hechos  y
omisiones que se presenten 6n el desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos
los miembros que lo conforman.
•             Los    integrantes    de    la    Uni6n    Temporal    respondefan    solidariamente    por    el

cumplimiento   de   la   propuesta   y   del   objeto   del   contrato,   pero   las   sanciones   por   el
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la  propuesta y del contrato,  se impondfa.n
de acuerdo con la participaci6n en la ejecuci6n de cada uno de sus miembros.

ACREDITAC16N DE DOCUMENTOS DE PERSONAS JURiDICAS EXTRANJERAS
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Cuando el proponente sea una persona,juridica extranjera sin domicilio en Colombia, debefa

pres`entar  los  documentos   que  acrediten  su   existencia  y  representaci6n   legal   con   las
formalidade's  establecidas  en  el  Articulo  480  del  C6digo  de  Comercio  y  demas  normas
concordantes    Y  acreditar  la  existencia  de  sucursal  en  el  departamento  de  Boyaca  -
Colombia,   que   cuente   con   un   apoderado   debidamente   constituido,   con   domicilio   en
Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o extrajudicialmente.

Deberan  mantener dicho apoderado,  como minimo,  por el termino de vigencia del contrato

que se desprenda del Proceso de Selecci6n y tres afios mss.

4.    Fotocopia de cedula de ciudadania

El oferente o su Representante Legal (segun su condici6n de persona natural o juridica) y/o
sus  integrantes  (para  el  caso  de  uniones  temporales  o  consorcios),  debefan  anexar  la
fotocopia de la c6dula legible.

5.    Libreta mi[jtar

El oferente o su representante legal y/o sus integrantes (para el caso de uniones temporales
o con`sorcios),  deberan anexar la fotocopia de [a libreta militar.  (si aplica)

6.    Certificado de Existencia y Representaci6n Legal o registro mercantil

EI   Proponente   debefa   acompafiar   con   su   propuesta   el   Certificado   de   existencia   y
representaci6n legal expedido par la Camara de Comercio con` fecha n6 superior a noventa

(90) dia§ calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso en 61 que consten
las actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso contractual.

Si el  proponente es  persona  natural,  debefa acreditar su  inscripci6n vigente en el  Registro
Mercantil,   mediante   el   Certificado   de   Registro   Mercantil   expedido   por   la   Camara   de
Comercio, con fecha no superior a noventa (90) dias calendario anteriores a la fecha prevista

para el cierre del proceso,  en el que consten  las actividades o servicios que correspondan
al objeto del presente proceso contractual.

§i    el  proponente    es  persona    juridica,  (Nacional  o  Extranjera),    debefa    acreditar  su
existencia, objeto social, representaci6n legal, facultades del representante y duraci6n de la
sociedad,  mediante  el  Certificado  de  Existencia  y  Representaci6n  Legal  expedido  por  la
Camara  de  Comercio  o  la   autoridad   competente,  con fecha   no  superior a   noventa  (90)
dias calendario a la   fecha   prevista   para   el cierre   del   presente   proceso,   en   el cual §e
indique   que su   obj.eto   social  contiene las   actividades o   servicios   que correspondan   al
objeto del presente proceso de contractual.

Las  personas jurl'djcas  (nacionales y extranjeras)  deberan acreditar que su duraci6n  no es
inferior al  t6rmino  de  e|.ecuci6n  del  contrato  y  par lo  menos  tres  (3)  afros  mas,  contado  a

partir de la fecha de cierre del presente proceso de selecci6n.
En  el  caso  de  Consorcios  o  Uniones  Temporales,  se  debe  presentar  el  C,ertificado  de

•{.,;,,.;I:-:air::;::::nta:f:e::i:d:o:c:;::tn:::::nr:i,,:,:di:d:::c.::::::r:a:;s:,i:e:,g;:o:n:::::d::.s::#:,:.i|:.em::a::;::a::e:
"       4  Comercio, expedida confecha no superiora noventa (90) dias calendario a lafecha  pr`evista

para  el  cierre  de  este  pro'ceso,  en  el  cual  se  indique  que  el  tipo  de  actividad  a  servicios
registra`dos correspondan al objeto del presente proceso contractual.
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Cuando se trate  de  personas  naturales  extranjeras sin  domicilio  en  el  pats  o de  personas

juridicas  privadas  extranjeras  que  no  tengan  establecida  sucursal  en  Colombia,  debefan
acreditar un apoderado domiciliado en  Colombia,  debidamente facultado para presentar la

propuesta,paralacelebraci6ndelcontratoypararepresentarlajudicialyextrajudicialmente.
En   caso  de   pr6rroga  del   plazo  del   proceso   contractual  el   certificado  de  Existencia  y
Representaci6n Legal o el Registro Mercantil. tend fan validez con la primera fecha prevista

para el cierre del presente proceso.
No  se  tendran  en  cuenta  las  modificaciones  realizadas  sobre  el  (los)  documento  (s)  con

posterioridadalafechadeentregadepropuestasyqueserelacionenconrequisitosminimos
para participar y/o requisitos para la comparaci6n de las ofertas.

7.   Autorizaci6n para Comprometer a la Sociedad

En caso de que el Representante Legal de la sociedad  proponente,  no tenga facultad para
comprometer a la sociedad que representa, en consorcio o uni6n temporal por el valor de la

propuesta y del contrato a  que hubiere lugar, debefa  aportar simultaneamente con la oferta
la autorizaci6n de la Junta Directiva o del 6rgano competente, en la cual se le autoriza para
comprometer a la sociedad, por el valor y demas aspectos de la propuesta, de conformidad
con lo establecido en los estatutos de la  misma.

8.   Autorizaci6n   para   presentar   propuesta   y   suscribir   el   contrato   de   proponentes
societarios.

Si el  Representante  Legal del  oferente o de  algunos de los integrantes de  un  Consorcio  o
Uni6n Temporal  requiere autorizaci6n de sus 6rganos de direcci6n  para presentar oferta y

para suscribir el contrato, debefan anexar los documentos que acrediten dicha autorizaci6n,
la cual debe ser previa a la presentaci6n de la oferta.
En caso de que el valor de la propuesta supere el  monto de la autorizaci6n  prevista en los
estatutos  para  que  el  representante  legal  pueda  presentar propuesta  o  contratar,  debera
anexar§e el respectivo documento donde previamente a la presentaci6n de la propuesta se
le faculte contratar, mlnimo, por el valor propuesto.

9.   Certificaci6n sobre sistema de seguridad social integral actualizado

El  proponente  debera  acreditar  que  esta  a  paz  y  salvo  en  el  pago  de  los  aportes  a  los
sistemas de salud7 pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensaci6n
Familiar,  lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,  de
conformidad con la Ley, a la fecha de cierre del proceso de selecci6n, de la siguiente manera:

-     Para personasjuridicas

Expedida  por el  Revisor Fiscal,  cuando  6ste  exista  de  acuerdo  con  los  requerimientos  de
Ley.

Por el  Representante Legal,  cuando de conformidad con la Ley no requiera  Revisor Fiscal.
La certificaci6n requerida debefa tener una expedici6n no superior a un (1 ) mes. Para el caso
de  Consorcios,  Uniones Temporales  u  otra forma  asociativa,  cada  uno de  sus  integrantes
debefa aportar la respectiva certificaci6n.

-     Para personas naturales:
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Las  personas  naturales  deberan  acreditar  el  pago  de  los  aportes  a  la  Seguridad  Social
Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Articulo 4,  Ley 797 de 2003 y el Decreto Ley 2150
de   1995;   esto  es,   aportes   para   la  seguridad   social   en   salud  y   pensiones.   Si  tienen
trabajadores a su  servicio debefan  acreditar,  el  pago  de  los aportes  al sistema  integral  de
seguridad  social  y  los  parafiscales  en  los  caso§  que  se  requiera  de  conformidad  con  la
normatividad vigente.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia
con  el  Articulo  23  de  I.a  Ley   1150  de  2007,   los  proponentes  deben  acreditar  que  se
encuenitran al dla en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena,  lcBF y Cajas de Compensaci6n Familiar, mediante
la  presentaci6n  de  certifica`ci6n  expedida  por  el  Revisor  Fiscal,  cuando  sea  el  caso,  de
acuerdo con los req'uerimientos de Ley, o por el representante legal.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de selecci6n,
ha  realizado  el  pago  de  los  aportes  correspondientes  a  la  n6mina  de  los  dltimos  seis  (6)
meses,  contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligaci6n de
efe`ctuar dichos  pagos.  En  el  evento  en  que  la  persona juridica tenga  menos  de  seis  (6)
meses de constituida, debefa acreditar los pagos a partir de la fecha de su constituci6n.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de   las  obligaciones   mencionadas,   debera   manifestar  que  existe  el  acuerdo  y  que  se
encuentra al dia en el  cumplimiento del  mismo.  En  este evento,  el  oferente debefa anexar
certificaci6n expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando   se  trate   de   Consorcios   o   Uniones   Temporales,   cada   uno   de  sus   miembros
integrantes que sea persona juridica, debefa aportar el certificado aqui exigido.

10. Garantia de seriedad de la propuesta

La  propuesta  debera  acompafiarse  de  la  garantia  de  seriedad,  de  conformidad  con  el
ca.pitulo  Xll  del  presente  pliego  de  condiciones  por cualquiera  de  las  mencionadas  en  el
Articulo    2.2.1.2.3.1.2    Decreto    1082    de    2015    con    el    fin    de    asegurar    la    firma    y

perfeccionamiento del  contrato  por parte del  proponente favorecido con  la  adjudicaci6n,  la
cual contendra:

Asegurado / Beneficiario:  Municipio de Duitama.  NIT:  891855138
Cuantia:  Diez por ci.ehto (10%) del valor del  presupuesto oficial.
Vigencia:  minimo  noventa  (90)  dias calendario,  contados  a  partir de  la fecha de  cierre  del

Proceso.

Tomador / Afianzado: si el  proponente es  una persona juridica,  la p6liza o garantia debefa
tomarse   con   el   nombre   o   raz6n   social   que  figura   en   el  -Certificado   de   Existencia   y
Representaci6n  Legal  expedido  por la  Camara  de  Comercio  respectiva,  y  no  s6lo  con  su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera. Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Uni6n Temporal, Ia p6liza
debera tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales.

`  EI Municipio hard efectiva [a tota]idad de la garantia, a titulo de indemnizaci6n per periuicios,
en los siguientes casos: Cuando un  proponente solicite el retiro de su oferta despu6s de la
'fecha    limite   de   entregal.rde    las    propuestas,    salvo   en    los   casos   de   inhabilidad    o

` `in`compatibilidad sobreviniente.
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Si la garantia no se constituye en los t6rminos sefialado§,  la entidad,  dentro del termino de
evaluaci6n  de  las  ofertas,  requerifa  por  escrito  al  oferente  para  que  dentro  del  t6rmino

previ§to por la entidad presente el documento aclarado.

Nota: El objeto de la garantia debera indicar: "Garantizar l`a seriedad de [a oferta presentadLa
dentro  del  proceso  de  Selecci6n  (lndicar  el  ntlmero  que  corresponde  y  el  objeto  )Si  el
oferente favorecido con la adjudicaci6n no suscribe el correspondiente contrato, el Municipio
se reserva la facultad de exigir al oferente clasificado en segundo (2) lugar la pr6rroga de l`a
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta,  hasta la expedici6n de los contratos,  y asi
sucesivamente a  los demas oferentes;  siempre y cuando,  su  oferta sea favorable  para el
Municipio.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto  1082 de 2015 cuando la oferta es

presentada  por  un  proponente  plural,  como  Uni6n  Temporal,  Consorcio  o  promesa  de
sociedad futura,  la garantia debe ser otorgada par todos sus integrantes.

11. Certificado de reciprocidad

Si  e[  proponente  es  extranjero,  podra  aportar el  certificado  de  reciprocidad  conforme  a  lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, para que se le de el mismo tratamiento y
en las mismas condiciones,  requisitos,  procedimientos y criterios de adjudicaci6n que el de
los proponentes nacionales.

12. Registro dnico de proponentes

El proponente debefa presentar con su propuesta el  Registro Onice de Proponentes (RUP)
en firme y vigente expedido  por la Camara de Comercio con fecha no mayor a treinta  (30)
dias  calendario anteriores  a  la fecha de cierre  de  esta  Convocatoria.  La  informaci6n  debe
haber sido verificada por la Camara de Comercio.  Para el caso de los consorcios o uniones
temporales, cada uno de sus integrantes debefa presentar su registro unico de proponentes

par separado, en firme y vigente.

13`. Certificaci6n sobre antecedentes de responsabilidad fiscal

El  oferente podra presentar una certificaci6n vigente de que no se encuentra  reportado en
el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Para  el  caso  de  consorcios  o  uniones  tempora!es,  cada  integrante  de  los  mi§mos  podra
anexar este  certificado,  cumpliendo  de  manera  independiente  con  [os  requisitos  minimos
exigidos. Es valida la consulta realizada via internet.

14. Certificaci6n sobre antecedentes disciplinarios

El oferente pod fa presentar una certificaci6n vigente expedida por la  Procuraduria General
de la Naci6n, donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios.
Para  el  caso  de  consorcios  o  uniones  temporale§,  cada  integrante  de  los  mismos  pod fa
anexar  este  certificado,  cumpliendo  de  manera  independiente  con  los  requisitos  minimos
exigidos.  Es valida la consulta realizada via internet.

15. Nit o registro dnico tributario del oferente
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El proponente debefa anexar copia del documento que acredite el tegimen tributario al que

pertenece con el R.U.T. actualizado.  Si el contrato se suscribe con un consorcio o una uni6n
temporal,  el contratista debera tramitar y obtener el ndmero de identificaci6n tributaria.

16. Antecedentes judiciales

El p`roponente debera allegar certificado de no tener asuntos pendientes con las autoridades

judiciales de la policfa Nacional.

17. Registro Nacional de Medidas Correctivas

El  proponente  debera  allegar  Certificado  de  no  estar  reportado  en  el  Sistema  Registro
Na`cional de Medidas Correctivas de la  Policia  Nacional.

18. EI Registro de Deudores Alimentarios Morosos -REDAIVI:

El    oferente   debefa   presentar   una   certificaci6n   vigente   de   Registro   de   Deudores
Alimentarios Morosos REDAM de que trata la Ley 2097 de 2021.

19. Resoluci6n de Habilitaci6n y Resoluci6n Capacidad Transportadora

El  proponente  debera  allegar  la  resoluci6n  de  habilitaci6n  para  la  prestaci6n  del  servicio

publico de transporte terrestre automotor especial y resoluci6n de capacidad transportadora
inicial y rehabi[itaci6n de acuerdo con el Decreto 431  de 2017 vigente emitida por el Ministerio
de Transporte.

20. P6liza de Responsabilidad Civil contractual y extracontractual expedida par la
firma contratante vigente

El  proponente  debera  allegar  con  la  propuesta  copia  de  la  p6liza  de  responsabilidad  civil
extracontractual vigente, el valor asegurado no puede ser inferior a 200 (SMMLV).

En caso de consorcio§ o uniones temporales cada uno de sus integrantes debefa allegar la
copia de los documentos solicitado.

21. Sistema de Gesti6n de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Acreditaci6n  de  puesta     en  marcha  del  sistema  de  Gesti6n  de  Seguridad  y  Salud  en  el
Trabajo   (SG-SST)    El   operador   debera   acreditar   mediante   certificaci6n   emitida   por
Administradora    de    Riesgo    Laborales,    y/o    por    el    profesional    responsable    de    su
implementaci6n,  avance  en  la  puesta  en  marcha  del  Sistema  de  Gesti6n  de  Seguridad  y
Salud en el Trabajo (SG-SST), en cumplimiento de la Resoluci6n 312 de 2019 del Ministerio
de Trabajo.

22. Manifestaci6n de intefes

Se  realizafa en  la plataforma SECOP  11.  Los  interesados en  participar al  presente proceso
de selecci6n ,contaran con tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del

proce`so  de  contrataci6n  Para  manifestar  su  intenci6n  de  participar  a  trav6s  de  modulo
correspondiente,  de  acue+do  con  la  guia  para  manifestar inter6s  y  la  guia  para  presentar
ofertas en el SECOP 11.,
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Quienes manifiesten interes bajo la forma de proponente plural deben presentar la Ofeha con
los  integrantes  inscritos,  sin  incluir otros.  Sin  embargo,  es  posible  reducir los  integrantes,
§iempre  y  cuando  la  Oferta  ro  la  presente  un  solo  miembro.  En  caso  de  dupncidad  de
manifestaci6n  de  interds,  bien  sea  individualmente y/o  coma  integrante  de  una  estructura

plural,   se  tomara   como  valida   dnicamente   la   primera  en   el   tiempo,   y   las   demas  se
desestimaran.  Par lo tanto, tratandose de un coneorcio a uniones temporales donde uno o
varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones
de intetes de los consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes
sean  coincidentes.  Cuando  se  reciben  mac  de  diez  (10)  manifestaciones  de  intefes,  se
continua fa el proceso con todos los que manifestaron intefes.

23. Verificaci6n de antecedentes por delitos sexuales: Verificaci6n de inhabilidades por
delitos  sexuales:  El  proponente  debera  relacionar  y  acreditar  el  personal  destinado  a  la
ejecuci6n  del  servicio  de  transporfe  escolar,   incluyendo  conductores,   acompafiantes  y
coordinador,  que tengan  contacto directo y habitual  con  nifios,  nifias y adolescentes.  Para
cada  persona debefa  allegar la  autorizaci6n  previa,  expresa y escrita  para  la  cdnsuha  del
registro de inhabiliclades por delitos sexuales, de conformidad con la Ley 1918 de 2018.

24.  Antecedentes  penales  y judiciales:  El  proponente  debera  relacionar y  acreditar el
personal    destinado   a   la   prestaci6n   del   servicio   de   transporte   escolar,    incluyendo
conductores,   acompafiantes  y  coordinador,   y  allegar  para   cada   uno  el   certificado   de
antecedentes judiciales y demas antecedentes que legalmente correspondan, expedidos por
las autoriclacles competentes y vigentes a la fecha establecida en el pliego.

a.          REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

1.           EXDeriencia del proDonente

Los  oferentes  deberan Acreditar haber ejecutado  con  entidad pLi'blica  o  privada  hasta  dos

(2)  contratos  debidamente  registrado§  en  el  RUP  vigente  y  en  firme  y  clasificado  con  el
UNSPSC   78111800 Transporfe de Pasajeros cuyo valor expresado en SMMLV sea igual o
superior al  100%  del valor del  presupuesto  oficial  del  presente  pr6ceso y cuyo  objeto  sea
TRANSPORTE ESPECIAL.

Observaci6n  1:   La  experiencia  sera  verificada  dnica  y  exclusivamente  en  el  RUP  en
oumpliniiento a lo dispuesto en el Artioulo 2.2.1.1.1.5.3.  Del Decreto 1082 de 2015.
Observaci6n 2: Para la revisi6n de la experiencia se tendra en ouenta el RUP presentado

por el  proponente  en firme  y vigente  expedido  por  la  Caliiara  de  Comercio  con  fecha  no
mayor a treinta (30) dias
Observaci6n   3:   Sera   valida   la   experiencia   requerida   ouando   cumpla   los   siguientes
requisito§:

a.           Para     efectos     de     la     acreditaci6n     de     experiencia     ne     SE    ACEPTARAN
SUBCONTRATOS en consecuencia los contratos validos para acreditar la experiencia seran
aqueHos  suscritos  entre  el  ente  o  persona  contratante y  el  oferente  (contratista  de  prinier
orclen),  oualquier  otra  derivaci6n  de  estos  se  entendefa  para  efectos  del  proceso  como
subcontrato.
b.           Para efectos de habilitar un proponente,  la experiencia de los socios de una persona

juridica se podra acumular a la de esta,  cuando ella no ouente con mss de tres (3) afios de
constituida.  La  acumulaci6n-se  hard  en  proporci6n  a  la  participaci6n  de  los  socios  en  el
capital de la persona juridica.
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c.           No pod fa acumularse a la vez, la experiencia de los socio§ y la de la persona juridica
cuando 6§tos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
d.           En  el  caso  de  sociedades  que  se  escindan,  la  experi-encia  de  la  misma  se  podra
trasladar a cada uno de lds socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo con el porcentaje
de parficipaci6n en la sociedad escindida.
e.           En  caso  de  la  acreditaci6n  de  experiencia  a  traves  de  contratos  ej.ecutados  en  el
extranjero,  la misma solo sera valida Para efectos del  proceso cuando se haya SUSCRITO
Y  EJECUTADO  UNICA  Y  EXCLUSIVAMENTE  para  ENTIDADES  ESTATALES  del  pais
donde se ejecut6 el contrato.
f.             Cuando  para  acreditar la  EXPERIENCIA  REQUERIDA  REPORTADA  EN  EL  RUP,
se evidencie que con el contrato aportado se adquirieron otros bienes o servicios diferentes
a  los  requeridos,  en  la evaluaci6n solo se tomara el valor correspondiente de los  bienes o
servicios solicitados en este proceso.

9.           Para el  efecto  del  literal  anterior anexara  acta  o  contrato debidamente suscrito  por
las partes donde se evidencie y detalle el valor de los bienes y servicios.
h.           Si el contrato aportado para acieditar la experiencia se ejecut6 bajo la modalidad de
corisorcio  o  uni6n  temporal,  el  valor  a  considerar  sera  el  equivalente  al  porcentaje  de

participaci6n que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a
considerar sera  igual  al valor total facturado multip]icado  por el porcentaje de partjcipaci6n

que  tuvo  el  integrante),  para  lo  cual  adicionalmente  debe  indicar  y  soportar  cual  es  el
porcentaje de participaci6n el mismo.
I             En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado

por  un  Consorcio  o  Uni6n  Temporal,  y  dos  (2)  a  mas  de  sus  integrantes  conformen  un
proponente  plural  para  participar  en  el  presente  proceso,  dicho  contrato  se  entendefa
aportado como un (1) solo contrato y §e tendra en cuenta para el aporte de la experiencia,
la  sumatoria  de  los  porcentajes   de  los  integrantes  del  Consorcio  o  Uni6n  Temporal  que
ejecutaron el contrato, y que estan participando en el presente proceso

j.             En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informaci6n y 6sta
presente inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informaci6n real del
contrato,  y al proponente que difiera en la informaci6n no se le aceptara como acreditaci6n
de experiencia.
k.            Con  el fin  de  dar agilidad  a  la evaluaci6n,  corresponde  al  proponente diligenciar el
formato  de  experiencia  sefialando  los  contrato§  con  los, cuales  cumple  el  requisito  de
experiencia y que constan en el RUP.
I.             Cuando en la revisi6n del formulario se encuentren errores de trascripci6n en cifras,
en fechas, en numeros o en letras, prevalecefa la informaci6n contenida en los soportes que
acompafian dicho formulario.
in.          En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informaci6n aportada

para acreditar la experiencia aceptab]e,  podra solicitarla y e]  oferente esta en la obligaci6n
de all6garla, de lo contrario los contratos no sefan tenidos en cuenta para la evaluaci6n.
n.           Para el resultado de los calculos obtenidos en la evaluaci6n de los distintos criterios
de  experiencia  (diferentes  al  plazo),  se  utilizafan  las  aproximaciones  por  exceso  o  por
defecto  a  la  cent6sima  del  valor,  asf :  cuando  la  mil6sima  del  valor sea  igual  o  superior a
cinco  se  aproximara  por  exceso  al  ntlmero  entero  siguiente  de  la  cent6sima  del  valor  y
cuando la mil6sima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al ndmero entero
de la centesima del valor.
a.           La informaci6n debefa ser presentada en moneda legal  colombiana, en este orden,
cuando  el  valor  de  los  cpntratos  este  expresado  en  monedas  extranjeras  este  debefa
convertirse  en  Pesos  Colombianos,   siguiendo  el   procedimiento  que  a  continuaci6n  se
de.scribe:    Si  esta  expresfdo  originalmente  en  D6lares  de  los  Estados  Unidos  de  Norte
America   los  valore`s  se   convertiran   a  pesos   colombianos,   utilizando   para   ello   el  valor
correspondiente  al  promedio  de  las tasas  representativas  del  mercado,  certificadas  por el
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Banco de la Repi]bHca,  a las fechas de inicio y de terminaci6n del  contrato,  para lo oual el

proponente debera indicar la tasa representativa del  mercado utilizada para fa  conversi6n.
Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de ouenta diferente a D6lares de
los  Estados  Unidos  de  Norte Amch,ca,  debefa  corvertirse  a  es fa  moneda,  utilizando  para
ello el valor correspondiente al  promedio  de  las tasas  de cambio vigentes  entre  el  d6lar y
dicha moneda (utilizando para tat efecto la pagina web http//wiM^r.oanda.com en la pestafia
Curreney Converter. Tipo de cambio:  interbancario y Tasa:  promedio compra),  a las fechas
de inicio y de terminaci6n del contrato.  Hecho esto se procedera en.Ia forma que sefiala el
numeral  anterior.    Junto  con  el  Formulario  de  Experiencia,  debe  presentarse  los  valores
antes obtenidos, en un "Cuadro de Corversi6n de valores" que presente los Valores de los
contrates en su moneda original,  la tasa de cambio utilizada,  los Valores convertidos de los
Contratos  en  Moneda  Colombiana.  Asi  mismo,  los  valores  facturados  tanto  en  moneda
orieinal  coma  en  Moneda  Colombiana.     EI  Municipio  se  reserva  el  derecho  de  verificar
integralmente  la  autenticidad,  exactitud  y  coherencia  de  la  informaci6n  aportada  por  el

proponente, tendiente a acreditar su experiencia,  pndiendo aoudir para ello a las personas,
empresa§ o entidades contratantes.
p.           Para el  caso  de consorcios  o  uniones temporales,  la  experiencia sera sumada en
forma lineal.  En el case que, el Oferente o alg`In integrante del oferente acrediten contratos
a trav6s de consorcios a uniones temporales, solamente se le tend fan en ouenta los valores
ejecutados afectados de aouerdo con el porcentaje de participaci6n en el consorcio o uni6n
temporal del contrato que acredita.

q.           Los contratos que reporten los oferentes para acreditar su experl.encia deben estar
identificados en el RUP con el Clasificador de Bienes y Servicios minimo hasta el tercer nivel
expresado en SMMLV.
r.            Los  contratos  celebrados  por consorcios,  uniones  temporales  y  sociedades  en  las
ouales  el  interesado  tenga  o  haya  tenido  participacich,  deben  estar  identificados  con  el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.
s.           En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan alg`ln tipo de multa
o sanci6n, no sefan tenidos en cuenta por parte del Municipio de Duitama.

Observaci6n 3:  En el evento que el municipio requiera verificar  informacich acerca de les
contratos  con  los  que  pretende  acreditar  experiencia,   el  proponente     presentara  (   1)
certificaci6n    en  la  oua[    conste  per  lo  menos  contratante,  identificaci6n  del  contratante,
objeto, valor, fecha de inicio y terminaci6n   y oumplimiento o (2) actas de liquidaci6n   en las
cual debera constar como mTnimo:  contratante,  identificaci6n  de[ contratante, odyeto, valor,
fecha de inicio y terminacich   y cumpnmiento.  (3)  La certificacj6n debe estar suscrita por la

persona  natural  o juridica  contratante  de  los  servicius  que  acredita.  En  caso  de  persona
juridica,  la certificaci6n debefa ser Oforgada por el representante legal o el responsable de
la Oficina de talento Humano o por quien haga sue veces.

2.          Manifestaci6n Escrita de cumplimiento de las condiciones T6cnicas

El oferente debefa presentar escrito donde manifieste que en caso de ser
adjudicado el contrato cumpli.fa con todos los requisitos y exigencias previstas en
las EspecificacionesTecnicas del presente proceso de selecci6n y cumplimiento de
la normatividad vigente.

Y debera acreditar que cuenta como minimo con el parque automotor descrito a
continuaci6n:

Item DESCRIPC16N DE LA RUTA Nmos A
DIASCONTRATADOS

NUMERO
TIPO DE

TRANSPORTAR CALENDARIOESCOLAR DEVEHICULOS
VEHICULO



1

a
RUTA       1.       TALADRO       VEREDAVENADO-INSTITUCION

16 14 1 MICROBUS
CJu)2 EDUCATIVA

RUTA   2.  VEREDA  AVENDAflos   2
11 14 1 BUSETA=IJ-So I.E-lNSTITUCION EDUCATIVA

RUTA   3.    COCA-COLA-SAN   JOSE-

34 14 2 BuSETAii
RAFAEL         REYES-CIRCuNVALAR-BARRIOBOYACA-SANTAANA-COLEGIOFRANCISCOMEDRANO/CEMENTERIO-BARRIOBOYACA-

Z CERROPI Not;ANTA ANA-COLEGIOa5J FRANCISCO MEDRANO.

RUTA   4.   COCA-COLA-SAN   JOSE-

9 14 1 MICROBUS
+i

RAFAEL         REYES-CI RCUNVALAR-
U) BARRIO   BOYACA  A  SEDE  SANTAZ

ANA.

TOTAL 70 5

23

cO

RUTA    1:    COCA-COLA-SAN   JOSE-CAMARADECOMERCIO-RAFAELREYES-CIRCUNVALAR-CALLE18-LAGRUTA-CALLE16-INTEGRADO-SEMINARIO-EIARRIOBOYACA-CERROPINO.(PRIMARIA)RUTA2:CARRERA18CONCALLE14-ROMBOYDELCEMENTERIO-AVLASAMERICIAS-POSTOBON-HIGUERAS-BATTALLONSILVAPLAZAS.(BACHILLERATO)RUTA3:GLORIETADESANJOSE-GLORIETADELHOSPITAL-CIRCuNVALAR-SANLORENZO-SANTACLARA-BATALLONSILVAPLZAS.(BACHILLERATO)

120 14 3 BUS

RUTA  1:  CARRERA  18  CON  CALLE14~ROMBOYDELCEMENTERIO-AVLASAMERICAS-POSTOBON-HIGUERAS-BAITALLONSILVAPLAZAS.(BACHILLERATO)RUTA2:GLORIETADESANJOSE-

80 14 2 BUS

GLORI ETA           DEL           HOSPITAL-CIRCUNVALAR-SANLORENZO-

CL SANTA    cLAin-BATALLON    siLVA•

PLZAS.                         (BACHILLERATO)Ia,
RUTA  3.  CARRERA  19  CON  CALLE

a 15-TERM IRAL                           ANTIGUO-
S2 FUNERARIA    MODERNA-CARRERAZa 16-CALLE  17-CALLE  18-LA  GRUTA-
LL' CALLE                              16-lNTEGRADO-Ia SEMINARIO-BARRI O             BOYACA-

&
CERROPI NO. (BACHILLERATO)        \
RUTA  1.  CARRERA  18  CON  CALLE

70 t4 2 BUS

Ia
14-ROM BOY DEL CEMENTERIO-AV

C) LAS                 AM E RICAS-POSTOBON-HIGUERAS-RATTALLONSILVAPLAZAS.(EIACHILLERATO)RUTA2:GLORIETADESANJOSE-GLORIETADELHOSPITAL-CIRCUNVALAR-SANLORENZO-SANTACLARA-BATALLONSILVAPLZAS.(BACHILLERATO)RUTA3.CARRERA19CONCALLE15-TERMINALANTIGUO-FUNERARIAMODERNA-CARRERA16-CALLE17-CALLE18-LAGRUTA-CALLE16-INTEGRADO-SEMINARIO-BARRIOBOYACA-CERROPINO.(BACHILLERATO)

RUTA   4:    SANTA   ANA-QUEBRADADEBECERRAS-ESTACIONMORENO-LAMESETA.(BACHILLERATO).

30 14 1 BUS

RUTA 5. TRANSICION
15 14 1 MICROBUS

TOTAL 315 9

izii

RUTA  1-2:  COCA-COLA€AN  JOSE-LAboRADA-RAFAELREYES-CIRCUNVALAR-RUTADELMUNDIA-LATRIBUNA.(PRIMARIA)MUNDIA-LATRIBUNA.L

75 14 2 BUS
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RUTA     34:     POSTOBON-AV     LASAMERICAS-CARRERA19-CALLE16-lNTEGRADO-LAGRUTA-SIRATA-11DEMAYOfpRIMARIA`
80 14 2 BUS

RUTA       5,        CEMENTERIO-SANTALUCIA-CIRCUNVALAR-CALLE16-lNTEGRADO-LAGRul.A-SIRATA-11DEMAYO(BACHILLERATO`

28 14 1 BUSETA

RUTA    6:     SEDE     SIRATA:     lNICIADESDEIACARRERA4CONCALLE17-SIGUELAGRUTAOVIRGEN)-SUBERECOGIENDOESTUDIANTESHASTALLEGARALAESCUELASEDESIRAl.A.OVICEVERSA)

6 14 1 MICROBUS

RUTA 7. SEDE SANTA LUCIA: lNICIAENFRENTEALAIGLESIADESANPEDRO-CuATROESQUINAS-ESCUELASANTALUCIA

12 14 1 MICROBUS

TOTAL 201 7

4

g=E
RUTA     1:          POSTOBON-AV     LASAMERICAS-SEMAFORODEL

38 14 1 BUSETA

iiiiLu

BOYACA-CIRCUNVALAR-TOLIBOY-SANANTONIONORTE.

RUTA  2.    VEREDA  LA  FLORIDA ALCOLEGIOYREGRESO 12 14 1 MICROBUS

TOTAL 50 2

5

a|L'

RUTA   1:   PRIMARIA  RECOGER  ENLAIGLESIALAGRUTAIGLESIA,CIRCUNVALARCRA15PUENTEPEATONALCOLEGIOINTEGRADO.PARQUEELCARMEN,HOTELDINASTIA,POLICIACEMENTERIO,

23 14 1 BUS

CD COLEGIO      BOYACA      QUEBRADAuJ5
BECERRA COLEGIO.
RUTA  2.   BACHILLERATO   2    RUTA

31 14 1 BUS

Za
BARRI O             GRUTA             I GLESIA,

I CIRCUNVALAR    CFIA    15    PUENTE

8uJ PEATONAL  COLEGIO  INTEGRADO,PARQUEELCARMEN,HOTEL

= DINASTIA,   POLICIA   CEMENTERIO,i COLEGIO      BOYACA      QUEBRADA

S BECERRA COLEGIO.
RUTA  3:   BACHILLERATO   2,   RUTA

31 14 1 BUS

E BARRI O             GRUTA             I GLESIA,

B CIRCUNVALAR    CIA    15    PUENTEa PEATONAL  COLEGIO  INTEGRADO,IllZ
PARQUE      EL     CAR.MEN,      HOTEL

a DINASTIA,   POLICIA   CEMENTERIO,
5 COLEGIO      BOYACA      QUEBRADAi5 BECERRA COLEGIO.

RUTA  4.   RUTA  LABORATORIOS   2 25 3 1 BUSETAZ DIAS A LA SEMANA  fsoLO SALIDA)

RUTA    5,    SANTA   ANA    COLEGIOQUEBRADADEBECERRAS 7 14 1 MICROBUS

RUTA     6,     RECEBERA     COLEGloQUEBRADABECERRAS
11 14 1 MICROBUS

TOTAL 128 6

6

<
RUTA   1,     VEREDA   SANTA  ANA   -VEREDALAPARROQUIASECTOR

20 14 1 BUSETAa LOS  PINOS    A  SEDE    INTEGRADO
ZLu AVEREDA LA PARROQUIA SECTOR

; LOS PINOS Y VEREDA SANTA ANA.
RUTA   2,   SANTA   ARA-QUEBRADA

20 14 1 BUSETA
8 SECTOR     LOS     PINOS     A     SEDE

I lNTEGRADO,             DE      LA      SEDE

a lNTEGRADO         -         VEREDA         LI APARROQUIA            SECTOR      LOSa:II PINOS-VEREDA  SANTA ANA.
RUTA  3,    VEREDA  LA  ELIDA,  SAN

30 15 1 BUS
j LORENZO   AV   LAS   AMERICAS   A0 SEDE        INTEGRAD         AV         LAS9 AMERICAS       VEREDA  ELIDA    SANaIa

LORENZO
RUTA    4,     CALLE    20     No.     2942

1 15 1 AUTOMOVILa BARRIO        LOS        ALPES        SEDEGABRIELAMISTAL



RUTA 5.   CANDIDO QUINTERO-A LASEDECAMPOAMORIAUTOMOvlu
1 15 1 AUTOMOVIL

TOTAL 72 5

7

8

RUTA            1.            SANTA           ANA-DESCRIPC16'NDELARUTADETRANSPORTEESCOLAR:COLEGIOBOYACA-VEREDAQUEBRADADEBECERRAS-VEREDASANTAANA-VEREDAQUEBRADADEBECERRA-

25 14 1 BUSETA

.
COLEGIO   BOYACA      EBRADA   DE

aa)a5 BECE RRAS-BARRIO BOYACA.
RUTA            2.            SANTA           ANA-DESCRIPCIONDELARUTADE

25 14 1 BUSETA

L1] TRANSPORTE ESCOLAR:  COLEGIO
5 BOYACA -VEREDA QUEBRADA DEa BECERRAS- VEREDA SANTA ANA -VEREDAQUEBRADADEBECERRA-COLEGIOBOYACAEBRADADEBECERRAS-BARRIOBOYACA.

TOTAL 50 2

8

cOII

RUTA       1.       POSTOBON-AV      LASAMERICAS-CEMENTERIO-BARRIOBOYACA-CIRCUNVALAR-SAUNA-HOTELELNORTEflo-LASMARGARITAS.fBACHILLERATO`

40 14 1 BUS

RUTA      2.      POSTOBON-AV      LAS

40 14 1 BUS
Z AMERICAS-CEMENTERIO-BARRIO

8 BOYACA-CIRCUNVALAR€AUNA-
< HOTEL            EL            NORTENO-LAS
2= MARGARITAS.  /PRIMARIA)

RUTA     3.     PEATONAL    DE     JUAN

30 14 1 BUS
CJI GRANDE-COCA-COLA-SAN     JOSE-a PUEBLITO   BOYACENSE-SAN   LUISLdZa

ALTO. (BACH I LLERATO)
RUTA   4.        PEATONAL    DE    JUAN

25 14 1 BUSETA
5 GRANDE-COCA-COLA-SAN     JOSE-i PUEBLITO   BOYACENSE-SAN   LUIS

5;Z ALTO.  (PRIMARIA)
RUTA   5.     TERMINAL  ANTIGUO-LA

19 14 1 MICROBUSDORADA-RAFAEL              REYES-VIASANTAROSADEVITERBO-LOSBAHOS-AIASEDELAFLORIDA.

TOTAL 154 5

9

=

RUTA  1:    CENTRAL  SAN  ANTONIO,TOLIBOY,CIRCUNVALAR.BOYACA,AMERICAS,SEDECENTRAL.CAMARADECOMERCIO,CLINICABOYACA,U,ANTONIONARINO,CRA35.CALLE15,GLORIETADELHOSPITAL.SEDECENTRAL.

66 14 2 BUS

RUTA  2.     CENTRAL:     FRENTE  ALPASADENANUEVO,COCA-COLAAVENIDA42,POSTOBON,
33 14 1 BUS

: HOSPITAL  SEDE CENTRAL.
RUTA 3.   CENTRAL:   SAN LORENZO

30 14 1 BUS< DE      ABAJO.      BATALLON      SILVA

aj PIAZAS A SEDE CENTRAL.
RUTA  4.     SEDE   HIGUEFIAS:   CRUZ

75 14 2 BUS

Zaa
SAN  ANTONIO   NORTE,   CALLE   23CONAVENIDACIRCUNVALAR,

Z PUENTE PEATONAL  GLV, ESQUINA
a BARRIO        BOYACA,        AKIKIRIQUI,I GLORIETA       DEL       CEMENTERIO,
E! PARQUE         DE     LAS     AMERICAS,i PUENTE       VILLAS    DEL   MUNDIAL,
F= PARADERO    AVATAR,     GLORIETA
cOZ DEL   HOSPITAL,   POSTOBON   CRA

42   lTNF HIGUERAS.
RUTA   5:   SEDE   HIGUERAS:   UPTCPUENTEPEIATONAL,lGLESIASANJOSESEMAFOROCALLE20CIBCRA30ESQUINA,PUENTEPEATONAL,JUANGRANDECA35CONCALLE15`ESQUINACOLJORGETADEO.LOZANO,PARADERODEHOSPITAL,lTNF,SEDECENTAL,lTNFHIGUERAS.

75 14 2 BUS



RUTA      6:          SAN   LORENZO,   ColPRESENTACION.CONJUNTOATALAYA,PEATONAL,DElNTEGRADO,SEMAFOROSANTALUCIA,BARRIOBOYACA,BATALLON,PARQUEVEREDATRINIDAD,CASONALATRINIDAD,AVENIDAPRINCIPALSEDESANLORENZO.

35 14 1 BUS

RUTA      7.            SAN            LORENZOROBLEDALESCOCA-COLAPASADENASANJOSE,LADORADA,CRA18,AVENIDADELASAMERICAS,AVATAR,HOSPITALCRA42,POSTOBON,PUENTEDELESTADIO,BRASASYBRASASHIGUERAS,BOMBATEXSACO,SANLORENZO.

40 14 1 BUS

354 10

10

EE!a

MANZANA   H    CASA   20   CERRITOENCANTADO

4 14 1 AUTOMOVILMANZANA   H    CASA   20   CERRITOENCANTADO

Calle  16a . 37 -15

Cra 32 9 32

4 14 1 AUTOMOVIL

CRA  llA 34    CUNDINAMARCA (DIVNlflo'

TRANSV.    3    11     65.    BARRIO    LA
a±IIll PARROQUIA

CARRERA 6 # 9A -18   PRIMARIA   -

:8=?a5I
PROGRESO

CALLE 9 BIS A 10A42  /PROGRESO)

4 14 1 AUTOMOVILCalle  16a  .  37 -15

CRA.1518 30    CENTRO

CALLE 21A 37 66 CAMILO TORRES

VEREDA  LA  PARROQUIA  CASA  DE

4 1 AUTOMOVIL

aCJ LA CAMPANA
14CARRERA 813 73 PROGRESO

CRA     6     9A      18           PROGRESOGUADALUPE

CRA 23 02 76  SAN FERNANDO

4 14 1 AUTOMOVIL
DIAG.1011  -07  PROGRESO

MANZANA    M    CASA    1     CERRITOENCANTADO

CALLE 9  BIS A  10A 42   DIVINO  NINO
TOTAL 20 5

11

=

RUTA       1:;INICIA       EN       BARRIOCOLOMBIA,CONTINUAHACIAELSEMAFORODELCOLEGIOSEMINARIO,TOMALACIRCuNVALARHACIAELCOLEGIOBfoF£EDLA,sREYjE85E,:uoECGA9co#

30 14 1 BUS

> lNGRESA      FOR      FERRECER      Y
5 FINALIZA EN EL COLEGIO TECNICO
inZa= MUNICIPAL SIM6N BOLIVAR.

§,UGTUAE2:'N'C#cFTCERR8°oypA%3:

32 14 1 Bus
cO CEMENTERIO, AVATAR,  BAJA FORa LAS  AMERICAS   INGRESA  FOR  IAai

CALLE     35     Y     FINALIZA     EN     ELa COLEGIO      TECNICO      MUNICIPAL
=a SIM6N BOLIVAR.

RUTA 3:  lNICIA EN  LA ESQUINA DE

28 14 1 B.USETA

5 LA CARRERA 23 CON.AVENIDA LAS
LLJ AMERICAS     DESCIENDE   POR   LA
i; AVENIDAhsAMERICAS,lNGRESAa POR LA CALLE 35 Y FINALIZA EN ELCOLEGIOTECNICOMUNICIPALSIMONBOLIVAR.

RUTA  4:  SEDE  SAN  FERNANDO    -RUTA1JORNADAVARANAYTARDEENTRADAYSALIDA
97 14 3 Bus

12 i?E8
RUTA       1:       TERMINAL       NUEVO-CARRERA42-PEATONALDEJUANGRANDE-AVCAMILOTORRES-SAN

40 14 1 BUS
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JOSE-RAFAEL                              REYES-CIRCUNVAIAR-CALLE15-CARRERA14YALPARQUEDELCARMEN(PRIMARIA)

TOTAL 40 1

13

I
RUTA       1:CEMENTERIO-AV       LASAMERICAS-POSTOBON-CARRERA42YALCOLEG'lo.(BACHILLERTO-

35 14 1 BUS

: RUTA       2:        CERROPINO-BARRIO

70 14 2 BUS
u BOYACA-CEMENTERIO-AV          LASa AMERICAS-POSTOBON-CARRERAa0 42-AL   COLEGIO.   (EIACHILLERATO-cOii PRIMARIA)

RUTA      3:      PARADERO      DE      LAPRESENTAcloNDELNORTE-AVCIRCUNVALAR-CALLE18-LA

37 14 1 Bus

!50
GRUTA-SALESIANO-CALLE18-         iTERMINALANTIGUO€ANJOSE-COCA-COLA.(BACHILLERATO-

E!a PRIMARIA)

RUTA     4:     POLIDEPORTIVO     SAN 4 4 1 AUTOMOVIL
5I -    ,          1       .         I EI-I,TIJ-

RUTA  5:   RETORNO  CIUDADELA  A 1 14 1 AUTOMOVIL
8 SEDE CENTRAL

RUTA  6:  CALLE21A  27  46  A  SEDECENTRAL 1 14 1 AUTOMOVIL

TOTAL 148 7

TOTAL ESTUD IANTES BENEFICIADOS
1804

c.  peiiHENTOs    QUE    EviDENciAN    LA    cAPAclDAD    FiNANclERA    DEL
_PROPONENTEI

En  ounipnmiento  del Artfoulo  2.2.1.1.1.6.1  del  Decreto  1082 de 2015  se  realiz6  estudie  del
sector  y  conforme  a  los  re§ultados  del  mismo  los  indicadores  que  deben  acreditar  los
oferentes  en  el  RUP,  por  tanto,  se  verificafa  que  el  Proponente  cumpla  los  siguientes
indicadores Fin`ancieros:

lndicadores cle capacidad Fimanciera:  overificables en el RUP)

Observaci6n

lNDICADOR VALOR

Liquidez 22.91

Endeudamiento SO.61

RCI 21.16

1:  Los anteriores indicadores deberan ser cumplidos par los proponentes.  En
caso  de consorcio o  uni6n temporal  sera  la suma de  la de sus

borcentaje de participaci6n.

integrantes  afectado por el

Qbservacil+nL2i Todos los proponentes que demuestren interes en participar en el presente
procesodecontrataci6ndeberanestarinscritosenelRUPconelfindequelaentidadrealice
la  verificaci6n  de  los  requisitos  habilitantes  de  caracter financiero  de  conformidad  con  lo
establecido en  el  Decreto  1082  de 2015 y  la  Ley  1150  de 2007  modificado  por el Artioulo
221  del  Decreto  Ley 019  de 2012.  Los  proponentes  debefan  aportar el  RUP vigente,  que

;?    +i i ~ \:::::;e;n::idi;ca::i°:=oufo=+:::n::r¥n:ct=ro::::coa='rfud:d:::=,2= ke
`ManualdeRequisitosHabilitante;ColomtiiaCompraEficienteLaEntidadEstataldebeestal]lecerelllmiteparalosindicadorcsde

capacidadfinancieraycapacidadorganizacionalcomoresultndodelanalisisdeloscriteriosestablccidoscnlasecci6n1.8.yevitarhaccrlo
de manera mecchica
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empresas  que  no  presentan  obligaciones  financieras  y  por  ende  no  incurren  en  gastos
financieros, es decir, el denominador es cero (0) y no seria posible calcular el indicador.  En
este caso, el proponente que no tiene obligaciones financieras resulta habilitado. Y en caso
de proponente plural sera la suma de los indicadores reportados en el RUP.

D.    DOCUMENTOS    QUE    ACREDITAN    LA    CAPACIDAD    ORGANIZACIONAL    DEL
OFERENTE

Los  proponentes  deben  acreditar  los  siguientes  indicadores,  con  base  en  la  informaci6n
contenida en el certificado RUP.

Tabla 3-lndicadores de capacidad organizacional

RESUMEN DE INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

lNDICADOR VALOR
Rentabilidad /Patrjmonio 20.07

Rentabilidad /Activo 20.03

Observaci6n  1:  Si  el  Proponente  es  un  consoroio,  uni6n temporal,  promesa  de  sociedad
futura o esta organizado en oualquier forma de asociaci6n, sera la suma de los indicadores

previa afectaci6n del porcentaje de participaci6n.

Observaci6n 2: Si el proponente es persona natural o juridicas extranjeras sin domicilio o
suoursal en Colombia,  ro estan obligadas a estar inscritas en el RUP,  por lo oual la Entidad
Estatal debe verificar directamente el oumplimiento de los requisitos habilitantes.  Para el
efecto, debefa presentar los estados financieros con corte a 31  de diciembre de 2025,
debidamente certificados conforme a las normas contables vigentes.

Observaci6n 3: Todos los proponentes que demuestren intetes en participar en el presente
proceso de contrataci6n debefan estar inscritos en RUP con el fin de que la entidad realice
la verificaci6n de los requisitos habilitantes de capacidad organizaciorial de conformidad con
lo establecido en el  Decreto  1082 de 2015 y la  Ley  1150 de 2007 moclificaclo por el Artioulo
221  del  Decreto  Ley 019  de  2012.  Los  proponente§  debefan  aportar el  RUP  vigente,  qiie
contienen los indicadores de capacidad organizacional con corte a 31  de diciembre de 2025.

Observaci6n 4 Para el caloulo de la capacidad organizacional, en caso de consorcio o uni6n
temporal  u  otra  forma  societaria,  dentro  del  oval  se  halle  integrantes  que  en  el  RUP
registraron estados financieros de apertura (por ser empresas nuevas) no es viable el caloulo
de   utilidad   sobre   patrirnonio   ni   utilidad   sobre   activo.   En   este   caso,   para   caloular   el
oumplimiento   del   indicador  exigide   (rentabiHdad   sabre   patrimonio   y   rentabilidad   so`bre
activos) se sumafan Hnealmente los indicadores que cada uno de los integrantes reporta en
el RUP.

SUBSANAC16N DE REQUISITOS HABILITANTES

EI  Municipio  realizafa  el  estudio  de  la  verificaci6n  de  los  requisitos  habilitantes:  juridicos,
financieros,  de  experiencia  general  y  aquellos  definidos  como  tales,  dentro  del  plazo  de
evaluaci6n  de  propuestas,  y  elaborara  un  informe  que  contend fa  los  resultados  de  dicha
verificaci6n,      el     oual     podra     ser     consulfado     en     la     plataforma     SECOP      11     -
https:/twww.colombiacompra.gov.co/secop-ii,  a partir de la fecha de publicaci6n del inform\e
de evaluaci6n, establecida en el cronograma del proceso.
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De acuetdo con el Numeral 7 del Articulo 30 de la Ley 80 de  1993,  y Ley 1150 de 2007,  en
caso   de   identificar   inconsistencias   o   errores   en   lo§   documentos   con   los   cuales   los

proponentes acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes, el Municipio de Duitama
solicitafa   aclarar,   completar   o   corregir   dichos   documentos   en   un   plazo   razonable   y
adecuado.   Esta   solicitud   debe   hacerse   en   igualdad   de   condiciones   para   todos   los

proponentes.   Es   importante   tener   en   cuenta   que   la   aclaraci6n,   complementaci6n   o
correcci6n debe hacerse antes de la fecha prevista en el Cronograma para que cumplan con
los requisitos habilitantes.   En consecuencia,  la entidad estatal debefa rechazar las ofertas
de quienes no aclare`n,  complementen o corrijan la informaci6n para acreditar los requisitos
habilitantes en el plazo establecido para el efecto.

Vl. CRITERIOS DE EVALUAC16N

Los  oferentes  no  pod fan  exceder en  su  propuesta  el  valor total  del  presupuesto  oficial  y
debefan         presentarla         a         trav6s         de         la         plataforma         SECOP         11         -
https://www,colombiacoinpra.gov.co/secop-ii
Debe  incluirse  la  propuesta  econ6mica  con  los  valores  expresados  en  pesos  en  Moneda
Legal  Colombiana  sin  centavos.  En  el  evento  en  que  se  presenten  ofertas  con  centavos,
estos  no  sefan  tenidos  en  cuenta  para  ningtin  efecto,  por  lo  que  el  proponente  debera
realizar la  aproximaci6n  correspondiente  (se  observa  la  cifra  de  los  centavos  (la  segunda
cifra despu6s del punto decimal). Si esta cifra es 5 o mayor, se suma`1  al entero anterior. Si
es menor que 5, se ignora la parte decimal y se mantiene el entero)

Los  precios  de  la  propuesta  deben  mantenerse  en  firme  a  partir de  la  presentaci6n  de  la
oferta y una vez suscrito el contrato, se mantendfan fijos durante todo el tiempo de ejecuci6n
del mismo.

EI Municipio realizara la correcci6n aritmetica de la oferta y en caso de existir discrepancias
entre  los  valores  unitarios  y  el  subtotal  de  los  mismos  o  el  valor  total  de  la  oferta,   la
ALCALDIA tomafa como valor correcto para la evaluaci6n de la§ propuestas el valor unitario

y  efectuafa  las  operaciones  aritmeticas  que  correspondan  sin  que  esta  correcci6n  pueda
considerarse modificaci6n de las propuestas, pues ello obedece a una verificaci6n aritmetica.
En  caso  de  que  la verificaci6n  aritmetica  arroje  un  valor superior al  presupuesto  oficial,  la

propuesta queda incursa en causal de rechazo.

Los  Proponentes que  obtengan en  cada  uno  de  los  requisitos habilitantes establecidos en
la`s normas legales pertinentes y en el Pliego de Condiciones el criterio de HABILITADO sera
tenidos  en  cuenta  para  la evaluaci6'n  y calificaci6n  de  las  propuestas,  de  conformidad  con
los factores y criterios de escogencia y adjudicaci6n.

La propuesta ganadora sera la que obtenga el mayor puntaje en la suma de los criterios de
selecci6n y los factores de escogencia y Adjudicaci6n.

Los criterios de evaluaci6n son los siguientes:

±x~cR,T=R±O        ~"SERE6   rm   gr      Life           _   _

•;£- .i

ENTAJ,E

FACTOR ECONOMICO PRECIO 13.5

FACTOR CALIDAD 70

CUALIFICACION  DE LOS CONDUCTORES 20

CUALIFICACIC)N  DE LOS VEHICULOS. 20

` PLAN  DE RUTAS 10
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CAPACITACION. 10

VEHICULOS DE PROPIEDAD DE LA RAZON SOCIAL 0 AFILIADO A LA MISMA. 10

lNCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 15

PERSONA EN CONDICION  DE DISCAPACIDAD DECRETO 392  DE 2018 1.5

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN  EL SISTEMA DE 0.25
COMPRAS PUBLICAS (0.25)
CRITERIO  DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 0.25
MUJERES  PARA MIPYMES (0.25)
lNCENTIVO  EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE JOVENES  EGRESADOS 0.25
DEL SISTEMA DE  PROTECCION  DEL ICBF

TOTAL DE PUNTOS 100

FACTOR ECONOMICO PRECIO: TRECE PUNTO CINCO  (13.5) Puntos

La entidad a partir del valor total de las ofertas asignara el maximo puntaje determinado eri
la tabla para este criterio acumulable de conformidad con el siguiente procedimiento:

Determinaci6n de m6todo para la ponderaci6n propuesta econ6mica

Se §eleccionara el m6todo de ponderaci6n de la propuesta econ6mica de acuerdo con los
metodos que se nombran a continuaci6n.

u,TermREacv     ,REREM6todoaeRE  RErH.S§
1 Media aritmetica
2 Media aritm6tica alta

3 Media geometrica con presupuesto oficial
4 Menor valor

Para la determinaci6n  del  m6todo se tomafan  hasta  las cent6simas de  la Tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) vigente el segundo dfa despues de la fecha de cierre de

presentaci6n de las ofertas. Se determina el m6todo de acuerdo con los rasgos establecidos
en el cuadro que presen{a a continuaci6h.

Esta    TRM    se    tomara    del    sitio    web    del    Banco    de    la    Reptlblica    de    Colombia,
httD://www,banreD.aov.co/series-estadisticas/seetscam,htm#rm

•-..                    - -. -...

De 0.00 a 0.24 1 Media aritmetica
De 0.25 a 0.49 2 Media aritmetica alta
De 0.50 a 0.74 3 Media geom6trica con presupuesto oficial
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor

a)    MEDIA ARITIVIETICA

Consiste en la determinaci6n del promedio aritm6tico de las Ofertas validas y la asignaci6n
de puntos en funci6n de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritm6tico, coma
resultado de aplicar las siguientes f6rmulas:

k--±x=
i=£

X-=Mediaaritm6tica.
#i. = Valor de la oferta i sin decimales
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n = Ntlmero total de las Ofertas validas presentadas
Obtenida la media aritmetica se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente f6rmula:

P"ntaJ`e 5 -

I Incltiir o1 `;alor del ma>dmo puntaj® I x {1 - (

Pncluir el `ialcir dot maacrmo puntaia] x (1  - 2 {

E-vl )   pars valores menoreso lgoales a =

)   parevaloresmayoresa%

a)           MEDIA ARITMETICA ALTA
\

Consiste en la determinaci6n de la media aritm6tica entre el valor total corregido de la

propuesta valida mss alta y el promedio aritmetico de las Ofertas que no han sido
rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente f6rmula:

CXML-Vi)

Pmax(1-2ABS

para valores i XMA

[(x„A-Vi)] para valores >xMA

X„A= Media aritm6tica a[ta
VmcL%= valor total corregido de ]a oferta mas alta
XA=media aritmetica
Pmczx=Puntaje maximo a asignar
VZ=valor total corregido de la oferta
ABS= valor absoluto

En el caso de Ofertas econ6micas con valores mayores a la media aritmetica alta se tomafa
el  valor absoluto de  la diferencia  entre  la  media  aritm6tica  alta y  el valor de  la  propuesta,
como se observa en la formula de ponderaci6n.

b)           MEDIAGEOMETRICACON PRESUPUESTO OFICIAL

Con§iste en establecer la media geom6trica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial
un ntlmero determinado de veces y la.asignaci6n de puntos en funci6n de la proximidad de
las Ofertas a dicha media geometrica,  como resultado de aplicar las formulas que se
in`dican en seguida.

Para el calculo de la media geom6trica con presupuesto oficial se tend fa en cuenta el ndmero
de  Ofertas  validas  y se  incluira  el  presupuesto  oficial  del  proceso  o  m6dulo  en  el  calculo
[antas veces como se indica en el siguiente cuadro.
g                  ffiareRE  H   -&`I grgt      ckresu;rie§to?flciaij   ny vecesl

1-3 123

4-6
7-9

1 0-12 4

13-15 5idaseincluiraunavez el presupuesto oficia

Y asi sucesivamente por cada tres Ofertas va

I.

i*`,.

de[ proceso.

Seguidamente se d'etermi`para la media geom6trica con  la inclusi6n del presupuesto oficial
de a.cue`rdo con lo estable6.ido en el cuadro anterior mediante la siguiente f6rmula:



Gpo(-+n) = pO * pO ... pom7 * vi * v2 .... v71

Pmcur|(1-g#)I     ParavaloressGpo

Pmor(1-2ABS I(Gpo-V!)I Para valores >Gpo
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Gpo=media geometrica con presupuesto oficial
Po= presupuesto oficial
V{=va[or total corregido de la oferta
nv=nt]mero de veces que se incluye el presupuesto oficial
n=ndmero de ofertas habi[es
Pmax=puntaje maximo a asignar
ABS= valor absoluto

En  el  caso  de  las  Ofertas  econ6micas  con  valores  mayores  a  la  media  geom6trica  con

presupuesto  oficial  se tomafa  el valor absoluto  de  la diferencia  entre  la  media  geom6trica
con  presupuesto  oficial  y  el  valor  de  la  propuesta,  como  se  observa  en  la  f6rmula  de

ponderaci6n.

MENOR VALOR

Para la aplicaci6n de este m6todo se procedera a determinar el menor valor de las Ofertas
validas y se procedera a la ponderaci6n.  Obtenido el menor valor se procedefa a ponderar
las Ofertas de acuerdo con la siguiente f6rmula:

Puntaje i = I:Inctutr el valo'r deLmhackmo pttnta}e| x (VM|N )
Vi

Donde,
VMIN= Menor valor de las Ofertas validas.
Vi= Valor total corregido de cada una de las Ofertas i
i= Numero de propuestas

En este caso se tomafa el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la propuesta, como se observa en la f6rmula de ponderaci6n.  En todos los casos anteriores
se tendra en cuenta hasta el §6ptjmo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

FACTOR CALIDAD: Setenta (70) Puntos

Bra obtener puntuacion por este criterio e[ proponente debera cumplir, lo siguiente:
CUALIFICACION  DEL CONDUCTOR: Veinte (20) Puntos
CUALIFICACION  DE VEHICULOS: Veinte (20) Puntos
PLAN  DE RUTAS: Diez (10)  Puntos
CAPACITACION DE ADULTOS ACOMPANANTES Diez (10)  Puntos
VEHICULOS DE PROPIEDAD  DE LA RAZON SOCIAL Diez (10)  Puntos
0 AFILIADO A LA MISMA

TOTAL Setenta (70) puntos

CUALIFICACION DEL CONDUCTOR: Veinte (20) Puntos

El proponente que acredite la cualificaci6n del conductor obtendfa veinte (20) puntos para lo
cual debefa allegar documento veraz como certificaci6n expedida por autoridad competente
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CUALIFICAC16N

-Si   el   Proponente   acredita   veinte   (20)   o   mas   conductores   CAPACITADOS   Y

CERTIFICADOS   EN   MANEJO   DEFENSIVO   DE  VEHICULOS   AUTOMOTORES

(minimo     20     horas)     y     CONDUCCION     VEHICULOS     DE    ACUERD0     CON
PROCEDIMIENTOS       TECNICOS       Y       NORMATIVOS       DE      TRANSITO      Y
TRANSPORTE:  obtend.fa veinte (20) pun{os.

-Si    el    Proponente    acredita    entre    diez    (10)    y    diecinueve    (19)    conductores

cAPAciTADOs  y  cERTiFlcADOs  EN  MANEjo ,DEFENsivo  DE  vEmcuLOs
DE CONDUCTORES AUTOMOTORES (mlnimo 20 horas) y CONDUccloN VEHICULOS DE ACUERDO

COMPETENCIAS CON    PROCEDIMIENTOS    TECNICOS    Y    NORMATIVOS    DE    TRANSITO    Y
LABORALES TRANSPORTE: obtendra diez (10) puntos.           .

-En   caso   de   acreditar   menos   de   diez    (10)    conductores   CAPACITADOS   Y

CERTIFICADOS   EN   MANEJO   DEFENSIVO   DE  VEHICULOS   AUTOMOTORES

(m[nimo    20    horas)    y     CONDUccloN    VEHICULOS     DE    ACUERDO     CON
PROCEDIMIENTOS       TECNICOS       Y       NORMATIVOS       DE       TRANSITO       Y
TRANSPORTE: obtendfa cero (0) puntos

Paragrafo: Para la asignaci6n de los puntos seflalados, el oferente debefa acreditar mediante listado de los
conductores,  con ntlmero de cedula, soportados con las certificaciones expedidas por entidad    competente
en capacitaci6n.

CUALIFICACION DE VEHICULOS: Veinte (20) Puntos
El  proponente  debe  presentar 40  vehlculos  de  acuerdo  con  especificaciones  tecnica  presentadas  en  los
requisites habilitantes para la prestaci6n del servicio y debe acreditar la ciialificaci6n de los vehlculos asJ:

CUALIFICAC16N

-Si el Proponente acredita veinte (20) o mss vehlculos con modelo entre 2015 y

2026: obtendfa veinte (20) puntos
-Si el Proponente acredita entre quince (15) y diecinueve (19) veh[culos con  modelo

DE LOS entre 2015 y 2026: obtendra diez (10) puntos
VEHicuLOS -Si el Proponente acredita menos de quince (15) vehlculos con modelo entre 2015 y

2026: obtendfa cero (0) puntos

Pafagrafo:   Para   la  asignaci6n  de  los   puntos  sefialados,   el  oferente  debefa  acreditar
mediante listado de los vehiculos, sefialando su marca, tipo de carroceria y modelo, los que
debe soportar con  la  copia de  las  Licencias de Tfansito,  soat,  tecno mecanica y tari.eta de
operaci6n.

PLAN DE RUTAS: diez (10) Puntos

Se asignaran diez  (10) puntos al proponente que presente un Plan de  Rutas elaborado de
conformidad con las rutas y especificaciones t6cnicas suministradas por la Entidad.

Forma de verificaci6n

Para   la   asignaci6n   del   puntaje,   el   comit6   evaluador  verificara  que  el   Plan   de   Rutas
prese-ntado  contenga,  como  minimo,  Ia  siguiente  informaci6n  para  cada  una  de  las  rutas
req-ueridas:

1;    ldentificaci6n y descripci6n de la ruta.
2.    Recorrido propuesto y principales vias utilizadas.
3:    Distancia estimada del recorrido.
4.      Estudio de 6o`sto§ por ruta
5.    Identificaci6n de lag condiciones generales o estado de las vias.
6.    Estimaci6n de los costos asociados a la operaci6n de cada ruta.

El   cumplimiento   de   los   requisitos   sera   verificado   mediante   la   revisi6n   del   documento

9
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presentado por el proponente y su correspondencia con las rutas y especificaciones t6cnicas
establecidas en los documentos del proceso.

Asignaci6n del puntaje

El proponente que presente el Plan de Rutas completo y que cumpla con la totalidad de los
requisitos establecidos obtendra diez (10) puntos.

Cuando  el  Plan  de  Rutas  no  cumpla  con  los  requisitos  minimos  establecidos  para  su
evaluaci6n,  no se asignafa el puntaje correspondiente a este factor.

Pafagrafo:   Para   la   asignaci6n   de   los   puntos   sefialados   el   oferente  debera   acreditar
mediante listado de personal acompafiante con  ndmero de cedula y certificaci6n  expedida

por entidad competente.

VEHICULOS  DE  PROPIEDAD  DE  LA  RAZ6N  SOCIAL  0  AFILIADO A  LA  MISMA  diez

(10)  Puntos

VEHICULOS          DE Si el proponente acredita treinta (30) a mas vehlculos que ciimplan con los requisitos
PROPIEDAD DE LA de servicio especial y que estos sean de propiedad de la raz6n  s_ocial o afiliado a la
RAZ6N   SOCIAL   0AFILIADOALAMISMA misma,  sea el proponente plural a singular,  obtendfan diez (10) puntos.

Si el proponente acredita veinte (20) o mss veh[culos que cumplan con  los reqiiisitos
de servicio especial y que estos sean de propiedad de la raz6n social o afiliado a la
misma,  sea el proponente plural o singular,  obtendfan cinco (5) puntos.

Nota:     Para   acreditar  la   puntuaci6n,   el   oferente   debera  allegar  tarjeta  de  operaci6n.
Documento tlnico que autoriza a  un vehiculo automotor para  prestar el servicio  pdblico  de
transporte de pasajeros bajo la responsabilidad de una empresa de transporte

lNCENTIVO  POR  PROMOC16N  DE  BIENES Y SERVICIOS  NACIONALES:  Quince  (15)

puntos.

Para apoyar la industria nacional a trav6s del sistema de compras y contrataci6n pt]blica, -en
la evaluaci6n se asignafan nueve punto quince (15) puntos a lo.s proponentes que ofrezcan
Bienes  o  Servicios  Nacionales:  Para  este  caso,  Ios  tlnicos  bienes  a  los  que  se  les  puede
otorgar puntaje sera los vehfculos que utilizafan en la prestaci6n del servicio de transporte.

Para obtener el puntaje el oferente debefa presentar:

1.           Carta firmada por el  representante legal  donde manifieste el origen de los  bienes y
servicios  que  ofrece.  EI  origen  del  servicio  (recurso  humano  a  utilizar en  la  ejecuci6n  del
contrato)  §e  verificafa  con  la  c6dula  de  ciudadania  del  personal  acreditado  en  el  item  de
recurso humano; de igual manera se verificafa el domicilio del Proponente en el RUP.

La omisi6n de uno o alguno(s) de los datos solicitados para obtener puntaje o la falta de la
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firma de la carta,  ha fa que el factor de incentivo a la lndustria Nacional sea calificado con 0

Puntos.

De igual  manera,  conforme con  lo establecido en  el  Pafagrafo del Articulo 51  del  Decreto-
Ley  19  de  2012,  se  otorgara  tratamiento  de  bien  de  origen  nacional  a  aquellos  bienes  o
servicios  originarios  de  los  pafses  con  los  que  Colombia  ha  negociado  trato  nacional  en
materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y
s`ervicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales.

PER`S`ONAS CON DISCAPACIDAD DECRETO 392 DE 2018 un (1.5) punto.

En los procesos de selecci6n abreviada y concurso de m6ritos, para incentivar el sistema de

preferencias  a favor de  las  personas  con  discapacidad,  las  entidades,  estatales  debefan
otorgar el uno por ciento (1 %) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones,
a  lo§  proponentes  que  acrediten  la  vinculaci6n  de  trabajadores  con  discapacidad  en  su

planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos.

1.La persona natural,  el represe.ntante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,  segun
corresponda.  Certificafa el ntlmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente a sus integrantes a,la fecha de cierre del proceso de selecci6n.
2. Acreditar el  m]mero minimo de  personal  con di§capacidad en su  planta de  personal,  de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo,  el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selecci6n.

Nota:  Para  el  cumplimiento  del  numeral  2  el  proponente  pod fa  presentar  la  solicitud  de
certificaci6n debidamente radicada y por lo medios id6neos ante el ministerio de trabajo, en
caso de ser adjudicatario del contrato   y una vez superado el cese de actividades por parte
de este Ministerio, e[ contratista debera presentar a la supervisi6n el contrato ]a certificaci6n
emitida.

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN  EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (0.25) puntos

Decreto   1860   de   2021,   Articulo   2.2.1.2.4,2.14.   Definici6n   de   emprendimientos   y
empresas de mujeres.
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NOTA  1:  Tratandose  de  proponentes  plurales,   los  criterios  diferenciales  y  los  puntajes
adicionales  solo  se  aplicafan  si  por  lo  menos  uno  de  los  integrantes  acredita  que  es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el Paragrafo Primero
del
Articulo  2.2.1.2.4.2.15  del  el  Decreto  1860  de  2021  y  que  tiene  una  participaci6n  igual  o
superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio a  la uni6n temporal.

NOTA 2:  Los incentivos contractuales para las .empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicaci6n de los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras

pt,blicas.
Par lo anterior para el otorgamiento del puntaje el proponente debefa aportar los documentos

para  acreditar  dichas  condiciones  de  conformidad  a  lo  establecido  en  el  Articulo  5  del
Decreto  1860 de 2021  (lNCENTIVO PARA MIPYME)

CRITERIO  DIFERENCIAL  PARA  EMPRENDIMIENTOS  Y  EIVIPRESAS  DE  MUJERES  Y
PARA IVIIPYMES. (0,25 PUNTOS)

De  conformidad  con  el  Articulo  3  del   Decreto   1860  de  2021   que  adicion6   el  Articulo
2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subsecci6n 2 de la Secci6n 4 del Capitulo
2 del Titulo 1  de la parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, cTon la finalidad de promover

y  facilitar  ]a  participaci6n  eh  [os  procedimientos  de  selecci6n  competitivos  tanto  d`e  los
emprendimientos  y  empresas  de  mujeres,  asi  como  de  las  Mipymes,  se  consagra  que
siempre  que  no se  ponga  en  riesgo el  cumplimiento  adecuado  del  objeto  contractual,  con
excepci6n  de  los  procedimientos  donde  el  menor  precio  ofrecido  sea  el  dnico  factor  de
evaluaci6n,  las Entidades otorgaran un  puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco

por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos  equivalentes,  a  los  proponentes  que  acrediten  alguno  de  los  supuestos  del
Artlculo 2.2.1.2.4.2.14 del  presente Decreto.

Por lo anterior para el otorgamiento del puntaje el proponente debera aportar los documentos

para  acreditar  dichas  condiciones  de  conformidad  a  lo  establecido  en  el  Articulo  3  del
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Decreto    1860   de   2021    (lNCENTIVO   PARA   EMPRENDIMIENTO   Y   EMPRESAS   DE
MUJERES).

INCENTIVO    EMPRENDIIvllENTOS   Y   EMPRESAS    DE   JOVENES    EGRESADOS    DEL
SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF \(0.25 PUNTOS)

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2479 de 2025, la Entidad Estatal otorgafa cero punto
veinticinco  puntos  (0.25)  puntos  a  los  proponentes  que  acrediten  ser  emprendimientos  o
empresas conformadas mayoritariamente porj6venes egre§ados del Sistema de Protecci6n del
lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar -lcBF. Para tal efecto, el proponente debefa aportar
certificaci6n expedida por el ICBF en la que conste`la condici6n de j6venes egresados de los
integrantes vinculados al emprendimiento o empresa,  asi como los documentos que permitan
verificar que estos conforman la mayoria de la composici6n societaria o de participaci6n, tales
cdmo   e[   cehificado   de  existencia  y   representaci6n   legal,   estatutos   actualizados,   registro
merca.ntil o documento equivalente segtln la naturaleza juridica del proponente. Adicionalmente,
el  representante  legal debefa  presentar declaraci6n  baio  la gravedad de juramento en  la que
manifieste que  la empresa cumple con  las condiciones establecidas en  la  Ley 2479 de 2025

para  ser  considerada  emprendimiento  o  empresa  conformada  por j6venes  egresados  del
Sistema de Protecci6n del lcBF.

FACTORES DE DESEIVIPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad
estatal da fa aplicaci6n a lo establecido en el Articulo 35 Factores de Desempate,  de la Ley
2069 del 31  de diciembre del 2020 mod. Articulo 2.2.1.2.4.2.17 Decreto  1860 de 2021

=,dr

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION

1.  P`referir la oferta de bienes o servicios
Pare   la   acreditaci6n   del   ofrecimiento   de   bienes   y   servlcios
nacionales  prestados  por una  persona juridica  constituida  en  el

nacionales frente a la oferta de bienes o
pals; se hafa a trav6s del certificado de existencia y representaci6n

seivicios extranjeros. legal, en el cual se verificafa, si el domicilio de la persona jurldica
esta dentro del territorio nacional.

2.    Preferir   la   propuesta   de   la   mujer

-La condici6n de Muier Cabeza de Familia y  la cesaci6n de [amisma,seacreditafamediantedeclaraci6nnotarial,enlaque

conste  las  circunstancias  basicas  de  la  misma,   lo  anterior  de
acuerdo con lo establecido en el artlculo 2 de la Ley 82 de 1993

-segun el artlculo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de

cabeza de familia, mujeres vlctimas de la violencia que dan lugar a la atenci6n de las mujeres, sus hijos e

violencia   intrafamiliar  a   de   la   persona hijas, se acreditafan con la medida de protecci6n expedida por la

juri.dica  e-n  la  cual  participe  o  participen autoridad    competente,    sin    que    puedan    exigirse    requisitos

mayoritariamente; a, la de un proponente adicionales que dan lugar a la atenci6n de las mujeres, sus hijos e

plural constituido por mujeres cabeza de hijas, se acreditafan con la medida de protecci6n expedida por la

familia,    mujeres   vTctimas   de   violencia autoridad competente.

intrafamiliar y/o personas jur[dicas en  las
-Segtin los artrculos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida decuales          partjcipe          o          partl.cipen

mayoritariamente. protecci6n la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron  los  hechos  y  a  falfa  de  este  el  juez  civil  municipal  o

promiscuo  municipal,  a  la  autoridad  indlgena - en  los  casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indfgenas -.  La medida
de protecci6n se debe emitir en una providencia motivada.  Par lo
tanto,  este  documento  permite  acreditar  la  situaci6n  de  mu]er
vtotima de violencja intrafamiliar.
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-En el caso de las personas jurfdicas,  la pahicipaci6n se acredita

con el correspondiente certificado de existencia y representaci6n o
con  los documentos estatutarios respectivos.  Para el proponente

plural adeinas se debe aportar el acta de constituci6n en la que se
evidencie la participaci6n de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el

La persona natural, el representante legal de la persona jurldica o

iJ

oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que par lo menos el
diez par ciento (10%) de su ndmina esfa
en condici6n de discapacidad a la que se

el revisor fiscal,  segun  corresponda,  certifique el  ni]mero total de
refiere la Ley 361  de 1997. Si la oferta es

trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente
presentada  por  un  proponente  plural,  el de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selecci6n.
integranfe del oferente que acredite que
el  diez  por  ciento  (10%)  de  su  n6mina

El proponente debefa acreditar el ntlmero mlnimo de personas con
esta en condici6n de discapacidad en los

discapacidad  en  su  planta  de  personal,  de  conformidad  con  lo
terminos   del   presente   numeral,   debe

sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo. el
tener una participaci6n de por lo menos el

cual  debe  estar  vigente  en  la  fecha  del  cierre  del  proceso  de
veinticinco     por    ciento    (25%)     en     el

selecci6n
consorcio,  union temporal o promesa de
sociedad   futura   y   aportar   mfnimo   el
veintieinco    par    ciento    (25%)    de    la
experiencia acreditada en la oferta.

4.Preferir    la     oferta     presentada     por

Para  la  acreditaci6n  de  esta  condici6n,   el  proponente  debefa
aportar certificaci6n  expedida  por el  lcBF que acredite la calidad
de    i.6venes    egresados    de    los    integrantes    vinculados    al

emprend imientos            o            empresas
emprendimiento   o   empresa,   asl   como   los   documentos   que

conformadas       mayoritariamente       por
permiten   verificar   que   estos   conforman    la    mayorla   de    la

j6venes    egresados    del    sistema    de composici6n  societaria  o  de  participaci6n.    En  caso  de  que  la
protecci6n del lcBF, de conformidad con certjficaci6n se ehcuentre en tfamite,  pod fa presentarse copia de
la Ley 2479 de 2025

la    solicitud    debidamente    radicada,    debiendo    entregarse    la
certificaci6n definitiva en caso de resultar adjudicatario.

4. Preferir la propuesta presentada par el
La persona natural, el representante legal de la persona juridica ooferente  que  acredite  la  vinciilaci6n  en

mayor proporci6n  de  personas  mayores el  revisor fiscal,  segdn corresponda, cehificafa,  bajo [a gravedad

que no sean  beneficiarios de la  pension de juramento,  el  ntlmero  total  de  trabajadores  vlnculados  a  la
de  vejez,  familiar  a  de  sobrevivencia  y planta de personal del proponente o sus integrantes que cumplan
que hayan cumplido el requisite de edad con lo aqu[ sefialado a la fecha de cierre del proceso de selecci6n
de pension establecido en la Ley.
5. Preferir la propuesta presentada por el

El proponente debefa acreditar que por lo menos el  10% de susoferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos trabajadores    perfenece    a    estas    poblaciones,    allegando    la
diez   por   ciento   (10%)   de   su   n6mina correspondiente certificaci6n de la pertenencia a las poblaciones

perfenece  a  poblaci6n  indlgena,  negra, indlgen`a,    negra,    afrocolombiana,   ra.Lzal,    palenquera,    Rom   o
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.
0 gitanas.
6.  Preferir la  propuesta  de  personas  en

El    proponente   debefa   allegar   certificaci6n    del    proceso   deproceso           de          reinteg raci6n           o
reincorporaci6n  o  de  la  persona jur[dica Reintegraci6n o reincorporaci6n de las personas a de la persona
en     la     cual     partieipe     o     participen j'urldica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,  la de
mayoritariamente; a, la de un propone,nte un  proponente  plural  constituido  por  personas  en   proceso  de
plural     constituido     por    personas     en reincorporaci6n,  y/o  personas I.ur`dicas  en  las  cuales  participe  o

proceso de reincorporaci6n, y/o personas participen  mayoritariamente,  expedida  por  La  Agencia  para  la
juridicas    en    las    cuales    participe    o Reincorporacipn y la Normalizaci6n -ARN

pahicipen mayoritariamente.
7.   Prefen.r  la  oferta  presentada  por  un

La  acreditaci6n,  de acuerdo  con el  literal  (a) sera de  la  siguiente
proponente  plural  siempre que:  (a)  este manera:conformado   por  al   menos   una   madre
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cabeza  de  fami]ia  y/o  una  persona  en -      La condici6n de Muiercabeza de Familiay la cesaci6n delamisma,seacreditafamediantedeclaraci6nnofarial,enla

proceso         de         reincorporaci6n         o
reintegraci6n, o una persona juridica en la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior
cual            partieipe            o            participen de acuerdo con lo establecido en el artleulo 2 de la Ley 82 de

mayoritariamente,    y,    que    tenga    una 1993.

participacicin     de     por     lo     menos     el
-      allegar    cerdficaci6n     del    proceso    de     Reintegraci6n     o

veintieinco    por    ciento    (25%)    en    el reincorporaci6n  de la persona o de la persona juridica en  la

proponente plural; (b) la madre cabeza de cual  participe o participen mayoritariamente,  expedida par lLa

familia,    la    persona    en    proceso    de Agencia para la Reincorporaci6n y la Normalizaci6n - ARN.

reincorporaci6n    a    reintegraci6n,    a    la -       Documento de conformaci6n del proponente plural, en el que

persona    jurldica     aporte     m[nimo     el se evidencia su partieipaci6n de par lo menos el veinticinco por

veinticinco     par    ciento    (25%)    de    la ciento (250/o) en el proponente plural.

experiencia acreditad`a en  la oferta;  y  (c)
La  acreditaci6n  de acuerdo  con  el  literal  (b)  sera  de  la  siguientni la  madre cabeza de familia o persona

en      proceso     de     reincorporaci6n     o manera:

reintegraci6n, ni la personajurldica, ni sus -      La condici6n de Muiercabeza de Familiay la cesaci6n delamisma,seacreditafamediantedeclaraci6nnotarial,enla

accionistas,    socios    o    representantes
legales    sean     empleados,     socios    o que consfe las circunstancias basicas de la misma, lo anterior
accionistas      de      los      miembros     del de acuerdo con lo establecido en el art[culo 2 de la Ley 82 de

proponente plural. 1993
-       allegar    certificaci6n     del     proceso    de     Reintegraci6n     o

reincorporaci6n  de  la persona o de la  persona juridica en  la
cual  partjcipe o participen mayoritariamente,  expedida par La
Agencia para la Reincorporaci6n y la Normalizaci6n -ARN,

-      Certjficado de experiencia y/a contratos que acrediten el 25%

de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditaci6n  de acuerdo con el  literal (c)  sera de  la siguiente
manera:

-       Mecliante  el  certificado  de existencia y  representaci6n  o  con

los documentos estatutarios respectivos.  Para el proponente

plural  ademas se debe aportar el acta de constituci6n  en  la
que se evidencie la participaci6n de sus miembros

8.  Preferir  la  oferta  presentada  por  una
El   proponente   debe   acreditar   su   condici6n   de   Mipymes   oMipymes o cooperatwas o asociaciones

mutuales;      o     un     proponente     plural cooperativas   o   asociaciones   mutuales   con   el   cehificado   de

constituido  por Mipymes,  cooperativas o existencia y representaci6n legal.

asociaciones mutuales.
9.   Preferir  la  oferta   presentada  por  el El  proponente  plural  debe  allegar  el  certificado  de  existencia  y

proponente  plural  constituido  por  mlcro representaci6n  legal  de  sus  miembros,  en  el  cual  se  evidencie

y/o  pequefias empresas,  cooperativas o estar constituido par micro y/p pequefias empresas, cooperativas

asociaciones mutuales.10.Preferiraloferente  que  acredite  de o asociaciones mutuales.
El Oferente acreditara con  la presentaci6n del  Registro Unico de

` acuerdo  con  sus  estados  financieros  o
proponentes, estados financieros con corte a 31  de diciembre del

informaci6n  confable  con  corte  a  31  de afto anterior.

diciembre del afio anterior,  par lo  menos
Para la oferta presentada por un proponente plural:el veinticinco por ciento (25%) del total de

pagos  realizados  Mipymes cooperativas
La acreditaci6n,  de acuerdo con el literal (a) sera de la siguientea asociaciones mutuales por concepto de

proveedurJa    del    oferente,     realizados manera:
-       Mediante el certificado de existencia y representaci6n legal dedurante   el   ano   anterior;    o.    Ia   oferta

presentada   por   un   proponente   plural Ios integrantes del proponents plural

siempre que:  (a) este conformado par al
La  acreditaci6n  de  acuerdo  con  el  literal  (b)  sera de  la siguiente

`  menos    una    MIPYME,    cooperativa    o

asociaci6n     mutual     que     tonga     una manera:
-       Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25%

pahicipaci6n     de     por     lo  "menos     elveinticincoporciento(25%):(b)la
de la experiencia acreditada en la Oferta.
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MIPYME,     cooperativa     a     asociaci6n
La acreditaci6n  de acuerdo con  el  literal (c) sera de  la siguientemutual  aporfe  mlnimo  el  veinticinco  por

ciento (25%) de la experiencia acreditada manera:
en    la    oferta;    y    (c)    ni    la    MIPYME.

-       Mediante el certificado de existencia y representaci6n  o concooperativa  o  asociaci6n  mutual  ni  sus
accionistas,    socios    o    representantes los documentos estatufario§ respectivos.  Para el proponente
Iegales    sean    empleados,     socios    a plural  ademas se debe aportar el acta de constituci6n  en  la
accionistas     de      los      miembros      del que se evidencie la participact6n de sus miembros.
proponente plural

11.  Preferir las empresas  reconocidas y

se acredita con el certificado de existencia y representaci6n legal
de  la  sociedad  en  el  que  conste  que  retlne  los  reqLiisitos  del
artlculo`2  de  la  Ley  1.90`1  de  2018.  Esta  norma  establece  que

establecidas como Sociedad de Beneficio «Tendfan   la   denominaci6n   de   sociedad   BIG   todas   aquella
e  lntefes  Colectivo  o  Sociedad  BIG,  del compafilas    que    sean    constituidas    de   conformidad    con    la
segmento MIPYMES. legislaci6n  vigente  para  tales  efectos,  las  cuales,  ademas  del

beneficio  e  intefes  de  sus  accionistas,  actuafan  en  procura  del
intefes de la colectividad y del medio ambiente»

12.    Utilizar   un   metodo   aleatorio   para

Sorfeo por balota.
seleccionar   el    oferente,    m6todo    que
debefa  haber sido  previsto  previamente
en los Documentos del Proceso.

D!Q|4; si  usted  ap[ica  para  alguno  de  los  factores  de  desempate  sefialados,  debefa
anexar la documentaci6n correspondiente para acreditar dicho factor en el memento de
la presentaci6n de la oferta.

Si persiste el empate se utilizafa un metodo aleatorio para seleccionar a la entidad ganadora.

Para dar aplicaci6n al numeral anterior, se procedefa a elegir el ganador mediante el sorteo por
balotas, para lo cual, en Audiencia, lo§ Representantes Legales (a delegados) de las propuestas
empatadas escogefan las balotas y se adj.udicafa a aquel que obtenga el ntlmero mayor.

El orden en que los proponentes empatados debefan sacar las  balotas §e realizafa segtln el
orden  de  presentaci6n  de  ofertas,   iniciando  con   el  proponente  que  presento   primero  la

propuesta.

En   caso   de  no   asistir  ningdn   representante   o   delegado   de   alguna  de   los   proponentes
empatados,  la balota sera sacada par un  representante de la Oficina de Control lntemo de  la
Alcaldia.

MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS

Se  verificara  en  el  proponente  las  mu[tas  y  demas  sanciones  par  incumplimiento  que  le
hayan   impuesto   como   contratista,   derivadas   del   incumplimiento   de   las   obligaciones
contenidas en el contrato respectivo,  las cuales pueden haber sido impuestas directamente
por  la  entidad  contratante,  ya  sea  pdblica  o  privada,  asi  com.o  los  actos  administrativos
mediante  los cuales se  les  haya  hecho  efectivas  las  garantfas  constituidas  para  respaldar
los contratos.

En  caso  de  consorcios  o  uniones  temporales,  todos  y  cada  uno  de  los  integrantes  sefan
verificados. Si el proponente o alguno de los miembros de consorci.os o uniones temporales
registran multa§ o sanciones por jncumplimiento de contratos y efectividad de amparos de
la garantia tinica, se le restaran puntos de su evaluaci6n final de conformidad con la siguient.e
relaci6n:
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Si  no  registra  multas  ni  sanciones  por  incumplimiento  en 20 puntos

contratos
Si  -registra   una   multa  a   sanci6n   por  incumplimiento   en 10 puntos del total de la calificaci6n.

contratos o efectividad de ampatos de la garantla tinica.
Si  registra dos  multas o sanciones  por incumplimiento  en 5 puntos del total de la calificaci6n.

contratos o efectividad de amparos de la'garantia unica.
Si  registra  tres  o  mas  de  tres  multas  o  sanciones  par 0 puntos del total de la calificaci6n.
incumplimiento  en  contratos  a  efectividad  de amparos de
la garant[a dnica.
Si  registra  cuatro  multas  o  sancjones  per  incumplimiento 40 puntos del total de la calificaci6n.

en Contratos o efectividad de amparos de la garant[a dnica.

Si    registra    cinco    o    mas    multas    o    sanciones    por 50 puntos del total de la calificaci6n.
incuinplimiento en  contratos o efectividad  de  amparos  de
Ia garantia dnica.

Las  multa§,  sanciones  y  efectividad  de  las  garantias  sefan  verificadas  inicialmente  en  el

RUP. Si el oferente posee sanci6n o multa que no se encuentra registrada en el RUP debefa
manifestarlo en documento separado.

CAUSALES DE RECHAZO

En  a`dici6n  a  otras  causas  previstas  por la  ley,  la  Entidad  Contratante  rechazafa  [as  Ofertas

presentadas por las Proponentes cuando:  (1) Cuando la propuesta se reciba con posterioridad
a la fecha y hora fijada para el cierre del proceso o (2) Que el objeto social de la persona juridica
no conste claramente el objeto social, el cual debefa comprender las actividades o servicios que
correspondan al objeto del presente proceso de selecci6n.  (3). Que la duraci6n de la sociedad
no  cumpla  con  la  duraci6n  exigida  al  momento  del  cierre  del  presente  proceso.  (4)  La  no

presentaci6n  del  poder,  legalmente constituido  conforme a las  reglas del  mandate  cuando  la
propuesta sea presentada a trav6s de apoderado. (5) Cuando el valor de la propuesta supere el
presupuesto oficial o supere los limites establecidos en el Pliego de Condiciones. (6). Cuando el
oferente  en  Uni6n  Temporal  o  Consorcio,   presente  dentro  del  mismo  proceso  propuesta
individual; o forme parte de mss de un Consorcio a Uni6n Temporal; o Modifique durante la etapa

precontractual los porcentajes de participaci6n en el consorcio o la uni6n temporal. (7). Cuando
se  compruebe  que  un  proponente  ha  interferido,  influenciado,  u  obtenida  correspondencia
intema,  proyectos  de  concepto  de  evaluaci6n  o  de  respuesta  a  observaciones  no  enviados
oficialmente a los proponentes. (8) Cuando se compruebe confabulaci6n entre los proponentes

que altere la ap]icaci6n del principio de selecci6n objetiva y demas principios de la contrataci6n
estatal. (9) Cuando el representante legal, o los representantes legales de una persona juridica
ostenten igual condici6n en otra u otra§ firmas que tambi6n participen en el proceso de selecci6n
o igual situaci6n se presente en la integraci6n del consorcio o la uni6n temporal. (10) Cuando el

proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas per
la constituci6n y la Ley.  (11). Cuando la propuesta este incompleta en cuanto omita la inclusi6n
de  informaci6n de alguno de  los documentos  necesarios para la comparaci6n objetiva de las

propuestas; o solicitadas las aclaraciones, estos no cumplan los requisitos establecidos en los
pliegos  de  condiciones.  (12).  Cuando  el  proponente  se  encuentre  incurso  en  alguna  de  las
causales de disoluci6n y/o liquidaci6n de sociedades. (13). Cuando el proponente habiendo sido
requerido por el Municipio para aportar documentos o informaci6n conforme a lo establecido en
el   Pliego   de  Condiciones,   no   los   allegue   conforme   a  sus  exigencias   dentro  del  termino
establecido por la Ley. (14). Cuando la documentaci6n aportada en su propuesta carezca de la
veracidad necesaria previa verificaci6n que realice el comit6. (15). Cuando con los documentos
aportados  se  intente  inducir a  la  entidad  a  error  por carecer los  mismos  de veracidad  o  ser
cohtradictorios entre si en 12a informaci6n de  la oferta a la que allegue para aclarar o modificar.

(16).Cuandolasespecifi6aciones,descripciones,unidadesdemedidaocantidadesdelositems
ho  correspondan  o 'sean  diferentes  en  los  aspectos  tecnicos  requeridos  en  los  pliegos  de
condiciones.  (17). Cuando en la propuesta econ6mica no se coticen la totalidad de los items del
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presupuesto oficial.  (18). Cuando el consorcio o Uni6n Temporal se haya constituido de forma
irregular sin tener en cuenta la autorizaci6n del 6rgano de direcci6n de las  personas juridjcas

que lo conforman o el documento no se haya presentado en forma simultanea con la oferta y
solicitada  la subsanaci6n  no  lo  haya  realizado.(19)  .No  consignar o  no ofrecer el valor de  un

precio unitario u ofrecer como valor de ese precio unitario cero (0), o superar el valor unitario de
alguno o algunos de los  items ofrecidos con  respecto al valor establecido  para cada  item del
Presupuesto Oficial.

a. ASPECTOS JURIDICOS Y COMPLEIVIENTARIOS

13. ANALISIS DE RIESGOS

13.1. TIPIFICAC16N, ESTIMAC16N Y ASIGNAC16N DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

EI Articulo 27 de la Ley 80 de  1993,  dispone que los contratos estatales deben mantener la
igualdad o equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer
o  contratar,  ordenando  que  si  dicha  equivalencia  se  rompe  por casusas  no  imputables  a

quien  resulte  afectado,  las  partes  deben  adoptar en  el  menor tiempo  posible  las  medidas
necesarias para su restablecimiento. que el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015
dilspone  que  "Ia  entidad  estatal  debe  evaluar  el  riesgo  que  el  proceso  de  contrataci6n
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos (. . .)", de lgual [orma define r.iesgo
como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de
los objetivos del proceso de contrataci6n o en la ejecuci6n de un contrato. Tambi6n establece

que la entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de contrataci6n representa para
el  cumplimiento  de  sus  metas  y  objetivos.  EI  Decreto  1082  de  2015  se  refiere  al  riesgo

previsible puesto que es un concepto que se deriva de las normas ya citadas contenidas en
la  Ley  1150  de  2007  y  en  el  Decreto  4170 'de  2011.  para  tal  efecto,  a  continuaci6n,  se

presenta el analisis de riesgos en el proceso de contrataci6n y en el cual tiene en cuenta el
documento Conpes 3714 de 2011.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

MATRIZ   DE   IDENTIFICACION,   CLASIFICACION   Y  ASIGNACION   DE   LOS   RIESGOS

(CONPES 3714  DE 2011).

TIPO DE RIESGO lDENT[FICACION AFECTAC]ON SEASIGNA   A:
DEL RIESGO DELCONTRATO

Sl NO

R[ESGOS Cambios en la tasa de X RIESGOS
ECON6MICOS cambio. ECON6MICOS

Desabastecimiento
_X

Especulaci6n comercial X
RIESGOS Paros y huelgas X CONTRATISTA ~

SOCIALES   0 (transferir el r`iesgo
POLITICOS haciendo responsable aotraentidad)

No pago de salarios o X CONTRATISTA

prestaciones sociales (transferir el riesgohaciendoresponsable aotraentidad)

Modificaci6n de polfticaspdblicasporcambiosde X
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RIESGOS Ofertas c`arentes de X RIESGOS

OPERACIONALES capacidad tecnica yfinancierasuficiente y/o eladjudicatarionocelebraelcontrato OPERACIONALES

Desabastecimiento de

X

CONTRATISTA

COMBUSTIBLES,  lo que (transferir el riesgo

puede ocasionar hacienda responsable a

desaba§tecimiento paraIosvehlculos otra entidad)

Monto insuficiente de lainversi6n. X

Plazo insuficiente X

Deficiencia de equipostecnol6gicosysotware X

Riesgo predial X CONTRATISTA(transferirelriesgohaciendoresponsable aotraentidad)

lncumplimiento del X CONTRATISTA

contratista (transferir el riesgohacie.ndoresponsable aotraentidad)

Responsabilidad frente aterceros X CONTRATISTA(transferirelriesgohaciendoresponsable aotraentidad)

RIESGO Calidad.del servlcio X CONTRATISTA

FINANCIERO (transferir e] rlesgo

RIESGO haciendo responsable a

Fl`NANC]ERO otra entidad)

Restricci6n del cfedito X RIESGO

externo FINANCIERO

Restricei6n ctedito externo X

lncrementos en las tasa§deintefes. X

Negaci6n de pr6rrogas alplazodeobligacionesfinancieras X

lncumplimiento deobligacionesfinancieras X

Rompimiento del equilibrjofinancierodelcontrato X

RIESGOSREGULATORIOSRIESGOSREGULATORIOSI Uso indebido del anticipo X

Cambios en tarifas de X RIESGOS

mercados regulados. REGULATORIOS

Cambios en tegimen deregal[as X

Cambios en regimen depensione+s X

Cambios en regimen deZonasFrancas X

Cambios en normas sabre X
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R[ESGOS DE LA Expedici6n de normas X CONTRATISTA -
NATURALEZA tecnicas. MUNICIPIO (transferir elriesgohaciendoresponsableaotraentidad)

RIESGOS DE LA Temblores, inundaciones, X CONTRATISTA
NATURALEZA avalanchas, sequias, (transferir el riesgo

deslizamientos, erupci6n haciendo responsable a
volcanica otra entidad)

RIESGOS Mayores costos (pasivos) X RIESGOS
AIVIB[ENTALES por   afectaciones AMBIENTALES

R[ESGOSTECNOL6GICOS ambientales y sobretasas
Fallos (Caldas) de los X R[ESGOS
sistemas TECNOL6GICOS

EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DETERMINADOS.

Riesgo 1:  Incumplimiento del contratista (R1)
Riesgo 2: Mala calidad del servicio prestado (R2)
Riesgo 3: No pago de obligaciones laborales y prestaciones sociales (R3)
Riesgo 4: Responsabilidad civil extracontractual (R4)
Riesgo 5: Temblores, inundaciones, avalanchas, sequjas, deslizamientos, erupci6n
volcanica (R5)
Riesgo 6:  Desabastecimiento de combustible,  lo que puede ocasionar desabastecimiento

para los vehiculos (R6)

TABLA DE VALORACION DEL R[ESGO
lMPACTO

Calificaci6n Cualjtativa

Obstruye la Dificulta  la Afecta Obstruye la Pertiirba la
ejecuci6n ejecuci6n la ejecuci6n del ejecuci6n

del contrato del ejecuci6 contrato del contrato
de manera contrato ndel sustancialme de manera

intrascenden de contrato nte pero aun grave
te manera sin as[ permite la imposibilitan

baja, alterar consecuci6n dola
aplicando el del Objeto consecuci6n
medidas benefici contractual del objeto
mlnimassepuedenlograrelObjetocontractuaI a Paralasparfes contractual.

Calificacj6n  Monetarja

Lossobrecostosnorepresentanmssdelunoporciento(1%)delvalordelcontrato.
Lossobrecost

Generaunimpacto

Incrementa elvalordelcontratoentree_Iquince(15%)yeltreintaporciento(3oo/o).
lmpacto

OSno sabre el sabre el
represent valor valor del
an mas del contrato en

del cinco contrato mss de
por ciento entre el treinta por
(5%) del cinco ciento
valor delcontrato. (5%) yelquince (30%).
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Porciento(150/o).

CATEGORiA
VALORAcl6N

1 2
3- 4 5

Raro (puedeocurrirexcepcion'almente)

1
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Improbable(pue'deocurrirocasionalmente)

2

I .i-£
_tR6)

i-`. ;`a

Posible (puedeocurrirencualquiermomentofuturo)

3 ;€g.a

fis=-

Probable(probablementevaaocurrir)

4
•RE:

r,    RE cO;RE

Casi cierto(ocurreenlamayorladelascircunstancias)

5

RERE&-;-g
xiaB9RE88z3s5k`.`
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CATEGORIA    DE LOS    RIESGOS    VALORADOS.

VALORAcloN  DEL
CATEGORIARIESGO

Riesgo Extremo
Sy-: Riesgo Alto

RE Riesgo Medio
Riesgo Bajo

De conformidad con la anterior tabla, se determina la siguiente categorizaci6n de los
riesgos determinados:

R]ESGO CATEGORiA

lncumplimiento del contratista (R1 ) Riesgo Bajo

Mala calidad del servicio prestado (R2) Riesgo Medio

No pago de obligaciones laborales y prestaciones sociales (R3) Riesgo Bajo

Responsabilidad civil extracontractual (R4) Riesgo Alto

Temblores,  inundaciones, avalanchas, seqilias, deslizamientos, Riesgo Medio

erupci6n volcanica (R5)

Desabastecimiento de combustible, Io que puede ocasionar Riesgo Bajo

desabastecimiento para los veh[culos (R6)

PRIORIZACION DEL RIESGO.

De conformidad con la metodologfa sefialada por la Agencia Colombia Compra Eficiente,
se asigna el nivel de prioridad que corresponda a la acci6n que decide asumir la
administraci6n.

PRIORIZAC16N    DEL RIESGO
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ESCENARlo DE DECISION PRIORIDAD ASIGNAC16N

Evitar el  Riesgo 1

Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra

2

(R1) (R2) (R.3)(R4)-Contratista

entidad

Aceptar el Riesgo 3

Reducir la probabilidad de la ocurrencia del
4evento que genera rlesgo

Reducir las consecuencias o el impacto del

5

(R5) (R6)Contratista -supervisi6n

Riesgo a traves de planes de contingencia,

Para el caso del presente estudio, y teniendo en cuenta la naturaleza del riesgo
determinado y su bajo impacto, a pesar de haberse    asignado preliminarmente al
contratista, se considera viable asumir una prioridad de nivel 2, que corresponde a
"Transfer/.r e/ rr.esgo", par cuanto que es improbable un incumplimiento del contratista.

MATRIZ CONSOLIDADA DE RIESGOS.

RIESGO No. 1 2 3 4 5 6

CLASE General
General

General
General General

General

FUENTE Extema
Externa

Extema
Externa Externa

Extema

ETAPA Ejecuci6n
Ejecuci

Ejecuci6n
Ejecu Ejecu Ejecuci6

6n ci6n ci6n n

TIPO
Riesgo

RiesgoOperacional
Riesgo social

Riesga Ri?sg0
RiesgoOperacional

Operacional y/0 politico Operacional Operacional

DESCRIPCION

lncumplimient

Malacalidaddel

No pago deobligacioneslaboralesyprestacione`ssociales(R3)
Accidente

Avalanchasderrumbes(R5) Desabas
odel servici de tecimient

contratista 0 Tfansi ode

(R1) prestado(R2) to(R4) combustible

CONSECUENCIA Lanoprestaci6n del
lnconf NO pago de Dafios Dafios Desabas
ormis obligaciones ala a'a tecimient
mode laborales y integri integri ode

:...i:-f-:`.-.;i
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servicio los prestaciones dadflsica dadflsica COMBUSTIBLES

benefic sociales
iarios de lospasajeras de lospasajeros-noejecuciondelcontrato lo quepuedeocasionardesabastecimient0ParaIosvehlculoS

PROBABILIDAD 1 1 1 2
2

1

lMPACTO 3 4 2 4 2 1

CALIFICAC16N TOTAL 4 5 3 6
5 4

PRIORIDAD 2 2 2 2 2 2

A QUIEN SE ASIGNA Contratista
Contra

Contratista
Contr

Contratista- Contratisfa-

tista atista municipio municipi0

TRATAMIENTO a

Solicitu Solicit Solicit

Solicituddep6liza
Reduc

Reduclrelriesgo

dde udde udde planes
p6lizas p6liza p6liza ire' de

y Sy Sy riesgo continen

CONTROLES A SER supervi Super Super
sal plane cia

lMPLEMENTADOS si6ndelcontrat0 visiondelcontrato visiondelcontrato
contratista

sdecontinencia

lMPACTO DESPUES DELTRATAMIENTO`f

PROBABILIDAD
1

1 1 2 2 2

lMPACTO 1 1 1 1 1 1

VALORACIONDELRIESGO

2

2 2 3 2 2

CATEGORIA

Riesgo Riesg Riesg Riesg
Riesg0 R,esgobajo

bajo obajo    obajo o bajo
medio

tAfecta la ejecuci6n delcontrato? No No No No
No No
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Persona responsable por

Secretaria de
Secretariade

Secretaria de

SecretariadeEduca SecretariadeEduca SecretariadeEducaci6n

Educaci6n Educaci6n Educaci6n

imp]ementar el tratamiento ci6n ci6n

Fecha estimada en que se

Fecha de

Fecha

Fecha de

Fecha Fecha En
de de de ejecuci6

Acljudi Adjudi Adjudi n
Adjudicaci6n caci6n Adjudicaci6n caci6n caci6n
del contrato delcontrat del contrato delcontra delcontra

inicia e] tratamiento 0 to to

Fecha estimada en que se

Fecha de

Fecha

Fecha de

Fecha Fecha Fecha de
de de de liquidaci6

liquida Iiquida liquida ndel

Iiquidaci6n  del ci6n liquidaci6n  del ci6n ci6n contrato
contrato delcontrat contrato delcontra delcontra

completa el tratamiento 0 to to

MONITOREO Y REVISION

dc6M0 SE

Supervisi6ndecumpl,mientodelasactividades
Super Super Super Super Supervisi
visi6n vision vision visi6n 6nde

de de de de cumplimi

cumpli cumpli cump'i cump'i ento de
mient mient mient mient las
ode ode ode ode actividad

REAL[ZA  EL Ias las las las es
MONITOREO activid activid activid activid

? ades ades ades ades

tpERIODICI

Perma
Perm Perm Perm Perm Permane
anent an'ent anent anent nte

nente e e e e durante
durant durant durant durant durant la
ela ela ela ela ela ejecuci6

ejecuci ejecuc ejecuc ejecuc ejecuc ndel
6n del ion ion ion ion contrato
contrat del del del del

DAD- 0 contra contra contra contra
CUANDO? to to to to

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTiAS

Con fundamento en el alcance del objeto,  obligaciones contractuales y a lo expuesto en el
analisis de riesgos y de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1.   del  Decreto
1082 de 2015, se requiere exigir al contratista la constituci6n a favor del municipio garantia
tlnica  para  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  surgidas  del  contrato,  la  cual  debe  ser
expedida  por  una  Compafiia  de  Seguros  legalmente  autorizada  por  la  Superintendencia
bancaria, asi:

C0BERTURAEXIGIBLE
Sl NO

CUANTiA VIGENCIA
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Garantla de seriedad de

X

Diez (10%)  por ciento del valor total del noventa dias (90)

la propuesta contrato calendario apartirdelcierredelproceso

Cumplimiento
X

Diez (10%) par ciento del valor total del Duraci6n del

contrato contrato y sels(6)mesesmss

Estabilida`d y Calidad

X

Diez por ciento (10%) del valor total del Cinco (5) afios a

del servlclo contrato partir de la fechaderecibidodelaobra

Salarios,  Prestaciones

X

Cinco por ciento (5%) del valor total del Duraci6n del

Sociales Legales elndemnlzaclonesLaborales contrato contrato y tres(3)afiosmas

Responsabilidad  CivilExtracontractual

X

Mlnimo de 200 SMLMV o hasta el 5%

Duraci6n del
del valor del contrato cuando este sea
superior a 10.000 SMLMV, caso en el
cual el valor asegurado debe ser contrato

maxima hasta 75.000 SMLMV, al
momento de   la expedici6n de la p6liza

Calidad del servicio
X

Veinte (200/o) por ciento del valor total Duraci6n del

del contrato contrato y cuatro(4)mesesmas

Otras. X

ACUERDOS COMERCIALES

A continuaci6n, se procede a realizar un analisis de los distintos tratados internacionales suscritos por

Colombia con el fin de identificar si son aplicables o no al presente proceso de selecci6n abreviada, de

conformidad  al Articulo 2.2.1,1.2.1.1  numeral 8 del  Decreto  1082 de 2015 y en virtud de [o establecido

en   el   Manual   explicativo  de  los  capitulos  de  contrataci6n   ptlblica  de   los   acuerdos   comerciales

negociadosporColombiaparaentidadescontratantes,delMinisteriodeComercio,lndustriayTurismo

y el Departamento   Nacional de Planeaci6n,   se procede a determinar si la contrataci6n se encuentra
cubierta por un acuerdo intemacional o tratado de libre comercio.   Actualmente el estado colombiano

(ienevigentelossiguientesAcuerdoslntemacionalesoTratadosdelibreComercioconcompromisos

en materia de contrataci6n pdblica, asi:



1.  Los Estados de la Alianza Pacifico son Chile,  Colombia, M6xico y Pertl.

2.  Los  Estados  de  la  Asociaci6n  Europea  de  Libre  Comercio  (EFTA  por sus  siglas  en  ingl6s)  son

lslandia,  Liechtenstein,  Noruega y Suiza,

3.  Los Estados del Triangulo Norte son EI Salvador,  Guatemala y Honduras.

4.  Los Estados de la Uni6n Europea con  los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo

Comercial son Alemania, Austria, 86Igica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, EspaFia,

Estonia,   Finlandia,   Francia,   Grecia,   Hungria,   Irlanda,   ltalia,   Letonia,   Lituania,   Luxemburgo,   Malta,

Paises Bajos, Polonja,  Portugal, Reino Unido,  Repdblica Checa,  Rumania y Suecia.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales M-MACF'C-12, el Municipio de

Duitama Boyaca, se encuentra incluido dentro de las entidades cubiertas por los Acuerdos comerciales

con la Alianza pacifico (dnicamente con chile y peru), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triangulo

Norte (anicamente con  Guatemala),  Ia  Uni6n  Eilropea; y  la  Deci§i6n 439 de  1998 de  la Secretaria de

la CAN.

Las  alcaldias  estan  incluida§  en  la  lista  de  Entidades  de  los  Acuerdos  Comerciales  con  la Alianza

Pacifico  (tlnicamente  con  Chile-  y  Perd),  Chile,  Costa  Rica,  los  Estados  AEL`C,  el  Triangulo  Norfe

(dnicamente con Guatemala), la Uni6n Europea; y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

EI Acuerdo    Comercial con el Triangulo Norte (dnicamente con  EI Salvador y GLatemala) es aplicable

a los Procesos de Contrataci6n a partir del limite inferior de la menor cuantia.

Los Acuerdos Comerciales con el Triangulo Norte (tlnicamente Guatemala) y la Decisi6n 439 de  1`998

de la Secretaria de la CAN, no establecen topes en los valores, son aplicables a todos los procesos de

contrataci6n que adelanten las entidades del nivel municipal, raz6n por la cual el pre§ente proceso de

contrataci6n esta cubierto con citados Acuerdos Comerciales.

Segdn los anexos No.   1  y 4 del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales M-MACPC-12, el

presente proceso de contrataci6n le es aplicable la excepci6n 14 y que corresponde a las convoca_torias
limitadas a Mipymes. No obstante,  lo anterior, el Acuerdo Comercial con la Decisi6n 439 de  1998 de la

Secretaria  de  la  Comunidad  Andina  de   Naciones  iAN,   no  establece  plazos  minimos   para  la

presentaci6n de las ofertas.
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8iig .ALIANZADELPACIFICO

CHILE Sl NO NO NO

MExlco NO NO NO NO

PERU SI NO NO NO

CANADA NO `NO NO NO

CH LE Sl NO NO NO

COSTA RICA Sl NO NO NO

COREA NO NO NO NO

ESTADOS AELC S' NO NO NO

ESTADOS  UNIDOS NO NO NO NO

MEXICO NO NO NO NO

TRIANGUL0NORTE

ELSALVADOR
Sl NO NO NO

GUATEMALA
Sl NO Sl Sl

HONDURAS NO NO NO NO

UNI    NEUROPEA Sl NO NO NO

COMUNIDAD ANDINA DENACIONES
Sl NO SI Sl

Por  lo  anterior  se  concluye  que  al  presente  proceso  de  contrataci6n  esta  cubierto  por el  Acuerdo

Comercial  con  el  Triangulo  Norte  (tinicamente  con  Guatemala)  y  la  Decision  439  de  1998  de  la

SecretariadelaComunidadAndinadeNaciones-CAN,porloquesedafaelmismotratoqueColombia

da  a  los  bienes  y  servicios  de  los  Estados  con  quiene§  se  ha  suscrito  dicho  Acuerdo  y  los  plazos

mlnimos   para la presentaci6n de las ofertas que se establezca para-el proceso de selecci6n estaran

ajustados de acuerdo a la normatividad vigente

LOS ANEXOS DEL PROCESOS SERAN CARGADOS EN LA PLATAFORMA SECopll-,

?J;I:,i:-.;'   i

91J:.!*,h ,,..-,-;„     '`,   ,


