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INTRODUCCION

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las Entidades Estatales y a obtener el mayor
valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales deben entender claramente cuél es su necesidad y cémo pueden
satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender como y con quién pueden establecer la relacién que permite satisfacer la
necesidad identificada. Para el efecto es necesario que las Entidades Estatales conozcan el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrollan su actividad

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite disefiar el Proceso de Contratacion
con la informacion necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la competencia y
manejo del Riesgo

En desarrollo de lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto 1082 de 2015, el Analisis relativo al objeto del Proceso
de Contratacién, por parte de las entidades Estatales estaran conformados por las siguientes perspectivas, dejando
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso contractual.

I. LEGAL

Il. COMERCIAL

lll. FINANCIERA

IV. ORGANIZACIONAL

V. TECNICA

VI. ANALISIS DEL RIESGO

OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION

“INTEGRAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR - PAE, PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE LA MATRICULA
OFICIAL DEL MUNICIPIO DE CARACOLI - ANTIOQUIA, NO CERTIFICADO EN EDUCACION - ANTIOQUIA, PARA
LA VIGENCIA 2026-2

I. LEGAL
La normatividad aplicable en la que se involucran los actores del presente proceso de contratacion es la siguiente:

La contratacion que es impulsada a partir del presente tramite administrativo esta regida por el régimen de contratacion estatal
determinado en el decreto 092 de 2017 en relacion al Art 355 de la constitucion politica de 1991, de acuerdo con la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 el cual compil6 la normatividad correspondiente al sector administrativo
de planeacion nacional, en especial, el Decreto 1510 de 2013.
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De esta manera, es claro que para el Municipio de Caracoli Antioquia, el régimen legal aplicable corresponde al contenido en
el Estatuto General de Contratacidn de la Administracion Publica, situacion juridica que se extiende al contratista.

En ese orden de ideas, el contratista del Municipio de Caracoli, debera acreditar las condiciones juridicas de capacidad para
contratar a que hace referencia el articulo 6° de la Ley 80 de 1993, no estar incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para participar en procesos de seleccion de contratistas, asi como para celebrar Convenios estatales y
acreditar las condiciones de idoneidad.

Si el contratista tiene la condicién de comerciante a que hace referencia el articulo 10 del Cddigo de Comercio, para
poder suscribir el Convenio derivado del mismo debera acreditar que no se encuentra inhabilitado para ejercer la actividad
de comercio segun lo determina el articulo 14 idem.

Si dentro del proceso es necesario acreditar condiciones particulares especiales, tales como ser ingeniero, contador,
abogado entre otras, deberan demostrar que se encuentra en ejercicio de la respectiva actividad o profesidn a través del
certificado que expida el érgano, entidad, consejo o institucidn correspondiente.

La persona idonea desde el punto de vista legal para la ejecucién del presente Convenio debe reunir las condiciones
generales de capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones, asi mismo no debe estar incursa en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad en cumplimiento de lo ordenado por la Constitucion y la ley Colombiana conflicto
de interés o prohibiciones para contratar de manera general con el Estado, y en las que pueda incurrir el contratista para
celebrar o ejecutar Convenio en especifico con el Municipio de Caracoli, por tanto el contratista con su propuesta manifestara
bajo la gravedad de juramento que no esta inmerso en tales causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibiciones. Para el caso de presentarse inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién sobreviniente se
daré aplicacion a lo establecido en la Ley.

El personal de apoyo del Municipio de Caracoli Antioquia, consultd en el Sistema Electrénico para la Contratacion Estatal
(Secop), en el mercado local y regional el comportamiento de contrataciones similares a la que se impulsa a partir del
presente estudio de costos.

Se entiende por conflicto de interés toda situacion que impida al contratista tomar una decision imparcial en relacién con la
ejecucion del Convenio y/o contrato; por tanto, no podran participar en este proceso de contratacién quienes directa o
indirectamente se encuentren en cualquier situacién que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los
principios de transparencia, seleccién objetiva e igualdad, o los principios de la funcién administrativa.

Para la determinacion de las caracteristicas y especificaciones técnicas, juridicas y financieras del presente proceso
de contratacidn, se tuvo en cuenta el marco normativo anotado y adicionalmente las normas especiales que regulan
la materia, tales como:

) Lineamiento técnico administrativo y estandares del PAE
° Base de datos del SIMAT municipal. ,
° Decreto 1852 de 2015, " por la cual se adiciona el Decreto 1075 de 2015 Unico Reglamentario del Sector

Educacion, para reglamentar el paragrafo 4° del articulo 136 de la ley 1450 de 2011, el numeral 20 del articulo 06 de
la ley 1551 de 2012, el paragrafo 2 del articulo 2 de la ley 715 y los articulos 16, 17, 18 y 19 de la ley 1176 de 2007,
en lo referente al Programa de Alimentacion Escolar PAE"
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En los lineamientos técnicos y administrativos del programa PAE del Ministerio de Educacién Nacional, se definen
orientaciones para la prestacion de un servicio de calidad, en el marco del Servicio Publico de Bienestar Familiar
definido en el Decreto No. 2388 de 1979, y las Leyes 1098 de 2006, 1176 de 2007 y 715 de 2001, y ofrece
elementos técnicos para la ejecucién de acciones alrededor de la alimentacion escolar en Colombia. En su
elaboracién se considerd, ademas, que el PAE es una estrategia de politica social territorial, en la cual las
organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil tienen también una responsabilidad, en particular en relacién
con la aplicacion de la garantia de los derechos de la nifiez.

Adicionalmente, dentro de la Politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional municipal acuerdo 019 de 2007, el
Programa de Alimentacién Escolar es una estrategia de seguridad alimentaria para la poblacién escolar y que
contribuye a mitigar el hambre y a promover la capacidad de aprendizaje, fomentar habitos alimentarios saludables y
estilos de vida saludables, para lo cual se elaboraron los ciclos de menu establecido en los ciclos de minuta
modalidad complemento alimentario jornada de la mafiana y almuerzo se elaboraron acorde a las costumbres
alimentarias y habitos saludables.

En diversos paises donde se desarrollan programas de alimentacion escolar - se ha comprobado que estos, ademas
de incentivar a los padres a enviar a sus hijos a la escuela y contribuir a que éstos mejoren su rendimiento, ayudan a
combatir las condiciones de pobreza y a mejorar las condiciones nutricionales de las actuales generaciones
(Organization, 1999).

Il. COMERCIAL

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdémica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.

Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Division segun la economia clasica

Segun la divisidn de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:
Sector primario 0 sector agropecuario.

Sector secundario o sector Industrial.

Sector terciario o sector de servicios.

Sector primario o agropecuario

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningun proceso de transformacion.
Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de
este sector a la mineria y a la extraccién de petréleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial

Comprende todas las actividades econdémicas de un pais relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y
otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacion de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:
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Industrial extractivo: extraccion minera y de petrdleo.

Industrial de transformacién: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacidon de abonos y
fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de
la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como
sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo,
contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

Aungue los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econémica menciona como sectores de la economia,
es comun que las actividades econémicas se diferencien ain mas dependiendo de su especializacion.

Dada la naturaleza del objeto del contrato, se ubica dentro del Sector primario y sector terciario.

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

Ahora bien, La fuente de informacién que refleja este andlisis, en pro de garantizar “INTEGRAR ESFUERZOS
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, PARA LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DE LA MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE CARACOLI - ANTIOQUIA, NO CERTIFICADO EN
EDUCACION - ANTIOQUIA, PARA LA VIGENCIA 2026-2

Basandonos en la guia de Colombia compra eficiente El anélisis del sector debe cubrir tres areas:

A. Aspectos generales.
B. Estudio de la oferta.
C. Estudio de la demanda
A. ASPECTOS GENERALES

La Administracion Central del Municipio de Caracoli, requiere desarrollar el programa de alimentacidn escolar (PAE) esto con
el fin de que se cumpla con la ley 2167 de 2021, Es asi como se pretende adelantar un proceso competitivo de contratacion
con el fin de proporcionar el suministro para satisfacer la mencionada necesidad, por lo que previamente se realiz6 un estudio
del sector econdémico (Mercado) y se consideran las siguientes cifras economicas y comerciales que influyeron en la dinamica
del proceso, en especial lo relacionado con el célculo de los precios unitarios y de los costos administrativos del proyecto, el
cual fue realizado mediante:

Estudios Economicos: Andlisis de datos de:
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(i) productos incluidos dentro del sector: el sector agropecuario (agricultura y ganaderia), la silvicultura (explotacion
forestal), la apicultura, la acuicultura, la mineria, la pesca, y la caza. Sector servicios incluye todas aquellas
actividades que se relacionan con la provision de bienes y servicios a un consumidor. Entre estas destacan el
comercio, las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la salud publica, la educacién, el turismo, la
administracion y las finanzas.

(i) agentes que componen el sector: familia, empresa y el estado.

(iii) gremios y asociaciones que participan en el sector:
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http://www.suganado.com/contenidos.php?Id_Categoria=152
http://www.andi.com.co/
http://www.andi.com.co/
http://www.analac.org/
http://www.analac.org/
http://www.asoexport.org/
http://www.asoexport.org/
http://www.bancoagrario.gov.co/
http://www.bancoagrario.gov.co/

Bayer CropScience

BAYER CROPSCIENCE S.A.

ORGANIZACION
PAJONALES SA.

Compariia Agropecuaria e industrial PAJONALES

cenipalma

Corporacién Centro de Investigacion en Palma de
Aceite
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FEOLRACION NACIONAL O ARROCIROS

Federacién Nacional de Arroceros
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Confederacion Colombiana de Consumidores
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Corporacion Colombiana de Investigacion
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(iv) cifras totales de ventas: En el periodo de enero a mayo de 2025 en comparacion con el mismo periodo de 2024, el
personal ocupado por el comercio minorista disminuyo 0,9%, como resultado de la contraccion de 3,4% del personal
temporal directo, el personal temporal contratado a través de empresas con una variacion negativa de 6,9% vy el
personal aprendices con una variacidn negativa de 7,5%, en contraste se tiene crecimiento en las contrataciones del
personal permanente con una variacién de 0,9%.

P 1 - - -
ey Boletin técnico
Encuesta Mensual de Comercio (EMC)
DANE : e

Tabla 7. Variaciéon porcentual y contribucién ano corrido del personal ocupado por tipo de contrataciéon y
actividad econémica

Total nacional

Enero — mayo 2025 / enero — mayo 2024 P

Enero - mayo 2025 /
enero - mayo 2024

Categorias de i6n y e Variacién % Contribucién PP
Total comercio y vehiculos 09 | _0,9 ]
Total comercio y vehiculos (excepto grupo CIIU 473%) -0,9

Desagregacién por tipo de contratacién

Personal permanente 0.9 0.6
Personal temparal directo -3.4 -0.6
Personal temporal contratade a través de empresas -6,9 -0,6
Personal Aprendices -7.5 -0,2

Desag por omi

4711 -472. No especializados con surtido compuesto principalmente por 5 o
alimentos y especializados en la venta de alimentos. . ‘
4719. No especializados con surtido compuesto principalmente por o) e
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco. " Y
4771 - 4772, Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulas S s

sucedaneos al cuero en establecimientos especializados.

(v) variables econémicas que afectan el sector como inflacion, variacion del SMMLV vy la tasa de cambio; (vi) cadena de
produccion y distribucion; (vii) materias primas necesarias para la produccion y la variacion de sus precios; y (viii)
dinamica de importaciones, exportaciones y contrabando, en caso de que aplique:

o Inflacion: La inflacién en Colombia ha sido un tema de interés para los ciudadanos y los analistas
economicos. En junio de 2025, la variacién mensual del IPC fue de 0,10%, la variacién afio corrido fue de
3,74% vy la anual fue de 4,82%. La variacion anual del IPC fue 2,36 puntos porcentuales menor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 7,18%. Las divisiones con las mayores
variaciones fueron Restaurantes y hoteles (0,42%) y Salud (0,36%).

e variacién del SMMLV y la tasa de cambio
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (junio)

Variacién mensual Variacién Afo corrido Variacién Anual

IPC total 0,32 0,10 4,12 3,74 7.18 4,82

Fuente: DANE, IPC ﬂ

¢ cadena de produccion y distribucion
Cadena de suministro de alimentos

8

0O 00
i =Y
g% > =YY

Produccion Procesamiento Agregacu.)l:l £ Mercac'ios 4
distribucion consumidores
Fuente: Departamento de agricultura de EE. UU SQfetycwture

Técnico: Las condiciones técnicas y tecnoldgicas del objeto del Proceso de Contratacion, incluyendo el estado de la
innovacion y desarrollo técnico que permite crear nuevos productos y oportunidades de mercado y las nuevas tendencias
como: (i) cambios tecnoldgicos, (i) amplitud de la oferta de caracteristicas de los productos; (iii) especificaciones de calidad;
(iv) condiciones especiales para la entrega (cadenas de frio, sistemas de vigilancia, etc.) y (v) tiempos de entrega.

Las condiciones técnicas: ciclo menu 2026 Gobernacion de Antioquia.
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Regulatorio: La Entidad Estatal debe identificar la regulacion aplicable al objeto del Proceso de Contratacién: tanto la que
influye en el mercado del bien, obra o servicio, como la que regula la actividad de los proveedores y compradores de manera
particular, incluyendo regulaciones de mercado, de precios, ambientales, tributarias y de cualquier otro tipo, asi como las
modificaciones recientes a tales regulaciones y el impacto en su aplicacién. También debe estudiar si en el sector hay
Normas Técnicas Colombianas, acuerdos o normas internacionales aplicables y autoridades regulatorias o de vigilancia.

Regulada la actividad por la camara de comercio.

a) La informacion suministrada por el DANE.
b) Cotizaciones a proveedores del Mercado
¢) Sondeo de la pagina del secop

Cabe destacar que la ETC Gobernacién de antioquia realizo su estudio de mercado para realizar el convenio 26AS151F2514
para la vigencia del 2026, el Municipio de Caracoli con el obejto de ejecutar el programa de alimentacion escolar (PAE) para
el afio 2026, es menester que la Entidad realice el respectivo estudio de mercado para determinar la racion alimentaria para
el Municipio de Caracoli, por cuanto algunos valores de los alimenos pueden variar de acuerdo a distacia o factores que
afecten el precio del mercado.
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Sistema de Informacion de Precios y Abastecimiento del Sector (SIPSA) del DANE fue consultado por el Municipio de
Caracoli, para determinar los valores de los articulos requeridos en la alimentacion escolar para ejecutar el programa PAE
2025.

b. cotizaciones a proveedores del mercado: se anexan a la carpeta por la extencion de los mismos, a lo cual se realizara un
analisis economico de lo resulados del estudio.

Supermecado la vaquita

Exito

Yumbo

DANE

Central Mayorista de Antioquia

AN NN NN

ANALISIS ECONOMICO RACION EN SITIO

DA NE BOLETIN DIARIO

FFORMACHIN PARA TODOS FRECIDS MAYDRISTAS
SISTENA DE INFORMACI®H DE PRECIOS ¥ ABASTECIMIEMTO DEL SECTORE AGROPECUARIO - SIPSA
PRECIOS DE VENTA MAYORISTA
Medellin, Central Mayorista de Antioguia
PRODUCTOS PRIMERA CALIDAD - Boletin Gratuito
16 de Febrero de 2024

Ronda 1 Ronda 2

Producto Presentacién Unidades 04:00 - 0600 0630 - 0E:30
Minimo M Eximo Mimimo M Eximo
Cebolla pusrrc Kilogramo 1 Kilogramo 2.000 3200 3.000 3200
Tomates
Tomate chonto regicnal Kilogramo 1 Kilogramo 3. 800 4_000 3. 800 4_ 000
Tomate larga vida Kilogramo 1 Kilogramo 000 5.000 S.000 5.000
Hortalizas
Aceiga Atado/manojc 1 Kilogramo 2.000 2200 2.000 2200
Apio Kilogramo 1 Kilogramo 1.000 1.200 1.000 1.200
Brocoli Kilogramo 1 Kilogramo 4700 5.000 4.700 5.000
Cilantro Kilogramo 1 Kilogramo X Tale] 3000 3. 000 3000
Coles Kilogramo 1 Kilogramo 1500 1.500 1.500 1.800
Coliflor Hilogramo 1 Kilogramo = 800 3_ 000 2 800 3000
Espinaca Kilogramo 1 Kilogramo 2.300 2.500 2.300 2.500
Lechuga batawvia Caja de cartCn 14 Kilogramo 16.000 17.000 16.000 17.000
Lechuga batawia Caja de cartCn 16 Kilogramo 20.000 2Z_000 20.000 22.000
Lechuga crespa werde Hilogramo 1 Wilogramo 1.500 1.500 1.500 1800
Parajil Kilogramo 1 Kilogramo &.000 5.200 S.000 5.200
Repolic blanco Bulto 30 Kilogramo Z20_000 2Z 000 20.000 22 D00
Repollc morado Bulto 45 Kilogramo 35.000 40.000 35.000 <40D.000
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DAN BOLETIN DIARIO

AMEIGH BARA FRECIOS MAYORISTAS

NE BOLETIN DIARIO CISTEMA DE (NFORMACI N O PRECIOS ¥ AFASTECIMIENTO DEL SECTOR ACROFECUARIQ - SIPEA
EORMACION PAKA 10003 PRECIOS MAYORISTAS PRECIOS DE VENTA MAYORISTA

EMA DE (NFORMACION OF PRECIOS ¥ ABASTECIMIENTO DEL SECTOR ACROFECUARIO - 3 Medellin, Central Mayorista de Antioquia
PRODUCTOS PRIMERA CALIDAD - Boletin Gratuito
PRECIOS DE VENTA MAYORISTA

- y 5 16 de Febrero de 2024
Medellin, Central Mayorista de Antioquia

Ronda 1 Ronda 2
PRODUCTOS PRIMERA CALIDAD - Boletin Gratuito s P [ 04:00 - 08:00 0620 0830
16 de Febrero de 2024 Minime Minimo Méximo
Ronda 1 Ronda 2 Tomate de drool Kiograma 1 Kiogramo 1.500 1500 1.600
Producto Presentacién  Unidades 04:00 - 06:00 08:30 - 08:30 Uchuva con cascara Kiogramo 1 Kiiogramo 3500 3500 3700
Méximo Minimo. Méximo Uva isabela Bandeja 500 Grama 3500 3500 3700
Frutas Uva importada Canastila 8 Kilogramo 125.000 125.000 130.000
it Uva red globe nacional | Caja de icopor | 9 Kilagramo 55.000 55,000 58.000
Limén tahit Kilogramo 1 Kilogramo 1600 1800 1.600 1.800 Tuberculos, raices y platanos
Limén comin Buito 70 Kilegrame 80.000 82000 80.000 82,000 e e
mén comin Kilogramo 1 Kiograma 1200 1300 1200 1.300 .
Limén mandarino Kilogramo 1 Kilograma 2200 2.:200 3.200 3.300 :‘u;':::’“ blanca Bul 40 Kilogrameo 95000 70.000 95.000 70000
Mandarina oneco Kilogramo 1 Kilogramo 8300 6500 8.300 8.500 :
Plitanc comino Kiogramo 1 Kiiogramo 1800 2.000 1800 2.000
daranjs walencia | ograme |1 Kiograme 2200 2200 200 2220 Piiars demies s iogama 1 logama 1200 120 T2 120
Agsacate nass Kiograme 1 Hiograma 4600 4800 4 e 4800 Platano guineo Kiogramo 1 Kiiogramo 1.000 1.200 1.000 1.200
Aguacate papelilo Kilegramo 1 Kilograma. 2.500 10.000 9.500 10.000 Piétano hartdn maduro | Kilograma 1 Kilagrameo 1.e00 2.000 1.800 2.000
Banana bocadillo Kilogramo 1 Kilogramo 1.400 1500 1400 1500 Platanc hartén verde | Kiogramo 1 Kiogramo 1.800 2.000 1.800 2.000
Banana eriolio Kilogramo 1 Kilograma 1700 1.800 1700 1500 Pldtano hartdn verde | ooy 1 Kilogramo 2400 2500 2400 2500
Borojo. Kilogramo 1 Kilogramo 4200 4300 4.200 4.300 =i cafstero
Breva Kiogramo | 1 Kigramo 5000 5500 5.000 5500 Papa
Ciruela importada Caja de cartOn | 8 Kilogramo 110.000 120.000 110.000 120.000 Papa r-12 negra Bulto 50 Kilogramo 82.000 85.000 82.000 85.000
Ciruela roja Kilogramo 1 Kiograma 5000 5200 5.000 5.200 Papa capira Kilogramo 1 Kiiograma 2000 2.100 2000 2.100
Coco Kilogramo 1 Kilograma 7300 7.500 7300 7.500 Papa erolla impia Kilograma 1 Kilogramo 2800 3.000 2800 3.000
Goco Bulto 52 Kilograma 360.000 370.000 380,000 370.000 Papa nevada Kiegrama 1 Kiograma 2000 2200 2000 2.000
Curuba Kicgramo | 1 Kilagrama 2300 2.500 3.200 3.500
Durazno imporiado Caja de cartdn | @ Kiograma 20,000 95000 00.000 ©5.000 Yuea eriolla Boksa 25 Kilograme 30.000 32.000 30.000 32.000
Durazno nacional Kiogramo 1 Kilograma 7.800 8.000 7800 8.000 Verduras y hortalizas
Fresa Kilogramo 1 Kilogramo 2000 2500 2.000 2.500 e
Granadilla Caja de canOn | 13 Kilograma 82.000 85.000 85.000 85.000 Arveja verde en vaina | Kilogramo 1 Kiogramo 4800 5000 se00 5000
Granadilla Kilogramo 1 Kilograma 11.000 11.500 11.000 11.500 i verde cargamanto | Kilogramo 1 Kiograme 2000 3200 3000 3200
Guanibans Hilogramo 1 Kiogramo 4000 4200 4.000 4.200 Habichusls Kilogramo. 1 Kiogramo 3.000 3.300 3.200 3.300
Guayaba manzana Kilogramo 1 Kilogramo 4200 4300 4200 4.300 Otras hortakzas y verduras.
Guayaba pera Kilogramo 1 Kilograma 2400 2.500 2.400 2.500 Anoyama Kiogramo T Kiograme o 1000 o 1000
Guayaba pera valluna | Kilogramo 1 Kilograma 2200 2300 3.200 3.300 o Aasoimangis |2 Kiomame 35000 33000 3000 24000
Subpa Hioarame 1Gesmmo 2o 2 10 e Ajo imporiado Gaja de cartOn | 10 Kilogramo 80000 25.000 80000 85.000
a0 Hograma__ Bogramo. . 5 - Aj topito duics. Kiogramo 1 Kiiogramo 5.500 5.800 5.500 5.800
K Caja de canOn | 10 Kilograma 140.000 145.000 140.000 145.000
o Kicgrams T Kiogeamo 000 00 200 200 Barznjans Kiogramo 1 Kiiogramo 5.800 8.000 5.800 8.000
Mangs iommy Kilogramo T Kiogramo 2000 3200 3000 3200 Calabagin Kilogramo 1 Kiiograma 1.000 1.200 1.000 1.200
Mange comin Canastila 25 Kilogramo 85.000 70.000 85.000 70.000 Galabaza Kiogramo 1 Kiogramo oo 1.000 oo 1.000
Manzans nacional Kiograme | 1 Kiogramo 5.000 5.200 .000 200 Chécolo mazarca Bulte 40 Kilograma 50.000 55.000 50.000 55.000
Manzana roja importada | Caja de catOn | 19 Kilograma 150.000 160.000 150.000 160.000 Cidra Kilogramo 1 Kilagrameo E00 1.000 E00 1.000
Manzana royal gala . Peping cohombro Kilogramo 1 Kiiograma 1.800 2.000 1.800 2.000
importada Caja de cartdn | 18 Kilogramo 180.000 185.000 180.000 185.000 Pepino de rellenar Kiogramo 1 Kilogramo 2500 2700 2800 2700
Manzana verde - Pimentén Kilogramo 1 Kilograma 1.800 2.000 1.800 2.000
importada Caia de carton | 19 Kilogramo Tre.0oa 1e0.000 Tro.e0a Te0.000 Pimentén verde Kiograma 1 Kiogramo 3300 3500 3300 3500
Maracuya antioquefia | Bolsa 10 Kilogramo 38.000 37.000 36.000 37.000 Remolacha Kiogramo 1 Kiiogramo 00 800 00 800
Welén cantalup Kilegrame 1 Kilogramo 2700 2.800 3.700 3.800 Rébano roio Kiegrama 1 Kiograma 2500 2800 2500 2800
Mora de castilla Kilogramo 1 Kilograma 3000 3200 3.000 3200 e
Papaya maradol Kilogramo 1 Kiograma 2500 2700 2500 2700 Zanahona larga vida Bufto 25 Kilogramo 85000 70.000 85.000 70.000
Papaya tainung Kilogramo 1 Kilograma 2200 2300 2200 2300 Cebollas
Patila Kilogramo 1 Kilogramo 1.000 1100 1.000 1.100 Cebolla cabszana
Fatila baby Kiogramo | 1 Kilagramo 3.500 3.800 3.500 3.500 blanca Buio 48 Kilogramo 60.000 85.000 60.000 85.000
Pera imporiada Caja de cantn | 18 Kilogramo 180.000 120.000 180,000 180.000 Cabolla sabszona 1o
i
Pera nacional Canastilla 24 Kilogramo 150.000 150.000 150.000 150.000 mportada Buito 48 Kilogramo 130000 140.000 130000 140.000
Pitahaya Kilogramo 1 Kiogramo 7000 8000 7.000 8000 Cebolla junca Kilogramo 1 Kiiogramo 2000 2300 2000 2300
Pifia goid Kilograme 1 Kilagramo 2200 2300 3.200 3.200
Pagra2de3
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COTIZACIONES REALIZADAS
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VALOR RACION: $ 3.530,10

COTIZACION TRANSPORTE - MINISTERIO DE DTRANSPORTE $ 293,29

(57) .
: RNDC  SICETAC  ESTADISTICAS  ALIANZAS CORREDORES  PUBLICACIONES a
Transporte

El costo adicional de refrigerados contiene: certificado, dotacién, examen medice, lavado interno, desmanchado, desinfeccién y fumigacion

A partir de la actualizacién del SICE TAC con la & 7465 del 26 de de 2024, la carroceria o semirremolque asociado al tipo de carga
s Por . Antes de esta v a los costos en noviembre de 2024 o antes, el tipo de carga contenedor, se
asociaba con la carraceria o semirremolque Trayler,

SICE TAC establece un minimao de cuatro (4) haras logisticas por viaje, distribuidas asi: una (1) hora para la espera de cargue, una (1) hora para el cargue, una (1)
hora para la espera de descargue, y una (1) hora para el descargue. Las horas alas . deberdn liq y pagarse por viaje de
acuerdo al costo por hora establecido en SICE TAC, segun la tipologia del vehicula y el tipo de carga.

El caleulo de los costos eficientes en el SICE TAC, no incluye un porcentaje de intermediacién para las empresas de transporte, al igual que no incluye utilidades, valor del
cargue y valor del descargue de la carga.

Dar clic aqui para verificar fechas de ingrese y actualizacién de rutas en SICE-TAC

$802.93 $88,659.28 $443,296.40

$52,190 14.0 $730,659.30
Tonelada x KM del Viaje $2.126.35 Costo Tonelada del Viaje $234791.14 Coste Total del Viaje £1.173.956
Costo x KM Movilizacién p——— Costo x kM del Viaje e p——
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Para los 517 cupos se requieren de un vehiculos por cada entrega de 10 dias.

NOTA EXPLICATIVA: El ministerio de transporte habilito pagina web para realizar calculos o costos manuales de los viajes que realizan las empresas
destinadas al transporte de todo tipo de alimetos o bienes, una vez realizada la operacién en la pagina web del Ministerio automaticamente arroja el valor
del viaje desde la ciudad o lugar de partida hasta el Municipio de llegada. Para el caso concreto se pretende realizar estudio de mercado para una entrega
que costa de 10 dias de suministro de racion.

columna 1 describe un viaje correspondientes a una entrega por 10 dias

columna 2 describe la cantidad de cupos del municipio

columna 3 describe el costo del viaje arrojado por el ministerio de transporte

columna 4 describe los dias que se satisfacen con cada viaje

columna 5 describe el valor total que se sumaria a cada racion por su transporte, es asi como se realiza la siguiente operacién matematica, la

columna tres (3) sobre la columna dos (2) . Donde la columna 3 es el valor total por viaje, dividido la columna 2 que corresponde a la
totalidad de los cupos y este resultado se divide sobre la columna cuatro (4) que corresponde a los dias a suministrar en el viaje y asi se
halla el resultado de transporte para cada racion.

COSTEO LOGISTICA $ 252,62

,|[cARTON S 29,00 10[ 5 ,00 [ .
[BOtsASCINTA B 2,64 105 -
L[RECURsO HUMANG [ § 500,73 10[ 5

s

Para hallar el resultado de la logistica se realizo el siguiente analisis economico:

1. carton: De acuerdo a la experiencia, para una entrega de 10 dias de alimentacion escolar se

T
requiere 50 cajas de carton para 5170 nifios, el valor de la caja de carton de acuerdo a las.
cotizaciones que se anexan en el presente estudio se encuentran entre $ 2,500 y 3,800. es por T
— —— -
ello que se realizo la siguiente operacion para hallar el valor que debe asumir cada racion por
concepto del empaque. 2e:c20m Py
£/ B e
s 7= /» $177.900
2. Bolsas, cinta: De acuerdo a la experiencia, para una entrega de 10 dias de alimentacion escolar / - &84
se requiere 30 bolsas plasticas perforada 12°16 para 5170 Raciones, el valor de cada bolsa de = -
acuerdo a las cotizaciones que se anexan en el presente estudio se encuentran entre $.324 es |/ ,

por ello que se realizo la siguiente operacion para hallar el valor que debe asumir cada racion por
concepto del empaque.

e acuerdo a la experiencia, para una entrega de 10 dias de alimentacion | e
5 personas por 16 horas para embalar 5170 raciones , el valor de cada hora
de acuerdo al ministerio del trabajo esta a $ 5652 + 5SS 2276 es por ello que se realizo la A
siguiente operacion para hallar el valor que debe asumir cada racion por concepto de recurso e . T
humano.

s 455,00 |s170 s 264 3

43.146,00 |12

2.520.000,00

IMPUESTOS NACIONALES Y MUNICIPALES A LOS QUE HAY LUGAR
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ESTAMPILLAS E IMPUESTOS PORCENTAIE
PRO-CULTURA 2.00%
PRO ADULTO MAYOR A.00%
INDUSTRIAY COMERCIO 1.00%
PRO- JUSTICIA FAMILIAR 2.00%
PRO HOSPITAL 1.00%
TASA PRO DEPORTE DEPARTAMEN 2.50%
TOTAL 12.50%

ANALISIS FINAL DEL COSTEO DE LA RACION

COSTO RACION SITIO Y OPERCION DEL PAE

VALOR RACION 5 3,530.10 | 5e acoge el costeo y valor de la racion realizado por la Gobernacion de
TRANSPORTE 5 293.29 | serealiza cotizacion al ministerio de transporte
LOGISTICA 5 252.62 | Logistica variables conforme UAPA

$ 4,076.01
ESTAMPILLAS 12,5%)| § 509.50 |Estampillas del Municipio
total racion 5 4,585.51

cuadro resumen:

En la columna (2] esta la descripcion del item del bien o servicios, y
en la fila 7, tenemos el valor total de la racion, asi como la
en la fila 9 obtenemos el valor de la racion y operacién del

SONDEOS DE LA PAGINA DEL SECOP

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARACOLI

Carrera 21 Numero 20B - 05 Calle del Comercio
Teléfono: 833 60 18 Ext 110
alcaldia@caracoli-antioquia.gov.co
direccionlocaldesalud@caracoli-antioquia.gov.co
www.caracoli-antioguia.gov.co

CODIGO POSTAL: 053450 - Nit. 890.981.107-7

<
A
R
AR
c
o
L
1
]
u
N
1
c
d



mailto:alcaldia@caracoli-antioquia.gov.co
http://www.caracoli-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE CARACOLI Fecha: 27/12/2016
Nit. 890.981.107-7

Cadigo: 140-05

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION .
Pégina 16 de 30

Borar biisqueda
Pais. Entidad Estatal Referencia Descripcion Fase actual Fecha de publicacion Fecha de presentacion de ofertas Cuantia Estado
=] MUNICIPIO DE IPESAL001DE  PROCESO COMPETITIVO REGIMEN Presentacion ~ 13/02/2024 9:13 AM ure: 16/02/2024 10:00 AM (1 571.605.420 COP Proceso en Detalle
BETULIA 2024 ESPECIAL de oferta -5 horas) evaluacion y
observaciones
=] MUNICIPIO DE ESAL001-2024  PAE 2024 Presentacion ~ 12/0212024 11:50 AM wTC 16/02/2024 12:00 PM (UTC -5 horas) 786.498.138 COP Proceso en Detalle
YONDO de oferta 5 horas, evaluacion y
observaciones
=] MUNICIPIO DE ESAL002 - APOYAR Y ACOMPARAR EL DESARROLLO DE Presentacion ~ 8/02/2024 6:05 PM (uTc 5 15/02/2024 11:00 AM (UTC -5 horss) 1.043 435708 COP Proceso en Detalle
RIONEGRO 2024 LOS PROCESOS CULTURALES, ARTISTICOSY  de oferta haraz) evaluacion y
PATRIMONIALES, PROMOVIENDO LOS observaciones
VALORES CIVICOS EN EL MUNICIPIO DE
RIONEGRO - ANTIOQUIA.
=~ MUNICIPIO DE ESAL0012024  AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, Presentacion  2102/2024 6:18 PM (TG - 710212024 5:00 PM (UTC -5 horss) 3.042.629.559 COP Proceso adjudicadoy  Detalle
RIONEGRO ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA de oferta horag) celebrade
GARANTIZAR LA OPORTUNAY ADECUADA
PERACION EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
RIONEGRO.
=] MUNICIPIO DE EL ESAL-002 DE AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR CON Presentacion ~ 1/02/2024 1:01 PM (uTc 5 210212024 1:00 PM (UTC -5 horss) 405.830.200 COP Proceso adjudicadoy ~ Detalle
EAGRE 2024 IDONEIDAD ATENCION ALIMENTARIA DE de oferta horaz) celebrado
CALIDAD Y OPORTUNAA VEINTISIETE (27)
ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE EL
BAGRE, DEPARTAMENTO DE ANT
=] MUNICIPIO SANTA ESALSEYC INTEGRAR ESFUERZOS PARA LA}EJECUC\@N Presentacion  29/01/2024 7:05 PM wrc 3110172024 7:.00 PM (UTC-5 horss) 1.519.470.032 COP Proceso adjudicadoy  Detalle
ROSADE 0S50S 0012024 PAE DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION de oferta horas| celebrado
ESCOLAR - PAE, PARALOS NINOS, NIFIAS Y
ADOLESCENTES DE LAMATRICULA OFICIAL
DEL MUNICIPIO DE SANTAROSA DE 0305 -
ANTIOQUIA, PARALAY
[~ MUNICIPIO SANTA ESALSEYC INTEGRAR ESFUERZOS PARA LAﬁJECUC\ON Presentacion ~ 29/01/2024 6:46 PM (urc = 1.519.470.032 COP Proceso cancelado Detalle
ROSADE 0S0S 0012024 DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION de oferta -5 horas)
ESCOLAR - PAE, PARALOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DE LAMATRICULA OFICIAL
DEL MUNICIPIO DE SANTAROSA DE QSOS -
ANTIOQUIA, PARALAV
=] MUNICIPIO DE ESAL-002-2024  CONVENIO BOMBEROS Presentacion ~ 18/01/2024 2:38 PM wrc - 240.000.000 COP Proceso adjudicadoy  Dealle
SANTAFE DE de oferta -5 horas) celebrado
ANTIOQUIA
el MUNICIPIO DE EL ESAL-001 DE INTEGRAR ESFUERZOS PARA LA?JECUC\GN Fase de 18/01/2024 11:41 AM (wtc 19/01/2024 11:30 AM (UTC -5 horas) 2.917.218.150 COP Proceso adjudicadoy  Detalle
BAGRE 2024 DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ofertas 5horas) celebrado
ESCOLAR - PA E-, ATRAVES DEL CUAL SE o
2025 AUNAR ESFUERZOS CON LA ASOCIACION DE CABALLISTAS DE MACEO - ASCAMA, PARA EL DESARROLLO DEL QUINTO FESTIVAL EQUINO JUZGADO Y AVALADO POR ASOCABA Y BAJO LA
FIGURA DE CONVENIO DE ASOCIACION REGLAMENTADA POR EL DECRETO 092 DE 2017
2025 UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ECONOMICOS Y HUMANOS PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, PARA LOS NINOS Y NINAS Y ADOLESCENTES MATRICULADOS
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE ARGELIA DE MARIA ANTIOQUIA EN LA VIGENCIA 2025.
2025 UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE 120 DIAS CALENDARIO ESCOLAR DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE QUE
BENEFICIA A 1007 NINOS Y NINAS DE LA MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE JERICO
2025 UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DE 120 DIAS CALENDARIO ESCOLAR DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE QUE
BENEFICIA A 1007 NINOS Y NINAS DE LA MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE JERICO
AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES OPERATIVAS, LOGISTICAS Y DE PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO NUTRICIONAL
2025 BRINDANDO APOYO ALIMENTARIO A LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, ADULTOS MAYORES Y PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD EN ESTADO DE EXTREMA POBREZA Y
VULNERABILIDAD SEGUN CUPOS CONTRATADOS EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA DEL PRINCIPE DURANTE EL ANO 2025
AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS Y DEMAS QUE SE REQUIERAN PARA GARANTIZAR LA REALIZACION DE UN TORNEO FUTBOL
2025 INTER CORREGIMENTAL EN EL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO - CHOCO, CON EL FIN DE IMPULSAR PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO PREVISTOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL” (DECRETO 092 DE 2017)".
AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, PARA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE RECUPERACION DE COBERTURA VEGETAL DE AREAS DE
2025 IMPORTANCIA AMBIENTAL EN LOS CONSEJOS COMUNITARIOS DE SIVIRU Y SAN ANDRES DE USARAGA EN EL MUNICIPIO DE BAJO BAUDO CHOCO, CON EL FIN DE IMPULSAR PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO PREVISTOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL” (DECRETO 092 DE 2017)".
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PARTICIPACION DE LOS PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS, AGROINDUSTRIALES Y
2025 EMPRENDEDORES EN LA FERIA NACIONAL DENOMINADA FESTIVAL LEGADO INCLUYENDO EL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES CON PROCESOS DE TRANSFERENCIA DE

CONOCIMIENTOS.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA ENTREGAR A LOS BENEFICIARIOS DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR -PAE- AFRO EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE JURADO, RACIONES QUE CUMPLAN CON EL APORTE
NUTRICIONAL ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TECNICO - ADMINISTRATIVOS Y ESTANDARES PARA LA ASISTENCIA ALIMENTARIA ESCOLAR - PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DEL

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARACOLI

Carrera 21 Numero 20B - 05 Calle del Comercio
Teléfono: 833 60 18 Ext 110
alcaldia@caracoli-antioquia.gov.co
direccionlocaldesalud@caracoli-antioquia.gov.co
www.caracoli-antioguia.gov.co

CODIGO POSTAL: 053450 - Nit. 890.981.107-7



mailto:alcaldia@caracoli-antioquia.gov.co
http://www.caracoli-antioquia.gov.co/

MUNICIPIO DE CARACOLI Fecha: 27/12/2016
Nit. 890.981.107-7

Cadigo: 140-05

<
Al
R
A
c
°
L
v
]
u
N
0
<

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL

Pagina 17 de 30

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL -MEN- EN LA MODALIDAD DE COMPLEMENTO ALMUERZO JORNADA REGULA, DURANTE 136 DIAS DEL CALENDARIO ESCOLAR 2025, CON EL FIN DE
IMPULSAR PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO PREVISTOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL".(DECRETO 092 DE 2017)". VIGENCIA 2025, BAJO EL CODIGO BPIN:
202500000004002

2023

INTEGRAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
FORMALMENTE MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MACEO-ANTIOQUIA, DE ACUERDO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 25AS133D1912
CELEBRADO CON EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA PARA LA VIGENCIA 2025 y BAJO LA FIGURA DE CONVENIO DE ASOCIACION
REGLAMENTADA POR EL DECRETO 092 DE 2017

2022

“SELECCIONAR UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD PARA CELEBRAR UN CONVENIO CON EL OBJETO DE ARTICULAR ESFUERZOS PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE- CONSISTENTE EN LA ENTREGA DE 180.000 RACIONES ALIMENTARIAS DURANTE 45 DIAS DEL CALENDARIO ESCOLAR 2022 CON DESTINO A
4.000 BENEFICIARIOS DE LA POBLACION ESTUDIANTIL DE LA MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE MUTATA - ANTIOQUIA, EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
22AS133D321 DEL 12/11/2021 SUSCRITO ENTRE LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA - MANA'Y EL MUNICIPIO DE MUTATA”

PERSPECTIVA FINANCIERA

Para el desarrollo del programa PAE objeto del proceso seleccion, se contempla el apalancamiento de los costos mediante
el pago de actas parciales, adicionalmente la entidad contrata a precios del mercado de acuerdo con la variacion por ser
precios regulados por el gobierno nacional, adicional el presente proceso de seleccidn es para entidades sin animo de lucro.
Ingresos por contrato: Las ESAL que obtengan contratos para suministrar alimentos al PAE generaran ingresos recurrentes
durante la duracién del contrato. Estos ingresos pueden representar una parte significativa de los ingresos totales de la
empresa, especialmente si el contrato es grande y cubre un area geogréfica extensa.

Costos de produccion y logistica: Para cumplir con los requisitos del contrato del PAE, las ESAL deberan incurrir en
costos relacionados con la produccion, adquisicion y distribuciéon de alimentos. Estos costos pueden incluir la compra de
materias primas, mano de obra, fransporte y almacenamiento. La gestion eficiente de estos costos sera crucial para
mantener margenes de beneficio saludables.

Inversiones en infraestructura y tecnologia: Para competir en el proceso contractual y cumplir con los requisitos del
contrato, es posible que las ESAL deban realizar inversiones en infraestructura y tecnologia. Esto podria incluir la
modernizacion de instalaciones de produccidn, la implementacion de sistemas de seguimiento y control de calidad, y la
adquisicion de tecnologia de logistica avanzada.

Flujo de efectivo y gestion del capital de trabajo: La gestion eficiente del flujo de efectivo y del capital de trabajo serd
fundamental para asegurar el éxito financiero en la ejecucion del contrato del PAE. Las ESAL deberan asegurarse de contar
con suficiente liquidez para financiar sus operaciones, incluyendo la compra de inventario y el pago de salarios, mientras
esperan el reembolso por parte del gobierno.

Riesgos financieros: Existen varios riesgos financieros asociados con la ejecucion de contratos gubernamentales, como el
PAE. Estos pueden incluir retrasos en los pagos, cambios en los términos del contrato y riesgos relacionados con la
fluctuacion de los precios de los alimentos y los costos operativos. Las ESAL deberan tener estrategias de mitigacion de
riesgos en su lugar para hacer frente a estos desafios potenciales.

PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL
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El sector de alimentos esté organizado en empresas y entidades legalmente constituidas en Colombia, lo cual puede traducir
que el desarrollo del gremio es amplio y de abundante oferta en el mercado colombiano y que de manera organizada
propenden frente al Estado Colombia su propio desarrollo y dinamizacion.

Estructura organizacional y capacidad operativa: Las ESAL que deseen competir por el contrato del PAE deberan evaluar
su estructura organizacional y capacidad operativa para garantizar que puedan cumplir con los requisitos del contrato. Esto
puede implicar la necesidad de expandir o ajustar la estructura organizacional, contratar personal adicional y mejorar los
procesos operativos.

Cultura organizacional centrada en la calidad y la eficiencia: Para cumplir con los estandares de calidad y eficiencia
exigidos por el contrato del PAE, las ESAL deberan fomentar una cultura organizacional que valore la calidad del producto, la
seguridad alimentaria y la eficiencia operativa. Esto puede requerir capacitacién y desarrollo del personal, asi como la
implementacién de sistemas de gestion de calidad.

Gestion del talento y desarrollo de habilidades: La ejecucion exitosa del contrato del PAE requeriré contar con empleados
capacitados y motivados. Las ESAL deberan invertir en programas de capacitacion y desarrollo de habilidades para
garantizar que su personal esté equipado para cumplir con los requisitos del contrato y ofrecer un servicio de alta calidad.

Gestion de la cadena de suministro: La gestion eficiente de la cadena de suministro sera fundamental para garantizar el
suministro oportuno y confiable de alimentos a las escuelas participantes en el programa. Esto puede implicar la necesidad
de establecer relaciones solidas con proveedores de materias primas y desarrollar sistemas de seguimiento y control de
inventario.

Comunicacién y colaboracion interna: Dado que la ejecucidon del contrato del PAE puede involucrar a multiples
departamentos y funciones dentro de la organizacién, serd crucial mantener una comunicacién clara y una colaboracién
efectiva entre todas las partes interesadas. Esto puede implicar la implementacion de herramientas de comunicacién interna
y la celebracidn de reuniones regulares de coordinacion.

Innovacién y mejora continua: Las ESAL que deseen destacarse en la ejecucién del contrato del PAE deberan fomentar un
enfoque en la innovacion y la mejora continua. Esto puede implicar la busqueda de nuevas formas de mejorar la calidad de
los alimentos, optimizar los procesos operativos y responder de manera proactiva a las necesidades cambiantes de los
clientes y las regulaciones gubernamentales.

PERSPECTIVA TECNICA

Establecido el objeto contractual del presente proceso de seleccion y el presupuesto el cual determina el alcance del mismo,
fue identificado que la presente contratacién se encuentra clasificada en la “Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de
todas las Actividades Econdmicas, (UNSPSC por sus siglas en inglés) de la siguiente manera:

SEGIMIENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
50 11 15 00 Cames y aves de corral
50 11 20 00 Carnes procesadas y preparadas
50 13 16 00 Huevos y Sustitutos
50 13 17 00 Productos de leche y mantequilla
50 15 15 00 Grasas y Aceites Vegetales
50 16 15 00 Chocolates, azucares, edulcorantes productos
50 17 20 00 Productos de frijol de soya fermentados
50 19 30 00 Bebidas y comidas infantiles
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50 22 10 00 Legumbres
50 30 15 00 Manzana
47 12 19 00 Accesorios de equipo de limpieza
47 13 16 00 Escobas, traperos, y accesorios
47 13 18 00 Soluciones de limpieza y desinfeccién
47 12 18 00 Equipos de limpieza
48 10 18 00 Menaje y utensilios de cocina
48 10 21 - . . » .

00 Suministros y equipos de manipulacion y almacenamiento

78 10 18 00 Transporte de carga por carretera
78 13 18 00 Bodegaje y almacenamiento especializado
80 14 17 00 Distribucién
81 14 16 00 Manejo de cadena de suministros
85 15 17 00 Planeacion y ayuda de politicas de alimentos
93 13 16 00 Planeacion y programas de politicas de alimentacion y nutricién

ANALISIS PERSONAL MANIPULADOR

Para el analisis de este item se considera el valor del salario minimo legal del afio 2025 con las
prestaciones y aportes de Ley (Anexo 2. Calculo salario y prestaciones) que permite aplicar la metodologia
de desagregacion e integracion de los componentes del salario minimo legal y el calculo técnico del valor
de la prestacion del servicio de acuerdo al tipo de contratacion que se establezca para la ejecucion del
programa.

Que la gobernacién de Antioquia realizo el andlisis de horas a reconocer al personal manipulador, asi como
los valores del pago de la seguridad social, que es menester del Municipio de Caracoli analizar la
normatividad colombiana y valores de este componente para cumplir con el objetivo del programa.

A continuacion, se realiza el andlisis frene a este item de manipuladoras de alimentos.

CONCEPTO DECRETO 2616 DE 2013
ARTICULO 1°. Objeto. El presente decreto tiene por objeto adoptar el esquema financiero y operativo que permita la
vinculacion de los trabajadores dependientes que laboren por periodos inferiores a un mes, a los Sistemas de Pensiones,
Riesgos Laborales y Subsidio Familiar, con el fin de fomentar la formalizacion laboral.
ARTICULO 2°. Campo de Aplicacion. El presente decreto se aplica a los trabajadores dependientes que cumplan con las
siguientes condiciones, sin perjuicio de las demds que les son de su naturaleza:

a) Que se encuentren vinculados laboralmente.

b) Que el contrato sea a tiempo parcial, es decir, que, en un mismo mes, sea contratado por periodos inferiores a treinta (30)
dias.

¢) Que el valor que resulte como remuneracion en el mes, sea inferior a un (1) salario minimo mensual legal vigente.

SALUD MINISTERIO DEL TRABAJO
Radicado: 24142/16

Resolucion No. 5094 de 2013

“(...) se solicito concepto técnico a la Direccion de Aseguramiento en Salud, Riesgos Laborales y Pensiones de este Ministerio,
quien mediante escrito con radicado No. 201531000075353 del pasado 13 de marzo, sefialo: “(...) El Gobierno Nacional
expidio el Decreto 2616 de 2013, el cual tiene por objeto adoptar el esquema financiero y operativo que permita la vinculacion
de los trabajadores dependientes que laboren por periodos inferiores a un mes, a los Sistemas de Pensiones, Riesgos Laborales
y Subsidio Familiar, con el fin de fomentar la formalizacién laboral.
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En concordancia con lo anterior, debe tenerse en cuenta que con el fin de poder realizar los aportes de que trata el Decreto
2616 de 2013, mediante la Resolucion No. 5094 del mismo afio, se cred el tipo de cotizante 51 “trabajador de tiempo parcial
Decreto numero 2616 de 2013 dfiliado al Régimen Subsidiado en Salud”, el cual solo podrd ser utilizado por las personas
afiliadas al Régimen Subsidiado en Salud, y que cumplen los requisitos sefialados en el articulo 2 del Decreto en mencion. Asi
las cosas, se desprende de la Resolucion No. 5094 de 2013, que sélo las personas que cumplan los siguientes requisitos podrdn
hacer uso del Cotizante Tipo 51:

Que se encuentren vinculados laboralmente.

Que el contrato sea a tiempo parcial, es decir, que, en un mismo mes, sea contratado por periodos inferiores a treinta (30)
dias.

Que el valor que resulte como remuneracion en el mes, sea inferior a un (1) salario minimo mensual legal vigente y B Que se
encuentren dfiliadas al Régimen Subsidiado en Salud. Concluyéndose que los trabajadores que se encuentren vinculados
laboralmente o pensionados, y adicionalmente trabajen por dias, devenguen menos de un salario minimo y se encuentren
afiliados al Régimen Contributivo como cotizantes o beneficiarios, no les aplica el Decreto 2616 de 2013, toda vez que, como ya
se menciond, para utilizar el Tipo de Cotizante 51 el trabajador debe estar afiliado previamente al Régimen Subsidiado en salud
(...)"”. (Subrayado fuera de texto)

PENSION

LEY 100 DE 1993. AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

ARTICULO 15. Afiliados. Serdn afiliados al Sistema General de Pensiones:

1. En forma obligatoria: Todas aquellas personas vinculadas mediante contrato de trabajo o como servidores publicos, salvo las
excepciones previstas en esta Ley. Asi mismo, los grupos de poblacion que por sus caracteristicas o condiciones
socioeconomicas sean elegibles para ser beneficiarios de subsidios a través del Fondo de Solidaridad Pensional, de acuerdo con
las disponibilidades presupuestales.

2. En forma voluntaria: Los trabajadores independientes y en general todas las personas naturales residentes en el pais y los
colombianos domiciliados en el exterior, que no tengan la calidad de afiliados obligatorios y que no se encuentren
expresamente excluidos por la presente Ley. Los extranjeros que en virtud de un contrato de trabajo permanezcan en el pais y
no estén cubiertos por algtn régimen de su pais de origen o de cualquier otro.

ARL

LEY 1562 DE 2012- Sistema General de Riesgos Laborales: Es el conjunto de entidades publicas
y privadas, normas y procedimientos, destinados a prevenir, proteger y atender
a los trabajadores de los efectos de las enfermedades y los accidentes que
puedan ocurrirles con ocasion o como consecuencia del trabajo que desarrollan.
Las disposiciones vigentes de salud ocupacional relacionadas con la prevencion
de los accidentes de trabajo y enfermedades laborales y el mejoramiento de las
condiciones de trabajo, hacen parte integrante del Sistema General de Riesgos
Laborales.

Articulo 13. Afiliados. Son dfiliados al Sistema General de Riesgos Laborales:

a) En forma obligatoria:

1. Los trabajadores dependientes nacionales o extranjeros, vinculados mediante
contrato de trabajo escrito o verbal y los servidores publicos; las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios con
entidades o instituciones publicas o privadas, tales como contratos civiles,
comerciales o administrativos, con una duracion superior a un mesy con
precision de las situaciones de tiempo, modo y lugar en que se realiza dicha
prestacion.

PARAFISCALES

Aportes parafiscales en trabajadores que laboran por dias.

Cuando el trabajado labora por dias y en consecuencia devenga menos de un salario minimo, la cotizacion a la caja de
compensacion se hace por semanas, donde cada semana equivale a % del salario minimo mensual (Articulo 2.2.1.6.4.5 del
decreto 1072 de 2015)

CESANTIAS

ARTICULO 249. REGLA GENERAL. Todo fempleador} estd obligado a pagar a sus trabajadores, y a las demds personas que se
indican en este Capitulo, al terminar el contrato de trabajo, como auxilio de cesantia, un mes de salario por cada afio de
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servicios y proporcionalmente por fraccion de afo.

INTERESES A Decreto 116 de 1976. Articulo 12.- A partir del primero de enero de 1975 todo patrono obligado a pagar cesantia a sus

LAS trabajadores, les reconocerd y pagard intereses del 12% anual sobre los saldos que en 31 de diciembre de cada afio, o en las
CESANTIAS fechas de retiro definitivo del trabajador, o de liquidacidn parcial de cesantia, tengan a su favor por concepto decesantia.

Los intereses de que trata el inciso anterior deberdn pagarse en el mes de enero del afio siguiente a aquel en que se causaron,
o en la fecha de retiro del trabajador o dentro del mes siguiente a la liquidacion parcial de cesantia, cuando se produjere antes
del 31 de diciembre del respectivo periodo anual, en cuantia proporcional al lapso transcurrido del afio.

PRIMA CST: Articulo 306.De la prima de servicios a favor de todo empleado. El empleador estd obligado a pagar a su empleado o
empleados, la prestacion social denominada prima de servicios que corresponderd a 30 dias de salario por afio, el cual se
reconocerd en dos pagos, asi: la mitad mdximo el 30 de junio y la otra mitad a mds tardar los primeros veinte dias de
diciembre. Su reconocimiento se hard por todo el semestre trabajado o proporcionalmente al tiempo trabajado.

Pardgrafo. Se incluye en esta prestacion econdomica a los trabajadores del servicio doméstico, choferes de servicio familiar,
trabajadores por dias o trabajadores de fincas y en general, a los trabajadores contemplados en el Titulo Il del presente codigo
o quienes cumplan con las condiciones de empleado dependiente.

VACACIONES Articulo 192. Remuneracion.

1. Durante el periodo de vacaciones el trabajador recibird el salario ordinario que esté devengando el dia en que comience a
disfrutar de ellas. En consecuencia, sélo se excluirdn para la liquidacion de vacaciones el valor del trabajo en dias de descanso
obligatorio y el valor del trabajo suplementario o de horas extras.

2. Cuando el salario sea variable las vacaciones se liquidardn con el promedio de lo devengado por el trabajador en el afio
inmediatamente anterior a la fecha en que se concedan.

OTROS- LEY 789 de 2002 -ARTICULO 2.2.1.6.4.1. Objeto. Las normas contenidas en la presente seccién tienen por objeto adoptar el

SUBSIDIO esquema financiero y operativo que permita la vinculacion de los trabajadores dependientes que laboren por periodos

FAMILIAR inferiores a un mes, a los Sistemas de Pensiones, Riesgos Laborales y Subsidio Familiar, con el fin de fomentar la formalizacion
laboral.

PARAFISCALES | Los aportes parafiscales son una contribucion obligatoria que algunas empresas y empleador deben realizar al Sena, ICBF y
cajas de compensacion familiar, por cada empleado que tenga.

Segun el Articulo 114-1 del Estatuto Tributario Nacional: “Los empleadores de trabajadores que devenguen diez (10) salarios
minimos legales mensuales vigentes (SMLV) o mds, sean o no sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta y Complementarios
seguirdn obligados a realizar los aportes parafiscales”.

la Ley 21 de 1982, que en su Articulo 7- 42. Los empleados (SIC) que ocupen uno o mds trabajadores permanentes.
Reglamentado

por el Decreto Nacional 721 de 2013.”

Que la gobernacion de Antioquia realizo el siguiente andlisis prestacional y de reconocimiento por cada 100/1 habrad
una manipuladora de alimentos, de igual manera realiza las horas a tener en cuenta si es zona urbana o rural
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Reconocimiento econémico %*‘
personal manipulador GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia
+ El niumero de manipuladores de alimentos se calculé con una
relacion  1/100. Es decir, que minimo hay un manipulador de

alimentos por sede educativa.

* Horas de remuneracion por zona y cupos

?Q

D= =gz e
VARIABLES
Descripcion %

% IBC 1-7 Dias 25%
% IBC 8-14 Dias 50%
% IBC 15-21 Dias 75%
% IBC 22 Dias 100%
Porcentaje Pensidn 12%
Porcentaje Caja Compensacidn 4%
Cesantias Dia (8,33%) 8.33%
Interes de Cesantias (1%) 1%
Prima Dia (8,33%) 8.33%
Vacaciones (4,17) 417%
ARL (2.436%) 2.436%
Salario Minimao $ 1,750,905
Auxilio Transporte Mes § 249,095
Auxilio Transporte Dia 58,303
Dias Mes 30
Otras™ 21.5%
Proyeccion Hora/Mes desde el mes de Julio

Hora Mes 210
Walor Hora\lMes $8.338.0
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Detalle Otros*:

Zapacitaciones 4%

Dotacidn (gorro, tapabocas uniforme) 6%

Sxamenes médicos 4%

Slementos basicos proteccion personal (delantal, manga térmica, guante de malla) 1%
—osto Operativos 6,5%

Decreto 1072 de 2015 - Res. 0312 de 2019

Descanso dia remunerado Articulo 173 numeral § - CST

Horas laborales Valor dia factor proporcional
4 horas ! 5,559.00
5 horas ! 6,948.00
6 horas 3 8,338.00
7 horas b 9,725.00
8 horas 5 13,341.00

Que el municipio de Caracoli realiza el andlisis econémico de acuerdo con las manipuladoras asignadas por
la gobernacion de Antioquia, para llevar a cabo la ejecucion del programa de alimentacion escolar en este
Municipio.

Desde la administracion municipal de Caracoli para la vigencia 2026 requiere brindar 609 raciones diarias
segun calendario escolar de complemento alimentario jornada de la mafiana por 18 dias calendario
escolar, para ello se requiere brindar los viveres establecidos en los ciclos de menu. Debido a la cantidad,
calidad y oportunidad de alimentos que se brindan se requiere que el oferente tenga la capacidad
financiera, de endeudamiento y de abastecimiento para poder cumplir con el suministro adecuado de estos
y evitar suspension del servicio en los establecimientos educativos participantes del programa. Si bien en el
mercado existen otros operadores como se pudo evidenciar, se requiere que el contratista tenga
experiencia en el Programa de Alimentacién Escolar -PAE.

Para la estimacion de este valor se tuvo en cuenta el costo racion, transporte de los viveres hasta cada
establecimiento educativo participante del programa, manipuladoras de alimentos, dotaciéon elementos de
aseo adecuado para la prestacion del servicio; insumo de combustible, ademas de lo que se derive del
contrato para una adecuada ejecucion del mismo.

Para la estimacion del valor del contrato se tuvo en cuenta las directrices del Ministerio de Educacion
Nacional, quien es el ente rector para brindar las directrices requeridas para la adecuada ejecucién del
Programa de Alimentacion Escolar —PAE, desde esta entidad se establecen los lineamientos para las
modalidad de atencion en los comedores escolares, desde este punto para la estimacion del valor del
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contrato, se analizé: Lineamiento Técnico Resolucion 335 de 2021 donde establece: Gramaje establecido
en la minuta patrén de atencién del complemento alimentario jornada de la mafiana.

El analisis final del valor de la racidon esta contemplado en las cotizaciones realizadas por la
gobernacién de Antioquia y el Municipio de Caracoli, adicional para la operacion completa del
programa de alimentacion escolar (PAE) es necesario realizar otras actividades conexas a la
ejecucion del programa esto es como transporte, combustible, personal manipulador y aseo.

FICHA TECNICA FINAL PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
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PROCESO PAE

FICHA TECNICA PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLACR (PAE)

ITEM DESCRIPCION | UMCANTIDAD VALOR UMITARID |VALOR TOTAL
1 L MafnaTarde {Raci|Valor aporte Gobern| 10962 % 4,039.60 544 282 09520
3 ¥ LOGISTICA ENTR valor aporte transpo| 10962 §2093.29 § 321504408
4 valor aporte logisticd 10962 525262 5276922044
$ 50,266,360.62
ITEM DESCRIPCION { UMCANTIDAD VALOR UMITARIO [VALOR TOTAL
valor dia manipulad{180 5 82,108.54 514 779,536.80
N MANIPULADORAS ‘ufalnrdfia manipulad/ 18 & 95,751.30 [$1,723523.36
valor dia manipulad{36 5 123,039.46 |5 442942058
T costos inderectos-al & 752 54026 |5 752 540.26
$21,685,02098
ITEM DESCRIPCION { UMCANTIDAD VALOR UMITARIO [VALOR TOTAL
8 lementos basicos 1 § 173663136 |5  1736,631.36
OTROS
Gastos administrati| 1 §  1,316777.96 | § 1,316,777.96
$ 306340032
ITEM DESCRIPCION | UMCANTIDAD VALOR UMITARID |VALOR TOTAL
26 5 PARA RACION PRECOMBUSTIBLE (Ga g 5 150,000.00 | 5 1,200,000.00
% 1,200,000.00
WVALOR TOTAL DEL CONTRATO 576,204,791
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Los viveres requeridos para preparar las raciones segin minuta establecida por el Programa de
Alimentacion Escolar de la Gobernacién de Antioquia seran debidamente empacados, de acuerdo a las
siguientes instituciones educativas, es de anotar que los cupos varian segun la Institucion Educativa:
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Los refrigerios industrializados se entregaran a las siguientes Instituciones educativas y sus sedes con la
cantidad de cupos asignados asi:

NOMBRE-DE-LA-INSTITUCIONGD g—g.:l';arlia-ln
C.-E-R-ANTOMNIO-JOSE-DE-SUCRE= 2o
C.E.R-ANTONIO-ROLDAMN-BETANCUR= 23
C.-E.-R.-BUENOS-AIRES= Oz
C.-E.-R.-EL-PITAL= T
C.-E.-R.-HELOINA-BEDOYA-DE-VALENClA= 11=
C.E.R-LAS-AGUILAS 12
I.-E.-GAEBERIEL-CORREA-VELEZ= 206=

TOTALD 2700

Los alimentos para la preparacion en sitio se entregaran a las siguientes Instituciones Educativas y sus
sedes con la cantidad de cupos asignados asi:

GRADOSH GT‘““"'IH
NOMBRE-DE-LA- enera
INSTITUCIONE e
0|1 |20 | 3a |45 |5a| 6o 7o |gaou | | o
C.E R ATANASIO fole |z |2z|1=|= | = |z = |= |= | = e
GIRARDOT=
CERBOTIAS = o (o |fe|fo|fe|e | 2o [{o|do|do | o | 2o 4o

C.ERELBAGRE: | 1%|3%|2%|12[3%[3=2| 22 |32 /3u (1=l o | 220

C.E-R LAMARIAz 3e (20 (1o [ 6o [ 5o (o] = [3=|3«|Ta|4u]3e] 43¢

e | 2o | | Qo | o [ fm| o m | o | om | o | @ | @ T

C.E-R-QUEBRADOMNAz

Po e o (o [ oo o | o | o |o | oo | oo Ao

C.E-R-SANTA-ISABEL=

C.-E-R -SARDINAST w (2o e[ qx |42 |3e] 5o [fo[fae [22 12| 21=
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LoECH-VEINTEDE = e e e e E Ity B e I It iy o s o e e T
JULIO=
C.ER-GABRIELHENAQ- |= (2o |2¢ o (o (3ofde (o (bo 3o o) o 230
JARAMILL Om

RODOLFO-CEBALLOS= sa |22 | 82 | 5z | on | 6o R R 175

IR 70 |70 | 6o [0n |80 [4n| 50 | % |8a |6a [1a [ ] 59"

Las cantidades y valores de los servicios requeridos pueden variar durante la ejecucién del contrato, de
acuerdo a las necesidades de la Entidad.

Nota: Las entregas de los viveres seran Coordinados con la Secretaria de Salud y Proteccién Social, donde
se especifique el dia de entrega, la hora y orden de empaque, como también empacado por institucion
educativa y separado el grano, la parva, la legumbre, lacteos y carnes frias, y entregado en cada una de las
sedes rurales y urbanas del Municipio.

El oferente debe asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos impuestos
referentes a la actividad, retenciones de ley e imprevistos y utilidades. Los precios de la oferta deben
mantenerse en firme a partir de la presentacion de ésta y durante todo el tiempo de ejecucion y liquidacion
del contrato.

VI. ANALISIS DEL RIESGO DEL FUTURO CONTRATO.

De conformidad con los articulos 3y 4 de la ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de
2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion (Version 1)
el analisis de los riegos que representa para el cumplimiento del objeto del Convenio contenido en estos
estudios previos, son los siguientes:

[e]
g
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8 g & = © @ ° o = =
) ho o = = © = o
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Se establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion” en los pliegos de condiciones o su equivalente. El Decreto Ley
4170 de 2011 establece dentro del objetivo de Colombia Compra Eficiente optimizar los recursos publicos
en el sistema de compras y contratacién publica para lo cual es indispensable el manejo del riesgo en el
sistema y no solamente el riesgo del equilibrio econémico del contrato. Asi lo entendié el Gobierno Nacional
al asignar en las funciones de la Subdireccién de Negocios de Colombia Compra Eficiente la de “disefiar y
proponer politicas y herramientas para la adecuada identificacion de riesgos de la contratacion publica 'y su
cobertura”, sin limitar esta funcién al riesgo derivado del equilibrio econdmico de los contratos, riesgo que
se limita a la ejecucién del mismo.

Normativamente se define el Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de un contrato.
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También, el Decreto 1082 de 2015, establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso
de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y
guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesto El Municipio, en razén del objeto, la naturaleza, el
valor, la forma de pago y las caracteristicas del contrato a ejecutar, se considera con el fin de mantener
indemne al Municipio frente a eventuales dafios, que el contratista debe otorgar como mecanismo de
cobertura del riesgo la constitucion de una péliza de seguros a favor de El Municipio de Caracoli que
garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento de
las obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumpla con lo

siguiente:
gﬁ?Rb\.mA CARMONA URRE
ia’de Salud y Protecci6 ial
Actuacién Funcionario / contratista Cargo / Empleo / Perfil Firma
\
Elaboro Laura Carolina Carmona Urrea Secretaria de Salud y Proteccién Social ,L ﬁw%&‘%i )
P )
Revis6 Carla Rios Asesora de Contratacién ; @4
Aprobé6 Carla Rios Cifuentes Asesora de Contratacion M

ALCALDIA MUNICIPAL DE CARACOLI
Carrera 21 Numero 20B - 05 Calle del Comercio

Teléfono: 833 60 18 Ext 110
alcaldia@caracoli-antioquia.gov.co

direccionlocaldesalud@caracoli-antioquia.gov.co

www.caracoli-antioquia.gov.co

CODIGO POSTAL: 053450 - Nit. 890.981.107-7

<
A
R
A
c
o
L
1
]
u
N
1
c
d



mailto:alcaldia@caracoli-antioquia.gov.co
http://www.caracoli-antioquia.gov.co/

