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JUAN IGNACIO CIFUENTES SANTOS
Alcalde Municipal

Ciudad

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
MUNICIPIO DE SARAVENA

NIT: 800102799-6

Ref: PRESENTACION DE ESTUDIO PREVIO POR MODALIDAD DE CONTRATACION DE MINIMA
CUANTIA.

Teniendo en cuenta lo establecido en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el
Decreto 142 de 2023 que modifico el articulo 2.2.1.2.1.5.1. “Estudios previos para la contratacion de
minima cuantia” del Decreto 1082 de 2015, me permito presentar el Estudio de Necesidad, Oportunidad

y Conveniencia para la contratacion, en los siguientes términos:

OBJETO: “FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA".

ngf&gﬁggo CODIGO PIIP CODIGO UNSPSC TIPO DE PRESUPUESTO ASIGNADO
ey 2.3.2.02.02.009.19.05.04.01 - Servicio de
Politica de salud promocion de la participacion social en
(T salud (F.f: 1.1.02.06.001.02.02 - SGP Salud
S 31 publica). $ 6.000.000,00
SVNABT7262026211 | (202600000021005 oo df;%ﬁ‘g;\e’i doos | 2:32.02.02.009.19.05.04.02 Servicio de
82101601 promocion de la participacion social en
Publicidad en radio salud (F,f: 1.2.10.02.41 Superavit Sgp salud
Pablica). $ 12.850.000,00
CLASE DE MODALIDAD DE DEPENDENCIA
CONTRATO SELECCION RESPONSABLE PRESUPUESTO OFICIAL
SECRETARIA DE
] . .
Pﬁggg\\/fé%”SDE MINIMA CUANTIA DESARROLLO $ 18.850.000
SOCIAL

1. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO O NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
EL PROYECTO.

La Administracion Municipal de Saravena, en cumplimiento a:

La Constitucidén de 1991 contiene una serie de disposiciones relacionadas con la participacion. Con
antelacién a ese nuevo ordenamiento constitucional, el Decreto 1216 de 1989 establecio los inicios de la
organizacién de los Comités de Participacion Comunitaria (CPC) en puestos, centros de salud y
hospitales. Por su parte vy también anterior al nuevo ordenamiento constitucional, la Ley 10 de 1990, por
la cual se reorganizd el Sistema Nacional de Salud, establecié como una de sus finalidades, la
organizacion y el establecimiento de las modalidades y formas de participacion comunitaria en la
prestacion de servicios de salud.

Ley 715 de 2001, por la cual se establecen las competencias del sector salud a nivel nacional y territorial
y los criterios de distribucién de los recursos del sector, se fija como competencia de la Nacion
establecer mecanismos v estrategias de participacion social y promover el gjercicio pleno de los deberes
y derechos de los ciudadanos en materia de salud. También establece que a los municipios es a quienes
se atribuye el impulso de los mecanismos de participacion para la adecuada participacién social y el
ejercicio pleno de los deberes y derechos de los ciudadanos en materia de salud y de seguridad social
en salud, que también se entiende incorporado a las competencias de los distritos.

la Resolucion 1536 del 11 de mayo de 2015, la cual tiene por objeto establecer disposiciones sobre el
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proceso de planeacion para la salud, se determina, dentro de las responsabilidades de las autoridades
de planeacion integral en salud, convocar la participacion de las instancias consultivas de planeacion
integral en salud (Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud y el Consejo de Politica Social), asi
como organizar y coordinar la participacion de los actores sectoriales, transectoriales y comunitarios para
la formulacion del Plan Territorial de Salud y realizar el monitoreo y evaluacion a la ejecucion y al
cumplimiento del plan territorial de salud y realizar la rendicion de cuentas en salud.

La Resolucién 2063 de 2017, con la que se adopta la Politica de Participacién Social en Salud (PPSS)
en Colombia, representa los lineamientos y la ruta de accién para impulsar y desarrollar procesos
participativos sociales en salud, a través de su marco estratégico, integrado por 5 ejes, 33 lineas,
componentes a su vez articulados a través de las estrategias de Gestion, Educacion y comunicacién. El
proceso de implementacion de la PPSS viene siendo liderado en el territorio nacional por los entes
territoriales de salud departamentales, distritales y municipales, EPS, IPS y ESE, responsables de operar
la PPSS, con el apoyo técnico del Ministerio.!

El Acuerdo Municipal N° 005 de 2024 por medio del cual POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SARAVENA 2024 - 2027 "UNA SARAVENA TRANSFORMADA.,
PROSPERA Y GRANDE" Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" y a la vez adopta el Plan Territorial
de Salud, establece en sus metas el servicio de promocién de la participacion social en salud.

En este contexto, se hace evidente la necesidad de contratar personal de apoyo para la implementacion
de la politica publica de participacion social en salud, que permita consolidar las estrategias de
planeacién, implementacion y seguimiento a las acciones de participacion que sean de competencia del
Municipic establecidas en el Plan Territorial de Salud y plan de desarrollo Municipal.

1.1.0BJETIVO

Fortalecer leos diferentes espacios de participacion ciudadana en salud para el fortalecimiento de la
planeacién y gobernanza en salud.

1.1.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Apoyar las acciones de participaciéon ciudadana en el marco de la implementacién de los
procesos de planeacién en salud

" Orientar la funcionalidad del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud

v' Fortalecer capacidades y el conocimiento en derechos y deberes en salud dirigido a la
comunidad del Municipio de Saravena como mecanismo de promocién de la participacion en
salud.

v Formular plan de accion de mecanismos de participacion ciudadana en salud

v Realizar seguimiento a las acciones de participacion ciudadana en salud

1.1.2. METAS
Servicio de promocidn de la participacion social en salud.

1.2.JUSTIFICACION

La Alcaldia del Municipio de Saravena, actualmente cuenta con un ndmero alto de funciones inherentes
asignadas, este junto con la escases de personal exisiente ocasionan traumas administrativos; estas

1 https://www.minsalud.gov.co/encuestas/?aginas/Consu1ta—c€udadana—derecho—a—la—informacion-publica.aspx
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situaciones no pueden entorpecer la accion administrativa del municipio de Saravena y debido a la
responsabilidad de filtro principal de la entidad, se deben buscar alternativas para solventar las
problematicas ya citadas, consecuente de lo anterior es pertinente, viable y legal acudir a la figura del
contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion mencionado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 de
Decreto 1082 de 2015, para dar cumplimiento con el normal funcionamiento de la entidad y asi satisfacer
las necesidades detectadas. ’

La Administracion Muricipal no cuenta con el recurso humano suficiente para darle una respuesta a las
multiples solicitudes presentadas, por lo tanto, el ente territorial, prevé la necesidad de apoyar vy
fortalecer las acciones de planeacién y seguimiento de la participacion social en salud.

Desde el punio de vista juridico se observa que la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesicnales es valida y estan permitidos de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007; Decreto 1082 de 2015 y demés disposiciones concordantes. La modalidad de seleccion para el
presente preceso se encuentra definida en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
y 1o preceptuadc en los articulos 2.2.1.2.1.4.5. Y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. Ante estas
circunstancias y para fortalecer a la Alcaldia Municipal de Saravena, se considera que en este momento
la aiternativa mas favorable corresponde a la vinculacién de un apoyo mediante contratacion directa en
razén a la idoneidad que debe sustentar la persona que se invite a participar.

No obstante, la insuficiencia de personal de planta con competencias técnicas y profesionales en el area
de participacion social en salud limita la capacidad operativa del drea de Salud Publica para cumplir a
cabalidad con estas responsabilidades comprometiendo con ello el cumplimiento de las metas del Plan
Teritorial de Salud y de los lineamientos nacionales en materia de participacion social en saiud.

En este contexto, resulta necesario y prioritario contratar personal de apoyo, que respalde la gestién en
procesos de planeacion de la participacion social en salud y asegure la continuidad de las acciones
misionales. Esta contratacién permitira fortalecer la capacidad institucional, garantizar el cumplimiento de
competencias normativas y de implementacion de la politica publica de participacion social en salud.

1.3.PLAN DE DESARROLLO 2024-2027.

La Administracion Municipal, dentro de! marco de sus competencias, el cua! las entidades territoriales
pueden destinar sus recursos propios e inversién; de esta manera se plantea en !a parte estratégica y el
plan de inversiones del Plan de Desarrollo 2024-2027:

Linea Estratégica Saravena futuro brillante, derechos con equidad

Sector 19.-Salud y Proteccion Social

Programa Presupuestal | Salud publica

Linea Base Productc 4

Meta Cuatrenio -4.00

Productp 4 - 1905049 - Servicio de promocién de la participacion social en salud

190504900 - Estrategias de promocion de la participacién social en salud

Indicador de Producto implementadas — Unidad: Nimero

Orientacion de la'Meta: | Incremento
Alineacidn: | PDET: PAZ: X Etnias

Aporte de Meta 1 al Plan de Desarrollo Territorial
Aporte Financiero $ 18.850.000,00

1.0- Estrategias de promocién de la participacién social en salud

| Aporte Ejecucion implementadas

Ob]etlv_o EieSaein 3. Salud y Bienestar: Responsable secretaria de Desarrollo Social
Sostenible
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1.3.2 Marco Normativo

Constitucion Politica de Colombia de 1991.

e Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facllitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econoémica, politica, administrativa v cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

e Articulo 49 "la atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo
del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccion
y recuperacion de la salud.

Articulo 209: La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las

autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. ‘ '

La administracion pulblica, en todos sus érdenes, tendra un contro! interno gue se ejercera en los
términcs que sefale ia ley.

Articulo 269: En las entidades publicas, las autoridades correspondientes estan obiigadas a disefar y
aplicar, segin la naturasieza de sus funciones, métodos y procedimientos de control interno, de
conformidad con lo que disponga la ley, la cual podra establecer excepciones y autcrizar la contratacion
de dichos servicios con empresas privadas colombianas.

Ley 10 de 1890 Por la cual se reorganiza el Sistema Nacional de Salud y se dictan otras disposiciones.

Ley 715 de 2001 Por ia cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de
conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion
Politica y se dictan ctras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion y
salud, entre otros.

Decreto 1216 de 1989 Por el cual se crean los Comités de Participacion Comunitaria y se regula la
participacion de la comunidad en el cuidado de la salud.

Resolucién 1536 del 11 de mayo de 2015 Por la cual se establecen disposiciones sobre el proceso'de
nlaneacion integrai para la salud

Resolucién 2063 de 2817 Por la cual se adopta la Politica de Participacion Social en Salud - PPSS

Acuerdo 05 de 2024. Por el cual se adopta e! plan de desarrollo del municipic de Saravena 2024 - 2027
y se dictan otras disposiciones".

1.4. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCICN.

-~ Y ) Zalle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Codigo Postal: 81501¢
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Ley 80 de 1993. Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Ley 1150 de 2007. Por medic de ia cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1893 y se dictan ofras disposiciones generales scbre la contratacion con Recursos Puklicos.

Dispone el articulo 2° “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion nubhca seleccidn abreviada. concurso de méritos y contratacién directa, con base
en las siguientes reglas. .. -

Ley 1474 de 2011. Por el cual se dictan normas orientadas a fortaiecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcior. y la efectividad del control de la gestion publica.

Dispone en el articulc 24 Paragrafo 2° adiciénese al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 el siguiente
numeral. La contratacion cuyo valor no exceda del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independiente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas.

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil; en la cual se sefialara el objetc a
contratar, 2l presupuesto destinadc para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b) El termino previsto en la invitacion para presentar la cferta no podra ser inferior a un dia habil.

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Decreto 1860 de 2021: ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. -Procedimiento para la contratacion de minima cuantia.
Las siguientes regias son aplicabies a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de
lz2 menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe senalar en la invitacic’m a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Gltima,
el-cumplimiento de las ccrdicmnes tecnicas exigidas, incluyendo !as obligaciones de las partes
dei futuro contrato.

2. Lla Entidad Estatal podra .exigir una capacidad financiera: minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar come hara la verificacién cerrespondiente en la invitacion.

‘3. Lainvitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serén contestados
por la Entidad Estata! ntes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el
paragrafo del presente articulo, dentro del mismao término para formular observaciones.se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria 2 Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estata! incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los

~ terminos minimos ‘establecidos en este articulo. Adernas de lo anterior, en el cronograma se
establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que
trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la
invitacion, ei cual, en todo caso, tendra come limite un dia habil antes a la fecha y heora prevista
para la presentacion de ofertas de que trata el Gltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que
con posterioridac a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
proeceso;- en todo caso, las adendas se publicaran en el horario estabiecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar. cualquier otro
interesado. iv) Finalmente, 'se dispendra un-término adicional dentro dei cuai los proponentas
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podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso
en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi

~ sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades

Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
loc cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos
subsznables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este

. término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del

9.

informe de evaluacion. ,

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habii, para
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser
respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada.

La Entidad Estatal debe .aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones estabiecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratlsta el nombre del supervisor o
interventor dei contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que-ios modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2620,
en estos procedimientos de seieccidn para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes parza limitar e! proceso a Mipyme se recibiran durante el término prewsto en dicho numeral.
Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las

limitaciones territoriales de que trata e! articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.

Las modalidades de seleccion fueron adoptadas mediante Decreto nimero 001 del 02 de enero de 2026
dela S|gu|ente manera: ‘

MUNFCIPEO DE SARAVENA, DEPARTAMENTC DE ARAUCA

o EN SMLMV
ANO FISCAL . VALOR TOTAL APROPIACION ($1.750.905,00)
2026 . $119.895.999.738,85 68.476,59
CUANTIAS . REQUERIMIENTO LEGAL VALOR

. e . Superior a

LICITACION Superior a ial mencr cuantia. 5490_253_400,01
Las entidades que tengan un presupuesto anual _
MENOR inferior 2 120.000 salarios minimos legales mensuales, Desde $49.025.340,01

CUANTIA la menor cuantia serd hasta 230 salarios minimos hasta $490.253.400,00

legales mensuales.

MINIMA Sera ia contratacion cuyo valor no excede del diez por
CUANTIA ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad, Hasta $49.025.340,00

independientemente de su objeto.

Teniende en cuenta las modzlidades de seleccidn anzlizadas contenidas en la Ley 80 de 1993, en la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de.2011 y el Decreto 1082 de 2015, esta entidad concluye que la seleccion del

- £ @ nicaldiadesaravena - Teléfono: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
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contratista que ejecutara &l proyecto se realizara mediante SELECCION DE MINIMA CUANTIA y se
regira per la normatividad vigente. ;

2. DESCRIPCI(‘)N'DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IGENTIFICACION DEL. CCNTRATO A CELEBRAR

24 OBJETO PARA CONTRATAR

EL objeto del proyecto a contratar es: “FCRTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION
SOCIAL EN SALUD EN EL MURICIPIC DE SARAVENA, DEPARTAMENTO DE ARAUCA”.

2.1.1 ALCANCE DEL OBJETO

Mediante la prestacién de servicios profesionales apoyar a la secretaria de desarrollo social para la
realizacion y cumplimiento de las acciones relacionadas a la gestion de la oficina de salud publica de tal
forma que se logre cumplir los cbjetos en el area de participacion social en salud, mediante Ia ejecucion
de algunas fases y pianeacion, implementacion y seguimiento en procesos de direccion, control y gestion
para el ejercicio de las competencias del sector salud. . : ‘

2.2, CLASIFICACION DE LOS BIENES Y SERVIC!OS:
Decreto 1860 de 2021 "SUBSECCION 5 ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion

de minima cuantia, en su literal 2 indica. “La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto
nivel del Clasificador de Bienes y Servicics, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel”.

CCDIGD
UNSPSC

85101701 | Politica de salud
82131603 | Servicio de Produccién de videos
82101601 | Publicidad en radio

PRODUCTO

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con el marco nermativo de contratacion estatal, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015 y codigo del comercio, el Municipio de Saravena define el contrato a celebrar
como un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El contratista deberg prestar los servicios y entregar los productos de acuerdo a las especificaciones
técnicas requeridos por a2 administracién del municipio de Saravena, con las caracteristicas técnicas y
cantidades establecidas en el presupussto general del proyecto. Cada uno de los entregables que se
encuentra consignado en las siguientes especificaciones técnicas:

]

2 e DISENAR PLANES DE ACCION DE PARTICIPACION
ENOMINACION DEL
gngc:oA o - SOCIAL EN SALUD PARA LA ANUALIDAD DE CADA
VIGENCIA
1 | Cédigo UNSPSC 85101701
| Denominacicn Técrica de! B
Servicio . Dolitica de Salud
Unidad de Medida Unidad

P i - Calie 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cédige Postal: §15010
% q{queyfq% @ alcaidiadesaravena - Teléfone: (+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
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OBJETIVO:

Formular el Plan de Accién de Participacion Social en Salud
para la vigencia, definiendo las acciones orientadas a
fortalecer la participacién de la comunidad y de los actores
sociales e institucionales en los procesos de salud del
municipio de Saravena.

METODOLOGIA: .
La actividad se desarrollard mediante revisién ‘de
informacidn relacionada con participacion social en salud;
identificacion y convocatoria de actores e instancias;
realizacion de espacios de capacitacion, socializacién y
participacion; recopilacion de aportes y necesidades; y
consolidacion del Plan de Accidn. El documento debera
definir, como minimo, objetivos o acciones estratégicas,
grupos de valor, acciones participativas, actividades, metas,
Descripcion General responsables, indicadores, croncgrama y mecanismos de
seguimiento.

ACTIVIDADES:

| a) ldentificar los grupos de valor, necesidades y acciones
requeridas para fortalecer la participacion social en salud.

b) Disefiar y desarrollar encuentros con actores e instancias
de participacion social en salud, promoviendo la vinculacion
de la comunidad en el proceso de planeacion.

¢) Formular el Plan de Accion de Participacion Social en
Salud con alcance a la vigencia 2026- 2027.

d) Socializar plan de accién al responsable técnico de
acciones en salud del Municipio.

Un (1) Plan de Accién de Participacion Social en Salud de
la vigencia, Planilla de asistencia y evidencia fotografica,

! ri
l soportes Documente Excel del plan de accién (medio fisico vy
magnetico).
Cantidad 1
DENOMINACION DEL s
SERVICIO VIDEOS DE PROMOCION
Cadigo UNSPSC 82131603
Denominacion Técnica del Esanibust .. ) :
2 Servicio Servicio de Produccion de videos

Unidad de Medida UNIDAD

uno {1) sobre mecanismos de participacion social en salud
'y uno {1) sobre el Consejo Territorial de Seguridad Sociai|

Descripcién General

i Caile 25 W° 15-40 Barrie Centro - Cadige Postal: 315010
{ aj(a_u-ea’lq # @ alcaldiadesaravena - Teléfono: {+57) 8892055 - www.saravena-arauca.gov.co
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en Salud — CTSSS

Cada video tendra una duracion aproximada de tres (3) a
cinco (5) minutos y sera entregadc en formato digital MiP4
con resolucion minima Full HD (1920 x 1080 pixeles),
incorporando imégenes de alta calidad, grabacién de las
actividades desarrolladas durante la ejecucién del proyecto,
material audiovisual de apoyo, narracién, edicién
profesional, musicalizacidon con contenido libre de derechos
de autor, animacidn grafica basica, transiciones, insercién
de textos, créditos finales y logotipos institucionales
suministrados por la entidad contratante.

Certificado de paz y salvo del prestador del servicio y

sopories certificado de la coficina de prensa municipal, Medio
magnetico (USB con los videos como soporte).
Cantidad 2

DENOMINACION DEL
SERVICIO

ELABORACION DE CUNA RADIAL

Cédigo UNSPSC

82101601

Denominacion Técnica del
Servicio

Publicidad en radio

Unidad de Medida

UNIDAD

Eiaboracién de cufia radial: Producciéon de una cufia radial

Descripcion General

3 informativa dirigida a la comunidad en general, con el
Descripcion General objetivo de promover los mecanismos de participacion
social en salud.
Certificado de Recibido por el Supervisor, Certificado de
soportes 5
Paz y Salvo por el prestader del servicio.
Cantidad 1
DENOMINACION DEL . 5
SERVICIO DIFUSION CUNA RADIAL
Codigo UNSPSC 82101601
gem_)njlnamon Techica del Publicidad en radio
ervicio
| Unidad de Medida UNIDAD
! Difusién cunia radial: Emision de una cufia radial a través de
4 un medio de comuricacién masivo, dirigida a la comunidad

en general, con el propodsito de brindar informacion clara y
oportuna sobre ios mecanismos de participacion social en
salud. La cufia tendrd una duracion minima de 30
segundos, con audio de alta calidad y sera transmitida en
horarios de mayor audiencia.

sopories

Certificado de Paz y Salvo, Certificacion del medio radial de
la respectiva difusion.

(voverial
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(4]

Cantidad 50

DENOMINACION DEL CAPACITACIONES EN PARTICIPACION SOCIAL EN
SERVICIO SALUD

Codigo UNSPSC 85101791

| Dencminacion Técnica del
Servicio

Politica de Salud

Unidad de Medids

UNIDAD

Descripcion General

OBJETIVO: by
Fortalecer los conocimientos y capacidades de los veedores
de salud, asociaciones de usuarios y demas actores
sociales, comunitarios e institucionales del municipio de
Saravena, promoviendo su participacion activa =n los
procesos de planeacion, gestion, seguimientc y controi
social de las acciones en salud.

METODOLOGIA:

Se realizaran tres (3) jornadas de capacitacion mediante
una metodologia tedrico-practica y participativa, abordando
temas relacionados con mecanismos, espacios e instancias
de participacion social en salud, derechos y deberes,
veeduria ciudadang, control social y herramientas para el
seguimiento a la gestion en salud. Se utilizaran
exposiciones, socializacion de conceptos, analisis de
situaciones e intercambic de experiencias, empleando un
lenguaje claro y adecuado para los participantes.

ACTIVIDADES:

a) Preparar los contenidos y material de apoyo para las
jornadas. ‘

k) Socializar los mecanismos de. participacion, veeduria
ciudadana, contrcl social y seguimiento a la gestién en
saiud.

¢) Llevar ragistro de asistencia y evidencias de las jornadas
realizadas.

soportes

Certificado de Paz y Salvo, Planilla de asistencia y
evidencia fotografica.

Cantidad

3

DENOMINACION DEL
SERVICIO

'REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS HERRAMIENTAS DE
PLANEACION EN SALUD - PAS 2026

Cadigo UNSPSC

85101701

Denominacion Técnica de!
Servicio

Politica d= Salud

Unidad de Medida

UNIDAD

Qroverta

Galle 25 N° 15-40 Barrio Centro - Codigo Postal: 815010
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MUNICIPIO DE SARAVENA

Descripcion General

OBJETIVO:

Realizar el seguimiento al Plan de Accién en Salud — PAS
2026 del municipio de Saravena, mediante la revision,
recopilacién, validacién y consolidacién de la informacién
relacionada con el cumplimiento de las actividades, metas e
indicadores programados, socializando con miembros de
consejo Territorial de seguridad social en salud — CTSSS.

METODOLOGIA:

Se realizara (1) ejercicio de seguimiento durante la vigencia
del proceso, mediante la revision de las herramientas e
instrumentos de planeacién en salud, contrastando las
actividades y metas programadas frente a los avances y
resultados reportados. Para ello, se recopilaran y verificaran
los soportes de ejecucion, se consolidara la informacion
cuantitativa y cualitativa correspondiente y se identificaran
avances, cumplimientos y aspectos que requieran
seguimiento.

Una vez validada y consolidada la informacion, se
socializacion al consejo Territorial de seguridad social en
salud - CTSSS.

ACTIVIDADES MiNIMAS:

a) Revisar el Plan de Accién en Salud — PAS 2026 y las
herramientas de planeacién y seguimiento correspondientes
segun lineamientos del MSPS.

b) Recopilar, organizar y verificar la informacion y los
soportes relacionados con la ejecucién de las actividades,
metas e indicadores programados.

c) Consolidar y validar la informacién requerida para cada
periodo de reporte.

d) Socializacion al consejo Territorial de seguridad social en
salud - CTSSS.

e) Organizar las evidencias y soportes que permitan
verificar la informacidn reportada.

Certificado de Paz y Salvo, Planilla de asistencia y

soportes evidencia fotografica, entregar al supervisor en medio
magnético (USB) con las evidencias que correspondan.
Cantidad 1

3.1.0BLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

= e
raveral
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Durante la ejecucion del objeto contractual, el contratista ademéas de las obligaciones inherentes a su
naturaleza y las derivadas de las disposiciones legales sobre la materia debe cumplir las siguientes
obligaciones:

Ejecutar el objeto del contrato, en los términos de su propuesta

Acatar las instrucciones que, durante el desarrollo del Contrato, se le impartan por parte de la
Alcaldia sin perjuicio de la autonomias técnica y administrativa.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
Programar con plena autonomia juridica y administrativa las actividades que deba desarrollar
para el cumplimiento del objeto del contrato.

Elaborar y rendir dentro del término de duracion del contrato, los informes y documentos que le
sean requeridos por el supervisor del contrato.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponde conforme lo preceptta el articulo 5 de
la ley 80 de 1993.

Estar afiliado a una EPS, a un fondo de pensiones y ARL.

Atender las demas solicitudes hechas por parte del supervisor del contrato en el marco del
cumplimiento del objeto contractual.

Ademas de las obligaciones aqui previstas, el contratista debera cumplir con aquellas que la ley
le imponga.

3.2. FORMA DE PAGO

El Municipio de Saravena, cancelara al contratista el 100% valor del contrato, previo perfeccionamiento,
cumplimiento de requisitos de ejecucion y una vez entrega total de los items contratados, recibido a
satisfaccion por el Supervisor y previa presentacién de los siguientes documentos:

NN

«

“

LRRARALNAKY

Acta de Recibo Final.

Actualizacion de las garantias exigidas debidamente ampliada y aprobada, si hubiese lugar.
Presentacion del Informe Detallado por parte del Contratista y sus respectivos soportes

Registro Fotografico Impreso a Color, debidamente rotulado.

Pago de Seguridad Social Integral del representante legal y/o cada uno de integrantes de
proponente plural (cuando aplique)

Si el pago del personal se realiza por nomina anexar: Soportes de pago de seguridad social,
afiliacion, salud, pensiones, riesgos profesionales, pago de aportes parafiscales, Sena, ICBF,
Caja de compensacion familiar y nominas.

Si el personal es subcontratado anexar: Copia del contrato con sus respectivos pagos de
seguridad social integral (salud, pensién, ARL)

Certificado de paz y salvo del personal contratado

Actas de entrada y salida de almacén.

Planilla con enfoque diferencial

Plan de accion de participacion social en salud impreso.

Factura Electrénica y/o cuenta de cobro.

Trazador presupuestal _

Certificado del cumplimiento emitida por el area ambiental de Ia alcaldia

Informe del Supervisor.

Certificado de Cumplimiento a Satisfaccion emitido por el SIDOGEN.

Acta de Liquidacion debidamente firmada.

3.3. SUPERVISION TECNICA

La Supervision del presente proyecto la ejercera el secretario de Desarrollo Social Municipal y/o quien
haga sus veces ejercera las funciones de supervision, vigilancia, control, técnica, administrativa y
financiera del contrato.

= i Calle 25 N° 1540 Barrio Centro - Cddigo Postal: 815010
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3.1. BENEFICIARIOS DEL PROYECTO:

El proyecto beneficiaré a los 59.390 habitantes del municipio de Saravena, de acuerdo a la proyeccién
censo DANE para el afio 2026.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El analisis de los precios unitarios fue realizado por el Municipio de Saravena, a través de la Secretaria
de Desarrollo Social Municipal, teniendo en cuenta las cotizaciones obtenidas durante el estudio de
mercado, con el propésito de establecer el valor estimado del proceso contractual. Para ello, se
consideraron las especificacicnes técnicas de los servicios requeridos, las condiciones de ejecucion y los
costos directos e indirectos asociados al cumplimiento del objeto contractual. En este sentido, la
Secretaria de Desarrollo Social Municipal solicitd tres (3) cotizaciones a proveedores con capacidad para
atender los requerimientos establecidos por la entidad.

Las cotizaciones recibidas contemplaron la totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para
la ejecucion de las actividades previstas. Para determinar los valores unitarios de referencia y establecer
el presupuesto oficial de la contratacion, se aplicé la media aritmética, entendida como el resultado de
sumar los valores cotizados y dividirlos entre el nimero de cotizaciones analizadas. Este procedimiento
permitid estabiecer precios de referencia acordes con las condiciones del mercado. Asimismo, la
Secretaria de Desarrollo Social Municipal realizé la revisién y verificacion de las cotizaciones,
constatando que los servicios ofertados correspondieran a las especificaciones técnicas requeridas y que
el proceso contractual se encontrara contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026.

Como resuitado del estudio de precios de mercado, la Secretaria de Desarrollo Social Municipal
determind el presupuesio oficial del proceso contractual, tomando como soporte las cotizaciones
allegadas durante la etapa de estructuracion y el analisis comparativo de los valores ofertados. De esta
manera, se establecio un presupuesto estimado de DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($18.850.000,00), valor que incluye Iz totalidad de los
costos directos e indirectos, impuestos nacionales y municipales, tasas, contribuciones y demas gastos a
que haya lugar para garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

El presupuesto oficial fue calculado con fundamento en los precios del mercado identificados mediante
lzs tres (3) cotizaciones recibidas por la entidad, las cuales forman parte integral del estudio de mercado
y constituyen el soporte técnico y econdmico para la determinacion del valor estimado de la contratacion.

4.1.EL CUADRO DE COSTOS A PRECIOS OFICIALES

| CODIGO VALOR VALOR
ITEM UNSPSC ACTIVIDAD UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL
Diserar planes de accion de $
1 85101701 | participacion social en salud | Unidad 1 5.800.000 $ 5.800.000
" | para la anualidad 2026. T
Elaborar dos (2) videos de
promocion: uno (1) scbre
mecanismos de $
2 82131603 | participacion social en salud | Unidad 2 1.800.000 $ 3.600.000
y uno (1) sobre el Consejo R
Territorial de  Seguridad
Social en Salud — CTSSS

Saerd

arss Putlindlg of
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3 82101601

Elaboracion de cufa radial
sobre  mecanismos  de| Unidad
participacién social en salud

$600.000 $ 600.000

£ 82101601

Realizar la difusion de la
cufia radial sobre
mecanismos de
participacién social en salud

unidad

50

$ 31.000 $ 1.550.000

5 85101701

Desarrollar procesos de
capacitacién en
participacién social en salud
dirigidos al personal
responsable de la gestién
de salud publica y a los
lideres comunitarios
vinculados a las instancias
de participacion del
municipio.

Unidad

$1.600.000 $ 4.800.000

6 85101701

Seguimiento:

Realizar seguimiento a las
herramientas de planeacion
en salud - PAS 2026 y| \nidad
socializacién  al  consejo
Territorial de  seguridad
social en salud - CTSSS

$2.500.000 $ 2.500.000

TOTAL, PRESUPUESTO $18.850.000,00

6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El tiempo estimado para la ejecucion del proyecto serd UN (01) MES, a partir del acta de inicio, con la
suscripcion del contrato, previa legalizacion y protocolizacion de este, asi como la entrega de cada uno
de los requerimientos exigidos.

7. EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Para la ejecucion de las actividades la Administracién Municipal cuenta con la disponibilidad necesaria,
cuyas fuentes de financiacion es:

RUBRO DESCRIPCION FUENTE VALOR
Servicio de promocion de
- S B : 1.1.02.06.001.02.02
2.3.2.02.02.009.19.05.04.01 | la participacion social en SGP Salud plblica $ 6.000.000
: salud
Servicio de promocion de 1.2.10.02.41
2.3.2.02.02.009.19.05.04.02 | la participacion social en Superavit Sgp $ 12.850.000
saiud salud Publica

Caile 25 N° 15-40 Barrio Centro - Cddigo Postal: 315010
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8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

El Municipio de Saravena de conformidad con lo dispuesio en Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para contratacidon minima cuantia, en su numeral 4 “La Entidad Estatal debe
revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precioc cumple con las condiciones de la
invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente”.

8.1. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Anexar el formato debidamente
diligenciado suministrado por la entidad firmado por el proponente.

e PROPUESTA ECONOMICA. Anexar el formato debidamente diligenciado suministrado por la
entidad firmado por el proponente.

e PERSONA JURIDICA. Debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante
certificado expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso y su actividad econdmica esté
relacionado con el objeto a contratar.

o PERSONA NATURAL. Debera acreditar su perfil profesional como Enfermero profesional o
areas afines de la salud con al menos tres (03) afos de graduado, anexar el acta y diploma de
grado y certificado de inscripcion en el RETHUS y/o acreditar su existencia a través del
certificado de registro mercantil, expedido por la Camara de Comercio, con fecha de expedicion
no mayor de 30 dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso y su actividad
economica esté relacionado con el objeto a contratar.

e CONSORCIO O UNION TEMPORAL. Anexar si el integrante es juridico debera aportar el
certificado de existencia y representacion legal y/o si es natural debera aportar el certificado
registro mercantil expedido por la camara acreditando el cumplimiento de las exigencias
descritas para los ceriificados.

e AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE. Cuando el
representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma.

e FOTOCOPIA DE LA _CEDULA DE CIUDADANIA. Anexar el documento del proponente o de
cada uno les miembros del proponente plural y su representante.

e RUT VIGENTE. Anexar el documento del proponente yfo de cada uno los miembros del
proponente plural. . ;

e CERTIFICACIONES. Anexar los certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y
RNMC del representante legal y empresa cuando apligue o Persona Natural o de cada uno los
miembros del proponente plural, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias antes del cierre del
Proceso.

e CERTIFICADO DEL REDAM. Anexar el Registro de Deudores Alimentarios Morosos del
representante legal o Persona Natural o de cada uno los miembros del proponente plural y su
representante, con fecha de expedicidon no mayor a 30 dias antes del cierre del proceso.

e CERTIFICADO DE NO ESTAR REPORTADO POR DELITOS SEXUALES LEY 1918 DE 2018.
Anexar el certificado del representante legal o Persona Natural o de cada uno los miembros del
proponente plural, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias antes del cierre del proceso.

e CERTIFICADO QUE ACREDITE EL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES Y PAGO DE

SEGURIDAD SOCIAL. Anexar el certificado del representante legal o Persona Natural o de cada
uno los miembros del proponente plural segln la normatividad vigente para tal fin.
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o DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN NINGUNA CAUSAL
DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD. Anexar la declaraciéon seglin consagradas en los
articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales y constitucionales sobre la
materia Proponente Persona natural o Persona Juridica.

e EXPERIENCIA MINIMA: El proponente debe acreditar minimo una (01) certificacion de
experiencia, a través de certificaciones de contratos terminados o liquidados, cuyo objeto debera
tener relacion o afines con la ejecucién de actividades de salud publica y/o implementacion de
acciones de promocion de los riesgos en salud, y/o equipos basicos y/o articulaciéon con actores
del sector salud. Cada certificacion y/o acta de liquidacion debera contener la siguiente
informacion: Nombre de la entidad contratante, nombre del contratista y/o ejecutor, objeto del
contrato, nimero del contrato, valor del contrato, plazo de ejecucion del contrato, fecha de inicio,
fecha de terminacién o fecha de liquidacion.

o PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El contratista debera allegar hoja de vida en formato Unico
con sus respectivos soportes académicos, certificaciones laborales, RUT, RETHUS copia
cedula, podra anexar certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, multas
correctivas, REDAM, certificado de no estar reportado por delitos sexuales ley 1918 de 2018,

con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario del personal requerido para el presente
proceso cerresponde a:

PERFIL ACTIVIDAD A : EXPERIENCIA
SOLICITADO DESARROLLAR CANTIDAD GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
Ehfsrmers Minimo dos (02) afios Una (1) certificacion de experiencia relacionada

. Estrategias de pivielih ;
profesional y/o participacion A de experiencia a partir

areas afines da ; de la fecha de grado
ial en sal: :
la salud sucialen:salud como profesional.

con la ejecucién de actividades de salud publica
y/o implementacion de acciones de promocion
de los riesgos en salud, y/o equipos basicos y/o
articulacién con actores del sector salud.

Para acreditar la experiencia del personal, se deben anexar certificaciones laborales, con los siguientes
requisitos:

Ser expedidas por la entidad contratante

Modzalidad de vinculacion laboral

indicar fecha de inicic y terminacion del contrato

Relacién de funciones realizadas

Salario devengado.o valor total del contrato

e Indicar nombre, direcciony teléfono de la entidad contratante

9. ANALISIS DEL SECTOR

En aras de estructurar el estudio del sector para el proceso contractual, cuyo Objeto es:
“FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE
Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se establece que: “La Entidad Estatal debe hacer durante Ia
etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al Objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo”, de esta manera el estudio del sector permite identificar las oportunidades disponibles en el
mercado para atender la necesidad de la entidad estatal.

La presente descripcidn sigue las recomendaciones generales de Colombia Compra Eficiente y
contempla que la profundidad del. estudio del Sector, depende de la complejidad del proceso de
contratacion. En este sentido, la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector Version G-EES-02, con
el propésito de fortalecer las buenas practicas en materia de promocién de la competencia en la
contratacion publica. “En los Procesos de Contratacion de Minima Cuantia, la naturaleza del objeto a
contratar, el tipo de contrate y a los Riesgos identificades para el proceso de contratacion”.
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1) ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

La presente descripcion sigue las recomendaciones generales de Colombia Compra Eficiente y
contempla que la profundidad del estudio del Sector, depende de la complejidad del proceso de
contratacion. En este sentido, la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector Version G-EES-02, con
el proposito de fortalecer las buenas practicas en materia de promocion ‘de la competencia en la
contratacion publica. “En los Procesos de Contratacion de Minima Cuantia, la naturaleza del objeto a
contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el proceso de contratacion”.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) NACIONAL

El Producto Interno Bruto (PIB) nacional es el valor total de todos los bienes y servicios finales
producidos dentro del territorio de un pais en un periodo determinado, generalmente un afio o un
trimestre.

El Producto Interno Bruto es una manera de medir cuanto produce econdémicamente un pais. Para
calcularlo, sumamos el valor de todo lo que se ha creado en el pais, tanto ya sean bienes ¢ servicios. Es
decir, desde la produccion de manzanas, libros y coches, por ejemplo, hasta servicios ofrecidos por
taxistas, dentistas, abogados, bancos o profesores, entre muchos otros.

No todo se puede contar en el PIB. Algunas actividades, como lo que la gente produce para su propic
consumo o lo que se concce como 'economia sumergida’, quedan fuera porque es dificil medirlas.

informacién segundo trimestre 2026pr

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr.

i Producto Interno Brito (PIB). |

Tasas de crecimiento anual en volumen?
2023-1 / 2026°7-1)

1 i v | it i W I i v | i
2025 20240 \ 20250 2026

Fuente: DANE.

Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% {contribuye 1,7
purtos porcentuales a la variacion anuai).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a ia variacién anual). _

= Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
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de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crese 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Internc
Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica
dei valor agregado son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién cbligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1.3
puntos percentuales a la variacion anual). ‘ : | et

e Comercic al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

» Aclividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y ofras actividades de servicios;
Actividades de les hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuaies como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3%
(contribuye 0,3 puntos porcentuaies a la variacion anuai).

Tabla 1. Vaior agregade por actividad econdmica
Tasas de crecimiente en volumen!

Segundo trimestre 20266
Tasas de crecimientn (35}
Sene ajustada por
Serie original efecto estacional y
- Activiiad econdmica Latendario
’ Anual Ano comrido Trimestral
20267t 7 20267 2026”-11 F
2025™-1 2025° 2026™-1
Agricuiturs, ganzdards, @z sivicultiray pasca 21 1.7 04
Expictacion de minas y canteras 42 1.6 04
incutiras manulachireris 20 22 04
Suministro ge alacrricicas, gas, vapory zire scondicionaco™ 438 37 ' 238
- Construcdén : iz -15 64
Comercio ai por mayor y al por manor 22z 26 23
Lnfoma:iér\: ¥ cemuricadiones -0.1 o7 03
Actividades ﬂnandﬂ::S ¥ ue-seguros 43 26 19
Actividades ‘nmobilisdar 21 21 0.5
Actindades profesionales. sizntficas y téenicas® 25 25 (3]
Agministracén piblica. defensa, educacion v zsled” 100 7.9 . 23
Actividades artisticas, G2 entreterimiento ¥ racreacion y otres
2ctividades de servicios® 5 o3 4
Valor agregado brute - 3.6 . 239, 14 .
Impuestos manes subvenciones schre los producias 24 2 02
Producto Intemo Bruto 35 23 12

Fuente: DANE PIET

Fuente: DANE, PIB_T
Industrias manufactureras

En el segundo trimestre ds"2026pr, e! valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,0% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica per los siguientes
comportamientos (ver tabia 4):

e Elaboracién de productes alimenti‘cics; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos de
tabacc crece 3.6%.
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Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido v recurtido de
cueros; fabricacién de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y
articulos similares, y fabricacién de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefido
de pieles decrece 7,1%. _
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton vy
productos de papel y de carton; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones criginales decrece 4,7%.

. Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y ectividad de -mezcla de -

“combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos

farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico:
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales
no metélicos crece 2,0%.

Fabricacion de productos metalGrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, exceptc maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién
de productos informaticos, electrénicos y dpticos; fabricacion de magquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remoiques y semirremolques: fabricacion de otros
tipos de equipe de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacion especializado de
rmaquinaria y equipo crece 5,6%.

Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 6,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregade de las industrias manufactureras decrece en 0,4%, cuando se observa
el compcrtamiento de las actividades econémicas relacionadas: '

Elaboracion de productos alimenticios: elaboracién de babidas; elaboracion de productos de
tabace crece 2,5%.

Fabricacién de productos textiles: confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacion ds articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y
articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria: adobo y tefido
de pieles decrece 2,1%.

Transformacion de la madera y fabricacién de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 0,1%.

Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petroleo y actividad de mezcla de
combustibies; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productcs
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacién de productos de caucho v de plastico; fabricacion de otros productos minerales
no metalicos decrece C,8%. ' :
Fabricacion de productos metalGrgicos basicos; fabricacion de ‘productos elaborades de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién
de producics informaticos, electronicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automoteres, remolques y semirremolques; fabricacion de otros
tipos de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento v reparacion especializado de
maguinaria y equipo decrece 0,3%.

Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 0,1%
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’

Segundo timestre 20267
Tasas de l:rel:rnientn 6)
5 Serie ajustada por efecto
) Serie original z = 3
Actrsidad economica
Anual Afio corrido Trimestral
20267-i1/ 2026"7 2026001 7
2025M-n 2025 202671
Elaboracién de procuctos alimenticios” 36 27 25
Fabricazidn de preductos teiles’ -7 47 =21
Transformacicn de ls maders y fabricacién de productes da magers
Icn oe & ,:' p a7 44 a1
y de corcho, secento muebles
Coquizacion, fabficacion de productos oz la refinacion dal pesréleo y 20 =g 08
actividad de mexcla de combustibles” -
Fabricacidn de producios metaldrgicos basicos® 56 48 03
Fabricacion de muebles, colchares y somieres; otras industrias &9 53 01
manufactureras
Industrias manufachureras 20 23 -04

Fuente: DANE PiIT_T

Fuente: DANE, PIB_T

Comercio al por mayor v 2i por menor8

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor zgregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotcres y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 2;2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica
se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 5,9%.
* Transporte y almacenamiento decrece 0,1%.
* Alojamiento y servicios de comida decrece 4,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,3%, cuando se
observa el comportamiente de ias actividades econémicas relacionadas:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas crece 1,8%.
* Transporte y almacenamiento decrace 0,6%.
» Alojamiento y servicics de comida decrece 1,7%.
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Tabia 7. Comercic al por mayor y al por menor!
Tasas de cr=cimiento en volumen?
Sequnido trimestre 2026

.Tans de cedmients (%)

Senie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Afio comrido Trimestral

2026%-11 7 202677 2026711 f

2025™-11 2025 202671

Comarcio al por mayory a! por “nengr 59 a0 1.8
Trensporz y Jmacenamiento -g1 03 -0,6
Algjamianta y servides de comida 40 30 =17
Comercio al por mayor ¥ al por meno:’ 22 26 o3

Fuenter DANEPIET

Fuente: DANE,PIB_T

Actividades profesionales, cientificas y técnicas10

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
tecnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto
ai mismo pericdo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apcyo crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades

economicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Tabia 11. Actividades profesionales, dentificas y tecnicas?
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 20267

Tasas de crecimiento (%)
Serie original Serie a_’w:da PO zfedo
Actividad econdmica ’ Estacionaty Clendano
Anval Ano comrido Trimestral
2026711 f 2026%7 2025711 f
2025F-q} 26257 202671

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 37 30 15
Actividades de servicies agministratives y de apoyo 1,8 20 02
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 2,6 25 0.8

Fuente: DANEPIB T

Fuente: DANE,PIB_T

indice de Precios al Consumidor (IPC)
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Variacion mensual, afo corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (agosto)

s R AR

Variacién afio corrida Variacién anual
1PC total Q1% 0,32 422 5,35 . 5,19 6,24

Fuente: DANE. IPC

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Agosto 2026

Grifico 1. IPC Variaciones
Total Macional
Agosto 202< - 2026

524

s 51
222
! 039 ;
| 018 i )
- B O .

el Al corricior A

Horcentaj %

al

o
3

Fuente DANE, IPC. o
Fuente: DANE, IPC
1 RESULTADOS DEL MES DE AGOSTO 2026

1.1 Comportamiento de la variacién mensual de!l IPC segtin divisiones y subclases

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variacion de 0,39% en comparacion con julio de 2026,
siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Recreacién y cultura (0,89%),
Informacion y comunicacion (0,81%), Alimentos y bebidas nc_ alcohdlicas (0,71%), Bienes vy servicios
diversos (C,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,41%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria de! hogar (0,40%) y, por.ultimo, Salud (0,40%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,38%), Restaurantes y hoteles (0,33%)
Educacién (0,02%), Transporte (0,01%) vy, per ultimo, Prendas de vestir y calzado (-0,14%)
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de‘gastoc
Agosto 2025 - 2026

2025 2028
Cuikiones Je Seosto Fesd (W) _ Variacian (%) o:r::::::lm Vacicion {%) om:;’:::n’::‘m
Rocrencke ¥ cuturn 279 ©2 -0, cas 0.02
Fracmacian y coeunicecan %23 215 0,00 o3t oz
AFr=iRios ¥y betidns no kK Inokcas 1535 G435 o8 - 213
Blenes y scricios oiveraas £3E Cke .02 652 283
Benas zroncices v wdecs +.70 EEC) sat Ga1 c.01
::.::::3, BrTNUNS pare R0Car y pIre B ComEaTVACiLn nﬂ\:ii'&tn-ﬂﬂ 415 ccs con 040 .02
Aoy, . ' 171 . o.46 8,01 .40 a3y
TOTAL 100,30 o 0,15 a3 0,23
MAgiamiento egun, =kcicidnd, gos 3 olres comtustbes 312 (-2 0.0z G2 a2
Frsigranes y reteics . 542 c.43 2,05 o33 8,04
Stucecien a1 o2 281 ce2 se0
Tranipcer 12,93 =2,02 0,00 oo 8,00
Frondos o vestr ¥ THEAto 290 0,52 000 .14 2,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en l2 suma de las varizbles obedece al sistema de aproximacidn en el nive! de digitos trabajados en el
indice,

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual de! IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos
y bebidas nc alcohsiicas. Aiojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibies, Restaurantes y
hoteles y Recreacion y cultura, las cuales aportaron 0,32 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacion y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En io corrido del afio, (enero - agosto), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacicnal (5,35%): Alimentos y bebidas no alcohoiicas (7,16%), Restaurantes y hoteles (7,10%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (8,26%), Educacion (5,91%)
¥, por uitime, Salud (5,73%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Aigjamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,62%), Bebidas alcohélicas y tabaco (4,60%), Bienes y
servicios diversos (4,40%), Transporte (4,25%), Informacién y comunicacion (4,10%), Recreacion y
Cultura (3,71%) y, por Gltimo, Prendas de vestir y calzado (2,56%).

Tuadro 3. IPC Variacién y contribucién afic corride
Segun divisiones de gasic
Agesto 2025 - 2026

225 28
TABo0es 08 26 P850 (%) ErEzon (%) TOEELon FUNTe Ver@aln () Corzhucirn, Famcs.
Alrertiss y basidae ro 3 . 1505 613 1.15 118 132
REETLIaMeS ¥ Moteks - 84 558 o = 710 o.81
::;f&.‘a’xuua Pa2inegar y paa b conearvackn srdinais i 418 22 012 626 525
Slucacion i a4 534 0231 EX C.2
Sahe . 171 wES ool &7 L0
© OTTAL 100,00 422 a2 535 5,38
Alamenis, 3gua. BRCITCICAE. G v SiTgE COTDUSTRIRS R/a2 65 114 482 124
Subms aicohdicas y bbace 176 403 0.07 R - €08
Sience y senvicios dversos 535 33 (R rd 440 oz
Teasporte 253 435 058 420 o5
IMARTRCICT ¥ Somunisazidn 42 057 -0z 416 o1
Secrazsin y eulus im &2 002 an L1t
FRrendat d2 vesITr y carado - 33 143 004 256 .05

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia er iz suma de las varizbles obedece al sistema ge aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Fuente: DANE, IPC.
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Restaurantes y hoteies, Transporte y Muebles, articulos para el hogar y para ia conservacion ordinaria
riel hogar, ias cuales en conjunto contribuyeron con 4,4C puntos porcentuales a ia variacion total.

Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variacion de 6,24% en comparacién con agosto de
2025. En el Ultimo 2Ac, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,36%), Salud (8,30%), Educacion
(7,45%), Bebidas aicohélicas y tabaco (6,94%) y, por ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria dei hogar (€,67%) se ubicaron por encima del promedio nacional (6,24%). Entre
tarto, las divisiones Alimentcs y bebidas no alcohdlicas (6,10%), Bienes y servicics diversos .(6,05%)
informacion y comunicacién (5,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibies (5,74%),
Transporte (5,25%), Recreacién y cultura (4,98%) v, por Ultmo, Prendas de vestir y caizado (3,26%) se
ubicaron por debajo del promedio nacional.

’

Cuadro 5. le Variacidn y contribucion anual
Segiin divisicnes de gasto
Agosto 2025 - 2025

2025 2028
e T M~ e Ml =g
Festarartes y olden : EYs) 7 T3 5% 105
sag : 1 s om 530 o
Encactn &8 75 o3t 45 03
Sebitas oIS Y BEacy . 170 ] am 1 o1
ﬂzm;u_assm PRhar PR o envan I o i i 5 &6 0z
ToTAL . ) 10002 510 510 2L B2
ASIERG ¥ BB RS 3EONEN T 1505 613 116 - 610 118
Moy ¥ BENVISICS RS i . a¥ g 400 a1 EOS peko
Mormachn ¥ comurizackn n L gz s 0,15
AClamem, i, deStrcitin, 13 y otes S B 112 270 148 57 178
Travepore 23 513 o 525 o7
Fecreackin y cutira k] 1683 [T 4953 015
Frencac 52 vaEll y e kL] 2m Qs 3% D10

Fuente: DANE, IPC,

Nota: La diferencia en i3 suma de las variables cbedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice,

Fuente: DANE, IPC.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y ofros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Bienes.y. servicios diversos, las cuales en conjunto contribuyeron con 5,01 puntos
porcentuales al acumuladc anual de dicha variacién.

indice de Produccidn Industrial (IP1) Julio 20286.

En julio de 2026, frente a julio de 2025, tres de los cuairo sectores registraron variaciones positivas, el
sector ce captacion, tratamiento y distribucion de agua aumentd 3,6%; el de explotacion de minas y
canteras aumento un 2,7% y el de suministro de electricidad y gas presentd un incremento del 4,1%. En
contraste, industria manufacturera registré una variacion negativa de 2,3%.
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incﬁce de Produccién industrial (IPI1)
Julio 2026

" Grafico 1. Variacion anuazl, afic corrido y doce meses del indice de Produccidn Industrial
Totai nacional 1 ;
Julio 20267
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Fuente: DANE, indice de Produccidn Industrial (IP1), con informacién de la Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial
(EMMET); l2 Agencia Nacional de Mineria (ANM); la Agencia Nacional de Hidrocarouros (ANH); el Gestor del ilercado del Gas en
Colombia (BEC): XM, orerador del Sistema Interconectado Nacional; y el Sistema Unico de Informacién (SUT) de la Superintend=ncia
de Servicios Publicos Domiciliarios.

Prz cifras preliminares

Actualizacién del afio hase: de 2016 a 2018,

Resultados anuales del indice de Producsién Industrial (1P1)

En junio de 2026 frente a junio de 2025, el indice de Produccion Industrial presenté una variacion de
3.8%. :

Gréfico 2. Variacién anual del indice de Produccién Industrial
Total nacional .
(Sunio 2024 - junic 2026)™
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Resultados anuales por sectores industriales (Junio 202§ / junio 2025)Pr
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En junio de 2026, frente a junio de 2025, los cuatro sectores registraron variaciones positivas, el sector
de industria manufacturera registré un incremento de 4,1%; el de suministro de electricidad y gas
presentd un incremento del 5,6%; el de explotacion de minas y canteras aumenté un 1,7%; y el de
captacion, tratamiento y distribucion de agua aumenté 4,6%.

Gréfico 3. Variacién y contribuciér: anual del indice de Produccién Industrial por sectores industriales
Total nacional
Junio (2026 / 2025)7"
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SALARIO MININO EN COLOMBIA PARA 2026

Para el afio 2026, el Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMMLV) en Colombia fue fijado en
$1.750.905 pesos por el Gobierno Nacionai. A este monto se suma un auxilio de transporte de $249.095
pesos, con lo que la fotal llega a aproximadamente $2.000.000 mensuales para trabajadores que tienen
derecho a dicho auxilio.

SALARIO MINIMO 2026
El salario minimo legal mensual (SMMLV)
' para 2026 se fijéo en $1.750.805
y el auxilio de transporte 2026 en $249.095 para un total mensual de $2.000.000
Ambas medidas rigen a partir de! 1 de enero de 2026
v quedaror oficializadas mediante DECRETOS 1469 Y 1470 de! 29 de Diciembre de 2025.

Tasa Representativa del Mercado (TRM)

La tasa de cambio represeniativa dei mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un dolar
de los Estados Unidos.

$3,092.48
COP/USD
Tasa Representativa del Mercado (TRM)
10/02/2026
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ENCUESTA ANUAL DE SERVICIOS (EAS)

| ENCUESTA ANUAL DE SERVICIOS (EAS)

Variacién de los ingresns operacionales, seglin sutsector de servicios
Total Naciona!

(2024P - 2023)
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Fuente: DANE — Encuesta Anual de Servicios (EAS).

1. RESULTADOS GENERALES DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

En la Tabia 1 se presentan los resultados de las variables principales generados con la informacion de
6.885 empresas que cumplieron con los parametros de inclusién de la operacion estadistica para el
periodo 2024.

Para revisar la evolucion de cada subsector se recomienda no comparar los resultados presentados en
esta tabla, ni en los anexos corrientes con los del afio anterior, para ello se ha elaborado una
metodoiogia panel cuyos resultados se presentan en el numeral 2 de esta publicacién.

1.1 Variables principales EAS 2024

Las actividades de atencidn de la salud humana; las actividades de empleo, seguridad e investigacion
privada y servicios a edificios, las actividades de Telecomunicaciones, y desarrollo de sistemas
informaticos, consultoria informatica y actividades relacionadas generaron los mayores niveles de
produccion bruta y de valor agregado, siendo el subsecter de actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada y servicios a edificics, ei de menor coeficiente técnico y, por ende, el que registra el
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valor agregado mas alto. En contraste, las actividades de programacion, trasmision y/o difusion y
actividades de agencias de noticias presentaron el coeficiente técnico insumo producto mas alto.

Tabla 1. Nimero de empresas investigadas y variables principales, segin subsector de servicios.
Total, nacional

perapiley | PTOREASnbES! Corumo stermatio| VaragngH  Coepicdee -
N : ST T ticnico %Y
- v Valores.ca miles de millones dg pasos :
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Fuente: DANE, Encuesta Anual de Sewicids — EAS.

9.2 Perspectiva técnica:

La ejecucién de este proyecto para la actualizacion del Analisis de Situacion en Salud — ASIS,
comprende actividades de caracterizar, medir y explicar el contexto de salud-enfermedad de Ia
poblacion, incluyendo los dafios, problemas de salud y sus determinantes, base de la planeacion del
proximo periodo de gobierno.

El contratista debera seguir para el cumplimiento de ios Alcances del Proyecto las Especificaciones
Técnicas Minimas, los procedimientos, parametros y en general todas las definiciones de tipo t&cnico en
las diferentes etapas del contrato que permitan v describan como debe hacer el contratista para cumplir
con el alcance del proyecto de acuerdo con los lineamientos que requiere la entidad.
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9.2.1. Condiciones Técnicas Minimas:

Se debe seguir todas las especificaciones y condiciones dispuestas en las especificaciones técnicas de
los servicios a entregar. Los materiales, equipos, recurso humano y herramientas que se utilicen para la
ejecucion de los trabajos objeto del contrato, deberan ser ios adecuados y suficientes para atender las
exigencias de las especificaciones técnicas.

8.3. PerSpeétiva Internacicnai:

La cuantia del presente proceso, por el valor no esta cobijada por un Acuerdo o Tratado Internacional y
no le son aplicables las obligacicnes de los Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio
(TLC) celebrados por Colombia.

9.4 Perspectiva Legal:

El marco legal del presente proceso y del Contrato que se derive de su aceptacion de oferta, esta
conformado por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia, en especial por la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, los
terminos de ia invitacion y demas normas concordantes.

Dichas normas, asi como las deméas que resulten pertinentes, de acuerdo con la ley colombiana, se
presumen conocidas por todos los Proponentes. En general, las normas iegales aplicables durante el
proceso y durante la ejecuicién del contrato seran las estipuladas en la invitacion publica, en el manual de
contratacion del Municipic de Saravena y las propias vigentes en Colombia sobre la materia.

2.5 Analisis de la demanda

Para llevar a cabo el analisis de mercado y dar cumplimiento a lo estipulado en las normas de
contratacion: estatai vigentes, se consultd la informacion contenida en la base de datos durante las
vigencias anteriores, con objetos similares.

9.5.1. Historico de compras o adquisiciones

El municipio de Saravenza a través de la Secretaria de Desarrolls Social, NO ha adquirido en vigencias
anteriores el servicio de! objeto del proceso e contratacién en estudio, con caracteristicas y
necesidades relacionadas.con este proyecto : (.

9.6 ANALISIS DE LA OFERTA

Para el analisis financiero, el Departamento de planeacién creé la agencia Nacional de Contratacion
Publica “Coiombia Compra Eficiente” con el fin de impulsar politicas y herramientas para la contratacion
estatal, per medio del decreto 4170 del 2011. Teniende en cuenta el articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 2 del
Decreto 1082 de 2015 y a lo establecide en La Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-
02 de Colombia Compra Eficiente, ia Entidad considera que no es necesario exigir una capacidad
financiera minima para ei presente proceso.

Para el analisis de la oferta, se debe dar respuesta a la pregunta:

8.8.7 ¢ Quién vende?
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Persona Matural: Las personas Naturales que cuenter con las competencias y formacién base en la
calidad dei profesional solicitado, y demostrada a través de las certificaciones que acrediten su formacién
y experiencia en relacion con las actividades zfines al objeto contractual.

Persona juridica: La persona juridica debera tener incluir en su objeto social y/o actividad econémica la
ejecucion de actividades relacionada con el objeto del contrato. Ademas, debera acreditar su experiencia
y representacion legal vigente y trayectoria comprobabie en proyectos similares, que respalden su
idoneidad para el presente proceso de contratacion.

9.6.2 Dinamica de produccidn, distribucién y entrega de los bienes y servicios.

El proponente deberd presentar una propuesta econémica, la cua! debera inciuir todos los conceptos
asociados con el servicio a contratar, de conformidad con los estudios previos, la invitacion publica y el
analisis dei sector.

E! contratista estara sujeto al cumplimiento de las especificaciones técnicas del contrato y/o entrega de
productos contractuales, previa presentacion de actas de entrega, informe del contratista, constancia de
pago de seguridad social integral, factura o cuenta de cobro, informe de supervisiéon, con la constancia
de recibo 2 satisfaccion por parte del supervisor y acta de liquidacion. -

9.6.3 Analisis del riesgo
El Documentc CONPES 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los siguientes tipos:

e Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacion de lcs precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos,
entre otros.

e Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucioén
del contrato. : '

* Riesgcs Operacionales: son los asociados a la operatividad de! contrato, tales como la
suficiencia de! presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,

~'parametros, sistemas de informacion y tecnolégicos, equipes humanos o técnicos inadecuados o
insuficienies.

° 'Riesgos Financieres: es (i) el riesgo de consecucion de financiacién o riesge de liquidez para
obtener recursos para cumplir con el objeto dei contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones
financieras sstatlecidas para la obtencion de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias,
contragarantias, y refinanciaciones enire otros.

» Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la
ecuacion economica del contrato, '

» Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsicles en los cuales no hay
intervenciéon humana que puedan tener impacto en Iz ejecucion del contrato, por ejempio, los
temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

* Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales © reglamentarias de
caracter ambiental, asi como de ias licencias, planes de'maneio o de permisos y autorizaciones
ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas
de monitoreo y cortrol, entre otras. " : :

e Riesgos Tecnolégicos: son los derivados de falias en los sistemas de comunicacion de voz y
de datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que
deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato, obsolescencia tecnologica.
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La estimacion y asignacion de riesgos se determinara en la matriz de riesgo que hace parte integral del
estudio previo. El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas
del Contrato, a favor de'la Entidad Contratante. La garantia de cumplimiento debe tener los amparos
establecidos en el presente estudio previo. ' '

10. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS

La Administracién Municipal de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de
los articulos 3, 15, 17 y el Decreto 1082 de 2015, con base en la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de
la presente contratacién. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa
del proceso de contratacion en la que ocurre.

Luego, se evalan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente,
se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de estos.
(Ver Anexo Matriz de Riesgo)

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

En atencion al Decreto reglamentario 1082 de 2015 TiTULO 1 CONTRATACION ESTATAL
CAPITULO 2 Seccion 3 Garantias, en su Articulo 2.2.1.2.3.1.2Clases de Garantias. Las garantias que
los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

Teniendo en cuenta para el presente proceso de contratacion se requiere los siguientes amparos:

Suficiencia de la Garantia de Cumplimiento: Este amparo debera constituirse a favor del MUNICIPIO
DE SARAVENA con el objeto de garantizar el cumplimiento general del contrato ya sea debido a su
celebracion, ejecucion o liquidacion y demas sanciones que se impongan al Contratista, por un valor
asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del Valor del Contrato y debera tener una vigencia igual
al plazo estimado del contrato y cuatro (4) meses mas hasta la liguidacion del contrato. En todo caso, el
contratista se obliga a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los cinco (5) dias anteriores a su
vencimiento, en caso de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la fecha
efectiva de terminacion del contrato, de tal forma que cumpla con dicha vigencia.

Suficiencia de la Garantia de Calidad del Servicio: Este amparo debe constituirse a favor del
MUNICIPIO DE SARAVENA, para garantizar la calidad del servicio a prestar por parte del confratista, por
un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, y debera tener una vigencia igual al
término de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas. En todo caso, el Contratista se obliga a
prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los cinco (5) dias anteriores a su vencimiento, en caso
de que la vigencia inicial no cubra los cuatro (4) meses adicionales a la fecha efectiva de terminacion del
Contrato, de tal forma que cumpla con dicha vigencia, aportado por el Municipio.

Suficiencia de la Garantia de Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones
laborales: En este amparo debe constituirse a favor del MUNICIPIO DE SARAVENA, para garantizar el
pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal gue el contratista haya de utilizar
para la ejecucion del contrato, por un valor equivalente al cinco por ciento (5%) del Valor del Contrato.
Este amparo debera tener una vigencia igual al plazo total estimado del contrato y tres (3) afios mas. En
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tedo caso, el contratista se obliga a prorrogar la vigencia de este amparo, dentro de los treinta (30) dias
anteriores a su vencimiento, en caso de que la vigencia inicial no cubra tres (3) arios adicionales a la
fecha efectiva de terminacion del contrato, de tal forma que cumpla con dicha vigencia.

11. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso de seleccién de minima cuantia, es susceptible a la limitacion de mipymes,
teniendo en cuenta la nueva regulacion contenida en el decreto No.1860 de 2021 Por el cual se modifica
y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones.

12. CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se estima oportuno y conveniente desarrollar el
presente proceso de contratacion, dejando constancia que el proceso se desarrollara mediante la
modalidad de Minima Cuantia, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes.

Que, con relacién a la naturaieza del contrato a celebrarse es preciso sefialar que el mismo se configura
como un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

Con el presente estudio queda demostrado que la Secretaria suscrita, tiene la necesidad de contratar el
objeto referido bajo la modalidad de seleccion indicada, para suplir las necesidades descritas en la
justificacion, en pro del cumplimiento de las funciones u obligaciones Constitucionales y legales que
observe el vigente marco normativo.

La actividad se encuentra plenamente planificada y, por lo tanto, por ser conveniente y viable técnica y
juridicamente, se recomienda llevar a cabo la aludida contratacian.

Se suscribe

(V2
MARVINN SARELL SEIMLLASARMENTO
1

Secretario g Desarrollo Social Municipal

Nombre: Erika Julieth Rojas Patifio Firma: 3 =
Cargo: Profesional de Apoyo formulacién SDSM Digits: % ; 7
VoBo. Compenente Técnico ; [~/

Nombre: Marieth Gisella Hernandez Bueno Firm

. Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica Revisé: r .
VoBo. Componente Juridico

Nombre: Rusmileny Buitrago Jaimes Firma;,

Cargo: Secretaria de Hacienda Aprobé: u

VoBo. Componente Financierc
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