STION JURIDICA Y CONTRACTUAL
AVISO DE CONV RIA

AVISO CONVOCATORIA PUBLICA

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No. UAEPC-SAMC-03-2026

PENSIONES

CUNDINAMARC

O

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 80 DE 1993 Y EL
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015, SE INFORMA A TODOS
LOS INTERESADOS QUE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
PENSIONES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, INICIARA EL
SIGUIENTE PROCESO DE SELECCION:

1. NOMBRE Y DIRECCION DE LA ENTIDAD

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DEL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA, Carrera 7 # 24-89, torre Colpatria Piso 32.

2. LA DIRECCION, EL CORREO ELECTRONICO Y EL TELEFONO EN
DONDE LA ENTIDAD ESTATAL ATENDERA A LOS INTERESADOS EN
EL PROCESO DE CONTRATACION, Y LA DIRECCION Y EL CORREO
ELECTRONICO EN DONDE LOS PROPONENTES DEBEN PRESENTAR
LOS DOCUMENTOS EN DESARROLLO DEL PROCESO DE
CONTRATACION

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA atendera a los interesados en el proceso
de contratacién en la Carrera 7 # 24-89, en la esquina con la calle 26 torre Colpatria
Piso 32; de igual forma se informa que las observaciones, propuestas y documentos
que la conformen deberan ser presentados unicamente por medio de la plataforma
SECORP Il, por medio del médulo dispuesto para tal fin.

3. EL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR, IDENTIFICANDO LAS
CANTIDADES A ADQUIRIR (CUANDO APLIQUE)

“CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA CON ARMA
DE FUEGO O SIN ARMA DE FUEGO PARA LOS PREDIOS E INMUEBLES
PROPIEDAD DEL FONDO DE PENSIONES PUBLICAS DE CUNDINAMARCA
QUE SE ENCUENTRAN BAJO ADMINISTRACION Y/O CUSTODIA DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE CUNDINAMARCA”.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La modalidad de seleccion, que se pretende utilizar es:

Licitacién Publica
Concurso de Méritos
Seleccion Abreviada- X
Menor cuantia
Contratacion Directa
Minima Cuantia

5. PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO

La ejecucion del presente contrato de prestacion de servicios sera de Un (01) mese,
en todo caso sin superar la vigencia fiscal 2026, acorde con el cierre financiero
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
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6. LA FECHA LIMITE EN LA CUAL LOS INTERESADO!!H

PRESENTAR SU OFERTA Y EL LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION
DE LA MISMA.

PENSIONES

O

Los interesados deberan presentar su propuesta en los plazos establecidos en el
cronograma del proceso contractual. Las propuestas y documentos que la
conformen deberan ser presentados unicamente por medio de la plataforma SECOP
II, por medio del mdédulo dispuesto para tal fin.

7. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA MANIFESTACION
EXPRESA DE QUE LA ENTIDAD ESTATAL CUENTA CON LA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Valor estimado del contrato: Valor estimado del contrato: de DOSCIENTOS
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS ($
200.381.390,00) M/CTE, incluido impuestos de orden nacional, Departamental o de
ley e IVA si a ello hubiere lugar.

Forma de pago: La entidad cancelara el valor del presente contrato previa
aprobacion del supervisor del contrato de la siguiente forma. 1. Pagos mensuales
vencidos de acuerdo con el servicio efectivamente prestado, previa expedicion y
aprobacion de las podlizas descritas, presentacion de la factura, la certificacion de
cumplimiento y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, la
acreditacion del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
Parafiscales, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la materia, previa
presentacion de los siguientes documentos:

Los pagos se llevaran a cabo a mensualidad vencida siguientes a la radicacion de
la respectiva cuenta de cobro con el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1). Acta de recibo a satisfaccion e informe de supervision suscritos por el supervisor
con su respectiva aprobacién en la plataforma electronica SECORP |I.

2). Presentacion de factura y/o cuenta de cobro a través de la plataforma electronica
de contratacion publica SECOP Il y a través de la plataforma DATADOC.

3). Informe detallado de las actividades desarrolladas durante el respectivo mes
con la indicacién de los mercurios, procesos o actividades asignadas por el
supervisor, con sus respectivos soportes.

4). Acorde con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018, el contratista podra
acogerse al pago mes vencido en todo caso debera acreditar el mismo con la
Planilla de pago de Seguridad Social Integral, con in IBC minimo del 40% del valor
de los honorarios, y para el pago final estar al dia en el respectivo mes de
finalizacién independiente de lo dispuesto en el Decreto 1273 de 2018, en todo caso
de contar con la reglamentacion para el descuento directo por parte de la entidad
de los aportes al SGSS, se informara al contratista de dicha circunstancia sin
perjuicio de ser responsabilidad exclusiva del contratista efectuar los pagos al
Sistema de Seguridad Social.

El ultimo pago estara sujeto a la presentacion del informe final de ejecucion, con la
respectiva entrega al supervisor de la totalidad de informacion y/o documentacion,
asi como las claves de acceso que le hayan sido entregadas con ocasion de la
ejecucion del mismo. De igual forma entregar toda la informacién en medio fisica
y/o magnética, que haya sido producida en ejecucion del contrato. El sistema de
pago utilizado por la Unidad es la consignacién en una cuenta corriente o de ahorros
de las instituciones financieras que la contratista registre en el formato titulado
‘informacion de proveedores”. Los pagos estaran sujetos al Plan Anual
Mensualizado de Caja PAC.
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Los pagos estaran sujetos al Plan Anual Mensualizado de Caja PAC. Estos pagos se haran
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026001965 de fecha 30 de
Octubre de 2026 con cargo al rubro 2.1.2.02.02.008.04.1.3-2002

PENSIONES

CUNDINAMARCA

Lugar de Ejecucién

La prestacién de los servicios se ejecutara en las sedes de la entidad, y/o en los lugares
donde esta tenga inmuebles bien sea propios y/o en administracion.

8. INDICAR SI LA CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADA CON ACUERDO
COMERCIAL.

De acuerdo al “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion M MACPC12” de Colombia Compra Eficiente el presente Proceso de
Contratacion esta sujeto a los Acuerdos Comerciales y, en consecuencia, las ofertas de
Bienes y Servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes
seran tratadas como Bienes y Servicios colombianos.

Al presente proceso le son aplicables los siguientes acuerdos:

Este Acuerdo y la Decision de la CAN son aplicables a todos los procesos de contratacion
de las Entidades Estatal del nivel Municipal obligadas, independientemente del valor del
proceso de contratacion. Se puede evidenciar que, la UAEPC, le aplica de manera
obligatoria el Acuerdo Comercial suscrito con Guatemala y con la Comunidad Andina de
Naciones CAN porque estos dos acuerdos no incluyen limitantes en el valor del proceso de
contratacion. Por lo anterior y teniendo en cuenta el Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente, se
evidencia que las obligaciones de la UAEPC derivadas de dichos acuerdos comerciales
son: 1. Trato nacional y 2. Plazo. En cuanto a los plazos minimos para presentar las ofertas
con el fin de dar tiempo suficiente a los proponentes que puedan preparar sus ofertas,
tenemos lo siguiente:

Acuerdo Comercial Plazo General Plazo cuando hay
publicidad en el Plan
Anual de Adquisiciones

Guatemala No hay plazo minimo No hay plazo minimo
Comunidad Andina de | No hay plazo minimo No hay plazo minimo
Naciones

Los paises que se encuentren en la Decision 439 de 1998 COMUNIDAD ANDINA CAN,
reciben trato nacional y la preferencia a los bienes y servicios nacionales en caso de
empates, de acuerdo a lo previsto en el numeral 1 del articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto
1082 de 2015. La informacion contenida en la tabla anterior y las instrucciones para su
diligenciamiento fueron extraidas del manejo de los acuerdos comerciales en procesos de
contratacion publicados en las paginas
web:https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdoscomercialesytratonaciona
Iporreciprocidad
https://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secopi/valorespartirdeloscualessonaplic
ableslosacuerdoscomerciales.

9. CUANDO APLIQUE SE DEBERA REALIZAR LA CONVOCATORIA LIMITADA A
MIPYMES.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES: El presupuesto oficial del presente proceso es
inferior al umbral vigente establecido por Colombia Compra Eficiente para limitar la
convocatoria a Mipymes. En consecuencia, en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, si a mas tardar un (1) dia
habil antes de la expedicidén del acto administrativo de apertura se reciben solicitudes de
por lo menos dos (2) Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato y que acrediten su condicion en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 ibidem, la Entidad verificara dichos requisitos y, de encontrarlos
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acreditados, limitara la convocatoria a Mipymes colombianas mediante aviso pMn

el SECOP 1, y asi lo dispondra en el acto de apertura y en el pliego de condiciones definitivo.
Cuando se reciban mas de diez (10) manifestaciones de interés, la Entidad podra conformar
la lista de oferentes mediante sorteo, conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del
Decreto 1082 de 2015.

PENSIONES

MANIFESTACION DE INTERES

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion contaran con un término
de Un (1) dia habil siguientes a la fecha del acto administrativo de apertura del proceso de
contratacion (numeral 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015) para
manifestar su intencion de participar. Los proponentes deben manifestar su interés
mediante el mdédulo correspondiente, de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la
Guia para presentar Ofertas en el SECOP II.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so
pena de rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesto
interés, y debe hacerlo en la forma individual o como proponente plural, segin como se
haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de proponente plural deben
presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible
reducir el numero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo
miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como
integrante de una estructura plural, se tomara como valida unicamente la primera en el
tiempo, y las demas se desestimaran. Por lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones
temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las
demas manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un mismo
integrante o integrantes sean coincidentes.

El proponente plural debe manifestar interés utilizando el moédulo correspondiente de
acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el SECOP
II, y no podra hacerlo si solamente manifesto interés uno de los miembros del proponente
plural desde su cuenta singular

El sorteo solo tendra lugar si las manifestaciones de interés validamente presentadas
superan diez (10). Si son diez (10) o menos, no habra sorteo y todos los interesados
quedaran habilitados para presentar oferta. Si el proceso se adelanta sin limitacion a
Mipymes, para el conteo y el sorteo se tendran en cuenta todas las manifestaciones de
interés validamente presentadas; si la convocatoria resulta limitada, solo se tendran en
cuenta las de quienes acrediten la condicion de Mipyme colombiana. El procedimiento se
adelantara en audiencia publica y de su resultado se dejara constancia en acta que se
publicara en el SECORP II.

El sorteo se realizara a través de un archivo de Excel incorpora un sistema automatizado
para la seleccion aleatoria de diez balotas entre el total de participantes, en el marco del
proceso de seleccion abreviada de menor cuantia. Este mecanismo se implementa con el
proposito de garantizar un procedimiento transparente, verificable y alineado con los
principios de imparcialidad, objetividad, economia y seleccion objetiva que rigen la
contratacion estatal. La herramienta utiliza una macro desarrollada en VBA que genera
numeros aleatorios sin repeticion, asegurando que cada participante tenga la misma
probabilidad de resultar seleccionado y que no exista duplicidad en los resultados. El
procedimiento se ejecuta mediante un botén dispuesto en la hoja denominada “Sorteo”, el
cual activa automaticamente la rutina programada. Al ejecutarse, el sistema procede a:

Verificar la cantidad total de participantes registrados en la base de datos del archivo.

Seleccionar de manera aleatoria diez indices uUnicos dentro del universo total de
participantes.

Extraer los datos asociados a dichos indices desde la hoja “Participantes” y reflejarlos de
forma ordenada y clara en el cuadro de resultados.

Aplicar de manera automatica un formato estandarizado que facilita la lectura, comprension
y verificacion de los resultados obtenidos.

Como parte del protocolo de transparencia adoptado para el proceso, se realizaran dos
sorteos de prueba previos al sorteo definitivo. Estos intentos preliminares tienen como
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finalidad permitir a los asistentes verificar que el mecanismo opera bajo criterM s

de aleatoriedad, sin intervencién manual y sin posibilidad de direccionamiento o
manipulacién de los resultados. Dichos sorteos de prueba no generan efectos juridicos ni
comprometen el resultado final del proceso, y su finalidad es exclusivamente demostrativa.

PENSIONES

El tercer intento sera considerado el sorteo oficial y definitivo. El resultado obtenido en dicho
ciclo sera el que se adopte formalmente como seleccién final de las diez balotas
correspondientes dentro del proceso.

Este procedimiento fortalece la confianza en el desarrollo del proceso contractual, al
garantizar que la seleccion se realiza bajo criterios de equidad, neutralidad técnica vy
trazabilidad operativa, contribuyendo asi a la transparencia institucional y a la adecuada
gestion del proceso de seleccion.

10.ENUMERACION Y BREVE DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES PARA
PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,

en forma individual o conjunta, que cumplan con los requisitos legales y los
especialmente previstos en el pliego de condiciones.

11. EL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION.
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ACTIVIDAD
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FECHA o

PUBLICACION DEL PROYECTO DE PLIEGO
DE CONDICIONES, ESTUDIOS PREVIOS Y
AVISO DE CONVOCATORIA

03 de Noviembre de 2026

PLAZO PARA PRESENTAR
OBSERVACIONES AL PROYECTO DE
PLIEGO DE CONDICIONES

Hasta las 17:00hrs del 10 de
Noviembre de 2026

PLAZO PARA SOLICITAR LIMITACION A
MIPYMES

Hasta las 17:00 hrs del 10
de Noviembre de 2026

RESPUESTAS A OBSERVACIONES AL

PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

11 de Noviembre de 2026

PUBLICACION DEL ACTO
ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL

PROCESO Y DEL PLIEGO
DE CONDICIONES DEFINITIVO

11 de Noviembre de 2026

PLAZO PARA MANIFESTACION DE

Hasta las 17:00 hrs del 12

OBSERVACIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES DEFINITIVO

INTERES de Noviembre de
2026
PLAZO PARA PRESENTAR Hasta las 17:00 hrs del 17 de

Noviembre de 2026

AUDIENCIA PQBLICA — SORTEO PARA
CONSOLIDACION DE PROPONENTES (en

caso
de requerirse)

Conforme articulo
2.2.1.2.1.2.20 delDecreto 1082
de 2015 la entidad adelantara

sorteo en caso de recibir mas de
10 manifestaciones de interés en
fecha 18 de Noviembre

RESPUESTA A OBSERVACIONES AL
PLIEGO DE CONDICIONES

18 de Noviembre de 2026

DEFINITIVO

PLAZO MAXIMO DE EXPEDICION DE 18 de Noviembre de 2026
ADENDAS 19:00HR

PRESENTACION DE PROPUESTAS 20 de Noviembre de 2026 a
(CIERRE) las 08:30 hrs

VERIFICACION Y EVALUACION DE Hasta el 23 de Noviembre de

PROPUESTAS 2026

PUBLICACION DE EVALUACION DE 23 de Noviembre de 2026

OFERTAS

PRESENTACION DE OBSERVACIONES AL
INFORME DE EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS Y TERMINO PARA
SUBSANAR CONFORME AL PARAGRAFO 1
DEL ARTICULO 5 DE LA LEY 1150 DE 2017

MODIFICADO POR
LA LEY 1882 DE 2018.

Hasta el 26 de Noviembre de
2026 alas 17:00 hrs.

PUBLICACION RESPUESTA A
OBSERVACIONES AL INFORME
DE EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS.

27 de Noviembre de 2026

PUBLICACION ACTO ADMINISTRATIVO DE

ADJUDICACION O DECLARATORIA DE
DESIERTO

27 de Noviembre de 2026

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

27 de Noviembre de 2026

ENTREGA DE LAS GARANTIAS

Hasta el 30 de Noviembre de
2026

APROBACION DE LAS GARANTIAS

30 de Noviembre de 2026

Los plazos del proceso de seleccidén son preclusivos y perentorios de conformidad
con lo establecido en el numeral 1° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y son los
estrictamente sefialados en la plataforma del SECOP II. Los plazos podran
prorrogase por la Entidad cuando lo estime conveniente.
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12.LA FORMA COMO LOS INTERESADOS PUEDEN CONSU!H!

DOCUMENTOS DEL PROCESO.

PENSIONES

O

Los interesados pueden consultar cada uno de los documentos del presente
proceso de contratacidon en la plataforma SECOP II- Portal Unico de Contratacion
https://community.secop.gov.co.
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