
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 121-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

8 de octubre, apoyo y acompañamiento en la formación productiva bajo la modalidad MEP, entorno de 

Café. A través del programa Emprendedor en producción de Café, en el cual se aprenden conceptos 

relacionados con producción y beneficios de Café.

9 de octubre, apoyo y acompañamiento en el proceso de implementación, en el marco del proyecto 

Estrategia de reincorporación con enfoque de género, étnico y comunitario – Peace Building Fund – 

(PBF) – “Turismo Comunitario” en el AETCR Llano grande Dabeiba.

Convocatoria y organización de brigada médica en el AETCR, con el objetivo de atender a la poblacion 

residente en la vereda Llano grande, veredas vecinas del cañón Chimiado, personas en proceso de 

reincorporación y sus familias, fuerza pública, en el marco de la consulta médica general y jornada de 

promoción y prevención. 

Participación en reunión con bomberos voluntarios para articular acciones de capacitación a las 

personas en proceso de reincorporación y a la comunidad en general de la vereda Llano grande, 

capacitación y herramientas, para la atención de emergencias, desastres, seguridad contra incendios, 

inundaciones y situaciones de rescate. 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL 

TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

3 de octubre, atención a personas en proceso de reincorporación, abordando se temas familiares. Se 

registró con código: FAM_1

5 de octubre, se diligencio y se hizo envió de la matriz para seguimiento en salud correspondiente al 

mes de septiembre.

Socialización herramientas enfoque género Prevención de violencias.

Participación en encuentro misional de reincorporación con el equipo de ARN Urabá, donde se brindan 

orientaciones al equipo.

Atención a personas en proceso de reincorporación, abordando se temas familiares. Se registró con 

código: FAM_1

6 de octubre, se convocó y se realizó la reunión carpa azul con la participación de personas en proceso 

de reincorporación, fuerza pública, habitantes de la vereda e instituciones.

7 de octubre, apoyo y acompañamiento en el proceso educativo y formativo de los estudiantes de la I.E. 

Madre Laura de post primaria en foros y encuentros virtuales, generando posibilidades logísticas de 

conectividad y ayudando a la comprensión de las temáticas. Para el mes de octubre se trabajaron los 

temas de proyecto de vida de los y las adolescentes, sus sueños y expectativas y como pueden ir 

construyéndolos.

Participación en actividad presencial colectiva con acompañamiento de profesionales de la OIM, con 

enfoque diferencial, donde se abordaron temas de género, inclusión social, enfermedades de 

transmisión sexual, prevención del Covid 19.

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

32.103.779

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2020) 

DABEIBA - ARN URABÁ
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23 de octubre, apoyo y acompañamiento en la formación productiva bajo la modalidad MEP, entorno de 

Café. A través del programa Emprendedor en producción de Café, en el cual se aprenden conceptos 

relacionados con producción y beneficios de Café.

Convocatoria y organización de brigada médica en el AETCR, con el objetivo de atender a la poblacion 

residente en la vereda Llano grande, veredas vecinas del cañón Chimiado, personas en proceso de 

reincorporación y sus familias, fuerza pública, en el marco de la consulta médica general y jornada de 

promoción y prevención. 

Participación en capacitación en el AETCR acerca del manejo integral de residuos sólidos. Dando a 

conocer las medidas necesarias en las actividades de prevención, minimización, separación en la 

fuente, almacenamiento, transporte, aprovechamiento, valorización, tratamiento y/o disposición final de 

los residuos.

24 de octubre, acompañamiento en la implementación del proyecto productivo, en el marco de la alianza 

PMA – ARN, fortalecimiento de los medios de vida agropecuarios de la población excombatiente del 

AETCR Jacobo Arango de la vereda Llano grande. Explotación avícola bajo la modalidad de jaulas 

piramidales.

25 de octubre, envió de Formato Levantamiento información NNA.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

26 de octubre, acompañamiento y registro de actividad comunitaria e institucional en torno a la pintura 

de la iglesia de la parroquia Nuestra Señora de las Mercedes, del municipio de Dabeiba, casco urbano.

27 de octubre, atención y guía de funcionarios de la secretaria agroambiental con el objetivo de registrar 

las huertas existentes en la vereda Llano grande, en el marco de garantizar y promover la seguridad 

alimentaria.

Participación en reunion con COLPENSIONES para la socialización del programa BEPS y articulación 

de acciones.

Apoyo y acompañamiento en la formación productiva bajo la modalidad MEP, entorno de Café. A través 

del programa Emprendedor en producción de Café, en el cual se aprenden conceptos relacionados con 

producción y beneficios de Café.

Se convocó y se realizó la reunión carpa azul con la participación de personas en proceso de 

reincorporación, fuerza pública, habitantes de la vereda e instituciones.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

13 de octubre, participación en reunión con Empresa Pública de Dabeiba, EPD, para articular acciones 

para brindar capacitación a las personas en proceso de reincorporación y comunidad en general, en el 

AETCR y la vereda llano grande, acerca del manejo integral de residuos sólidos.

Envió de matriz con información acerca de la identificación de necesidades de la población en proceso 

de reincorporación en el AETCR.

14 de octubre, se convocó y se realizó la reunión carpa azul con la participación de personas en proceso 

de reincorporación, fuerza pública, habitantes de la vereda e instituciones.

Envió de respuesta a solicitud: GA-F-19 Orden Servicios Oper Log V4 ANTIGUO ETCR LLANO 

GRANDE.

18 de octubre, capacitación en el AETCR en atención de emergencias, liderada por los bomberos 

voluntarios de Dabeiba.

22 de octubre, se realizó simulacro de evacuación donde se puso en práctica lo aprendido, logrando 

reconocer las situaciones de emergencia y las reacciones en estos momentos. Atención de 

emergencias, desastres, seguridad contra incendios, inundaciones y situaciones de rescate.

Envió de solicitud de formaciones y asistencias técnicas para el 2021.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 
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1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

Reunión con las personas bachilleres para comunicarles información respecto a la presentación del 

examen de estado, ICFES 2020. Se entregaron las respectivas citaciones para la presentación de las 

pruebas el 8 de noviembre.  

Registro y seguimientos a gestiones en el módulo de actores externos en las gestiones:

GES_07620, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR –ICBF, Finalizada.

GES_08015, ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA ALIMENTACION Y LA 

AGRICULTURA - FAO - OFICINA COLOMBIA, en Ejecución.

GES_08019, ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO, en Ejecución.

GES_08041, ALCALDÍA DE DABEIBA, Finalizada.

Acompañamiento y apoyo a la promotora de FARC en el desarrollo de actividades en territorio, en la 

organización y presentación del informe de gestión.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

EVIDENCIAS: 1_ACTIVIDADES

ACTA DE REUNION_BOMBEROS_9

ACTA DE REUNION_CARPA AZUL_6

ACTA DE REUNION_CARPA AZUL_14

ACTA DE REUNION_CARPA AZUL_27

ACTA DE REUNION_EPD_13

ACTA REUNION_ORIENTACIONES REINCORPORACION REINTEGRACION_5

ASISTENCIA_Entrenamiento en enfoque de género_5

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_ACTIVIDAD ENFOQUE DIFERENCIAL_7

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_APOYO A FORMACION CON JOVENES_7

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_ATENCION EMERGENCIAS_22

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_BRIGADA DE SALUD_9 Y 23

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_CAPACITACIÓN MANEJO DE RESIDUOS_23

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_ENTORNO DE CAFE_OCTUBRE

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_PINTURA IGLESIA DABEIBAL_26

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_PROYECTO AVICOLA AETCR_OCTUBRE

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_TURISMO PBF_OCTUBRE

Formato Levantamiento información NNA_25

GA-F-19 Orden Servicios Oper Log V4 ANTIGUO ETCR LLANO GRANDE_14

GESTIONES ACTORES EXTERNOS_OCTUBRE

IDENTIFICACION NECESIDADES POBLACION_13

LISTADO DE ASISTENCIA_AGROAMBIENTAL_27

LISTADO DE ASISTENCIA_APERTURA ENTORNO DE CAFE_8

LISTADO DE ASISTENCIA_BOMBEROS_18

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

LISTADO DE ASISTENCIA_ENTORNO DE CAFE_23

LISTADO DE ASISTENCIA_MANEJO DE RESIDUOS_23

LISTADO DE ASISTENCIA_PINTURA IGLESIA_26

LISTADO DE ASISTENCIA_REUNION CARPA AZUL_6

LISTADO DE ASISTENCIA_REUNION CARPA AZUL_14

LISTADO DE ASISTENCIA_REUNION CARPA AZUL_27

Matriz para seguimiento salud_SEPTIEMBRE_5

PLANILLAS OCTUBRE

Socialización herramientas enfoque género prevención de violencias_5

Solicitud Formaciones y Asistencias Técnicas_22
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2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y

la comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se

encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN. 

Concertación de actividades con bomberos voluntarios: capacitación y herramientas, para la atención 

de emergencias, desastres, seguridad contra incendios, inundaciones y situaciones de rescate. 

Concertación de actividades con Empresa Pública de Dabeiba, EPD: para brindar capacitación a las 

personas en proceso de reincorporación y comunidad en general, en el AETCR y la vereda llano 

grande, acerca del manejo integral de residuos sólidos.

EVIDENCIAS: 2_CONCERTACIÓN

ACTAS DE REUNION_CARPA AZUL_6, 14, 27

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_BRIGADA DE SALUD_9 Y 23

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_ACTIVIDAD ENFOQUE DIFERENCIAL_7

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_ENTORNO DE CAFE_OCTUBRE

ACTA DE REUNION_BOMBEROS_9

ACTA DE REUNION_EPD_13

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_CAPACITACIÓN MANEJO DE RESIDUOS_23

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_ATENCION EMERGENCIAS_22

2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y

la comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se

encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN. 

 

Para dar cumplimiento a esta obligación contractual en el presente periodo se llevó a cabo la 

concertación de las siguientes actividades:

Se realizó reunion carpa azul con la participación de personas en proceso de reincorporación, fuerza 

pública, habitantes de la vereda e instituciones.

Se socializo información sobre medidas de prevención de contagio por COVID-19, las cuales se 

encuentran disponible en la página del Ministerio de Salud y Protección Social.

Se concertó con la directiva y comunidad en general la realización, organización y convocatoria de la 

brigada de salud, jornada extramural con la ESE Dabeiba en el AETCR Llano grande.

Concertación para el desarrollo de actividad presencial colectiva con acompañamiento de profesionales 

de la OIM, con enfoque diferencial, donde se abordaron temas de género, inclusión social, 

enfermedades de transmisión sexual, prevención del Covid 19.

Concertación para llevar a cabo la formación productiva bajo la modalidad MEP, entorno de Café. A 

través del programa Emprendedor en producción de Café, en el cual se aprenden conceptos 

relacionados con producción y beneficios de Café.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o

actividades (atención, gestión, acompañamiento) que se

encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitación y

Reincorporación, Áreas de Reincorporación Grupal Distantes,

Contexto Especial o de difícil acceso de manera dispersa en el

territorio nacional.                                                                                                                                                                                           

En el periodo comprendido del presente informe se desarrollaron las siguientes atenciones con el 

respectivo registro:

CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD: FAM_1

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: temas familiares, indagación acerca de su familia, parientes 

cercanos y lejanos, su comunicación y vínculos familiares. 

                                                                             

CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD: Com_4

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: actividad presencial colectiva con acompañamiento de 

profesionales de la OIM, con enfoque diferencial, donde se abordaron temas de género, inclusión social, 

enfermedades de transmisión sexual, prevención del Covid 19.

CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD: SAL_2

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: se abordaron temas particulares acerca del estado de salud.
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3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o

actividades (atención, gestión, acompañamiento) que se

encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitación y

Reincorporación, Áreas de Reincorporación Grupal Distantes,

Contexto Especial o de difícil acceso de manera dispersa en el

territorio nacional.                                                                                                                                                                                           

CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD: Edu_2.

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Se realizó acompañamiento y apoyo en la formación productiva 

bajo la modalidad MEP, entorno de Café. A través del programa Emprendedor en producción de Café, 

en el cual se aprenden conceptos relacionados con producción y beneficios de Café, promoviendo la 

generación de ingresos para las cooperativas que hacen parte de la Mesa Nacional de Café, para el 

emprendimiento y la empleabilidad rural.

CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD: Com_2

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Se desarrolló actividad comunitaria e institucional en torno a la 

pintura de la iglesia de la parroquia Nuestra Señora de las Mercedes del municipio de Dabeiba, casco 

urbano. Se contó con la participación de personas en proceso de reincorporación, comunidad, fuerza 

pública, alcaldía municipal, defensa civil, bomberos, Misión ONU y ARN. Se continuará con estas 

acciones de reincorporación y reconciliación comunitaria.

EVIDENCIAS: 3_ACOMPAÑAMIENTO

PLANILLAS_ OCTUBRE

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o

actividades (atención, gestión, acompañamiento) que se

encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitación y

Reincorporación, Áreas de Reincorporación Grupal Distantes,

Contexto Especial o de difícil acceso de manera dispersa en el

territorio nacional.                                                                                                                                                                                           

CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD: FAM_1.

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: indagar acerca del número de hijos, documentos de identificación, 

fechas de nacimiento, ubicación y escolaridad. Con el objetivo de gestionar y focalizar la oferta 

institucional dirigida a los servicios de Atención Integral a Primera Infancia por parte del ICBF (0 a 5 

años) del próximo año 2021 y la oferta para el acceso y permanencia en el sistema escolar (6 a 17 años)

CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD: COM_2.

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Se realizó actividad en el AETCR, liderada por el cuerpo de 

bomberos voluntarios del municipio de Dabeiba. Se brindaron herramientas para la atención de 

emergencias, desastres, seguridad contra incendios, inundaciones y situaciones de rescate. La actividad 

se desarrolló conjuntamente con habitantes de la vereda Llano grande.

CÓDIGO DE LA ACTIVIDAD: Hab_3

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: Se realizó capacitación en el AETCR acerca del manejo integral de 

residuos sólidos. Dando a conocer las medidas necesarias en las actividades de prevención, 

minimización, separación en la fuente, almacenamiento, transporte, aprovechamiento, valorización, 

tratamiento y/o disposición final de los residuos. Esta capacitación estuvo articulada con la Empresa 

Pública de Dabeiba, el Instituto Tecnológico Metropolitano y ARN, con el objetivo de mejorar las 

condiciones de habitabilidad desde el manejo adecuado de los residuos sólidos.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5
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ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL 

TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

32.103.779

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2020) 

DABEIBA - ARN URABÁ

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la

ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros,

en el marco de los programas implementados por la ARN que se

desarrollen en el espacio de atención designado. 

En el periodo comprendido del presente informe, se cuenta con la siguiente población:

55 personas en proceso de reincorporación con estado en SIR Activo.

4 personas en proceso de reincorporación con estado en SIR Ausente.

1 persona en proceso de reincorporación con estado en SIR Investigación por privación de la libertad.

Acceso Asignación Mensual: Se verificó la base de desembolsos, para este periodo no se atendieron 

novedades de asignación mensual de las PER.

Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente información 

de la población asignada:

Afiliados: 55 personas en proceso de reincorporación.

No afiliados: 0 personas en proceso de reincorporación.

Retirados: 0 personas en proceso de reincorporación.

                            

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la

ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades

dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus

potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado. 

En el periodo comprendido del presente informe se realizó acompañamiento y participación en las 

siguientes actividades:

Apoyo y acompañamiento en la formación productiva bajo la modalidad MEP, entorno de Café. A través 

del programa Emprendedor en producción de Café, en el cual se aprenden conceptos relacionados con 

producción y beneficios de Café.

Apoyo y acompañamiento en el proceso de implementación, en el marco del proyecto Estrategia de 

reincorporación con enfoque de género, étnico y comunitario – Peace Building Fund – (PBF) – “Turismo 

Comunitario” en el AETCR Llano grande Dabeiba.

Acompañamiento en la implementación del proyecto productivo, en el marco de la alianza PMA – ARN, 

fortalecimiento de los medios de vida agropecuarios de la población excombatiente del AETCR Jacobo 

Arango de la vereda Llano grande. Explotación avícola bajo la modalidad de jaulas piramidales.

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la

ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros,

en el marco de los programas implementados por la ARN que se

desarrollen en el espacio de atención designado. 

Se diligencio y se hizo envió de la matriz para seguimiento en salud correspondiente al mes de 

septiembre.

Vinculación académica: durante este periodo se realizaron vinculaciones (o seguimiento cuando ya 

están matriculados), contando en la actualidad con: 7 personas en proceso de reincorporación 

matriculadas.

Matricula de FA: A la fecha de seguimiento se encuentran vinculados a FA: 7 personas en proceso de 

reincorporación.

Formación para el trabajo y desarrollo humano: A la fecha de cierre del presente informe no se cuenta 

con registro de matrículas FPT.

EVIDENCIAS: 4_VINCULACION BENEFICIOS

Matriz para seguimiento salud_ ARN URABÁ_ SEPTIEMBRE

REGISTRO EN SIR.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6
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6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades

priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y la

comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado. 

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades

priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y la

comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado. 

ACTIVIDAD COMUNITARIA: actividad comunitaria e institucional: pintura de la iglesia nuestra señora de 

las mercedes municipio de dabeiba

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD: Acompañar y registrar actividad comunitaria e institucional en torno a la 

pintura de la iglesia de la parroquia Nuestra Señora de las Mercedes, del municipio de Dabeiba, casco 

urbano.

LOGROS DE LA ACTIVIDAD: Se contó con la participación de personas en proceso de reincorporación, 

comunidad, fuerza pública, alcaldía municipal, defensa civil, bomberos voluntarios, misión ONU y ARN.

Articulación y gestión para lograr objetivos en torno al bienestar y embellecimiento de espacios 

colectivos, en este caso la iglesia municipal.

Participación de personas en proceso de reincorporación como acciones de reparación y reconciliación 

comunitaria, evidenciando los propósitos de construir paz a nivel comunitario.

Embellecimiento, adecuación y pintura de la iglesia municipal.

En el periodo comprendido del presente informe se participó en el desarrollo de las siguientes 

actividades comunitarias:

ACTIVIDAD COMUNITARIA – ACOMPAÑAMIENTO EN FORMACION A JOVENES

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:

Apoyar y acompañar el proceso educativo y formativo de los estudiantes de la I.E. Madre Laura de post 

primaria en foros y encuentros virtuales todos los miércoles, generando posibilidades logísticas de 

conectividad y ayudando a la comprensión de las temáticas.

LOGROS DE LA ACTIVIDAD:

Tener encuentros para socializar y debatir diferentes temáticas; en articulación con la docente se ha 

logrado apoyar estos encuentros de forma que los jóvenes se reúnan, acatando las medidas de 

bioseguridad, para recibir foros y charlas con la docente de forma virtual, logrando así, una mejor 

comprensión de las temáticas y avanzando en sus procesos de formación.

COMPROMISOS:

Contribuir a la formación educativa de los jóvenes de la vereda Llano grande. 

Apoyar a la docente en lo que se requiera para que los jóvenes se encuentren en la virtualidad y logran 

mayor comprensión de las temáticas.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la

ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades

dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus

potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado. 

Atención y guía de funcionarios de la secretaria agroambiental con el objetivo de registrar las huertas 

existentes en la vereda Llano grande, en el marco de garantizar y promover la seguridad alimentaria.

EVIDENCIAS: 5_R PRODUCTIVA

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_ENTORNO DE CAFE_OCTUBRE

LISTADO DE ASISTENCIA_ENTORNO DE CAFE_23

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_TURISMO PBF_OCTUBRE

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_PROYECTO AVICOLA AETCR_OCTUBRE.

LISTADO DE ASISTENCIA_AGROAMBIENTAL_27

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 7
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7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con

las necesidades de la población en el marco de los distintos

Procesos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado. 

Registro y seguimientos a gestiones en el módulo de actores externos:

GES_07620, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR –ICBF, Finalizada.

GES_08015, ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA ALIMENTACION Y LA 

AGRICULTURA - FAO - OFICINA COLOMBIA, en Ejecución.

GES_08019, ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO, en Ejecución.

GES_08041, ALCALDÍA DE DABEIBA, Finalizada.

EVIDENCIAS: 7_CORRESPONSABILIDAD

LISTADO DE ASISTENCIA_ENTORNO DE CAFE_23

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_ENTORNO DE CAFE_OCTUBRE

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_BRIGADA DE SALUD_9 Y 23

ACTA DE REUNION_CARPA AZUL_6, 14, 27.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_APOYO A FORMACION CON JOVENES_7

ACTA DE REUNION_BOMBEROS_9

ACTA DE REUNION_EPD_13

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades

priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y la

comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado. 

COMPROMISOS: Continuar con las obras de embellecimiento y adecuación de la iglesia de la parroquia 

Nuestra Señora de las Mercedes, del municipio de Dabeiba, casco urbano.

Las personas en proceso de reincorporación se comprometen a participar en este tipo de actividades 

comunitarias como evidencia del cumplimiento a los acuerdos pactados en el proceso de paz, en cuanto 

a aportar en trabajos, obras y actividades de reincorporación para el bienestar comunitario en los 

territorios. 

EVIDENCIAS: 6_R COMUNITARIA

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_APOYO A FORMACION CON JOVENES_7

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_PINTURA IGLESIA DABEIBAL_26

LISTADO DE ASISTENCIA_PINTURA IGLESIA_26

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con

las necesidades de la población en el marco de los distintos

Procesos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado. 

Apoyo y acompañamiento en la formación productiva bajo la modalidad MEP, entorno de Café. A través 

del programa Emprendedor en producción de Café.

Brigada de salud, jornada extramural con la ESE Dabeiba. Objetivo: Atender a la poblacion residente en 

la vereda Llano grande, veredas vecinas del cañón Chimiado, personas en proceso de reincorporación y 

sus familias, fuerza pública, en el marco de la consulta médica general y jornada de promoción y 

prevención.

Articulación institucional en carpa azul con la participación de personas en proceso de reincorporación, 

fuerza pública, habitantes de la vereda e instituciones. 

Apoyo y acompañamiento en el proceso educativo y formativo de los estudiantes de la I.E. Madre Laura 

de post primaria en foros y encuentros virtuales todos los miércoles, generando posibilidades logísticas 

de conectividad y ayudando a la comprensión de las temáticas.

Participación en reunion con COLPENSIONES para la socialización del programa BEPS y articulación 

de acciones.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 8
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Diligenciamiento y envió de la matriz para seguimiento en salud correspondiente al mes de septiembre.

Participación durante el mes en las reuniones convocadas por el grupo territorial donde se brindaron 

orientaciones al equipo de reincorporación para continuar con el proceso de atención durante el periodo 

de la contingencia de cuarentena por COVID-19.

Se presentaron bases de datos con información en el marco de la formación productiva bajo la 

modalidad MEP, entorno de Café.

Envió de matriz con información acerca de la identificación de necesidades de la población en proceso 

de reincorporación en el AETCR.

Envió de solicitud de formaciones y asistencias técnicas para el 2021.

Envió de Formato Levantamiento información NNA

EVIDENCIA:10_INFORMES BASES

Matriz para seguimiento salud_septiembre

Formato Levantamiento información NNA_25

IDENTIFICACION NECESIDADES POBLACION_13

Solicitud Formaciones y Asistencias Técnicas_22

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN,

de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los

Programas implementados por la ARN en los cuales se participe. 

Diligenciamiento y envió de la matriz para seguimiento en salud correspondiente al mes de agosto.

Reporte en planillas de atención psicosocial, con el registro de las actividades desarrolladas con las 

personas en proceso de reincorporación. Códigos: FAM_1, COM_4, SAL_2, COM_1, COM_2, HAB_3, 

EDU_2.

Registro y seguimientos a gestiones en el módulo de actores externos en las gestiones:

GES_07620, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR –ICBF, Finalizada.

GES_08015, ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA ALIMENTACION Y LA 

AGRICULTURA - FAO - OFICINA COLOMBIA, en Ejecución.

GES_08019, ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO, en Ejecución.

GES_08041, ALCALDÍA DE DABEIBA, Finalizada.

Realización del reporte de las condiciones de Salud en el aplicativo de la ARL (ALISSTA).

EVIDENCIA: 8_REGISTRO INFORMACIÓN

Matriz para seguimiento salud_septiembre

PLANILLAS_ OCTUBRE

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de

los mismos. 

En el presente periodo se generaron documentos físicos para ser entregados a gestión documental. Se 

generaron actas de reunión, listados de asistencia y planillas de atención psicosocial de manera virtual. 

Se entregó a gestión documental las planillas de atención psicosocial realizadas en el mes de octubre.

Se revisaron las comunicaciones en la bandeja SIGOB, realizando las respectivas gestiones.

EVIDENCIA:  9_GESTIÓN DOCUMENTAL

PLANILLAS_ OCTUBRE

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca

el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes

que le sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos

informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del

ámbito del objeto contratado. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 9
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NOMBRE(S):

MARIA ZULAY ESCUDERO MARIN

Fecha VoBo:

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Se convocó y se realizaron reuniones de carpa azul con la participación de personas en proceso de 

reincorporación, fuerza pública, habitantes de la vereda e instituciones. 

Apoyo y acompañamiento en la formación productiva bajo la modalidad MEP, entorno de Café. A través 

del programa Emprendedor en producción de Café, en el cual se aprenden conceptos relacionados con 

producción y beneficios de Café.

Acompañamiento y apoyo a la promotora de FARC en el desarrollo de actividades en territorio y en la 

organización y presentación del informe de gestión.

EVIDENCIA:11_PLUS

ACTA DE REUNION_CARPA AZUL_6, 14, 27

DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS_ENTORNO DE CAFE_OCTUBRE

LISTADO DE ASISTENCIA_ENTORNO DE CAFE_23

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el 

Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del 

siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas

en el contrato.

OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4)

Se suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su

gestión; 5) Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor

designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto;

6) Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del

contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en

custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual

se obliga: i) Se han conservardo y se les ha dado el adecuado uso, manejo y organización. 17) Se ha

rendido en forma oportuna la información que ha solicite el supervisor del contrato y se ha participado o

elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado, conservado, usado y manejado toda la

información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera responsable y acorde con

los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información de propiedad de la

ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas de información,

herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales,

con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentó

mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 10


