DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS

MODALIDADES.

CODIGO:

F-BS-32

VERSION:

03

Villavicencio, 16 de octubre de 2026

DEPENDENCIA: Secretaria de la Mujer, la Familia y la Equidad de Género.

ALIX MONICA GONZALEZ RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
52.033.446, expedida en Bogota D.C., secretaria de la Mujer, la familia y la Equidad de Género
del Departamento del Meta, nombrada mediante Decreto No. 376 del 03 de septiembre de
2026, y posesionada segun consta en el Acta No. 040 de fecha 03 de septiembre de 2026,
facultada para contratar en nombre y representacion del Departamento del Meta mediante
Decreto No. 373 del 03 de septiembre de 2026, quien en adelante se denominara EL
DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Departamental BPPID bajo el
namero 2024005500127 segun certificado expedido el 01/10/2026 y 05/10/2026.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran

con cargo al:
Situacion
No. Fecha_l’ izl No. CPC Vil ere Fulbe (SS.F = Valor CDP Valor a Ejecutar
CDP Expedicion Presupuestal Presupuestal | aplica solo
regalias)
0301-
63391 $1.530.000 | 2.3.41.4103.15
4209 07/10/2026 ES&'B?EDRDE 65119 $28.224.000 | 00.007.2.3.2.02 | N/A $31.704.160 $31.704.160
64115 $1.950.160 .02.006-20
0301-
2.3.41.4103.15
4210 07/10/2026 | EQUIDAD DE 85999 $175.000 | 00.007.2.3.2.02 | N/A $175.000 $175.000
LA MUJER
.02.008-20
0301-
2.3.41.4103.15
4211 | 07/10/2026 |  EQUIDAD DE 91199 $3.000.000 | 00.007.2.3.2.02 | N/A $3.000.000 $3.000.000
LA MUJER
.02.009-20
4391305 $82.428.000
45264 $2.448.000
4393202 $15.966.000
4481699 $3.747.000
4481604 $6.813.000
4481605 $16.472.000
4481616 $1.034.000
4451617 $1.235.000
4491401 $10.792.000
4451306 $9.282.000
4391301 $5.901.000
4462101 $9.612.000 0301
4462999 $6.806.000 | , 5 00 400070
4212 07/10/2026 | EQUIDAD DE 4444007 $14.736.000 | S0 0a
LA MUJER 4481601 $1.704.000 |~ S
4451699 $10.278.000 e
4482202 $1.526.000
4392108 $10.386.000
4392107 $1.414.000 N/A $439.651.000 $439.651.000
4993002 $10.024.000
4514105 $1.391.000
4392299 $424.000
4451698 $471.000
4424101 $951.000
4421703 $1.131.000
4351002 $192.000
4292102 $2.151.000
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2423201 $1.405.000
4523001 |  $21.708.000
4526601 $6.524.000
4391306 |  $180.699.000
3814049
3814042 | $95275.000 0301-
3814044 258. 2.3.41.4103.15
4215 |  07/10/2026 | EQUIDAD DE ooy | $35.770.000 | 341210505 N/A $154.422.000 $154.422.000
LA MUJER Sern $789.000 | 00007 2.82.92
Soaa30a $2.079.000 01.
s $2.080.000
$2.167.000
jgg;igg $23.004.000
1305205 $2.272.000
PHSEeo $4.023.000
PRy $7.095.000
Ppticyepe $4.118.000
aaore $5.317.000 N/A $379.464.000 $379.464.000
Phficpnes $3.975.000
ao1a0s | $31.347.000
phpenves $4.599.000
a0 $2.414.000
raoor | $14.653.000
phseies $6.816.000
$21.288.000
4392299
oaaeos $3.808.000
aoaa0y | $10.755.000
$19.160.000
4523001
$12.060.000
4526601
927601 $6.524.000
4419303 $992.000 0301-
4301307 | $16:698.0001 54 40 410315
4217 | 07/10/2026 | EQUIDAD DE $4.139.000 | 2:3:41.4103.
4451502 00.007.2.3.2.02
LA MUJER aaoa $6.885.000 723202
$1.931.000 0L
4451615
$4.208.000
4451616
$3.548.000
4451303
$8.434.000
4291242
$6.872.000
4491909
$4.690.000
4611301
$13.914.000
4613105
$5.757.000
4322099
$18.136.000
4411201
$7.750.000
4415003
$3.321.000
4392201
$10.526.000
4412103 0-026.000
4412905 ~675.
$9.232.000
4621210
$11.396.000
4611101
$8.643.000
4621301
$2.106.000
4731401
$4.402.000
4354003
raona08 $7.666.000
$33.225.000
0301-
4219 |  07/10/2026 | EQUIDAD DE 92013 $3.000.000 | 2:3:41.4103.15 1\, $3.000.000 $3.000.000
EQuoRD. 00.007.2.3.2.02
02.009-20
0301-
4220 |  07/10/2026 | EQUIDAD DE 85999 $35.000 | 2:3:414108.15 | )\ $35.000 $35.000
00.007.2.3.2.02
LA MUJER 723202
0301-
63391 2.3.41.4103.15
4221 |  07/10/2026 | EQUIDAD DE 65119 $250,000 | 2341410315 |y $16.620.560 $16.620.560
LA MUJER 64115 |  $15.960.000 | 0000728202
$410.560 02.006-
TOTALES | $1.028.071.720 | $1.028.071.720
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OBJETO A CONTRATAR: EL DEPARTAMENTO para el cumplimiento de los fines estatales

requiere contratar:

REALIZAR EVENTO DE CAPACITACION Y ENTREGA DE ELEMENTOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS DE MUJERES EMPRENDEDORAS

Y ASOCIACIONES DE MUJERES DEL DEPARTAMENTO DEL META.

ALCANCE DEL OBJETO: El alcance de la ejecucién, comprende la planificacién, logistica y
desarrollo de las siguientes actividades dirigidas a mujeres emprendedoras y asociaciones de
mujeres del departamento del meta.

- Capacitar y fortalecer la entrega de unidades productivas a mujeres emprendedoras,
para su empoderamiento econémico y social del departamento del Meta.

- Capacitar y fortalecer la entrega de unidades productivas a las representantes de
asociaciones de mujeres para su empoderamiento econémico y social del
departamento del Meta.

ITEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: El objeto a contratar se encuentra inscrito en el
Plan Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electronica del SECOP, de la
siguiente manera:

CODIGO *UNSPSC DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES - PAA - VALOR
86101700
23121600
24131600
27112000
41111500
43211500
43212100 | Mujer_127 fortalecimiento de proyectos productivos de mujeres
48101500 | emprendedoras y asociaciones de mujeres. $1.028.071.720
52141500
56101500
56111800
78101800
78111800
81141600
90101600

* UNSPSC: El Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations Standard Products and

Services Code) es una metodologia uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y servicios.

TERMINO DE EJECUCION | El contrato tendra un término de ejecucién de Veinte (20)
dias, o hasta el cumplimiento total de las actividades del
cronograma, contados a partir de la firma del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION

(Relacionar todos los municipios en que se ejecutara el contrato)

En 26 municipios del departamento del Meta (Acacias, Barranca de Upia, Cabuyaro,
Castilla La Nueva, Cubarral, Cumaral, El Calvario, El Castillo, El Dorado, Fuentedeoro,
Granada, Guamal, Mapiripan, Mesetas, Puerto Concordia, Puerto Gaitan, Puerto Lleras,
Puerto Lopez, Puerto Rico, Restrepo, San Carlos de Guaroa, San Juan de Arama, San
Juanito, San Martin, Villavicencio y Vistahermosa.
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El Acta de Inicio deberé ser firmada méaximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha
de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion.

CODIGO Y DESCRIPCION DEL TIPO DE CONTRATO
N/A

VALOR DEL CONTRATO:

MIL VEINTIOCHO MILLONES SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
($1.028.071.720) M/CTE.

FORMA DE PAGO: EIl Departamento del Meta desembolsara los dineros presupuestados
para la futura contratacion de la siguiente manera:

El cien por ciento del valor del contrato sera cancelado por el Departamento del Meta al
contratista asi: hasta un noventa por ciento 90% del valor del contrato mediante pagos
parciales de acuerdo al plan de trabajo suscrito con el supervisor de acuerdo al servicio
prestado, previo certificado de cumplimiento del supervisor, informes mensuales técnico-
financieros del servicio prestado y las obligaciones contractuales pactadas el cual debe incluir
evidencia fotografica de la prestacion del servicio del contratista, facturas o documentos
equivalentes, planillas de pago de seguridad social, paz y salvo de seguridad social y
parafiscales mensuales expedidos por el contador y/o revisor fiscal.

El saldo restante del valor del contrato, es decir el diez por ciento (10%): se pagara con la
suscripcion del acta de finalizacién y acta de liquidacion del contrato, previa certificacion de
cumplimiento del supervisor, entrega de informe final técnico-financiero del servicio prestado
y las obligaciones contractuales pactadas el cual debe incluir evidencia fotografica de la
prestacion del servicio del contratista, facturas o documentos equivalentes, planillas de pago
de seguridad social, paz y salvo de seguridad social y parafiscales mensuales expedidos por
el contador y/o revisor fiscal, paz y salvo. Finalizado el contrato, el contratista debera cargar
en la plataforma de contratacién SECOP II, la facturacién correspondiente al proceso suscrito
de conformidad con la circular del SIIF-039 del 25 de septiembre de 2020, lo cual sera objeto
de verificacion por parte del supervisor del contrato.

Nota 1: Teniendo en cuenta la circular informativa No. 269 del 25 de septiembre de 2020,
expedida por la secretaria de Hacienda- Gerencia de contaduria del Departamento del Meta,
a partir del 01 de octubre de 2020 el Departamento del Meta ingresa a ser FACTURADOR
ELECTRONICO, de conformidad con el decreto 358 del 05-03-2020 y la resolucién 0042 del
05-05-2020, dicho lo anterior a partir de esta fecha todos los proveedores de bienes y servicios
deben enviar facturas electrénicas.

Ademas de lo anterior se debera realizar la respectiva entrada de los elementos y productos
al almacén Departamental para efectos de aprobacién del pago.
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Nota 2: Los pagos estaran sujeto inicialmente por el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales pactadas, a la revision y autorizacion por parte de la supervision, asi como la
revision por parte de la Secretaria Social y en especial a lo establecido en los articulos 3°, 4°
y 12 ° de la ley 2024 del 23 de Julio de 2020

ESTUDIO TECNICO:
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

Dentro del marco legal de la Constitucion Politica de Colombia de 1991, existe una relacion
puntual al reconocimiento de derechos y oportunidades, desde los enfoques de igualdad y
apoyo especial a la mujer madre cabeza de familia. El respeto por la dignidad humana implica,
el reconocimiento de las mujeres como personas y ciudadanas titulares de derechos en
igualdad de condiciones que los hombres.

Histéricamente, la mujer ha venido dando pasos frente al reconocimiento de su género. Asi lo
demuestra la evolucion en el espacio educativo, social, econdmico y publico que se ha ganado
en los Ultimos treinta afios. Dentro de los 17 objetivos de desarrollo sostenible del milenio,
como quinto objetivo, se encuentra lograr la igualdad entre los géneros y el empoderar a todas
las mujeres y las nifias. Dentro de estos objetivos, esta claro poner fin a la discriminacion
contra mujeres y nifias, igualdad de acceso a recursos econémicos, posesion de propiedades
y servicios, adoptar politicas y hacer cumplir la legislacion que promueve la igualdad de
género.

En el ambito econdmico, las mujeres emprendedoras y las asociaciones de mujeres enfrentan
diferentes obstaculos para consolidar sus unidades productivas, ampliar su capacidad
operativa, acceder a herramientas y equipos adecuados y fortalecer sus conocimientos para
la gestion y sostenibilidad de sus actividades comerciales. Estas dificultades pueden limitar la
generacién de ingresos propios, la independencia econdémica, el crecimiento de sus
emprendimientos y su participacion en las dinamicas de desarrollo econémico de sus
comunidades, especialmente en los territorios rurales y en las actividades relacionadas con la
produccion agropecuaria, la transformacion de materias primas, el comercio, las artesanias,
la economia popular y la prestacion de servicios.

A pesar de la existencia de pruebas sélidas que demuestran que la consecucién de los
derechos econdmicos de la mujer, en especial en el trabajo y los ingresos, fomenta la
economia y el desarrollo sostenible, las mujeres alin se ven afectadas de forma
desproporcionada por la pobreza, la falta de derechos sobre la tierra y la herencia, por la
discriminacién y la explotacién en el mercado laboral.

Teniendo en cuenta lo anterior, se parte de la necesidad de que desde las entidades publicas
se consoliden estrategias que promuevan el empoderamiento de las mujeres, en aras de
generar su independencia econdmica y de esta forma, romper todas aquellas barreras que
surgen de la dependencia econdmica que muchas de ellas tienen respecto a sus conyuges o
parejas sentimentales. Con la implementacion de acciones que fortalezcan y potencialicen los
proyectos productivos de mujeres y asociaciones de mujeres, se permite que las mismas
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generen sus propios ingresos, tengan autonomia, participen activamente en la economia del
departamento, potenciando sus actividades productivas y asociativas.

Asi mismo, la necesidad de entregar fortalecimientos para proyectos productivos a mujeres
emprendedoras y asociaciones de mujeres radica en su potencial para generar desarrollo
economico, empoderamiento femenino y transformacion social, especialmente en zonas
rurales y en sectores clave como el agropecuario, textil, y tecnoldgico. Estos proyectos no solo
impulsan la autonomia econémica de las mujeres, sino que también, contribuyen a la
reduccion de brechas digitales y a la creacion de nuevas oportunidades de empleo e
innovacion en sus comunidades.

El impacto de los proyectos productivos en mujeres apunta:

e Autonomia econémica y empoderamiento: Los proyectos productivos permiten a
las mujeres generar ingresos propios, lo que a su vez fortalece su independencia
financiera y su capacidad de toma de decisiones.

e Desarrollo de habilidades: La participacion en proyectos productivos facilita la
adquisicion de nuevas habilidades técnicas, empresariales y digitales, potenciando sus
capacidades de gestién y liderazgo.

e Impacto social y comunitario: Al emprender, las mujeres no solo benefician a sus
familias, sino que también generan un impacto positivo en sus comunidades, creando
empleos, promoviendo la innovacion y contribuyendo al desarrollo local.

e Reduccion de brechas de género: Los proyectos productivos, especialmente
aquellos dirigidos a mujeres en zonas rurales, ayudan a cerrar las brechas digitales y
econdmicas que a menudo enfrentan las mujeres en estas areas.

e Fomento delainnovacién: Los emprendimientos productivos impulsan la innovacion,
al permitir que las mujeres desarrollen nuevos productos, servicios 0 modelos de
negocio que satisfagan necesidades especificas de sus comunidades.

e Contribucion al crecimiento econdémico: El emprendimiento femenino es un motor
de crecimiento econémico, ya que genera empleo, aumenta la actividad econémica y
fomenta la competencia en el mercado.

Por lo anteriormente descrito, en el departamento del Meta, existen diversas iniciativas para
apoyar a las mujeres emprendedoras y asociaciones de mujeres las cuales
incluyen convocatorias para fortalecer negocios en actividad productiva agropecuaria, de
emprendimiento rural, areas agroindustriales, de comercio, comida rapida, transformacion de
materia prima, aprovechamiento material reciclable y economia popular, que son lideradas
por la Secretaria de la Mujer, la Familia y la Equidad de Género. Ademas, se ofrecen
programas de formacion, crecimiento y asesoria especializada para potenciar sus
capacidades en diferentes modelos de negocio.

Teniendo en cuenta lo anterior, el propdsito de la inversiébn apunta al fortalecimiento de
doscientos (200) proyectos productivos de mujeres emprendedoras y cuarenta y cinco (45)
proyectos productivos de asociaciones de mujeres, seleccionados mediante convocatorias
publicas realizadas por la Secretaria de la Mujer, la Familia y la Equidad de Género en las
vigencias 2025 y 2026, mediante la entrega de elementos e insumos orientados al
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fortalecimiento de sus unidades productivas, de acuerdo con las necesidades particulares de
cada emprendimiento o asociacion.

En este sentido, las lineas de fortalecimiento fueron abiertas y flexibles, de manera que los
elementos e insumos por suministrar respondan a las necesidades identificadas en cada
emprendimiento y proyecto productivo, considerando su actividad econOmica, sus
requerimientos y las oportunidades de mejora para el desarrollo y consolidacion de sus
iniciativas productivas, conforme a las especificaciones técnicas y a las condiciones
establecidas para la ejecucion del contrato.

Convocatoria 2025

Mediante convocatoria publica se realiz6 la seleccion de ochenta (80) mujeres
emprendedoras, y veintinueve (29) asociaciones de mujeres rurales, quienes cumplieron los
siguientes requisitos:

D Somrrneciie At ttane &
.

Convocatoria

Fortalecimiento de
pProyectos productivos

deo mujeres = =.

deo
mujeres ru LGEBTE

= de
v/o integrantes que sean de la poblacion LGB T

Requisitos de participacion:

Linea mujer emprendedora: Dirigida a mujeres emprendedoras que cumplan con los
siguientes requisitos:

e Ser mujer mayor de edad

e Residir en el departamento del Meta.
Contar con un emprendimiento de economia popular, artesanias, comercio, venta directa
y/o servicios con minimo seis (6) meses de actividad comercial.

(@)
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e Contar con Sisbén A, B, C1.
¢ No haber recibido apoyo por parte de la Gobernacion del Meta durante los dos ultimos

anos.

Linea asociaciones de mujeres rurales: Dirigida a asociaciones de mujeres rurales con
actividad productiva agricola, pecuaria o agroindustrial que cumplan con los siguientes

requisitos:

anos.

Link inscripcion mujer emprendedora: https:/forms.gle/EeAXhAYNQrhTiruré
Link inscripcién asociaciones de mujeres rurales: https://forms.gle/RTdgAej4tKzvBdPb6

Estar conformadas por mujeres rurales, con un porcentaje de participacion mayor al 50%.
Desarrollar su actividad productiva en el departamento del Meta.
Estar liderada y representada legalmente por una mujer.

Contar con camara de comercio y RUT actualizados.

Tener minimo un (1) afos de constitucion.

Actividad productiva con minimo un (1) afio de funcionamiento.
No haber recibido apoyo por parte de la Gobernacion del Meta durante los dos ultimos

Términos de la convocatoria:
https://drive.google.com/file/d/1FEvmgApwjJGUX7bJIzyxWW50kcgTt3f-/view?usp=sharing

Una vez cerrada la convocatoria, se inscribieron setecientas treinta y un (731) mujeres
emprendedoras, de las cuales fueron seleccionadas ochenta (80), quienes cumplieron con los
requisitos establecidos. La distribucién de las emprendedoras por municipio es la siguiente:

Linea mujer emprendedora:

MUNICIPIO

No. Mujeres
emprendedoras

Acacias

Barranca de Upia

Cubarral

Cumaral

El Calvario

El Castillo

El Dorado

Fuentedeoro

Granada

Guamal

Mapiripan

Puerto Concordia

Puerto Gaitan

Puerto Lleras

Puerto Lépez

Puerto Rico

San Carlos de Guaroa

San Juanito

San Martin

Villavicencio

ElalrRladv v ek k(~No|d kv (w s e o
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https://forms.gle/EeAXhAYNQrhTirur6
https://forms.gle/RTdqAej4tKzvBdPb6
https://drive.google.com/file/d/1FEvmqApwjJGUX7bJIzyxWW50kcgTt3f-/view?usp=sharing
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Vistahermosa 5
TOTAL 80

Para la linea de fortalecimiento de asociaciones de mujeres rurales, se inscribieron treinta y
siete asociaciones (37), de las cuales, fueron seleccionadas veintinueve (29) que cumplieron
con los requisitos establecidos y cuya distribucién por municipio es la siguiente:

Linea asociaciones de mujeres rurales:

MUNICIPIO No. asociaciones

Acacias

Cabuyaro

Castilla La Nueva
Cubarral

El Calvario

El Castillo
Fuentedeoro
Granada

Mesetas

Puerto Concordia
Puerto Lleras
Puerto Rico
Restrepo

San Carlos de Guaroa
San Juan de Arama
San Martin
Villavicencio
TOTAL

ENTEY TN TN RN TN T T N TR T TSN N TN TN [

N
©

Convocatoria 2026

Mediante convocatoria pulblica a través de los medios de comunicacion oficial de la
Gobernacion del Meta, se realizé la seleccién de ciento veinte (120) mujeres emprendedoras,
y dieciséis (16) asociaciones de mujeres quienes cumplieron los siguientes requisitos:

Convocatoria
de FPortalecimientos a
Proyectos Productivos

Una oportunidad para -.,:‘ SORIRNASON
impulsar sus emprendimientos "":.‘K' META

RAFT N 4R Y EE TVOoRaE w4 IR

Requisitos de participacion:
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1. Linea mujer emprendedora: Dirigida a mujeres emprendedoras que cumplan con los
siguientes requisitos:

Ser mayor de edad.

Residir en el departamento del Meta.

Contar con un emprendimiento de economia popular (unidades econémicas de
baja escala con actividades de tienda, ventas informales), transformacion de
materia prima, cafeteria, comidas rapidas o servicios (mantenimiento, logistica,
cuidado), cuya actividad comercial sea demostrable.

Contar con Sishén A, B o C.

No haber recibido apoyo por parte de la Gobernacion del Meta, durante los dos
ltimos afios.

2. Linea asociaciones de mujeres: Dirigida a asociaciones de mujeres que cumplan
con los siguientes requisitos:

Desarrollar su actividad productiva en el departamento del Meta.

Estar liderada y representada legalmente por una muijer.

Porcentaje de participacion de las mujeres mayor al 50%.

Contar con camara de comercio y RUT actualizados.

Tener minimo seis (6) meses de constitucion.

Actividad productiva demostrable.

No haber recibido apoyo por parte de la Gobernacion del Meta, durante los dos
ultimos afios.

Link inscripcién mujer emprendedora: https://forms.gle/JXVPCPi7dS23Bads9
Link inscripcién asociaciones de mujeres: https://forms.gle/minmtGGHwh82CvN36

Términos de referencia:
https://drive.google.com/file/d/1kXILgiM8vIHo2EfmOcHFR _cliY1tLZev/view

Al cierre de la convocatoria, se registro lo siguiente: Se inscribieron un total de setecientas
ochenta y seis (786) mujeres emprendedoras de las cuales, fueron seleccionadas ciento
veinte (120) y estan distribuidas por municipios de la siguiente manera:

Linea mujer emprendedora:

MUNICIPIO No. emprendedoras

Acacias 9

Barranca de Upia

Castilla La Nueva

Cubarral

Cumaral

El Calvario

El Castillo

Fuentedeoro

Granada

La Macarena

Lejanias

Mesetas

Puerto Concordia

NN PN ENTGIESNIES

Puerto Lleras

10
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Puerto Lépez

Puerto Rico

Restrepo

San Carlos de Guaroa
San Juan de Arama
San Martin

Uribe

Villavicencio
Vistahermosa

TOTAL

= N
N[00 | N R [N~ oo |oo|en
=}

Se recibieron un total de cincuenta (50) inscripciones para la linea de asociaciones de
mujeres, siendo seleccionadas dieciséis (16) asociaciones, distribuidas en los siguientes
municipios:

Linea asociaciones de mujeres:

MUNICIPIO No. asociaciones
Acacias- San Carlos de Guaroa 1
Castilla La Nueva
El Castillo
Granada
Lejanias
Puerto Concordia
Puerto Lépez
San Juan de Arama
Villavicencio
Vistahermosa
TOTAL

RPIWIR[NEFRINNIN(F-

[y
(o]

A través de estos procesos se identificaron y seleccionaron iniciativas productivas que
cumplen los requisitos establecidos para acceder a los fortalecimientos previstos por la
Administracion Departamental. En consecuencia, se requiere disponer de los bienes,
insumaos, servicios, apoyos técnicos y logisticos necesarios para materializar la intervencién
institucional y garantizar que las beneficiarias seleccionadas reciban la capacitacion en
liderazgo y participacién social, asi como los elementos correspondientes al fortalecimiento
de sus proyectos productivos.

En este contexto, se hizo necesario adoptar un enfoque de lineas abiertas de fortalecimiento
productivo, teniendo en cuenta la diversidad de las actividades econémicas desarrolladas por
las mujeres emprendedoras y las asociaciones de mujeres del departamento del Meta. Estas
iniciativas comprenden, entre otras, actividades productivas agropecuarias, emprendimientos
rurales, procesos agroindustriales, actividades comerciales, preparacién y comercializacion
de comidas rapidas, transformacién de materias primas, aprovechamiento de materiales
reciclables y actividades vinculadas a la economia popular.

Es importante precisar que la necesidad de la presente contratacion comprende tres (3)
componentes articulados y complementarios, que se desarrollaran dentro del plazo de
ejecucion del contrato. El primero corresponde al desarrollo de un proceso de capacitacion en
liderazgo participacion social, dirigido a las mujeres emprendedoras y a las asociaciones de
mujeres beneficiarias del departamento del Meta, con una duracion total de seis (6) horas,

11

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co

IS0 14001

IS0 45001

2005 SCCERIOAHS  J0155ACERSIONAD  JO8.05-CERSHIING



7 ESTUDIOS PREVIOS ] _
SRR PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32
il ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
N INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
N e oo s MODALIDADES.

distribuidas en tres (3) sesiones de dos (2) horas cada una, a cargo de dos profesionales de
las areas sociales, con titulo de especializaciéon y experiencia profesional minima de tres (3)
afos en actividades relacionadas con las tematicas sefialadas.

Este proceso de capacitacion se ejecutara en dos modalidades, de acuerdo con el lugar de
residencia de la poblacion destinataria: una fase virtual, dirigida a las beneficiarias residentes
en municipios diferentes a Villavicencio, y una fase presencial, dirigida a las beneficiarias
residentes en Villavicencio, que se desarrollara en el Parque Las Malocas.

El tercer componente comprende la entrega de elementos destinados al fortalecimiento de los
proyectos productivos de las mujeres emprendedoras y las asociaciones de mujeres
beneficiarias, conforme a las cantidades, caracteristicas y condiciones técnicas establecidas
en el proceso contractual. Para las beneficiarias residentes en Villavicencio, los elementos se
entregaran en el lugar del evento, una vez culminadas las actividades de capacitacioén. Para
las beneficiarias ubicadas en los demas municipios del departamento, la distribucion se
efectuara en las respectivas cabeceras municipales, de acuerdo con la programacioén y las
condiciones logisticas previstas para la ejecucién del contrato.

Para su ejecucién, también se requiere organizar las actividades logisticas asociadas al
evento de entrega en la ciudad de Villavicencio, incluyendo los servicios previstos para la
atencion de las participantes, asi como el servicio de transporte terrestre para la entrega de
los fortalecimientos desde Villavicencio hasta las cabeceras municipales donde se encuentran
las beneficiarias que deben recibir sus elementos.

La ejecucion coordinada de estos componentes permitira complementar la capacitacion y la
entrega de bienes con acciones de formacién y organizacion logistica, favoreciendo el
aprovechamiento de los elementos suministrados y el fortalecimiento de las capacidades de
las personas y organizaciones beneficiarias. Asimismo, contribuird a impulsar la autonomia
econdmica, mejorar las condiciones de funcionamiento de los emprendimientos, promover la
generacién de ingresos y apoyar el desarrollo de iniciativas productivas con impacto en sus
entornos familiares y comunitarios.

En este sentido, la contratacién resulta necesaria, conveniente y oportuna para que el
Departamento del Meta, a través de la Secretaria de la Mujer, la Familia y la Equidad de Género,
adelante las actividades logisticas orientadas al fortalecimiento de conocimientos, capacidades
personales, sociales y productivas de las mujeres emprendedoras y de las asociaciones de
mujeres asi como al fortalecimiento de sus proyectos productivos mediante la entrega de los
elementos requeridos para el desarrollo de sus actividades econémicas.

UBICACION DEL PROYECTO EN EL PLAN DE DESARROLLO

SR Actividad o
Proyecto Pilar Sector Programa rrr)1a g componente a Meta
ejecutar
2024005500127 4 21- Fortalecer trescientos cuatro
Fortalecimiento ' - 4.15.2.2 . (304) proyectos productivos
P Desarrollo Inclusion 415.2 . Mujeres :
de la autonomia - ; . Més para mujeres
P social para Social y Autonomia emprendedoras
econOmica de . . - plazas . emprendedoras,
; la unidad reconciliac | econdmica y empresarias : L
las mujeres y ” laborales empresarias y asociaciones
i del Meta ion
poblacién de emprendedoras y
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diversa del empresarias del
departamento departamento del Meta con
del Meta enfoque étnico y diferencial.

Fortalecer doscientos

4. 41- sesenta seis 266

L, 4.1.5.2.3 Apoyo a Y . (266)

Desarrollo Inclusion 4.15.2 Muieres asociaciones de proyectos productivos  de

social para Social y Autonomia I : : asociaciones de mujeres
. - P empresari mujeres rurales

la unidad reconciliac | econdémica rurales y urbanas, para su

” as y urbanas. . .
del Meta ion empoderamiento econémico

y social.

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

EL DEPARTAMENTO cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo "El
Gobierno de La Unidad", considera necesario contratar: realizar evento de capacitacion y
entrega de elementos para el fortalecimiento de proyectos productivos de mujeres
emprendedoras y asociaciones de mujeres del departamento del meta, que se constituye en
una accion estratégica del Gobierno Departamental para el impulso de los emprendimientos
y actividades productivas de las mujeres, del departamento del Meta.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

La Gobernacién del Meta, a través de la Secretaria de la Mujer, la Familia y la Equidad de
Género del Departamento estima conveniente el REALIZAR EVENTO DE CAPACITACION
Y ENTREGA DE ELEMENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS DE MUJERES EMPRENDEDORAS Y ASOCIACIONES DE MUJERES DEL
DEPARTAMENTO DEL META., a través de la ejecuciébn de actividades que estan
contempladas en el presupuesto y que se describen y justifican a continuacion:

DESCRIPCION DE COMPONENTES Y ACTIVIDADES A REALIZAR.
Componente 1.

Componente 2.
Componente 3.

Capacitacion.

Evento Capacitacién Presencial.

Entrega de Elementos para el Fortalecimiento de los Proyectos
Productivos.

COMPONENTE 1. CAPACITACION.

El componente de capacitacion se desarrollard en dos (2) fases, una virtual y otra presencial
de acuerdo con el lugar de residencia de la poblacidn beneficiaria, con el propdésito de facilitar
su participacion y garantizar el acceso a los espacios de formacion, orientado a proporcionar
herramientas béasicas en enfoque de género, equidad, empoderamiento personal,
reconocimiento de derechos, liderazgo y participacién social, dirigido a las personas
beneficiarias de los proyectos productivos seleccionados en las convocatorias de las vigencias
2025y 2026.

13
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Para efectos de la planeacion y organizacion logistica, se toma como poblacion de referencia
un total de doscientas cuarenta y cinco (245) personas beneficiarias o representantes de las
unidades productivas, distribuidas asi: doscientas (200) mujeres emprendedoras y cuarenta y
cinco (45) representantes de asociaciones de mujeres:

Grupo beneficiario Fuera de Villavicencio Villavicencio Total
Mujeres emprendedoras 162 38 200
Asociaciones de mujeres 38 7 45
| Total | 200 | 45 | 245 |

El contratista deberd garantizar la disponibilidad de dos (2) profesionales de las areas sociales,
cada uno con titulo de especializacion y experiencia profesional minima de tres (3) afios en
actividades relacionadas con el empoderamiento personal, el enfoque de género, el liderazgo
y la participacion social, de conformidad con las condiciones previstas en los estudios de
mercado.

Cada profesional estara a cargo del desarrollo de las actividades de capacitacion
correspondientes al grupo de beneficiarias asignado, garantizando el cumplimiento de los
contenidos, la metodologia y la programacién establecidos en las especificaciones técnicas
del contrato. Los dos profesionales pueden interactuar, coordinarse y complementar sus
actividades durante el desarrollo de las capacitaciones, siempre que se garantice la
disponibilidad de ambos y se cumplan las condiciones de los estudios de mercado.

En cada una de las dos fases se desarrollaran los mismos contenidos tematicos, adaptando
las actividades a las caracteristicas de los participantes y a los objetivos del proceso. Los
temas comprenderan nociones basicas de enfoque de género y equidad, empoderamiento
personal, derechos, liderazgo y participacion social asi:

Sesion Tema central Contenido orientador

Igualdad de oportunidades, reconocimiento de derechos y
eliminacién de barreras de género.

Empoderamiento personal y | Autonomia, confianza, toma de decisiones y reconocimiento

1 Enfoque de género y equidad

derechos de derechos.
3 Liderazgo y participacién Liderazgo individual y colectivo, participacion comunitaria y
social fortalecimiento de capacidades.

Para este proceso, los contenidos se desarrollaran con una metodologia participativa,
practica, visual y adaptada a personas con distintos niveles de escolaridad.

La intencién no es impartir clases magistrales ni utilizar conceptos complejos, sino facilitar que
las beneficiarias comprendan los temas, los relacionen con sus experiencias y puedan
aplicarlos en su vida cotidiana, sus emprendimientos y sus comunidades.

Distribucion sugerida de cada sesion:
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15 Bienvenida y activacion
minutos Pregunta inicial o dindmica breve para conectar con las experiencias

de las participantes.

25 Exploracion del tema

minutos Explicacion sencilla de los conceptos mediante ejemplos e imagenes.
45 Actividad participativa

minutos Ejercicio préctico, analisis de casos o trabajo colaborativo.
25 Socializacion

minutos Intercambio de experiencias, preguntas y construccion de aprendizajes.
10 Cierre

minutos Verificacion de aprendizajes y compromiso practico.

Total por sesion 120 minutos

Fase 1. Capacitacion virtual para la poblacién beneficiaria residente fuera de
Villavicencio.

Para las mujeres emprendedoras y asociaciones de mujeres beneficiarias que residan en los
demas municipios del departamento del Meta, diferentes a Villavicencio, se encuentran
distribuidas en ciento sesenta y dos (162) mujeres emprendedoras, y treinta y ocho (38)
asociaciones de mujeres, se realizaran tres (3) sesiones de capacitacion en modalidad virtual.
Estas sesiones estaran orientadas al fortalecimiento de sus capacidades personales, sociales
y productivas, de acuerdo con las tematicas definidas para el componente de formacion.

La capacitacion se desarrollard mediante tres (3) sesiones virtuales, cada una con una
duracién de dos (2) horas, para un total de seis (6) horas de formacion por grupo poblacional.
Con el propésito de facilitar la participacion, favorecer la interaccion y garantizar una mejor
organizacion de las jornadas, los asistentes se distribuiran en dos grupos:

e Jornadas en la mafana: dirigida a las ciento sesenta y dos (162) mujeres
emprendedoras beneficiarias.

e Jornadas en la tarde: dirigida a las representantes de las treinta y ocho (38)
asociaciones de mujeres beneficiarias.

El contratista debera garantizar la disponibilidad y funcionamiento de una plataforma virtual o
enlace de acceso para el desarrollo de las jornadas de capacitacién dirigidas a las
beneficiarias residentes fuera de Villavicencio, debera generar y compartir oportunamente los
enlaces de conexidn, informar las instrucciones de acceso, verificar el ingreso de las
participantes, brindar el soporte técnico necesario durante las sesiones y garantizar las
condiciones tecnolégicas para el desarrollo de las actividades formativas. Asimismo, debera
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entregar al supervisor los registros de participaciéon y las evidencias de

correspondientes a cada jornada.

Contenidos pedagégicos de las tres sesiones virtuales:

Enfoque de género
y equidad

D 2 horas | Virtual

Objetivo de la sesién

Facilitar el reconocimiento de las desigualdades de
género y promover relaciones basadas en el respeto,
la igualdad de oportunidades y la equidad.

Contenidos

Conceptos basicos de género, igualdad y equidad.
Roles y estereotipos de género en la vida familiar,
social y productiva.

Reconocimiento de capacidades, habilidades y
aportes de las mujeres y de la poblacién LGBTI

en la economia familiar y comunitaria.

Barreras que enfrentan para acceder a oportunidades,
recursos y espacios de participacion.

Respeto por la diversidad y prevencion de précticas
discriminatorias.

y par

Dinamica de inicio para identificar habilidades propias.
Andlisis de situaciones cotidianas relacionadas con

la distribucion de tareas, la toma de decisiones y las
oportunidades econémicas.

Trabajo en grupos para identificar barreras de género
y proponer alternativas de cambio.

Resultado esperad

Las participantes reconocen situaciones de desigualdad
y proponen acciones sencillas para promover relaciones
mas equitativas en sus hogares, emprendimientos

y comunidades.

Fase 2. Capacitacion presencial

Villavicencio

Empoderamiento
personal y derechos

Duracién: 2 horas | Modalidad: Virtual

Objetivo de la sesién

Fortalecer la confianza, la autonomia y la capacidad
de tomar decisiones informadas, a partir del
reconocimiento de las capacidades personales

Yy

de los derechos.

Contenidos

Autoestima y reconocimiento de fortalezas personales.
Autonomia para tomar decisiones sobre la vida personal
y el proyecto productivo.

Derechos de las mujeres y de la poblacién LGBTI.
Identificacién de situaciones de discriminacion, control
o limitacion de la autonomia.

Redes de apoyo y rutas institucionales de orientacién
y atencién.

y act

par

Ejercicio “Mi mapa de fortalezas” para reconocer
capacidades personales.

Actividad “El arbol de mis metas” para identificar una
meta y los pasos para alcanzarla.

Analisis de casos sencillos sobre autonomia y derechos.
Espacio de preguntas y socializacién de experiencias.

Resultado esperado

Las participantes identifican sus fortalezas, reconocen
sus derechos y formulan una accién concreta para
fortalecer su autonomia personal o econémica.

para la poblacion

ejecucion

Liderazgo y
participacion social

Duracién: 2 horas | Modalidad: Virtual

Objetivo de la sesién

Desarrollar habilidades de liderazgo, comunicacién,
trabajo colaborativo y participacion en espacios
comunitarios y asociativos.

Contenidos

Concepto de liderazgo a partir de experiencias
cercanas.

Liderazgo individual y
y las asociaciones.
Comunicacién asertiva y escucha activa.

Trabajo en equipo, cooperacién y toma de decisiones
colectivas.

Participacién social y organizacién comunitaria.
Construccion de metas comunes para fortalecer

las iniciativas productivas.

en los emprendimiento:

gia y acti par

Construccién colectiva de las cualidades de una
persona lider.

Andlisis de un problema real o hipotético de un
emprendimiento o asociacion.

Trabajo en equipos para proponer soluciones.
Definicién de un compromiso personal o colectivo
de participacién.

Resultado esperado

Las participantes reconocen habilidades de liderazgo
y establecen compromisos de participacion, cooperacion
© mejora aplicables a sus proyectos productivos.

beneficiaria

residente en

La segunda fase es la capacitacion presencial estara dirigida a cuarenta y cinco (45) proyectos o
unidades beneficiarias residentes en la ciudad de Villavicencio; correspondientes a treinta y ocho
(38) mujeres emprendedoras Yy siete (7) asociaciones de mujeres. Este evento sera desarrollado
mediante tres (3) sesiones, cada una con una duracién de dos (2) horas, para un total de seis
(6) horas de formacioén.

Contenidos pedagdgicos de las tres sesiones presenciales:

(© Dpuracién: 2 horas |

Enfoque de género

y equidad

S Modalidad: Presencial

Objetivo de la sesién

género y pr
la igualdad de oportu

el imi o de las d de

en el resg
ades y la equidad.

Empoderamiento

personal y derechos

(© Duracién: 2 horas | ABA& Modalidad: Presencial

Objetivo de la sesién

Fortalecer la confianza, la autonomia y la capacidad
de tomar decisiones informadas, a partir del

imiento de las cap personales
v de los derechos.

Contenidos

e Conceptos basicos de género, igualdad y equidad. Contenidos

e Roles y estereotipos de género en la vida familiar, - A v > 5 e fort

e social y P"Jdu‘-":g v o Alitonomfa para tomar declsiones sobre la vida personal
agortes de lasmuleresy. de s pobIEC|én LGBTI V. SUBIOvecto p"’d”‘f‘"’"
en la economia familiar y comunitaria. @ Derechos de las yidala HERTE

o Eairarny ciie @ oportuni - 5n de situaciones de discriminacién, control
recursos y espacios de participacion. o limitacién de la autonomia.

- or la di idad y p i6n de practicas e Redes de apoyo y rutas institucionales de orientacién
discriminatorias. y atencion.

AR v par d v ivi par i i

= Dinémica de inicio para identificar habilidades propias. o Ele oISl apa e fortalathe” etk Yacamoser

- de situaciones cotidianas refacionades con L T e Sl
i = s, A clR decionss viae @ Actividad “El arbol de mis metas” para identificar una

« Trabajo en grupos para identificar barreras de género Meta Vilos basos/para AicAl A

Resultado esperado

y proponer alternativas de cambio.

Las particip. i de desigualdad
y proponen acciones sencillas para promover relaciones
mas equitativas en sus hogares, emprendimientos

y comunidades.

@ Analisis de casos sencillos sobre autonomia y derechos.

e Espacio de preguntas y socializacién de experiencias.

Resultado esperado

Las participantes identifican sus fortalezas, reconocen
sus derechos y formulan una accién concreta para
fortalecer su au P al o
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Liderazgo y
participacion social

(O Duracién: 2 horas | ARS& Modalidad: Presencial

Objetivo de la sesién

Desarrollar habilidades de liderazgo, comunicacion,
trabajo oy par en
comunitarios y asociativos.

Contenidos

« Concepto de liderazgo a partir de experiencias
cercanas.

e Liderazgo i
y las asociaciones.

= Comunicacién asertiva y escucha activa.

vidual y colectivo en los emprendimientos

« Trabajo en equipo, 1y toma de decision:
colectivas.

« Partici social y org: comunitaria.

e Construccién de metas comunes para fortalecer
las iniciativas productivas.

y par

e Construccion colectiva de las cualidades de una
persona lider.

e Andlisis de un problema real o hipotético de un
emprendimiento o asociacion.

e Trabajo en equipos para proponer soluciones.

« Definicién de un compromiso personal o colectivo
de participacion.

Resultado esperado

Las participantes

y ) P! i . P
© mejora aplicables a sus proyectos productivos.

icontec
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Para la ejecucion de este componente, el contratista deberd garantizar la participacion
presencial de los mismos profesionales que haya desarrollado las capacitaciones virtuales, a
fin de dar continuidad al proceso formativo y asegurar la articulacion de los contenidos y la
metodologia impartidos en ambas modalidades, de conformidad con las condiciones previstas
en el estudio de mercado.

Descripcién del Elemento y/o Servicio Lugar Unidad de Medida Cantidad

Profesional en &reas sociales, con titulo de Especializacion,
con experiencia profesional minima de tres (3) afios en
actividades relacionadas con empoderamiento personal,
enfoque de género, liderazgo y participacion social

Villavicencio UNIDAD 2

En este sentido, deberan planificar, orientar y desarrollar las actividades formativas en sus
dos modalidades: virtual, mediante tres (3) sesiones dirigidas a la poblacion beneficiaria
residente fuera de Villavicencio, y presencial, a través de un evento de capacitacion dirigido a
la poblacion beneficiaria residente en Villavicencio, compuesto por tres (3) sesiones de dos
(2) horas cada una, para un total de seis (6) horas de formacién. Asimismo, debera garantizar
la pertinencia de los contenidos, la implementacién de metodologias participativas y la entrega
de los soportes que acrediten la ejecucion de las actividades.

Metodologia pedagoégica transversal: El contratista deberda garantizar que las
capacitaciones virtuales y presenciales se desarrollen mediante una metodologia participativa,
orientada a personas adultas, que privilegie el aprendizaje desde la experiencia, el
intercambio de conocimientos y la aplicacion practica de los contenidos, evitando que las
sesiones se limiten a exposiciones tedricas.

Para que la metodologia propuesta sea coherente con la contratacién, el perfil profesional
debera:

o Disefar y orientar las sesiones: desarrollar las tres (3) sesiones previstas para cada
modalidad mediante actividades participativas, ejercicios practicos y espacios de
reflexion, de acuerdo con los contenidos y objetivos de la capacitacion.

o Adaptar los contenidos: ajustar el lenguaje, los ejemplos y las actividades al nivel de
escolaridad, las experiencias y las necesidades de las participantes, considerando las
caracteristicas de las mujeres emprendedoras y de las asociaciones de mujeres
beneficiarias.

o Aplicar estrategias diferenciadas segun la modalidad: en las sesiones virtuales, utilizar
herramientas digitales que faciliten la interaccion, tales como preguntas orientadoras,
ejercicios guiados, recursos visuales y espacios de participacién por audio o chat. En
las sesiones presenciales, desarrollar dinamicas grupales, ejercicios practicos, analisis
de situaciones y actividades de intercambio de experiencias que promuevan la
participacién activa de las asistentes.

o Utilizar recursos pedagégicos accesibles: emplear presentaciones, materiales
visuales, ejemplos cotidianos y lenguaje claro, evitando exposiciones excesivamente
técnicas y facilitando la comprension de los temas abordados.
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Disponibilidad de herramientas y recursos pedagdgicos: El contratista debera disponer y
garantizar el uso de las herramientas pedagdgicas, los recursos didacticos y los equipos
tecnoldgicos necesarios para el adecuado desarrollo de las capacitaciones en las modalidades
virtual y presencial. Para las sesiones presenciales, debera suministrar y disponer de
videoproyector (videobeam), micréfono y los demas equipos audiovisuales que se requieran para
facilitar la exposicion de los contenidos, la interaccion con las participantes y el desarrollo de las
actividades formativas.

Nota: La programacion, los horarios y las actividades metodol6gicas de las sesiones podran
estar sujetos a ajustes de acuerdo con las necesidades logisticas y pedagogicas identificadas
durante la ejecucion, previa coordinacion con la supervision del contrato. En todo caso,
deberan conservarse los objetivos de formacion y las lineas tematicas esenciales
relacionadas con el enfoque de género y la equidad, el empoderamiento personal y los
derechos, asi como el liderazgo y la participacion social, garantizando el cumplimiento de la
duracion total prevista y el desarrollo de los contenidos establecidos.

COMPONENTE 2. EVENTO CAPACITACION PRESENCIAL.

Para el adecuado desarrollo de la jornada de capacitacion presencial, el operador debera
garantizar los servicios logisticos conforme a las cantidades y especificaciones establecidas
en el estudio de mercado.

El operador debera organizar y ejecutar el desarrollo de la capacitacion presencial en el
Parque Las Malocas, en la ciudad de Villavicencio, dirigido a las mujeres emprendedoras, y
representantes de asociaciones de mujeres residentes en este municipio, de acuerdo con el
listado definitivo suministrado por la entidad.

POBLACION BENEFICIARIA ASISTENTES PREVISTOS
Mujeres emprendedoras 38
Representantes de asociaciones de mujeres 10
TOTAL, ESTIMADO 48

Previamente a la realizacion del evento, el operador deberd garantizar que el espacio
dispuesto para la capacitacion y actividad de entrega se encuentre debidamente aseado y
organizado, y debera efectuar el montaje, la disposicion y organizacion de los elementos
logisticos requeridos, asi como el desmontaje y retiro de los elementos utilizados una vez
finalizada la jornada.

Para el adecuado desarrollo de la actividad presencial, el operador debera garantizar los
siguientes servicios, conforme a las cantidades y especificaciones establecidas en el estudio
de mercado:

a. Alquiler de sillas plasticas para las personas beneficiarias: El contratista debera
garantizar a las personas beneficiarias asistentes al evento presencial de capacitacion la
disponibilidad de sillas plasticas para su adecuada acomodacion. El servicio debera incluir el
suministro, transporte, cargue y descargue, instalacion, distribucion y organizacion de las
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sillas en el lugar del evento, asi como su posterior recoleccion y retiro una vez finalizada la
actividad. Las sillas deberan entregarse limpias, en buen estado y aptas para su uso,
garantizando condiciones adecuadas de comodidad, seguridad y organizacion durante el
desarrollo de la jornada.

b. Refrigerios: En el intermedio de la primera jornada de capacitacion, se les brindara un
REFRIGERIO tipo especial compuesto por una (1) arepa de maiz rellena con carne
desmechada de res y pollo en salsa casera, acompafiada de queso y mortadela entregada en
empagque individual biodegradable, una (1) bebida de jugo natural minimo de 200 ml., y una
(1) fruta fresca de temporada. Incluye transporte y entrega en el lugar y se contara con una
estacion de cafeteria para las beneficiarias.

El cual debera garantizar la entrega en el lugar del evento de los refrigerios individuales, de
acuerdo con las cantidades, composicion y especificaciones técnicas establecidas,
discriminadas en el estudio de mercado incluyendo su transporte hasta el sitio de realizacion
de la actividad.

c. Estacién de cafeteria: El contratista debera garantizar a las personas beneficiarias
asistentes al evento presencial de capacitacion el acceso al servicio de estacion de cafeteria,
con capacidad de atencién de hasta cien (100) personas, durante el desarrollo de la jornada,
para ello, debera suministrar bebidas calientes, agua potable fria, azicar, endulzantes, vasos
o pocillos, mezcladores, servilletas y demas insumos y utensilios necesarios, asi como
disponer del personal encargado de la atencién, preparacion, suministro y reposicién de los
productos. El servicio debera prestarse de manera oportuna y continua, en condiciones
adecuadas de higiene, limpieza y organizacion, garantizando la disponibilidad de los
productos para las personas beneficiarias durante el evento.

d. Transporte terrestre interno en Villavicencio: Asi mismo se garantizard a las
beneficiarias el servicio de transporte terrestre dentro de la ciudad de Villavicencio de su lugar
de residencia al evento y del evento a su lugar de residencia. La prestacién del servicio de
transporte requerido sera para facilitar el desplazamiento de las personas beneficiarias desde
los lugares de residencia hasta el sitio del evento y su posterior regreso, de acuerdo con la
programacion.

e. Herramientas tecnolégicas: El contratista debera garantizar los recursos tecnolégicos
necesarios para desarrollar las capacitaciones presenciales, incluyendo, para estas videobeam,
micréfono y demas equipos requeridos para el adecuado desarrollo de las sesiones.

Nota. Las cantidades de sillas, refrigerios y servicios de transporte deberan corresponder a
las especificaciones del estudio de mercado y a las necesidades logisticas verificadas para el
evento, sin modificar las cantidades contractuales sin la correspondiente justificacion vy
autorizacion.

Una vez culminadas las actividades de capacitacion previstas en las dos fases, se procedera
con la ejecucion del tercer componente contractual, correspondiente a la entrega de los
elementos destinados al fortalecimiento de los proyectos productivos de las personas y
organizaciones beneficiarias, conforme a las especificaciones técnicas y cantidades
establecidas.
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En el lugar del evento deberan exhibirse de manera organizada los elementos y equipos
destinados al fortalecimiento de los proyectos productivos de las personas beneficiarias de
Villavicencio, de forma que se facilite su identificacion, verificacién y posterior entrega.

COMPONENTE 3. ENTREGA DE ELEMENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS

Este componente comprende el suministro y la entrega de los elementos y equipos definidos
para cada proyecto productivo beneficiario, de acuerdo con las especificaciones técnicas,
cantidades, caracteristicas y lugares de entrega establecidos en el estudio de mercado.

Por lo anterior, el contratista debera garantizar que los elementos entregados correspondan a
los requerimientos aprobados, se encuentren en condiciones adecuadas de calidad y
funcionamiento, y sean recibidos por las personas u organizaciones beneficiarias, dejando
constancia mediante las respectivas actas de entrega y los demas soportes exigidos por la
supervision del contrato que se relacionan por grupo poblacional:

Mujeres emprendedoras, vigencias 2025 vy 2026

La ejecucién de esta linea comprende la organizacion y entrega de los elementos y equipos
destinados al fortalecimiento de doscientos (200) proyectos productivos de mujeres
emprendedoras, de acuerdo con la distribucion territorial y las cantidades establecidas en el
estudio de mercado que se relacionan a continuacion:

item | Descripcién del elemento y/o servicio Lugar Unidad Cantidad

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
1 refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de Acacias UNIDAD | 3
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
2 refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Barranca de

p UNIDAD | 2
Upia

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
3 refrigeracién 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de Cumaral UNIDAD | 2
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
4 refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de El Castillo UNIDAD | 2
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
5 refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de Fuentedeoro UNIDAD | 1
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
6 refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de Granada UNIDAD | 2
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
7 refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de Mapiripan UNIDAD | 1
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica
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Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Mesetas

UNIDAD

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Puerto
Concordia

UNIDAD

10

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Puerto
Gaitan

UNIDAD

11

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Puerto Lépez

UNIDAD

12

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Puerto Rico

UNIDAD

13

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Restrepo

UNIDAD

14

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

San Carlos
de Guaroa

UNIDAD

15

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

San Martin

UNIDAD

16

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Uribe

UNIDAD

17

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Villavicencio

UNIDAD

18

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad de
refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con dispensador de
agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, alimentacion eléctrica

Vistahermosa

UNIDAD

19

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcion 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Cubarral

UNIDAD

20

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Cumaral

UNIDAD

21

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

El Calvario

UNIDAD

22

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Fuentedeoro

UNIDAD

23

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Granada

UNIDAD

24

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

La Macarena

UNIDAD
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25

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Mesetas

UNIDAD

26

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Puerto Lleras

UNIDAD

27

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Puerto Lépez

UNIDAD

28

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcion 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Puerto Rico

UNIDAD

29

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcion 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Restrepo

UNIDAD

30

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

San Carlos
de Guaroa

UNIDAD

31

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

San Juan de
Arama

UNIDAD

32

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Villavicencio

UNIDAD

14

33

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcion 3 en 1 (enfriar conservar o congelar),
control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz LED, canasta
organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Vistahermosa

UNIDAD

34

Estufa industrial de tres puestos, cantidad de quemadores 3. Tipo de encendido manual.
Elaborada en acero.

Acacias

UNIDAD

35

Estufa industrial de tres puestos, cantidad de quemadores 3. Tipo de encendido manual.
Elaborada en acero.

El Dorado

UNIDAD

36

Estufa industrial de tres puestos, cantidad de quemadores 3. Tipo de encendido manual.
Elaborada en acero.

Puerto Rico

UNIDAD

37

Estufa industrial de tres puestos, cantidad de quemadores 3. Tipo de encendido manual.
Elaborada en acero.

Uribe

UNIDAD

38

Estufa industrial de tres puestos, cantidad de quemadores 3. Tipo de encendido manual.
Elaborada en acero.

San Carlos
de Guaroa

UNIDAD

39

Estufa Tamalera 1 Puesto Enana, Fabricada en acero, incluye una bandeja de residuos
y un entre pafio que ayudan en la limpieza y el mantenimiento. Equipado con dos
quemadores.

Acacias

UNIDAD

40

Estufa Tamalera 1 Puesto Enana, Fabricada en acero, incluye una bandeja de residuos
y un entre pafio que ayudan en la limpieza y el mantenimiento. Equipado con dos
quemadores.

Cubarral

UNIDAD

41

Estufa Tamalera 1 Puesto Enana, Fabricada en acero, incluye una bandeja de residuos
y un entre pafio que ayudan en la limpieza y el mantenimiento. Equipado con dos
quemadores.

La Macarena

UNIDAD

42

Batidora de pedestal con capacidad de 4,5 litros, tazén en acero inoxidable, diez (10)
velocidades, cabezal inclinable y alimentacién eléctrica.

Acacias

UNIDAD
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ESTUDIOS PREVIOS CODIGO: F-BS-32
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION - oo
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
N INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: | 03
DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8 MODALIDADES.
Batidora de pedestal con capacidad de 4,5 litros, tazon en acero inoxidable, diez (10)
43 velocidades, cabezal inclinable y alimentacién eléctrica. El Dorado UNIDAD
a4 Batldqra de pedestal gon}capaadac}i de 4,5llltros,,tazlon en acero inoxidable, diez (10) El Calvario UNIDAD
velocidades, cabezal inclinable y alimentacion eléctrica.
Batidora de pedestal con capacidad de 4,5 litros, tazén en acero inoxidable, diez (10) San Juan de
45 N PR . . P UNIDAD
velocidades, cabezal inclinable y alimentacién eléctrica. Arama
26 Batid(_)ra de pedestal _con}capacidac}i de 4,5llitros,,tazlén en acero inoxidable, diez (10) San Juanito UNIDAD
velocidades, cabezal inclinable y alimentacién eléctrica.
a7 Batidqra de pedestal g:on_capacidac_i de 4,5_I[tros,ltazf)n en acero inoxidable, diez (10) Villewieansio UNIDAD
velocidades, cabezal inclinable y alimentacién eléctrica.
Licuadora Profesional 5 Velocidades Procesador de Alimentos 8 Tazas. Capacidad 1.8
48 litros Inaldmbrico. Alimentacion eléctrica Granada UNIDAD
49 ITicuadorq Prof_esiongl 5 Velqc}idadgs F’rocesador de Alimentos 8 Tazas. Capacidad 1.8 El Dorado UNIDAD
litros Inaldmbrico. Alimentacion eléctrica
50 Irlcuadora, Prof_esmnz_:ll 5 Velqgldadgzs I_:’rocesador de Alimentos 8 Tazas. Capacidad 1.8 VillwieEnstio UNIDAD
litros Inaldmbrico. Alimentacion eléctrica
51 Licuadora 12 Litros Industrial En Acero Inoxidable. Potencia 750 W. Incluye tapa. Villavicencio UNIDAD
52 Neyera _52 Litros con mango retractil y 2 ruedas. Tipo : Hielera portatil. Material Fuentedeoro UNIDAD
polipropileno
52 Nevera 52 Litros con mango retractil y 2 ruedas. Tipo : Hielera portatil. Material Granada UNIDAD
polipropileno
53 Plancha_ fje Cat_)ello, Recub_rlmlento de cerdmica. Sensor inteligente de temperatura, Puerto Lleras | UNIDAD
Proteccion de filtro UV, 5 niveles de temperatura.
54 Cafeyera espresso semiautomatica, con tanque_)}de agua de 1,5 litros, potencia de 1100 W, VillEieEmsto UNIDAD
voltaje de 110 V, filtro permanente y alimentacién eléctrica.
55 Méagquina Peladora de Mangos, fabricada en acero inoxidable y teflén para alimentos. Granada UNIDAD
56 Computador portatil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD 512GB Cubarral UNIDAD
57 Computador portatil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD 512GB Granada UNIDAD
58 Computador portatil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD 512GB Guamal UNIDAD
59 Computador portatil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD 512GB ngl::tgrdia UNIDAD
60 Computador portétil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD 512GB giﬁgg UNIDAD
61 Computador portatil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD 512GB Puerto L6pez | UNIDAD
62 Computador portatil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD 512GB Puerto Rico UNIDAD
63 Computador portatil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD 512GB San Martin UNIDAD
64 Computador portatil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD 512GB Villavicencio UNIDAD
Impresora multifuncional. Tipo de impresién inyeccién de tinta. Tipo de insumo: botellas.
65 Velocidad de impresién blanco/negro: 10 pag x min. Velocidad impresién color: 5 pag x Granada UNIDAD
min. Imprime, copia y escanea
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ESTUDIOS PREVIOS CODIGO F-BS-32
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION : oo
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA

N INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03

DEPARTAMENTO DEL META

NIT. 892.000.148-8 MODALIDADES.

Impresora multifuncional. Tipo de impresion inyeccion de tinta. Tipo de insumo: botellas.

66 Velocidad de impresion blanco/negro: 10 pag x min. Velocidad impresion color: 5 pag x Puerto Rico UNIDAD | 1
min. Imprime, copia y escanea
Impresora multifuncional. Tipo de impresion inyeccion de tinta. Tipo de insumo: botellas. San Carlos

67 Velocidad de impresion blanco/negro: 10 pag x min. Velocidad impresion color: 5 pag x de Guaroa UNIDAD | 1
min. Imprime, copia y escanea
Impresora multifuncional. Tipo de impresion inyeccion de tinta. Tipo de insumo: botellas.

68 Velocidad de impresion blanco/negro: 10 pag x min. Velocidad impresion color: 5 pag x San Martin UNIDAD | 1
min. Imprime, copia y escanea
Plotter De Corte transversal automatico. Tapa de apertura facil. Ancho de corte 12

69 pulgadas. Corte inalambrico con conectividad Bluetooth. Accesorios incluidos: adaptador Cubarral UNIDAD | 1
de corriente eléctrica, alimentador de rollos, auto blade, herramienta de ajuste de cuchilla,
software, tapete de corte.
Plotter De Corte transversal automatico. Tapa de apertura facil. Ancho de corte 12

70 pulgadas. Corte inalambrico con conectividad Bluetooth. Accesorios incluidos: adaptador VillwieEnstio UNIDAD | 2
de corriente eléctrica, alimentador de rollos, auto blade, herramienta de ajuste de cuchilla,
software, tapete de corte.
Plotter De Corte transversal automatico. Tapa de apertura facil. Ancho de corte 12

71 pulgadas. Corte inalambrico con conectividad Bluetooth. Accesorios incluidos: adaptador Vistahermosa | UNIDAD | 1
de corriente eléctrica, alimentador de rollos, auto blade, herramienta de ajuste de cuchilla,
software, tapete de corte.

72 Molino industrial eléctrico para granos con protectos de poleas. Potencia: 735W. Acacias UNIDAD | 1
Estructura en hierro. Tolva en acero inoxidable. Incluye dos bandejas plasticas.

73 Molino industrial eléctrico para granos con protectos de poleas. Potencia: 735W. Barranca de UNIDAD | 1
Estructura en hierro. Tolva en acero inoxidable. Incluye dos bandejas plasticas. Upia

74 Molino industrial eléctrico para granos con protectos de poleas. Potencia: 735W. Castilla La UNIDAD | 1
Estructura en hierro. Tolva en acero inoxidable. Incluye dos bandejas plasticas. Nueva

75 Molino industrial eléctrico para granos con protectos de poleas. Potencia: 735W. Fuentedeoro UNIDAD | 2
Estructura en hierro. Tolva en acero inoxidable. Incluye dos bandejas plasticas.
Molino industrial eléctrico para granos con protectos de poleas. Potencia: 735W. -

76 Estructura en hierro. Tolva en acero inoxidable. Incluye dos bandejas plasticas. Lejanias UNIDAD | 1
Magquina Comercial De Raspado. Trituradora de hielo, maquina de granizado eléctrica

7 comercial; cuchillas dobles de acero inoxidable, interruptor de encendido/apagado. Con Fuentedeoro UNIDAD | 2
caja de almacenamiento con capacidad de 34 litros. Tolva en acero inoxidable
Magquina Comercial De Raspado. Trituradora de hielo, maquina de granizado eléctrica

78 comercial; cuchillas dobles de acero inoxidable, interruptor de encendido/apagado. Con Granada UNIDAD | 1
caja de almacenamiento con capacidad de 34 litros. Tolva en acero inoxidable

79 Maquina granizadora 2Lt. Elaborada en plastico y acero inoxidable. 5 funciones Puerto UNIDAD | 1
automaticas. Potencia 150W. Concordia
Maquina de grabado y corte laser de alto rendimiento. Pantalla tactil de 3.5", conectividad San Carlos

80 wifi con tecnologia de doble haz . Para corte de madera de 0.8 pulgadas y acrilico de 1.2 de Guaroa UNIDAD | 1
pulgadas. Precision ultrafina.

81 Méaquina mecatrénica de coser cuero, Tipo poste, USO Industrial, puntada recta. Incluye San Martin UNIDAD | 1
tabla y herraje.

82 Méquina bordadora con campo de bordado de 4x 4 pulgadas, conexién inaldmbrica, Fuentedeoro UNIDAD | 1
pantalla tactil LCD y alimentacioén eléctrica.

83 Méquina bordadora con campo de bordado de 4x 4 pulgadas, conexién inaldmbrica, San Martin UNIDAD | 1
pantalla tactil LCD y alimentacioén eléctrica.
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ESTUDIOS PREVIOS CODIGO: F-BS-32
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION : oo
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: | 03
DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892,000 148-8 MODALIDADES.

Maquina plana industrial electrénica con pantalla LED. 110V. Enhebrador: Automatico.

84 Con iluminacion en el area de costura. Granada UNIDAD | 1

85 Maquina gie coser mgcanlcaprofeyonal, con estructura interna en metal, costura recta, Fuentedeoro UNIDAD | 1
iluminacion LED y alimentacion eléctrica.
Maquina de coser mecanica profesional, con estructura interna en metal, costura recta, ATleoA q

ee iluminacion LED y alimentacion eléctrica. VIIEWESTED LIRTIRH 5

87 Lavacabezas en Por_qelana con Cabezote de Fibra. Cabezote Ecualizable Fuentedeoro UNIDAD | 1
Brazos Cromados Silicon Protector para el cuello.

a8 R_eflnador de cacao. Capacidad 7 libras. Potencia 200W. Incluye maquina , tambor , Fuentedeoro UNIDAD | 1
piedras , soporte piedras con paletas , seguro (lock) y tapa.
Refinador de cacao. Capacidad 7 libras. Potencia 200W. Incluye maquina , tambor ,

89 piedras , soporte piedras con paletas , seguro (lock) y tapa. Granada UNIDAD | 1

20 R_eflnador de cacao. Capacidad 7 libras. Potencia 200W. Incluye maquina , tambor , Lejanias UNIDAD | 1
piedras , soporte piedras con paletas , seguro (lock) y tapa.

o1 R_eflnador de cacao. Capacidad 7 libras. Potencia 200W. Incluye maquina , tambor , Vistahermosa | UNIDAD | 1
piedras , soporte piedras con paletas , seguro (lock) y tapa.

92 Tostador de café en acero inoxidable. Capacidad 500-800gr. Voltaje 110V. Lejanias UNIDAD | 1
Horno para panaderia industrial 3 gavetas. Frente en acero y estructura en lamina pintada

93 Tipo de puerta del horno con visor. Capacidad de una lata de 45cm x 65mc Tipo de gas: El Calvario UNIDAD | 1
multigas.
Horno para panaderia industrial 3 gavetas. Frente en acero y estructura en lamina pintada

94 Tipo de puerta del horno con visor. Capacidad de una lata de 45cm x 65mc Tipo de gas: Fuentedeoro UNIDAD | 1
multigas.

95 Horno Lechonero Dos Camaras Industrial a gas, elaborado en acero inoxidable. dsgréﬁg:?: UNIDAD | 1

96 Horno Lechonero Dos Camaras Industrial a gas, elaborado en acero inoxidable. Villavicencio UNIDAD | 2

97 Asador en acero inoxidable con parrilla graduable en hierro, campana y vidrios templados. Puerto Lopez | UNIDAD | 1
2 Puertas.

08 Sglladora_ge Bqlsa_s Plastica Profesional 30 cm, sistema de sellado por presion y Cubarral UNIDAD | 2
alimentacion eléctrica

09 Selladora de Bolsas Banda_Contlnua. Material lAmina acero. Potencia 110 W. Tiempo de Cumaral UNIDAD | 1
sellado de 1 a 12 metros/minuto. Largo de sellado 90 cm
Selladora de Bolsas Banda Continua. Material lAmina acero. Potencia 110 W. Tiempo de

100 sellado de 1 a 12 metros/minuto. Largo de sellado 90 cm Restrepo UNIDAD | 1

101 Cilindradora de piso industrial fabricada en acero. Rodillos y bandeja en acero inoxidable. San Carlos UNIDAD | 1
Potencia 2 h.p. Guarda correas de Guaroa

102 Empacadora al vacio semi industrial. Capacidad de vacio de 75-80 Kpa. Villavicencio UNIDAD | 1
Carro de comidas rapidas en acero inoxidable de cuatro puestos, Incluye cuatro ruedas y et .

103 parasol impermeable Villavicencio UNIDAD | 1
Carro de comidas rapidas en acero inoxidable de cuatro puestos, Incluye cuatro ruedas y )

104 parasol impermeable Vistahermosa | UNIDAD | 1
Carro ambulante 1.60 m x 65 de alto cajon, Porta sombrilla y manubrio, carro con alma

105 (estructura interna) en acero con puertas en hojas y entrepafo, ejes de llantas y llantas Villavicencio UNIDAD | 2
anti pincheo, sombilla.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co

2015 SCCORIAS

IS0 14001

25

IS0 45001

2015 58 -CERS 1443

618 OF-CERS MIINS




ESTUDIOS PREVIOS CODIGO F-BS-32
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION : oo
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
N INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: | 03
DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8 MODALIDADES.
106 _Caja} registradora de 110V con pantalla LED de 8 digitos giratoria y monedero de acero Cumaral UNIDAD | 1
inoxidable
107 Derretidor de cera de 10 litros de capacidad, voltaje de 110 V, con control de temperatura Acacias UNIDAD | 1
de nueve (9) niveles.
Pistola de calor profesional eléctrica de 1600 W, voltaje de 110 V, con tres (3) niveles de
108 temperatura, interruptor de tres (3) posiciones, temperatura maxima de hasta 550 °C, Cubarral UNIDAD | 1
control de velocidad y flujo de aire.
Balanza Pesa Pediatrica digital, con capacidad de hasta 20 kg y Pantalla digital.
109 Alimentacion Eléctrica Granada UNIDAD | 1
110 _Plca_dor Comercial De Frutas 'Y Verquras, fabr}cada en aleacion de aluminio y acero Vistahermosa | UNIDAD | 1
inoxidable con Mango de accionamiento mecanico y cuatro patas con base antideslizante
11 Soldador In_versor. Tipo de trabajo profeswna}l. Amperaje 220 A, alimentacion eléctrica. Vistahermosa | UNIDAD | 1
Incluye conjunto porta electrodo y conjunto pinza de masa.
112 Prensa Hidraulica para 6 Ton_e}adas. Ajuste rapi_dam_ente enb5 ni\_/eles de altura « Vistahermosa | UNIDAD | 1
Excelente para la flexion - unién o enderezar aplicaciones .Material acero .
113 Gato hidraulico de botella de 6 toneladas Vistahermosa | UNIDAD | 1
114 Guadaﬁa, desbr_oz.adora o poda_dora para trabajo pesado,a Gasolina _63 cc . Motor a_2 Cumaral UNIDAD | 1
tiempos. Potencia: 3 hp. Capacidad de tanque 1.3 L. Arnés y manubrio para uso continuo.
115 Motosierra A Gasolina Cilindrada 30.1cc Potencia 1.8hp, espada de 16 pulgadas. Cumaral UNIDAD | 1
116 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. Acacias UNIDAD | 9
117 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. Bgz’;anca de UNIDAD | 2
118 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. Cumaral UNIDAD | 4
119 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. El Calvario UNIDAD | 6
120 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. El Castillo UNIDAD | 2
121 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. El Dorado UNIDAD | 1
122 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. Fuentedeoro UNIDAD | 8
123 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. Granada UNIDAD | 6
124 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. La Macarena UNIDAD | 2
125 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. Mapiripan UNIDAD | 1
126 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. Mesetas UNIDAD | 2
. . ) . . . Puerto
127 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. . UNIDAD | 1
Concordia
. . ) . . ) Puerto
128 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. Gaitan UNIDAD | 1
129 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. Puerto Lleras UNIDAD | 4
130 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. Puerto L6pez | UNIDAD | 4
131 Estante Metalico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. Puerto Rico UNIDAD | 10
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8 MODALIDADES.
132 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. Restrepo UNIDAD | 6
133 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. San Carlos UNIDAD | 16
de Guaroa
134 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. 2?:;:“ de UNIDAD | 1
135 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. San Martin UNIDAD | 2
136 Estante Metalico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. Uribe UNIDAD | 1
137 Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. Villavicencio UNIDAD | 18
138 Estante Metalico 5 niveles. Tipo Estanterias Metalicas. 5 repisas. Vistahermosa | UNIDAD | 6
Vitrina vertical en vidrio y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2. .
139 Cantidad de cajones: 4. Con ruedas. Acacias UNIDAD | 3
140 V|tr|n_a vertical en V|d.r|o y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2. Cumaral UNIDAD | 2
Cantidad de cajones: 4. Con ruedas.
141 V|tr|n_a vertical en V|d.r|o y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2. El Calvario UNIDAD | 2
Cantidad de cajones: 4. Con ruedas.
142 V|tr|n_a vertical en V|d.r|o y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2. Fuentedeoro UNIDAD | 2
Cantidad de cajones: 4. Con ruedas.
143 Vitrina vertical en V|d.r|0 y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2. Granada UNIDAD | 2
Cantidad de cajones: 4. Con ruedas.
Vitrina vertical en vidrio y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2. Puerto
144 - - . . UNIDAD | 3
Cantidad de cajones: 4. Con ruedas. Concordia
Vitrina vertical en vidrio y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2.
145 Cantidad de cajones: 4. Con ruedas. Puerto Lleras | UNIDAD | 1
Vitrina vertical en vidrio y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2. San Carlos
146 . X X UNIDAD | 2
Cantidad de cajones: 4. Con ruedas. de Guaroa
147 Vltrln_a vertical en Vld-I'IO y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2. Restrepo UNIDAD | 1
Cantidad de cajones: 4. Con ruedas.
148 Vltnn_a vertical en V|d.r|o y aluminio. Cantidad de estantes: 4. Cantidad de puertas: 2. VilEwieEmsto UNIDAD | 1
Cantidad de cajones: 4. Con ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios
149 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Acacias UNIDAD | 1
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios Castilla La
150 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Nueva UNIDAD | 1
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios
151 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Cumaral UNIDAD | 2
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios
152 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye El Calvario UNIDAD | 2
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios
153 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye El Dorado UNIDAD | 1
ruedas.
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Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios

154 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Fuentedeoro UNIDAD
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios

155 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Granada UNIDAD
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios San Juan de

156 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Arama UNIDAD
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios Puerto

157 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Concordia UNIDAD
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios

158 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Puerto Rico UNIDAD
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios

159 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Restrepo UNIDAD
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios San Carlos

160 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye de Guaroa UNIDAD
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios

161 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye San Juanito UNIDAD
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios

162 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye San Martin UNIDAD
ruedas.
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts de alta calidad, con entrepafios

163 internos en vidrio, puertas traseras en vidrio reforzado de facil desplazamiento. Incluye Villavicencio UNIDAD
ruedas.

164 Mesa en acero con entrepafio. Me(yda__s a_lto 9_0 cm, ancho 150 cmy I_arg(_) 50 cm. Patas en Acacias UNIDAD
acero inoxidable redondo. Entrepafio fijo inferior elaborado en acero inoxidable.

165 Mesa en acero con entrepafio. Medidas alto 90 cm, ancho 150 cm y largo 50 cm. Patas en | Castilla La UNIDAD
acero inoxidable redondo. Entrepafio fijo inferior elaborado en acero inoxidable. Nueva

166 Mesa en acero con entrepafio. Mecjlda__s a_lto 9_0 cm, ancho 150 cmy I_arg(_) 50 cm. Patas en Granada UNIDAD
acero inoxidable redondo. Entrepafio fijo inferior elaborado en acero inoxidable.
Mesa en acero con entrepafio. Medidas alto 90 cm, ancho 150 cm y largo 50 cm. Patas en .

167 acero inoxidable redondo. Entrepafio fijo inferior elaborado en acero inoxidable. Puerto Lopez | UNIDAD

168 Mesa en acero con entrepafio. Medidas alto 90 cm, ancho 150 cm y largo 50 cm. Patas en | San Carlos UNIDAD
acero inoxidable redondo. Entrepafio fijo inferior elaborado en acero inoxidable. de Guaroa

169 Mesa €n acero con entrepafio. Me@daﬂs a_lto 9_0 cm, ancho 150 cm y I_argt_) 50 cm. Patas en Villavicencio UNIDAD
acero inoxidable redondo. Entrepafio fijo inferior elaborado en acero inoxidable.

170 Mesa en acero con entrepafio. Mecjlda__s a_lto 9_0 cm, ancho 150 cmy I_arg(_) 50 cm. Patas en Vistahermosa | UNIDAD
acero inoxidable redondo. Entrepafio fijo inferior elaborado en acero inoxidable.

171 Juegg d_e mesa cuadrada de 80 cm x 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Acacias UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme.

172 Juego de mesa cuadrada de 80 cm x 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Barranca de UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme. Upia
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Juego de mesa cuadrada de 80 cm x 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Castilla La

173 P . . UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme. Nueva

174 Juegg dfa mesa cuadrada de 80 cm X 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Fuentedeoro UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme.

175 Juegg dfa mesa cuadrada de 80 cm X 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Granada UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme.

176 Juegg d_e mesa cuadrada de 80 cm X 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Guamal UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme.

177 Juegg d_e mesa cuadrada de 80 cm X 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Uribe UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme.
Juego de mesa cuadrada de 80 cm x 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Puerto

178 P . . . UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme. Concordia
Juego de mesa cuadrada de 80 cm x 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Puerto

179 P . . s UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme. Gaitan

180 Juegg d_e mesa cuadrada de 80 cm X 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Puerto Lopez | UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme.

181 Juegg d_e mesa cuadrada de 80 cm X 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados Puerto Rico UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme.
Juego de mesa cuadrada de 80 cm x 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados San Carlos

182 P : . UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme. de Guaroa

183 Juegg d_e mesa cuadrada de 80 cm X 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados VillEieEmsto UNIDAD
en plastico resistente y acabado uniforme.
Juego de mesa cuadrada de 80 cm x 80 cm, con cuatro (4) sillas con brazos, fabricados )

184 en plastico resistente y acabado uniforme. Vistahermosa | UNIDAD
Termo doble pared, con tapa tipo bomba, capacidad 3 Litros. Material Acero Inoxidable.

185 Cuenta con seguro en la tapa para que no se derrame el liquido, incluye manija de Puerto Rico UNIDAD
transporte
Termo doble pared, con tapa tipo bomba, capacidad 3 Litros. Material Acero Inoxidable.

186 Cuenta con seguro en la tapa para que no se derrame el liquido, incluye manija de Restrepo UNIDAD
transporte
Termo doble pared, con tapa tipo bomba, capacidad 3 Litros. Material Acero Inoxidable.

187 Cuenta con seguro en la tapa para que no se derrame el liquido, incluye manija de Villavicencio UNIDAD
transporte
Termo doble pared, con tapa tipo bomba, capacidad 3 Litros. Material Acero Inoxidable.

188 Cuenta con seguro en la tapa para que no se derrame el liquido, incluye manija de Vistahermosa | UNIDAD
transporte
Toldo plegable cuadrado de 3mt x 3mt, color blanco, con cubierta en poliéster Puerto

189 . o . UNIDAD
impermeable, estructura en acero inoxidable Concordia

190 _Toldo plegable cuadrado de 3mt x_3mt_, color blanco, con cubierta en poliéster Puerto Lopez | UNIDAD
impermeable, estructura en acero inoxidable

191 Toldo plegable cuadrado de 3mt x 3mt, color blanco, con cubierta en poliéster San Carlos UNIDAD
impermeable, estructura en acero inoxidable de Guaroa

192 Parasol redond,o_ de 2,40_ m de didmetro, fabricado en poliéster impermeable, con Puerto Rico UNIDAD
estructura metalica en hierro.

193 Parasol redonqq de 2,4Q m de diametro, fabricado en poliéster impermeable, con Villavicencio UNIDAD
estructura metalica en hierro.
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Maniqui de Mujer C C leto Talla Grande. Material del : Fibra de vidrio Y San Carl
194 B;lgelq;: Aecergj%foxéeafglg- ompleto lalla Granae aterial ael cuerpo IDra de viario dgr‘IGuZII:OO: UNIDAD 1
195 Maniqui Femenino Cuerpo Completo 175 Cm Ajustable Con Base Granada UNIDAD | 1

Escritoril tad j Material: Tabl | do. C .
1o | B TSy o o e, Tabero o aforrrado.Con EiCavario | UNDAD | 1

Linea de asociaciones de mujeres, vigencias 2025 y 2026

La ejecucion de esta linea comprende la entrega de elementos y equipos destinados al
fortalecimiento de cuarenta y cinco (45) proyectos productivos de asociaciones de mujeres,
de acuerdo con los bienes, cantidades y destinos establecidos en el estudio de mercado.

item

Descripcién del elemento y/o servicio

Lugar

Unidad
de
medida

Cantidad

Congelador horizontal con funcién dual (refrigerar o congelar), capacidad 293
litros, control de temperatura ajustable, dos canastillas removibles y sistema de

seguridad con llave en la puerta. Incluye ruedas para facilitar el desplazamiento.

El Calvario

UNIDAD

Congelador horizontal con funcién dual (refrigerar o congelar), capacidad 293
litros, control de temperatura ajustable, dos canastillas removibles y sistema de

seguridad con llave en la puerta. Incluye ruedas para facilitar el desplazamiento.

Mesetas

UNIDAD

Congelador horizontal con funcién dual (refrigerar o congelar), capacidad 293
litros, control de temperatura ajustable, dos canastillas removibles y sistema de

seguridad con llave en la puerta. Incluye ruedas para facilitar el desplazamiento.

Fuentedeoro

UNIDAD

Congelador horizontal con funcién dual (refrigerar o congelar), capacidad 293
litros, control de temperatura ajustable, dos canastillas removibles y sistema de

seguridad con llave en la puerta. Incluye ruedas para facilitar el desplazamiento.

Castilla La
Nueva

UNIDAD

Congelador horizontal con funcién dual (refrigerar o congelar), capacidad 293
litros, control de temperatura ajustable, dos canastillas removibles y sistema de

seguridad con llave en la puerta. Incluye ruedas para facilitar el desplazamiento.

Granada

UNIDAD

Congelador horizontal con funcién dual (refrigerar o congelar), capacidad 293
litros, control de temperatura ajustable, dos canastillas removibles y sistema de

seguridad con llave en la puerta. Incluye ruedas para facilitar el desplazamiento.

El Castillo

UNIDAD

Congelador horizontal con funcién dual (refrigerar o congelar), capacidad 293
litros, control de temperatura ajustable, dos canastillas removibles y sistema de

seguridad con llave en la puerta. Incluye ruedas para facilitar el desplazamiento.

Puerto Rico

UNIDAD

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o
congelar), control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz
LED, canasta organizadora, ruedas y llave de seguridad.

Cubarral

UNIDAD

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. Funcién 3 en 1 (enfriar conservar o
congelar), control de temperatura ajustable. Incluye control externo tactil, luz
LED, canasta organizadora, ruedas y llave de seguridad.

El Castillo

UNIDAD

10

Nevera vitrina frost una puerta, capacidad 309 litros con ventilador interior.
lluminacién interior superior, con 4 rejillas ajustables, puerta externa de vidrio.

Mesetas

UNIDAD

11

Nevera vitrina frost una puerta, capacidad 309 litros con ventilador interior.
lluminacién interior superior, con 4 rejillas ajustables, puerta externa de vidrio.

Puerto Rico

UNIDAD

12

Nevera vitrina frost una puerta, capacidad 309 litros con ventilador interior.
lluminacién interior superior, con 4 rejillas ajustables, puerta externa de vidrio.

Cubarral

UNIDAD
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Nevera vitrina frost una puerta, capacidad 309 litros con ventilador interior. -

13 lluminacion interior superior, con 4 rejillas ajustables, puerta externa de vidrio. Lejanias UNIDAD 1
Nevera vitrina frost una puerta, capacidad 309 litros con ventilador interior. S .

e lluminacion interior superior, con 4 rejillas ajustables, puerta externa de vidrio. Vil Uiz 2
Vitrina exhibidor calentador de alimentos en acero laminado en frio de 3 niveles. — .

14 Voltaje 110V. Villavicencio UNIDAD 1

15 Molino_ind.ustrial para carnes 550w. Voltaje 110 V. Potencia: 550 W. Capacidad El Calvario UNIDAD 1
de molido: 120kg/hr

16 Molino_ind.ustrial para carnes 550w. Voltaje 110 V. Potencia: 550 W. Capacidad Fuentedeoro UNIDAD 2
de molido: 120kg/hr
Molino industrial para carnes 550w. Voltaje 110 V. Potencia: 550 W. Capacidad .

17 de molido: 120kg/hr El Castillo UNIDAD 2
Molino eléctrico pulverizador de semillas, hierbas. granos. Capacidad de -

18 molienda: 2500 g. Potencia motor: 4100w. Lejanias UNIDAD 1

19 Estufa industrial de tres puestos, cantidad de quemadores 3. Tipo de encendido Acacias UNIDAD 1
manual. Elaborada en acero.

20 Estufa industrial de tres puestos, cantidad de quemadores 3. Tipo de encendido Lejanias UNIDAD 1
manual. Elaborada en acero.
Estufa industrial de tres puestos, cantidad de quemadores 3. Tipo de encendido | Castilla La

21 UNIDAD 1
manual. Elaborada en acero. Nueva
Horno para panaderia industrial 3 gavetas. Frente en acero y estructura en Castilla La

21 lamina pintada Tipo de puerta del horno con visor. Capacidad de una lata de N UNIDAD 1

h . ] ueva

45cm x 65mc Tipo de gas: multigas.
Horno para panaderia industrial 3 gavetas. Frente en acero y estructura en

22 lamina pintada Tipo de puerta del horno con visor. Capacidad de una lata de Acacias UNIDAD 2
45cm x 65mc Tipo de gas: multigas.
Horno para panaderia industrial 3 gavetas. Frente en acero y estructura en

23 lamina pintada Tipo de puerta del horno con visor. Capacidad de una lata de Mesetas UNIDAD 1
45cm x 65mc Tipo de gas: multigas.
Horno para panaderia industrial 3 gavetas. Frente en acero y estructura en

24 lamina pintada Tipo de puerta del horno con visor. Capacidad de una lata de Villavicencio UNIDAD 1
45cm x 65mc Tipo de gas: multigas.

25 Llcuad_ora Profe_S|onaI 5 YeI09|dade_s Procesgdor}je _Allmentos 8 Tazas. Lejanias UNIDAD 1
Capacidad 1.8 litros Inalambrico. Alimentacion eléctrica

26 Licuad_ora Profe_sional 5 Yeloqidade_s Proce_s,ador,de Alimentos 8 Tazas. Acacias UNIDAD 2
Capacidad 1.8 litros Inalambrico. Alimentacion eléctrica
Licuadora Profesional 5 Velocidades Procesador de Alimentos 8 Tazas. Castilla La

27 N ; . . - - o UNIDAD 2
Capacidad 1.8 litros Inalambrico. Alimentacion eléctrica Nueva

28 Batlc_iora Industrial 10 Litros .Tipo batidora de_ pedestﬁl Fab’rlcho en acero Villavicencio UNIDAD 1
inoxidable. Incluye Gancho, globo y pala . Alimentacion Eléctrica

29 Maquina granizadora 1.6Lt en plastico y acero inoxidable. Potencia 200W. Vistahermosa UNIDAD 2

30 Maquina granizadora 1.6Lt en plastico y acero inoxidable. Potencia 200W. Acacias UNIDAD 1
Magquina de Café, tipo cafetera espresso con molino de café incorporado, ajuste

31 de molienda, lanceta de vapor para espumar leche, tanque de agua y bandeja Villavicencio UNIDAD 1
de goteo extraibles. Capacidad 2 litros

31
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Magquina de prensado en frio y calor automatico en acero inoxidable para -
32 extraccion de aceites. Potencia 820W. Lejanias UNIDAD 1
33 Tostador de café en acero inoxidable. Capacidad 500-800gr. Voltaje 110V. Lejanias UNIDAD 1
34 Tostador de café en acero inoxidable. Capacidad 500-800gr. Voltaje 110V. Granada UNIDAD 1
35 Tostador de café en acero inoxidable. Capacidad 500-800gr. Voltaje 110V. Vistahermosa UNIDAD 2
36 Bascula electronica digital capacidad maxima de 40 kg, pantalla LCD iluminada. El Castillo UNIDAD 6
37 Bascula electronica digital capacidad maxima de 40 kg, pantalla LCD iluminada. Granada UNIDAD 2
38 Bascula electronica digital capacidad maxima de 40 kg, pantalla LCD iluminada. Puerto Rico UNIDAD 2
39 Bascula electronica digital capacidad maxima de 40 kg, pantalla LCD iluminada. Ezi::tgrdia UNIDAD 2
40 Bascula electronica digital capacidad maxima de 40 kg, pantalla LCD iluminada. | Villavicencio UNIDAD 2
20 Sierra (_:ortadora de hueso y molino de carne en acero inoxidable. Voltaje 110V. El Castillo UNIDAD 1
Potencia 550W.
Picadora eléctrica de carne, motor de 2000W. Capacidad de procesamiento 102
41 kg/h. Incluye 6 placas de molienda, 3 cuchillas de acero inoxidable, una prensa Granada UNIDAD 2
para hamburguesas
42 Cortador Jamén y Queso Diametro Cuchilla 25cm Cubarral UNIDAD 1
43 Empacadora al vacio semi industrial. Capacidad de vacio de 75-80 Kpa. Mesetas UNIDAD 2
44 Incubadora Industrial 400 Huevos. Voltaje 110V. El Castillo UNIDAD 1
45 Incubadora Industrial 400 Huevos. Voltaje 110V. i?;n:l]:an de UNIDAD 1
46 Incubadora Industrial 400 Huevos. Voltaje 110V. Granada UNIDAD 1
47 Magquina desplumadora de pollos en acero inoxidable. Potencia 550W Villavicencio UNIDAD 1
48 Méaquina desmechadora de carne y pollo eléctrica en acero inoxidable. i?:n;]:an de UNIDAD 1
49 Trilladora de café con motor eléctrico 2hp. Tolva en acero inoxidable. Granada UNIDAD 1
50 IIiEt?(\)/Sasadora manual para liquidos y densos en acero inoxidable.Tolva de 50 Villenieems UNIDAD 1
51 IiIEtrr1(;/:15adora manual para liquidos y densos en acero inoxidable.Tolva de 50 Acacias UNIDAD 1
52 Prensa Hidraulica en acero inoxidable, capacidad 40L. Presién de 5 toneladas. Lejanias UNIDAD 1
Peletizadora (80-250 Kilos/Hora) en hierro con 4 rodillos de prensado en acero.
53 Incluye base, 4 ruedas plastico teflonado, 3 discos en acero, tolva, lamina Puerto L6pez UNIDAD 1
colectora y cortador de pellet.
51 Trlturado’r E_Iectnco. Motor 2 Hp. Estructura en acero reforzado con pintura Villavicencio UNIDAD 1
electrostactica.
52 Hldrola_vadora Eléctrica Presion méaxima 1600 Caudal méaximo 6.0 I/min Acacias UNIDAD 1
Potencia 1400 W.
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Hidrolavadora Eléctrica Presion maxima 1600 Caudal maximo 6.0 I/min S .

53 Potencia 1400 W. Villavicencio UNIDAD 4
Planta Eléctrica Diesel. Motor de 418CC. Potencia 5500 W. Arranque eléctrico, San Carlos de

54 L " X . . UNIDAD 1
disefio con ruedas.Tipo de combustible Diesel. Monofasica Guaroa

55 P_IanEa Eléctrica Dlegel. Motor de 41$CC. Potenma SSOO.W‘ Arranque eléctrico, Cabuyaro UNIDAD 1
disefio con ruedas.Tipo de combustible Diesel. Monofasica

56 _Planta solar 400W con panel solar 160W incluye un controlador de carga, un Granada UNIDAD 1
inversor y una bateria.

57 Motobomba Autocebante Diesel de 10hp. Material Hierro. Alimentacién Diesel. San Carlos de UNIDAD 1
Caudal maximo 1600 I/min Potencia 10 HP Guaroa

58 Motobomba Autocebante Diesel de 10hp. Material Hierro. Alimentacién Diesel. Puerto UNIDAD 1
Caudal maximo 1600 I/min Potencia 10 HP Concordia
Sierra Ingleteadora Telescépica 10 pulgadas. Potencia 1800 W. Uso Castilla La

59 . . : L o UNIDAD 1
profesional. Cuenta con bloqueo de seguridad. Alimentacion Eléctrica Nueva
Ruteadora Industrial Base Fija. Motor de 11 amperios .Potencia 1.210 W. Castilla La

60 X L N UNIDAD 1
Alimentacion: Eléctrica. Uso Industrial. Nueva
Taladro Rotomartillo eléctrico. Cuenta con bloqueo de seguridad.3 modos de Castilla La

61 manejo taladrado, cincelado y percusién, Embrague de seguridad. Potencia N UNIDAD 1

ueva

800 W
Pulidora 9 Pulgadas. Potencia 2200W. Diametro del disco 115mm.
Alimentacion Eléctrica. Incluye 1 Pulidora Angular 9Pul, 1 Mango lateral, 1 Castilla La

62 : . . - UNIDAD 1
Guarda, 1 Llave, Caja de engranajes rotacional para aplicaciones en bordes y Nueva
esquinas, e interruptor sellado contra polvo.
Electrobomba Centrifuga. Potencia 2 HP fabricada en hierro, motor bobinado en S q

e cobre. Alimentacion eléctrica. Caudal maximo 300 L/m. Voltaje 220/440. et UIere s

64 Electrobomba Centrifuga. Potencia 2 HP fabricada en hierro, motor bobinado en | San Juan de UNIDAD 1
cobre. Alimentacion eléctrica. Caudal maximo 300 L/m. Voltaje 220/440. Arama

65 Molino De Martillos Pulverizador Con Motor Electrico 220V. Potencia: 4 hp Mesetas UNIDAD 1

66 Bas<_:_ula porcina electrénica capacidad 500Kg tipo carretilla con ruedas y El Castillo UNIDAD 1
manijas.
Bascula tipo plataforma de piso industrial. Capacidad 2 toneladas. Incluye

67 pantalla LED, la tecla tara que posibilita restar el peso de los recipientes y tecla Restrepo UNIDAD 1
cero para restablecer el valor de la balanza.
Descascarilladora de cacao manual de 8 Kg en acero inoxidable. Incluye

68 partidor de grano sistema de separado por medio de diferencia de densidad y San Martin UNIDAD 1
soplador de potencia graduable. Soplador voltaje 110V.
Termofijadora Multifuncional 11 En 1, Estructura Metalica, protectores S .

i teflonado. Operacién : Manual Voltaje : 110V Potencia: 1400W VIIEEERED Uilozio a
Kit de sublimacién completo. Incluye: impresora multifuncional, tipo de

70 impresion inyeccion de tlnta. Velocidad de impresion bIancc_)/negro 33 pag x Villavicencio UNIDAD 1
min. Velocidad de impresion color 15 pag x min, tintas sublimables, papel
sublimacién y cinta térmica.

98 Montacargas estibador manual para 2 Toneladas Industrial. Material: acero. ﬁﬁzcl"lia La UNIDAD 1

99 Triciclo de carga en pintura electrostatica. Capacidad 400 Kg. ﬁﬁzgga La UNIDAD 1
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Motoazada Motocultor, tipo de combustible gasolina. Capacidad de combustible
71 43 L. Potencw}: 7hp. Clllnqrc?\!e 212 cc. Motor 4~t|empos. 'VeIOC|dades: 2 Fuentedeoro UNIDAD 1
adelante, 1 atras. . Transmision tipo cadena bafio de aceite. Embrague tipo de
doble correa. Capacidad de aceite 6 L.
Motoazada Motocultor, tipo de combustible gasolina. Capacidad de combustible
72 43 L. Potencw}: 7hp. Clllnc?@e 212 cc. Motor 4~t|empos.'VeIOCIdades: 2' Acacias UNIDAD 1
adelante, 1 atras. . Transmision tipo cadena bafio de aceite. Embrague tipo de
doble correa. Capacidad de aceite 6 L.
73 g/lc;glv\?lerra Inalambrica a bateria. . Alimentacion Bateria. Voltaje 20 V. Potencia Restrepo UNIDAD 2
Guadarfia, desbrozadora o podadora para trabajo pesado a Gasolina 63 cc.
74 Motor a 2 tiempos. Potencia: 3 hp. Capacidad de tanque 1.3 L. Arnés y Villavicencio UNIDAD 1
manubrio para uso continuo.
Guadafia, desbrozadora o podadora para trabajo pesado a Gasolina 63 cc.
75 Motor a 2 tiempos. Potencia: 3 hp. Capacidad de tanque 1.3 L. Arnés y Fuentedeoro UNIDAD 1
manubrio para uso continuo.
Guadafia, desbrozadora o podadora para trabajo pesado a Gasolina 63 cc.
76 Motor a 2 tiempos. Potencia: 3 hp. Capacidad de tanque 1.3 L. Arnés y Cabuyaro UNIDAD 1
manubrio para uso continuo.
Guadafia, desbrozadora o podadora para trabajo pesado a Gasolina 63 cc.
77 Motor a 2 tiempos. Potencia: 3 hp. Capacidad de tanque 1.3 L. Arnés y Acacias UNIDAD 1
manubrio para uso continuo.
Guadafia, desbrozadora o podadora para trabajo pesado a Gasolina 63 cc.
78 Motor a 2 tiempos. Potencia: 3 hp. Capacidad de tanque 1.3 L. Arnés y Restrepo UNIDAD 1
manubrio para uso continuo.
78 Fumigadora de espalda. Capacidad del estanque : 25 litros. Alimentacion Puerto UNIDAD 3
Gasolina- Aceite. Cilindrada 25.6 cc Potencia 1.6 HP. Motor dos tiempos Concordia
Ahoyadora a Gasolina. Cilindrada 52cc Motor Monocilindrico, 2 tiempos,
74 Capacidad del tanque 1.2 litros. Alimentacion Aceite, Gasolina.. Sistema de Fuentedeoro UNIDAD 1
arranque manual.
Bateria Sellada VRLA gel. Voltaje 12V. Capacidad 255 AH. Amperaje 255A.
78 Potencia méaxima : 3060 W. Produccion de energia estable de 12W. Cabuyaro UNIDAD 2
Alimentacion recargable.
Bateria Sellada VRLA gel. Voltaje 12V. Capacidad 255 AH. Amperaje 255A.
79 Potencia méaxima : 3060 W. Produccion de energia estable de 12W. Puerto Lleras UNIDAD 1
Alimentacion recargable.
Bateria Sellada VRLA gel. Voltaje 12V. Capacidad 255 AH. Amperaje 255A. San Juan de
80 Potencia méaxima : 3060 W. Produccién de energia estable de 12W. A UNIDAD 1
- s rama
Alimentacion recargable.
81 Impulsor para cerca eléctrica de 2 Joules. Potencia de 9W. Cabuyaro UNIDAD 1
82 Impulsor para cerca eléctrica de 2 Joules. Potencia de 9W. Puerto Lleras UNIDAD 2
83 Inyersor dg Onda Sllnusmdal—lnversor solar. Potencia 1200W. Monofasico. Cabuyaro UNIDAD 1
Alimentacion energia Solar
Inversor de Onda Sinusoidal-Inversor solar. Potencia 1200W. Monofésico.
84 Alimentacién energia Solar Puerto Lleras UNIDAD 2
85 Inversor de Onda Sinusoidal-Inversor solar. Potencia 1200W. Monofésico. San Juan de UNIDAD 3
Alimentacién energia Solar Arama
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Panel Solar Monocristalino, potencia 580 W. Alimentacion Energia Solar

87 Voltaje 42.8 V Amperaje 13.56 Cabuyaro UNIDAD 3

88 Computador portétil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD Puerto UNIDAD 1
512GB Concordia

89 Computador portétil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD Villavicencio UNIDAD 1
512GB

90 Computador portatil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD Acacias UNIDAD 5
512GB

91 gfznépgtador portétil 15.6". Procesador intel core i3. RAM 8 GB-Disco SSD Vistahermosa UNIDAD 1
Impresora multifuncional inalambrica. Tipo de impresion inyeccion de tinta. Tipo Puerto

92 de insumo: botellas. Velocidad de impresion blanco/negro: 10 pag x min. Concordia UNIDAD 1

Velocidad impresion color: 5 pag x min. Imprime, copia y escanea

Impresora multifuncional inalambrica. Tipo de impresién inyeccion de tinta. Tipo
93 de insumo: botellas. Velocidad de impresién blanco/negro: 10 pag x min. Villavicencio UNIDAD 1
Velocidad impresion color: 5 pag x min. Imprime, copia y escanea

Impresora multifuncional inalambrica. Tipo de impresién inyeccion de tinta. Tipo
94 de insumo: botellas. Velocidad de impresion blanco/negro: 10 pag x min. Acacias UNIDAD 2
Velocidad impresién color: 5 pag x min. Imprime, copia y escanea

95 Proyector Videobeam con luminosidad de 3.800 Iimenes en color y en blanco.

Incluye 2 puertos HDMI y control remoto. et UIere s

3.1. Entrega de los fortalecimientos en Villavicencio.

Una vez desarrolladas las actividades previstas del evento, se procedera a la entrega de los
elementos y equipos asignados a las personas beneficiarias residentes en Villavicencio. Esta
entrega estara dirigida a treinta y ocho (38) mujeres emprendedoras y siete (7) asociaciones
de mujeres, para un total de cuarenta y cinco (45) proyectos o unidades beneficiarias.

Para ello, el operador debera organizar los elementos por beneficiario y proyecto productivo,
verificar que correspondan a los bienes asignados y disponer de los soportes necesarios para
formalizar la entrega.

Asi mismo, el operador deberd garantizar el transporte, cargue, descargue y traslado de la
totalidad de los elementos hasta el lugar de realizacion del evento, ubicado en el Parque Las
Malocas de Villavicencio, asi como su disposicién y ubicacién en el espacio destinado para la
entrega, en condiciones adecuadas y con la debida anticipacion, de manera que los bienes
se encuentren disponibles, organizados y listos para ser entregados a las beneficiarias
durante el desarrollo de la actividad. Asimismo, deberd asumir la logistica necesaria para
asegurar que los elementos lleguen en buen estado y correspondan a las cantidades y
especificaciones técnicas requeridas.

Cada entrega debera quedar respaldada mediante el acta o documento de recibo
correspondiente, suscrito por el beneficiario o por la persona debidamente autorizada, de
acuerdo con los requisitos establecidos por la entidad. La jornada finalizara con el acto de
clausura del evento.
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3.2. Entrega de los fortalecimientos fuera de la ciudad de Villavicencio.

Finalmente, los elementos seran transportados a cada uno de los municipios del
departamento del Meta y deberan corresponder a las cantidades y especificaciones técnicas
detalladas en el estudio de mercado. El operador tendra a su cargo la organizacion de los
bienes por destino, su transporte, la coordinacion de las entregas y la obtencion de los
respectivos soportes de recibido.

Para tal efecto, debera presentar previamente al supervisor del contrato una ruta de entrega
discriminada por municipios, que incluya como minimo el destino, la relacion de los elementos
a entregar, las cantidades correspondientes, las fechas previstas y la programacién de las
entregas, con el fin de facilitar el seguimiento y la verificacion del cumplimiento de las
obligaciones contractuales. Cualquier ajuste a la ruta deberéa ser informado oportunamente al
supervisor para su conocimiento y seguimiento.

A continuacion, se relacionan los emprendimientos beneficiarios, clasificados por grupo
poblacional y municipio de ubicacion, de conformidad con la distribuciéon y las cantidades
establecidas en el estudio de mercado:

Mujeres emprendedoras, vigencias 2025 vy 2026

DESCRIPCION DEL ELEMENTO Y/O LUGAR UNIDAD DE
SERVICIO DESCRIPCION DEL ELEMENTO Y/O SERVICIO MEDIDA

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas.(3)

Estufa industrial de tres puestos (5)

Garantizar el servicio de transporte | Estufa Tamalera 1 Puesto Enana (1)

terrestre de mercancia, para entrega de la | Molino industrial eléctrico para granos (1)

totalidad de los elementos desde | Batidora de pedestal con capacidad de 4,5 litros.(1)
Villavicencio hasta el casco urbano de los | Derretidor de cera de 10 litros (1) Acacias VIAJE
municipios requeridos. Estante Metélico 5 niveles. (9)

Vitrina vertical en vidrio y aluminio (3)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (1)
Mesa en acero con entrepafio. (3)

Juego de mesa, con cuatro sillas con brazos (5)

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas (2)
Molino industrial eléctrico para granos (1) Barranca de
Juego de mesa cuadrada de 80 cm x 80 cm, con 4 sillas (1) Upia

Estante Metalico 5 niveles. (2)

VIAJE

Vitrina tipo mostrador en aluminio de
1.50x 1.10 mts (1)

Molino industrial eléctrico para granos Castilla La
1) Nueva VIAJE
Juego de mesa cuadrada de 80 cm x 80

cm, con 4 sillas (2)

Mesa en acero con entrepafio. (1)

Congelador horizontal, capacidad 197 litros (3)
Estufa Tamalera 1 Puesto Enana (1)

Computador portatil 15.6". (1)

Plotter De Corte transversal automatico. (1)
Selladora de Bolsas Plastica Profesional 30 cm (2)
Pistola de calor profesional eléctrica de 1600 W (1)

Cubarral VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. (2)

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. (2)
Selladora de Bolsas Banda Continua (1)

Caja registradora de 110V con pantalla LED (1)
Guadafia, desbrozadora o podadora (1)

Motosierra A Gasolina Cilindrada 30.1cc (1)

Estante Metdlico 5 niveles (4)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (2)
Vitrina vertical en vidrio y aluminio (2)

Cumaral VIAJE
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Congelador horizontal, capacidad 197 litros. (3)
Batidora de pedestal con capacidad de 4,5 litros (1)
Horno para panaderia industrial 3 gavetas.(1)

Estante Metalico 5 niveles. (6)

Vitrina vertical en vidrio y aluminio (2)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (2)
Escritorio para computador con cajones (1)

El Calvario

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. (2)
Estante Metdlico 5 niveles. (2)

El Castillo

VIAJE

Batidora de pedestal con capacidad de 4,5 litros (1)

metdlico (1)
Licuadora Profesional 5 Velocidades .(1)
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (1)

Estufa industrial de tres puestos (1) Estante

El Dorado

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas (1)
Congelador horizontal, capacidad 197 litros. (6)
Molino industrial eléctrico para granos (2)
Nevera 52 Litros con mango retractil (1)
Maquina Comercial De Raspado. (2)

Méaquina bordadora (1)

Méaquina de coser mecanica profesional (1)
Lavacabezas en Porcelana con Cabezote (1)
Refinador de cacao. Capacidad 7 libras (1)
Horno para panaderia industrial 3 gavetas. (1)
Estante Metdlico 5 niveles. (8)

Vitrina vertical en vidrio y aluminio (2)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (4)
Juego de mesa cuadrada con cuatro sillas (5)

Fuentedeoro

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas.(2)

Nevera 52 Litros con mango retractil (1)
Congelador horizontal, capacidad 197 litros (3)
Licuadora Profesional 5 Velocidades (1)

Méaquina Peladora de Mangos (1)

Computador portatil 15.6". (1)

Impresora multifuncional. (1)

Magquina Comercial De Raspado. (1)

Maquina plana industrial electrénica (1)
Refinador de cacao. Capacidad 7 libras. (1)
Balanza Pesa Pediatrica digital (1)

Estante Metélico 5 niveles (6)

Vitrina vertical en vidrio y aluminio. (2)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (1)
Mesa en acero con entrepafio (1)

Juego de mesa cuadrada con cuatro sillas (1)
Manigui Femenino Cuerpo Completo 175 Cm (1)

Granada

VIAJE

Computador portatil 15.6" (1)
Juego de mesa cuadrada con 4 sillas (1)

Guamal

VIAJE

Congelador horizontal, capacidad 197 litros (3)
Estufa Tamalera 1 Puesto Enana, (1)
Estante Metalico 5 niveles. (2)

La Macarena

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas.(1)
Estufa industrial de tres puestos, (1)

Estante Metdlico 5 niveles. (1)

Juego de mesa cuadrada con cuatro sillas(2)

Uribe

VIAJE

Molino industrial eléctrico para granos .(1)
Refinador de cacao. Capacidad 7 libras. (1)
Tostador de café en acero inoxidable. (1)

Lejanias

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. (1)
Estante Metalico 5 niveles. (1)

Mapiripan

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas.(1)
Congelador horizontal, capacidad 197 litros (1)
Estante Metdlico 5 niveles. (2)

Mesetas

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. (1)

Computador portatil 15.6". (1)

Méaquina granizadora 2Lt. (1)

Estante Metdlico 5 niveles. (1)

Vitrina vertical en vidrio y aluminio. (3)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (2)
Juego de mesa cuadrada con cuatro sillas (3)

Toldo plegable cuadrado de 3mt x 3mt (1)

Puerto
Concordia

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas(1)
Computador portéatil 15.6". (1)

Puerto
Gaitan

VIAJE
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Estante Metélico 5 niveles. (1)
Juego de mesa cuadrada con 4 sillas (1)

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. (4)
Plancha de Cabello, Recubrimiento de ceramica (1)
Estante Metalico 5 niveles. (4)

Vitrina vertical en vidrio y aluminio (1)

Puerto Lleras

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. (1)
Congelador horizontal, capacidad 197 litros. (2)
Computador portatil 15.6". (1)

Asador en acero inoxidable con parrilla (1)
Estante Metdlico 5 niveles. (4)

Juego de mesa cuadrada con cuatro sillas (3)
Mesa en acero con entrepafio (2)

Toldo plegable cuadrado de 3mt x 3mt (1)

Puerto Lépez

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. (3)

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. (6)

Estufa industrial de tres puestos (2)

Computador portatil 15.6". (1)

Impresora multifuncional (1)

Estante Metélico 5 niveles. (10)

Juego de mesa cuadrada con cuatro sillas (3)

Termo doble pared, con tapa tipo bomba, (2)

Parasol redondo de 2,40 m de diametro (1)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (2)

Puerto Rico

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. (1)

Congelador horizontal, capacidad 197 litros. (5)
Selladora de Bolsas Banda Continua (1)

Estante Metalico 5 niveles. (6)

Vitrina vertical en vidrio y aluminio.(1)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (1)
Termo doble pared, con tapa tipo bomba, (3)

Restrepo

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. (3)

Congelador horizontal, capacidad 197 litros (8)
Estufa industrial de tres puestos (1)

Impresora multifuncional. (1)

Méaquina de grabado y corte laser . (1)

Horno Lechonero Dos Camaras Industrial (1)
Cilindradora de piso industrial (1)

Estante Metélico 5 niveles. (16)

Mesa en acero con entrepafio. (1)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (1)
Vitrina vertical en vidrio y aluminio (2)

Juego de mesa cuadrada con cuatro sillas (5)

Toldo plegable cuadrado de 3mt x 3mt, (1)

Maniqui de Mujer Cuerpo Completo Talla Grande. (1)

San Carlos
de Guaroa

VIAJE

Congelador horizontal, capacidad 197 litros (1)

Batidora de pedestal con capacidad de 4,5 litros, (1)
Estante Metdlico 5 niveles. (1)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (1)

San Juan de
Arama

VIAJE

Batidora de pedestal con capacidad de 4,5 litros,(1)
Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (1)

San Juanito

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. (1)

Computador portatil 15.6" (1)

Impresora multifuncional. (1)

Méagquina mecatrénica de coser cuero (1)

Méaquina bordadora. (1)

Estante Metdlico 5 niveles. (2)

Vitrina tipo mostrador en aluminio de 1.50 x 1.10 mts (2)

San Martin

VIAJE

Nevera no frost 267 litros, 2 puertas (2)
Congelador horizontal, capacidad 197 litros.(6)
Plotter De Corte transversal automatico. (1)
Refinador de cacao. Capacidad 7 libras (1)

Carro de comidas rapidas en acero inoxidable (1)
Picador Comercial De Frutas Y Verduras. (1)
Soldador Inversor (1)

Prensa Hidraulica para 6 Toneladas. (1)

Gato hidraulico de botella de 6 toneladas (1)

Vistahermosa

VIAJE
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Estante Metalico 5 niveles. (6)
Mesa en acero con entrepafio. (1)

Juego de mesa cuadrada con cuatro sillas (2)
Termo doble pared, con tapa tipo bomba, (1)

Linea de asociaciones de mujeres, vigencias 2025 y 2026

Descripcién del Elemento y/o
Servicio

Elementos

Lugar

Unidad de
Medida

Garantizar el servicio de transporte
terrestre de mercancia, para entrega
de la totalidad de los elementos desde
Villavicencio hasta el casco urbano de
los municipios requeridos.

Horno para panaderia industrial 3 gavetas (2)
Estufa industrial de tres puestos (1)

Licuadora Profesional 5 Velocidades (2) Maquina

granizadora (1)

Envasadora manual (1)

Hidrolavadora Eléctrica (1)

Motoazada Motocultor (1)

Computador portatil 15.6 (2)

Impresora multifuncional inalambrica (2)

Guadafia (1)

Acacias

VIAJE

Congelador horizontal (1)
Cortador Jamon y Queso (1)
Nevera vitrina (1)

Cubarral

VIAJE

Congelador horizontal con funcién dual (1)
Molino industrial para carnes (1)

El Calvario

VIAJE

Congelador horizontal (3)

Molino industrial para carnes (2)

Bascula electronica digital (6)

Sierra cortadora (1)

Bascula porcina electrénica (1)

Sierra cortadora de hueso y molino de carne (1)
Incubadora industrial (1)

El Castillo

VIAJE

Congelador horizontal (1)

Nevera vitrina frost una puerta (1)
Horno para panaderia industrial (1)
Molino De Martillos Pulverizador (1)
Empacadora al vacio semi industrial (2)

Mesetas

VIAJE

Descascarilladora de cacao (1)

San Martin

VIAJE

Congelador horizontal (2)
Molino industrial para carnes (2)
Motoazada Motocultor (1)
Guadafia (1)

Ahoyadora (1)

Fuentedeoro

VIAJE

Congelador horizontal (1)
Tostador de café (1)
Bascula electrénica (2)
Picadora eléctrica (2)
Incubadora industrial (1)
Trilladora de café (1)
Planta solar (1)

Granada

VIAJE

Congelador horizontal con funcién dual (1)
Nevera vitrina frost (1)
Bascula electrénica (2)

Puerto Rico

VIAJE

Congelador horizontal con funcién dual (1)
Estufa industrial (1)

Licuadora profesional (2)

Horno para panaderia industrial 3 gavetas (1)
Sierra ingleteadora (1)

Ruteadora industrial (1)

Taladro rotomartillo (1)

Pulidora 9 Pulgadas (1)

Montacargas estibador (1)

Triciclo de carga (1)

Castilla La Nueva

VIAJE

Nevera vitrina frost (1)

Molino eléctrico (1)

Estufa industrial (1)

Licuadora profesional (1)

Maquina de prensado en frio y calor (1)
Prensa Hidraulica (1)

Tostador de café (1)

Lejanias

VIAJE
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ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03

Electrobomba Centrifuga (1)

Bateria Sellada (1)

Inversor de Onda (1)

Incubadora Industrial 400 Huevos (1)
Méaquina desmechadora de carne y pollo (1)

San Juan de Arama VIAJE

Bascula electronica digital (2)
Motobomba Autocebante (1)
Fumigadora (3) Puerto Concordia VIAJE
Computador portatil (1)

Impresora multifuncional inalambrica (1)

Planta Eléctrica Diesel (1)

Motobomba Autocebante (1) San Carlos de Guaroa VIAJE

Planta Eléctrica Diesel (1)
Guadafia (1)

Bateria Sellada (2)

Inversor de Onda (1)

Panel Solar (3)

Impulsor para cerca eléctrica (1)

Cabuyaro VIAJE

Guadafia (1)
Mini Sierra Inalambrica (2)

Béscula tipo plataforma de piso (1) Restrepo VIAJE

Bateria Sellada (1)
Inversor de Onda (2)

. Puerto Lleras VIAJE
Impulsor para cerca eléctrica (2)

Méaquina granizadora (1)
Tostador de café (1)

Computador portatil 15.6" (1) Vistahermosa VIAJE

Peletizadora (1) Puerto Lépez VIAJE

Entrega territorial: los viajes de carga deben corresponder a las rutas y a los bienes
efectivamente asignados a cada municipio. La tabla anterior identifica los destinos registrados
en la hoja de transporte de carga para esta linea poblacional y coordinados con el supervisor
del contrato.

Por esta razoén, la Secretaria de la Mujer, la Familia y la Equidad de Género del departamento
del Meta, ve oportuna y pertinente la contratacién antes descrita.

DOCUMENTOS QUE ACOMPAISIAN EL PROCESO DE CONTRATACION:
DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO:

No.

DOCUMENTO

1

Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para Ejecucion de Recursos.
(Recursos de Inversion). F-BS-01.

2

Certificado del Registro en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental BPPID.
(Recursos de Inversion). F-PE-19.

Estudios del Sector F-BS-37.

Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizaciones)

Presupuesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

O N|O (O~ (w

Estudios Previos procesos de licitacion, seleccion abreviada de menor cuantia, subasta inversa 'y
concurso de méritos y demas modalidades. F-BS-32.

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefala el deber de las Entidades
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Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO: Para establecer precios de mercado se solicitaron cotizaciones a
organizaciones que desarrollan este tipo de actividades, y de esta manera establecer un
precio apropiado y coherente con la necesidad, como se explica en el documento de Estudio
de Mercado anexo.

Para establecer el precio del presupuesto oficial, se basé en el valor promedio ponderado que
resultd de las cotizaciones presentadas.

Que las cotizaciones recibidas se consolidan en el anexo CONSOLIDADO ESTUDIO DE
MERCADO vy el respectivo ESTUDIO DEL SECTOR.

La Secretaria de la Mujer, la Familia y la Equidad de Género de la Gobernacién del Meta
conforme al estudio de mercado realizado, determiné que el valor probable para el
presupuesto oficial, asciende a la suma de MIL VEINTIOCHO MILLONES SETENTA Y UN
MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS ($1.028.071.720) M/CTE.

Este valor estimado incluye todos los costos directos e indirectos en que tenga que incurrir el
contratista para cumplir a cabalidad y conforme a las necesidades de la entidad, el objeto del
Contrato, asi como impuestos, tasas o contribuciones, todo lo cual estd a cargo del
Contratista, ademas el contratista debera pagar o cotizar al Sistema General de Seguridad
Social.

ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido
en el literal b) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 asi como los articulos Articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de Seleccion para la escogencia del
Contratista seré a través del proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
En lo no regulado particularmente, se aplicara las normas civiles y comerciales, las reglas
previstas en estos pliegos de condiciones, las resoluciones y documentos que se expidan con
relacion al presente proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

En ningln caso el futuro contrato generara relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebrara por el término estrictamente indispensable.

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Departamento se obliga a:

1. Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando
el supervisor certifiqgue el cumplimiento del objeto contractual.

3. Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que no
afecten el desarrollo normal del mismo.
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6.

7.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el
contratista establecidos para tal fin.

Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del
contrato.

Elaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacion y/o Liquidacion del contrato en el
término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. ElI DEPARTAMENTO ejercera la supervision del
presente contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra las
siguientes abligaciones:

1.

el e

No

10.

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacidn contractual en los términos de la Constitucion y la Ley (articulo
51 de la Ley 80 de 1993y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).
Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o incumplimiento por
parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del
contrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto N. 075 de 2021 por medio de la cual se adopta el Manual de
Contratacion, Supervision e Interventoria del Departamento del Meta

Publicar en la plataforma electrénica del SECOP todos los documentos del proceso que
hacen parte integral de la etapa contractual y postcontractual.

Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del
acta de inicio la informacion requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su
publicacion.

El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacion reportada en
las plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente fisico
gue reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos Contractuales, en las
diferentes etapas del proceso hasta su finalizacién y/o liquidacion.

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR
GENERALES:

1.
2.

Acatar las sugerencias de la supervisiébn encaminadas a mejorar el proceso.

Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucion del contrato, conforme al acapite de FORMA DE
PAGO.

El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte,
materiales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del
contrato.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.
Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse
como mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda
ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la
Gobernacion del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador
del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con
el estatuto contractual. Por lo cual, ademéas debera avisar oportunamente de aquellos
aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.
Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dias siguientes,
cumplido el periodo mensual o parcial de ejecucion del contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacion y/o Liquidacion del contrato.

. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo

al contrato de acuerdo al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual debera radicar cuenta,
con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado
de Gestién de la Gobernacién del Meta, publicados en la pagina web de la entidad.
Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo
abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacion objeto, obtenida con ocasion
0 como consecuencia directa de la ejecuciéon del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales
y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Cumplir las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencién, eliminacién de
lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasién del trabajo en el marco legal
aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el trabajo.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacién y la
proteccion del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo
responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la
informacién establecida por la organizacién, pertinente al desarrollo del objeto
contractual, de conformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.
Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro junto
con los informes de ejecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la fecha de elaboracion de la misma.

. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo.

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Segun las caracteristicas de los bienes o servicios a adquirir, la dependencia ordenadora del
gasto identificara las obligaciones SST y Ambientales pertinentes.

1.

Implementar y mantener un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) conforme a los estdndares minimos establecidos en la Resolucion 0312 de 2019,
garantizando que todas las actividades desarrolladas en el marco del contrato se realicen
bajo condiciones seguras, con el fin de prevenir accidentes laborales y enfermedades
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profesionales, asi como asegurar el bienestar fisico, mental y social de todos los
trabajadores vinculados a la ejecucién del contrato.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 312 de 2019,
en relacion a las directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) que deben ser aplicadas por todos
los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de
contrato civil, comercial o administrativos, las organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo y las empresas de servicios temporales.

3. Presentar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del
contrato.

4. Cumplir con los pasos establecidos en el Anexo metodolégico de la Resolucion 40595, por
la cual se adopta la metodologia para el disefio, implementacion y verificacion de los Planes
Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones, conforme el nivel y la
misionalidad de la empresa contratista.

5. El Contratista debera entregar los productos embalados de tal forma con la menor cantidad
de empaque posible con el fin de evitar aumento en la generacién de residuos.

6. Adoptar las medidas necesarias para prevenir y controlar los impactos ambientales que
puedan generarse durante la ejecucion del contrato, incluyendo el manejo adecuado de los
residuos derivados de las actividades logisticas y el evento de entrega, asi como la limpieza
y disposicion adecuada de los residuos generados en los lugares donde se desarrollen las
actividades, de conformidad con la normativa ambiental aplicable y las instrucciones de la
entidad.

7. Garantizar el cumplimiento de las disposiciones aplicables en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo durante la ejecucion del contrato, especialmente en las actividades de
transporte, cargue, descargue, montaje, desmontaje, logistica y entrega de elementos,
adoptando las medidas de prevencion y control de riesgos necesarias para proteger a sus
trabajadores y al personal que participe en dichas actividades. Al inicio de la ejecucion,
debera aportar los soportes de cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo que le sean aplicables, conforme a la normativa vigente y a los requerimientos
de la entidad.

ESPECIFICAS: El contratista para la ejecucion del contrato debera garantizar las siguientes
obligaciones:

1. Presentar al supervisor del contrato el cronograma de ejecucién de las actividades, que
incluya la programacion de las capacitaciones virtuales y presenciales, el evento de
entrega de los elementos en Villavicencio y las entregas en los municipios, para su
coordinacién y seguimiento.

2. Garantizar la logistica necesaria de acuerdo con los requerimientos técnicos para la
realizacién de cada una de las actividades descritas en el presente documento.

3. Contar con personal idoneo y capacitado para la prestacion del servicio, para acreditar su
ejecucion, debera presentar los registros de asistencia o participacion, los materiales
utilizados vy los registros fotograficos que correspondan.

4. Garantizar el desarrollo de las capacitaciones virtual y presencial conforme a los
contenidos, la metodologia y la programacion aprobados por el supervisor del contrato.
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10.

11.

12.

Para acreditar su ejecucion, debera presentar los registros de asistencia o participacion,
los materiales utilizados y los registros fotograficos que correspondan..

Garantizar la disponibilidad y participacion, en las modalidades virtual y presencial, de dos
(2) profesionales de las areas sociales, con titulo de especializacion y experiencia
profesional minima de tres (3) afios en actividades relacionadas con el empoderamiento
personal, el enfoque de género, el liderazgo y la participacion social, quien sera
responsable de orientar y desarrollar las actividades de capacitacion previstas en las
especificaciones técnicas.

Garantizar los recursos tecnoldgicos necesarios para desarrollar las capacitaciones
presenciales, incluyendo, para estas videobeam, micr6fono y demas equipos requeridos
para el adecuado desarrollo de las sesiones.

Garantizar la entrega de los REFRIGERIOS tipo especial compuesto por una (1) arepa de
maiz rellena con carne desmechada de res y pollo en salsa casera, acompafada de queso
y mortadela entregada en empaque individual biodegradable, una (1) bebida de jugo
natural minimo de 200 ml., y una (1) fruta fresca de temporada. Incluye transporte y
entrega en el lugar. Para acreditar el cumplimiento de la obligacion, allegara Registro
Fotografico y planilla de recibido.

Garantizar que los empaques de refrigerios y los elementos desechables del servicio de
cafeteria sean biodegradables, conforme a las especificaciones técnicas, y realizar el
manejo adecuado de los residuos generados, de acuerdo con las disposiciones
ambientales aplicables. Para acreditar el cumplimiento de la obligacién, allegara Registro
Fotografico.

Garantizar una Estacion de cafeteria Capacidad hasta 100 PX con servicio incluido, El
servicio de estacion de cafeteria incluird una persona debidamente uniformada encargada
de preparar y ofrecer bebidas calientes (café, aromatica) y agua fria. La estacion debera
estar equipada con todos los insumos necesarios, como vasos desechables
biodegradables, azlcar, panela pulverizada, mezcladores biodegradables, mesa, mantel
y cualquier otro elemento indispensable para garantizar una adecuada prestacion del
servicio, con disponibilidad y cubrimiento durante el evento. El contratista sera
responsable de que el equipamiento e insumos cumplan con los estandares de calidad y
las normativas de seguridad alimentaria vigentes. Para acreditar el cumplimiento de la
actividad, allegara Registro Fotografico.

Garantizar el servicio de alquiler de sillas plasticas para la adecuada acomodacion de los
asistentes en el marco del desarrollo de actividad. El servicio incluye transporte (entrega
y recogida), instalacion, organizacion y desmontaje en el lugar de realizaciéon de la
actividad. Para acreditar el cumplimiento de la actividad, allegara Registro Fotografico.
Garantizar el servicio de transporte interno a las beneficiarias residentes de la ciudad de
Villavicencio, desde el domicilio- al sitio del evento - sitio del evento al domicilio. Para
acreditar el cumplimiento de la obligacion, allegara registro Fotografico y planilla de
recibido.

Garantizar el transporte, cargue, descargue, organizacion y ubicacién de los elementos
destinados a las beneficiarias de Villavicencio en el Parque Las Malocas, lugar de
realizacién del evento, con la debida anticipacién y en condiciones adecuadas para su
verificaciéon y entrega.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Presentar al supervisor del contrato, previo al inicio de las entregas, la ruta de distribucién
de los elementos por municipio, indicando los destinos, las cantidades y las fechas
programadas.

Garantizar el transporte terrestre de mercancias desde Villavicencio hasta los destinos
establecidos en el estudio de mercado, incluyendo el cargue, descargue y entrega efectiva
de los elementos a las beneficiarias o sus representantes autorizadas, con los respectivos
soportes de recibido

Garantizar la entrega de los elementos y equipos destinados al fortalecimiento de los
proyectos productivos de las mujeres emprendedoras, de conformidad con las cantidades,
especificaciones técnicas y lugares de destino establecidos en el estudio de mercado.
Para acreditar el cumplimiento de esta obligacion, el contratista debera presentar el
registro fotografico y las respectivas actas de entrega, debidamente suscritas por las
beneficiarias o sus representantes autorizados, seguln corresponda.

Garantizar la entrega de los elementos y equipos destinados al fortalecimiento de los
proyectos productivos de las asociaciones de mujeres, de conformidad con las cantidades,
especificaciones técnicas y lugares de destino establecidos en el estudio de mercado.
Para acreditar el cumplimiento de esta obligacion, el contratista debera presentar el
registro fotografico y las respectivas actas de entrega, debidamente suscritas por las
representantes de las asociaciones beneficiarias o sus representantes autorizados, segun
corresponda.

Mantener un registro consolidado de los bienes suministrados y entregados, discriminado
por linea de fortalecimiento, beneficiario y municipio de destino, indicando como minimo
la descripcién del elemento, la cantidad, la fecha de entrega y el soporte de recibido
correspondiente. Esta informacion debera entregarse al supervisor junto con el informe de
ejecucion contractual.

Garantizar el embalaje, la identificacién y la proteccion adecuada de los elementos durante
su transporte, respondiendo por los dafios o pérdidas que le sean imputables y adoptando
las medidas necesarias para asegurar su entrega en condiciones adecuadas.

Realizar el ingreso al almacén departamental de aquellos elementos que, por su
naturaleza, sean susceptibles de entrega conforme al objeto del contrato, suscribiendo
para tal efecto el acta de entrada.

Responder por la calidad y conformidad de los elementos y servicios suministrados, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, asi como realizar, sin costo adicional para el
Departamento, la reposicion o sustitucion de los elementos que presenten defectos o no
cumplan con dichas especificaciones, cuando sea imputable al contratista.

Entregar la garantia minima requerida, instrucciones de uso en idioma espafiol, manual
de uso y ficha técnica del fabricante de cada uno de los productos a entregar

El contratista se compromete a manejar la imagen institucional del Departamento del Meta,
de manera visible en elementos entregados derivado del desarrollo del objeto contractual,
asi como en los documentos y formatos requeridos para el desarrollo del mismo.
Contratar un minimo del 50% del personal de la regién para la ejecucion del contrato, lo
anterior en cumplimiento del articulo 80 de la Ley 2294 de 2023, que refiere: ARTICULO
80. CONTRATACION DE OBRA LOCAL. Todas las inversiones y programas proyectados
a ejecutarse en las regiones deberan contratar como minimo el 50% de mano de obra
local, siempre y cuando exista la mano de obra con las capacidades que requiere la

46

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta {@0 {@
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 contec i contec
www.meta.gov.co

150 2001 150 14001 IS0 45001

2005 SCCERIGASHS 2015 SACERSIOND J918.05-CERSIIINS




DEPARTAMENTO DEL META

A ESTUDIOS PREVIOS

LR PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32
5l ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA

INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
N7 St s MODALIDADES.

24.

25.

26.
27.
28.
29.

ejecucion de las inversiones y programas, lo cual se acreditara con la certificacion del
Sisbén o la certificacion de residencia del municipio de origen.

Presentar informe detallado con los debidos soportes legales de la ejecucién de las
actividades realizadas del contrato, incluyendo evidencia fotogréafica del cumplimiento de
las actividades descritas anteriormente y suministrar oportunamente la informacién que
solicite el departamento sobre la ejecucion del mismo.

En el evento de que resulten bienes sobrantes de la ejecucion del contrato, de los
componentes que financia el Departamento, deberan ser reportados al supervisor del
contrato y entregados al Departamento.

Cumplir con los factores de ponderacion que hayan sido ofertados.

Atender y dar respuesta oportuna a los requerimientos del supervisor del contrato.
Concurrir a la liquidacién del contrato en el término legal.

Las demas conforme a la ley y a la naturaleza del contrato surjan a cargo del contratista.

REQUISITOS HABILITANTES.

Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo

2.2
asi

.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen los procesos de seleccion,

mismo, se debe tener en cuenta:

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacion,

El analisis del sector econémico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras,
0 servicios que ofrecera a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal de las
personas juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con
ocasion de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacion con el
monto y el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

1.
2.

Carta de presentacion de la propuesta.

Registro mercantil: donde conste que desarrolla una actividad similar a la del objeto a
contratar, con una expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion
de la propuesta, con renovacién de la matricula mercantil a la vigencia actual.
Comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

Garantia de seriedad de la oferta

Registro Unico tributario — RUT, actualizado seglin la Resolucion No. 114 del 21 de
diciembre de 2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal del oferente
gue este directamente relacionada con el objeto de la presente contratacién y coincida con
la establecida en el registro mercantil y/o certificado de existencia y representacion legal
segun corresponda.

Inscripcion en el registro Unico de proponentes.
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10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona natural (no superior a
tres (3) meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona natural (no superior a tres (3)
meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a tres (3) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).

Certificado de medidas correctivas (no superior a tres (3) meses anteriores a la
presentacion de la propuesta).

Formato Unico de hoja de vida publica, formato de bienes y rentas y registro de la
declaracién de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracién del
impuesto sobre la renta y complementarios en virtud de la ley 2013 de 2019.

Copia de la cédula de ciudadania.

Situacion Militar definida (hombres menores de 50 afios).

Declaracion de que la persona natural no se encuentra incurso en causales de inhabilidad
o incompatibilidad para contratar con el estado.

Documento pacto de probidad.

Carta de compromiso.

Compromiso Anticorrupcion.

Multas y/o sanciones.

REDAM

Certificacion por la persona natural que indique estar al dia en el pago con los aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y
aportes parafiscales, de sus empleados seis (6) meses antes del cierre del proceso, con
soportes de las planillas de seguridad social

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

1.
2.

3.

Carta de presentacion de la propuesta.

Formato Unico de hoja de vida de la funcion publica, formato de bienes y rentas y conflictos
de interés en virtud de la ley 2013 de 2019.

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de
su domicilio. El certificado debera cumplir con los siguientes requisitos: 1) fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccién, 2) renovacién de la matricula mercantil a la vigencia actual, 3) el objeto social
de la persona juridica deberd ser igual o similar al objeto de las actividades a contratar, la
duracién de la persona juridica debera ser igual o superior a la del plazo de ejecucién del
contrato y un (1) afio mas. 4) Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer
0 contratar a nombre de la persona juridica, debera presentar copia del acta de la junta de
socios o0 junta directiva, en la cual haya sido autorizado para presentar la propuesta y
celebrar el respectivo contrato, en caso de resultar adjudicatario del mismo. En todo caso,
dicha autorizacion debe ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

Registro Unico de Proponentes — RUP

Copia de la cédula de ciudadania del representante legal (Ampliada al 150%).
Documento que acredite su situaciéon militar definida (hombres menores de 50 afios)
(Representante Legal)

Registro Unico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucion No. 114 del 21 de
diciembre de 2020, expedida por la DIAN donde conste la actividad principal del oferente
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gue este directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion y coincida con
la establecida en el registro mercantil y/o certificado de existencia y representacion legal
segun corresponda.

8. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica y
representante legal (Con expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la
presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante legal (Con
expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

10. Certificado de antecedentes judiciales (no superior a treinta (30) dias anteriores a la
presentacion de la propuesta).

11. Certificado de medidas correctivas (Con expedicibn no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacion de la propuesta).

12. Autorizacién y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedido por la Policia
Nacional de Colombia, de acuerdo con el Decreto 753 de 2019.

13. Declaracion de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran incursos
en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

14. Certificacién del representante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia en
el pago con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones,
Riesgos Profesionales y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6) meses antes del
cierre del proceso. En caso de revisor fiscal o contador debera anexar copia del
documento de identidad, tarjeta profesional, antecedentes profesionales expedidos por la
junta central de contadores.

15. Documento pacto de probidad.

16. Carta de compromiso.

17. Compromiso Anticorrupcion.

18. Multas y/o sanciones.

19. REDAM

En el caso de oferentes plurales (consorcios o uniones temporales), adicional a los anteriores
documentos, deberan deben adjuntar documento que acredite la constitucion de consorcio o
unién temporal, junto con la documentacion y los certificados de cAmara de comercio de cada
uno de sus integrantes.

a. Se establecera en el documento de constitucion el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros, designaran, en el respectivo acto de constitucion la persona que
los representara para todos los efectos.

b. Sefalardn los términos y extensién de la participacién en la propuesta y en el
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento de la entidad.

Paragrafo 1: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro (ESAL) el oferente debera
allegar certificado de vigencia y estado de la misma emanado de autoridad competente que
ejerza su control y vigilancia.
Paragrafo 2: En caso de uniones temporales o consorcios, todos los integrantes deberan
cumplir con este requisito presentando copia del documento.
Paragrafo 3: Sera responsabilidad del comité evaluador, la consulta de los antecedentes
fiscales, penales, disciplinarios y de medidas correctivas de los oferentes, al momento de
realizar la respectiva evaluacion.
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CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (anexo No. 1): La carta de presentacion de
la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Anexo 1 y debera estar
firmada por el proponente (representante legal o por el representante designado por los
miembros del consorcio o de la union temporal), pues dicha carta debe constituir un
compromiso de adherencia y responsabilidades.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: El proponente plural debera presentar el acta o
acuerdo de conformacién de consorcio o unidon temporal segun corresponda, donde conste la
voluntad de conformar el Consorcio o Unidn Temporal, respectivamente, para presentar
Propuesta, donde conste:

a. Acuerdo Consorcial o Unién Temporal, donde se evidencie la voluntad de los integrantes,
indicando claramente que forma de asociacién es la seleccionada.

b. Identificacion de los integrantes.

c. Laregulacion de su participacion, con los requerimientos especificos de la Ley y el pliego
de condiciones.

d. El documento debera ser suscrito por los integrantes o los representantes de los
integrantes.

e. Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

Si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefalar los términos y

extension (actividades) de su participacion en la Propuesta y en su ejecucion.

g. La duracién de la forma asociativa no debera ser inferior a la del plazo de ejecucion del
contrato, un (1) afio mas a partir de su terminacion y hasta la liquidacion. En caso de que
en la documentacion aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el
Proponente, se entendera que se ha asociado bajo la modalidad de Consorcio.

o

PRESENTACION DE PROPUESTA MEDIANTE APODERADO: Si el proponente actGa a
través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante documento legalmente
expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la
oferta y firmar el contrato respectivo.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO: Cuando el Proponente sea una persona
juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la autoridad competente. Para el caso de proponentes
extranjeros se debe dar aplicaciéon a lo establecido en el presente proceso: Este certificado
debe cumplir con lo siguiente:

a. Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicién. Cuando
se prorrogue dicha fecha, esta certificacién tendra validez con la primera fecha de cierre.

b. Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo
de ejecucion y un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada
uno de sus integrantes que sea persona juridica deberd cumplir individualmente con estas
reglas.
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c. Objeto Social: El Objeto social de la persona juridica y/o actividad comercial de la persona
natural proponente, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o Union
Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccién, y cumplir con lo descrito en la Capacidad Juridica.

d. Representante Legal y Facultades para Contratar: Debe permitir al representante legal la
facultad para contratar sin limite de cuantia. En el caso que aparezcan restricciones al
Representante Legal de la persona juridica proponente (colombiana o extranjera), para
contraer obligaciones en nombre de esta, se debera adjuntar a la propuesta el documento
de autorizacion del 6rgano social competente, el cual debera constar en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal que esta debidamente registrado en la camara de
comercio del domicilio del proponente y en consecuencia se encuentra facultado para
presentar la Propuesta y para firmar el Contrato sin limite de cuantia en caso de quedar
adjudicado. Este documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los
Proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, Consorcios o Uniones Temporales y
los integrantes de estos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran.

e. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Representante Legal de cada una de las
personas juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacion por el valor
estimado del Contrato (y no sélo por el monto de su participacion).

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte al
representante legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad
en cuantia igual o superior al valor de la oferta, en el evento en que el representante esté
limitado en este aspecto. En igual sentido, debe aportar el acta de la junta de socios de la
sociedad que en Colombia actia como representante, autorizando la presentacion de la oferta
en caso de requerirse segun los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos
debera comprobar su existencia y representacién, asi como su facultad para comprometer la
empresa, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio y Acta del 6rgano Social
Competente si se requiere.

La no presentacion del Acta del Organo Social Competente, si se requiere, o la presentacion
del Acta del Organo Social Competente que resulte insuficiente de conformidad con lo exigido
en los presentes pliegos dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA.

PERSONAS NATURALES: Si el oferente es persona natural debera anexar el Certificado de
matricula mercantil, donde conste que desarrolla una actividad econdmica relacionada al
objeto del presente proceso, la cual es similar a la del objeto a contratar, teniendo en cuenta
a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. Con
una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacién de la propuesta,
con renovacion a la vigencia actual.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES
PARAFISCALES: Cuando el Proponente sea una persona juridica, debera presentar bajo la
gravedad de juramento certificacion firmada por el Revisor Fiscal, o por el Representante
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Legal de acuerdo con los requerimientos de Ley cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde
se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, Riesgos
Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos que trata el articulo
50 de la Ley 789 de 2002. Cuando el certificado sea suscrito por el revisor fiscal, de tenerlo,
debera acompafiarlo con copia de la cédula de ciudadania, de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes de la Junta Central de Contadores. Cuando se trate de Consorcios
o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica, debera aportar
el respectivo certificado requerido. En caso de gque el Proponente no tenga personal a cargo
y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social
debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en el mencionado
certificado. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados a dichos pagos.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
individual dicha certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el respectivo Representante
Legal, segun corresponda.

La Persona Natural Proponente, debera presentar bajo la gravedad de juramento certificacion
donde se certifique el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud,
Riesgos Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos que
trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El proponente debera constituir a su costa, a
favor del Departamento del Meta - NIT. 892.000.148-8 y presentar con su propuesta, una
garantia de seriedad de la oferta bajo cualquiera de las formas permitidas por el Articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto No. 1082 de 2015 como son:

1. Contrato de Seguro contenido en una pdliza.
2. Patrimonio autbnomo.
3. Garantia Bancaria.

Las garantian deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en
el mismo Decreto No. 1082 de 2015 y sus decretos modificatorios, y lo dispuesto en el
presente Pliego.

Esta garantia se extendera desde el momento de presentacion de la oferta hasta la aprobacion
de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

Las condiciones minimas de la garantia son las siguientes:

e Asegurado/Beneficiario: Departamento del Meta - NIT. 892.000.148-8.

¢ Vigencia: noventa dias (90) contados a partir de la fecha y hora limite fijadas para el
cierre del presente proceso de contratacion.

e Objeto: Describir la totalidad del objeto de esta convocatoria.
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e Cuantia: 10% del valor total del presupuesto oficial
¢ Recibo de Pago

Si el Departamento del Meta, llegare a prorrogar los términos de cierre y adjudicacion o del
perfeccionamiento del contrato, exigira la ampliacion del término de la garantia de seriedad
de la propuesta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre
de la razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la Camara de
Comercio se establezca que la sociedad podra identificarse con la sigla. Si quien presenta la
oferta es un consorcio o uniéon temporal, deben aparecer los nombres de sus integrantes, la
garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o unién
temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacién. Los
nombres deben figurar completos, tal como aparezcan en el certificado de la Camara de
Comercio.

Cuando la propuesta se presente mediante proponente plural Consorcio, Unién Temporal o
Promesa de Sociedad Futura, la Garantia de Seriedad debera ser otorgada por todos y cada
uno de los integrantes del proponente plural, directamente o a través de apoderados para el
efecto.

Una vez firmado y legalizado el contrato, la entidad devolvera la garantia de seriedad de las
propuestas, a los proponentes que asi lo soliciten, cuyas propuestas no fueren aceptadas.
Se considerara que el adjudicatario incurre, por accién u omisién, en situacion constitutiva de
causal valida para la exigibilidad de la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando quiera que
tengan lugar cualquiera de los eventos previstos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto No.
1082 de 2015. Por lo tanto, la Garantia de Seriedad de Oferta se extendera para cubrir dichos
los eventos.

Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad
con el literal ) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

EN VIRTUD DEL PARAGRAFO 3 DEL ARTICULO > DE LA LEY 1882 DE 2018 EL CUAL
ESTIPULA: “LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA
PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. La garantia de seriedad de la
oferta se hara efectiva en los siguientes eventos:

¢ Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

¢ La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
término previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue, o cuando
el término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando
esas prorrogas no excedan un término de tres meses.
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e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

e El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de la
propuesta.

En el evento sefialado en el literal a, el valor asegurado de la garantia quedara a favor de la
entidad contratante en calidad de sancién, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante tal
situacion, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el
mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y
cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el
numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993. En los eventos sefialados en los literales b., c.,
d. y e., la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios que los mismos ocasionen,
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados
y no cubiertos por la misma.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT: Los proponentes deberan estar inscritos ante la
DIAN; para demostrarlo deberan allegar copia del Registro Unico Tributario, debidamente
actualizado.

Para uniones temporales y consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro y en caso de adjudicacién deberan solicitar y aportar el RUT de la union
Temporal o Consorcio dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la adjudicacion, previa
firma del contrato.

INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES:

El Proponente debera acreditar que esta debidamente inscrito y calificado en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES de la Camara de Comercio, de conformidad con lo sefialado en
el decreto 1082 de 2015, todo lo cual lo acreditara con el certificado expedido por la Camara
de Comercio EN FIRME, con la informacion financiera del Ultimo afio, con fecha no superior
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la respectiva convocatoria.
Adicional a lo anterior, el oferente debera dar cumplimiento a la obligacién de renovacion del
RUP, acorde a lo indicado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 del 2015.

Atendiendo a lo anteriormente mencionado y respecto directrices para elaboracion de estudios
previos y analisis del sector 2025, se establece tener en cuenta los siguientes aspectos:

Para elaboracion de estudios previos y analisis del sector, se establece tener en cuenta los
siguientes aspectos:

1. Que a partir del 1 de julio de 2021 la Entidad Estatal establecera y evaluara los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional, teniendo en cuenta la informacion que
conste el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.
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2. Cuando se presenten oferentes plurales (Uniones Temporales, Consorcios o Promesas de
Sociedad Futura) seré el oferente quien informara cual es la vigencia y los indicadores
financieros y organizacionales con los que se presentan, de acuerdo a las indicaciones
contempladas en el andlisis de sector y del presente estudio.

3. Para definir los indicadores financieros y organizacionales se consultara la informacion
reportada por la Superintendencia de Sociedades - Sistema Integrado de Informacion
Societaria SIIS vigencia 2024.

Nota 1: El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del
informe de evaluacion.

Nota 2: De conformidad con el articulo segundo del Decreto 434 de 2020 las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en el presente proceso de contratacién, deben estar inscritos en el RUP, salvo las
excepciones prevista de forma taxativa en la ley.

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes
deberan acreditar su calidad de proponentes y contar con capacidad juridica para participar
en el presente proceso y deberan acreditar el registro de los cédigos definidos en el presente
pliego de condiciones, como minimo hasta su nivel de clase.

VERIFICACION  INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES, PENALES Y
DISCIPLINARIOS: Ni el Proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural,
podran estar reportados, para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del
Contrato, en el boletin de responsables fiscales, antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria y antecedentes de policia nhacional, el Proponente debera aportar los respectivos
certificados con su Propuesta, con fecha de expedicion y/o consulta ho mayor a treinta (30)
dias calendario, no obstante, Colombia Compra Eficiente verificara lo pertinente en las
paginas web respectivas

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC): Para el momento del cierre del
proceso y para la suscripcion del Contrato, el Proponente (Persona natural o juridica) y sus
integrantes, en caso de ser Proponente Plural, deberan encontrarse al dia en el pago de
multas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, en el Registro Nacional
de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia Nacional de Colombia. El Proponente debera
aportar el respectivo certificado con su Propuesta, no obstante, EL DEPARTAMENTO
verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional.

FORMATO DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE LA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS, DEL REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES Y LA DECLARACION DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS EN VIRTUD DE LA LEY 2013 DE
2019: El proponente debera adjuntar los documentos requeridos en el presente numeral.

COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL: Si el
Proponente es una persona natural nacional deberd acreditar su existencia mediante la
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presentacion de copia simple de su cédula de ciudadania valida, y si es persona natural
extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria expedida
por la autoridad competente. No obstante, todos los proponentes deberan allegar la cédula de
ciudania de su representante legal.

SITUACION MILITAR DEFINIDA DEL REPRESENTANTE LEGAL (HOMBRES MENORES
DE 50 ANOS): El Proponente (HOMBRE, menor de 50 afios) o como integrante de consorcio
o union temporal, 0 el Representante Legal de la Persona Juridica, en forma individual o como
integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, deberan tener su situacién militar definida.
Para tal fin se procedera a corroborar y verificar el estado el estado de la situacion militar de
las personas en mencion, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las
Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

En el evento que, el link en mencién no arroje la informacién a consultar, se requiere que se
allegue en fisico documento que acredite tener definida la situacion militar.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los proponentes no podran encontrarse
incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a
gue se refieren la Constitucion Politica, los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los articulos
1,2, 3,4, 5y90 “INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL CONTRATISTA”
de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, y normas concordantes en general, asi mismo,
no debe estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el articulo 265 de la Ley
1952 de 2019 modificado por el articulo 73 de la Ley 2094 de 2021, salvo el articulo 30 que
continua vigente hasta el del 28 de diciembre de 2023, en concordancia con el Articulo 60 de
la Ley 610 de 2000.

En caso que un PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de responsables
Fiscales, se le hara la advertencia que debe acreditar la cancelacion de las obligaciones
contraidas o la vigencia de un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacién del
contrato.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra
incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. En el caso de las Uniones
Temporales o Consorcios ninguno de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades
o incompatibilidades para contratar con el Departamento del Meta.

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del
Articulo 5°. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se
establece: “El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona juridica para
contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos
concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999”.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al Departamento del Meta a rechazar la
propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.
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DOCUMENTO PACTO DE PROBIDAD: El proponente debe suscribir y cumplir lo establecido
en el Anexo No. 2.

CARTA DE COMPROMISO: Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente
deberé diligenciar el Anexo No. 3 de los pliegos de condiciones.

COMPROMISO ANTICORRUPCION: ElI Proponente debera suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el Anexo 11, en el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién y anexarlo en el apartado —documentos
del proceso- del Proceso de Contratacion al presentar su Oferta. Si el Proponente es plural,
el compromiso anticorrupcion debe estar suscrito por todos los representantes legales de cada
integrante que conforman el Proponente plural. Si hay incumplimiento comprobado del
compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre,
habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta, o para la terminacién anticipada del
Contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del proceso de
seleccidn, sin perjuicio de las consecuencias adicionales que traiga tal incumplimiento.

MULTAS Y/O SANCIONES: Las multas y sanciones se verificaran de acuerdo con la
informacién que presente el proponente en el anexo No. 6. El evaluador Juridico debera
verificar las multas y sanciones que se encuentran reportadas en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio de cada proponente. Se dara aplicacién al Articulo
90 “inhabilidad por incumplimiento reiterado” de la Ley 1474 del afio 2011.

PARA EL CASO DE OFERTAS PRESENTADAS POR ESAL EL OFERENTE ALLEGARA EL
CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL, expedida por la entidad
competente con vigencia no superior a tres (3) meses a partir de su expedicion, si el mismo
refleja que la entidad sin animo de lucro no se encuentra al dia en documentacién sera causal
de rechazo de la oferta. La entidad verificara este certificado.

ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARION MOROSOS-REDAM:

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado
por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el
cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos
alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcion en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso
solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie
como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”
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En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indique que
no se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias
en Colombia. El certificado debera ser expedido para la proponente persona natural, o para
el representante legal del proponente persona Juridica. Dicho certificado se puede expedir a
través de la carpeta ciudadana Digital en el link: https://redam.gov.co/

REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

El proponente debera cumplir con los siguientes requerimientos técnicos, para lo cual se
determinara si es HABIL TECNICAMENTE

1. EXPERIENCIA:

La experiencia del proponente en el presente proceso se acreditara mediante la presentaciéon
de minimo un (1) contrato celebrado con entidades publicas y/o privadas, debidamente
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), ejecutado y liquidado, cuyo valor sea
igual o superior al cien por ciento (100 %) del presupuesto oficial estimado para el presente
proceso, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes (SMMLV), y cuyo
alcance esté relacionado con actividades logisticas de capacitacion, y/o entrega de unidades
productivas, elementos o insumos destinados al fortalecimiento de proyectos productivos.

Entre los contratos, debidamente inscritos en el RUP, debe contemplar totalidad los Cdodigos
UNSPSC que se relacionan a continuacion:

Cédigo UNSPSC Descripcién
81141600 Logistica
86101700 Servicios de capacitacion vocacional No - Cientifica
90101600 Servicios de banquetes y catering
23121600 Magquinaria, equipo y accesorios para trabajo textil
24131600 Congeladores industriales
27112000 Herramientas manuales de jardineria, agricultura y forestacién
41111500 Instrumentos para medicién de peso: basculas y balanzas.
43211500 Computadores
43212100 Impresoras de computador
48101500 Estufas industriales, hornos y otros equipos para cocinar o calentar
52141500 Electrodomésticos para cocina
56101500 Muebles
56111800 Muebles independientes
78101800 Transporte de carga por carretera
78111800 Transporte pasajero por carretera

Para acreditar con entidades publicas el oferente debera aportar copia del contrato y acta de
liquidacion o certificacion expedida por la entidad que contrato el servicio, certificacion que
debera tener como minimo la siguiente informacion:

-Nombre la empresa contratante

-Nombre del contratista

-Numero del contrato

-Objeto del contrato

-Fecha de suscripcion del contrato (dia- mes- afio)
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-Fecha de terminacion del contrato (dia- mes —afio)
-Fecha de expedicion de la certificacion (dia- mes — afio)
-Valor del contrato y de las adiciones si tuvo lugar
-Cargo y firma de quien expide la certificacion.

Cuando el proponente no anexe certificacion del contrato requiere adjuntar copia del acta de
liquidacion.

En caso de que el contrato que pretende acreditar la experiencia exigida haya sido suscrito
con personas privadas (particulares) debe acreditarse con el respectivo contrato debidamente
suscrito por las partes, liquidado o aportar certificacion expedida por la entidad que contraté
el servicio del cual debera anexarse copia de la factura.

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la Gobernacion
solo evaluara por razones de economia procesal y celeridad en el contrato, relacionado en el
anexo, por considerar que es suficiente para acreditar lo requerido. Independientemente de
gue sea presentado por una persona natural, juridica, unién temporal o consorcio.

La Gobernacion del Meta, se reserva el derecho de verificar la informacion contenida en los
respectivos documentos. Cualquier informacion que se determine como nho veraz, luego de
hacer las verificaciones pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta.

Para el caso de consorcio o uniones temporales, cualquiera de los integrantes podra aportar
la totalidad de la Experiencia especificando cual integrante lo aporta.

Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios que
ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en
el tercer o cuarto nivel y su valor expresado en SMMLYV.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios
gue ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
en el tercer o cuarto nivel y su valor expresado en SMMLV.

En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusién o escision empresarial,
debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos,
gue le hayan asignado en el respectivo proceso de fusién o escision, para ello debe aportar
el certificado del contador publico o del revisor fiscal (si la persona juridica tiene revisor fiscal)
gue asi lo acredite.

La experiencia acreditada que se pretenda hacer valer debera estar relacionada en el RUP,
el cual debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del presente proceso.

La experiencia no relacionada en el RUP no tendra validez para contabilizar la experiencia de
la firma proponente. Esta evaluacion tiene por objeto el estudio de la documentacién para
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verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley, sus reglamentos y el pliego de
condiciones en los aspectos juridicos.

Cuando se soliciten factores adicionales a los contenidos en el RUP, el area ordenadora del
gasto debe sustentar y justificar la exigencia del mismo.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2021) vy
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y
con las disposiciones incorporadas por el Decreto 287 de 2026 en favor de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, y teniendo en cuenta los
resultados del analisis del sector, la Entidad establece como requisito habilitante diferencial la
posibilidad de acreditar la experiencia mediante un mayor nimero de contratos.

En consecuencia:

a) El proponente que no acredite ninguna de las condiciones diferenciales previstas en el
presente numeral debera acreditar la experiencia mediante maximo un (1) contrato, conforme
al establecidos en la experiencia general.

b) El proponente que acredite la calidad de Mi pyme, de emprendimiento 0 empresa de
mujeres, o de emprendimiento o empresa de personas con discapacidad podra acreditar la
experiencia mediante la presentacion de hasta dos (2) contratos y que cada uno cumpla con
los requisitos generales establecidos.

Nota: Para el caso de consorcio 0 uniones temporales, cualgquiera de los integrantes podra
aportar la totalidad de la Experiencia o con la sumatoria de la experiencia aportada por mas
de UN (1) integrante de la futura sociedad de promesa.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia solicitada, la
propuesta sera declarada inhabil técnicamente.

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato
como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde
a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

Para acceder de manera efectiva a estas condiciones diferenciales, los proponentes deberan
acreditar su calidad juridica en la oferta de la siguiente manera:

A. Acreditaciobn como Empresa de Mujeres y Emprendimientos de Mujeres: De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.2.13 y siguientes del Decreto 1082 de
2015 (adicionados por el Decreto 1860 de 2021), el Representante Legal o el Revisor Fiscal
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(segun corresponda) debera adjuntar a la propuesta una certificacion expedida bajo la
gravedad del juramento en la que declare expresamente que el proponente cumple con al
menos una de las siguientes condiciones:

- Ser una persona juridica donde mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones,
cuotas o partes de interés social pertenezcan a una o mas mujeres.

- Ser una persona juridica donde al menos el cincuenta por ciento (50%) de los cargos
de nivel directivo sean ocupados y ejercidos por mujeres.

B. Acreditacion como MIPYME: La calidad de Micro, Pequefia o Mediana Empresa
(MIPYME) nacional sera verificada directamente en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
presentado por el oferente, en la seccién destinada a la clasificacion del tamafio empresarial,
la cual debera encontrarse vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
No APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO.

C. Acreditacion emprendimientos y empresas de personas con discapacidad: Se
entenderan como emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que
cumplan con alguna de las condiciones descritas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 287
de 2026

Las condiciones diferenciales deberan acreditarse mediante los documentos exigidos en la
normativa vigente para cada categoria.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales correspondientes a Mipyme y
a emprendimientos y empresas de mujeres se aplicaran cuando por lo menos uno de sus
integrantes acredite la respectiva condicion y tenga una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el consorcio 0 unién temporal.

En el caso de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que formen parte
de un proponente plural, ademas de acreditar una participacion no inferior al diez por ciento
(10 %), el integrante beneficiario debera aportar experiencia, como minimo, en una proporcion
equivalente a su porcentaje de participacion, de conformidad con la normativa vigente.

Cuando la convocatoria se encuentre limitada a Mipyme, no sera aplicable como beneficio
adicional el criterio diferencial correspondiente a dicha categoria. En consecuencia, la calidad
de Mipyme no incrementara por si sola el nimero maximo de contratos permitido para
acreditar la experiencia, sin perjuicio de la aplicacién de los criterios diferenciales que
correspondan por la condicion de emprendimiento o empresa de mujeres o de
emprendimiento o empresa de personas con discapacidad.

La Entidad podra verificar la autenticidad, vigencia y consistencia de los documentos
aportados para acreditar cualquiera de las condiciones diferenciales. La presentacién de
informacién falsa, inexacta o inconsistente dara lugar a las consecuencias previstas en los
documentos del proceso y en el ordenamiento juridico.

2. OTROS REQUISITOS ADICIONALES DEL PROPONENTE
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Con base en lo previsto por el inciso 3 del numeral 6.1 del articulo 6 de la ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 de 2012, y teniendo en cuenta que por las caracteristicas del
objeto a contratar se requiere verificar requisitos del proponente adicionales, se solicitara lo
siguiente:

PERSONAL REQUERIDO:

CAPACITADORES:

El proponente debera contar con dos (2) profesionales en areas sociales, con titulo de
Especializacién con experiencia profesional minima de tres (3) afios en actividades
relacionadas con empoderamiento personal, enfoque de género, liderazgo y participacion
social.

El proponente junto con la propuesta debera entregar las hojas de vida que contengan toda
la informacién necesaria que permita conocer al detalle el perfil y la experiencia del personal
de apoyo minimo requerido, anexando las certificaciones que acrediten la experiencia general
y especifica del profesional.

El personal minimo requerido habilitante debera diligenciar el anexo en el presente proceso y
debera contar con las siguientes especificaciones para dar cumplimiento.

Junto con la oferta debera aportar:

o Fotocopia legible del documento de identificacion (cédula de ciudadania o documento

legal equivalente).

Libreta militar o certificacion de situacion militar definida, si aplica.

Fotocopia legible del titulo profesional y/o acta de grado.

Fotocopia legible del titulo de posgrado y/o acta de grado.

Fotocopia legible de los documentos soporte de experiencia.

Copia de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, certificado del Registro

Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) y certificado del Registro de Deudores

Alimentarios Morosos (REDAM).

e Carta de compromiso individual en la que manifieste contar con disponibilidad del
100% para la ejecucién del objeto contractual, sin que ello genere relacion laboral
alguna con la entidad.

REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA - Los siguientes indicadores miden la fortaleza
financiera del interesado:

CAPACIDAD FINANCIERA MARGEN SOLICITADO
INDICE DE LIQUIDEZ >=1.98
INDICE DE ENDEUDAMIENTO <=0.55
RAZON DE COBERTURA DE INTERES >=3.9

REQUISITOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los siguientes indicadores miden el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:

62

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta {@) {@
icontec icontec

Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.gov.co

150 9o 150 14001

2005 SCCERIGASHS 2015 SACERSIOND J918.05-CERSIIINS



ESTUDIOS PREVIOS ) _
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: 03

DEPARTAMENTO DEL META

NIT. 892.000.148-8 MODALIDADES.
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL MARGEN SOLICITADO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO >=0.14
RENTABILIDAD DEL ACTIVO >=0.07

METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego de
condiciones. La seleccion de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en cuenta los
factores de ponderacion previstos en el proceso de seleccion.

Previo andlisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos
establecidos en el presente estudio previo, se seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la
entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que
permite asegurar una seleccion objetiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 a que se refiere el Articulo 5 de la Ley 1150
de 2007, modificado por el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Para verificacion de los indicadores solicitados, los proponentes deberan aportar el RUP
actualizado con el Decreto 1082 de 2015, es decir que en el Certificado de Registro Unico de
Proponentes vigente y en firme se puedan verificar los requisitos habilitantes de indices
financieros y de capacidad organizacional.

Si el oferente es un consorcio, unién temporal debe acreditar su capacidad financiera y de
organizacion asi:

Con la suma de los componentes de los indicadores para el efecto mostraremos las
definiciones que trae Colombia Compra Eficiente.

En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del
indicador en la misma proporcién. En los indicadores que se calculan por medio de una division, los
componentes son el numerador y el denominador de la operacién, como se muestra en la siguiente
expresion:

Numeradory + -+ Numerador, ™, Numerador;

Indicador = - - = -
Denominador, + --- + Denominador, Y-, Denominador;

Donde /representa a una empresa que conforma el oferente plural y 7 es el nimero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio). En esta opcion, el indicador es el mismo
independientemente de la participacion de los integrantes del oferente plural.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los
puntajes obtenidos, estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la adjudicacion
del contrato.
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Nota: La Gobernacion del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar la
informacién suministrada por los proponentes y demas documentacion allegada a este
proceso.

FACTORES DE PONDERACION: Incluir los criterios que se estimen convenientes.

CRITERIO PUNTOS
Calificacion Econémica (Menor valor) 12
Calificacion Factor Técnico: 77,5

Coordinador logistico (57,5 puntos)
Sede administrativa y de operaciones logisticas (20 puntos)
Apoyo A La Industria Nacional (Bienes Nacionales) 10
- Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior,
capacidad de refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros.
Cuenta con dispensador de agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia
energética A, alimentacion eléctrica. (6,80 puntos)
- Estante Metdlico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. (3,20 puntos)

Incentivo para emprendimiento y empresa de mujeres Decreto 1860-2021 0,25
Incentivo Para MiPymes Decreto 1860-2021 0,25
TOTAL 100

CALIFICACION ECONOMICA (12/100)

Para efectos de la calificacion se consideraran Unicamente las propuestas habiles, es decir,
aquellas que: hayan cumplido con los requisitos, Juridico, Técnico, Financiero y Econémico;
y hayan cotizado todos los items segun lo establecido en el presente pliego de condiciones y
cuyos valores no superaron el 100% del PRESUPUESTO OFICIAL.

En la licitacion y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar
la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o férmulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y
precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio. (Negrilla y cursiva fuera del
texto). “Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. La Entidad Estatal debe determinar
la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de
seleccién del contratista”.

En este sentido, el Departamento del Meta conforme a lo establecido a la normatividad
anteriormente mencionada, determiné ponderar el precio de acuerdo al puntaje indicado en
el pliego de condiciones definitivo, el cual se relaciona a continuacion:

A partir del valor de las propuestas econémicas verificadas, y de ser el caso, corregidas por
la entidad, se asignara maximo de doce (12) puntos a la oferta mas favorable de acuerdo con
el método de menor valor y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente
formula:

Puntaje i= (Incluir el valor del méximo puntaje) x (Vmin) /Vi
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Donde=

Vmin= Menor valor de ofertas validas
Vi= Valor de la oferta evaluada

i= Nimero de oferta

La administracion departamental tendra en cuenta para definir si una propuesta presenta su
oferta econ6mica con precios artificialmente bajos, de acuerdo con lo establecido en el
Manual de Colombia Compra Eficiente.

El anexo correspondiente a la propuesta econdmica debera coincidir con los items de la
descripcion técnica y demas informacién del estudio de mercado.

2. CALIFICACION FACTOR TECNICO (77.5/100 Puntos)
COORDINADOR LOGISTICO (57,5/100):

Para garantizar el desarrollo logistico del evento de la capacitacién presencial asi como la
entrega de unidades productivas y servicios de personal, dispuesto a labores de logistica,
control y organizacién del evento, se requiere entre ellos un coordinador logistico encargado
de planificar, gestionar y organizar los servicios logisticos antes, durante y después del evento
guien coordinara con el equipo de trabajo y con el supervisor del contrato, el desarrollo y
programacion de la agenda y del cronograma a desarrollar el dia del evento.

Las condiciones a evaluar por este aspecto se entienden adicionales a los requerimientos
minimos exigidos al proponente. En este sentido, los ofrecimientos que por este aspecto de
calidad formule por escrito el oferente no tendran ningin costo adicional para la Gobernacion.
A la propuesta que ofrezca calidad del producto adicional se le asighara un puntaje maximo
de 57,5 puntos y su ponderacién se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

SUB-ASPECTO PUNTOS

El proponente que ofrezca sin costo adicional los servicios de un (1) COORDINADOR
LOGISTICO encargado de planificar, gestionar y organizar los servicios logisticos antes,
durante y después del evento: 57,5

e Hoja de vida de un profesional en cualquier modalidad con dos (02) afios de
experiencia en organizaciéon de eventos logisticos con entidades publicas y/o
privadas, junto con la oferta deberéa aportar:

e Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, o
documento legal que lo identifique
Fotocopia legible del titulo profesional en cualquier modalidad y/o del acta de grado.
Certificacion académica como coordinador logistico y/o organizador de eventos,
expedida por una institucion de formacion académica acreditada.

Libreta militar, si es hombre menor de 50 afios o situacién militar definida, (si aplica)

e Fotocopia legible de los documentos soportes de experiencia.

Copia de antecedentes disciplinarios, contraloria, judiciales, certificado del Registro
Nacional de Medidas Correctiva RNMC, -certificado Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — Redam.

e Debera contar con vinculacion directa con el oferente para lo cual debera aportar

contrato laboral, y/o la planilla pago de seguridad social y/o certificacion laboral.
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El proponente que NO ofrezca los coordinadores logisticos 0

NOTA: Para efectos de la asignacion del puntaje correspondiente al equipo de trabajo, en el
evento en que los proponentes se presenten bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, los profesionales podran ser aportados indistintamente por cualquiera de los
integrantes que conformen la estructura plural.

FACTOR TECNICO SEDE ADMINISTRATIVA Y DE OPERACIONES LOGISTICAS.
(20/77,5)

El proponente que garantice contar con una sede administrativa y de operaciones logisticas,
minimo durante el término de ejecucién del contrato, ubicada en la ciudad de Villavicencio,
donde operara una oficina con capacidad administrativa, técnica y organizacional que
garantice la correcta ejecucion del contrato, y que le permita al Departamento del Meta,
adelantar junto con el futuro contratista, todas las actividades de coordinacion, supervision y
demas acciones necesarias para el desarrollo y cumplimiento del contrato, se le otorgara 20
puntos.

Para el cumplimiento de lo anterior, el oferente debera adjuntar junto con la propuesta camara
de comercio donde se valide su domicilio principal, documento que acredite la propiedad o
contrato de arrendamiento o carta de compromiso o promesa de arrendamiento de la sede.
En caso de propiedad sobre el inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de propietario,
mediante certificado de tradicién y libertad expedido por la oficina de Instrumentos Publicos
con (30) dias calendario de anterioridad a la fecha de cierre de la presente licitacion, respecto
de la fecha de verificacion de la informacion documental.

En caso de ser arrendatario del inmueble, el oferente debe acreditar la calidad de ser Unico
arrendatario de la sede ofertada, mediante copia del contrato de arrendamiento vigente, en
el cual se debe establecer la duracion igual al tiempo de ejecucion del contrato.

Para los posibles consorcios o Uniones temporales, por lo menos uno debe cumplir con este
requisito para otorgarle dicho puntaje.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (BIENES NACIONALES) (10/100 PUNTOS)

Para la asignacion de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacién juridica, técnica y financiera, y en los
términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria
Nacional a través de la contratacion publica” y Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica
parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion
con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.
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En el presente proceso de contratacion, los bienes nacionales relevantes identificados son los
gue se relacionan en el siguiente cuadro:

0,
Descripcion del Elemento | Cantidad . - A)d_e_ acumulado
- Precio unitario | Valor total | partici
y/o Servicio total %

pacion

Nevera no frost 267 litros, 2
puertas. Tipo nevera
congelador superior, capacidad
de refrigeracion 192 litros,
capacidad del congelador 58
litros. Cuenta con dispensador
de agua, luz interna, control de
temperatura, eficiencia
energética A, alimentacion
eléctrica

Estante Metdlico 5 niveles. $
Tipo Estanterias Metdlicas. 5 113| $ 383,000 43,279,000
repisas.

$

3B|$ 2,626,000 91,910,000

8.60% 8.60%

4.05% 12.65%

Se usa la formula:

_ Participaci6n del bien x 10

i

12,65
Y se obtiene:
Descripcion del Elemento y/o Servicio Puntaje
Nevera no frost 267 litros, 2 puertas. Tipo nevera congelador superior, capacidad
de refrigeracion 192 litros, capacidad del congelador 58 litros. Cuenta con 6.80
dispensador de agua, luz interna, control de temperatura, eficiencia energética A, ’
alimentacion eléctrica
Estante Metalico 5 niveles. Tipo Estanterias Metdlicas. 5 repisas. 3,20
TOTAL| 10

Para la asignacién del puntaje se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

Cuando se determine, con fundamento en el Registro de Productores de Bienes Nacionales,
la existencia de oferta nacional de los bienes relevantes requeridos para la ejecucion del
objeto contractual, no se otorgara puntaje a los proponentes que no ofrezcan alguno de los
bienes nacionales relevantes identificados.

Una vez definido el puntaje individual de cada bien nacional relevante, la Entidad Estatal
asignard el puntaje a cada proponente de acuerdo con los bienes nacionales relevantes que
incluya en su oferta y el puntaje establecido para cada uno.
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En el caso de proponentes plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podran
aportar uno o varios de los bienes nacionales relevantes identificados, para efectos de la
asignacion del puntaje correspondiente.

EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO 1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14 Y 2.2.1.2.4.2.15)
(0,25/100 PUNTOS)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las
mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderd como
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarguia desempefian
cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo
del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccidon. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos
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el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.

En concordancia con lo anterior se otorgaran cero puntos veinticinco (0,25) puntos al oferente
gue demuestre algunas de las calidades descritas en lineas anteriores, segun lo establecido
en los articulos 2.2.1.2.4.2.14 Y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021.

Paragrafo: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion.

INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860 DE 2021 (0.25/100 PUNTOS)

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de MiPymes
en el sistema de compras publicas, y segun lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccién 2 de la Seccion
4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara
un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) a los proponentes
gue acrediten micro, mediana o pequefia empresa de acuerdo con la ley y los requisitos para
establecer la clasificacion.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

EL DEPARTAMENTO DEL META, de conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la
Ley 2195 de 2022, reducird durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el
dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

Paragrafo primero. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional

a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin
perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

EL DEPARTAMENTO, verificara esta situacion en el Registro Unico de Proponentes RUP,
de conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

CRITERIOS DE DESEMPATE.
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En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
Decreto 1082 de 2015, que fue adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021, asi:

Criterio de desempate | Forma de acreditacién Decreto 1860 de 2021

Art. 2.2.1.2.4.2.17. “En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimoniosautonomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional”.

Reglas que deben aplicarse de manera sucesivay excluyente

“Para acreditar este factor de desempate se tendranen cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje
para la promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico
Reglamentario delSector Administrativo de Planeacién Nacional,
gue trata del puntaje para la promocioén de la industria nacional en
los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que apliqueel puntaje
previsto en el inciso 1 del articulo 2 de laLey 816 de 2003, el
requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
1. Preferir la oferta de bienes oservicios nacionales articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal deberadefinir en el pliego de condiciones,
invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir conlos elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar

de obtener puntaje”.

“Su acreditacién se realizard en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993,modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008,0 la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya.

Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare anteun notario. En la declaracién que se
2. Preferir lapropuestade lamujer cabeza de familia | presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
y la mujer victima de violencia intrafamiliar. debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de
violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad conel articulo 21 delaLey 1257 de 2008, esto es, cuando
se profiera unamedida de proteccién expedida por la autoridad
competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir elcomisario de familia del
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lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las
que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, Ademas, deberd acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, deacuerdo con los
dos incisos anteriores, Finalmente,en el caso de los proponentes
plurales, se preferirala oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles,como es el caso de las mujeres
victimas de violenciaintrafamiliar, debera autorizar de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criteriode desempate”.

3. Preferir la propuesta presentada por el
proponente que acredite en las condiciones
establecidas en laley que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucién de la persona
juridica cuando esta es inferior aun (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de
ejecucioén del contrato.

“Sila oferta es presentada por un proponente plural,el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural yaportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%)de la experiencia acreditada en la
oferta.

Eltiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo
afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren lospagos realizados por
el empleador”.

4. “Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite lavinculaciéon en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivenciay que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley”

“... la persona natural, el representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en
el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensiénde vejez, familiar o de sobrevivencia y
gue cumplieron el requisito de edad de pensién.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditar4 con elcertificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de constituciéon de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.En el caso de
los proponentes plurales, su representante legal acreditard el
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nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, parael otorgamiento
del criterio de desempate, cada unode los trabajadores que cumpla
las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la plantade personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion sedefinira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,palanquera,
Rrom o gitana”

“la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de
las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendraen cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con elcertificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.Ademas, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, surepresentante legal
presentar4 un certificado, mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definirA de acuerdo con la sumatoria de
la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
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de la informacion de estos, como es el casode las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera,Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresael
tratamiento de lainformacion, en los términos delliteral a) del articulo
6 delaLey 1581 de 2012, comorequisito para el otorgamiento del
criterio de

desempate”.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

Se “presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita
el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadasen forma individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacionque
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion
o reintegracion o iv)cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira laoferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso
primero de este numeral, y/o personas juridicasdonde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal,o el revisor fiscal, si esta obligado
a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como son las personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
reqguisito para el otorgamiento de estecriterio de desempate”.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que se cumplan las siguientes
condiciones.

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia
y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o elrevisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegraciéon. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas queparticipen en la
sociedad que sean mujeres cabezade familia y/o personas en
proceso de reincorporacidbn o reintegracién, aportando los
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documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que tratael anterior
numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. nila madre
cabeza de familia o la persona en procesode reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representanteslegales podran ser empleados, socios o0 accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacién y/o reintegraciéon autoricen de
manera previa y expresael tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes,
lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.24.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4del Decreto1074 de 2015.

Asociaciones mutuales.

“Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordanciacon el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por unacooperativa o
asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresasjunto con micro, pequefias o
medianas, se preferirala oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015,que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira laoferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno desus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,que sean micro,
pequefias 0 medianas”.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituidoen su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

“La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074de 2015.

La condiciéon de cooperativa o asociacion mutual seacreditara con
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
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Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento enque
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
seaunacooperativa 0 asociacion mutualque cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica
que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informaciéncontable con corte al 31
de diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco porciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior.

“el proponente persona natural y contador publico; oel representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; odel representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento,en el que conste que por lo
menos el veinticinco porciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente
plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa
0 asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco porciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicion de MiPymes,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

10.2. La MiPymes, cooperativa 0 asociaciébn mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de laexperiencia acreditada
en la oferta; y

10.3. Ni la MiPymes, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas
y asociaciones mutuales que tengan lacalidad de grandes empresas
junto con otras en lasque los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios declasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas”.

11. Preferir las empresas reconocidas Yy
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, delsegmento MiPymes

“se presentard el certificado de existencia y representacion legal en
el que conste elcumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de MiPymes en los términos del numeral 8
del presentearticulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira laoferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
el inciso anterior de este numeral”.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al
oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga
sus veces.

Si persiste el empate después de aplicar los criterios anteriores, la
entidad seleccionara al proponente mediante sorteo por balotas, en
audiencia publica convocada para tal fin. A cada proponente
empatado se le asignhara una balota numerada, que se depositara
en una urna opaca. Un delegado de la entidad extraerd una balota
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a la vez, y sera seleccionado el proponente cuya balota sea la
primera en salir. De la diligencia se levantara acta firmada por los
asistentes.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los
factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Procesode Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni tratonacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se
dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de laLey 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armoniaconlo anterior, en laplataforma del SECOP no se publicara para conocimientode terceros la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar ola poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

Con la asignacion de puntaje correspondiente al criterio de calificacion, se determinara el
orden de elegibilidad, resultando adjudicatario de la misma quien obtenga el primer orden de
elegibilidad.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:

De conformidad con la disposicion contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que afecten
al contratista en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas deben ser
considerados. Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien o servicio
gue limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma, y de
acuerdo con la tipificacion de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracion
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron
claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No
obstante, el contrato a celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su
ejecucion.
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ESTUDIOS PREVIOS . )
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: | 03
DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8 MODALIDADES.

E | S| Ej | SST | Accidentes durante Lesiones, | Posi | Ma | Alto | Contr | Cumplir | M | Me |Si, Contra | Antes de Durante | Verificar
s|ele cargue, descargue, dafios, ble | yor atista | SG-SST; m | od | dio | poten | tistay | actividade | actividad | controles
plglc transporte, montaje, retrasos o para | identificar pr | er cialm | superv |s es y
e|ulu desmontaje, organizacion | suspensid su peligros; o |ad ente isor logisticas | logisticas | reportes
c|r|c o entrega. n. perso | aplicar ba | o por de
i|ilo nal/a | medidas bl dafios incidente
fld ctivid | preventivas | e o s.
i|a ades; | , EPP interr
c|d entid | cuando upcio
oly ady | correspond n
/1S super | ay
ela visor | procedimie
jll coor | ntos
e|u dinan | seguros;
c|d condi | reportar
ule cione | incidentes.
cln s del
i|e lugar.
6l
n|T

r

a

b

a

j

o
E | Al Ej | Amb | Manejo inadecuado de Contamin | Posi | Mo | Med | Contr | Separary | M | Baj | No Contra | Durante Al Inspeccid
s | me |ient | residuosde acion, ble der | io atista | manejar m |en |o previs | tistay | preparaci | finalizar | ndurante
p|blc |al capacitaciones, eventoy | desaseo o ado por residuos; pr | or to superv | 6nde cada yal
el|i|lu logistica, incluidos incumpli resid | usar o isor actividade | actividad | cierre.
clelc empaques y residuos de miento uos responsabl | ba s
i|no refrigerios. ambiental de emente bl
flt sus empaques; | e
ila activi | mantener
c|l dade | limpias las
o s; dreasy
/ entid | disponer
e ad/a | residuos
j dmini | conforme a
e strad | instruccion
c or esy
u por normas
c condi | aplicables.
i cione
[¢] s del
n lugar.

82




ESTUDIOS PREVIOS

CODIGO: F-BS-32

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS
MODALIDADES.

T

VERSION: 03

DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la su vida y
liquidacion, se ajustara a los limites, exigencias y extension del riesgo amparado. Las
garantias consistiran en pdélizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia. Para la ejecucion del presente contrato se requiere de la
aprobacién de la garantia Unica que deberd amparar cada uno de los siguientes riesgos.

VIGENCIA APLICA -
AMPARO SUFICIENCIA (TERMINO) NO APLICA
" " 5 - = -
Cumplimiento del Contrato Por el Diez por ciento (10%) del Igual a su ejecucion y Aplica
valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Por el Diez por ciento (10%) del . . .
. . Igual a su ejecucién y Aplica
Calidad del Servicio valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Cahd_ad y Correcto Por el Diez por ciento (10%) del Igual a su ejecucion y Aplica
Funcionamiento de los .
Bienes valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Buen Manejo y Correcta Igual al Cien por ciento (100%) Igual a su ejecucién y No Aplica
Inversién del Anticipo del valor del anticipo cuatro (4) meses mas
- ! 5
Pago de Salarios y Por el Cinco por ciento (5%) del Igual a la vigencia del Aplica
X ; valor total del contrato . ~ .
Prestaciones Sociales mismo Yy tres (3) afios mas
Responsabilidad Civil . i Aplica
Extracontractual Por 200 SMLMV gual a su ejecucion

APROBACION DE LAS GARANTIAS:

Las garantias consistiran en pdélizas expedidas por compafilas de seguros legalmente

autorizadas para funcionar en Colombia, las cuales deberan estar debidamente firmadas por

las partes tanto en el documento que las constituye como en sus anexos y/o clausulado

acompafado de sus respectivos recibos de pago de las mismas y deberan cargarse a la

plataforma del SECOP por el contratista seleccionado, para su debida aprobacion, a través

de la plataforma SECOP o en documento aprobatorio en los casos que la entidad omita la
solicitud de las mismas en la estructuracion electrénica del proceso.

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A

MANTENER LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA — CADUCIDAD: Una vez iniciada la
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DEPARTAMENTO DEL META
NIT. 892.000.148-8

ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS

MODALIDADES.

CODIGO:

F-BS-32

VERSION:

03

ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de la obligacion de obtener
la ampliacion de la garantia o de la obligacién de obtener su renovacion o de la obligacion de
restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento
de las obligaciones que surjan por razén de la celebracién, ejecucién, y liquidacién del
contrato, la entidad contratante podra declarar la caducidad del mismo. (Solo aplica cuando
se exigen garantias).

INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR
UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. El siguiente
cuadro muestra si la contratacion publica objeto del presente se encuentra cubierta bajo las
obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos Comerciales, una vez

identificada, define si cumplir o no cumplir con respecto de la contratacion asi:

I Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacion
) ) . . , Excepcion ., Proceso
; - . P ; 5 é é
Acuerdo comercial ¢Vigente? ¢Entidad cubierta? ¢Supera umbral? aplicable? cubierto?
Alianza del Pacifico ||.. .
_ Chile Si Si No No No
Alianza del Pacifico si No aplica para nivel No aplica No No
— México subcentral p
Allanz,a del Pacifico Si Si No No No
— Per(
Canada Si ’s\ll?biglr;(t:;r ara nivel No aplica No No
chile |[si |[si |[No |[No |[No |
|C0rea ||S|’ ||S|’ ||No ||No ||No |
|Costa Rica ||S|’ ||S|’ ||No ||No ||No |
IEstados Unidos ||Si “Sl’ ||No HNo HNo |
Estados AELC P .
(EFTA) Si Si No No No
México Si No aplica para nivel No aplica No No
subcentral
Triangulo Norte — El Si Si No se establecieron umbrales No No
Salvador
Tridngulo Norte — . . .
Guatemala Si Si No se establecieron umbrales No No
Triangulo Norte — Si No No se establecieron umbrales No No
Honduras
Unién Europea HSi “Si ||No HNo ||No
Reino Unido e P .
Irlanda del Norte Si Si No No No
Israel Si Si Pendiente de conversion Per.“."e”F'? de Pendle_nte de
verificacion determinar
. h . . . No aplica como Revisar el
. . Si, para el Requiere tratamiento [[No aplica como umbral comercial .
Comunidad Andina régimen aplicable ||diferenciado ordinario acuerdo comercial componente de
9 p ordinario servicios
Fuente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual acuerdos_comerciales.pdf
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PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 03
D wos 000 1sn8 MODALIDADES.

NOTA: En caso de que el proceso de contrataciéon Sl se encuentre cobijado por algun tratado
suscrito por el Gobierno Nacional se debera diligenciar la tabla acuerdos comerciales
aplicables en Proceso de Contratacion; de lo contrario se debera suprimir e indicar la NO
aplicacién del mismo.

APROBACIC)N: Conforme a lo plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por la
SECRETARIA DE LA MUJER, LA FAMILIA Y LA EQUIDAD DE GENERO de EL
DEPARTAMENTO.

GONZALEZ RODRIGUEZ

~ta familia y la
efuidad de género (e)

~ ORDENADOR DEL GASTO

ALIX MONI

Firma; Firma: - 17i R Firma: - :

Nombre Patricia oR “No mbre:‘, Yesenia Esperanza Ruiz Nombre: ’
Cargo | CPS juridico 3MFEG Cargb: | Asesora de la SMFEG Cargor cretaria de la SMFEG
Proyecto : ~ Revisé ' - g , o f Aprobé
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