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1. PERFIL DEL PROYECTO.
1.1 Nombre del proyecto:

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA
CONVIVENCIA ESCOLAR

2. CONTRIBUCION A LA POLITICA PUBLICA
2.1 contribucion al plan nacional de desarrollo

Plan Nacional de
Desarrollo
Programa
Transformacion

(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

2201 — Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y media
2. Seguridad humana y justicia social
02. Superacion de privaciones como fundamento de la dignidad humana y condiciones basicas

Pilar !

para el bienestar
Catalizador 03. Educacién de calidad para reducir la desigualdad
Componente a. Primera infancia feliz y protegida

2.2 contribucion al plan de desarrollo departamental

Plan Departamental de Desarrollo “Putumayo un gobierno en serio” (2025-2027)

Sector Educacion

Programa del Plan Desarrollo 2201 - calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
Departamental preescolar, basica y media

Indicador del Plan Desarrollo
Departamental

Sedes educativas apoyadas en la implementacion de la ruta de atencion
integral para la convivencia escolar

2.3 contribucion al plan de desarrollo municipal

Plan de desarrollo municipal

“Mocoa bonita, tierra que inspira” (2024-2027)

linea estratégica:

equidad social y seguridad ciudadana

Sector: educacion
. Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar, basica y
Programa: :
media
Producto: Servicio de educacion informal

Indicador de producto:

Padres, madres y cuidadores capacitados

educacion@mocoa-putumayo.gov.co
Cédigo Postal: 860001

3. PROBLEMA O NECESIDAD.
Incremento de casos de violencia escolar en las Instituciones Educativas.
3.1. . Antecedentes.

La Constitucion Politica establece en su articulo 44 que es derecho fundamental de los nifios el derecho a la Educacion
y a la Cultura, asi mismo en su articulo 67 el derecho a la educacién, asi como también consagra la responsabilidad del
estado, la sociedad, la familia frente a la educacion, ademas que sera obligatorio entre los 5 a 15 afios de edad. En
estas condiciones debe afirmarse que el Estado esta obligado en primera instancia a defender y propender el derecho
y libre acceso a la educacién.
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La Administracién Municipal, como entidad fundamental de la divisién politico — administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes. (Art. 311 de la C.N.).

La educacién es un proceso de formacion permanente, personal, cultural, y social que se fundamenta en una concepcion
integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y deberes, fundamentados en los principios de la
constitucion politica de Colombia sobre el derecho a la educacion que tiene cada persona en las libertades de
ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra.

El entorno convivencial de las Instituciones Educativas de Mocoa se muestra afectado por situaciones conflictivas que
afectan la convivencia pacifica entre los miembros de la comunidad educativa, como la presencia de indisciplina entre
los jovenes, las actitudes de intolerancia ante diferencias, conductas agresivas (fisicas y verbales), consumo de SPA,
dificultades de comunicacion entre docentes, estudiantes y padres de familia, acoso escolar, entre otros.

3.2. Descripcion de la situacion existente con respecto al problema
Entre los casos mas comunes que afectan la convivencia escolar en los establecimientos educativos se encuentran:

Consumo de SPA

Inseguridad en el entorno y micro tréfico
Conductas agresivas (fisicas y verbales)
Manejo inadecuado del conflicto
Ausencia de normas y principios
Lenguaje inadecuado por parte de los estudiantes
Dificultad en pautas de crianza

Acoso escolar

Acoso sexual

Bullying

Situaciones de hurto

Dificultades en la comunicacion

Algunas de estas situaciones tienen su origen en factores externos al colegio y se asocian con condiciones socio-
econdmicas de las familias de los estudiantes, pero también hay condiciones institucionales, como las circunstancias
administrativas diarias y la diversidad de percepciones de los adultos (padres — docentes) que pueden ser generadoras
de conflictos.

Los docentes y estudiantes perciben la convivencia en sus instituciones como positiva, aunque se presentan algunos
problemas de relacionamiento y de indisciplina al interior de las aulas escolares; se ha identificado la necesidad de
fortalecer los espacios de dialogo, escucha y participacion; pero también de reconocer las rutas de atencién cuando se
presentan eventos que afectan la convivencia. Los problemas de convivencia escolar son diversos, complejos y
dinamicos, es por esto que se hace pertinente y necesario el incremento de valores y la mediacién de conflictos, los
cuales se fortaleceran a través de su aplicacién en la comunidad.

3.3. justificacion

En el Titulo 1 del Art. 1 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 "De los principios fundamentales” (Const., 1991,
Art. 13) expone: "Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada,
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con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general", Ley 1620
de 2013, el Decreto 1965 de 2013 (compilado en el Decreto 1075 de 2015), la Ley 1098 de 2006 (deberes de las IE)

La Ley General de Educacién ( Ley 115, 1994, Art. 1) establece que —La educacion es un proceso de formacion
permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su
dignidad, de sus derechos y de sus deberesll y especificando en el Articulo 5 ( Ley 115, 1994, Art. 5) sobre los fines de
la educacién, numeral 1; —EI pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los
derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica, psiquica,

intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos”.

Para satisfacer la necesidad, se requiere de una intervencién urgente por parte de los entes territoriales para garantizar
el fortalecimiento de la convivencia escolar, con la ejecucién del proyecto: FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR, a fin
de cumplir con lo establecido en la ley, para el cumplimiento de las directrices impartidas a las Secretaria de Educacion,
Cultura, Deporte y TIC Municipal.

Teniendo en cuenta los lineamientos, orientaciones y sugerencias emitidas desde la educacion, el conocimiento, la
aplicacién de los derechos humanos y la convivencia pacifica quien es constructora de paz y restauradora de relaciones
humanas conflictivas, se realizaran actividades pedagégicas en las que los jovenes, padres de familia y docentes
dediquen un espacio a la reflexion y realicen encuentros para negociar, mediar y concertar comportamientos; ademas
de aplicar el manual de convivencia fortaleciendo la gestion escolar y el proyecto de convivencia social.

Con el presente proyecto, La Administracién Municipal pretende la construccién de un ambiente de convivencia
favorable en las Instituciones Educativas de Mocoa

3.4. magnitud actual del problema

La ruta de atencion, es una herramienta establecida en la Ley de Convivencia Escolar para apoyar al sector educativo
en el fortalecimiento del ejercicio de los Derechos Humanos y Derechos Sexuales y Reproductivos en la escuela; la
mitigacion de riesgos, el manejo de situaciones que afectan la convivencia escolar y el seguimiento a lo que ocurre en
los diferentes contextos y su manejo por parte la Institucién. Define los procesos y los protocolos que debera seguir la
Institucion en todos los casos en que se vea afectada la convivencia escolar, garantizando la atencion inmediata y
pertinente a los alumnos del plantel.

La educacidn es un proceso integral para los estudiantes, donde se debe tener en cuenta los componentes académicos,
sociales y de convivencia escolar, los cuales juegan un papel fundamental en el desarrollo de un buen aprendizaje para
los estudiantes, es por esto que, en pro de mejorar la educacién en el Municipio.

3.5. Causas que generan el problema

3.5.1. causas directas
Causa Directa 1 Falta de acompafiamiento y capacitaciéon a la comunidad educativa en los
componentes de promocién y prevencion de la violencia escolar

3.5.2.causas indirectas
Causa Indirecta 1.1 Falta de estrategias, programas y proyectos enfocados al mejoramiento
de la convivencia escolar.
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Causa Indirecta 1.2 Recursos insuficientes de las entidades territoriales para adelantar
procesos de capacitacidén y acompafamiento en convivencia escolar

3.6. Efectos generados por el problema

3.6.1.efectos directos
| Efecto Directo 1 | Altos indices de violencia escolar |

3.6.2. efectos indirectos
| Efecto Indirecto 1.1 | Desercion escolar por casos de violencia escolar |

3.6.1  efectos directos
| Efecto Directo 2 | Percepcion de inseguridad en los EE |

3.6.2 efectos indirectos
| Efecto Indirecto 2.1 | Bajo rendimiento académico |

3.7 arbol de problemas

Desercion escolar por casos de violencia

Efecto
Secundaric
de nivel 1

/_’ escolar Bajo rendimiento académice
(Ramas)
. . P 6 i lo
Altos indices de violencia escolar ercepcin de inseguridad en los
EE %
3]
{ b Snlf i
| i
0
. & N5 14
f BB =
. . 0 . . o
Pro bl ema Incremento de casos de violencia escolar en las Instituciones Educativas 25 g
2 =
=&
(Tronco) \ e e
Falta de acompafiamiento y capacitacion a la comunidad educativa en los @ _ﬁ M
componentes de promecién y prevencién de la viclencia escolar § g.2
=
CFE
Causas f | T
(Raices)
. Recursos insuficientes de las entidades @ T
Falta de estrategias, programas y temitoriales para adelantarprocesos de 2N 8
proyectos enfocados ;I mejoramiento capacitacion y acompafiamiento en R
de la convivencia escolar. convivencia escolar [$] 3; ]
2

4 IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES
4.1 IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES
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Contribucion / Gestion de

Actor Entidad Posicion | Interés - Expectativas conflictos
La Administracion Municipal se
Entidad del orden encarga de realizar proyectos de

inversion enfocados a mejorar la
calidad educativa, los cuales se
encuentran contenidos en el Plan
de Desarrollo Municipal, Sector
Educacion

Comunidad Educativa en general
Se encarga de realizar que permanentemente gestiona y

territorial que aporta los
recursos para la ejecucion
de los Proyectos

Municipal | Mocoa - Putumayo | Cooperante

Comunidad . .. | laveeduria para el hace seguimiento a los proyectos
Otro Educativa SEhEEe O cumplimiento del objeto | de inversion del Sector Educacion,
de los proyectos teniendo en cuenta las

necesidades propias del sector

4.2 ANALISIS DE LOS PARTICIPANTES

Las Instituciones Educativas priorizan las necesidades en los planes de mejoramiento institucional, para presentarlo y
radicarlo ante la entidad territorial; La Administracion Municipal se encarga de incorporarlo al plan de accién de la
vigencia actual, realizar todo el proceso de gestion del proyecto para viabilizarlo, contratarlo, ejecutarlo, y se presenta
através de una rendicién de cuentas a la comunidad educativa, el alcance e impacto obtenido de acuerdo a los objetivos
y metas propuestas

5 POBLACION AFECTADA Y OBJETIVO
5.1 poblacién afectada por el problema
La poblacion afectada corresponde a los 9.877 estudiantes de la matricula oficial del municipio de Mocoa

5.2 la poblacion objetivo
La poblacién objetivo de intervencion esta conformada por 45 personas, distribuidas entre estudiantes, padres de
familia y docentes de las instituciones educativas oficiales del municipio de Mocoa, Putumayo, quienes participaran
en las actividades propuestas en el marco de la intervencién.

Poblacion objeto:

Clasificacion Detalle Nimero de personas
Etapa del ciclo de vida Primera infancia 0 — 5 afios 0
Etapa del ciclo de vida Infancia 6 — 11 afios 0
Etapa del ciclo de vida Adolescencia 12- 18 afios 9
Etapa del ciclo de vida Juventud 14 — 26 afios 6
Etapa del ciclo de vida Adultez 27 — 59 afios 15
Etapa del ciclo de vida Vejez 60 afios y mas 15
Etaria (Edad) 0 a 14 afios 0
Etaria (Edad) 15 a 19 afios 15
Etaria (Edad) 20 a 59 afios 0
Etaria (Edad) Mayor de 60 afios 15
Grupos étnicos Pueblos Indigenas 3
Grupos étnicos Comunidades Afrocolombianas 5
Género Masculino 26
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Género Femenino 19

Poblacién Vulnerable Desplazados 6

Poblacién Vulnerable Personas con discapacidad 0

Poblacion Vulnerable Victimas de otros hechos diferentes al 3

desplazamiento

5.3 LOCALIZACION DE LA POBLACION AFECTADA

Ubicacién general Localizacion especifica

Region: Amazonia

Departamento: Putumayo

Municipio: Mocoa Instituciones educativas urbanas rurales del municipio de Mocoa
Cabecera Urbano

Centro Poblado: Rural

El proyecto esta ubicado en el municipio de Mocoa, departamento del Putumayo

MUNICIPIO DE MOCOA

6 OBJETIVOS E INDICADORES DE SEGUIMIENTO
6.1 Objetivo general proposito

Mejorar la convivencia escolar entre la comunidad educativa.

6.2 Objetivos especificos
o Involucrar mediante proyectos, planes y actividades a cada uno de los integrantes de la comunidad educativa
en los procesos de reflexion y accién que ayuden a prevenir conflictos de convivencia dentro de los EE.
e (Gestionar la presentacion de proyectos para capacitar a la comunidad educativa en procesos de convivencia
escolar.
e Incorporar mas recursos destinados a mejorar y/o mitigar la violencia escolar.

6.3 INDICADORES PARA MEDIR EL OBJETIVO GENERAL
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Indicador objetivo :\;I:dido através Meta Tipo de fuente Fuente de Verificacion

SSSOL;S: los casos de violencia Porcentaje 20% Informe Rendicion de cuentas
7 RELACIONES ENTRE LAS CAUSAS Y OBJETIVOS

TIPO DE CAUSA | CAUSAS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Causa directa 1

Falta de acompafiamiento y capacitacion
a la comunidad educativa en los
componentes de promocion y prevencion
de la violencia escolar

Involucrar mediante proyectos, planes y actividades a cada
uno de los integrantes de la comunidad educativa en los
procesos de reflexion y accion que ayuden a prevenir
conflictos de convivencia dentro de los EE

Causa indirecta
1.1

Falta de estrategias, programas vy
proyectos enfocados al mejoramiento de
la convivencia escolar.

Gestionar la presentacion de proyectos para capacitar a la
comunidad educativa en procesos de convivencia escolar

Causa indirecta
1.2

Recursos insuficientes de las entidades
territoriales para adelantar procesos de
capacitacién y acompafiamiento en
convivencia escolar

Incorporar mas recursos destinados a mejorar y/o mitigar la
violencia escolar

8 ARBOL DE OBJETIVOS

educacion@mocoa-putumayo.gov.co
Cédigo Postal: 860001

Reducir los indices de 8 E L;
. S S ¥
violencia en las instituciones Mejorar el clima escolar Sgs
FINES a3
(Ramas) 1 T
Promover la participacion de los =
x_‘ Establecer el didlogo como estudiantes en las diferentes ‘g s
mecanismo de participacion actividades, como apoyo a los w §
procesos de convivencia
_/’ t .
— 19
gb]etIV? [ Mejorar la convivencia escolar entre la comunidad educativa ] § E £
enera —\’
533
In zolucmrmedlante proyectos, planesy actividades a cada uno de los integrantes de la 5 i:: g
ivaen losp de reflexion y accion que ayuden a prevenirconflictes &
MedIOS de con—/:enr:la dentrode losEE
(Raices) T g
257
23]
| . Gestionarla presentacion de proyectos para lﬁ b
ncorporar mas recursos destinados a . | dad educativa en
mejorar ylo mitigar la violencia escolar capactarala comunidad edu
procesos de convivencia escolar
9 ALTERNATIVAS DE LA SOLUCION
. Se evaluara con
Nombre de la alternativa . Estado
esta herramienta
Mejorar la convivencia escolar en el marco de la atencion integral,
articulando acciones con sectores, e instituciones del orden nacional | Si Completo
y regional
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9.1  Andlisis técnico de alternativa de solucion

Alternativa 1 - Mejorar la convivencia escolar en el marco de la atencion integral, articulando acciones con
sectores, e instituciones del orden nacional y regional.

Para satisfacer la necesidad, se requiere de una intervencion urgente por parte de los entes territoriales para garantizar
el fortalecimiento de la convivencia escolar, con la ejecucion del proyecto: FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR, a fin
de cumplir con lo establecido en la ley, para el cumplimiento de las directrices impartidas a las Secretaria de Educacion,
Cultura, Deporte y TIC Municipal.

Teniendo en cuenta los lineamientos, orientaciones y sugerencias emitidas desde la educacién, el conocimiento, la
aplicacién de los derechos humanos y la convivencia pacifica quien es constructora de paz y restauradora de relaciones
humanas conflictivas, se realizaran actividades pedagégicas en las que los jovenes, padres de familia y docentes
dediquen un espacio a la reflexion y realicen encuentros para negociar, mediar y concertar comportamientos; ademas
de aplicar el manual de convivencia fortaleciendo la gestion escolar y el proyecto de convivencia social.

Las intervenciones corresponden a las siguientes actividades y sub actividades:

ACTIVIDAD: CONFERENCIA - “CONVIVENCIA ESCOLAR Y RUTA
DE ATENCION INTEGRAL”

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la cultura de la convivencia escolar
y socializar la ruta de atencion institucional frente a situaciones de
violencia, acoso escolar y vulneracion de derechos, promoviendo la
corresponsabilidad entre docentes, familias y estudiantes.

Objetivos Especificos:

-Sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia del respeto,
la comunicacion asertiva y la resolucion pacifica de conflictos.

-Dar a conocer la ruta de atencion frente a casos de violencia escolar,
maltrato, abuso o vulneracién de derechos.

-Promover la articulacion de docentes, padres y estudiantes como
actores corresponsables en la prevencion y atencion de las
problematicas de convivencia.

CONFERENCIA CON DOCENTES, PADRES DE )
FAMILIA'Y ESTUDIANTES. DURACION: 4 horas

-Metodologia:

Exposicion participativa: con apoyos audiovisuales (presentacion,
videos cortos).

-Dinamica de interaccion grupal: Para reflexionar sobre la
convivencia.

-Explicacion clara y visual de la ruta de atencion (con infografia).
-Espacio de preguntas y compromisos colectivos.

Apertura

-Palabras de bienvenida
-Presentacion del propdsito del encuentro.

Bloque 1 - Reflexion sobre la convivencia escolar
-Pregunta disparadora: ; Qué significa para mi convivir en paz en
el colegio y en casa?
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MUNICIPIO DE

-Exposicion breve: valores, respeto, comunicacion, resolucion de
conflictos.
-Video motivacional corto (ejemplo: sobre empatia o respeto).

2. Bloque 2 - Problematicas reales y corresponsabilidad

Situaciones frecuentes de conflicto o violencia escolar (ejemplos
reales adaptados al contexto).

-Roles y responsabilidades: docente — familia - estudiante.
-Dinamica: trabajo en grupos pequefios — identificar una
situacion problematica y como resolverla en comunidad.

4. Bloque 3 - Socializacion de la Ruta de Atencion Integral Para la
Convivencia Escolar

-Presentacion clara y visual de la ruta (uso de diagrama o
violentometro escolar).

Explicar paso a paso:

-Identificacion y notificacion.

-Reporte a comité de convivencia.

-Activacion de instancias internas (orientacion escolar,
directivos).

-Articulacion con entidades externas (Salud, ICBF, Comisaria de
Familia, Policia de Infancia y Adolescencia).

Ejemplo practico: ;qué hacer si un estudiante detecta un caso de
acoso o maltrato?

5. Bloque 4 — Compromiso colectivo

Plenaria con compromisos:

-Docentes: fomentar el dialogo y aplicar la ruta de atencion integral
para la convivencia escolar.

-Padres de Familia: acompafar a sus hijos y confiar en la
institucion.

-Estudiantes: respetar, denunciar y no guardar silencio.

Dinamica simbdlica: mural de compromisos o arbol de Ila
convivencia (cada participante escribe una accion concreta).

6. Cierre
Mensaje motivador sobre la importancia de una convivencia

pacifica.
Entrega de material: cartilla/infografia de la ruta de atencion.

Componentes Clave de la Alternativa

9.2  Factores analizados
- Aspectos administrativos y politicos
- Cercania a la poblacion objetivo,
- Medios y costos de transporte,

- Otros
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9.3 localizacion de la alternativa de solucién

REGION | DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | LOCALIZACION ESPECIFICA
Amazonia | Putumayo Mocoa Instituciones Educativas de Mocoa

10 PRESUPUESTO DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION

ACTIVIDAD VALOR
CONFERENCIA CON DOCENTES, PADRES DE
FAMILIA'Y ESTUDIANTES
Entrega de material: cartilla/infografia de la ruta de
atencion

$8.000.000

$1.480.000

Presupuesto General

ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

ACTIVIDAD:
CONFERENCIA -
“CONVIVENCIA
ESCOLAR Y RUTA DE
ATENCION
INTEGRAL”

OBJETIVO GENERAL:
Fortalecer la cultura de la
convivencia escolar y
socializar la ruta de
atencion institucional
frente a situaciones de
violencia, acoso escolar y
vulneracion de derechos,

CONFERENCIA promoviendo la
CON corresponsabilidad entre

DOCENTES, | docentes. familas y INSTITUCIONES

PADRES DE EDUCATIVAS

FAMILIAYY Objetivos Especificos:
ESTUDIANTES. | -Sensibilizar a la
comunidad educativa
sobre la importancia del
respeto, la comunicacion
asertiva y la resolucién
pacifica de conflictos.
-Dar a conocer la ruta de
atencion frente a casos de
violencia escolar,
maltrato, abuso o
vulneracion de derechos.
-Promover la articulacién
de docentes, padres y
estudiantes como actores
corresponsables en la
prevencion y atencién de

15 632.000 9.480.000
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las problematicas de
convivencia.

DURACION: 4 horas

-Metodologia:
Exposicion
participativa: con
apoyos  audiovisuales
(presentacion,  videos
cortos).

-Dinamica de
interaccion  grupal:
Para reflexionar sobre
la convivencia.
-Explicacion clara y
visual de la ruta de

atencion (con
infografia).

-Espacio de preguntas
y compromisos
colectivos.

Apertura

-Palabras de
bienvenida
-Presentacion del
propésito del
encuentro.

Bloque 1 - Reflexion
sobre la
convivencia
escolar

-Pregunta

disparadora:  ;Qué

significa ~ para  mi
convivir en paz en el
colegio y en casa?

-Exposicion  breve:

valores, respeto,

comunicacion,
resolucion de conflictos.

-Video motivacional

corto (ejemplo: sobre

empatia o respeto).
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3. Bloque 2 -
Problematicas
reales y
corresponsabilidad

Situaciones

frecuentes de

conflicto o violencia
escolar (ejemplos
reales adaptados al
contexto).

-Roles
responsabilidades:
docente - familia -
estudiante.
-Dinamica: trabajo en
grupos pequefios —
identificar una situacion
problematica y como
resolverla en
comunidad.

4, Bloque 3 -
Socializacion de la
Ruta de Atencion
Integral Para la
Convivencia Escolar
-Presentacion clara y
visual de la ruta (uso de
diagrama 0
violentémetro escolar).

Explicar paso a paso:

-ldentificacion y
notificacion.

-Reporte a comité de
convivencia.

-Activacién de
instancias internas
(orientacion  escolar,
directivos).

-Articulacion con
entidades externas
(Salud, ICBF,

Comisaria de Familia,
Policia de Infancia vy
Adolescencia).
Ejemplo practico:
iqué hacer si un
estudiante detecta un
caso de acoso o
maltrato?
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5. Bloque 4 -
Compromiso

colectivo

Plenaria

compromisos:
-Docentes: fomentar el
didlogo y aplicar la ruta

con

de atencidon integral
para la convivencia
escolar.

-Padres de Familia:
acompariar a sus hijos y
confiar en la institucion.
-Estudiantes: respetar,
denunciar y no guardar
silencio.

Dinamica simbolica:
mural de compromisos
0 abol de Ila
convivencia (cada
participante escribe una
accién concreta).

6. Cierre
Mensaje motivador
sobre la importancia de
una convivencia
pacifica.

Entrega de material:
cartilla/infografia de la
ruta de atencién.

VALOR TOTAL

11 ANALISIS DE RIESGOS

Nivel I;ps‘;ge Eggggpcm” ee Er.%bffc"tfad Efectos Medidas de mitigacion
Administrat | No se Probabilidad: | No se logre la Incluir en la programacion
ivos incorporen los Moderado ejecucion del del presupuesto el recurso

1-Propésito recursos al Impacto: proyecto para la financiacion del

(Objetivo presupuesto de | \oderado engamlngdo al | proyecto

General) Ie} actugl mejoramiento

vigencia dela
convivencia
escolar
De costos | El costo del Probabilidad: | No se logre Realizar estudios de
2-Componente proyecto sea Probable cumplir con el mercado para

(Productos) superior al Impacto: objeto del establecer los costos

presupuesto Mayor proyecto reales de las

9.480.000
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educacion@mocoa-putumayo.gov.co
Cédigo Postal: 860001

programado por conferencias dirigidas a
el Municipio docentes, estudiantes y
padres de familia
Operacion | No se logre Probabilidad: | No se brinden Realizar reporte de
ales beneficiar al Probable las matricula actualizado para
3-Actividad 100% de la Impacto: capacitaciones | que se logre beneficiar al
poblacion objeto | Mayor ala comunidad | total de la comunidad
del proyecto educativa de educativa
Mocoa

12 ESTUDIO DE NECESIDADES
La Metodologia General Ajustada vigente establecida por el Departamento Nacional de Planeacién para la
formulacién de proyectos susceptibles de ser financiadas con recursos del estado.

Bien o servicio 1: Servicio
Medido a través de: | Porcentaje
Descripcion: Reducir los casos de violencia escolar en las instituciones educativas de Mocoa
Descripcion de la Brindar capacitacion y talleres con la comunidad educativa en turas de atencién de
oferta: convivencia escolar y fortalecimiento de escuela de padres
Descripcion de la Comunidad educativa de Mocoa que requiere intervencion en talleres de
demanda: capacitacion en rutas de atencion a la convivencia escolar

Ao Oferta Demanda Déficit

2023 0,00 15 -15

2024 15,00 0 15

2025 10 10 0

2026 95 60 -5

13 INGRESOS Y BENEFICIOS ALTERNATIVA

El proyecto "Fortalecimiento de las Instituciones Educativas con rutas de atencion integral para la Convivencia
Escolar" ofrece una serie de beneficios significativos para la comunidad educativa, a corto y a largo plazo.

Beneficio: “Ahorro en citas para atencion de dafios fisicos y/o psicosociales”.

Tipo: Beneficios

Descripcion de la cantidad: Estudiantes que reciben apoyo profesional para lesiones fisicas o atencién psicosocial.
Medido a través de: Pesos m/c.

Descripcion del valor unitario: costos por cita de apoyo profesional.

Bien producido: Otros

Razon Precio Cuenta (RPC): 0.80

Periodo Cantidad Valor Unitario Valor Total
0 1.000 $5.500,00 $5.500.000,00
1 1.100 $6.000,00 $6.600.000,00
14 FUENTES DE FINANCIACION
| ETAPA | ENTIDAD | TIPO ENTIDAD | TIPO DE RECURSO | VALOR |
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INVERSION

Mocoa

Municipal

PROPIOS

$9.480.000,00

TOTAL

$ 9.480.000,00

Aprobo;

=

MARIA FERNANDA ALVAREZ

Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte

‘Elaboréz‘ William Revelo ‘ Profesional Universitario ‘ Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte ‘ C (25 ) ‘
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