MUNICIPIO DE MOGOA coDIGo FT-GPM-OPY-001

PROCESO Gestion de Planeacion VERSION 1
MICRO - PROCESO Proyectos FECHA 18/11/2025
i TIPO DE .
FORMATO Certificado Bl
ertificado BPIM PROCESO ESTRATEGICO
D M A
CERTIFICADO DE REGISTRO Y SEGUIMIENTO No. | 8 [ o] 5 | 2026
REGISTRO[ X | ACTUALIZACION[ |
LINEA ESTRATEGICA Equidad Social y Seguridad Ciudadana
SECTOR 22 - Educaion
PROGRAMA Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion Inicial prescolar, basica y media
PRODUCTO Servicio de educacion informal
INDICADOR Padres, madres y cuidadores capacitados
CODIGO BPIN 202600000023895 K IE IE
PROYECTO

Fortalecimiento de las Instituciones Educativas con rutas de atencion integral para la convivencia escolar Mocoa

ENTIDAD RESPONSABLE ' . ALCALDIA MUNICIPAL DE MOCOA
SECRETARIA RESPONSABLE . SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y TICS MUNICIPAL
SUPERVISOR MARIA FERNANDA ALVAREZ LUNA
FECHA DE REGISTRO 15 DE OCTUBRE DEL 2026
VALOR PRESTACION DE SERVICIO $9.480.000,00
VALOR INTERVENTORIA 0,00
COSTO DEL PROYECTO $ 9.480.000,00
FINANCIACION

Fuente 1 MUNICIPIO RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION 9.480.000,00

Fuente 2 MUNICIPIO 0,00

Fuente 3 MUNICIPIO 0,00

Fuente 4 MUNICIPIO i 0,00

TOTAL 9.480.000,00
“ ISRRAEL VILLAMUEZ \g
] Banco de Programas y Proyectos SPM
Elaboro: Maria Ramos: "j a2
Profesional de apoyo - OPY

royecios@mon m—mwm»g? : Calle 7 Mo, 6 - 22 - Bexrio Cendro AlccidioDeMocoaCiudadCapiial
mmmgo Peashsd: 8600 s ﬁdiﬁcio%akm Mumicial - Mocog Pulanaye HERITICCCCHPURRNICOOOR D
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MUNICIPIO DE MOCOA coDpIGO FT-GEF-001
y VERSION 01
PROCESO Gestion de Talento Humano FECHA 13112/2025
CERTIFICADO PLAN ANUAL DE TIPO DE
FORMATO ADQUISICIONES PROCESO AFOYQ

EL SECRETARIO FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO

CERTIFICA

No. 20260466

Que en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES vigencia 2026, publicado por el Municipio de Mocoa -

Departamento del Putumayo. Se encuentra incorporado el proyecto o necesidad para la Secretaria de

Educacion, Cultura y Deporte Municipal, previsto para la vigencia 2026, tal como se indica en el
siguiente recuadro:

Fesha Fecha Duracién
ctimads de estimada |Duracion del
ooty | vascpitn | ode | fe | OO0 il rooesoos | vabr ot
9 P proceso de P 7 : | seleccion recursos estimado
separado por ;) Sl nde (ndmero| dias,
(mes) ofertas ) meses,
(mes) afios)
Fortalecimiento de las escuelas
de padres a través de Minima .
e 2 M ) Recursos propios | 9.484.063 COP
dRTelan) capacitacion y talleres dirigidos a Octubre, | Getybie e cuantia prop
la comunidad educativa de Mocoa

Se expide a los siete (07) dias del mes de octubre del 2026.

=

ALBERS JAVIER SALAS PUSIL
Secrgtario Financiero y Administrativo

| Elabore:

’ Deysi Paola Rosero

Técnico Administrativo

Secretaria Financiera y Administrativa
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ALCALDIA DE MOCOA coDIGO FT-GRF-001 7
. - VERSION 01
G
PROCESO estion de Recursos Fisicos FECHA 13/12/2025
- . TIPO DE
|
FORMATO Solicitud Certificado PAA PROCESO APOYO

San Miguel de Agreda de Mocoa, 06 de octubre de 2026

Doctor

ALBERS JAVIER SALAS PUSIL

Secretario Financiero y Administrativo

De manera atenta, solicito la expedicion del certificado del Plan Anual d
celebracion del contrato cuyo objeto es la
DE CAPACITACION Y TALLERES DIRI

Ref. SOLICITUD DE CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES - PAA

e Adquisiciones, requerido para la
“FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE PADRES A TRAVES
GIDOS A LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE MOCOA”,

FECHA | o= i
, ESTIMADA | 02 | 28 B =9
CODIGO SEseRibRIoN DEINICIODE | 52 | S3 | wn2 2 <
UNSPSC PROCESO | ©E | £ 4 &~ o SE
DE- (@8 icm) 5 218
SELECCION | & a >
FORTALECIMIENTO DE LAS .
ESCUELAS DE PADRES A =
: , & | REUCRSOS
TRAVES DE CAPACITACION 2 3
86141501 Y TALLERES DIRIGIDOS A LA Octubre 2026 = g PROPIOS 9.480.063
COMUNIDAD EDUCATIVA DE £
MOCOA

De antemano, agradezco su atencion prestada y pronta gestion.

Para constancia se‘ firma el 06 de octubre de

|

il

|

2026.
Atentamente, o S & s & o
[ ALCALGEY DE MOCOA
| OFICINA RECEPCION |
| recun P0Y 7076
| REFIRING; %
' i - T
ARIA FERNANDA ALVAREZ LUNA [ No P-AD?CAé;J:Jﬁ@_?_/ R
Secretaria de Educacién, Cultura y Deporte | HORAL, ZCOE“"
Elaboré: William Revelo M, Profesional Universitario Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte
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MUNICIPIO DE MOCOA CODIGO FT-GPM-OPY-003
PROCESO Gestion de Planeacion VERSION 01
MICRO - PROCESO Proyectos FECHA 18/11/2025
. TIPO DE .
FORMATO Concepto de Viabilidad PROCESO ESTRATEGICO
CONCEPTO DE VIABILIDAD EC\G
Hade gam~

EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE © 3~ 10-701¢
HACE CONSTAR

Que el proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON RUTAS DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR” por valor de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($9.480.000)) MDA/CTE; es viable técnico economico y socialmente por cumplir con
las exigencias legales que la ley establece.

Que el proyecto-se encuentra.inmerso y.en concord
2024-2027; y da cumplimiento a los programas
siguiente manera:

ancia con.el Plan de Desarrollo.Mocoa Bonita Tierra que Inspira
to m dicadores del mismo; y a su vez se articula de Ia

Linea Estratégica EQUIDADSOCIALY RI
Pilar | DERECHO A LA CJUDAD
Sector |EDUCACION

CALIDAD, COBERTURA Y FORTALEGIMIENT

— ] O DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Producto SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL

Indicador PADRES, MADRES Y CUIDADORES CAPACITADOS

Broyects FORTALECIMIENTO. DE 'LAS- INSTITUCIONES. EDUCATIVAS CON RUTAS DE

ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR

RECURSOS DEL BALANCE DE LIBRE DESTINACION _ $9.480.000

_VALOR TOTAL PROYECTO §9.480.000

Para constancia se firma en el mes de septie

re de 2026.

MARIA FERNANDA ALVAREZ LUNA
Secretario (a) de Educacion, Cultura y Deporte

7
| Elaboré: [ Wiliam Revelo | Profesional Universitario | Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte | )]

proyectos@niocoa-putuma o Calle 7 No. 6 - 42 - Barrio Cenfro AlcaldiaDeMocoaCludadCapital
Codigo Postal: 8600 S Edificio Palacio Municipal - Mocoa Putumayo wwwmocod-pulumcayagovico




MUNICIPIO DE DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

o MUNICIPIO DE MOCOA Q SECRETARIA DE
 MOCOA NIT. 800102891 - 6 ZEDUCACION
< | CULTURA & DEPORTE

OFICINA DE EDUCACION

CERTIFICACION DE PRECIOS

LA SUSCRITA SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
CERTIFICA:

Que, para realizar el estudio de precios de los items requeridos en el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR’, se
solicito cotizaciones a instituciones de la region con actividades economicas acordes al objeto del proceso, con el fin de
determinar el precio promedio real de mercado e identificar el valor estimativo, el cual establecio el presupuesto oficial del
Municipio y asciende a la suma de NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($9.480.000).

Adjunto: 3 Solicitudes de cotizacion
3 Cotizaciones

Para constancia se firma a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre del afio Dos Mil Veintiséis, (2026).

Atentamente,

ARIA FERNANDA ALVAREZ LUNA
ecretaria de Educacion, Cultura y Deporte

. i . L Secretaria de Educacion, Culturay ‘i Q
Elaboré: William Revelo Profesional Universitario Deporte
Péagina 1 de 1
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MUNICIPIO DE

: MOCOA

Sefiores:

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

NIT. 800102891 - 6

= [

Q SECRETARIA DE

&,.

EDUCACION

CULTURA & DEPORTE

OFICINA DE EDUCACION
San Miguel Agreda de Mocoa, 17 de septiembre de 2026.

FUNDACION SUENOS CUMPLIDOS

NIT: 900882702-0
Ciudad

Referencia.

Cordial saludo

Teniendo en cuenta que la Secretaria de Educacion
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
CONVIVENCIA ESCOLAR, los invito a

SOLICITUD DE COTIZACION

los siguientes elementos y servicios.

Se aclara que los valores incluidos en la cotizacion deben tener inmers

y tiempo que sostiene la propuesta de cotizacion.

SECD-GED-202609 —0226

(Al contestar favor cite este namero)

@AD% o )
|F-09-2026 .

» Cultura y Deporte, se encuentra adelantanc}o el proyecto denominado
EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA
presentar su cotizacion, con el fin de conocer los precios que ofrece su empresa sobre

0 los impuestos de ley y estampillas a que hubiere lugar

ITEM ACTIVIDAD

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD VALOR

UNITARIO

VALOR
TOTAL

CONFERENCIA
CON
DOCENTES,
PADRES DE
FAMILIA Y
ESTUDIANTES.

1. ACTIVIDAD:  CONFERENCIA -
“CONVIVENCIA ESCOLAR Y RUTA DE
ATENCION INTEGRAL”

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la cultura
de la convivencia escolar y socializar Ia ruta de
atencion institucional frente a situaciones de
violencia, acoso escolar y vulneracion de
derechos, promoviendo la corresponsabilidad
entre docentes, familias y estudiantes.

Objetivos Especificos:

-Sensibilizar a la comunidad educativa sobre la
importancia del respeto, la comunicacion
asertiva y la resolucion pacifica de conflictos.
-Dar a conocer la ruta de atencion frente a
casos de violencia escolar, maltrato, abuso o
vulneracion de derechos.

-Promover la articulacion de docentes, padres
y estudiantes como actores corresponsables
en la prevencion y atencion de las
probleméticas de convivencia.

Duracion: 2 Horas

-Metodologia:

Exposicion  participativa:  con apoyos
audiovisuales (presentacion, videos cortos).
-Dindmica de interaccién grupal: Para
reflexionar sobre la convivencia.

UNIDAD

15

D]
edUcacion@mocoa-putumayo.govco
Cédigo Postal: 860001

y’

} ]

Calle 7 No. 6 - 42 - Barrio Centro

Edificio Palacio Municipal - Mocoa Putumayo
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MUNICIPIO DE
MOCOA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA

NIT. 800102891 - 6

OFICINA DE EDUCACION

o

4y SECRETARIA DE

A

EDUCACION

CULTURA & DEPORTE

-

-Explicacion clara y visual de la ruta de
atencion (con infografia).

-Espacio de preguntas y compromisos
colectivos.

Apertura (10 min)

-Palabras de bienvenida

-Presentacion del proposito del encuentro.

2. Bloque 1 - Reflexion sobre la

convivencia escolar (20 min)
-Pregunta disparadora: ;Qué significa para
mi convivir en paz en el colegio y en casa?
-Exposicion  breve: valores,  respeto,
comunicacion, resolucion de conflictos.
Video motivacional corto (ejemplo. sobre
empatia o respeto).

3. Bloque 2 - Probleméticas reales y
corresponsabilidad (20 min)

-Situaciones frecuentes de conflicto o
violencia escolar {gjemplos reales adaptados
al contexto).

-Roles y responsabilidades: docente -
familia — estudiante.

.Dinamica: trabajo en grupos pequefios —
identificar una situacion problematica y como
resolverla en comunidad.

4. Bloque 3 - Socializacion de la Ruta de
Atencién Integral Para la Convivencia
Escolar (30 min) | : ‘
-Presentacion clara y visual de la ruta {uso de
diagrama o violentometro escolar).

Explicar paso a paso:

-Identificacion y notificacion.

-Reporte a comité de convivencia.

-Activacion de instancias internas (orientacion
escolar, directivos).

_Articulacion con entidades externas (Salud,
ICBF, Comisaria de Familia, Policia de
Infancia y Adolescencia).

Ejemplo practico: ;qué hacer si_un
estudiante detecta un caso de’ acoso' O
maltrato?

5. Bloque 4 - Compromiso_colectivo (15
min)

Plenaria con compromisos:

-Docentes: fomentar el didlogo y aplicar laruta
de atencion integral para la convivencia
escolar.

-Padres de Familia: acompaiiar a sus hijos y
confiar en la institucion.

-Estudiantes: respetar, denunciar y no
guardar silencio.

Dinamica simbélica: mural de compromisos
o arbol de la convivencia (cada participante
escribe una accion concreta).

Pagina2de 3

educacion@mocoa-putumayogov.co
Cédigo Postal: 860001
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MUNICIPIO DE

 MOCOA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA
NIT. 800102891 - 6

o [

OFICINA DE EDUCACION

&

i

R

SECRETARIA DE

EDUCACION

CULTURA & DEPORTE

6. Cierre (5 min)

Mensaje motivador sobre la importancia de
una convivencia pacifica.

Entrega de material: cartilla/infografia de la
ruta de atencion.

VALOR TOTAL

NOTA. Para la presentacion de su cotizacion debera tener en cuenta las siguientes exigencias que se relacionan a continuacion:

v’ Estampilla pro - Justicia Familiar 2%

v Poliza de cumplimiento.

v Pago de seguridad social.

v' Pago al sistema de riesgos laborales.

v IVA segin regimen tributario al que corresponda,

Atentamente,

MARIA FERNANDA ALVAREZ LUNA
Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte

| Elaboré: | William Revelo

Vil ra)
| Profesional Universitario | Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte | o X~V
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
NIT. 900882702-0

?WWSWM&%‘

@g"sﬂmw‘”s

Mocoa, 18 de septiembre de 2026

Sefiores:
ALCALDIA DE MOCOA
Mocoa, Putumayo

Ref.: Cotizacion: Enviamos cofizacién requerida para el desarrolio del proyecto: “FORTALECIMIENTO DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA
ESCOLAR?

ITEM | ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | VALOR VALCR
UNITARIO | TOTAL

1. ACTIVIDAD: CONFERENCIA -
“CONVIVENCIA ESCOLAR Y
RUTA DE ATENCION INTEGRAL”

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la
cuitura de fa convivencia escolar y
socializar fa ruta de atencién
institucional frente a situaciones de
violencia, acoso escolar y vulneracion
de  derechos, promoviendo Ila
corresponsabilidad entre docentes,
familias y estudiantes.

Objetivos Especificos:

-Sensibilizar a la  comunidad
educativa sobre la importancia del
CONFERENCIA | espeto. la comunicacion asertiva y la

CON resolucion pacifica de conﬁict_?s.
DOCENTES -Dara conooef la ma de atencion frente

1 PADRES DE’ a casos de vnolg{:ma escolar, maltrato, UNIDAD 15 649064 | 9.735.950
FAMILIA Y abuso o vulneracion de derechos.

-Promover fa articufacitn de docentes,
ESTUDIANTES. padres y estudiantes como actores
corresponsables en ‘la prevencion y
atencion de- las' problematicas de
convivencia. . |
Duracion: 2 Horas

-Metodologia: Sy b e G
Exposicién_ participativa::con’ apoyos
audiovisuales ' (presentacion,  videos
cortos).

-Dindmica de interaccién grupal: Para
reflexionar sobre la convivencia.
-Explicacion clara y visual de la ruta de
atencion {con infografia).

-Espacio de preguntas y
compromisos colectivos.

Apertura (10 min)

-Palabras de bienvenida

Calle 7 No.6-42 Barrio las Américas - Cédigo postal 860001
Celular: 314-47-65-935-098-42-04-038
Fundacién Cultoral Suefios Curmplidos

ravmirtenorio@hotmail.com




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
NIT. 900882702-0

-Presentacion del propdsito del
encuentro.

2. Blogue 1 - Reflexién sobre la
convivencia escolar (20 min)
-Pregunta disparadora: ;Qué significa
para mi convivir en paz en ef colegio y

en casa?

-Exposicion breve: valores, respeto,
comunicacion, resolucion de conflictos.
-Video motivacional corto (ejemplo:
sobre empatia o respeto).

3. Blogue 2 - Problematicas reafes y
corresponsabilidad (20 min)
-Situaciones frecuentes de conflicto o
violencia escolar (ejemplos reales
adaptados al contexto).

-Roles y responsabilidades: docente —
familia - estudiante.

-Dindmica: trabajo en grupos pequefios
— identificar una situacion problematica
Yy ¢Omo resolveria en comunidad.

4. Bloque 3 - Socializacion de Ja Ruta
de Atencion Integral Para 1Ia
Convivencia Escolar (30 min)
-Presentacion clara y visual de la ruta
(uso de diagrama o violentometro
escolar).

Explicar paso a paso:

-Identificacion y notificacion.

-Reporte a comité de convivencia,
-Activacién -~ de  instancias  internas
(orientacion escolar, directivos).
-Articulacion con entidades externas
(Salud, ICBF, Comisaria de Familia,
Policia de Infancia y Adolescencia).
Ejemplo practico: ;qué hacer si un
estudiante detecta un caso de acoso o
maltrato? 4

5. Blogue 4 ~ Compromiso colectivo
(15 min)

Plenaria con compromisos: =
-Docentes: fomentar el dialogo y aplicar
la ruta de atencion integral para la
convivencia escolar.

-Padres de Familia: acompafiar a sus
hijos y confiar en la institucion.
-Estudiantes: respstar, denunciar y no
guardar silencio.

Dindmica simbélica: mural de
compromisos o arbol de la convivencia
{cada participante escribe una accién
concreta).

Calle 7 No.6-42 Barrio las Américas - Cédigo postal 860001
Celular: 314-47-65-935-098-42-04-038
Fundacién Cultural Suefios Cumplidos

raumir.tenoriof@hotmail.com




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
NIT. 900882702-0

i ;z\m'@m 7“"“"""“"' e’“&i“‘“ Suestse é'm"ﬁ&.‘{d‘

s cowre
6. Cierre (5 min)
Mensaje motivador sobre la importancia
de una convivencia pacifica.
Entrega de material; cartilla/infografia de
a ruta de atencion.
VALOR TOTAL 9.735.960

Para la presente cotizacién se tuvieron en cuenta los gastos ocasionados por impuestos al municipio y las
retenciones de ley.

Garantizamos el cumplimiento de lo anteriormente descrito ya que poseemos la experiencia en esta clase de
actividades.

Cordialmente,

RAUMIR TENORIG/PERDOMO
C.C 15571715 DE PUERTO CAICEDO S
REPRESENTANTE LEGAL FUNDACION CULTURAL SUENGS CUMPLIDOS

..,)W-"LOZC

Calle 7 No.6-42 Barrio las Américas - Codigo postal 860001 &/M !
Celular: 314-47-65-935-098-42-04-038

Fundacion Cultural Suefios Cumplidos
raumir.tenorio/@hotmail.com




MUNICIPIO DE

 MOCOA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MOCOA

NIT. 800102891 - 6

o

@ SECRETARIA DE

QEDUCACION

CULTURA & DEPORTE

OFICINA DE EDUCACION
San Miguel Agreda de Mocoa, 17 de septiembre de 2026.

SECD-GED-202609 -0227

Cédigo Postal: 860001

Edificio Palacio Municipal - Mocoa Putumayo

www.mocoa-putumayo.goveco

) . o
Sefiores: (Al contestar favor cite este niimero) \7/
AB ASISTENCIAS INTEGRALES Y SOLUCIONES S.A.S.

NIT. 901798006-7 Q
Direccion. Carrera 19 No. 11 - 23 B/ La Esmeralda ~ ‘%)
Celular. 3104036363 oV
Ciudad ()/[/\ ) ok
i
; : !
Referencia. SOLICITUD DE COTIZACION J
Cordial saludo
Teniendo en cuenta que la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte, se encuentra adelantando el proyecto denominado
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA
CONVIVENCIA ESCOLAR, los invito a presentar su cotizacion, con el fin de conocer los precios que ofrece su empresa sobre
los siguientes elementos y servicios.
Se aclara que los valores incluidos en la cotizacién deben tener inmerso los impuestos de ley y estampillas a que hubiere lugar
y tiempo que sostiene la propuesta de cotizacion.
ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1. ACTIVIDAD: ~ CONFERENCIA -
“CONVIVENCIA ESCOLAR Y RUTA DE
ATENCION INTEGRAL”
OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la cultura
de la convivencia escolar y socializar la ruta de
atencién institucional frente a situaciones de
viclencia, acoso escolar y vulneracion de
derechos, promoviendola corresponsabilidad
entre docentes, familias y-estudiantes,
Objetivos Especificos:
CONFERENCIA | _sensibilizar a la comunidad educativa sobre |a
CON importancia del respeto, la comunicacion
1 DOCENTES, asertiva y Ia resolucién pacifica de conflictos. UNIDAD 15
PADRES DE -Dar a conocer la ruta de atencion frente a
FAMILIA'Y casos de violencia escolar, maltrato, abuso o
ESTUDIANTES. | vulneracién de derechos.
-Promover la articulacion de docentes, padres
y estudiantes como actores corresponsables
en la prevencion y atencion de las
probleméticas de convivencia.
Duracion: 2 Horas
-Metodologia:
Exposicion participativa: con apoyos
audiovisuales (presentacion, videos cortos).
-Dindmica de interaccion grupal: Para
reflexionar sobre la convivencia,
Pagina1de 3
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§ MUNICIPIO DE
? MOCOA

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE MOCOA

NIT. 800102891 - 6

OFICINA DE EDUCACION

v [

8
£

SECRETARIA DE

EDUCACION

CULTURA & DEPORTE

-Explicacién clara y visual de la ruta de
atencion (con infografia).

-Espacio de preguntas y compromisos
colectivos.

Apertura (10 min)

-Palabras de bienvenida

-Presentacion del proposito del encuentro.

2. Blogue 1 - Reflexion sobre la

convivencia escolar (20 min)
-Pregunta disparadora: ;Qué significa para
mi convivir en paz en el colegio y en casa?
-Exposicion  breve: valores, respeto,
comunicacion, resolucion de conflictos.
Video motivacional corto (ejemplo: sobre
empatia o respeto).

3. Blogue 2 - Probleméticas reales y
corresponsabilidad (20 min)

-Situaciones frecuentes de conflicto o
violencia escolar (gjemplos reales adaptados
al contexto). '

-Roles y responsabilidades: docente -
familia — estudiante.

-Dinamica: trabajo en grupos pequefios —
identificar una situacion problemética y como
resolverla en comunidad.

4. Bloque 3 - Socializacion-de-la Ruta de
Atencién Integral Para la Convivencia
Escolar (30 min)

-Presentacion clara y visual de la ruta (uso de
diagrama o violentometro escolar).

Explicar paso a paso:

-Identificacion y notificacion.

-Reporte a comité de convivencia.

-Activacion de instancias internas (orientacion
escolar, directivos). .
-Articulacion con entidades externas (Salud,
ICBF, Comisaria de Familia;  Policia de
Infancia y Adolescencia).

Ejemplo practico: . ;qué hacer _si..un
estudiante detecta un caso de acoso. 0
maltrato?

5. Bloque 4 - Compromiso ‘colectivo (15
min)

Plenaria con compromisos:

-Docentes: fomentar el didlogo y aplicarlaruta
de atencién integral para la convivencia
escolar.

-Padres de Familia: acompafiar a sus hijos y
confiar en la institucion.

-Estudiantes: respetar, denunciar y no
guardar silencio.
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OFICINA DE EDUCACION

Dinamica simbélica: mural de compromisos
0 arbol de la convivencia (cada participante
escribe una accion concreta).

6. Cierre (5 min)

Mensaje motivador sobre la importancia de
una convivencia pacifica.

Entrega de material: cartilla/infografia de la
ruta de atencion.

VALOR TOTAL

NOTA. Para la presentacion de su cotizacion debera tener en cuenta las siguientes exigencias que se relacionan a continuacion:

v’ Estampilla pro - Justicia Familiar 2%

v Poliza de cumplimiento.

v" Pago de seguridad social.

v’ Pago al sistema de riesgos laborales.

v" IVA seglin regimen tributario al que corresponda.
Atentgmente,

RIiA FERNANDA ALVAREZ LUNA
Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte

{
| Elaboré: | William Revelo | Profesional Universitario | Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte | LA |
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Mocoa, 18 de septiembre de 2026

Sefores

ALCALDIA DE MOCOA
SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Ciudad

REF: Cotizacion para el desarrollo de proceso FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR.

A través del presente nos permitimos presentar la siguiente cotizacién relacionado a la
inversion de recursos para la vigencia 2026:

ITEM

ACTIVIDAD DESCRIPCION

UNIDAD CANTIDAD VALOR

UNITARIO

VALOR
TOTAL

CONFERENCIA
CON
DOCENTES,

1. ACTIVIDAD: CONFERENCIA
- “CONVIVENCIA ESCOLAR
Y RUTA DE ATENCION
INTEGRAL”

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer
la cultura de la convivencia
escolar y socializar la ruta de
atencién institucional frente a
situaciones de violencia, acosc
escolar y vulneracion de
derechos, promoviends Ia
corresponsabilidad entre
docentes,

UNIDAD 15 614.936 8.224.040

PADRES DE
FAMILIAY
ESTUDIANTES.

familias Yy
estudiantes.

Objetivos Especificos:

-Sensibilizar a la comunidad
educativa sobre la importancia
del respeto, la comunicacién
asertiva y la resolucién pacifica
de conflictos.

-Dar a conocer la ruta de
atencién frente a casos de
violencia  escolar, maltrato,

.

310403636

3
WhatsApp

jmm

abasisintegralessolsas@gmail.

com

¢

Cral9#11-23 B.
Esmeralda/Mocoa
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4 ASISTENCy 5

[

@
<
/o
@5
)

%
Yo Y
S g o

3 ' AB ASISTENCIAS INTEGRALES Y SOLUCIONES
@
2
Z
S

A.S NIT-901798006 - 7

abuso o vulneracién de
derechos.

-Promover la articulacién de
docentes, padres y estudiantes
como actores corresponsables
en la prevencién y atencién de
las probleméticas de
convivencia.

Duracién: 2 Horas

-Metodologia:
Exposicién participativa: con
apoyos audiovisuales

(presentacion, videos cortos).
-Dindmica de interaccién
grupal: Para reflexionar sobre la
convivencia.

-Explicacion clara y visual de la
ruta de atencién (con infografia).
-Espacio de preguntas y
compromisos colectivos.

Apertura (10 min)

-Palabras de bienvenida
-Presentacion del propésito del
encuentro.

2. Bloque 1 - Reflexién sobre
la convivencia escolar (20
min)

-Pregunta disparadora: ¢Qué

significa para mi convivir en paz

en el colegio y en casa?

-Exposicion  breve:  valores,

respeto, comunicacién,

resolucién de conflictos.

-Video motivacional corto

(ejemplo: sobre empatia o

respeto).

3. Blogque 2 - Problemdticas
reales y corresponsabilidad (20
minj

-Situaciones frecuentes de
conflicto o violencia escolar
(ejemplos reales adaptados al
contexto).

-Roles y responsabilidades:
docente — familia — estudiante.

W m '/

310403636 abasisintegralessolsas@gmail. Cral9#11-238B.
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-Dindmica: trabajo en grupos
pequefios - identificar una
situacién problemadtica y coémo
resolverla en comunidad.

4. Bloque 3 — Socializacién de Ia
Ruta de Atencién Integral Para
la Convivencia Escolar (30 min)
-Presentacion clara y visual de la
ruta (uso de diagrama o
violentometro escolar).

Explicar paso a paso:
-ldentificacién y notificacién.
-Reporte a comité de

convivencia.

-Activacién de instancias
internas  (orientacién escolar,
directivos).

-Articulacion  con  entidades
externas (Salud, ICBF, Comisaria
de Familia, Policia de Infancia y
Adolescencia).

Ejemplo practico: ¢qué hacer si
un estudiante detecta un caso de
acoso o maltrato?

5. Bloque 4 - Compromiso
colectivo (15 min)

Plenaria con compromisos:
-Docentes: fomentar el didlogo y
aplicar la ruta de atencion
integral para la convivencia
escolar.

-Padres de Familia: acompafiar a
sus hijos y confiar en Ia
institucién.

-Estudiantes: respetar,
denunciar y no guardar silencio.
Dindmica simbdlica: mural de
compromisos o darbol de Ila
convivencia (cada participante
escribe una acci6n concreta).

6. Cierre (5 min)
Mensaje motivador sobre la

importancia de una convivencia
pacifica.

W ] '/

310403636 abasisintegralessolsas@gmail. Cra19# 11 -23 B,

3 com Esmeralda/Mocoa Putumayo
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Entrega de material:
cartilla/infografia de la ruta de
atencidn.
VALOR TOTAL 9.224.040

La cotizacion incluye gastos por impuestos y retenciones de ley.

Garantizamos el cumplimiento de lo anteriormente descrito ya que poseemos la experiencia
en este tipo de proyectos.

Cordialmente,

ANGEL ANTONIO PiZO URREA

CC. 83.212.166 Timana Huila.
Representante Legal Empresa.

AB Asistencias Integrales y Soluciones S.a.s
Nit — 901798006 - 7

Email: abasisintegrales:

W 0 ¢ /8.

310403636 abasisintegralessolsas@gmail. Cra189#11 -23 B.

3 com Esmeralda/Mocoa Putumayo
WhatsApp




DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MOCOA 4 SECRETARIA DE

' MOCOA NIT. 800102691 - 6 QEDUCACION

o CULTURA & DEPORTE

OFICINA DE EDUCACION
San Miguel Agreda de Mocoa, 17 de septiembre de 2026.

SECD-GED-202609 -0228

Sefiores: (Al contestar favor cite este nimero)
CENTRO DE CAPACITACION DEL SUR DEL PAiS
NIT. 69008172-6

Direccion. Carrera 9 No. 4 - 01 B/ Pablo VI 1ra Etapa

Celular 3209831568

Ciudad

Referencia. SOLICITUD DE COTIZACION %%C?ﬁ/_\ala ’

Cordial saludo / '}”fj?fj - 2026

Teniendo en cuenta que la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte, se encuentra adelantando el proyecto denominado
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA
CONVIVENCIA ESCOLAR, los invito a presentar su cotizacion, con el fin de conocer los precios que ofrece su empresa sobre
los siguientes elementos y servicios.

Se aclara que los valores incluidos en la cotizacion deben tener inmerso los impuestos de ley y estampillas a que hubiere lugar
y tiempo que sostiene la propuesta de cotizacion.

ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

1. ACTIVIDAD: CONFERENCIA -
“CONVIVENCIAESCOLAR Y RUTA DE
ATENCION INTEGRAL”

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la cultura
de la convivencia escolar y socializar la ruta de
atencién institucional frente a situaciones de
violencia, acoso escolar y vulneracion de
derechos, promoviendo:la. corresponsabilidad
entre docentes, familias y estudiantes.

Objetivos Especificos:
CONFERENCIA | _sensibilizar a la comunidad educativa sobre |a

CON importancia del respeto, la comunicacion

1 DOCENTES, asertiva y la resolucién pacifica de conflictos. UNIDAD 15
PADRES DE -Dar a conocer la ruta de atencién frente a
FAMILIA Y casos de violencia escolar, maltrato, abuso o

ESTUDIANTES. ' | vulneracién de derechos.

-Promover la articulacion de docentes, padres
y estudiantes como actores corresponsables
en la prevencion y atencion de las
problematicas de convivencia.

Duracién: 2 Horas

-Metodologia:

Exposicion participativa: con  apoyos
audiovisuales (presentacion, videos cortos).
-Dinamica de interaccion grupal: Para
reflexionar sobre la convivencia.
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~ - CULTURA & DEPORTE

OFICINA DE EDUCACION

-Explicacion clara y visual de la ruta de
atencion (con infografia).

-Espacio de preguntas y compromisos
colectivos.

Apertura (10 min)

-Palabras de bienvenida

-Presentacién del proposito del encuentro.

2. Bloque 1 - Reflexion sobre la

convivencia escolar (20 min)
-Pregunta disparadora: ;/Qué significa para
mi convivir en paz en el colegio y en casa?
-Exposicion  breve: valores; respeto,
comunicacion, resolucion de conflictos.
Video motivacional corto (ejemplo: sobre
empatia o respeto).

3. Blogue 2 — Probleméticas reales y
corresponsabilidad (20:min)

-Situaciones frecuentes de conflicto o
violencia escolar (ejemplos reales adaptados
al contexto).

-Roles y responsabilidades: docente -
familia — estudiante.

-Dinamica: trabajo en grupos pequefios —
identificar una situacion problematica y como
resolverla en comunidad.

4. Blogue 3 - Socializacion de-la Ruta de
Atencion Integral - Para- la Convivencia
Escolar (30 min)

-Presentacion clara y visual de la ruta (uso de
diagrama o violentometro escolar).

Explicar paso a paso:

-ldentificacion y notificacion.

-Reporte a comité de convivengia.

-Activacién de instancias internas (orientacion
escolar, directivos), ,
-Articulacion con entidades externas (Salud,
ICBF, Comisaria de Familia, Policia de
“Infancia y Adolescencia).

Ejemplo practico:  ,qué hacer si un
estudiante detecta un caso de acoso o
maltrato?

5, Bloque 4 - Compromiso-colectivo (15
min)

Plenaria con compromisos:

-Docentes: fomentar el didlogo y aplicar la ruta
de atencion integral para la convivencia
escolar.

-Padres de Familia: acompafiar a sus hijos y
confiar en la institucion.

-Estudiantes: respetar, denunciar y no
guardar silencio.
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DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE 4 SECRETARIA DE

! MOCOA EDUCACION

o CULTURA & DEPORTE

OFICINA DE EDUCACION

Dindmica simbélica: mural de compromisos
0 arbol de la convivencia (cada participante
escribe una accion concreta),

6. Cierre (5 min)

Mensaje motivador sobre la importancia de
una convivencia pacifica.

Entrega de material: cartilla/infografia de la
ruta de atencion.

VALOR TOTAL

NOTA. Para la presentacion de su cotizacion debera tener en cuenta las siguientes exigencias que se relacionan a continuacion:

v Estampilla pro - Justicia Familiar 2%

v" Poliza de cumplimiento.

v" Pago de seguridad social.

v’ Pago al sistema de riesgos laborales.

v" VA segln regimen tributario al que corresponda.
Atentamente,

g‘ARiA FERNANDA ALVAREZ LUNA
ecretaria de Educacion, Cultura y Deporte

/)
| Elaboré: | William Revelo | Profesional Universitaric | Secretaria de Educacion, Culturay Deporte | o A |
Pagina 3 de 3
e S R ) — [ FT SIGEM 016 voq
educacion@mocoa-putumayogov.co Cadlle 7 No. 6 - 42 - Barrio Centro AlccldiaDeMocoaCludadCaplfal

Cédigo Postal: 860001 Edificio POICICIO Municipal - Mocoa Putumayo www.mocoa-putumayogovco



CENTRO DE CAPACITACION DEL
SUR DEL PAIS

NIT. 69008172-6

Mocoa, 18 de septiembre de 2026

Sefiores:
ALCALDIA MUNICIPAL
Secretaria de Educacion Mocoa - Putumayo

EL CENTRO DE CAPACITACION DEL SUR DEL PAIS, atentamente hace llegar
a ustedes la propuesta para el “FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON RUTAS DE ATENCION INTEGRAL PARA LA CONVIVENCIA
ESCOLAR”. Con los productos y servicios que aqui ofertamos pretendemos
asesorar a sus instituciones para la atencién y/o mitigacién de la violencia escolar.

Esperamos que la informacion de la propuesta, satisfaga sus expectativas
contribuyendo a mejorar el clima escolar entre la comunidad educativa del
municipio de Mocoa.

ITEM | ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL

1. ACTIVIDAD: CONFERENCIA -
“CONVIVENCIA ESCOLAR Y
RUTA DE ATENCION INTEGRAL”

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la
cultura de la convivencia escolar y
socializar la ruta de atencién
institucional frente a situaciones de
violencia, acoso escolar y vulneracion
CONFERENCIA | de  derechos, promoviendo Ia

CON corresponsabilidad entre docentes,
DOCENTES, familias y estudiantes.
1 PADRES DE UNIDAD 15 632.000 | 9.480.000
FAMILIAY
ESTUDIANTES.

Objetivos Especificos:

-Sensibilizar a la comunidad educativa
sobre la importancia del respeto, la
comunicaci6n asertiva y la resolucion
pacifica de conflictos.

-Dar a conocer la ruta de atencion frente
a casos de violencia escolar, maltrato,
abuso o vulneracion de derechos.

Carrera 9 No. 4 - 01 B/ Pablo VI 1ra Etapa
Telf: 3209831568 Email: capacitaciondelsurd@gmail.com
MOCOCA - PUTUMAYO




NiT. 69008172-6

-Promover la articulacion de docentes,
padres y estudiantes como actores
corresponsables en la prevencion
atencion de las problematicas de
convivencia.

Duracion: 2 Horas

-Metodologia:

Exposicién participativa: con apoyos
audiovisuales  (presentacion,  videos
cortos).

-Dindmica de interaccién grupal: Para
reflexionar sobre la convivencia.
-Explicacion clara y visual de la ruta de
atencion (con infografia).

-Espacio de preguntas y compromisos
colectivos.

Apertura (10 min)

-Palabras de bienvenida
-Presentacion del propdsito del
encuentro,

2. Bloque 1 - Reflexion sobre la
convivencia escolar (20 min)
-Pregunta disparadora: ;Qué significa
para mi convivir en paz en el colegio y en

casa?

-Exposicién breve: valores, respeto,
comunicacion, resolucion de conflictos.
-Video motivacional corto (ejemplo:
sobre empatia o respeto).

3. Blogue 2 - Probleméticas reales y
corresponsabilidad (20 min)
-Situaciones frecuentes de conflicto o
violencia escolar (ejemplos reales
adaptados al contexto).

-Roles y responsabilidades: docente —
familia - estudiante.

-Dindmica: trabajo en grupos pequefios
— identificar una situacion problemética
y como resolverla en comunidad.

4. Bloque 3 - Socializacién de la Ruta
de Atencion Integral Para |la
Convivencia Escolar (30 min)
-Presentacion clara y visual de la ruta
(uso de diagrama o violentometro
escolar).

Explicar paso a paso:

Carrera 9 No. 4 - 01 B/ Pablo VI 1ra Etapa

Telf: 3209831568 Email: capacitaciondelsur9@gmail.com
MOCOA - PUTUMAYO




CENTRO DE CAPACITACION DEL
SUR DEL PAIS

NIT. 65008172-6

-Identificacion y notificacion.

-Reporte a comité de convivengia.
-Activacion de instancias  infernas
{orientacion escolar, directivos).
-Articulacion con entidades externas
(Salud, ICBF, Comisaria de Familia,
Policia de Infancia y Adolescencia).
Ejemplo practico: ;qué hacer si un
estudiante detecta un caso de acoso o
malirato?

5. Blogue 4 - Compromiso colectivo
{15 min)

Plenaria con compromises:
-Docentes: fomentar el diglogo y aplicar
la ruta de atencion integral para la
convivencia escolar,

-Padres de Familia: acompaiiar a sus
hijos y confiar en la institucion.
-Estudiantes: respetar, denunciar y no
guardar silencio.

Dindmica  simbélicax mural de
compromisos o arbol de la convivencia
{cada participante escribe una accion
concreta).

6. Cierre (5 min)

Mensaje motivador sobre Ia importancia
de una convivencia pacifica.

Entrega de material: cartilla/infografia de
la ruta de atencion.

VALOR TOTAL

9.480.000

Para la presente cotizacién se incluye costo del IVA, i
ademas la cotizacion de tiene una vigencia de un mes

Atentamente,

mpuestos del municipio y retenciones de ley;

LILIANA ROGDRIGUEZ CAICEDO

Rep. Legal CENTRO DE CAPACITACION DEL SUR DEL PAIS

Carrera 9 No. 4 - 01 B/ Pablo VI 1ra Etapa
Telf: 3209831568 Email: capacitaciondelsurd@gmail.com

MGCOA - PUTUMAYO

202 4



