Alcaldia de
| PUERTO TRIUNFO

i

APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LA JORNADA DE
BIENESTAR SOCIAL LA ISLA DE SAN ANDRES (COLOMBIA) PARA LOS

OBJETO DEL | FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE PUERTO
CONTRATO: TRIUNFO, ANTIOQUIA

ENTIDAD O | SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPENDENCIA:

PRESUPUESTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
ESTIMADO: ($84.500.000)

MODALIDAD DE | SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

SELECCION:

90101600 SERVICIO DE BANQUETES Y CATERIN

cODIGO UNSPSC | 90111501 HOTELES

80131504 SERVICIO DE ALOJAMIENTO TEMPORAL OFFSHORE
4 DE NOVIEMBRE DE 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De acuerdo al articulo 311 de la constitucion politica de 1991, al Municipio como entidad fundamental
de la division politico-administrativa de Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la constituciéon y las leyes.

El Decreto Ley 1567 de 1998 articulo 20 define que los programas de bienestar social son:(...)procesos
permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo
integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia; asi mismo deben permitir
elevar los niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el
servicio de la entidad en la cual labora.”, y el articulo 21, establece que los programas de bienestar
social que formulen las entidades deben contribuir al logro de los siguientes fines: “(...) a) Propiciar
condiciones en el ambiente de trabajo que favorezcan el desarrollo de la creatividad, la identidad, la
participacion y la seguridad laboral de los empleados de la entidad, asi como la eficacia, la eficiencia y
la efectividad en su desempefio; b) Fomentar la aplicacion de estrategias y procesos en el ambito
laboral que contribuyan al desarrollo del potencial personal de los empleados, a generar actitudes
favorables frente al servicio publico y al mejoramiento continuo de la organizacién para el ejercicio de
su funcion social(...)".

De igual manera, La Ley 909 de 2004 en el paragrafo del articulo 36 establece que con el propésito de
elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion y desarrollo de los empleados en el desempefio de su labor
y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales, las entidades deben
implementar programas de bienestar e incentivos — Decreto 1227 de 2005, de acuerdo con las normas
vigentes.

En este orden de ideas, para la Alcaldia de Puerto Triunfo es de gran importancia la felicidad de sus
funcionarios, pues de esta manera logran ser mas competitivos, se prestar un servicio de mayor calidad
y se eleva la satisfaccion del ciudadano con los servicios brindados, por lo que se procedi6é a elaborar
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el Programa de Bienestar Social, estimulos e incentivos para los servidores publicos de la Alcaldia de
Puerto Triunfo, Antioquia, en el que esta inmerso la necesidad de contar con espacios de sano
esparcimiento, actividades Iidico recreativas que permitan de una u otra forma mejorar las condiciones
laborales de los funcionarios y colaboradores por prestacion de servicios.

Que mediante Acta No. 004 de 22 de julio de 2026 del Comité de Bienestar Social e Incentivos y de
Capacitacion, se socializo la aprobacion de recursos no ejecutados, formuléndose y aprobandose como
destino la ISLA DE SAN ANDRES, como viaje nacional dispuesto en el plan de bienestar social e
incentivos 2026.

Que los funcionarios que confimaron la asistencia y participacién en las actividades del plan de

bienestar social e incentivos son los a continuacion identificados:
NOMBRES FUNCIONARIOS |

= Y

ANDRADE ARANGO SHIRLEY JINETH

ARIZA PINEDA MARTHA YANETH

VIRGUEZ ARCILA LEDY YASMIN

OROZCO ECHEVERRI BEATRIZ ELENA

CARABALY MUNOZ LIDA YANETH

GONZALEZ GALINDO ANGIE KATHERINE

PARDO BUITRAGO JORGE ENRIQUE

GUZMAN CARABALI ZAHIAN MELISSA
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VASQUEZ VALENCIA CRISTIAN JOEL

-
o

MARIN AGUIRRE YESICA

11 | CHAVERRA MUNOZ PABLO ANTONIO

12 | GUZMAN CERVERA DAVINSON ORLANDO

13 | GAITAN MORENO ALEJANDRO

14 |SELENA TATIANA ROLDAN PAVA

15 |SEPULVEDA MARQUEZ RUBER IVAN

16 |ARANGO TOBON SARA DEL CARMEN
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17 |LOPEZ MAYO ANGELICA MARIA

18 |ORTEGA CANO JHON JAIRO
19 | PARRA DIAZ CARLOS ANDRES

20 |SANCHEZ BLANDON LUZ MARINA

21 | GARZON AGUDELO LUZ DARY

22 |RIOS MOYANO SANDRA JANETH

23 | VARGAS LOPEZ ALEJANDRA

24 |DAZA GARCIA LUCELLY DEL SOCORRO
25 |RODRIGUEZ VELASQUEZ LUZ EDITH
26 |PORTILLO GOMEZ FRANKLIN

27 |DIAZ GOMEZ LUIS FERNANDO

28 |CRISTIAN CAMILO SALAZAR GALLEGO
29 |BRICENO OTALVARO JENYFER

30 |KATALINA GARCIA SALAZAR

31 |JUAN PABLO ARBOLEDA LAVERDE

32 |NORBERTO SILVA HERNANDEZ

33 |ZAPATA HINCAPIE FABIO KEVIN

34 |GUZMAN BOTERO ADRIANO

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

“APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LA JORNADA DE BIENESTAR SOCIAL LA ISLA
DE SAN ANDRES (COLOMBIA) PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE
PUERTO TRIUNFO, ANTIOQUIA.”

2.1. Especificaciones técnicas.

Etapa | item DESCRIPCION Cantidad
Dia 1 1 | Transporte puerto triunfo-Rionegro y viceversa 34
Dia 1 11 Tiquetes aéreos ida y regreso Medellin — San Andrés — Medellin ( 24

‘ ! | equipaje 23 kilos)
Dia 1 1o |Desayuno dia 1, buffet todo incluido 34
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Dia 1 1.3 |Almuerzo dia 1, buffet todo incluido 34
Dia 1 1.4 |Hidratacion: bebidas ilimitadas durante los 4 dias 34
Dia 1 1.5 | Snacks variados manana, tarde y noche durante los 4 dias 34
Dia 1 1.6 |Cenadia 1, a la carta en restaurantes especializados 34
Dia 1 1.7 |Poliza de asistencia viajera, 5 dias 34

Alojamiento: 3 noches, acomodaciéon multiple, baro privado, habi-
Dia 1 1.10 |taciones amplias, iluminacién, comodidas de camas hotel turistico 34
con piscina, zonas verdes, parte céntrica de la isla

Dia 2 2.1 |Desayuno dia 2, buffet todo incluido 34
3 Vuelta a la isla en chiva: casa interactiva del Pirata Morgan, Casa
Dia 2 2.2 | Museo, West View, piscinitas y Hoyo Soplador 34
Dia 2 23 Hidratacion: botella de agua 300 ml 34
Dia 2 5 4 |Almuerzo dia 2, buffet todo incluido 34
Dia 2 25 Cena dia 2, a la carta en restaurantes especializados 34
Dia 3 31 Desayuno dia 3, buffet todo incluido -
Dia 3 3.2 Almuerzo dia 3, buffet todo incluido 34
) Actividad de conocimiento turistico, patrimonio historico del archi-
Dia3 | 3.3 |piélagoy reserva biolégica de flora marina 34
Dia 3 3.4 Cena dia 3, a la carta en restaurantes especializados 34
Dia 4 4.1 Desayuno dia 4, buffet todo incluido 34
Dia 4 4.2 |Almuerzo dia 4, buffet todo incluido 34
Cena dia 4, a la carta en restaurantes especializados
Dia4 | 4.5 P 34
Dia 4 46 Traslados aeropuerto—hotel y hotel-aeropuerto en San Andres 34

Nota: El futuro contratista debe garantizar el personal logistico para el desarrollo de las actividades.
2.2. OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA
1. Garantizar un espacio para el desarrollo de la actividad de integracion.
2. Suministrar los alimentos relacionados en el presupuesto.
3. Realizar las actividades necesarias para la organizacion de cada lugar destinado para la
realizacion de las actividades.
4. Se debera garantizar la presencia de personal logistico para el desarrollo de las actividades.
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Clase de hotel: El contratista debera garantizar hotel frente a la playa con acomodacion triple
en un rango entre 3 a 5 estrellas. Sin limitacion alguna para el check in y el check out.
Presentar informes de ejecucion del contrato con el registro fotografico.

Garantizar el buen uso de los elementos y demas recursos asignados para el cumplimiento de
las funciones.

Informar al SUPERVISOR del contrato sobre cualquier anomalia presentada para el
cumplimiento de las actividades propias de las actividades a realizadas.

9. Cumplir con el pago de la seguridad social y riesgos profesionales correspondientes al cargo.
10. Las demas relacionadas que le sean asignadas por el supervisor del contrato.

N o

©

2.3. |dentificacion del contrato a celebrar.

El presente estudio previo pretende la futura contratacion de un servicio.

2.4. Forma de pago

La Alcaldia Municipal de Puerto Triunfo, pagara el valor del contrato de la siguiente manera:

Se realizaran un anticipo del 50% y un pago final por el valor restante, una vez cumplidos los
requisitos de ejecucion y encontrandose suscrita el acta de inicio; mediante acta de supervisor que se
suscribira entre las partes, para lo cual requerira que el contratista cumpla con los siguientes
requisitos:

Informe parcial, Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento por parte del
Contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas
de Compensacién Familiar, Sena e ICBF).

El Contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas ademas de los documentos
relacionados la factura de venta, en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos
de las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura
debe corresponder al mes de su elaboracion, y en ella constara el numero del contrato, el concepto
del bien o servicio que se esta cobrando.

Los pagos se realizaran dentro de los noventa dias calendarios siguientes a la radicacion de la
respectiva factura y estara precedido de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion, expedida por
el supervisor del contrato, previa presentacién del informe correspondiente.

Retenciones Deducciones

La retencion en la fuente y de IVA se aplicara las tarifas Las deducciones seran aplicadas conforme a lo establecido
establecidas por el gobierno a través del estatuto en el estatuto tributario municipal las cuales corresponden a:
tributario nacional. Estampilla pro cultura 2%

La retencion de ICA se aplicara la tarifa establecida en el | Estampilla pro adulto mayor 4%

estatuto tributario municipal. Las anteriores seran Pro Justicia 2%

aplicadas segun el servicio o suministro prestado. Tasa pro deporte 2,5%
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El pago de las estampillas se realizara se realizara mediante deduccion la cual se aplicara a cada pago
parcial autorizado, esto para los contratos cuya cuantia no superen los cien millones de pesos
($100.000.000); en caso de superar este monto deberan cancelar la totalidad de las estampillas antes
de la legalizacién del contrato en las cuentas que la tesoreria municipal tenga habilitadas para tal fin.
Para el caso de la contribucion de seguridad (5%) el pago se realizard mediante deduccion la cual se
aplicara se aplicara al anticipo y cada pago parcial autorizado sin importar el monto del contrato.

2.5. Plazo de ejecucion

El plazo del futuro contrato sera de CUATRO (04) dias calendario. Contados a partir del cumplimiento
de requisitos de ejecucion. La fecha de inicio la estableceran en el acta de inicio el contratista y el
supervisor y sera obligacion de la supervision verificar las condiciones necesarias para la ejecucion del
Programa de Alimentacién Escolar.

2.6. Supervision: La entidad con el fin de verificar el cumplimiento del contrato ejercera su supervision
a través de la Secretaria de Gobierno.

FUNCIONES:

1) De caracter legal: Revision y verificacion del cumplimiento del marco legal, reglamentario y
contractual en que se ejecuta el contrato.

2) De caracter administrativo: Cuya funcion es la debida coordinacion con respecto a la ejecu-
cién y liquidacién del contrato y comprende actividades encaminadas a impulsar la ejecucion
del contrato y verificar el cumplimiento por parte del contratista de los tramites y diligencias que
debe realizar.

« Revisar que el expediente electronico o fisico del contrato esté completo, sea actualizado
constantemente y cumpla con la normativa aplicable.

« Coordinar con el responsable en la Entidad Estatal la revision y aprobacién de garantias, la
revision de los soportes de cumplimiento de las obligaciones laborales, |a revision de las garantias.
» Preparar y entregar los informes previstos y los que soliciten los organismos de control.

« Revisar que la Entidad Estatal cumpla con los principios de publicidad de los Procesos de
Contratacién y de los Documentos del Proceso.

« Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato.

3) De caracter Financiero:

En este ambito, el supervisor tiene a su cargo un seguimiento a las actuaciones del contratista en
términos presupuestales, financieros y contables, para lo cual es recomendable tener en cuenta lo
siguiente:
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« Hacer seguimiento de la gestion financiera del contrato por parte de la Entidad Estatal, incluyendo el
registro presupuestal, la planeacioén de los pagos previstos y la disponibilidad de caja.

* Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato.

« Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del
contrato para efecto de pagos y de liquidacion del mismo.

« Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en
los términos de la ley y del contrato.

+ Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto
del contrato cuenten con autorizaciébn y se encuentren justificados técnica, presupuestal y
juridicamente.

« Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacion del contrato y
entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuaria.

4) Caracter técnico: El seguimiento técnico esta dirigido a revisar el cumplimiento de las normas
técnicas aplicables y previstas en el contrato para lo cual las siguientes actividades sirven de

pauta:

« Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.

* Revisar que las personas que conforman el equipo del contratista cumplan las condiciones
ofrecidas de acuerdo con |o previsto en el contrato y exigir su reemplazo en condiciones equi-
valentes cuando fuere necesario.

« |dentificar las necesidades de cambio o ajuste y revisar el curso de accién con las partes.

» Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a la
Entidad Estatal sobre el particular.

e Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las
garantias del contrato.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, sefala que
la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion pu-
blica, seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y minima cuantia, con base en las
reglas descritas en la ley 1150 de 2007.

En efecto, la Ley 1150 de 2007, establece en el numeral 2° del articulo 2°:
“Seleccién abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar,

las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicio,
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puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién con-
tractual”.

Asi mismo, se establece que son causales de seleccion abreviada entre otras la sefialada en el literal
b) del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, asi:

“b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.
Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia seré hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales.
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales.
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 650 salarios minimos legales mensuales.
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 450 salanios minimos legales mensuales.
Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales”.
Teniendo en cuenta que el presupuesto se enmarca dentro de la causal prevista en el literal b) del
numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Ia seleccion del contratista se adelantara mediante
la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.
En atencién a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 el Municipio de Puerto Triunfo, pretende elaborar
el estudio del sector, teniendo en cuenta el analisis del mercado, de la demanda y la oferta.
La funcién de compras, debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y
obtener el mayor valor por el dinero publico. En consecuencia, la Entidad Estatal debe entender
claramente y conocer: (a) cual es su necesidad y como puede satisfacerla (b) como y quiénes pueden
proveer los bienes, obras y servicios y (c) el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan
su actividad.
4. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE CONTRATACION Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
Del presente proyecto se observa que es necesario adquirir el servicio Considerando los valores de las

cotizaciones realizadas por las empresas, que a continuacion se relacionan se establece el siguiente
presupuesto oficial OCHENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE

($84.500.000).
Etapa item | DESCRIPCION Cantidad | Valor unitario | Total
Dia1 |1 Transporte puerto triunfo-Rionegro y viceversa 34 $97.800,00 | $3.325.200
Dia1 | 1.1 | Tiquetes aéreos ida y regreso Medellin — San | 34 $736.817,00 | $25.051.778
Andrés — Medellin ( equipaje 23 kilos)
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Dia1 | 1.2 | Desayuno dia 1, buffet todo incluido 34 $37.336,00 | $1.269.424
Dia1 | 1.3 | Almuerzo dia 1, buffet todo incluido 34 $37.336,00 | $1.269.424
Dia1 | 1.4 | Hidratacion: bebidas ilimitadas durante los 4 dias | 34 $42.003,00 | $1.428.102
Dia 1 1.5 | Snacks variados maiiana, tarde y noche durante | 34 $32.668,00 | $1.110.712
los 4 dias
Dia1 |16 |Cena dia 1, a la carta en restaurantes | 34 $46.670,00 | $ 1.586.780
especializados
Dia1 | 1.7 | Pdliza de asistencia viajera, 5 dias 34 $35.898,00 | $1.220.532
Dia1 | 1.1 | Alojamiento: 3 noches, acomodacion multiple, | 34 $952.066,12 | $ 32.370.248
0 bafio privado, habitaciones amplias, iluminacion,
comodidas de camas hotel turistico con piscina,
zonas verdes, parte céntrica de la isla
Dia2 |21 | Desayuno dia 2, buffet todo incluido 34 $37.336,00 | $1.269.424
Dia2 |22 | Vuelta alaisla en chiva: casa interactiva del Pirata | 34 $23.335,00 | $793.390
Morgan, Casa Museo, West View, piscinitas y Hoyo
Soplador
Dia2 | 2.3 | Hidratacion: botella de agua 300 mi 34 $ 2.800,00 $95.200
Dia2 |24 | Almuerzo dia 2, buffet todo incluido 34 $37.336,00 | $1.269.424
Dia2 |25 |[Cena dia 2, a la carta en restaurantes | 34 $46.670,00 | $1.586.780
especializados
Dia3 | 3.1 | Desayuno dia 3, buffet todo incluido 34 $37.336,00 | $1.269.424
3.2 | Almuerzo dia 3, buffet todo incluido 34 $37.336,00 | $1.269.424
Dia3 | 3.3 | Actividad de conocimiento turistico, patrimonio | 34 $39.203,00 | $1.332.902
histérico del archipiélago y reserva biolégica de
flora marina
Dia3 |34 |Cena dia 3, a la carta en restaurantes | 34 $46.670,00 | $1.586.780
especializados
Dia4 | 4.1 | Desayuno dia 4, buffet todo incluido 34 $37.336,00 | $1.269.424
Dia4 |4.2 | Almuerzo dia 4, buffet todo incluido 34 $37.336,00 | $1.269.424
Dia4 (45 |Cena dia 4, a la cata en restaurantes | 34 $46.670,00 | $1.586.780
especializados
Dia4 |46 | Traslados aeropuerto-hotel y hotel-aeropuerto en | 34 $37.336,00 | $1.269.424
San Andrés
TOTAL $ 84.500.000
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econoémicos, la
oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas
en el pliego de condiciones; o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-
beneficio para la entidad.

La entidad empleara la primera alternativa referida a la ponderacién de elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o formulas senalas en el pliego de condiciones.

6. ANALISIS DEL SECTOR

MiPymes al mercado de Compras Publicas

Ahora bien, con el fin de promover el acceso de las MiPymes al mercado de Compras Publicas, se
procede a identificar potenciales proveedores directos con el fin de definir reglas que promuevan y
facilite su participacién en el proceso de contratacion, conforme lo dispone el articulo 34° de la ley 2069
de 2020, que modifico el articulo 12° de la ley 1150 de 2007 y el cual se encuentra reglamentado con
el Decreto 1860 de 2021.

ARTiCULO 33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS
PUBLICAS. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 590 de 2000, el cual quedara asi:

“ARTICULO 12. Promocion del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin
de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales
proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su
participacion en el Proceso de Contratacion

A nivel Nacional, la administracion identifica 4480 empresas con la calidad de Pymes segun la
clasificacion de las empresas por las normas NIIF, y que se encuentran registradas en el El
RUES (Registro Unico Empresarial y Social) la cual es una plataforma en linea en Colombia, que actia
como la central de informacion de las Camaras de Comercio nacionales, dedicadas a las actividades
econdmicas afines al objeto contractual como es el cédigo ClIU N7912 - Actividades de operadores
turisticos, distribuidas en los siguientes departamentos:
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it o 4 Numero Actividad
em | Departamento| Municipio Categoria Razon Social (dentificacién | Econbmica
Sociedad O Actividades
! |Antioquia  |Medelin  |Juridies |Vibra Experience 901969744 | D¢
Princi Tours SAS Operadores
rincipal O Turisti
ESAL uristicos
gg(r::)?\:ld O Actividades
a s House Luxury De
2 |Bolivar Cartagena .ét:'r,:cé:;a; i Cartagena Sas 901961514 Opgrqdores
ESAL Turisticos
Sociedad O Actividades
. Persona | 1.6l Philosophy De
3 |Bogota Bogota D.C. |Juridica SAS 901978269 o 3
Principal O T PEACOMS
Turisticos
ESAL
Sociedad O Actividades
Persona De
4 | Antioquia Medellin Juridica Findtheorigins Sas 900838069 o
g peradores
Principal O Turisticos
ESAL
Sociedad O Actividades
Persona De
5 | Antioquia Medellin Juridica Juana Del Sol S AS | 901087896 Operadores
Principal O Turisticos
ESAL
Sociedad O Actividades
Persona De
6 |Antioquia Medellin Juridica Grupo Oasis S.A.S 901621720 Operadores
Principal O Turisticos
ESAL
ggzﬁ:ﬂ 0 Actividades
A Llano Tours De
7 |Meta Mesetas #r:i:cz; o |Colombia SAS. 901339167/ qperadores
P Turisticos
ESAL
Sociedad O Actividades
Persona De
8 |Atlantico Barranquilla |Juridica Quilla Tour S.A.S. 901255260 Operadores
Principal O Turisticos
ESAL
_ ) Sociedad O . Actividades
9 |Risaralda Pereira Parsora Club Ejetours S A.S. | 901917498 De
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|
Juridica Operadores
Principal O Turisticos
ESAL
;S:gf;f,ﬁzd O Actividades
) e Agencia T.C.A. De
10 |Guaviare El Retorno Juridica 901862982
Principal O S.A.S Zomac Operadores
ESAL Turisticos
ggf;i‘r"aad 0 | Actividades
11 |Casanare | Yopal Juridica L 901796631| 2% __
Principal O S -? i
ESAL uristicos
gg‘r‘s'igzd O Actividades
b Inversiones Mundo De
12 |Magdalena |Santa Marta Juridica Caribe SAS. 901050237 Operadores
Principal O Tirfsticos
ESAL
ggg‘;"aad O ' Actividades
13 |Antioquia  [Medelin |Juridica X Emeralds Muzo Ci | 91974806 | D®
e Sas Operadores
Principal O Turisticos
ESAL
ggzgiaad 0O Actividades
ok Caribbean Andrea De
14 |Magdalena | SantaMarta |Juridica Tours SAS. 901002226 Operadores
Principal O Turisticos
ESAL
Sociedad O Actividades
o Persona o De
15 | Antioquia Amalfi Juridica Tour Antioquia S.A.S| 900577852 Operadores
Principal O Turisticos
ESAL
gggﬁzﬂ O Actividades
16 | Bogota Bogota D.C. |Juridica i Al 901498299 g‘;emdores
Principal O Turisticos
ESAL
Sociedad O o Actividades
Persona Descansar Logistica De
17 |Bogota Bogota D.C. |Juridica De Viajes Y 901911378 | §peradores
Principal O | Deportes Sas ;
ESAL Turisticos
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Sociedad O = &
Persona go;tlwdades
18 |Atlantico Baranoa Juridica Apicola Poly S.A.S 901699020 Operadores
Principal O g
ESAL Turisticos
Sprisdad O Actividades
, i Ten Lifestyle De
19 |Bogota Bogota D.C. |Juridica Colombia 901102650 Operadores
Principal O o
ESAL Turisticos
ggf;?;aad 0 ’ Actividades
20 |Santander | Bucaramanga |Juridica Crupo Empresanial | 901971989 gzera ores
Principal O R s
ESAL Turisticos
Sociedad O Actividades
Persona De
4470 | Casanare Yopal Juridica Jhi World Travel Sas | 901852568
Principal O
ESAL
Sociedad O Actividades
Persona ; ; De
4471 | Antioquia Medellin Juridica gfgj“’gi"é"mb’a 901312240
Principal O e
ESAL
Sociedad O Actividades
Persona ; De
4472 | Bolivar Cartagena | Juridica E':E)rrilggeges cas | 901801245
Principal O
ESAL
Sociedad O Actividades
Persona - . De
Granada = Viajeros Sin
4473 | Meta Juridica 901717362
(Meta) Principal O Fronteras Sas
ESAL
Sociedad O Actividades
Persona Agencia De Viajes De
4474 | Caldas Manizales Juridica Rosa De Los Vientos| 830513210
Principal O SAS
ESAL
s . Sociedad O | Transporte Fluvial Actividades
4475 | Antioquia Guatape Parsona Guatapé SA.S. 901542011 De
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Juridica
Principal O
ESAL

4476 | Bogota

Bogota D.C.

Sociedad O
Persona
Juridica
Principal O
ESAL

Discover Colombia
365 Sas

Actividades
De
901842708

4477 | Bogota

Bogota D.C.

Sociedad O
Persona
Juridica
Principal O
ESAL

Blue Ocean Travel
Sas

Actividades
De
900588244

4478 | Antioquia

Medellin

Sociedad O
Persona
Juridica
Principal O
ESAL

Hotel Celestino
SAS.

Actividades
De
901038640

4479 | Atlantico

Soledad

Sociedad O
Persona
Juridica
Principal O
ESAL

Blessing To Travel
SAS.

Actividades
De
901743283

4480 | Bogota

Bogota D.C.

Sociedad O
Persona
Juridica
Principal O
ESAL

Reisen Gruppe Sas

Actividades
De
901789396

A nivel local, En el Municipio de Puerto Triunfo, la administracién identifica 06 empresas con la calidad
de Pymes segun la clasificacion de las empresas por las normas NIIF, y que se encuentran registradas
en el El RUES (Registro Unico Empresarial y Social) la cual es una plataforma en linea en Colombia,
que actua como la central de informacion de las Camaras de Comercio nacionales, dedicadas a las
actividades econémicas afines al objeto contractual como es el coédigo ClIU N7912 - Actividades de

operadores turisticos:

MUN-CO-
RAZON SOCIAL NIT DIR-COMERCIAL | pon s Cllu-1
RIOS Y AVENTU- | 900528380 | GCALLE 20 N. 21-29 POSSQR}EJ ;‘ﬁ;ﬁm dﬁf::‘fj?;f_
RAS SA.S 6 CORR DORADAL | 1 =XT2 dor
VIAJES Y TURISMO | gooaoa 05591- | N7912 ** Actividades
SOL DE ORIENTE 8 CL211827 PUERTO de operadores turisti-
SAS TRIUNFO cos
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05591 - N7912 ** Actividades
GUIANZA TOURS | 901181057 | CL 212038 CORR de:
M.M.C.A SAS 3 DORADAL PUERTO de operadores turisti-
TRIUNFO cos
CORPORACION DE 05591- | N7912 * Actividades
SERVICIOS INTE- | 900753996 | C- zgéggggl?m' PUERTO | de operadores turisti-
GRALES 5 TRIUNFO cos
05591- | N7912 = Actividades
RAMIREZ GOMEZ CORR DORADAL AUT de:
TRIUNFO cos
CL22AN.23A 15 EL| 08591- | N7912 * Actividades
ﬁ‘jiﬁ%’a&gg‘% 80606162 | MESON CORR. DO- | PUERTO | de operadores turisti-
RADAL TRIUNFO cos
MONSALVE LOPEZ | 103622606 | ALDEA DORADAL CA-| 02991~ | N7912*™ Actividades
- PUERTO de operadores turisti-
ANDRES 37 BANA NRO. 99 S dor

En este orden de ideas, en el andlisis del sector, con el fin de promover el acceso de las MiPymes al
mercado de Compras Publicas, se identifica potenciales proveedores directos en el municipio donde
se ejecutara el contrato y con el fin de definir reglas que promuevan y facilite su participacion en el
proceso de contratacién, cuenta con suficiente oferta en el lugar donde se ejecutara el contrato,
pudiendo hacer uso de la facultad dispuesta en el articulo 34° de la ley 2069 de 2020, que modifico el
articulo 12° de la ley 1150 de 2007, adoptando en beneficio de las MiPymes.

2.1. Aspectos Econdémicos

La Encuesta Mensual de Alojamiento (EMA) es una investigacion de caracter estadistico por medio de
la cual el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion del
comportamiento de los establecimientos que prestan el servicio de alojamiento a nivel nacional y
regional a través de indices, variaciones e indicadores del sector turismo.

Como parte importante del turismo en Colombia, contar con indicadores del sector hotelero se
constituye en una necesidad prioritaria del Sistema Estadistico Nacional (SEN); especificamente, con
indicadores que permitan evaluar la dinamica del sector y que orienten el diagnéstico y la formulacion
de politicas publicas en el pais.

Con el fin de atender las necesidades de informacién, tanto del sector publico como privado,
relacionadas con el comportamiento, caracteristicas e indicadores de los servicios de alojamiento, el
DANE, a partir del mes de julio de 2020 publica el redisefio de la Muestra Mensual de Hoteles (MMH),
que pasa a denominarse Encuesta Mensual de Alojamiento (EMA). Dentro de los ajustes metodologicos
mas importantes se encuentran: el cambio de unidad de observacion (que pasa de empresa a
establecimiento), una mayor cobertura geografica (total nacional y 12 regiones) e indicadores nuevos
como la evolucion de los salarios promedio y los indices de oferta y demanda de los servicios de
alojamiento.

« En el total nacional, para marzo de 2026, se presentaron las siguientes variaciones anuales
en comparacion con el mismo periodo de 2025:
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v Ingresos reales 0,2% explicado principalmente por Region Pacifico (11,8%), Regién
Costa Caribe (3,4%) y Antioquia (2,5%).

v Personal ocupado -0,6% explicado principalmente por Region Santanderes (-4,2),
Antioquia (-2,2%) y Cartagena (-1,2%).

v' Salarios reales 5,1% explicado principalmente por Regién Costa Caribe (12,1%), Bogota
D.C. (5,6%) y Regién Eje Cafetero (5,3%).

Grifico 2. Variacion anual y contribucion de los ingresos reales, personal ocupado y salarios reales
|{porcentaje y puntos porcentusates)

Total nacional y 12 regiones

Marzo 2026%/ marzo 2025

Ingrescs resfes Personal ocupade Salarios reales

Domimio grografico

Variacion % Cont pp Variacion % Cant pp Variacion % Cont pp
Total nacional -5.6 -4.5 10,0
Bogota, DL &4 15 58S 1o 90 NN 20
Cantagena H4 7 -39 os 74 S 25
Hegon Central 1.0 00 40 03 il_b_ 08
Region Costa Caribe 1.2 1A 43 o6 136 I 21
Regien Eje Cafetero 18 02 22 CREEEY ] 07
Ardroia 53 18 52 o6 e S o2
San Andres y Providencia 43 00 -111 o 73N 02
Region Pacifico -1.0 00 4% SERRENY 00 | 06
Regien Santanderes 25 01 37 CERRETY | 0.3
Regién: Lianos Orincoraa 28 00 a8 0.4 - S o2
Golta Mortosquille y Sabana 5.1 a1 5P o1 14 [ 03
Reqon Amazonia 46 00 -32 oo 123 I 01

Fuente: DANE ENIR

Variacién ano corrido de los ingresos reales, personal ocupado y salarios reales En el total nacional,
para el periodo comprendido entre enero y marzo 2026 frente al mismo periodo del afio 2025, la
variaciéon afo corrido de los ingresos reales fue de -5,0%, la del personal ocupado de -3,8% y los
salarios reales de 10,1%.
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Tabla 1. Variacion ano corride de los ingresos reales, personal ecupado y salarios reales
Total nacional y 12 regiones
Enero - marzo 2026" / enero - marzo 2025

Ingresos Personal Salarios

reales acupado reales
Total nacional -5,0 -38 10,1
Bogota DC -75 -38 104
Cartager -59 -26 7.6
Region Central -09 -32 121
Region Costa Canbe -54 46 141
Region Eie Cafetero 19 -1.2 120
Antioguia 56 42 96
San Andres y Prondencia -6,2 -10.8 5.0
Region Pacifico 0.1 -3.9 98
Region Santandetes 21 -36 "7
Region Llanos Onnogquia -37 57 n2
Golfo Morrosquillo y Sabana 47 63 106
Region Amazonia L7 -4.2 16.2

Fuente: DANE N4

aba

En el total nacional, para el periodo comprendido de abril 2025 a marzo 2026, en comparacion con el
periodo de abril 2024 a marzo 2025, la variacion de los ingresos reales fue de -3,7%, la del personal
ocupado de -1,8% y la de los salarios reales de 5,8%.

Tabla 2. Variacion doce meses de los ingresos reales. personal ocupado v salarios reales
Total nacional y 12 regiones
Abril 2025 - marzo 20267 / Abril 2024 - marzro 2025

: T ingresos Persormt-———Satarios
Dominio geografico .
= reales ocupado reales

Total nacional -3,7 -1,8 5.8
Bogota D.C 57 -0,7 5.1
Cartagena 5.4 -1.0 33
Region Central 38 -1.3 76
Region Costa Canbe -2,0 -1.5 108
Region Eje Cafetero 1.6 -0,6 76
Antioquia -3.9 -25 6.0
San Andres y Providencia -4.6 -6,3 ER
Region Pacifico =53 -4,0 44
Reqion Santanderes 2,5 -4.8 59
Region Llanos Orinoquia 0.4 -0.8 52
Golfo Morrosquillo y Sabana 84 22 6.6
Region Amazonia -10.4 -3.1 121

Fuente:
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En el total nacional, para marzo de 2026 el porcentaje de ocupacion fue de 48,4%, en marzo de 2025,
este porcentaje fue de 49,4%. El principal motivo de viaje en marzo de 2026 fue ocio contribuyendo con
27,5 p.p. al porcentaje de ocupacion.

Grafico 3. Distribucion en puntos porcentuales del porcentaje de ocupacion segun motivo de viaje
Total nacional

Enero 2023 - marzo 20267

o — N -~ oy
TN =y p— r P —T , e
F §3F 3 2% 3% 5 3 ¢ ¢ = ¢ 1 2 3 B A B A ¥

Fuente: DANE FrIA

En Region Costa Caribe, para marzo de 2026 el porcentaje de ocupacion fue de 49,6%, en marzo de
2025 este porcentaje fue de 52,0%. El principal motivo de viaje en marzo de 2026 fue ocio
contribuyendo con 36,4 p.p. al porcentaje de ocupacion.

Grafico 7, Distribucion en puntos porcentuales del porcentaje de ocupacion seguiin motivo de viaje
Regidn Costa Caribe
Enero 2023 - marzo 20267

-
— ¥ . et ’ N e —
i o+ i P 3 E F ARy ALY IFRE ALY « 4 4 3 2 1 3 ?

Fuente: DANE EMA

Variacion anual y mensual de tarifas segun tipo de acomodacion Para el total nacional, en marzo de
2026, la tarifa del tipo de acomodacién sencilla registré una variacion anual de 2,9% en comparacion
con el mismo periodo de 2025 y una variacion mensual de -1,7%. Por su parte, la tarifa del tipo de
acomodacion doble presento una variacion anual de 4,2% y una variacion mensual de -1,3%.

Servicios Administrativos
Linea de atencion al ciudadano: (604) 835 23 92

secretanagobierno@puertotnunio-antioquia.gov.co
Calle 10 10-71 Palacio Municipal
Pagina web: hittpsy//puertotriunfo-antioguia.gov.co;

Redes sociales: Alcaldia Puerte Triunfo
Codigo Postal: 053440




Tabla & Vanacion anual y memual de tarifas sequn tipo de acomodacion
Tetal nacional y 12 regiones
Marzo 2026
Variacion anual Variacion mensual
Dominio geogrifico mar (2026/2025) mar 2026/feb 2026
Sencilla Doble Sencilla Doble
Total nacional 23 42 27 -1.3
Bogota D C 24 79 06 39
Cartagena i3 -2.0 01 -34
Region Central 57 48 07 23
Regetn Costa Caribe e 4.7 154 141
Region Epe Cafetero 6.2 03 08 11
Antioguia 6.0 65 13 13
San Andres y Providenca -51 97 6.7 1,1
Region Pacifico 29 0.2 0.0 34
Region Santanderes 36 68 06 05
Region Lianos Onnoquia 20 43 12 14
Golto Momasguillo y Ssbara -3 e 03 15
Region Amazonia 123 32 4.1 12
Fusnts -

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE, ha tenido varias experiencias de
medicion del Turismo entre |las que se encuentra las cuentas satélites de turismo: La cuenta satélite de
turismo tiene como objetivo ampliar el conocimiento sobre las actividades turisticas, segun las
recomendaciones de ONU Turismo, reorganizando las clasificaciones del marco central e incluyendo
elementos complementarios como el estudio de los flujos turisticos en el pais, para constituir una
herramienta basica de analisis que permita la formulacion de politicas para la promociéon y
comercializacion del sector.

El turismo es un fenédmeno social, cultural y econémico que lleva consigo el movimiento de personas.
La relacion del turismo con una gran variedad de actividades econémicas ha fomentado el interés en
medir su contribucion econémica, principalmente en los lugares visitados, y en evaluar su
interdependencia con otras actividades sociales y econémicas. Por esta razén, una serie de paises y
organizaciones internacionales han participado en la elaboracion de conceptos, marcos, bases de datos
y técnicas para hacer posible esta medicion.

Demanda Turistica
El gasto del turismo receptor pasé de 50,5 billones de pesos en 2024p a 54,7 billones de pesos en
2025pr, lo que representé un crecimiento de 8,4% en dicho periodo.
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Tabla 1. Gasto turistico receptor, segun bienes y servicios
Valores a precios corrientes
Miles de millones de pesos

2023 - 2025
Basa 2015
Concepto 2023 20247 2025~
Total 47937 50483 54,704
Servicios de alojamiento para vistantes 7240 7002 7552

Senacds de provion de Almmentos y bebedn 10977 12 329 131206
Senexas de trinaporte de paineres por ferroca }
Seracioy OF TANPOTe oe PMaet (s por Cavtetern 5419 L7199 5258

Servcos de rantporte de paiyercs por agua 3 6.3

Servicios de transporte aereo de pasajeros 12535 12967 13en
Servaruid dhe alifioter de eouios de tandpones

Agenin de Wwaet § Ot seTvitich de teserva s 269 502
Senncios cufturales deportvos y Tecreatnos 3970 4621 sao2
Buenies Oe comuma® LRI~ 6051 6380
Otros serioos™ 1370 1.445 1625
Flujos personas turisma receptor 18830877 4421053 4589091
Pernoctaciones 64412 308 73134580 76 144 862

Fuenle: DAKE Cuerita Satehte de Tum

El gasto para el tltimo afo estuvo relacionado principalmente con los servicios de transporte aéreo de
pasajeros con 14,0 billones de pesos, seguido de la compra de servicios de provision de alimentos y
bebidas con 13,3 billones de pesos y los servicios de alojamiento para visitantes con 7,6 billones de
pesos.

Por su parte, durante 2024p el gasto del turismo receptor presenté un crecimiento de 5,3% respecto a
2023, pasando de 47,9 billones de pesos a 50,5 billones de pesos.

En 2025pr los flujos de turistas presentaron un crecimiento de 3,8% al pasar de 4,4 millones de
personas en 2024P a 4,6 millones de personas en 2025pr. Por su parte el flujo de turistas presenté un
crecimiento de 13,8% en el afio 2024p comparado con 2023.

Para 2025pr, el gasto total del turismo interno alcanzé un valor de 23,7 billones de pesos. Este resultado
representé un crecimiento de 14,8% con relacion a 2024p. El gasto del turismo interno de 2025pr estuvo
asociado principalmente a los servicios de provision de alimentos y bebidas con 8,0 billones de pesos,
seguido por otros servicios con 3,3 billones de pesos, servicios de alojamiento para visitantes con 3,0
billones de pesos y transporte de pasajeros por carretera con 2,9 billones de pesos.

Por su parte, los viajes del turismo interno presentaron un crecimiento de 8,3% durante 2025pr, al pasar
de 46,9 millones en 2024p a 50,8 millones en 2025pr.

Mediante la practica de excursionismo se registré un gasto de 2,9 billones de pesos durante 2025pr,
que equivale a un crecimiento de 17,3% comparado con el afio inmediatamente anterior; el numero de
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viajes asociados a esta actividad presenté un crecimiento de 3,0%, al pasar de un total de 29,5 millones
en 2024p a 30,4 millones en 2025pr

Tabla 2. Gasto del turismo interno, segun bienes y servicios

Valores a precios corrientes
Miles de miliones de pesos
20247 - 20257
Base 2015
oy i T I

Tot wn un 060 nm %  aw |
et 2 atya— pary v R X N l L Nk Ly i
rCC R Rt 0 et | et $ %0 i1y Lok i 138 T
W 8 TIETR 39 R 1Y Oy N Na
W01 8 TIPDTT O JALAROT VY TR T ER Ve T T ur m TN
[Servicart 9 TEPIpOre 4 PLCT T B N& Wik
WO 3 TIPSR B0 Se pEaeT pa" WA b ] 1509 Na 250%
Pt S B0 der S a0 e Taru0me an N2 1] & L) W
L i e e < st < i s Wk "
Senvieo) DU SO ) et T 10 p Ve Ay i et
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El turismo emisor registré un gasto total de 23,9 biliones de pesos para 2025pr, lo que represento un
crecimiento de 11,9% comparado con el afio 2024p; este gasto estuvo representado principalmente por
los servicios de alojamiento para visitantes con 6,2 billones de pesos, seguido por los bienes de
consumo con 5,1 billones de pesos y los servicios de provision de alimentos y bebidas con 4,2 billones
de pesos.

Para 2024p el turismo emisor presenté un crecimiento de 5,3% con relacién al aifo inmediatamente
anterior. Los flujos de personas del turismo emisor para 2025pr crecieron 31,4% comparados con el
ano 2024p, al pasar de 3,34 millones de personas a 4,39 millones en el ultimo ano. Por su parte, para
2024p los flujos de personas presentaron un crecimiento de 0,8% respecto a 2023.
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Tabla 3. Gasto turistico emisor, segun bienes y servicios

Valores a precios corrientes

Miles de millones de pesos

2023 - 2025>

Base 2015

Concepto 203 2020 2025

Total 20296 21.369 23916
Senacros de alojamiento para visitantes 4950 55713 6.205
Senncios de p de a y betad. 3803 1774 4203
Serios de transporte de pasaperos por ferrocarnl (] () )
Senicios de transporte de pasajeros por cametera jo3e 3192 3539
Senvicios de transporte de pasajeros por sgua ) (- (-1
Sernicios de transporte aereo de pasajeros 2275 23 259
Sericios de alquider de equipos ge transporte () {3 .3
Agencias de viajes y otros sericios de reserva () () ()
Servicios culturales deportives y recredtvos 2] 630 652
Beenes de consuma® 4113 4383 5112
Otros servicios™ 1455 15186 1.609
Flujos personas tiismo emisor 1321851 s 4388811
Pernoctaciones 55142733 57812593 58395425

Fuente DAME Coenta Satelite de Tunime (CST

Fprovisional

#prelimimar

{1 Cifra aun no dispamble

'Bienes adquiridos por los vistantes en ol transcurso de sus viajes para uso propio o para regalo

“*incluye serwoos asocados al turemo no dasficados previamente

Durante 2024p, el valor agregado bruto de las industrias representativas del turismo ascendié a 302,1
billones de pesos, resultado obtenido de la diferencia entre el valor de la produccion de 501,7 billones
de pesos y el consumo intermedio de 199,6 billones de pesos. Por su parte, la remuneracion de los
asalariados fue de 48,8 billones de pesos para este ano, el ingreso mixto 102,6 billones de pesos y el
excedente de explotacion bruto de 138,7 billones de pesos.
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Valores a precios cormientes
Miles de millones de peios
Anc 2024"
Base 2015
1
Al de de comudas y bebsdas 126320
Senvras de taniparte teretre M7
ST A ST o BT v
Tapruerw, e TTEREDONIE (108 0 Jime s
Servios de 2p0y0 o raraporte 208
Servcat mmobduno 111919
Seniacal O R0 o 416
Serncos de esparamients. culturales y deportivos TR 147
Bienes de contuma” 15654
Otros serncmos®™ 9310
Total produccion ' seLTeT
(-} Consumo mtermedcha 199627
(=) Valor agregado brute 302.080
{+) Remuneracidn de los asalanados 48770
1) Inpueston menos subieenoanes sobre L oAU & STIpOrLcones 11.4%%
-} Ingreso Mt truto ok e
17} Extedente de explotacion brsts 138660
Fuentr: DAME [ :
SRt A L Aardp e s vy el

La conciliaciéon entre oferta y demanda en 2024p, el consumo turistico presenté una participacion de
2,4% comparado con el total de la produccién de la economia; este resultado obedecio principalmente
al consumo de servicios de transporte por via aérea que representaron el 54,7% de ese agregado,
seguido de los servicios de alojamiento y suministros de comidas y bebidas con 22,6% y de los bienes
de consumo que representaron el 9,4% del total.

Tabla § Cusntas do p che Lat el i3 stra ¥ participacion poroentual
del conums tumtico
Valores a precios corrlentes
Miles de millones de peros
Ano 2024°
B 2015
Partipacion
del caniuene
Comcepto turatce e
i Produccién oMo '..l'“"
: - 'l..m_
Aloparrsendos ervOot O wrmeneilros de comedan i Drbeda 128017 I8 506 226
Ty S TEOTY MeTetey T TH &7
Sereiod de Vaporte pof v s0udtaa 10w i {
Srrncos 6 TaPOTIe (OF via Mees 22418 12 020 T
Leracaot te spoyo al Banguoite b R H) (A |
Serwion wumoksbangy 820
Leralon de B0 Ore 4106 l
Sercics de Piparcementa (il e y deporeer BT ] 455 58
Bwrras Se corumo” Moy e 4
e werelag o4 T ) Eee Qs
Totsl praducoen RELIRTE] AR A
1 OFELITIO HIEE W ) 4hF 350 ¥ oas 4
(%) Valor sgregade brute 1350974 nne 3
| REMardtacon OF ko albanadol Troe 180 bl
| Bl TERTR Ml T 5 sl S b 8 st s B T e L 13
§ Irens st bt (5571 13484 16
(-} Eniedents de explotacon bt 544 997 12371 23
Puerte. 200
'
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La poblacion ocupada en actividades turisticas En 2025p se registraron 995.709 personas ocupadas
en actividades turisticas. Por actividad econémica, los servicios de alojamiento y servicios de comida y
bebidas registraron el mayor numero de ocupados con 591.841 personas, seguido por los servicios
culturales, deportivos y recreativos con 201.590 ocupados y el transporte de pasajeros con 118.497
ocupados.

Tabla 6. Poblacion ocupada en actividades tunsticas
20247 - 2025°

Actividad 20247 20257
At y servaos de comada y Bebida 539324 591 841
i § I 108226 118497
Age ! 19962 37.7
4 - VPG £T Ve B
35026 46.068
Total ocupados 899,206 295 709

Fuente: DANE - Gran Encussta integrada de Haga

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con aio de referencia 2015

PIB desde el enfoque de la produccion en el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en
su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).

« Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
economicas relacionadas:

« Industrias manufactureras crece 2,3%.

« Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas do crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026~

Tanas de crecimiento (%)
Setie apntada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econtmica calendario
Anual Trimestral
2026™-1 ¢ 2026™-4 /
2025"-1 2025”1V
Agricultura, ganadena, Caza, sivicultura y pesca 14 a5
Explotacion de minas y canteras 01 ns
Industnas manudactureras - 3
Suminatro de slectnodad, gas. vapor y are acondisonado 16 03
Comtrucctn 54 46
Comentio 3 por muayor iy all por Bwend -9 g2
INfOrMACIoN y COMUTIG A0WONes 13 11
Actividades financieras y de seguros 28 22
Actrdades inmobabianas Lo 0s
Actridades profencnales, oenthcas y tecricas”® i3 as
Adminstracion publca, defensa educacion y salud” ar 13
Actrorades MTThe a5 e eetrelenen et y teCTES Ty STTES s %
At mdrtes Se oiruich
Valor agregado bruto 22 0.6
impuestos menos subvencones sobre los productos 29 o9
Praducte interne Brnto 22 06
Fuente: DANE P8 T

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios 12

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 3,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta

dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios crece

4,1%.

+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso

propio decrece 2,2%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece
en 1,4%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios decrece
0,4%.

+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 2,6%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de entrétenimiento y recreacion y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 2026™

Tasas de crecimiento (%)

5 Serie ajustada efecto
Serie original u z per p
any
Actividad economica :
Anual Trimestral
202671/ 20267 -1 /
20257-1 202571V
Actidades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otias 54
an {
actvidades de senvicos
Actnndades de los hogares mdndoales en calidad de
0.2 26
Einpiedd o =
Actividades artisticas, de imi y recreacion y otras o P
actividades’ ! .

Fuente: DANE FIE T

Producto Interno Bruto (PIB) a precios corrientes - PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto crece 5,9% a precios corrientes respecto al
mismo periodo de 2025pr (ver tabla 19). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

«  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 9,4% (contribuye 2,0
puntos porcentuales a la variacion anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 12,2%
(contribuye 1,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

«  Actividades Inmobiliarias crece 7,2% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Servicios Administrativos

Linea de atencion al ciudadano: (604) 835 23 92
secretariggobierno@puertotriunfo-antioquia.gov.co
Calle 10 10-71 Palacio Municipal

Pagina web: hitips://puertotriunio-antioguia.gov.co/
Redes sociales: Alcaldia Puerto Triunfo

Codigo Postal: 053440




Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 2,2% a precios corrientes, Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econémicas relacionadas:

«  Explotaciéon de minas y canteras crece 17,7%.
« Actividades financieras y de seguros crece 5,2%.
« Industrias manufactureras crece 4,2%.

Tabla 19. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento a precios corrientes
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimdento (%)
Serie Original Sene l)mtadl por efecto
Actividad econémica —_— . estacionaly calendario

Anual Trimestral

202671 / 202671/

202571 2025™ -V
Agncolura ganadena caza siveuitura y pesca 0.2 16
Eapinmanon de minad o (ATTeD) ] 77
Inchustnas mamsdfacturerad 47 22
Summestro de electnodad, gas, vapor y are acondionado 31 0.3
Comtrucion 31
LOmMeTO0 M pOr Mayor y al par menors wd 23
Informacian y comunicaciones 43 11
Actiwdades financieras y de seguios 1.2 5.2
Artradades mmobdanns 2 1.6
Actradades profesionales, cientificar y tecrnicas 77 16
Admutustracion publica, defensa, educacian y salud® 122 24
Achvidades artisticas c‘!e entreteremento v recreacion y ot . B

atisciades di séniscing

Valor agregado 65 26
Impuestos menos subvenoones sobre los productos 10 0.5
Producto Interno Bruto 59 22

indice de Precios al Consumidor (IPC) mayo 2026

La Variaciéon y contribucion mensual por divisiones de gasto, para el mes de mayo de 2026, el IPC
registré una variacion de 0,47% en comparacion con abril de 2026, cinco divisiones se ubicaron por
encima del promedio nacional (0,47%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,86%), Recreacion y cultura (0,77%), Transporte (0,61%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacioén ordinaria del hogar (0,53%) y, por ultimo, Salud (0,52%). Por debajo se ubicaron: Prendas
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de vestir y calzado (0,42%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%),
Informacién y comunicacion (0,25%), Bienes y servicios diversos (0,22%), Educacién (0,00%) y, por
ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,02%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026
2025 2026

Ovaores ce Gnt Pres it varsetia (Wi - .":::;::;“ vareEn (' - ;:_:::_::m
AR 3.3 CCITOER £33 ) &N ot ne cas a1 coe e
Wpcressen g cukes 7y £32 om orr o
T riesie 128 a2 o0 B a3
Mrtes aiEUTs pord o NGE § B @ 0PI EN arirara on n ag ¢
regy i
Sang LRt} [ eor pe2 [-5-1]
TOTAL 1030 CEH DAz C4r Bar
Prercas cevesis y cattany 19 B L] oot E4z nar
Restaranies y foteics 341 37 L1 (5] -]
Drtean areromas y D0aI3 L] 33 am ezt L2
FiErracEs y ComnacEn &1 B3 200 o3 st
Beret y 1enKos Sheniat ES (=] LY L= o
Beucacon aan oto 20 L35 o
Atz gttt o0 SeSAE 3T 120 ceo an ] o
Fuente: DANE 1PC
Nota: La diferencia en la suma de las vanables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,47%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros Combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles, las
cuales aportaron 0,39 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacién y contribucién afo corrido por divisiones de gasto en lo corrido del afio (enero - mayo), seis
divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional (4,36%): Restaurantes
y hoteles (6,02%), Educacion (5,89%), Alimentos y bebidas no aicohdlicas (5,85%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (5,32%), Salud (4,51%) y, por ultimo,
Transporte (4,48%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Bienes y servicios
diversos (3,66%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (3,39%), Informacion y comunicacion (3,24%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,13%), Recreacion y cultura (2,84%) y, por
ultimo, Prendas de vestir y calzado (1,95%).
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién ano corride
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026
e 205
Drenoes de Gosto Para (%) Vaseonih) Cormbucon Prde Viracen (%} Coraturen Prtss
Porcertusiey Purcertusies
Fosuraten y hoteies el 43 ) 602 [T
Bl L2 12 an is ox
Almerss y bebiss soaicohoicss noe= ] an 5B 129
l:;:-b‘lm.tn;'ldw ¥ COraa coraarvacds orgnars el a1 % an 53 021
Sala 5] 322 oot a ook
Taragers 128 4147 [.L 4zd 05
TOTAL w0aLe Pl bl ] 438 434
Baran y 0yl 30038 33 Fi ote 188 010
Betwin siconoicas y Goaco 170 i (1] aw LD
lormedn y coruncacon a3 AT a0 324 oA
Alamertc. agua. clecTicad gas y oTos contuatbies 332 i 108 in o
Peczreacion y culbien p X2 on " rd ] o
Prencan de veatr y calzado EL | 1.3 o 195 008
Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las vanables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabaados en el
indice

Los mayores aportes a la variaciéon en lo corrido del afio (enero - mayo), se ubicaron en las divisiones
de Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,59 puntos
porcentuales a la variacion total.

Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto, en el mes de mayo de 2026, el IPC registroé una
variacion de 5,84% en comparacion con mayo de 2025, En el ultimo afo, las divisiones Restaurantes
y hoteles (9,62%), Salud (8,35%), Educacién (7,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,78%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,16%), Bienes y servicios diversos
(6,05%) y, por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,04%) se ubicaron por encima del promedio
nacional (5,84%). Entre tanto, las divisiones Transporte (5,67%), Informacion y comunicacion (5,30%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,50%), Recreacion y cultura (3,84%) y, por
ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,70%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacion y contribucién anual

Segun divisiones de gasto

Mayo 2025 - 2026

o) )
. g Cotriucion Purtos =N Cortrpucon Punsicn
o meres de Gasin ot Waraen oro Waraena Frorcerdiaien

Mryinsartey p St LS T om nel 1o7
tay P oer ooy i
s or A& T o T en
Peteiry srorvses: y oy LR 4% £1-.] e e
Tty FI0S0T 5003 € P0G § BOFE @ CONeT RO 0N oo inars de ] P e e a=
P
L R ] a8 it St L==1 “an
B e R - - are cer ecd
TOTAL 0320 p1--2 b1 o4 aed
NEajere oW ‘e ar e o
R AR a9 o are e "a
Aruyerts APl CECTEIIN 3% v GTTA cONuatbes Ly NP am .0 4% 140
Fecrescon § Lenas ary 173 oo 184 LA
FYerCal 30 oTA § CATIID e I3 L-1- ] arm cwe

Fuente: DANE PC

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
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Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles,
Transporte y Bienes y Servicios Diversos, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,69 puntos
porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

2.2. Analisis De La Demanda Y Oferta

2.21. Demanda

El analisis de la demanda consiste en identificar la necesidad a satisfacer a través del contrato que se
pretende celebrar, por tal razén se realizara un analisis en el SECOP |l de procesos contractuales
similares llevados a cabo por otros Municipios y las adquisiciones previas de la entidad estatal.

2.2.1. Comportamiento Del Gasto Histérico

De conformidad con lo establecido en el Modelo de Abastecimiento Estratégico en el item de
herramientas de visualizacién para el andlisis de la demanda, la entidad estatal procedié6 a manera
integral visualizar el comportamiento de compras histérico de la entidad que reposa en el SECOP (I, Il
y TVEC), asi:
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Por otra parte, revisando los procesos con similar objeto contractual ejecutados por otras entidades, se
encuentra la siguiente informacion:

2.21.1. Analisis De La Demanda

El andlisis de la demanda consiste en identificar la necesidad a satisfacer a través del contrato que se
pretende celebrar, por tal razon se realizara un analisis en el SECOP de procesos contractuales
similares llevados a cabo por otros Municipios y las adquisiciones previas de la entidad estatal

NUMERO
DEL MODALID
ENTIDAD PROCES OBJETO VALOR AD
®]
ALCALDIA Prestacion De Servicios De Un Operador Salecciti
MUNICIPA SASI- Logistico A Través Del Cual Se Garantice La $ Atiraviada
L DE SGR-013- | Ejecucion De Actividades Del Programa De | 300.000.0 Subasta
VALLEDUP 2025 Bienestar Social Laboral Adoptado Para La 00 —
AR Vigencia 2025
Prestacion De Servicios Como Operador Seleccién
MUNICIPIO MNSGSA Logi§ﬂoo Para La Eje_cucién De' Las $ Abreviada
DE NEIVA SCS Acttvndades Del Plan De_.\ Bienestar Socsa‘ﬂ‘l'_)_e 122.778.0 Siibintn
014-2024 | Los funcionarios Y Pensionados Del Municipio 00 -
De Neiva Departamento Del Huila
ALCALDIA Prestacion De Servicios De Apoyo A La Selaccitn
MUNICIPIO SASI-018- Gestion Para El Cumplimiento Del Programa $ Abraviads
DE 2023 De Bienestar Social Dirigidos A Los| 219.4435 Subasta
VILLAVICE Servidores Publicos Del Municipio De 08 irss
NCIO Villavicencio
Contratar los servicios para la realizacion de
las actividades de bienestar social para los ”
r?ch;gﬁﬁ ANT- servidores publicos de la Agencia Nacional de $ EE:EE‘;:
DE SAMC- | Tierras y su nL‘che:o familiar en el marco de la | 328.778.5 da lanar
TIERRAS 005-2020 | ejecucion estratégica de talento_ pumano 55 Cuaritia
contemplada en el proyecto fortalecimiento de
la capacidad de gestion institucional
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Desarrollar las actividades de bienestar para
ICBF los servidores pablicos y sus familias, hijos, $ Selecpién

REGIONAL SAMCO007 hua_slros y cugtodlos, pe_rtgnementes ala 274428 4 Abreviada
BOGOTA 2020BOG | regional Bogotéa y los diecisiete (17) centros B de Menor
zonales, de conformidad con lo establecido en Cuantia

el plan de bienestar laboral vigencia 2020.

2.2.2. Andlisis De La Oferta

El Municipio de Puerto Triunfo, Antioquia, para el analisis de la oferta utilizé la informacion publicada
en el Modelo de Abastecimiento Estratégico — MAE, de Colombia Compra Eficiente, el comportamiento
de la demanda de los codigos UNSPSC 78111803, 80141607, 86101810, 90101603, 90111501,
90111502 durante las vigencias de 1 de enero de 2020 y el 29 de mayo de 2026. Esta muestra contiene
empresas de todos los empresariales (Micro, Pequefa y Mediana Empresa) de todo el pais. Con esta
informacién se analiz6 el comportamiento del sector en cada uno de los indicadores de que tratan los
numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. Asi, se definieron los rangos donde
se encuentra la mayor concentracion de las empresas y se estudié la distribucion de los datos dentro
de estos rangos para finalmente establecer los limites inferiores o superiores para cada indicador de
capacidad financiera y organizacional.

En el mercado actual encontramos diferentes empresas que estan dedicadas al sector de turismo,
logistica y eventos, catering entre otros de las cuales podemos mencionar:
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A nivel nacional y regional hay diversidad de empresas y microempresas dedicadas a ofrecer el servicio
de logistica, para diversos eventos y servicios. En las grandes ciudades es donde mas se ha
incrementado.

La competencia ha crecido muchisimo, si bien hay que tener en cuenta, segun fuentes del sector, como
SECOPI, las actividades relacionadas con servicios de operacion logistica integral han presentado una
mayor demanda por parte de las entidades publicas en Colombia después de 2020.

Es un mercado que en la actualidad esta en absoluto crecimiento. Aunque cada vez hay mas
competencia, también se estan abriendo nuevos huecos de mercado. En un futuro, la parte de negocio
enfocada a prestar servicios a las empresas es la que mayor expansion va a tener.

3. Analisis Financiero

1) analisis de la capacidad financiera
Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de contratacion
deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de que la entidad realice la
verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012. Cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la
informacién que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacion quede en firme.

Una vez analizado el comportamiento macroeconémico del sector y teniendo en cuenta que para el
presente proceso de seleccion se requiere verificar la capacidad financiera de las empresas que
aspiren a participar en el proceso y convertirse en el contratista seleccionado para ejecutar el contrato,
se procede a realizar el analisis del sector en cuanto a los indices de Liquidez, Endeudamiento, Razén
de Cobertura de Intereses y Capacidad organizacional; con el fin de analizar el comportamiento del
sector en estos aspectos y de esta manera poder determinar los requisitos necesarios en relaciéon con
este aspecto.

La Superintendencia de Sociedades, registra por sectores de la actividad econémica una serie
estadistica de los principales indicadores financieros de las empresas colombianas que informan sus
estados financieros a la mencionada Entidad, por lo que resulta de gran interés analizar, asi sea en
forma general, la situacidn financiera de la actividad de asistencia social comparada con la actividad
de todas las empresas que reportan tal informacién.

Una forma de evaluar el desempefio empresarial es a través de los indicadores financieros, por ello se
presentan los aspectos que sirven de referencia para diagnosticar la situacion de las empresas que
prestan este servicio, mas especificamente, el sector de las empresas dedicadas al servicio a contratar.

Para el presente analisis financiero y organizacional se tomaron como referencia la informacién del
PORTAL DE INFORMACION EMPRESARIAL DE LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES -
Estados Financieros por Sector Econémico -NIIF pymes individuales con corte 31 de diciembre de
2024, para las actividades econémicas, ClIU 8230 - Organizacion de convenciones y eventos
comerciales, se encontraron 41 empresas dedicas a dichas actividades a nivel nacional,
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Dado lo anterior, se construye la matriz con los indicadores a solicitar en el proceso de acuerdo al
decreto 1082 de 2015 y a los manuales de Colombia Compra Eficiente, para ello se utiliza la
informacién brindada por el aplicativo de la superintendencia de sociedades denominado Sistema de
Informacion y Reporte Empresarial (SIREM) quedando establecidos dichos indicadores de la siguiente
forma:

La capacidad financiera del proponente se verificara a partir de la evaluacion de los siguientes factores:

INDICADOR

INDICE REQUERIDO

indice de Liquidez

Mayor o igual a 1,10

indice de Endeudamiento

Menor o igual a 0,78

indice de razén de cobertura de intereses.

Mayor o igual a 2,88 o indeterminado

a. indice de liquidez

Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es |a probabilidad de
que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

De la muestra de empresas se define la distribucion del indicador para la muestra, de la siguiente
forma:

LIQUIDEZ
8
2 ] -~ - o - 2
0 9 . &—
0 2 3 8 0 12

Como bien se puede evidenciar en la grafica existen datos atipicos que pueden afectar el analisis
estadistico de los datos, lo cual es aun mas evidente luego de realizar las estadisticas descriptivas
pertinentes para la muestra inicial.

Concepto Valor
MEDIANA 2,48964355
PROMEDIO / MEDIA 1,10715063
DESVIACION ESTAN 4,15407345
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Una vez verificada la muestra se obtiene datos bajo control con un promedio cercana a la desviacion
estandar, que, si bien es cierto sigue presentado en términos absolutos una diferencia en su magnitud,
se explica como causa de la diversidad del mercado en el tamafio de las empresas que componen la
muestra.

De esta forma, analizados los datos, se define por el Municipio de Puerto Triunfo como indice de
Liquidez que debe ser mayor o igual a 1,10.

b. indice de endeudamiento

Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

De la muestra de empresas se define la distribucion del indicador para la muestra, de la siguiente forma

r R — — — s e————

ENDEUDAMIENTO
. |
o ) & g
0.6 .
{¥] L ]
0.2
0 2 4 5 8 10 12
Concepto Valor
Media 0,782729339
Mediana 0,813770204
Desviacion estandar 0,174979118

Una vez verificada la muestra se obtiene datos bajo control del promedio cercana a la desviacion
estandar, que, si bien es cierto sigue presentado en términos absolutos una diferencia en su magnitud,
se explica como causa de la diversidad del mercado en el tamafo de las empresas que componen la
muestra.

De esta forma, analizados los datos, se define por el Municipio de Puerto Triunfo como indice de
Endeudamiento que debe ser menor o igual a 0,78

A. Razén cobertura de intereses
Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es
decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A
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mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

De la muestra de empresas se define la distribucion del indicador para la muestra, de la siguiente
forma:

COBERTURA DE INTERESES
15 !
L
s
s O 2 4 g 8 10 12
an J
Concepto Valor
Media 2,888801032
Mediana 2,445423115
Desviacion estandar 8,889485295

La grafica anterior permite observar que, una vez acotada la muestra en sus extremos, se define una
distribucién mas clara de los datos sobre la muestra con lo cual se procede a calcular las estadisticas
descriptivas de los datos para asi concluir sobre ella.

De esta forma, analizados los datos, se define por el Municipio de Puerto Triunfo como indice de
Rentabilidad del patrimonio que debe ser mayor o igual a 2,88 o Indeterminado.

3.1.1.1. Indicadores de capacidad organizacional
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabaimente el
objeto del contrato en funcion de su organizacion interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta
certificaciones independientes sobre la organizacién de los proponentes como requisitos habilitantes y
que la capacidad de organizacion de una empresa privada para producir resultados para sus clientes y
sus accionistas estd dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definié indicadores de
rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor
del sector privado esta bien organizado cuando es rentable.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,05
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,03
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a. Rentabilidad del patrimonio

Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es
decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A
mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
organizacional del proponente.

De la muestra de empresas se define la distribucion del indicador para la muestra, de la siguiente forma

RENTABILIDAD PATRIMONIO

A L ] ® - o
05 0 2 b 6 8 10 14
' . o
L = |

Concepto Valor
Media 0,05458175
Mediana 0,086885846
Desviacion estandar 0,802202206

Una vez verificada la muestra se obtiene datos bajo control con el promedio cercana a la desviacion
estandar, que, si bien es cierto sigue presentado en términos absolutos una diferencia en su magnitud,
se explica como causa de la diversidad del mercado en el tamano de las empresas que componen la
muestra,

De esta forma, analizados los datos, se define por el Municipio de Puerto Triunfo como indice de
Rentabilidad del patrimonio que debe ser mayor o igual a 0,05.

a. Rentabilidad del activo

Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es
decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

De la muestra de empresas se define la distribucion del indicador para la muestra, de la siguiente
forma:

Servicios Administrativos

Linea de atencion al ciudadano: (604) B35 23 92
secretarnadgobieno puertotiunio-antiogquia.gov.co
Calle 10 10-71 Palacio Municipal

Pagina web: hiips)// pustiotiunic-antiogy
Redes sociales: Alcaldia Puerto Triunfo
Cadigo Postal: 053440

I § O L0y




]

53 |
| Alcaldia de
| PUERTO TRIUNFO

RENTABILIDAD ACTIVO
0.3 e ®
0.1 -
" . - .
e =
L0 2 3 6 8 10 12
0,2
Concepto Valor
Mediana 0,082985227
Media 0,035113739
Desviacion estandar 0,139980444

Una vez verificada la muestra se obtiene datos bajo control con el promedio a la desviacion estandar,
que, si bien es cierto sigue presentado en términos absolutos una diferencia en su magnitud, se explica
como causa de la diversidad del mercado en el tamafo de las empresas que componen la muestra.
Sin embargo, Acotar la muestra puede conllevar a sesgo sobre los datos y perder veracidad sobre los
mismos.

De esta forma, analizados los datos, se define por el Municipio de Puerto Triunfo como indice de
Rentabilidad del activo que debe ser mayor o igual a 0,03.

1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y a la guia de
riesgo publicada por Colombia Compra Eficiente, la Entidad procedié a realizar el respectivo analisis
del riesgo aplicable a la presente contratacion, procediendo a establecer el contexto, identificar y
clasificar, asignar y mitigar los riesgos que afectan los propoésitos y metas esperados por la
administracion en el presente proceso de seleccion.
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personal tecnico experto para aclaraciones nesgo
1 1 Probabilidad -
1 3 Impacto EE
1
2 4 Valoracion del Riesgo gg
Baje Bapo Categoria g
Mo Si Afecta la ejecucion del contrato
Persona encergada de realizer la solicrtud
|de contratacion y/o personal encargado del} Personal que inlerviene encadauna de les | Persona Responsable por
enabsis del secior ylo personal técnco etapas del proceso contractual implementar el tratamiento
experty
Etapa Etapa Fecha Estimada en que se inicia|
Planeaciin Planeacion el tratamlento |
Fecha de Fecha Estimada en que se
Eapa do selecoidn Termnacyn completa el tratamiento
IEstar pendenta de los decretos nacionales y)
Saguimiento a la presentacion de municipales, las noticias, diarios locales, ¢Como se realiza el
propuestas y poslerior evaluacion emisoras y demas medios de comunicacion monitoreo?
para el seguimiento.
-
Dieno Diano Periodicidad ;Cuando? §
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1 5 4 3
Ganeral General General Especifico
Externo Extemno Extarmo Intemo
Seleccion Seleccion Seleccion Planeacion
Econtmico Operacional Econdmico Operacional
Oferta con valor artiicalmente |  CQue el expedients no se Oferias que sobrepasen el {;ﬁicmtjelc ::nmﬁlm h"'m:
baio conforme comectaments presupuesto oficial Apiicionies
Transgrede el pnncypo de I T peta Transgrede el pincipio de Informacion incompleta dentro del
fransparencia y economia mwlm“ transparencia y economia propios | proceso Trasgrede el pancipio de
propios de la contratacion estatal de la contratacion estatal fransparencia
3 1 3 3
5 3 5 2
8 4 8 $
Extremo Bao Extremo Medio
0% 50% e 100%
100% 50% 100% 0%
D splcacin ol & 1082 Apmami:.:uualda R Ia por Qamfml:novelﬂmbn o
de 2015 et Enidady schrepasar el presupuesto cficial saliade oy In parson e encaty
Ista do chequeo de! plan de adquisiciones, 3
1 1 1 1
3 2 3 2
4 3 4 3
Bap Bapo Medio
No No Si No
" Encargado (a) del pian anual de
Comité Evakuador '“‘“"‘d’a""’lm" Comité Evakiador adquisicones en la Regonal o
gentro de formacion
Etapa de selection Fpe p:“m"..' i Flapa de seleccién Ph?:::m
Bispa e s Elapa de bquidecon del Etapa da . Etdpa do colsod
El comile evaluador debe seguir s Sequimienio y evaluacion por parie | Seguimiento de la persona
el procedimiento conforme al | i Soqu dal ; del comite evaluador en bs casos encargada de impulsar el proceso y
Aticun 2211224 en los que se presente fa situacion. supervisor del contrato
Por evento Cronograma del proceso Por avento vartfacko an b solstid de

contratacion y estudios previos
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10 g 8 7
Especifico Especifico General Especifico
Externo Externo Externo Extemo
Ejecucion Eecucion Contratacon Ejecucion
Operaconel Operacional Operacional Operacional
imnam_b_}mhdadmbs Iwmmdpmm :nhei e :WI Ii“ﬁ.aaqu““mi p en;aga "w”b_s e;a' do
bienas ylo servicios contratados |ejecucion establecidos en el proceso f i soa lardia
Incumplmiento del objeto . A Incumphmiento del objeto
cehbanhal Incumphmiento del obyelo contractual|  Afecta la eecucion dal contrato iractual
3 3 2 3
4 4 5 4
7 7 8 7
Alo Alo Extremo Alto
0% 0% 0% 0%
100% 100% 100% 100%
et ; Identificar los factores que pueden Verificar las condiciones del
I, !hu'mbsm] !,., i i y afectar el cumpimiento y exigr la | Seguimiento pars que se aporten las |mercado e identificar los factores |
b FT > consfitucion de garantia de garantias requendas que pusden afsctar &l :
exigr k2 constitucion de garantia cumphimisnio cumpimiento
2 2 2 2
1 1 4 1
3 3 3 3
Bajo Baio Alto Bap
Si Si Si Si
o oiny Ent . istay Entdod Personal de apoyo a la supervision yio Contraista
w5eiv Eb
Etapa de egecucion Etapa de eecucon Elspa de contratacon Elepn % ..an‘ﬂdB
ejecucion
Etapa de ejecucion y hquidacidn Etapa de bquidacion Etapa de confratacon ¥ gy Fpe s
Aprobacion de las garantiasy | Aprobacién de las garantias y mm‘[”g;mwf;p:: Seguimiento a los estudios
seguimiento a la ejecucion seguimiento a la ejecucion, danhp'c“m. A previos y contrato
Por evenio Por evento Cronograma del proceso Por evento
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13 12 "
General General General
Externo Intermo Interno
Planeacon - Bjecucion Seleccion Contratacion
Econdmico Operaconal Operaciongl
L fuctuacion de los precios de bs insumos | o0 9 gl mip ﬁg Incumpmiento de fa
materides, elementos necesarios parala | "° 4MPAN 00 ) o los requisHOS | 1 iesién de bos documentos
Coniratas requendas o se encuentrén incursos en alguna OaiFachinle
' inhabikdad o incompatibibidad
Trasgrede el pancipio de transparenciay | Incumplimiento de! principio de
Adacia e ejsciatitn del contro economia propios de Ia contratecion estatal publicidad
2 1 1
4 5 3
3 3 4
Ako Ao Bapo
0% 100% 100%
100% 0% 0%
Venficar que las observaciones al respecto
sean clertas y proceder a gustar bos precios 3 " . Decrsto 284 de 2022 manual de|
% ki o il Seguimienio en el requisio de secucion contratanis
yho clausula penal pecuniano
1 1 1
4 2 2
6 3 3
Allo Bapo Bap
Si S No
Personal encargado de la ; ; :
Etapa de P in, Scperviecr. e juitks Parsonal Contratacion y comité evaluador Personal de Contratacion
E .
Etapa de planeacion P m Etapa de planescion
Fecha de iquidacion EE;:; Etapa da ejecucién
Aplcacion del debido proceso parala | Verificacion de ks documentos ylo soportes m&mﬂ’;@“’ "
correspondiente sancion para &l proceso de seleccion Lich;':blF y
Por evento Cronograma del proceso Semanal
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18

15

14

General Especifico Especifico

Externa Extemo Intermo -Extermo
planeacitn Ejecucion Plansacion - Ejecucion
Economico Operacional Regulatono

Sobrecostos en bos servicios, maleniales
ylo elementos en estudios de mercado
necesanos para el servicio y/o bien

Mo entregar los bienes yio senacos (objeto contratado)
conforme a las condiciones establecidas en el proceso

Vanacion de la normatvidad interna y exiema

incumnr en emor al establecer valores

Cambio de especificaciones tscnicas al momenio de la

Cambios en las tanfas, cambios en los

madecuados en os procesos de |entrega, en cudnio a presentanion /o canbdad, cakdad y jregimenes especiales, expedicion de normas de|
contratecidn por informaciin emonea | demas condiciones inherentes &l obyeto del contrato caricter lecnico o cabidad y demas
3 2 3
5 5 2
8 3 ]
Extremo Medio Medio

50% 0% 100%

50% 100% 0%
mm&m@mmd Segquimiento por parte def supervisor en la entrega del @mlﬂ‘lrmhsrm*_bm
encontrarse dispersion en sus valores. senacio y o ben Qe mhshi mb;;‘“'s

1 2 1
3 3 1
4 3 2
Bep Baio Bap
Si Si Si
" ”'”;““m E1 | 5ypervisor del Contrato en conjunto con el area juridica [Area financiers, uricica. contratecion y compras| |
pEim‘.h Etapa de ejecucion Etapa de planeacion y ejecucion
én
Inicio da Etapa de seleccion Fecha de bqudacion Elapa Planeacion y Etapa de ejecucion
Revisar el bren o servicio, ademas de realzar el informe
cogumienta par Pria %0 010 % el da superviskin con s saivedades ol roces). Para :
mmnabsmgnmm Ia apicacion del dabic para la siene Aplcar normatividad vigente
rasonie Jo Siacan sancion si es el caso, '
Por evenio Cranograms del proceso Drano
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19 18 17
General Especifico General
Externo Interno Intermo
Sefeccon Seleccion- Ejecucion Contratacion
Economico Operacional Operacional
Colusion o cusluier conducta restrictiva de 'W@Tmmﬁﬁm% Falta de expedicon del regstro
la ibre competencia en el mercado 9 ey gurided presupuestal
PR : Afectan &l proponente yfo contratista en la Ly g
La adjudicacicn inapropiada del contrata : falta de requisito para la ejecucion del
. . ejecucion del contrato por el desconocimento de
por hmitar la compelencia i i conirato
3 6 2
4 5 5
7 4 7
Ao Medio Alio
100% 50% 100%
0% 50% 0%
. Der cumpimiento al Manual de contratecion de la
Redaccion da los documentos del Proceso Entidad _
teniendo en cuenta las condiciones del KL £51 o SGR, S Seguimiento de la persona encargada
mercado. Venficac:on del cumpimiento de SRAANERE Y pristooki e bieegaudid, del proceso de contraiacion
fas cong de " seguridad mndustnal, selubndad, permesos y f
planes de manejo apkcables e cada proceso.
2 3 1
4 2 4
r
6 2 5
Bapo Nedo
Mo Si Si
Personal responsable de la etape |
Personsl de Confratscién da pneceson y selocien Comfe Evaluador y |00 200000 celpraceso |
supervisor i
Etapade
Etapa de seleccion Etapa de seleccion Planescian |
Etapa de ssleccion Mol Etapa do ejecicion
. Exigencia en s requistos hahilianies
fosimeda e et y chemwasions sl y condiciones contractuales de fa A través e le bsia de chequeo
= normatividad aphcable
Permanente Permanente Por evento
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subsanabies o de ejecucion del proceso

\daclarer el ncumplimiento del contratol

2 2 2
General Especifica General
Interna/Externo Extermo Interno/Extema
Planeacion | Seleccion [ Contratacion / o Plancatitn / Seleccitn /
Erecucid Eecucon
oK Eecucion
Tecrolgico Operacional Tecnokigico
Fallas en la plataforma SECOP I, en las Fallos en las telecomunicaciones, suspension de
felecomunicaciones yio aphcacion de nuevos Dh;:ms!_alox?melphm servicios plblicos, aplicacion de nuevos desammolios
desarmolios tecnologicos F tecnologicos
Incumplmiento en la entrega de requisiios Reaizar soiciud de primoga o Incumplimiento en la entrega de requisitos

subsanables o de ejecucion del proceso

? 2 1
2 4 2
4 6 3
Bajo Alto bajo
50% 50% 50%
60% 50% 50%

Establecer cronograma alterno, requerir

Seguimiento pos parte del Supervisor

Eﬂmbam&ummEMB

medos de comunicacion akernos (email, ylo apoyo 2 supenvision en el evenios de nesgo, requert medios da ComUMCacion
tracking), revisar la aplicabiidad de cumplimiento da la ejecucion del  mitemios (email, tracking), revisar la sphcabilidad de os
tecnologias modemas a |as normas vigentes conirato procesos modemos & las normas vigentes
1 2 1
1 2 1
2 4 2
Bago Bap
No S No
Persona! responsable de la etapa de Personal responsable de la etapa de planeacion y
pleneacion y/o seleccion supenvisor del contrato y contratista seleccion
Supenvisor yio Interventor Supervisor ylo Interventor
Etapa de
v ion Fecha Acia de Inico Etapa de
Epads Ftapa de Liquidaciin n del Contrato Eiapade
Epecucion
|Consulter y tomar medidas pertinentes a los)  Seguimiento a la ejecucion Consultar y lomar meddas pertinentes @ los avisos

avisos de fallas tecnokdgicas por parte de los| presupuestal y el balance de cada |de fallas tecnokgicas por parte de los administradores
administradores, enlace o mesa de semvicio contrato, . enlace 0 mesa de senvicio
constantemente Permanente Por evento

i g
=>
(B
m
5
O
_‘Cl_
X
Cf’D
2
T
O



ObPESO [|R1504 061p0)

ojunii| o}aN BIp|E3Y 'S3[RID0S Sapay

[anid /7 5ant :qam euibey

jediunpy oejed 1/-01 0L 98D

JONUE-DRUIMII0]

Denb

753 AG

T ST S ETRET

Tgoui

IVe-C U RO o

BEinbe

Y

26 £2 SE8 (P09) ‘ouepepnid |e uoidU}e Ip Baur]

S0AIRIISIUIWPY SOIAIRS

25 24 23
General General General
Intemo Interno Extemo
Planeacian Planeacion / Seleccion. Planeacion / Seleccidn
Operacional Operaconal Operacional
Determinacion de requisitos habxitantes Que ias fichas tecnicas presenten
que limiten la paricipacion o la pluralidadfnconsistencias o que Ias colizaciones recibidas| Qe no se adjudique el proceso
de oferentes no sean acofdes a la realidad del mercado
La no edudcacion del proceso Revocatona Directa Declaratorie desieria del proceso
2 2 2
2 3 3
4 5 5
Bajo Medio Medio
100% 50% 50%
0% 50% 50%
Realzar analsis del seclor econdmico y Hﬂ&ﬁ;:nm:imde:miw. Ro@qdelﬁhﬁudsnuudoy
de los posibles oferentes. ¥ S anIb Ak :agn_ el condiciones del estudo previo.
1 1 2
1 1 2
2 2 4
Bajo Bajo Baio
Si Si Si
mmm_m_m;l Personsl que realiza la soliciud de Personal encargado de la etapa de
PN Bxparic contratacion, tecmico experto y personal de | planeacion y personal de andlisis del
personal encargado del analisis del anaisis del Sector Seel
sector
Flapade Etapa de Etapa de
" 5 P 5 P :
Etapa de planeacicn Informe db Evaliacion ylo elapa de seeccién | O™ % EVELE00N o elopa de
Elsborar fichas técmicas completas, que no Verificar los estudios de mercado,
Ansimis del seclor y estudios previos generen doble mierpretacion analisis de! sector y estudios previos
constantemente constentemente constentemente
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Servicios Administrativos

Linea de atencion al ciudadano: (604) 835 23 92
sectetariagohierno@puertotiivnfo-antiogquia.gov.co
Calle 10 10-71 Palacio Municipal

Pagina web: atips://puertotriunio-antioaguia.goy co/
Redes sociales: Alcaldia Puerto Triunfo

Codigo Postal: 053440




Alcaldia de
PUERTO TRIUNFO

2. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El CONTRATISTA debera constituir a su costa y a favor del MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO, una
Garantia Unica, que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato, la cual se
mantendré vigente durante la ejecucién y liquidacion de este y se ajustara a los limites, existencia y
extension de los siguientes amparos:

2.1. Cumplimiento: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato, con una vigencia
igual al plazo del contrato y cuatro (04) meses mas.
2.2. Pago de Salarios y Prestaciones Sociales: Equivalente al diez (10%) del valor del
Contrato, por el término de duracion de este y tres (03) anos mas
2.3. Responsabilidad Civil Frente a Terceros: En ninguin caso inferior a 200 salarios minimos
legales mensuales vigentes, con una vigencia igual a la ejecucion del contrato.
° Buen manejo del anticipo: Del 100% del valor del anticipo.

3. INDICACION DE SI EL PROCESO DE_CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN

ACUERDO COMERCIAL.
PRESUPUESTO DEL
PROCESO DE EXCEPCION PROCESO DE
ENTIDAD CONTRATACION APLICABLE AL CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL SUPERIOR AL VALOR PROCESO DE CUBIERTO POR EL
INCLUIDA ACUERDO
DEL ACUERDO CONTRATACION COMERCIAL
COMERCIAL

Alianza Ch.i|? Sl Sl 28y 29 NO
Pacifico México NO - - NO
Pert S| SI 28y 29 NO
Canada NO - - NO
Chile Sl Sl 28y 28 NO
Corea NO - - NO
Costa Rica Si NO - NO
Estados AELC Sl Sl 28y 29 NO
Estados Unidos NO - - NO
México NO - - NO
Tridngulo El Salvador SI Si 28y 29 NO
Norte Guatemala Sl Sl 2By 28 NO
Honduras NO - - NO
Unién Europea sl Sl 28y 29 NO
Comunidad Andina NO - - NO

- 7 n
% < apudn } _ md
Erﬂmnb&‘us.q SZMIEN CARABALI "

SECRETARIA DE GOBIERNQ Y SERNVICIOS ADMINISTRATIVOS

iecretaria de Gobierno y Servicios Administrativos
inea de atencidn al ciudadano: (604) 835 23 92
ecietariagobieino@puertotriunic-antioguia.gov.co
_alle 10 10-71 Palacio Municipal

‘agina web: httpsy//puertetriunfo-antiog
ledes sociales: Alcaldia Puerto Triunfo
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