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ANEXO Nro. 1 MIC 075-2026
MODELO DE LA CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Manizales, _____________ 

Señores
MUNICIPIO DE MANIZALES
Ciudad

REFERENCIA: CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA “PRESTAR LOS SERVICIOS LOGÍSTICOS, OPERATIVOS Y TÉCNICOS REQUERIDOS PARA LA PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA SEMANA DE LA DISCAPACIDAD “MANIZALES INCLUYENTE 2026”, GARANTIZANDO LAS CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD E INCLUSIÓN PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS Y CUIDADORES, EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”.

_________________________________________, persona mayor de edad, vecino del municipio de ____________________, identificado con la cédula de ciudadanía número ____________________, expedida en ____________________, obrando en nombre propio (si es persona natural) o como Representante Legal de la entidad _______________________________________________________________________ (si es persona jurídica), someto a consideración del Municipio de Manizales la presente propuesta, atendiendo la invitación hecha por la Alcaldía de Manizales publicada en la página www.contratos.gov.co, con el objeto de contratar el “PRESTAR LOS SERVICIOS LOGÍSTICOS, OPERATIVOS Y TÉCNICOS REQUERIDOS PARA LA PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA SEMANA DE LA DISCAPACIDAD “MANIZALES INCLUYENTE 2026”, GARANTIZANDO LAS CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD E INCLUSIÓN PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS Y CUIDADORES, EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”. En caso de que me sea adjudicado, me comprometo a su ejecución bajo las condiciones fijadas por EL MUNICIPIO y declaro que:  

1. Manifiesto que conozco y acepto las especificaciones de la invitación pública, así como todos los requisitos en él establecidos.
2. La propuesta que ahora someto a consideración tiene una validez de treinta (30) días calendario contados a partir de la fecha límite de la entrega de ofertas.
3. Ninguna Persona Natural o Jurídica diferente del proponente tiene interés en la propuesta que ahora presento, ni en el contrato que surja, en consecuencia, sólo compromete y obliga a los firmantes y a los representados.
4. Que el proponente o su Representante Legal, dependientes, no está incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de acuerdo con las normas vigentes, que pudiera impedir o viciar la presentación de la propuesta o del contrato.
5. Bajo la gravedad del juramento manifiesto:
· Que no soy deudor moroso de ninguna entidad del Estado y tampoco me encuentro reportado en el Boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República.
· Que he efectuado el pago de las obligaciones a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de los empleados dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta, tal como lo establece el artículo 50 de la ley 789 de 2002, modificado por el artículo 1° de la ley 828 de 2008.
· Que sobre mí, no cursa ningún tipo de demandas o procesos civiles por embargos a favor de terceros de cualquier índole, que afecten de manera grave la ejecución del contrato que pueda afectar la presente oferta.
· Que en el último año, ninguna entidad estatal me ha impuesto multas ni incumplimientos, con ocasión de la ejecución de contratos estatales.
· Que sobre mí, no cursa ningún tipo de demandas o procesos penales, ni sanciones de este tipo, que afecten de manera grave la ejecución del contrato ni la presente oferta.
· Acepto recibir notificaciones de actos administrativos relacionados con el proceso de selección al siguiente correo electrónico: ______________________________
· Que autorizo al siguiente o siguientes Usuario(s) del SECOP II _____________________ o ________________ o ______________ para que en nombre de ____________ (INDICAR EL NOMBRE DEL PROPONENTE) cargue en la mencionada plataforma la propuesta, dando cumplimiento a lo señalado en los “TÉRMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SECOP II” y en la “Guía rápida de Gestión Contractual para Proveedores en el SECOP II. 
· Que declaro que, en el evento de ser adjudicatario del contrato, la aprobación del contrato se realizará de acuerdo con lo establecido en los “TÉRMINOS Y CONDICIONES DE USO DEL SECOP II” y en la “Guía rápida de Gestión Contractual para Proveedores en el SECOP II.
6. El suscrito señala como Dirección Comercial, número de teléfono y fax, a donde se puede remitir o enviar por correo y realizar notificaciones y comunicaciones relacionadas con esta propuesta, los siguientes:

Nombre o Razón Social (s):
Representante legal: 
NIT o C.C. No.
Libreta militar 
Dirección: 
Teléfono:
Fax:
E-mail
Ciudad: 

Atentamente,

(Firma)
_____________________                                   
               Nombre:
Nota: *Si el proponente cuenta con información reservada deberá detallarla, e indicar bajo que normatividad apoya la reserva.
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ANEXO Nro. 2 MIC 075-2026
[bookmark: _Toc23917616]Formulario de Precios 

ESTE FORMULARIO DEBE SER DILIGENCIADO Y ADJUNTADO CON LA PROPUESTA EN EL SECOP II

[bookmark: _Hlk35293357]El presente contrato se realiza a monto agotable, por lo que se adjudicará la totalidad del presupuesto oficial de esta invitación, sin menoscabo de que sea adjudicada a la oferta de menor valor en la sumatoria de los valores unitarios.

	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]SEMANA DE LA DISCAPACIDAD
2026

	DIA 1

	LUNES 30 DE NOVIEMBRE

	Universidad de Caldas

	CONCIERTO PARA TODOS, SENTIR PARA COMPRENDER

	N Participantes
	200 personas

	Presentaciones musicales inclusivas

	Estrategias sensoriales y de accesibilidad

	Actividades alternas: Feria de emprendimiento

	Mensajes de sensibilización ciudadana

	REQUERIMIENTO
	CANTIDAD
	

VALOR UNITARIO
	

IMPUESTOS
	
VALOR UNITARIO INCLUIDO IMPUESTOS
	VALOR TOTAL INCLUIDOS IMPUESTOS

	Personal logístico general del evento
	10
	
	
	
	

	Presentaciones artísticas de personas con discapacidad y sin discapacidad
	1
	
	
	
	

	
	1
	
	
	
	

	Materiales de estrategia sensorial, (tapa oídos, vendas, cordón)
	50
	
	
	
	

	Sistema de sonido profesional con cobertura adecuada para el espacio del evento y número estimado de asistentes.
Dos (2) cabinas principales activas de mínimo 1.500 W cada una.
Dos (2) subwoofers activos para refuerzo de bajas frecuencias.
Consola digital o análoga de mínimo 12 canales.
Seis (6) micrófonos con sus respectivos soportes (según requerimientos de voces e instrumentos).
Dos (2) monitores de piso para retorno de los músicos.
Cajas directas (DI Box) necesarias para conexión de instrumentos.
Cableado completo, extensiones eléctricas y accesorios requeridos para la operación.
Operador de sonido durante el montaje, prueba de sonido y presentación.
Prueba de sonido previa al inicio del evento.
Montaje, operación y desmontaje incluidos.
	1
	
	
	
	

	Auditorio Universidad de Caldas , 08 de junio
	1
	
	
	
	

	Feria de emprendimiento: 7 carpas de 4x4, 50 sillas rimax , 15 mesas rimax, 15 Letreros identificadores de emprendimiento para carpa, medida: 1,00 m × 0,30 m, conexión eléctrica para cada carpa ,transporte de materiales. 
	15
	
	
	
	

	Sayco y Acinpro*
	2
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	
	


* el valor estipulado para el ítem de sayco y acinpro corresponde a una suma inmodificable por parte de los oferentes.

	DIA 2

	Martes 01 DE DICIEMBRE

	Bosque Popular el Prado

	DIA DE LA FAMILIA

	N Participantes
	100 personas

	Zona de bienestar y relajación
Musicoterapia, arteterapia, yoga adaptado, masajes terapéuticos, estimulación multisensorial.

	Día de la familia: 
Juegos inclusivos, picnic accesible, ludotecas adaptadas, actividades intergeneracionales.

	REQUERIMIENTO
	CANTIDAD
	

VALOR UNITARIO
	

IMPUESTOS
	
VALOR UNITARIO INCLUIDO IMPUESTOS
	VALOR TOTAL INCLUIDOS IMPUESTOS

	Personal con formación certificada en aromaterapia, yogaterapia, técnicas de relajación, manejo del estrés y bienestar integral.
	1
	
	
	
	

	Personal logístico general del evento
	5
	
	
	
	

	Hidratación y refrigerios personas con discapacidad, Personas cuidadoras, picnic (espacio paralelo)
	100
	
	
	
	

	Servicio de alquiler, instalación, operación y desmontaje de sistema de sonido básico para el desarrollo de actividades recreativas, lúdicas y de integración en el marco de la celebración del Día de la Familia.
	1
	
	
	
	

	Transportes asistentes al evento
	2
	
	
	
	

	Kit de bienestar y relajación 50 personas:
 Una (1) vela aromática relajante de tamaño pequeño.
Una (1) esencia o aceite aromático relajante (lavanda, manzanilla o similar).
Una (1) mascarilla antifaz para descanso y relajación.
Una (1) crema hidratante para manos en presentación personal.
Una (1) pelota antiestrés para ejercicios de relajación y manejo de tensión.
Una (1) bolsa ecológica o estuche para la presentación del kit.
	50
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	
	



	DIA 3

	Miércoles 02 de diciembre

	NOCHE DE ESTRELLAS

	Auditorio Bosques del Norte

	N Participantes
	200 personas

	Muestra artística y cultural de los procesos desarrollados durante el año del programa de recreación, deporte y cultura.

	REQUERIMIENTO
	CANTIDAD
	

VALOR UNITARIO
	

IMPUESTOS
	
VALOR UNITARIO INCLUIDO IMPUESTOS
	VALOR TOTAL INCLUIDOS IMPUESTOS

	Personal logística general del evento
	10
	
	
	
	

	50 camisetas blancas, 30 pañoletas de diferentes colores, cinco paquetes de bombas largas, 10 pelotas inflables de gran tamaño elaboradas en PVC resistente, diámetro aproximado entre 60 cm y 120 cm, aptas para actividades recreativas, lúdicas y de integración grupal."
	1
	
	
	
	

	Refrigerios
	200
	
	
	
	

	Estímulos y reconocimientos con lectoescritura braille
	7
	
	
	
	

	sillas sin brazos para ubicación de participantes y artistas en escenario
	10
	
	
	
	

	Alquiler de sonido y rider técnico básico (ayudas audiovisuales, Consola de sonido con capacidad mínima de seis (6) canales) Amplificador de sonido y de guitarra de buena potencia, adecuado para cubrir el espacio del evento y garantizar una óptima calidad de audio para los asistentes.  Consola de sonido con capacidad mínima de seis (6) canales, en perfecto estado de funcionamiento. Cinco (5) micrófonos con sus respectivas líneas y conexiones, listos para su uso durante las presentaciones. Cinco (5) pies o soportes para micrófono, ajustables y en buenas condiciones.
	1
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	
	



	DIA 4

	JUEVES 03 DE DICIEMBRE

	MZL INCLUYENTE

	Empresas, auditorios, Fundadores

	N Participantes
	100 personas

	REQUERIMIENTOS GENERALES
	CANTIDAD
	

VALOR UNITARIO
	

IMPUESTOS
	
VALOR UNITARIO INCLUIDO IMPUESTOS
	VALOR TOTAL INCLUIDOS IMPUESTOS

	Campaña de expectativa (Impresión de cartel de 1,80 x 1,15) mobiliario urbano publicitario, con la imagen de la semana o de MZL Incluyente) con programación y código QR
	6
	
	
	
	

	Personal logística general del evento
	20
	
	
	
	

	Material de simulación y pedagogía (Tapones auditivos, vendas
	20
	
	
	
	

	Backing con araña imagen semana de discapacidad
	1
	
	
	
	

	Botón “Yo soy MZL Incluyente”, redondo de 5 a 7 cm, impresión a color, laminado y prendedor metálico.
	200
	
	
	
	

	COMPONENTE EDUCATIVO
	

	PANEL ACADÉMICO CENTRAL Y MESAS SECTORIALES DE MOVILIDAD, TURISMO Y CONSTRUCCIÓN: Servicio de planeación, coordinación y desarrollo de un panel académico central orientado a la generación de espacios de reflexión, intercambio de conocimientos, análisis de experiencias y fortalecimiento de capacidades en torno a temas relacionados con la inclusión social, discapacidad, derechos humanos, accesibilidad, participación ciudadana y desarrollo comunitario.
	Lugar: Auditorio. Banco de la República 
Invitados: Secretaría de Movilidad
                              Promotora de Eventos y turismo
                              Secretaría de Infraestructura y sector de la construcción de Manizales. (Constructoras)
                               Coordinador Social 
                           Invitados de Organizaciones Sociales de Base.
 Personas con discapacidad, cuidadores y público en general.

Realización de mesas sectoriales en los sectores de Movilidad, Turismo y Construcción e Infraestructura, mediante metodologías participativas que permitan identificar barreras, oportunidades, retos y compromisos para el fortalecimiento de entornos accesibles e incluyentes.


	REQUERIMIENTO COMPONENTE EDUCATIVO
	CANTIDAD
	

VALOR UNITARIO
	

IMPUESTOS
	
VALOR UNITARIO INCLUIDO IMPUESTOS
	VALOR TOTAL INCLUIDOS IMPUESTOS

	Puesta en escena chirimía Asodown
	1
	
	
	
	

	Maestro de Ceremonia
	1
	
	
	
	

	Moderador
	1
	
	
	
	

	Botellas de agua  para panelistas
	10
	
	
	
	

	Auditorio
	1
	
	
	
	

	Productos de apoyo
	6
	
	
	
	

	Transporte para recorrido de empresas
	2
	
	
	
	

	Stand de bebidas y snacks 
	100
	
	
	
	

	Grupo de teatro sensibilización 4 horas (PERFORMANCE O EXPERIMIENTO SOCIAL)
	1
	
	
	
	

	EXPERIENCIA VIVENCIAL EN EMPRESAS: VIVE LA DISCAPACIDAD.
Diseño, coordinación y ejecución de una experiencia vivencial dirigida a gerentes, directivos y representantes del sector empresarial , Secretarías de la Alcaldía de Manizales y Concejo municipal; orientada a promover la comprensión de las realidades, barreras y desafíos que enfrentan las personas con discapacidad en los diferentes entornos sociales y laborales.

La actividad se desarrollará mediante un ejercicio práctico de inmersión, en el cual cada participante estará acompañado por una persona con discapacidad, quien actuará como guía y facilitador de la experiencia, permitiendo un acercamiento directo a las situaciones cotidianas relacionadas con la accesibilidad, la inclusión y la eliminación de barreras.
	Invitados: 10 empresas privadas. 
                               Concejo Municipal 
                                Secretarías de la Administración Municipal

	JORNADA DE CINE INCLUYENTE
	EN UNA DE LAS SALAS DE CINE EN LA CIUDAD DE MANIZALES

	SUBTOTAL
	
	



	DIA 5

	Viernes 04 DE DICIEMBRE

	UN DÍA PARA TODOS

	Centro Recreacional la Rochela

	N Participantes
	236 personas

	Jornada recreativa, cultural

	Escape room inclusivo

	Retos cooperativos inclusivos

	Presentaciones artísticas y culturales (hora loca)

	Actividades acuáticas inclusivas

	REQUERIMIENTO
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	

IMPUESTOS
	
VALOR UNITARIO INCLUIDO IMPUESTOS
	VALOR TOTAL INCLUIDOS IMPUESTOS

	Hidratación y refrigerios personas con discapacidad y cuidadores
	236
	
	
	
	

	Transporte asistentes al evento
	4
	
	
	
	

	Pasadía a Centro recreacional la rochela
	236
	
	
	
	

	Almuerzo
	236
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	



	DIA 6

	DOMINGO 06 DE DICIEMBRE

	CARRERA INCLUSIVA “MANIZALES TODOS CORREMOS”

	N Participantes
	200 personas

	Jornada recreativa, cultural

	Carrera 3K y 5K inclusiva.
Participación de personas con discapacidad y sus familias.
Actividades de animación y sensibilización.
Muestra de deporte paralímpico

	REQUERIMIENTO
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	

IMPUESTOS
	
VALOR UNITARIO INCLUIDO IMPUESTOS
	VALOR TOTAL INCLUIDOS IMPUESTOS

	Hidratación 3 puntos para 200 personas.  agua potable en botella individual de 300 ml.
	
	
	
	
	

	Alquiler de sonido y lider técnico básico puesto en sitio
	
	
	
	
	

	Kits carrera (medalla- camiseta-tula)
	
	
	
	
	

	Avituallamiento (mesa con bocadillos- -frutas) 200 participantes:
· Fruta: 200 porciones individuales. 
· Bocadillo: 200 unidades individuales. 
· Mesa de avituallamiento: 1 punto de atención, adecuadamente dispuesto para la entrega.
	
	
	
	
	

	SUBTOTAL
	
	
	



	Valor subtotal sumatoria precios unitarios  
	$

	Valor total impuestos
	$

	Valor total sumatoria precios unitarios, incluidos impuestos
	$

	Valor total de la propuesta
	$




NOTA 1: EL FACTOR DE SELECCIÓN DEL PRESENTE PROCESO SERÁ EL MENOR VALOR DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS POR CADA PROPONENTE.


En constancia de lo anterior firmo este documento a los ________ días del mes de _____________________ de _______.

 Firma del Proponente
Nombre:
Cargo:
[bookmark: _Toc23917617]Documento de Identidad:



ANEXO No. 3 MIC 075-2026
[bookmark: _Toc23917618]Compromiso Anticorrupción.

Ciudad y fecha

Señores
MUNICIPIO DE MANIZALES
La Ciudad 

REFERENCIA: Compromiso Anticorrupción
Proceso de Contratación __________

______________________________________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando a nombra propio o en mi calidad de representante legal de _______________________________________, manifiesto que:

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de la Entidad Contratante para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación ______.
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación __________.
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación _______nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los ________ días del mes de _____________________ de _____.
 
Firma del Proponente
Nombre:
Cargo:
Documento de Identidad:






[bookmark: _Toc514673140]
[bookmark: _Toc23917619]ANEXO 4 – MODELO COMPROMISO CONSORCIAL MIC 075-2026

COMPROMISO CONSORCIAL

Entre los suscritos ___________________domiciliados en ________________, de profesión _____________, matriculas números ____________y______________ de fecha de expedición _______________y_____________ respectivamente sociedad constituida mediante Escritura Pública Nro. ______________otorgada en ______________ el día ________ de _______________ de ______________________ en la Notaria __________ de _____ Representada en este acto por _________________________ mayor de edad, y vecino de _______________ quien obra en su carácter de _______________________ con amplias atribuciones al efecto por una parte y por la otra _________________________ ______________, sociedad constituida mediante escritura Pública Nro._______ otorgada en _______________ el día _________ de__________ de __________ en la Notaría ______ de _____________ Representada en este Acto por _______________________, mayor de edad, vecino de ________________, quien obra en su carácter de ________________ con amplias facultades al efecto, hemos convenido celebrar el presente Compromiso o Convenio Consorcial, que se regirá por las siguientes cláusulas: PRIMERA.- Objeto: El presente compromiso se celebra con el fin de integrar, como en efecto se integra por medio de este documento, un Consorcio entre _______________________________ y _____________________________ para efectos de presentar una propuesta conjunta dentro de la convocatoria abierta por LA SECRETARÍA GENERAL, para  el “”. SEGUNDA.- Denominación: El Consorcio actuará bajo el nombre de ________________________ TERCERA.- Compromiso de las Partes: En virtud de lo anterior, y en ejercicio de la autorización contenida en el Pliego de Condiciones respectivo, nos comprometemos desde ahora por medio del presente documento, tanto a presentar dentro de la citada invitación una propuesta conjunta, como a celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso de adjudicación, igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por LA SECRETARÍA GENERAL. CUARTA. - De la Responsabilidad: Queda expresamente convenido que los Consorciados respondemos solidariamente por la adjudicación, celebración y ejecución del contrato en caso de adjudicación total o parcial. QUINTA. - Porcentaje de Participación: Los integrantes del Consorcio acuerdan establecer el porcentaje de participación, así: _______________________ ______________________SEXTA. - Cesión: Celebrado el contrato en virtud de la adjudicación que se nos haga, queda convenido que no podrá haber cesión de este entre los miembros que integran el Consorcio, ni en favor de terceros, salvo autorización previa, expresa y escrita de LA SECRETARÍA GENERAL. SÉPTIMA. - De la Facultad para Contratar: Se hace constar, además, que quienes estamos suscribiendo el presente compromiso, disponemos de atribuciones suficientes para contratar en nombre suyo, no solamente para los efectos del presente Compromiso Consorcial, sino también para ejecución y celebración de todos los actos y contratos derivados del compromiso y del contrato al que ella de lugar en virtud de adjudicación total o parcial. OCTAVA. - Duración del Consorcio: Este Compromiso Consorcial tendrá vigencia a partir de la fecha de su firma y en caso de adjudicación su duración será igual al término de duración del contrato, y un año más. De lo contrario su duración será hasta cuando se produzca una adjudicación a otro proponente, o cuando las partes de mutuo acuerdo decidan terminar este compromiso, con sujeción a las disposiciones legales aplicables para el efecto. NOVENA.- Representación: Las partes acuerdan nombrar como Representante del Consorcio, para todos los efectos a ________________________, mayor de edad y vecino de __________________, identificado con la cédula de ciudadanía No.________________ de ___________________, quien dispone de facultades amplias y suficientes para presentar y firmar la propuesta que formulará el Consorcio y en general, para adelantar cualquier actuación que se requiera en relación con la oferta y/o contrato que se llegare a suscribir. DECIMA. - Domicilio: Para todos los efectos, se acepta desde ahora que LA SECRETARIA GENERAL pueda dirigirse al Consorcio en la siguiente dirección _______________________________ Para constancia se firma en Manizales., a los 


		
Firma 				            Firma
C.C. N°				            C.C. N°
[bookmark: _Toc514673141][bookmark: _Toc23917620]

ANEXO 5 MIC 075-2026 – MODELO COMPROMISO DE CONSTITUCIÓN DE UNIÓN TEMPORAL

COMPROMISO DE CONSTITUCIÓN DE UNIÓN TEMPORAL

Entre los suscritos ______________ domiciliados en ___________, de profesión ______________, matriculas números__________ y_________ de fecha de expedición __________y_________ respectivamente. Sociedad constituida mediante Escritura Pública Nro. ____________otorgada en ______________ el día ________ de _______________ de ______________ en la Notaria ____ de _________ Representada en este acto por __________________ mayor de edad, y vecino de ____________ quien obra en su carácter de ______________ con amplias atribuciones al efecto por una parte y por la otra __________________ sociedad constituida mediante escritura Pública Nro._______ otorgada en ___________ el día _____ de_______ de __________ en la Notaría ____ de ________ Representada en este Acto por _______________________, mayor de edad, vecino de _____________, quien obra en su carácter de _____________ con amplias facultades al efecto, hemos convenido celebrar el presente Compromiso o Convenio de Constitución de Unión Temporal, que se regirá por las siguientes cláusulas: PRIMERA.- Objeto: El presente compromiso se celebra con el fin de integrar, como en efecto se integra por medio de este documento, una Unión Temporal entre ____________ y ___________ para efectos de presentar una propuesta conjunta dentro de la Invitación abierta LA SECRETARIA GENERAL para la  “XXXX”.  SEGUNDA.- Denominación: La Unión Temporal actuará bajo el nombre de __________________ TERCERA.- Compromiso de las Partes: En virtud de lo anterior y en ejercicio de la autorización contenida en el Pliego de Condiciones respectivo, nos comprometemos desde ahora por medio del presente documento, tanto a presentar dentro de la citada Invitación una propuesta conjunta, como a celebrar y ejecutar el contrato respectivo en caso de adjudicación, igualmente en forma conjunta y dentro de las condiciones exigidas por LA SECRETEARÍA GENERAL  CUARTA.- De la Responsabilidad: Queda expresamente convenido que los integrantes de la Unión Temporal, respondemos solidariamente por la adjudicación, celebración y ejecución del contrato en caso de adjudicación total o parcial. En caso de presentarse sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, la responsabilidad será de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros. QUINTA.- Porcentaje de Participación: Los integrantes de la Unión Temporal acuerdan establecer el porcentaje de participación, así: __________________ ________________ SEXTA.- Cesión: Celebrado el contrato en virtud de la adjudicación que se nos haga, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que integran la Unión Temporal, ni en favor de terceros, salvo autorización previa, expresa y escrita de LA SECRETARIA GENERAL. SÉPTIMA.- De la Facultad para Contratar: Se hace constar, además, que quienes estamos suscribiendo el presente compromiso, disponemos de atribuciones suficientes para contratar en nombre suyo, no solamente para los efectos del presente Compromiso de constitución de Unión Temporal, sino también para la ejecución y celebración de todos los actos y contratos derivados del compromiso y del contrato al que ella de lugar en virtud de adjudicación total o parcial. OCTAVA.- Duración de la Unión Temporal: Este Compromiso de Constitución de Unión Temporal tendrá vigencia a partir de la fecha de su firma y en caso de adjudicación su duración será igual al término de duración del contrato, y un año más. De lo contrario su duración será hasta cuando se produzca una adjudicación a otro proponente, o cuando las partes de mutuo acuerdo decidan terminar este compromiso, con sujeción a las disposiciones legales aplicables para el efecto. NOVENA.- Representación: Las partes acuerdan nombrar como Representante de la Unión Temporal, para todos los efectos a ___________________, mayor de edad y vecino de ____________, identificado con la cédula de ciudadanía N°.________________ de ______________, quien dispone de facultades amplias y suficientes para presentar y firmar la propuesta que formulará la Unión Temporal y en general, para adelantar cualquier actuación que se requiera en relación con la oferta y/o contrato que se llegare a suscribir. DÉCIMA.- Domicilio: Para todos los 




efectos, se acepta desde ahora LA SECRETARIA GENERAL puede dirigirse a la Unión Temporal en la siguiente dirección _______________________________ Para constancia se firma en Manizales, a los  

Firma C.C. N°				Firma C.C. N°










































ANEXO 6 MIC 075-2026
FORMATO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA PERSONA JURÍDICAS.

Manizales, [incluir fecha]
Señores
MUNICIPIO DE MANIZALES.
Manizales, Caldas.

REFERENCIA: Declaración inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses y delitos. 
Yo [nombre del representante legal del contratista], identificado con cedula de ciudadanía No. [número de cedula], actuando como representante legal de [nombre de la persona jurídica] identificada con NIT.   [número de NIT.] manifiesto bajo la gravedad del juramento, que se entenderá prestado con la firma y presentación del presente documento, que ni yo, ni la persona jurídica que represento:


1. Ni la persona jurídica, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley para contratar con el Municipio de Manizales
2. Ni la persona jurídica, ni los socios de la persona jurídica que represento, ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar en proceso de selección y/o para contratar con para contratar con el Municipio de Manizales, establecidos en la ley.
3. En caso de llegar a conocer que la persona jurídica, los socios de la persona jurídica que representó o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa en que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual).
4. Ni la persona jurídica, ni los socios de la persona jurídica que represento (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), ni a mí, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.



Atentamente,



_______________________________
[nombre del representante legal del contratista].
C.C. No. [número de cédula].




ANEXO Nro. 7 MIC 075-2026
EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO Y COMPROMISO DE VINCULACIÓN DE PERSONAL
ESTE ANEXO DEBE SER DILIGENCIADO, FIRMADO Y ADJUNTADO CON LA PROPUESTA EN EL SECOP II
Con la presentación de este anexo el proponente declara que cuenta con el personal idóneo y suficiente para la ejecución del contrato cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS LOGÍSTICOS, OPERATIVOS Y TÉCNICOS REQUERIDOS PARA LA PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA SEMANA DE LA DISCAPACIDAD “MANIZALES INCLUYENTE 2026”, GARANTIZANDO LAS CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD E INCLUSIÓN PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, SUS FAMILIAS Y CUIDADORES, EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”, y se compromete, en caso de resultar adjudicatario, a vincular como mínimo el siguiente equipo de trabajo:
1. EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO
	No.
	CARGO / ROL
	CANTIDAD MÍNIMA
	JORNADAS
	PERFIL MÍNIMO (FORMACIÓN Y EXPERIENCIA)

	1
	Coordinador(a) general del contrato
	1
	Todo el plazo del contrato (planeación y jornadas del 30/11 al 06/12/2026)
	Profesional en ciencias sociales, humanas, administrativas o afines, con experiencia mínima de dos (2) años en coordinación de eventos o programas dirigidos a población con discapacidad, inclusión o accesibilidad. Será el interlocutor permanente con el supervisor.

	2
	Personal logístico general
	Día 1: 10
Día 2: 5
Día 3: 10
Día 4: 20
	Días 1, 2, 3 y 4 (30/11 al 03/12/2026)
	Bachiller o superior, con experiencia o formación en atención a personas con discapacidad y a cuidadores. Funciones: orientación al participante, apoyo operativo, control de asistencia y acompañamiento durante las actividades.

	3
	Profesional en bienestar y relajación
	1
	Día 2 (01/12/2026)
	Formación certificada en aromaterapia, yogaterapia, técnicas de relajación, manejo del estrés y bienestar integral, con experiencia en espacios de bienestar.

	4
	Intérpretes de Lengua de Señas Colombiana
	2 *
	Jornadas que lo requieran, incluida la interpretación de himnos y material audiovisual
	Intérprete de Lengua de Señas Colombiana con certificación o acreditación de formación y experiencia mínima de un (1) año.

	5
	Personal de atención de emergencias (ambulancia y socorristas)
	1 ambulancia con personal asistencial *
	Jornadas que por su naturaleza o número de asistentes lo requieran (como mínimo Días 5 y 6)
	Técnico, tecnólogo o auxiliar en atención prehospitalaria o enfermería, con certificación vigente. La ambulancia debe tener la documentación y habilitación vigentes.

	6
	Salvavidas
	2 *
	Día 5 (04/12/2026), actividades acuáticas
	Certificación vigente en salvamento acuático y primeros auxilios.

	7
	Facilitadores de recreación y actividades adaptadas
	4 *
	Días 5 y 6 (04 y 06/12/2026)
	Profesional, tecnólogo o técnico en recreación, educación física, deporte o afines, con experiencia en actividades recreativas o deportivas adaptadas para personas con discapacidad.

	8
	Guías con discapacidad para la experiencia vivencial “Vive la discapacidad”
	20
	Día 4 (03/12/2026)
	Personas con discapacidad con capacidad para orientar y facilitar la experiencia (una por cada participante de las 10 empresas, dos participantes por empresa). Su vinculación contribuye a la inclusión laboral exigida en el contrato.

	9
	Técnico de sonido y audiovisuales
	1 por jornada con sonido *
	Días 1, 2, 3 y 6
	Experiencia en montaje, operación y desmontaje de sonido y ayudas audiovisuales para eventos.



Nota 1. Las cantidades marcadas con (*) son mínimas; el contratista podrá aumentarlas según las necesidades de cada jornada, previa coordinación con el supervisor.
Nota 2. Una misma persona no podrá ocupar dos cargos durante la misma jornada.
Nota 3. El maestro de ceremonias y el moderador son articulados por la Entidad (Oficina de Prensa y Oficina de Atención a Personas con Discapacidad) y no hacen parte del equipo mínimo, salvo que el supervisor indique lo contrario.
Nota 4. La acreditación de la formación y la experiencia se hará con copia de títulos, certificaciones laborales o contractuales y demás soportes que el supervisor considere necesarios.
contractuales y demás soportes que el supervisor considere necesarios.
2. RELACIÓN DEL PERSONAL PROPUESTO
Diligencie la siguiente relación. Para el personal logístico y los guías con discapacidad podrá indicar el número de personas y adjuntar el listado nominal antes de la primera jornada.
	CARGO / ROL
	NOMBRE COMPLETO
	C.C. No.
	FORMACIÓN / CERTIFICACIONES
	EXPERIENCIA (AÑOS)
	JORNADAS

	Coordinador(a) general del contrato
	
	
	
	
	

	Personal logístico general
	
	
	
	
	

	Profesional en bienestar y relajación
	
	
	
	
	

	Intérpretes de Lengua de Señas Colombiana
	
	
	
	
	

	Personal de atención de emergencias (ambulancia y socorristas)
	
	
	
	
	

	Salvavidas
	
	
	
	
	

	Facilitadores de recreación y actividades adaptadas
	
	
	
	
	

	Guías con discapacidad para la experiencia vivencial “Vive la discapacidad”
	
	
	
	
	

	Técnico de sonido y audiovisuales
	
	
	
	
	



3. COMPROMISO DE VINCULACIÓN DE PERSONAL
Manizales, _______________
Señores
MUNICIPIO DE MANIZALES
Ciudad
REFERENCIA: Invitación Pública MIC 075-2026 – Compromiso de vinculación de personal.
Yo, ______________________________, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. ______________ expedida en ______________, obrando en nombre propio o como Representante Legal de ______________________________ NIT ______________, manifiesto bajo la gravedad de juramento que, en caso de que me sea adjudicado el contrato, me comprometo a:
1.	Vincular para la ejecución del contrato, como mínimo, el equipo de trabajo descrito en este anexo, con los perfiles, cantidades y jornadas allí indicados.
2.	Presentar al supervisor, antes de la primera jornada (30 de noviembre de 2026), la relación del personal con las hojas de vida y los soportes de formación y experiencia, para su verificación y aprobación.
3.	No modificar ni reemplazar al personal aprobado sin autorización previa y escrita del supervisor, y reemplazar de inmediato, con un perfil igual o superior, a quien deba ser retirado por solicitud del supervisor o por causa justificada.
4.	Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del personal vinculado, entendiendo que no existe vínculo laboral alguno de este personal con el Municipio de Manizales.
5.	Promover la inclusión laboral de personas con discapacidad en la ejecución del contrato, vinculando personal idóneo con las competencias requeridas.
6.	Garantizar que todo el personal conozca, antes de cada jornada, los protocolos de atención, accesibilidad, seguridad y emergencias, y que reciba trato digno y respetuoso hacia las personas con discapacidad, sus familias y cuidadores.
7.	Aceptar que el incumplimiento de este compromiso genera las consecuencias previstas en el contrato y en la ley.
En constancia de lo anterior firmo este documento a los ________ días del mes de _____________________ de _______.
Firma del Proponente
Nombre:
Cargo:
Documento de Identidad:                                                  NIT:







ANEXO Nro. 8 MIC 075-2026
FORMATO DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES LEGALES
ESTE FORMATO DEBE SER DILIGENCIADO, FIRMADO Y ADJUNTADO CON LA PROPUESTA EN EL SECOP II
CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES
Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el artículo 1 de la Ley 828 de 2003
Manizales, _______________
Señores
MUNICIPIO DE MANIZALES
Ciudad
REFERENCIA: Invitación Pública MIC 075-2026 – Semana de la Discapacidad “Manizales Incluyente 2026”.
Certifica (marque con X): (   ) Revisor Fiscal, T.P. No. __________      (   ) Representante Legal      (   ) Persona natural
Yo, ______________________________, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. ______________ expedida en ______________, en calidad de ______________________________ de la sociedad ______________________________ NIT ______________, certifico bajo la gravedad de juramento que la persona jurídica (o natural) que represento ha realizado el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF) de sus empleados, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de la propuesta. 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los ________ días del mes de _____________________ de _______.
Firma
Nombre:
Cargo:
Documento de Identidad:
T.P. No. (si es Revisor Fiscal):
NIT:









ANEXO 9 MIC 067-2026

FORMATO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA PERSONA NATURALES.

Manizales, [incluir fecha]

Señores
MUNICIPIO DE MANIZALES.
Manizales, Caldas.

REFERENCIA: Declaración inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses y delitos. 

Yo [nombre de la persona natural contratista], identificado[a] con cedula de ciudadanía No. [numero de cedula], manifiesto bajo la gravedad del juramento, que se entenderá prestado con la firma y presentación del presente documento, que:

1. No me encuentro incurso en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley, para contratar con el Municipio de Manizales.
2. No me encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar en proceso de selección y/o contratar con el Municipio de Manizales, establecidos en la ley.
3. En caso de llegar a conocer que me encuentro incurso en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, me comprometo a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquiero en total independencia de la etapa en que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual).
4. No he sido declarado responsable judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.


Atentamente,



_______________________________
[nombre de la persona natural contratista].
C.C. No. [numero de cedula].
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