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INVITACIÓN PÚBLICA DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA. 

MC041 DE 2026 
 
La Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Montería, Córdoba, en atención a 
lo establecido en los numerales 7° y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993; y el artículo 
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, informa a la comunidad en general, que iniciará proceso 
de contratación bajo la modalidad de selección de mínima cuantía, para lo cual manifiesta su 
interés en recibir ofertas.  
 
Se establece que la presente convocatoria se podrá limitar a Mipymes colombianas, que tengan 
domicilio en el Departamento o municipio en el lugar de ejecución del contrato, la limitación será 
territorial y no nacional, conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 
de 2.015, en dicho caso la entidad deberá publicar un aviso donde se indicará si en el proceso 
aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo citado, o si podrá participar cualquier 
Mipyme nacional. 
 
Para poder limitar la convocatoria a Mipyme, la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración 
Judicial de Montería, aplicara la dispuesto en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modificó 
los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 
y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras 
disposiciones, que disponen:  
 
“Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:  
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) 
día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del 
artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme 
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar 
el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere 
el siguiente artículo 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido 
por la ley de la siguiente manera: 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
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1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 
  
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de 
su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas." 
 
OBJETO: CONTRATAR EN EL NOMBRE DE LA NACIÓN - CONSEJO SUPERIOR DE LA 
JUDICATURA - DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE 
MONTERIA LA ADQUISICIÓN DE CAJAS DE CARTÓN PARA ARCHIVOS, PARA CUMPLIR 
CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DESPACHOS JUDICIALES DE CORDOBA Y 
TRIBUNALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE MONTERÍA, ASÍ COMO DEL ARCHIVO CENTRAL 
Y DEMÁS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL 
DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL Y EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA. 
 
VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS 
CINCUENTA MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS MCTE ($20.850.727,oo), incluidos los 
impuestos y contribuciones de ley. 
 
LUGAR DE CONSULTA DE DOCUMENTOS: La totalidad de los documentos que conforman la 
presente Invitación Pública, podrán ser consultados a través de la Plataforma SECOP II, en el 
enlace https://www.secop.gov.co. 

 
PRESENTACIÓN DE OFERTAS: ESTA INVITACIÓN ESTARÁ PUBLICADA EN EL SISTEMA 
ELECTRÓNICO PARA LA CONTRATACIÓN PÚBLICA - SECOP II, Y LAS OFERTAS QUE 
LLEGAREN A PRESENTARSE COMO CONSECUENCIA DE LA MISMA SE RECIBIRÁN POR 
MEDIO DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II. ASIMISMO, TODA LA CORRESPONDENCIA 
QUE SE GENERE Y QUE ESTÉ RELACIONADA CON EL PRESENTE PROCESO DE 
SELECCIÓN SE RADICARÁ ELECTRÓNICAMENTE A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA DEL 
SECOP II. 

 
En caso de que la plataforma del SECOP II no esté disponible al momento del oferente cargar su 
oferta, debe actuar de acuerdo a la Guía de indisponibilidad del SECOP II, o comunicarse al 
correo electrónico contratacionmtr@cendoj.ramajudicial.gov.co. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
mailto:contratacionmtr@cendoj.ramajudicial.gov.co
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TRANSPARENCIA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los términos de la presente 
convocatoria y el contrato que forma parte de la misma, el proponente obrará con la transparencia 
y la moralidad que la Constitución Política y las leyes consagran. 
 
En caso de que la Entidad advierta hechos constitutivos de corrupción de parte de un proponente 
durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podrá 
rechazar la respectiva propuesta. 
 
Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieren lugar durante la ejecución del contrato, tales 
circunstancias podrán dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas 
previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato. 
 
Para lo no regulado particularmente por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios se 
aplican las normas civiles y comerciales de la República de Colombia, las reglas previstas en 
estos pliegos de condiciones y documentos que sobre la materia se expidan en desarrollo del 
proceso de contratación. 
 
Cualquier información debe ser remitida al correo electrónico: 
contratacionmtr@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 

CONTROL SOCIAL 

En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca públicamente 
a las veedurías ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso 
de contratación, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones 
escritas que consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, señalándoles que 
puedan intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de selección. 
 

CONVOCATORIA A VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
Se invita a las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley para que desarrollen 
su actividad durante la etapa precontractual, contractual y pos contractual, en el presente proceso 
de selección.  

 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN: 

 
De acuerdo al Artículo 2.2.1.2.1.2.7. Del decreto 1082 de 2015, “Procedencia del Acuerdo Marco 
de Precios. Las Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Público del orden nacional, 
obligadas a aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, 
aclaren, adicionen o sustituyan, están obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Características 
Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marco de Precios vigentes.  
 
Las entidades territoriales, los organismos autónomos y los pertenecientes a la Rama Legislativa 
y Judicial no están obligados a adquirir Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes 
a través de los Acuerdos Marco de Precios, pero están facultados para hacerlo”.  
 
En consecuencia, cuando una Entidad, obligada o facultada por la Ley 1150 de 2007, va a adquirir 
un bien cubierto por un Acuerdo Marco de Precios debe hacerlo al amparo del mismo. En el 
evento de no existir un Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio que requiere, la Entidad 
Estatal debe utilizar la modalidad de selección que corresponda de acuerdo con la naturaleza del 
bien o servicio y su cuantía.  
 
Tras la verificación realizada en la Tienda Virtual del Estado Colombiano 
www.colombiacompra.gov.co/listadeacuerdos-marco), se constató que actualmente no existe un 
Acuerdo Marco de Precios vigente para la adquisición de papelería, útiles de escritorio y de 

mailto:contratacionmtr@cendoj.ramajudicial.gov.co
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oficina. En consecuencia, al no estar cubierta esta necesidad por un Acuerdo Marco, el presente 
proceso contractual deberá adelantarse mediante la modalidad de Mínima Cuantía. 
 
Debido al valor estimado para ejecutar la presente contratación, el proceso de selección será 
entonces el de mínima cuantía, los estudios previos se realizaron basados en lo señalado en la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Artículo 
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y los decretos reglamentarios para que sirva de soporte 
para la elaboración de la invitación pública y de la comunicación de aceptación, de manera que 
los proponentes o el eventual contratista, puedan valorar adecuadamente el alcance de lo 
requerido por la entidad, así como la distribución de los riesgos que la misma propone. 
 

JUSTIFICACIÓN 
 

La Dirección Seccional de Administración Judicial de Montería - Córdoba, en cumplimiento de su 
misión institucional, tiene la responsabilidad de coadyuvar al adecuado funcionamiento de los 
despachos judiciales y dependencias administrativas del Departamento de Córdoba, 
garantizando el suministro oportuno de bienes y servicios necesarios para la eficiente prestación 
del servicio de acceso a la administración de justicia, así como la correcta administración, 
conservación y protección de los recursos públicos y documentales de la Rama Judicial. 
 
Con el propósito de asegurar el normal desarrollo de las actividades administrativas y judiciales, 
se requiere la adquisición de cajas de archivo referencia X-200, elementos indispensables para 
la adecuada organización, conservación, custodia, almacenamiento y transferencia de la 
documentación producida y recibida por los diferentes despachos judiciales y oficinas 
administrativas bajo la jurisdicción de esta Dirección Seccional. 
 
La necesidad surge debido al incremento significativo en el consumo de cajas de archivo durante 
la presente vigencia, producto del aumento del volumen documental generado por la creación de 
nuevos cargos en los despachos judiciales, establecida mediante el Acuerdo PCSJA25-12255 
del 24 de enero de 2025. Esta situación ha generado una mayor producción documental que 
demanda espacios y elementos adecuados para su organización y conservación, garantizando 
el correcto funcionamiento de las dependencias judiciales y administrativas. 
 
Asimismo, durante la ejecución de las actividades de gestión documental se han identificado 
requerimientos adicionales derivados de los procesos de organización, clasificación, foliación, 
depuración, embalaje, traslado y conservación documental adelantados en diferentes municipios 
del departamento, especialmente en Lorica, Chinú y Cereté entre otros, donde se evidenció la 
existencia de volúmenes documentales superiores a los inicialmente proyectados. Igualmente, 
los procesos de transferencia documental al Archivo Central y las jornadas de intervención 
archivística en los despachos judiciales han incrementado considerablemente la demanda de 
cajas de archivo, superando las estimaciones de consumo inicialmente previstas. 
 
La adquisición de estas cajas permitirá garantizar condiciones adecuadas para el 
almacenamiento, protección y conservación de los expedientes judiciales y documentos 
administrativos, reduciendo los riesgos de deterioro, pérdida o dispersión de la información. 
Adicionalmente, contribuye al cumplimiento de las disposiciones legales y técnicas en materia 
archivística, fortaleciendo los procedimientos de gestión documental implementados por la 
Entidad. 
 
De igual manera, la adquisición de cajas de archivo se requiere con el fin de proteger el patrimonio 
documental de la Rama Judicial, salvaguardar la memoria institucional y facilitar la adecuada 
administración de la información producida por los despachos judiciales del Departamento de 
Córdoba. Estas acciones se encuentran alineadas con las políticas institucionales de gestión 
documental, conservación documental y fortalecimiento de los sistemas de gestión de calidad y 
mejoramiento continuo. 
 
En consecuencia, la adquisición de cajas de archivo X-200 constituye una necesidad real, actual 
e indispensable para garantizar la adecuada gestión documental de los despachos judiciales y 
dependencias administrativas del Departamento de Córdoba, asegurando la continuidad de los 
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procesos archivísticos, la conservación de los documentos y la eficiente prestación del servicio 
de administración de justicia en condiciones de organización, seguridad y oportunidad. 
 

CAPITULO I 
ASPECTOS GENERALES DE LA INVITACIÓN PÚBLICA 

 

1. OBJETO: CONTRATAR EN EL NOMBRE DE LA NACIÓN - CONSEJO SUPERIOR DE LA 
JUDICATURA - DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE 
MONTERIA LA ADQUISICIÓN DE CAJAS DE CARTÓN PARA ARCHIVOS, PARA CUMPLIR 
CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DESPACHOS JUDICIALES DE CORDOBA Y 
TRIBUNALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE MONTERÍA, ASÍ COMO DEL ARCHIVO 
CENTRAL Y DEMÁS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCIÓN 
EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL Y EL CONSEJO SECCIONAL 
DE LA JUDICATURA. 

 
2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
De acuerdo al Numeral 3 del Artículo 2.2.12.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a 
identificar el objeto a contratar en el clasificador de bienes y servicios que la Nación Consejo 
Superior de la Judicatura requiere para el presente proceso de selección de contratista. El ítem a 
adquirir se encuentra clasificado dentro del Plan de Adquisiciones de la entidad, según la 
siguiente codificación del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas - UNSPC: 

 
ITEM NOMBRE DEL BIEN DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR 

DE BIENES Y SERVICIOS 
CÓDIGO UNSPSC 

01 CAJAS U ORGANIZADORES DE ALMACENAMIENTO DE 
ARCHIVOS. 

44111515 

 
3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL 

 
3.1. ESPECIFICACIONES ESENCIALES: 
 
Para la presente contratación, el ítem y cantidad requerida es la siguiente: 
 

ITEM DESCRIPCIÓN MEDIDAS CANTIDAD 

01 CAJAS DE CARTON 
CORRUGADO PARA 
ARCHIVO TIPO X-200 NRO. 
12, CARTÓN RÍGIDO, 
TROQUELADA, 
PERSONALIZADA CON 
STICKER PARA RELACIÓN 
DE CONTENIDO. 

LARGO ENTRE 40 Y 42 CM; ANCHO 
21 CM; ALTO 26 CM. CALIBRE: C790. 
CON TAPA DE ABERTURA LATERAL, 
ORIFICIOS PARA LA AIREACIÓN DE 
LOS ARCHIVOS. QUE CUMPLA CON 
LAS NORMAS TÉCNICAS 
COLOMBIANAS DEL ICONTEC - NTC 
4436 Y NTC 5397. 

885 

 
Nota: Las cajas que no cumplan con las especificaciones técnicas requeridas, deberán ser 
recibidas y cambiadas por el contratista.  
 
3.2. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS:  
 
DIMENSIONES: 

• Externas: Largo 40cm / Ancho 21cm / Alto 30cm  

• Internas: Largo 39cm / Ancho 20cm / Alto 28.5m 

DISEÑO Y MATERIAL:  

• Caja producida con cartón Kraft corrugado de doble pared de calibre 790 gr, espesor de 4.1 

mm aprox. Su construcción debe ser mixta, es decir, debe ir ensamblado y adherido en una 

de sus partes, con grafado intermitente para permitir los dobleces del cartón a 180°, y con 

grafado sencillo para doblez de 90°. 
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• El acabado del cartón liso, suave, libre de partículas abrasivas, imperfecciones, partículas 

metálicas, ceras, plastificantes, residuos de blanqueadores, peróxidos y sulfuros. 

• El diseño incluye una apertura frontal con pliegue en el costado izquierdo y pestaña para su 

manipulación. La caja no debe tener perforaciones que faciliten la entrada de polvo o insectos. 

En la tapa frontal, debe ir impresa a una tinta (color negro), un recuadro para el rótulo. 

• Debido a la composición del cartón corrugado, debe contar con un recubrimiento interior 

constituido por una película transparente de material inerte con base en ceras neutras, 

películas poliméricas, emulsión de parafinas o ceras vegetales. Este recubrimiento debe ser 

químicamente estable, con un pH neutro, insoluble en agua, no presentar untuosidad al tacto 

y no presentar adherencia sobre los documentos. En ningún caso se deben usar cartones 

que tengan un recubrimiento cuyo único componente sea parafina. 

 

3.3. CATÁLOGOS  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota: El contratista deberá presentar una muestra física de la caja de archivo ofertada, la cual 
será sometida a revisión y aprobación por parte del supervisor del contrato, con el fin de verificar 
que cumpla con las especificaciones y características técnicas exigidas por la Entidad. La 
aprobación de la muestra será requisito previo para proceder con la entrega de la totalidad de los 
elementos. 
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4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
4.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
El contratista se obliga, con la Nación - Consejo Superior de la Judicatura, a cumplir con las 
siguientes obligaciones: 
 
1. Suscribir el acta de inicio del contrato. Previo a la suscripción del acta de inicio, el contratista 

deberá presentar al supervisor del contrato el cronograma de ejecución mediante el cual 
establezca las fechas en las que prestará el servicio. 

2. Asistir a las reuniones técnicas de inducción y de seguimiento programadas por el supervisor 
del contrato, junto con los profesionales el equipo de trabajo, cuando así le sea requerido. 

3. Atender los requerimientos realizados por el supervisor del contrato en los tiempos 
establecidos en el cronograma aprobado por la Dirección de Seguridad y salud en el trabajo 
de la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial, de las actividades a desarrollar. 

4. Informar por medio del supervisor del contrato, cualquier hecho que dificulte o altere las 
condiciones normales de la ejecución, incluyendo los cambios en el personal destinado al 
cumplimiento del objeto del contrato.  

5. Suministrar y entregar al Supervisor del contrato toda la información necesaria que éste 
requiera cuando surjan dudas sobre el alcance de modificaciones durante la ejecución del 
Contrato, con el fin de establecer la viabilidad de estas.  

6. Suministrar al Supervisor del contrato, la información que le sea solicitada para verificar el 
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae.  

7. Realizar los cambios y modificaciones que la Dirección de Seguridad y salud en el trabajo de 
la Dirección de Administración Judicial, considere necesario incorporar respecto de los 
servicios y/o productos contratados, en virtud de las instrucciones, u observaciones dadas.  

8. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el 
cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Cajas de Compensación Familiar, mediante certificación expedida por 
el representante legal o revisor fiscal, según el caso.  

9. Garantizar la calidad de los servicios prestados y responder por ello, de conformidad con lo 
estipulado por el artículo 5, numeral 4 de la Ley 80 de 1993. 

10. Suministrar al supervisor del contrato, dentro de los tiempos requeridos, la información 
necesaria para elaborar el proyecto de acta de liquidación de este, dentro de los cuatro (4) 
meses siguientes a la terminación del contrato, según lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 
1150 de 2007. 9. Velar por la protección y cumplimiento de los derechos de autor 10. Las 
demás obligaciones relacionadas con la naturaleza del servicio que se va a contratar 

11. Mantener indemne a la Entidad, contra todo reclamo, demanda, acción legal y costos que 
puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, 
ocasionados por su personal, durante la ejecución del contrato 

 
4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

 
1. Los elementos solicitados deberán cumplir con las especificaciones técnicas descritas. 
2. Los elementos deberán ser de buena calidad, garantizando el buen apoyo logístico y la 

entrega inmediata de cada uno de los elementos solicitados en los sitios establecidos.  
3. La entrega de los elementos deberá realizarse en el sitio indicado por el supervisor designado 

y en el tiempo estipulado para tal fin.  
4. El contratista deberá garantizar que los elementos suministrados se encuentren libres de 

defectos de fabricación y responder por aquellos que se presenten, realizando su respectiva 
reposición o corrección. 

5. El contratista deberá velar por la conservación y disposición final de los elementos, 
manejando adecuadamente y brindándole la correcta manipulación, archivo y traslado a los 
mismos con el fin de evitar daños en los elementos garantizando la entrega en óptimas 
condiciones a su destino final.  

6. El contratista deberá prever los gastos asociados al traslado de los elementos en los sitios 
indicados para tal fin.  



Condiciones y Requisitos de la Convocatoria Proceso MC041 DE 2026 

 

 
Consejo Seccional de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial, Montería 
  

Calle 27 No. 2 -06   Conmutador - 789 4615 Ext- 106 

contratacionmtr@cendoj.ramajudicial.gov.co 

7. El contratista deberá suministrar al supervisor designado por la Dirección Seccional, la 
información que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las 
obligaciones que contrae.  

8. El contratista deberá suministrar la información necesaria al supervisor del contrato para 
elaborar el proyecto de acta de liquidación del mismo, dentro de los cuatro (4) meses 
siguientes a la terminación del contrato, según lo dispuesto en el Artículo 11 de la Ley 1150 
de 2007. Garantizar la calidad de los elementos ofertados y responder por ello de conformidad 
con lo estipulado por el Artículo 5°, numeral 4 de la Ley 80 de 1993. 

9. El contratista deberá presentar a la Dirección Seccional una vez finalizado el contrato, 
constancia del cumplimiento de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y 
Parafiscales, expedida por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal de conformidad con lo 
dispuesto en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

10. El contratista deberá asumir todos los gastos que se ocasionen en relación con la ejecución 
del presente contrato.  

11. El contratista deberá mantener la vigencia del precio unitario cotizado en la propuesta durante 
la ejecución del contrato. 

12. Designar y mantener a costa del contratista durante todo el período de ejecución del contrato, 
el personal idóneo que se requiera para la correcta y normal ejecución del contrato, es decir 
deberá contar con el personal que atienda los requerimientos de la entidad durante el plazo 
de ejecución del mismo y la duración de la garantía solicitada.  

13. Pagar oportunamente, los salarios y prestaciones sociales, a todo el personal empleado en la 
ejecución del presente contrato, y en general dar estricto cumplimiento a la totalidad de 
obligaciones, con el sistema integral de seguridad social y parafiscales derivadas de la 
ejecución del presente contrato. El incumplimiento de estas obligaciones por parte del 
contratista, para con sus empleados, podrá generar la imposición de multas sucesivas, de 
conformidad con lo establecido en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  

14. Las demás obligaciones relacionadas con la naturaleza del presente contrato de 
compraventa. 
 

4.3. OBLIGACIONES AMBIENTALES 
 
La Dirección Ejecutiva Seccional propenderá por el cumplimiento del Acuerdo PSAA14- 10160, 
“por el cual se adopta el Plan de Gestión Ambiental de la Rama Judicial, teniendo en cuenta los 
aspectos técnicos, financieros y jurídicos que ello conlleva. 
 
El contratista deberá garantizar el cumplimiento de la matriz de requisitos ambientales para 
adquisiciones y servicios de la Rama Judicial, para lo cual debe cumplir con los siguientes 
requisitos: 
 
1. Entrega de la información referente a los parámetros para una correcta devolución y gestión 

de los residuos de los AEE adquiridos al proveedor. 
2. Los productos se deberán entregar sin sobre empaque o con exceso de envoltorios. 
3. Contar con el Plan de gestión ambiental de residuos de envases y empaques. 
4. Papel procedente de fuentes responsables en materia forestal. 
5. Bienes que aseguren el desarrollo de la gestión responsable de los bosques. 
6. Papel reciclado o bienes hechos con algún porcentaje de material reciclado. 
7. Papel libre de cloro. 
8. Suministrar al supervisor del contrato el cronograma respectivo de la ejecución. 
 
4.4. OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO PARA CONTRATISTAS 
 
La Dirección Ejecutiva Seccional propenderá por el cumplimiento del Acuerdo 10560 del 11 de 
agosto de 2016, por el cual se adoptan las Políticas para el Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo de la Rama Judicial; teniendo en cuenta los aspectos técnicos, financieros y 
jurídicos que ello conlleva, en concordancia con el Capítulo 6 del Decreto 1072 de 2015 del 
Ministerio del Trabajo.  
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En tal sentido los oferentes y futuro contratista deberán propender por el estricto cumplimiento de 
las exigencias de seguridad y salud en el trabajo durante la ejecución de las actividades a realizar 
de acuerdo a sus respectivos planes de acción vigentes para la prevención de accidentes y 
enfermedades que cumplan con los estándares mínimos exigidos por Administradora de Riesgos 
Laborales (ARL), en especial cuando se trate de actividades que impliquen alto riesgo tales como 
Trabajo en Alturas, en espacios confinados, manejo de sustancias químicas, trabajos eléctricos, 
trabajos calientes, entre otros.  
 
Por tal razón, la entidad exigirá una declaración juramentada por parte del futuro contratista donde 
conste que se tiene un plan de acción para velar por el cumplimiento de los estándares de 
seguridad y salud en el trabajo; a su vez dicho plan de aplicación de SGSST deberá ser 
presentado a la entidad antes del inicio de la ejecución de las actividades contratadas para 
efectos de verificación del cumplimiento de las medidas mínimas para la prevención de riesgos 
derivadas de las actividades atinentes al objeto involucrado del contrato. 
 
5. OBLIGACIONES DE LA DIRECCIÓN SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL 
 
Además de los derechos y obligaciones que se derivan de la naturaleza del contrato, la 
entidad se obliga a: 
 
1. Pagar al contratista el valor del contrato y realizar los descuentos de impuestos y 

contribuciones a que haya lugar de conformidad con la normatividad legal vigente. 
2. Designar un supervisor que vigile la correcta ejecución del contrato. 
3. Impartir a través del supervisor designado, las instrucciones necesarias para la ejecución del 

contrato. 
4. Llevar a cabo el recibo total de los bienes, verificando el cumplimento de las especificaciones 

técnicas de los bienes entregados, a través del supervisor designado. 
5. Aprobar o rechazar los bienes, si fuere necesario por intermedio del supervisor designado. 
6. Verificar y dejar constancia, a través del Supervisor del contrato, del cumplimiento de las 

obligaciones del contratista frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje. 

7. Efectuar el ingreso de los bienes objeto del contrato en el Almacén General e Inventarios de 
la entidad. 

8. Todas las demás que surjan de la naturaleza del contrato. 
 
NOTA:  Además de las contempladas en la Ley 1474 de 2011, lo dispuesto en el Manual de 
Contratación de la entidad, los Acuerdos No. PSAA14-10135 de 2014, No. PSAA16-10494 de 
2016. 
 
6. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR 

 
Para efectos de la supervisión de la ejecución del contrato, se asigna al jefe de Almacén o quien 
haga sus veces de la Dirección Seccional de Administración Judicial de Montería, las siguientes 
obligaciones: 
 
1. Exigir al contratista el cumplimiento del objeto del contrato y de la totalidad de obligaciones 

en él contenidas. 
2. Expedir las certificaciones de cumplimiento de las obligaciones técnicas y administrativas del 

contratista. La certificación de cumplimiento, que expide el supervisor, constituye la prueba 
de la verificación y aprobación de la ejecución del contrato y es requisito para efectuar los 
pagos al contratista. 

3. Solicitar el cronograma de entregas elaborado por el contratista, para su revisión, ajuste si se 
requiere y aprobación, con el fin de garantizar el cumplimiento estricto de las obligaciones 
contractuales, dentro del plazo de ejecución. 

4. Verificar que los bienes estén acordes con las especificaciones técnicas establecidas dentro 
del proceso y la Oferta presentada por el contratista. 
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5. Analizar y autorizar los cambios técnicos que, por razones de modo, tiempo y lugar y 
necesidades, deban realizarse durante la ejecución del contrato, siempre que tales cambios 
puedan realizarse sin otrosí o adiciones. 

6. Realizar las actividades necesarias que conduzcan al cumplimiento de todas las obligaciones 
estipuladas en el contrato. 

7. Efectuar los requerimientos escritos que sean necesarios al contratista, a fin de exigirle el 
cumplimiento oportuno de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y normas 
que le sean aplicable. 

8. Informar de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción tipificados 
como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del objeto 
contractual. 

9. Verificar las facturas presentadas por el contratista en el Sistema Electrónico de Contratación 
Pública “SECOP II”, teniendo presente que el valor corresponda con la ejecución que se 
reporta; verificar el cumplimiento de las normas y el pago oportuno de la seguridad social y 
demás requisitos exigidos contractualmente para el pago, emitiendo el correspondiente 
cumplido. 

10. Publicar oportunamente documentos que se produzcan durante la ejecución del contrato en 
el Sistema Electrónico de Contratación Pública “SECOP II” 

11. Remitir a la Unidad de Compras Públicas, la información que se produzca con ocasión de la 
ejecución contractual, con el fin de ser incorporada en el expediente contractual. 

12. Remitir oportunamente los documentos soporte a la Unidad de Presupuesto para el trámite 
del pago, observando los calendarios financieros establecidos, en especial los de fin de la 
vigencia. 

13. Presentar las recomendaciones que determine pertinentes, para el cumplimiento a 
satisfacción del contrato.  

14. Elaborar y presentar a la Unidad de Compras Públicas de la Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial solicitud formal de inicio de actuación administrativa para la imposición 
de sanciones y en general el ejercicio de prerrogativas o facultades excepcionales de 
situaciones o hechos que lo ameriten, relacionadas con el incumplimiento o deficiencia en las 
obligaciones del contratista. 

15. Solicitar concepto jurídico a la Unidad de Compras Públicas de la Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial, cuando surjan dudas sobre el alcance de las modificaciones o ajustes 
que deban realizarse al contrato, a fin de establecer si los mismos requieren modificaciones 
contractuales.   

16. Presentar informe final del contrato.  
17. Velar por el cumplimiento de normas y procedimientos de seguridad, orientando al trabajador 

en todas las labores impartidas para el día. 
18. Las demás obligaciones establecidas en el Manual del Supervisor. 
19. Cumplir con las demás obligaciones establecidas en la “Guía para el ejercicio de las funciones 

de Supervisión e Interventoría de los contratos del Estado” de Colombia Compra Eficiente. 
 
7. INFORMACION PRESUPUESTAL 

 

El presupuesto oficial estimado para la contratación es VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS 

CINCUENTA MIL SETECIENTOS VEINTISIETE PESOS MCTE ($20.850.727,oo) incluidos 

impuestos y contribuciones de ley aplicables.  

 

El proceso será financiado con recursos del Presupuesto Nacional, correspondiente a la vigencia 
fiscal 2026, de acuerdo a la siguiente distribución presupuestal: 
 

UNIDAD 
EJECUTORA 

N.º DE 
CDP 

RUBRO FECHA DEL 
CDP 

VALOR DEL CDP 

 
08 

 
16926 

A-02-02-01-003-002 
PASTA O PULPA, 
PAPEL Y 
PRODUCTOS DE 
PAPEL; IMPRESOS Y 
ARTÍCULOS 
RELACIONADOS  

 
26-10-2026 

DIEZ MILLONES M/CTE 
($10.000.000,oo) 
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02 
 

 
9626 

A-02-02-01-003-002 
PASTA O PULPA, 
PAPEL Y 
PRODUCTOS DE 
PAPEL; IMPRESOS Y 
ARTÍCULOS 
RELACIONADOS 

 
23/10/2026 

DIEZ OCHOCIENTOS 
SESENTA Y TRES 
TRECIENTOS 
VEINTIDÓS PESOS 
MILLONES M/CTE 
($10.873.322,oo) 

 
7.1. FORMA DE PAGO 
 
La Nación - Consejo Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva Seccional de Administración 
Judicial de Montería, cancelará el valor del contrato que se suscriba en moneda legal colombiana, 
en UN (01) pago, una vez entregado la totalidad de los elementos y recibo a satisfacción de los 
mismos, previa presentación de los siguientes documentos: 
 
1. Factura y/o cuenta de cobro dependiendo del régimen tributario al que pertenezca (régimen 

común o régimen simplificado) por parte del contratista; según propuesta económica y 
certificación suscrita por el supervisor del contrato. 
 

2. Cumplido y/o recibido a entera satisfacción de los servicios requeridos, expedido por el 
supervisor designado. Para lo cual deberá presentase un informe por cada una de las 
actividades, detallando su ejecución y adjuntando evidencias fotográficas.  

 
3. Certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal según corresponda, de 

conformidad con la Ley 43 de 1990 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007; que acredite estar 
al día en el pago de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social y pago de los 
aportes parafiscales cuando haya lugar, junto con las respectivas planillas de pago. 

 
4. Los demás documentos técnicos, administrativos, financieros y contractuales que sean 

requeridos por la Entidad para el trámite del pago, de acuerdo con la naturaleza y condiciones 

del contrato. 

Los documentos requeridos para el trámite del pago deberán ser cargados por el CONTRATISTA 
en la plataforma SECOP II, de conformidad con los procedimientos establecidos por la Entidad. 
En todo caso los pagos estipulados en el presente punto se sujetarán a los recursos que la 
Dirección General de Crédito Público y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público sitúe a la entidad. 
 
La Dirección Ejecutiva/Seccional efectuará las retenciones, Deducciones o Contribuciones a que 
haya lugar en virtud del contrato que se suscriba, de acuerdo al Estatuto Tributario en cada uno 
de los pagos que corresponden a: Retención en la Fuente, retención por IVA y retención de 
Industria y Comercio y aquellas otras que se deriven del contrato, de acuerdo a la calidad del 
contribuyente o contratista y de acuerdo a las tablas establecidas por ley según información 
financiera que reporte cada proveedor, la cual será aplicada bajo su propia responsabilidad. 
 
8. PLAZO 
 
El plazo del contrato será de UN (01) MES, el cual se contará a partir de la firma del acta de inicio 
del contrato previa aprobación de las garantías por parte de la Dirección Ejecutiva Seccional de 
Administración Judicial de Montería y el contratista. Con la publicación de la comunicación de 
aceptación en el SECOP II el proponente seleccionado quedará informado de la aceptación de 
su oferta. 
 
El contratista seleccionado tendrá un plazo de dos (02) días hábiles contado a partir de la 
publicación de la carta de aceptación de propuesta en el SECOP II, para tramitar las pólizas 
correspondientes y cargarlas en la página transaccional del SECOP II a través de ejecución del 
contrato. 
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9. LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 

El contratista deberá realizar la entrega de los elementos objeto de contratación, dando 
cumplimiento a los procedimientos y trámites de recepción establecidos por el Área de Almacén 
de la Entidad, de conformidad con la normativa vigente sobre la materia. 
 
La contratación se ejecutará de acuerdo con el objeto y las condiciones establecidas, y la entrega 
de los elementos deberá efectuarse en una (1) sola entrega, en las cantidades previamente 
indicadas, en la siguiente dirección: CRA 11 N.º 30 - 41 BARRIO LA CEIBA – ÁREA DE 
ALMACEN E INVENTARIO – MONTERÍA. 
 
10. SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
La Dirección Ejecutiva Seccional propenderá por el cumplimiento del Acuerdo 10560 del 11 de 
agosto de 2016 que deroga el Acuerdo No. 2333 de 2004 y por el cual se adoptan las Políticas 
para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Rama Judicial; teniendo en 
cuenta los aspectos técnicos, financieros y jurídicos que ello conlleva, en concordancia con el 
Capítulo 6 del Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo.  
 
En tal sentido los oferentes y futuro contratista deberán propender por el estricto cumplimiento de 
las exigencias de seguridad y salud en el trabajo durante la ejecución de las actividades a realizar 
de acuerdo a sus respectivos planes de acción vigentes para la prevención de accidentes y 
enfermedades que cumplan con los estándares mínimos exigidos por Administradora de Riesgos 
Laborales (ARL), en especial cuando se trate de actividades que impliquen alto riesgo tales como 
Trabajo en Alturas, en espacios confinados, manejo de sustancias químicas, trabajos eléctricos, 
trabajos calientes, entre otros.  
 
Por tal razón, la entidad exigirá una declaración juramentada por parte del futuro contratista donde 
conste que se tiene un plan de acción para velar por el cumplimiento de los estándares de 
seguridad y salud en el trabajo; a su vez dicho plan de aplicación de SGSST deberá ser 
presentado a la entidad antes del inicio de la ejecución de las actividades contratadas para 
efectos de verificación del cumplimiento de las medidas mínimas para la prevención de riesgos 
derivadas de las actividades atinentes al objeto involucrado del contrato. 
 
11. GARANTÍAS.  
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 7 de la ley 1150 de 2007, y los arts. 2.2.1.2.3.1.12 
y 2.2.1.2.3.1.15 del decreto 1082 de 2.015, el objeto y modalidad de selección para contratar, se 
requiere que el contratista constituya garantía única para el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato y que cubra los siguientes riesgos: 

 
Igualmente se debe incluir en el contrato a celebrar una CLAUSULA DE INDEMNIDAD conforme 
a la cual será obligación del contratista mantenerlas indemnes de cualquier reclamación 
proveniente de terceros que tenga como causas las actuaciones del contratista, derivadas de la 
ejecución del respectivo contrato. 
 

RIESGO 
ASIGNACIÓN 

COMO CUBRIR 
CONTRATISTA ENTIDAD 

 
 

Cumplimiento del 
Contrato 

 

 
X 

 Se solicita una póliza de cumplimiento 
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total 
del contrato cuya vigencia será igual a la 
duración del contrato y seis (6) meses más, 
contados a partir de la fecha de su 
perfeccionamiento. 

 
Calidad del bien 

 
X 

 
Se solicita una póliza de calidad del bien 
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor 
total final, vigente por un (1) año, contado a partir 
de la fecha de suscripción del acta de 
terminación final. 
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12. CRONOGRAMA  
 

ACTIVIDAD FECHA 
Publicación de la invitación 04 de noviembre de 2026 hora: 4:30 P.M. 

Publicación de estudios previos 04 de noviembre de 2026 hora: 4:30 P.M. 

Plazo para recepción de observaciones 05 de noviembre de 2026 hora: 4:30 P.M. 

Plazo para manifestación de interés de limitar la 
convocatoria a Mipymes 

05 de noviembre de 2026 hora: 4:30 P.M. 

Respuesta a las observaciones a la invitación 05 de noviembre de 2026 hora: 5:00 P.M. 

Publicación del aviso de limitación a Mipymes o si podrá 
participar cualquier interesado 

05 de noviembre de 2026 hora: 5:00 P.M. 

Plazo máximo para expedir adendas 05 de noviembre de 2026 hora: 5:00 P.M. 

Presentación de Ofertas 06 de noviembre de 2026 hora: 5:00 P.M. 

Apertura de sobres 06 de noviembre de 2026 hora: 5:05 P.M. 

Informe de presentación de ofertas 06 de noviembre de 2026 hora: 5:10 P.M. 

Publicación del informe de evaluación de las Ofertas 10 de noviembre de 2026 hora: 3:00 P.M. 

Presentación de observaciones al informe de 
verificación o evaluación 

11 de noviembre de 2026 hora: 3:00 P.M. 

Aceptación de ofertas 12 de noviembre de 2026 hora: 8:00 A.M. 

Entrega de las garantías de ejecución del contrato 17 de noviembre de 2026 hora: 9:00 A.M. 

Aprobación de las garantías de ejecución del contrato 17 de noviembre de 2026 hora: 9:30 A.M. 

 
CAPITULO II 

 
1. DE LOS CRITERIOS DE VERIFICACION Y FORMA DE EVALUACION 
 
En el presente proceso serán objeto de verificación de cumplimiento los siguientes requisitos 
mínimos habilitantes: 
 

REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES APLICA / NO APLICA 

CAPACIDAD JURÍDICA. APLICA 

CAPACIDAD TECNICA APLICA 

EXPERIENCIA MINIMA APLICA 

 
Los proponentes deberán allegar junto a su propuesta los documentos relacionados a su 
continuación a fin de acreditar los siguientes:  
 
2. REQUISITOS HABILITANTES.   

 
2.1. CAPACIDAD JURÍDICA 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, el 
artículo 5 de la Ley 1882 de 2018 y el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, la 
capacidad jurídica y la experiencia de los proponentes serán objeto de verificación de 
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no 
otorgarán puntaje. 
 
a) Carta de presentación de la propuesta firmada por el proponente si es persona natural, o por 

el representante de la persona jurídica consorcio o unión temporal.  En el evento que la 
propuesta sea suscrita por un apoderado se deberá adjuntar el poder que así lo faculte. En el 
caso de unión temporal o consorcio, a la propuesta deberá anexarse el documento de 
conformación del mismo, en donde conste que quien la presenta acredita la capacidad para 
tal fin, así como la capacidad para suscribir el contrato a que haya lugar. 

b) Documento de conformación del Consorcio o de la Unión Temporal, cuando sea el caso.  
c) Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural o del representante 

legal del proponente persona jurídica.  
d) Registro Mercantil de cámara de Comercio cuya fecha de expedición no deberá ser anterior 

a los treinta (30) días previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratación. El 
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objeto social del proponente deberá ser consecuente con el objeto de la presente invitación 
pública atendiendo a lo señalado en las especificaciones técnicas.  

e) El proponente persona jurídica deberá acreditar su existencia y representación legal mediante 
el certificado correspondiente expedido por la Cámara de Comercio de su Domicilio, cuya 
fecha de expedición no deberá ser anterior a los treinta (30) días previos a la fecha de cierre 
del presente proceso de contratación, adicionalmente se deberán tener en cuenta las 
siguientes reglas:  

f) El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestión y operación que se solicita en 
este proceso de contratación y en el contrato que de él se derive.  

g) Para contratar, la persona jurídica oferente deberá demostrar que su duración no será inferior 
a la duración del contrato y un (1) año más contado a partir de la fecha de liquidación del 
mismo. 

h) Autorización del órgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las 
facultades para comprometer al oferente.  

i) Certificado de antecedentes judiciales vigentes, expedido por la Policía Nacional, del 
proponente persona natural o del representante legal del proponente persona jurídica 

j) De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, a la fecha de cierre 
de la presente selección, el proponente persona jurídica o los integrantes del consorcio o 
unión temporal, deberán certificar el cumplimiento del pago de sus aportes a los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar, efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta, 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando la ley así lo exija, o por el 
representante legal. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de 
constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

k) Las personas jurídicas presentarán certificación expedida por el Representante Legal o el 
Revisor Fiscal si lo tuviere. Las personas naturales que a su vez tengan personal a su cargo, 
acreditarán la correspondiente declaración juramentada. (Ley 789/02) 

l) Registro Único Tributario. El oferente nacional indicará su identificación tributaria e 
información sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportará con la 
oferta copia del Registro Único Tributario RUT; las personas jurídicas y/o naturales 
integrantes de un consorcio o unión temporal acreditarán individualmente éste requisito, 
cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar 
directamente la prestación de servicios gravados con dicho impuesto.  

m) Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduría General de la 
Nación. De la persona natural y del representante legal y persona jurídica si el proponente es 
persona jurídica. 

n) Certificado de No Inclusión en el Boletín de Responsables Fiscales expedido en la Contraloría 
General de la República. De la persona natural y del representante legal y persona jurídica si 
el proponente es persona jurídica. 

o) Declaración de no estar incluido en las listas nacionales e internacionales de lavados de 
activos. El Representante legal debe anexar declaración expresa bajo la gravedad del 
juramento de que la empresa, ni él están incluidos en listas nacionales o internacionales de 
lavado de activos. Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus 
integrantes deberá presentar el documento respectivo. 

p) Diligenciar Anexo Nº 4 del formato de oferta económica adjunta, relativo a la información 
beneficiario – cuenta y adjuntar certificación bancaria 

q) Información beneficiario – cuenta y adjuntar certificación bancaria donde conste el nombre 
del cuenta habiente, número de identificación, número de cuenta y si esta se encuentra activa 
(Articulo 16 Decreto 2789 de 2004). 

r) Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), donde conste que el proponente no 
posee deudas alimentarias en Colombia. 

s) Certificado del registro nacional de medidas correctivas (RNMC) 
t) Formato de compromiso de confidencialidad y no divulgación firmado.  
u) Formato de compromiso anticorrupción firmado.  
 
En caso que el proponente no presente los documentos de la propuesta en cumplimiento de los 
términos y condiciones que se expresan en la presente invitación publica, será calificado como 
“No cumple” en la verificación jurídica. 
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Los requisitos habilitantes para el presente proceso de selección se determinan considerando las 
condiciones mínimas con las que deben contar los proponentes, de tal suerte que se garantice 
que el futuro contratista cuente con la capacidad e idoneidad suficientes para ejecutar el objeto 
del contrato. 
 
2.2. CAPACIDAD TÉCNICA 
 
A) POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Dando cumplimiento al Acuerdo 
PSAA16-10560 del 11 de agosto de 2016, el oferente deberá presentar con la propuesta una 
carta de compromiso donde se obligue a que, en caso de resultar adjudicatario del proceso y 
previo al inicio de la ejecución del contrato, presentará ante la Entidad el Plan de aplicación del 
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. Estableciendo en dicho plan, los 
requerimientos mínimos para medidas de prevención relacionados con las actividades atinentes 
al objeto contractual, evaluación de riesgos, capacitaciones y requerimientos mínimos para 
medidas activas de protección, entre otros; así mismo durante la ejecución del contrato cumplir 
con lo requerido en el Manual de Contratista del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo Código M-SST04 de 2023, a su vez, deberá tener a disposición de la entidad, los soportes 
de cumplimiento del SG-SST en caso de ser requerido en cualquier momento. 
 
B) PLAN DE GESTIÓN AMBIENTAL: El proponente deberá certificar que conoce y acepta lo 
dispuesto en el acuerdo No. PSAA14-10160 (junio 12 de 2014) “Por el cual se adopta el Plan de 
Gestión Ambiental de la Rama Judicial”, y que de antemano se acoge a las exigencias que, en 
materia de conservación y cuidado del medio ambiente, le realice la entidad contratante durante 
el plazo de ejecución del contrato. 
 
C) AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS: El proponente deberá diligenciar el formato 
3 de autorización de tratamientos de datos personales conforme a la ley 1581 de 2012, mediante 
el cual otorga consentimiento informado del suministro de información personal a la entidad 
estatal. 
 
En caso que el proponente no presente los documentos de la propuesta en cumplimiento de los 
términos y condiciones que se expresan en la presente invitación publica, será calificado como 
“No cumple” en la verificación técnica. 
 
2.3. EXPERIENCIA MÍNIMA.  

 
A) EXPERIENCIA GENERAL 
 
La Dirección Ejecutiva de Administración Judicial de Montería, solicitará a los proponentes, sean 
personas naturales o jurídicas, que acrediten su experiencia que debe ser como mínimo de dos 
(02) años de experiencia en el mercado, contados hasta la fecha de cierre del presente proceso 
de selección y acreditar que dentro de sus actividades u objeto social, está relacionado con el 
objeto de este proceso.  

 
Este punto se verificará con el certificado de Cámara de Comercio. 

 
B) EXPERIENCIA ESPECIFICA  
 
Igualmente deberá acreditar como máximo dos (02) contratos celebrados, terminados y/o 
liquidados dentro de los últimos tres (03) años inmediatamente anteriores al cierre de este 
proceso, expedida por una entidad del Estado o particulares, cuyos objetos estén relacionados 
con el objeto del presente proceso.  
 
La sumatoria de los contratos aportados deben ser igual o superior al del presupuesto oficial de 
este proceso, deben haber sido ejecutados dentro de los últimos tres (03) años anteriores a la 
fecha de publicación del presente proceso de selección de contratistas.  
 
Junto con el contrato aportado debe allegarse una certificación del supervisor del mismo donde 
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la calificación del servicio contratado sea satisfactoria. En las certificaciones deberá especificarse 
lo siguiente: 
 

• El objeto  

• El valor  

• Nit o cedula de la entidad contratante. 

• Adiciones si las hubo. 

• Fecha de finalización. 

• Teléfonos donde verificar la información 
 
La calificación de los contratos debe ser satisfactoria. 
 
Nota 1. No se aceptan certificaciones de contratos en ejecución, solo de contratos liquidados. 
 
Nota 2. Si la experiencia solicitada en los acápites anterior es con personas de derecho privado 
el proponente deberá adjuntar: copia del contrato u órdenes de pago del mismo emitidas por la 
persona de derecho privado contratante y copias de las facturas electrónicas o tradicionales 
respectivas, debidamente legalizadas ante el contratante (esto es con sello o constancia de 
recibido de la época en que se celebró y ejecutó el contrato), actas de liquidación y copia de las 
consignaciones o giros electrónicos mediante las cuales se pagó el servicio contratado. 
 
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, las certificaciones especificarán claramente 
el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del respectivo consorcio o unión 
temporal, para lo cual en la certificación de experiencia se deberá detallar un porcentaje de 
participación superior al cincuenta por ciento (50%) para que pueda ser tenida en cuenta la 
certificación para su puntaje. La calificación de la experiencia en el caso de consorcios o uniones 
temporales se efectuará con base en la sumatoria de las certificaciones de experiencia de los 
integrantes, proporcional a su participación en el mismo. 
 
CONDICIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA:  
 
1. Se acepta como equivalente a la certificación de los contratos ejecutados, copia de estos, 

siempre que se acompañen con la respectiva acta de recibo final o acta de liquidación.  
2. Si la experiencia que se pretende acreditar es con personas de derecho privado, el 

proponente deberá adjuntar: copia del contrato, certificación, o acta final, o de liquidación; 
copias de las facturas, o cuentas de cobro respectivas debidamente legalizadas ante el 
contratante, o en su defecto documento equivalente de pago expedido por el contratante, o 
extractos bancarios que demuestren por donde se consignaron los recursos para el pago del 
objeto contratado; o pólizas de seguro. 

3. En el evento que el oferente presente certificaciones de experiencia del oferente o de los 
profesionales propuestos en relación con contratos realizados con el Consejo Superior de la 
Judicatura - Dirección Seccional de Administración Judicial de Montería, son válidos los datos 
de los contratos que reposen en los archivos de la Entidad, sin que ello signifique una mejora 
de la propuesta del oferente, conforme a lo previsto en los Decretos 2150 de 1995 y 19 del 
año 2012. 

4. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia será 
aquel que tuvieron a la fecha de suscripción del contrato y la conversión a salarios mínimos 
mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará conforme al vigente en dicho año.  

5. No se aceptan auto certificaciones ni certificaciones de subcontratos.  
6. De presentarse certificación donde la calidad del servicio haya sido calificada como regular, 

deficiente o mala, esta no será tenida en cuenta.  
7. En caso de presentar una certificación como integrante de un Consorcio o Unión Temporal, 

los valores se tendrán en cuenta hasta por el porcentaje de participación dentro de esa figura 
asociativa y cumpliendo con los requisitos exigidos en el presente numeral. 

8. No se tendrán en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras, 
enmendaduras, información no consistente y/o inexactitudes. Si el proponente es plural 
(consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura), deberá tener en cuenta 
además las siguientes condiciones:  
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9. Cuando el oferente sea un consorcio o unión temporal, cada parte constitutiva deberá 
presentar los documentos de que trata los numerales 1.1 CAPACIDAD JURÍDICA. Si la 
participación es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su conformación 
deberán cumplir con los requisitos previstos en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y demás 
normas complementarias; efecto para lo cual debe adjuntar el documento de constitución del 
consocio o unión temporal. (ANEXO 2).  

10. Cuando la figura asociativa tenga 4 socios o más, el número de certificaciones que se revisará 
y tendrá en cuenta será igual al número de integrantes del proponente plural. Se verificarán y 
tendrán en cuenta las primeras certificaciones presentadas en orden consecutivo en la 
propuesta.  

11. En caso de presentar una certificación como integrante de un Consorcio o Unión Temporal, 
tanto los valores como las cantidades ejecutadas se tendrán en cuenta hasta por el porcentaje 
de participación dentro de esa figura asociativa y cumpliendo con los requisitos exigidos en el 
presente numeral. 

 
En el evento que las certificaciones no contengan la información que permitan su evaluación, el 
proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato que permita evaluar la certificación.  
Las certificaciones podrán ser presentadas en otro formato diferente al que contempla la presente 
invitación pública, siempre y cuando contenga toda la información requerida. 
 
En caso que el proponente no presente los documentos de la propuesta en cumplimiento de los 
términos y condiciones, será calificado como “No cumple” en la experiencia mínima. 
 
EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS  

 
La propuesta económica debe ser presentada de acuerdo a lo estipulado en el ANEXO No 3. 
Oferta económica. Para acreditar este requisito los proponentes deberán diligenciar en su 
totalidad y cargar en el SECOP II. Es indispensable que el proponente aporte este documento, 
de no hacerlo su propuesta será rechazada. 
 
En atención a lo dispuesto en el numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, 
la escogencia del contratista, se realizará con base en las siguientes reglas: 
 
El único factor de escogencia es el precio, por ser adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo 
valor no excede el 10% de la menor cuantía de la entidad. 
 
En todo caso, se seguirán las reglas previstas en dicho Decreto y en el artículo 94 de la ley 1474 
de 2011.  
 

La selección de la oferta más favorable para la entidad se realizará a la oferta más económica 
siempre y cuando la misma cumpla con los requisitos señalados en la presente invitación pública. 
Los requisitos mínimos habilitantes serán verificados únicamente en el oferente que haya ofertado 
el precio más bajo. 
 

En caso que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se procederá a la verificación 
del proponente ubicado en el segundo lugar y así sucesivamente hasta obtener un oferente 
habilitado. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 
 
La entidad realizará la revisión aritmética de los precios indicados en la propuesta económica  y 
se tendrá en cuenta este o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica debe 
entregarse firmada.   
 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos 
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del contrato. Al formular 
la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro 
de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las 
diferentes autoridades. 
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Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben 
tener en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los 
documentos del proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y 
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los 
riesgos previstos en dichos documentos. 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 
• Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista 

un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 
erróneamente realizada. 

• El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: 
cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximará por 
exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior 
a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

 
3. PROPUESTAS CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. 

 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015, el proponente que, a juicio 
de la DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE MONTERÍA, 
presente una propuesta con valor artificialmente bajo será requerido en su momento para que 
explique las razones que sustenten el valor propuesto. La Dirección Ejecutiva Seccional De 
Administración Judicial De Montería, procederá a darle continuidad a la propuesta en el proceso 
de selección, siempre que el valor de la misma responda a circunstancias objetivas del 
proponente, no ponga en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales 
en caso de que se adjudique el contrato a dicho proponente.  
 
4. ACTUACIÓN EN CASO DE EMPATE. 

 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el 
puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a 
recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 
deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales 
vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
  
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 
de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del 
puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. 
Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
  
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en 
los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará 
con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
  
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y 
los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar 
este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio 
Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788#2
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prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias 
consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
  
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad 
de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008. 
  
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del 
artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de 
esta naturaleza. 
  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos 
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
  
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 
  
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas 
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por 
lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 
  
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para 
ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
  
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor 
a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
  
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante 
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
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porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
  
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, 
deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. 
  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes numerales: 
  
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
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indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos 
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
  
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
  
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 
  
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
  
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
  
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
  
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. 
  
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
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10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal 
de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante 
legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado 
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 
  
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 
  
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual 
se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 
del presente artículo; 
  
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y 
  
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 
  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
  
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de 
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición 
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
  

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
  

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
  

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía 
no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento 
de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
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PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 
nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos 
los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
  

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la 
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
  

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público 
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas. 

 

5. CONDICIONES Y CALIDADES EXIGIDAS  
 

5.1. EN CUANTO A LOS PROPONENTES en el presente proceso podrán participar en forma 
independiente, en Consorcio o en Unión Temporal, las personas naturales o jurídicas que 
no se encuentren incursas en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar 
con el Estado. Cuando la propuesta sea presentada en Consorcio o Unión Temporal, 
estos deberán cumplir con los siguientes requisitos:  
 
a) Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión 
Temporal, señalando los términos y extensión de la participación en la Propuesta y en su 
ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 
DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL. 
 
b) Los integrantes del Consorcio o miembros de la Unión Temporal señalarán las reglas 
básicas que regularán las relaciones e indicarán el porcentaje de participación de cada 
uno de ellos y para la unión temporal, la descripción detallada de las actividades a realizar. 
La responsabilidad tanto para el Consorcio como para la Unión Temporal será solidaria. 
En las Uniones temporales las sanciones por incumplimiento serán aplicadas de acuerdo 
con el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes en los términos del 
artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 
 
c) Se designará un representante del Consorcio o de la Unión Temporal, el cual no podrá 
ser reemplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes que 
lo conforman. 
 
d). La duración del Consorcio o Unión Temporal cubrirá el plazo del contrato hasta su 
liquidación y un (1) año más. 
 

5.2.  EN CUANTO A LA OFERTA. El proponente elaborará la propuesta de acuerdo con lo 
establecido en la presente Invitación Pública y en el estudio previo, anexando la 
documentación exigida y utilizando para tal efecto, la totalidad de los formatos que 
suministre la DIRECCIÓN SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE 
MONTERÍA. La propuesta se radicará electrónicamente a través de la plataforma SECOP 
II. 

 
6. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA 

 
1) Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la Ley. 
2) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse 

o que no cumplan todas las calidades y condiciones de participación indicadas en la 
presente invitación. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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3) Cuando el valor de la Propuesta exceda el Presupuesto Oficial Estimado por la entidad. 
4) Cuando para este mismo proceso de selección se presenten varias propuestas por el 

mismo proponente, individualmente o en Consorcio, Unión Temporal. 
5) Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes, previa verificación y 

superación de la etapa de subsanabilidad. 
6) Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso de 

contratación, es decir, se presente en forma parcial o cuando presente propuesta 
alternativa. 

7) Cuando EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN EJECUTIVA 
SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE MONTERÍA corrobore que la 
información presentada con la oferta no es veraz, con base en el numeral 7 del Artículo 26 
de la Ley 80 de 1983. 

8) Cuando no se subsane dentro del término fijado, la información o requisitos habilitantes 
solicitados por EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN 
EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE MONTERÍA. 

9) Cuando la propuesta presentada y las especificaciones técnicas de la misma no coincida 
con lo requerido en la invitación, el estudio previo, o la propuesta económica. 

10) Cuando el proponente tenga vigente 5 o más multas dentro de últimos 3 años. 
11) Cuando se haya declarado el incumplimiento de dos contratos en los últimos 3 años. 
12) Cuando el proponente le hayan impuesto 2 multas más un incumplimiento a contrato. 
13) Cuando exista recomendación del comité evaluador por tratarse de una oferta con precio 

artificialmente bajo. 
14) Cuando no se oferte cualquiera de los ítems expresados en el formulario anexo de la oferta 

económica, o cuando se modifique, suprima o altere el formulario. 
15) Si luego de evaluadas las propuestas, se encuentra contradicción entre los documentos 

aportados en la propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad. 
16) Si el Proponente ofreciere un plazo para la ejecución del contrato diferente al establecido 

en esta invitación. 
17) En los demás casos establecidos en la presente invitación y en la ley. 

 
7. PUBLICIDAD DE LOS INFORMES DE EVALUACIÓN  
 
El acta de evaluación de las propuestas estará disponible en la fecha señalada en el cronograma 
de la invitación descrito en el SECOP II, para que los oferentes puedan consultarla y presenten 
las observaciones que estimen pertinentes, por un día hábil, sin que los oferentes puedan 
completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta. 
 
8. OBSERVACIONES Y RESPUESTAS AL ACTA DE EVALUACIÓN: 
 
La entidad recibirá las observaciones al acta de evaluación dentro de los plazos establecidos en 
el cronograma del proceso y deberá responder las misma dentro del término establecido para 
ello. 
 
9. COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La entidad manifestará la aceptación expresa e incondicional de la oferta con el precio más bajo 
en el SECOP II, la cual contendrá los datos de contacto de la entidad y del supervisor designado, 
en concordancia con lo dispuesto el Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.  
 
10. DECLARATORIA DE DESIERTA  

 
La Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Montería, podrá declarar desierta 
el presente procedimiento de selección, únicamente por motivos o causas que impidan la 
escogencia objetiva de una oferta, como son: 
 

• Cuando no se presente oferta alguna. 

• Cuando ninguna oferta se ajuste a las condiciones consignadas en la presente Invitación 
Pública. 

• Cuando falte voluntad de participación. 
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• Cuando se presente motivos o causas contempladas en la Ley que impidan la escogencia 
objetiva del Contratista. 

 
La declaratoria de desierta de la contratación se efectuará por medio de resolución motivada, en 
el que se señalarán en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esta decisión, 
la cual se notificará de acuerdo con lo previsto en el Código Contencioso Administrativo.  
 
 

 
ALFONSO JAIRO DE LA ESPRIELLA BURGOS 

Director Ejecutivo Seccional de Administración Judicial de Montería 
 
Proyectó: SGN   


