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ESTUDIOS PREVIOS

DENTRO DE UN PROCESO DE SUBASTA INVERSA

Se realiza el presente estudio previo en cumplimiento de los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios para establecer la necesidad y
oportunidad de realizar la siguiente contratacion.

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Dependencia Solicitante SECRETARIA DE DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD
Modalidad De La Contratacion SELECCION ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA

SUMINISTRO DE INCENTIVO PARA EXALTAR LOS MERITOS Y LA LABORIOSIDAD DE
LA POBLACION CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE EL COCUY

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido dentro del Plan Anual de
Adquisiciones.

Objeto del Contrato

Plan Anual de Adquisiciones

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD (Numeral 1. Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

El Municipio de EI Cocuy, como entidad territorial, goza de autonomia para la gestién de sus intereses dentro de los
limites establecidos por la Constitucién Politica y la ley. En virtud de dicha autonomia, le corresponde promover el
desarrollo de su territorio, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y la satisfaccion de las necesidades de la
comunidad.

El articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién. A su vez, el articulo 209 dispone que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Por su parte, el articulo 311 de la Constitucion Politica sefiala que corresponde al municipio, como entidad fundamental
de la divisién politico-administrativa del Estado, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes y cumplir las demés funciones que le asignen la Constitucién y las leyes. En concordancia con lo
anterior, el articulo 315 ibidem establece entre las atribuciones del alcalde dirigir la accion administrativa del municipio
y asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

En el mismo sentido, los articulos 3 y 4 de la Ley 489 de 1998 disponen que la funcion administrativa debe desarrollarse
conforme a los principios constitucionales y que su finalidad es buscar la satisfaccién de las necesidades generales de
los habitantes, atendiendo los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucién Politica. Asimismo, el
articulo 91 de la Ley 136 de 1994, en relacion con las funciones de los alcaldes, contempla la direccion de la accién
administrativa municipal y el deber de asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a cargo
del municipio.

En el ambito local, el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 «Oportunidades para Todos» contempla acciones
orientadas al fortalecimiento de las actividades agropecuarias, mediante la articulacién con el programa estratégico
«Inclusién productiva de pequefios productores rurales», dentro del cual se identifica el producto «Servicio de Apoyo a
la comercializaciény». Estas acciones se relacionan con la importancia del sector agropecuario para el desarrollo
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econdmico y social del municipio, sin perjuicio de verificar la correspondencia especifica entre el producto, la meta y el
suministro objeto de contratacion.

El Municipio de El Cocuy se caracteriza por su vocacion agropecuaria y por contar con poblacién dedicada al desarrollo
de actividades agricolas y pecuarias, cuya labor contribuye al sostenimiento de sus familias, al abastecimiento
alimentario y al desarrollo econdémico del territorio. Por esta razon, la conmemoracion del Dia del Campesino constituye
una oportunidad para reconocer y exaltar los méritos, el esfuerzo y la laboriosidad de quienes trabajan en el campo, asi
como para preservar las tradiciones y expresiones culturales propias de la comunidad campesina.

De igual manera, el Decreto Nacional 135 de 1965, modificado por el Decreto 0780 de 1992, constituye un antecedente
normativo relacionado con la institucionalizacion de la conmemoracion del Dia del Campesino. Esta celebracion permite
promover el reconocimiento de las personas dedicadas a las actividades agricolas y pecuarias y destacar su contribucién
al desarrollo de las comunidades rurales.

El Municipio de EI Cocuy esta conformado por nueve (9) veredas, en las cuales se desarrollan actividades productivas
y manifestaciones culturales propias de la vida campesina. En consecuencia, las acciones previstas para esta
conmemoracion deben considerar a la poblacion campesina de las distintas veredas y sectores del municipio, incluyendo
a quienes, aunque residen en el casco urbano, desarrollan sus actividades laborales en el sector rural.

En este contexto, y de acuerdo con lo expuesto en las reuniones sostenidas con los presidentes y representantes de
las Juntas de Accion Comunal de las veredas, en coordinacion con la Administracion Municipal se definié la entrega de
mercados de la canasta familiar como incentivo para las familias campesinas, con el propdsito de brindarles un
reconocimiento tangible en el marco de la conmemoracion del Dia del Campesino y extender el beneficio al nucleo
familiar.

Por lo anterior, se hace necesario contratar el suministro de mercados de la canasta familiar destinados a la poblacién
campesina beneficiaria del Municipio de EI Cocuy, como mecanismo de reconocimiento y exaltacion de su laboriosidad
y contribucion al desarrollo agropecuario y social del territorio. Esta contrataciéon permitird materializar la iniciativa
definida por la Administracién Municipal para la conmemoracion del Dia del Campesino, de acuerdo con las condiciones,
cantidades, caracteristicas y demas especificaciones establecidas en los documentos del proceso contractual.
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Objeto del .
T SUMINISTRO DE INCENTIVO PARA EXALTAR LOS MERITOS Y LA LABORIOSIDAD DE LA POBLACION CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE EL COCUY

II. CERTIFICACION
La secretaria de Planeacion e infraestuctura de El Cocuy-Boyacd
CERTIFICA:
Que revisada la base de datos del Banco de Programas y Proyectos de Inversion Publica del municipio, gestionado a través de la Plataforma Integrada
de Inversion Publica (PIIP) asi como analizados los componentes y lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal "Oportunidades para Todos 2024-
2027", el proyecto de contrato se relaciona con |a planeacion estratégica de la entidad en los siguientes términos:

DATO D PRO O
# Nombre del proyecto Codigo BPIN Financiacion del contrato
Proyecto 1 Fortalecimiento de la productividad agropecuaria en el municipio de El Cocuy 202500000000362 - PIIP S 199.995.000
Total financiacién S 199.995.000

IV. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

# Linea estratégica Sector Programa Meta / Producto
Meta 1 Oportunidades econdmicas para AGRICULTURAY 1702 - Inclusién productiva de 1702007 - Servicio de apoyo
eta
todos DESARROLLO RURAL pequefios productores rurales | financiero para proyectos productivos

V. PLAN DE ACCION ANUAL

ftem Actividad

109 Logistica y suministros para la celebracion del dia del campesino

V. CONCEPTO

De acuerdo a la revision realizada, se observa que el contrato propuesto tiene plena relacién con la meta-producto indicada del Plan de Desarrollo
Municipal y con el proyecto inscrito en el Banco de Proyectos con cédigo 202500000000362 - PIIP

Se valida para solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal, con cargo al presupuesto de |a vigencia 2026.

Que, con la ejecucién de las actividades planteadas, se esta dando cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal 2024-
2027 “Oportunidades para Todos”.

En consecuencia, se hace necesario adelantar el proceso de contratacion cuyo objeto es:

"SUMINISTRO DE INCENTIVO PARA EXALTAR LOS MERITOS Y LA LABORIOSIDAD DE LA POBLACION
CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE EL COCUY ".

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO CON EL %;‘me’a' 2 B AL e L
TERCER NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS J

NATURALEZA JURIDICA CONTRATO DE SUMINISTRO

MODALIDAD DE -

CONTRATACION SELECCION ABREVIADA MEDIANTE SUBASTA INVERSA'

OBJETO SUMINISTRO DE INCENTIVO PARA EXALTAR LOS MERITOS Y LA LABORIOSIDAD DE LA
POBLACION CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE EL COCUY.

PLAZO El plazo para la ejecucion del presente proceso sera de quince (15) dias

LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE EL COCUY.
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CIENTO NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS
VALOR ($199.995.000.00) M/CTE., IVA INCLUIDO, IMPUESTOS DE LEY Y ESTAMPILLAS MUNICIPALES AL
QUE APLICA.
CDP 895 del 23 de octubre de 2026

Los pagos correspondientes al presente contrato se haran con cargo al Presupuesto de la Vigencia
Fiscal de 2026, acorde con la siguiente Descripcion:

RUBRO RUBRO DENOMINACION VALOR

Servicio De Apoyo Financiero Para Proyectos

2.3.1.17.1702.1702007 Productivos

$199.995.000,00

El Municipio realizar4 el pago del valor del contrato mediante actas parciales de acuerdo al avance del
objeto contractual, previa presentacion cuenta de cobro o factura, y suscripcion de actas de recibo
parcial, expedidas por el Supervisor correspondiente, valor que se ird descontando del presupuesto
oficial

PARAGRAFO 1: CONDICIONES PARA EFECTUAR CADA UNO DE LOS PAGOS. - El pago se
efectuara de acuerdo con las siguientes condiciones: 1). Presentacion de aportes a los sistemas de
seguridad social y parafiscales. 2). Presentacion de factura o cuenta de cobro con todos los requisitos
establecidos en la Ley 3). Presentacion de informes de ejecucion del contrato, respaldados con valores
entregados al supervisor. 4). Presentacion de acta de recibido expedida por el supervisor del contrato
en la que acredite el cumplimiento de las actividades objeto del contrato y obligaciones a cargo del
CONTRATISTA.

FORMA DE PAGO
SUGERIDA

PARAGRAFO 2: El pago estara sujeto a la disponibilidad de PAC elaborado por la tesoreria municipal
para la vigencia 2026.

2.1 NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

La codificacion utilizada es la Codificacion Estandarizada Internacional de Bienes y Servicios para el Comercio
Electronico (UNSPSC de las Naciones Unidas).

La codificacion de bienes y servicios con una clasificacion estandarizada internacional es necesaria para racionalizar la
contratacion publica y comercio privado y hacer posibles las operaciones comerciales electronicas.

La codificacién estandarizada internacional facilita la compatibilidad de catalogos, web, 6rdenes de compra, facturas,
inventarios y otras operaciones de la cadena contractual (compradores, vendedores, distribuidores, almacenistas,
usuarios, etc.). La codificacion UNSPSC para este proyecto:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
93131600 PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION
50151500 GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES
50161500 CHOCOLATES, AZUCARES, EDULCORANTES PRODUCTOS
50221000 LEGUMBRES
50221300 HARINA Y PRODUCTOS DE MOLINOS
50121538 PESCADO ALMACENADO EN REPISA

2.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
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En desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga cumplir con el objeto, realizando cada una de las
actividades necesarias para la ejecucion del contrato, acatando lo establecido en el acépite denominado condiciones
y especificaciones técnicas establecidas en el presente documento.

De igual manera y sin detrimento de las condiciones y estipulaciones descritas en el acapite denominado condiciones y
especificaciones técnicas, el contratista debera realizar y garantizar la ejecuciéon de las siguientes actividades y
obligaciones:

221 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las actividades acordadas con el Municipio.

2. Entregar debidamente empacados cada uno de los paquetes nutricionales en lona de color blanco marcada
con los respectivos logos institucionales.

Los productos entregados deberan contar con minimo seis (06) meses de fecha anterior al vencimiento.

Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion del contrato.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del Contrato.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del Contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta el supervisor.

. Preparar y presentar los informes de ejecucion del objeto contrato para ser revisados y aprobados por el
supervisor designado.

9. Mantener informado al supervisor sobre el desarrollo de las actividades bajo su responsabilidad.

10. Cumplir con las condiciones técnicas y econdmicas presentadas en la propuesta, la cual hace parte integral
del contrato, so pena de incurrir en incumplimiento de los compromisos adquiridos.

11. Garantizar la disponibilidad y hacer la entrega oportuna y completa de los elementos 0 suministros a que
haya lugar y que hayan sido exigidos en los términos de condiciones u ofrecidos en la propuesta presentada por
el CONTRATISTA.

12. Reemplazar sin costo adicional los suministros, cuando éstos presenten defectos, o cuando se evidencie el
no cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas.

13. En el caso de que cualquiera de los suministros no cumpla con las especificaciones técnicas solicitadas, el
contratista debera reemplazarlos a su costa, sin que ello implique que el municipio deba cancelar algun valor
adicional por dicho concepto.

14. Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del CONTRATO, por parte del supervisor o el alcalde.

© N ok w

222 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del contrato, el contratista se
compromete a:

1. Cumplir integralmente el objeto contractual, de conformidad con las condiciones, especificaciones técnicas y
demas requisitos establecidos en los documentos del proceso y en la propuesta presentada, la cual hara parte
integral del contrato.

2. Suministrar y entregar oportunamente la totalidad de los mercados de la canasta familiar objeto del contrato,
en las cantidades, condiciones y lugares establecidos por el Municipio, previa coordinacién con el supervisor.
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3. Entregar cada mercado debidamente empacado en bolsa 0 empaque de lona de color blanco, marcado con
los logos institucionales que indique el Municipio, garantizando su adecuada presentacidn, conservacion y
transporte.

4. Garantizar que los productos suministrados sean aptos para el consumo humano, se encuentren en 6ptimas
condiciones de calidad e higiene, cuenten con el etiquetado y registro sanitario exigibles, cuando corresponda,
y cumplan las normas sanitarias vigentes aplicables a cada producto.

5. Garantizar que los productos entregados cuenten, como minimo, con seis (6) meses de vida Util restante antes
de su fecha de vencimiento, cuando les resulte aplicable, y que sus empaques y sellos se encuentren integros,
sin alteraciones, deterioro ni sefiales de manipulacién.

6. Reemplazar, sin costo adicional para el Municipio y dentro del plazo que establezca el supervisor, los productos
que presenten defectos, deterioro, vencimiento, alteraciones, incumplimiento de las condiciones sanitarias o
diferencias frente a las especificaciones técnicas exigidas.

7. Atender oportunamente las consultas, observaciones y requerimientos formulados por el supervisor durante la
ejecucion del contrato, siempre que guarden relacion con el objeto contractual.

8. Informar de manera inmediata al supervisor cualquier situacion, novedad o circunstancia que pueda afectar la
calidad, disponibilidad, entrega oportuna o cumplimiento del objeto contractual.

9. Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor en el marco de sus funciones y competencias, siempre
que sean compatibles con el objeto, las obligaciones y las condiciones pactadas en el contrato.

10. Presentar los informes, soportes de entrega y demas documentos que solicite el supervisor para verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y tramitar los pagos correspondientes.

11. Garantizar la disponibilidad de los productos requeridos y asumir los costos de adquisicion, empaque, cargue,
transporte, descargue y entrega, asi como los demas gastos a su cargo conforme a las condiciones
contractuales.

12. Cumplir las obligaciones relacionadas con el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y demas obligaciones laborales, cuando haya lugar, de conformidad con la normativa
vigente.

13. Obrar con diligencia, buena fe y colaboraciéon durante la ejecucion del contrato, y adoptar las medidas
necesarias para asegurar la entrega completa y satisfactoria de los suministros.

14. Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean necesarias para el
cumplimiento de su objeto, de conformidad con los documentos del proceso y las disposiciones legales
aplicables.

2.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO, en virtud del presente Contrato, EL MUNICIPIO se obliga a:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el Articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2. Cancelar al Contratista la suma estipulada en la Clausula denominada valor, en la oportunidad y forma estipulada
en la Clausula denominada Forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista.

4. Ejercer la supervision del contrato para exigir al Contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual
y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de él forman
parte.

6. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos contemplados por la Ley.

2.4 DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A EJECUTAR:
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ITEM PRODUCTOS CANT
ARROZ BLANCO X 3 KILOS.
1 Informacion Nutricional: Por cada 100 G. 1

Calorias: 358 Kcal - Grasa Total: 1.0 g - Grasa Saturada 0.3 g - Grasa Trans 0.0 mg - Carbohidratos Totales
81 g - Fibra Dietaria 1.7 g - Azucares Totales 0.0 g - Azucares Afiadidos 0.0 g - Proteina 7.1 g - Sodio 0.0 mg
- Vitamina A 0.0 ug - Vitamina D 0.0 ug - Hierro 0.57 mg - Calcio 3.2 mg - Zinc 2.1 mg.

ACEITE VEGETAL X 900 ML.

Informacion Nutricional: Por cada 100 mL. 1
Calorias 828 Kcal - Grasa Total 92 g - Grasa Saturada 25 g - Grasa Monoinsat 36 g - Grasa Poliinsat 30 g -
Grasa Trans 1233 mg - Carbohidratos Totales 0 g - Azucares Totales 0 g - Azucares Afiadidos 0 g - Sodio 0
mg - Vitamina A 0.0 ug - Vitamina D 0.0 ug - Calcio 0.0 mg - No es fuente significativa de Hierro y Zinc.
PANELA PASTILLA X 950 G.

Ingredientes: Jugo de cafia - Debe contener Notificacion Sanitaria (NSA) - Producto Colombiano - Sin
Adicion de Productos Quimicos.
CAFE X 400 G.

4 Café Tostado y Molido, 100% puro café tipo arabica. 1
Ingredientes: Tostion oscura y molienda fina. Café de intenso sabor y aroma, de alto cuerpo y rendimeiento.
Con Registro Sanitario INVIMA.

SAL REFINADA DE ALTA PUREZA X 1 KILO.

Sal refinada, yodada y fluorizada
5 Informacién Nutricional: Por cada 100 G. 1
Calorias 0 Kcal - Grasa Total: 0 g - Grasa Saturada 0 g - Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 0 g -
Fibra Dietaria 0 g - Azucares Totales 0 g - Azucares Afiadidos 0 g - Proteina 0 g - Sodio 39208 mg - Vitamina
A 0 ug - Vitamina D 0 ug - Hierro 0.30 mg - Calcio 83 mg - Zinc 0.10 mg.

CHOCOLATE DE MESA TRADICIONAL X 400 G.

Cantidad de Pastillas por envase: 16
6 Informacion Nutricional Aprox: Por porcion (1 pastilla de ~25g a 30g) - Calorias: Entre 100 y 110 kcal. - 2
Grasa Total: 2.0 g a 3.2 g - Grasa Saturada: 1.4 g a 2.0 g. - Grasas Trans: 0 g. - Carbohidratos Totales: ~20
g a 25 g. - Azlcares Afiadidos: 14 g. - Fibra Alimentaria: ~1.6 g. - Proteina: ~0.8 g a 1 g. - Sodio: 38 mg.

* No se Aceptan Productos compuestos por COCOA.

HARINA DE TRIGO X 500 G.

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.
Calorias 347 Kcal - Grasa Total: 1.4 g - Grasa Saturada 0.3 g - Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 73 1
g - Fibra Dietaria 2.6 g - Azucares Totales 2.6 g - Azucares Afadidos 0 g - Proteina 12 g - Sodio 2.4 mg -
Hierro 4.8 mg - Vitamina B1 0.65 mg - Vitamina B2 0.48 mg - Vitamina B3 6.0 mg - Acido félico 168 ug - Zinc
1.3 mg

No es fuente significativa de Vitamina A, Vitamina D y Calcio.

HARINA DE MAIZ BLANCO PRECOCIDA X 1 KILO.

8 Informacién Nutricional: Por cada 100 G. 1
Calorias 347 Kcal - Grasa Total: 0.9 g - Grasa Saturada 0.0 g - Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 80
g - Fibra Dietaria 4.1 g - Fibra Soluble 0.7 g - Fibra Insoluble 3.4 g - Azucares Totales 0 g - Azucares
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Afadidos 0 g - Proteina 7.1 g - Sodio 8.2 mg - Hierro 2.7 mg - Zinc 0.57 mg - No es fuente significativa de
Vitamina A, Vitamina D y Calcio.
AZUCAR ALTA PUREZA X 500 G.
9 Informacion Nutricional: Por cada 100 G. 1

Calorias 400 Kcal - Grasa Total: 0 g - Grasa Saturada 0 g - Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 100 g
- Azucares Totales 100 g - Azucares Afadidos 0 g - Sodio 0 mg

No es fuente significativa de Fibra, Proteina, Vitamina A, Vitamina D, Hierro, Calcio y Zinc.

PASTA PARA SOPA X 250 G.

Informacién Nutricional: Por cada 100 G.
10 | Calorias 350 Kcal - Grasa Total: 0.6 g - Grasa Saturada 0.3 g - Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 77 2
g - Fibra Dietaria 3.6 g - Azucares Totales 0 g - Azucares Afiadidos 0 g - Proteina 11 g - Sodio 11 mg - Hierro
6.6 mg - Calcio 35 mg - Zinc 1.0 mg

No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.

PASTA PARA SECO X 500 G.

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.
11 | Calorias 350 Kcal - Grasa Total: 0.6 g - Grasa Saturada 0.3 g - Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 77 2
g - Fibra Dietaria 3.6 g - Azucares Totales 0 g - Azucares Afiadidos 0 g - Proteina 11 g - Sodio 11 mg - Hierro
6.6 mg - Calcio 35 mg - Zinc 1.0 mg

No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.

SARDINAS EN SALSA DE TOMATE X 425 G.

(Conserva de Pescado)

19 Informacion Nutricional: Por cada 100 G. 1
Calorias 84 Kcal - Grasa Total: 1.4 g - Grasa Saturada 0.7 g - Acidos Grasos Monoinsat 0.3 g - Acidos
Grasos Poliinsat 0.4 g - Grasa Trans 0.0 mg - Colesterol 41 mg - Carbohidratos Totales 1.2 g - Fibra
Dietaria 0.8 g - Azucares Totales 0.4 g - Azucares Afiadidos 0.0 g - Proteina 1.7 g - Sodio 189 mg - Potasio
348 mg - Vitamina A 0.0 ug - Vitamina D 0.4 ug - Calcio 1.21 mg - Hierro 1.9 mg.

LENTEJA X 1 KILO.

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.
13 | Calorias 343 Kcal - Grasa Total: 1.5 g - Grasa Saturada 0.3 g - Grasa Trans 0.6 mg - Carbohidratos Totales 2
71 g - Fibra Dietaria 7.4 g - Fibra Soluble 4.1 g - Fibra Insoluble 3.3 g - Azucares Totales 4.0 g - Azucares
Afiadidos 0 g - Proteina 16 g - Sodio 17.5 mg - Hierro 7.8 mg - Calcio 114 mg - Zinc 3.1 mg

No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.

ARVEJA VERDE X 1 KILO.

Informacién Nutricional: Por cada 100 G.
14 | Calorias 364 Kcal - Grasa Total: 3.9 g - Grasa Saturada 0.4 g - Grasa Monoinsaturada 0.6 mg - Grasa 1
Polisaturada 1 g - Carbohidratos Totales 62 g - Fibra Dietaria 22 g - Azucares Totales 3.1 g - Azucares
Afiadidos 0 g - Proteina 23 g - Sodio 5 mg - Potasio 852 g - Hierro 4.7 mg - Calcio 46 mg - Zinc 3.5 mg
No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.

GARVANZO X 1 KILO.

15 | Informacion Nutricional: Por cada 100 G. 1
Calorias 338 Kcal - Grasa Total: 6.1 g - Grasa Saturada 1.1 g - Grasa Trans 4.1 g - Carbohidratos Totales 63
g - Fibra Dietaria 17 g - Fibra Soluble 11 g - Fibra Insoluble 6.2 g - Azucares Totales 4.9 g - Azucares
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Afiadidos 0 g - Proteina 16 g - Sodio 8.0 mg - Hierro 6.7 mg - Calcio 193 mg - Zinc 4.3 mg
No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.
16 | EMPAQUE DE LONA PARA MERCADO CON LOGO DEL MUNICIPIO 1
NOTA 1: El proponente debe cumplir con todas las especificaciones minimas exigidas
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION (Articulo 2.2.1.1.2.1.1, numeral 3 Decreto

1082 de 2015).

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2, literal a), del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
los Articulos 2.2.1.2.1.2.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso de contratacion se adelantara
mediante la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, por cuanto el objeto contractual corresponde al
suministro de bienes para la exaltacion de la labor campesina

Los bienes e insumos objeto del contrato corresponden a elementos cuyas especificaciones técnicas y calidad, pueden
definirse objetivamente mediante fichas técnicas, permitiendo su comparacion en iqualdad de condiciones entre los
diferentes oferentes. razén por la cual es posible establecer condiciones uniformes de ejecucion y verificar objetivamente
su cumplimiento.

En consecuencia, el proceso contractual podra estructurarse mediante fichas técnicas y especificaciones objetivas que
permitan a los interesados formular ofertas comparables, siendo el precio el principal factor de competencia entre los
proponentes, sin afectar la calidad minima exigida por la Entidad ni las condiciones técnicas requeridas para garantizar
la exaltacion a la labor campesina

Por lo anterior, el procedimiento aplicable sera la Subasta Inversa Presencial, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en la cual participaran los oferentes que previamente acrediten el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y de la ficha técnica establecida por la Entidad, resultando adjudicatario quien
presente el menor precio mediante el sistema de lances, siempre que su oferta satisfaga integralmente las condiciones
juridicas, financieras, organizacionales, de experiencia y técnicas exigidas en los pliegos de condiciones.

Los interesados deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con la capacidad juridica,
la capacidad financiera, la capacidad organizacional y la experiencia, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015y demés normas aplicables, garantizando que el futuro contratista cuente con la idoneidad necesaria para ejecutar
el objeto contractual.

Durante el desarrollo del proceso de seleccidn, la Entidad garantizara la aplicacion de los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, seleccidn objetiva, igualdad, publicidad, planeacién y debido proceso, previstos en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo, la Entidad verificd previamente la inexistencia de un Acuerdo Marco de Precios administrado por Colombia
Compra Eficiente que permita satisfacer la presente necesidad, razén por la cual resulta procedente adelantar el
correspondiente proceso de Seleccion Abreviada mediante Subasta Inversa.
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Finalmente, de conformidad con lo previsto en los Articulos 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificados por el Decreto 1860 de 2021, la Entidad evaluara la procedencia de limitar la convocatoria a MiPyme
colombianas, siempre que se cumplan los requisitos legales y reglamentarios para ello.

4. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN ~ Numeral 3, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, Decreto
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE 1082 de 2015

En atencion a las disposiciones del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion, la capacidad Juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad Estatal, es
decir (i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; y (i) no estar incursa en inhabilidades o incompatibilidades que impidan
la celebracion del contrato, (iii) la posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (iv) las facultades
de su representante legal y la autorizacion del rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus
estatutos sociales.

En tanto que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales
o similares a las previstas en el objeto del contrato, por lo que, los proponentes deben registrar en el RUP los contratos
que hayan celebrado para prestar los bienes y servicios que pretenden ofrecer a las Entidades Estatales, identificando
los bienes, obras y servicios con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresar el valor del contrato
respectivo en SMMLYV.

El registro debe contener la experiencia adquirida de forma directa o a través de la participacion en proponentes plurales.
Esta experiencia se obtiene con contratantes publicos, privados, nacionales o extranjeros. No hay limite frente al niimero
de contratos 0 a la fecha en la cual estos fueron celebrados.

Por lo cual el Municipio de EI Cocuy, en atencion a la naturaleza del contrato, su valor, plazo de ejecucion y factor de
complejidad requerir los siguientes factores de experiencia, para el proceso de seleccion que pretende adelantarse:

4.1 REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio de El Cocuy verificara los requisitos habilitantes con base en la informacién contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.1.1.5.1y 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y el Manual para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes expedido
por Colombia Compra Eficiente.

En consecuencia, los proponentes deberan aportar el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme, expedido
por la Camara de Comercio competente, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
al cierre del proceso. En el caso de consorcios o0 uniones temporales, esta exigencia debera ser acreditada por cada
uno de sus integrantes.

Cuando, por la naturaleza del objeto contractual, se requiera verificar requisitos no contenidos en el RUP, la Entidad
efectuara dicha verificacion directamente, conforme a lo previsto en el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el criterio adoptado por Colombia Compra
Eficiente, el RUP podra encontrarse en tramite de firmeza al momento de la presentacion de la oferta; no obstante,
debera encontrarse en firme antes de la adjudicacién o, tratandose de seleccién abreviada por subasta inversa, antes
de la realizacion de la audiencia de subasta.
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Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, asi como quienes legalmente no
estén obligados a inscribirse en el RUP, acreditaran directamente ante la Entidad los requisitos habilitantes exigidos, en
los términos previstos en el Decreto 1082 de 2015.

En consecuencia, el municipio de El Cocuy verificara directa y inicamente la informacién sobre la capacidad juridica, y
las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes.

El certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada documentalmente y cuyo registro se
encuentra en firme.

Cuando se renueve o actualice el registro Unico de proponentes, la informacién que se modifica estara vigente hasta
que el acto de inscripcion correspondiente de la nueva informacion quede en firme.

El proponente y cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal o de los proponentes plurales, que
participen en el presente proceso de seleccion deben encontrarse inscritos en el RUP, el cual debe encontrarse vigente
y en firme a la fecha de cierre del presente proceso.

CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de determinar la capacidad juridica del proponente, el factor habilitante sera de:

a. El proponente debera acreditar tener registrada en el registro mercantil o certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio y/o Registro Unico Tributario RUT en el cual su objeto social establezca
facultad de realizar la actividad econémica antes mencionada.

b. En caso que el proponente sea persona juridica no debera hallarse limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo en caso de
adjudicarse el Contrato debe cumplir con la actividad econdmica.

c. El proponente debera acreditar estar clasificado en minimo tres de las siguientes actividades:

CODIGO DESCRIPCION

93131600 Planeacién y programas de politicas de alimentacidn y nutricién
50151500 Grasas y aceites vegetales comestibles

50161500 Chocolates, azlcares, edulcorantes productos

50221000 Legumbres

Para consorcios y/o uniones temporales cada uno de los integrantes debera acreditar minimo tres de las anteriores
actividades.

INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

El oferente, y cada una de las personas integrantes de un consorcio o unioén temporal, no debe estar impedido por causa

de inhabilidades o incompatibilidades para contratar, especialmente por las establecidas en la Constitucion Politica, en

la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 789 de 2002 y demés normas aplicables y no estar inscrito en el Boletin de

Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el

Numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cddigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la
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Ley 610 de 2000. Con la firma de la propuesta se entiende que el oferente no se halla incurso en ninguna causal de
incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en el curso de la selecciéon se entendera que la proponente
renuncia a su participacion en el proceso y a los derechos surgidos del mismo.

Los interesados en este proceso de seleccion deben tener presente que de conformidad con el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y para formular propuestas y suscribir el contrato y para
la realizacion de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al dia en el pago de los aportes parafiscales
correspondientes.

Los proponentes deben manifestar expresamente en la carta de presentacion de la oferta que no se encuentran incursos
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades aplicables en el estatuto de contratacion publica y demas normas
complementarias.

4.2 EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA (Admisible/No Admisible)
4.2.1 El factor habilitante de experiencia general sera:

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion registrada en el Registro Unico de
Proponentes (RUP). Para tal efecto, el proponente debera acreditar la ejecucion de tres (3) contratos celebrados y
liquidados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto incluya el suministro de viveres y cuyo valor individual sea
igual o superior a una (1) vez el presupuesto oficial, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLYV) para la época de ejecucion de cada contrato. Los contratos aportados deberan estar inscritos en el RUP y
debe cumplir como minimo con tres (03) de los cddigos relacionados a continuacion:

CODIGO CLASE

931316 Planeacién y programas de politicas de alimentacidn y nutricién
501515 Grasas y aceites vegetales comestibles

501615 Chocolates, azlicares, edulcorantes productos

502210 Legumbres

4.2.2 El factor habilitante de experiencia especifica sera:

Aportar Dos (02) contratos celebrado y liquidados, con entidades publicas o privadas y su objeto contractual guarde
relacion con el suministro de viveres, cuyo valor individual sea mayor o igual uno punto cinco (1.5) veces el presupuesto
oficial representado en SMMLV para la época de los hechos. Los contratos aportados deberan estar inscritos en el RUP.

- Enelcaso de estructura plural uno de los integrantes del proponente debe aportar como minimo el setenta (70%)
por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea aceptable, dicho
integrante debera tener una participacion minima en la Estructura Plural que se presenta para este proceso de
seleccion, del sesenta por ciento (60%).

- Los contratos aportados como experiencia general no podran ser aportados para la experiencia especifica.

Carrera 3 No. 8-36 El Cocuy, Boyaca - Teléfono 3112375162 - Cédigo Postal 151280
alcaldia@elcocuy-boyaca.gov.co contratacion@elcocuy-boyaca.gov.co
www.elcocuy-boyaca.gov.co



mailto:alcaldia@elcocuy-boyaca.gov.co
mailto:contactenos@elcocuy-boyaca.gov.co
http://www.elcocuy-boyaca.gov.co/

CODIGO: M-POP-FO-01

Municipio de VERSION: 2
H] EIlCocuy ESTUDIOS PREVIOS
:H‘. ToTolaiein[as A 15/02/2024

Pag. 13 de 43
La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la suma de
la experiencia que acredite cada uno de sus integrantes ponderada de acuerdo a su participacion.

Teniendo en cuenta que el registro unico de proponentes RUP no contempla el objeto de los contratos; para la validacién
de tanto de la experiencia general como de la experiencia especifica el oferente debe presentar copia de los respectivos
contratos o acta de liquidacion o certificacion de experiencia.

En el caso de llegar a solicitar informacién adicional a la experiencia, la entidad, se reserva el derecho de verificar
integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada por los proponentes tendientes a
acreditar la experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes; sin perjuicio de
las acciones legales que puedan derivarse en el evento de encontrarse falsedades. No se consideran validos para
experiencia especifica los mismos contratos con los que se valide la experiencia general.

Los contratos presentados para la experiencia general deben ser diferentes a los contratos estipulados en la experiencia
especifica de lo contrario no seran tenidos en cuenta en la verificacion de los requisitos habilitantes.

El proponente anexara copia de los contratos y/o acta de liquidacion y recibo y/o certificacion de ejecucion de los
mismos.

Los documentos del contrato deberén contener como minimo la siguiente informacion:

Entidad contratante.
Contratista.

Objeto del contrato.
Valor del contrato.
Plazo.

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada.
En caso de Consorcio o Union Temporal cualquiera de los consorciados puede aportar.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de
participacion.

El Proponente debe acreditar que los contratos de la experiencia general se encuentren registrados en el RUP

Para contratos suscritos con Entidades Privadas adicionalmente deberan anexar la respectiva factura electronica
generada.

4.2.3. Consideraciones para la Validez de la Experiencia Requerida.

Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida se deben cumplir los siguientes
requisitos:
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e Para efectos de la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos. Los contratos validos para acreditar
la experiencia seran aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE (Entidad) y PRIMER CONTRATISTA
(persona natural, persona juridica, Consorcio 0 Unién Temporal), cualquier otra derivacion de estos se entendera
para efectos del proceso como subcontrato. Seran validos aquellos contratos de primer orden celebrados en
cumplimiento de convenios y/o contratos interadministrativos.

e Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a
la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion
a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

e No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre
si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

e Siel contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecut6 bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, el
valor a considerar sera el equivalente al porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda hacer
valer (esto es el valor facturado a considerar sera igual al valor total facturado multiplicado por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de
participacion el mismo.

e En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio 0 Unién
Temporal, y dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en la presente
convocatoria, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia, la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Union Temporal que ejecutaron
el contrato, y que estan participando en la presente convocatoria.

e Enelevento en que dos 0 mas proponentes relacionen una misma informacién y ésta presente inconsistencias, se
solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al proponente que difiera en la
informacién no se le aceptara como acreditacion de experiencia.

e Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o union temporal
debera presentar el Formulario de experiencia, discriminando el porcentaje de participacion del integrante en la
ejecucion del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso.

e Cuando en la revision del formulario se encuentren errores de trascripcion en cifras, en fechas, en nimeros o en
letras, prevalecera la informacién contenida en los soportes que acompafian dicho formulario.

e En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para acreditar la experiencia
aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran
tenidos en cuenta para la evaluacién.

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion
aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o
entidades contratantes.

4.3. REQUISITOS PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS, DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR:
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REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES:
FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA
Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del
contrato a celebrarse. La duracion de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

EL MUNICIPIO DE EL COCUY también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.

Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando

la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

PERSONAS NATURAL

PERSONAS JURIDICAS (nacional o extranjera)

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el
contenido del modelo suministrado POR LA ENTIDAD en los pliegos de
condiciones, suscrita por el representante legal de la persona juridica, o
por el proponente si es persona natural. Para tal efecto el contratista
acepta integramente lo descrito en la futura comunicacion de aceptacion
de propuesta.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el
contenido del modelo suministrado POR LA ENTIDAD en los pliegos de
condiciones, suscrita por el representante legal de la persona juridica, o
por el proponente si es persona natural. Para tal efecto el contratista
acepta integramente lo descrito en la futura comunicacion de aceptacion
de propuesta.

Fotocopia del documento de identidad del Proponente

Fotocopia del documento de identidad del representante legal.

Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN,
cuya actividad esté relacionada con el objeto a contratar.

Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN,
con los datos del Representante Legal, cuya actividad esté relacionada
con el objeto a contratar.

Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones
y Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion del proponente

Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones
y Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion a nombre de la entidad proponente y del
Representante Legal

Certificado de antecedentes fiscales para persona natural expedido por
la Contraloria General de la Nacion

Certificado de antecedentes fiscales para Persona Juridica expedido por
la Contraloria General de la Nacion

Certificado de antecedentes judiciales para persona natural expedido
por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la
Persona Juridica expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes medidas correctivas para persona natural
expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes medidas correctivas para el representante
Legal expedido por la Policia Nacional

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM del
representante legal

Libreta Militar del proponente, cuando se trate de hombre menor de 50
afos.

Libreta Militar del Representante Legal, cuando se trate de hombre
menor de 50 afios.

Certificado de Matricula Mercantil expedido por la Camara de Comercio,
donde conste que la actividad econdmica correspondiente al objeto de
la inscripcion no sera inferior a (1) afio, y cuya fecha de expedicion no
puede ser superior a un (1) mes a la fecha de cierre del proceso.

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio o documento legal (ley, decreto o acto
administrativo) que acredite su existencia y representacion si es persona
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juridica, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del plazo de la presente invitacién publica.

El objeto social de la sociedad debera permitir la ejecucion del objeto de
la presente invitacidn con inscripcion de la actividad no sera inferior a (1)
afo.

El representante legal debe contar con la autorizacion para la
presentacion de la propuesta, si lo requiere.

En caso de sociedades:

La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del
plazo de la presente invitacion publica, no sera inferior al plazo
establecido para la ejecucion del contrato y un (1) afio més.

Certificacion sobre ausencia de causales de inhabilidad o
incompatibilidad, consagradas en la Constitucion o la ley, para los
representantes legales o personas naturales, no se encuentren incursos
en ninguna de las causales

Certificacion sobre ausencia de causales de inhabilidad o
incompatibilidad, consagradas en la Constitucion o la ley, para los
representantes legales o personas naturales, no se encuentren incursos
en ninguna de las causales (Anexo)

Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la
contratacion con las entidades estatales.

Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la
contratacion con las entidades estatales.

Planilla de aportes en seguridad social y certificacion emitida de estar a
paz y salvo por todo concepto de seguridad social emitido por el
contador.

Planilla de aportes en seguridad social, certificacion emitida de estar a
paz y salvo por todo concepto de seguridad social emitido por el
contador.

Fotocopia de documentos que acrediten cumplir con los requisitos de
idoneidad y experiencia

Fotocopia de documentos que acrediten cumplir con los requisitos de
idoneidad y experiencia

Documentos que acreditar el equipo técnico

Fotocopia de documentos que acrediten cumplir con los requisitos de
idoneidad y experiencia

Documento formal que acredite la conformacion del consorcio o unién
temporal (cuando aplique)

Documento formal que acredite la conformacion del consorcio o unién
temporal (cuando aplique)

4.4 CAPACIDAD FINANCIERA:

e DOCUMENTOS FINANCIEROS

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, solo en aquellos casos en que sea necesario por las caracteristicas del objeto
a contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion, para lo cual, en atencién a las disposiciones del
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, y en
relacion a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, la Entidad Estatal pretende hacer
uso de los siguientes indicadores, los cuales son adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratacion que
pretende desarrollarse.

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente
para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura
de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus pasivos.
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Razoén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de
que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio
del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.
A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.
Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

4.4.1 VERIFICACION DE iNDICES FINANCIEROS PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION: Para el
presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos financieros, indice de liquidez,
Indice de Endeudamiento, razén de Cobertura de Intereses.

La informacion financiera se tomara en principio del RUP, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

A. indice de Liquidez (IL)

Se calcula con la siguiente formula:

Activo Corriente

indice Liquidez = =
q Pasivo Corriente

Se considerara HABIL el proponente que presente un IL igual o mayor a 7

Para los proponentes que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Pasivos, y que el resultado del
indicador indice de Liquidez resulta indeterminado por la operacion matematica de dividir entre cero (0), se
considera que cumplen con el requisito, por consiguiente, su propuesta sera habilitada

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, se calculara el IL de cada uno de sus
integrantes, aplicando la férmula descrita anteriormente. En este caso, el IL del proponente sera la suma de los
indicadores obtenidos por cada uno, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacion.

Para los proponentes que al cierre de su ejercicio econdmico no registren Pasivos, y que el resultado del indicador indice
de Liquidez resulta indeterminado por la operacién matematica de dividir entre cero (0), se considera que cumplen con
el requisito, por consiguiente, su propuesta sera habilitada
B. indice de Endeudamiento.
Se calcula con la siguiente formula:
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. Pasivo Total
Indice Endeudamiento = —— < (0,10
Activo Total

Se considerara HABIL el proponente que presente un Nivel de Endeudamiento menor o igual 0,10

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, se calculara el NE de cada uno de sus
integrantes, aplicando la férmula descrita anteriormente. En este caso, el NE del proponente sera la suma de los
indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacion.

C. Razon de Cobertura de Intereses

Se calcula con la siguiente formula:

Utilidad pérdida operacional
D P > 28

Razbén cobertura Intereses = -
Gastos de intereses

Se considerara HABIL el proponente que presente un Razon de Cobertura de Intereses mayor o igual a 28

Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, sera
valido para la administracion, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0) se considera que
cumplen con el requisito, por consiguiente, su propuesta sera habilitada.

Para el caso que el indicador “Razon de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, sera valido
para la administracion, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0) se considera que cumplen con el
requisito, por consiguiente, su propuesta sera habilitada.

Para el caso de consorcios y uniones temporales, cuando el indicador “Razén de Cobertura de Intereses” arroje como
resultado “indeterminado” para algun integrante del consorcio o unidn temporal, sera valido para la Entidad y por lo tanto
sera habilitado, para el calculo del cumplimiento se le asignara a dicho proponente el valor minimo exigido por su
participacién ponderada, segun su porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal.

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, se calculara el NE de cada uno de sus
integrantes, aplicando la férmula descrita anteriormente. En este caso, el NE del proponente sera la suma de los
indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados de acuerdo con su porcentaje de participacion.

Esta informacion sera tomada del Registro Unico de Proponentes, para efectos del andlisis financiero correspondiente.
Verificado el cumplimiento de tales requisitos, el Municipio de El Cocuy efectuara el analisis de la situacion financiera
del proponente, y determinara con base en los mismos, los siguientes indicadores: Cuando el proponente no cumpla
con los parametros financieros establecidos, objeto de evaluacion, la propuesta sera evaluada como NO CUMPLE
FINANCIERAMENTE.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP como
proveedor

Indicador indice requerido

indice de Liquidez Mayor o igual a 7
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indice de Endeudamiento Menor o igual 2 0.10
Razén de cobertura de intereses Mayor o igual a 28

4.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato
en funcion de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 defini6 los indicadores de rentabilidad para medir la
capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

La determinacion de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el andlisis y el concepto de lo que mide el
indicador. Si el indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad
Estatal debe fijar un valor maximo para el requisito habilitante. Si el indicador representa una menor probabilidad de
Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un minimo.

4.5.1 INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

La verificacion se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado determinara la aceptacion o
rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), para lo cual se debe tener en cuenta el cumplimiento de los
siguientes indices:

La informacién organizacional se tomara en principio del RUP, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Para que la propuesta sea considerada habil, se deben cumplir los siguientes requisitos con relacién a los factores
financieros, los cuales se evaluaran teniendo en cuenta el ultimo afo fiscal que se refleje en el registro de cada
proponente.

A. Rentabilidad sobre Patrimonio:

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional
por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

o ) ) Utilidad pérdida operacional
Rentabilidad sobre Patrimonio = - - > 0,13
Patrimonio

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se
tomara como Rentabilidad sobre patrimonio el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre
la sumatoria de los patrimonios de los miembros del consorcio, unién temporal, 0 promesa de sociedad futura,
considerando la participacién porcentual de cada uno de ellos.

B. Rentabilidad sobre Activos:

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
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capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre
patrimonio.

. ) Utilidad pérdida operacional
Rentabilidad sobre Activo = Tctivo = 0,10

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales, o promesas de sociedad futura se
tomara como Rentabilidad sobre activos el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido entre la
sumatoria de los activos totales de los miembros del consorcio, unién temporal, o promesa de sociedad futura,
considerando la participacidn porcentual de cada uno de ellos.

Esta informacion sera tomada del Registro Unico de Proponentes, para efectos del andlisis financiero correspondiente.
Verificado el cumplimiento de tales requisitos, el Municipio de El Cocuy efectuara el andlisis de la situacion
organizacional del proponente, y determinara con base en los mismos, los siguientes indicadores: Cuando el proponente
no cumpla con los pardmetros organizacionales establecidos, objeto de evaluacion, la propuesta sera evaluada como
NO CUMPLE ORGANIZACIONALMENTE.

e DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES:
Para acreditar la capacidad organizacional, se verificaran los datos contenidos en el RUP, el Comité de Evaluacién del
Municipio de El Cocuy se encargara de estudiar el informe Juridico, Financiero, Técnico y las condiciones de Experiencia
y organizacion, con el fin de determinar las propuestas habilitadas para continuar con el proceso; este Comité podra
solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime pertinentes e indispensables.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas; en
consecuencia, solamente se tendran en cuenta las explicaciones o aclaraciones sobre datos o documentos presentados
en la oferta (Ley 80 de 1993, Articulo 30 numeral 7).

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0.13
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual 0.10

4.6 FACTORES DE EVALUACION Y ESCOGENCIA

4.6.1 APERTURA DE SOBRE No. 01 REQUISITOS HABILITANTES.

Una vez se cumpla la fecha y hora limite para presentacion de ofertas, se realizara la apertura del Sobre 1 Habilitante
y Técnico, y se efectuara la evaluacién de los requisitos Habilitantes y técnicos.

4.6.2 APERTURA DE LOS SOBRES No 02. SUBASTA ELECTRONICA

El procedimiento para la Subasta Inversa, se sujetara en todo, a lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.1.2.2. en adelante
del Decreto 1082 de 2015 y en consecuencia, el procedimiento para la subasta seré el siguiente:

1. El municipio de El Cocuy, el dia y hora fijados para la subasta inversa electronica, otorgara a los proponentes un
término para el desarrollo de la subasta el cual se indicara el dia de la configuracion de la misma, en dicho
término los proponentes podran realizar los lances que consideren necesarios para mejorar su oferta.
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El listado de oferentes habilitados sera publicado un dia antes de la subasta.

Podran participar unicamente los proponentes habilitados.

Para efectos de realizar los lances, los proponentes lo haran a través de la plataforma SECOP |I.

Segun lo establecido en el cronograma para el dia de inicio, la subasta iniciara con los oferentes en linea a la
hora fijada por la Entidad; la planeacion programada esta sujeta a cambios previa comunicacion de la Entidad.
El precio de arranque de la Subasta Inversa Electronica sera el menor valor, del precio total de la oferta habil
para presentarse en la subasta.

El valor inicial sera el menor valor de las ofertas econdmicas presentadas, para lo cual el oferente tendra en
cuenta que para que sus lances sean validos y aceptados por la plataforma SECOP I, la reduccion del valor de
su lance debera ser en minimo del UNO POR CIENTO (1%) de la oferta mas econdmica o del ultimo lance con
menor valido.

Los oferentes deben tener en cuenta que la plataforma no acepta lances por debajo del UNO POR CIENTO (1%)
con respecto del precio mas bajo que se informe en la subasta. En consecuencia, s6lo seran validos los lances
que igualen o que superen este margen.

Las ofertas que disminuyan el precio ofertado por debajo del margen de mejora, en un porcentaje menor al UNO
POR CIENTO (1%), se consideraran como no validas.

Se registrara los lances validos y se ordenaran en forma descendente. La plataforma indicara a cada oferente la
posicion que ocupa en la subasta de acuerdo a sus propuestas. En el caso que un proponente no haga lances
de precio, durante el tiempo que se ha establecido para la subasta, se entendera que su propuesta econdmica
inicial es su propuesta econémica definitiva.

Todo lance valido anula el anterior del mismo proponente, de tal forma que al final de la correspondiente puja, la
Ultima propuesta que se toma de cada proponente, se constituira como la propuesta econoémica definitiva.
LANCES VALIDOS a. El lance fue presentado dentro del tiempo otorgado para hacer su postura. b. El lance
iguala o supera el decremento fijado. NOTA. En caso de que el proponente no haga ningun lance de mejora de
precio, dentro del tiempo fijado en la plataforma, se entendera que ha realizado su ultimo lance dentro de la
subasta electronica.

SERAN LANCES NO VALIDOS a. Si presentan cifras confusas e ilegibles. b. Si el lance esta por debajo del
margen valido establecido. c. Si el proponente no presenta lance.

Cuando el comité evaluador considere que una propuesta es artificialmente baja, la Entidad, en la subasta,
adelantara el procedimiento establecido en el Articulo Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del Decreto 1082 de 2015.

Una vez terminado el tiempo determinado para la subasta inversa, la plataforma determinara como ganador al
oferente que ocupe la primera posicion, posteriormente se descargara el informe de la subasta que arroja la
plataforma, el cual seréa el soporte para la adjudicacion total.

Una vez adjudicado el proceso, el contratista se obliga a entregar al municipio de El Cocuy la propuesta final
ajustada por el item de forma proporcional a cada item, segun el porcentaje total de descuento ofertado sobre
su oferta econdmica inicial.

En caso de que la entidad, considere que existen circunstancias que impidan la continuacién normal de la subasta
y obligue a su suspension o cancelacion, tendra en cuenta lo establecido por Colombia Compra Eficiente para
dicho evento, y fijara nueva fecha y hora para la continuacion o realizacion de la subasta.

4.9. SUBASTA INVERSA ELECTRONICA CON UN PROPONENTE HABILITADO

Conforme el Articulo 2.2.1.1.2.2.6. Adjudicacion con oferta Unica. del Decreto 1082 de 2015 “La Entidad Estatal puede
adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes
exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones especiales
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establecidas en la ley y el presente titulo para la subasta inversa, el concurso de méritos y las reglas particulares para
los procesos con convocatoria limitada a las Mipyme”.

En todo caso, la oferta presentada no podra superar el valor del presupuesto oficial incluido IVA.

4.9.1. Margen minimo de mejora.
S6lo seran validos los lances que reduzcan la menor oferta como minimo en el uno por ciento (1%).

4.9.2. Adjudicacion del contrato o declaratoria de desierta de la Seleccion

Cuando la subasta llegue a un momento en que ya no se produzca ningln lance que mejore el menor precio ofertado
en la ronda anterior (o si fuere el caso que mejore el menor precio inicial ofertado), la subasta se dara por terminada
y se procedera, dentro de la misma audiencia y previa formulacion de su recomendacion por el Comité Asesor, a
hacer la adjudicacion del contrato o a declarar desierto el proceso de seleccion, segun corresponda.

Una vez haya sido adjudicado el contrato, la Alcaldia de EI Cocuy hara publico el resultado del certamen, el nombre
de los oferentes y el valor del Ultimo lance presentado por cada uno de ellos. La Alcaldia de EI Cocuy podréa declarar
desierta la seleccion abreviada cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta
mas favorable para la Alcaldia de EI Cocuy, de conformidad con lo establecido en el numeral 18 del Articulo 25 de
la Ley 80 de 1993.

4.9.3. Generalidades.

Si en el proceso de seleccion se presenta un Unico oferente y esta habilitado (o si solo resultare habilitado un tnico
oferente) cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica, la entidad le adjudicaré el contrato siempre y cuando
el valor de la oferta sea igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el proceso de seleccién, caso en el cual
no hay lugar a la subasta inversa.

4.10. TERMINOLOGIA

4.10.1. Subasta Inversa

Es una modalidad especial de seleccion por la cual una entidad realiza la adquisicion de bienes o servicios a
través de una oferta publica y en la que el postor ganador sera aquel que ofrezca el menor precio en igualdad de
circunstancias comerciales y de servicio, para esta convocatoria se realizard de manera presencial.

4.10.2. Rondas o Pujas

Serie que contiene los lances de ofertas de los proponentes segun los turnos establecidos en orden ascendente
de menor precio a mayor precio de acuerdo a sus propuestas econdmicas presentadas, manejadas como se
establece en el numeral 3.4 de los presentes pliegos de condiciones. El tiempo de cada ronda y la duracién total
de la subasta para la presente convocatoria se definira dependiendo la cantidad de proponentes, al iniciar la
subasta.

4.10.3. Lances

Propuestas econdmicas presentadas por cada uno de los proponentes por debajo de la propuesta presentada
inicialmente en el sobre N° 2.
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5. \I\cl,log_lﬁg ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL  (Numeral 4. Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

5.1 PRESUPUESTO OFICIAL:

El monto del presupuesto del presente proceso de seleccion se determind mediante estudio econdmico que fundamenta
los precios de referencias, en el cual se realiza tomando el valor promedio de las cotizaciones escritas de personas
naturales o juridicas con capacidad para proveer los bienes requeridos y como resultado del andlisis se proyectan los
precios unitarios maximos a cancelar o precios de referencia que se manejaran por el Municipio de El Cocuy para el
desarrollo del objeto contractual, segun la necesidad planteada, incluido el IVA, en aquellos bienes que por normatividad
tributaria asi se estipule y las diferentes estampillas establecidas en el Estatuto de renta del Municipio de El Cocuy.

El presupuesto asignado por el Municipio de El Cocuy, para el presente proceso de seleccion es por valor de CIENTO
NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($199.995.000.00) M/CTE, IVA
INCLUIDO, IMPUESTOS DE LEY Y ESTAMPILLAS MUNICIPALES AL QUE APLICA.

5.2 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

A continuacion, se relaciona el valor unitario tomando el menor valor de Dos (02) cotizaciones, de bienes solicitados, el
cual soporta la asignacion del presupuesto oficial:

PRODUCTOS PROMEDIO | VALOR TOTAL

ARROZ BLANCO X 3 KILOS.

CAN | COTIZACION | COTIZACION
T 1 )

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.

Calorias: 358 Kcal - Grasa Total: 1.0 g - Grasa Saturada
1 10.3 g- Grasa Trans 0.0 mg - Carbohidratos Totales 81 g - 1 $16.700 $ 16.900 $16.800 $16.800
Fibra Dietaria 1.7 g - Azucares Totales 0.0 g - Azucares
Afiadidos 0.0 g - Proteina 7.1 g - Sodio 0.0 mg - Vitamina
A 0.0 ug - Vitamina D 0.0 ug - Hierro 0.57 mg - Calcio 3.2
mg - Zinc 2.1 mg.

ACEITE VEGETAL X 900 ML.

Informacion Nutricional: Por cada 100 mL.

Calorias 828 Kcal - Grasa Total 92 g - Grasa Saturada 25
2 | g- Grasa Monoinsat 36 g - Grasa Poliinsat 30 g - Grasa 1 $12.950 $13.150 $ 13.050 $13.050
Trans 1233 mg - Carbohidratos Totales 0 g - Azucares
Totales 0 g - Azucares Afiadidos 0 g - Sodio 0 mg -
Vitamina A 0.0 ug - Vitamina D 0.0 ug - Calcio 0.0 mg - No
es fuente significativa de Hierro y Zinc.

PANELA PASTILLA X 950 G.

3 | Ingredientes: Jugo de cafia - Debe contener Notificacion 2 $12.800 $12.850 $12.825 $25.650
Sanitaria (NSA) - Producto Colombiano - Sin Adicién de
Productos Quimicos.
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CAFE X 400 G.

Café Tostado y Molido, 100% puro café tipo arabica.
Ingredientes: Tostion oscura y molienda fina. Café de
intenso sabor y aroma, de alto cuerpo y rendimeiento.
Con Registro Sanitario INVIMA.

1 $ 28.000 $28.700 $28.350 $28.350

SAL REFINADA DE ALTA PUREZA X 1 KILO.

Sal refinada, yodada y fluorizada

Informacién Nutricional: Por cada 100 G.

Calorias 0 Kcal - Grasa Total: 0 g - Grasa Saturada 0 g -
Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 0 g - Fibra
Dietaria 0 g - Azucares Totales 0 g - Azucares Afiadidos 0
g - Proteina 0 g - Sodio 39208 mg - Vitamina A 0 ug -
Vitamina D 0 ug - Hierro 0.30 mg - Calcio 83 mg - Zinc
0.10 mg.

1 $3.600 $3.690 $3.645 $3.645

CHOCOLATE DE MESA TRADICIONAL X 400 G.

Cantidad de Pastillas por envase: 16

Informacion Nutricional Aprox: Por porcion (1 pastilla
de ~25g a 30g) - Calorias: Entre 100 y 110 kcal. - Grasa
Total: 2.0 ga 3.2 g - Grasa Saturada: 1.4ga2.0g.-
Grasas Trans: 0 g. - Carbohidratos Totales: ~20 g a 25 g.
- Azucares Afiadidos: 14 g. - Fibra Alimentaria: ~1.6 g. -
Proteina: ~0.8 ga 1 g. - Sodio: 38 mg.

* No se Aceptan Productos compuestos por COCOA.

2 $ 19.950 $20.650 $20.300 $ 40.600

HARINA DE TRIGO X 500 G.

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.

Calorias 347 Kcal - Grasa Total: 1.4 g - Grasa Saturada
0.3 g - Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 73 g -
7 | Fibra Dietaria 2.6 g - Azucares Totales 2.6 g - Azucares 1 $4.000 $4.400 $4.200 $4.200
Afiadidos 0 g - Proteina 12 g - Sodio 2.4 mg - Hierro 4.8
mg - Vitamina B1 0.65 mg - Vitamina B2 0.48 mg -
Vitamina B3 6.0 mg - Acido félico 168 ug - Zinc 1.3 mg
No es fuente significativa de Vitamina A, VitaminaD y
Calcio.

HARINA DE MAIZ BLANCO PRECOCIDA X 1 KILO.

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.

Calorias 347 Kcal - Grasa Total: 0.9 g - Grasa Saturada
0.0 g - Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 80 g -
Fibra Dietaria 4.1 g - Fibra Soluble 0.7 g - Fibra Insoluble
3.4 g - Azucares Totales 0 g - Azucares Afadidos 0 g -
Proteina 7.1 g - Sodio 8.2 mg - Hierro 2.7 mg - Zinc 0.57
mg - No es fuente significativa de Vitamina A, Vitamina D
y Calcio.

1 $5.000 $4.800 $4.900 $4.900

AZUCAR ALTA PUREZA X 500 G.
9 1 $3.250 $3.230 $3.240 $3.240
Informacion Nutricional: Por cada 100 G.
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Calorias 400 Kcal - Grasa Total: 0 g - Grasa Saturada 0 g
- Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 100 g -
Azucares Totales 100 g - Azucares Afiadidos 0 g - Sodio
Omg

No es fuente significativa de Fibra, Proteina, Vitamina A,
Vitamina D, Hierro, Calcio y Zinc.

PASTA PARA SOPA X 250 G.

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.

Calorias 350 Kcal - Grasa Total: 0.6 g - Grasa Saturada
10 | 0.3 g- Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 77 g - 2 $2.820 $2.850 $2.835 $5.670
Fibra Dietaria 3.6 g - Azucares Totales 0 g - Azucares
Afiadidos 0 g - Proteina 11 g - Sodio 11 mg - Hierro 6.6
mg - Calcio 35 mg - Zinc 1.0 mg

No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.

PASTA PARA SECO X 500 G.

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.

Calorias 350 Kcal - Grasa Total: 0.6 g - Grasa Saturada
11 0.3 g- Grasa Trans 0 mg - Carbohidratos Totales 77 g - 2 $5.650 $5.690 $5.670 $11.340
Fibra Dietaria 3.6 g - Azucares Totales 0 g - Azucares
Afiadidos 0 g - Proteina 11 g - Sodio 11 mg - Hierro 6.6
mg - Calcio 35 mg - Zinc 1.0 mg

No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.

SARDINAS EN SALSA DE TOMATE X 425 G.
(Conserva de Pescado)

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.

Calorias 84 Kcal - Grasa Total: 1.4 g - Grasa Saturada 0.7
g - Acidos Grasos Monoinsat 0.3 g - Acidos Grasos

12 Poliinsat 0.4 g - Grasa Trans 0.0 mg - Colesterol 41 mg - 1 $12.000 $12.300 $12.150 $12.150

Carbohidratos Totales 1.2 g - Fibra Dietaria 0.8 g -

Azucares Totales 0.4 g - Azucares Afadidos 0.0 g -

Proteina 1.7 g - Sodio 189 mg - Potasio 348 mg - Vitamina

A 0.0 ug - Vitamina D 0.4 ug - Calcio 1.21 mg - Hierro 1.9

mg

LENTEJA X 1 KILO.

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.

Calorias 343 Kcal - Grasa Total: 1.5 g - Grasa Saturada
0.3 g - Grasa Trans 0.6 mg - Carbohidratos Totales 71 g -
Fibra Dietaria 7.4 g - Fibra Soluble 4.1 g - Fibra Insoluble
3.3 g - Azucares Totales 4.0 g - Azucares Afadidos 0 g -
Proteina 16 g - Sodio 17.5 mg - Hierro 7.8 mg - Calcio 114
mg - Zinc 3.1 mg

No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.

13 2 $6.450 $6.430 $ 6.440 $ 12.880

ARVEJA VERDE X 1 KILO.

14 Informacion Nutricional: Por cada 100 G. 1 §5.630 §5.710 §5.670 §5.670

Calorias 364 Kcal - Grasa Total: 3.9 g - Grasa Saturada
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0.4 g - Grasa Monoinsaturada 0.6 mg - Grasa
Polisaturada 1 g - Carbohidratos Totales 62 g - Fibra
Dietaria 22 g - Azucares Totales 3.1 g - Azucares
Afiadidos 0 g - Proteina 23 g - Sodio 5 mg - Potasio 852 g
- Hierro 4.7 mg - Calcio 46 mg - Zinc 3.5 mg
No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.

GARVANZO X 1 KILO.

Informacion Nutricional: Por cada 100 G.

Calorias 338 Kcal - Grasa Total: 6.1 g - Grasa Saturada
1.1 g - Grasa Trans 4.1 g - Carbohidratos Totales 63 g -

Fibra Dietaria 17 g - Fibra Soluble 11 g - Fibra Insoluble 1 §7.650 §7.750 §7.700 §7.700
6.2 g - Azucares Totales 4.9 g - Azucares Afadidos 0 g -
Proteina 16 g - Sodio 8.0 mg - Hierro 6.7 mg - Calcio 193
mg - Zinc 4.3 mg

No es fuente significativa de Vitamina A y Vitamina D.

15

EMPAQUE DE LONA PARA MERCADO CON LOGO

16| bEL MUNICIPIO

1 $4.150 $4.150 $4.150 $4.150

VALOR UNITARIO X MERCADO $199.99

CANTIDAD DE MERCADOS 000

TOTAL PRESUPUESTO OFICIAL $ 199.995.000

También se encuentra calculada la no afectacién al equilibrio econdmico del contrato por lo que se tuvo en cuenta los
descuentos municipales y nacionales que se generan en el pago del presente contrato, los cuales se relacionan a
continuacion:

RETENCION EN LA FUENTE: Ver tabla establecida por la DIAN
INDUSTRIA'Y COMERCIO: Desde el 3 por mil hasta el 10 por mil segun el tipo de contrato.
RETENCION POR IVA: Segun corresponda al régimen tributario.
ESTAMPILLA PRO-CULTURA: 2%
ESTAMPILLA PRO — ADULTO MAYOR: 4%
ESTAMPILLA PRO-DEPORTES: 2%
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: 2%
RETEICA: Segun la actividad que corresponda a la Persona Juridica y/o Natural
SOBRETASA BOMBERIL 3% DEL RETEICA
6. FACTORES DE DESEMPATE

En atencién al Decreto 1860 del 2021, Articulo 2.2.1.2.4.2.17. “Factores de desempate y acreditacion. En caso de
empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el Articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el Articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
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Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicidn de Servicios Nacionales establecida en el Articulo
2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del Articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los Articulos indicados en el inciso anterior. Por
tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego
de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el
origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el Articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
Articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el Articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el Articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de
conformidad con el Articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente. En virtud del Articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de éste, del juez civil municipal 0 promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el Articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del Articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el Articulo 24 de la
Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente
que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicidn de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, seguin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior
aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el Articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del Articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el Articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autorice a la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacion, en los términos del literal a) del Articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
el inciso 1 del numeral 6 del presente Articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata
el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo el Articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autorice de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del Articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del Articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del Articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente Articulo;
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del Articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente Articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral”.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego
de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.” Se tendra como factor de desempate al oferente que haya
radicado su oferta en primer lugar.

1. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, E§TIMACI()N Y ASIGNACION DEL RIESGO PREVISIBLE
QUE PUEDA AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Dando aplicacién al numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se realizé el andlisis de riesgos del
contrato, sin encontrar riesgos previsibles que puedan afectar su equilibrio econémico.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los Riesgos del Proceso
de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion:

DISTRIBUCION DE RIESGOS QUE ASUME EL MUNICIPIO:

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato, el MUNICIPIO asume, Unica y exclusivamente, los efectos derivados de
los riesgos que se listan a continuacion, ademas de aquellos que de manera expresa y clara se desprendan de otras
clausulas o estipulaciones del Contrato y sus apéndices.

En todo caso, cuando de la ocurrencia de tales riesgos, se desprenda una obligacion de pagar una suma de dinero al
Contratista, se entendera que tal suma de dinero sera cancelada en los términos establecidos en las clausulas
aplicables:

En el evento que se requiera realizar una expropiacion judicial.
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1 Los efectos desfavorables, derivados de la existencia de dafio emergente del Contratista, por la ocurrencia de hechos
de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, en los términos del Contrato y la legislacion existente.

2 Los efectos desfavorables originados por nuevas normas durante la ejecucion del contrato y que sean aplicables al
proyecto.

3 Los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislacién Tributaria, de tal manera que el
MUNICIPIO asumira los efectos derivados de la variacion de las tarifas impositivas, la creacién de nuevos impuestos,
la supresion o modificacion de los existentes, y en general cualquier evento que modifique las condiciones tributarias
existentes al momento de la presentacién de la Propuesta.

4 Mayores costos en que incurra el contratista durante la ejecucion del contrato por situaciones de fuerza mayor o caso
fortuito.

Conforme a lo establecido en los Articulos 4°y 7° de la Ley 1150 del afio 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082
de 2015, Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion (Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente Proceso de Seleccion y que pueden
afectar La Etapa de Planeacion hasta la terminacion del Plazo de Ejecucién, La Liquidacion del Contrato y el
Vencimiento de las Garantias:

El Municipio sefiala que de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del Riesgo en los procesos de
contratacion (Version 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los riesgos seran asumidos de acuerdo a las
siguientes reglas:

1. Porla parte que esté en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2. ylo por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/ o de
diversificacion

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del afio 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015, y los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a
ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su_prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el
orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles_constitutivos de riesgo que, en
criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasién de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace El Municipio y que debera soportar total o parcialmente la
ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

1. RIESGOS PREVISIBLES
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Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

ELl=

= A O 00 ~NO O,
ON N O— =

—_

Riesgo de no inclusién en el plan anual de adquisiciones

Riesgo de indebida utilizacion de la modalidad de seleccion

Riesgo de no DESCRIPCION clara de los servicios contratados

Riesgo de disefio del proceso de contratacién que permita satisfacer las necesidades de la entidad estatal,
cumplir su misién y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y metas

Falta de Coordinacion Interinstitucional

Riesgo de no verificacion de factores de seleccion del contratista consagrados por la norma
Riesgo de que no se firme el contrato

Riesgo de que no se presenten las Garantias

Riesgo de No Publicacion.

Riesgo de no realizar Registro Presupuestal

Riesgo de incumplimiento del servicio.

Riesgo de Calidad del servicio

Riesgo de Financiero

Riesgo de Cambios normativos o de legislacion tributaria

Riesgos Laborales

RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso fortuito o

hechos
orden p

de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el
ublico.

a. RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)

CATEGORIA | IMPACTODEL | VALORACION DEL 5
RIESGO DEL RIESGO RIESGO RIESGO AS'Ggl‘I‘E‘é'(‘s’g DEL MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
RIESGO  DE NO Quien Elabora el Verificando que el
INCLUSION EN EL PLAN 3 La entidad Contratante | Estudio Previo y objeto del contrato Al momento de
ANUAL DE 3 . - se encuentre incluido elaboracion del
ADQUISICIONES quien seleccion |~ o blan anualde | Estudio Previo
al contratista L
Adquisiciones
Verificando que por
la naturaleza,
RIESGO DE INDEBIDA DESCRIPCION y
UTILIZACION DE LA Quien Elabora el | caracteristicas del Al momento de
MODALIDAD DE 3 3 La entidad Contratante | Estudio Previoy | objeto, se ajuste a la elaboracion del
SELECCION quien seleccién Modalidad de Estudio Previo
al contratista Seleccion del
contratista que
establece la norma.
RIESGO DE NO
DESCRIPCION CLARA Quien Elabora el | Siendo detallista a la Al momento de
DE LOS ARTICULOS A 3 3 La entidad Contratante | Estudio Previo y hora de la iy
. Iy o elaboracion del
SUMINISTRAR quien seleccion elaboracion del Estudio Previo
CONTRATADOS. al contratista Estudio previo - item
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DESCRIPCION del
objeto
RIESGO DE DISENO
DEL PROCESO DE
CONTRATACION QUE Siendo detallista a la
PERMITA SATISFACER hora de la
LAS NECESIDADES DE Quien Elabora el elaboracion del Al momento de
LA ENTIDAD ESTATAL, 3 3 3 La entidad Contratante | Estudio Previoy | Estudio previo - item elaboracion del
CUMPLIR SU MISION Y quien seleccion Justificacion de la Estu(zirio Iljrevio
SI ES COHERENTE CON al contratista Necesidad y
EL CUMPLIMIENTO DE DESCRIPCION del
SUS OBJETIVOS Y objeto
METAS.
EggéADINACION INTEE Con la realizacion y
asistencia a
INSTITUCIONAL .
3 3 3 3 Conqe]os de
La entidad Gobierno y
ent atendiendo al Permanente
contratante -
cumplimiento del
manual especifico de
funciones y manual
de Contratacion
b. RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGORIA IMPACTO | VALORACION ASIGNACION MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO DELRIESGO | DELRIESGO | DEL RIESGO DEL RIESGO Quien Como Periodicidad
(1A5) (1A5) (1A5)
Verificando que
1. RIESGO DE NO os factores o
VERIFICACION DE Quien escogencia del | Al momento
FACTORE§ DE La entidad Elabora el contr%tista e dela
SELECCION DEL Contratante Estudio a g
3 3 3 . . dala norma Elaboracion
CONTRATISTA Previo y quien ) X
. estén acordes del Estudio
CONSAGRADOS seleccion al .
POR LA NORMA contratista con LA Previo
( EXPERIENCIA
Y OFERTA del
contratista
c. RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGORIA | IMPACTO | VALORACION ;
RIESGO DEL RIESGO | DELRIESGO | DELRIESGO | poCniciol MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
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Pa
Seleccionando al
contratista que
ﬁlgssGEO F:?QEMEQEE Quien | redna el perfil del ADhJJSI\gAZ\DO
CONTRATO 3 3 3 El contratista selecciona | estudio previo tan EL
’ al contratista pronto se
ADJUDIQUE LA | CONTRATO.
CONVOCATORIA.
RIESGO DE QUE Se%(j:figno Luego de firmado el
NO SE 3 3 3 El contratista | al contratista contrato Verificary Una vez se
PRESENTEN LAS oel requerir al firme el
GARANTIAS Supervisor contratista para que Contrato
S F; se ha otorgue las '
co)rllstitui do garantias exigidas
Quien Verificar o requerir | Permanente y
RIESGO DE NO La entidad Selecciono que la persona hasta tanto se
PUBLICACION 3 3 3 Contratante al contratista encargada del verifique la
oel SECOP, publique el | terminacién del
Supervisor contrato y los proceso de
siyaseha demas actos del contratacion
constituido | proceso contractual
Luego de firmado el
Quien contrato Verificar o
RIESGO DE NO : ;
REALIZAR La entidad Selecmopo f requerir a Permanente y
REGISTRO 3 3 3 Contratante al contrzlz\tlsta uncmna;rlqs ge la hasta}f.tanto 'lse
o€l secretaria de verifique e
PRESUPUESTAL Supervisor hacienda y/o Registro
siyaseha tesoreria para el Presupuestal
constituido Registro
Presupuestal
d. RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGORIA IMPACTO | VALORACION | ,ciova oy
RIESGO DEL RIESGO | DELRIESGO | DEL RIESGO DEL RIESGO MONITOREO DEL RIESGO
(1A5) (1A5) (1A5) Quien Como Periodicidad
RIESGO DE Quien Comparando Permanente
CUMPLIMIENTO selecciono al | las obligaciones durante el
DEL SUMINISTRO 4 4 4 El contratista | contrafistao | del contrato con |~
CONTRATADO el Supervisor, | los servicios eiecucion del
) encasode | ejecutados por Jcontrato
existir el contratista '
Quien Comparando Permanente
EES(D;:D DE ng seleccion al | las obligaciones |  durante el
MATERIALES 4 4 4 El contratista contratista o | del contrato con plazo de
SUMINISTRADOS el Supervisor, | los servicios ejecucion y
encasode | ejecutados por | termino parala
existir el contratista | liquidacién del
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Pa
contrato
Verificando que
en cada caso
de
incumplimiento
de las
obligaciones del
contrato se
exijaal
contratista la
devolucion de lo
. Permanente
Quien pagado en
seleccion al forma durante el
3. RIESGO DE contratista o anticipada plazo de
DEVOLUCION DE 4 4 4 El contratista ) - ejecucion y
PAGO ANTICIPADO 6l Supervisor, 0 termino para la
en caso de Solicitando al Co
- liquidacién del
existir ordenado del
o Contrato
gasto el inicio al
tramite de
declaratoria de
incumplimiento
con declaratoria
de siniestro y
cobro de
garantias (Art.
86 ley 1474 de
2011)
4. RIESGO
FINANCIEBO 2 2 2 El Contratista . Examlnando al
(devaluacion o El contratista | precio del peso | Permanente
Reevaluacion) colombiano
Quien -
5. CAMBIOS selecciona al a\éﬁjrgg:%%ge
NORMATIVOS O DE La Entidad contratista 0 en cuento a los
LEGISLACION 3 3 3 Contratante el Supervisor, cambios Permanente
TRIBUTARIA en caso de )
" normativos
existir y el . ;
’ tributarios
contratista
Cumpliendo
. buenas
Quien L
o practicas con
seleccion al respecto a
6. RIESGOS contratista o rizsgo
LABORALES el Supervisor, Laborales del Permanente
en caso de )
existiry el Contrahsta
. dependiendo de
contrista
la naturaleza
del Suministro
RIESGO DEFINICION CLASE CARACTERIZACION  |PROBASILIDA 'MP(‘)“CT MU':)'C'P' CONTRATISTA
1 Riesaos Son aquellos que se derivan ~ [Estimacion  |Sucede cuando los precios
E. >90 del comportamiento del inadecuada |unitarios de los diferentes 1 1 0% 100%
conomicos ) o
mercado, tales como la de los costos lcomponentes de la inversidn sean
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fluctuacion de los precios de los distintos a los previstos
insumos, desabastecimiento y  [Modificacion |Incremento en impuestos que
especulacion de los mismos,  jmpositiva  fafectan a todos los contribuyentes 3 1 0 100%
entre otros. General a todas las actividades.

Modificacion Incremento en |mpgestos que
| o afectan la  actividad  del o
impositiva . o 3 1 0 100%

: contratante siendo tal actividad
particular

objeto del contrato

Que afecten la ejecucion del

son aquellos que se derivan por{ Paros contrato 3 4 50% 50%
cambios de las politicas —
gubernamentales que sean Huelgas C%ﬁte}:tgecten la ejecucion del 1 1 0% 100%
2. Riesgos probables y previsibles, tales
. . Y Asonadas exceptuando
Sociales o lcomo cambios en la situacion
e o . Protestas  |eventuales huelgas que ocurran o 0
Politicos: politica, sistema de gobierno y . - S 1 1 50% 50%
; L sociales en el interior de la organizacién
icambio en las condiciones
) . del contratante
sociales que tengan impacto en Actos de
i e 1 0, 0,
la ejecucion del contrato Rebelion Actos de guerra o terrorismo 1 1 50% 50%
Son los posibles cambios
3. Riesgos regulatorios o reglamentarios | cambios en (Cambios en la normatividad 1 1 50% 50%
Regulatorios que, siendo previsibles, afecten [as tarifas,  @aplicable

el equilibrio contractual

La extension del plazo, cuando los
contratos se realizan en tiempos
Plazo distintos a los inicialmente 1 1 0 100%

Son aquellos riesgos asociados programados por cireunstancias
4 9 no imputables a las partes.

i la operatividad del contrato. Se materiaiza cuando el

i Incumplimient . . .
lc-)la:re;:;i%ig?s(ij::nnerzgocuando oen eIp ago pontratista omite cumplir con las
P pre y pag obligaciones que se derivan de la

n:rf::n Oglirglgfg:gﬁz:r?cﬁante ggli aciones relacion de trabajo conforme a las 2 2 0 100%
p ys 9 normas vigentes. Parte de este

la ejecucion del contrato. En laborales . ;7 .
enjeral No SON riesgos honorariog Flesgo sera amparado por medio
g 9 de garantia.

operacionales las .
P . Este evento esta descrito y
especificaciones de materiales o X
previsto por las leyes 'y

4. Riesgos servicios incorrectos, fallas en ell/Accidentes de .
> ) . i . corresponde  al  contratista
Operacionales embalaje, manipulacion, trabajo y .
. ampararlo con los instrumentos
transporte o descarga del bien fenfermedade . . y
L ) - de seguridad social prevencion y
suministrado, insuficienciaen s . .
. . aseguramiento  de  riesgos
los proveedores, perdida o profesionales laborales establecidos por I
destruccion de los bienes a - . P
normatividad vigente

1 1 0 100%

suministrar, dafio, hurto o 0 " o de |
perdida de materiales o equipos curre cuando por motivo de fa
ejecucién del contrato resultan

para la ejecucion del contrato, .
bbtencion o renovacién de terceras personas lesionadas en
su integridad fisica o se dafian

I(l)(t;reonsuas 0 permisos, entre Fanos a bienes ajenos entre los que puede 1 2 0 100%
. erceros !
estar aquellos de propiedad del
estado mismo. Parte de este
riesgo serd amparado por medio
de garantia.
son (i) el riesgo de consecucion (i) el riesgo de consecucion de
5. Riesgos de financiacién o riesgo de riesgo de financiacion o riesgo de liquidez 1 1 0 100%
Financieros liquidez para iliquidez, para obtener recursos para cumplir °
obtener recursos para cumplir lcon el objeto del contrato,
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con el objeto del contrato, y (ii)
el riesgo de las condiciones (ii) el riesgo de las condiciones
financieras Incorrecta  ffinancieras
establecidas para la obtencion iseleccion de stablecidas para la obtencion de 1 1 0 100%
de los recursos, tales como condiciones [os recursos, tales como plazos,
plazos, tasas, garantias, financieras  fasas, garantias, contragarantias Y|
contragarantias, refinanciaciones, entre otros.
refinanciaciones, entre otros.
6. Ri derivados de cambios L .
. Riesgos . ) . Se originan por cambios en la
Regulatorios: regulatorios o reglamgntanos pambios . legislacion que puedan afectar el 1 1 50% 50%
g gIs que p 0 0
que afecten la ecuacion regulatorios o -
L equilibrio econémico del contrato
Econémica del contrato.
son los eventos naturales
previsibles en los cuales no hay
. intervencién humana que Eventos naturales previsibles en los
7. Riesgos de la . eventos . -
Naturaleza: p.uedarltener impacto en la haturales cuales no hay |nteN§nC|on humana 1 1 50 50
ejecucion del contrato, por . que puedan tener impacto en la ° ’
d previsibles S
ejemplo, los temblores, ejecucion del contrato
inundaciones, lluvias, sequias,
entre otros.
son los derivados de fallas en
los sistemas de comunicacion los derivados de fallas en los
de voz y de sistemas de comunicacion de voz y
8. Riesgos datos, suspensién de servicios de datos, suspensién de servicios
y o publicos, nuevos desarrollos  [Tecnoldgicos publicos, nuevos desarrollos 2 2 50% 50%
Tecnoldgicos b L . - .
ecnoldgicos o estindares que tecnolégicos o estandares que
deben ser tenidos en cuenta puedan afectar la correcta
para la ejecucion del contrato, ejecucion del contrato
lobsolescencia tecnoldgica.
CONVENCIONES RIESGOS
PROBABILIDAD
P | CATEGORIA VALORACION
R | RARO (puede ocurrir excepcionalmente) 1
O | IMPROBABLE (puede ocurrir ocasionalmente) 2
B | POSIBLE (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
"B\ PROBABLE (probablemente va a ocurrir) 4
|
L
IIJ CASI CIERTO (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5
A
D
IMPACTO
CATEGORIA VALORACION
INSIGNIFICANTE 1
MENOR 2
IMPACTO MODERADO 3
MAYOR 4
CATASTROFICO 5
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8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL (Numeral 7. Aticulo 2.2.1.1.2.1.1
PROCESO DE CONTRATACION Decreto 1082 de 2015)

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El proponente debe garantizar la seriedad de su oferta con la presentacion de la garantia de seriedad expedida por
compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia.

Beneficiario: MUNICIPIO DE EL COCUY NIT. 891.857.844-0

Afianzado: El oferente. Si quien presenta la oferta es un consorcio o unién temporal, deben aparecer los nombres de
sus integrantes, la garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del representante legal del
consorcio o unién temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacién. Los nombres
deben figurar completos, tal como aparecen en el Certificado de la Camara de Comercio.

Vigencia: Cuatro (04) meses contados a partir de la fecha limite para presentar ofertas. Objeto: Describir la totalidad del
objeto de esta convocatoria.

Cuantia: 10% del valor total del presupuesto oficial

Si el Municipio de EI Cocuy, llega a prorrogar los términos de cierre y adjudicacién o del perfeccionamiento del contrato,
los proponentes se obligan a ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta.

La garantia de seriedad de la oferta se podra hacer efectiva si el adjudicatario no firma el contrato dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la fecha de comunicacién de la decision.

8.2 GARANTIA EXIGIDAS PARA EL CONTRATO.

Dentro de los dos (02) dias héabiles siguientes a la firma del contrato, EL CONTRATISTA debera constituir garantia tnica
de cumplimiento, a favor del Municipio de EL COCUY, cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y cada una
de las obligaciones que surjan del contrato, en las cuantias y términos que se determinan a continuacion. De acuerdo
con la naturaleza, objeto y valor del contrato, deben estimarse como minimo los siguientes amparos, segun el caso:

Péliza Seguro de Cumplimiento Entidades Estatales, que contenga los siguientes amparos:
1). POLIZA SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDADES ESTATALES, que debe contener los siguientes amparos:

a). Cumplimiento del Contrato: Por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor del total del contrato por
el término de duracion del mismo y seis (6) meses mas.

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de multas y clausula penal
pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad estatal
contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y
de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. El valor de esta garantia sera como
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minimo equivalente al monto de la clausula penal pecuniaria es decir del diez por ciento (10%) del valor total del contrato
y su vigencia se extendera desde la suscripcion del contrato o el acta de iniciacion por el plazo del contrato hasta la
vigencia del mismo que sera de un mes mas.

b). Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por un monto equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor del total del contrato por el término de duracién del mismo y seis (6) meses mas

Asegurado o beneficiario: Municipio de EI Cocuy

Tomador o afianzado: La péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razon social que figure en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, salvo que en
el referido documento se exprese que la entidad podra denominarse de esa manera. Cuando la oferta la presente un
Consorcio 0 Unién Temporal, la garantia debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién Temporal y todos sus
integrantes.

PARAGRAFO: El Contratista debera actualizar las garantias cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén
de siniestros; igualmente en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia debera
ampliarse o prorrogarse las correspondientes garantias.

Nota 1: Antes del inicio de la ejecucion del contrato y dentro del plazo de legalizacion sefialado en el presente contrato,
el MUNICIPIO aprobara la garantia, siempre y cuando redna las condiciones legales y reglamentarias propias de cada
instrumento y ampare los riesgos establecidos para cada caso.

Nota 2: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion
legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se entable demanda, reclamo o accion legal
por este concepto EL CONTRATISTA sera notificado por este concepto lo mas pronto posible para que por su cuenta
adopte las medidas previstas por la Ley a un arreglo de conflictos, entendiéndose que en caso de que EL MUNICIPIO
sea condenado por tal concepto, es EL CONTRATISTA quien debe responder por la satisfaccién de la condena y el
pago pecuniario de la misma.

2 SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del presente contrato sera ejercida por la Secretaria de Desarrollo y Competitividad del Municipio de El
Cocuy, o por el servidor publico que designe el Alcalde Municipal, quien ejercera el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico de la ejecucion contractual, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion del Municipio y demas normas que regulan la materia.

En desarrollo de la supervision, corresponderd, entre otras, el cumplimiento de las siguientes actividades:

1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual, las obligaciones del contratista y las especificaciones técnicas
establecidas en el contrato.

2. Suscribir el Acta de Inicio, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, incluyendo la existencia del Registro Presupuestal y la aprobacion de las garantias,
cuando haya lugar.
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3. Ejercer el control y seguimiento permanente de la ejecucidén contractual, impartiendo las instrucciones y
recomendaciones necesarias para garantizar el adecuado cumplimiento del contrato.

4. Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y autorizar el tramite de los pagos, previa
verificacion del recibo a satisfaccion de los bienes y servicios suministrados y del cumplimiento de las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cuando haya lugar.

5. Elaborar, suscribir y tramitar las actas, informes y demas documentos que se requieran durante la ejecucion,
modificacion, suspension, prorroga, terminacion y liquidacién del contrato.

6. Informar oportunamente a la Entidad sobre cualquier situacién que pueda afectar la correcta ejecucion del
contrato y recomendar la adopcion de las medidas administrativas, contractuales o legales a que haya lugar.

La supervisora, Secretaria de Desarrollo y Competitividad, ejercera sus funciones sin perjuicio de las responsabilidades
que corresponden al contratista por la correcta ejecucion del contrato y deberad cumplir las demas obligaciones previstas
en la ley, el Manual de Contratacion del Municipio, Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria
de los contratos del Estado (version G-EFSICE-01) de Colombia Compra eficiente. y las disposiciones que regulen la
actividad de supervision.

10. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO (Numeral 8. Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto
POR UN ACUERDO COMERCIAL 1082 de 2015)

La contratacion objeto del presente estudio previo se encuentra en virtud de lo previsto en el Articulo Decreto Nacional
1082 de 2015, La contratacion Publica, no solamente se encuentra sujeta al estatuto general, sino también a las
obligaciones de caréacter internacional derivadas de los Acuerdos comerciales internacionales, cuyo objetivo es brindar
a las empresas procedimientos transparentes y no discriminados en los procesos de contratacion de las entidades
publicas.

Por lo anterior, de conformidad con el andlisis efectuado en el numeral 2.4.3 (TRATADOS INTERNACIONALES) del
analisis del sector, se puede inferir que el este proceso de seleccion no se encuentra cobijado por ningun acuerdo
comercial.

11. CONCLUSION

En mérito del andlisis efectuado en el presente estudio previo, se concluye que existe la necesidad administrativa,
técnica, juridica y financiera de adelantar el proceso de contratacion cuyo objeto es: "SUMINISTRO DE INCENTIVO
PARA EXALTAR LOS MERITOS Y LA LABORIOSIDAD DE LA POBLACION CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE EL
COCUY "

El presente proceso contractual se encuentra debidamente fundamentado en la necesidad identificada por la
Administracion Municipal de El Cocuy, Boyaca, y guarda coherencia con los objetivos y metas establecidos en el Plan
de Desarrollo Municipal, orientados al fortalecimiento de las unidades productivas y al mejoramiento de las condiciones
socioecondmicas de la poblacion victima del conflicto armado residente en el municipio. Asimismo, cuenta con el
respaldo presupuestal correspondiente y con los estudios y analisis técnicos, juridicos, financieros y del sector que
sustentan su viabilidad y pertinencia. En consecuencia, resulta procedente adelantar el respectivo proceso de seleccién,
mediante la modalidad que legalmente corresponda, para el “SUMINISTRO DE INCENTIVO PARA EXALTAR LOS
MERITOS Y LA LABORIOSIDAD DE LA POBLACION CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE EL COCUY”, en observancia
de los principios de la funcién administrativa y de la contratacion estatal, asi como de las disposiciones contenidas en
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la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes. Lo anterior, con el
propésito de proporcionar los bienes, herramientas e insumos necesarios para impulsar la capacidad productiva de la
poblacion beneficiaria, promover el desarrollo de actividades agropecuarias y econémicas sostenibles, contribuir a la
generacion de ingresos y favorecer el mejoramiento de sus condiciones de vida, fortaleciendo asi los procesos de
inclusion socioecondmica y desarrollo rural en el municipio.

YENNY ESTELLA BUITRAGO CARRENO
SECRETARIA DE DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
PROYECTO Angela Paola Oviedo Mora Profesional de Apoyo secretaria de Desarrollo 26/10/2026
REVISO Alexander Becerra Alfonso Director Direccién de Contratacién Publica 26/10/2026
IARIEI\!Q)S: 0 Yenny Estella Buitrago Carrefio Secretaria de Desarrollo y Competitividad 26/10/2026

Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigentes del caso en particular, el cual bajo nuestra
responsabilidad se presenta para la firma.

Carrera 3 No. 8-36 El Cocuy, Boyaca - Teléfono 3112375162 - Cédigo Postal 151280
alcaldia@elcocuy-boyaca.gov.co contratacion@elcocuy-boyaca.gov.co
www.elcocuy-boyaca.gov.co



mailto:alcaldia@elcocuy-boyaca.gov.co
mailto:contactenos@elcocuy-boyaca.gov.co
http://www.elcocuy-boyaca.gov.co/

