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1. FICHA DEL PROYECTO

Proyecto

2316 - “San Cristobal sin barreras, salud, bienestar y oportunidades
para todos”.

Sector

Salud — Bienestar.

Concepto de Gasto

Otorgamiento de Dispositivos de asistencia Personal - DAP - a
personas con discapacidad.

Objeto

PRESTAR  SERVICIOS TECNICOS, PROFESIONALES,
ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS PARA LA ADQUISICION Y]
ENTREGA DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL
(DAP) — AYUDAS TECNICAS, NO INCLUIDAS EN EL PLAN DH
BENEFICIOS EN SALUD, DIRIGIDOS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL)|
GARANTIZANDO UN PROCESO INTEGRAL: TECNICO,
'VALORACION, PRESCRIPCION, ENTREGA, CAPACITACION Y
SEGUIMIENTO

Plazo de Ejecucién

CATORCE (14) MESES.

Meta(s) Asociada(s)PDL

Beneficiar 2.000 personas con discapacidad a través de Dispositivos
de Asistencia Personal - Ayudas Técnicas (no incluidas en los Planes
de Beneficios).

Ubicacion -

Localizacion

Localidad San Cristobal, Bogota D.C., distribuido en las 8 zonas, de la
estrategia CONSTRUYENDO TERRITORIO que contemplan los
barrios de las diferentes UPLS que componen la localidad.

Presupuesto a Ejecutar

CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS
DIECIOCHO PESOS M/CTE ($4.494.132.718). Distribuidos asi:
Vigencia 2026 $2.200.000.000

Vigencias futuras 2027 $2.494.132.718

Iniciativa de
presupuesto participativo

N/A

Politicas Publicas
Relacionadas

“Politica Publica Discapacidad Para Bogota Distrito Capital 2023-
2034, CONPES Distrital del 19 de diciembre de 2022, decreto 089 de
2023.

ODS

ODS 4: “Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos”
Indicadores Asociados:

4.4 - Aumentar el numero de personas con habilidades relevantes
para el éxito financiero
4.5 - No Discriminacion en la Educacion

ODS 8: “Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para

todos”
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Indicadores Asociados:
8.5 - Trabajo decente e igualdad de remuneracion

ODS 10: “Reducir la desigualdad en y entre los paises”

Indicadores Asociados:
10.2 - Promover la Inclusion Social, Econoémica y Politica Universal

Tipo — Modalidad de
Contratacién Propuesta

Licitacion Pablica - Prestacion de Servicios
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2. JUSTIFICACION

De acuerdo a los datos oficiales del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (2020), la
capital cuenta con 458.088 personas con discapacidad, lo que equivale al 6,41% de la poblacion total. La
distribucidn por sexo muestra una mayor participacion de mujeres (56,6%) frente a hombres (43,4%), lo
que evidencia una sobre representacion femenina en este grupo.HU

Para Bogota, con corte a diciembre de 2024, se reportan 69.172 personas con discapacidad. De este total,
56.589 disponen de clasificacion por ciclo de vida, con la siguiente distribucion: primera infancia (2), infancia
(8), adolescencia (4.236), juventud (10.887), adultez (27.699) y personas mayores de 60 afios (13.757),
concentrandose principalmente en las etapas de adultez y vejez.

En términos territoriales, la localidad de San Cristdbal agrupa el 6,72 % de la poblacion con discapacidad de
la ciudad, superando el promedio distrital. A enero de 2020 se registraban 17.363 personas en esta condicion,
con una distribucion de 54,5% mujeres y 45,5% hombres. Respecto a su estructura sociodemografica, el
46% corresponde a personas mayores, el 35,9% a poblacion en edad productiva, el 10,4% a niflos, nifias y
adolescentes, y el 4% a menores de 10 afos.

Desde la perspectiva del enfoque de derechos, la inclusion social se configura como un principio rector y
una garantia fundamental para las personas con discapacidad. Sin embargo, persisten obstaculos de caracter
fisico, social, actitudinal y economico que restringen su autonomia, limitan el acceso efectivo a bienes y
servicios y repercuten negativamente en sus condiciones de vida. Se evidencian no solo déficits en materia
de infraestructura accesible y ajustes razonables, sino también la necesidad de fortalecer entornos
institucionales y comunitarios bajo un enfoque diferencial, de derechos, equidad e inclusion, que garantice
la participacion plena y en igualdad de oportunidades.

En el marco del Plan de Desarrollo Local 2025-2028 “San Cristobal Territorio de Oportunidades, Camina
Segura”, adoptado para la localidad de San Cristobal, se establece la hoja de ruta para la formulacion,
articulacion y ejecucion de politicas, programas y proyectos de la Administracion Local, en concordancia
con los principios de eficiencia, integralidad y enfoque diferencial.

En este contexto, y bajo el Proyecto de Inversién No. 2316 “San Cristobal Sin Barreras: Salud, Bienestar y
Oportunidades para Todos”, 1a Alcaldia Local de San Cristobal busca consolidar acciones orientadas a la
eliminacion de barreras, el fortalecimiento de la funcionalidad y la promocion de condiciones que favorezcan
la inclusion social efectiva de las personas con discapacidad, en coherencia con los principios de
progresividad, corresponsabilidad y garantia de derechos.

En cumplimiento de estas acciones, se proyecta beneficiar a 1.000 personas con discapacidad mediante
el otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal (DAP) — Ayudas Técnicas (no incluidos en
los Planes de Beneficios en Salud). Esta meta se articula con el programa de “Salud Publica Integral e
Integral” y el Objetivo Estratégico No. 2 “Bogotéa confia en su Bien-Estar”, los cuales hacen parte del
Plan de Desarrollo Econdémico, Social, Ambiental y de Obras vigente.

El otorgamiento de estos dispositivos constituye una medida de apoyo fundamental para el fortalecimiento
de la autonomia funcional, al facilitar la ejecucion de actividades basicas e instrumentales de la vida diaria,
tanto para las personas con discapacidad como para sus cuidadores. En consecuencia, se contribuye a la
reduccion de barreras en el entorno inmediato, a la mitigacion de condiciones de dependencia y a la
generacion de impactos positivos y sostenibles en la calidad de vida.
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De igual forma, el proyecto promueve la consolidacion de un entorno territorial inclusivo, libre de barreras
fisicas, sociales y actitudinales, donde la salud, el bienestar y el acceso a oportunidades se materialicen bajo
criterios de equidad y no discriminacion. Asi, la intervencion no solo incide en la poblacion beneficiaria
directa, sino que fortalece las dindmicas comunitarias hacia un modelo de corresponsabilidad social,
accesibilidad universal y justicia territorial.

La ejecucion de la actividad de entrega de ayudas técnicas por parte de los Fondos de Desarrollo Local
(FDL) se encuentra sustentada en el Lineamiento de Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal,
instrumento técnico—administrativo que orienta los procesos de valoracion, prescripcion, gestion,
adquisicion, entrega y seguimiento de los DAP dirigidos a personas con discapacidad, sus cuidadores y
nucleos familiares. Este lineamiento tiene como propdsito garantizar la asignacion de dispositivos no
financiados con cargo al Plan de Beneficios en Salud a poblacion en condicion de vulnerabilidad econdmica
y social, como complemento a los procesos de habilitacion y rehabilitacion funcional, y como mecanismo
para promover su inclusion efectiva en el entorno. De acuerdo con lo establecido en el lineamiento
correspondiente y en coherencia con los perfiles técnicos definidos por el sector competente.

3. BASE NORMATIVA

ENTIDAD/ORGANISMO
NORMA GENERADOR ASUNTO

NACIONAL

El Estado promovera la
igualdad, la proteccion y gozaran
de los mismos mismo derechos,
libertades y oportunidades, sin
discriminacion alguna de sexo,
raza, origen nacional o familiar,
lengua, religion, opinion politica
Constitucion  Politica  de|Asamblea Constitucional o filosofica, de igual manera
Colombia Art.13 ART 47 protegera especialmente a las
personas que por su condicion
econdmica, fisica o mental, se
encuentren en circunstancia de
debilidad manifiesta y sancionara
los abusos o maltrato que contra
ellas se cometan.

Por la cual se establecen

mecanismos de integracion
Ley Marco de la Discapacidad social de las personas con
Congreso de Republica limitacion y se dictan otras

Ley 361 de 1997 disposiciones.

Ministerio de salud y Proteccion Politica publica nacional de

CONPES 166 Social discapacidad e inclusion social
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Por medio del cual se ratifica por
Colombia, la  Convencion
Internacional sobre los Derechos
de las Personas con
Discapacidad, adoptada por la

derechos 1618 de 2013

Ley 1346 de 2009 Congreso de la Republica Asamblea de las Naciones unidas
el 13 de diciembre de afio 2006.
Por medio de la cual se

Ley Estatutaria para el Goce establecen las disposiciones para

efectivo de los Congreso de la Reptiblica garantizar el pleno ejercicio de los

derechos de las personas con
discapacidad

Ley 1680 de 2013

Congreso de la Republica-Min Tics

"Por la cual se garantiza a las
personas ciegas y con baja

vision, el acceso a la
informacion, a las
comunicaciones, al

conocimiento 'y a las
tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones"

Ley Estatutaria de Salud 1751
de 2015

Congreso de la Repuiblica

Por medio de la cual se regula el
derecho fundamental a la salud y
se dictan otras disposiciones.

Resolucion 583 de 2018

Ministerio de salud y Proteccion

Por medio de la cual se expide el
Certificacion de Discapacidad

Resolucion 5269 de 2017

Ministerio de salud y Proteccion

Por la cual se actualiza
integralmente el Plan de
Beneficios en Salud con cargo
a la Unidad de Pago por
Capitacion (UPC).

Decreto 2107 de 2016

Presidente de la Republica

Por el cual se reemplaza el
organismo rector del Sistema
Nacional de Discapacidad y se
dictan otras disposiciones

DISTRITAL

Decreto 470 de 2007

Alcaldia Mayor de Bogota

"Por el cual se adopta la Politica
Publica de Discapacidad para el
Distrito Capital"

Acuerdo 561 de 2014

Concejo de Bogota

“Por medio del Cual se
establecen los lineamientos para
verificar la incorporacion de la
Politica Publica de Discapacidad
en el proyecto del plan de
desarrollo distrital de cada
gobierno 'y su  posterior
seguimiento”
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Acuerdo 603 de 2015

Concejo de Bogota

"Por medio del cual

se ordenan los
lineamientos de ayudas técnicas
para personas con discapacidad
en el Distrito Capital y se dictan

otras disposiciones"

Acuerdo 505 de 2012

Concejo de Bogota

Por medio del cual se modifica el
acuerdo 137 de 2004, “por
medio del cual se establece el
sistema distrital de atencion
integral de personas en
condicion de discapacidad en el
distrito capital y se modifica el
acuerdo 022 de 1999

OTRAS NORMAS TECNICAS DE ACCESIBILIDAD, CONSTRUCCIONES Y AYUDAS

TECNICAS

Rehabilitacion Basada
Comunidad

€n|

Guias para la RBC Organizacion
Mundial de la Salud

Componente Salud Dispositivos
de asistencia personal.

ICONTEC

Planeamiento y disefio de

NTC 4595 Instituto Colombiano  de Instalaciones Ambientales
Normas Técnicas y Certificacion Escolares.
ICONTEC
Instituto Colombiano  de Por l_a . gual 3¢ reglrar.nenta la
NTC 5854 Normas Técnicas y Certificacién accesibilidad en las paginas web.
ICONTEC
NTC ISO 9999 Instituto Colombiano  de Ayudas técnicas para personas

Normas Técnicas y Certificacion

con limitacion.

Ley Estatutaria 1618 de 2013

Congreso de la Republica de Colombia

Garantizar y asegurar el ejercicio
efectivo de los derechos de las
personas con discapacidad,
mediante la adopcion de
medidas de inclusion, accion
afirmativa 'y de  ajustes
razonables y eliminando toda la
forma de discriminacion por
razon de

Discapacidad

Ley 1346 de 2009.”

Congreso de 1la Republica de

Colombia

Convencion sobre los
derechos de las personas con
discapacidad", adoptada por la
Asamblea General de las
Naciones Unidas el 13 de
diciembre de 2006




ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

4. OBJETO

El contrato que se pretende celebrar tendrd por objeto: “PRESTAR SERVICIOS TECNICOS,
PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS PARA LA ADQUISICION Y
ENTREGA DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL (DAP) - AYUDAS
TECNICAS, NO INCLUIDAS EN EL PLAN DE BENEFICIOS EN SALUD, DIRIGIDOS A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL,
GARANTIZANDO UN PROCESO INTEGRAL: TECNICO, VALORACION,
PRESCRIPCION, ENTREGA, CAPACITACION Y SEGUIMIENTO”.

5. OBJETIVO GENERAL

Promover un impacto positivo y sostenible en la poblacion con discapacidad de la localidad de San
Cristobal, mediante el otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal (DAP) a 1.000 personas, con
el fin de fortalecer su participacion en el territorio, ampliar su acceso a oportunidades sociales, econdmicas
y comunitarias, y contribuir al mejoramiento de su autonomia funcional, asi como a la reduccion de
barreras fisicas, sociales y actitudinales. De esta manera, se busca consolidar una localidad mas accesible
y equitativa, que promueva la igualdad de oportunidades, la corresponsabilidad comunitaria y el respeto
por la dignidad humana, avanzando hacia un territorio solidario y libre de discriminacion.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

® Promover la autonomia y la inclusion social de las personas con discapacidad en la localidad
de San Cristobal, mediante la prestacion de servicios de salud orientados al otorgamiento de
Dispositivos de Asistencia Personal (DAP) que favorezcan su funcionalidad y participacion
en el entorno comunitario.

® Optimizar la asignacion y ejecucion de recursos, garantizando la prestacion eficiente de
servicios de salud para otorgar los DAP — Ayudas Técnicas, con impacto directo en las
comunidades de la localidad.

® Delimitar y caracterizar la poblacion objetivo, identificando con precision las personas con
discapacidad a atender, conforme a la meta poblacional de 1000 personas con discapacidad,
establecida en el Plan Operativo Anual de Inversion 2026, Ficha EBI-L (Estadisticas Basicas
de Inversion Local) y DTS (Documento Técnico de Soporte).

® Determinar las necesidades especificas de uso y funcionalidad de los dispositivos a entregar,
asegurando que cada elemento responda a las particularidades de la poblacion beneficiaria y
su contexto cotidiano.

® Mejorar las condiciones de desempefio funcional de las personas con discapacidad mediante
la prescripcion, entrega y seguimiento de los dispositivos de asistencia personal,
fortaleciendo su autonomia y calidad de vida en la localidad.

® C(Capacitar e informar a los usuarios, cuidadores y familias, asegurando el correcto uso,
manejo, mantenimiento y apropiacion de los dispositivos de asistencia personal, con el fin
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de garantizar procesos seguros y efectivos de cuidado y empoderamiento de la poblacion
beneficiaria.

7. METAS

COMPONENTE META VIGENCIA

Beneficiar 500 personas con
discapacidad a  través de
Dispositivos de Asistencia Personal Dispositivos de Asistencia Personal 2026
- Ayudas Técnicas (no incluidas en
los Planes de Beneficios).

Beneficiar 500 personas con
discapacidad a  través de
Dispositivos de Asistencia Personal Dispositivos de Asistencia Personal 2027
- Ayudas Técnicas (no incluidas en
los Planes de Beneficios).

8. BENEFICIARIOS DIRECTOS

Mil (1000) personas con discapacidad mediante la prestacion de servicios de salud que faciliten la
valoracion, prescripcion y otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal (DAP) — Ayudas
Técnicas, no incluidos en el Plan de Beneficios en Salud.

El contratista, con el apoyo técnico y logistico del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal
(FDLSC), sera responsable de consolidar una base de datos de beneficiarios de entregas de DAP-AT,
correspondiente a los contratos ejecutados en vigencias anteriores, antes del inicio del proceso de
inscripciones.

De esta base de datos se podra incorporar hasta un 30% de usuarios previamente atendidos,
priorizando a nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 18 afios, mientras que el 70% restante de los
beneficiarios debera corresponder a nuevos usuarios, garantizando asi un equilibrio entre la
continuidad del servicio y la ampliacion del acceso a la poblacion objetivo.

Primera Infancia
Infancia
Adolescencia

Poblacional por ciclo de vida
Juventud

Adultez

Persona mayor
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Personas con discapacidad

Personas victimas de conflicto armado

Madres cabeza de familia

Desplazados

Personas en situacion de calle

Familias e condicion de pobreza

Personas cuidadoras y cuidadores

Poblacion campesina

Personas con antecedentes o consumo de sustancias
psicoactivas

e Poblacion que ejerce actividades sexuales pagadas y las
que estan en riesgo

Re-insertados

Poblacion por Vulnerabilidad

Personas en situacion de vulnerabilidad — contemplar
enfoque diferencial.

LGBTIQ+
Poblacion por Género Hombres

Mujeres

Indigenas

. .. Afrocolombi
Poblacién por Etnicidad roc.o‘(’)m 1anos
Archipiélago

Rom o Gitanos

Para garantizar el beneficio efectivo de las personas con discapacidad descritas anteriormente, es
indispensable entregar soportes documentales que certifiquen y detallen el tipo de discapacidad, los cuales
deben estar alineados con las condiciones individuales y las necesidades funcionales de cada beneficiario.
Esta informacion permitira individualizar la asignacion de Dispositivos de Asistencia Personal (DAP) de
acuerdo con la funcionalidad y requerimientos especificos de cada persona.

La asignacion de los DAP debe realizarse siguiendo los lineamientos establecidos en la Norma Técnica
Colombiana NTC-ISO 9999, la cual define las Ayudas Técnicas como:

“Cualquier producto, instrumento, equipo o sistema técnico utilizado por una persona con limitacion,

fabricado especialmente o disponible en el mercado, para prevenir, compensar, mitigar o neutralizar la
deficiencia, incapacidad o impedimento”.

CLASIFICACION DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL SEGUN GRADO DE
COMPLEJIDAD
Los dispositivos de asistencia se clasifican en baja complejidad y alta complejidad, segtin Smith (1991):

Baja complejidad: Dispositivos de bajo costo y fabricacion sencilla, que pueden adquirirse
comercialmente y/o adaptarse por profesionales, usuarios, familiares o la comunidad, utilizando
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materiales accesibles y de facil disponibilidad. Ejemplos: punzoén para braille, abotonador.

Alta complejidad: Dispositivos de manufactura industrial, generalmente de alto costo y complejidad
tecnoldgica, comercializados en el mercado especializado.

Clasificacion funcional de los Dispositivos de Asistencia Personal

Los DAP también se categorizan segun la funcién que cumplen, permitiendo un enfoque integral en la
atencion y rehabilitacion de la persona con discapacidad:

Ayudas para terapia y entrenamiento.

Ayudas para el cuidado y la proteccion personal.

Ayudas para la movilizacion personal.

Ayudas para actividades domésticas, mobiliario y adaptaciones de vivienda.
Ayudas para comunicacion, informacion y sefalizacion.

Ayudas para el manejo de bienes y productos.

ASANENENENRN

Esta clasificacion facilita la planificacion, prescripcion y entrega de los dispositivos, asegurando que cada
beneficiario reciba las ayudas técnicas mas adecuadas a sus necesidades funcionales y a su contexto de
vida, promoviendo asi autonomia, inclusion y calidad de vida.

Tabla 1 Clasificacion de Dispositivos de Asistencia Personal:

- Tiempo
7 Nombre del Dispositivo de Num.erf) it ; -p
Categoria . . seguimiento Minimo de
Asistencia Personal . ,
realizar Garantia
. .. Sistema Hand Bike Sillas de
Dispositivos de apoyo de
o ruedas con el uso de ambas
Movilidad
manos. 3 18 meses
Kits de aprendizaje Sistemas
de comunicacion
aumentativa alternativa
Sefialética o sistema de
sefializaciéon Comunicador
Dispositivos de apoyo para | portatil  Adaptacion  de
el aprendizaje y la | Teclado Despertador
Comunicacion Luminoso 2 12 meses
entre otros
Dispositivos de apoyo para] Magnificador. Dispositivos
Personas con Discapacidad| de apoyo tecnologico, entre
Visual otros. 3 18 meses
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Equipo FM
Otros  dispositivos  de
asistencia  personal de
Dispositivos de asistencia | apoyo para el
personal para PCD auditiva | aprendizaje y la 3 18 meses
comunicacion
Escaleras de cuerda 2 12 meses
Dispositivos para voltearse | Cinturones para
levantarse y equipo 2 12 meses
Cojines para levantarse y
o voltearse 2 12 meses
Dispositivos para voltearse
Sébanas y tapetes para voltearse| 2 12 meses
Dispositivos para| Bastones tactiles
orientacion (blancos) 2 12 meses
NTC-ISO 9999: Ayudas para actividades domésticas (Clase 15)
Cubiertos 1 12 meses
Dispositivos  para -
comer y beber Jarros 'y vasos, pocillos y | 4 12 meses
platos, y pitillos
NTC-ISO 9999: Mobiliario y adaptaciones para vivienda y otros inmuebles (Clase 18)
Asientos, cojines y bloques de
aduccion incluidos asientos ) 12 meses
hechos sobre Medida
Asientos i
Espaldal'res, cojines y 12 meses
almohadillas para la espalda 2
Camas y somieres con ajuste
Camas manual de la posicion del 3 18 meses
cuerpo
Pasamanos y pasamanos de
Dispositivos  de cuerda (Barras para bafio y
soporte otros) 2 12 meses
Dispositivos de soporte Rampas portatiles 2 12 meses
Dispositivos ~ para
cambio de nivel Rampeas fijas 2 12 meses

NTC-ISO 9999: Ayudas para la comunicacion, la informacion y la sefializacion (Clase 21)
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Equipo electronico para
escritura Braille incluidos

] o intercomunicadores  para
Dispositivos  para ciegos y sordos 3 18 meses
dibujar y escribir

Ayudas para el discado 1 12 meses

Y de letr /s
DlSpOS.lth.O’S para la ;E?rlxtl)‘:)irlzss © oSy
comunicacion cara a cara (Comunicacion alternativa) | 1 12 meses
NTC-ISO 9999: Ayudas para el manejo de bienes y productos (Clase 24)

Di ” bri Ayudas para abrir botellas,

ISPOSILIVOS - para— ablll 1¢ag, cajas incluidas placas de 1 1
recipientes Soporte meses
Controles de operacion y | Pulsadores 1 12 meses
dispositivos incluidas
palancas :
do mando Ayudas para agarrar objetos | 12 meses

Adaptadores de manijas y
accesorios (ayudas
y relacionadas  con el
Ayudas para compensar y/o | ,roducto) incluidos, por
reemplazar las funciones de ejemplo
las manos y/o de los dedos porta  boligrafos, porta | | 12 meses
lapices y porta pinceles.
Portaobjetos (Usados
sobre el cuerpo) 1 12 meses
Varillas de comando incluidas
las manejadas
con la cabeza, el
. 1 12 meses
menton y la boca
Ayudas para alcanzar objetos Pinzas de agarre manual
. . (Alcanzadores) 1 12 meses
a distancia
Extendedores sin
funcion de agarre 1 6 meses
Ayudas para fijacion Ventosas de succion 1 6 meses

Fuente: https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_otorgamiento daps.pdf

Los Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas (DAP) a ser otorgados en las localidades
corresponden a aquellos que se aplican externamente y no requieren procedimientos quirurgicos para su
implementacion. Estos dispositivos pueden clasificarse en alta y baja complejidad, segtn su grado de
sofisticacion y funcionalidad.


https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_otorgamiento_daps.pdf
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_otorgamiento_daps.pdf
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Los elementos entregados como DAP — Ayudas Técnicas a las personas con discapacidad se asignan en
cantidades diferenciadas y de acuerdo con las caracteristicas individuales y necesidades funcionales de cada
beneficiario, garantizando asi una atencion personalizada que potencie su autonomia y participacion en el

entorno.

A continuacion, se presentan los dispositivos establecidos en la Norma ISO 9999, que sirven como
referencia técnica para su clasificacion y prescripcion:

Tabla 2: Dispositivos segtin la Norma ISO 9999

Listado de
Dispositivos
de Asistencia

Personal

(DAP) a

G e Nivel de
0S .o
Codigo de Subclase Codigo de Division ) (N'ombre' Cd(;nll(?skij)lgi,d
técnico segun
NTC-
1S09999)

Clase y Subclase

NTC-ISO 9999: Ayudas para la terapia y el entrenamiento (Clase 03)

Cojines para
asientos para

prevenir el Alta
33303 cansancio
corporal

Dispositivos para
prgvenci(')n gel Colchones y
cansancio corporal alezos para
(anti-decubito) 33 prevemr.el
cansancio Alta
33306 corporal
incluidas
badanas

NTC-1S0 9999: Ayudas para el cuidado y la proteccion personal (Clase 09)

Dispositivos para
proteger todo el

cuerpo y el
tronco, incluidos
90624 cinturones, Baja
arneses y
Chalecos

Ropa y zapatos 6

Dispositivos
para ponerse las
medias tobilleras

medias pantalon Baja

Dispositivos para
vestirse y 9 90903

desvestirse
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90912

Ganchos para
vestirse y
desvestirse

Baja

90915

Ganchos para jalaj
cremalleras

Baja

90918

Abotonadores

Baja

Dispositivos para la
higiene

12

91203

Silla para bafio
(con o sin ruedas)
incluidas sillas
para bafio
utilizada también
para la ducha

Baja

12

91209

Asientos elevados para
sanitarios (con
accesorios removibles)

Baja

12

91212

Asientos
elevados para
sanitarios (con
accesorios fijos)

Baja

33

91224

Brazos y/o

espaldares

ajustados al
sanitario

Baja

Dispositivos para
lavarse, bafiarse y
ducharse

33

93330

Trapos,
esponjas y
cepillos con
cabo, mango o

manija

Baja

NTC-ISO 9999: Ayudas para la movilidad (Clase 12)

Sillas de ruedas

12

122103

Sillas de ruedas
manejadas por un

acompafiante

Alta
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122106

Sillas de ruedas
manuales con
grandes ruedas
traseras
manejadas con
las dos manos

Alta

122109

Sillas de ruedas
manuales con
grandes ruedas
delanteras
manejadas con
las dos manos

Alta

122112

Sillas de ruedas
manuales
manejadas con
las dos manos
por
medio de una
Palanca

Alta

122115

Sillas de ruedas
manuales de
conduccid
n mono-
lateral

Alta

122118

Sillas de ruedas
manejadas por
el pie

Alta

Accesorios para
silla de ruedas

24

122406

Asientos y/o
espaldares

Alta

Vehiculos

27

122706

Coches
para
nifios

Alta

Dispositivos para
trasbordo

30

123003

Tablas para
deslizarse y
tapetes
deslizantes

Baja

123009

Barandas de
pie levantarse
por si

Mismo

Baja

123012

Escaleras de
cuerda

Baja

123015

Cinturones para
levantarse

y equipo

Baja

Dispositivos para
trasbordo

30

213618

Ayudas para el
discado

Baja
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. .. Tableros de
Dispositivos para
oS letras y/o
la comunicacion f
cara a simbolos
Cara 42 214206 (Comunicacion Baja
alternativa)
NTC-ISO 9999: Ayudas para el manejo de bienes y productos (Clase 24)
Ayudas para
abrir botellas,
Dispositivos para latas, cajas
abrir recipientes 6 240603 incluidas placas Baja
de soporte
Controles de 240903 Pulsadores Baja
operacion y
dispositivos Ayudas para
incluidas palancas 9 agarrar
de mando 241803 objetos Baja
Adaptadores de
manijas y
accesorios
(ayudas
relacionadas con
Ayudas para el producto)
compensar- incluidos, por
j lo, porta
reemplazar las 18 241806 cjemplo, Baia
funciones de las 119118faf05» porta J
manos y/o de los apices y porta
dedos pinceles.
Portaobjetos
18 241809 (Usados sobre Baja
el cuerpo)
Varillas
comando
incluidas las
manejadas con .
241815 cabeza, menton Baja
Ayudas para y boca
alcan;ar obj'etos a Pinzas de agarre
distancia 21 242103 manual Baja
(Alcanzadores)
Extendedores
242109 sin funcion de Baja
agarre
Ventosas de
Ayudas para 242703 succion Baja
fijacion 27 Imanes, bandas y
242718 pinzas Baia
magnéticas J

Fuente: https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_otorgamiento_daps.pdf



https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_otorgamiento_daps.pdf
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_otorgamiento_daps.pdf
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Nota 1: En el caso de colchones y camas hospitalarias, los profesionales responsables de la ejecucion
deberan realizar una evaluacion rigurosa y pertinente antes de su entrega, dado que estos dispositivos
estan destinados exclusivamente a usuarios con dependencia total en sus actividades de la vida diaria, que
requieren cuidado permanente y apoyo integral. Los beneficiarios potenciales pueden presentar
antecedentes de escaras, dificultades respiratorias, problemas de posicionamiento, des acondicionamiento
fisico severo, desnutricion grave y permanecer en cama por periodos prolongados (superiores a 3 horas).

No se deben asignar estos elementos a personas funcionales. Ademas, la asignacion debe considerar
factores como la edad y capacidad del cuidador, asi como la situaciéon socioecondémica del hogar,
garantizando un uso adecuado y seguro del dispositivo.

Nota 2: Sin perjuicio de lo establecido en el Lineamiento de Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia
Personal — Ayudas Técnicas, emitido por la Secretaria Distrital de Salud, el desarrollo del presente anexo
técnico se regira por dicho documento, complementando y detallando criterios especificos establecidos
en €l para la correcta implementacion del proyecto.

Nota 3: De la presente clasificacion se excluyen los siguientes dispositivos: clase 03 (ortesis y protesis),
clase 12 (sistemas de soporte como caminadores, muletas y bastones) y clase 21 (sistemas de
comunicacion, incluidos audifonos). Esta exclusion se fundamenta en que dichos elementos deben ser
suministrados por la Entidad Administradora de Planes de Beneficios en Salud (EAPB), en cumplimiento
de lo estipulado en la Resolucion 5269 de 2017. Todos los Dispositivos de Asistencia Personal solicitados
para el proyecto requieren aprobacion previa del Comité Técnico de cada localidad, garantizando criterios
técnicos, funcionales y de pertinencia en su asignacion.

9. BENEFICIARIOS INDIRECTOS

Los beneficiarios indirectos del contrato de Dispositivos de Asistencia Personal (DAP) son los cuidadores
de personas con discapacidad, quienes ven fortalecida su capacidad para proporcionar un cuidado digno,
seguro y autonomo gracias al uso de las ayudas técnicas. Al favorecer la independencia funcional de las
personas con discapacidad, los cuidadores experimentan una reduccion significativa de la carga fisica y
emocional, mayor seguridad en la atencion diaria y la posibilidad de establecer un entorno de apoyo
equilibrado y sostenible.

Esta dindmica contribuye al fortalecimiento de los vinculos familiares y comunitarios, promoviendo un
bienestar integral que trasciende al beneficiario directo, generando impactos positivos en la cohesion
social y la calidad de vida de todos los integrantes del niicleo familiar y del entorno cercano.

10. INVOLUCRADOS (ALIADOS; COOPERANTES Y CONTRADICTORES)

ALIADOS

v' Secretaria Distrital de Salud (La Secretaria Distrital de Salud (SDS), en su calidad de ente rector del sector, es la
encargada de redactar el lineamiento técnico DAPS, que sirve como base fundamental para orientar el anexo
técnico DAPS.)

Subred Empresa Social del Estado.
COPACOS.

Veeduria Distrital.

Asociaciones de Usuarios.

Juntas Asesoras Comunitarias en Salud.

NNANENENRN
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v" Consejo Planeacién Local.
v" Organizaciones Comunitarias de Base.
v" Consejo Local de Discapacidad.

La Secretaria Distrital de Salud es un aliado clave, ya que lidera, coordina y supervisa las politicas y estrategias
en salud en el distrito, asegurando el acceso a servicios de calidad, la prevencion de enfermedades y la
promocion de la salud.

COOPERANTES

e Instancias de participacion.
e Comunidad.

Son fundamentales para garantizar que la implementacion del contrato sea exitosa, ya que su colaboracion
ayuda a que las soluciones lleguen efectivamente a las personas con discapacidad y fortalece el impacto
positivo y la sostenibilidad de los beneficios en la localidad.

CONTRADICTORES

Se identifican como posibles contradictores aquellos actores que, en el ejercicio de sus funciones de control
politico o seguimiento institucional, puedan generar observaciones, cuestionamientos o requerimientos
frente al desarrollo del proyecto, especialmente en lo relacionado con la asignacion y ejecucion de recursos.

En este sentido, la Junta Administradora Local (JAL), en el marco de sus competencias, podria ejercer
control politico sobre el proyecto, lo cual no implica oposicion directa, sino un proceso de revision y
vigilancia que puede derivar en ajustes o recomendaciones.

11. ENFOQUES DE DERECHOS HUMANOS: GENERO, DIFERENCIAL,
POBLACIONAL, TERRITORIAL, OTROS.

Durante la implementacion de este anexo se recomienda al operador reconocer e implementar los
enfoques descritos a continuacion.

11.1 ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Los derechos humanos son universales, iguales e inalienables, y constituyen la base fundamental para el
ejercicio de la libertad, asi como para la consecucion de la justicia y la paz en el mundo, tal como lo establece
la Declaracion Universal de Derechos Humanos, adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas
en 1948.

El enfoque de derechos humanos reconoce a las personas como agentes activos de su propio desarrollo, y
no como meros receptores pasivos de bienes o servicios. Asimismo, pone especial atencion en los grupos
poblacionales histéricamente marginados, excluidos o discriminados, garantizando que las politicas,
programas y acciones se disefien y ejecuten con criterios de equidad, inclusion y participacion efectiva.
(Declaracion Universal de los Derechos Humanos, Resolucion 2174 (11l), Asamblea General de Naciones Unidas, Paris,
10 de diciembre de 1946).

La Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, pone en evidencia
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el caracter dinamico de la relacion entre la discapacidad y las barreras con que se encuentran las personas
con diferentes deficiencias, limitaciones o restricciones en la participacion. Asi las cosas, se hace necesario
contar con factores protectores, individuales y sociales, que compensen, mitiguen, neutralicen o eliminen
los efectos negativos. Este enfoque permite entonces, comprender la discapacidad no como un atributo
inherente a la persona sino como un producto del contexto social y el entorno, que restringe el desarrollo
de las capacidades y la participacion plena en los distintos espacios de la vida cotidiana. (Convencion
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Naciones Unidas, 2006).

Asi mismo, relaciona el Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal en el Articulo 9 de
Accesibilidad, donde establece: “los Estados parte deben velar por que los servicios de comunicacion e
informacion, el transporte, los edificios y otras estructuras estén disefiados y construidos de forma que
las personas con discapacidad puedan utilizarlos, acceder a ellos o alcanzarlos”. Igualmente, en el Articulo
20 establece el derecho a la Movilidad personal: “Los Estados parte deben adoptar medidas efectivas para
asegurar que las personas con discapacidad gocen de movilidad personal con la mayor independencia
posible, y facilitar su acceso a dispositivos de asistencia, tecnologias de apoyo y ayudas para la movilidad,
formas de asistencia humana y animal y capacitacion en habilidades relacionadas con la movilidad, y
ponerlos a su disposicion a un costo asequible”. De esta manera hablar de enfoque de derechos para el
Otorgamiento de los Dispositivos de Asistencia (DAP) significa proveer a las personas con discapacidad,
los elementos de apoyo que les permitan superar las barreras para su desempeio autéonomo e
independiente mediante la igualdad de oportunidades y la erradicacion de la discriminacion de cualquier
indole permitan que todos y todas puedan ejercer sus derechos a plenitud.

11.2ENFOQUE DE CAPACIDADES

Planteado por Martha Nussbaum y Amartya Sen en su texto “Enfoque de capacidades y sostenibilidad” (2016),
este enfoque se fundamenta en la ampliacion de las opciones de desarrollo de los seres humanos, a partir
del fortalecimiento de sus capacidades. Se trata, por tanto, de un modelo de desarrollo concebido por la
gente, con la gente y para la gente, con una responsabilidad explicita hacia las generaciones futuras y en
armonia con el medio ambiente. Este enfoque entiende a los seres humanos como iguales, reconociendo
que la igualdad implica apoyar un amplio espectro de actividades y opciones vitales.

La propuesta central busca facilitar que los ciudadanos libres puedan alcanzar sus planes de vida y disfrutar
de igualdad de oportunidades, entendiendo que estas oportunidades deben analizarse desde la perspectiva
de las capacidades y no unicamente como la provision de recursos. En este marco, se destacan dos
aspectos fundamentales: la formacion de capacidades humanas y el uso que los individuos hacen de dichas
capacidades.

Segtin Nussbaum, la relacion entre capacidad y discapacidad no se limita a la ausencia de una habilidad
especifica, sino que se extiende a la carencia de un entorno adecuado para su desarrollo. En este sentido,
la discapacidad no es solo una limitacion fisica o cognitiva, sino que también puede originarse por la
insuficiencia de condiciones ambientales y sociales que impidan el despliegue de las potencialidades de la
persona.

Con el proposito de suplir estas carencias y fomentar un entorno fisico y social que favorezca el desarrollo
de capacidades, el Ministerio de Salud y Proteccion Social ha implementado la Politica Ptblica Nacional
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de Discapacidad e Inclusion Social (PPDIS). Esta politica tiene como objetivo garantizar el pleno goce
de los derechos y el cumplimiento de los deberes de las personas con discapacidad, asi como de sus
familias y cuidadores, mediante la prestacion de servicios de salud que faciliten el acceso a los DAP
(Dispositivos de Asistencia Personal).

ENFOQUE DE GENERO

11.3

Implementacion de acciones complementarias al Modelo y Plan Territorial de Salud, integrando de
manera transversal la perspectiva de género y vinculando hombres y mujeres, en articulacion con la
Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género.

Desarrollo de intervenciones orientadas a incidir de manera positiva en los determinantes sociales,
culturales, de género y de salud, reconociendo las afectaciones diferenciales que experimentan
hombres y mujeres.

Diseio y ejecucion de procesos y actividades dirigidas a personas con discapacidad y sus cuidadoras,
enfocadas en la prevencion, deteccion temprana de riesgos en salud, activacion de rutas de atencion,
y en la provision de apoyos y ajustes razonables que aseguren la accesibilidad y el ejercicio pleno de
derechos de las personas con discapacidad.

Difusion de informacion y contenidos en formatos accesibles, garantizando la inclusion y la
comprension efectiva para todos los grupos poblacionales.

Implementacion de acciones orientadas al bienestar fisico, emocional y cultural de las cuidadoras
de personas con discapacidad, incorporando estrategias innovadoras y no tradicionales que incluyan
actividades recreativas, cognitivas y de alternancia del cuidado, fomentando la salud integral y la
prevencion del agotamiento.

ENFOQUE DIFERENCIAL

Promover el gjercicio pleno de los derechos humanos de las personas con discapacidad, con el
objetivo de elevar su calidad de vida y reducir las condiciones de vulnerabilidad en las que se
encuentran.

Derecho a la independencia y a una vida autonoma se encuentra consagrado en instrumentos
internacionales, como la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada por el Estado, que establece que las personas con discapacidad deben gozar de los
mismos derechos y oportunidades que cualquier otro ciudadano.

Procesos de inclusion social, facilitando la eliminacioén de barreras y la construccion de un
entorno que respalde la autonomia y la libre participacion de las personas con discapacidad.

De esta manera, el proyecto trasciende la mera satisfaccion de una necesidad urgente, situdndose
en el marco del enfoque de derechos humanos, al reconocer la capacidad de las personas con
discapacidad para tomar decisiones, fomentar su dignidad y autonomia, y garantizar la supresion
de obstaculos sociales y fisicos que perpetiian su vulnerabilidad.

El enfoque diferencial en salud constituye, a la vez, un instrumento juridico y un principio rector
de las politicas publicas y del Modelo en Salud, que ofrece un marco analitico y metodologico
para identificar, valorar y comprender las particularidades de personas y colectivos
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historicamente sujetos a discriminacion, estigmatizacion y vulneracion de derechos
socioecondmicos, politicos, culturales y psicologicos, lo que los coloca en una posicion de
fragilidad social.

A partir de esta comprension, y con la participacion de actores sociales de colectivos y pueblos
diferenciales, se definen, implementan y evalian acciones orientadas a superar estas situaciones
de inequidad, garantizando oportunidades para el desarrollo de capacidades y asegurando que la
distribucién de bienes y servicios de salud se realice en condiciones de accesibilidad y
aceptabilidad, promoviendo asi el ejercicio pleno de los derechos.

Como instrumento juridico, el enfoque diferencial es vinculante para los actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), y se despliega en dos dimensiones: poblacional y
territorial, permitiendo adaptar las intervenciones a las caracteristicas especificas de cada
colectivo y region.

ENFOQUE DIFERENCIAL POBLACIONAL

El enfoque diferencial implica el reconocimiento y la visibilizacion de las diversas poblaciones,
asi como la identificacion de sus particularidades y la evaluacion de las situaciones
discriminatorias e inequitativas que enfrentan. Este enfoque requiere la realizacion de analisis
interseccionales para comprender como cada persona, colectivo o poblacion se ve atravesada por
multiples condiciones y experiencias de vida, que inciden en la aparicion de riesgos, afectaciones
y dafios en salud, asi como en otras dimensiones de su vida.

Se integra el enfoque de curso de vida, de género, de orientaciones sexuales e identidades de
género, y de situacion o condicion, lo que permite identificar colectivos, pueblos, comunidades
o grupos de personas que enfrentan mayores vulneraciones a sus derechos, especialmente el
derecho a la salud, y adaptar las intervenciones sanitarias a sus necesidades especificas, generando
resultados en salud “en clave diferencial” (Secretaria Distrital de Salud, 2020: El enfoque diferencial
y el enfoque de participacion en el componente de prestacion de servicios de salud. Documento normativo, conceptual
y de orientaciones generales para su implementacion).

En este marco, Bogota se proyecta como una ciudad diversa, habitada por multiples grupos
poblacionales y sectores sociales que son iguales en derechos al resto de sus habitantes. La
aplicacion del enfoque diferencial resulta indispensable para la formulacion y ejecucion de
politicas publicas inclusivas, que promuevan la integracion social y contribuyan a la construccion
de una ciudad en la que todos los habitantes se reconozcan, respeten y ejerzan sus derechos en
armonia dentro del mismo territorio (Alcaldia Mayor de Bogota, 2016-2020: Guia para la
Sformulacion e implementacion de politicas puiblicas del Distrito Capital).

Es importante sefialar que la perspectiva diferencial no se limita a las limitaciones individuales de
las personas con discapacidad, sino que reconoce también las restricciones de la sociedad para
ofrecer servicios adecuados y garantizar que las necesidades de estas personas sean consideradas
en la organizacion social (Ley Estatutaria 1618 de 2013).

11.4.2 ENFOQUE TERRITORIAL
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El territorio comprendido como un espacio de construccion colectiva, donde se entrelazan
realidades, necesidades y potencialidades que fomentan la creacion de ciudadanias diversas. Este
reconocimiento permite identificar las particularidades de cada territorio, asi como su impacto
en la salud y en la calidad de vida de sus habitantes, en el marco del concepto de Ciudad Region
Global.

Se priorizan acciones que integren una mirada interseccional, considerando el cruce entre
diversas categorias de exclusion y discriminacion, tales como: sexo, género, orientacion sexual,
identidad de género, clase social, pertenencia étnica y discapacidad, entre otras.

Se promueven convocatorias y espacios de participacion publica que respeten las
particularidades, tiempos y dindmicas de los distintos grupos poblacionales y sectores sociales,
garantizando asi su inclusion efectiva y equitativa en los procesos de toma de decisiones.

La vida no es posible sin territorio, y del mismo modo, el desarrollo pleno de los derechos
humanos depende de ¢él, pues el territorio actila como soporte y contenedor de los fenomenos y
relaciones sociales. En este sentido, los problemas que las politicas publicas buscan mitigar
ocurren en territorios especificos, definidos por su geografia y su contexto politico, econémico
y social, lo que otorga singularidad a cada intervencion y orienta la implementacion de proyectos
que sean pertinentes y efectivos, capaces de generar un impacto positivo en la poblacioén y en el
territorio en su conjunto (Alcaldia Mayor de Bogotd, 2016-2020: Guia para la formulacién e
implementacion de politicas publicas del Distrito Capital).

Reconocer las diferencias en la calidad de vida de las personas con discapacidad segtin el territorio
que habitan —ya sea urbano o rural—, asi como sus condiciones geograficas, climaticas y la
disponibilidad de vias de acceso a servicios basicos, permite identificar las oportunidades reales
de inclusion y participacion social de estas personas. En particular, dado el tamafio y la extension
del territorio rural del Distrito Capital, las distancias y la dispersion geografica constituyen un
desafio para el acceso a los servicios que el Distrito ofrece, lo que requiere estrategias
diferenciadas y adaptadas a la realidad local. De las diferentes entidades, por lo que, se hace
necesario establecer planes y programas que garanticen mejorar las condiciones de vida y generen
bienestar en los campesinos, habitantes de la ruralidad en los territorios. (Tomado del proyecto
vigencia 2021 No 1643 Mejores condiciones de salud en la Ruralidad FDL Sumapaz
septiembre 2021)

ENFOQUE AMBIENTAL

La Alcaldia Local de San Cristdbal, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente
sus procesos para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los
recursos naturales y del medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la
gestion publica. La Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA-, que se concreta a través de los programas de
gestion en residuos, agua, energia, condiciones internas, buenas practicas y gestion contractual.
Dichos Programas estan sujetos al mejoramiento continuo, por parte de la Entidad, para el
beneficio general.

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal determiné que, considerando el objeto y las
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actividades previstas para la ejecucion del contrato correspondiente al presente proceso de
seleccion, el proponente debera cumplir con todos los criterios establecidos en la ficha de
contratacion sostenible No. 26, adjunta en el proceso.

Ademas, El proyecto reconoce la interdependencia entre el entorno fisico y social y el ejercicio
pleno de los derechos de las personas con discapacidad, incorporando un enfoque ambiental
transversal que considera el ambiente como un determinante estructural de la salud, la autonomia
y la calidad de vida. Desde esta perspectiva, se promueven intervenciones orientadas a
transformar los entornos habitacionales y de desarrollo de las personas con discapacidad,
garantizando condiciones de accesibilidad, inclusion y sostenibilidad.

Lineas de accion del enfoque ambiental:

*  Gestion integral de residuos: Se implementaran estrategias para el manejo responsable de los
materiales utilizados en los procesos logisticos y en la entrega de dispositivos, priorizando la
reutilizacion, el reciclaje y la disposicion segura de los residuos, con el fin de minimizar impactos
ambientales y optimizar recursos.

* Promocion de entornos saludables y sostenibles: Se impulsaran acciones que favorezcan la
creacion y mantenimiento de entornos urbanos accesibles, limpios y sostenibles, que garanticen
el bienestar de las personas con discapacidad y de la comunidad en general, potenciando la
interaccion social, la movilidad y la participacion ciudadana.

*  Contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):

Este enfoque se alinea con los ODS:

e ODS 3: Salud y bienestar, al considerar la influencia del entorno en la calidad de vida de las
personas con discapacidad.

e ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles, al promover entornos accesibles y seguros.

e ODS 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo
y el trabajo decente para todos
Indicadores Asociados: 8.5 - Trabajo decente e igualdad de remuneracion.

e ODS 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises
Indicadores Asociados: 10.2 - Promover la Inclusion Social, Econdmica y Politica Universal

e ODS 12: Produccién y consumo responsables, a través del uso eficiente de recursos y
reduccion de residuos.

El proyecto reconoce la importancia e impacto en el ambiente entre sus formas de relacionamiento,
uso, cuidado y proteccion de este en los diferentes entornos de las personas.

En la actualidad, las personas con discapacidad se colisionan con numerosos obstaculos que
restringen su ejercicio completo de derechos y su implicacion en la sociedad. Estas barreras, ya sean
fisicas, sociales y economicas, empeoran su condicion de vulnerabilidad, limitando su acceso a
servicios, su independencia personal y su bienestar, en este contexto, resulta crucial entender que la
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condicion de discapacidad no es un estado individual aislado, sino una estructura social que se origina
en la interaccion de la persona con su ambiente, la cual necesita ser modificada para asegurar la
equidad de derechos y oportunidades.

12 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

123 PLAZO

El contrato se ejecutara en un plazo de CATORCE (14) MESES contados a partir de la fecha de
suscripcion del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

124 VALOR DEL CONTRATO
El valor del contrato sera CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES

CIENTO TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS ($4.494.132.718) incluido IVA y
todo costo DIRECTO e INDIRECTO, distribuidos de la siguiente manera.

Proyecto Presupuesto Vigencia
2316 San Cristobal sin $2.200.000.000 2026
barreras, salud, bienestar y
oportunidades para todos
2316 San Cristobal sin 2.294.132.718 2027
barreras, salud, bienestar y
oportunidades para todos

Para el presente proceso se aprobaron vigencias futuras de acuerdo con el concepto favorable, radicado No. 2-2026-
42084 del CONFIS.

13 DESARROLLO DEL PROYECTO

Este proyecto se desarrollara teniendo en cuenta el documento: “criterios de elegibilidad y viabilidad
del sector salud”, y de acuerdo con el lineamiento para el otorgamiento de dispositivos de asistencia
personal —ayudas técnicas, no incluidas en el plan de beneficios, emitido por la Secretaria Distrital de
Salud, el ejecutor debe desarrollar las actividades en el marco de las siguientes Etapas:

13.3 COMPONENTES DEL PROYECTO

Conforme al lineamiento técnico orientador para la formulacion y ejecucion de proyectos de inversion
local relacionados con el concepto de gasto de otorgamiento de dispositivos de asistencia personal no
incluidos en el plan de beneficios, a través de Los Fondos De Desarrollo Local del distrito capital,
expedido por la secretaria Distrital de Salud de Bogota en su version 3 de 2023, se determina que el
proyecto se debe adelantar mediante los siguientes componentes:
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COMPONENTE 1.
DE ALISTAMIENTO

La etapa de socializacion, difusion y convocatoria, hacen referencia al uso de
mecanismos y medios para dar a conocer el concepto de gasto, sus fases y las rutas
de acceso. Para ello, el operador debera llevar a cabo las siguientes acciones:

La etapa esta dirigida a la poblacion que reside en la respectiva localidad, con énfasis
en las personas con discapacidad, que requieran Dispositivos de Asistencia Personal
- No Incluidos en los Planes de Beneficios

Conformacion de Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion, reconociendo
enfoque diferencial y los ajustes razonables, se sugiere:

Busqueda activa.

Articulacion Intersectorial e interinstitucional.

Envio de contenidos para la elaboracion de piezas comunicativas.
Disefio de piezas comunicativas.

Realizar minimo veinte (20) socializaciones por los ocho territorios
priorizados por la ALSC, asi como en los espacios locales donde se
encuentren las personas con discapacidad y/o en instituciones donde se
encuentran las PCD.

e  Realizar minimo tres presentaciones publicas e invitar:

Personas con discapacidad, cuidadores y familias, Comunidad en general,
organizaciones de personas con discapacidad, JAL Junta Administradora
Local — ediles y edilesas, veedores formalizados para el proceso de
Proyectos de Inversion Local en Salud — PIL, miembros de instancias de
participacion, representante del Consejo Local de Discapacidad (CLD),
profesional de la Politica de Discapacidad de la localidad, grupos
poblacionales con enfoque diferencial, interesados en conocer la
informacion del proyecto, referente para la localidad del Equipo de
Gestion de Proyectos de Inversion Local de la Secretaria Distrital de
Salud.

Es importante dejar registro en medio fisico y/o digital de la invitacion realizada
en cada una de las dos presentaciones, es importante realizar dos presentaciones
al iniciar el proyecto y una presentacion final. Asi como agendar las solicitadas por
la JAL o la comunidad como extraordinarias. (soportes: fichas técnicas, actas de
socializacion y de presentacion, registro fotografico y listados de asistencia)
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COMPONENTE 2.
INSCRIPCION

Para la inscripcion al proyecto se requieren acciones conjuntas y articuladas entre el
Fondo de Desarrollo Local y el equipo ejecutor, que permitan identificar las personas
con discapacidad que requieren Dispositivos de Asistencia Personal en la localidad y
que se registren en un aplicativo en Excel preelaborado con minima la siguiente
informacion de cada persona a inscribir:

Numero de solicitud, fecha de inscripcion, fase Inicial de inscripcion, Programacion
de Visitas, Requisitos y Criterios de Ingreso, Fuente de acceso o nombre de quién
remite el caso, Nombres completos del candidato, Fecha de nacimiento del
candidato, Tipo y nimero de documento de identificacion, Régimen de afiliacion a
salud, Identificacion con uno o mas grupos poblacionales y con enfoque diferencial
(grupos étnicos (raizales, indigenas, ROM, afrodescendientes, campesinado),
LGBTIQ+, habitantes de calle, victimas de conflicto armado, Direccion, barrio y
localidad (el candidato debera llevar un recibo publico de agua, luz o gas, para efectos
de un adecuado registro en la base), Teléfonos de contacto (registrar minimo 2 para
efectos de ubicacion), Tipo de Discapacidad, Consulta del registro y certificado de
discapacidad, de acuerdo con la Resolucion 113/2020 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, con transito en la Circular 009/17 de la Superintendencia Nacional
de Salud (opcional, no excluyente), Tipo de dispositivo(s) de asistencia personal que
solicita, Nombre, tipo y numero de identificacion, y teléfono(s) del cuidador,
cuidadora o familiar y Observaciones.

Realizar inscripciones en puntos itinerantes en los ocho territorios de la estrategia
caminando nuestro territorio (FDLSC describe) y punto fijo en la alcaldia local de
San Cristobal.

E1 FDLSC debe entregar lista de espera al ejecutor.

La seleccion de candidatos es realizada por el facilitador local y el equipo de
profesionales que operativiza el proyecto de Dispositivos de Asistencia Personal, con
base en el listado de inscritos depurado y actualizado de acuerdo con los resultados
obtenidos de las estrategias implementadas en la etapa de socializacion y
convocatoria.

El facilitador local y su equipo deben priorizar los casos por nivel de funcionalidad,
necesidad, grupo poblacional y orden de llegada.

Se sugiere que, el ejecutor organice el plan de territorializacién de visitas domiciliarias
por barrios o por UPZ para el diligenciamiento del formulario de solicitud y la
entrega de documentos reglamentarios.

Los requisitos y criterios que se tienen en cuenta y que debe presentar el o la
candidata/o a beneficiar con el otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal
son:

El usuario refiere NO contar con los recursos econdémicos para adquirir el
Dispositivo de Asistencia Personal por medio de compra, lo cual se debe verificar en
la visita de vulnerabilidad utilizando y diligenciando el formato establecido para ello.

Presentar una discapacidad permanente, que le permita acceder a alguna(s) de las
clases o tipos de Dispositivos de Asistencia Personal. La discapacidad que estara
definida de acuerdo con los criterios establecidos en la CIF — Clasificacion
Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad y la Salud.,
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El Dispositivo de Asistencia Personal solicitado no debe estar incluido en el Plan
de Beneficios Vigente (Resolucion 2808 de 2022),

Ser habitante y residente de la localidad de San Cristobal en la que, esté solicitando
el Dispositivo de Asistencia Personal, donde se esté ejecutando el proyecto. Se
sugiere tener en cuenta el tiempo de permanencia y residencia en la localidad de
minimo seis (6) meses. El soporte que debera entregar es el certificado de
residencia expedido por la Alcaldia Local, que no supere un (1) mes de expedicion,
asi como un recibo de servicio publico reciente de agua, luz o gas, no mayor a seis
(6) meses de expedicion.

Para los casos especiales como personas extranjeras, especialmente venezolanos, se
tendra en cuenta la normatividad soportada con el Decreto 1288 de 2018, "por el
cual se adoptan medidas para garantizar el acceso de las personas inscritas en el
Registro. Administrativo de Migrantes Venezolanos a la oferta institucional, Se
categoriza el PEP como documento de identidad y se dictan otras medidas sobre el
retorno de colombianos." CONPES 3950 de 2018, "Estrategia para la atencion de
la migracion desde Venezuela”. Criterios de restriccion (los descrito en el
lineamiento de para el otorgamiento DAPS de Secretaria Distrital de Salud de
Bogota).
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COMPONENTE 3.
IDENTIFICACION
DE CONDICIONES
NECESIDADES
FUNCIONALES DE
VULNERABILIDAD
Y PRESCRIPCION
DAP

Visitas domiciliarias:

La programacion de las visitas domiciliarias se llevard a cabo conforme al
siguiente procedimiento:

a. Se efectuaran hasta tres (3) intentos de contacto telefénico con la
persona beneficiaria. En caso de establecer contacto efectivo, se
brindard una explicacion general sobre el propodsito de la visita
domiciliaria y se solicitara tener disponible la documentacion requerida,
de acuerdo con lo establecido en el lineamiento vigente de la Secretaria
Distrital de Salud — SDS.

b.  Se procedera a realizar la respectiva visita domiciliaria en la direccion
registrada por la persona beneficiaria.

c. Se remitirda un correo electronico informando los datos
correspondientes a la programacion de la visita domiciliaria.

d.  De manera complementaria, se realizara la publicacion del aviso de
visita domiciliaria en la cartelera de la Alcaldia Local, el cual
permanecera expuesto durante un periodo de ocho (8) dias calendario.

La visita domiciliaria debera iniciar con una presentacion general del proyecto,
en la cual se explique de forma clara el alcance, los objetivos y la metodologia de
intervencion. Esta actividad contempla dos momentos especificos, los cuales
deberan ser soportados mediante el diligenciamiento de los formatos
establecidos por el Sector Salud, incluyendo el proceso de prescripcion.

Durante la visita, resulta fundamental identificar las condiciones del usuario o
usuaria en relacion con su funcionalidad, estado de salud, nivel de participacion
social, entorno familiar y demas factores asociados a su situacion de
vulnerabilidad, incluyendo aquellos que inciden en su condicioén socioecondmica
y social.

En el desarrollo de esta actividad, se deberan diligenciar los siguientes formatos:

v" Formato de autorizacion para el tratamiento y proteccion de datos
personales.

v" Formato de solicitud, el cual incluye informacion relacionada con
antecedentes personales y la condicion de discapacidad.

v" Formato de historia de vulnerabilidad, que contempla antecedentes
personales, condiciones asociadas a la discapacidad, situacion actual del
usuario o usuaria, valoracion conforme a la Clasificacion Internacional
del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud (CIF),
condiciones de vivienda, situacion laboral y nivel de participacion
social.

Este formato incluye el analisis técnico realizado por el profesional responsable,
en el cual se debera incorporar informacién relacionada con redes de apoyo
familiares y sociales, fuentes de ingreso econémico, condiciones de fragilidad
socioecondmica, acceso a subsidios estatales o privados, identificacion de
factores de riesgo, y en caso de ser necesario, la activacion de rutas de atencion
0 la canalizacion hacia la oferta institucional disponible en la localidad.
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Es indispensable que el proceso de identificacion de necesidades relacionadas
con el uso y manejo de los Dispositivos de Asistencia Personal se realice desde
un enfoque integral, considerando los tres componentes definidos en la
Clasificacion Internacional del Funcionamiento (CIF): deficiencias, limitaciones
en la actividad y restricciones en la participacion.

Este procedimiento constituye el proceso técnico mediante el cual se identifican
las necesidades funcionales de la persona beneficiaria, se determina el dispositivo
de asistencia personal requerido y se realiza la toma de medidas tanto al usuario
o usuaria como al entorno fisico de la vivienda, cuando las caracteristicas del
dispositivo asi lo requieran.

Este proceso sera desarrollado por el facilitador local y/o el profesional de apoyo
asignado, y cuando sea necesario, contara con el acompaiiamiento del proveedor,
garantizando la participacion activa de la persona con discapacidad, su familia
y/o cuidador. Se recomienda la participacion del proveedor durante la etapa de
prescripcion, con el fin de optimizar el proceso y reducir la necesidad de retoma
de medidas en etapas posteriores.

La Secretaria Distrital de Salud ha establecido los siguientes formatos vigentes
para el proceso de prescripcion:

v" Formato de prescripcion de Dispositivos de Asistencia Personal —
ayudas técnicas visuales.

v" Formato de prescripcion de Dispositivos de Asistencia Personal —
ayudas técnicas para movilidad (sillas de ruedas, coches y hand bike).

v" Formato de verificacion de prescripcion de Dispositivos de Asistencia
Personal — ayudas técnicas de linea blanda (medias, plantillas, zapatos
ortopédicos y fajas).

v" Formato de prescripcion de Dispositivos de Asistencia Personal —
ayudas técnicas para autocuidado (cojines antiescaras, colchones, camas
hospitalarias, kits de cuidado de la piel y sillas sanitarias).

v" Formato de prescripcion de Dispositivos de Asistencia Personal —
ayudas técnicas generales.

v" Formato de valoracion del entorno y prescripcion de dispositivos
relacionados con el medio ambiente.

v" Formato de prescripcion de Dispositivos de Asistencia Personal para
alimentacion, comunicacion y cognicion.

Tratamiento de datos y documentos personales

El tratamiento de los datos personales debera realizarse conforme a la normativa
vigente en materia de proteccion de datos personales. Los soportes
documentales recolectados durante las visitas domiciliarias deberan ser
presentados al equipo de supervision o al interventor designado por el Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal (FDLSC), quien realizara la revision técnica y
documental correspondiente.

Una vez verificados los soportes, se procedera a programar el Comité Técnico
de Aprobacion, en el cual se evaluaran las historias y prescripciones realizadas,
con el fin de determinar la viabilidad del otorgamiento de los dispositivos y dar
continuidad a las siguientes fases o componentes del proyecto.
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COMPONENTE 4.
APROBACION DE
DAP

ETAPA DE APROBACION DE DAP

Para el desarrollo del proceso de aprobacion de los Dispositivos de Asistencia
Personal, es necesario llevar a cabo una serie de actividades previas de
alistamiento, las cuales se describen a continuacion:

Se debera crear una carpeta individual para cada candidato o candidata a
beneficiario(a), la cual deberd contener la totalidad de los documentos
requeridos, junto con los formatos debidamente diligenciados correspondientes
a la visita de solicitud, la historia de vulnerabilidad y la prescripcion del
dispositivo.

Asimismo, se debera incluir el registro fotografico obtenido durante las visitas
domiciliarias, el cual debera estar previamente organizado en un documento en
formato Word, debidamente identificado con el nombre completo del candidato
o candidata y su nimero de documento de identidad.

De igual manera, se debera imprimir y anexar la certificacion de afiliacion al
sistema de aseguramiento en salud del candidato o candidata, como soporte del
proceso.

El diligenciamiento de la base de datos correspondiente a los casos que seran
presentados ante el Comité Técnico de Aprobacion implica la transcripcion
completa de la informacion general del candidato o candidata, asi como el
registro de las variables definidas para este fin.

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal (FDLSC) establece que la base
de datos debera contener como minimo las siguientes variables:

Numero o consecutivo del caso.

Primer apellido.

Segundo apellido.

Primer nombre.

Segundo nombre.

Fecha de nacimiento (dia/mes/afio).

Edad.

Tipo de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud

(SGSSS).

Entidad Administradora de Planes de Beneficios (EAPB).

Diagndstico médico.

Dispositivo de asistencia personal solicitado numero uno (1) y su

respectivo valor.

v Dispositivo de asistencia personal solicitado nimero dos (2) y su
respectivo valor.

v" Dispositivo de asistencia personal solicitado nimero tres (3) y su

respectivo valor.

Clasificacion del dispositivo como nuevo o reposicion, incluyendo

vigencia cuando aplique.

Unidad de Planeamiento Zonal (UPZ).

Justificacion o descripcion del caso.

Nombre del profesional que realiza la prescripcion.

Resultado de la aprobacion (SI o NO).

N N N N N NN

(\

AN NN
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v’ Observaciones emitidas por el comité técnico.
El Comité Técnico de Aprobacion debera cumplir con las siguientes funciones:

1. Analizar cada uno de los casos presentados por el equipo ejecutor, asi
como los dispositivos de asistencia personal solicitados, evaluando su
pertinencia y viabilidad, teniendo en cuenta la identificacion de
necesidades funcionales, el analisis de la historia de vulnerabilidad y la
prescripcion realizada por el profesional de salud correspondiente.

2. Evaluar y determinar la aprobacién o no del otorgamiento de
dispositivos que superen los valores o cantidades establecidas en los
lineamientos, asi como aquellos dispositivos que no se encuentren
contemplados dentro del listado inicialmente definido en el proyecto.

3. Formalizar cada una de las sesiones del Comité Técnico de Aprobacion
mediante la elaboracion de actas, en las cuales se registren las decisiones
adoptadas, asi como el respectivo soporte de asistencia de los
participantes que intervinieron en la sesion.

Los Comités Técnicos de Aprobacion deberan realizarse conforme a la
programacion de actividades establecida y dentro de los tiempos previamente
avalados por la supervision del contrato.

Con el propésito de optimizar el desarrollo de las sesiones y garantizar una
adecuada evaluacion de cada caso, el sector recomienda destinar un tiempo
promedio de diez (10) minutos por cada candidato o candidata presentado,
durante los cuales se debera considerar:

v' Bl analisis de los componentes definidos en la Clasificacion
Internacional del Funcionamiento (CIF), incluyendo las deficiencias
identificadas y el nivel de funcionalidad.

v La valoracion de los niveles de desempefio autdnomo en las actividades

de la vida diaria.

El analisis del nivel de participacion social de la persona beneficiaria.

La proyeccion del impacto funcional esperado con el uso del

dispositivo de asistencia personal solicitado.

AN

COMPONENTE 5.
ADQUISICION DE
DAP

Con base en el listado de candidatos y candidatas aprobados en los respectivos
Comités Técnicos de Aprobacion, el ejecutor, a través del coordinador general y
del facilitador del proyecto, debera realizar la consolidacion del total de los
Dispositivos de Asistencia Personal autorizados, con el proposito de remitir la
solicitud formal de pedido al proveedor o proveedores seleccionados, quienes
seran responsables de la fabricacion y/u otorgamiento de los dispositivos
requeridos.

Los proveedores contaran con un plazo maximo de cuarenta y cinco (45) dias
calendario, contados a partir de la fecha de solicitud emitida por el ejecutor, para
llevar a cabo el proceso de fabricacion y realizar la entrega de los dispositivos de
asistencia personal.

El facilitador del proyecto sera responsable de realizar el seguimiento al proceso
de fabricacion de los dispositivos en las instalaciones del proveedor contratado.
Esta actividad debera quedar debidamente registrada mediante acta, acompafiada




N

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

del respectivo registro fotografico, el cual servird como soporte del seguimiento
efectuado.

De igual forma, este proceso podra contar con el acompafiamiento del Fondo
de Desarrollo Local, el apoyo a la supervision, un delegado o delegada del
almacén y/o el interventor del contrato, cuya participacion se realizara conforme
al criterio y disponibilidad de los actores de la Alcaldia Local de San Cristobal.
Estos acompafiamientos tendran como finalidad verificar el cumplimiento de las
condiciones de calidad de los dispositivos, conforme a las obligaciones
contractuales y a los términos de referencia establecidos, especialmente en lo
relacionado con la funcionalidad, calidad de los materiales, acabados y
cumplimiento de las medidas prescritas.

Para verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los dispositivos,
se debera contar con el contrato suscrito con el proveedor, los términos de
referencia y las carpetas individuales de los beneficiarios y beneficiarias, con el
fin de confirmar que los dispositivos adquiridos correspondan de manera exacta
a aquellos previamente prescritos.

En el marco de este componente, se llevara a cabo el proceso de entrega de los
dispositivos, el cual debera estar acompafiado de la capacitacion correspondiente
sobre el uso adecuado de los Dispositivos de Asistencia Personal.

Asimismo, el proveedor debera entregar las garantias de los dispositivos
suministrados, las cuales deberan contener como minimo la siguiente
informacion:

Datos generales del usuario o usuaria beneficiario.

Nombre del dispositivo de asistencia personal.

Numero de placa de identificacion, cuando aplique.

Vigencia de la garantia.

Numero de convenio o contrato.

Valor del dispositivo.

Fecha de entrega.

Especificacion de los aspectos cubiertos por la garantia y aquellos que
no se encuentran incluidos.

Numero telefonico de contacto y direccion del proveedor para la
atencion de solicitudes.

v' Espacio destinado para el registro de mantenimientos, ajustes, cambios
o reparaciones que se requieran durante la vigencia del dispositivo.

AN N NN NN

AN

Como soportes de esta actividad, se debera contar con los siguientes

documentos:
v Acta correspondiente al proceso realizado.
v Registro fotografico en medio magnético.
v Copia de la factura correspondiente.
v Listado de los beneficiarios y beneficiarias a quienes se les entregaron

los dispositivos.

En caso de que el proyecto se ejecute mediante un Contrato de Prestacion de
Servicios, el procedimiento de ingreso de los dispositivos debera realizarse
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conforme a lo establecido en el Manual de Entrada y Salida de Almacén del
Fondo de Desarrollo Local, en cumplimiento de la normatividad vigente.

Es importante garantizar la participacion y acompafamiento de la veeduria
comunitaria y ciudadana durante este proceso, en cumplimiento de los principios
establecidos en los planes de anticorrupcion y transparencia.
Para el desarrollo de esta etapa, se sugiere contemplar dentro de la matriz de
costos las actividades relacionadas con la gestion de adquisicion de los
dispositivos, entre las cuales se incluyen:
v Solicitud formal del pedido al proveedor por parte del facilitador del
proyecto.
v Toma de moldes, cuando aplique, realizada por el profesional de apoyo.
v" Retoma de medidas, en caso de ser necesario, con acompafiamiento del
proveedor.
Elaboracion y formalizacion del pedido al proveedor.
Realizacion de visitas de seguimiento y verificacion en las instalaciones
del proveedor.
v’ Presentacion de los dispositivos a los supervisores o interventores para
su validacion.

AN

v Realizacion de reuniones de seguimiento con el proveedor.

v Elaboracion de informes de supervision relacionados con el proceso de
fabricacion.

v" Recepcidn del pedido e ingreso de los dispositivos al almacén
correspondiente.

v Radicacion de la factura y/o registro del ingreso al almacén del Fondo
de Desarrollo Local.
v Gestion de certificacion de la factura y radicacion correspondiente.

Entrada al almacén del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal

En los casos en que el contratista tenga como objeto contractual el disefio,
otorgar luego de la fabricacion los dispositivos de asistencia personal, debera dar
cumplimiento al procedimiento P002 del almacén del Fondo de Desarrollo
Local, conforme a los lineamientos establecidos.

Por el contrario, cuando el contratista o ejecutor corresponda a un prestador de
servicios de salud, no debera realizar el procedimiento de ingreso y salida de
almacén, en consideracion a la naturaleza de su objeto contractual.

De conformidad con las directrices impartidas por la Secretaria Distrital de
Gobierno, el procedimiento relacionado con el ingreso y egreso al almacén de
los Dispositivos de Asistencia Personal (DAP) se definird de acuerdo con la
naturaleza juridica del contratista que resulte adjudicatario del proceso
contractual.

En caso de que el contrato sea adjudicado a una entidad publica (Subred
Integrada de Servicios de Salud), el ingreso y egreso de los DAP sera realizado
directamente por dicha entidad, razon por la cual la Alcaldia Local no efectuara
este procedimiento. Lo anterior obedece a que se trata de una operacion entre
entidades publicas y su registro simultaneo por parte de la Alcaldia generaria una
duplicidad en los registros contables del distrito.
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Por el contrario, si el contrato es adjudicado a una empresa de naturaleza privada,
el ingreso y posterior egreso de los Dispositivos de Asistencia Personal debera
ser realizado por la Alcaldia Local, en estricto cumplimiento de los
procedimientos establecidos para la administracion del almacén del Fondo de
Desarrollo Local.

Identificacion de los Dispositivos de Asistencia Personal

Los dispositivos de asistencia personal deberan contar con los mecanismos de
identificacion establecidos, conforme a los lineamientos técnicos y contractuales
aplicables.

COMPONENTE 6.
ENTREGA Y
ENTRENAMIENTO

Una vez se haya efectuado el proceso de ingreso y egreso de los dispositivos de
asistencia personal al almacén, conforme al procedimiento PO02 establecido, se
procedera a definir la(s) fecha(s) para la entrega de dichos dispositivos a las
personas beneficiarias. De manera articulada y teniendo en cuenta las dindmicas
propias del territorio, el Fondo de Desarrollo Local (FDL) y el ejecutor
estableceran la modalidad mas adecuada para la entrega de los dispositivos,
considerando las siguientes opciones:

La entrega podra realizarse mediante talleres presenciales en un punto fijo, en
modalidad grupal, organizados previamente por Unidad de Planeamiento Zonal
(UPZ), barrio u otro criterio que el ejecutor determine como pertinente, segun
las condiciones del entorno fisico y social de cada localidad. Esta modalidad
busca facilitar el desplazamiento y la participacion progresiva de las personas
beneficiarias, asi como de sus familiares o cuidadores que se encuentren en
condiciones de asistir, ademds de promover la presencia de veedores y
representantes de la poblacion con discapacidad.

Las jornadas de entrega podran desarrollarse en las instalaciones de la Alcaldia
Local o en otros espacios previamente concertados con el Comité Técnico de
Seguimiento y Aprobacion dentro de la localidad.

Para tal efecto, se debera garantizar la disponibilidad de un espacio adecuado,
amplio y con las condiciones necesarias para el desarrollo apropiado de la
actividad.

En aquellos casos en los que las condiciones de vulnerabilidad, limitaciones
funcionales, barreras de accesibilidad o las caracteristicas técnicas del dispositivo
requieran instalacion especializada, la entrega se realizara de manera individual
en el domicilio del beneficiario o beneficiaria. Durante este proceso, es
indispensable la presencia de la persona beneficiaria, con el fin de verificar que
el dispositivo corresponde a las necesidades identificadas en la prescripcion
técnica.

Cuando el beneficiario no pueda asistir por situaciones excepcionales, se debera
programar una segunda fecha de entrega o, en su defecto, efectuar la entrega en
el lugar de residencia.

No se debera realizar la entrega de dispositivos a familiares o cuidadores sin que
previamente se hayan efectuado las pruebas necesarias que garanticen que las
especificaciones técnicas del dispositivo responden adecuadamente a las
condiciones y requerimientos del usuario.
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La formalizacion de la entrega del dispositivo a la persona con discapacidad se
realizard mediante el diligenciamiento de los siguientes documentos:

Carta de intencion, la cual debera contener informacion relacionada con el
convenio o contrato suscrito entre el Fondo de Desarrollo Local y el ejecutor,
los datos generales del beneficiario, cuidador o familiar responsable, la
descripcion del dispositivo entregado, la cantidad y el tiempo de garantia.
Asimismo, debera incluir los compromisos y condiciones de entrega, y contar
con la firma del facilitador del proyecto, el apoyo a la supervision o interventoria,
el beneficiario y su cuidador o familiar. En los casos en que el beneficiario no
sepa firmar, se registrara su huella dactilar.

Acta de entrenamiento, que debera diligenciarse por cada dispositivo de
asistencia personal entregado. Este documento debera incluir informacion
general del convenio o contrato, identificacion del dispositivo, listado de
asistentes, indicaciones impartidas sobre el uso adecuado, cuidado,
mantenimiento y condiciones de garantia, asi como las recomendaciones
necesarias para su utilizacion efectiva.

El ejecutor debera entregar en medio fisico el documento de garantia del
dispositivo al beneficiario o cuidador, en el cual se especifique la cobertura frente
a defectos o fallas de fabricacion, asi como las condiciones en las que aplica dicha
garantia. Esta no serd valida cuando el dispositivo presente evidencias de
manipulacion indebida por terceros.

Previo consentimiento del beneficiario o cuidador, se realizard el registro
fotografico de cada una de las entregas efectuadas, el cual se conservara en medio
magnético como evidencia del proceso. Todos estos documentos deberan
incorporarse en la carpeta individual de cada beneficiario.

En los talleres grupales de entrega, se debera contar con el acompafiamiento de
actores locales, veedores ciudadanos y miembros del Comité Técnico de
Seguimiento, con el propdsito de fortalecer la transparencia del proceso, verificar
la correcta entrega de los dispositivos, evaluar la satisfaccion de los beneficiarios
y promover el empoderamiento de las personas con discapacidad, sus familias y
cuidadores.

Durante el proceso de entrega, el equipo ejecutor debera:

Verificar que el beneficiario haya presentado la totalidad de los documentos
requeridos para el otorgamiento del dispositivo.

Explicar al beneficiario, su familia o cuidador el contenido de la carta de
intencion, la cual debera ser firmada por las partes involucradas.

Informar claramente los derechos, deberes y compromisos que adquiere el
beneficiario dentro del Proyecto de Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia
Personal no incluidos en el Plan de Beneficios en Salud.

Posterior a la entrega, el dispositivo debera registrarse en la base de datos
denominada “Registro Unico de Participantes del Proyecto de Otorgamiento de
Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas”.

En caso de que el beneficiario o su cuidador no asistan o no sea posible
establecer contacto, se debera programar una segunda jornada de entrega. Si
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persisten las dificultades que impidan la entrega, la situacion debera ser
informada al Comité Técnico de Seguimiento y al Comité de Aprobacion, con el
fin de que se adopten las decisiones correspondientes.

En cuanto al entrenamiento, cada grupo debera estar conformado por un
maximo de doce (12) personas, organizadas segun el tipo de dispositivo, tales

como:

v Dispositivos de movilidad y soportes domiciliarios.

v

Dispositivos de proteccion en el hogar y otros entornos.
v

Dispositivos cognitivos.
v

Dispositivos para personas con discapacidad visual o baja vision.

Se deberan elaborar e implementar fichas técnicas por grupo de dispositivos, con
el propdsito de desarrollar procesos formativos didacticos y pedagogicos que
faciliten la apropiacion del dispositivo por parte del beneficiario y su cuidador.
Estas actividades podran incluir recursos como videos, materiales pedagogicos,
circuitos practicos, actividades ludicas y material informativo impreso.

Se promovera la participacion de al menos un veedor ciudadano durante los
procesos de entrega y entrenamiento, de acuerdo con su disponibilidad.

En los casos de entrega domiciliaria, se debera garantizar el otorgamiento de
informacion tedrica y practica sobre el uso adecuado, mantenimiento y cuidado
del dispositivo.

De acuerdo con la matriz de costos del Fondo de Desarrollo Local, el ejecutor
debera desarrollar las siguientes actividades:

v" Elaboracion y actualizacion de fichas técnicas.

v
Preparacion de formatos de entrenamiento y cartas de intencion.
v
Gestion del espacio para el desarrollo de talleres.
v
Convocatoria a veedores y actores institucionales.
v
Convocatoria a beneficiarios y cuidadores.
v
Realizacion de talleres de entrega y entrenamiento.
v
Socializacion del uso, cuidado y mantenimiento de los dispositivos.
v
Diligenciamiento de listados de asistencia.
v
Registro fotografico del proceso.
v
Firma de documentos de entrega.
v

Contacto telefonico para coordinar entregas domiciliarias.




N

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

v
Realizacion de entregas y entrenamiento en domicilio.

Durante las jornadas de entrega, debera garantizarse la presencia de personal
técnico o especialistas del fabricante, con el fin de realizar los ajustes requeridos
de manera inmediata y atender situaciones relacionadas con la garantia, cuando
sea necesario. En cuanto a las devoluciones: Los Dispositivos
de Asistencia Personal (DAP) de alto costo, tales como sillas de ruedas y camas
hospitalarias, que sean objeto de devolucion por parte de los beneficiarios, son
sometidos a un proceso de evaluacion para determinar su estado y viabilidad de
reasignacion. Una vez verificado que el dispositivo cumple con las condiciones
técnicas y funcionales requeridas, su reasignacion se realiza con el conocimiento
y la aprobacién del Comité de aprobacion, garantizando la trazabilidad y
transparencia del proceso. La entrega se efectia a una persona con discapacidad
que se encuentre en lista de espera, cuya condicion funcional, caracteristicas
antropométricas, necesidades de apoyo y criterios de prescripcion sean
compatibles con las especificaciones técnicas del dispositivo, con el fin de
asegurar su adecuada utilizacion y optimizar el aprovechamiento de los recursos
publicos.

COMPONENTE 7.
SEGUIMIENTO Y
SISTEMETIZACION

El seguimiento consiste en la visita realizada por el ejecutor a la persona con
discapacidad beneficiaria y al dispositivo de asistencia personal entregado. Esta
actividad sera desarrollada por el facilitador del proyecto o los profesionales de
apoyo designados.

La informacion recolectada durante cada visita de seguimiento debera registrarse
en el formato correspondiente e incorporarse en la base de datos del Registro
Unico de Participantes del Proyecto.

Se establecen tres momentos de seguimiento, definidos de la siguiente manera:

Primer seguimiento: entre los diez (10) y treinta (30) dias posteriores a la entrega
del dispositivo.

Segundo seguimiento: a los seis (6) meses después de la entrega.

Tercer seguimiento: a los dieciocho (18) meses posteriores a la entrega, el cual
sera ejecutado en la siguiente vigencia por el operador correspondiente.

El Fondo de Desarrollo Local y el ejecutor deberan priorizar el seguimiento a
los dispositivos de mayor costo, tales como camas hospitalarias, sillas de ruedas,
kits visuales, entre otros que, por su valor o complejidad, requieran verificacion
especializada.

Asimismo, se debera tener en cuenta que existen dispositivos cuya vida titil no
justifica la realizacion de seguimientos posteriores ni su reasignacion, como es el
caso del calzado ortopédico, medias de compresion y plantillas.

Durante el seguimiento, se evaluaran aspectos relacionados con el uso, manejo,
adaptacion y funcionalidad del dispositivo, con el fin de determinar las acciones
a seguir, de acuerdo con los criterios establecidos en el lineamiento técnico
orientador para la formulacion y ejecucion de proyectos de inversion local
relacionados con el otorgamiento de dispositivos de asistencia personal no
incluidos en el Plan de Beneficios en Salud, a través de los Fondos de Desarrollo
Local del Distrito.
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NOTA 1: Para el desarrollo de la convocatoria dirigida a la comunidad en general, el Fondo de Desarrollo
Local, en articulacion y previo acuerdo con el ejecutor del proyecto, debera definir el nimero minimo de
participantes efectivos que deberan asistir a las jornadas de presentacion, estableciendo como referencia la
participacion de al menos cien (100) personas, tanto en modalidad presencial como virtual. Como evidencia
del cumplimiento de esta actividad, el ejecutor debera presentar los soportes correspondientes a las acciones
implementadas para la convocatoria, tales como registros de llamadas telefonicas, difusion de piezas
comunicativas a través de redes sociales o medios fisicos, envio de correos electronicos, entre otros
mecanismos utilizados.

NOTA 2: En concordancia con lo establecido en el Plan Anticorrupcion y en la Ley de Transparencia, se
precisa que el proceso de otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal no contempla la intervencion
de intermediarios, gestores o tramitadores que puedan generar conflictos de interés o favorecer intereses
particulares de caracter politico, social, economico u otro. En este sentido, resulta fundamental garantizar la
divulgacion de esta informacion durante las presentaciones publicas y en cada una de las etapas del proyecto,
con el fin de asegurar la transparencia del proceso.

NOTA 3: Todos los Dispositivos de Asistencia Personal deberan contar con prescripcion emitida por un
profesional en rehabilitacion, un especialista médico o el profesional competente segtn la naturaleza del
dispositivo requerido. En el caso de personas con discapacidad visual, los dispositivos deberan ser prescritos
por un Tifl6logo o un Terapeuta Ocupacional. Cuando el kit incluye elementos orientados al uso doméstico
o actividades de la vida diaria, la prescripcion y el proceso de entrenamiento estaran a cargo del Terapeuta
Ocupacional vinculado al equipo ejecutor del proyecto. Para efectos del registro y control, los kits cognitivos
y los kits visuales seran considerados como un unico dispositivo otorgado, aun cuando estén conformados
por varios elementos.

NOTA 4: La Secretaria de Salud establece que la vigencia de las prescripciones o la toma de medidas tendra
un periodo maximo de cuatro (4) meses, considerando que, una vez superado este plazo, pueden presentarse
variaciones significativas en las condiciones funcionales del candidato o candidata, lo cual podria implicar
modificaciones en la prescripcion inicial. Con el fin de garantizar el cumplimiento de estos tiempos, los
ejecutores deberan contemplar dentro de su planeacion los plazos requeridos para el desarrollo de los
procesos administrativos necesarios para la contratacion oportuna de proveedores, fabricantes o
distribuidores.

NOTA TECNICA 1: Toda prescripcion especializada presentada ante el Comité de Aprobacién de
Dispositivos del proyecto debera tener una fecha de emision no superior a un (1) afio. En aquellos casos en
los que existan barreras que dificulten el acceso a este tipo de documentacion, el Comité de Aprobacion
debera analizar cada situacion particular y, con el apoyo del ejecutor, activar las rutas de atencion integral
que resulten necesarias para garantizar el cumplimiento de este requisito.

NOTA 5: El Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal realizara acompafamiento, de manera conjunta
con el referente de Proyectos de Inversion Local (PIL) de la Secretaria Distrital de Salud, a las visitas
efectuadas en el marco del proceso, con el propoésito de verificar e indagar sobre el estado de fabricacion y
las condiciones de los Dispositivos de Asistencia Personal que seran entregados por el ejecutor.

NOTA 6: En caso de presentarse diferencias o discrepancias relacionadas con aspectos administrativos o
juridicos, estas deberan ser concertadas entre los referentes del Fondo de Desarrollo Local y el ejecutor del
proyecto. Las recomendaciones emitidas por el Sector Salud tendran caracter orientador; sin embargo, las
decisiones definitivas deberan ser adoptadas por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal y el ejecutor.
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NOTA 7: El Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal y el contratista deberan implementar los ajustes
razonables y las medidas facilitadoras necesarias que permitan garantizar la participacion activa de los
veedores ciudadanos y representantes de la poblacion con discapacidad, evitando la generacion de barreras
que limiten el gjercicio del control social y la participacién comunitaria.

NOTA 8: En aquellos casos en los que el ejecutor haya cumplido con la meta poblacional y el nimero de
dispositivos establecidos en el anexo técnico, pero atn exista disponibilidad presupuestal sin ejecutar en su
totalidad, los recursos restantes deberan ser utilizados mediante el otorgamiento de un mayor numero de
dispositivos y/o la ampliacion de la cobertura poblacional, hasta lograr la ejecucion completa del
presupuesto asignado. Esta decision debera adoptarse de acuerdo con el criterio del Fondo de Desarrollo
Local de San Cristobal y considerando las necesidades identificadas en el territorio.

NOTA 9: Para iniciar el tramite correspondiente a la adquisicion del Dispositivo de Asistencia Personal, el
solicitante podra presentar de manera provisional una historia clinica previa y/o un certificado de
discapacidad en proceso de tramite. No obstante, debera aportar la totalidad de la documentacion requerida
en un plazo maximo de treinta (30) dias calendario. La continuidad del proceso estard condicionada al
cumplimiento de este requisito dentro del tiempo establecido. Esta disposicion aplica exclusivamente en
casos excepcionales, tales como situaciones de alta vulnerabilidad, limitaciones econémicas o dificultades de
acceso a servicios de transporte.

NOTA 10: Cuando el objeto contractual de la empresa adjudicataria contemple la toma de medidas,
fabricacion y entrenamiento en el uso de las ayudas técnicas, se debera aplicar el procedimiento P002
correspondiente al ingreso y egreso de bienes al almacén. En caso contrario, cuando dichas actividades no
hagan parte del objeto contractual, no serd necesario realizar el procedimiento de ingreso y salida al almacén,
debiéndose efectuar inicamente las actividades de verificacion fisica y conteo de los dispositivos.

NOTA 11: En el presente anexo técnico se establece que el impuesto de timbre, asi como los demas
impuestos y obligaciones tributarias establecidas por la normativa vigente, deberan ser asumidos en su
totalidad por la empresa que resulte adjudicataria del contrato. En este sentido, el ejecutor debera realizar la
liquidacién del impuesto de timbre aplicando una tarifa del cero punto cinco por ciento (0,5%) sobre el
valor total del contrato, cuando este supere los montos establecidos por la ley para la vigencia
correspondiente, considerando la razon social del contrato.

NOTA 12: Los beneficiarios que cumplan con los requisitos establecidos podran recibir un minimo de un
(1) dispositivo y un maximo de tres (3) Dispositivos de Asistencia Personal, procurando que estos
correspondan a diferentes categorias funcionales y no a dispositivos del mismo tipo, de manera que
respondan a distintas necesidades del beneficiario. La determinacion del nimero de dispositivos a otorgar
estara sustentada en la valoracion de las necesidades de la persona con discapacidad y en el concepto técnico
emitido por los profesionales de la salud vinculados al proyecto. En todos los casos, el otorgamiento de los
dispositivos debera contar con la aprobacion del Comité Técnico correspondiente.

13.4 COMPONENTES
COMPONENTE 1: DE ALISTAMIENTO
Conformacion del Comité Técnico de Seguimiento

El Comité Técnico de Seguimiento estara liderado por la Alcaldia Local y el Contratista. Sus integrantes
contaran con voz y voto, y estara conformado por:
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El (la) Supervisor(a) designado(a) por la Alcaldia Local de San Cristobal o el delegado del alcalde
Local.

El (la) Coordinador(a) designado(a) por el proponente.

Delegado(a) de la Secretaria Distrital de Salud

Delegado por la comunidad para veeduria de los elementos entregados (Veedurias constituidas para
los Proyectos de Inversion Local en Salud PIL).

El apoyo a la supervision del contrato por parte de la Alcaldia Local de San Cristobal.

AN N NN

Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion:

El Comité Técnico de Seguimiento constituye la maxima instancia de decision durante la ejecucion del
contrato. Su alcance comprende tanto aspectos operativos como la definicion de fechas, concertacion de
cronogramas y organizacion de actividades como el andlisis y discusion técnica de los diferentes
componentes contractuales.

+ Este Comité debera reunirse como minimo una (1) vez al mes durante la vigencia del contrato, y podra
convocarse de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo requieran, por solicitud de cualquiera de
sus integrantes, ya sea en modalidad presencial o virtual. La sesion de instalacion debera realizarse dentro
de la semana siguiente a la firma del acta de inicio del contrato.

+ El Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion es un espacio integrado por actores comunitarios e
institucionales que, de manera articulada, realizan el estudio y analisis de los casos presentados,
determinando la viabilidad de aprobar o no el otorgamiento de los dispositivos. En el ejercicio de sus
funciones debera:

+ Evaluar, bajo criterios de pertinencia y competencia, cada uno de los casos y los dispositivos de asistencia
personal solicitados por el equipo ejecutor para su aprobacion, tomando como base la identificacion de
necesidades, la historia de vulnerabilidad y la prescripcion correspondiente.

* Analizar y decidir sobre la aprobacion o no de dispositivos que excedan los montos o cantidades orientadas
en los lineamientos, asi como aquellos que no se encuentren contemplados dentro del listado de dispositivos
de asistencia personal previsto en el proyecto.

El Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion tendra las siguientes funciones:

+ Formalizar cada una de las sesiones mediante la elaboracion de actas en las que se consignen las decisiones
adoptadas, junto con los soportes correspondientes que evidencien la asistencia de los participantes.

+Las sesiones de los comités de aprobacion deberan desarrollarse conforme a la programacion de actividades
establecida y dentro de los tiempos previamente avalados por la supervision. La convocatoria debera
realizarse con anticipacion mediante comunicacion escrita, ya sea a través de oficio o mensaje electronico,
enviada por el Fondo de Desarrollo Local y/o la interventoria a los integrantes del comité.

¢+ Con el propésito de optimizar el tiempo destinado a la presentacion de cada caso, el sector recomienda
asignar un tiempo promedio de diez (10) minutos por persona, durante el cual se deberan analizar los
componentes de la Clasificacion Internacional del Funcionamiento (CIF), incluyendo el compromiso
funcional, las deficiencias identificadas, el nivel de funcionalidad, los niveles de autonomia en la ejecucion
de actividades y, especialmente, el grado de participacion social y la proyeccion del impacto derivado del uso
del dispositivo. Este analisis permitira al comité contar con los elementos necesarios para la toma de
decisiones debidamente sustentadas. Las sesiones podran desarrollarse tanto de manera presencial como
mediante el uso de medios virtuales, digitales o andlogos, con el fin de facilitar una mayor participacion.
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* Apoyo a la supervision: Corresponde al delegado(a) del alcalde Local ejercer las funciones de apoyo a la
supervision del proyecto. Dentro de sus responsabilidades se encuentran liderar el comité, realizar las
convocatorias, ejercer acciones de

supervision, seguimiento y control, aprobar actividades y exigir el cumplimiento de los compromisos
establecidos en el marco del contrato.

+ El delegado de apoyo a la supervision designado por la Alcaldia Local debera garantizar el proceso de
eleccion de los delegados de la Veeduria Ciudadana y del Consejo Local de Discapacidad, asi como dar
respuesta a los requerimientos formulados por los entes de control y por el sector correspondiente.

* En los casos en que exista interventoria, el delegado del Alcalde Local, en su calidad de apoyo a la
supervision, debera realizar seguimiento al cumplimiento de las actividades asignadas a la interventoria. En
ausencia de interventoria, el delegado ejercera directamente las funciones de apoyo a la supervision del
contrato ejecutado. Cuando exista interventor, este apoyara la elaboracion de las actas correspondientes.

+ El ejecutor, ya sea publico o privado, estara representado por el Facilitador Local del proyecto y, cuando sea
requerido, por el Coordinador del proyecto.

+ El ejecutor sera seleccionado mediante el proceso correspondiente adelantado por la Alcaldia Local, y su
representante sera el Facilitador Local del proyecto, con el apoyo del Coordinador cuando las condiciones lo
requieran.

+ El ejecutor sera responsable de desarrollar las actividades propias del objeto contractual, presentar los
informes correspondientes y dar respuesta a los requerimientos que surjan durante la ejecucion del contrato.

+ Asimismo, debera presentar los casos ante el comité para su respectiva aprobacion, entregar informes
ejecutivos mensuales de avance tanto fisico como financiero, y coordinar la organizacion de la agenda de
trabajo para cada sesion del comité.

Articular sus acciones con el equipo de gobernanza de la Subred correspondiente y con la Secretaria Técnica
del Consejo Local de Discapacidad.

+ Veedores del proyecto: Seran designados conforme al proceso de postulacion desarrollado en los espacios
locales de participacion, en atencion al interés de la ciudadania.

Los veedores tienen por responsabilidad:

Observar, registrar y realizar seguimiento a las acciones desarrolladas en el proyecto, en ejercicio del control
social y la representacion ciudadana. Igualmente, deberan ejercer vigilancia sobre la gestion publica, comunicar
las decisiones adoptadas en el comité, verificar el adecuado desarrollo de las actividades y presentes.

Asistir de manera permanente a las sesiones del comité.

Apoyar plan de trabajo elaborado por el ejecutor.

Participar en los procesos de formacion y capacitacion orientados a fortalecer sus competencias y funciones
como veedor. Se debera designar al menos un veedor principal y un suplente, y podra elegirse mas de un
veedor con el fin de garantizar

La continuidad de las sesiones en caso de inasistencia de alguno de ellos.
En caso de que no se cuente con la participacion de ningun veedor, el Fondo de Desarrollo Local debera

dejar constancia mediante acta o documento escrito que evidencie la convocatoria realizada y las razones de
su no participacion, garantizando la trazabilidad del proceso.
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+ Representante(s) del Consejo Local de Discapacidad, preferiblemente una persona con discapacidad: Este
representante sera delegado conforme al procedimiento establecido por la Alcaldia Local. Se debera designar
igualmente un suplente, quien participara en caso de ausencia del representante principal, previa notificacion.
Ambos deberan presentar el acta formal de delegacion.

+ El representante debera observar y registrar el desarrollo de las acciones del proyecto en representacion
de la ciudadania y de las organizaciones comunitarias, comunicar al Consejo las decisiones adoptadas y
acompanar el adecuado desarrollo de las actividades del comitg.

+ El Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal debera dejar evidencia mediante acta o documento escrito
del proceso de convocatoria realizado, garantizando la trazabilidad correspondiente.

+ Desde el sector se recomienda que, en caso de ausencia del representante o delegado del Consejo, el
Comité se desarrolle de manera normal, y posteriormente se remita copia del acta al Consejo Local de
Discapacidad y al referente de Proyectos de Inversion Local de la Secretaria Distrital de Salud, mediante
correo electronico.

+ delegado de la Direccion de Participacion Social, Gestion Territorial y Transectorialidad: Tendra la funcion
de orientar los procesos de participacion ciudadana y gestion territorial, asi como brindar asesoria y asistencia
técnica en la presentacion y analisis de los casos sometidos a consideracion del Comité para su aprobacion.

¢ El referente del proyecto debera aplicar el procedimiento de asistencia técnica definido por la Secretaria
Distrital de Salud.

+ Otros invitados ocasionales: Podran participar personas naturales o representantes de instituciones
vinculadas al proyecto, quienes aportaran informacion, observaciones o conceptos técnicos cuando sea
necesario. Su participacion sera definida por el comité, segun las necesidades del proyecto, y podra incluir
acompafiamiento juridico, financiero, técnico o comunitario.

* Revisar y aprobar el plan de trabajo y el cronograma presentados por el contratista.

* Evaluar en cada sesion el avance porcentual y el cumplimiento de las actividades de

proyecto.

* Realizar seguimiento y acompafiamiento a cada uno de los componentes y actividades, con el fin de verificar

que los dispositivos y cantidades correspondan a lo establecido en los estudios previos y en el anexo técnico.

* Revisar y aprobar el contenido que sera presentado en los espacios de socializacion publica, conforme a lo
establecido en el anexo técnico.

* Realizar seguimiento a los avances, dificultades y situaciones que se presenten durante la ejecucion del
contrato, formulando recomendaciones y orientaciones que permitan ajustar los procesos y garantizar el
cumplimiento de los objetivos.

* Evaluar los riesgos, dificultades y situaciones criticas que puedan afectar el desarrollo del proyecto, y proponer
las acciones necesarias para su solucion.

* Adoptar las decisiones técnicas que sean necesarias para asegurar la adecuada ejecucion del contrato. En caso
de requerirse un analisis mas especializado, se podra solicitar el apoyo de delegados del sector correspondiente,
con el fin de adoptar la mejor decision.

* Realizar el monitoreo y seguimiento de las intervenciones desarrolladas en el marco del proyecto.
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* Ejercer las demas funciones que resulten necesarias para garantizar la correcta ejecucion del contrato.
En el primer Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion se desarrollaran las siguientes actividades:
* Presentacion formal del operador o contratista, asi como de los integrantes de su equipo de trabajo.

* Lectura y socializacion del Anexo Técnico y de las obligaciones especificas establecidas para el contratista en
el marco del contrato.

* Definicion de la fecha en la cual el contratista debera realizar la entrega del Plan de Trabajo y el Cronograma
de Actividades para su respectiva revision y aprobacion.

* Revision y aprobacion del material informativo y de las piezas comunicativas que seran utilizadas en la
convocatoria a la presentacion publica del proyecto.

Nota: Como requisito para el tramite del prlmer pago (primer desembolso del PAC), el contratista debera
presentar los soportes que evidencien la aproplacwn y conocimiento del contenido del anexo técnico, el
Plan de Trabajo, la presentacion de la proyeccion fisico-financiera, la contratacion del talento humano y el
cronograma de actividades, conforme a los requerimientos establecidos por el Fondo de Desarrollo Local
de San Cristobal.

La proyeccion fisico-financiera debera contener una descripcion detallada, clara y coherente de las
actividades que seran ejecutadas, incluyendo el respectivo plan financiero. Para cada actividad se debera
especificar el presupuesto estimado, los recursos requeridos, el tiempo proyectado para su ejecucion y los
responsables asignados, con el fin de garantizar una adecuada planeacion, transparencia en el manejo de los
recursos y coherencia con los objetivos del proyecto.

Nota: El operador o contratista deberd designar formalmente, mediante comunicacioén escrita, un
coordinador responsable de atender y dar respuesta a los requerimientos realizados por el Fondo de
Desarrollo Local y/o por los entes de control, en relacion con la ejecucion del contrato.

13.2.1.2 Revision y Aprobacion del Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades

Dentro de un plazo maximo de quince (15) dias posteriores a la firma del Acta de Inicio, el contratista debera
presentar, en el marco de un Comité Extraordinario de Seguimiento, los siguientes documentos para su
respectiva revision y aprobacion:

Plan de Trabajo

* Corresponde al instrumento de planificacion y control que contiene la descripcion de las etapas, actividades
principales (tareas), actividades secundarias (subtareas), responsables, recursos asignados y productos
entregables, necesarios para garantizar la correcta ejecucion del contrato. Este Plan de Trabajo debera estar
articulado con el plan de comunicaciones de la Alcaldia Local de San Cristobal.

Cronograma de Actividades

* Para cada una de las actividades contempladas en el Plan de Trabajo, se debera indicar la fecha prevista de
ejecucion y la duracion estimada, permitiendo asi el seguimiento oportuno al cumplimiento de los
compromisos contractuales. Estos documentos deberan ser aprobados por el apoyo a la supervision
designado por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal por cualquier modificacion que se requiera
realizar al Plan de Trabajo deberd ser presentada formalmente ante el Comité Técnico de Seguimiento y
contar con su aprobacion para que pueda entrar en vigencia.
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Presentacion Publica

La presentacion publica del proyecto se llevara a cabo en el auditorio de la localidad de San Cristobal, el cual
debera contar con capacidad para un minimo de cien (100) personas. La gestion del espacio estara a cargo
del operador o contratista.

Durante la presentacion publica, como minimo, se deberan abordar los siguientes contenidos:

o
O
(@)
o

O

O
O
O

La organizacion

Socializacion de la problemadtica identificada y la necesidad que se busca atender mediante
la ejecucion del contrato.

Presentacion del objetivo general del contrato.

Presentacion de los objetivos especificos.

Descripcion de la poblacion objetivo, incluyendo sus principales caracteristicas
sociodemograficas.

Presentacion de las actividades definidas para la ejecucion del contrato, incluyendo la
incorporacion de las propuestas priorizadas en el marco de los presupuestos participativos.
Socializacion de los resultados esperados.

Presentacion del presupuesto asignado.

Socializacion del tiempo de ejecucion del contrato.

de la presentacion publica deberd contemplar el desarrollo de jornadas de convocatoria,

con el apoyo del talento humano vinculado al proyecto y mediante el uso de diferentes medios de
comunicacion local. Para ello, el operador debera disefiar piezas comunicativas como clips, videos cortos u
otras estrategias de difusion, las cuales deberan contar con la aprobacion previa de la oficina de prensa de la
Alcaldia Local de San Cristobal, con el fin de garantizar su adecuada divulgacion entre la comunidad.

Asimismo, se debera realizar invitacion formal a las entidades e instancias de participacion, entre ellas:

* Secretaria Distrital de Integracion Social.
* Secretaria Distrital de Salud.

* Oficinas de participacion.

* Comunidad en general.

La difusién en
comunicaciones.

medios comunitarios debera contemplarse dentro del componente de estrategia de

Igualmente, se debera convocar formalmente a:

« Ediles de la Junta Administradora Local.

* COPACOS.

* Veedurias constituidas para los Proyectos de Inversion Local en Salud (PIL).
* Grupos poblacionales con enfoque diferencial.

* Lideres de la poblacion con discapacidad.

* Cuidadores y cuidadoras.

* Adolescentes y jovenes.

» Familias.

* Docentes y orientadores.
* Redes de apoyo.

* Referentes de g
* Referentes de g

estion de politicas publicas.
estion de programas y rutas integrales de atencion en salud.

* Referentes sectoriales que desarrollen acciones dirigidas a la poblacion con discapacidad, cuidadores y
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cuidadoras.

* Unidad de Apoyo Técnico (UAT).

» Comisiones Locales Intersectoriales de Participacion (CLIP).
* Mesa Local del Cuidado.

* Referentes de Entornos Cuidadores.

* Consejo Local de Discapacidad.

Demas instancias existentes en el territorio.

Nota 2: El ejecutor debera realizar la presentacion publica dentro del primer mes de ejecucion del contrato y
gestionar igualmente la solicitud de presentacion ante la Junta Administradora Local de San Cristobal.

Nota 3: El Fondo de Desarrollo Local serd responsable de facilitar el espacio fisico y el servicio de
interpretacion en lengua de sefias durante las jornadas de presentacion publica y socializacion de resultados.

El contratista debera radicar la solicitud de presentacion ante la Junta Administradora Local (JAL) con la
debida anticipacion, anexando los siguientes documentos:

e (Copia del Anexo Técnico.
e (Copiadel Estudio Previo.
e (Copia del Contrato.

Los productos que permiten verificar el cumplimiento del presente componente corresponden a los siguientes:

ENTREGABLES — COMPONENTE DE ALISTAMIENTO DEL PROYECTO

Acta formal de conformacion del Comité Técnico del proyecto.
Soporte de vinculacion del talento humano y conformacion del equipo de trabajo, incluyendo los contratos
laborales o contractuales suscritos y copia de las afiliaciones vigentes a EPS, fondo de pensiones y ARL.
Evidencias del proceso de induccion del personal vinculado al proyecto, que incluya los formatos de asistencia
a cada una de las sesiones desarrolladas, las

presentaciones o materiales abordados en las jornadas de induccion y el registro fotografico correspondiente

en medio magnético.
Documento soporte del Plan de Trabajo, la metodologia y el cronograma de ejecucion del proyecto,
acompafiado del acta de aprobacion por parte de la supervision. El plan de trabajo y el cronograma deberan
entregarse igualmente en medio magnético.
Evidencias de la gestion realizada para la solicitud del espacio ante la Junta Administradora Local (JAL),
mediante oficio y/o carta radicada.
Registro fotografico de la presentacion publica, con un minimo de seis (6) fotografias, entregadas en medio
magnético para su verificacion.
Base de datos sistematizada en formato Excel que contenga la informacion de la comunidad asistente a la
presentacion publica. Esta debera ser entregada en medio magnético y contener como minimo los siguientes
datos: nombre completo, numero de identificacion, sexo, orientacion sexual, identidad de género, pertenencia
étnica, rol de cuidado (CPD — cuidado de personas con discapacidad; CNN — cuidado de nifios y nifias menores
de cinco afios; CPE — cuidado de personas con enfermedades crénicas o terminales; CPM — cuidado de
personas mayores), tipo de discapacidad, nimero telefénico, correo electronico y barrio de residencia.
Documento informe que consolide y describa los resultados obtenidos en la presentacion publica.
Informe que recopile las solicitudes, observaciones y recomendaciones formuladas por la comunidad
participante.
Listados de asistencia que permitan verificar la participacion en la jornada de presentacion publica.
Soporte documental de la contratacion del talento humano que ejecutara las actividades contempladas en el
presente anexo técnico.
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1322 COMPONENTE 2: INSCRIPCION

Esta fase se desarrollard durante toda la ejecucion del proyecto, mediante la habilitacion de las ocho zonas
priorizadas en la localidad, previamente georreferenciados por la Alcaldia Local, asi como a través de un
enlace virtual administrado por la Alcaldia Local de San Cristdbal.

13221 BASE DE DATOS

El contratista, con el acompafnamiento del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal (en el area de
bienestar hay link y posibilidad de inscripcidn en los dias y tiempo de atencion), debera consolidar una base
de datos que contenga la informacion de las y los beneficiarios que han recibido Dispositivos de Asistencia
Personal — Ayudas Técnicas en contratos ejecutados en vigencias anteriores, antes de dar inicio al proceso
de nuevas inscripciones.

Esta consolidacion tendra como finalidad identificar y clasificar a beneficiarios antiguos y nuevos,
informacioén que servira como insumo para la aplicacion de los criterios de ingreso y asignacion de
Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas en la presente vigencia.

* El contratista debera realizar la depuracion de la base de datos consolidada, identificando las necesidades
actuales de los beneficiarios registrados y presentando ante el Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion
los casos que requieran la posible entrega de nuevas ayudas técnicas.

* De la base de datos consolidada se podra seleccionar hasta un treinta por ciento

(30%) de usuarios antiguos para la entrega de Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas en la
vigencia actual, dando prioridad a nifios, nifias y adolescentes entre los cero (0) y dieciocho (18) afios.
* El setenta por ciento (70%) restante corresponderd a usuarios nuevos.

* El contratista debera entregar al FDLSC la base de datos debidamente actualizada como soporte documental
de la cuenta de cobro correspondiente, conforme al nimero de pagos pactados en el contrato y de acuerdo con
el porcentaje de avance del mismo.

13222 FASE INICIAL DE INSCRIPCION

Para el desarrollo de la fase inicial de inscripcion, el contratista debera garantizar la disposicion de los siguientes
mecanismos y recursos:

+ Herramientas virtuales de facil acceso, visualizacion clara e interaccion amigable, tales como pagina web (de
la entidad oferente), correo electronico y enlace digital para inscripcion.

* Disponibilidad minima de una (1) persona, una vez por semana, en el punto fijo ubicado en la Alcaldia Local,
encargada de realizar procesos de inscripcion y brindar informacion relacionada con los Dispositivos de
Asistencia Personal — Ayudas Técnicas.

* Rotacion de al menos dos (2) personas, una vez por semana, en los puntos georreferenciados por la Alcaldia
Local, con el fin de adelantar procesos de inscripcion y orientacion a la ciudadania sobre los Dispositivos de
Asistencia Personal — Ayudas Técnicas.

¢ El proceso de inscripciones dara inicio en el segundo mes de ejecucion del contrato, previa aprobacion del
Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion. )

* En cuanto a los enlaces y mecanismos de inscripcion, el contratista debera utilizar el Formato Unico
suministrado por el Fondo de Desarrollo Local para el registro de las y los beneficiarios.

Este formato debera ser difundido a través de redes sociales, pagina web y demas canales de comunicacion
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definidos. El formato debera incluir como minimo la siguiente informacion:

» Nombres y apellidos del beneficiario/a.

* Tipo y nimero de documento de identidad del beneficiario/a.
* Nombre y apellidos del cuidador/a, cuando aplique.

* Documento de identidad del cuidador/a, cuando corresponda.
* Teléfonos de contacto.

* Direccion de residencia.

* Barrio.

* Tipo de discapacidad.

* EPS ala cual se encuentra afiliado/a.

* Variables requeridas para el tamizaje con enfoque diferencial.

Durante la ejecucion del proyecto también se habilitara la inscripcion presencial en la Alcaldia Local de San
Cristobal, en dias y horarios previamente definidos. Las personas inscritas deberan corresponder a usuarios
que no hayan sido

beneficiarios en las vigencias inmediatamente anteriores, especificamente en los anos 2022, 2023 y/o 2024.
En consecuencia, el proceso estara dirigido principalmente a beneficiarios nuevos.

* El Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion podra analizar casos excepcionales, tales como aquellos
relacionados con procesos de crecimiento en nifos y nifias, modificaciones en el grado de limitacion
funcional, vencimiento de la vida util de los Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas, u otras
situaciones especiales no contempladas expresamente en el presente documento.

* La justificacion técnica de estos casos excepcionales debera quedar consignada en el acta correspondiente
del Comitg.

* Las personas interesadas que no cumplan con el criterio establecido deberan ser informadas de manera
clara sobre el proceso, indicando que su inscripcion sera valida una vez cumplan con las condiciones
requeridas.

* Se priorizara el otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas a personas con
discapacidad que pertenezcan a grupos poblacionales con enfoque diferencial, promoviendo su
participacion activa y la identificacion de casos que integren uno o mas de los siguientes grupos: pueblos
indigenas, comunidad Rrom, poblacion afrodescendiente, palenquera, sectores LGBTI, habitantes de calle
institucionalizados o en proceso de restablecimiento, poblacion recicladora, victimas del conflicto armado,
en todas las etapas del ciclo vital.

Nota 1: El contratista deber4 articular acciones con las instituciones y organizaciones sociales presentes en
la localidad que trabajan con diferentes tipos de discapacidad, con el propdsito de fortalecer la convocatoria
y ampliar la cobertura del proyecto.

13.2.2.4 PROGRAMACION DE VISITAS

Una vez efectuada la inscripcion de las y los beneficiarios, los profesionales del area de la salud vinculados
por el contratista procederan a programar las visitas, conforme al cronograma general establecido para la
ejecucion del proyecto

La programacion de las visitas se realizara mediante contacto telefonico con las personas inscritas. Durante
dicha llamada se deberan desarrollar las siguientes acciones:

* Aplicar una encuesta para la verificacion y validacion de la informacion
registrada en el proceso de inscripcion.
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* Solicitar el alistamiento de los documentos y requisitos necesarios para la visita.
* Definir y acordar la fecha y hora de la visita.
Los documentos que deberan presentar las y los beneficiarios para su validacion durante la visita son los
siguientes:

+ Diagndstico médico o resumen actualizado de historia clinica en el que se evidencie el tipo de discapacidad
de la persona con discapacidad (PCD).

Los profesionales del area de la salud —especialmente del campo de la rehabilitacion— vinculados por el
contratista cumpliran un rol fundamental dentro del proyecto. Entre sus principales responsabilidades se
encuentran la realizacion de visitas de identificacion de vulnerabilidad, en las cuales se analizan las condiciones
fisicas, sociales y ambientales de cada caso. Posteriormente, efectuaran visitas de prescripcion, durante las cuales
se tomaran las medidas especificas requeridas y se definiran las ayudas técnicas pertinentes para la persona con
discapacidad. De igual manera, cuando se considere necesario, deberan activar las rutas de atencion
correspondientes. Estas acciones buscan garantizar una atencion integral, oportuna y ajustada a las necesidades
de la poblacion beneficiaria.

*Documento de identidad de la persona con discapacidad.

*Documento de identidad del cuidador o cuidadora, cuando aplique.

+ Copia de un recibo de servicio publico (agua, energia o gas) con fecha de expedicion no mayor a tres (3)
meses.

* Prescripcion médica especializada para requerimientos ortopédicos, cuando sea necesario.

+ Certificacion de rehabilitacion para casos de discapacidad visual, cuando aplique.

Nota: Cuando las personas beneficiarias manifiestan requerir un plazo adicional para reunir la documentacion
solicitada, el contratista debera conceder dicho tiempo. Una vez vencido el plazo otorgado, el contratista debera
comunicarse nuevamente con la persona inscrita para programar la respectiva visita.

13.2.2.2 REQUISITOS Y CRITERIOS DE INGRESO

Los requisitos y criterios que deberan cumplir y presentar los candidatos o potenciales beneficiarios para acceder
al proceso de Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal son los siguientes:

» Manifestar que no cuentan con los recursos econémicos suficientes para adquirir el Dispositivo de Asistencia
Personal — Ayuda Técnica por sus propios medios. Esta condicion debera verificarse durante la visita de
identificacion de vulnerabilidad, mediante el diligenciamiento del formato establecido para tal fin.

* Presentar una discapacidad de caracter permanente que le permita acceder a alguna de las categorias de
Dispositivos de Asistencia Personal. La condicion de discapacidad debera definirse conforme a los criterios
establecidos en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la Discapacidad y la Salud (CIF).

+ El Dispositivo de Asistencia Personal solicitado no debe estar incluido dentro del Plan de Beneficios en
Salud vigente, conforme a la Resolucion 318 de 2023.

* Acreditar residencia en la localidad, mediante la presentacion de un recibo de servicio publico (agua, energia
o0 gas) con fecha de expedicion no superior a tres (3) meses.

* Aceptar formalmente la responsabilidad de recibir, custodiar, usar adecuadamente y realizar el cuidado
correspondiente del o los dispositivos entregados.

* En el caso de personas con discapacidad visual (ceguera total o baja vision), se deberd presentar
certificacion de rehabilitacion.
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* Para personas que requieran ayudas ortopédicas (como calzado especializado, medias de compresion o
plantillas), sera obligatoria la presentacion de prescripcion médica emitida por el especialista
correspondiente.

Los entregables que evidencian el cumplimiento del presente componente son los siguientes:

ENTREGABLES DEL. COMPONENTE

v" Link de Inscripcionases digitales
v Cronogramas de Visitas
v No. De personas inscritas en las diferentes zonas de la localidad y/o punto fijo

1323 COMPONENTE 3: IDENTIFICACI()N DE NECESIDADES FUNCIONALES DE
VULNERABILIDAD Y PRESCRIPCION

La fase de prescripcion deberd ejecutarse conforme a lo establecido en el Lineamiento Distrital para el
Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas no incluidas en el Plan de Beneficios, a través de los
Fondos de Desarrollo Local del Distrito Capital (séptima edicion), expedido por la Secretaria Distrital de Salud.

13231 PRESCRIPCION

El contratista, a través de profesionales del area de la salud, desarrollara el procedimiento técnico orientado
a identificar las necesidades funcionales de la persona usuaria, definir el dispositivo requerido y efectuar la
toma de medidas tanto al candidato/a como, cudndo aplique, al entorno fisico de la vivienda.
Posteriormente, el contratista presentara ante el Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion los casos
previamente avalados, con base en el listado de candidatos/as aprobados.

Las sesiones de los comités de aprobacion tendran una duracion maxima de cuatro (4) horas y en cada una
de ellas no podran someterse a consideracion mas de sesenta (60) casos.

13232 VISITAS DOMICILIARIAS

Se realizard una visita domiciliaria para la identificacion de necesidades funcionales y condiciones de
vulnerabilidad. En esta se adelantara el procedimiento técnico que permita determinar el dispositivo
requerido, asi como la toma de medidas del candidato/a y, de ser necesario, del espacio fisico de la vivienda.

Esta etapa iniciara a partir del tercer mes contado desde la firma del acta de inicio y se extendera hasta
completar las quinientas veinticinco (1,050) visitas previstas, sin que su ejecucion supere los cinco (5) meses.

Los Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas a suministrar corresponden a aquellos no
incluidos en el Plan de Beneficios (No POS); en consecuencia, se consideran ayudas de consumo. La
responsabilidad sobre su uso adecuado, mantenimiento y custodia recaera en la persona con discapacidad
y/o su nucleo familiar.

Los y las profesionales de la salud deberan planificar previamente las rutas de atencion domiciliaria, las cuales
seran presentadas mensualmente al Comité de Seguimiento y Control.
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Durante la visita, el equipo profesional diligenciar los formatos correspondientes a la autorizacion para
tratamiento y proteccion de datos personales; el formato de solicitud, que incluye antecedentes personales
y la caracterizacion de la condicion de discapacidad; el formato de historia de vulnerabilidad; y realizara la
toma inicial de medidas, cuando aplique.

Se realizara la toma inicial de medidas, cuando aplique (por ejemplo, en el caso de silla de ruedas), asi como
la definicion de las especificaciones técnicas necesarias para la fabricacion de los Dispositivos de Asistencia
Personal — Ayudas Técnicas, incorporando criterios de tecnologia e innovacion que respondan a las
necesidades identificadas.

e Cada beneficiario que cumpla con los criterios establecidos recibird como minimo un (1) y como maximo
tres (3) dispositivos de asistencia personal, procurando que estos correspondan a categorias funcionales
diferentes. En consecuencia, no se suministraran multiples dispositivos con la misma finalidad funcional
(por ejemplo, mas de un colchoén antiescaras), sino elementos complementarios que permitan atender de
manera integral las necesidades particulares del beneficiario.

Nota 1: Durante la visita domiciliaria, el o la profesional de la salud deberd orientar al beneficiario inscrito
sobre las etapas posteriores al proceso de visita y toma de medidas, incluyendo el procedimiento a seguir hasta
la entrega del dispositivo.

Nota 2: Una vez gestionadas las solicitudes de pedido y conforme a los resultados emitidos por los comités
de aprobacion, el contratista —a través del equipo técnico contratado— y el apoyo a la supervision deberan
realizar acompanamiento al proceso de fabricacion de los Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas
Técnicas en las

instalaciones del proveedor seleccionado. Este acompafiamiento se efectuara mediante visitas de verificacion
y seguimiento, las cuales deberan ser notificadas por el contratista

al profesional de apoyo a la supervision del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal, con una anticipacion
minima de tres (3) dias, con el fin de programar la participacion en dicha actividad.

e Cada visita debera quedar registrada mediante acta, la cual hara parte de los soportes del componente
administrativo del proyecto. El contratista serd responsable de supervisar el proceso y velar por el
cumplimiento de las condiciones de calidad establecidas en los términos de referencia, especialmente en
aspectos relacionados con funcionalidad, materiales, acabados y medidas

e Asimismo, el referente de Proyectos de Inversion Local en Salud de la Secretaria Distrital de Salud, en
calidad de acompafiante del proceso, podra participar en las visitas de verificacion para realizar seguimiento
al estado de fabricacion de los dispositivos, cuando se considere necesario. Estas visitas podran efectuarse
conforme al cronograma definido por el contratista o en fechas adicionales, segtn se requiera.

13233 TRATAMIENTO DE DOCUMENTOS PERSONALES

Los profesionales de la salud contratados deberan custodiar y gestionar adecuadamente la documentacion
suministrada por cada beneficiario, asi como los formatos diligenciados durante el proceso.

Esta documentacion debera ser entregada tanto en medio fisico como digital al Fondo de Desarrollo Local
de San Cristobal, como requisito para el tramite de pago final y liquidacion contractual. La carpeta del usuario
debera contener los siguientes documentos:
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v Copia del documento de identidad, segun corresponda (Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria,
Pasaporte, Tarjeta de Identidad, Registro Civil, Registro Unico Personal o Permiso Especial de
Permanencia).

Certificado de Registro de Discapacidad emitido por la EPS (documento en proceso de transiciéon y no
obligatorio).

Copia del diagnostico médico o resumen de historia clinica, con una vigencia no mayor a un afio,
previa autorizacion expresa del beneficiario o su cuidador mediante el formato de solicitud.

Copia de un recibo de servicio publico o certificado de residencia (opcional).

Formato de valoracion de vulnerabilidad y condiciones del entorno.

Formato de prescripcion de los dispositivos de asistencia personal.

Carta de intencion.

Formato de seguimiento.

Copia de la garantia de los dispositivos de asistencia personal entregados.

\

<
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Durante la visita domiciliaria, los profesionales de la salud deberan diligenciar los formatos correspondientes
a la autorizacion para el tratamiento y proteccion de datos personales, el formato de solicitud con
informacion sobre antecedentes personales y condicion de discapacidad, el formato de historia de
vulnerabilidad, asi como la toma inicial de medidas cuando aplique (por ejemplo, en el caso de sillas de
ruedas), y la definicion de las especificaciones técnicas requeridas para la elaboracion de los Dispositivos de
Asistencia Personal — Ayudas Técnicas, incorporando criterios de tecnologia e innovacion.

Los entregables que evidencian el cumplimiento de este componente corresponden a:

ENTREGABLES DEL. COMPONENTE

v" Cronograma de Visitas

v Entrega de Formatos: formato de autorizacion de tratamiento y proteccion de datos
personales, Formato de solicitud que incluye la informacion relacionada con los
antecedentes personales y la condicion de discapacidad, Formato de historia de
vulnerabilidad, realizaran la toma inicial de medidas (si es el caso de silla de ruedas) y
definicion de caracteristicas para la elaboracion de los Dispositivos de Asistencia Personal
Ayudas Técnicas, teniendo en cuenta tecnologia e innovacion.

Formato de acompafiamiento y evidencia fotografica en la fabricacion de los dispositivos.
Documentos del beneficiario - Carpeta con todos los soportes del procedimiento a la
PCD.

v" Garantia del dispositivo.

AN

1324 COMPONENTE 4: APROBACION DE DAP
13241 APROBACION

En este componente se desarrolla la fase de aprobacion y adquisicion de los Dispositivos de Asistencia
Personal (DAP), la cual debera ejecutarse conforme a lo establecido en el Lineamiento Distrital para el
Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas no incluidas en el Plan de Beneficios, a través de los
Fondos de Desarrollo Local del Distrito Capital (sexta edicion), expedido por la Secretaria Distrital de Salud.

Para dar inicio a la etapa de entrega de los Dispositivos de Asistencia Personal, se deberd cumplir con lo
siguiente:
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¢ El proceso de aprobacion de los dispositivos a otorgar serd efectuado por el Comité Técnico de Aprobacion,
con base en el listado de candidatos y candidatas previamente beneficiados.

¢ La adquisicion de los dispositivos procedera una vez se haya certificado su funcionalidad, en concordancia
con el tipo de discapacidad del beneficiario.

¢ Se debera contar con la totalidad de los documentos y soportes requeridos para el tramite correspondiente.

¢ Los Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas deberan estar disponibles como minimo con
una (1) semana de antelacion a la fecha programada para su entrega, con el fin de que puedan ser revisados
por los integrantes del Comité de Seguimiento y Control y del Comité de Aprobacion.

e Esta revision previa permitira verificar que los dispositivos adquiridos correspondan estrictamente a los
prescritos y, en caso de ser necesario, efectuar ajustes o modificaciones oportunas.

¢ Cuando se requiera, los ejecutores deberan realizar pruebas de funcionalidad del dispositivo junto con el
usuario durante la jornada de entrega, a fin de garantizar su adecuada adaptacion.

¢ Una vez el Dispositivo de Asistencia Personal — Ayuda Técnica sea recibido a satisfaccion por el apoyo a la
supervision, el facilitador local y el almacenista ejecutor, se definird la fecha oficial de entrega a la persona
beneficiaria.

e La entrega de los dispositivos a la persona con discapacidad o a su nticleo familiar sera realizada por el
equipo ejecutor, con el acompaiiamiento de los integrantes del Comité de Seguimiento y Control y del
Comité de Aprobacion, quienes contaran con el apoyo del proveedor para el desarrollo de las jornadas de
capacitacion y entrenamiento en el uso adecuado de los elementos.

e Los Dispositivos de Asistencia Personal adquiridos en el marco del presente Contrato Interadministrativo
deberan ser entregados dentro del plazo de ejecucion y vigencia contractual, garantizando el cumplimiento
previo de todas las etapas de identificacion y otorgamiento antes de su finalizacion.

¢ En caso contrario, los dispositivos deberan ser entregados al Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal
mediante comunicacion oficial emitida por el ejecutor, para su respectiva disposicion.

¢ Cuando sea necesario hacer efectiva la garantia de los dispositivos, la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Oriente brindard acompafiamiento ante los proveedores, una vez el usuario haya agotado las gestiones
correspondientes para activar la garantia

1325 COMPONENTE 5. ADQUISICION DE DAP

Los plazos establecidos para la adquisicion y fabricacion de los Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas
Técnicas deberan ajustarse a lo definido en el Lineamiento Distrital para el Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia
Personal — Ayudas Técnicas no incluidas en el Plan de Beneficios, a través de los Fondos de Desarrollo Local del Distrito
Capital (sexta edicion), expedido por la Secretaria Distrital de Salud. En este sentido, el/la contratista debera
cumplir con las siguientes disposiciones:

o Garantizar la fabricacion y/o adquisicion de los dispositivos conforme a las especificaciones técnicas,
condiciones, materiales y estdndares de calidad requeridos para cada beneficiario/a, incorporando criterios
de innovacion tecnologica.
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e Determinar las cantidades de dispositivos a elaborar o adquirir una vez finalizada la totalidad de las visitas
domiciliarias y el proceso de prescripcion individual de los elementos.

e Presentar ante el Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion el consolidado de los dispositivos a
fabricar y/o adquirir, incluyendo las cantidades y caracteristicas técnicas correspondientes.

e Asegurar que los materiales utilizados en la fabricacion de los dispositivos cumplan con los estdndares de
calidad y cuenten con las garantias exigidas, de acuerdo con el tipo de Dispositivo de Asistencia Personal.

e Facilitar el acompafamiento del profesional designado como apoyo a la supervision por parte del Fondo
de Desarrollo Local, quien realizard seguimiento al proceso de fabricacion, adquisicidn, entrega y
verificacion de los dispositivos suministrados a la poblacion beneficiaria.

e Asumir la responsabilidad por aquellos dispositivos entregados que no cumplan con las condiciones
técnicas, funcionales o de calidad establecidas.

e Presentar los dispositivos elaborados y/o adquiridos ante el Comité Técnico de Seguimiento y
Aprobacion, con el fin de verificar que correspondan a las especificaciones técnicas y requerimientos
definidos en la etapa de prescripcion.

e Permitir la realizacion de visitas de verificacion a los posibles proveedores por parte del Comité Técnico
de Seguimiento y Aprobacion, con el propdsito de constatar el cumplimiento de los estandares técnicos y
de calidad durante el proceso de fabricacion. Estas visitas deberan quedar documentadas mediante actas y
listas de chequeo correspondientes.

Nota 1: Previo al proceso de fabricacion, se podran realizar nuevas tomas de medidas en los casos que se
considere necesario, con el fin de garantizar la adecuada adaptacion de los dispositivos.

Nota 2: Una vez surtidas las etapas de prescripcion y aprobacion de los Dispositivos de Asistencia Personal,
el proceso de fabricacion, elaboracion y entrega de los mismos no debera exceder el plazo de tres (3) meses,
conforme al cronograma de ejecucion establecido.

Nota 3: Los dispositivos suministrados deberan cumplir con los criterios de calidad establecidos, incluyendo
dimensiones, durabilidad, resistencia, pertinencia, materiales, acabados y condiciones estéticas. Asimismo,
deberan garantizar su idoneidad técnica y considerar el proceso de depreciacion de los Dispositivos de
Asistencia Personal, entendido como la pérdida progresiva de su valor funcional y econémico derivada del
uso y el transcurso del tiempo, asegurando su funcionalidad y vida util.

Nota 4: Los dispositivos otorgados deberan cumplir con los estandares técnicos y de calidad establecidos,
incluyendo aspectos como dimensiones, durabilidad, resistencia, pertinencia, materiales, acabados y
condiciones estéticas. Asimismo, debera garantizarse la idoneidad técnica y considerar el proceso de
depreciacion de los Dispositivos de Asistencia Personal, entendido como la disminucion progresiva de su
valor funcional y econémico debido al uso y al paso del tiempo, asegurando su adecuado funcionamiento y
vida util.

El operador sera responsable de garantizar que todos los dispositivos cumplan con las especificaciones
técnicas definidas. En caso de que el fabricante requiera emplear materiales importados, debera adelantar
los tramites correspondientes y asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente en materia de calidad.



N

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
El operador sera responsable de verificar el cumplimiento de todas las especificaciones técnicas definidas.
En caso de requerirse el uso de materiales importados para la fabricacion de los dispositivos, el fabricante
deber realizar los tramites de importacion correspondientes y garantizar el cuamplimiento de las normas de

calidad vigentes.

Los entregables que evidencian el cumplimiento de este componente corresponden a:

ENTREGABLES DEL. COMPONENTE

v" Actas con los documentos y soportes para el proceso.

v Consolidado de elementos a comprar y/o elaborar con su respectivas cantidades y
caracteristicas.

v" Listado de dispositivos de asistencia personal con su respetivo tramite de ingreso y salida
del almacén

1326 COMPONENTE 6: ENTREGA Y ENTRENAMIENTO
13261 INGRESO AL ALMACEN DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

En caso de que el proponente adjudicatario del contrato tenga dentro de su objeto comercial la fabricacion,
distribucion o prestacion de servicios de salud, todos los materiales, dispositivos y/o bienes generados en el
marco de la ejecucion contractual deberan ser ingresados al almacén de la Alcaldia Local, especificamente al
almacén del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal. Para tal efecto, sera necesaria una articulacion
previa entre el equipo de apoyo a la supervision del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal y el
almacenista, con el fin de informar al contratista sobre el procedimiento establecido (P002) y la
documentacion requerida para el ingreso de los elementos.

Nota: La responsabilidad por la custodia de los dispositivos recaera en el contratista, quien debera disponer
de un espacio adecuado que cumpla con las condiciones necesarias para el almacenamiento temporal,
garantizando la proteccion, conservacion y adecuado manejo de los elementos hasta su entrega a los
beneficiarios.

Nota: En caso de que algtin Dispositivo de Asistencia Personal no pueda ser entregado debido a situaciones
como fallecimiento del beneficiario, traslado fuera de la localidad u otras circunstancias, el dispositivo debera
ser reintegrado al Fondo de Desarrollo Local de San Cristdbal.

Cuando el proponente seleccionado tenga como objeto comercial exclusivamente la prestacion de servicios
de salud, el almacén no recomienda realizar movimientos formales de ingreso y salida de los dispositivos.
No obstante, el contratista debera facilitar el acceso al personal designado por el almacén del Fondo de
Desarrollo Local de San Cristobal, con el fin de realizar las visitas de verificacion, revision y control fisico
de los Dispositivos de Asistencia Personal.

13.2.6.2 IDENTIFICACION DE LOS DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL



N

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Cada dispositivo debera ser entregado junto con una copia de la carta de intencidén y la garantia
correspondiente, dirigida al usuario y/o beneficiario. Este documento debera incluir los datos de contacto
del proveedor, asi como la informacion relacionada con la

cobertura frente a defectos de fabricacion, fallas técnicas o cualquier situacion que afecte la calidad,
funcionalidad, seguridad e idoneidad del dispositivo suministrado.

Nota: En el caso de los Dispositivos de Asistencia Personal relacionados con movilidad, el contratista
debera instalar una placa de identificacion en la ayuda técnica. Esta placa debera contener el nombre de la
Alcaldia, los logotipos institucionales de la entidad territorial y del operador, asi como el nimero del
contrato. Dicha identificacion debera ser presentada ante el Comité de Seguimiento, Control y Aprobacion
para su respectiva verificacion.

13263 ENTREGA DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL — AYUDAS TECNICAS

La entrega de los Dispositivos de Asistencia Personal — Ayudas Técnicas se realizara en las instalaciones de
la Alcaldia Local o en los lugares previamente acordados con el Comité Técnico de Seguimiento y
Aprobacion. Estas entregas se organizaran en grupos y deberan contar, cuando las condiciones funcionales
lo permitan, con la asistencia del beneficiario/a, asi como de su familiar y/o cuidador/a, cuando aplique,
con el fin de promover la corresponsabilidad en el uso, cuidado y conservacion del dispositivo

En aquellos casos en que las condiciones de vulnerabilidad, limitaciones funcionales o barreras de
accesibilidad impidan el desplazamiento del beneficiario, el contratista debera efectuar la entrega
directamente en el domicilio del usuario, asumiendo la logistica y el transporte de los dispositivos
correspondientes.

Asimismo, se debera garantizar la orientacion tedrica y practica sobre el uso adecuado, manejo y
mantenimiento del dispositivo en el lugar de entrega, especialmente cuando esta se realice en el domicilio.
Este proceso debera quedar debidamente documentado mediante soportes que evidencien la participacion
del beneficiario, el acompaiiamiento del veedor y la trazabilidad de la entrega.

En caso de que el beneficiario/a o su cuidador/a no asistan o no puedan ser ubicados, se debera programar
una segunda jornada de entrega. Si persisten las dificultades que impidan la entrega del dispositivo, la
situacion debera ser presentada ante el Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion, con el fin de definir
las acciones correspondientes.

La entrega formal de los Dispositivos de Asistencia Personal se realizara mediante el diligenciamiento del
formato denominado Carta de Intencion, la cual debera ser firmada por el contratista, el profesional de
apoyo a la supervision del Fondo de Desarrollo Local de San Cristdbal, el beneficiario/a y su cuidador/a,
cuando corresponda.

El contratista debera suministrar al beneficiario y/o cuidador la garantia del dispositivo en formato fisico,
mediante carta o tarjeta, con el proposito de asegurar la atencion de posibles fallas o dafios durante el periodo
de cobertura establecido.

Este documento de garantia debera contener, como minimo, la siguiente informacion: nombre completo de
la persona con discapacidad, tipo y nimero de identificacion, vigencia de la garantia, nimero del proyecto,
localidad, fecha de entrega, fecha de expedicion y datos de contacto del proveedor o fabricante.

Durante las jornadas de entrega, y cuando se considere necesario, se contara con la participacion de los
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actores locales y de los integrantes del Comité Técnico de Seguimiento y Aprobacion, quienes verificaran el
cumplimiento del proceso, el nivel de satisfaccion de los beneficiarios y el fortalecimiento de la
corresponsabilidad en el ejercicio de los derechos y deberes de las personas con discapacidad, sus familias y
cuidadores.

Adicionalmente, en las jornadas de entrega debera estar presente un técnico designado por el fabricante,
quien sera responsable de realizar los ajustes requeridos a los dispositivos, en caso de ser necesario, para
garantizar su correcto funcionamiento y adaptacion al usuario.

Nota 1: Todos los Dispositivos de Asistencia Personal elaborados o adquiridos deberan ser entregados
dentro del plazo de ejecucion del proyecto, siempre que se haya completado el proceso de identificacion,
visita y aprobacion de los beneficiarios. En caso contrario, los dispositivos deberan ser entregados al Fondo
de Desarrollo Local de San Cristobal mediante comunicacion oficial, para su respectivo almacenamiento y
disposicion.

Nota 2: Los dispositivos suministrados deberan contar con el certificado de origen y las fichas técnicas
correspondientes en idioma espafiol, documentos que seran presentados ante el Comité de Aprobacion para
su verificacion y, de ser necesario, reasignacion.

Nota 3: Si durante el proceso de entrega se identifican defectos o inconsistencias en los dispositivos, el
contratista debera asumir la responsabilidad correspondiente y adelantar las acciones necesarias para hacer
efectiva la garantia y asegurar el cumplimiento de las condiciones de calidad exigidas.

13.2.1.1 CAPACITACI(')N,USO DE ELEMENTOS DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA
PERSONAL - AYUDAS TECNICAS

En el momento de la entrega del Dispositivo de Asistencia Personal — Ayuda Técnica, el
contratista debera:

Explicar a la persona con discapacidad y/o a su familia, su acudiente o cuidador/a el contenido de la carta
de intencion, el cual debe ser firmado tanto por el beneficiario y/o cuidador/a o familiar

Brindar una capacitacion sobre el uso y mantenimiento de los dispositivos entregados a cada beneficiario,
la cual quedara incluida como ejecutada en la carta de intencion y sera certificada por el beneficiario y/o su
cuidador en el momento de la firma de ésta.

Anadir un entregable de capacitacion del uso de los DAP, en fisico y/o digital teniendo en cuenta el tipo de
discapacidad.

Para la cuenta de cobro el contratista debera anexar la siguiente evidencia:
ficha técnica del taller de Dispositivo de Asistencia Personal entregado

Acta de reunion, listados de asistencia Y cartas de intencion de los Dispositivos de Asistencia Personal
que han sido asignados.

13.2.5.5 RESPONSABILIDAD DEL BENEFICIARIO

El beneficiario debera: Hacer uso del Dispositivo de Asistencia Personal — Ayuda Técnica de acuerdo con
lo establecido en L y para los fines para los cuales fue prescrita.
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El dispositivo es un elemento de uso personal para el beneficiario focalizado (EI elemento -camas y sillas
se podra reasignar de acuerdo con las condiciones de uso y manejo que se tengan del mismo).

No se permite el alquiler y venta de este.

Cuidar el Dispositivo de Asistencia Personal — Ayuda Técnica de acuerdo con lo explicado por el/la
facilitador/a local y proveedor/a.

Cumplir las citas y los compromisos acordados con el/la facilitador/a local y/o el/la profesional de apoyo
del proyecto, para entrenamiento y seguimiento del beneficiario/a y del Dispositivo de Asistencia Personal
— Ayuda Técnica.

Permitir el acceso a su lugar de residencia de las personas asignadas por la Secretaria Distrital de Salud, la
Alcaldia Local y/o los ejecutores para seguimiento de su proceso de uso, funcionamiento y cuidado del
Dispositivo de Asistencia Personal — Ayuda Técnica, proporcionada.

Reportar oportunamente a la Alcaldia Local el cambio de domicilio, de localidad o de ciudad.

Informar acerca de los posibles dafios que presente el dispositivo y activar el proceso de garantia.

Todo dafio por uso inadecuado o pérdida que sufra el Dispositivo de Asistencia Personal — Ayuda Técnica,
debera ser subsanado por la persona con discapacidad receptora del dispositivo.

NOTA: El contratista debera hacer firmar una carta al beneficiario, cuidador y/o familiar donde se
explique las responsabilidades con el DAP.

13.2.7. COMPONENTE 7: SEGUIMIENTO Y SISTEMATIZACION

A los Diez (10) dias calendario de la entrega de los Dispositivos de Asistencia Personal- Ayudas Técnicas,
el contratista debera hacer una visita de seguimiento a cada beneficiario/a, con el objetivo de verificar el
correcto uso de los elementos entregados. Vigencia 2026 y 2027.

Las visitas de seguimiento a los Dispositivos de Asistencia Personal entregados y a las personas
beneficiadas en vigencias 2025, 2024, 2023 y 2022, deben desarrollarse de acuerdo con lo descrito en el
Lineamiento Distrital para el Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal —ayudas técnicas, no
incluidas en el plan de beneficios, a través de los fondos de desarrollo local del Distrito Capital, sexta
edicion, de la Secretaria Distrital de Salud.

Para lo anterior, debera diligenciar el Formato de Visita de Seguimiento, en donde se dejara constancia
que la Ayuda Técnica entregada cumpli6 con las caracteristicas especificas de cada beneficiario/a y esta
siendo utilizada correctamente.

Retornos y Reasignaciones de Dispositivos: Para dar respuesta a los resultados obtenidos en las visitas
de seguimiento, es importante considerar los procesos de retornos y reasignaciones de dispositivos para
el desarrollo de las actividades que demandan: cobro de garantias; dar de baja los dispositivos,
fallecimientos, entre otros factores. Asi mismo, incluye la ejecucion de otras actividades para
administracion y funcionamiento del proyecto como: remitir usuarios a los diversos programas PSPIC u
otros servicios que requiera; realizar, administrar y controlar el inventario de dispositivos, diligenciar base
de datos de reasignaciones y retorno.

Desde el sector salud y el FDLSC, se sugiere reconocerlos como se indica en las canastas de costos,
teniendo en cuenta:

v Contacto telefonico con los usuarios y/o cuidadores para retornar el DAP.
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v Traslado inicial al domicilio del usuario.
v Verificacion, desmonte y diligenciamiento de formatos.

Traslado final Reasignaciones:

v Inventario de dispositivos a reasignar.
v Identificacion de posible beneficiario.
v Disposicion del DAP para entrega (limpieza y desinfeccion).

Disposicion final de los dispositives: Cuando el dispositivo de asistencia personal presenta un grave
deterioro y no puede ser reparado por medio del mantenimiento o no cumple con su objetivo funcional,
este no puede seguir siendo usado porque genera riesgo y no puede ser reasignado, por ello es necesario
darlo de baja, para lo cual el FDL debe garantizar que el ejecutor garantice la disposicion final dando
cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente.

Propiedad y custodia de los dispositivos de asistencia personal se entiende que los dispositivos de
asistencia personal son en su mayoria de consumo o uso personal, sin embargo, para casos especiales
tales como: sillas de ruedas, camas hospitalarias o elementos que no pudieron ser entregados por
fallecimiento del usuario o no ubicacion de este, la propiedad, custodia y control de los dispositivos de
asistencia personal depende de la figura juridica que determine el FDL y a través de la cual se ejecutan los
recursos. De acuerdo a lineamiento de secretaria distrital de salud, El FDL revisara la informacion y
obligaciones entre los Entes o Entidades intervinientes junto con sus areas juridicas, con el fin de
determinar los criterios para realizar la entrega de los bienes en la Entidad que quedaron sin otorgar,
definiendo los documentos y soportes para el desarrollo de esta accion dentro del convenio.

Nota 1: Si durante la visita se identifican imperfecciones en los elementos entregados el contratista debera
responder por las condiciones de calidad de este y se procedera a hacer efectiva la garantia respectiva.

Nota 2: Si durante la visita se notan situaciones anémalas en el uso de los elementos el contratista debera
informar la situacion al apoyo a la supervision designado por la Alcaldia Local y al Comité de Seguimiento
y Control para tomar las decisiones respectivas.

NOTA 3: De acuerdo al lineamiento de secretaria distrital de salud los dispositivos que se pueden
reasignar son: las camas hospitalarias y las sillas de ruedas en buen estado.

NOTA 4: Las disposiciones finales de los DAPS de acuerdo al lineamiento de secretaria distrital de salud
es la PCD, en el caso de no conseguir a la PCD por traslado de la localidad o por fallecimiento, la silla de
rueda se asigna a otra PCD, en condiciones y medidas similares a la PCD que no recibio el dispositivo,
de igual forma se daran de baja los DAPS — Ayudas Técnicas que se encuentren en mal estado por su
uso, o generen dificultades en salud de las PCD.

NOTA 5: Teniendo en cuenta lineamiento de SDS se deben realizar seguimientos de los dispositivos
desde el dia 10 posterior a la entrega y corresponde al 100% de las ayudas técnicas entregados en la
vigencia 2026 y 2027, hasta 18 meses (los seguimientos de 18 meses se deben ejecutar en un 90% de los
DAPS entregados en las vigencias anteriores 2025, 2024 y 2023 y el FDLSC socializa con el contratista el
porcentaje de seguimiento a realizar de las vigencias anteriores de acuerdo al listado suministrado por los
anteriores operadores).
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Los entregables que dan cuenta del cumplimiento de este componente son:

ENTREGABLES DEL COMPONENTE

Copia de la carta de intencidn y garantia del Dispositivo de Asistencia Personal.

Acta o formato de Capacitacion sobre el uso y mantenimiento de los dispositivos.

Entregable de capacitacion del uso de los DAP, en fisico y/o digital teniendo en cuenta el tipo
de discapacidad.

v’ Carta al beneficiario, cuidador y/o familiar donde se explique las responsabilidades con el
DAP.

ISR

13.2.7.1 LOGISTICA DE LA SOCIALIZACION DE RESULTADOS

Para esta actividad el contratista debera gestionar un espacio que cumpla con las especificaciones y sin
barreras de acceso, donde puedan interactuar minimo de cien (100) personas, para lo cual debera tener en
cuenta a organizaciones civicas y comunitarias; a organizaciones locales de mujeres, de sectores LGTBI,
de victimas, de recicladores; a otros espacios de participacion local (mesas y comités), a las veedurias
locales, a la JAL, a las Juntas de Accion Comunal, el consejo consultivo de nifias y nifios, a miembros de
comités operativos locales, entre otros.

Nota: El Fondo de Desarrollo Local proporcionara las instalaciones y el intérprete de sefias para las
jornadas de presentacion publica y socializacion de resultados.

13.2.7.2 DESARROLLO DE LA SOCIALIZACION DE RESULTADOS

Para el desarrollo de la socializacion de resultados el contratista debera realizar un evento hibrido (virtual-
presencial) y elaborar una presentacion en formato Power Point, garantizando los siguientes contenidos
en la presentacion:

Objetivo del proyecto

Plazo de ejecucion.

Resultados de la ejecucion.

Logros y retos de la ejecucion.

Avances de la meta (para la presentacion final).
Ejecucion fisico-financiera

Registro fotografico.

NN NN N

Nota: Las presentaciones en Power Point deberan ser enviadas al Comité Técnico para su revision y
aprobacion.

13.2.7.3 REGISTRO DE ASISTENCIA

o El contratista debera habilitar un procedimiento para la inscripcion de las y los asistentes a la
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socializacion de resultados.

¢ Se maneja un Formato Unico para el Registro de Asistencia que debe contener la informacion del evento
y los datos basicos de la persona (nombre completo, edad, nimero de identificacion, identidad étnica y de
género, orientacion y expresion sexual, pertenencia grupos poblacionales -si aplica-, nimero de teléfono,
correo electronico, direccion, barrio, y, en los casos en los que aplique, entidad, organizacion, espacio y/o
colectivo local que representa).

o Este formato serd adjuntado de manera digital como evidencia de ejecucion en los informes de pago.

13.2.7.4 DISENO DE PIEZAS COMUNICATIVAS

El disefio de todas las piezas comunicativas estara a cargo del contratista quien debera contar con la
aprobacion de la Oficina de Comunicaciones de la Alcaldia Local de San Cristobal, bajo los lineamientos
del Manual de Uso de Imagen Institucional.

13271 DIVULGACION DE LA INFORMACION Y CONVOCATORIA

¢ Toda informacion derivada de la ejecucion del contrato, asi como la convocatoria para la socializacion
de resultados e inscripciones debera realizarse a través de las redes sociales de la Alcaldia Local.

® [a convocatoria por parte del contratista se realizara mediante redes sociales y plataformas virtuales, con
suficiente antelacion a las actividades de acuerdo con el cronograma de ejecucion avalado por el Comité
Técnico de Seguimiento y Control, a fin de garantizar la adecuada difusion a la mayor cantidad de
habitantes de la localidad y garantizar la asistencia del 100% de las personas requeridas en cada
componente.

o La identificacion y busqueda activa de los posibles beneficiarios para acceder a inscripcion se sugiere
realizar en las siguientes fuentes:

e  Espacios de vida cotidiana: En los escenarios definidos desde el Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC) del Sector Salud, tales como, vivienda, educativo, piblico y laboral, en donde se identifica a la
persona que puede ser considerada un potencial beneficiario y se canaliza con el recurso humano dispuesto
por el contratista o los profesionales del FDLSC.

®  Procesos institucionales: Son aquellas entidades de salud, del sector social y demas sectores de cada
localidad, que prestan servicios a las personas con discapacidad identificando sus necesidades y remiten a
los ejecutores o al FDLSC, cada caso identificado. Estos casos son canalizados desde las Instituciones
Educativas, Fundaciones, IPS, Instituciones de Integracion Social, entre otras.

Los entregables que dan cuenta del cumplimiento de este componente son:
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ENTREGABLES DEL COMPONENTE

Acta de aprobacion de la presentacidon en power point
Presentacion power point

Formato Unico para el Registro de Asistencia
Registro fotografico

Acta de reunion con los contenidos de la presentacion.

AN N NN

14. TALENTO HUMANO TRANSVERSAL A LA EJECUCION DEL PROYECTO

El talento humano relacionado en el cuadro siguiente realizara actividades en todos los componentes del
presente, las cuales el operador o contratista debera presentar hojas de vida con los soportes del
coordinador como requisito habilitante en la evaluacion del proceso, las otras hojas de vida deberan ser
presentadas y aprobadas por el alcalde local o la persona que designe como supervisor del contrato.

141 OBLIGACIONES DEL TALENTO HUMANO

Componente Perfil Experiencia Cantidad Unidad de Tiempo

Profesional del area de la Salud o profesional en la
rehabilitacion, con especializacion. Experiencia minima
Coordinador General del profesional certificada de 24 meses. Adicionalmente se debe

e . 1 14 MESES
Proyecto demostrar una experiencia de 24 meses en la coordinacion y
ejecucion de procesos o programas relacionados en Salud
Publica, y/o en proyectos DAPS).

Terapeuta ocupacional, terapeuta fisico, fisioterapeuta o
fonoaudidlogo, con tarjeta profesional vigente experiencia
profesional certificado minimo de 12 meses en ejecucion de
proyectos o programas relacionados con el otorgamiento de
dispositivos de asistencia personal -ayudas técnicas o en salud
publica.

Facilitador Local Ejecutor 1 14 MESES

Bachiller residente en la localidad, el gestor debe ser una
persona con discapacidad o a su cargo el cuidado
comprometido de una persona con discapacidad de la 1 14 MESES
localidad de San Cristobal, con experiencia certificada en
temas comunitarios.

Trasversales

Gestor Comunitario

Terapeuta ocupacional, terapeuta fisico, fisioterapeuta o
fonoaudidlogo, con tarjeta profesional vigente y
experiencia profesional certificado minimo de 24

. e 5 14 MESES
meses de ejecucion en proyecto o programas
relacionados con los dispositivos de asistencia
Profesional de apoyo personal — ayudas técnicas, o en salud publica.
Titulo de técnico y/o tecndlogo administrativo con 12 meses
de experiencia laboral certificada en actividades de gestion
1 14 MESES

documental y/o manejo de bases de datos.

Técnico administrativo

> Coordinador General del Proyecto:
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El coordinador(a) sera el profesional de enlace encargado de organizar, programar, dirigir y controlar la
ejecucion del contrato, asi como la comunicacion y demas gestiones del contrato. Las actividades minimas
para desarrollar del coordinador(a) seran entre otras las siguientes:

® Liderar el desarrollo del componente y categorias incluidas en el mismo.
® Acompaifiar las presentaciones publicas requeridas en el presente anexo

® [iderar la gestion administrativa y financiera de la coordinacion de los proyectos, para garantizar la
vinculacion del talento humano requerido en el desarrollo de las acciones y el cumplimiento de los
productos.

® Liderar el talento humano contratado para la ejecucion del presente proyecto.

® Liderar la gestion de los recursos técnicos, tecnologicos y de infraestructura requeridos para el
desarrollo del proyecto (insumos, puestos de trabajo, equipos de computo, impresoras, acceso a internet,
transporte, etc.)

®  Apoyar, revisar y presentar Plan de trabajo y financiero presentado por el facilitador de acuerdo con el
componente y actividades de accion definidas en la etapa de formulacion del concepto de gasto.

® Apoyar y acompafiar las reuniones con el supervisor designado por el FDLSC y el almacenista del
FDSC para la recepcion, ingreso y salida de los respectivos elementos que asi lo requieran, previa aprobacion
del comité técnico para el desarrollo de cada componente.

®  Proyectar los requerimientos administrativos y juridicos con destino al FDLSC y las instituciones que
hagan parte del proceso.

® Liderar la definicion de las especificaciones técnicas de los elementos para la compra definidas por el
concepto de gasto (concertadas en las mesas de formulacion, avalados por Interventor o apoyo a la
supervision y comité de seguimiento).

® Apoyar en la elaboracion del plan operativo programatico y financiero de acuerdo con las etapas de
ejecucion.

® Apoyar el seguimiento de la matriz programatica, proyeccion fisico-financiera y revisar las
presentaciones e informes.

® Favorecer la participacion del talento humano, en los procesos de capacitacion y formacion
promovidos por la Secretaria Distrital de Salud - SDS.

® Apoyar en la recopilacion de los informes mensuales que se realicen del componente y entregar de
manera mensual.

® Apoyar la entrega al Fondo de Desarrollo Local en medio magnético y fisico del informe final del
proyecto ejecutado en la vigencia.

® Coordinar con el equipo ejecutor las bases de datos por componente tanto de la poblacion beneficiaria
en el desarrollo del proyecto como los que se quedaron pendientes por beneficiar.

® Liderar, revisar y presentar las cotizaciones de elementos que asi lo requieran en el presente proyecto.
® Lasdemas que se requiera el FDLSC en el marco de la ejecucion del contrato.

> Facilitador

Profesional Terapia Fisica, Terapeuta Ocupacional o Terapeuta del Lenguaje, con especializacion en areas
en salud y/o administrativa con experiencia minima de un (1) afio en proyectos relacionados con acciones
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comunitarias, salud publica con poblaciéon con discapacidad y/o en procesos de disefio,
elaboracion/adaptacion de dispositivos de asistencia personal, o sin especializacion con la convalidacion
de la experiencia de acuerdo con la Ley de Equivalencia (Decreto 785 de 2005). Las actividades para
desarrollar son:

®  (Gestidn de recursos logisticos y técnicos, para el desarrollo de las presentaciones publicas definidas
en el proyecto, con el FDLSC.

®  Asumir la divulgacion del proyecto en los espacios que sea requerido de acuerdo con lo establecido
en el lineamiento técnico (poblacion diferencial).

®  Recepcionar y verificar la depuracion de los datos contenidos en la base de datos unificada, gestionada
en tiempo real entre el FDLSC y el ejecutor.

® Realizar acciones de pre-auditoria a los profesionales de apoyo, en relacion con el cumplimiento de
lineamiento técnico y pliego contractual, gestion documental, veracidad de soportes, ausencia total y parcial
de soportes, calidad y oportunidad de entrega de informes, bases de datos, bases de datos vs. Soportes y
planes de mejoramiento.

® Liderary apoyar las acciones de los procesos seleccion, geo-referenciarian y programacion de visita
de vulnerabilidad a candidatos.

® Liderar y apoyar la implementacion de la territorializacion.

® Liderar los comités de seguimiento y de Aprobacion de dispositivos de asistencia personal - ayudas
técnicas.

® Apoyo al proceso de definicion de especificaciones técnicas de los elementos para la compra de

acuerdo a las aprobaciones y apoyo al estudio de mercado.

® Apoyo al proceso de seguimiento a proveedores de Dispositivos de Asistencia Personal - Ayudas
Técnicas, seleccionados por el ejecutor.

® Entrega de los dispositivos de asistencia personal a cada usuario, con los respectivos soportes
(garantia del proveedor y carta de intencidn)

® Acompafiamiento al taller de entrenamiento a la persona con discapacidad y/o su cuidador.

®  Acompaifiamiento al proceso de Seguimiento de dispositivos de asistencia personal

ayudas técnicas otorgadas durante la vigencia en curso.

Acompafiamiento al proceso de Seguimiento de dispositivos de asistencia personal ayudas técnicas
otorgadas durante las dos vigencias anteriores ejecutadas.

® Velar por que los profesionales de apoyo al proyecto lleven a cabo el proceso de otorgamiento
conforme a lo planteado en el presente lineamiento.

®  Consolidar, actualizar y entregar en el desarrollo de los comités de seguimiento a la Secretaria Distrital
de Salud en forma periodica los informes ejecutivos mensuales, finales y los que se requieran durante el
proceso, concertados previamente en los Comités Técnicos y en los formatos establecidos para tales
efectos.

® Mantener actualizadas y archivadas las actas, las cuales deben presentarse como parte del soporte
documental al momento de llevar a cabo el ejercicio de revision de la ejecucion del proyecto.

® Entregar formalmente al Fondo de Desarrollo Local y en medio magnético a la Secretaria Distrital
de Salud, informe final del proyecto de otorgamiento de dispositivos de asistencia personal ejecutado en
cada vigencia, el cual se coherencia con los procesos establecidos en la administracion actual; este informe
debe contener bases de datos del registro de usuarios, tanto de las entregas de elementos como una base
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de datos de los seguimientos a las vigencias actuales y anteriores, y los soportes que lo respalden. Asi
mismo, la entrega del listado de espera de los potenciales beneficiarios al otorgamiento de dispositivos de
asistencia personal de la posterior vigencia.

® Canalizacion y activacion de rutas integrales (RIAS), segun requerimientos de los casos identificados.

> Profesionales de Apoyo (5):

Profesionales en Rehabilitacion, Terapia Fisica, Terapia Ocupacional o Fonoaudiologia, con experiencia
profesional minima de un (1) afio. Se debe certificar también experiencia minima de seis (6) meses en salud
publica y/o experiencia de trabajo comunitario y/o conocimiento certificado por una Institucion de
Educacion Formal, en la prescripcion y elaboracion de dispositivos de asistencia personal. Las actividades
para desarrollar son: Las actividades para desarrollar son:

® Apoyo a la convocatoria y proceso de inscripcion

® Articulacion y gestion con el area de participacion social de la subred y/o la SDS, garantizando el
desarrollo de los procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de las acciones y cumplimiento de los
productos.

® Articulacion inter e intersectorial que facilite la ejecucion de las acciones y cumplimiento de los
productos

Apoyo a la presentacion publica inicia-

Gestion continua de la base de datos

Participacion en reuniones con supervisores de acuerdo con necesidad
Materializacion del plan de territorializacion

Participacion en presentacion de casos en comité de aprobacion

Apoyo operativo al proceso de seguimiento a proveedores de Dispositivos de Asistencia Personal -
Ayudas Técnicas, seleccionados por el ejecutor

® Liderar los talleres de entrenamiento a la persona con discapacidad y/o su cuidador.
® Seguimiento de dispositivos de asistencia personal —ayudas técnicas otorgadas durante la vigencia en
curso.

e Seguimiento de dispositivos de asistencia personal — ayudas técnicas otorgadas durante las dos
vigencias anteriores ejecutadas.

® Participacion en el plan de fortalecimiento de capacidades, habilidades y competencias al talento
humano para equipos técnicos y operativos del equipo ejecutor.

> Gestor comunitario:

Bachiller, persona con discapacidad o Cuidadora de persona con discapacidad, que viva en la localidad de
San Cristobal, este perfil obedece a un perfil técnico, que podra ser avalado por experiencia minima de seis
(6) meses en actividades técnico- administrativas en participacion social, salud publica, logistica u otras
actividades relacionadas con los componentes técnicos y/o administrativos de diferentes proyectos
comunitarios. Su contratacion depende del contexto y dinamica de la localidad, asi como del presupuesto
del proyecto.

El gestor comunitario sera un Lider que dinamice el enfoque de la Convencion de Derechos de Personas
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con Discapacidad y la Politica Pablica Distrital de Discapacidad. Las actividades para desarrollar son:

° Desarrollar las acciones que le sean asignadas, de acuerdo con los componentes técnicos y
administrativos del proyecto.

° Dinamizar las acciones de canalizacion de los usuarios a otros programas de Salud, siendo el enlace
entre el usuario y su familia, con la activacion de las rutas integrales de atencion en salud (RIAS).

° Participacion en el 30% de las visitas programadas y priorizadas.

° Apoyo a talleres de entrenamiento a la persona con discapacidad y/o su cuidador.

° Apoyo al 30% de Seguimientos de dispositivos de asistencia personal — ayudas técnicas otorgadas
durante la vigencia en curso, donde se verifica la autogestion y corresponsabilidad.

° Liderar y dinamizar el enfoque de derechos, capacidades y talentos, el reconocimiento de la

poblacion diferencial, desarrollo humano y de oportunidades, en el marco de la Politica Publica de
Discapacidad del Distrito.

Nota: Este perfil sera opcional para el caso de la ruralidad, en donde se pueden incluir Lideres
Comunitarios o Gestores Territoriales segtn la dinamica Local. Apoyar las reuniones en territorio para
convocar a la presentacion publica.

Asistente Administrativo:

Técnico y/o tecndlogo Administrativo con experiencia minima de un afio en manejo de bases de datos,
y programa Excel.

Apoyo en la depuracion de bases de datos preinscritos al proyecto de entrega de DAP.

o Apoyo fotocopiado formatos a diligenciar en las etapas de inscripcion, visita de vulnerabilidad,
prescripcion y seguimiento.

° Digitalizacion de bases de datos en el respectivo orden de ingreso, de acuerdo a variables
solicitadas por SDS, con informacion precisa, y total de cada uno de los beneficiarios.

° Apoyo en todas las actividades administrativas y técnicas propias de la ejecucion del talento
humano relacionado realizara actividades en todos los componentes del presente proyecto por lo anterior
el operador debera presentar hoja de vida con soportes del coordinador como requisito habilitante en la
evaluacion de proceso, las demas hojas de vidas deberan ser presentadas y aprobadas una vez se instale el
comité técnico de seguimiento.

15. CODIGOS UNSPSC

De conformidad con los componentes anteriormente descritos, las actividades y requerimientos técnicos
definidos, estos productos y/o servicios se enmarcan en la siguiente clasificacion de las Naciones Unidas:
Adicionalmente, deberan cumplir con al menos uno de los siguientes codigos UNSPSC

Tabla 1 Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)

CLASIFICACION

UNSPC SEGMENTO FAMILIA CLASE
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85101600
85101600 8 ?00000 .. 85100000 Personas de Soporte de Prestacion
Servicios de Salud Servicios Integrales de Salud L
de Servicios de Salud
85122100 85000000 85120000 85122100
Servicios de Salud Practica Medica Servicios de Rehabilitacion
85000000 85120000 _ 85121700
85121700 Servicios de Salud Practica Medi Servicios de Prestadores
ervicios de Salu ractica Medica Especialistas de Servicios de Salud
85121600
85121600 85‘000000 85.120000. Servicios Médicos de Doctores
Servicios de Salud Practica Medica o
Especialistas
80000000
ServiciosPofesionsls e 80110000 0111600
80111600 - Servicios de Recurso Humano | Servicios de Personal Temporal
Empresas y Servicios
Administrativos
4.20000’00. 42190000 42192200
42192200 Equipo Médico, . Productos para Transporte de
. . Productos de Centro Medico .
Accesorios y Suministros Paciente
42000000 Ayud 42213000 Ayudad A42§1115(')'0 Traslad
42211500 Equipo Médico, yuda para Personas con yuda de Ambulacion y Traslado
A . Suministr Desafios Fisicos para Vivir y Posicionar Personas con
CCCSOTIOS Y SUMIISIos Independientemente discapacidad Fisica
42000000 Avuda 4§r2algggs(2)nas con 42211600
42211600 Equipo Médico, yuca pata L. Baiio y Ayudas de Bafio para
. .. Desafios Fisicos para Vivir . . L.
Accesorios y Suministros . Personas con discapacidad Fisica
Independientemente
4.2000090. 42130000 42131500
42131500 Equipo Médico, . Ly . .
A . o Telas y Vestidos Médicos Vestuario para Pacientes
ceesorios y Suministros
42000000 42131600
42131600 Equipo Médico, Tel 4213300&, di Vestuario para el personal
Accesorios y Suministros elas y vestidos Medicos sanitario y articulos relacionados
42000000 Suminisros Producto de 2141600
42141600 Equipo Médico, - ’ | Palangas y Bacinillas de cama y
A . Suministr Tratamiento y del Cuidado del < inal Sos de i
ceesorios y Suministros Enfermo originales u equipos de ingreso
42000000 42140000
. o Suministros, Producto de 42143600
42143600 Equipo Médico, . . . .
. . Tratamiento y del Cuidado del Sujeciones y accesorios
Accesorios y Suministros
Enfermo
42000000 42210000 42210000
. 1 Ayuda para Personas con Ayudas para Personas con
42210000 Equipo Médico y .- . L L.
: .. Desafios Fisicos para Vivir Desafios Fisicos para Vivir
accesorios Suministros . .
Independientemente Independientemente
42000000 Prod t42%\j0§.0 0 les d 42241700
42241700 Equipo Médico y roductos Aledicinares de Productos Blandos Ortopédicos

accesorios Suministros

Deportes Ortopédicos y
Protesis

para la Extremidad Inferior
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42000000 Produc:r)izl\iggg)c?nales de 42241900
42241900 Equipo Médico y L 4 Suministros de Tablillas Dindmicas
. .. Deportes Ortopédicos y
accesorios Suministros s Batangas
Protesis
42000000 42240099 42192200
. 1 Productos Medicinales de Productos para transporte de
42241900 Equipo Médico y s 4 .
. .. Deportes Ortopédicos y paciente
accesorios Suministros e
Protesis
42000000 422400.0 O 4224200
: L1 Productos Medicinales de . .. .
4224200 Equipo Médico y L s Dispositivos, Accesorios,
: .. Deportes Ortopédicos y .. e
accesorios Suministros et Suministros Prostéticos
Protesis
42000000 4224009(? 42242300
. 1 Productos Medicinales de . ..
42242300 Equipo Médico y 4 Equipo y Suministros
. .. Deportes Ortopédicos y i
accesorios Suministros Protesi Ortopédicos
rotesis
42000000 Produc‘:c‘)zszl\é/‘[gg?c?nales de 42242100
42242100 Equipo Médico y s 4 Suministros y Accesorios de
. .. Deportes Ortopédicos y . L1
accesorios Suministros o Traccion Ortopédica
Protesis
42000000 42250000 42251600
42251600 Equipo Médico y Productos de Rehabilitacion y |Equipo y Dispositivos de Ejercicio
accesorios Suministros Terapia Ocupacional Fisica de Rehabilitacion
41000000 41190000 41191500
41191500 Equipo Médico y Productos de Cent L Manejo de Materiales de Facilidad
accesorios Suministros roductos e Lentroametica |y 1o dica y Equipo de Distribucion
41000000 equipo 41190000 42191800
42191800 Meédico y accesorios . . .
Sumini Productos de Centroamérica | Camas de Pacientes y Accesorios
uministros

16. PLAN DE MEDIOS

Teniendo en cuenta la serie de actividades planteadas durante el desarrollo de los componentes en la
prestacion de servicios de salud para el otorgamiento de dispositivos de asistencia personal — ayuda técnica,
para la difusion de piezas comunicativas y de informacion como para su lanzamiento se debe concertar con
la oficina de prensa de la Alcaldia Local de San Cristobal y se tendran en cuenta los medios alternativos y
comunitarios como primera opcion para el desarrollo de las estrategias comunicativas de divulgacion del
componente DAPS — Ayudas Técnicas, con la finalidad de informar a los beneficiarios.

El contratista debera realizar los disefios de cada una de las piezas publicitarias del componente DAPS —
Ayudas Técnicas de acuerdo con el manual de uso de marca de la Alcaldia Mayor de Bogota. Previa entrega
de la pieza comunicativa se debera entregar a la oficina de prensa de la Alcaldia Local con antelacion para
su respectiva aprobacion, con dicha aprobacion el contratista podra realizar la difusion e impresion de las
piezas publicitarias, la cual se debe hacer minimo con ocho dias antes de la actividad, a través de medios de
comunicacion, volanteo, voz a voz y otros.

Se establece como obligacion que en toda pieza publicitaria que se realice: vallas informativas, pendones,
volantes, revistas, afiches, y demas, deberan contar con los respectivos Logos de la Alcaldia Local. de San
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Cristobal, el contratista debe asegurar la entrega de las piezas comunicativas como videos, folletos,
infografias, entre otros; a la Oficina de Prensa de la Alcaldia Local, para promocionar cada uno de los
eventos. Las piezas seran aprobadas en Comité Técnico.

Para la elaboracion del material de comunicacion, se tendra en cuenta los parametros establecidos por el
Manual de Identidad Visual del Distrito. Toda la comunicacion y demas comunicaciones que se utilicen en
el desarrollo del contrato contendran los respectivos créditos institucionales.

17. PLAN DE AUSTERIDAD

Con el fin de hacer un uso adecuado de los recursos, se debe hacer un minucioso estudio y analisis de:
mercado, evaluacion de costos, proveedores y productos. Con el fin de garantizar que las ayudas técnicas
que se adquieren cuenten con el mejor precio/beneficio, soporte técnico y garantia de reposicion,
reparaciones y/o actualizaciones.

18. ITEMS NO PREVISTOS

En el evento en que la Alcaldia Local de San Cristobal, requiera durante la ejecucion del contrato para
otorgar un bien y/o servicio no previsto en el estudio de mercado y sea necesario para adelantar la gestion
de la administracion local, de acuerdo con el objeto del contrato se aplicara el siguiente procedimiento:

° La Alcaldia local solicitara de manera escrita al contratista la necesidad de otorgar un elemento no
previsto en el estudio de mercado.

° El contratista entregara al supervisor minimo dos cotizaciones diferentes y para adelantar el estudio
comparativo.

° El contratista a solicitud del supervisor del contrato suministrara informacion de los elementos
solicitados, detallando: especificaciones, cantidad y valor unitario.

° La Alcaldia local realizara un estudio comparativo y verificara el precio promedio del mercado
adjuntando otra cotizacion. Si el valor ofertado por el contratista es superior al valor promedio establecido,
éste debera adoptar el valor promedio obtenido en el estudio de mercado realizado por la Entidad.

° Para lo anterior, el supervisor o apoyo a la supervision elaborara un cuadro comparativo de precios
y calidad en un plazo méximo de tres (3) dias habiles y en Comité Técnico con el contratista se establecera
el valor a tener en cuenta para otorgar un bien o servicio.

19. INGRESO Y SALIDA DE ELEMENTOS AL ALMACEN

Si el proponente adjudicado tiene como objeto tnicamente la prestacion de servicios de salud, no se
recomienda realizar ingresos ni salidas de bienes en el almacén. No obstante, el contratista debera facilitar
el acceso a las personas designadas por el FDLSC, quienes podran realizar las visitas de inspeccion,
verificacion de estado y calidad de las ayudas técnicas, revision y conteo de los Dispositivos de Asistencia
Personal (DAPS), cuando asi se requiera.

Para el respectivo ingreso el contratista debe tener las facturas conforme a los procedimientos establecidos.
Para ello se requiere que se elabore un acta de entrega de elementos con aval del supervisor o quien haga
sus veces, en donde se pueda constatar que los elementos que ingresaran al almacén cumplen con las
especificaciones técnicas descritas en el presente documento.
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El contratista se compromete a entregar en buen estado, nuevos y de primera calidad los productos
contratados a satisfaccion del Fondo de Desarrollo Local. En caso de existir elementos y servicios alquilados
y/o contratados, el contratista presentara previo a las actividades en Comité Técnico los correspondientes
contratos y/o facturas para aval del supervisor y/o apoyo a la supervision, a fin de verificar que cumplan
con los parametros definidos en el anexo técnico, estudios previos y contrato, garantizando el cumplimiento
de los resultados esperados.

Al finalizar el Contrato, en caso de que existan elementos devolutivos y que estos se encuentren en buen
estado de uso, se devolveran al almacén del FDLSC mediante acta. En caso de ser necesario modificar una
especificacion de algin elemento, esté solamente se podra modificar con concepto favorable del Comité
Técnico siempre y cuando la nueva especificacion del elemento no desmejore la calidad del producto.

En caso de que el proponente adjudicado tenga como objeto tanto la fabricaciéon como la prestacion de
servicios de salud, todos los materiales, dispositivos y/o bienes generados durante la ejecucion del contrato
deberan ser ingresados al almacén de la Alcaldia Local. Para este proceso, sera necesaria una coordinacion
previa entre el equipo de Apoyo a la Supervision del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal (FDLSC)
y el almacenista, con el fin de orientar al contratista sobre el procedimiento (P002) y los documentos
requeridos para los movimientos de inventario.

Nota: La custodia de los elementos (los dispositivos de asistencia personal), sera responsabilidad del
contratista, quien debera disponer de un espacio acorde a las caracteristicas de los elementos, asegurando el
almacenamiento temporal y cuidado de los mismos, mientras son entregados a los beneficiarios.

20. ENTREGA DE INFORMES

Cada mes, el contratista (profesionales de la salud contratados por el oferente), entregara un informe de
avance y ejecucion del contrato, el cual debera tener las

precisiones técnicas el cual se revisara en un tiempo no mayor a cinco (5) dias calendario posterior a la fecha
de radicacion.

En caso de requerir correcciones, el contratista debera realizar los ajustes en el informe dentro de los
siguientes cinco (5) dias calendario a la radicacion de estas solicitudes de correccion, estas modificaciones
seran revisadas dentro de los cinco (5) dias calendario posterior a su radicacion. Para los informes se debe
tener en cuenta que:

Debe detallar el porcentaje de avance técnico por componente de meta de acuerdo con el plan de trabajo
y/o cronograma planteado al inicio del proceso.

Incluir los anexos necesarios para evidenciar amplia y detalladamente las acciones reportadas en los
mismos.

Deberan tener la caracterizacion de los grupos poblaciones intervenidos con enfoque poblacional,
diferencial y de género.

El informe mensual de avance tendra el componente de informacion de ejecucion financiera en matriz de
formato Excel.

El informe final de actividades debera contener el consolidado de la informacion de ejecucion técnica y
financiera del contrato.
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ENTREGA DE INFORME FINANCIERO

Cada mes, el contratista (profesionales de la salud y personal contratados por el oferente), entregara un
informe de avance y ejecucion técnico y financiero del contrato, el cual debera tener las precisiones técnicas,
el cual se revisara en un tiempo no mayor a cinco (5) dias calendario posterior a la fecha de radicacion.

En caso de requerir correcciones el contratista, debera realizar los ajustes en el informe dentro de los
siguientes cinco (5) dias calendario a la radicacion de estas solicitudes de correccion, estas modificaciones
seran revisadas dentro de los cinco (5) dias calendario posterior a su radicacion. Para los informes se debe
tener en cuenta que:

Detallar el porcentaje de avance financiero por componente de meta de acuerdo con el plan de trabajo y/o
cronograma planteado al inicio del proceso

Los informes deberan incluir los anexos necesarios para evidenciar amplia y detalladamente las acciones
reportadas en los mismos.

Los informes entregados deberan tener la caracterizacion de los grupos poblaciones intervenidos con
enfoque poblacional, diferencial y de género.

El informe mensual de avance tendra el componente de informacion de ejecucion financiera en matriz de
formato Excel.

Para la cuenta de cobro el contratista debera anexar la siguiente evidencia:

Ficha técnica del taller de Dispositivo de Asistencia Personal entregado
Acta de reunion, listados de asistencia Y cartas de intencion de los Dispositivos de Asistencia Personal que
han sido asignados.

El informe final de actividades debera contener el consolidado de la informacion de ejecucion técnica y
financiera del contrato.

PLAN DE PAGOS

El valor del contrato se pagara por FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL al
CONTRATISTA de la siguiente manera:

En mensualidades vencidas, por concepto del personal (coordinad@, profesionales de apoyo, facilitador,
técnico administrativo, y gestor comunitario), gestion técnica, transporte y dispositivos de asistencia
personal - ayudas técnicas previa presentacion del informe de ejecucion de los servicios efectivamente
prestados, aprobado por el supervisor, mas los documentos anexos a cada pago y proceso del cargue de los
mismos al Secop II, El tltimo pago se encontrara sujeto a la entrega del informe final y contra liquidacion.

Cada pago mensual puede incluir pago de servicio del personal, gestion técnica, transporte y el pago de
dispositivos de ayudas técnicas. Cuando aplique

Los dispositivos de asistencia personal, ayudas técnicas seran pagados en el periodo facturado, adjuntando
ala factura del dispositivo y el soporte de entrega del dispositivo a la persona beneficiada.

DESCRIPCION DE LOS PAGOS
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PAGOS CARGO CANTIDAD
(Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
PAGO 1 - T
Técnico administrativo 1
Gestor comunitario 1
(Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
PAGO 2 .
Gestor comunitario 1
Técnico administrativo 1
(Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
Gestor comunitario 1
PAGO 3 - .
Técnico administrativo 1
Transporte 1
(Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
Gestor comunitario 1
Técnico administrativo 1
PAGO 4 Transporte 1
iSpOSitiVOS de asistencia técnicas Si Segﬁn la cantidad que entreguen
aplica
(Coordinador@) 1
Profesionales de apoyo 5
Gestor comunitario 1
PAGO 5 Facilitador 1
Técnico administrativo 1
Transporte 1
Dispositivos de asistencia personal Segiin la cantidad que entreguen
técnicas Si aplica
(Coordinador@) 1
Profesionales de apoyo 5
Facilitador 1
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Gestor comunitario 1
PAGO 6 Técnico administrativo 1
Transporte 1
Dispositivos de asistencia técnicas Si Segun la cantidad que entreguen
aplica
(Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
PAGO 7 Gestor comunitario 1
Técnico administrativo 1
Transporte 1
Dispositivos de asistencia técnicas Si Segiin la cantidad que entreguen
aplica
(Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
PAGO 8 Gestor comunitario 1
Técnico administrativo 1
Transporte 1
Dispositivos de asistencia técnicas Si Segiin la cantidad que entreguen
aplica
(Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
PAGO 9 Gestor comunitario 1
Técnico administrativo 1
Transporte 1
Dispositivos de asistencia técnicas Si Segiin la cantidad que entreguen
aplica
(Coordinador@) )
PAGO 10 Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
Gestor comunitario |

Técnico administrativo

Transporte
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Dispositivos de asistencia técnicas Si

Segun la cantidad que entreguen

aplica
PAGO 11 (Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
Gestor comunitario 1
Técnico administrativo 1
Transporte 1
Dispositivos de asistencia técnicas Si Segiin la cantidad que entreguen
aplica
PAGO 12 (Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
Gestor comunitario |
Técnico administrativo 1
Transporte 1
Dispositivos de asistencia técnicas Si Segiin la cantidad que entreguen
aplica
PAGO 13 (Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5
Gestor comunitario |
Técnico administrativo |
Transporte |
Dispositivos de asistencia técnicas Si Segiin la cantidad que entreguen
aplica
PAGO 14 (Coordinador@) 1
Facilitador 1
Profesionales de apoyo 5

Gestor comunitario
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Técnico administrativo 1

Transporte 1

. .. . s . Segun la cantidad que entreguen
Dispositivos de asistencia técnicas Si g q g

aplica

El primer pago se realizara previa verificacion y certificacion por parte del supervisor del contrato, quien
constatara el cumplimiento de las condiciones técnica y el cumplimiento de los siguientes requisitos:

Cumplimiento de requisitos de ejecucion.

Elaboracion y presentacion de proyeccion fisico-financiera.
Plan de trabajo, cronograma general.

Aprobacion de Hojas de vida del personal solicitado.

Informe de actividades con su respectiva evidencia: documentos, listados de asistencia y
registros fotograficos.

Presentacion en la JAL.
Presentacion a la comunidad.
Gestion administrativa.

NS NN N N N SR

Para el ultimo pago correspondiente al mes 14 se pagard contra liquidacion y se debe presentar
Sistematizacion de la informacion de cada encuentro: interno, externo, foro, feria con el fin de dejar una
informacion clara concisa y concreta frente a las actividades realizadas e informes fisico-financieros y
porcentaje de ejecucion al entregarse mensualmente. Bases de datos las cuales deben ser clasificadas por
grupo etario, género, étnico y poblaciones vulnerables, listados de asistencia escaneados con datos concretos
de las personas beneficiadas acompaiada de sus soportes. También se debe entregar el informe final y todas
las actividades incluidas en gestion operativa que se encuentran en el anexo técnico.

Estos pagos se realizaran, previa presentacion de los siguientes documentos:

1. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision (si aplica) y el contratista

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.
3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

4. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

6. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas
de compensacion familiar de los tltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Nota 1: Los pagos estaran sujetos a programacion del PAC por parte del apoyo a la supervision designado
por el alcalde Local, para lo cual el contratista debera radicar oportunamente el informe de actividades
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realizadas con todos los soportes.

Nota 2 Los pagos seran realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignacion en
la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21 entidades
financieras afiliadas al Sistema Automatico de Pagos, previos los descuentos de Ley. El calculo de impuestos
y la respectiva retencion sobre los pagos se hara de conformidad con las disposiciones legales que regulan
la materia.

Nota 3. El FONDO so6lo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de
seleccion y bajo ningun motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Nota 4: En todo caso el ultimo pago se efectuara previa firma del acta de cierre y terminacion del presente
contrato, expedicion del recibido a satisfaccion, presentacion y aprobacion por parte del supervisor del
informe final del contrato. Para efectuar este desembolso se requiere la certificacion expedida por el
supervisor del contrato, y los documentos equivalentes que evidencien la ejecucion de las actividades
realizadas de acuerdo con el plan de trabajo concertado.

Nota 5: Todos los informes entregados de cada uno de los pagos deben estar aprobados por el apoyo a la
supervision y minimo un veedor.

GUIA VERDE DE CONTRATACION

Se aplico la Ficha de Contratacion Sostenible No. 26 del PIGA, con el fin de garantizar el cumplimiento de
criterios ambientales y sociales como el uso de materiales biodegradables, la eliminacion de plasticos de un
solo uso y la correcta gestion de residuos. Donde se establecen especificaciones técnicas y obligaciones
sostenibles que se deben cumplir durante la ejecucion contractual.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Es fundamental que el contratista establezca una comunicacion clara con el proveedor sobre los tiempos de
elaboracion y la calidad de los insumos. Esto ayuda a asegurar que el proyecto se desarrolle sin contratiempos
y que los productos finales cumplan con los estandares requeridos. Con una buena coordinacion se puede
prevenir retrasos y garantizar que todo esté en orden.

Durante las jornadas de entrega de los DAP a los beneficiarios se requiere la asistencia de un técnico por
parte del fabricante, para realizar los ajustes a los dispositivos si se llegasen a presentar.

Es obligacion del contratista garantizar la entrega inexcusable de todos los elementos descritos en el presente
anexo técnico. De igual forma el contratista deberd garantizar la vinculacion de personal minimo requerido
conforme las condiciones de idoneidad y experiencia solicitada por los periodos de tiempo y porcentaje de
dedicacion contemplados.

El Fondo de Desarrollo Local desde la fase de formulacion incluyen los costos relacionados con el tiempo
de los profesionales para la elaboracion y presentacion de las fichas técnicas donde se relacione la coherencia
de las disposiciones logisticas, contenidos sugeridos, particularidades de poblacion a abordar dando
cumplimiento al objetivo del componente.

Los costos, gastos, transporte de talento humano y erogaciones asociados a la logistica para la produccion y
entrega de los elementos asociados al servicio corren por cuenta exclusiva del contratista.
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Se recomienda llevar una comunicacion transparente, constante y fluida entre todas las partes involucradas
y establecer reuniones periddicas de seguimiento y sistemas de reportes claros para monitorear el progreso
del proyecto, evidenciar reuniones por medio de convocatoria, bullet, registro fotografico, actas, listados de
asistencia, entre otros.

Contar con el talento humano con experiencia en proyectos comunitarios en salud relacionados en el
lineamiento de Secretaria Distrital de Salud.

Es importante que el FDL solicite a su operador de DAPS las hojas de vida del coordinador general y
facilitador al inicio de la ejecucion y en lo posible el total del talento humano requerido el cual debe cumplir
con la experiencia e idoneidad que se describe en el lineamiento de SDS.

Garantizar que los insumos y elementos “entregables” cumplan con los criterios de

calidad y pertinencia de acuerdo con lo establecido en la formulacion del FDL.

Garantizar las acciones logisticas contratadas para el desarrollo de todas y cada una de las etapas del proyecto
Realizar el registro y sistematizacion de la informacion cualitativa y cuantitativa, que permita dar cuenta de
la implementacion del proyecto en todas etapas o componente.

Se sugiere una modalidad de contratacion de seleccion minima cuantia de menor cuantia dado que los
servicios de salud provistos por los profesionales de salud y rehabilitacion quienes actuaran como
contratistas resultan esenciales para identificar, disefar, producir y suministrar adecuadamente los
dispositivos de asistencia personal (o ayudas técnicas) requeridos por las personas con discapacidad de la
localidad de San Cristobal que estan incluidas en la lista de espera. Estos servicios son fundamentales para
asegurar que cada dispositivo sea prescrito y entregado de acuerdo con las necesidades particulares,
condiciones funcionales y contexto individual de cada beneficiario, en estricto cumplimiento de los
principios de calidad, pertinencia y equidad en la atencion, y todo lo descrito en este anexo técnico.

Y todas aquellas que el Fondo de Desarrollo Local estime conveniente y necesarias para el correcto
desarrollo del proyecto.

25. ANEXOS

v Estudios previos.
v" Estudio de Mercado.

25.1 PRESUPUESTO DEL PROYECTO

El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS ($4.494.132.718),
incluido IVA y todos los demés gravamenes que apliquen. Para la vigencia 2026 el presupuesto es de $ 2.200.000.000

y para la vigencia 2027 es de $2.294.132.718 de acuerdo con la aprobacion de vigencias futuras. Con cargo al proyecto
2316 “San Cristobal sin barreras, salud, bienestar y oportunidades para todos”.

252 CRONOGRAMA DE PROYECTO

Componente

Actividades

Actividades secundarias

Responsables

Recursos /
Entregable

Cronograma

1. DE ALISTAMIENTO

Elaboracion de
la proyeccion
fisico-
financiera,
cronograma y

Elaboracion de informes,
estudios previos para la seleccion
y el proceso de contratacion,
elaboracion de flyers, volantes,
afiche y pendones. Realizar

Contratista (equipo de
trabajo del oferente) /
Alcaldia Local de San
Cristobal (supervision)

Recursos fisicos,
apoyo tecnologico y
todos los soportes
documentales
establecidos

Durante los dos
primeros meses
de ejecucion
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. . .. . Recur:
Componente Actividades Actividades secundarias Responsables ecursos / Cronograma
Entregable
plan de trabajo | minimo tres presentaciones
publicas, una al inicio, otra al
final y presentacion ante la Junta
Administradora Local. Ademas,
iniciar con las convocatorias,
socializaciones e inscripciones
Se realizaran
inscripcion a las
personas con
discapacidad de
lalocalidad San . s
o Adelantar inscripcion en las
Cristobal, que L . .
requieran socializaciones con la Contratista (equipo de Durante la
- freque comunidad, en ALSC, y através | trabajo del oferente) /| Elaboracion informe | implementacion
2. INSCRIPCION Dispositivo de . D . . .. :
) X del link de inscripcion. Revisar y | Alcaldia Local de San | mensual de actividades | del convenio -
Asistencia . . . S L . .
Personal — depurar hsta} de inscritos de la | Cristobal (supervision) vigencia
Ayuda Técnica, anterior vigencia
no incluido en
el Plan de
Beneficios de
Salud
Visita

3. IDENTIFICACION
DE CONDICIONES
NECESIDADES
FUNCIONALES DE
VULNERABILIDAD Y
PRESCRIPCION

domiciliaria de
verificacion de
condiciones
socioecondmica
sy del
contexto, y al
tiempo brindar
asesoria frente a
procesos de
inclusion social
y verificacion
de condiciones
para uso 'y
aprovechamient
o del
dispositivo de
asistencia
personal

Realizar minimo 1050 visitas de
vulnerabilidad y de verificacion
de condiciones

Contratista (equipo de
trabajo del oferente) /
Alcaldia Local de San
Cristobal (supervision)

Elaboracién informe
mensual de actividades

Durante 4 meses
desde el segundo
mes de ejecucion

4. APROBACION DE
DAP

Realizar 525
visitas de
prescripcion del
dispositivo de
asistencia
personal

La prescripcion es la toma de
medidas en las guias de
prescripcion dadas por el
lineamiento Distrital - SDS y
realizacion de visitas de retomas

Contratista (equipo de
trabajo del oferente) /
Alcaldia Local de San
Cristobal (supervision)

Elaboracién informe
mensual de actividades

Desde el cuarto
mes de ejecucion

5. ADQUISICION DE
DAP

Identificacion
de proveedores

Realizacion de comités de
aprobacion. Adquisicion y
elaboracion de dispositivo de
asistencia personal de acuerdo
con el tipo de discapacidad. Los
dispositivos de asistencia
personal incluyen visita de
vulnerabilidad y seguimiento, es
decir el nimero de visitas y de

Contratista / Alcaldia

Local de San Cristobal

/ Comité local DAPS
y SDS

Por cada PCD se
estima un valor de
3.575.014 aprox. /

Elaboracion informe
mensual de actividades

Luego del sexto
mes de ejecucion
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Componente

Actividades

Actividades secundarias

Responsables

Recursos /
Entregable

Cronograma

seguimiento debe corresponder a
la totalidad de los dispositivos de
asistencia personal para entregar

6. ENTREGA'Y
ENTRENAMIENTO

Alistamiento
entrega de
DAPS

Actividad logistico general.
Entrega por el tipo de
discapacidad. Realizacion de
talleres de entrenamiento, uso y
cuidado, dirigidos a las personas
con discapacidad y a su
cuidador(a). Realizacion visitas
de seguimiento a las PCD
beneficiarias

Contratista (equipo de
trabajo del oferente) /
Alcaldia Local de San
Cristobal (supervision)

Elaboracién informe
mensual de actividades

Del sexto mes
de ejecucion en
adelante

7. SEGUIMIENTO Y
SISTEMATIZACION

Registro en
base de datos
de las PCD

Elaboracion informe final

Contratista (equipo de
trabajo del oferente) /
Alcaldia Local de San
Cristobal (supervision)

Informe final

Desde el 4 mes
se realizaran los
seguimientos a
DAPS de
vigencias
anteriores y
desde el noveno
mes al 100% de
seguimiento de
los DAPS
otorgados
vigencia 2026 y
2027

CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA
Alcalde Local de San Cristobal
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