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1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 

De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo 
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo del 
Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulación 
y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito 
distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el 
ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la 
promoción de la organización y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la 
Administración Distrital en sus distintos niveles”. 

Dentro de la estructura organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno se encuentra la Alcaldía local de 
San Cristóbal que de acuerdo con lo establecido en el Decreto 411 de 2016 “Por medio del cual se modifica la 
estructura organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno”. 

Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “(…) ser una dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno 
responsable de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los alcaldes o alcaldesas locales. En este 
sentido, deberán coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la definición de las políticas 
de promoción y gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organización de las comunidades, 
la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública, la promoción de la convivencia y la resolución 
de conflictos”. 

Que el Decreto 411 de 2016 establece en el Artículo 5º: “Alcaldías locales. Corresponde a las alcaldías locales el 
ejercicio de las siguientes (sic) funciones: 

a. “Formular el plan de desarrollo local en el marco de las orientaciones distritales. 
b. Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública local en el 

marco de las orientaciones distritales en la materia. 
c. Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos distritales que 

intervienen en la localidad, como complemento al plan de desarrollo local, conforme a los lineamientos y orientaciones 
distritales. 

d. Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con cargo a los 
recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución del gasto recaiga en el alcalde 
local. 

e. Promover los procesos y canales de interlocución entre la administración central y las juntas administradores (sic) locales. 
f. Coordinar el desarrollo de las acciones de policía de las autoridades locales que operan bajo la orientación control 

administrativo de la Secretaría Distrital de Gobierno como entidad competente. Coordinar el desarrollo de las acciones de 
policía de las autoridades locales que operan bajo la orientación control administrativo de la Secretaría Distrital de 
Gobierno como entidad competente. 

g. Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las contravenciones definidas 
en la ley, así como en el trámite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en el ámbito local. 
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h. Adelantar los trámites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policía vigentes sobre protección al 

consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas. 
i. Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en materia. 
j. Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones económicas derivada de la acción policiva de las autoridades a cargo de la 

Secretaría Distrital de Gobierno y reportar la información a la Secretaría Distrital de Hacienda. 
k. Adelantar el estudio y registro de la personería jurídica de las Juntas de Acción Comunal, Juntas de Vivienda 

Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demás formas sociales que le competa 
conforme a la Ley. 

l. Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o delegadas en 
los alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Política y de Policía en lo Local. 

m. Difundir la información relacionada con la gestión local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos definidos por 
la Secretaría. 

n. Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia. 
o. Las demás funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza. 

Que el PLAN DE DESARROLLO ECONÓMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PÚBLICAS 
PARA LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL 2025 – 2028. “SAN CRISTOBAL TERRITORIO DE 
OPORTUNIDADES, CAMINA SEGURA”. Cuenta con objetivo, Bogotá confía en su Bien-Estar, es así como, 
la localidad de San Cristóbal se proyecta como el territorio donde sus habitantes quieran estar y puedan 
desarrollar todo su potencial. Una localidad que sea la misma para todas y todos sus habitantes. Bien-estar es la 
posibilidad efectiva que tiene la ciudadanía de elegir sobre lo que quiere ser y sobre lo que quiere hacer para el 
desarrollo positivo de sus capacidades. Para lograr ese fin hay que reivindicar la importancia de la familia como 
institución social y fortalecerla, impulsar el acceso equitativo y de calidad a la educación inicial para la primera 
infancia, a la salud, a los servicios de cuidado, a la práctica de valores y principios, a la cultura, la recreación, el 
deporte y la actividad física. 

A su vez, el Artículo 18. Estrategias que serán desarrolladas para el logro del objetivo estratégico Fortaleciendo 
la autonomía y la inclusión social de personas con discapacidad y sus cuidadores promoviendo acciones que les 
permitan mejorar su calidad de vida y desarrollo humano con el bienestar físico, mental y social. En el artículo 
24 del Plan de Desarrollo se promoverá el Otorgamiento de Dispositivos de asistencia Personal – DAP Ayudas 
Técnicas (no incluidas en los Planes de Beneficios) a personas con discapacidad. 

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal cuenta con el proyecto de inversión registrado en el Banco de 
Proyectos de Inversión del Distrito, Banco de Proyectos de Inversión del Distrito N. 2316 - “San Cristóbal sin 
barreras, salud, bienestar y oportunidades para todos”. Otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal – 
Ayudas Técnicas, no Incluidas en el Plan de Beneficios, como parte del compromiso con la inclusión y el 
bienestar de las comunidades, la Alcaldía Local de San Cristóbal ha implementado acciones significativas para 
mejorar la calidad de vida de las personas en situación de discapacidad. En el marco del proyecto 2316 - “San 
Cristóbal sin barreras, salud, bienestar y oportunidades para todos”, se han destinado recursos para la entrega 
de ayudas técnicas y dispositivos de asistencia personal. Estas acciones son un paso importante hacia una San 
Cristóbal más inclusiva e incluyente. 

El proyecto se encuentra sustentado en la meta del Plan de Desarrollo Local, el cual pretende en el cuatrienio 
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beneficiar 2.000 personas con discapacidad a través de Dispositivos de Asistencia Personal - Ayudas Técnicas 
(no incluidas en los Planes de Beneficios), con el presente proceso se tiene como meta beneficiar a 1.000 
personas con discapacidad para la vigencia 2026 y 2027. La Política Pública de Discapacidad se reconoce su 
evolución histórica, que ha transitado desde el fenómeno de enfermedad hasta una perspectiva 
multidimensional, con este nuevo enfoque, la persona se reconoce como un ser social que interactúa con los 
elementos del entorno, los cuales pueden impactar positiva o negativamente su desarrollo. A lo largo de la 
historia, la concepción de la discapacidad ha experimentado una transformación significativa, desde su no 
reconocimiento, pasando por enfoques que la vinculaban a enfermedades o castigos divinos, hasta llegar a una 
comprensión que la define como una condición humana más, reconocida en su diversidad y dignidad. 

Además, el modelo de diversidad funcional amplía esta perspectiva al considerar que la discapacidad hace parte 
de la diversidad humana, y que la sociedad debe adaptarse para ser inclusiva y respetuosa con todas las formas 
de ser y estar en el mundo. Estas transiciones reflejan cómo los modelos socioculturales han evolucionado en 
respuesta a debates académicos, luchas sociales y cambios en los contextos político-económicos, para ser 
equitativos con las personas con discapacidad se requiere de la implementación de un enfoque de atención 
integral, que valore la diversidad y promueva su inclusión, es preciso referir que el concepto de discapacidad sea 
trato de explicar desde tres paradigmas: 

El paradigma tradicional de la prescindencia: Un paradigma reseña un modo de acercamiento científico a la 
realidad, es un sistema de creencias, principios, valores y premisas que determinan la visión que una determinada 
comunidad tiene de la realidad, el tipo de preguntas y problemas que es legítimo estudiar, así como los métodos 
y técnicas válidos para la búsqueda de respuestas y soluciones. Kuhn hablaba de revolución científica cuando un 
nuevo paradigma era reconocido por la comunidad científica remplazando a otro anterior, que quedaba 
obsoleto. 

El paradigma de la prescindencia fue el sistema de creencias, principios, valores y premisas que realizó una 
primera aproximación hacia la discapacidad. Se fundamentó principalmente en la idea de que la discapacidad, 
cuyo origen estaba explicado desde argumentos místicos y sobrenaturales, debía ser evitada y dejada de lado. 
Este paradigma fue jalonado por la aparición de los modelos de la deficiencia y de la marginación. 

El modelo de la deficiencia se basó en la identificación de diferencias (físicas- sensoriales, psíquicas, cognitivas, 
intelectuales) de las personas. Estas diferencias eran valoradas como inferiores, negativas o disminuidas para el 
ejercicio de actividades cotidianas y la interacción social en distintos entornos. Sus causas particularmente se 
asocian a ideas de castigo, errores de la naturaleza divina lo que implicaba cosificación, invisibilizarían y acciones 
que a toda costa eliminaran la imperfección. Este modelo estuvo nutrido de las representaciones hechas por la 
Antigüedad clásica, Grecia y Roma, en el que había un prejuicio negativo la imperfección corporal que debía ser 
a toda costa excluida. El imaginario aportado por este modelo es el de inferioridad, disminución y minusvalía 
donde la persona que padece la discapacidad tiene deficiencias que restringen la participación social y política. 

El modelo de la marginación se fundamentó en considerar que la persona con discapacidad, por ser el resultado 
de un castigo divino o pecado escondido, era incapaz para desarrollar su vida de manera autónoma, no tenía 
valor ni posibilidades, por ende, estaba relegada socialmente para poder garantizar su subsistencia, entonces, 
debía ser objeto de la caridad o la limosna. Este patrón cultural pone a las personas con discapacidad como 
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miembros de una sociedad que debe recibir algún tipo de ayuda por la caridad institucionalizada o la beneficencia 
ya que son incapaces de desenvolverse por sí mismos. 

Los imaginarios aportados por este modelo son: imaginarios de marginación y distanciamiento social por 
incapacidad, censura a la diversidad, relegación del sujeto y estigma sociales. La comprensión de la discapacidad 
desde estos modelos tradicionales ha contribuido a la persistencia de condiciones de discriminación y 
segregación de las personas con discapacidad en los diferentes entornos sociales en donde pretenden 
desenvolverse en dicho escenario, la definición de la discapacidad como condición ha intentado explicarse desde 
tres paradigmas y seis modelos que han terminado por construir discursos materializando imaginarios vigentes 
para su propia comprensión: 

La discriminación estaba asociada a la construcción de patrones culturales, perjuicios e imaginarios sociales 
negativos de minusvalía (asociados con la condición de la persona) y ausencia de autonomía (por la inadecuación 
del entorno y los servicios) que configuran un entorno discriminatorio que se reproduce constantemente e 
impide el desarrollo de las personas con discapacidad. 

Russel Ashmore define el prejuicio como una actitud negativa hacia un grupo social o hacia una persona 
percibida como miembro de ese grupo. La discriminación, por su parte, es el componente comportamental del 
prejuicio, y, por lo tanto, su manifestación externa. De esta forma, científicos sociales y comportamentales han 
conceptualizado la discriminación como un tratamiento inferior hacia una persona o grupo, como consecuencia 
de los prejuicios. 

La discriminación implicaba un trato a otras personas como inferiores, debido a ciertos atributos que no le 
resultan agradables a quien discrimina, siendo estos el color de piel, ideología, sexo, religión, identidad de género, 
edad, condición socioeconómica o condición de discapacidad. Sin embargo, lo que la caracteriza y es propia de 
la misma, es la limitación de derechos y oportunidades que le es inherente. 

En ese sentido, la discriminación no solamente se concentra en una relación asimétrica, sino que le adiciona 
consecuencias de esta consideración, respecto de un esquema de derechos fundamentales, limitación de las 
libertades, protecciones fundamentales de las personas, participación social y política y acceso a un sistema de 
bienestar adecuado dependiendo de sus necesidades. 

Por “discriminación por motivos de discapacidad” se entiende cualquier distinción, exclusión o restricción por 
motivos de discapacidad que tenga el propósito o el efecto de obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento, 
goce o ejercicio, en igualdad de condiciones, de todos los derechos humanos y libertades fundamentales en los 
ámbitos político, económico, social, cultural, civil o de otro tipo. (ONU, 2006) 

La Ley 762 de 2002, por medio de la cual se aprueba la "Convención Interamericana para la Eliminación de 
todas las Formas de Discriminación contra las Personas con Discapacidad", suscrita en la ciudad de Guatemala, 
en su artículo 2 establece que: “Los objetivos de la presente Convención son la prevención y eliminación de 
todas las formas de discriminación contra las personas con discapacidad y propiciar su plena integración en la 
sociedad”. 
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En Sentencia T 397/04 en uno de sus apartes indica que: 

“La atención de la salud de las personas con discapacidad, además de constituir uno de los cometidos 
elementales de las autoridades -en virtud del derecho fundamental de estas personas a la vida digna (art. 11, 
C.P.), y de sus derechos conexos a la integridad personal (art. 12, C.P.), la salud (C.P., art. 49) y la seguridad social 
(art. 48, C.P.)-, adquiere una importancia especial, ya que en no pocos casos la superación de su discapacidad 
presupone que hayan sido provistos de la atención médica que requieren. Sobre este tema, el artículo 2 de las 
Normas Uniformes (“Atención Médica“) dispone que “los Estados deben asegurar la prestación de atención 
médica eficaz a las personas con discapacidad”, y precisa a este respecto que (i) es obligación de los Estados 
suministrar “programas dirigidos por equipos multidisciplinarios de profesionales para la detección precoz, la 
evaluación y el tratamiento de las deficiencias”, programas que deben “asegurar la plena participación de las 
personas con discapacidad y de sus familias en el plano individual y de las organizaciones de personas con 
discapacidad a nivel de la planificación y evaluación”. 

El inciso 3 del artículo 13 de la Constitución establece que: "El Estado protegerá especialmente a aquellas 
personas que, por su condición económica, física omental, se encuentren en circunstancia de debilidad 
manifiesta y sancionará los abusos o maltratos que contra ellas se cometan". 

Igualmente, el Artículo 47 de la Constitución establece que: "El Estado adelantará una política de previsión, 
rehabilitación e integración social para los disminuidos físicos, sensoriales y psíquicos, a quienes se prestará la 
atención especializada que requieran. 

El artículo 48 de la Constitución Política de Colombia establece que: "Se garantiza a todos los habitantes el 
derecho irrenunciable a la seguridad social" y el artículo 49 de la C.P. establece que: "La atención de la salud y el 
saneamiento ambiental son servicios públicos a cargo del Estado, Se garantiza a todas las personas el acceso a 
los servicios de promoción, protección y recuperación de la salud". 

El Artículo 54 de la Constitución establece que: “Es obligación del Estado y de los empleadores ofrecer 
formación y habilitación profesional y técnica a quienes lo requieran. El Estado debe propiciar la ubicación 
laboral de las personas en edad de trabajar y garantizar a los minusválidos el derecho a un trabajo acorde con 
sus condiciones de salud” 

De acuerdo con la Ley 1618 de 2013, establece en su artículo 2° algunas definiciones, como son: “Artículo 2°. 
Definiciones. Para efectos de la presente ley, se definen los siguientes conceptos: 

1. Personas con y/o en situación de discapacidad: Aquellas personas que tengan deficiencias físicas, 
mentales, intelectuales o sensoriales a mediano y largo plazo que, al interactuar con diversas barreras 
incluyendo las actitudinales, puedan impedir su participación plena y efectiva en la sociedad, en igualdad 
de condiciones con las demás. 

2. Inclusión social: Es un proceso que asegura que todas las personas tengan las mismas oportunidades, y 
la posibilidad real y efectiva de acceder, participar, relacionarse y disfrutar de un bien, servicio o 
ambiente, junto con los demás ciudadanos, sin ninguna limitación o restricción por motivo de 
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discapacidad, mediante acciones concretas que ayuden a mejorar la calidad de vida de las personas con 
discapacidad. 

3. Acciones afirmativas: Políticas, medidas o acciones dirigidas a favorecer a personas o grupos con algún 
tipo de discapacidad, con el fin de eliminar o reducir las desigualdades y barreras de tipo actitudinal, 
social, cultural o económico que los afectan. 

4. Acceso y accesibilidad: Condiciones y medidas pertinentes que deben cumplir las instalaciones y los 
servicios de información para adaptar el entorno, productos y servicios, así como los objetos, 
herramientas y utensilios, con el fin de asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad 
de condiciones, al entorno físico, el transporte, la información y las comunicaciones, incluidos los 
sistemas y las tecnologías de la información y las comunicaciones, tanto en zonas urbanas como rurales. 
Las ayudas técnicas se harán con tecnología apropiada teniendo en cuenta estatura, tamaño, peso y 
necesidad de la persona. 

5. Barreras: Cualquier tipo de obstáculo que impida el ejercicio efectivo de los derechos de las personas 
con algún tipo de discapacidad. Estas pueden ser: 

a. Actitudinales: Aquellas conductas, palabras, frases, sentimientos, preconcepciones, estigmas, que 
impiden u obstaculizan el acceso en condiciones de igualdad de las personas con y/o en situación de 
discapacidad a los espacios, objetos, servicios y en general a las posibilidades que ofrece la sociedad; 
Comunicativas: Aquellos obstáculos que impiden o dificultan el acceso a la información, a la consulta, 
al conocimiento y en general, el desarrollo en condiciones de igualdad del proceso comunicativo de las 
personas con discapacidad a través de cualquier medio o modo de comunicación, incluidas las 
dificultades en la interacción comunicativa de las personas. 

b. Físicas: Aquellos obstáculos materiales, tangibles o construidos que impiden o dificultan el acceso y el 
uso de espacios, objetos y servicios de carácter público y privado, en condiciones de igualdad por parte 
de las personas con discapacidad. 

6. Rehabilitación funcional: Proceso de acciones médicas y terapéuticas, encaminadas a lograr que las 
personas con discapacidad estén en condiciones de alcanzar y mantener un estado funcional óptimo 
desde el punto de vista físico, sensorial, intelectual, psíquico o social, de manera que les posibilite 
modificar su propia vida y ser más independientes. 

7. Rehabilitación integral: Mejoramiento de la calidad de vida y la plena integración de la persona con 
discapacidad al medio familiar, social y ocupacional, a través de procesos terapéuticos, educativos y 
formativos que se brindan acorde al tipo de discapacidad. 

8. Enfoque diferencial: Es la inclusión en las políticas públicas de medidas efectivas para asegurar que se 
adelanten acciones ajustadas a las características particulares de las personas o grupos poblacionales, 
tendientes a garantizar el ejercicio efectivo de sus derechos acorde con necesidades de protección 
propias y específicas. 
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9. Redes nacionales y regionales de y para personas con discapacidad: Son estructuras sin personería 
jurídica, que agrupan las organizaciones de y para personas con discapacidad, que apoyan la 
implementación de la convención sobre los derechos de las personas con discapacidad. 

Parágrafo. Para efectos de la presente ley, adicionalmente se adoptan las definiciones de “comunicación”, 
“Lenguaje”, “discriminación por motivos de discapacidad”, “ajustes razonables” y “diseño universal”, 
establecidas en la Ley 1346 de 2009.” 

La Secretaría Distrital de Salud (SDS), conforma el 28 de abril de 2017, mediante el Acuerdo 603 de 2015, La 
mesa Técnica Distrital de Ayudas Técnicas, cuyo objeto es liderar la rectoría, vigilancia y cumplimiento de los 
lineamientos para el otorgamiento de Dispositivos de Asistencia Personal – Ayudas Técnicas, en cada una de las 
localidades, instrumento que permite, desde la formulación, ejecución, seguimiento y evaluación y cuando 
aplique, ejecutores, interventores y comunidad, el otorgamiento de los Dispositivos de Asistencia Personal 
(DAP) – Ayudas Técnicas, a través de los recursos que brinda el estado a nivel local. El lineamiento en su más 
reciente versión de su Séptima Edición 2023, contempla los siguientes enfoques: Enfoques de derechos, enfoque 
de capacidades, enfoque diferencial, además de considerar referentes conceptuales de buen vivir, territorial, de 
género, de cultura y participación ciudadana. 

La Alcaldía Local de San Cristóbal, fiel a su misión de servicio a la comunidad, ha venido implementando 
acciones concretas para mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad en la localidad. A través de 
procesos de contratación, se ha facilitado la entrega de dispositivos de asistencia personal - ayudas técnicas, 
permitiendo que, año tras año, se continúe avanzando en la construcción de una sociedad más igualitaria, 
inclusiva y autónoma para este grupo poblacional. En línea con este compromiso, la Alcaldía local de San 
Cristóbal ha impulsado proyectos orientados a fortalecer las condiciones de bienestar de las personas con 
discapacidad. Este proyecto busca garantizar el cumplimiento de derechos fundamentales de las personas con 
discapacidad y sus familias. 

Además, se ha evidenciado la constante solicitud de familias y miembros de la comunidad en general ante la 
Alcaldía, el Consejo Local de Discapacidad y el Consejo Local de Envejecimiento y Vejez, para desarrollar 
procesos que favorezcan la promoción de la calidad de vida y salud de las personas con discapacidad. Estas 
solicitudes han impulsado la ampliación de la cobertura en los proyectos dirigidos a este importante grupo 
poblacional. 

Con estas acciones, la Alcaldía Local de San Cristóbal reafirma su compromiso con la inclusión y el bienestar 
de todas las personas, trabajando de la mano con la comunidad para construir un entorno más accesible y 
equitativo para todos. 

 

 
Atendiendo a lo expuesto, durante la vigencia 2026 y 2027 el FDLSC pretende beneficiar 1000 personas con 
discapacidad permanente, en todos los diferentes cursos de vida con la ejecución del proyecto para el 
otorgamiento de Dispositivos de Asistencia personal / Ayudas Técnicas, junto con sus cuidadores o familiares 
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partiendo de la necesidad de garantizar los procesos de asesoría, adquisición, administración, prescripción, 
otorgamiento, seguimiento y evaluación de las ayudas técnicas o dispositivos de asistencia personal para las 
personas con discapacidad residentes en la localidad de San Cristóbal, de conformidad con el Acuerdo 641 del 
06 de abril de 2016 “Por el cual se efectúa la reorganización del sector salud en Bogotá” y el Acuerdo 603 de 
2015 "Por medio del cual se ordenan los lineamientos de ayudas técnicas para personas con discapacidad en el 
Distrito Capital y se dictan otras disposiciones". 

De esta forma se pretende conseguir que los lineamientos en salud sean de obligatorio cumplimiento por parte 
de los proyectos de otorgamiento de ayudas técnicas actualmente denominados dispositivos de asistencia 
personal en la localidad de San Cristóbal, a través del contratista del proyecto, quien será el responsable de 
ejecutar las acciones técnicas y administrativas en cada uno de los procesos que se pretenden llevar a cabo. 

Entiéndase por ayuda Técnica o dispositivo de asistencia personal, según lo descrito en la norma NTC- ISO 
9999, como: 

"Cualquier producto, instrumento equipo o sistema técnico utilizado por una persona con limitación, fabricado 
especialmente o disponible en el mercado, para prevenir, compensar, mitigar o neutralizar la deficiencia, 
incapacidad o impedimento. Las ayudas técnicas se pueden clasificar de alta y baja complejidad; las de alta 
complejidad se refieren a dispositivos electrónicos que no sean de uso cotidiano; las de baja complejidad son 
menos elaboradas, más comunes y con accionamiento mecánico o eléctrico. La SDS basa acciones para la 
atención de personas con discapacidad en la Clasificación Internacional del Funcionamiento, la Discapacidad y 
la Salud (CIF). La CIF incluye las ayudas técnicas en el componente Factores Ambientales, en el cual son 
definidas y clasificadas de acuerdo con la ISO-9999). Esta norma clasifica las ayudas técnicas en clases, subclases 
y divisiones; cada una de las cuales maneja un código y un nombre técnico. En el cuadro 1 se presentan las diez 
(10) clases de ayudas técnicas de la norma con su respectivo código”. 

Las ayudas técnicas o también denominados dispositivos de asistencia personal permiten a las personas llevar 
una vida digna, sana, productiva y autónoma, entre otras más, como estudiar, trabajar y participar en la vida 
social. Además, reducen la necesidad de asistencia sanitaria, servicios de apoyo y tratamientos de largo plazo; así 
como la carga de los cuidadores. Las personas que necesitan alguna de estas ayudas técnicas, cuando no disponen 
de ellas, pueden verse marginadas y condenadas al aislamiento y la pobreza, y resultar también una carga para 
sus familiares. 

Se adopta el término “Dispositivos de Asistencia Personal” planteado por la Organización Mundial de la Salud 
(OMS) en las Guías de Rehabilitación Basada en comunidad (RBC) del año 2001”, que las define como “aparatos 
diseñados, fabricados o adaptados para asistir a una persona a hacer una tarea particular. Muchas personas con 
discapacidad dependen de los dispositivos de asistencia personal para realizar sus actividades diarias y participar, 
activa y productivamente, en la vida de la comunidad”. Esta definición contempla dispositivos desde baja hasta 
alta tecnología, definidos por varias categorías (movilidad, postura, visión, prótesis, audición, actividades de la 
vida diaria). 

En virtud de lo anterior, la Secretaria Distrital de Salud en calidad de asesor técnico quien a su vez define la línea 
técnica a seguir, pone a disposición de las veinte localidades de Bogotá, el Lineamiento para el Otorgamiento 
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de Dispositivos de Asistencia Personal - Ayudas Técnicas No incluidas en el Plan de Beneficios, a través de los 
Fondos de Desarrollo Local del Distrito Capital - 2023 Séptima Edición; al igual que brinda el acompañamiento, 
asesoría y asistencia frente a su implementación desde el proceso de formulación, ejecución, seguimiento y 
evaluación del contrato, y cuando por solicitud de los FDL, ejecutores, interventores y comunidad, así se 
requiera. 

De esta manera se hace imperativo que cuenten con Dispositivos de Asistencia Personal (DAP), dado que los 
mismos permiten mejorar la accesibilidad y la inclusión social en los diferentes espacios de vida cotidiana tales 
como familia, educación, espacios laborales, culturales, religiosos y servicios de salud entre otros. sin embargo, 
los costos de los mismos son elevados, y dado que la mayoría de la población con discapacidad en San Cristóbal 
pertenece a los estratos socioeconómicos 1 y 2, la adquisición de los mismos es muy limitada; por lo que se 
requiere dar continuidad al proyecto que se viene desarrollando desde el año 2008 en la localidad de San 
Cristóbal, por medio del cual se beneficia a personas con discapacidad con la entrega de Dispositivos de 
Asistencia Persona- ayudas técnicas NO incluidas en el POS, lo que permitirá aportar al mejoramiento de la 
calidad de vida de este grupo poblacional. 

Para satisfacer la necesidad a la que se hace referencia, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN 
CRISTOBAL, propone ejecutar el contrato por medio licitación pública. 

Considerando que los FONDOS DE DESARROLLO LOCAL (FDL), cuentan con personería jurídica y 
patrimonio propio a través de los cuales se manejan los recursos asignados a cada una de las Localidades en que 
se divide territorialmente el Distrito Capital, de conformidad con el Decreto Ley 1421 de 1993. 

Por su parte, El Decreto 411 de 2016 establece en el artículo 5 que corresponde a las Alcaldías Locales, entre 
otras funciones: c) “Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades 
y organismos Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo Local, 
conforme a los lineamientos y orientaciones distritales” y, d) “Desarrollar los procesos asociados a la 
formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con cargo a los recursos de los Fondos de 
Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución del gasto recaiga en el (la) alcalde (sa)Local”. 
Que el artículo 11 del Acuerdo Distrital 740 de 2019, señala que “El alcalde Mayor de Bogotá D.C., será el 
representante legal de los Fondos de Desarrollo Local y ordenador del gasto, podrá delegar respecto de cada 
Fondo la totalidad o parte de dichas funciones, de conformidad con el artículo 40 del Decreto Ley 1421 de 
1993. (…)”. 

Teniendo en cuenta que, se expidió por parte del alcalde Mayor de Bogotá, D.C., el Decreto Distrital 374 de 
2019 en el artículo 1 establece: Delegar en los alcaldes locales la facultad para contratar, ordenar los gastos y 
pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de Desarrollo Local, de conformidad con las disposiciones que 
regulan las inversiones y gastos con cargo a tales Fondos. 

Este contrato se convierte en una herramienta para el Fondo de desarrollo local de SAN CRISTÓBAL, que 
ayuda a fortalecer el relacionamiento de la ciudadanía con el Estado, aumentando la satisfacción, promoviendo 
la corresponsabilidad ciudadana, mejorando la percepción y aportando al reconocimiento de la ciudadanía con 
los saberes ancestrales, y visibilizar la cultura de cada uno de estos grupos poblacionales; así como generar un 
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compromiso, inclusión, fortalecimiento y la participación e interacción en especial atención con los distintos 
grupos poblacionales que se pretenden beneficiar con el presente proceso de contratación. 

Por esto, resulta conveniente y oportuno para fortalecer el accionar de la administración con el fin de prestar 
servicios eficaces, eficientes, vinculantes y oportunos a la comunidad. Ello implica mejorar procesos, 
procedimientos, operatividad, gestión y mitigación de necesidades latentes de los habitantes de la localidad; entre 
otros. 

Es imperativo consolidar la gestión de los líderes y lideresas locales mediante un ejercicio de gobernanza 
participativa que beneficie a todas las partes involucradas, esto implica fortalecer el trabajo de manera articulada 
y horizontal con la administración local, promoviendo una participación real y efectiva. 

La información continua en torno al conocimiento y las herramientas necesarias es esencial para una 
participación incidente que dé como resultado acuerdos concretos y respuestas efectivas a las necesidades del 
territorio. Estas acciones deben garantizar el desarrollo adecuado de estrategias con enfoque diferencial, esto 
puede lograrse mediante el apoyo mutuo o el enlace para la implementación de la Estrategia Territorial de Salud 
a nivel local. 

 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 

De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016, el cual modifica el artículo 52 del Acuerdo 
Distrital 257 de 2006, la Secretaría Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central con autonomía 
administrativa y financiera, encargado de orientar y liderar la formulación y seguimiento de las políticas 
encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local. Su accionar se 
enfoca en garantizar los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la organización y 
participación ciudadana, y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital. 

En este marco, la Alcaldía Local de San Cristóbal, como dependencia de la Secretaría Distrital de Gobierno, 
cumple un papel fundamental en la articulación de la acción distrital en el territorio. Su misionalidad se orienta 
a fortalecer la gestión local, fomentar la organización comunitaria, promover la participación ciudadana, 
impulsar la convivencia y garantizar el cumplimiento de derechos fundamentales a través de la ejecución de 
proyectos sociales. 

Desde una perspectiva institucional, el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal administra los recursos 
públicos de la localidad con el fin de satisfacer necesidades prioritarias de la población. En coherencia con el 
Plan de Desarrollo Local 2025-2028, se establecen metas orientadas a la transformación territorial con enfoque 
de seguridad, inclusión social, bienestar, participación política y desarrollo de capacidades ciudadanas. Este plan 
se articula con las políticas del Plan de Desarrollo Distrital "Bogotá Camina Segura". 

Teniendo en cuenta el Plan de Desarrollo Local, en el proyecto 2316 “San Cristóbal sin barreras, salud, bienestar 
y oportunidades para todos”, Meta: “Beneficiar 2.000 personas con discapacidad a través de Dispositivos de 
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A 
CELEBRAR. 

 
Asistencia Personal - Ayudas Técnicas (no incluidas en los Planes de Beneficios)”, coadyudara al cierre de 
brechas de bienestar de la población más vulnerable, entregando subsidios focalizados según las políticas de la 
Secretaría Salud. 

En este mismo sentido desde el FDLSC se realizó la gestión para solicitar la autorización de vigencias futuras y 
mediante radicado 2-202642084 la Secretaría Distrital de Planeación aprobó la solicitud de vigencias futuras 
para el proyecto 2316 meta de otorgamiento de dispositivos de asistencia personal de la siguiente manera: 

 
Proyecto Meta anual Presupuesto Vigencia 
2316 San Cristóbal sin 
barreras, salud, bienestar y 
oportunidades para todos 

Beneficiar 500 personas 
con discapacidad a través 
de Dispositivos de 
Asistencia Personal - 
Ayudas Técnicas (no 
incluidas en los Planes de 
Beneficios) 

$ 2.200.000.000 2026 

2316  San Cristóbal sin 
barreras, salud, bienestar y 
oportunidades para todos 

Beneficiar 500 personas 
con discapacidad a través 
de Dispositivos de 
Asistencia Personal - 
Ayudas Técnicas (no 
incluidas en los Planes de 
Beneficios) 

$ 2.294.258.434 2027 

 
Es por esto que, es necesario llevar a cabo el proceso descrito en el presente documento, es conveniente puesto 
que para la ALSC este proyecto responde a una serie de necesidades establecidas en el marco del proyecto 
2316 , este proyecto tiene como objetivo beneficiar personas con discapacidad a través de dispositivos de 
asistencia personal (no incluidas en los Planes de beneficios). 

Finalmente, dado sustento en los antecedentes y necesidad y de acuerdo con la necesidad establecida para este 
contrato, este proceso está sustentado en Artículo 3º de la Ley 80 de 1993.- “De los Fines de la Contratación 
Estatal. Los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los 
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los 
servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la 
consecución de dichos fines” 

 

2.1 OBJETO. 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: “PRESTAR SERVICIOS TECNICOS, 
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PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS PARA LA ADQUISICIÓN Y 
ENTREGA DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL (DAP) – AYUDAS TÉCNICAS, NO 
INCLUIDAS EN EL PLAN DE BENEFICIOS EN SALUD, DIRIGIDOS A PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL, GARANTIZANDO UN PROCESO 
INTEGRAL: TÉCNICO, VALORACIÓN, PRESCRIPCIÓN, ENTREGA, CAPACITACIÓN Y 
SEGUIMIENTO”. 

2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 

El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación: 
 

CLASIFICACIÓN 
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE 

 
85101600 8500000 

Servicios de Salud 
85100000 
Servicios Integrales de Salud 

85101600 
Personas de Soporte de 
Prestación de Servicios de 
Salud 

85122100 85000000 
Servicios de Salud 

85120000 
Practica Medica 

85122100 
Servicios de Rehabilitación 

 
85121700 85000000 

Servicios de Salud 
85120000 
Practica Medica 

85121700 
Servicios de Prestadores 
Especialistas de Servicios de 
Salud 

 
85121600 85000000 

Servicios de Salud 
85120000 
Practica Medica 

85121600 
Servicios Médicos de Doctores 
Especialistas 

 

 
80111600 

80000000 
Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales 
de Empresas y Servicios 
Administrativos 

 
80110000 
Servicios de Recurso 
Humano 

 
80111600 
Servicios de Personal Temporal 

 
42192200 

42000000 
Equipo Médico, 
Accesorios y 
Suministros 

42190000 
Productos de Centro Medico 

42192200 
Productos para Transporte de 
Paciente 

 
42211500 

42000000 
Equipo Médico, 
Accesorios  y 
Suministros 

42210000 
Ayuda para Personas con 
Desafíos Físicos para Vivir 
Independientemente 

42211500 
Ayuda de Ambulación y 
Traslado y Posicionar Personas 
con discapacidad Física 

42211600 
42000000 
Equipo Médico, 
Accesorios  y 

42210000 
Ayuda para Personas con 
Desafíos Físicos para Vivir 

42211600 
Baño y Ayudas de Baño para 
Personas con discapacidad 
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 Suministros Independientemente Física 

 
42131500 

42000000 
Equipo Médico, 
Accesorios  y 
Suministros 

42130000 
Telas y Vestidos Médicos 

42131500 
Vestuario para Pacientes 

 
42131600 

42000000 
Equipo Médico, 
Accesorios  y 
Suministros 

42130000 
Telas y vestidos Médicos 

42131600 
Vestuario para el  personal 
sanitario  y  artículos 
relacionados 

 
42141600 

42000000 
Equipo Médico, 
Accesorios  y 
Suministros 

42140000 
Suministros, Producto de 
Tratamiento y del Cuidado del 
Enfermo 

42141600 
Palangas y Bacinillas de cama y 
originales u equipos de ingreso 

 
42143600 

42000000 
Equipo Médico, 
Accesorios  y 
Suministros 

42140000 
Suministros, Producto de 
Tratamiento y del Cuidado del 
Enfermo 

42143600 
Sujeciones y accesorios 

 
42210000 

42000000 
Equipo Médico y 
accesorios Suministros 

42210000 
Ayuda para Personas con 
Desafíos Físicos para Vivir 
Independientemente 

42210000 
Ayudas para Personas con 
Desafíos Físicos para Vivir 
Independientemente 

 
42241700 

42000000 
Equipo Médico y 
accesorios Suministros 

42240000 
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y 
Prótesis 

42241700 
Productos Blandos 
Ortopédicos para la Extremidad 
Inferior 

 
42241900 

42000000 
Equipo Médico y 
accesorios Suministros 

42240000 
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y 
Prótesis 

42241900 
Suministros de Tablillas 
Dinámicas Batangas 

 
42241900 

42000000 
Equipo Médico y 
accesorios Suministros 

42240000 
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y 
Prótesis 

42192200 
Productos para transporte de 
paciente 

 
4224200 

42000000 
Equipo Médico y 
accesorios Suministros 

42240000 
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y 
Prótesis 

4224200 
Dispositivos, Accesorios, 
Suministros Prostéticos 

 
42242300 

42000000 
Equipo Médico y 
accesorios Suministros 

42240000 
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y 
Prótesis 

42242300 
Equipo y Suministros 
Ortopédicos 
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3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 

 
42242100 

42000000 
Equipo Médico y 
accesorios Suministros 

42240000 
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y 
Prótesis 

42242100 
Suministros y Accesorios de 
Tracción Ortopédica 

42251600 
42000000 
Equipo Médico y 
accesorios Suministros 

42250000 
Productos de Rehabilitación y 
Terapia Ocupacional Física 

42251600 
Equipo y Dispositivos de 
Ejercicio de Rehabilitación 

 
41191500 

41000000 
Equipo Médico y 
accesorios Suministros 

41190000 
Productos de Centroamérica 

41191500 
Manejo de Materiales de 
Facilidad Medica y Equipo de 
Distribución 

42191800 
41000000   equipo 
Médico y accesorios 
Suministros 

41190000 
Productos de Centroamérica 

42191800 
Camas de Pacientes y 
Accesorios 

La identificación de la codificación del objeto a contratar requiere llegar al tercer nivel del clasificador de bienes 
y servicios (clase). En todo caso, si el bien o servicio a adquirir está debidamente codificado al cuarto nivel 
(producto), se realiza la descripción hasta éste, haciendo la salvedad que para efectos de la acreditación de la 
experiencia, solo se toma hasta el nivel “clase”. 

2.3 ESPECIFICACIONES 

Las condiciones técnicas que regirán el desarrollo del presente contrato están detalladas en el anexo 
correspondiente y en las fichas técnicas específicas de cada componente. Estos documentos constituyen una 
parte integral del contrato y deben ser consultados para asegurar el cumplimiento de los estándares y requisitos 
establecidos. Además, las autorizaciones, fichas verdes de contratación, permisos y licencias requeridas para su 
ejecución, incluyendo diseño en el caso que se requiera y los documentos técnicos para el desarrollo de los 
proyectos). 

2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE SERVICIOS, 
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y 
en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 

 

La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a Licitación Pública de conformidad 
con el artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con 
lo descrito en el Decreto 1082 de 2015. 
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4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS 
QUE LO COMPONEN. 

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS 
FAVORABLE 

 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial. 

 

El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y 
CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS 
M/CTE ($4.494.132.718), incluido IVA y todos los demás gravámenes que apliquen. Para la vigencia 2026 el 
presupuesto es de $ 2.200.000.000 y para la vigencia 2027 $2.294.132.718 de acuerdo con la aprobación de 
vigencias futuras. Con cargo al proyecto 2316 “San Cristóbal sin barreras, salud, bienestar y oportunidades para 
todos”. 

Nota: El proceso se adjudicará por el total del presupuesto oficial a monto agotable, y la ejecución del contrato 
se llevará a cabo teniendo como base el valor unitario presentado en la oferta. 

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se consultaron por internet datos de 
empresas del sector y listados de Empresas que han participado en procesos anteriores y proveedores 
identificados en el análisis de la oferta del presente estudio. Es importante resaltar que el estudio de mercado 
fue adelantado en el mes de junio de 2026, además las cotizaciones tienen una vigencia de 6 meses y se remitió 
el “formato de cotización” establecido por la Entidad, (en total 7 correos). 

También se realizó un evento en el Secop II de solicitud de información al proveedor para cotizaciones con 
numero FDLSC-SIP-042-2026. 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 

Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, El Fondo de 
Desarrollo Local de San Cristóbal, requiere la celebración Prestación de servicios 

Se realizó en debida forma el documento que hace parte del presente proceso de selección, 
denominado: Análisis del Sector, el cual contiene las variables establecidas de acuerdo a la metodología de 
Colombia Compra Eficiente para la elaboración del mismo 

 

Tener en cuenta que el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 señaló que, para establecer los requisitos 
habilitantes del proceso de selección, se debe tener en cuenta lo siguiente: 

El Riesgo del Proceso de Contratación 
El valor del contrato objeto del Proceso de Contratación 
El análisis del sector económico respectivo 
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El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. 

Es así como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas financieras para verificar 
los requisitos habilitantes. 

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma adecuada y 
proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por Colombia Compra 
Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresión adecuada y proporcional hace referencia a que haya una 
relación entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad jurídica, técnica, financiera y 
organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar proporción con el objeto a contratar, 
su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el Riesgo asociado al Proceso de Contratación. 

Así mismo se deberá justificar los factores de escogencia, identificando la oferta más favorable, de conformidad 
con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 

De acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 y según el resultado del análisis del sector se deberán 
incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con 
domicilio en el territorio nacional, para lo anterior, se debe realizar el análisis de los requisitos diferenciales 
aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta alguno o algunos de los 
siguientes aspectos: 

1. Tiempo de experiencia. 

2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

3. Índices de capacidad financiera. 

4. Índices de capacidad organizacional. 

5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

Lo anterior no aplica cuando el único factor de selección sea el menor precio. 

Así mismo y en virtud de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 y según el resultado del análisis del sector se 
deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar la participación de las empresas Mipyme 
domiciliadas en Colombia, para lo anterior, se debe realizar el análisis de los requisitos diferenciales aplicables 
que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes 
aspectos: 

1. Tiempo de experiencia. 

2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
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3. Índices de capacidad financiera. 

4. Índices de capacidad organizacional. 

5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 

5.1 REQUISITOS HABILITANTES 

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 

La exigencia de la CAPACIDAD JURÍDICA del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas 
presentadas dentro del proceso de selección se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con la 
naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos y 
obligaciones y, por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal o a través 
de su representante legal o apoderado, así como no estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o 
conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato. 

 
• Carta de Presentación de la Propuesta. 
• Objeto Social 
• Certificado de Existencia y Representación Legal o Certificado de Inscripción en el Registro 

Mercantil, según el Caso. 
• Fotocopia de la cédula de ciudadanía del oferente o representante legal o apoderado, según 

corresponda. 
• Constancia de Cumplimiento de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral incluyendo los 

riesgos laborales y parafiscales. 
• Consulta en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República. 
• Verificación Antecedentes Disciplinarios. 
• Verificación de Antecedentes de la Personería Distrital de Bogotá. 
• Certificado de Antecedentes Judiciales. 
• Certificado del sistema nacional de medidas correctivas RNMC. 
• Consulta Inhabilidades Delitos Sexuales (En caso de que aplique, según lo establecido en la Ley 1918 

de 2018) 
• Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). 
• Certificado de Inscripción y Clasificación del Proponente -RUP. 
• Registro Único Tributario. 
• Garantía de Seriedad de la Propuesta. - Validez de La Propuesta. 
• Suscripción del Compromiso Anticorrupción. 
• Fotocopia tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal cuando a ello haya lugar. 
• Formato único de hoja de vida, para persona natural o jurídica 
• Declaración de inhabilidades e incompatibilidades persona jurídica y/o natural. 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
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La Carta de Presentación de la Oferta deberá ser diligenciada por el contratista en forma completa y 
siguiendo el modelo que se presente en el pliego de condiciones (FORMATO 1 - CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA OFERTA), la cual debe venir firmada por el o la representante legal del 
contratista o por el apoderado debidamente facultado y con las formalidades del caso. 

 
Quien suscriba la Carta de Presentación de la Oferta deberá: 

• En caso de ser persona jurídica: Tener la calidad de representante legal o apoderado el contratista, con 
facultad expresa de actuar en nombre y representación del mismo. En caso de ser presentada por un 
suplente del representante legal del contratista, deberá encontrarse registrado en el certificado de 
existencia y representación legal con las mismas facultades del titular, y aportar o declarar en la Carta 
de Presentación de la Oferta que actúa en la condición o en virtud de la ausencia temporal o definitiva 
del titular, según sea el caso. 

• En caso de ser consorcio o unión temporal: En caso de presentación de la propuesta por Consorcio o 
Unión Temporal, la Carta de Presentación de la Oferta debe estar firmada por el representante del 
Consorcio o de la Unión Temporal, designado conforme a lo establecido en los numerales 6 y 7 del 
artículo 7 de la Ley 80 de 1993. Tal facultad de representación debe comprender la de presentar la 
propuesta, celebrar el Contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidarlo. 

• En caso de tener la calidad de persona natural: Deberá presentar el certificado de Cámara de Comercio 
Registro Mercantil donde realice actividades comerciales relacionadas con el objeto del proceso. Las 
propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero, que se encuentren dentro del país, 
deberán estar acompañadas de la autorización correspondiente, expedida de conformidad con las 
normas de control migratorio vigente. 

FORMATO 1 – Carta de Presentación de la Oferta adjunto a este proceso es un modelo que contiene las 
declaraciones que debe realizar el oferente. Por lo tanto, el contratista deberá diligenciarlo y firmarlo en medio 
magnético. En cualquier caso, la carta que presente deberá incluir todas las manifestaciones requeridas por el 
Fondo de Desarrollo Local de Suba, siendo responsabilidad del contratista verificar que la Carta de 
Presentación de la Oferta contenga todas las declaraciones y manifestaciones que los documentos del proceso 
señalan que deben encontrarse consignadas en dicho formato. Tales manifestaciones y declaraciones son 
aceptadas por el proponente que presente propuesta y se configuran como un compromiso con la entidad 
contratante. 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO DE 
INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGÚN EL CASO. 

Tratándose de personas jurídicas deberán encontrarse inscritas en la Cámara de Comercio y tener vigente y 
renovado el Certificado de Existencia y Representación Legal y para personas naturales acreditar que esté 
renovado el Registro Mercantil, para lo cual deberá allegar el certificado que le corresponda expedido por la 
Cámara de Comercio con fecha de expedición no superior a treinta (30) días anterior a la fecha del cierre 
del proceso en el cual, de conformidad con la normatividad vigente se certifique su existencia y representación 

 

 
Página 18 de 63 



ESTUDIOS PREVIOS 

LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

 
legal, donde conste que el objeto social permita celebrar y ejecutar el objeto contractual y que la duración de la 
sociedad sea superior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más. 

 
Además, cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá adjuntar la 
autorización expresa del órgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que se 
faculta para celebrar contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado, debidamente suscrito y expedido 
con anterioridad a la presentación de la propuesta. 

En el caso de Consorcio o Uniones Temporales, estas deberán presentar el Certificado de Existencia y 
Representación Legal vigente, de cada uno de los miembros integrantes de los mismos, en las mismas 
condiciones indicadas en el párrafo anterior. 

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero con sucursal en Colombia se someterán en todo caso 
a la legislación colombiana. 

 
Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar el documento expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio y que cuenta con un apoderado debidamente constituido con domicilio 
en Colombia y ampliamente facultado para presentarlas extrajudicialmente hasta la constitución de la sucursal 
en Colombia. 

 
En caso de resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo señalado en el título VII del libro II del 
Código de Comercio Colombiano, debe acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual 
deberán presentar un documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con fecha 
de expedición igual o inferior a un (30) días calendario anteriores a la fecha de la presentación de la propuesta, 
en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la 
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades y en el cual se 
señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato y 
comprometer a la entidad a través de su oferta o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano social directo que lo faculta. 
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentará adicionalmente copia del acta o 
documento en donde conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal 
para presentar la propuesta, la suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la 
contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL OFERENTE O REPRESENTANTE 
LEGAL O APODERADO, SEGÚN CORRESPONDA. 

Se debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadanía de la persona natural o del representante legal de la persona 
jurídica o del apoderado, debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con el consignado en el 
certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, según sea el caso. 
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En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de ciudadanía de cada 
uno de los representantes legales de las empresas que conforman el Consorcio o la Unión Temporal o de las 
personas naturales que la integran. 

 
Para el caso de proponentes extranjeros, cuyo representante legal sea extranjero, deberá allegar el documento 
equivalente. 

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio del domicilio respectivo. 

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL INCLUYENDO LOS RIESGOS LABORALES Y PARAFISCALES. 

El proponente, ya sea persona natural o jurídica que participe, deberá haber pagado los aportes a seguridad 
social (salud, pensión, ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensación) he impuesto sobre 
la renta y equidad CREE cuando aplique para lo cual allegará certificación expedida por el revisor fiscal cuando 
cuente con esta figura según el tipo societario, o por el representante legal, en el cual se señale que la sociedad 
ha cumplido en los últimos seis (6) meses de conformidad con lo señalado en el inciso 2º del artículo 41 de la 
Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, y en concordancia con lo señalado en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y demás normas concordantes. Si el revisor fiscal firma 
esta certificación, deberá aportar una fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes 
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia de noventa (90) días anteriores a la 
fecha de entrega de la documentación. 

En todo caso, deberá aportar el FORMATO 2 - DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS JURÍDICAS Y/O NATURALES). 

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes, cuando los mismos sean personas 
jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha certificación expedida por 
el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda. 

 
El revisor fiscal debe figurar inscrito en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio. 

La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de 
juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 

NOTA 1: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los Decretos 
3048 de 2013 y 014 de 2014, el Fondo de Desarrollo Local, a través de los documentos señalados por la norma, 
verificará el cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas 
de Compensación. En caso de no estar obligado al pago de parafiscales, deberá manifestarlo bajo la gravedad 
de juramento. 
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NOTA 2: En caso de que, el oferente se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales (Sena e 
ICBF), deberá también realizar una manifestación suscrita por el revisor fiscal y/o representante legal, que 
acredite su condición de beneficiario de dicha exoneración al cumplir con los presupuestos normativos del 
artículo 25 de la Ley 1607 de 2012 y el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 

CONSULTA EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA. 

El proponente deberá aportar copia del certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General 
de la República no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio de que el Fondo de 
Desarrollo Local realice la verificación directamente, del proponente persona natural, del representante legal y 
la persona jurídica del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio o una unión temporal. 

Lo anterior, en cumplimiento del artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite 
de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, que exige como requisito 
indispensable para nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la 
correspondiente persona, no se encuentra reportada en el boletín de responsables fiscales que publica la 
Contraloría General de la República. 

VERIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN. 

El proponente deberá aportar copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría 
General de la Nación no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio de que el Fondo 
de Desarrollo Local realice la verificación directamente, del proponente persona natural, del representante legal 
y la persona jurídica del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio o una unión temporal. 

Es requisito indispensable para la presentación de la propuesta que la persona jurídica y su representante legal, 
o la persona natural o los miembros del proponente plural y sus representantes que participen en el proceso de 
selección no se encuentren reportados en el SIRI, de conformidad con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 
1238 de 2008. 

VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PERSONERÍA 
DISTRITAL DE BOGOTÁ. 

El proponente deberá aportar copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personería 
Distrital de Bogotá no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio de que el Fondo 
de Desarrollo Local realice la verificación directamente, del proponente persona natural, del representante legal 
y la persona jurídica del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio o una unión temporal. 
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICÍA 
NACIONAL. 

El proponente deberá aportar copia del certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional 
no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio de que el Fondo de Desarrollo Local 
realice la verificación directamente, del proponente persona natural, del representante legal y la persona jurídica 
del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unión 
temporal. 

CERTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC. 

El proponente deberá aportar copia del certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas RNMC 
expedido por la Policía Nacional no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio de 
que el Fondo de Desarrollo Local realice la verificación directamente, del proponente persona natural, del 
representante legal y la persona jurídica del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes cuando 
el mismo sea un consorcio o una unión temporal. 

CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES (EN CASO DE QUE APLIQUE, SEGÚN 
LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018) 

El proponente persona jurídica o persona natural deberá anexar el certificado respectivo. En caso de consorcios 
uniones temporales se deberá aportar el certificado respectivo de cada uno de los integrantes de este. 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio y/o unión temporal, presente 
antecedentes que impliquen inhabilidad judicial, no podrá contratar con el FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE SAN CRISTÓBAL. En todo caso, los mismos serán verificados por la entidad, lo anterior, es 
autorizado por el proponente con la presentación de la oferta. 

CONSULTA EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) 

El proponente deberá presentar el certificado de antecedentes REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS de la persona que presente la propuesta y del Representante Legal. 

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno 
Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas 
las personas que hayan suscrito títulos alimentarios. 

 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se deberá aportar el certificado respectivo de cada uno de los 
integrantes de este. 

CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN Y CLASIFICACIÓN DEL PROPONENTE - RUP. 
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En relación con la verificación de las condiciones de los proponentes y su acreditación en el Registro Único de 
Proponentes, el Decreto 1082 de 2015, establece los requisitos habilitantes que deben acreditar los proponentes 
y la clasificación, la cual será tomada del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas. En el Registro 
Único de Proponentes (RUP) reposa la información relacionada con la experiencia, capacidad jurídica, financiera 
y de organización, así como la clasificación de los proponentes. De la misma forma, los reportes que elaboran 
las entidades estatales de los contratos, multas, sanciones e inhabilidades de los proponentes. Por tanto, cada 
proponente junto con su propuesta debe presentar el certificado de Registro Único de Proponentes con fecha 
de expedición no superior a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, ya sea persona natural o jurídica, 
en caso de proponentes plurales, debe ser presentado por cada integrante del consorcio o la unión temporal. 

REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) Y REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA 
(RIT). 

El proponente adjuntará su identificación tributaria e información del régimen tributario a que pertenece, para 
la cual deberá presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Único Tributario (RUT), en caso 
de proponentes plurales, deben presentar el RUT de cada integrante ya sea consorcio o unión temporal. 

 
El proponente adjuntará también el Registro de Información Tributaria (RIT). En caso de consorcio o unión 
temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento. 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA - VALIDEZ DE LA PROPUESTA. 

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el oferente podrá otorgar como 
mecanismo de cobertura de riesgo de la seriedad del ofrecimiento cualquiera de las siguientes garantías: 

• Póliza de seguros 
• Fiducia mercantil en garantía 
• Garantía bancaria a primer requerimiento 

Lo anterior, sin perjuicio de que la responsabilidad extracontractual de la administración derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo pueda ser amparada mediante póliza 
de seguro. 

GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, la garantía de seriedad de la oferta debe 
estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato 
y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. 

 
Esta garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
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• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 
• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los 

documentos del proceso para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto 
para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término 
de tres (3) meses. 

• La falta de otorgamiento, por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento exigida 
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato. 

• El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas. 
 

En todo caso, la Alcaldía Local aceptará cualquiera de las garantías de seriedad del ofrecimiento, siempre que la 
presentada por el oferente cumpla con cada uno de los requisitos particulares exigidos por el Decreto 1082 de 
2015. 

 
Para la constitución de la garantía deberá tenerse en cuenta la siguiente información: 

 
1. BENEFICIARIO: Distrito Capital Bogotá D.C. - Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal. 
2. QUIEN DEBE OTORGARLA: Debe ser otorgado por el representante legal del proponente, de 

conformidad con el nombre registrado en el Certificado de Existencia y Representación Legal. Cuando 
el ofrecimiento sea presentado por proponente plural bajo la figura de Unión Temporal, Consorcio, la 
garantía debe ser otorgada por todos los integrantes. 

3. CUANTÍA: Diez (10%) por ciento del valor total del presupuesto oficial. 
4. TEXTO: El texto de la garantía deberá indicar textualmente el número de proceso, año y objeto exacto 

al cual presenta propuesta. 
5. VIGENCIA: 90 días calendario contados a partir de la presentación de la oferta. 
6. FIRMAS: La garantía deberá encontrarse suscrita tanto por quien la expide como por quien la solicita. 

La garantía no podrá tener cláusulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella. 

Cuando el proponente no allegue la garantía de seriedad junto con su propuesta (Parágrafo 3 del artículo 5 de 
la Ley 1150 de 2007, incluido por el artículo 5º de la Ley 1882 de 2018), la propuesta será rechazada. 

 
En el evento en que el adjudicatario no suscriba el contrato, no constituya o no presente las garantías 
contractuales correspondientes dentro del término señalado por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal, 
salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostrado, se ordenará hacer efectiva la garantía de  seriedad 
de la propuesta. 

 
NOTA 1: La no presentación en la plataforma SECOP II de la garantía de seriedad junto con la propuesta no 
será subsanable y será causal de rechazo de la misma, (Parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1882 de 2018). 

NOTA 2: En caso de que se llegue a suspender el proceso de contratación con posterioridad a la fecha límite 
de presentación de las propuestas, el proponente deberá ampliar el plazo de la póliza, por un término igual al 
número de días que el proceso fue suspendido. 
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CERTIFICADO DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 

Para proponentes constituidos bajo la figura de Sociedades sin Ánimo de Lucro que estén interesados en lograr 
la habilitación de su propuesta deberán presentar el respectivo Certificado de inspección, vigilancia y control 
con una vigencia máxima de noventa (90) días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente 
proceso competitivo, deberá estar VIGENTE Y EN FIRME, NO EN TRÁMITE, con el fin de verificar que 
el proponente pueda ejercer su objeto social, cumpla con los requisitos exigidos y no tenga sanciones o limitantes 
a su ejercicio social. 

 
El mismo deberá ser expedido por la Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control de Personas 
Jurídicas, sin ánimo de lucro - Superpersonas Jurídicas y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia; para el 
caso de personas jurídicas sin ánimo de lucro con domicilio fuera de Bogotá, se debe presentar dicho certificado 
expedido por el ente territorial competente, en el cual conste que el proponente puede ejercer su objeto social, 
que cumple con los requisitos exigidos, sus obligaciones, que no tiene sanciones o límites a su ejercicio social, y 
que la información se encuentra actualizada. 

 
Lo anterior, toda vez que al no encontrarse al día con sus obligaciones estaría incumpliendo con sus deberes 
legales de presentar la información financiera, contable y otros, a la autoridad legal competente, situación que 
podría afectar la calidad y la prestación del servicio. Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto de 
este proceso competitivo o actividades afines. 

SUSCRIPCIÓN DEL COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
 

Este contiene, entre otros, los siguientes aspectos: 
 

Que es interés del proponente y la Alcaldía Local apoyar la acción del Estado Colombiano para fortalecer la 
transparencia en los procesos de contratación y la responsabilidad de rendir cuentas. 

Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de contratación aludido en el considerando 
primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para 
aportar transparencia al proceso y, en tal sentido, suscribe este compromiso unilateral anticorrupción, que se 
regirá por los siguientes compromisos: 

1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún 
funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución 
del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta; 

2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un 
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor, lo haga en su nombre; 

3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, 
agentes, asesores y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo 
momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente 
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proceso de selección mediante el presente proceso y la relación contractual que podría derivarse de ella, 
y les impondrá las obligaciones de: 

a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Alcaldía, ni a cualquier otro 
servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o 
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir 
sobre la aceptación de la propuesta; 

b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la Alcaldía Local, durante el desarrollo del contrato 
que se suscriba, si llegase a ser aceptada su propuesta. 

4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas 
que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de selección o la distribución 
de contratos entre los cuales se encuentre el contrato que es materia de este proceso de selección. 

 
La Carta de Presentación de la Oferta debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que EL 
PROPONENTE conoce y acepta las obligaciones del Compromiso Anticorrupción y, por lo tanto, no será 
necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta. 

FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PÚBLICO O DEL REVISOR FISCAL 
CUANDO A ELLO HAYA LUGAR. 

En caso de que el proponente tenga revisor fiscal debidamente registrado en la Cámara de Comercio, este deberá 
ser quien firme la certificación de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y deberá aportar una fotocopia 
de la Tarjeta Profesional y el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de 
Contadores con una vigencia no superior a noventa (90) días anteriores a la fecha de entrega de la 
documentación. 

DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, PERSONA JURÍDICA Y/O 
NATURAL. 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o la unión temporal, cuando 
el proponente sea plural, debe manifestar en la carta de presentación de la propuesta bajo la gravedad de 
juramento, no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto de interés alguno, que le 
impida ser contratista del Estado y ejecutar el contrato que surja del presente proceso de selección, de 
conformidad con las previsiones de la Ley 80 de 1993, el Estatuto Orgánico del Sistema Financiero y demás 
normas concordantes. 

El proponente asume a través de la suscripción de la carta de presentación la manifestación de no estar incurso 
en inhabilidades e incompatibilidades, so pena de recibir las consecuencias previstas en el proceso, en caso de 
comprobarse el incumplimiento de los mismos. 
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La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente 
manifiesta no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto de interés alguno y, por lo 
tanto, no será necesaria la entrega de documento adicional alguno al momento de presentar la oferta. 

FORMATO DE CONFORMACIÓN DE OFERENTE PLURAL (CUANDO APLIQUE). 

Se deberá dar aplicación a los artículos 1 y 3 de la Ley 2160 de 2021 los cuales modificaron en la Ley 80 los 
artículos 6. “Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior a 
la del plazo del contrato y un año más(...)” 

y el artículo 7: “(...) 

Consorcio: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la adjudicación, 
celebración y ejecución de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones 
derivadas de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten 
en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectarán a todos los miembros que lo conforman. 

Unión Temporal: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la 
adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de 
la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de 
la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los 
miembros de la unión temporal.” 

PARÁGRAFO 1o. Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal y, 
en este último caso, señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante. 

Los miembros del consorcio y de la unión temporal deberán designar la persona que, para todos los efectos, 
representará al consorcio o unión temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y 
su responsabilidad. 

PARÁGRAFO 2o. En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas 
en la ley con el único objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad 
y sus efectos se regirá por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios. 

PARÁGRAFO 3o. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones temporales no podrán contratar 
acorde con lo previsto en la presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o penalmente. 

Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal o promesa de 
sociedad futura; en tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la 
pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas. 
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Teniendo en cuenta lo dictado por la Agencia Nacional de Compras Públicas - Colombia Compra Eficiente en 
su “Guía rápida para la creación de proponentes plurales en el SECOP II” “Para participar en Procesos de 
Contratación como proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar 
contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier acción realizada desde 
la cuenta de cualquiera de los integrantes no es válida para el proponente plural y quedará a nombre del 
proponente singular.” Podrán participar consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, para lo 
cual se deberán cumplir los siguientes requisitos: 

Acreditar la existencia, representación legal y capacidad jurídica de las personas consorciadas o asociadas en 
unión temporal o sociedad futura, y la capacidad de sus representantes para la constitución del consorcio, la 
unión temporal o la sociedad futura, así como para la presentación de la propuesta y la celebración y ejecución 
del contrato, esto para significar que todos los miembros que conforman el consorcio, la unión temporal y la 
promesa de sociedad futura deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente relacionada con 
el objeto del proceso, 

Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio, de la unión temporal, o promesa de 
sociedad futura tienen un término mínimo de duración igual a la de la ejecución del contrato y un (1) año más. 
De conformidad con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993, en ningún caso podrá haber cesión de la 
participación entre quienes conforman el Consorcio o la Unión Temporal. 

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el único 
objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se 
regirá por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios y uniones temporales, por lo tanto, para el 
caso de conformación de proponente plural, es obligatorio señalar los términos y porcentaje de participación 
de cada integrante en la propuesta y en la ejecución del contrato. 

En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas deberá presentar el documento de 
constitución según el FORMATO 3 - COMPROMISO CONSORCIAL y/o FORMATO 
COMPROMISO UNIÓN TEMPORAL. Según corresponda, en el cual deberá indicar como mínimo lo 
siguiente: 

Si los proponentes desean participar como consorcio o como unión temporal. 

Las reglas básicas que regulen las relaciones entre sus integrantes (para el caso de Uniones Temporales). Deberán 
indicarse además los términos y extensión (actividades y porcentaje) de la participación en la propuesta y en la 
ejecución del contrato, lo cual no podrá ser modificado sin el consentimiento previo de la Alcaldía. 

Que el término de su duración no sea inferior al plazo del contrato y un (1) años más. Así mismo, el presente 
requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes. 

Que se haya designado un representante principal y suplente, que deberá estar facultado para actuar en nombre 
y representación del consorcio o unión temporal. El representante legal deberá contar con facultades amplias y 
suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unión temporal. El 

Página 28 de 63 



ESTUDIOS PREVIOS 

LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

 
representante no podrá ser remplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes que 
lo/la conforman. La aceptación del representante deberá constar con su firma en el documento de constitución 
del consorcio o de la unión temporal. 
El representante del consorcio y/o unión temporal tendrá todas las facultades necesarias para actuar en nombre 
del consorcio y/o unión temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados directa e 
indirectamente con la elaboración y presentación de la propuesta y la celebración y ejecución del contrato, en el 
caso de que la Alcaldía le adjudique el proceso. 

En especial, tendrá las facultades suficientes para: 

• Presentar la Propuesta. 
• Suscribir la carta de presentación de la propuesta. 
• Atender todos los posibles requerimientos que formule LA ALCALDÍA relacionada con la propuesta. 
• Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboración y 

presentación de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de la selección. 
• Suscribir el contrato. 
• Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecución del contrato. 
• Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unión 

temporal, tengan restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica a la que 
representan en la figura asociativa, deberá adjuntar la autorización expresa del órgano social competente 
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que está plenamente facultado para celebrar actos 
y/o contratos por mínimo el valor del presupuesto oficial fijado, so pena del rechazo de la oferta 
presentada por la figura asociativa. 

Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta que: 
 

• Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberán presentar los documentos 
requeridos en el presente documento, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean 
requeridos, según se trate de persona natural o de persona jurídica. 

• Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en el presente 
documento so pena del rechazo de su propuesta. 

• Deberán registrar en el documento de constitución el porcentaje de participación y las actividades a 
cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecución del contrato. 

• La Alcaldía no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o 
Uniones Temporales. 

• En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación, para la suscripción del contrato 
y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o unión temporal 
constituida. 

• Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos 
y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo de la 
Alcaldía. 
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• En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o unión 

temporal, este cederá su participación a un tercero, previa autorización escrita de la entidad. En ningún 
caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993. 

En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente, ya sea en forma 
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, so pena del rechazo de su propuesta. 

Nota 1: Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio o unión temporal), el 
oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podrá 
inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente plural, so pena que su 
propuesta sea rechazada. 

Nota 2: En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente, ya sea en forma 
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, so pena del rechazo de su propuesta. 

Nota 3: No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o Uniones 
Temporales. 

AUTORIZACIÓN Y/O PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA (CUANDO APLIQUE) 

Cuando el proponente actué a través de apoderado, debe presentar el poder especial en debida forma para 
presentar la manifestación de interés, la propuesta y firmar el contrato respectivo, si es el caso. 

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 

Este requisito debe acreditarse mediante la presentación del RUP vigente y en firme a corte 31 de diciembre de 
2025, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del proceso. 

INDICADORES FINANCIEROS 

Capacidad Financiera 
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 
ÍNDICE DE LIQUIDEZ > = 2,65 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO < = 52% 
RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES >= 3,18 

La entidad bajo el Análisis del Sector elaborado con la metodología del Modelo de abastecimiento Estratégico 
publicado en el SECOP II, encuentra razonable tomar la variable de promedio para este indicador financiero, 
con el fin de garantizar los principios de que trata el artículo 209 de la C.P. 
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El oferente deberá anexar a su propuesta manifestación donde indique la calidad de empresa que solicita sean 
analizados sus indicadores 

Para que un proponente se considere habilitado, se requiere que cumpla con todos los indicadores financieros. 

En concordancia con lo establecido en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 
procesos de contratación”, para el cálculo de los indicadores financieros de liquidez y razón de cobertura de 
intereses, cuando el denominador sea cero (0), o indeterminado la entidad calificará la propuesta como HÁBIL. 

Para el caso de Proponentes Plurales, cuando el proponente esté integrado por un consorcio o unión temporal 
con domicilio en el país, cada uno de sus integrantes deberá allegar el correspondiente certificado de Registro 
Único de Proponentes. La capacidad financiera de los Proponentes Plurales se calculará con base en la suma 
aritmética de los valores correspondientes a los criterios que conforman el indicador de cada uno de los 
integrantes, en proporción a su participación en la figura asociativa. 

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que no tengan 
establecida sucursal en Colombia, para acreditar el cumplimiento de este requisito, deberán aportar los Estados 
Financieros con corte al último período contable completo según su país de origen, traducido al español y 
expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por la 
Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte. 

Dicha información deberá venir firmada por los responsables de su elaboración, es decir, quien representa 
legalmente a la compañía, el contador o su equivalente, según la legislación del país del proponente y el auditor 
externo en caso que sea evaluada por una firma auditora, con la acreditación de una copia del documento que 
autoriza el ejercicio profesional de los contadores o su documento equivalente en el país de origen, expedida 
por la autoridad competente con vigencia no superior a noventa (90) días a la fecha de la presentación de la 
propuesta. 

El FDLSC evaluará la capacidad financiera de conformidad con las reglas dispuestas en el “Manual para 
determinar y verificar los requisitos habilitantes”. 

Capacidad Organizacional 

Este requisito debe acreditarse mediante la presentación del RUP vigente y en firme a corte del 31 de diciembre 
de 2025, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre. 

El FDLSC verificará la información suministrada y verificará el cumplimiento de los siguientes indicadores 
organizacionales: 

 
INDICADOR  FORMULA  PARAMETRO 
     
Rentabilidad sobre Patrimonio = Utilidad Operacional = > = 0,09 
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  Patrimonio   
     

Rentabilidad sobre Activos = Utilidad Operacional = > = 0,06 
Activos 

Cálculo Indicadores de capacidad organizacional, 
 

INDICADOR 
PARÁMETRO 
EXIGIDO MÍNIMO 

FORMULA 
OFERENTE 
INDIVIDUAL 

FORMULA OFERENTE 
PLURAL 

RENTABILIDAD 
DEL 
PATRIMONIO 

RP = UO / P ≥ UO / P 
 

RENTABILIDAD 
DEL ACTIVO RA = UO / AT ≥ UO / AT 

 

En todo caso, la capacidad de organización no podrá ser inferior a la mínima requerida en el presente numeral. 

Para el caso de Proponentes Plurales, cuando el proponente esté integrado por un consorcio o unión temporal 
con domicilio en el país, cada uno de sus integrantes deberá allegar el correspondiente certificado de Registro 
Único de Proponentes. La capacidad organizacional de los Proponentes Plurales se calculará con base en la 
suma aritmética de los valores correspondientes a los criterios que conforman el indicador de cada uno de los 
integrantes, en proporción a su participación en la figura asociativa. 

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que no tengan 
establecida sucursal en Colombia, para acreditar el cumplimiento de este requisito, deberán aportar los Estados 
Financieros con corte al último período contable completo según su país de origen, traducido al español y 
expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del Mercado (TRM) certificada por la 
Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte. 

Dicha información deberá venir firmada por los responsables de su elaboración, es decir, quien representa 
legalmente a la compañía, el contador o su equivalente, según la legislación del país del proponente y el auditor 
externo en caso que sea evaluada por una firma auditora, con la acreditación de una copia del documento que 
autoriza el ejercicio profesional de los contadores o su documento equivalente en el país de origen, expedida 
por la autoridad competente con vigencia no superior a noventa (90) días a la fecha de la presentación de la 
propuesta. 

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
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El proponente deberá aportar tres (3) certificaciones y/o acta de liquidación, que en su objeto contractual y/o 
obligaciones específicas estén relacionados con: entrega y/o otorgamiento de ayudas técnicas no incluidas en el 
PBS y/o diagnóstico de personas para entrega de ayudas técnicas y/o otorgamiento de ayudas técnicas y/o 
prescripción y elaboración de dispositivos de asistencia personal- ayudas técnicas, debidamente inscritos en el 
RUP, cuyo valor individual sea mayor o igual al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV con 
entidades públicas o privadas. 

Los Proponentes acreditarán para cada uno de los Contratos aportados la siguiente información: 
A. Contratante. 
B. Objeto del Contrato 
C. Principales actividades ejecutadas. 
D. La fecha de iniciación de la ejecución del Contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripción 

del Contrato. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo 
se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el 
último día del mes que se encuentre señalado en la certificación. 

E. La fecha de terminación de la ejecución del Contrato: Esta fecha corresponde al momento de 
terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha 
de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final. Si en los documentos válidos aportados 
para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del 
Contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la 
certificación. 

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
G. El porcentaje de participación del integrante del Contratista 

Documentos válidos para la acreditación de la experiencia requerida 

En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional 
a la contenida en el RUP o en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP, el Proponente podrá 
aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación, para que la Entidad realice la 
verificación en forma directa. 

Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del 
documento. 
En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de la experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuación: 
- Acta de liquidación y/o recibo final del contrato. 
- Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del Contrato en la que 
conste el recibo a satisfacción de la obra o servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad 
u obligación de hacerlo. 
- Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 
- Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el Contrato deberá encontrarse inscrito y clasificado en el 
RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la 
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persona jurídica o natural cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna al cedente. 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente 
alguno de los documentos que se describen a continuación: Certificación de facturación expedida con 
posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del 
Proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado 
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 
equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 

Parágrafo 1. De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 del 2021 (…) las Entidades Estatales 
(…) establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de s elección 
competitivos de las Mipymes(…)”. 

En este sentido, se establece como criterio diferencial, el número de contratos para la acreditación de la 
experiencia habilitante del proponente. Quienes tengan la calidad de Mipyme, podrán acreditar la experiencia 
con máximo cuatro (4) certificaciones de contratos liquidados y con recibo a satisfacción, las cuales, en todo 
caso, deberán cumplir todas las condiciones y parámetros descritos en este estudio previo. 

Para esto, los oferentes deberán diligenciar el Formato No. 10 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. 

Parágrafo 2. En consideración con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, por 
medio del cual se establece la “Definición de emprendimientos y empresas de mujeres” “Con el propósito de 
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras públicas 
(…).”No obstante, teniendo en cuenta lo anterior se opta por establecer como criterio diferencial respecto al 
cumplimiento de requisitos habilitantes la aplicación del numeral 2 del artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 
de 2015, estableciendo para aquellas propuestas presentadas por emprendimientos y empresas de mujeres la 
posibilidad de acreditar su experiencia habilitante mediante la presentación de máximo cuatro (04) 
certificaciones de contratos ejecutados y con recibo a satisfacción, las cuales, en todo caso, deberán cumplir 
todas las condiciones y parámetros descritos en este estudio previo. 

Parágrafo 3. El Proponente persona natural o jurídica que pruebe la calidad de emprendimiento o empresas de 
personas con discapacidad en los términos del Decreto 287 de 2026 o las normas que los modifiquen, sustituyan 
o complementen, podrá probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los tres (03) inicialmente 
previstos, para un máximo de cuatro (4) contratos 

 
TALENTO HUMANO REQUERIDO 

El equipo profesional mínimo, debe estar conformado por talento humano idóneo, competente, con 
experiencia, debidamente certificado. 

El talento humano MINIMO HABILITANTE REQUERIDO corresponde a: 
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Compo-
nente Perfil Experiencia Canti-

dad 
Unidad de 

Tiempo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Trasversa-

les 

 

 
Coordinador General del 
Proyecto 

Profesional del área de la Salud o profesional en 
la rehabilitación, con especialización. Experiencia 
mínima profesional certificada de 24 meses. Adi-
cionalmente se debe demostrar una experiencia 
de 24 meses en la coordinación y ejecución de 
procesos o programas relacionados en Salud Pú-
blica, y/o en proyectos DAPS). 

 
 
 

1 

 
 
 

14 MESES 

 
 
 
Facilitador Local Ejecutor 

Terapeuta ocupacional, terapeuta físico, fisiotera-
peuta o fonoaudiólogo, con tarjeta profesional 
vigente experiencia profesional certificado mí-
nimo de 12 meses en ejecución de proyectos o 
programas relacionados con el otorgamiento de 
dispositivos de asistencia personal -ayudas técni-
cas o en salud pública. 

 
 
 

1 

 
 
 

14 MESES 

 
 
 

 
Gestor Comunitario 

Bachiller residente en la localidad, el gestor debe 
ser una persona con discapacidad o a su cargo el 
cuidado comprometido de una persona con dis-
capacidad de la localidad de San Cristóbal, con 
experiencia certificada en temas comunitarios. 

 
 

1 

 
 

14 MESES 

 
 
 
 

 
Profesional de apoyo 

Terapeuta ocupacional, terapeuta físico, fisiotera-
peuta o fonoaudiólogo, con tarjeta profesional 
vigente y experiencia profesional certificado mí-
nimo de 24 meses de ejecución en proyecto o 
programas relacionados con los dispositivos de 
asistencia personal – ayudas técnicas, o en salud 
pública. 

 

 
5 

 

 
14 MESES 

 
 

 
Técnico administrativo 

Título de técnico y/o tecnólogo administrativo 
con 12 meses de experiencia laboral certificada 
en actividades de gestión documental y/o ma-
nejo de bases de datos. 

 
1 

 
14 MESES 

 
Las hojas de vida del Coordinador, facilitador, profesionales de apoyo y técnico administrativo deberán ser 
entregadas con la propuesta, para efecto de la verificación, junto con los documentos soporte tales como: 
Fotocopia de Diplomas o Actas de grado, Tarjeta o Matrícula Profesional (si se requiere según la profesión) y 
Certificaciones de experiencia, originales y/o copia. Se debe cumplir con los requerimientos TÉCNICOS, 
descritas en el presente documento. 

Para acreditar el cumplimiento del resto del EQUIPO DE TALENTO HUMANO como requisito habilitante, 
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el proponente deberá diligenciar y presentar con su propuesta la carta de compromiso – EQUIPO DE 
TALENTO HUMANO HABILITANTE, el cual deberá estar suscrito por el Representante legal del 
proponente, de igual forma deberá presentar la hoja de vida de las personas que ejercerán los roles solicitados, 
así como los soportes que acreditan los estudios y experiencia pertinente. 

NOTA: El FDLSC realizará la verificación de las hojas de vida y los soportes del equipo de trabajo mínimo 
habilitante del proponente que resulte adjudicatario del proceso de selección de acuerdo con los documentos 
que hacen parte integral del presente proceso en concordancia con las siguientes disposiciones generales para la 
validez de la experiencia y de la formación académica, a efectos que las condiciones de verificación y aprobación 
por parte de la entidad sean de conocimiento de todos los proponentes 

DOCUMENTACION NECESARIA. 

El proponente deberá presentar con su propuesta FORMATO No. 12 OFRECIMIENTO DE PERSONAL 
MINIMO, el oferente debe aportar las hojas de vida, con sus respectivos soportes y dando cumplimiento a los 
requisitos mínimos establecidos para este personal. Por lo cual, todos los anteriores documentos deben estar 
vigentes a la fecha de suscripción del Acta de Inicio del Contrato. 

a. Hoja de vida. 
b. Copia del Diploma de formación profesional y Acta de Grado 
c. copia del Diploma de formación de posgrado (si aplica) 
d. Copia de la Cedula de Ciudadanía 
e. Copia de la Libreta Militar (si aplica) 
f. Para acreditar la experiencia solicitada, debe aportarse certificaciones expedidas por la entidad 

o empresa contratante, que contengan como mínimo la siguiente información: 
• Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
• Nombre del contratista a quien se le expide la certificación 
• Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto soli-

citado. 
• Valor total del contrato 
• Fecha de suscripción del contrato 
• Plazo de ejecución fecha de inicio y terminación del contrato, Firma de la persona que 

expide la certificación, 

CRITERIOS AMBIENTALES 

La Alcaldía Local de San Cristóbal, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus procesos para 
liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y del medio 
ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestión pública. La Entidad desarrolla los 
lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA-, que se concreta a 
través de los programas de gestión en residuos, agua, energía, condiciones internas, buenas prácticas y gestión 
contractual. Dichos Programas están sujetos al mejoramiento continuo, por parte de la Entidad, para el beneficio 
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general. 

El Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal determinó que, considerando el objeto y las actividades previstas 
para la ejecución del contrato correspondiente al presente proceso de selección, el proponente deberá cumplir 
con todos los criterios establecidos en la ficha de contratación sostenible No. 26, adjunta en el proceso. Los 
documentos a presentar con la oferta son habilitantes. 

5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 

Una vez el proponente sea habilitado, el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal de acuerdo con los criterios 
estipulados en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 816 de 2003, efectuará los estudios del 
caso y el análisis comparativo para seleccionar la propuesta más favorable y que esté ajustada al documento 
complementario, teniendo en cuenta los factores de evaluación y ponderación detallados a continuación: 

 
ÍTEM FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACIÓN PUNTAJE 

1 Factor calidad técnico adicional 45 
2 Factor económico 42 
3 Apoyo industria nacional 10 
4 Vinculación de personas con discapacidad 2 
5 Emprendimientos y empresas de mujeres 0.5 
6 Mypimes 0.5 

Total 100 

5.2.1 Factor de calidad técnico adicional hasta 45 puntos- Oficina en la Localidad (20 puntos) 

El proponente deberá anexar carta juramentada suscrita por el representante legal en donde se comprometa a: 
 

• Sin costo adicional a contar con una oficina o sede de atención a la ciudadanía dentro de la Localidad 
de San Cristóbal, por el plazo del contrato que permita brindar a los beneficiarios información y aten-
ción constante relacionada con el proceso de otorgamiento de DAP. 

5.2.2 Factor de calidad técnico adicional hasta 45 puntos- Mantenimientos (25 puntos) 

El proponente deberá anexar carta juramentada suscrita por el representante legal en donde se comprometa a: 
 

• Sin costo adicional a realizar veinte (20) mantenimientos cada 3 meses a los dispositivos de asistencia 
personal - ayudas técnicas de acuerdo con las solicitudes que lleguen y la aprobación en el comité técnico 
de seguimiento. 

 
5.2.3 Factor Económico- hasta 42 puntos 
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Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el 
obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica deberá ser allegada con la propuesta. 

El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los 
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de las actividades del presente 
proceso, los riesgos y la administración de estos. 

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener 
en cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del 
proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios 
para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos 
documentos. 

Será de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los 
precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se 
deriven de dichos errores u omisiones. 

 
• Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la com-

pleta y adecuada ejecución del contrato objeto del presente proceso de selección, así como 
todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las dife-
rentes autoridades nacionales, departamentales, distritales o municipales, con excepción de los 
que estrictamente correspondan a la entidad. 

• Las propuestas que excedan el 100% del presupuesto oficial asignado para este proceso de 
selección serán rechazadas. 

• Las propuestas que excedan el 100% del tope estimado en cada ítem para este proceso de 
selección serán rechazadas. 

• El proponente deberá cotizar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requi-
sitos técnicos, para poder ser tenida en cuenta. No se aceptarán ofertas parciales. 

• Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor indicado en la oferta económica o lo 
obtenido de la corrección aritmética en el FORMATO OFERTA ECONOMICA versión Ex-
cel. 

5.2.3.1 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

a. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que 
surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto 
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cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal 
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. La entidad a 
partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con el proceso del 
numeral 5.2 

5.2.3.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para garantizar 
una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. 
del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas 
artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio 
metodológico. 

La solicitud de justificación de precios artificialmente bajos deberá realizarse por la entidad, para ello la entidad 
deberá determinar el tiempo de traslado que otorgará a los oferentes requeridos para que alleguen sus 
justificaciones. 

Por lo anterior, cuando algún oferente no responda al requerimiento de justificación de la entidad o esta 
determine que alguna oferta económica se encuentra inmersa en un precio artificialmente bajo, se rechazará y, 
en consecuencia, no se considerará al proponente dentro del orden de elegibilidad del proceso. 

5.2.3.3 DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA 

La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las siguientes 
alternativas: 

 
Concepto Método 
1 Media geométrica 
2 Media aritmética 
3 Menor valor 

Para determinar el método de ponderación tomará los primeros dos dígitos decimales de la TRM que rija el día 
hábil previo a la publicación del informe preliminar de evaluación del proceso, la entidad tomará los centavos 
de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de 
Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
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Rango 
(inclusive) Número Método 

De 0.00 a 
0.33 2 Media geométrica 

De 0.34 a 
0.66 3 Media aritmética baja 

De 0.67 a 
0.99 4 Menor valor 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 
y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica. 

A. Media Geométrica 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor 
de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 

 
Donde: 

𝑀𝐺 = 𝑛√𝑉 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑛 

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas. 
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada. 
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se otorgará el máximo puntaje 
al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media 
geométrica calculada para el factor correspondiente. 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − ( 
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖| )) 

𝑀𝐺 
 

Donde: 
• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

Se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada 
Página 40 de 63 

1 



ESTUDIOS PREVIOS 

LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

𝐵 

una de las propuestas. 

B. Media Aritmética Baja 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple 
de las ofertas hábiles para calificación económica.X̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅̅  = (Vmi𝚗+X̅̅̅̅ ) 

B 2 
Donde: 

• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• X̅̅̅̅ : Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 
• X̅̅̅̅̅̅̅̅ B̅̅̅̅̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
 
 
 

⎛𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
𝑋̅̅  𝐵   − 𝑉𝑖)) 𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋̅̅    ⎞ 

⎪ 
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 

⎨ 
⎪ 

𝑋̅̅  𝐵   
 
 

 
| 𝑋̅̅  𝐵   − 𝑉𝑖 | 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − ( 

𝐵 

⎪ 

⎫ 
     ⎪ 

{ 
Donde: 

𝑋̅̅     
)) 𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋̅̅𝐵 

} 

• X̅̅̅̅̅̅̅̅ B̅̅̅̅̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a 𝑋̅̅  𝐵  , se tomará el valor absoluto de la 
diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas. 

C. Menor Valor 

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de 
menor valor. 

Donde: 
𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
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La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛 

𝑉𝑖 

Donde: 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

5.2.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. 

La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. Los puntajes para estimular 
a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 
Concepto Puntaje 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional 

10 

Incorporación de componente 
nacional en servicios 
extranjeros 

5 

5.2.4.1 PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado 
por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes 
definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de las actividades o (ii) vincula el porcentaje mínimo 
de personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural 
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con 
la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el 
uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
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En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen 
de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo 
manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del FORMATO 15 – OFRECIMIENTO DE 
INDUSTRIA NACIONAL. En el caso que no se diligencie la opción 2 del FORMATO 15 – 
OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de 
acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 

Opción 2. 

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 
12/06/2026 se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo del contrato no se encuentran 
incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 
1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes 
que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin 
perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el 
cumplimiento del contrato. 

Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano 
requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá 
estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo 
de la industria nacional. 

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la 
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente: 

 

No. Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable Puntaje aplicable 

 
1. Únicamente integrantes 

colombianos 

 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 
(4.3.1) 
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No. Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable Puntaje aplicable 

 
2. 

Colombianos en asocio 
con extranjeros con trato 
nacional 

 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 
(4.3.1) 

 
 

 
3. 

 

 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 
2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 
cuál regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

 
 
Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 
(4.3.1) 

 
4. 

Proponente plural en el 
que al menos uno de los 
integrantes es extranjero 
sin trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional 
en servicios 
extranjeros (4.3.2) 

 
5.2.4.2. ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON 
TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional. 

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del 
FORMATO 15 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecu-
ción del objeto contractual de conformidad con la ley. 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 
emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
FORMATO 15 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL 

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del FORMATO 15 – 
OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá 
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos 
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de 
Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla 
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida. 

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. 
A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el FORMATO 15 – 
OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL. Cuando uno o varios de sus integrantes no 
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de 
Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

5.2.4.3 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS 
EXTRANJEROS 

La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin 
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) 
del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título 
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obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el FORMATO 15 – OFRECIMIENTO DE 
INDUSTRIA NACIONAL el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el FORMATO 15 – OFRECIMIENTO DE 
INDUSTRIA NACIONAL no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional. 

El FORMATO 15 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL solo debe ser aportado por 
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal 
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, 
presente el FORMATO 15 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL, no habrá lugar a 
otorgar puntaje por el factor del numeral 5.2.3 del documento base ni por el regulado en este numeral. 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0) 

5.3 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

 
El Proponente persona natural o jurídica que pruebe la calidad de emprendimiento o empresas de 
personas con discapacidad en los términos del Decreto 287 de 2026 o las normas que los modifiquen, 
sustituyan o complementen, se otorgará un puntaje del dos por ciento (2%) del valor total de los puntos 
establecidos, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones: 

Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del presente 
Decreto. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de personas con 
discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente establecidas, mediante contrato 
laboral con dedicación exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla: 
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Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas con discapacidad 
indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el mínimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme 
al tamaño de su planta de personal. La tabla en mención también incluye a las personas con 
discapacidad adicionales que deberá acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el 
puntaje mencionado en este artículo. 

El proponente podrá acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje 
adicional total y único a otorgar por este criterio será del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables 
a efecto de la evaluación de la oferta. 

La verificación de estas condiciones se realizará por parte de las Entidades Estatales con base en los 
siguientes documentos que el proponente deberá aportar junta con su oferta, de manera física o digital: 

- Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a la fecha 
de presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el número de personas 
con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre 
completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como 
soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo 
o certificación laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestación de 
servicios, así como el certificado de aportes a seguridad social de los últimas tres (3) meses en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido 
conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Protección Social. 

- También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo 
y la entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la 
normativa aplicable. 
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Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en cuenta 
únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación porcentual. 

La aplicación de este puntaje adicional se hará sin perjuicio de los compromisos y limitaciones 
derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia. 

5.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto cinco (0.5) puntos al Proponente que acredite la calidad 
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad 
con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO 17 - ACREDITACIÓN 
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentación requerida. 
Si el Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar 
esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con 
el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán 
en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de 
evaluación. 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

5.5 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto cinco (0.5) puntos al Proponente que acredite la calidad 
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma 
que lo modifique, complemente o sustituya. 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto 
a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la 
experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el 
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certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este factor de evaluación. 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 

NOTA: En el evento que la subsunción del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que 
indica que la fecha de expedición del certificado no sea mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha del cierre del Proceso de Contratación, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso 
segundo de este numeral. 

Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y valorará la información 
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de únicamente una 
aclaración o actualización de fecha de expedición del certificado del RUP, caso en el cual se podrá 
otorgar al proponente el puntaje por este criterio. 

5.6 REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS - ART 58 
DE LA LEY 2195 DE 2022. 

El comité evaluador reducirá dos (2) puntos del total de la ponderación, al proponente que se le haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha 
prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 
consecuencias derivadas del incumplimiento. 

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior. 

La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto 
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para lo cual el proponente deberá 
presentar CON LA OFERTA demanda debidamente radicada ante la autoridad judicial 
correspondiente, la cual deberá haberse radicado antes del cierre de presentación de ofertas. 

NOTA 1: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el presente numeral, las decisiones correspondientes 
a la imposición de multas o cláusulas penales deben estar en firme e inscritas en el RUP para que sean 
tenidas en cuenta en el presente proceso de selección, lo anterior de conformidad con lo establecido 
en el artículo 29 y 83 de la Constitución Política de Colombia, siempre que las mismas se hayan 
impuesto y publicado después del 18 de enero de 2022. 
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6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
 

5.7 CRITERIOS DE DESEMPATE 

Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverá con las disposiciones contenidas en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con la Ley 2069 
de 2020. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) en concordancia con el 
Decreto 1860 de 2021. 

 
 

De acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y con base en la 
Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a 
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. 

De Conformidad a lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. Evaluación del Riesgo del Decreto 1082 de 2015 y 
el Decreto Departamental 0389 de 2013, Manual de Contratación, se elabora la Matriz de Riesgos según los 
lineamientos ya mencionados y puntualizados en la plataforma Colombia Compra Eficiente. 

NOTA: Se anexa matriz de riesgo en documento adjunto como parte integral del presente proceso. 
 

El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por 
lo que, el contratista se compromete a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal, NIT 
899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 
1082 de 2015: 

a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 

La garantía constituida deberá amparar: 

1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6 meses más 
contados a partir de la fecha de terminación). Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de 
suscripción del contrato y deberá estar vigente hasta la liquidación efectiva del mismo. 

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor total del 
contrato, vigente por el plazo del contrato y tres (3) años más contados a partir de la fecha de terminación. 
Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato 
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8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL 

 
3. Calidad del servicio: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6) 

meses más contados a partir de la fecha de terminación. Este amparo debe ser constituido a partir de la 
fecha de suscripción del contrato 

4. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (20%) del valor total del 
contrato, vigente por el plazo del contrato y diez (10) meses más contados a partir de la fecha de termina-
ción. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato 

5. Responsabilidad extracontractual: Por valor de (300 SMMLV) de la presente vigencia, vigente por el plazo 
del contrato. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato 

Nota 1: El contratista se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías y seguros, en los eventos que se 
adiciones el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzcan cambios en su vigencia 
Nota 2: Las garantías estarán regidas por lo establecido en la Sección III subsección I del Decreto 1082 de 2015 
Nota 3: Las garantías y pólizas constituidas deberán amparar el contrato y requerirán ser aprobadas por el 
Fondo de Desarrollo local de San Cristóbal. 
Nota 4: Los valores asegurados y las vigencias deberán ajustarse de acuerdo con el acta de inicio y al valor final 
del contrato 

 

Atendiendo lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales 
en Procesos de Contratación de la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, al 
presente proceso de Selección le son aplicables los siguientes acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación 
en los que Colombia es parte: 

 
ANALISIS ACUERDOS COMERCIALES 
 
 

 
ACUERDO 
COMERCIAL 

 
 
Vigente 

 
Entidad 
Estatal 
cubierta 

 
Valor del Proceso 
superior al umbral 
del Acuerdo 

 
Excepción 
aplicable al 
Proceso 

 
Proceso cubierto 
por el Acuerdo 
Comercial 

 
Alianza Pacifico 

Chile SI SI NO SI 
México NO N/A N/A N/A 
Perú SI SI NO SI 

Canadá NO N/A N/A N/A 
Chile SI SI NO SI 
Corea NO N/A N/A N/A 
Costa Rica SI SI NO SI 
ESTADOS AELC SI SI NO SI 
Estados Unidos NO N/A N/A N/A 
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9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
México NO N/A N/A N/A 
El Salvador SI SI NO SI 
Guatemala SI SI NO SI 
Honduras NO N/A N/A N/A 

 
Unión Europea (Reino Unido de 
Gran Bretaña e Irlanda del Norte) 

 
 
SI 

 
 
SI 

 
 
NO 

 
 
SI 

Decisión 439 de 1998 de la 
Secretaría de la CAN 

 
SI 

 
SI 

 
NO 

 
SI 

Israel SI SI NO SI 

En consecuencia, las ofertas de bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales 
vigentes que cubren el presente Proceso de Contratación, serán tratadas como ofertas de bienes y servicios 
colombianos y tendrán derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el presente 
documento. 

Por lo anterior, el presente proceso de contratación se adelantará acorde con las obligaciones contenidas en los 
acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los documentos del proceso, 
así como el plazo mínimo para la presentación de ofertas, que para el presente caso no debe ser inferior a diez 
(10) días calendario entre la fecha de publicación del aviso de la convocatoria y la presentación de propuestas. 
Así mismo, dependiendo del objeto del proceso de contratación la Entidad podrá desarrollar los aspectos que 
componen los aspectos generales del sector, análisis de la demanda y de la oferta, descritos en la Guía que 
expidió la Agencia Nacional de Contratación para el efecto. 

 

9.1 PLAZO 

El plazo de ejecución del contrato será de CATORCE (14) MESES, o hasta agotar los recursos del contrato, 
contados a partir de la fecha de suscripción del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. 

9.2 VALOR 

El valor del contrato será CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES 
CIENTO TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS ($4.494.132.718) incluido 
IVA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO, distribuidos de la siguiente manera. 

 
Proyecto Presupuesto Vigencia 

2316 San Cristóbal sin barreras, 
salud, bienestar y oportunidades 

$ 2.200.000.000 2026 
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para todos   

2316 San Cristóbal sin barreras, 
salud, bienestar y oportunidades 
para todos 

$ 2.294.132.718 2027 

Para el presente proceso se aprobaron vigencias futuras de acuerdo con el concepto favorable, radicado No. 2-
2026-42084 de SDP. 

9.3 FORMA DE PAGO 

El valor del contrato se pagará así: 

En mensualidades vencidas, por concepto del personal (coordinad@, profesionales de apoyo, facilitador, técnico 
administrativo, y gestor comunitario), gestión técnica, transporte y dispositivos de asistencia personal - ayudas 
técnicas previa presentación del informe de ejecución de los servicios efectivamente prestados, aprobado por el 
supervisor, más los documentos anexos a cada pago y proceso del cargue de los mismos al Secop II, El último 
pago se encontrará sujeto a la entrega del informe final y contra liquidación. 

Cada pago mensual puede incluir pago de servicio del personal, gestión técnica, transporte y el pago de 
dispositivos de ayudas técnicas. Cuando aplique 

Los dispositivos de asistencia personal, ayudas técnicas serán pagados en el periodo facturado, adjuntando a la 
factura del dispositivo y el soporte de entrega del dispositivo a la persona beneficiada. 

 
DESCRIPCIÓN DE LOS PAGOS 

 
PAGOS 

 
CARGO 

 
CANTIDAD 

 

 
PAGO 1 

(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Técnico administrativo 1 
Gestor comunitario 1 
Facilitador local 1 

 
 
 
PAGO 2 

(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Gestor comunitario 1 
Técnico administrativo 1 
Facilitador Local 1 

 (Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
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PAGO 3 
Gestor comunitario 1 
Técnico administrativo 1 
Facilitador Local 1 
Transporte 1 

 
 
 
 
 
 
PAGO 4 

(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Gestor comunitario 1 
Técnico administrativo 1 
Facilitador Local 1 
Transporte 1 

Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica 

Según la cantidad que entreguen 

 
 
 
 
PAGO 5 

(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Gestor comunitario 1 
Facilitador Local 1 
Técnico administrativo 1 

Transporte 1 

DAP (si aplica) Según la cantidad que entreguen 
 
 
 
 

 
PAGO 6 

(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Facilitador Local 1 
Gestor comunitario 1 
Técnico administrativo 1 
Transporte 1 
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica Según la cantidad que entreguen 

 
 
 
 
 

 
PAGO 7 

(Coordinador@) 1 
Facilitador Local 1 
Profesionales de apoyo 5 
Gestor comunitario 1 
Técnico administrativo 1 
Transporte 1 

Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica 

Según la cantidad que entreguen 
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PAGO 8 

(Coordinador@) 1 

Profesionales de apoyo 5 
Facilitador Local 1 
Gestor comunitario 1 
Técnico administrativo 1 
Transporte 1 
Dispositivos de asistencia técnicas 
(Si aplicas) Según la cantidad que entreguen 

 
 
 
 
 

 
PAGO 9 

(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Facilitador Local 1 
Gestor comunitario 1 
Técnico administrativo 1 
Transporte 1 

Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica 

Según la cantidad que entreguen 

 
 
 
 

 
PAGO 10 

(Coordinador@) 1 

Profesionales de apoyo 5 
Facilitador Local 1 
Gestor comunitario 1 
Técnico administrativo 1 
Transporte 1 

Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica 

Según la cantidad que entreguen 

 
 
 
 
PAGO 11 

(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Gestor comunitario 1 
Facilitador Local 1 
Técnico administrativo 1 
Transporte 1 

Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica 

Según la cantidad que entreguen 

PAGO 12 
(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Facilitador Local 1 
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 Gestor comunitario 1 

Técnico administrativo 1 
Transporte 1 

Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica 

Según la cantidad que entreguen 

 
 
 
 
PAGO 13 

(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Facilitador Local 1 
Gestor comunitario 1 
Técnico administrativo 1 
Transporte 1 

Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica 

Según la cantidad que entreguen 

 
 

 
PAGO 14 

(Coordinador@) 1 
Profesionales de apoyo 5 
Gestor comunitario 1 
Facilitador Local 1 
Técnico administrativo 1 
Transporte 1 
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica 

Según la cantidad que entreguen 

 
El primer pago se realizará previa verificación y certificación por parte del supervisor del contrato, quien 
constatará el cumplimiento de las condiciones técnica y el cumplimiento de los siguientes requisitos: 

 
• Cumplimiento de requisitos de ejecución. 
• Elaboración y presentación de proyección físico-financiera. 
• Plan de trabajo, cronograma general. 
• Aprobación de Hojas de vida del personal solicitado. 
• Informe de actividades con su respectiva evidencia: documentos, listados de asistencia y registros 

fotográficos. 
• Presentación en la JAL. 
• Presentación a la comunidad. 
• Gestión administrativa. 

Para el último pago correspondiente al mes 14 se pagará contra liquidación y se debe presentar Sistematización 
de la información de cada encuentro: interno, externo, foro, feria con el fin de dejar una información clara 
concisa y concreta frente a las actividades realizadas e informes físico-financieros y porcentaje de ejecución al 
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entregarse mensualmente. Bases de datos las cuales deben ser clasificadas por grupo etario, género, étnico y 
poblaciones vulnerables, listados de asistencia escaneados con datos concretos de las personas beneficiadas 
acompañada de sus soportes. También se debe entregar el informe final y todas las actividades incluidas en 
gestión operativa que se encuentran en el anexo técnico 

Estos pagos se realizarán, previa presentación de los siguientes documentos: 
 

• Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 
supervisión (si aplica) y el contratista 

• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 
• Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique) 
• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 

proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 
• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas 
de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

Nota 1: Los pagos estarán sujetos a programación del PAC por parte del apoyo a la supervisión designado por 
el alcalde Local, para lo cual el contratista deberá radicar oportunamente el informe de actividades realizadas 
con todos los soportes. 

Nota 2 Los pagos serán realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignación en la 
cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21 entidades 
financieras afiliadas al Sistema Automático de Pagos, previos los descuentos de Ley. El cálculo de impuestos y 
la respectiva retención sobre los pagos se hará de conformidad con las disposiciones legales que regulan la 
materia. 

Nota 3. El FONDO sólo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de 
selección y bajo ningún motivo o circunstancia efectuará pagos a terceros. 

Nota 4: En todo caso el último pago se efectuará previa firma del acta de cierre y terminación del presente 
contrato, expedición del recibido a satisfacción, presentación y aprobación por parte del supervisor del informe 
final del contrato. Para efectuar este desembolso se requiere la certificación expedida por el supervisor del 
contrato, y los documentos equivalentes que evidencien la ejecución de las actividades realizadas de acuerdo con 
el plan de trabajo concertado. 

Nota 5: Todos los informes entregados de cada uno de los pagos deben estar aprobados por el apoyo a la 
supervisión y mínimo un veedor. 

 
 

 
Página 57 de 63 



ESTUDIOS PREVIOS 

LICITACIÓN PÚBLICA 

ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 

Código: GCO-GCI-F083 
Versión: 06 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso Hola No. 343604 

 

 

 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, así 
como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del 
mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del 
contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, 
creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., así 
como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital de Gobierno en 
la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías e 
Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos 
(hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, 
o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporción 
al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para 
cada pago. 

8. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita   por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad 
social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de 
conformidad con el artículo 50  de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
complemente. 

9. Vincular y mantener mínimo el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) 
de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con plena observancia 
de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, 
con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial. 

10. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si 
Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecución 
del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de 
acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su aplicación) de mujeres, 
adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado 
presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna 
discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial. 

11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. 

12. Esta obligación será incluida si el área técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratación identificó como viable la 
posibilidad de vincular o contratar para la ejecución del respectivo contrato a las personas identificadas como beneficiaria . 
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Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la 
dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 
“Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de estrategias para 
la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica 
productiva de la ciudad”. 

13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión de la 
suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y 
demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

14. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, junto con 
la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). 

15. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041 

9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

1. Cumplir a cabalidad y de acuerdo con los estándares descritos el Anexo Técnico del presente proceso. 
2. Presentar las hojas de vida y los soportes correspondientes al recurso humano, que no hacen parte de los 

requisitos habilitantes. 
3. Conformar y convocar la primera sesión del comité técnico del proyecto; y asistir a las reuniones que pro-

grame el comité técnico del proyecto y/o el supervisor y/o la Alcaldía Local de San Cristóbal y/o la admi-
nistración Distrital, en el horario, fecha y lugar que establezca la secretaría técnica del mismo. 

4. Al iniciar la ejecución del contrato, el contratista deberá presentar a la Supervisión y/o apoyo a la supervisión, 
una propuesta con la planeación y cronograma detallados de las actividades y tiempos de ejecución del pro-
yecto para su aprobación. 

5. Cumplir con las especificaciones técnicas señaladas en el anexo técnico, lineamientos y la propuesta presen-
tada por el contratista. 

6. Garantizar la cobertura proyectada en el presente anexo técnico en términos de cantidad, calidad y perfil. 
7. Emplear en la ejecución del contrato el personal idóneo y suficiente y presentar los soportes requeridos en 

el tiempo indicado en el anexo técnico, lineamientos y la propuesta presentada por el contratista. 
8. Presentar informe financiero para la realización de los pagos, acordes con los lineamientos establecidos. 
9. Entregar informes técnicos para pago, detallando la ejecución de las actividades físicas del contrato, según 

formato que proveerá el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal, soportando el desarrollo técnico, 
económico y financiero. 

10. Mantener el equipo de trabajo completo con los perfiles y con la permanencia señalada en su propuesta, así 
como la adecuada organización técnica y administrativa. 

11. Solicitar ingreso al almacén del FDLSC de todos los elementos que se encuentran en el anexo técnico, aten-
diendo los lineamientos establecidos por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal y la secretaria Dis-
trital de Gobierno. 

12. Acompañar las reuniones a las que se les cite por parte de la Alcaldía Local de San Cristóbal, entidades 
distritales, comunidad en general y dar respuesta a las solicitudes y requerimientos realizadas en el menor 
tiempo posible. 

13. Prestar los servicios y/o suministrar los elementos que se establecen en el contrato, en los tiempos y necesi-
dades específicas a cada componente y/o actividad. 
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14. Facilitar la realización de seguimiento y/o monitoreo respectivo, permitiendo el acceso a la información 

requerida para el efecto por parte del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal y/o los veedores ciuda-
danos. 

15. Trabajar armónicamente con el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal en los aspectos referentes a la 
intersectorialidad y ejecución de las acciones para el adecuado cumplimiento del contrato. 

16. Entregar debidamente los informes y soportes del desarrollo del proyecto en medio físico y virtual para 
archivo, para que estén disponibles cuando el supervisor, o el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal 
lo requieran. 

17. Solicitar autorización al comité técnico y de seguimiento, para efectuar los cambios del recurso humano, y 
cuyos reemplazos deben asegurar igual o superior nivel de estudios y experiencia al presentado en la pro-
puesta y aceptado por la Administración, así mismo informar de algún cambio en términos técnicos que se 
presente durante la ejecución del contrato. 

18. Seleccionar, contratar y adquirir los suministros necesarios para la ejecución del contrato. 
19. Presentar a la oficina de prensa para aprobación el diseño de las piezas comunicativas que elabore para la 

ejecución del presente contrato. 
20. Diligenciar y actualizar en los casos en que la Alcaldía Local de San Cristóbal lo solicite, los cuadros de 

control de proyectos que se lleven, en lo referente a los cronogramas de actividades, fechas de eventos y 
beneficiarios con el fin de mantener informada oportunamente a la comunidad destinataria del proyecto 

21. Asignar y seleccionar los profesionales y personal necesarios para la ejecución del presente contrato, teniendo 
en cuenta criterios técnicos y de experiencia requeridos en la formulación del proyecto. 

22. Realizar entrega del Informe Final de acuerdo con parámetros establecidos. 
23. Responder por compromisos adquiridos con terceros; así como lo es responder por la garantía de los ele-

mentos entregados por defectos de fábrica y calidad, que se lleguen a generar con los mismos en la ejecución 
del contrato. 

24. El proponente deberá en el año de ejecución, realice visitas de mantenimiento a los dispositivos de asistencia 
personal de vigencias anteriores que lo requieren, de igual forma deben realizar visita de mantenimiento al 
30% de los dispositivos de asistencia personal entregados en la vigencia del contrato 2025. 

25. Todas las demás inherentes al objeto del contrato 

 
9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas 
por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, 
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
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9.7 SUPERVISIÓN 

La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o quien haga sus veces, si por algún tipo de 
novedad administrativa, se encontrarán dividas las funciones del Alcalde local y el ordenador del gasto, será este 
último quien ejerza la supervisión. 

El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 

Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 

El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominara “apoyo 
a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las obligaciones 
contractuales que se deriven del contrato. 

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero. 

 
9.8 LIQUIDACIÓN 

La liquidación se realizará dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiración del término previsto 
para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha 
del acuerdo que la disponga. 

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. 

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO). 

Se anexa formato de propuesta económica donde el proponente debe cotizar todos los ítems requeridos. 

Nota 1: El proponente debe cotizar todos los ítems incluidos en el estudio de mercado. Se deben cotizar precios 
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unitarios dependiendo la unidad de medida exigida y cantidades solicitadas, porque a partir de la sumatoria total 
de los valores registrados en la columna “Valor total IVA incluido” cuyos valores son el resultado del producto 
entre la columna denominada “cantidad solicitada” y la columna “valor unitario incluido IVA” de los ítems 
contemplados en el anexo de oferta económica considerando los costos directos e indirectos será el valor de la 
propuesta, para efectos de la evaluación económica. El proponente que no presente la cotización de todos los 
ítems o que cotice cero pesos ($0) en algunos elementos, será considerado como no apto y su propuesta será 
rechazada. Los precios ofrecidos deben sostenerse durante el plazo de ejecución del contrato, porque no se 
autorizará reajustes de estos 

Nota 2: Teniendo en cuenta que se están cotizando valores unitarios dependiendo la unidad de medida exigida 
y cantidades solicitadas, para obtener un mayor beneficio para la entidad con los recursos disponibles para la 
presente vigencia, el contrato se adjudicará por el valor total del Presupuesto Oficial estimado al proponente 
que obtenga el mayor puntaje total en la sumatoria de los diferentes criterios de evaluación y puntuación; por 
ello la diferencia que resulte del Valor de la Propuesta Económica y El Valor del Presupuesto Oficial, será 
redistribuido por la entidad en una mayor cantidad de bienes a suministrar o de servicios a prestar en los 
diferentes ítems del proyecto, teniendo en cualquier caso como consideración los valores unitarios ofrecidos por 
el proponente ganador, situación que se estipulará durante el primer Comité Técnico 

Nota 3: La Propuesta económica no debe presentar centavos, por tanto, el proponente deberá aproximarla al 
peso, ya sea por exceso si es mayor a 0.51 centavos o por defectos si es menor o igual a 0.51 centavos 

Nota 4: Cuando no se llene con el valor correspondiente en cualquiera de las casillas del Anexo PROPUESTA 
ECONÒMICA o la misma se diligencie con valores negativos, la entidad considerará que el oferente no 
diligencio el anexo completamente, caso en el cual su propuesta será rechazada de conformidad con el Parágrafo 
1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 

Nota 5: Se evaluará la propuesta de menor valor total y/o según los métodos de evaluación, incluido IVA (Si 
aplica). Tenga en cuenta de no sobrepasar los precios unitarios promedio conforme a los valores de referencia 
del Estudio de Marcado en ninguno de sus ítems so pena de rechazo 

Nota 6: Se rechazará la oferta cuando los cálculos no correspondan, dado que esto modifica el valor del ítem 
en su totalidad evidenciando una propuesta que no corresponde a la realidad, por ende, no se puede evaluar 
objetivamente. Igualmente, en caso de no presentar el anexo de oferta económica se rechazará. 

Nota 7: El proponente debe cotizar todos los ítems incluidos en el formato de propuesta económica. Se deben 
cotizar precios unitarios dependiendo la unidad de medida exigida, y cantidad requerida, para efectos de la 
evaluación económica. El proponente que no cotice todos los ítems o que cotice cero pesos ($0) en alguno de 
ellos, hará que su propuesta sea rechazada. Los precios ofrecidos deben sostenerse durante el plazo de ejecución 
del contrato, porque no se autorizará reajustes de estos 

Nota 8: EL CONTRATO SE ADJUDICARÁ POR EL VALOR DEL PRESUPUESTO TOTAL, POR LO 
CUAL EL PROPONENTE DEBERÁ CONSIGNAR EL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO EN LA 
PLATAFORMA TRANSACCIONAL DE SECOP II (SECCIÓN DEL CUESTIONARIO -LISTA DE 
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ARTICULO) SO PENA DE RECHAZO, ADICIONALMENTE DEBERÁ DILIGENCIAR Y ALLEGAR 
EL ANEXO N°3 FORMATO DE PROPUESTA ECONÓMICA 

Nota 9. Para obtener un mayor beneficio para la comunidad con los recursos disponibles para el presente 
proceso, el contrato se adjudicará por el valor total del presupuesto oficial estimado, al proponente que resulte 
adjudicatario, por ello la diferencia que resulte del valor de la Propuesta Económica del proponente adjudicatario 
Vs. El valor del presupuesto oficial, será redistribuida por la entidad, en una mayor cantidad de bienes y/o 
servicios a suministrar en los bienes y/o servicios del proyecto, teniendo en cuenta los valores unitarios ofrecidos 
en la oferta del proponente ganador, tales bienes y/o servicios a proveer se determinarán en el comité de 
seguimiento técnico. 

Nota 10: EL CONTRATISTA NO PODRÁ GENERAR DESCUENTOS SOBRE NINGUNO DE LOS 
ITEMS PROPUESTOS EN EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACIÓN, POR IMPUESTOS Y/O 
RETENCIONES CUANDO EL HECHO GENERADOR ES PROPIO DE SU ACTIVIDAD 
ECONÓMICA, (IVA, RETEIVA, ICA, RETEICA, IMPOCONSUMO 

Nota 11: El proponente deberá presentar la propuesta económica por unidad, es decir, se cotizará una (1) unidad 
de cada ítem solicitado con sus respectivos precios, toda vez que el contrato se adjudicará al proponente que 
oferte el menor valor producto de la sumatoria unitaria de todos y cada uno de los ítems y/o elementos 
requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal. 

Nota 13: Ninguna de las personas contratadas para la ejecución del presente contrato, podrá sustituirse sin 
previa autorización del supervisor del contrato; la persona que tome el contrato debe igualar o mejorar las 
condiciones mínimas exigidas en el presente documento 
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