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“PRESTAR SERVICIOS TECNICOS, PROFESIONALES, 
ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS PARA LA ADQUISICIÓN Y 

ENTREGA DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL (DAP) – 
AYUDAS TÉCNICAS, NO INCLUIDAS EN EL PLAN DE 

BENEFICIOS EN SALUD, DIRIGIDOS A PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL, 
GARANTIZANDO UN PROCESO INTEGRAL: TÉCNICO, 

VALORACIÓN, PRESCRIPCIÓN, ENTREGA, CAPACITACIÓN Y 
SEGUIMIENTO” 
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INTRODUCCION 

En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y 
Decreto 1082 de 2015, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL, en adelante EL 
FDLSC, presenta a todos los interesados el presente documento base, el cual, junto con sus formatos y anexos, 
complementan y constituyen de manera integral junto con el pliego de condiciones electrónico publicado en la 
plataforma Secop II, el pliego de condiciones del proceso de selección número FDLSC-LP -005 -2026 ( 159726). 
 
Será responsabilidad del proponente conocer y revisar las condiciones señaladas en el proyecto de pliego de 
condiciones, formatos y anexos los cuales se entienden leídos y aceptados por el proponente con la presentación 
de su oferta. 

El proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo, así como cualquiera de sus anexos y 
demás información del proceso estarán a disposición del público en general en el   Sistema   Electrónico   
de   Contratación   Pública   –SECOP   II– 
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx. 

EL FDLSC agradece e invita a todos los interesados a presentar oportunamente las sugerencias u observaciones 
dentro de los plazos señalados en el cronograma y a través de la plataforma SECOP II 
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx, para el respectivo proceso, a fin de lograr la claridad y 
precisión de las condiciones y exigencias propias del presente proceso. 

GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II 

En cumplimiento de lo previsto en la ley y las disposiciones normativas vigentes aplicables, el presente proceso se 
adelantará a través de la plataforma transaccional Secop II, la cual será de obligatorio uso para la entidad 
contratante y para los interesados y proponentes. 

La agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, creada mediante Decreto Ley 4170 
de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guías, manuales, formatos, 
videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y 
participación en los procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II. 

Será responsabilidad de los interesados y eventuales proponentes capacitarse en el uso de la plataforma Secop 
II y conocer los manuales y guías, formatos e información dispuesta y publicada por Colombia Compra 
Eficiente para la adecuada participación en el proceso, las cuales podrán consultarse en la página 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el proceso y EL FDLSC se 
estarán conforme a lo establecido en el “PROTOCOLO  DE INDISPONIBILIDAD DEL 
SECOPII”,(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/pr 
otocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf) y en el presente pliego de condiciones. 

INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, el Fondo de Desarrollo Local, 
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente 
proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, 
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii . 

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros 
y sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con los parámetros de la ley, 
desarrollarán su actividad en comunicación con la interventoría del proyecto. 

El presente proceso podrá contar con el acompañamiento de la VEEDURÍA DISTRITAL, si así lo determinara 
dicha entidad, de conformidad con la facultad que le corresponde realizar en los términos de ley. La Veeduría 
Distrital se encuentra ubicada en la Av. 24 No. 39-91, piso 6, Tel.: 3407666, ext. 129, correo electrónico: 
contratacion@veeduriadistrital.gov.co 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

El compromiso anticorrupción tiene como fin apoyar la acción del Estado Colombiano y del FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL, para fortalecer la transparencia de los procesos de contratación 
y la responsabilidad de rendición de cuentas, el cual deberá ser suscrito por los interesados. 

http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
mailto:contratacion@veeduriadistrital.gov.co
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El proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y del FDLSC para fortalecer la transparencia y la 
responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explícitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio 
de su obligación de cumplir la ley colombiana: 

1. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario público en 
relación con su propuesta, con el proceso de selección o de contratación, ni con la ejecución del contrato 
que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.No permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un 
agente comisionista independiente lo haga en su nombre. 

2. Impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, 
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia y especialmente 
de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse del mismo y 
les impondrá la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios o 
contratistas del FDLSC ni a cualquier otro funcionario público que pueda influir en la adjudicación del 
contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios 
públicos, puedan influir sobre la adjudicación, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios o contratistas del 
FDLSC durante el desarrollo del contrato que se suscribiría de ser elegida su propuesta. 

3. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de 
selección o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el que 
es materia del presente pliego de condiciones o la fijación de los términos de la propuesta. 

En caso de que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL advierta hechos 
constitutivos de corrupción por parte de un interesado durante el desarrollo del proceso de selección y sin perjuicio 
de las acciones legales a que hubiere lugar, pondrá tales hechos en conocimiento de las autoridades competentes 
a fin de que ellas determinen su procedencia, y continuará con el desarrollo del proceso de selección. 

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupción por parte del Proponente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es 
causal suficiente para el rechazo de la Oferta o de terminación anticipada del contrato si el incumplimiento 
ocurre con posterioridad a la Adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga 
consecuencias adicionales. 

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores públicos o contratistas del FDLSC, con 
ocasión del trámite del procedimiento de selección, podrán ser denunciadas ante las autoridades competentes. 

Con la suscripción de la carta de presentación de oferta, el proponente acepta las anteriores condiciones. 

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del pliego de condiciones del presente proceso de selección 
y del contrato que de éste se desprenda, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que la 
Constitución Política y las leyes consagran. En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las 
Entidades del Estado, se podrá interponer denuncia o queja a la Secretaría de Transparencia de la Presidencia de 
la República, a través de los correos electrónicos: transparencia@presidencia.gov.co y 
buzon1@presidencia.gov.co, igualmente se podrán comunicar a través de la línea 01 8000 913 040, por 
correspondencia o personalmente, en la dirección Calle 7 No. 6 - 54, Bogotá, D.C., páginas de Internet: 
www.secretariatransparencia.gov.co y http://www.anticorrupcion.gov.co. 

  
En el evento de conocerse casos de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa 
Presidencial de Lucha Contra la Corrupción a los números telefónicos: (571) 5601095, (571) 5657649, (571) 5624128; 
vía fax al número telefónico: (571) 5658671; la línea transparente del programa, a los números telefónicos 01 8000 
913 040 o (571) 2864810: correo electrónico al sitio de denuncias del programa, en la página: 
www.anticorrupción.gov.co; correspondencia o personalmente, en la dirección Carrera 8 A No. 7 – 27 Bogotá 
D.C. 

RECOMENDACIONES A LOS PROPONENTES 

Señor proponente lea cuidadosamente y tenga en cuenta las siguientes recomendaciones: 
 
✓ Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen parte del 

mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratación Administrativa con entidades 
del Estado. 

 
✓ Revise de forma permanente la plataforma Secop II para consultar la información que se publique del 

proceso y tenga en cuenta las modificaciones o actualizaciones que se publiquen al pliego de 
condiciones, sus anexos y o formatos y demás documentos del proceso. Revise los anexos y diligencie 
totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones. 

mailto:transparencia@presidencia.gov.co
mailto:buzon1@presidencia.gov.co
http://www.secretariatransparencia.gov.co/
http://www.anticorrupcion.gov.co/
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✓ Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflicto 
de interés, para participar en el presente proceso de selección, ni para celebrar contratos con las entidades 
estatales según lo dispuesto en la normatividad legal vigente. 

 
✓ Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos establecidos en el pliego de condiciones. 
 
✓ Adelante oportunamente los trámites tendientes al registro en el Secop II y la obtención de los documentos 

que se deben allegar con las propuestas, verificando que contienen la información completa y vigente 
que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en el presente pliego de condiciones. 

 
✓ Revise, conozca e infórmese sobre las instrucciones para el registro y la presentación de propuestas en 

el SECOP II y diligencie su oferta en la plataforma con la debida antelación a la fecha y hora establecidas 
para el cierre. Las instrucciones para el registro y la presentación de propuestas en el SECOP II están 
en el manual de uso del SECOP II para proveedores disponible en 
https://community.secop.gov.co/STS/CCE/Login.aspx. 

 
✓ Tenga en cuenta que los proponentes plurales (uniones temporales, consorcios o promesas de 

sociedad futura) deben efectuar un solo registro por todos sus miembros y no será válida la presentación 
de oferta con el registro de uno solo de sus integrantes. 

 
✓ Cerciórese de adjuntar los documentos de su oferta en medio magnético de forma ordenada y según 

corresponda en los sobres respectivos según la modalidad de selección aplicable al proceso y conforme los 
manuales e instructivos de Secop II, guardando la debida diligencia y cuidado para que la entidad pueda 
evaluar adecuadamente las ofertas. Será responsabilidad exclusiva del proponente el debido 
diligenciamiento y registro de su oferta en el Secop II. 

✓ Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de selección y las causales de 
rechazo dispuestas en el pliego en caso de que la oferta supere el valor establecido. 

 
✓ Tenga presente que salvo en los eventos de indisponibilidad del Secop II en los que la entidad acoja un 

procedimiento alternativo, el único canal oficial de envío y recepción de información del proceso de 
selección, así como la presentación de las propuestas será a través de la plataforma Secop II. No se 
atenderán consultas personales ni telefónicas. No podrá haber contacto de ningún tipo con el personal el 
FDLSC antes o durante el desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta deberá formularse por los 
medios establecidos en el presente pliego. 

✓ Cerciórese que ha adjuntado la garantía de seriedad de la propuesta, y verifique que la misma cumple los 
requisitos establecidos en el pliego de condiciones relacionados con el tomador, objeto asegurado, la 
vigencia, amparos y el valor asegurado. 

✓ Será responsabilidad del proponente conocer y revisar los documentos e información publicada en el 
Secop II sobre el proceso de selección y de realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. El 
proponente será el único responsable de la elaboración de su oferta y de la consecución de toda la 
información necesaria para ello, motivo por el cual no podrá efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos, 
ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven 
de su falta de diligencia. 

✓ El proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que el cálculo de los costos y gastos, 
cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias 
estimaciones y serán responsables de determinar, evaluar y asumir los impuestos, estampillas, tasas y 
contribuciones, así como los demás costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la 
celebración del contrato. 

AUDIENCIAS DEL PROCESO POR MEDIOS TECNOLÓGICOS O ELECTRÓNICOS 

De conformidad con la normatividad vigente y cuando así lo estime conveniente la entidad, las audiencias públicas 
de riesgos y aclaración de pliegos, la de adjudicación y demás audiencias públicas que tengan lugar en el curso del 
proceso, podrán adelantarse de manera virtual a través medios electrónicos, garantizando el acceso a los 
proponentes, entes de control, ya cualquier ciudadano interesado en participar. 
 
A tal efecto, el Fondo indicará y garantizará los mecanismos que empleará para el registro de toda la información 
generada, conforme al cronograma establecido en el procedimiento. 

Se garantizará el procedimiento de intervención de los interesados, y se levantará un acta con lo acontecido en la 
audiencia que será publicada en Secop. 

https://community.secop.gov.co/STS/CCE/Login.aspx
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CAPITULO 1. CONDICIONES Y ASPECTOS GENERALES 

1.1. Objeto 

 
“PRESTAR SERVICIOS TECNICOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS 
PARA LA ADQUISICIÓN Y ENTREGA DE DISPOSITIVOS DE ASISTENCIA PERSONAL 
(DAP) – AYUDAS TÉCNICAS, NO INCLUIDAS EN EL PLAN DE BENEFICIOS EN SALUD, 
DIRIGIDOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL, 
GARANTIZANDO UN PROCESO INTEGRAL: TÉCNICO, VALORACIÓN, PRESCRIPCIÓN, 
ENTREGA, CAPACITACIÓN Y SEGUIMIENTO”. 

 
1.2. Presupuesto oficial 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA 
Y CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS 
M/CTE ($4.494.132.718), incluido IVA de la vigencia fiscal 2026 y vigencias futuras 2027, procedente de la suma 
de los siguientes proyectos: 
 
VIGENCIA 2026  

 
PROYECTO META VALOR 

2316 - San Cristóbal sin barreras, salud, 
bienestar y oportunidades para todos”. 
 

Meta: Beneficiar 2.000 personas con 
discapacidad a través de Dispositivos de 
Asistencia Personal - Ayudas Técnicas 
(no incluidas en los Planes de 
Beneficios) 
 

$ 2.200.000.000 

 
VIGENCIA 2027 
 

PROYECTO META VALOR 
2316 - San Cristóbal sin barreras, salud, 
bienestar y oportunidades para todos”. 
 

Meta: Beneficiar 2.000 personas con 
discapacidad a través de Dispositivos de 
Asistencia Personal - Ayudas Técnicas 
(no incluidas en los Planes de 
Beneficios) 
 

$2.294.132.718 

Para el presente proceso se aprobaron vigencias futuras de acuerdo con el concepto favorable, 
radicado No. 2-2026-42084 de SDP. 

 
1.3. Modalidad de Selección 

El presente proceso se adelantará mediante la modalidad de LICITACIÓN PÚBLICA de conformidad con el 
artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, y demás disposiciones 
reglamentarias, en concordancia con lo descrito en el Decreto 1082 de 2015. 

1.4. Fundamento que soporta la modalidad de selección 

 
Atendiendo a la naturaleza, la cuantía, la descripción, especificaciones y demás condiciones establecidas en el 
estudio previo, y conforme lo previsto en el Estatuto General de Contratación Pública, la selección del contratista 
se hará con arreglo a la modalidad de Licitación Pública de conformidad con lo contemplado en el artículo 32 de la 
Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la Ley 1882 de 2018 y el 
Decreto 1082 de 2015. 

El presente proceso se adelantará bajo la modalidad de licitación pública conforme lo previsto en el numeral 1 del 
artículo 2 de la Ley 1150 y el literal a) del artículo 25 de la ley 80 de 1993, que disponen de esta modalidad la regla 
general para la contratación de obras, bienes y servicios, no siendo aplicables las demás modalidades previstas en los 
numerales 2, 3 y 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en atención al objeto y al presupuesto oficial estimado que 
para el presente proceso supera la menor cuantía de la entidad. 

 
1.5. Publicidad y lugar de consulta de documentos del proceso de selección 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, todos los 
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documentos e información que corresponda al presente proceso de selección se publicarán en el Secop II sitio 
donde deberán ser consultados por los interesados y proponentes. 

 
1.6. Correspondencia oficial dentro del proceso 

Las comunicaciones en el marco del Proceso de selección deben realizarse por medio electrónico en el SECOP II, a 
través de los mecanismos dispuestos para tal fin en dicha plataforma y dentro del respectivo proceso. 

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al FDLSC solo serán tenidas en cuenta para los propósitos del 
Proceso de Contratación cuando sean radicadas a través del canal que corresponda, esto es, bajo la plataforma 
del SECOP II. 

EL FDLSC recibirá y responderá las comunicaciones y los documentos del proceso exclusivamente a través de 
dicha plataforma, salvo los eventos de indisponibilidad de la plataforma, conforme lo establecido en el presente 
pliego de condiciones y en el protocolo dispuesto para tal efecto por Colombia Compra eficiente. 

 
1.7. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del Proceso, la 
presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación de observaciones a 
las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el 
Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes. 

 
1.8. Quienes pueden participar 

Podrán participar en el presente proceso de Licitación Pública, personas jurídicas y naturales que cumplan con los 
criterios de selección establecidos para el presente proceso. 

Verifique que no se encuentra en incurso dentro de causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones, 
constitucional o legalmente establecidas para participar en procesos de contratación y contratar, así como lo 
establecido en el Artículo 183 de la ley 1801 de 2016, por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 

 
1.9. MiPymes 

Dando aplicación a lo dispuesto en el artículo 5 del decreto 1860 de 2021, se deberán limitar las convocatorias de 
los procesos de contratación con pluralidad de oferentes a las Mipymes colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

“El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), 
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades 
Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el 
que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el 
proceso contractual. 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y 
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.” 

El Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT y la Agencia Nacional de Contratación Pública – 
Colombia Compra Eficiente actualizaron los umbrales para la vigencia 2026: Umbral PYMES 125.000 USD. Por 
consiguiente, al verificarse que el presupuesto oficial supera el umbral de limitación, el presente proceso de 
selección NO está sujeto a limitación a MIPYMES. 
 

1.10. Acuerdos Comerciales aplicables 

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratación, 
publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuación, se relaciona el análisis para el presente proceso: 

Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el Proceso de 
Contratación no está cubierto por éste y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. 
 
Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratación es 
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inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comerciales aplicable, el Proceso de Contratación no está cubierto y, en 
consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. 
 
Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de Contratación es 
superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay 
excepciones aplicables al Proceso de Contratación. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al 
Proceso de contratación. 
 
En caso de limitarse la presente convocatoria a MiPymes no le son aplicables los Acuerdos Internacionales o 
Tratados de Libre Comercio, de acuerdo con lo establecido en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS 
ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN emitido por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública –Colombia Compra Eficiente en el año 20261. 
 
La entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten con un Acuerdo 
Comercial que cubra el proceso de contratación. Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el 
Gobierno Nacional haya certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 

 
 

ANALISIS ACUERDOS COMERCIALES 

ACUERDO 
COMERCIAL 

Vigente 
Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso 
superior al umbral 

del Acuerdo 

Excepción 
aplicable al 

Proceso 

Proceso cubierto 
por el Acuerdo 

Comercial 

Alianza 
Pacifico  

Chile  SI  SI NO SI 
México  NO  N/A N/A N/A 
Perú  SI  SI NO SI 

Canadá  NO  N/A N/A N/A 
Chile  SI  SI NO SI 
Corea  NO  N/A N/A N/A 
Costa Rica  SI SI NO SI 
ESTADOS AELC  SI SI NO SI 
Estados Unidos  NO N/A N/A N/A 
México  NO N/A N/A N/A 
El Salvador  SI SI NO SI 
Guatemala  SI SI NO SI 
Honduras  NO N/A N/A N/A 

Unión Europea (Reino Unido 
de Gran Bretaña e Irlanda del 
Norte)  SI SI NO SI 

Decisión 439 de 1998 de la 
Secretaría de la CAN  SI SI NO SI 
Israel  SI SI NO SI 

Conforme al análisis anterior y al Manual de Acuerdos Comerciales de Colombia Compra, se determina que la presente 
contratación SÍ esta cobijada por acuerdos comerciales: Triángulo Chile, Costa Rica, Estados AELC, El salvador, 
Guatemala, Unión Europea (Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte, Decisión 439 de 1998 de la 
Secretaría de la CAN, Israel.  
 

1.11. De los riesgos 

El FDLSC, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.3. 
del Decreto 1082 de 2015 teniendo en cuenta la metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por 
Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. 

Se adjunta Anexo de matriz de riesgos. 

NOTA. LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA IMPLICA LA ACEPTACIÓN POR PARTE DEL 
PROPONENTE DE LA DISTRIBUCIÓN DE RIESGOS. 

En el presente proceso la Entidad tipificará en el pliego de condiciones, los riesgos que puedan presentarse en el 
 

1 Consultable en: https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/manual-para-el-manejo-de-los-acuerdos-comerciales-en-procesos-de-
contratacion.  

https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/manual-para-el-manejo-de-los-acuerdos-comerciales-en-procesos-de-contratacion
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/manual-para-el-manejo-de-los-acuerdos-comerciales-en-procesos-de-contratacion
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desarrollo del contrato, con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la probabilidad e impacto, y señalará el 
sujeto contractual que soportará, total o parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de presentarse, 
a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato. 

Los oferentes deberán pronunciarse sobre lo anterior en las observaciones al pliego o en la audiencia de asignación 
de riesgos que, para el presente proceso, de acuerdo con la fecha señalada en el cronograma. La presentación de las ofertas 
implica la aceptación, por parte del proponente, de la distribución de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el 
respectivo pliego. 
 
Por otro lado, según lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a solicitud de algún interesado quien 
considere necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance de los pliegos de condiciones, este 
tema se tratará en la audiencia de asignación de Riesgos. La administración se tomará el tiempo establecido en el 
cronograma para evaluar y contestar inquietudes y las observaciones elevadas que impliquen por parte del FONDO, 
una modificación al pliego de condiciones, lo cual se hará mediante Adenda, que se publicará en la página de la 
PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECOP II. 

 

 
CAPITULO 2. CARACTERÍSTICAS Y ESPECIFICACIONES DEL 

SERVICIO A CONTRATAR. 
2.1. Especificaciones técnicas. 

Las características y condiciones técnicas de los servicios, es decir los bienes, servicios, actividades y elementos físicos, 
técnicos, tecnológicos, humanos y de toda índole requeridos para la ejecución del objeto del proceso contractual se 
encuentran discriminados en el documento de ANEXO TÉCNICO que hace parte integral del estudio previo y del 
proceso. 

 
CAPITULO 3. DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 

 
3.1. Régimen del Proceso y del contrato 

En atención a la naturaleza jurídica del Fondo de Desarrollo Local, el presente proceso de selección y el contrato 
que de él se derive se regirán por el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, por las normas 
que le sean aplicables contenidas en la Ley 80 de 1993, La ley 1150 de 2007, La ley 1174 de 2011, La ley 1437 de 
2011, el Decreto Ley 019 de 2012, la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y las disposiciones de la legislación 
civil y comercial en lo no previsto expresamente en estas y en lo que fueren aplicables. 

 
3.2. Del Secop II 

Este proceso de selección se tramitará a través de la plataforma SECOP II cuyo funcionamiento y administración se 
encuentra a cargo de la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente. 

En consecuencia, la publicación y presentación de los documentos del proceso, por parte del Fondo y de los 
interesados y oferentes se realizará a través de dicha plataforma, de forma electrónica, conforme los procedimientos 
y reglas establecidos en los manuales, guías y protocolos establecidos por la Agencia para su correcta utilización. 

Los documentos gestionados en el Secop II conformarán el expediente electrónico del proceso de contratación, el 
cual estará conformado por los documentos electrónicos elaborados en el SECOP II y anexados por las Entidades 
Estatales y los proveedores. 
 
El expediente electrónico del Secop II cumple con los criterios para crear, conformar, organizar, controlar y consultar 
los expedientes de archivo del Proceso de Contratación de acuerdo con el Capítulo 111 del Acuerdo 002 de 2014 del 
Archivo General de la Nación. 

Los documentos electrónicos que conforman el expediente del SECOP II son válidos y tienen valor probatorio de 
conformidad con el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y con el Código 
General del Proceso. 

Los expedientes electrónicos de los Procesos de Contratación que genera el SECOP II hacen que no sea necesario 
tener un expediente físico adicional. En los casos en los que el documento original haya sido producido en físico, la 
Entidad Estatal debe conservar su original por el tiempo que indiquen sus Tablas de Retención Documental e 
incorporar una copia del mismo al expediente electrónico. 
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3.3. Actuaciones ante Indisponibilidad y fallas de la plataforma Secop II 

En los eventos en los cuales la plataforma Secop II presente Fallas Generales2 o Particulares3 que interrumpan el 
normal desarrollo del Proceso de Contratación en el SECOP II, los proponentes y EL FDLSC seguirán las reglas 
y lineamientos establecidos en el protocolo de indisponibilidad según el momento del proceso en que se presente la 
falla y las establecidas en el presente pliego de condiciones cuando la falla se presente en la presentación de ofertas. 

El protocolo es de obligatorio conocimiento y cumplimiento y podrá consultarse en: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de 
_indisponibilidad_secop_ii.pdf. 

Exclusivamente para los eventos de indisponibilidad o fallas de Secop II y conforme lo previsto en el protocolo 
correspondiente y vigente a la fecha, EL FDLSC pone a disposición de los proponentes e interesados el siguiente 
correo electrónico: alcalde.scristobal@gobiernobogota.gov.co. 

Igualmente, en caso de indisponibilidad que pueda afectar el normal curso del proceso y si así se estima necesario, EL 
FDLSC en el evento en que decida no extender el cronograma por causa de la indisponibilidad, emitirá 
comunicaciones oficiales a través de su página Web, en la cual informará si se adoptará alguno de los mecanismos 
alternativos previstos en el protocolo de Colombia Compra Eficiente, por lo que será responsabilidad de los 
proponentes conocer el protocolo y revisar la página web de la entidad. 
 
3.4. Cronograma del proceso. 
El proceso de selección a que se refiere el presente pliego de condiciones se desarrollará conforme las siguientes 
etapas y lineamientos, en las fechas y plazos que se fijen en el cronograma establecido para tal efecto en la plataforma 
Secop II. 

Las fechas y plazos establecidos en el cronograma publicado en el Secop II podrán modificarse de conformidad con lo 
establecido en el presente pliego y lo previsto en el Estatuto General de Contratación y sus decretos reglamentarios 
en los aspectos que resulten aplicables para la modalidad de selección aplicable al presente proceso. 

La Entidad Estatal puede modificar los plazos establecidos en el cronograma del pliego de condiciones a través de 
Adendas, que se expedirán conforme lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015. 

Las modificaciones realizadas al cronograma del Proceso en virtud de las Fallas Generales presentadas en el SECOP 
II no constituyen Adendas en el sentido estricto teniendo en cuenta que se dan en virtud de una Falla no imputable 
a la Entidad Compradora o a los Proveedores. 
 
3.5. Aviso de convocatoria 

El aviso de convocatoria pública de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 se publicará con el presente pliego de 
condiciones en el Secop II en la página web:https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 
 
3.6. Observaciones al pliego de condiciones 

Dentro del plazo otorgado por la entidad, los interesados podrán presentar a través del Secop II observaciones al 
proyecto y al pliego de condiciones, según se trate, las cuales serán respondidas y publicadas por la entidad en la misma 
plataforma, en los plazos y oportunidades establecidas en el cronograma publicado en el Secop II. 

 
3.7. Apertura de la convocatoria y publicación del pliego de condiciones definitivo. 

EL FDLSC, mediante acto administrativo de carácter general, ordenará la apertura del proceso la cual se publicará 
dentro de los documentos del proceso a través de la plataforma del Sistema Electrónico de la Contratación Pública 
SECOP II. La Entidad publicará con el acto administrativo los pliegos de condiciones definitivos. 

3.8. Audiencia de aclaración, asignación de riesgos, aclaraciones a los pliegos de condiciones 
y adendas 

 
2 Son Fallas Generales aquellas que “afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se presentan para todos sus usuarios. Si se presentan estas 
Fallas, Colombia Compra Eficiente expedirá un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminación. El certificado se publicará cuando 
sea superada la Falla en un plazo máximo de tres horas siguientes a la terminación de la misma en el siguiente enlace 
https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-secop-ii. Mientras se esté presentando la Falla, Colombia Compra Eficiente lo 
anunciará por sus diferentes Medios de Comunicación (banner principal de su página web, IVR de Mesa de servicio y banner de la página de inicio de 
SECOP II). 
3 Son Fallas particulares las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en particular y que impiden la culminación de una etapa o 
acto del Proceso de contratación en específico. Estos casos particulares son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente mediante 
un correo electrónico que responde al caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal a través del formulario de soporte disponible en 
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. En el correo Colombia Compra Eficiente determinará la existencia de una Falla y 
ese correo constituye el certificado que habilitará, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de indisponibilidad 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf
mailto:alcalde.scristobal@gobiernobogota.gov.co
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
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Los interesados podrán presentar observaciones y pedir aclaraciones al pliego definitivo durante el plazo 
establecido para tal fin. Con el fin de dar trámite oportuno a las aclaraciones sobre el contenido del pliego 
de condiciones, se solicita atentamente a los interesados presentar las observaciones dentro del término 
señalado en el cronograma del proceso y a través de la funcionalidad prevista en el Secop II para presentar 
observaciones. En ningún caso habrá aclaraciones, ni comunicaciones verbales con los proponentes que 
puedan afectar los términos y condiciones de este pliego y sus adendas. 

Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al inicio del plazo para la presentación de propuestas se celebrará la 
audiencia de asignación de riesgos que trata el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 con el fin de establecer su 
tipificación, estimación y asignación definitiva. En la misma audiencia y a solicitud de cualquiera de las personas 
interesadas en el proceso, se podrá precisar el contenido y alcance de los pliegos de condiciones, de lo cual se 
levantará un acta suscrita por los intervinientes. 

La Entidad se permite informar que esta audiencia se realizará en la fecha y hora establecidas en el Cronograma 
Electrónico del Proceso por medios electrónicos, para lo cual los proponentes deberán estarse al protocolo 
e instructivos que establezca y publique la entidad. 

Como resultado de lo debatido en la audiencia y cuando resulte conveniente, el jefe o representante de la 
entidad expedirá las modificaciones pertinentes a dichos documentos y prorrogará, si fuere necesario, el 
plazo de la licitación hasta por seis (6) días hábiles. El acta de la audiencia será publicada en Secop. 

En atención a lo previsto en el inciso 2° del numeral 5 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, modificado 
por el artículo 89 de la Ley 1474 de 2011, así como lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 
1082 de 2015, la entidad, si lo encuentra justificado, podrá efectuar las modificaciones que resulten pertinentes 
al pliego de condiciones mediante adendas publicadas a través de la plataforma transaccional SECOP II. 

La entidad establecerá en el cronograma publicado en el Secop, el plazo máximo para expedir adendas. En 
todo caso estas no podrán expedirse dentro de los tres (3) días anteriores en que se tiene previsto 
el cierre del proceso de selección, ni siquiera para extender el término del mismo. La publicación 
de estas adendas sólo se podrá realizar en días hábiles y horarios laborales. 

Si la modificación afecta el cronograma o algunos de los ítems o condiciones del pliego electrónico, EL 
FDLSC hará la correspondiente modificación o adenda a través de la funcionalidad prevista para tal fin en 
la plataforma. 

Si la modificación recae sobre otros documentos del proceso, estas serán publicadas en el Secop II en 
documentos del proceso con número de consecutivo. 

El plazo de la Licitación Pública, entendido como el término entre la apertura y el plazo para presentar 
ofertas, se podrá prorrogar cuando lo estime conveniente la entidad, conforme los términos establecidos 
en la Ley 80 de 1993. 

La Entidad Estatal podrá expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para 
la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato. 
 
Corresponde a todos los interesados en el presente proceso de selección informarse de todas las 
modificaciones y hacer seguimiento al proceso por la plataforma transaccional SECOP II. 

 
3.9. Cierre y apertura de las ofertas – Constancia de ofertas recibidas 

El cierre del presente proceso de selección tendrá lugar el día y hora señalada en el cronograma. Las propuestas 
deben ser cargadas UNICAMENTE en la Plataforma de SECOP II. La entidad a través de la funcionalidad 
dispuesta en el SECOP II hará la apertura de sobres según la respectiva modalidad de selección y publicará 
la lista de oferentes con las ofertas presentadas. 

Las ofertas registradas en el Secop serán visibles para su consulta por los demás proponentes una vez 
publicado el informe de evaluación preliminar e iniciado el término de traslado para presentar 
observaciones, salvo el sobre económico cuando se trate de licitación de obra pública y concurso de méritos, 
el cual será visible una vez abierto por la entidad. 

 
3.10. Comité Evaluador 

Mediante memorando el ordenador del gasto designará un comité evaluador, el cual será responsable de 
verificar la totalidad de las propuestas presentadas, con sujeción a lo establecido en este Pliego de Condiciones. 

El comité realizará la verificación y habilitación de las ofertas dentro del término establecido en el cronograma 
respecto a los requisitos habilitantes correspondientes a la capacidad jurídica, capacidad financiera, 
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experiencia y el cumplimiento de las condiciones exigidas en el pliego de condiciones. 

El Comité podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones indispensables sobre el contenido de 
las ofertas, sin que con ello se pueda modificar, mejorar, adicionar o completar los ofrecimientos hechos, de 
acuerdo con el procedimiento previsto para subsanar del presente Pliego de Condiciones. 

El comité evaluador será el responsable de elaborar el informe de evaluación relacionado con los 
documentos de los requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeto de puntuación, responder las 
observaciones presentadas al mismo, requerir las subsanaciones y aclaraciones del caso y efectuar la evaluación 
definitiva para determinar el orden de elegibilidad y la recomendación de adjudicación al ordenador del 
gasto. 

La entidad, a través del comité evaluador, se reserva el derecho a establecer la veracidad de la información 
suministrada por los proponentes en los documentos solicitados en el presente proceso de selección, así 
como la que aporte el oferente cuando ha habido lugar a alguna aclaración, para lo cual con la presentación 
de la propuesta se entiende otorgada la autorización para hacerlo. 

 
3.11. Verificación de requisitos habilitantes y evaluación de ofertas 

 
Dentro del término fijado en el cronograma, se verificarán los requisitos habilitantes a partir de los 
documentos que integran la propuesta, con el fin de determinar, de acuerdo con la ley y las exigencias del 
Pliego de Condiciones el cumplimiento y acreditación por parte de los proponentes de los requisitos 
habilitantes y de ponderación para la selección de la oferta más favorable. 

El informe de evaluación preliminar relacionado con los documentos de los requisitos habilitantes y los 
requisitos que sean objeto de puntuación será publicado en el Secop II dentro del plazo establecido en el 
pliego de condiciones. 

La entidad solo calificará las ofertas de los proponentes que hayan cumplido la totalidad de los requisitos 
habilitantes. 

El informe permanecerá publicado en el Secop II durante cinco (5) días hábiles, término hasta el cual los 
proponentes podrán hacer las observaciones que consideren y subsanar su oferta entregando los 
documentos y la información que haya sido solicitada por la entidad estatal en el mismo informe. 

Al finalizar este plazo, la entidad estatal se pronunciará sobre las observaciones y publicará el informe final 
de evaluación de los requisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuación distinta a la oferta 
económica. 

La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas y las 
recomendaciones para la adjudicación del contrato no podrá ser revelada a los proponentes ni a otra persona 
que no participe en dicho proceso y tendrá carácter de reservada hasta su publicación. 

Todo intento de un proponente de ejercer alguna influencia en el proceso de verificación de los requisitos 
habilitantes de las ofertas o en la decisión sobre la adjudicación por parte de la entidad contratante, dará lugar 
al rechazo de su oferta. 

 
3.12. Traslado del informe de evaluación  

En la fecha establecida en el cronograma, se pondrá a disposición de los oferentes el informe de evaluación 
relacionado con los requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeto de puntuación de las ofertas 
habilitadas. 

El informe permanecerá a disposición de los proponentes en el aplicativo transaccional del Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II) https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii , por 
el término previsto en el cronograma del proceso, para que los oferentes presenten las observaciones que 
estimen pertinentes a través del aplicativo transaccional de la misma plataforma y subsanen la ausencia de 
requisitos o la falta de documentos no necesarios para comparación de ofertas. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. 

El informe de evaluación será publicado en Secop II para que, dentro de las fechas indicadas en el cronograma 
del proceso, los proponentes presenten las observaciones y aclaraciones que estimen pertinentes. 

Las aclaraciones y observaciones y subsanaciones se deberán presentar en los plazos establecidos en el cronograma 
de la convocatoria y única y exclusivamente a través del SECOP II. 

Al finalizar el término de traslado, la Entidad deberá actualizar el informe de evaluación conforme a los 
documentos subsanados y observaciones recibidas y deberá darlo a conocer a los oferentes. 

3.13. Reglas de subsanabilidad de requisitos no necesarios para la comparación de ofertas 

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018, la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no 
servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos 
requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados por EL FDLSC y 
podrán ser entregados por los proponentes únicamente hasta el vencimiento del término de traslado 
del informe de evaluación. 

En consecuencia, los documentos, información, aclaraciones y demás solicitudes que hayan sido solicitadas por 
el Fondo a los proponentes para subsanar sus ofertas y que no hubieran sido atendidos por los proponentes 
durante el término del traslado del informe dará lugar a la inhabilitación de su oferta, siempre que lo solicitado 
hubiera sido necesario para la habilitación de la oferta conforme los requisitos establecidos en el pliego de 
condiciones. 

EL FDLSC podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables, 
sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de su propuesta, ni la Entidad solicitar 
variación alguna a los términos de las mismas. 

El Fondo no podrá rechazar la oferta cuando soliciten documentos que no son esenciales para la comparación 
de las mismas y que no tienen el carácter de habilitantes, sino que son requeridos para la celebración del contrato. 

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

En el evento en que la Entidad Estatal no haya requerido en el informe preliminar de evaluación documentos 
subsanables, debe requerir a ese proponente otorgándole un término igual al establecido para el traslado 
del informe preliminar de evaluación, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad 
Estatal deberá ajustar el Cronograma.4 

Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la documentación 
solicitada por la entidad hasta el plazo anteriormente señalado. 

Nota: Se solicita a los proponentes que en el evento de ser requerido para allegar subsanaciones, lo hagan 
dentro del término fijado y a través del aplicativo de mensajes del Secop II, y no a través de la funcionalidad 
de la sección de informe de evaluación, pues a través de la herramienta mensajes la entidad puede agregar 
los mismos a la oferta de cada proponente y hacerlos públicos para los demás proponentes. 

 
3.14. Audiencia pública de adjudicación 

En la fecha y hora establecida en el cronograma, se desarrollará la Audiencia Pública de Adjudicación, de 
conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 
1082 de 2015. 

En esta audiencia los oferentes pueden pronunciarse sobre las respuestas dadas por la Entidad Estatal a las 
observaciones presentadas respecto del informe de evaluación, lo cual no implica una nueva oportunidad para 
mejorar o modificar la oferta. Si hay pronunciamientos que a juicio de la Entidad Estatal requiere análisis 
adicional y su solución puede incidir en el sentido de la decisión a adoptar, la audiencia puede suspenderse por 
el término necesario para la verificación de los asuntos debatidos y la comprobación de lo alegado. 

 
4 Ver Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente. 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf. 

 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf
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Esta audiencia podrá realizarse de manera virtual por medios electrónicos para lo cual los proponentes 
deberán estarse al protocolo que establezca y publique la entidad. 

La audiencia se desarrollará conforme al orden del día determinado por el Fondo y para su desarrollo se 
observarán las siguientes reglas: 
 

1. Se verificará la identidad de los proponentes o sus representantes legales, de lo cual se dejará 
constancia mediante el mecanismo dispuesto por el Fondo para tal fin, para lo cual deberán tener 
en cuenta lo siguiente: 

2. Cuando el proponente sea una persona natural, deberá estar presente e identificarse con la cédula de 
ciudadanía o documento de identidad válido y vigente expedido por la autoridad competente de la 
República de Colombia, o con documento equivalente expedido por la autoridad competente de 
cualquier Estado Extranjero.  

3. Cuando el proponente sea una persona jurídica o un consorcio o unión temporal, deberá estar 
presente el representante legal de la misma, para lo cual deberá identificarse con la cédula de 
ciudadanía o documento de identidad válido y vigente expedido por la autoridad competente de la 
República de Colombia, o con documento equivalente expedido por la autoridad competente de 
cualquier Estado Extranjero. 

4. Cuando el proponente o el representante legal no pueda asistir a la audiencia, podrá ser representado 
por otra persona, debidamente autorizada mediante poder especial, para representarlo en la 
audiencia, el cual deberá ser otorgado de acuerdo con lo establecido en el Código General del 
Proceso. El apoderado deberá identificarse con la cédula de ciudadanía o documento de identidad 
válido y vigente expedido por la autoridad competente de la República de Colombia, o con 
documento equivalente expedido por la autoridad competente de cualquier Estado Extranjero. El 
apoderado ostentar la calidad de abogado, en los siguientes casos: (i) Cuando se le otorgan al 
apoderado las facultades de representación judicial y, (ii) Cuando el apoderado tiene la facultad de 
interponer recursos en las actuaciones precontractuales como es el caso del acto que declara desierto 
el proceso de selección. 

5. La audiencia será dirigida por el (la) Alcalde (sa) Local como Ordenador (a) del Gasto y contará con la 
participación de los miembros del comité evaluador y demás contratistas y/o funcionarios que por 
sus funciones u obligaciones el Fondo requiera de su acompañamiento en la audiencia. 

6. En la audiencia los oferentes podrán presentar sus observaciones sobre las respuestas dadas por la 
entidad a las observaciones presentadas durante el término de traslado, para lo cual se concederá el 
uso de la palabra en el orden de llegada a la audiencia, a los proponentes que así lo deseen por el 
término que estime conveniente el FDLSC. 

7. En ningún caso, esta posibilidad implica una nueva oportunidad para mejorar o modificar la oferta 
o subsanar documentos requeridos y no allegados en la oportunidad indicada en la ley y en el pliego 
de condiciones. 

8. Se concederá el uso de la palabra por una única vez al oferente que así lo solicite, por el término 
que estime conveniente el FDLSC, con el objeto de ejercer el derecho a réplica de las observaciones 
que sobre la evaluación de su oferta se hayan presentado por los intervinientes en la audiencia. 

9. Toda intervención deberá ser hecha por la persona o las personas previamente designadas o 
apoderadas por el oferente, y estará limitada a la duración máxima que la entidad haya señalado con 
anterioridad. 

10. Durante la audiencia los asistentes deberán observar una conducta respetuosa hacia los servidores 
públicos y los demás presentes. Quien preside la audiencia podrá tomar las medidas necesarias para 
preservar el orden y correcto desarrollo de la misma, pudiendo excluir de ella, a quien con su 
comportamiento altere su normal curso. 

 
11. Terminadas las intervenciones de los asistentes a la audiencia, se procederá a adoptar la decisión que 

corresponda. 

12. Se adjudicará el contrato producto del presente proceso de selección al proponente, que habiendo 
presentado una propuesta hábil, haya obtenidoel primer orden de elegibilidad conforme los 
factores de calificación previstos en el pliego de condiciones. 

13. En la audiencia se dará lectura del acto de adjudicación o del acto de declaratoria de desierta. En 
el primer caso, el acto se notificará a los presentes en estrados de conformidad con el artículo 9° 
de la Ley 1150 de 2007. El mismo será publicado en el SECOP II en los términos que señala el 
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reglamento. 

Nota: La Entidad Estatal puede prescindir de la lectura del borrador del acto administrativo de adjudicación 
siempre que lo haya publicado en el SECOP II con antelación. 

El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante lo anterior, si dentro 
del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, sobreviene una inhabilidad 
o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en 
el cual, la entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 

Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos casos en que la 
entidad declare la caducidad del contrato y se encuentre pendiente de ejecución un porcentaje igual o superior 
al cincuenta por ciento (50%) del mismo, con excepción de los contratos de concesión, se podrá contratar al 
proponente calificado en el segundo lugar en el proceso de selección respectivo, previa revisión de las 
condiciones a que haya lugar. 

 
3.15. Adjudicación con oferta única 

De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, “La Entidad Estatal 
puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones (…)”. 

 
3.16. Declaratoria de desierta 

Cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de las propuestas, el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL declarará desierto el presente proceso, de conformidad 
con lo dispuesto por el numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993. 

El Fondo declarará desierto el presente proceso de selección entre otras causas que impiden la escogencia 
objetiva, cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte habilitada en los factores 
jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos 
que impidan la selección objetiva del Proponente; (d) Las ofertas presentadas incurran en alguna causal de 
rechazo señalada en el pliego de condiciones. 

En el evento que se haya previsto la adjudicación por grupos o lotes, la entidad podrá declarar desierto 
únicamente el grupo o grupos que sean susceptibles de tal decisión y adjudicar los demás. En este evento, el 
Fondo expedirá un acto administrativo de adjudicación para el grupo o grupo a adjudicar y otro acto o acto 
administrativo de para declarar desierto el grupo o grupos cuando así se requiera. 

 
CAPITULO 4. DE LA OFERTA 

4.1. Presentación y recepción de Ofertas 

Las propuestas deberán ser presentadas y recibidas ÚNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP II, 
de conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual de uso del SECOP II para proveedores, desde la 
fecha de apertura y hasta el último día y hora indicada en el cronograma del proceso. 

Salvo lo previsto en el presente pliego de condiciones para los eventos de indisponibilidad presentados en la 
presentación de ofertas y en concordancia con lo establecido en el Protocolo de Indisponibilidad del Secop II, 
NO se admitirán ofertas enviadas por correo electrónico, o presentadas por cualquier otro medio al señalado 
en el presente pliego de condiciones. 

Se recomienda a los oferentes prever el tiempo y la antelación suficiente que se requiere para cargar la 
documentación en el Portal SECOP II y se recuerda que las propuestas presentadas por fuera del término 
establecido para ello no serán recibidas por la entidad. 

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, 
como tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente 
plural, so pena del rechazo de su oferta. 

El oferente interesado deberá relacionar dentro de la propuesta todos los costos directos e indirectos para la 
ejecución del contrato, teniendo en cuenta utilidades, gastos administrativos, IVA y demás impuestos en los que 
se pueda incurrir. Por lo tanto, no habrá lugar para un reconocimiento adicional a razón de ganancias u otro 
concepto. 

Todos los documentos de la oferta deberán presentarse en digital en formato PDF o Excel, según lo 
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establecido en el presente pliego de condiciones y organizarse en los sobres correspondientes dispuestos para 
tal efecto por la plataforma secop II, así: 

 
4.2. Requisitos habilitantes y de ponderación diferentes al económico. 

 
El proponente deberá presentar todos los documentos y formatos requeridos para acreditar el cumplimiento 
de los requisitos habilitantes, verificando la inclusión en el mismo de los documentos requeridos en el 
cuestionario del Secop II, y los demás requeridos en el presente documento. Igualmente deberá ingresar los 
documentos y formatos requeridos para acreditar el cumplimiento de los requisitos de calificación diferentes a 
la oferta económica. 

 
4.3. Ofertas Parciales. 

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los servicios y 
actividades requeridas en el estudio previo, el pliego de condiciones y Anexo técnico. 

 
4.4. Validez de las Ofertas 

La Oferta debe tener una validez de noventa (90) días, contados a partir de la fecha de cierre. En el caso de una 
suspensión que supere este término, El Fondo solicitará la convalidación de la oferta al proponente por un 
término igual a la suspensión. 

 
4.5. Ofertas condicionadas 

No podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones. En caso de que la 
propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazará la oferta respectiva. 

 
4.6. Retiro de la Oferta 

Los Proponentes, cuando así lo estimen, podrán retirar su Oferta den el Secop II antes del cierre, a través de la 
funcionalidad correspondiente y conforme los instructivos dispuestos para tal fin en la plataforma del Secop II. La 
oferta no podrá retirarse después del cierre. En el evento que el proponente hubiera presentado la oferta en el 
Secop II y con posterioridad a ello el Fondo haya expedido una adenda, el proponente deberá verificar si por causa 
o con ocasión de la adenda requiere ajustar su oferta y en tal caso deberá retirarla y volverla a enviar, para lo cual 
se recomienda al proponente tener en cuenta lo dispuesto en el manual de proveedores para el uso del Secop II. Es 
responsabilidad exclusiva del proponente que ya hubiera presentado una oferta que cuando se genere una adenda 
a la sección cuestionario se retire la oferta y se presente una nueva, siguiendo las indicaciones que para tal fin 
dispone la Guía para presentación de ofertas en el Secop II. 

 
4.7. Idioma 

Todos los documentos de la oferta deberán presentarse en español. Los documentos en un idioma distinto al 
castellano, deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción al castellano. El proponente puede 
presentar con la oferta una traducción simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar 
la traducción oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traducción oficial debe 
ser el mismo texto presentado. 

 
4.8. Documentos otorgados en el exterior 

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente 
desde el país de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. 

Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación de la 
formación académica obtenida en el exterior, se aplicarán los parámetros establecidos en las normas que regulen 
la materia y servirán de guía los establecidos en la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente. 

 
4.9. Moneda 

La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana. 

 
4.10. De la Oferta económica 

El proponente deberá consignar en el cuestionario correspondiente elaborado para tal fin por la entidad en el Secop 
II, los valores de su oferta en la forma allí indicada. 

El proponente deberá verificar y corroborar que los valores de su oferta, tanto los unitarios (si aplica) como el valor 
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total de la oferta se presenten en pesos colombianos, en enteros sin decimales, requisito indispensable para la 
expedición del registro presupuestal por parte del sistema distrital de presupuesto. 

El valor total de la oferta se entenderá con IVA incluido. 

El oferente deberá presentar también el formato de oferta económica en el cual deberá abstenerse de modificar 
las cantidades, especificaciones técnicas o los valores o valores fijos so pena del rechazo de la oferta. 

El proponente deberá verificar que el valor total resultante de las operaciones del formato de oferta económica 
coincida con el valor total de la oferta indicado en la lista de precios del SECOP II. En caso de discrepancias entre el 
formato y el valor o valores diligenciados en el Secop, se preferirá el valor que resulte de la verificación aritmética 
efectuada sobre la oferta de la proponente presentada en el formato de oferta económica. 

El oferente deberá relacionar dentro de la propuesta todos los costos directos e indirectos para la ejecución del 
contrato, teniendo en cuenta utilidades, gastos administrativos, IVA y demás impuestos en los que se pueda 
incurrir. Por lo tanto, no habrá lugar para un reconocimiento adicional a razón de ganancias u otro concepto. 
 
Para efectos de la verificación aritmética y en atención a los principios de economía y eficiencia, se solicita a los 
proponentes allegar el formato de oferta económica en el SECOP II en Excel en el formato dispuesto para tal fin. 

La omisión del o de los formatos de oferta económica dará lugar al rechazo de la oferta. 

 
4.11. Indisponibilidad en la presentación de ofertas 

En caso de presentarse indisponibilidad en el SECOP II para la presentación de ofertas, se seguirán las reglas 
dispuestas por la Agencia Nacional para la Contratación Pública- Colombia Compra Eficiente en el documento 
“Protocolo de indisponibilidad del SECOP II”5 y las previstas en el presente numeral. 

De acuerdo con el Protocolo antes mencionado, se entenderá como una indisponibilidad, aquella Falla general o 
particular que afecta la presentación de las ofertas; cuando la falla se presenta dentro de las cuatro (4) últimas 
horas calendario previas a la fecha y hora de cierre. 

Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que tanto Entidades Compradoras 
como Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicación de Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas 
Particulares, se comuniquen oportunamente con la Mesa de Servicio a través del formulario de soporte 
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte y con el Fondo de Desarrollo Local. 

En todos los casos de indisponibilidad o falla en la presentación de ofertas será necesario que antes de la hora 
límite para presentar ofertas el proveedor remita un correo electrónico al FDLSC al E-mail: 
alcalde.scristobal@gobiernobogota.gov.co, informando su imposibilidad para presentar su oferta. El correo se remitirá 
con el Asunto: Aviso de indisponibilidad- FDLSC-LP -005-2026., en el cual deberá indicar: 

✓ El número de proceso; 
✓ El nombre del usuario en la plataforma; 
✓ La cuenta del proponente que quiere presentar la oferta 
✓ El NIT o cédula del Proveedor. 
✓ Si se presenta como proponente plural o singular y si ya está constituido como tal en el SECOP II. 

En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contratación como proponente plural y no se haya 
constituido como tal en la plataforma, deberá una vez restablecido el SECOP II conformarse como tal de acuerdo con 
la información suministrada en el mail a la Entidad Compradora. 

En caso de que exista alguna indisponibilidad por falla general para la presentación de ofertas, el Fondo podrá 
modificar el cronograma de presentación de ofertas. En el evento que el Fondo decida no modificar el cronograma y 
adoptar el método alternativo para presentación de ofertas, así lo informará en su página web, caso en el cual los 
proveedores deberán seguir para la presentación de su oferta el procedimiento alternativo que para tal fin publique 
la entidad conforme lo previsto en el protocolo de indisponibilidad del Secop II. 

 
CAPITULO 5. REQUISITOS HABILITANTES. 

5.1. De los requisitos habilitantes y su verificación 

De acuerdo con lo señalado en el Numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, los requisitos habilitantes miden 
la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratación como oferente y están referidos a su 

 
5 El Protocolo podrá consultarse en el link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_.pdf. 

https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-desoporte
mailto:alcalde.scristobal@gobiernobogota.gov.co
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii_.pdf
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capacidad jurídica, financiera, organizacional y su experiencia. 

El propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para los proponentes de tal 
manera que la Entidad Estatal sólo evalúe las ofertas de aquellos que están en condiciones de cumplir con el 
objeto del Proceso de Contratación. 

El proponente debe presentar los documentos requeridos en este capítulo para acreditar los requisitos 
habilitantes exigidos para este proceso de Contratación. 

Generalidades 

La Entidad realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el cronograma 
del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta 
presentada. 

Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos 
se evaluarán como “HABILITADO”. En caso contrario, se evaluará como “NO HABILITADO”. 

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de Requisitos Habilitantes de 
los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia) con base en la información contenida en el RUP y los documentos señalados en el presente pliego. 
Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la totalidad de los 
Requisitos Habilitantes, según lo señalado en el presente Pliego de Condiciones. 

En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes serán acreditados por cada uno de los integrantes 
de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones. 
 
Los requisitos habilitantes no otorgan puntaje alguno y miden la aptitud del proponente para participar en el 
proceso de contratación como oferente y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y su 
experiencia, como condiciones mínimas de los proponentes que deben tener para cumplir con el objeto del 
presente proceso de contratación. 

Para comprobar que los oferentes cuentan con los requisitos habilitantes mínimos para cumplir con el objeto del 
contrato a adjudicar en el presente proceso, la Entidad procederá a la verificación de los requisitos habilitantes, 
de conformidad con los documentos que los acrediten presentados por cada uno de los oferentes, en los términos 
del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 “de la verificación de las condiciones de los proponentes.” 

NOTA: SE LE INFORMA A LOS PROPONENTES QUE AL MOMENTO DE ANEXAR LOS 
DOCUMENTOS DE LA OFERTA A LA PLATAFORMA ELECTRÓNICA SECOP II SÓLO DEBERÁ 
SELECCIONAR LA CONFIDENCIALIDAD DE ALGÚN DOCUMENTO CUANDO ÉSTE GOCE 
DE RESERVA O CONFIDENCIALIDAD LEGAL. 

A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento más favorable para 
la Entidad: 

 
REQUISITOS CONDICIONES 

GENERALES 
RESULTADO 

Habilitantes jurídicos Capacidad Jurídica Habilitado/No Habilitado 
Habilitantes financieros Capacidad Financiera Habilitado/No Habilitado 

Capacidad Organizacional Habilitado/No Habilitado 
Habilitantes técnicos Experiencia General Habilitado/No Habilitado 

Personal mínimo Habilitado/No Habilitado 

Criterios Ambientales Habilitado/No Habilitado 

Bajo los lineamientos determinados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 
de 2015, en el presente proceso de selección, pueden participar personas naturales y/o jurídicas nacionales, 
consorcios, o uniones temporales, legalmente constituidas, con capacidad legal para proponer, obligarse, contratar 
y ejecutar el objeto del presente proceso y consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones 
legales colombianas, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse, las cuales deben 
acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el documento complementario al Pliego de Condiciones 
Electrónico. 
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5.2. Requisitos jurídicos habilitantes 
 

La exigencia de la CAPACIDAD JURÍDICA del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas 
presentadas dentro del proceso de selección se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con la naturaleza 
del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos y obligaciones y, por tanto, 
de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal o a través de su representante legal o 
apoderado, así como no estar incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le 
impidan celebrar el contrato. 

• Carta de Presentación de la Propuesta. 
• Certificado de Existencia y Representación Legal o Certificado de Inscripción en el 

Registro Mercantil, según el Caso. 
• Fotocopia de la cédula de ciudadanía del oferente o representante legal o apoderado, 

según corresponda. 
• Constancia de Cumplimiento de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral 

incluyendo los riesgos laborales y parafiscales. 
• Consulta en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la 

República. 
• Verificación Antecedentes Disciplinarios. 
• Verificación de Antecedentes de la Personería Distrital de Bogotá. 
• Certificado de Antecedentes Judiciales. 
• Certificado del sistema nacional de medidas correctivas RNMC. 
• Consulta Inhabilidades Delitos Sexuales (En caso de que aplique, según lo establecido en 

la Ley 1918 de 2018) 
• Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). 
• Certificado de Inscripción y Clasificación del Proponente -RUP. 
• Registro Único Tributario. 
• Garantía de Seriedad de la Propuesta. - Validez de La Propuesta. 
• Suscripción del Compromiso Anticorrupción. 
• Fotocopia tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal cuando a ello haya 

lugar. 
• Formato único de hoja de vida, para persona natural o jurídica 
• Declaración de inhabilidades e incompatibilidades persona jurídica y/o natural. 

i. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 

La Carta de Presentación de la Oferta deberá ser diligenciada por el contratista en forma completa y 
siguiendo el modelo que se presente en el pliego de condiciones (FORMATO 1 - CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA OFERTA), la cual debe venir firmada por el o la representante legal del 
contratista o por el apoderado debidamente facultado y con las formalidades del caso. 
 
Quien suscriba la Carta de Presentación de la Oferta deberá: 
 

• En caso de ser persona jurídica: Tener la calidad de representante legal o apoderado el contratista, con facultad 
expresa de actuar en nombre y representación del mismo. En caso de ser presentada por un suplente del 
representante legal del contratista, deberá encontrarse registrado en el certificado de existencia y representación 
legal con las mismas facultades del titular, y aportar o declarar en la Carta de Presentación de la Oferta que 
actúa en la condición o en virtud de la ausencia temporal o definitiva del titular, según sea el caso. 
• En caso de ser consorcio o unión temporal: En caso de presentación de la propuesta por Consorcio o Unión 
Temporal, la Carta de Presentación de la Oferta debe estar firmada por el representante del Consorcio o de la 
Unión Temporal, designado conforme a lo establecido en los numerales 6 y 7 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
Tal facultad de representación debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el Contrato (en caso de 
resultar adjudicatarios), ejecutarlo y liquidarlo.  
• En caso de tener la calidad de persona natural: Deberá presentar el certificado de Cámara de Comercio Registro 
Mercantil donde realice actividades comerciales relacionadas con el objeto del proceso. Las propuestas presentadas 
por personas naturales de origen extranjero, que se encuentren dentro del país, deberán estar acompañadas de 
la autorización correspondiente, expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigente. 

FORMATO 1 – Carta de Presentación de la Oferta adjunto a este proceso es un modelo que contiene las 
declaraciones que debe realizar el oferente. Por lo tanto, el contratista deberá diligenciarlo y firmarlo en medio 
magnético. En cualquier caso, la carta que presente deberá incluir todas las manifestaciones requeridas por el 
Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal, siendo responsabilidad del contratista verificar que la Carta de 
Presentación de la Oferta contenga todas las declaraciones y manifestaciones que los documentos del proceso 
señalan que deben encontrarse consignadas en dicho formato. Tales manifestaciones y declaraciones son aceptadas 
por el proponente que presente propuesta y se configuran como un compromiso con la entidad contratante. 
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ii. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O CERTIFICADO 
DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGÚN EL CASO.  

Tratándose de personas jurídicas deberán encontrarse inscritas en la Cámara de Comercio y tener vigente y 
renovado el Certificado de Existencia y Representación Legal y para personas naturales acreditar que esté 
renovado el Registro Mercantil, para lo cual deberá allegar el certificado que le corresponda expedido por la 
Cámara de Comercio con fecha de expedición no superior a treinta (30) días anterior a la fecha del cierre 
del proceso en el cual, de conformidad con la normatividad vigente se certifique su existencia y representación 
legal, donde conste que el objeto social permita celebrar y ejecutar el objeto contractual y que la duración de la 
sociedad sea superior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más.  

Además, cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá adjuntar la 
autorización expresa del órgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que se 
faculta para celebrar contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado, debidamente suscrito y expedido 
con anterioridad a la presentación de la propuesta.   

En el caso de Consorcio o Uniones Temporales, estas deberán presentar el Certificado de Existencia y 
Representación Legal vigente, de cada uno de los miembros integrantes de los mismos, en las mismas 
condiciones indicadas en el párrafo anterior.   

Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero con sucursal en Colombia se someterán en todo caso 
a la legislación colombiana.    

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar el documento expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio y que cuenta con un apoderado debidamente constituido con domicilio 
en Colombia y ampliamente facultado para presentarlas extrajudicialmente hasta la constitución de la sucursal 
en Colombia.    

En caso de resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo señalado en el título VII del libro II del 
Código de Comercio Colombiano, debe acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual 
deberán presentar un documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con fecha 
de expedición igual o inferior a un (30) días calendario anteriores a la fecha de la presentación de la propuesta, 
en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la 
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades y en el cual se 
señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato y 
comprometer a la entidad a través de su oferta o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano social directo que lo faculta.    

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentará adicionalmente copia del acta o 
documento en donde conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al representante legal 
para presentar la propuesta, la suscripción del contrato y para actuar en los demás actos requeridos para la 
contratación en el caso de resultar adjudicatario.   

iii. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL OFERENTE O 
REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, SEGÚN CORRESPONDA.  

Se debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadanía de la persona natural o del representante legal de la persona 
jurídica o del apoderado, debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con el consignado en el 
certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, según sea el caso.    

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar fotocopia de la cédula de ciudadanía de 
cada uno de los representantes legales de las empresas que conforman el Consorcio o la Unión Temporal o de 
las personas naturales que la integran.    

Para el caso de proponentes extranjeros, cuyo representante legal sea extranjero, deberá allegar el documento 
equivalente.   

   
El revisor fiscal debe figurar inscrito en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio del domicilio respectivo.   
  

iv. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL INCLUYENDO LOS RIESGOS LABORALES Y PARAFISCALES.  

  
El proponente, ya sea persona natural o jurídica que participe, deberá haber pagado los aportes a seguridad 
social (salud, pensión, ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensación) he impuesto 
sobre la renta cuando aplique para lo cual allegará certificación expedida por el revisor fiscal cuando cuente 
con esta figura según el tipo societario, o por el representante legal, en el cual se señale que la sociedad ha 
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cumplido en los últimos seis (6) meses de conformidad con lo señalado en el inciso 2º del artículo 41 de la 
Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, y en concordancia con lo señalado en 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003  y demás normas concordantes. Si el revisor fiscal 
firma esta certificación, deberá aportar una fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes 
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia de noventa (90) días anteriores 
a la fecha de entrega de la documentación.   
   
En todo caso, deberá aportar el FORMATO 2 - DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PERSONAS JURÍDICAS Y/O 
NATURALES).   
   
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes, cuando los mismos sean 
personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha certificación 
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda.   
   
El revisor fiscal debe figurar inscrito en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 
Cámara de Comercio.   
   
La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de 
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.   
   
NOTA 1: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los 
Decretos 3048 de 2013 y 014 de 2014, el Fondo de Desarrollo Local, a través de los documentos señalados 
por la norma, verificará el cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del 
SENA, ICBF y Cajas de Compensación. En caso de no estar obligado al pago de parafiscales, deberá 
manifestarlo bajo la gravedad de juramento.   
   
NOTA 2: En caso de que, el oferente se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales (Sena 
e ICBF), deberá también realizar una manifestación suscrita por el revisor fiscal y/o representante legal, que 
acredite su condición de beneficiario de dicha exoneración al cumplir con los presupuestos normativos del 
artículo 25 de la Ley 1607 de 2012 y el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016  
  

v. CONSULTA EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA 
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA.  

  
El proponente deberá aportar copia del certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría 
General de la República no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio de que el 
Fondo de Desarrollo Local realice la verificación directamente, del proponente persona natural, del 
representante legal y la persona jurídica del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes cuando 
el mismo sea un consorcio o una unión temporal.   
   
Lo anterior, en cumplimiento del artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite 
de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, que exige como requisito 
indispensable para nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que 
la correspondiente persona, no se encuentra reportada en el boletín de responsables fiscales que publica la 
Contraloría General de la República.  
  

vi. VERIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN.  

  
El proponente deberá aportar copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio 
de que el Fondo de Desarrollo Local realice la verificación directamente, del proponente persona natural, 
del representante legal y la persona jurídica del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes 
cuando el mismo sea un consorcio o una unión temporal.   
   
Es requisito indispensable para la presentación de la propuesta que la persona jurídica y su representante 
legal, o la persona natural o los miembros del proponente plural y sus representantes que participen en el 
proceso de selección no se encuentren reportados en el SIRI, de conformidad con lo previsto en el artículo 
1 de la Ley 1238 de 2008.  
  
vii. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 

PERSONERÍA DISTRITAL DE BOGOTÁ.  
  
El proponente deberá aportar copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personería 
Distrital de Bogotá no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio de que el Fondo 
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de Desarrollo Local realice la verificación directamente, del proponente persona natural, del representante 
legal y la persona jurídica del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes cuando el mismo 
sea un consorcio o una unión temporal.  
  
viii. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICÍA 

NACIONAL.  
  
El proponente deberá aportar copia del certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía 
Nacional no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio de que el Fondo de 
Desarrollo Local realice la verificación directamente, del proponente persona natural, del representante legal 
y la persona jurídica del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio o una unión temporal.    
  

ix. CERTIFICADO DEL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC.  
  
El proponente deberá aportar copia del certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas RNMC 
expedido por la Policía Nacional no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha de cierre, sin perjuicio 
de que el Fondo de Desarrollo Local realice la verificación directamente, del proponente persona natural, 
del representante legal y la persona jurídica del proponente persona jurídica y cada uno de sus integrantes 
cuando el mismo sea un consorcio o una unión temporal.    
  

x. CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES (EN CASO DE QUE APLIQUE, 
SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018)  

  
El proponente persona jurídica o persona natural deberá anexar el certificado respectivo. En caso de 
consorcios uniones temporales se deberá aportar el certificado respectivo de cada uno de los integrantes de 
este.    
   
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio y/o unión temporal, presente 
antecedentes que impliquen inhabilidad judicial, no podrá contratar con el FONDO DE DESARROLLO 
LOCAL DE SAN CRISTÓBAL. En todo caso, los mismos serán verificados por la entidad, lo anterior, es 
autorizado por el proponente con la presentación de la oferta.   
 
La entidad dispone FORMATO 3, a efecto de que los proponentes autoricen a la entidad la respectiva 
consulta. 
  

xi. CONSULTA EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 
(REDAM)   

  
El proponente deberá presentar el certificado de antecedentes REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS de la persona que presente la propuesta y del Representante Legal.   
   
El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el 
Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones 
para todas las personas que hayan suscrito títulos alimentarios.   
   
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, se deberá aportar el certificado respectivo de cada uno de 
los integrantes de este.    
  

xii. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN Y CLASIFICACIÓN DEL PROPONENTE - RUP.  
  
En relación con la verificación de las condiciones de los proponentes y su acreditación en el Registro Único 
de Proponentes, el Decreto 1082 de 2015, establece los requisitos habilitantes que deben acreditar los 
proponentes y la clasificación, la cual será tomada del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones 
Unidas. En el Registro Único de Proponentes (RUP) reposa la información relacionada con la experiencia, 
capacidad jurídica, financiera y de organización, así como la clasificación de los proponentes. De la misma 
forma, los reportes que elaboran las entidades estatales de los contratos, multas, sanciones e inhabilidades 
de los proponentes. Por tanto, cada proponente junto con su propuesta debe presentar el certificado de 
Registro Único de Proponentes con fecha de expedición no superior a 30 días calendario anteriores a la fecha 
de cierre, ya sea persona natural o jurídica, en caso de proponentes plurales, debe ser presentado por cada 
integrante del consorcio o la unión temporal.  
  
xiii. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) Y REGISTRO DE INFORMACIÓN 

TRIBUTARIA (RIT).   
  
El proponente adjuntará su identificación tributaria e información del régimen tributario a que pertenece, 
para la cual deberá presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Único Tributario (RUT), 
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en caso de proponentes plurales, deben presentar el RUT de cada integrante ya sea consorcio o unión 
temporal.  
   
El proponente adjuntará también el Registro de Información Tributaria (RIT). En caso de consorcio o unión 
temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento.   
  
xiv. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA - VALIDEZ DE LA PROPUESTA.  

  
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el oferente podrá otorgar como 
mecanismo de cobertura de riesgo de la seriedad del ofrecimiento cualquiera de las siguientes garantías:   
  

• Póliza de seguros   
• Fiducia mercantil en garantía   
• Garantía bancaria a primer requerimiento   

  
Lo anterior, sin perjuicio de que la responsabilidad extracontractual de la administración derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo pueda ser amparada mediante 
póliza de seguro.   
  
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  
   
En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, la garantía de seriedad de la oferta 
debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento 
del contrato y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.  
  
Esta garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:   
   

• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.   
• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en 

los documentos del proceso para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término 
previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan 
un término de tres (3) meses.   

• La falta de otorgamiento, por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento 
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.   

• El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas.   
   
En todo caso, la Alcaldía Local aceptará cualquiera de las garantías de seriedad del ofrecimiento, siempre que 
la presentada por el oferente cumpla con cada uno de los requisitos particulares exigidos por el Decreto 1082 
de 2015.   
   
Para la constitución de la garantía deberá tenerse en cuenta la siguiente información:   
   

1. BENEFICIARIO: Distrito Capital Bogotá D.C. - Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal.   
2. QUIEN DEBE OTORGARLA: Debe ser otorgado por el representante legal del proponente, de 

conformidad con el nombre registrado en el Certificado de Existencia y Representación Legal. 
Cuando el ofrecimiento sea presentado por proponente plural bajo la figura de Unión Temporal, 
Consorcio, la garantía debe ser otorgada por todos los integrantes.   

3. CUANTÍA: Diez (10%) por ciento del valor total del presupuesto oficial.   
4. TEXTO: El texto de la garantía deberá indicar textualmente el número de proceso, año y objeto 

exacto al cual presenta propuesta.   
5. VIGENCIA: 90 días calendario contados a partir de la presentación de la oferta.   
6. FIRMAS: La garantía deberá encontrarse suscrita tanto por quien la expide como por quien la 

solicita. La garantía no podrá tener cláusulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella.   
   
Cuando el proponente no allegue la garantía de seriedad junto con su propuesta (Parágrafo 3 del artículo 5 
de la Ley 1150 de 2007, incluido por el artículo 5º de la Ley 1882 de 2018), la propuesta será rechazada.   
   
En el evento en que el adjudicatario no suscriba el contrato, no constituya o no presente las garantías 
contractuales correspondientes dentro del término señalado por el Fondo de Desarrollo Local de San 
Cristóbal, salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostrado, se ordenará hacer efectiva la garantía 
de seriedad de la propuesta.   
   
NOTA 1: La no presentación en la plataforma SECOP II de la garantía de seriedad junto con la propuesta 
no será subsanable y será causal de rechazo de la misma, (Parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1882 de 2018).   
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NOTA 2: En caso de que se llegue a suspender el proceso de contratación con posterioridad a la fecha límite 
de presentación de las propuestas, el proponente deberá ampliar el plazo de la póliza, por un término igual 
al número de días que el proceso fue suspendido.   
   
xv. CERTIFICADO DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL   

  
Para proponentes constituidos bajo la figura de Sociedades sin Ánimo de Lucro que estén interesados en 
lograr la habilitación de su propuesta deberán presentar el respectivo Certificado de inspección, vigilancia y 
control con una vigencia máxima de noventa (90) días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del 
presente proceso competitivo, deberá estar VIGENTE Y EN FIRME, NO EN TRÁMITE, con el fin de 
verificar que el proponente pueda ejercer su objeto social, cumpla con los requisitos exigidos y no tenga 
sanciones o limitantes a su ejercicio social.    
   
El mismo deberá ser expedido por la Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control de Personas 
Jurídicas, sin ánimo de lucro y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia; para el caso de personas jurídicas 
sin ánimo de lucro con domicilio fuera de Bogotá, se debe presentar dicho certificado expedido por el ente 
territorial competente, en el cual conste que el proponente puede ejercer su objeto social, que cumple con 
los requisitos exigidos, sus obligaciones, que no tiene sanciones o límites a su ejercicio social, y que la 
información se encuentra actualizada.   
   
Lo anterior, toda vez que al no encontrarse al día con sus obligaciones estaría incumpliendo con sus deberes 
legales de presentar la información financiera, contable y otros, a la autoridad legal competente, situación 
que podría afectar la calidad y la prestación del servicio. Así mismo, su objeto social debe corresponder al 
objeto de este proceso competitivo o actividades afines.  
  
xvi. SUSCRIPCIÓN DEL COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.  

  
Este contiene, entre otros, los siguientes aspectos:   
   
Que es interés del proponente y la Alcaldía Local apoyar la acción del Estado Colombiano para fortalecer la 
transparencia en los procesos de contratación y la responsabilidad de rendir cuentas.   
   
Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de contratación aludido en el 
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte 
necesaria para aportar transparencia al proceso y, en tal sentido, suscribe este compromiso unilateral 
anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos:   
  

1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún 
funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución 
del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta;    

2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o 
un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor, lo haga en su nombre;    

3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, 
agentes, asesores y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo 
momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente 
proceso de selección mediante el presente proceso y la relación contractual que podría derivarse de 
ella, y les impondrá las obligaciones de:    

  
a. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Alcaldía, ni a cualquier otro 

servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o 
indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan 
influir sobre la aceptación de la propuesta;   

b. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la Alcaldía Local, durante el desarrollo del contrato 
que se suscriba, si llegase a ser aceptada su propuesta.    

   
4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o 

conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de selección o la 
distribución de contratos entre los cuales se encuentre el contrato que es materia de este proceso de 
selección.   

   
La Carta de Presentación de la Oferta debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que 
EL PROPONENTE conoce y acepta las obligaciones del Compromiso Anticorrupción y, por lo tanto, no 
será necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.   
  
xvii. FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PÚBLICO O DEL 

REVISOR FISCAL CUANDO A ELLO HAYA LUGAR.  
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En caso de que el proponente tenga revisor fiscal debidamente registrado en la Cámara de Comercio, este 
deberá ser quien firme la certificación de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y deberá aportar 
una fotocopia de la Tarjeta Profesional y el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta 
Central de Contadores con una vigencia no superior a noventa (90) días anteriores a la fecha de entrega de 
la documentación.  
  
xviii. DECLARACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, PERSONA 

JURÍDICA Y/O NATURAL.   
  
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o la unión temporal, 
cuando el proponente sea plural, debe manifestar en la carta de presentación de la propuesta bajo la gravedad 
de juramento, no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto de interés alguno, que 
le impida ser contratista del Estado y ejecutar el contrato que surja del presente proceso de selección, de 
conformidad con las previsiones de la Ley 80 de 1993, el Estatuto Orgánico del Sistema Financiero y demás 
normas concordantes.  
   
El proponente asume a través de la suscripción de la carta de presentación la manifestación de no estar 
incurso en inhabilidades e incompatibilidades, so pena de recibir las consecuencias previstas en el proceso, 
en caso de comprobarse el incumplimiento de los mismos.   
   
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente 
manifiesta no estar incurso en causal de inhabilidad e incompatibilidad ni conflicto de interés alguno y, por 
lo tanto, no será necesaria la entrega de documento adicional alguno al momento de presentar la oferta.  
  
xix. FORMATO DE CONFORMACIÓN DE OFERENTE PLURAL (CUANDO APLIQUE).  

  
Se deberá dar aplicación a los artículos 1 y 3 de la Ley 2160 de 2021 los cuales modificaron en la Ley 80 los 
artículos 6. “Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior 
a la del plazo del contrato y un año más(...)”  
   
y el artículo 7: “(...)  
  
Consorcio: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la 
adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, respondiendo solidariamente de todas y cada una de 
las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y 
omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectarán a todos los miembros que 
lo conforman.  
   
Unión Temporal: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan una misma propuesta para la 
adjudicación, celebración y ejecución de un contrato, respondiendo solidariamente por el cumplimiento total 
de la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones 
derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de 
cada uno de los miembros de la unión temporal.”  
   
PARÁGRAFO 1o. Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal 
y, en este último caso, señalarán los términos y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, 
los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante.  
   
Los miembros del consorcio y de la unión temporal deberán designar la persona que, para todos los efectos, 
representará al consorcio o unión temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos 
y su responsabilidad.  
   
PARÁGRAFO 2o. En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas 
en la ley con el único objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la 
responsabilidad y sus efectos se regirá por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios.  
   
PARÁGRAFO 3o. Los miembros que hagan parte de los consorcios o uniones temporales no podrán 
contratar acorde con lo previsto en la presente ley cuando hayan sido sancionados disciplinaria, fiscal o 
penalmente.  
   
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal o promesa 
de sociedad futura; en tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por 
la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.  
   
Teniendo en cuenta lo dictado por la Agencia Nacional de Compras Públicas - Colombia Compra Eficiente 
en su “Guía rápida para la creación de proponentes plurales en el SECOP II” “Para participar en Procesos 
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de Contratación como proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o 
firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier acción 
realizada desde la cuenta de cualquiera de los integrantes no es válida para el proponente plural y quedará a 
nombre del proponente singular.” Podrán participar consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad 
futura, para lo cual se deberán cumplir los siguientes requisitos:  
   
Acreditar la existencia, representación legal y capacidad jurídica de las personas consorciadas o asociadas en 
unión temporal o sociedad futura, y la capacidad de sus representantes para la constitución del consorcio, la 
unión temporal o la sociedad futura, así como para la presentación de la propuesta y la celebración y ejecución 
del contrato, esto para significar que todos los miembros que conforman el consorcio, la unión temporal y 
la promesa de sociedad futura deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente relacionada 
con el objeto del proceso,  
   
Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del consorcio, de la unión temporal, o promesa 
de sociedad futura tienen un término mínimo de duración igual a la de la ejecución del contrato y un (1) año 
más. De conformidad con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993, en ningún caso podrá haber 
cesión de la participación entre quienes conforman el Consorcio o la Unión Temporal.  
   
En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley con el 
único objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus 
efectos se regirá por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios y uniones temporales, por lo 
tanto, para el caso de conformación de proponente plural, es obligatorio señalar los términos y porcentaje 
de participación de cada integrante en la propuesta y en la ejecución del contrato.  
   
En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas deberá presentar el documento 
de constitución según los FORMATOS 4 Y4A - COMPROMISO CONSORCIAL y/o FORMATO 
COMPROMISO UNIÓN TEMPORAL. Según corresponda, en el cual deberá indicar como mínimo lo 
siguiente:  
   
Si los proponentes desean participar como consorcio o como unión temporal.  
  
Las reglas básicas que regulen las relaciones entre sus integrantes (para el caso de Uniones Temporales). 
Deberán indicarse además los términos y extensión (actividades y porcentaje) de la participación en la 
propuesta y en la ejecución del contrato, lo cual no podrá ser modificado sin el consentimiento previo de la 
Alcaldía.  
  
Que el término de su duración no sea inferior al plazo del contrato y un (1) años más. Así mismo, el presente 
requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.  
  
Que se haya designado un representante principal y suplente, que deberá estar facultado para actuar en 
nombre y representación del consorcio o unión temporal. El representante legal deberá contar con facultades 
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unión temporal. 
El representante no podrá ser remplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes 
que lo/la conforman. La aceptación del representante deberá constar con su firma en el documento de 
constitución del consorcio o de la unión temporal.  
El representante del consorcio y/o unión temporal tendrá todas las facultades necesarias para actuar en 
nombre del consorcio y/o unión temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados 
directa e indirectamente con la elaboración y presentación de la propuesta y la celebración y ejecución del 
contrato, en el caso de que la Alcaldía le adjudique el proceso.   
   
En especial, tendrá las facultades suficientes para:  
   

• Presentar la Propuesta.  
• Suscribir la carta de presentación de la propuesta.  
• Atender todos los posibles requerimientos que formule LA ALCALDÍA relacionada con la 

propuesta.  
• Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboración 

y presentación de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de la selección.  
• Suscribir el contrato.  
• Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecución del contrato.  
• Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unión 

temporal, tengan restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica a la que 
representan en la figura asociativa, deberá adjuntar la autorización expresa del órgano social 
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que está plenamente facultado para 
celebrar actos y/o contratos por mínimo el valor del presupuesto oficial fijado, so pena del rechazo 
de la oferta presentada por la figura asociativa.  
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Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta que:  
   

• Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberán presentar los documentos 
requeridos en el presente documento, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que 
sean requeridos, según se trate de persona natural o de persona jurídica.  

• Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en el 
presente documento so pena del rechazo de su propuesta.  

• Deberán registrar en el documento de constitución el porcentaje de participación y las actividades a 
cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecución del contrato.   

• La Alcaldía no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o 
Uniones Temporales.  

• En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación, para la suscripción del 
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o 
unión temporal constituida.    

• Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos 
y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo de la 
Alcaldía.  

• En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o 
unión temporal, este cederá su participación a un tercero, previa autorización escrita de la entidad. 
En ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o la unión 
temporal, de acuerdo con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993.  

   
En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente, ya sea en forma 
individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, so pena del rechazo de su propuesta.  
   
Nota 1: Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio o unión temporal), 
el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no 
podrá inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente plural, so pena que 
su propuesta sea rechazada.  
   
Nota 2: En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente, ya sea en 
forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, so pena del rechazo de su 
propuesta.  
   
Nota 3: No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o Uniones 
Temporales.  
  

xx. AUTORIZACIÓN Y/O PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA (CUANDO 
APLIQUE)  

Cuando el proponente actué a través de apoderado, debe presentar el poder especial en debida forma para 
presentar la manifestación de interés, la propuesta y firmar el contrato respectivo, si es el caso. 

xxi. DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E 
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS. 

 
El interesado en participar en el presente proceso de selección (persona natural, representante legal para 
personas jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal) debe anexar 
declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que él, la empresa, ni los integrantes del consorcio o 
unión temporal NO están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos.  
 
xii. FORMATO RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 
CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES 

 
Dando cumplimiento al Decreto 189 de 2020 y a la Directiva No. 003 de 2021 emitida por la Secretaría 
Jurídica Distrital, los proponentes deberán diligenciar los formatos según corresponda, de acuerdo con lo 
siguiente: 
 

• Persona natural: Formato 5A – RELACIÓN CONTRATOS PERSONA NATURAL: Relación de 
Contratos de Prestación de Servicios Vigentes con otras Entidades Estatales - persona natural. 

• Persona Jurídica: Formato 5B - RELACIÓN CONTRATOS PERSONA JURÍDICA: Relación de 
Contratos de Prestación de Servicios Vigentes con otras Entidades Estatales -persona jurídica. 

• Consorcios-Unión Temporal: Formato 5C- RELACIÓN CONTRATOS PERSONA JURÍDICA: 
Relación de Contratos de Prestación de Servicios Vigentes con otras Entidades Estatales –
Consorcio-Unión Temporal. 
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xxiii. CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES  
 
El proponente deberá, bajo la gravedad de juramento, certificar si él, la empresa, los integrantes del consorcio, 
unión temporal o promesa de sociedad futura, en el último año a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección ha tenido o no multas y/o sanciones por incumplimiento de las obligaciones contractuales frente 
a entidades públicas o privadas. Formato 6 - DECLARACIÓN MULTAS Y SANCIONES. 
 

xxiv. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 
2015 PARA EMPRESAS CON MÁXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MÁS DE DIEZ (10) 
TRABAJADORES  

 
Con el fin de garantizar que se identifiquen y evalúen en las especificaciones de compras o adquisiciones de 
productos y servicios los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluación y selección de proveedores 
y contratistas, se deberá diligenciar el anexo correspondiente respecto al cumplimiento para empresas con 
máximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para empresas con más de 10 trabajadores, según sea el caso que 
corresponda. Formato 7 - CUMPLIMIENTO DECRETO 1072-2015. 

 
5.3. Requisitos Financieros y de Capacidad Organizacional Habilitantes 
 
Este requisito debe acreditarse mediante la presentación del RUP vigente y en firme a corte 31 de diciembre 
de 2025, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del proceso.  
 
INDICADORES FINANCIEROS  
  
Capacidad Financiera 
  

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 
ÍNDICE DE LIQUIDEZ > = 1,53 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO < = 52% 
RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES >= 1.28 

  
La entidad bajo el Análisis del Sector elaborado con la metodología del Modelo de abastecimiento 
Estratégico publicado en el SECOP II, encuentra razonable tomar la variable de promedio para este 
indicador financiero, con el fin de garantizar los principios de que trata el artículo 209 de la C.P.  
  
El oferente deberá anexar a su propuesta manifestación donde indique la calidad de empresa que solicita 
sean analizados sus indicadores  
  
Para que un proponente se considere habilitado, se requiere que cumpla con todos los indicadores 
financieros.  
  
En concordancia con lo establecido en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en 
los procesos de contratación”, para el cálculo de los indicadores financieros de liquidez y razón de cobertura 
de intereses, cuando el denominador sea cero (0), o indeterminado la entidad calificará la propuesta como 
HÁBIL.  
  
Para el caso de Proponentes Plurales, cuando el proponente esté integrado por un consorcio o unión 
temporal con domicilio en el país, cada uno de sus integrantes deberá allegar el correspondiente certificado 
de Registro Único de Proponentes. La capacidad financiera de los Proponentes Plurales se calculará con base 
en la suma aritmética de los valores correspondientes a los criterios que conforman el indicador de cada uno 
de los integrantes, en proporción a su participación en la figura asociativa.  
  
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que no tengan 
establecida sucursal en Colombia, para acreditar el cumplimiento de este requisito, deberán aportar los 
Estados Financieros con corte al último período contable completo según su país de origen, traducido al 
español y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del Mercado (TRM) 
certificada por la Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte.  
  
Dicha información deberá venir firmada por los responsables de su elaboración, es decir, quien representa 
legalmente a la compañía, el contador o su equivalente, según la legislación del país del proponente y el 
auditor externo en caso que sea evaluada por una firma auditora, con la acreditación de una copia del 
documento que autoriza el ejercicio profesional de los contadores o su documento equivalente en el país de 
origen, expedida por la autoridad competente con vigencia no superior a noventa (90) días a la fecha de la 
presentación de la propuesta.  
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El FDLSC evaluará la capacidad financiera de conformidad con las reglas dispuestas en el “Manual para 
determinar y verificar los requisitos habilitantes”.  
 
Capacidad Organizacional  
 
Este requisito debe acreditarse mediante la presentación del RUP vigente y en firme a corte del 31 de 
diciembre de 2025, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre.  
  
El FDLSC verificará la información suministrada y verificará el cumplimiento de los siguientes indicadores 
organizacionales:  
 

INDICADOR    FORMULA    PARAMETRO  
          
Rentabilidad sobre Patrimonio  =  Utilidad Operacional  =  > = 0,07 

Patrimonio  
        

 

Rentabilidad sobre Activos  =  Utilidad Operacional  =  > = 0,04 
Activos  

 
Cálculo Indicadores de capacidad organizacional,  
  

  
INDICADOR  

PARÁMETRO 
EXIGIDO MÍNIMO  

FORMULA 
OFERENTE 
INDIVIDUAL  

  
FORMULA OFERENTE 
PLURAL  

RENTABILIDAD 
DEL 
PATRIMONIO  

  
RP = UO / P ≥   

  
UO / P  

  

RENTABILIDAD 
DEL ACTIVO  

  
RA = UO / AT ≥  

  
UO / AT  

  
  
En todo caso, la capacidad de organización no podrá ser inferior a la mínima requerida en el presente 
numeral. 
 
Para el caso de Proponentes Plurales, cuando el proponente esté integrado por un consorcio o unión 
temporal con domicilio en el país, cada uno de sus integrantes deberá allegar el correspondiente certificado 
de Registro Único de Proponentes. La capacidad organizacional de los Proponentes Plurales se calculará con 
base en la suma aritmética de los valores correspondientes a los criterios que conforman el indicador de cada 
uno de los integrantes, en proporción a su participación en la figura asociativa. 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que no tengan 
establecida sucursal en Colombia, para acreditar el cumplimiento de este requisito, deberán aportar los 
Estados Financieros con corte al último período contable completo según su país de origen, traducido al 
español y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del Mercado (TRM) 
certificada por la Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte.  
 
Dicha información deberá venir firmada por los responsables de su elaboración, es decir, quien representa 
legalmente a la compañía, el contador o su equivalente, según la legislación del país del proponente y el 
auditor externo en caso que sea evaluada por una firma auditora, con la acreditación de una copia del 
documento que autoriza el ejercicio profesional de los contadores o su documento equivalente en el país de 
origen, expedida por la autoridad competente con vigencia no superior a noventa (90) días a la fecha de la 
presentación de la propuesta. 

5.4. Requisitos técnicos habilitantes 
 

i. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
El proponente deberá acreditar experiencia con la presentación de hasta TRES (03) certificaciones de 
contratos ejecutados y liquidados a satisfacción, cuya sumatoria de valores sea igual o superior al 100% del 
valor del presupuesto oficial estimado para la presente contratación expresado en SMMLV, que corresponda 
únicamente al valor ejecutado en actividades relacionadas con el objeto del presente proceso. 
 
Para verificar el cumplimiento de la experiencia señalada, el proponente deberá diligenciar completa y 
correctamente el Formato - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, indicando los contratos con los que 
considera acredita su experiencia. 
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En cada una de las certificaciones aportadas, el oferente deberá acreditar que, en el objeto, alcance, 
obligaciones o especificaciones técnicas del contrato, a la fecha de cierre del presente proceso, y cuyos objetos 
y/o obligaciones y/o anexos técnico den cuenta de la ejecución de actividades de suministro y/o entrega 
y/o elaboración de dispositivos de asistencia personal y/u otorgamiento de ayudas técnicas no incluidas en 
el PBS; y, diagnóstico y/o valoración en salud de personas para la entrega de ayudas técnicas y/o prescripción. 
 
Y adicionalmente, deberán cumplir con, al menos, seis (06) de los siguientes códigos del Clasificador de 
Bienes y Servicios: 
 

CLASIFICACIÓN  
UNSPC   SEGMENTO  FAMILIA  CLASE  

85101600  8500000  
Servicios de Salud  

85100000  
Servicios Integrales de Salud  

85101600  
Personas de Soporte de 

Prestación de Servicios de 
Salud  

85121600  85000000  
Servicios de Salud  

85120000  
Practica Medica  

85121600  
Servicios Médicos de Doctores 

Especialistas  

  
80111600  

80000000  
Servicios de Gestión, 

Servicios Profesionales 
de Empresas y 

Servicios  
Administrativos  

80110000  
Servicios de Recurso 

Humano  

80111600  
Servicios de Personal 

Temporal  

42192200  
42000000  

Equipo Médico,  
Accesorios y 
Suministros  

42190000  
Productos de Centro Medico 

42192200  
Productos para Transporte de 

Paciente 

42211500  
42000000  

Equipo Médico, 
Accesorios y 
Suministros  

42210000  
Ayuda para Personas con 

Desafíos Físicos para Vivir 
Independientemente  

42211500  
Ayuda de Ambulación y 

Traslado y Posicionar Personas 
con discapacidad Física  

42211600  
42000000  

Equipo Médico, 
Accesorios y 
Suministros  

42210000  
Ayuda para Personas con 

Desafíos Físicos para Vivir 
Independientemente  

42211600  
Baño y Ayudas de Baño para 
Personas con discapacidad 

Física  

42131500  
42000000  

Equipo Médico, 
Accesorios y 
Suministros  

42130000  
Telas y Vestidos Médicos  

42131500  
Vestuario para Pacientes  

42131600  
42000000  

Equipo Médico, 
Accesorios y 
Suministros  

42130000  
Telas y vestidos Médicos  

42131600  
Vestuario para el personal 

sanitario y artículos 
relacionados  

42141600  
42000000  

Equipo Médico, 
Accesorios y 
Suministros  

42140000  
Suministros, Producto de 

Tratamiento y del Cuidado 
del Enfermo  

42141600  
Palangas y Bacinillas de cama y 
originales u equipos de ingreso  

42143600  
42000000  

Equipo Médico, 
Accesorios y 
Suministros  

42140000  
Suministros, Producto de 

Tratamiento y del Cuidado 
del Enfermo  

42143600  
Sujeciones y accesorios  

42210000  
42000000  

Equipo Médico y 
accesorios Suministros  

42210000  
Ayuda para Personas con  

Desafíos Físicos para Vivir 
Independientemente  

42210000  
Ayudas para Personas con  
Desafíos Físicos para Vivir 

Independientemente  

42241700  
42000000  

Equipo Médico y 
accesorios Suministros  

42240000  
Productos Medicinales de  
Deportes Ortopédicos y 

Prótesis  

42241700  
Productos Blandos 
Ortopédicos para la 
Extremidad Inferior  

42241900  
42000000  

Equipo Médico y 
accesorios Suministros  

42240000  
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y  

Prótesis  

42241900  
Suministros de Tablillas 

Dinámicas Batangas  

42241900  
42000000  

Equipo Médico y 
accesorios Suministros  

42240000  
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y  

Prótesis  

42192200  
Productos para transporte de 

paciente  
  

4224200  
42000000  

Equipo Médico y 
accesorios Suministros  

42240000  
Productos Medicinales de  
Deportes Ortopédicos y 

4224200  
Dispositivos, Accesorios, 
Suministros Prostéticos  
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Prótesis  

42242300  
42000000  

Equipo Médico y 
accesorios Suministros  

42240000  
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y  

Prótesis  

42242300  
Equipo y Suministros 

Ortopédicos  

42242100  
42000000  

Equipo Médico y 
accesorios Suministros  

42240000  
Productos Medicinales de 
Deportes Ortopédicos y  

Prótesis  

42242100  
Suministros y Accesorios de 

Tracción Ortopédica  

42251600  
42000000  

Equipo Médico y 
accesorios Suministros  

42250000  
Productos de Rehabilitación 
y Terapia Ocupacional Física  

42251600  
Equipo y Dispositivos de 

Ejercicio de Rehabilitación  

41191500  
41000000  

Equipo Médico y 
accesorios Suministros  

41190000  
Productos de Centroamérica  

41191500  
Manejo de Materiales de 

Facilidad Medica y Equipo de 
Distribución  

42191800  
41000000equipo  

Médico y accesorios 
Suministros  

41190000  
Productos de Centroamérica  

42191800  
Camas de Pacientes y 

Accesorios 
  
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia específica requerida donde dos de los contratos que hacen 
parte de la experiencia general presentada, están clasificados en mínimo dos (2) de los códigos UNSPSC 
relacionados a continuación. La sumatoria del valor de dichos contratos, expresada en salarios mínimos 
mensuales legales vigentes (SMMLV), deberá ser igual o superior al valor mínimo de experiencia exigido para 
el presente proceso de contratación, así: 
 

CLASIFICACIÓN 
UNSPC   SEGMENTO  FAMILIA  CLASE 

85122100  85000000  
Servicios de Salud  

85120000  
Practica Medica  

85122100  
Servicios de Rehabilitación  

85121700  85000000  
Servicios de Salud  

85120000  
Practica Medica  

85121700  
Servicios de Prestadores 

Especialistas de Servicios de 
Salud 

 
El Fondo podrá constatar la veracidad de la información consignada en las certificaciones, no obstante, el 
FONDO podrá requerir documentos adicionales para complementar la información que no se encuentra 
contenida en el RUP, tales como actas de liquidación con obligaciones o actividades ejecutadas o documentos 
de contenido técnico, con los cuales se constate con claridad el alcance del objeto ejecutado por el 
proponente. 
  
El Fondo se reserva la facultad de requerir las aclaraciones que considere prudentes en relación con el 
requisito de experiencia y de manera exclusiva sobre los contratos o certificaciones que se relacionan dentro 
de la propuesta, que en todo caso deberán estar relacionadas en el RUP. 
  
Será hábil aquella propuesta que acredite el cumplimiento de la experiencia mínima en la forma prevista en 
este acápite; en consecuencia, si se omite el cumplimiento de la experiencia mínima será declarado no hábil 
técnicamente. NO SE ACEPTAN CONTRATOS EN EJECUCIÓN. Así mismo la verificación de la 
Experiencia Total se realizará con base en la información que reporten los proponentes en el FORMATO 8 
“RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato el proponente deberá 
certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la información contenida en el mismo es veraz. 
  
Este formato deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante 
Legal de la empresa proponente si es persona jurídica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, 
deberá ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. En caso de enunciar en el FORMATO 
8 “RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” más de los contratos requeridos por la 
entidad para acreditar la experiencia del proponente, el FONDO tendrá en cuenta tan solo los primeros 
enunciados en el formato.  
  
Nota: Para los proponentes plurales, cada uno deberá aportar dentro de la experiencia exigida. 
 
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los Contratos aportados la siguiente información:  

B. Contratante. 
C. Objeto del Contrato  
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D. Principales actividades ejecutadas.  
E. La fecha de iniciación de la ejecución del Contrato: Esta fecha es diferente a la de 

suscripción del Contrato. Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de 
experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se 
tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación.  

F.  La fecha de terminación de la ejecución del Contrato: Esta fecha corresponde al momento 
de terminación de la ejecución del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la 
fecha de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final.  Si en los documentos válidos 
aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de 
terminación del Contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre 
señalado en la certificación.  

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  
H. El porcentaje de participación del integrante del Contratista 

 
Documentos válidos para la acreditación de la experiencia requerida  
 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información 
adicional a la contenida en el RUP o en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP, el Proponente 
podrá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación, para que la Entidad realice 
la verificación en forma directa.  
 
Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración 
del documento.  
En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más documentos aportados por el Proponente para la 
acreditación de la experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuación:  
- Acta de liquidación y/o recibo final del contrato.  
- Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del Contrato en la que 
conste el recibo a satisfacción de la obra o servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en 
capacidad u obligación de hacerlo.  
- Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio.  
- Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el Contrato deberá encontrarse inscrito y clasificado en 
el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia 
de la persona jurídica o natural cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no 
se reconocerá experiencia alguna al cedente.  
 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente 
alguno de los documentos que se describen a continuación:  Certificación de facturación expedida con 
posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del 
Proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado 
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos 
equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 
 
En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un Consorcio o Unión Temporal, del cual el 
proponente fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación de acuerdo con las condiciones 
de experiencia reportadas en el RUP. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia general acreditada es la sumatoria de los 
contratos certificados aportados por todos los miembros del Consocio o Unión Temporal. Cada uno de 
los integrantes del proponente plural deberá acreditar experiencia. Si el Consorcio o Unión Temporal 
no acredita la experiencia en la forma aquí indicada, se entenderá que la propuesta no cumple con la 
experiencia mínima solicitada. 
 
EXPERIENCIA PROPONENTE EXTRANJERO SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN 
COLOMBIA. 
 
El proponente debe acreditar la experiencia exigida en los Documentos del Proceso para lo cual debe 
presentar los certificados en los cuales el representante legal del proponente acredite la experiencia, 
enumerando e identificando los contratos que le dieron la experiencia y el correo electrónico y el número de 
teléfono en el cual EL FONDO puede verificar la veracidad de la experiencia contenida en el certificado. 
 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no están obligadas a 
estar inscritas en el RUP, por lo cual EL FONDO debe verificar directamente el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes. 
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Para tal efecto, la persona extranjera debe diligenciar el modelo de certificado6 con el cual el proponente 
acredite la experiencia, acompañándolo de las certificaciones de los contratos acreditados. 
 
En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal del cual el 
proponente fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación de acuerdo con las condiciones 
de experiencia reportadas en el RUP. Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia general 
acreditada es la sumatoria de los contratos certificados aportados por todos los miembros del consocio o 
unión temporal. Cada uno de los integrantes del proponente plural deberá acreditar experiencia. Si 
el consorcio o unión temporal no acredita la experiencia en la forma aquí indicada, se entenderá que la 
propuesta no cumple con la experiencia mínima solicitada. 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE 
MUJERES Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 del 2021 (…) las Entidades Estatales (…) 
establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección 
competitivos de las Mipymes(…)”.  
  
En este sentido, se establece como criterio diferencial, el número de contratos para la acreditación de la 
experiencia habilitante del proponente. Quienes tengan la calidad de Mipyme, podrán acreditar la experiencia 
General con máximo cuatro (4) certificaciones y la específica con tres (3) de contratos liquidados y con recibo 
a satisfacción, las cuales, en todo caso, deberán cumplir todas las condiciones y parámetros descritos en este 
estudio previo.  
  
Para esto, los oferentes deberán diligenciar el Formato 8 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.  
  
En consideración con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, por medio del 
cual se establece la “Definición de emprendimientos y empresas de mujeres” “Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras públicas 
(…).”No obstante, teniendo en cuenta lo anterior se opta por establecer como criterio diferencial respecto 
al cumplimiento de requisitos habilitantes la aplicación del numeral 2 del artículo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 
1082 de 2015, estableciendo para aquellas propuestas presentadas por emprendimientos y empresas de 
mujeres la posibilidad de acreditar su experiencia habilitante mediante la presentación de máximo General 
con máximo cuatro (4) certificaciones  y la específica con tres (3) de contratos ejecutados y con recibo a 
satisfacción, las cuales, en todo caso, deberán cumplir todas las condiciones y parámetros descritos en este 
estudio previo.  
  
El Proponente persona natural o jurídica que pruebe la calidad de emprendimiento o empresas de personas 
con discapacidad en los términos del Decreto 287 de 2026 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, podrá probar la experiencia solicitada General con máximo cuatro (4) certificaciones y la 
específica con tres (3) de contratos 
 
TALENTO HUMANO MÍNIMO REQUERIDO. 
 
La Alcaldía Local de San Cristóbal - Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal ha determinado el siguiente 
personal como mínimo requerido para la adecuada ejecución del contrato.  
 
El talento humano MINIMO HABILITANTE REQUERIDO corresponde a: 
 

Componente Perfil  Experiencia  Cantidad Unidad de Tiempo  

Trasversales 

Coordinador General del 
Proyecto  

Profesional del área de la salud, administrativa 
o área social, con especialización en áreas 
administrativas y/o en salud. Con experiencia 
mínima de dos (2) años en Coordinación de 
proyectos de salud (para realizar actividades de 
Gestión Técnica, administrativa y financiera). 

1 14 MESES 

Facilitador Local Ejecutor 

Terapeuta ocupacional, terapeuta físico, 
fisioterapeuta o fonoaudiólogo, con tarjeta 
profesional vigente experiencia profesional 
certificada mínimo de 12 meses en ejecución 
de proyectos o programas relacionados con el 
otorgamiento de dispositivos de asistencia 
personal -ayudas técnicas o en salud pública. 

1 14 MESES 

 
6 Disponible en: https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/FORMATO-
1_2_3_5_6_7_8_10_11_PRESENTAR-OFERTA-HABILITACION-Y-EVALUACION.pdf. 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/FORMATO-1_2_3_5_6_7_8_10_11_PRESENTAR-OFERTA-HABILITACION-Y-EVALUACION.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2025/05/FORMATO-1_2_3_5_6_7_8_10_11_PRESENTAR-OFERTA-HABILITACION-Y-EVALUACION.pdf
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Gestor Comunitario 

Persona con discapacidad o Cuidadora de 
persona con discapacidad, que viva en la 
localidad. Este perfil obedece a un perfil 
técnico, que podrá ser avalado por experiencia 
mínima de tres (3) meses en actividades 
técnico- administrativas en participación social, 
ofimática, salud pública, logística u otras 
actividades relacionadas con los componentes 
técnicos y/o administrativos del proyecto de 
otorgamiento de dispositivos de asistencia 
personal. 

1 14 MESES 

Profesional de apoyo  

Profesionales en Rehabilitación, Terapia Física, 
Terapia Ocupacional o Fonoaudiología, con 
experiencia profesional mínima de un (1) año. 
Se debe certificar también experiencia mínima 
de seis (6) meses en salud pública y/o 
experiencia de trabajo comunitario y/o 
conocimiento certificado por una Institución 
de Educación Formal, en la prescripción y 
elaboración de dispositivos de asistencia 
personal.  

5 14 MESES 

Bachiller administrativo 

Persona con Discapacidad o cuidadora de 
persona con discapacidad que viva en la 
localidad. Bachiller 1 14 MESES 

 
Para efectos de garantizar la disposición del personal desde el mismo inicio de ejecución del contrato, como 
requisito habilitante del proceso de selección se establece que los proponentes deberán allegar con sus 
propuestas las hojas de vida del Coordinador, facilitador, profesionales de apoyo y gestor comunitario, 
acompañadas de los documentos soporte tales como:  
 

1. Fotocopia de documento de identidad 
2. Fotocopia de Diplomas o Actas de grado. 
3. Tarjeta o Matrícula Profesional (si se requiere según la profesión) y certificado de antecedentes 

profesionales. 
4. Para acreditar la experiencia solicitada, debe aportarse certificaciones expedidas por la entidad o 

empresa contratante, que contengan como mínimo la siguiente información:  
• Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono.  
• Nombre del contratista a quien se le expide la certificación  
• Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto solicitado.  
• Valor total del contrato  
• Fecha de suscripción del contrato  
• Plazo de ejecución fecha de inicio y terminación del contrato, Firma de la persona que expide la 

certificación 
• RETUS con fecha de expedición no mayor a 30 días, para los casos de trabajadores y profesionales 

del sector salud. 
• Certificación de consulta de inhabilidades por delitos sexuales, acompañada de la respectiva 

autorización a la Entidad de consulta. 

La entidad dispone el formato número 9 para efectos de realizar esta acreditación. 
 
Sin perjuicio de lo anterior, al inicio de ejecución, el FDLSC verificará la disponibilidad del personal ofertado.  
 
CERTIFICACIÓN DE REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIO DE 
SALUD (REPS). 
 
El proponente debe acreditar cumplimiento con lo estipulado en la resolución 3100 de 2019, por lo 
tanto, el proponente o cada uno de los consorciados de la figura asociativa, deberá aportar el Registro 
Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS), esto para ejecutar garantizar el cumplimiento de 
las condiciones de habilitación aplicables a los servicios objeto del contrato. 

Así mismo se requiere que el carácter habilitante de la prestación de servicios de salud se defina como 
un servicio intramural o extramural. 

CONCEPTO SANITARIO  

Como requisito habilitante se solicita el Concepto Sanitario Favorable, considerando que durante la ejecución 
del contrato se realizarán actividades asistenciales con atención directa a población con discapacidad, para lo 
cual es necesario que el proponente o cada uno de los integrantes de la figura asociativa cuenten con el 
concepto sanitario favorable emitido por la Secretaría Distrital de Salud, conforme a la naturaleza de las 
instalaciones y actividades desarrolladas, garantizando el cumplimiento de las condiciones higiénico-
sanitarias, de bioseguridad y de seguridad para los usuarios y el talento humano. 
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REQUISITOS TÉCNICOS ADICIONALES: 
 
De conformidad con el tipo de bien ofertado y la calidad en la que actúe el proponente (fabricante y/o 
distribuidor), este deberá allegar los siguientes documentos, debidamente organizados y relacionados: 
  
Documentos para fabricantes El proponente que participe en calidad de fabricante deberá presentar: 
  
1. Certificado de Condiciones Sanitarias de Dispositivos Médicos para la fabricación o entrega de dispositivos 
nacionales, de conformidad con lo establecido en el Decreto 4725 de 2005. 
2. Formato de cumplimiento de condiciones técnicas, debidamente diligenciado y firmado por el 
representante legal, mediante el cual manifieste que cumplirá con la capacidad operacional, administrativa y 
con las especificaciones técnicas, características, condiciones, actividades y obligaciones establecidas en el 
Anexo Técnico. 
3. Registro sanitario expedido por el INVIMA, cuando aplique, para los dispositivos médicos ofertados. 
4. Registro fotográfico de la infraestructura técnica, administrativa y operativa, mediante el cual se evidencie 
la capacidad para la fabricación o elaboración de las ayudas técnicas requeridas, incluyendo maquinaria, 
inventario de materias primas, repuestos, talento humano y disponibilidad de fabricación. 
5. Manual de bioseguridad para la elaboración, manipulación y entrega de las ayudas técnicas en general, 
incluyendo aquellas que requieren verificación de medidas. 
6. Certificación de la ARL en la que se evidencie el avance en el desarrollo o implementación del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) con un porcentaje mínimo del 95%, de conformidad 
con el Decreto 1072 de 2015. 
7. Certificado de Capacidad de Almacenamiento y Acondicionamiento y Certificado de Condiciones 
Sanitarias de Dispositivos Médicos, expedidos por el INVIMA, cuando aplique. 
  
Documentos para distribuidores o comercializadores El proponente que participe en calidad de 
distribuidor o comercializador deberá presentar: 
  
1. Formato de cumplimiento de condiciones técnicas, debidamente diligenciado y firmado por el 
representante legal, mediante el cual manifieste que cumplirá con la capacidad operacional, administrativa y 
con las especificaciones técnicas, características, condiciones, actividades y obligaciones establecidas en el 
Anexo Técnico. 
2. Registro sanitario expedido por el INVIMA para los dispositivos médicos importados o comercializados, 
cuando aplique. 
 3. Autorización de comercialización o distribución, expedida por el fabricante o importador, mediante carta 
que evidencie la cadena de comercialización o distribución y en la cual se indiquen los rangos de garantía 
sobre los productos ofertados. 
4. Certificado de Capacidad de Almacenamiento y Acondicionamiento y Certificado de Condiciones 
Sanitarias de Dispositivos Médicos, expedidos por el INVIMA, cuando corresponda. 
5. Manual de bioseguridad para la entrega de las ayudas técnicas en general, incluyendo aquellas que requieren 
verificación de medidas. 
6. Certificación de la ARL en la que se evidencie el avance en el desarrollo o implementación del Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) con un porcentaje mínimo del 95%, de conformidad 
con el Decreto 1072 de 2015 
 
5.5. Criterios Ambientales PIBA. 

La Alcaldía Local de San Cristóbal, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus procesos 
para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y del 
medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestión pública. La Entidad desarrolla 
los lineamientos sectoriales contenidos en el Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA-, que se 
concreta a través de los programas de gestión en residuos, agua, energía, condiciones internas, buenas 
prácticas y gestión contractual. Dichos Programas están sujetos al mejoramiento continuo, por parte de la 
Entidad, para el beneficio general.  

 
El Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal determinó que, considerando el objeto y las actividades 
previstas para la ejecución del contrato correspondiente al presente proceso de selección, el proponente 
deberá cumplir con todos los criterios establecidos en la ficha de contratación sostenible No. 26, adjunta en 
el proceso. Los documentos a presentar con la oferta son habilitantes. 

6. De los factores de calificación para la selección de la oferta más favorable 
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Una vez el proponente se encuentre calificado como habilitado, el Fondo de Desarrollo Local de San 
Cristóbal de acuerdo con los criterios estipulados en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 
816 de 2003, efectuará los estudios del caso y el análisis comparativo para seleccionar la propuesta más 
favorable y que esté ajustada al documento complementario, teniendo en cuenta los factores de evaluación 
y ponderación detallados a continuación: 
 

ÍTEM FACTOR DE ESCOGENCIA Y 
CALIFICACIÓN 

PUNTAJE 

1 Factor calidad técnico adicional 
 

45 

2 Factor económico 42.5 
3 Apoyo industria nacional 10 
4 Vinculación de personas con discapacidad 2 
5 Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 
6 MiPymes 0.25 

Total 100 
 
6.1. Factor calidad técnico adicional 
 
Factor de calidad técnico adicional hasta 45 puntos- Oficina en la Localidad (25 puntos) 
 
El proponente deberá anexar carta juramentada indicando la modalidad de tenencia mediante la cual dará 
cumplimiento a dicho compromiso suscrita por el representante legal en donde se comprometa:  
 

• Sin costo adicional a contar con una oficina o sede de atención a la ciudadanía dentro de la Localidad 
de San Cristóbal, por el plazo del contrato que permita brindar a los beneficiarios información y 
atención constante relacionada con el proceso de otorgamiento de DAP. Para efectos de la 
asignación de los veinticinco (25) puntos correspondientes a este factor de calidad, se entenderá por 
oficina un espacio físico que podrá corresponder a un establecimiento de comercio, agencia, oficina 
o local, cuya disponibilidad podrá garantizarse mediante propiedad, arrendamiento, comodato o 
cualquier otra modalidad jurídicamente válida. 

 
El espacio deberá contar con un área entre doce metros cuadrados (12 m²) y quince metros cuadrados 
(15m²), que permita la atención de una (1) a dos (2) personas de manera simultánea, y disponer de 
condiciones adecuadas de iluminación, ventilación, mobiliario básico y circulación para el desarrollo de las 
actividades previstas. 
 
Factor de calidad técnico adicional hasta 45 puntos- Mantenimientos (20 puntos) 
 
El proponente deberá anexar carta juramentada suscrita por el representante legal en donde se comprometa 
a:  

 
• Sin costo adicional a realizar 2 

mantenimientos al 30% de mantenimiento 
preventivo a dispositivos de asistencia 
personal entregados en vigencias anteriores 
(2024 y 2023) de acuerdo con las solicitudes 
que lleguen y la aprobación en el comité 
técnico de seguimiento. 

 

20 puntos  

• Sin costo adicional a realizar 2 
mantenimientos al 20% de mantenimiento 
preventivo a dispositivos de asistencia 
personal entregados en vigencias anteriores 
(2024 y 2023) de acuerdo con las solicitudes 
que lleguen y la aprobación en el comité 
técnico de seguimiento. 

 

10 puntos  

 
* El 30% de los dispositivos entregados equivale a un tope de 300 dispositivos.  
* El 20% de los dispositivos entregados equivale a un tope de 200 dispositivos. 
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6.2. Factor Económico- hasta 42 puntos  
 
Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido 
de la corrección aritmética, este ejercicio aritmético se realizará para la comparación de ofertas, sin embargo, 
el proceso será adjudicado por el valor del presupuesto oficial a monto agotable.  La propuesta económica 
deberá ser allegada con la propuesta. 
 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos 
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de las actividades del presente proceso, los riesgos 
y la administración de estos.  
 
Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener en cuenta 
que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en 
sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas 
las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.  
 
Será de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios 
unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de 
dichos errores u omisiones. 
 

• Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la 
completa y adecuada ejecución del contrato objeto del presente proceso de selección, así 
como todas las contribuciones fiscales y parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por 
las diferentes autoridades nacionales, departamentales, distritales o municipales, con 
excepción de los que estrictamente correspondan a la entidad.  

• Las propuestas que excedan el 100% del presupuesto oficial asignado para este proceso de 
selección serán rechazadas.  

• Las propuestas que excedan el 100% del tope estimado en cada ítem para este proceso de 
selección serán rechazadas. 

• El proponente deberá cotizar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de los 
requisitos técnicos, para poder ser tenida en cuenta. No se aceptarán ofertas parciales.  

• Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor indicado en la oferta económica o lo 
obtenido de la corrección aritmética en el FORMATO OFERTA ECONOMICA versión 
Excel. 

CORRECCIONES ARITMÉTICAS  
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

a. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que 
surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada.  

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto 
cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción 
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. La 
entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con 
el proceso del numeral 5.2 

 
PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO  
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 
garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de 
planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el 
manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como 
un criterio metodológico.  
 
La solicitud de justificación de precios artificialmente bajos deberá realizarse por la entidad, para ello la 
entidad deberá determinar el tiempo de traslado que otorgará a los oferentes requeridos para que alleguen 
sus justificaciones.  
 
Por lo anterior, cuando algún oferente no responda al requerimiento de justificación de la entidad o esta 
determine que alguna oferta económica se encuentra inmersa en un precio artificialmente bajo, se rechazará 
y, en consecuencia, no se considerará al proponente dentro del orden de elegibilidad del proceso. 
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DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA 
 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las siguientes 
alternativas: 
 

Concepto Método 
1 Media geométrica 
2 Media aritmética 
3 Menor valor  

 
Para determinar el método de ponderación tomará los primeros dos dígitos decimales de la TRM que rija el 
día hábil previo a la publicación del informe preliminar de evaluación del proceso, la entidad tomará los 
centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

Rango 
(inclusive) Alternativa Método 

De 0.00 a 
0.33 1 Media geométrica 

De 0.34 a 
0.66 2 Media aritmética baja 

De 0.67 a 
0.99 3 Menor valor 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las 
fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta 
económica. 
 

A. Media Geométrica 
 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor de 
calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛  

Donde:  
• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se otorgará el máximo puntaje al 
valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica 
calculada para el factor correspondiente. 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|
𝑀𝐺 )) 

 
Donde: 

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

Se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una 
de las propuestas. 
 

B. Media Aritmética Baja 
 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de 

las ofertas hábiles para calificación económica.XB̅̅̅̅ =
(Vmin+X̅)

2
 

Donde: 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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• Vmin:         Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• X̅:       Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 
• XB̅̅̅̅ :       Es la media aritmética baja. 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖
𝑋𝐵̅̅̅̅

))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 
• XB̅̅̅̅ :       Es la media aritmética baja. 
• Vi:       Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a 𝑋𝐵̅̅̅̅ ,     se tomará el valor absoluto de la diferencia 
entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas. 
 

C. Menor Valor 
 

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor 
valor. 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
Donde: 

• Vi:    Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Vmin:           Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

 
Donde: 

• Vmin:         Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• Vi:       Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
6.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL  
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros.  
 
La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. Los puntajes para 
estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 10 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 5 

 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por 
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y 
un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal 
para el desarrollo de las actividades o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según 
corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos 
a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o 
por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación 
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colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes 
colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación 
de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas 
previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir 
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el 
diligenciamiento de la opción 2 del FORMATO 12 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL. 
En el caso que no se diligencie la opción 2 del FORMATO 12 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA 
NACIONAL, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 
  
Opción 2.  
 
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 
12/06/2026 se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo del contrato no se encuentran incluidos 
en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por 
tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a 
vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (90 %), sin perjuicio de incluir uno superior del 
personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por 
ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido 
para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con 
lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla 
de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente:  
 
 

 
 
ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL 
 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del 
FORMATO 12 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

No. Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes 
colombianos Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional  

2. Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato nacional Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional  

3. Únicamente integrado por 
extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país 
con el que se tenga 
acuerdo comercial o la del 
Decreto 1082 de 2015. Si 
el Proponente Plural no 
especifica a cuál regla se 
acoge, se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional  

4. 

Proponente plural en el que al 
menos uno de los integrantes 
es extranjero sin trato 
nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los países 
de origen. 

Incorporación de 
componente nacional en 
servicios extranjeros  
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 
del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 

por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional 
por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el FORMATO 12 – 
OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del FORMATO 12 – 
OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL  obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá 
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos 
comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe 
Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato 
Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de 
la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen 
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación 
que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado 
de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, 
no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el 
representante del Proponente Plural deberá diligenciar el FORMATO 12 – OFRECIMIENTO DE 
INDUSTRIA NACIONAL. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 
descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 
 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o 
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 
Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar 
la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el 
exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado 
del Proponente deberá diligenciar el FORMATO 12 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL 
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa 
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el FORMATO 12 – OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA 
NACIONAL no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El FORMATO 12 OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL solo debe ser aportado por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el 
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al 
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, presente el FORMATO 12 – 
OFRECIMIENTO DE INDUSTRIA NACIONAL, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor de 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
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6.4. VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

 
El Proponente persona natural o jurídica que pruebe la calidad de emprendimiento o empresas de personas 
con discapacidad en los términos del Decreto 287 de 2026 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, se otorgará un puntaje del dos por ciento (2 %) del valor total de los puntos establecidos, 
siempre y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones:  
 
Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 
de 2015. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de personas con 
discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente establecidas, mediante contrato 
laboral con dedicación exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla: 
 

 
 
Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas con discapacidad 
indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el mínimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al 
tamaño de su planta de personal. La tabla en mención también incluye a las personas con discapacidad 
adicionales que deberá acreditar tener contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado 
en este artículo. 
  
El proponente podrá acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional 
total y único a otorgar por este criterio será del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la 
evaluación de la oferta. 
  
La verificación de estas condiciones se realizará por parte de las Entidades Estatales con base en los siguientes 
documentos que el proponente deberá aportar junta con su oferta, de manera física o digital: 
  
- Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a la fecha de 
presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el número de personas con 
discapacidad que conforman su planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre completo y 
el número de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se 
anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestación de servicios, así como el 
certificado de aportes a seguridad social de los últimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del 
Ministerio de Salud y Protección Social. 
  
- También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la 
entidad estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa 
aplicable. 
  
Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en cuenta únicamente la 
planta de personal del integrante con mayor participación porcentual. 
 
La aplicación de este puntaje adicional se hará sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de 
los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia. 
 
6.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
La Entidad asignará cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo 
previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO 11 - ACREDITACIÓN DE 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentación requerida. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta 
condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número 
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para 
la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 
6.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 
 
La Entidad otorgará cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme 
domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo 
modifique, complemente o sustituya.  
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los 
índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para 
la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o 
en la Unión Temporal. 
 
NOTA: En el evento que la subsunción del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que indica 
que la fecha de expedición del certificado no sea mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del 
cierre del Proceso de Contratación, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este 
numeral. 
 
Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y valorará la información 
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de únicamente una aclaración o 
actualización de fecha de expedición del certificado del RUP, caso en el cual se podrá otorgar al proponente 
el puntaje por este criterio. 
 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS - ART 58 DE LA 
LEY 2195 DE 2022. 
 
El comité evaluador reducirá dos (2) puntos del total de la ponderación, al proponente que se le haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista 
para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas 
del incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra 
en la situación anterior. 
 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las 
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para lo cual el proponente deberá presentar 
CON LA OFERTA demanda debidamente radicada ante la autoridad judicial correspondiente, la cual deberá 
haberse radicado antes del cierre de presentación de ofertas. 
 
NOTA 1: Para efectos de aplicar lo dispuesto en el presente numeral, las decisiones correspondientes a la 
imposición de multas o cláusulas penales deben estar en firme e inscritas en el RUP para que sean tenidas en 
cuenta en el presente proceso de selección, lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 29 y 
83 de la Constitución Política de Colombia, siempre que las mismas se hayan impuesto y publicado después 
del 18 de enero de 2022 
 
7. Criterios de Desempate 

Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverá con base en el Decreto 2069 de 2020 en 
concordancia con el Decreto 1860 de 2021 de la siguiente forma: 
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Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverá con las disposiciones contenidas en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación del Decreto 1082 de 2015. (Adicionado por el artículo 3 del 
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) en concordancia con el Decreto 1860 de 2021 de la siguiente forma: 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con 
cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente 
de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas 
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 
2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 
Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener 
dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el 
pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se 
acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá 
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 
se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración 
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del 
cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el 
artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición 
de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección 
la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es el 
caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate.  

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con 
el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 
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inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato. 

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, 
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores 
que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados 
que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad 
de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, 
la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno 
de sus integrantes.  

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita 
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 
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lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con 
los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el 
revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada 
una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y 
expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.  

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes numerales: 

i. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con 
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural.  

ii. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

iii. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas 
o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas 
por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará 
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 

 
Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
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legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma 
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 
8 del presente artículo. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en 
el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

 
La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona 
natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de 
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. (Sin usar 
pronombres) 
 
Seguidamente, Ia Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el número total 
de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
 
Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia entre el 
número asignado y el residuo encontrado. En caso deque el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el 
mayor número asignado. 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen tenga 
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate de 
los numerales 8, 9,10 y 11. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un 
Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional 
de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 
lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la 
etapa de selección del Proceso de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión 
de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento 
de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración 
o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 

NOTA GENERAL: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador público, el proponente 
debe allegar la fotocopia de: 1. Cédula de ciudadanía, 2. La tarjeta profesional; y El certificado vigente de 
antecedentes de su registro como contador. 

LA INFORMACIÓN REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE 
CONFORME A LO QUE SE ACREDITE, DEBERÁ SER PRESENTADA JUNTO CON LA 
OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA 
NO RESTRINGE LA PARTICIPACIÓN DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO 
DE LA PROPUESTA. 

8. Rechazo de la oferta artificialmente baja. 

Cuando de conformidad con la información a su alcance, la Entidad estime que el valor de una oferta resulta 
artificialmente bajo, podrá requerir al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. 
Oídas las explicaciones, el comité evaluador recomendará al Ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad 
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de la oferta en el proceso. 

Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de selección, cuando el valor de la misma 
responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales, en caso de que, se adjudique el contrato ha dicho proponente. En 
caso de rechazo de la oferta, la Entidad de manera motivada podrá adjudicar el contrato a quien propuso la segunda 
mayor vigencia o declarar desierto el proceso. 

 
9. CONDICIONES DEL CONTRATO. 

9.1. Identificación del contrato a celebrar.                                                                                                  

El contrato que se derive del presente proceso de selección corresponderá a un contrato de Prestación de 
Servicios, que se regirá por lo establecido en el estatuto general de Contratación Estatal y en lo no previsto en este 
y conforme la remisión del artículo 13 de la Ley 80 de 1993, por las normas de la legislación civil y comercial que 
le sean aplicables según su naturaleza. 

 
9.2. Minuta del Contrato           

 
El contrato que se derive del presente proceso, salvo un evento de indisponibilidad de la plataforma Secop II7, 
será electrónico y por lo tanto el mismo no será suscrito de forma manuscrita por las partes. 

Con la firma del contrato en el Secop se entenderá aceptado e incorporado como parte integral del mismo el 
clausulado adicional del contrato que se adjuntará en el Secop, a efectos de lo cual y en cumplimiento de lo señalado 
en el artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, el Fondo pone a disposición de los proveedores interesados 
el borrador de la minuta del clausulado adicional del contrato, anexo en el cual podrán consultarse las 
condiciones generales y particulares del contrato a suscribirse como resultado del presente proceso de selección. 
 

9.3. Plazo 

El plazo del contrato es Catorce (14) meses, contados a partir de la fecha en que se suscriba el Acta de Inicio 
por parte del Fondo de Desarrollo Local de la Alcaldía Local de San Cristóbal o hasta agotar recursos, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento. 

Será requisito de ejecución la aprobación de las garantías las cuales deberán ser publicadas por el proponente 
adjudicatario y aprobadas por la entidad a través de la plataforma Secop II. 

Una vez suscrita el Acta de Inicio, el Contratista se obliga a remitir la misma a la compañía aseguradora o al 
garante a efectos de que esta actualice las vigencias de las garantías si a ello hay lugar con ocasión de la fecha de 
suscripción de dicha acta. 

 
9.4. Valor del contrato 

El valor del contrato será por el valor del presupuesto oficial, para ejecutarse a monto agotable con base en los 
valores unitarios de la oferta ganadora, es decir CUATRO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y 
CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECIOCHO 
PESOS ($4.494.132.718) incluido IVA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO en que deba incurrir el 
contratista para la ejecución del contrato que resulte del presente proceso de selección, con cargo certificado de 
disponibilidad presupuestal número 2102 del 28 de AGOSTO de 2026, y aprobación vigencias futuras para 2027. 

La diferencia entre el valor de la oferta ganadora y el presupuesto oficial podrá ser utilizado en talento humano o la 
adquisición de insumos necesarios para la ejecución del proyecto, en caso de ser ítems no previstos se debe ceñir 
al trámite establecido en el anexo técnico. 

 
9.5. Forma de pago 
El valor del contrato se pagará así:  
  
En mensualidades vencidas, por concepto del personal (coordinad@, profesionales de apoyo, facilitador, 
técnico administrativo, y gestor comunitario), gestión técnica, transporte y dispositivos de asistencia personal 
- ayudas técnicas previa presentación del informe de ejecución de los servicios efectivamente prestados, 

 
7 De acuerdo con lo previsto en el protocolo de indisponibilidad en el Secop II Cuando se presente una Falla del SECOP II que no permita 
la celebración del contrato estatal o la publicación de este y la firma del contrato no puede esperar a la solución o restablecimiento del 
Secop, porque el inicio tardío en la ejecución de dicho contrato representa para Fondo un riesgo en la prestación de un servicio o la 
adquisición de un bien la cual puede materializarse en la vulneración de un derecho o en un incumplimiento de sus fines, la Entidad 
Compradora podrá celebrar el contrato en físico. 
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aprobado por el supervisor, más los documentos anexos a cada pago y proceso del cargue de los mismos al 
Secop II,  El último pago se encontrará sujeto a la entrega del informe final y contra liquidación.  
  
Cada pago mensual puede incluir pago de servicio del personal, gestión técnica, transporte y el pago de 
dispositivos de ayudas técnicas. Cuando aplique  
  
Los dispositivos de asistencia personal, ayudas técnicas serán pagados en el periodo facturado, adjuntando a 
la factura del dispositivo y el soporte de entrega del dispositivo a la persona beneficiada.  
 

DESCRIPCIÓN DE LOS PAGOS 

  
PAGOS  

  
CARGO  

  
CANTIDAD  

  
PAGO 1  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Técnico administrativo  1  
Gestor comunitario 1 
Facilitador local  1 

 
PAGO 2  

(Coordinador@)  1  

Profesionales de apoyo  5  

Gestor comunitario  1  

Técnico administrativo  1  

Facilitador Local 1 

  
  
  
PAGO 3  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Gestor comunitario  1  
Técnico administrativo  1  

Facilitador Local 1 

Transporte  1  

  
  
  
  
PAGO 4  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Gestor comunitario  1  
Técnico administrativo  1  
Facilitador Local 1 
Transporte  1  
  
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica  

Según la cantidad que entreguen  

  
  
PAGO 5  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Gestor comunitario  1  

Facilitador Local 1 

Técnico administrativo  1  

Transporte 1 

 DAP (si aplica) Según la cantidad que entreguen  

  
  
  
  
PAGO 6  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Facilitador Local 1 
Gestor comunitario  1  
Técnico administrativo  1  
Transporte  1  
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica  Según la cantidad que entreguen  

  
  
  
  
  
PAGO 7  

(Coordinador@)  1  
Facilitador Local 1 
Profesionales de apoyo  5  
Gestor comunitario  1  
Técnico administrativo  1  
Transporte  1  
  Según la cantidad que entreguen  
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Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica  

  
  
  
  
PAGO 8  

(Coordinador@)  1  

Profesionales de apoyo  5  
Facilitador Local 1 
Gestor comunitario  1  
Técnico administrativo  1  

 Transporte  1  

 Dispositivos de asistencia técnicas (Si 
aplicas) Según la cantidad que entreguen  

  
  
  
  
  
PAGO 9  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Facilitador Local  1 
Gestor comunitario  1  
Técnico administrativo  1  
Transporte  1  
  
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica  

Según la cantidad que entreguen  

 
  
PAGO 10  

(Coordinador@)  1  

Profesionales de apoyo  5  
Facilitador Local 1 
Gestor comunitario  1  
Técnico administrativo  1  
Transporte  1  
  
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica  

Según la cantidad que entreguen  

PAGO 11  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Gestor comunitario  1  
Facilitador Local  1 
Técnico administrativo  1  
Transporte  1  
  
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica  

Según la cantidad que entreguen  

PAGO 12  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Facilitador Local  1 
Gestor comunitario  1  
Técnico administrativo  1  
Transporte  1  
  
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica  

Según la cantidad que entreguen  

PAGO 13  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Facilitador Local  1 
Gestor comunitario  1  
Técnico administrativo  1  
Transporte  1  
  
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica  

Según la cantidad que entreguen  

PAGO 14  

(Coordinador@)  1  
Profesionales de apoyo  5  
Gestor comunitario  1  
Facilitador Local  1  
Técnico administrativo  1  
Transporte  1  
Dispositivos de asistencia técnicas Si 
aplica  

Según la cantidad que entreguen  
  

 
 
El primer pago se realizará previa verificación y certificación por parte del supervisor del contrato, quien 
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constatará el cumplimiento de las condiciones técnica y el cumplimiento de los siguientes requisitos:  
  

• Cumplimiento de requisitos de ejecución.  
• Elaboración y presentación de proyección físico-financiera.  
• Plan de trabajo, cronograma general.  
• Aprobación de Hojas de vida del personal solicitado.  
• Informe de actividades con su respectiva evidencia: documentos, listados de asistencia y registros 

fotográficos.  
• Presentación en la JAL.  
• Presentación a la comunidad.  
• Gestión administrativa.  

 
Para el último pago correspondiente al mes 14 se pagará contra liquidación y se debe presentar 
Sistematización de la información de cada encuentro: interno, externo, foro, feria con el fin de dejar una 
información clara concisa y concreta frente a las actividades realizadas e informes físico-financieros y 
porcentaje de ejecución al entregarse mensualmente. Bases de datos las cuales deben ser clasificadas por 
grupo etario, género, étnico y poblaciones vulnerables, listados de asistencia escaneados con datos concretos 
de las personas beneficiadas acompañada de sus soportes.  También se debe entregar el informe final y todas 
las actividades incluidas en gestión operativa que se encuentran en el anexo técnico 
 
Estos pagos se realizarán, previa presentación de los siguientes documentos:  
 
• Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 

supervisión (si aplica) y el contratista 
• Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 
• Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique) 
• Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
• Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 

proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales  
• Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el 

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y 
cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas 
jurídicas.  

 
Nota 1: Los pagos estarán sujetos a programación del PAC por parte del apoyo a la supervisión designado 
por el alcalde Local, para lo cual el contratista deberá radicar oportunamente el informe de actividades 
realizadas con todos los soportes.  
  
Nota 2 Los pagos serán realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignación en 
la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21 entidades 
financieras afiliadas al Sistema Automático de Pagos, previos los descuentos de Ley. El cálculo de impuestos 
y la respectiva retención sobre los pagos se hará de conformidad con las disposiciones legales que regulan la 
materia.  
  
Nota 3. El FONDO sólo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de 
selección y bajo ningún motivo o circunstancia efectuará pagos a terceros.  
 
Nota 4: En todo caso el último pago se efectuará previa firma del acta de cierre y terminación del presente 
contrato, expedición del recibido a satisfacción, presentación y aprobación por parte del supervisor del 
informe final del contrato. Para efectuar este desembolso se requiere la certificación expedida por el 
supervisor del contrato, y los documentos equivalentes que evidencien la ejecución de las actividades 
realizadas de acuerdo con el plan de trabajo concertado.  
Nota 5: Todos los informes entregados de cada uno de los pagos deben estar aprobados por la supervisión. 

 
9.6. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 

el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 

contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas 
durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 
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4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato.  

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital 
de Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los 
recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando 
aplique). 

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al 
supervisor del contrato para cada pago. 

8. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita  por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos 
seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50  de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, 
adicione o complemente. 

9. Vincular y mantener mínimo el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se 
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a 
mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición 
especial.  

10. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para 
la ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las 
vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condición especial.  

11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en 
la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  

12. Esta obligación será incluida si el área técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratación identificó como 
viable la posibilidad de vincular o contratar para la ejecución del respectivo contrato a las personas identificadas como 
beneficiaria. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o 
excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 
31 de enero de 2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y 
promoción de estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, 
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”. 

13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con 
ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o 
plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

14. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato, 
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020).44 

15. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041 

 
9.7. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA. 

 
1. Cumplir a cabalidad y de acuerdo con los estándares descritos el Anexo Técnico del presente proceso.  
2. Presentar las hojas de vida y los soportes correspondientes al recurso humano, que no hacen parte de 

los requisitos habilitantes.  
3. Conformar y convocar la primera sesión del comité técnico del proyecto; y asistir a las reuniones que 

programe el comité técnico del proyecto y/o el supervisor y/o la Alcaldía Local de San Cristóbal y/o la 
administración Distrital, en el horario, fecha y lugar que establezca la secretaría técnica del mismo.  

4. Al iniciar la ejecución del contrato, el contratista deberá presentar a la Supervisión y/o apoyo a la 
supervisión, una propuesta con la planeación y cronograma detallados de las actividades y tiempos de 
ejecución del proyecto para su aprobación.  

5. Cumplir con las especificaciones técnicas señaladas en el anexo técnico, lineamientos y la propuesta 
presentada por el contratista.  

6. Garantizar la cobertura proyectada en el presente anexo técnico en términos de cantidad, calidad y perfil.  
7. Emplear en la ejecución del contrato el personal idóneo y suficiente y presentar los soportes requeridos 

en el tiempo indicado en el anexo técnico, lineamientos y la propuesta presentada por el contratista.  
8. Presentar informe financiero para la realización de los pagos, acordes con los lineamientos establecidos.  
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9. Entregar informes técnicos para pago, detallando la ejecución de las actividades físicas del contrato, 
según formato que proveerá el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal, soportando el desarrollo 
técnico, económico y financiero.  

10. Mantener el equipo de trabajo completo con los perfiles y con la permanencia señalada en su propuesta, 
así como la adecuada organización técnica y administrativa.  

11. Solicitar ingreso al almacén del FDLSC de todos los elementos que se encuentran en el anexo técnico, 
atendiendo los lineamientos establecidos por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal y la 
secretaria Distrital de Gobierno.  

12. Acompañar las reuniones a las que se les cite por parte de la Alcaldía Local de San Cristóbal, entidades 
distritales, comunidad en general y dar respuesta a las solicitudes y requerimientos realizadas en el menor 
tiempo posible.  

13. Prestar los servicios y/o suministrar los elementos que se establecen en el contrato, en los tiempos y 
necesidades específicas a cada componente y/o actividad.  

14. Facilitar la realización de seguimiento y/o monitoreo respectivo, permitiendo el acceso a la información 
requerida para el efecto por parte del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal y/o los veedores 
ciudadanos.  

15. Trabajar armónicamente con el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal en los aspectos referentes 
a la intersectorialidad y ejecución de las acciones para el adecuado cumplimiento del contrato.  

16. Entregar debidamente los informes y soportes del desarrollo del proyecto en medio físico y virtual para 
archivo, para que estén disponibles cuando el supervisor, o el Fondo de Desarrollo Local de San 
Cristóbal lo requieran.  

17. Solicitar autorización al comité técnico y de seguimiento, para efectuar los cambios del recurso humano, 
y cuyos reemplazos deben asegurar igual o superior nivel de estudios y experiencia al presentado en la 
propuesta y aceptado por la Administración, así mismo informar de algún cambio en términos técnicos 
que se presente durante la ejecución del contrato.  

18. Seleccionar, contratar y adquirir los suministros necesarios para la ejecución del contrato.  
19. Presentar a la oficina de prensa para aprobación el diseño de las piezas comunicativas que elabore para 

la ejecución del presente contrato.  
20. Diligenciar y actualizar en los casos en que la Alcaldía Local de San Cristóbal lo solicite, los cuadros de 

control de proyectos que se lleven, en lo referente a los cronogramas de actividades, fechas de eventos 
y beneficiarios con el fin de mantener informada oportunamente a la comunidad destinataria del 
proyecto  

21. Asignar y seleccionar los profesionales y personal necesarios para la ejecución del presente contrato, 
teniendo en cuenta criterios técnicos y de experiencia requeridos en la formulación del proyecto.  

22. Realizar entrega del Informe Final de acuerdo con parámetros establecidos.  
23. Responder por compromisos adquiridos con terceros; así como lo es responder por la garantía de los 

elementos entregados por defectos de fábrica y calidad, que se lleguen a generar con los mismos en la 
ejecución del contrato.  

24. Todas las demás inherentes al objeto del contrato  

 
9.8. Obligaciones del Fondo de Desarrollo Local 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.  
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas 
por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).  

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente 
 
9.9. Supervisión 

 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o quien haga sus veces, si por algún tipo de 
novedad administrativa, se encontrarán dividas las funciones del Alcalde local y el ordenador del gasto, será 
este último quien ejerza la supervisión.  
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El 
supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
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Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominara 
“apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las 
obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 

En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero. 

 

 
9.10. Liquidación 
 
La liquidación se realizará dentro de los CUATRO (04) MESES siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, 
o a la fecha del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que 
le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de 
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar 
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo 
 
9.11. Multas 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o 
incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente contrato, 
EL (LA) CONTRATISTA pagará al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL multas 
diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas 
supere el veinte por ciento (20%) de dicho valor, so pena de la aplicación de la cláusula penal. 
PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICIÓN DE LAS MULTAS: El FDLSC aplicará el procedimiento 
establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. De conformidad con lo establecido en el parágrafo del 
artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA autoriza al FDLSC para compensar el valor por 
concepto de multas de las cuentas pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del 
CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podrá hacer efectivo a través de la garantía constituida 
o el FDLSC podrá acudir a la Jurisdicción Coactiva, la garantía constituida y si esto no fuere posible, se 
cobrará por la jurisdicción competente. 
 
9.12. Cláusula Penal Pecuniaria. 
 
De conformidad con la Ley 1150 de 2007, EL (LA) CONTRATISTA se obliga a pagar a el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor 
total del contrato, a título de tasación anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de 
caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales. PARÁGRAFO: El valor de 
la cláusula penal pecuniaria ingresará a la Tesorería Distrital. EL (LA) CONTRATISTA autoriza con la firma 
del presente contrato al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTÓBAL para que dicho 
valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL (LA) 
CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la 
jurisdicción competente. 
 
9.13. Modificación Unilateral. 
 
Con sujeción al artículo 16 de la Ley 80 de 1993, si durante la vigencia del contrato se presentaren variaciones 
en las necesidades de la entidad que hagan necesario modificar las cantidades, características o los sitios de 
entrega del suministro, y las partes no llegan a un acuerdo, LA ENTIDAD podrá modificarlo unilateralmente 
mediante acto administrativo motivado. 
 
9.14. Terminación Unilateral. 
 
De conformidad con el artículo 17 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con las disposiciones de la Ley 
1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011, LA ENTIDAD, mediante acto administrativo debidamente motivado, 
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podrá dar por terminado el contrato en cualquier etapa de su ejecución de forma unilateral, en los 
siguientes casos: 

• a) Cuando las exigencias del servicio público o las razones de interés público, especialmente la 
protección de los derechos fundamentales de la población con discapacidad beneficiaria, lo 
requieran. 

• b) Por muerte o incapacidad física permanente del contratista (si es persona natural), o por 
disolución de la persona jurídica. 

• c) Por la apertura del trámite de liquidación judicial, toma de posesión, o cuando el contratista entre 
en un estado de insolvencia que afecte de manera grave y directa el suministro continuo de los 
dispositivos. 

• d) Cuando se verifique la comisión de actos de corrupción, la entrega de dádivas, o la comisión de 
conductas que atenten contra la moralidad administrativa y el patrimonio público por parte del 
contratista, sus socios o representantes legales durante la ejecución contractual. 

• e) Cuando el contratista sea objeto de una sanción de inhabilidad que le impida continuar con la 
ejecución del objeto contractual, o sea incluido en el boletín de responsables fiscales de la 
Contraloría General de la República sin que se subsane dicha situación en los términos legales. 

• El trámite para la expedición del acto administrativo de terminación unilateral respetará las garantías 
del debido proceso y los principios de la función administrativa previstos en las Leyes 80 de 1993 y 
1474 de 2011. 

 
9.15. Interpretación Unilateral. 
 
De conformidad con el artículo 15 de la Ley 80 de 1993, si durante la ejecución del contrato surgen 
discrepancias entre las partes sobre la interpretación de las especificaciones técnicas, plazos o condiciones 
del contrato, y no se logra un acuerdo, LA ENTIDAD, mediante acto administrativo debidamente motivado, 
interpretará las disposiciones en conflicto con el fin de evitar la paralización del servicio público o el 
desabastecimiento de los bienes objeto de este contrato. 
 
9.16. Caducidad. 
 
Conforme al artículo 18 de la Ley 80 de 1993, si se presenta un incumplimiento grave de las obligaciones a 
cargo del contratista que afecte de manera directa y grave la ejecución del contrato y conduzca a la 
paralización del suministro, LA ENTIDAD, mediante acto administrativo motivado, declarará la caducidad 
del contrato. Esta declaratoria dará lugar a la terminación del vínculo, la exigibilidad de la cláusula penal y las 
garantías, y generará la inhabilidad legal del contratista por el término de cinco (5) años 
 
 
10. ANEXOS Y FORMATOS 

10.1. Anexos. 

Son parte integral del pliego de condiciones los Anexos y Formatos que se relacionan 
en el presente capítulo, los cuales se publicarán en el Secop II en documentos del 
proceso. 

El Fondo publicará los anexos y formatos del proceso anteponiendo a los mismos el 
documento al que se encuentran vinculados, bien sea que se trate del proyecto de pliego 
de condiciones, del pliego de condiciones definitivo o de una adenda. 

Anexos 

10.1.1. Estudio previo 
10.1.2. Anexo Técnico  
10.1.3. Matriz de Riesgos  

10.1.4. Estudio de Mercado  
10.1.5. Análisis del Sector  

 
10.2.  Formatos  

 
• FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
• FORMATO 2 - COMPROMISO DE UNIÓN TEMPORAL 
• FORMATO 3 - COMPROMISO CONSORCIAL 
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• FORMATO 4 - MODELO CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE APORTES 
• FORMATO 5 – AUTORIZACIÓN O CONSULTA INHABILIDAD DELITOS 

SEXUALES 
 
• FORMATO 6 – COMPROMISO TRANSPARENCIA –

 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

• FORMATO 7 - DECLARACIÓN MULTAS Y SANCIONES 
• FORMATO 8 – COMPROMISO AMBIENTAL 
• FORMATO 9 – CUMPLIMIENTO DECRETO 1072-2015 
• FORMATO 10A - RELACIÓN DE CONTRATOS - PERSONA NATURAL 
• FORMATO 10B - RELACIÓN DE CONTRATOS - PERSONA JURÍDICA 
• FORMATO 10C - RELACIÓN DE CONTRATOS - PROPONENTE PLURAL 
• FORMATO 11 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
• FORMATO 12 – RECURSO HUMANO HABILITANTE 
• FORMATO 13 – FACTOR DE CALIDAD 
• FORMATO 14 – ACREDITACIÓN MIPYME 
• FORMATO 15 – ACREDITACIÓN EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 
• FORMATO 16 – APOYO INDUSTRIA NACIONAL 
• FORMATO 17 – OFERTA ECONÓMICA 
• FORMATO 18 - CAPACIDAD FINANCIERA Y

 ORGANIZACIONAL EXTRANJEROS 
• FORMATO 19 - FACTORES DE DESEMPATE 
• FORMATO 20 – OFERTA ECONÓMICA 

 
Nota: Los formatos no suministrados por la enditad podrán ser remplazados 
por documento equivalente que contenga la totalidad de requisitos 
contemplados en el pliego de condiciones y estudio previo del presente 
proceso. 
 
 

 

DIANA CAROLINA SÁNCHEZ CASTILLO. 
Alcaldesa Local de San Cristóbal (E). 

 

Elaboró: Leonardo Martínez Torres. – Profesional Universitario Contratista. CPS-007-2026.  
Revisó: Wilmer Fernando Pinzon Baez - Profesional Especializado Contratista.CPS-003-2026  
Aprobó: José Mauricio Barragán Moreno – Profesional Especializado Contratista. CPS-920-2026 
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