
 

 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
 

DEPENDENCIA QUE PROYECTA: SECRETARIA GENERAL (ALMACÉN MUNICIPAL) 

FECHA: NOVIEMBRE  2026 

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE: DESPACHO DEL ALCALDE   

RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL (ALMACÉN MUNICIPAL) 

  

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual se 
expide el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, la Ley 1150 de 2007, el 
Decreto 1082 de 2015 y demás normas aplicables, así como los lineamientos establecidos por 
Colombia Compra Eficiente, se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido para la presente 
Contratación. 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD: 
 

El Municipio es un ente territorial dotado de autonomía administrativa y financiera, patrimonio propio y 
personería jurídica, en virtud del artículo 311 de la Constitución Política caracteriza en sus funciones 
y competencias al Municipio como entidad territorial e igualmente en sus arts. 314 y 315 contempla la 
figura del Alcalde como jefe de la administración local y representante legal del Municipio, asignándole 
en este último, las funciones correspondientes que se desarrollan en la ley 1551 de 2012, 
especialmente en el art. 29, literal d), que en relación con la Administración Municipal, le atribuye la 
responsabilidad de dirigir la acción administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las 
funciones y de la prestación de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente. En 
particular debe velar por el adecuado funcionamiento de la Entidad y el cumplimiento de las gestiones 
administrativas tendientes en el desarrollo de los diferentes procesos que realiza la administración. 

Conforme lo establece el artículo 2 de La Constitución son fines esenciales de le Estado servir a la 
comunidad, promover la prosperidad y en general garantizar la efectividad de los principios, deberes 
y derechos consagrados en la constitución: Para el cumplimiento de estos deberes el Estado posee 
activos y responsabilidades frente a terceros. 

Por su parte, el artículo 314 de la Carta Política determina que todo municipio tendrá un alcalde quien 
actuará como jefe de la administración local y representante legal. Posteriormente, en su artículo 315 
dispone, entre otras, como atribución del alcalde, “(…) 3. Dirigir la acción administrativa del municipio; 
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo; representarlo 
judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los 
gerentes o directores de los establecimientos públicos y las empresas industriales o comerciales de 
carácter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes (…)”. 



 

 

Bajo este contexto, la Ley 136 de 1994, en su artículo 1 define al municipio en los siguientes términos: 
“(…) ARTÍCULO 1.- Definición. El municipio es la entidad territorial fundamental de la división político 
administrativa del Estado, con autonomía, política, fiscal y administrativa, dentro de los límites que 
señalen la Constitución y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad 
de vida de la población en su respectivo territorio (…)”. 

Que el Artículo 91 de la misma Ley, establece que son atribuciones del alcalde, en relación con la 
Administración Municipal: Dirigir la acción administrativa del municipio. 

Igualmente, tenemos que, el municipio es la entidad territorial fundamental de la división político-
administrativa del Estado, con autonomía política, fiscal y administrativa, dentro de los límites que le 
señalen la Constitución y la ley, y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad 
de vida de la población en su respectivo territorio. Según el artículo 1. De la ley 136 de 1994. 

Ahora bien, el municipio de Piendamó Tunía - Cauca de conformidad con el Plan de Desarrollo, POR 
LA DIGNIDAD Y LA GRANDEZA" DE PIENDAMÓ – TUNÍA, CAUCA 2024 -2027, como instrumento 
de Planeación esencial para la orientación de las acciones administrativas, para dar respuesta a las 
necesidades de la comunidad, estructuró en línea estratégica 1, RECUPEREMOS LA DIGNIDAD Y 
EL DESARROLLO; Programa 2402 Infraestructura red vial regional, código del producto 2402112, 
producto Vía terciaria con mantenimiento periódico o rutinario, cuyo proyecto es el de Fortalecimiento 
al programa de infraestructura de la red vial regional del municipio de Piendamó. 

Debido al mal estado de las vías terciarias y teniendo en cuenta que en algunos tramos se tienen 
pendientes muy  elevadas, se hace necesario adelantar la compra de material de rio para adelantar 
labores de mantenimiento de una forma más eficiente, con el objetivo de realizar mantenimiento a las 
vías terciarias del municipio, aún más, cuando en estos momentos debido al clima y fuerte ola invernal 
que se presenta en la región, se vienen generando constantes requerimientos por parte de la 
comunidad, en aras de obtener el apoyo de la administración municipal para mitigar estas 
problemáticas; sin embargo es indispensable para los intereses de la administración de Piendamó 
Tunía, conforme a las metas y productos planeados en el plan de acción para la vigencia del 2026, 
iniciar actividades relacionadas con el (mantenimiento de vías) propendiendo por los intereses de las 
comunidades que resultan afectadas por el mal estado de las vías, lo que genera el difícil acceso y 
salida desde sus lugares de residencia, incrementando los costos de transporte y mantenimiento de 
los vehículos, así como también mayor utilidad de tiempo para los desplazamientos entre veredas y 
casco urbano. Por lo cual resulta necesario para la entidad, propender por la selección de un 
contratista que garantice la prestación de servicio y provea los bienes requeridos por la entidad. 

  

En consideración al valor tan importante que representan las vías para la comunidad, y en procura de 
inyectar insumos para el desarrollo de las comunidades, se torna necesario realizar el mantenimiento 
de la red vial rural, y así mismo, con el propósito de estimular las actividades productivas 



 

 

principalmente de las comunidades rurales; se requiere contratar la compra de material de rio con 
destino al mejoramiento de infraestructura vial del municipio. 

 

El municipio de Piendamó Tunía, cuenta con una malla vial terciaria que corresponde a vías 
destapadas de topografía escarpada y algunas con afirmado, caminos en su mayoría sin algún tipo de 
balastro y/o material diferente a la tierra y caminos de herradura que son las vías de acceso a las 
veredas y corregimientos, por lo cual, se requiere atender permanentemente el mantenimiento 
rutinario y sobre todo en épocas de lluvia, donde se genera un deterioro considerable.  

 

De Lo anterior se deriva la presente contratación, teniendo en cuenta que en las vías con alto 
porcentaje de pendiente se requiere la utilización de materiales que permitan realizar un mejor y 
adecuado mantenimiento, con materiales que permitan una mejor adherencia al suelo brindando 
estabilidad y fortaleza, y a su vez evitando que por causa de la erosión y fuertes corrientes al momento 
de las lluvias sean arrastradas, en tal sentido y específicamente para el mantenimiento rutinario de 
vías, la Alcaldía de Piendamó Tunía, propende a través de la presente contratación garantizar el buen 
estado de las vías y optimizar el desplazamiento y circulación de sus habitantes. 

 

En el presente procedimiento no se realizará análisis del sector ni de riesgos, teniendo en cuenta la 
regla legal establecida en el parágrafo 2 del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en especial, el hecho 
de no haberse establecido el análisis del sector en la reglamentación de la mínima cuantía prevista 
del artículo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. 

 

Finalmente, el Municipio de Piendamó Tunía, requiere suscribir un contrato de compraventa para 
adquirir los materiales necesarios y que permitan solventar las necesidades apremiantes de las 
comunidades, donde se necesita contar con la ayuda de una persona natural o jurídica, legalmente 
constituida y capaz de cumplir con el contrato el cual tiene como sustento legal lo consagrado en el 
Artículo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del año 2011, Artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del 
Decreto No 1082 de 2015, modificados por el Decreto 1860 de 2021; y el Manual de la modalidad de 
Selección de mínima Cuantía expedido por Colombia Compra Eficiente y con sujeción a los principios 
del Artículo 209 de la Constitución Política de Colombia y Artículo 3º de la ley 1437 de 2011, conforme 
a las características técnicas establecidas en el presente estudio. 

 

Que el contrato mediante la modalidad de mínima cuantía que se pretende contratar está enmarcado 

en el proyecto de inversión  

REGISTRO DEL BANCO DE PROYECTOS  

 POR LA DIGNIDAD Y LA GRANDEZA" DE PIENDAMÓ – TUNÍA 2024-2027 



 

 

Línea RECUPEREMOS LA DIGNIDAD Y EL DESARROLLO 

Sector 24 transporte 

Programa 2402 infraestructura red vial regional 

Producto 2402112 vía terciaria con mantenimiento periódico o rutinario 

Proyecto 
Fortalecimiento al programa de infraestructura de la red vial regional del 
municipio de Piendamó 

Registro BPIN No.  202500000000115 

 

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES: 

2.1. Objeto del contrato: 

“COMPRA DE MATERIAL DE RIO CON DESTINO AL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
RUTINARIO DE LAS VÍAS DEL MUNICIPIO DE PIENDAMO-TUNIA. EN EL MARCO DE 

LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO IDENTIFICADO CON BPIN 202500000000115” 
 
2.2. CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EXIGIDAS   
 

ELEMENTOS, CANTIDADES Y UNIDADES DE MEDIDA: 

 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD 

1 Gravilla (arena mixto) M3 160 

 
2.3 OTRAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

• Es de resaltar que cada metro cubico, deberá contener las cantidades mínimas exigidas en 
relación con las porciones e igualmente el suministro de estas deberá efectuarse en los horarios 
oportunos que sean concertados con el supervisor del contrato. 

• Los costos de transporte, cargue y entrega, estarán a cargo del contratista quien deberá 
garantizar la alta calidad e higiene de los alimentos y elementos a suministrar. 

 
METODOLOGIA  
 
La ejecución del contrato se realizará mediante el cargue, transporte y entrega de material de río 
(gravilla – arena mixta), destinado al mantenimiento preventivo y rutinario de las vías terciarias del 
municipio de Piendamó-Tunía, Cauca. 



 

 

Para el desarrollo de las actividades, el contratista deberá coordinar previamente con el supervisor del 
contrato la programación de las entregas, las cantidades requeridas y los sitios de destino del material. 
 
El contratista deberá garantizar que el material entregado cumpla con las condiciones de calidad y las 
especificaciones técnicas exigidas, asumiendo los costos de cargue, transporte y entrega. 
 
2.4 Clasificación de bienes y servicios: 

Teniendo en cuenta que la contratación que se pretende celebrar va encaminada a la adquisición de 
bienes y servicios, es pertinente exponer que según el clasificador de bienes y 
servicios(http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion), la clasificación es la siguiente:  

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION 

11111611 Gravilla 

 
2.5 LUGAR DE EJECUCIÓN 

El lugar de ejecución del objeto del contrato es en el Municipio de Piendamó Tunía – Cauca. 

2.6 PLAZO DEL CONTRATO 

El plazo de ejecución del presente contrato será de treinta (30) días, bajo ningún escenario el plazo 
puede superar el 31 de diciembre de 2026, tiempo durante el cual el Contratista se compromete a 
cumplir a entera satisfacción con el objeto del presente contrato, contados a partir de la suscripción 
del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 
2.7 OBLIGACIONES GENERALES A CARGO DEL CONTRATISTA  

 
1. Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados en la carta de aceptación y de 

conformidad con la propuesta presentada, que forma parte integral del presente documento. 
2. Presentar los documentos requeridos para la legalización del contrato. 
3. Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesto en las leyes 797 de 2003, 1122 

de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral (salud, pensión, y riesgos laborales).  

4. Responder por las condiciones de calidad de los productos a suministrar.  
5. Responder de manera inmediata los requerimientos del supervisor relacionados con el 

desarrollo del objeto contractual. 
6. Presentar factura de conformidad con los requerimientos solicitados y efectivamente 

suministrados, previa certificación de cumplimiento por parte del supervisor. 
 
2.8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

http://www.colombiacompra.gov.co/Clasificacion


 

 

1. Entregar el material requerido por la entidad, de acuerdo con las cantidades y calidades 
especificadas en la presente invitación pública, en las veredas el diviso, salinas, el Carmen, 
11 de noviembre, los tejares, santa elena, Octavio, san miguel, mata redonda, corrales, la 
maría, melcho, san pedro, la lorena, alto Piendamo, villa nueva, loma corta, vega nuñez, san 
jose y campo alegre del Municipio de Piendamó Tunía – Cauca donde el supervisor lo 
requiera. 

2. Dar estricto e integral cumplimiento a las cantidades, calidades y especificaciones técnicas 
plasmadas en el estudio previo y en la invitación pública, las cuales hacen parte integral del 
contrato. 

3. Atender las observaciones realizadas por el funcionario encargado de ejercer la Supervisión 
del contrato. 

4. Asumir los costos por descuentos fiscales de ley que sean aplicables al tipo de contrato en el 
marco de la contratación con entidades del estado. 

5. El contratista será responsable de todos los gastos asociados al contrato. 
6. El Contratista deberá cumplir con las características y especificaciones en cuanto a la calidad 

y cantidad requerida por el municipio.  
7. El contratista responderá por la calidad y cumplimiento del objeto del contrato y por la 

ejecución oportuna del contrato. 
8. Presentar dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, las 

garantías y demás documentos necesarios legalmente para iniciar la ejecución del contrato, 
conforme a la ley. 

 
2.9 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.  
 
a) Pagar el servicio efectivamente prestado. 
b) Exigir al Contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
c)Ejercer la supervisión del contrato, 
d) Cumplir con las demás señaladas en el artículo 4º de la ley 80 de 1993 y otras normas concordantes. 

 
2.10  SUPERVISOR 

EL MUNICIPIO supervisará el cumplimiento del presente contrato a través el Almacenista Municipal. 
La supervisión será desarrollada conforme a las disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de 
1993 y demás normas concordantes. 

3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR  

Se pretende celebrar un contrato de Compraventa.  

4. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE LA SELECCIÓN:  



 

 

La modalidad de selección para el presente proceso de contratación se encuentra amparada en lo 
señalado en el Art. 94 de la ley 1474 de 2011; los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015, teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para este proceso corresponde a la 
mínima cuantía del Municipio. 

5. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 
OFERTA MÁS FAVORABLE 

De conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los artículos 2.2.1.2.1.5.1 
y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad tendrá en cuenta el siguiente factor para la 
selección en el presente proceso de contratación: 

Según lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificará el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes con el concepto de CUMPLE o NO CUMPLE, únicamente 
para el oferente que presente el precio más bajo, luego de la corrección aritmética (Evaluación 
Económica). 

En caso de que este proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en la Invitación de 
Mínima Cuantía, se verificará el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor 
precio, y así sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. 

En todo caso, la oferta debe encontrarse dentro de las condiciones del mercado y satisfacer las 
necesidades de la Entidad. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso de 
selección. 

6. EVALUACIÓN ECONOMICA 

El proponente debe calcular su propuesta teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos, 
tales como, transporte, materia prima, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones 
sociales y demás emolumentos y conceptos que considere necesarios para la fijación del valor de su 
propuesta económica que permitan dar cabal y oportuno cumplimiento al contrato. 

7. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 

La verificación de los requisitos de carácter jurídico y las especificaciones técnicas mínimas exigidas 
por la Entidad se realizará mediante el cotejo de los documentos presentados por el oferente para dar 
cumplimiento a los requisitos de la Invitación Pública y a las disposiciones legales vigentes. 

Estos aspectos no otorgan puntaje, pero habilitan o no la oferta, y el concepto será de CUMPLE o NO 
CUMPLE. 

Se adjudicará el contrato al proponente cuya propuesta económica presente el precio más bajo, 
siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones y requisitos habilitantes y las 
especificaciones técnicas mínimas exigidas, de acuerdo con lo establecido en el literal c) del Artículo 
94 de la Ley 1474 de 2011. 



 

 

8. ANALISIS TÉCNICO Y ECONÓMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

El artículo 2.2.1.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de la Entidades Estatales de 
analizar el sector relativo al objeto del proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial 
(análisis de la demanda y análisis de la oferta), financiera, organizacional, técnica y de análisis de 
riesgo.  

En la contratación de Mínima Cuantía, el análisis del sector debe tener en cuenta el objeto del proceso 
de contratación, particularmente las condiciones del bien o servicio y las ventajas que representa para 
la Entidad Estatal contratar el bien o servicio con el aspirante correspondiente, la forma como se 
acuerda la entrega de bienes o servicios, los plazos, cantidades contratadas, forma de pago y de 
entrega y en general demás condiciones previstas por las partes.  

El análisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decisión de hacer la contratación, 
la elección del proveedor y la forma en que se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, 
eficacia y economía. 

8.1.  ANÁLISIS LEGAL 

El presente estudio y posterior realización del proceso contractual tiene la siguiente fundamentación 
legal: 

NORMA EPÌGRAFE 

Ley 80 de 1993 Se expide el Estatuto de Contratación de la Administración Pública 

Ley 1150 de 2007 
Se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 
de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación 
con recursos públicos. 

Decreto 1082 de 2015 Se reglamenta el sistema de compras y contratación pública. 

 

8.3.  ANÁLISIS DE LA DEMANDA 

En aras de realizar un correcto análisis de la demanda, para realizar la contratación que en este caso 
en particular nos ocupa, recurrió a verificar procesos celebrados en diferentes vigencias  por algunos 
municipios del Departamento del Cauca, en donde se verificó la compra de insumos y elementos con 
similares características y exigencias técnicas al de la presente contratación, concluyendo que durante 
las vigencias anteriores, se han encontrado con personas idóneas y con experiencia en el tema, 
desarrollándose los contratos sin ningún contratiempo o irregularidad en su ejecución, pues los 
contratistas cumplieron a cabalidad con el objeto de los contratos oportunamente y en los términos 
acordados, encontrándose en el portal único de contratación pública – SECOP, entre muchos, los 
siguientes resultados: 



 

 

País Entidad Estatal Referencia Descripción 

COLOMBIA 
MUNICIPIO DE 

SAN MIGUEL 

PUTUMAYO 

MINC-042-2026  

SUMINISTRO DE MATERIAL DE RIO PARA 

MANTENIMIENTO RUTINARIO SOBRE LOS 

TRAMOS VIALES EN LAS VEREDAS EL 

LIMONAL, LA CABAÑA, AGUA BLANCA, LA 

CRISTALINA Y SECTOR PUENTE LA 

HORMIGA, DEL MUNICIPIO DE SAN MIG 

 

COLOMBIA 
ALCALDIA DE 

GUAMAL - 

META 

SASI-DAPI-01-

2026 

SUMINISTRO Y CARGUE DE MATERIAL DE 

RIO PARA OBRAS DE AFIRMADO DE VÍAS 

TERCIARIAS, EN EL MUNICIPIO DE GUAMAL, 

META", PARA LA VIGENCIA 2026". 

(Presentación de oferta) 

COLOMBIA 
MUNICIPIO DE 

MESETAS 

SMC-031-2026 SUMINISTRO DE MATERIAL DE RIO PARA EL 

MEJORAMIENTO DE LAS VIAS RURALES 

COLOMBIA 
MUNICIPIO 

VALLE DEL 

GUAMUEZ 

IMC- 028-2025 SUMINISTRO DE MATERIAL DE RIO PARA 

REALIZAR EL MEJORAMIENTO VIAL DEL 

TRAMO BELLA VISTA - LA UNION 

COLOMBIA 
MUNICIPIO DE 

SAN MIGUEL 

PUTUMAYO 

MINC-019-2025 SUMINISTRO DE MATERIAL DE RIO (CRUDO) 

PARA EL MANTENIMIENTO RUTINARIO 

SOBRE LOS RAMALES VIALES EN LAS 

VEREDAS AGUA BLANCA, SAN JUAN BOSCO, 

LA DANTA, DIOS PEÑA DEL MUNICIPIO DE 

SAN MIGUEL PUTUMAYO. 

COLOMBIA 

SENA GRUPO DE 

APOYO 

ADMINISTRATIVO 

INTERCENTROS 

CAZUCA 

MC-DC-CTCM-007-

2024 

Contratar la compra de materiales necesarios para adelantar los 

procesos de formación titulada y complementaria relacionados 

con construcciones livianas industrializadas en seco y guadua. 

COLOMBIA 

ALCALDIA DE 

MOCOA 

MC-034 DE 2023 COMPRA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION COMO 

APOYO A LA SÉPTIMA FERIA AGROPECUARIA Y 

EMPRESARIAL EXPO MOCOA 2023 

El anterior análisis nos permite concluir lo siguiente: 

1) Que la modalidad de selección escogida para llevar a cabo la presente contratación es la idónea. 



 

 

2) Que, según el objeto del contrato, las actividades se ajustan a las establecidas en el presente 
estudio. 

3) Los análisis del sector indican que no se ocasionaron siniestros en la ejecución de actividades, por 
cuanto se establece que la probabilidad de riesgos es como se indica en la matriz de riesgos, la cual 
es común a los procesos de contratación. 

4) Que la forma de pago es similar en todos los procesos contractuales. 

5) Que la modalidad establecida es la misma por lo que se justifica la modalidad de selección. 

8.4 ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 

La compraventa que se pretende adquirir en la presente contratación cuenta con una gran oferta en 
el suroccidente colombiano (Nivel Regional) y en el Departamento del Cauca (Nivel Departamental), 
pues se observa que existe un numeroso grupo de comerciantes que dedican actividades principales 
o secundarias de sus establecimientos de comercio o personas jurídicas dedicadas a satisfacer la 
necesidad referida inicialmente en el presente estudio previo. 

A continuación, se relacionan algunos de los establecimientos de comercio, que acorde con la 
verificación realizada por el Municipio, tienen la capacidad e idoneidad que se requieren, para 
participar en el proceso de selección, razón por la cual se les solicito cotización a algunos de ellos, a 
fin de determinar el presupuesto oficial para el presente proceso de contratación: 

 Grupo constructor ferromaestros 

 Comercializadora y distribuidora y más cp 

 Ferremiscelanea el maestro 
 

Los anteriores hacen parte de un amplio grupo de comerciantes que se presentan a los diferentes 
procesos contractuales en la región, por lo tanto, la oferta es amplia y no se considera procedente 
acrecentar la búsqueda al aspecto regional o nacional por cuanto fácilmente se podrán obtener los 
aspectos en el ámbito municipal o departamental. 

8.5 ANÁLISIS FINANCIERO 

Para el presente proceso de selección, no se considera necesario efectuar análisis de los índices 
financieros del sector, toda vez que en el contrato se acordará que el pago debe realizarse al finalizar 
la ejecución del contrato. Lo anterior de conformidad con el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.1 del 
Decreto 1082 de 2015, que establece: “La entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera 
mínima cuando hace el pago contra entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios”. 



 

 

8.6 ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

Para determinar el valor estimado del contrato, El Municipio de Piendamó Tunía de conformidad con 
las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, procedió a realizar averiguaciones externas 
mediante solicitud de cotizaciones a empresas o personas naturales que prestan dicho servicio, donde 
solo se obtuvieron dos (02) cotizaciones de los bienes requeridos, las cuales se tomarán como única 
referencia para establecer el presupuesto oficial para la contratación del respectivo servicio la cual se 
adjunta al presente, de acuerdo con los siguientes costos: 

COTIZACIONES 

Después de analizar el objeto a contratar, las características técnicas de los elementos que se 
pretenden adquirir, habiendo observado la información referida en el análisis del sector y en el estudio 
de mercado, la entidad requiere la contratación de diseño e impresión de estos elementos. Por lo cual, 
con el ánimo de optimizar los recursos de propiedad del Municipio, para efectos de determinar el 
presupuesto oficial de la presente contratación, se tomará como referencia los valores unitarios de la 
cotización más favorable a la entidad, es decir la de menor valor. 

Cotización 1 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VLR 
UNITARIO 

VLR TOTAL 

1 Gravilla (arena mixto)  M3 160 $185.000 $29.600.000 

PRESUPUESTO TOTAL INCLUYE IMPUESTOS Y DESCUENTOS DE LEY $29.600.000 

 

Cotización 2 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VLR 
UNITARIO 

VLR TOTAL 

1 Gravilla (arena mixto)  M3 160 $197.000 $31.520.000 

PRESUPUESTO TOTAL INCLUYE IMPUESTOS Y DESCUENTOS DE LEY $31.520.000 

 

Cotización 3 

 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VLR 
UNITARIO 

VLR TOTAL 

1 Gravilla (arena mixto)  M3 160 $205.000 $32.800.000 



 

 

PRESUPUESTO TOTAL INCLUYE IMPUESTOS Y DESCUENTOS DE LEY $32.800.000 

 

Nota: El análisis de mercado, los servicios y cantidades y, la determinación del presupuesto de la 
presente contratación es responsabilidad del Almacén Municipal, quien adelantó la solicitud de 
cotizaciones el análisis de mercado y la determinación de cantidades, por tanto, no son objeto de 
revisión jurídica.                                                                                                           

Por lo anterior, se observa que conforme a las cantidades requeridas frente a los menores valores 
cotizados por ítem, resultaría que el valor del presupuesto oficial del presente proceso se pudiese 
establecer en la suma de veintinueve Millones seiscientos mil Pesos Mcte ($29.600.000) para la 
satisfacción de todas las necesidades esgrimidas, por lo que este será el presupuesto oficial toda vez 
que en razón a la modalidad de contratación (mínima cuantía), donde prima como factor de selección 
el valor más bajo de las propuestas presentadas y, la diferencia bagatelar que no afecta el proceso ni 
el equilibrio económico, los proponentes podrán atemperar su propuesta, 

Por lo anterior, el presupuesto oficial del proceso se determina en la suma de VEINTINUEVE 
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($29.600.000), como pago por los servicios 
contratados en las cantidades, cualidades y calidades relacionados en las especificaciones técnicas, 
incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar. 

Por tratarse de una invitación publica de mínima cuantía, la propuesta económica de menor valor será 
la que prime y se velará por el cuidado de los recursos de la Entidad. 

9. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y SU JUSTIFICACIÓN 
 

9.1. VALOR TOTAL DEL CONTRATO:  

El valor estimado del contrato será por la suma VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL 
PESOS MCTE ($29.600.000), Incluido todos los costos directos e indirectos a los que hubiere lugar y 
será pagado con cargo al CDP N° 1052 del 22 de octubre de 2026. Recursos de Inversión.  

FORMA DE PAGO: 

El Municipio pagará al CONTRATISTA el valor total del contrato en un único pago posterior a la 
recepción de todos los elementos y servicios contratados, previa presentación de factura o documento 
equivalente y de la constancia de recibido a satisfacción de los bienes y servicios, suscrita por el 
supervisor del contrato. 

Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al día - en 
el pago de aportes a seguridad social (salud, pensión y riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y CAJAS 
DE COMPENSACION FAMILIAR). 

El término para el pago sólo empezará a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma 
y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten 



 

 

por estos conceptos serán responsabilidad DEL CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho al pago 
de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

9.2.  CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 

El valor del presente contrato se imputará con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 
1052 del 22 de octubre de 2026. Recursos de Inversión. RUBROS: 240211206.06-240211206-0600-
202500000000115-1.0-1.2.1.0.00-1-Actual-ENTIDAD-1 vía terciaria con mantenimiento rutinario 
VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($29.600.000). 

10. DOCUMENTOS JURÍDICOS HABILITANTES 

El proponente deberá presentar con la oferta todos los documentos que a continuación se relacionan y 
teniendo en cuenta el respectivo orden: 

✓ CARTA DE PRESENTACIÓN: Si el proponente es una persona jurídica, la carta de 
presentación deberá ser firmada por su representante legal quien debe estar debidamente 
facultado, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad. En caso 
de personas naturales, debe ser suscrita por el dueño del establecimiento de comercio. En 
el caso de consorcios, uniones temporales deberá estar firmada por el representante 
designado. El contenido de la carta de presentación, corresponderá con el texto del modelo 
que se anexa (Formato 1 – Carta de presentación de la propuesta presentada). 
 

✓ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: Certificado de existencia 
y representación legal o certificado de matrícula mercantil vigente expedido por la Cámara 
de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre de la 
presente selección de mínima cuantía. Cuando el monto de la propuesta fuere superior al 
límite autorizado al representante legal, el oferente deberá anexar la correspondiente 
autorización impartida por la Junta de Socios, o el estamento de la sociedad que tenga esa 
función y que lo faculte específicamente para presentar la propuesta en este proceso de 
selección y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 

✓ AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS: Cuando el Representante 
Legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma, en razón a la cuantía, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del 
órgano competente de la sociedad, de acuerdo con el certificado de existencia y 
representación legal, o el documento donde acredite su autorización para participar en la 
contratación, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de salir favorecido. Esta 
observación también es válida para los miembros del consorcio, unión temporal. 
 

✓ CERTIFICACIÓN DE PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES: Cuando el interesado 
sea una persona jurídica, deberá presentar una certificación, (expedida por el Revisor Fiscal, 



 

 

cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante 
Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal), en la que se indique que se encuentran al día 
en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,  
pensiones y aportes a las Cajas  de Compensación Familiar,    Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar. 
 

Dicho documento debe certificar que, a la fecha prevista para la recepción de documentos, 
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) 
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de 
efectuar dichos pagos. 
 

Cuando el interesado sea una persona natural, deberá presentar una declaración en original, 
bajo la gravedad de juramento donde certifique el pago de sus aportes, así como los de sus 
empleados y/o contratistas a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hubiere lugar. Dicho documento debe 
certificar que, a la fecha prevista para la recepción de documentos, ha realizado el pago de 
los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de 
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. (inc. 
1, del artículo 50 de la Ley 789 de 2002). Deberá Anexar planilla con pago al día, a la 
Seguridad Social a la fecha de cierre del presente proceso. 
 

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá 
aportar la declaración aquí exigida. En caso que el interesado, persona natural o jurídica, no 
tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales 
y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia 
en la mencionada certificación. 

 

✓ DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL: Si la oferta 
es presentada por un Consorcio, Unión Temporal, se debe anexar el documento suscrito por 
sus integrantes, en el cual se demuestre el cumplimiento de las disposiciones contenidas en 
el artículo 7o de la Ley 80 de 1993, tales como: 
 

✓ Indicar en forma expresa si su participación es a título de Consorcio, Unión Temporal  

✓ Designar para todos los efectos el representante del Consorcio, la Unión Temporal  

✓ Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del 
Consorcio, la Unión Temporal y sus respectivas responsabilidades. 

✓ Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la Unión Temporal, los términos y 
extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y 



 

 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán 
ser modificados sin el consentimiento previo de la Corporación. 

✓ Señalar la duración del Consorcio, la Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a 
la duración del contrato y un año más. 

✓ Si los miembros del Consorcio, la Unión Temporal o alguno de ellos, es persona 
jurídica, debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representación 
legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente pliego de 
condiciones. 

 

✓ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. Del proponente persona natural y en caso de 
ser persona jurídica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio, unión 
temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona jurídica), así como de 
sus representantes. Si no se allega este documento, El Municipio hará la verificación en el 
aplicativo dispuesto para ello por la Procuraduría General de la Nación. 
 

✓ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA. Del proponente persona natural y en caso de ser persona 
jurídica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio, unión temporal, de cada 
uno de los miembros (persona natural y/o persona jurídica), así como de sus representantes. 
Si no se allega este documento, El Municipio realizara la verificación en el aplicativo 
dispuesto para ello por la Contraloría General de la Republica. 
 

✓ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICÍA 
NACIONAL DE COLOMBIA. Del proponente persona natural y en caso de ser persona 
jurídica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio, unión temporal de cada 
uno de los miembros (persona natural y/o persona jurídica), así como de sus representantes. 
Si no se allega este documento, El Municipio realizara la verificación en el aplicativo 
dispuesto para ello por la Policía Nacional de Colombia. 
 

✓ CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: Del proponente persona natural y en caso 
de ser persona jurídica de esta y de su representante legal, si se trata de consorcio, unión 
temporal de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona jurídica), así como de 
sus representantes. Si no se allega este documento, El Municipio realizara la verificación en 
el aplicativo dispuesto para ello por la Policía Nacional de Colombia. 

✓ CERTIFICADO DE NO ESTAR INCLUIDO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM: Del proponente persona natural y en caso de ser 
persona jurídica de su representante legal, si se trata de consorcio, unión temporal de cada 
uno de los miembros (persona natural y/o persona jurídica), así como de sus representantes. 



 

 

Este certificado no podrá ser consultado por la entidad, así que deberá ser aportado por el 
proponente. 
1. Ingresar a https://redam.gov.co/ 
2. Iniciar sesión 
3. Autenticador digital – registrarse. 
4. Registro con documento de identidad o correo electrónico. 
5. Diligenciar información. 
6. Activar cuenta desde el correo electrónico referenciado en el paso anterior. 
7. Volver a la página https://redam.gov.co/ - Recuadro CARPETA CIUDADANA. 
8. Iniciar sesión con la opción de cedula de ciudadanía. 
9. Una vez en la sesión, buscar en “mis categorías”: REDAM.  
10. Descargar documento generado en la parte inferior de la página. 
En todo caso, la Entidad se reserva de oficio la posibilidad de verificar las certificaciones 
aportadas 
 

✓ CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS, 
Ley 1918 de 2018. La ENTIDAD consultará en la página web de la Policía Nacional el 
certificado de Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años. Del proponente 
persona natural y en caso de ser persona jurídica de su representante legal, si se trata de 
consorcio, unión temporal, de cada uno de los miembros (persona natural y/o persona 
jurídica), así como de sus representantes. Si no se allega este documento, El Municipio 
realizara la verificación en el aplicativo dispuesto para ello por la Policía Nacional de Colombia. 

✓ FOTOCOPIA DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) 
 

✓ COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN PERSONAL DEL REPRESENTANTE 
LEGAL O PERSONA NATURAL. 

 

✓ INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES El proponente no podrá estar incurso en alguna 
causal de inhabilidad o incompatibilidad constitucional o legal para contratar con la Nación, 
de acuerdo con lo contemplado en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la 
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, ni las previstas en la Ley 45 de 1990 y en las demás 
normas complementarias y concordantes. 
 

Con la presentación de la propuesta y la suscripción de la Carta de Presentación de la 
misma, se entiende que el proponente manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se 
encuentra incurso en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad señaladas 
en la Ley. 

 



 

 

✓ FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR A HOMBRES MENORES DE 50 AÑOS. 

 

✓ PROPUESTA ECONÓMICA: El oferente deberá presentar la propuesta económica en el 

formato establecido por la entidad en el secop 2 y deberá diligenciar el ANEXO 9 de la 

Invitación Publica, con las especificaciones técnicas exactas a los requerimientos hechos por 

el municipio de Piendamó Tunía, totalizada y suscrita por el representante legal o quien 

corresponda, en caso de presentarse error, la entidad efectuará la verificación aritmética de 

las operaciones, el valor corregido se tomará como valor propuesto. 

 

11. EXPERIENCIA 

El oferente, deberá acreditar experiencia mediante la presentación de dos (02) contratos con su 
respectiva acta de liquidación final, suscritos con una persona de Derecho Público o Empresa Privada, 
cuyo objeto se encuentre relacionado con la compraventa y/o suministro de materiales de construcción 
y cuya cuantía de cada uno sea igual o superior al presupuesto oficial de la presente contratación 
expresado en SMLMV.  

Cuando se trate de experiencia con el sector público o privado, el futuro contratista deberá aportar 
copia de los contratos y acta de recibo a entera satisfacción o acta de liquidación final donde se pueda 
determinar: 

a. Nombre o razón social del contratante y contratista, dirección y teléfonos. 

b. Objeto del contrato. 

c. Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato y liquidación. 

d. Indicación del cumplimiento a satisfacción por parte de la entidad contratante, que podrá ser 
confrontada por parte del Municipio, o solicitado en caso de que lo considere necesario la 
entidad contratante, por no estar especificada la calidad del cumplimiento en el certificado de 



 

 

que se trate. No se tendrán en cuenta las certificaciones en las cuales se indique que el 
cumplimiento es regular, malo, deficiente o similar. 

e. Valor final del contrato (incluye valor inicial más las adiciones en valor y los reajustes que se 
hubiesen presentado durante la ejecución) en pesos. 

f. Actividades ejecutadas. 

Las certificaciones sobre experiencia, seriedad y cumplimiento del proponente, deben ser expedidas 
únicamente por el contratante y suscritas por las personas competentes o autorizadas para ello. 

La entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de 
solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten. 

NOTA: No se aceptarán certificaciones de contratos que no acrediten las condiciones referidas con 
inmediata antelación. 

LA EXPERIENCIA DE CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES, SERÁ LA SUMATORIA que 
acrediten cada uno de sus integrantes. Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la 
figura de consorcio o unión temporal, la entidad tomará para la evaluación la experiencia, el porcentaje 
de participación del miembro en la ejecución del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente 
deberá presentar el documento que acredito la conformación del consorcio o de la unión temporal, con 
el fin de determinar el porcentaje de participación del miembro en el contrato. 

12. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 

Se tendrá en cuenta los criterios de desempate estipulados en el Decreto 1860 del 2021 en la cual se 
preferirá la propuesta así: 

1. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o 
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 
de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos 
en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

2. Preferir la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición 
de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente, En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 
medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, 
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza 



 

 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 
la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los 
dos incisos anteriores. 

En el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina 
y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 



 

 

jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.  

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre 
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes.  

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica.  

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente.  

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 



 

 

porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente.  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iíi) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.  

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los 
documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los 



 

 

términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de 
este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que esté conformado por al menos 
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, para lo 
cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el 
inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este 
numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
en el proponente plural, este último debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

No podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural la 
madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales para lo cual el integrante plural lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona 
jurídica. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015.  

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que 
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 



 

 

aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el 
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual. 

La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 



 

 

asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del numeral 8 del presente artículo.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente 
en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

De persistir el empate se preferirá al primer oferente que presentó propuesta así:  
 

Al momento de la audiencia de cierre de propuestas, se asignará a cada proponente un número 
inmodificable de uno (1) a n (siendo n el número de proponentes), en forma ascendente, de acuerdo 
al tiempo y hora en que presentó la propuesta. 

En el momento de realizar el desempate el municipio procederá a elegir entre los proponentes que 
persiste el empate, a aquel, que presentó primero la oferta, lo que verificará en el documento de Acta 
de Cierre de Propuestas. 
 
Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria 
a Mipyme colombianas. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 

Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mípyme. 
 

LIMITACIÓN A MIPYMES. 
 
De acuerdo con lo previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, teniendo en cuenta que el presente Proceso de Contratación es inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados unidos de América (USD125.000,oo), liquidados con la tasa de cambio que 



 

 

para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el presente proceso puede ser 
limitado a Mipymes territoriales. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 el artículo 2.2.1.2.1.5.2 y 
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, según los cuales las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 
Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 
dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 
aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mípyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en 
el presente artículo.  
 
De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias 
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde 
se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que 
se refiere el siguiente apartado. 
 
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 
siguiente manera: 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 



 

 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 
dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 
1082 de 2015 no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 
 

13. ANÁLISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS 

De acuerdo con lo previsto en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de 
riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como riesgos dentro de la 
ejecución del presente convenio, los siguientes riesgos: 
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Nota: la forma de mitigación del riesgo (siguiente tabla) está acorde con el número de riesgo 
seleccionado en la tabla anterior.  
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7 

 
 
 
 

D - i (Aclarar 
los requisitos, 
requerimiento

s y 
especificacion

es y 
productos del 

contrato) 

 
 
 
 
 
 

 
Entidad 

contratan
te 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 
 

 
General 

 
 
 
 
 
 

 
Extern

o 

 
 
 
 
 
 

 
Contratació

n 

 
 
 
 

 
Que no 

presenta 
la 

garantía 
o que su 
presenta
ción sea 
tardía. 

 
 
 
 
 

Que no presente 
la garantía o que 
ésta no cumpla 
las condiciones 
exigidas en el 

contrato o que la 
entrega de la 

misma sea tardía. 

 
 
 
 
 
 

No poder iniciar a 
tiempo la ejecución del 

contrato 

 
 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 
 

 
3 

 
 
 

D - i (Aclarar 
los requisitos, 
requerimiento

s y 
especificacion

es y 
productos del 

contrato) 

 
 
 
 
 
 

Entidad 
contratan

te 

 
 

 
3 

 
 

 
General 

 
 

 
Extern

o 

 
 

 
Ejecución 

 
 

 
Operacio

nal 

 
 

Agotamiento 
prematuro de los 

recursos 
asignados para 

gastos de 
desplazamiento. 

No poder ejecutar 
correctamente sus 

actividades, y por ende 
afectar el normal 
desarrollo de las 
funciones de la 

entidad. 

 
 

 
4 

 
 

 
3 

 
 

 
7 

 
C - (Aceptar 

el riesgo 
cuando no 
puede ser 
evitado) 

 

 
Entidad 

contratan
te 

 
 

 
4 

 
 

 
General 

 
 

 
Extern

o 

 
 

 
Ejecución 

 
 

 
Social 

Paros, 
manifestaciones, 
protestas de la 

comunidad, 
gremios, 

indígenas que 
impidan la 
correcta 

ejecución de las 
actividades del 

contrato 

No poder ejecutar 
correctamente sus 

actividades, y por ende 
afectar el normal 
desarrollo de las 
funciones de la 

entidad. 

 
 

 
3 

 
 

 
5 

 
 

 
8 

E- (Reducir 
las 

consecuencia
s o el impacto 
del riesgo a 
través de 
planes de 

contingencia) 

 
 

 
Entidad 
contra 

 
 
 

 
5 

 
 
 

 
Específi

co 

 
 
 

 
Extern

o 

 
 
 

 
Ejecución 

 
 
 

 
Operacio

nal 

 
 

 
El contratista no 

presenta los 
informes de 
acuerdo a lo 

estipulado en el 
contrato 

 
Entorpece el 

seguimiento a la 
ejecución de las 

actividades con la 
improbabilidad de 

obtener logros, 
hallazgos y 

alternativas de 
corrección oportunas 

 
 
 

 
2 

 
 
 

 
2 

 
 
 

 
4 

 
 
 
 

D - ii 
(revisar 

procesos) 

 
 
 
 

Entidad 
contratan

te 

 
 

 
6 

 
 

 
Específi

co 

 
 

 
Extern

o 

 
 

 
Ejecución 

 
 

 
Operacio

nal 

 
El contratista no 

presenta los 
pagos a la 

seguridad social 
de acuerdo a lo 
estipulado en el 
contrato y en la 
normatividad 

 

 
Entorpece el 

seguimiento a la 
ejecución de las 

actividades. 

 
 
 

1 

 
 
 

1 

 
 
 

2 

 
 

 
D - ii 

(revisar 
procesos) 

 
 

 
Entidad 

contratan
te 

 
 
 
 
7 

 
 
 
 

General 

 
 
 
 

Extern
o 

 
 
 
 

Ejecución 

 
 
 
 

Operacio
nal 

 

 
La solicitud por 

parte del 
contratista de 

terminar el 
contrato por 

mutuo acuerdo 

 
 

 
Entorpece el 

cumplimiento del 
objeto contractual 

 
 
 

 
2 

 
 
 

 
5 

 
 
 

 
7 

 

 
C - (Aceptar 

el riesgo 
cuando no 
puede ser 
evitado) 

 
 

 
Entidad 

contratan
te 



 

 

 

 
8 

 

 
Específi

co 

 

 
Extern

o 

 

 
Ejecución 

 

 
Operacio

nal 

 
Falla en la 

disposición de 
insumos, 

herramientas, 
logística 

 
 

Entorpece el 
cumplimiento del 
objeto contractual 

 

 
4 

 

 
4 

 

 
8 

E- (Reducir 
las 

consecuencia
s o el impacto 
del riesgo a 

través 
de planes de 

 
 

Entidad 
contratan

te 

 
 

 
9 

 
 

 
Específi

co 

 
 

 
Extern

o 

 
 

 
Ejecución 

 
 

 
Operacio

nal 

 
 

Accidentalidad 
en el 

desarrollo del 
contrato 

 
 

Entorpece el 
cumplimiento del 
objeto contractual 

 
 

 
2 

 
 

 
2 

 
 
 

4 

 
 

B- Transferir 
el riesgo a 

ARP 

 
 

Entidad 
contratan

te 

 

14. EXIGENCIA DE GARANTÍAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE 
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL. 

El contratista constituirá a favor del Municipio, garantía única en los términos de la ley 80 de 1993, ley 
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, otorgada por un banco o compañía de seguros legalmente 
establecidos en Colombia y preferiblemente con domicilio y poderes decisorios en la ciudad de 
Popayán. 

La garantía se constituirá en la misma moneda del contrato. El pago de la prima respectiva correrá por 
cuenta del contratista, así como el de las ampliaciones a que haya lugar. 

La garantía deberá estar firmada por el contratista, deberá ser constituida en forma tal que cubra única 
y exclusivamente los riesgos contemplados para la ejecución del contrato. 

La garantía deberá estar vigente durante toda la vida del contrato, su liquidación, y la prolongación de 
sus efectos. Tratándose de póliza no expirará por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.         

Los riesgos que la garantía deberá cubrir son: 

a. CUMPLIMIENTO, equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia 
por el término de ejecución del mismo y cuatro (4) meses más. 
 

b. CALIDAD DEL SERVICIO Y DE LOS BIENES SUMINISTRADOS, equivalente al DIEZ por 
ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia por el término de ejecución del mismo y cuatro 
(4) meses más. 
 

15. CONTRATACIÓN COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE 
LIBRE COMERCIO 

No aplica de acuerdo a lo expuesto en el Manual Explicativo de Los Capítulos de Contratación Pública 
de Los Acuerdos Comerciales Negociados por Colombia para Entidades Contratantes, expedido por 
El Departamento Nacional de Planeación. 



 

 

16. CONSULTA DE DOCUMENTOS DEL PROCESO: 

El estudio y documentos previos e invitación podrán ser consultados en el Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública – SECOP, www.colombiacompra.gov.co, a partir de la publicación de la invitación 
pública. 

Así mismo, podrá consultarse en físico en las instalaciones de la Alcaldía Municipal de Piendamó 
Tunía, ubicada en la carrera 5 No 9. -93 Piso 2, en la Secretaría General Municipal. 

Se firma en el Municipio de Piendamó Tunía (Cauca), en el mes noviembre de año dos mil veintiséis 
 (2.026). 
 
Responsable: 

 

 

MILLER FERNANDO QUILINDO OTERO 
Almacenista Municipal 
 

Proyectó: Miller Fernando Quilindo Otero – Almacenista Municipal 
Reviso: Miller Fernando Quilindo Otero – Almacenista Municipal  
Revisó en su Componente Jurídico: Reivin Julian Flor I- Apoyo Jurídico Contratación  
 

 

 


