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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y
metodologias definidas por la ARN para promover
el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de
la ARN que se encuentren de manera dispersa en
el territorio nacional.

Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se adelantaron las siguientes actividades bajo la modalidad de trabajo alternado
presencial y en casa de acuerdo a directrices de nivel central como medio de contingencia ante la cuarentena del COVID-19 dentro del marco del proceso
de reincorporacién implementado en territorio por la ARN en Santander segun la resolucién 4309 de diciembre de 2019:

1. Durante el periodo en vigencia( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 se cuenta con 46 personas en proceso de reincorporacion asignadas en SIR
por el Gt Santander, con estas personas se realiza por medio de llamada telefonica individual, por medio de talleres virtuales u atenciones presenciales en
los casos que se requiere, brindando orientacion a la poblacion asignada (45 PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION y 1 ausente en SIR).
Siendo asi se logro la atencién de un total de 45 personas en proceso de reincorporacion distribuidas de las siguiente forma en el departamento de
Santander 4 en rio negro, 7 en Piedecuesta, 1 en san Vicente de chucuri, 1 en san Alberto cesar, 1 en Girén, 1 en Floridablanca y 30 en Bucaramanga. De
igual forma, se resuelven dudas e inquietudes especificas en temas de salud, educacion, sostenibilidad econémica, juridicas entre otras como el acceso a
servicios de salud para sus familiares y temas relacionados con seguridad social en Colombia con el apoyo de Col pensiones, se mantiene confianza con la
poblacion objeto y fidelizacién hacia el proceso en general. A continuacion se detallan atenciones realizadas con la poblacion objeto . (1 registros el
4/11/2020), (1 registros el 5/11/2020),(2 registros el 6/11/2020),(1 registros el 7/11/2020),(8 registros el 10/11/2020 atencién individual), (3 registros de
atencion individual el 11/11/2020),(12 registros el 12/11/2020 en planilla individual Y 1 planilla Grupal ),(1 registros el 17/11/2020 individual),(7 registros el
23/11/2020 de atenci6n individual y 22 registros de atencion colectiva), (7 registros individuales el 24/11/2020), (5 registros el 25/11/2020), (4 registros el
26/11/2020). Se logra la atencion del 100% de la poblacién asignada activa y se mantiene fidelizacién hacia el proceso de reincorporacion.

2. Durante la presente vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se da continuidad al proceso de fortalecimiento de las estrategias y metas para
el afio 2020 en temas de reincorporacion, se adelantan gestiones y trabajo enfocado hacia la postulacién de las personas en proceso a Proyectos de
reincorporacién econémica, acceso a rutas de vivienda, FA'Y FPT segln la oferta. Se cuenta en la actualidad con (1) proyecto de reincorporacion
econémica postulados con asesor de proyectos de ARN Santander para formulacién en el mes de Septiembre Cédigo del beneficiario (60-11265), asi como
(5) personas con ahorro programado en el fondo nacional del ahorro a la espera de completar tiempo y ahorros para solicitar crédito de vivienda 'y (1)
personas en proceso que se postularon para iniciar ruta con el APE SENA- Cédigos 60-12366. De igual forma, se cuenta con un total de (8) personas en
FA en instituciones publicas y/o privadas en modelo de educacién para adultos y (6) inscritos y matriculados para modelo de Maestro ltinerante o
formacioén universitaria, respecto de FPT se cuenta con (9) personas en proceso de reincorporacion quienes en el mes de Noviembre se encuentran
participando de diferentes programas de formacién para el trabajo ya se con la UDES o SENA.

3.En la actualidad se tiene asignados en SIR un total de (46) Personas en proceso de Reincorporacion, y (4) en el municipio de rio negro a los cuales se les
brindo orientacion telefénica en el mes de Octubre, (cédigos 60-06912-60-02507-60-00250-60-06403). De igual forma, se dejan en SIR de 74 registros
SIR individuales y colectivos en planilla de atencién psicosocial con anotacién de llamada telefénica, virtual o actividad grupal. En estas atenciones se
propende por generar confianza con las personas, facilitar acceso a servicios de oferta pablica y privada y generar acercamiento institucional que propenda
por la permanencia y acople de las personas en reincorporacion al programa liderado por el CNR y que implementa la ARN en territorio. Se logra atenciéon
del 100% de poblacién activa y se ha logrado generar confianza en la institucionalidad y fidelizacién hacia el proceso de reincorporacién que implementa la
ARN en territorio a pesar de la contingencia por el covid-19.

4. Durante la presente vigencia se Recibe (1) traslado desde el Boyacéa Yolanda Bolivar Cérdoba, se realiza llamada telefénica donde se brinda orientacién
especifica en temas de seguridad y productividad. De igual forma, se consolida traslado desde Santander a Arauca de (1) persona en proceso de
reincorporacién Jhon Fader Santiago Galvis.

2. Concertar las actividades con la poblacion
objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a
sus caracteristicas, condiciones socioecondmicas y
culturales del territorio en el que se encuentrany a
la normatividad vigente, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN.

Durante la presente vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)

1. A partir de procesos de convocatoria via telefénica y virtual (WhatsApp) adelantada con las personas en reincorporacion asignadas durante el mes de
noviembre de 2020 se logra la convocatoria y vinculacién de (1) persona en proceso de reincorporacién a entorno productivo en ganaderia en Alianza con
FUNDAPANACA el cual inicio el 19 e noviembre y termina el 20 de diciembre de 2020. 17/11/2020.

2.A partir de procesos de convocatoria via telefénica y virtual (WhatsApp) adelantada con las personas en reincorporacion asignadas durante el mes de
Noviembre de 2020 se logra la matricula de un total de (6) personas en proceso de reincorporacién asignadas al modelo de educaciéon de maestro
itinerante el cual inicio en el presente mes y que cuenta con citacién presencial para la primera semana de diciembre 2020. 30/10/2020

3. A partir de procesos de convocatoria via telefénica y virtual (WhatsApp) adelantada con las personas en reincorporacion asignadas durante el mes de
noviembre de 2020 se logra la convocatoria y matricula de un total de 3 personas en proceso de reincorporaciéon asignadas al seminario Udes Fase 2 que
inicio el (25/07/2020) y que se mantienen activas en la formacién que termina el 05/12/2020 dia del cierre.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompafiamiento) determinadas
como estratégicas para el cumplimiento de metas y
objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad.

Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se adelantan las siguientes gestiones :

1. Durante el periodo en vigencia se adelantaron las siguientes atenciones por medio de llamada telefonica y actividades de talleres grupales, se realizan
un total de (45) atenciones con 74 registros de personas en proceso de reincorporacion asignados y activos. Adicionalmente se priorizan lineas de hoja de
ruta para trabajar en el afio 2021. A continuacion se detalla listado de atenciones:

04/11/2020

91043511-[SNARDO RIOS RIVERA-SANTANDER- BUCARAMANGA-7t00 a. m.-Bam_2-Aplicacion de instrumento de Hijos menores de edad

05/11/2020

1098676750-TONATHAN MAURICIO PRIETO- SANTANDER- BUCARAMANGA-ID:30 a. m.-Eam_2-Bplicacién de instrumento de Hijos menores de edad
06/11/2020

5754061-BLONSO BARRAGAN GOMEZ-SANTANDER- BUCARAMANGA-8:00 a. m.-Bsico_1-BAsesoria virtual con actor externo Colpensiones
17975862- LEOPOLDO BAUTISTA DAVID LOPEZ-SANTANDER- BUCARAMANGA-ID:00 a. m.-Bsico_1-Asesoria virtual con actor externo Colpensiones
07/11/2020

88248466-THON JAIRO APOLINAR GUEVARA-SANTANDER- BUCARAMANGA-B00 P.M-Bost_Ec_2-Seguimiento virtual a unidad productiva
desembolsada

10/11/2020

78767364-BLBERTO ELIAS GUISADO CASTRILLON-SANTANDER- BUCARAMANGA-8:00 a. m.-Sost_Ec_2-Seguimiento virtual a unidad

productiva desembolsada

78767364-ALBERTO ELIAS GUISADO CASTRILLON-SANTANDER- BUCARAMANGA-8:20 a. m.-Bsico 5-Orientacion psicosocial enfocada en proceso de
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adaptacion a modelo de hoja de ruta.

84029659-ADRIANO LEON LOPEZ-SANTANDER- BUCARAMANGA-&00 a. m.- Psico_5-Orientacion psicosocial enfocada en proceso de adaptacion a
modelo de hoja de ruta.

84029659-ADRIANO LEON LOPEZ-SANTANDER- BUCARAMANGA-8:20 a. m.-8al_1-Orientacién enfocada en sensibilizacién sobre rutas y acceso en
temas de salud.

91462753-LUIS JOSE AGUILAR CORREA-SANTANDER- BUCARAMANGA-L50 p. m.-Bsico_5-QOrientacién psicosocial enfocada en proceso de adaptacion
a modelo de hoja de ruta.

91462753-LUIS JOSE AGUILAR CORREA-SANTANDER- BUCARAMANGA-2t10 p. m.-Sost_Ec_2-Seguimiento virtual a unidad productiva
desembolsada

1102355483-PABLO ROSEMBERG VARGAS DELGADO-SANTANDER- BUCARAMANGA-8t30 p. m.-Bsico_5tDrientacion psicosocial enfocada en proceso
de postulacion a entorno productivo en ganaderia.

1102355483-PABLO ROSEMBERG VARGAS DELGADO-SANTANDER- BUCARAMANGA-8t45 p. m.-Sal_2-Orientar y formar a exintegrantes

FARC-EP y sus familias para la activacion del estado de afiliacion, en las rutas de acceso a servicios de salud y mecanismos de exigibilidad

11/11/2020

1116492253 - WILMER JAIMES CAMARGO- SANTANDER- BUCARAMANGA-800 a. m.-Sost_Ec_1-QOrientacion sobre proceso de formulacion y
desembolso de proyecto productivo de reincorporacion

1148956895- KELLY JOHANNA MEJIA GARCIA -SANTANDER- BUCARAMANGA-8t20 a. m.-Sost_Ec_1-Orientacién sobre proceso de formulacion y
desembolso de proyecto productivo de reincorporacion

13837331-T0SE DOMINGO TELLEZ ALARCON-SANTANDER- BUCARAMANGA-8t00 a. m.-Sost_Ec_1-QOrientacién sobre proceso de formulacién y
desembolso de proyecto productivo de reincorporacion

12/11/2020

91043511-[SNARDO RIOS RIVERA-SANTANDER- BUCARAMANGA-800 a. m.-Sost_Ec_2-Seguimiento virtual a unidad productiva desembolsada
91043511-[SNARDO RIOS RIVERA-SANTANDER- BUCARAMANGA-8:10 a. m.-Bsico_5-Qrientacién psicosocial enfocada en proceso de adaptacion a
modelo de hoja de ruta.

28698873-YOLANDA BOLIVAR CORDOBA-SANTANDER- BUCARAMANGA-I1:00 a. m.-Bsico_5-Orientacion psicosocial enfocada en proceso de
adaptacién a modelo de hoja de ruta.

28698873-YOLANDA BOLIVAR CORDOBA-SANTANDER- BUCARAMANGA-I1:15 a. m.-Sal_1-Orientacién enfocada en sensibilizacion sobre rutas y
acceso en temas de salud.

1095793393-T0RGE ANDRES MARTINEZ RODRIGUEZ- SANTANDER- BUCARAMANGA-6100 p. m.-Bsico_5-Orientacién psicosocial enfocada en
Prevencion covid-19 y resolucion pacifica de conflictos.

ACTIVIDAD GRUPAL CON 7 ASISTENTES SANTANDER- BUCARAMANGA-8100 A.M-Bsico_5-TEMAS DE SEGURIDAD Y PREVENCION DEL
RIESGO- HOTEL GUANE

17/11/2020

1101211510-THON EDINSON TAMAYO CARRASCAL-SANTANDER- BUCARAMANGA-ID:00 a. m.-Edu_4-Bpoyo en llamada de aplicacién encuesta de
formacion en liderazgo con la ESAP.

23/11/2020

37933871-CARMEN JULIA TINOCO TINOCO-SANTANDER- BUCARAMANGA-8:00 a. m.-Bdu_1-Orientacién y acompafiamiento a proceso académico de
ciclo 3 en el municipio de reionegro-santander. Colegio Fray Nepomuceno Ramos.

1116801778-MIGUEL ANTONIO CARO RODRIGUES-SANTANDER- BUCARAMANGA-8:30 a. m.-Sost_Ec_2 -Orientacién y coordinacién de fecha de
entrega de fortalecimiento productivo entregado por convenio ARN- Escuela galan.

2155440-GILBERTO FLOREZ ROJAS-SANTANDER- BUCARAMANGA-8100 a. m.-Sal_2 -Orientacién sobre acceso a citas medicas como adulto mayor
1102355483-PABLO ROSEMBERG VARGAS DELGADO-SANTANDER- BUCARAMANGA-8t30 a. m.-Sost_Ec_1 -Orientacién sobre proceso de
formulacién de proyectos productivos

86010692-FABIAN CAMACHO MAHECHA-SANTANDER- BUCARAMANGA-ID:00 a. m.-Sost_Ec_1- Qrientacién sobre proceso de formulacién de
proyectos productivos

1098663765-DIEGO FERNANDO PINTO PLAZAS-SANTANDER- BUCARAMANGA-5t30 p. m.-Sost_Ec_1 -QOrientacién sobre proceso de formulacién de
proyectos productivos

96169375-EREDY ALEXANDER TELLEZ RINCON-SANTANDER- BUCARAMANGA-7100 p.m.-Sost_Ec_1 -Orientacién sobre proceso de formulacién de
proyectos productivos

TALLER GRUPAL CON 25 ASISTENTESBUCARAMANGA-4t00 P.m.-Hab_1-TALLER DE SOCIALIZACION OFRTA DE VIVIENDA VIRTUAL

24/11/2020

1098663765-DIEGO FERNANDO PINTO PLAZAS- SANTANDER- BUCARAMANGA- 2:00 p. m.-Hab_1- Orientacién sobre proceso proyecto productivo de
vivienda

13724868-0ARLOS AUGUSTO BECERRA CASTELLANOS-SANTANDER- BUCARAMANGA-8t00 a. m.-Sost_Ec_2-Registrar actividades

relacionadas con asistencia técnica en la implementacién de proyectos productivos individuales

13724868-0ARLOS AUGUSTO BECERRA CASTELLANOS-SANTANDER- BUCARAMANGA-8t30 a. m.-Eam_1-Bcciones orientadas al

fortalecimiento de los vinculos familiares

1098676750-TONATHAN MAURICIO PRIETO-SANTANDER- BUCARAMANGA-2t30 p. m.-Sost_Ec_1-Orientacion y priorizacién de ideas para formulacion
de proyecto productivo

1098676750-TONATHAN MAURICIO PRIETO-SANTANDER- BUCARAMANGA-2t40 p. m.-Eam_1- Acciones orientadas al fortalecimiento de los vinculos
familiares

1096946132- CARLOS AURELIO DIAZ SUAREZ-SANTANDER- BUCARAMANGA-100 p. m.-Sost_Ec_2-Registrar actividades relacionadas con
asistencia técnica en la implementacién de proyectos productivos individuales

1096946132- CARLOS AURELIO DIAZ SUAREZ-SANTANDER- BUCARAMANGA-T7t20 p. m.-Eam_1-Acciones orientadas al fortalecimiento de los vinculos
familiares

25/11/2020

1101200381-ERANCISCO MENDOZA ROJAS-SANTANDER- BUCARAMANGA-I1:00 a. m.-Sost_Ec_2-Socializacién y organizacion de visita de
acompafiamiento a la unidad productiva.

1101200381-ERANCISCO MENDOZA ROJAS-SANTANDER- BUCARAMANGA-I1.15 am-Edu_1-Qrientacién y motivacién a proceso de inicio de educacion
con el modelo de maestro itinerante.

1091076794-WILFREDO TELLEZ GIRALDO-SANTANDER- BUCARAMANGA-800 p. m.-Bam_1- Bcciones orientadas al fortalecimiento de los vinculos
familiares, el acceso y la atencién de los derechos fundamentales e integrales de las familias
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1091076794-WILFREDO TELLEZ GIRALDO-SANTANDER- BUCARAMANGA-B!15 p. m.-Bsico_5 -Registrar actividades que apalanquen el

desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporacién desde el acompafiamiento psicosocial

5707176-BLVARO VARGAS MANTILLA-SANTANDER- BUCARAMANGA-Z100 p. m.-Sost_Ec_1-QOrientacién sobre proceso de formulacién de proyecto
26/11/2020

1104125014-BGUSTIN BLANCO BLANCO-SANTANDER- BUCARAMANGA-ID:00 a. m.-Sost_Ec_2-Socializacién y organizacion de visita de
acompafiamiento a la unidad productiva.

1104125014-BGUSTIN BLANCO BLANCO-SANTANDER- BUCARAMANGA-ID.15 am-Eam_1 -Bcciones orientadas al fortalecimiento de los vinculos
familiares, el acceso y la atencion de los derechos fundamentales e integrales de las familias

91002933-ABEL GIL GUTIERREZ-SANTANDER- BUCARAMANGA-8t00 p. m.-Eam_1- Acciones orientadas al fortalecimiento de los vinculos familiares, el
acceso y la atencion de los derechos fundamentales e integrales de las familias

91002933-ABEL GIL GUTIERREZ-SANTANDER- BUCARAMANGA-815 p. m.-Bsico_5 -Registrar actividades que apalanquen el desarrollo de los
componentes de la ruta de reincorporacién desde el acompafiamiento psicosocial

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién
objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes
servicios ofertados por las entidades publicas,
privadas, academia, tercer sector u otros, en el
marco de los programas implementados por la ARN
que se desarrollen en el espacio de atencién
designado.

Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se realizan las siguientes actividades tendientes a promover y fomentar el
acceso de la poblacion a diferentes servicios:

1. En la actualidad se cuenta con (7) personas en proceso de reincorporaciéon quienes contindan estudiando F.A en instituciones publicas, en el mes de
Noviembre de 2020 bajo modalidad virtual, se realiza la respectiva recoleccién de planillas y asistencias de los respectivos ciclos y niveles educativos en
Bucaramanga, rio negro y san Vicente de chucuri.(5/11/2020).

2.En la actualidad se cuenta con (2) personas en proceso de reincorporacién quienes contintian en formacién F.P.T en instituciones publicas, en el mes
de Noviembre bajo modalidad virtual en temas de Marketing digital y Bioseguridad con quienes se hace seguimiento de asistencias en las llamadas de
atencion psicosocial, poblacién que se logra atender al 100% a corte 26/11/2020.

3. Durante la presente vigencia y con corte al 26/11/2020 se mantiene seguimiento y motivacién con (5) personas en proceso de reincorporacion que cuenta
con un ahorro programado con el fondo nacional del ahorro en Bucaramanga, Floridablanca y Piedecuesta. Se les refuerza la importancia del ahorro y se
motiva a mantener vinculacion con el objetivo de poder acceder en un futuro a programas de vivienda segun requisitos de alcaldias municipales o gobierno
nacional. Cédigos de los beneficiarios (60-05658-60-04651-60-04624-60-10470-60-10455).

4. Durante el periodo en vigencia (17/11/2020) se realiza apoyo con proceso de sensibilizacién de 4 personas en proceso de reincorporacion que son lideres
positivos, esto con el fin de avanzar en proceso de encuesta previa con la ESAP para iniciar formacion de liderazgo.

5. Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se realiza revision de estudiantes matriculados para 2 semestre 2020 en
UTS para seguimiento telefénico y virtual en el mes de noviembre en las atencién via telefénica adelantadas, se identifica 3 matriculas, 2 de FA y 1 de
FPT, de las cuales se cuentan con 1 de reincorporacién mediante beca otorgada por medio de comultrasan y 1 PNUD para para educacion superior .
Cadigos 60-07988 y 60-11209- 60-10455. La institucién UTS reporta inicio de clases en el mes de Septiembre de 2020 y en la actualidad bajo la modalidad
virtual.

6. Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se realiza seguimiento a (7) matriculas de FA de reincorporacién 1 en
san Vicente de chucuri, 4 en rio negro, 3 en Bucaramanga . Cédigos 60-07924 y 60-08243 y 60-01986- 60-02507-60-00250-60-06403-60-06912.
Seguimiento con fecha de 05/11/2020 .

7. Durante el periodo en vigencia (7 Y 28/11/2020) Se realiza proceso de acompafiamiento seminario UDES Fase 2 con 70 inscritos, con horarios de 2:00
pm a 5:00 pm los dias sdbados hasta el 05/12/2020 bajo modalidad virtual en plataforma Zoom.

8.Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se realizo la atencién de la poblacion residente en el municipio de rio negro
por medio de llamada telefénica y visita presencial, un total de (4) atenciones a personas en proceso de reincorporacién CODIGOS PR (60-06403 ) se
trabaja codigo Sost_Ec_1 Y Edu_1, CODIGO (60-00250) se trabaja cédigo Sost_Ec_1Y Edu_1, (60-06912) se trabaja cédigo Edu_1 Y Sost_Ec_2,( 60-
02507) se trabaja codigo Edu_1y PSICO_2. Se trabaja en orientacion por llamada telefnica diversos temas relacionados a la prevencién del contagio de
covid-19 y actividades de hoja de ruta componente psicosocial. Se logra la fidelizacién de la poblacién hacia el proceso de reincorporacién y confianza
frente a la institucionalidad como ARN. De igual forma, se realiza seguimiento a 4 matriculas en la |[E. FRAY NEPOMUCENO RAMOS donde empezaron a
estudiar la primera semana del mes de marzo de 2020.

9.Durante la presente vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020)se mantiene seguimiento con 3 personas postuladas a acompafiamiento técnico
por medio de la escuela Galan . Se brindan orientaciones al respecto . Cédigos de los beneficiarios. 60-07988, 60-06403 y 60-07410. En este mes se
acompafia entrega de fortalecimientos econémicos.

10. Durante la presente vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se logro el seguimiento efectivo de un total de 12 estudiantes entre activos y
culminados que fueron beneficiados con becas de educacién superior en las unidades tecnolégicas de Santander. Se realiza reporte en planillas de atencién
psicosocial con copia en correo a asesora de ruta y coordinador de la ARN.

11.(23/11/2020) Se realiza convocatoria via telefénica y por WhatsApp para participacién en reunién virtual en jornada socializacion de oferta de
habitabilidad por medio del ministerio de vivienda y el FNA, actividad coordinada por por el equipo ARN, donde se logra la participacion de un total de 22
personas en proceso de reincorporacion. Se deja soporte de asistencia grupal.

12.Durante el periodo en vigencia 13/11/2020 se participa en reunién de equipo preparatoria para revisar plan de accién de reincorporacion a socializar en
reunién de la mesa departamental de paz y reconciliacién de Santander, se logra socializacién de avances en la instancia.

13.Durante la presente vigencia, se mantiene seguimiento con 6 personas en proceso de reincorporacion que fueron matriculados al modelo de maestro
itinerante, el cual ya inicio y los estudiantes se encuentran activos en el programa.

14.Los dias 9 y 23/10/2020 se participa en reunion virtuales entre el equipo académico que hace seguimiento a la formacion UDES, donde participa ARN,
en esta reunion se programan las actividades a dictar en el modulo contexto y habilidades gerenciales para la toma de decisiones Fase 2 que inicio el 25 de
Julio de 2020 con un total de 70 inscritos.

15.Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) Se realiza seguimiento con 6 personas en proceso de reincorporacion
postulados a metodologia de maestro itinerante con los cuales se logra matricula de 6 personas. Personas que se mantienen activos en el programa y
cumpliendo con actividades de la institucion. 16. 04 Y 5/11/2020 se coordina y organiza reunién de con actor externo COLPENSIONES
de asesoria en BEPS Y RPM.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

BUCARAMANGA - GT SANTANDER ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion
objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las
diferentes actividades dentro de los Procesos y
Proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020). Se realizan las siguientes actividades con el fin de facilitar acceso y
permanencia en el programa de reincorporacion segin lo contemplado en el decreto 899 de 2017 y la resolucion 4309 de 2019 de la siguiente forma:

1. Durante la presente vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se logro envi6 de soportes para revision de viabilidad de 2 proyectos de
reincorporacién econémica para las personas con c6digo reincorporacion (60-11265- 60-11295) se apoya proceso de consecucion de certificados, los
cuales se envian al orientador productivo para revisién, correccién y envié a nivel central. 27/11/2020

2. Durante la presente vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se logro la entrega total de 1 proyectos de reincorporacién econémica, se
realiza llamada a los proveedores, se acuerda fechay hora de entrega, se realiza acompafiamiento a la entrega y se dejan registros firmados con
fotografias de la entrega. Se cuenta con soportes cargados en Sir.20/11/2020

6. Contribuir en la implementacién de estrategias
territoriales  de  convivencia, reconciliacion,
Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los
comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atencién designado.

1.12/11/2020 Se realiza reunién virtual por plataforma Microsoft Temas con equipo de cocuza, equipo Colegio Garcia Herreros y equipo ARN, a actividad
denominada Cierre de la ITC COMUNICADORES PARA LA CONVIVENCIA. En esta actividad se realiza proceso de retroalimentaciéon del desarrollo de la
iniciativa durante el afio 2020. Se realiza revisién de productos PODCAST desarrollados, se interactda con los jévenes sobre su rol y los aprendizajes
adquiridos y por ultimo se hace una breve evaluacion de la iniciativa por parte del director de cocuza y el profesional de comunicaciones de la ARN.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de
acuerdo con las necesidades de la poblacion en el
marco de los distintos Procesos y Programas
implementados por la ARN gque se encuentren en el
espacio de atencion designado.

1. Durante el periodo en vigencia (25 y 27/11/2020) se realiza proceso de acompafiamiento en los municipios de Lebrija y Rionegro con (3) personas en
proceso de reincorporacion. Con ellos se brinda acompafiamiento en la entrega de equipos e insumos entregados como parte del proceso de fortalecimiento
técnico y econdmico con la escuela galan. Con este fortalecimiento se espera un mayor desarrollo de las unidades productivas desembolsadas por la ARN.
Los acompafiamientos fueron en las instalaciones de AGROPAISA S.A.S en Lebrija Santander Y ABONAGRO en Rionegro Santander.

8. Realizar el registro de la informaciéon segin
establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y
veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se
participe.

1.Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) se realiza envi6 virtual al técnico administrativo, asesora de reincorporacion y
coordinador ARN de planillas de atencién psicosocial del mes de Noviembre de 2020 con respectivos formatos digitalizados de atencién individual. Se
envian 15 planillas de atencién de poblacién con un total de 74 registros. Se logra atencién de 45 de 45 personas asignadas en Sir activos. Se envian para
proceso de revision y posterior cargue en Sir los dias . (6,13,20 y 27/11/2020).

2.Durante el periodo en vigencia (05/11/2020) se realiza proceso de cierre y actualizacién de novedades de FPT, logrando el cierre de 10 matriculas de las
personas en proceso de reincorporacién y se realizan un total de 1 matriculas nueva cargadas en SIR..

3. Durante el periodo en vigencia y con fecha de corte al (26 de noviembre 2020) se realiza la aplicacién de un total de 4 registros en ARPA de hijos
menores de edad de las persona en reincorporacién asignadas con esta novedad.

4. Durante la presente vigencia 25/11/2020 se realiza proceso de diligenciamiento y envié a asesora de reintegracién Zair castellanos de base de NNJA
menores de edad.

9. Dar tramite a los documentos segun
procedimientos y plazos establecidos dentro de los
lineamientos de gestién documental establecidos
por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de
los mismos.

1.Durante el periodo en vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) y segun directrices del GT SANTANDER se mantiene archivo digital y fisico
con documentos recopilados y organizados para entrega de gestién documental, se continua proceso de archivo y organizacién de documentos objetos de
entrega documental durante la presente vigencia.
2.Durante el periodo en vigencia ( 05/11/2020) se realiza envié por correo electrénico al técnico administrativo de un total de 2 planillas de FA de
reincorporacion discriminadas de la siguiente forma (1 planilla con 1 registro) de reincorporacion ciclo 4 del colegio Nuestra sefiora de la Paz de san Vicente
de chucuri, (1 planilla con 4 registros de formacién ciclo 3) del colegio Fray Nepomuceno Ramos de rio negro y un total de 6 planillas de FA de las unidades
tecnolégicas de Santander del mes de Octubre de 2020, recopiladas en noviembre.
3. Se realiza envié al técnico administrativo de un total de 6 planillas, 2 de FPT y 4 de F.A para su respectiva revision y digitacion.

4. Se realiza apoyo en proceso de organizacion y folio de 6 proyectos de reincorporacién econémica con soportes originales firmados.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo
que establezca el Supervisor del contrato y rendir
en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén
dentro del &mbito del objeto contratado.

1.Durante la presente vigencia se realiza envié de base de No atendidos a asesora de Ruta Zair Castellanos, encontrandose algunos en estado ausente.
05/11/2020
2. Se participa en reunién de la MESA TERRITORIAL DE PAZ Y RECONCILIACION DE SANTANDER (13/11/2020)

4.13/11/2020 Se participa en reunion preparatoria de la mesa territorial de reincorporacion ARN-GOBERNACION DE SANTANDER.

5. 19/11/2020 se participa en reunién virtual con nivel central denominada Investigacion doctorado Universidad Konrad Lorenz. Retroalimentacion.
6. Se participa en reunion sensibilizacion habitos y conductas seguras de movilidad vial. 27/11/2020

7. Se participa en reunion virtual por Microsoft teams con alcaldia de Rionegro para cierre de actor externo. 24/11/2020

8.Se participa en reunién virtual por Microsoft teams con equipo de nivel central sobre prevencion de la estigmatizacion. 24/11/2020

9. Se participa en reunién virtual con equipo de educacion de nivel central sobre Balance educacion superior de personas con discapacidad. 26/11/2020.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean

Durante la presente vigencia ( DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) no se recibié indicaciones de participar en actividades o espacios diferentes a

asignadas de acuerdo al objeto del presente|los anteriormente descritos.
contrato.
Cumplimiento de las obligaciones generales|Dentro de la vigencia del presente informe, se ha dado cumplimiento de manera efectiva a las obligaciones establecidas generales del contrato.

contenidas en el contrato.

MIGUEL ANGEL MANTILLA CALDERON

Visto Bueno Supervisor (es) (diigenciar manual):

NOMBRE(S):  LUIS RONALD GARCIA VARGAS

Fecha VoBo0:30/11/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




