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DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

INVITACIÓN PÚBLICA NO. IT-MC-26-19 
 

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN PARA LA CELEBRACIÓN DE CONTRATOS 
DE MÍNIMA CUANTÍA DE LA ENTIDAD 

 
1. OBJETO. 

 

El departamento de Santander requiere contratar lo siguiente: ³INTERVENTORÍA PARA LA CONSTRUCCION 
DE LA SALA DE OPERACIONES DE APOYO AEREO EN LAS INSTALACIONES DEL CANTON MILITAR 
PALONEGRO DIV02 DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER´ 
 
Para el Cumplimiento del objeto fijado, el contratista deberá tener en cuenta y realizar los siguientes componentes 

técnicos:  

 

Las actividades que deberá cumplir el interventor para el proyecto de infraestructura son las siguientes:  

I) Actividades Generales  
 
1. Conocer y entender los términos y condiciones del contrato a vigilar, el cual contiene los siguientes 

componentes: 

 

CONSTRUCCIÓN DE LA SALA DE OPERACIONES DE APOYO AEREO EN LAS INSTALACIONES DEL 
CANTÓN MILITAR PALONEGRO DIV02 DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER 
ITEM DESCRIPCIÓN UND 
I  PRELIMINARES   
1.1 DESCAPOTE Y LIMPIEZA  m2 

1.2 Localización, trazado y replanteo m2 

1.3 DESMONTE DE POSTE ELECTRICO und 

1.4 SUMINISTRO E INSTALACION DE CERRAMIENTO EN LONA H=2 MTS m  

1.5 Tala de árbol de mediano porte und 

II  MOVIMIENTOS DE TIERRA   
2.1 EXCAVACIÓN MANUAL EN MATERIAL COMÚN HASTA 2.5 M PROFUNDIDAD m3 

2.2 SUMINISTRO TRANSPORTE INSTALACION  DE SUBBASE GRANULAR 

COMPACTADO A 95% DEL PROCTOR 

m3 

2.3 ACARREO Y RETIRO DE ESCOMBROS Y SOBRANTES (INC. BOTADERO 

AUTORIZADO) 

m3 

2.4 RELLENO COMPACTADO CON MATERIAL SELECCIONADO m3 

III ESTRUCTURAL    
3.1 CIMENTACIÓN 
3.1.1 CONSTRUCCION DE SOLADO EN CONCRETO POBRE f'c=105 K/cm2  e=0.05 

mts 

m2 

3.1.2 CONSTRUCCION DE VIGA  EN CONCRETO 3000 PSI SEGÚN DIMENSIONES 

EN PLANOS  PARA CIMENTACION  

m3 

3.1.3 CONSTRUCCIÓN DE ZAPATAS EN CONCRETO 3000 PSI SEGÚN DISEÑO 

ESTRUCTURAL 

m3 

3.1.4 CONSTRUCCION DE VIGA  DE SOBRECIMIENTO 3000 PSI SEGÚN 

DIMENSIONES EN PLANOS  PARA CIMENTACION  

m3 

3.1.5 COLOCACION Y AMARRE ACERO DE REFUERZO  Kg 

3.1.6 SUMINISTRO E INSTALACION MALLA ELECTROSOLDADA DE 6 M.M  m2 

3.1.7 Losa de contrapiso E=10 cm en concreto de 3000 PSI m3 

3.2 ESTRUCTURA PRINCIPAL 
3.2.1 CONSTRUCCIÓN DE VIGAS DE CONFINAMIENTO/ VIGAS AEREAS EN 

CONCRETO 3000 PSI SEGÚN DISEÑO ESTRUCTURAL 

m3 

3.2.2 CONSTRUCCIÓN DE VIGAS CINTA PARA CUBIERTA EN CONCRETO 3000 PSI 

SEGÚN DISEÑO ESTRUCTURAL 

m3 

3.2.3 CONSTRUCCIÓN DE COLUMNETAS/COLUMNAS EN CONCRETO 3000 PSI 

SEGÚN DISEÑOS ESTRUCTURAL  

m3 

3.2.4 SUMINISTRO E INSTALACIÓN PTE 150X50X3 MM PARA ESTRUCTURA 

CUBIERTA 

kg 

3.2.5 DINTELES  EN CONCRETO 3000 PSI  (NO INCLUYE ACERO DE REFUERZO) m 

3.2.6 ALFAJIA EN CONCRETO A LA VISTA (NO INCLUYE ACERO DE REFUERZO) m 

3.2.7 Mesón en concreto fundido cocina con recubrimiento en granito E=0,10m m 

3.3 CUBIERTA   
3.3.1 ANCLAJE ESPECIAL PARA ALMACENAR BAMBI BUCKET (TUBO IPC CON 

RIEL) 

M 
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3.3.2 Suministro e instalación de sello de caucho de butilo, cinta sellante pre-formada 

para el sellado contra agua, aire y agentes químicos. Producto SikaLastomer o 

similar. Dimensión según recomendaciones del proveedor de la cubierta 

ML 

3.3.3 Suministro e instalación teja glamet metecno espesor 40 mm, color arena RAL 

9002, Panel metálico para cubiertas, tipo sandwich 

M2 

3.3.4 Suministro e instalación Teja Verde N8 Trapezoidal 2.44X0.94 M Polipropile M2 

3.3.5 Suministro e instalación de flanche en acero galvanizado cal 18. Longitud de 

desarrollo 0,25 mts 

ML 

3.3.6 Suministro e instalación de canales en en lámina de acero  galvanizada cal 18 con 

un desarrollo 1m, con malla para hojas, incluye los tragantes. 

ML 

3.3.7 Mortero de nivelación de cubierta Sika o similar m2 

IV CAPÍTULO ARQUITECTÓNICO 
4.1 MAMPOSTERIA 
4.1.1 SUMINISTRO E INSTALACION DE MAMPOSTERIA EN LADRILLO H-15 m2 

4.2 PAÑETES 
4.2.1 CONSTRUCCION DE DE PAÑETE LISO PARA MUROS EN MORTERO 1:3 m2 

4.3 PISOS Y ENCHAPES 
4.3.1 CONSTRUCCION DE MORTERO AFINADO PARA PISO 1:3 e= 5 CMS m2 

4.3.2 SUMINISTRO E INSTALACION ENCHAPE PARA MUROS EN CERAMICA 30x30 

CMS (BAÑOS) 

m2 

4.3.3 SUMINISTRO E INSTALACION DE PISO CERAMICA TRAFICO 5 O SIMILAR m2 

4.3.4 SUMINISTRO E INSTALACION DE CERÁMICA ANTIDESLIZANTE 30X30CM m2 

4.3.5 Guardaescobas en CERAMICA TRAF 5 SIMILAR ml 

4.3.6 Mediacaña En Granito Pulido H=0,10m. Inc Dilatación Plástica ml 

4.4 CARPINTERÍA METÁLICA 
4.4.1 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VENTANAS EN ALUMINIO TIPO PERSIANA 

SEGÚN DETALLE ARQUITECTÓNICO 

m2 

4.4.2 Suministro e instalación de puerta batiente doble en vidrio 2.0×2.0 m² (Acceso sala 

operaciones) 

m2 

4.4.3 Suministro e instalación de puerta corrediza doble (Acceso vehicular y deposito) 

metálica 

m2 

4.4.4 Suministro e instalación de puerta corrediza simple 0,9×2.1 m² (Acceso baños y 

cocina) madera  

M2 

4.4.5 Suministro e instalación de ventana fija m2 

4.4.6 SUMINISTRO, INSTALACION Y TRANSPORTE DE CIELO RASO EN PVC m2 

4.5 PINTURA 
4.5.1 ESTUCO Y PINTURA SOBRE MURO m2 

4.5.2 Estuco y pintura para muros exteriores sobre pañete  m2 
   

V CAPÍTULO INSTALACIONES HIDRÁULICAS, SANITARIAS Y CONTRAINCENDIOS 
5.1 TUBERÍAS, EQUIPOS Y ACCESORIOS REDES HIDRÁULICAS Y SANITARIAS 
5.1.1 SUMINISTRO E INSTALACION PUNTO SANITARIO PVC DE 4" Und 

5.1.2 SUMINISTRO E INSTALACION PUNTO SANITARIO PVC DE 2" Und 

5.1.3 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVC SANITARIA DE 4" m 

5.1.4 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVC SANITARIA DE 2" m 

5.1.5 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SIFÓN DE 180° DE 4" PARA RED SANITARIA Und 

5.1.6 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SIFÓN DE 180° DE 2" PARA RED SANITARIA Und 

5.1.7 CONSTRUCCIÓN CAJA DE INSPECCION 50x50 CMS. CONCRETO 3000 PSI Und 

5.1.8 PUNTOS HIDRAULICOS PVC DE 1/2" Und 

5.1.9 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVC PRESION DE 1/2" m 

5.1.10 SUMINISTRO E INSTALACION DE SANITARIO CON FLUXÓMETRO, COLOR 

BLANCO. INCLUYE VALVULA DE CONEXIÓN Y ACCESORIOS 

Und 

5.1.11 SUMINISTRO E INSTALACION DE Lavamanos Aquajet institucional (incluye 

grifería) 

Und 

5.1.12 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVC PRESION DE 3/4" m 

5.1.13 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LAVAPLATOS (INCLUYE GRIFERÍA) UND 

5.1.14 ACCESORIOS PVC-P 3/4 (codos 90/tees) UND 

5.1.15 reducciones 3/4 a ½ UND 

5.1.16 REDUCCIÓN DE 3 A ¾ UND 

5.1.17 ACCESORIOS 1/2 (codos 90) UND 

5.1.18 ACCESORIOS 2" (CODOS) SANITARIO UND 

5.1.19 ACCESORIOS 4" (CODOS) SANITARIO UND 

5.1.20 ACCESORIOS 4" A 2"  (YEE REDUCIDA) SANITARIO UND 

5.4 ACCESORIOS 
5.4.1 ESPEJOS UND 

5.4.2 DISPENSADOR PAPEL HIGIENICO und 

5.4.3 DISPENSADOR DE JABON LIQUIDO  und 
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VI CAPÍTULO ELÉCTRICO   
6.1 ACOMETIDA PRINCIPAL HASTA TABLERO DE DISTRIBUCIÓN 
6.1.1 ACOMETIDA PRINCIPAL  3X6F+1X6N+1X8T Cu THHN LSZH ML 

6.1.2 TOTALIZADOR 80ª UND 

6.1.3 DUCTO PVC 1 " DESDE POSTE A TABLERO  ML 

6.1.4 SISTEMA DE PUESTA A TIERRA INCLUYE VARILLA DE COBRE DE 5/8" X 2.4M 

EN COBRE Y CABLE DE COBRE DESNUDO CALIBRE 6 AWG 

Und 

6.1.5 TABLERO DE DISTRIBUCIÓN DE SEIS CIRCUITOS BIFÁSICO CON BARRAJE 

PARA NEUTRO Y TIERRA. INCLUYE SEIS PROTECCIONES 2X40, 7 

PROTECCIONES DE 1X15 A Y 2 PROTECCIONES DE 1X20 AMPERIOS 

UND 

6.2 SALIDAS DE ILUMINACIÓN   
6.2.1 SUMINISTRO E INSTALACION LUMINARIA DE 18 W TIPO LED DE SYLVANIA O 

SIMILAR 

Und 

6.2.2 SUMINISTRO E INSTALACION LUMINARIA DE 60X60 DESCOLGADA Und 

6.2.3 SUMINISTRO E INSTALACION INTERRUPTOR SENCILLO Und 

6.2.4 SUMINISTRO E INSTALACION INTERRUPTOR DOBLE Und 

6.2.5 SUMINISTRO E INSTALACIÓN CABLE DE 1#12F+1#12N+1#12T m  

6.2.6 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE DUCTO PVC 1 DE 3/4" m 

6.2.7 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE DUCTO EMT 1 DE 3/4" m 

6.3 SALIDAS DE POTENCIA   
6.3.1 CONSTRUCCIÓN DE SALIDA TOMACORRIENTE MONOFÁSICO DOBLE CON 

POLO A TIERRA, RED NORMAL 

Und 

6.3.2 CONSTRUCCIÓN DE SALIDA TOMACORRIENTE AIRE ACONDICIONADO Und 

6.3.3 CONSTRUCCIÓN DE SALIDA TOMACORRIENTE MONOFÁSICO DOBLE GFCI Und 

6.3.4 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE AIRES ACONDICIONADOS  UND 

6.3.5 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE TELEVISORES LED CON SOPORTES 

COLGANTES 

UND 

VII VÍAS DE ACCESO VEHICULAR Y SENDERO PEATONAL   
7,1 CONSTRUCCIÓN EN CONCRETO DE 3000 PSI DE SENDERO PEATONAL M3 

VIII CAPITULO JARDINERAS   
8.1 JARDINERAS EN CONCRETO (INCLUYEN SIEMBRA) UND 

IX SUMINISTRO E INSTALACION DE  DOTACIÓN 
| SUMINISTRO E INSTALACION SOFA UND 

9,1,2 SUMINISTRO E INSTALACION MESA DE CENTRO UND 

9,1,3 SUMINISTRO E INSTALACION MESA DE JUNTAS UND 

9,1,4 SUMINISTRO E INSTALACION SILLA OPERATIVA DE OFICINA UND 

9,1,5 SUMINISTRO E INSTALACION NEVERA 301 LITROS UND 

9,1,6 SUMINISTRO E INSTALACION COCINA INTEGRAL 1.8M UND 

9,1,7 SUMINISTRO E INSTALACION VIDEOWALL INCLUYE 6 PANTALLAS DE 55", 

CONTROLADOR, CABLEADO  

UND 

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 

 

2. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas 

necesarias para mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeación de identificación de riesgos 

y el manejo dado a ellos en los documentos del proceso. 

3. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas previstos en el contrato. 

4. Identificar las necesidades de cambio o ajuste. 

5. Manejar la relación con el contratista. 

6. Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes. 

7. Organizar y administrar el recibo de los servicios y sus entregables; su cantidad, calidad, especificaciones y 

demás atributos establecidos en los documentos del proceso. 

8. Revisar si la ejecución del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades de la Entidad Estatal 

y actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido en el contrato. 

9. Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo con lo establecido 

en los documentos del proceso. 

10. Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del proveedor o contratista, elaborar y presentar los 

soportes correspondientes. 

11. Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con su función. 

12. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omisión que afecte la moralidad pública 

con los soportes correspondientes. 

13. Suscribir las actas generadas durante la ejecución del contrato para documentar las reuniones, acuerdos y 

controversias entre las partes, así como las actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de 

recibo final 

 

II) Seguimiento Técnico 
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1. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables. 

2. Revisar que las personas que conforman el equipo del contratista cumplan las condiciones ofrecidas de 

acuerdo con lo previsto en el contrato y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere 

necesario. 

3. Revisar que el personal ofrecido por el contratista cumpla las condiciones pactadas de acuerdo con lo 

previsto en el contrato y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario. 

4. Revisar que cumpla con el factor de calidad y demás puntuables ofrecidos según lo requerido en el contrato 

o pliego de condiciones o cualquier otro documento del proceso contractual. 

5. Identificar las necesidades de cambio o ajuste y revisar el curso de acción con las partes. 

6. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a la entidad estatal 

sobre el particular. 

7. Elaborar la documentación y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantías del 

contrato. 

8. Realizar los exámenes y estudios que considere pertinentes y sean previamente aprobados por la 

supervisión. 

 

III) Seguimiento Financiero 
 

1. Hacer seguimiento de la gestión financiera del contrato por parte de la Entidad Estatal, incluyendo el registro 

presupuestal, la planeación de los pagos previstos y la disponibilidad de caja. 
2. Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfacción 

de los bienes o servicios objeto del contrato. 
3. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del contrato 

para efecto de pagos y de liquidación del mismo. 
4. Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificación del objeto del 

contrato cuenten con autorización y se encuentren justificados técnica, presupuestal y jurídicamente. 
5. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los trámites para la liquidación del contrato y entregar 

los documentos soporte que le correspondan para efectuarla. En todo caso no podrá terminar el contrato de 

interventoría antes del contrato de vigilado. 
 

IV) Seguimiento al Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo 
 

1. Hacer control y seguimiento en el cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSSGT), 

durante la ejecución del contrato. 

 

Sin limitarse a lo anterior, el interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas de la Ley 80 de 1993 y 1474 de 

2011.  

 

V) OBJETIVOS GENERALES: 
 
De la anterior definición se deducen lógicamente los propósitos generales de la función del contratista de la 

interventoría, siempre como parte integrante del control del Departamento: Controlar, Solicitar, Exigir, Colaborar, 

Absolver, Prevenir y Verificar. 

 

CONTROLAR: Este objetivo se lograr por medio de una labor de inspección, consistente en un seguimiento 

planeado en tal forma que se ejecute de manera permanente sobre todas y cada una de las etapas en las cuales 

se desarrolla el cumplimiento de la respectiva relación contractual, con el fin de establecer si dicha ejecución se 

ajusta a lo acordado, vale decir a lo ofrecido por las partes. 

 

SOLICITAR: Esta facultad se materializa cuando el interventor, pide al contratista oportunamente que subsane 

de manera inmediata, algún vicio de forma o de fondo, que no afecta la validez del contrato o la ejecución del 

mismo. Esta facultad la ejerce cuando se solicita la imposición o la improcedencia de una sanción por las razones 

que considere pertinente, o emite su concepto fundamentado sobre la viabilidad de prórroga, modificación o 

adición contractual. 

 

EXIGIR: En la medida en que la función de supervisión y/o interventoría encuentre que el desarrollo de la relación 

contractual no se está cumpliendo estrictamente con las cláusulas pactadas, adquiere la obligación, no la facultad, 

de exigir a la parte morosa la exacta satisfacción de lo prometido, utilizando el contenido del acuerdo de 

voluntades y las garantías ofrecidas para respaldar el cumplimiento. 

 

COLABORAR: Es necesario erradicar el criterio consistente en que la relación contractual entre la administración 

y los particulares automáticamente genera intereses opuestos y, por ende, una especie de enemistad. Si bien el 

propósito específico del particular es diferente de la administración el objetivo común no puede ser desestimado 
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pues en esencia los contratos de esta clase siempre versaran sobre la ejecución de las actividades o la prestación 

de servicios, que benefician a toda la comunidad, incluyendo a los contratistas. Por esta razón, la 

INTERVENTORÍA debe hacer entender a los contratistas que su propósito es el de prestar toda la colaboración 

que sea necesaria para el éxito de la entidad, colaboración que no puede ser confundida con permisividad, 

colaborar es trabajar con los demás para lograr el fin común. 

 

ABSOLVER: Muchas relaciones contractuales se desvían de los objetivos propuestos por la falta de 

comunicación entre las partes. El contratista, con un equivocado concepto de independencia, o la administración 

desentendida del desarrollo del servicio, generan con estas actitudes perjuicios incalculables que difícilmente 

pueden ser remediados. Una INTERVENTORÍA que aplique el principio de inmediación, obligatoriamente se 

convierte en un factor de consulta y en un elemento que absuelva las dudas y dificultades que planea la ejecución 

de todo contrato.  

 

PREVENIR: En forma equivocada se ha entendido que el control está destinado exclusivamente a sancionar las 

faltas cometidas, desconociendo que es más fácil evitar que esas ocurran. Esta interventoría no es una función 

pasiva, limitada a observar la ejecución de un FRQWUDWRen\nDnLQIRUPDUnORVnHUURUHVnFRPHWLGRVnSRUnODn³FRQWUDSDUWH´pnDLn
se acepta el concepto consistente en que el fin es común, en beneficio de la sociedad, se entenderá que el mayor 

aporte de esta función, es la corrección de conceptos erróneos, impidiendo así que su aplicación se traduzca en 

desviaciones del objeto del contrato, o el incumplimiento de las obligaciones adquiridas. La interventoría debe 

extender su función de prevención hacia ambas partes porque de lo contrario, estaría atentando contra los 

principios rectores de la función pública y de la contratación estatal.  

 

VERIFICAR: Los objetivos que hemos enunciado quedarían convertidos en simples teorías si la interventoría no 

verifica su realización. El control depende de la verificación, del examen de la ejecución del contrato para 

establecer su realidad. El conocimiento de esta verdad implica la aplicación de correctivos, la exigencia del 

cumplimiento de lo pactado, la solución de los problemas y la absolución de las dudas, todo esto con un criterio 

de colaboración que a la postre habrá de traducirse en el éxito de la entidad a la cual se ha comprometido la 

administración y los particulares.  

 

Cada una de las definiciones anteriores deberá ser aplicada a los diferentes componentes de naturaleza técnica 

y económica, de naturaleza administrativa y de naturaleza financiera del contrato de interventoría 
 

VI) CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
9 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría y del Contratista 

principal sobre el componente técnico tendientes a la solución de los inconvenientes presentados en el 

proyectó indicando los actores involucrados en cada caso.  

9 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría y el Contratista de 

principal sobre el componente ambiental y SST tendientes a la solución de los inconvenientes presentados 

en el proyectó indicando los actores involucrados en cada caso.  

9 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría y el Contratista de 

principal sobre el componente administrativo tendientes a la solución de los inconvenientes presentados en 

el proyectó indicando los actores involucrados en cada caso.  

9 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría y el Contratista de 

principal sobre el componente financiero tendientes a la solución de los inconvenientes presentados en el 

proyectó indicando los actores involucrados en cada caso.  

9 Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la Interventoría y el Contratista de 

principal sobre el componente legal tendientes a la solución de los inconvenientes presentados en el proyectó 

indicando los actores involucrados en cada caso.  

 
VII) FUNCIONES U OBLIGACIONES DE LA INTERVENTORÍA: 

 
Las actividades a realizar por el interventor para el desarrollo del alcance técnico, administrativo y financiero y en 

general del desarrollo de la interventoría integral son las establecidas en el Manual de Supervisión y/o 

Interventoría del Departamento de Santander, el cual forma parte integral de este documento y el cual puede ser 

consultado en la Secretaría de Infraestructura Departamental. El contrato a vigilar es el contrato que se suscriba 

en virtud del proceso bajo modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA que tiene por objeto ³CONSTRUCCION DE 
LA SALA DE OPERACIONES DE APOYO AEREO EN LAS INSTALACIONES DEL CANTON MILITAR 
PALONEGRO DIV02 DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER´. 
 

1.2 CLASIFICACIÓN UNSPSC (CÓDIGO DE ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES 
UNIDAS). 

 
Clasificación UNSPSC Descripción 

801016 Gerencia de Proyectos  

811015 
Ingeniería civil y arquitectura  
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1.3 LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
El objeto del contrato se ejecutará en el Cantón Militar Palonegro ubicado en la ciudad de Bucaramanga en el 

Departamento de Santander, 

 
1.4 PLAZO  

 
El plazo de ejecución, es decir, el tiempo durante el cual el contratista se compromete a realizar la ejecución de 

las actividades con el presente proceso a entera satisfacción del Departamento, será de dos (2) meses, Contados 

a partir de la fecha del acta de inicio o hasta el 31 de diciembre de 2026, lo primero que ocurra. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO El acta de inicio es un documento mediante el cual se formaliza el inicio del contrato, y 

que incorporará aspectos esenciales del proceso tales como objeto, fecha de suscripción, fecha de inicio, plazo, 

fecha de finalización, valor, información de la aprobación de las garantías (Si hay lugar a ello), supervisor, entre 

otros que se consideren necesarios. 

 

2. CONVOCATORIA DE VEEDORES 

 

El DEPARTAMENTO SANTANDER de conformidad con las disposiciones contenidas en el artículo 66° de la ley 

80 de 1993 CONVOCA a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el control social en las etapas pre-

contractual, contractual y post-contractual del presente proceso de selección de Mínima Cuantía y del contrato 

que se derive de él.  

 

3. TRAMITE DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 

3.1. CRONOGRAMA. 
 

Para el desarrollo del presente proceso de contratación se seguirá el siguiente cronograma de actividades: 

 

3.2 IDIOMA 

 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para 

efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en español. 

Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con 

la traducción oficial al español. 

 

Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se realizará en los 

términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005 o las norma que los modifiquen, sustituyan 

o complementen. Es decir, junto con la traducción oficial se presentará el documento que certifica la aprobación 

de la prueba por parte del centro universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y 

reconocidas por el ICFES o la entidad que tenga a cargo tal reconocimiento.  

 
3.3 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

 

Los documentos públicos originados en el exterior por un país signatario de la Convención de La Haya de 1961 

sobre la abolición del requisito de Legalización, deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse los documentos 

públicos expedidos en el exterior por un país signatario de la Convención de Viena de 1963. Los documentos 

privados emitidos en el extranjero no requieren Apostilla ni Legalización, salvo los que con posterioridad sean 

intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso necesitarán apostille o legalización, en la forma antes 

indicada. 

Para efectos del trámite de la Apostilla o la Legalización de documentos otorgados en el exterior y la acreditación 

de la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicarán los parámetros establecidos en las 

normas que regulen la materia, en especial la Resolución 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, 

o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 

 

3.4 INFORMACIÓN INEXACTA 

 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el Proponente. Para esto, 

puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.  

Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la verificada por la Entidad, 

la información que se pretende demostrar se entenderá como no acreditada.  

La Entidad remitirá copias a las autoridades competentes cuando la información aportada tenga inconsistencias 

sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y 

rechazará la oferta. 

 

3.5 MONEDA 
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A. MONEDA EXTRANJERA 

 
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando un 

valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en cuenta lo siguiente: 

 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en dólares de los Estados Unidos de 

América, los valores se convertirán a pesos colombianos utilizando el valor correspondiente al promedio 

entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para 

esto, el Proponente deberá indicar la Tasa Representativa del Mercado utilizada para la conversión de 

cada contrato en el Formato 3- Experiencia; la TRM empleada será la certificada por la Superintendencia 

Financiera de Colombia.  

 

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de los 

Estados Unidos de América, éstos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello 

el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa 

de cambio de la fecha de terminación del mismo. Para tales efectos, se puede emplear la información 

certificada por el Banco de la República. [Para el cálculo se recomienda acudir al siguiente link: 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto se procederá en la forma señalada en el 

numeral anterior.  

 

III. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en dólares de los Estados 

Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la Tasa Representativa del Mercado 

vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedición de los 

Estados Financieros. 

 

IV. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a 

dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a dólares de los 

Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedición de los 

Estados Financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los dólares de los Estados Unidos 

de América, el Proponente podrá utilizar la página web 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procederá en la forma señalada en el 

numeral III. 

 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 
 

Cuando los Documentos del Proceso de Contratación señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos 

Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  

 

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya 

moneda de origen sea el peso colombiano, deben pasarse a SMMLV, para lo cual emplearán los valores 

históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-

laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de terminación del contrato. 

II. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente forma: hacia 

arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero 

punto cinco (0.5). 

 

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y el año, se procederá 

así:  

 

Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes señalado en la 

certificación.  

 

Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado en la 

certificación. 

 

3.6 CAUSALES DE RECHAZO 
 

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes  

 

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de 

inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 

Cuando en el mismo Proceso de Contratación estén oferentes en la situación descrita por los literales g) 

y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitirá la oferta presentada primero 

en el tiempo. 

B. Cuando una misma persona natural o jurídica o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte 

en más de una propuesta para el presente Proceso de Contratación. 

C. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletín de 

Responsables Fiscales que administra la Contraloría General de la República. 



Republica de Colombia 
 
 

Gobernación de Santander 

INVITACIÓN PUBLICA MÍNIMA CUANTÍA 

CÓDIGO AP-JC-RG-61 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
APROBACIÓN 18/05/2017 

PÁGINA 8 de 31 

 

 

D. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la 

situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.  

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito 

habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en la sección 6.2.4. 

F. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad. 

G. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma de rango 

constitucional o legal. 

H. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona jurídica, o el de sus 

integrantes, tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato. 

I. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la corrección aritmética exceda el Presupuesto Oficial 

estimado del Proceso de Contratación.  

J. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los 

requisitos habilitantes o los factores de evaluación de la oferta y no estén convalidadas en la forma 

indicada en la invitación, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del 

numeral 6.2.4. 

K. Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las especificaciones, 

el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Formulario de presupuesto oficial, de acuerdo con 

lo exigido por la Entidad. 

L. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  

M. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes ítems ofrecidos con respecto al valor fijado 

para cada ítem del presupuesto oficial:  

N. Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptación de la oferta. 

O. Presentar más de una oferta económica con valores distintos.  

P. Presentar la oferta extemporáneamente. 

Q. No haber realizado la operación matemática con el Factor Multiplicador al enunciar el valor final de la 

oferta económica y no subsanar ese defecto. 

R. No presentar oferta económica. 

S. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo. 

T. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la invitación. 

U. Ofrecer un plazo mayor al previsto por la Entidad en la invitación o estudios previos 

V. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los requisitos 

mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y autorizaciones, notas 

técnicas específicas y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por 

la Entidad. 

W. Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga limitaciones para comprometer a la sociedad 

y no cuente con la autorización suficiente del órgano social. 

X. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la condición 

de Mipyme y, en consecuencia, no diligencia el Formato 9 ± Acreditación de Mipyme y los soportes 

requeridos en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 

complemente o sustituya, y no subsana la entrega de estos documentos, en los términos del numeral 

6.2.4. En caso de que la acreditación de Mipyme se pruebe mediante la presentación del RUP, procederá 

el rechazo de la oferta cuando el Proponente no aporta el RUP vigente y en firme al momento de su 

presentación y, además, no subsana su entrega o no allega el Formato 9 ± Acreditación de Mipyme, ni 

los soportes requeridos en los términos descritos.  

Y. Cuando el proponente plural se encuentre inscrito a mas de un proceso en SECOP II 

Z. Las demás previstas en la ley. 

3.7 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  
 

La Entidad podrá declarar desierto el Proceso de Contratación cuando:  

 

A. No se presenten ofertas. 

B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias de la invitación. 

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 

D. Lo contemple la ley.  

 

3.8 RETIRO DE LA PROPUESTA 

 

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podrán retirarla, siempre y 

cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y hora del cierre. La 

oferta se devolverá al Proponente sin abrir, previa expedición de una constancia de recibo firmada por la misma 

persona que suscribió la oferta o su apoderado. 

 

Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Contratación, la Entidad debe siniestrar la Garantía 

de seriedad de la oferta, cuando la haya exigido. 

 

DLnODnRIHUWDnVHnSUHVHQWDnDnWUDYpVnGHnDM9…)nLLenHOn)URSRQHQWHnGHEHnVHJXLUnHOnSURFHVRnLQGLFDGRnHQnODn³jXtDnUiSLGDn
SDUDnODnSUHVHQWDFLyQnGHnRIHUWDVnHQnDM9…)nLL´pnMQnHVWHnVHQWLGRenEDVWDnHOnUHWLURnHQnODnRIHUWDnSRUnODnSODWDIRUPDenVLQn
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necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre del Proceso de 

Contratación, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas.  

 

3.9 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

 

Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección mensajes o en el 

módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberán demostrar el cumplimiento 

de los requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 

VXVWLWX\Dn Rn FRPSOHPHQWHen SDUDn FXDOn GLOLJHQFLDUiQn HOn ³zRUPDWRn Pn ± óFUHGLWDFLyQn GHn 6LS\PH´n \n DSRUWDUiQn ORVn
soportes requeridos para que proceda la limitación de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condición de 

Mipyme se pruebe con la presentación del RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015, no será necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el 

mencionado artículo.  

 

Teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratación, es INFERIOR a ciento veinticinco mil dólares de los 

Estados Unidos de América (US$125.000) liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 

dos (2) años el Ministerio de Comercio, industria y Turismo, la convocatoria del presente proceso PODRÁ SER 

LIMITADA A MIPYMES conforme la valoración razonable de la información obtenida en el análisis del sector. 

(artículo 2.2.1.2.4.2.2. y S.S del Decreto 1082 de 2015). 
 

UMBRAL DE MIPYMES 2026 
US$ 125.000 
COL$ 511.708.497 

 

ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS.  
 

Las MIPYME colombianas deben presentar solicitud de limitación a mipymes, y acreditar que tiene el tamaño 

empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 

del registro mercantil o adjuntando copia del RUP 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con 

la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

 

Para limitar el proceso a MIPYME, se verificará que se hayan recibido las solicitudes mínimas exigidas por la 

norma, que cumplan con los requisitos correspondientes, y que su objeto social les permita contratar dentro del 

proceso de contratación. Una vez vencido el termino previsto, la Entidad publicará un aviso a través de la opción 

de mensajes del SECOP II, precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si, por el contrario, podrá 

participar cualquier otro interesado. 

 

Si los interesados solicitan que la limitación se realice al departamento o municipio donde se ejecutara el contrato, 

deben tener registrado su domicilio principal en el departamento y/o municipio y la Entidad informara, en el 

aviso, si es procedente dicha limitación. 

 

No habrá posibilidad de subsanar los documentos en esta etapa del proceso. 

 

Deberán utilizar el formato anexo para los efectos del presente numeral. 

 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 

del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

PARÁGRAFO 2. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 

recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente 

por Mipyme. Quedan excluidas las ESALes, salvo aquellas autorizadas por la ley para participar en convocatorias 

limitada. 

 

En todo caso, se aplicará las condiciones del articulo 2.2.1.2.4.2.1 y S.S del decreto 1082 de 2015. 

 

4. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS. 

 

El proponente deberá cotizar la totalidad de los servicios requeridos según el formulario de presupuesto para 

garantizar el cumplimiento del objeto. Así mismo como debe contar con el personal suficiente para el cumplimiento 
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del objeto del contrato. 

 

Por consiguiente, el contratista deberá prestar integralmente los servicios de interventoría y disponer del 

personal, equipos, herramientas, medios de transporte y demás recursos necesarios para cumplir las 

obligaciones establecidas en los documentos del proceso. 

 
El oferente deberá asumir todos los costos directos e indirectos, los costos fijos incluidos impuestos referidos a la 

actividad, retenciones de ley, imprevistos y utilidades. 

 

Asumir por su cuenta y riesgo los gastos correspondientes al personal, desplazamientos, equipos de medición, 

ensayos, herramientas, comunicaciones y demás recursos necesarios para la ejecución de la interventoría. 

 

4.1. OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL CONTRATISTA. 
 

Además de las obligaciones y derechos contemplados en los artículos 4º y 5º de la ley 80 de 1993 y demás 

normas concordantes y los convenidos en el contrato, el contratista se obliga especialmente a:  

 

I. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

Son obligaciones del CONTRATISTA, entendiendo por ellos y para efectos del presente contrato:  

 

1) Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación. 

2) Allegar los documentos requeridos para la legalización e inicio del contrato, dentro del término establecido 

por la Entidad 

3) Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los 

Documentos del Proceso de Contratación 

4) Adquirir las pólizas dentro de los términos establecidos por la Entidad, y cuando sea el caso, actualización de 

las pólizas que lo requieran.  

5) Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con la invitación pública, el proyecto y 

demás Documentos del Proceso. 

6) Responder por los gastos e impuestos a que legalmente haya lugar, para la legalización y ejecución del 

contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia.  

7) Verificar que existan las licencias, autorizaciones y/o permisos necesarios para la ejecución del contrato, así 

mismo revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes a través de dichos permisos con el fin 

de garantizar su implementación antes del inicio del contrato. No se debe dar orden de inicio sin los permisos 

pertinentes (si aplica) 

8) Comunicarle a la Entidad circunstancias políticas, jurídicas, sociales, económicas, técnicas, ambientales o de 

cualquier tipo, que puedan afectar la ejecución de este contrato.  

9) Aceptar el control y acatar las órdenes e instrucciones del supervisor del contrato.  

10) Asistir a las reuniones y los comités técnicos realizados por el Departamento. 

11) Hacer un archivo del proyecto, el cual debe estar a disposición del Departamento y de los entes de control. 

12) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las actividades contratadas de acuerdo con los 

documentos que soportan el presente proceso contractual.  

13) Colaborar con el Departamento en cualquier requerimiento que el haga. 

14) Dar a conocer al Departamento cualquier circunstancia que indirecta o directamente pueda tener algún efecto 

sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.  

15) Garantizar la calidad tanto de los servicios prestados como de los elementos utilizados en la ejecución del 

contrato, de conformidad con todos los documentos que soportan el proceso de contratación, y la oferta 

presentada.  

16) Suministrar tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, todo el personal (el contratista deberá vincular 

laboralmente mediante contrato de trabajo o CPS el personal ofrecido).   

17) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal, los subcontratistas o 

terceros.  

18) Atender en forma permanente la dirección del contrato.   

19) Responder por todo daño que se cause a los bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecución 

del contrato.  

20) Garantizar las normas de seguridad industrial para la ejecución del contrato en los siguientes aspectos: 1) 
Elementos de seguridad industrial para todo el personal del contrato, 2) Manipulación de equipos, 

herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen para cumplir el objeto y 3) Todo el contenido 

de seguridad industrial debe acogerse a las normas vigentes.  

21) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecológicas, industriales, de seguridad y de 

señalización preventiva necesarias para no poner en peligro las personas ni los bienes, respondiendo por los 

perjuicios que se causen por su negligencia u omisión (SI APLICA) 

22) En el caso de que el Departamento disponga de plataforma o software especial para el cargue de evidencias, 

deberá hacer uso de este de conformidad con las indicaciones señaladas en el contrato, la supervisión o el 

Departamento 
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23) Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el contratista y emitir un concepto 

técnico y financiero al Departamento de Santander para la resolución final de las mismas, adjuntando los 

respectivos soportes. 

24) Presentar informes mensuales, aprobados por el supervisor, los cuales deben como mínimo contener: 1) 
Avance de cada una de las actividades programadas. 2) Registros fotográficos 3) Resultados de los ensayo, 

estudios, cotejos o pruebas realizadas. 4) Resumen de las actividades realizadas en el mes. 5) Relación del 

personal empleado en la ejecución del contrato. 6) Informe de seguridad industrial. 7)  Informe de manejo 

ambiental. 8) Informe de manejo e inversión del anticipo con los respectivos soportes, cuando sea el caso.  

9) Actualización del programa de ejecución. 10) Acreditación, de acuerdo con lo establecido en el inciso 

segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993, adicionado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que 

se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así 

como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - 

ICBF y las cajas de compensación familiar, cuando corresponda.  

25) Presentar informe final debidamente soportado, el cual deberá ser aprobado por el supervisor y contener lo 

mencionado anteriormente, y los productos requeridos por el Departamento 

26) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecución 

del contrato, igualmente la elaboración de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningún 

tipo de vínculo laboral del personal con DEPARTAMENTO. 

27) Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e 

igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago de al Sistema de Seguridad Social Integral 

(salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la 

ejecución del contrato, en las cuantías establecidas por la ley y oportunamente. Deberá demostrar el aporte 

a los Sistemas de Seguridad Social Integral y parafiscal (artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de 

la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta según la forma de pago. 

28) Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolución 312 de 2019, o la norma que lo modifique, 

complemente o sustituya. 

29) Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes) en 

papel que cumpla con las siguientes características: (i) estar certificado en el Sello Ambiental Colombiano o 

(ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro 

elemental. 

30) Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolución 312 de 2019, o la norma que lo modifique, 

complemente o sustituya. 

31) Deberá el contratista y el personal contratado o a cargo de este, guardar respeto y decoro con funcionarios, 

transeúntes y población en general.  

32) Las demás inherentes al contrato para su ejecución en debida forma, así como las contenidas en los 

documentos soporte del proceso.  

 
 

II. VALOR ESTIMADO Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
5.1. PRESUPUESTO OFICIAL. 

 

Para la presente contratación el Departamento de Santander,  cuenta con un presupuesto oficial de acuerdo al 

estudio de mercado por la suma de CUARENTA MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 
QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON CERO CENTAVOS ($ 40.556.533,00)  (incluido IVA y demás 

impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que se causen por el hecho de su celebración, ejecución y 

liquidación, de acuerdo al presupuesto oficial adjunto).  

 

Para respaldar el compromiso derivado del Proceso de Contratación, la Entidad cuenta con el siguiente Certificado 

de Disponibilidad Presupuestal: 

 

Número certificado disponibilidad 
presupuestal 

Fecha certificado 
disponibilidad presupuestal 

Valor certificado de 
disponibilidad presupuestal 

26001722 24 de junio de 2026 $ 40.556.533,00 

 

5.2. ANALISIS DEL MERCADO 
 
Los fundamentos soporte del valor se encuentran discriminados en el documento de Estudios previos. 
 

III. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, DESEMPATE Y OFERTA ECONOMICA  
 

6.1. PARTICIPANTES: Para poder participar en el presente proceso de selección objetiva, se requiere ser 

Persona Natural o Persona Jurídica, nacional o extranjera, y/o Consorcio o Unión Temporal, o cualquier tipo 

asociativo reconocido por la ley, legalmente capaces que cumplan con las condiciones de participación que se 

indican en la presente Invitación Pública. 
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6.2. REQUISITOS HABILITANTES: 
 

6.2.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO. 
 
x Carta de presentación de la propuesta. 

 
De acuerdo con el contenido del Formato 1 suministrado, la carta de presentación de la propuesta debe ser 

presentada y entregada dentro del plazo señalado en el cronograma en el SECOP II y estar suscrita por la persona 

natural o por el representante legal de la persona jurídica o por el representante designado por los miembros del 

consorcio o de la unión temporal, en la cual se deberá manifestar en forma expresa no estar incurso en causal de 

inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni contar con ningún impedimento legal. 

 

Además, en cumplimiento del artículo 20 de la Ley 842 del 2003, cuando se trate de propuestas para la 

adjudicación de contratos cuyo objeto implique el desarrollo de las actividades catalogadas como ejercicio de la 

ingeniería, la propuesta deberá estar avalada conforme a la capacidad e idoneidad profesional establecida en el 

requerimiento técnico, por un ingeniero civil o arquitecto. Si el representante legal de la persona jurídica o del 

proponente plural es un ingeniero civil o arquitecto no se requerirá de aval adicional, en su defecto deberá ser 

avalada por un profesional en esta área. 

 

El contenido de dicho documento no podrá ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en blanco y 

los necesarios para suscribirlo. No podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en el mismo, no 

se aceptarán propuestas condicionadas. 

 

Cuando se trate de proponentes que sean personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida 

sucursal en Colombia deberán, además, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un 

apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebración del 

contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. 

  

En el caso de las personas jurídicas proponentes extranjeras cuyo representante legal no fuere profesional en el 

área requerida en este pliego, la propuesta deberá estar avalada por un profesional en esta área debidamente 

registrado en su país o por un profesional en esta área que tenga matricula profesional como tal en Colombia. 

 

x Documento de identidad 
 
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por la 

autoridad competente. 

C.  Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 
x Acreditación de la existencia y la representación legal. 

 

Proponente Persona Natural  
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por la 

autoridad competente. 

C.  Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 
Personas jurídicas:  
 
Deben presentar los siguientes documentos:  

 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 

competente, en el que se verificará: 

 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 

fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de 

existencia y representación legal la originalmente contenida en la invitación. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 

Proceso de Contratación.  

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 

inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos de la evaluación, este plazo 

será contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de 
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modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer esta 

duración la originalmente contenida en la invitación. 

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente 

otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 

Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el 

territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es 

abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no 

es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  

 

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en 

Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, 

mediante la presentación del certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 

30 días antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y 

representación legal la originalmente contenida en la invitación. Cuando el representante legal de la sucursal 

tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá adjuntar autorización suficiente del órgano competente 

social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 

suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de capacidad 

jurídica para presentar la oferta. 

 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia 

y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en la 

invitación, en los que debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso 

de Contratación. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 

contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 

correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso.  

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos 

de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 

para establecer esta duración la originalmente contenida en la invitación. 

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y 

representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una 

declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en 

la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; (ii) la 

información requerida en el presente literal y (iii) la capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad 

de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular 

a la sociedad, si las hay. 

 

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: 

Acto de creación de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y 

representación legal (este último no mayor a treinta 30 días anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de 

dirección, régimen jurídico de contratación de la Entidad Estatal. En caso de modificarse la fecha de cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del acto de creación la originalmente 

contenida en la invitación 

 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación 

legal, deberán allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que 

demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

 

x Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedición no mayor a 

treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse 
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la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del documento 

equivalente que acredite su experiencia la originalmente contenida en la invitación. 

x Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.  

x La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) año más. Para efectos de 

la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia la originalmente contenida en la 

invitación. 

x )DUDnHIHFWRVnGHnODnLQYLWDFLyQenHOnSOD]RnGHnHMHFXFLyQnGHOnFRQWUDWRnVHUinHOnLQGLFDGRnHQnHOnQXPHUDOn³.p.n…EMHWRen
SUHVXSXHVWRnRILFLDOenSOD]Rn\nXELFDFLyQ´pn 

x Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá 

acreditar autorización suficiente del órgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de 

la Entidad.  

x La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la 

Entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.  

x El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo. 

 
Propuestas Conjuntas: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se debe presentar el certificado 

de existencia y representación legal de cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal, dicho certificado 

deberá contener los mínimos requisitos establecidos en la presente invitación Publica, el objeto social o actividad 

comercial de cada uno de los integrantes deberá estar relacionado con el objeto de la presente convocatoria, so 

pena de rechazo de la propuesta, y el termino de expedición del certificado de existencia y representación legal 

no podrá ser superior a treinta (30) días calendario contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso 

de selección.  

 
x Documento de constitución del consorcio o unión temporal. 

 

El documento de conformación de Proponentes Plurales debe:  

 

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unión Temporal o en Consorcio. 

En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el Proponente Plural. En caso 

de que no exista precisión sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. Los Proponentes deben 

incluir como mínimo la información requerida en el Formato 2 ± Conformación de Proponente Plural (Formato 

2A ± Consorcios) (Formato 2B ± Uniones Temporales). Los Proponentes podrán incluir información adicional 

que no contradiga lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratación. 

 

B. Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un suplente, este último en caso de 

considerarlo conveniente, cuya intervención deberá quedar definida en el Formato 2 ± Conformación de 

Proponente Plural (Formato 2A ± Consorcios) (Formato 2B ± Uniones Temporales), de todas las personas 

naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de cada 

uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la 

suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y la 

liquidación o cualquier otra acta o documento.  

 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que se haya 

nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

 

D. El Proponente Plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de sus 

miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 

 

E. En la etapa contractual no podrán modificarse los porcentajes de participación sin el consentimiento previo 

de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no será posible modificar los porcentajes de los 

integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Cualquier 

modificación en los porcentajes de los integrantes será ineficaz y, por tanto, carecerá de efecto. 

 

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que del 

integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 

 

x Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el estado.  
 

Para el caso de las personas jurídicas el representante legal, deberá presentar una declaración en la cual conste 

que ni el, ni la persona jurídica, ni los miembros de la junta directiva se encuentran inmersos en alguna causal de 

inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el estado de acuerdo a la Constitución y la ley, en 

el mismo sentido el proponente persona natural deberá aportar dicha declaración bajo los mismos parámetros 

señalados en el presente numeral, de acuerdo con el formato adjunto. 

 

x Certificación de pagos al sistema de seguridad social y de aportes parafiscales. 
 

- Para personas jurídicas  
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El Proponente persona jurídica debe presentar el Formato 6 ± Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito 

por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del 

juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los 

sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y al Fondo Nacional de 

Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 

La Entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 

requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite. 

 

Cuando la persona jurídica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el artículo 65 de la 

0H\n.O.PnGHnS”.EnGHEHnLQGLFDUORnHQnHOn³zRUPDWRnEn± )DJRVnGHnVHJXULGDGnVRFLDOn\nDSRUWHVnOHJDOHV´pn 
 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las 

cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 

NOTA: Sin perjuicio de lo anterior, la entidad hará las verificaciones para corroborar que el proponente se 

encuentre al día en sus pagos. Si es necesario requerirá al mismo para realizar las aclaraciones que haya lugar. 

 

- Para personas naturales: 
 

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente 

planilla, pero no será obligatoria la presentación de este último.  

 

Los certificados de afiliación deben presentarse con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 

se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la originalmente 

contemplada en la invitación. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez o 

anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 

 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales deben 

acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

 

x Verificación de antecedentes de responsabilidad fiscal del Representante legal y de la persona Jurídica, 

o de la persona natural. (será verificado por la entidad) 

x  Verificación de Antecedentes disciplinarios del Representante legal y de la persona Jurídica, o de 

la persona natural. (será verificado por la entidad) 

x  Verificación que acrediten los antecedentes judiciales del Representante legal o de la persona 

natural vigente. (será verificado por la entidad) 

x  Certificado de medidas correctivas, verificación Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 

de la Policía Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y 

Convivencia. (Página web Policía Nacional) (De la Persona Natural y del representante legal, en caso de 

ser Persona Jurídica) (será verificado por la entidad)  

x  EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS ± REDAM. En virtud de la ley 2097 

de 2021 que dispone en su artículo 6 numeral 1: ³(OlGHXGRUlDOLPHQWDULRlPRURVRlVRORlSRGUilFRQWUDWDUlFRQl
el estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.  Esta inhabilidad también se 
predica del deudor alimentario moroso que actúe como representante legal de la persona jurídica que 

DVSLUHnFRQWUDWDUnFRQnHOnMVWDGRn f«m´pn nDHnVROLFLWDnTXHnVHnDOOHJXHnFHUWLILFDGRnRMAó6nHOnFXDOn SRGUinVHUn
obtenido una vez se inscriba en la carpeta ciudadana digital ingresando a: 

https://carpetaciudadana.and.gov.co/ . Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su 

correspondiente pregunta REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS ± REDAM. NOTA: 

Cuando se trate de proponentes plurales se deberá allegar el CERTIFICADO REDAM de todos los 

representantes legales de las personas jurídicas y/o naturales que integran el proponente plural. 

 

x  Registro Único Tributario de la persona Jurídica o de la persona natural, cuyos datos personales y 

comerciales deberán encontrarse debidamente actualizados de acuerdo con el Decreto 2460 de 2013. 

(Este documento se requerirá para efectos de suscripción previa del contrato, por lo que su ausencia no 

será objeto de rechazo o requerimiento para subsanar por lo que solo se verificará que los datos 

correspondan. No obstante, previo al contrato si deberá ser allegado salvo que haya sido entregado con 

la propuesta).   

 
6.2.2. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA. 

 
a) EXPERIENCIA FRENTE AL PROPONENTE 



Republica de Colombia 
 
 

Gobernación de Santander 

INVITACIÓN PUBLICA MÍNIMA CUANTÍA 

CÓDIGO AP-JC-RG-61 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
APROBACIÓN 18/05/2017 

PÁGINA 16 de 31 

 

 

Los Proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditará mediante: i) la 

presentación del Formato 3 ± Experiencia y ii) copia de alguno de los documentos válidos para demostrar la 

experiencia requerida señalados en el numeral correspondiente. 

Para la Acreditación de la experiencia específica del presente proceso, el proponente o uno de los miembros del 

consorcio o unión temporal, deberá acreditar la experiencia con hasta máximo tres (03) contratos celebrados con 

Entidades públicas y/o privadas, en el cual cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con INTERVENTORÍAS A 
CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO, ADECUACIÓN, RECUPERACIÓN Y/O 
REHABILITACIÓN DE EDIFICACIONES cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del 

presupuesto oficial estimado en el presente proceso, de los cuales al menos uno (1) de ellos deberá contener 

INTERVENTORÍA A PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN, MANTENIMIENTO, MEJORAMIENTO, 
ADECUACIÓN, RECUPERACIÓN Y/O REHABILITACIÓN DE EDIFICACIONES EN INSTALACIONES 
MILITARES O DEL SECTOR DEFENSA QUE HAYA INCLUIDO DOTACIÓN.  
 

CRITERIO DIFERENCIAL_   
 

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio nacional 

GHnFRQIRUPLGDGnFRQnORnSUHYLVWRnHQnHOnDUWtFXORnSpSp.p.–pSpSnGHOnAHFUHWRn.”CvnGHnS”.én\nHOnDUWtFXORௗSpSp.pSpvpSpvpnGHOn
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá demostrar la 

experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los inicialmente previstos, para un total de hasta máximo 

CUATRO (4) contratos.  

 

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una participación igual o 

superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y acredite la calidad de Mipyme de 

conformidad con lo previsto en el artícXORnSpSp.p.–pSpSnGHOnAHFUHWRn.”CvnGHnS”.én\nHOnDUWtFXORௗSpSp.pSpvpSpvpnGHOn
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia 

solicitada con un (1) contrato adicional a lo máximo tres (03) inicialmente previstos, para un total de hasta máximo 

de cuatro (04) contratos. En todo caso no será posible aportar más de un (1) contrato adicional aun cuando otros 

integrantes del Proponente Plural también cumplan la condición previamente definida. 

 

Para acreditar la condición de Mipyme, el Proponente deberá diligenciar el Formato 9 - Acreditación de Mipyme 

y aportar la documentación requerida en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 

modifique, complemente o sustituya.  En caso de que la condición de Mipyme se acredite mediante la 

presentación del RUP vigente y en firme no será necesario presentar el formato indicado, ni los soportes 

requeridos en el mencionado artículo. 

 

REGLAS:  
 

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

 

No debe haberse impuesto alguna multa, cláusula penal, caducidad o haberse declarado algún siniestro, so pena 

de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta regla no se aplicará en caso 

de que solo se haya declarado el siniestro de la póliza de responsabilidad civil extracontractual. 

 

Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de 

constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad 

con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, deben 

adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público (según 

corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia 

de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado 

este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia. 

 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una 

persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que estos 

le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser acreditados como experiencia en el Proceso de 

Contratación por uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente Plural solo podrá avalársele una misma 

experiencia una sola vez. 

 

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea 

válida como experiencia requerida:  

 

A. Si el Proponente relaciona o anexa más de los contratos exigidos, en el Formato 3 - Experiencia para 

efectos de evaluar la experiencia se tendrá en cuenta cómo máximo los exigidos y aportados de mayor 

valor. 

 

B. Tratándose de Proponentes Plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe 

aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes 

deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo 

anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no demostrar experiencia. 
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En este último caso, el porcentaje de participación del integrante que no aporta experiencia en la 

estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 %). 

 

Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la 

experiencia, estos se tendrán en cuenta para calcular el "número de contratos con los cuales el 

Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado. 

 

En armonía con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitará la acreditación 

de longitudes, volúmenes o porcentajes requeridos en la experiencia específica, sino que bastará con 

acreditar los SMMLV.  

 

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en 

Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el documento de 

conformación de la estructura plural en el respectivo Proceso de Contratación, el contrato o en alguno de 

los documentos válidos definidos en el numeral correspondiente para la demostración de la experiencia.  

 

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en 

Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en el documento válido para la acreditación de 

la experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

 

E. Cuando el contrato que se pretende probar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o UT, el 

valor del contrato acreditado se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los 

integrantes. 

 

F. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de Consorcio o de Unión 

Temporal, el plazo a considerar será el total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participación 

que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia. 

 

G. Cuando el contrato que se aporte para demostrar la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o 

una Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar 

en el presente proceso, dicho contrato se entenderá como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para 

el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unión 

Temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en este proceso.  

  

H. Las auto certificaciones no servirán para acreditar la experiencia requerida, ya que con éstas no se puede 

constatar la ejecución de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. 

Para la aplicación de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo 

Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial 

para demostrar su propia experiencia. 

 

I. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor no servirán para probar la experiencia 

requerida.  

 
ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA REQUERIDA: 
 
Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información mediante 

alguno de los documentos señalados en la sección siguiente de la invitación: 

  
A. Contratante. 

B. Objeto del contrato. 

C. Principales actividades ejecutadas. 

D. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, 

a menos que de los documentos del numeral siguiente de forma expresa así se determine.  

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 

año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre 

señalado en la certificación. 

E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato. Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega 

y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral siguiente de forma 

expresa así se determine.   

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, 

año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado 

en la certificación. 

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

G. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

 
DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación con el fin de 

acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el 
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contratante, el contratista o el interventor, según corresponda.  En caso de existir discrepancias entre dos (2) o 

más documentos aportados por el Proponente para probar la experiencia, se tendrá en cuenta el orden de 

prevalencia indicado a continuación: 

 

A. Acta de liquidación. 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en la que 

conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u 

obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, se debe aportar alguno de los documentos 

considerados como válidos para la acreditación de la experiencia de la empresa cesionaria, según 

aplique. La experiencia se admitirá para cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente.  

 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente 

alguno de los documentos que se describen a continuación:  

 

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida 

por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según corresponda, 

con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido 

por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país 

donde se expide el documento del profesional. 

 
SUBCONTRATOS 
 
Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicarán 

las disposiciones establecidas en el numeral anterior.  

 

Para demostrar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades, el Proponente 

debe aportar los documentos que se enlistan a continuación: 

 

A. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, 

del Concesionario o del EPC o Consorcio constructor. Así mismo, debe contener la información requerida 

en la presente invitación para efectos de acreditar la experiencia. 

 

B. Certificación facturación o factura del contrato del subcontratista. 

 

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales A y B aplicarán hasta 

el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de la experiencia 

se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer 

nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva 

directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular. 

 

Cuando el Contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, la 

experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este contexto, el 

Contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serán tenidas en cuenta para la verificación 

de la experiencia.  

 

Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado 

que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no serán tenidas en 

cuenta para efectos de acreditación de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberán informar a la 

Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certificó la respectiva 

subcontratación.  

 

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de ninguna 

manera dicha obligación será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situación, 

la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizará 

como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación.  

 

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, Y exista 

inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la verificada por la Entidad, la información 

que se pretende demostrar se entenderá como no acreditada. 

 

La Entidad remitirá copias a las autoridades competentes cuando la información aportada tenga inconsistencias 

sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y 

rechazará la oferta. 

 

b) EXPERIENCIA FRENTE AL PERSONAL EJECUTOR  
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PERSONAL EJECUTOR SEGÚN PROYECTO 
 
El PERSONAL EJECUTOR HABILITANTE es el personal que el Departamento considera decisivo para la 

ejecución del contrato y por tanto para la selección del interventor al cual se le adjudicará el contrato.  La entidad 

considera que el personal decisivo es aquel cuya dedicación y aporte a la ejecución del objeto contractual es 

mayor y por lo tanto es mayor su responsabilidad en el resultado final del mismo. 

 

El proponente debe presentar CON SU PROPUESTA los documentos del Personal ejecutor habilitante que 

aparece a continuación:   

 

CARGO A 
DESEMPEÑAR CANT PROFESIÓN 

 EXPERIENCIA GENERAL EXPERIENCIA ESPECIFICA 
 

Director de 

Interventoría 

1 

 

Profesión: Ingeniero Civil  

Título de Postgrado: Gerencia e 

interventoría de obras civiles 

 

No menor de quince (15) años 

contados entre la fecha de 

expedición de la matrícula 

profesional y la fecha de cierre 

del plazo del presente proceso 

de selección. 

Para efectos de la experiencia 

profesional se dará aplicación a 

lo dispuesto en el decreto ley 

019 de 2012 

5 Proyectos como 

Director de Interventoría 

para para proyectos de 

Edificaciones 

Residente de 

Interventoría  

1 

Profesión: Ingeniero Civil  

 

No menor de diez (10) años 

contados entre la fecha de 

expedición de la matrícula 

profesional y la fecha de cierre 

del plazo del presente proceso 

de selección. 

Para efectos de la experiencia 

profesional se dará aplicación a 

lo dispuesto en el decreto ley 

019 de 2012 

3 Proyectos como 

Director y/o Residente de 

Interventoría para para 

proyectos de 

Edificaciones 

 
NOTA:  se elige al anterior personal por ser el descrito en el presupuesto y el que representa mayor valor en sus 

entregables.  

 
Cómputo de la experiencia: El proponente debe tener en cuenta que la Ley 842/03 dispone: 

 

³Artículo 12. Experiencia profesional. Para los efectos del ejercicio de la ingeniería o de alguna de sus profesiones 
afines o auxiliares, la experiencia profesional sólo se computará a partir de la fecha de expedición de la matrícula 
profesional o del certificado de inscripción profesional, respectivamente. Todas las matrículas profesionales, 
certificados de inscripción profesional y certificados de matrícula otorgados con anterioridad a la vigencia de la 
presente ley conservan su validez y se presumen autéQWLFDVá´ 
 
Para cada uno de los profesionales antes mencionados, se deberán anexar a la propuesta los documentos 

soporte (Títulos académicos y certificaciones de experiencia primarias). 

 

El Contratista se obliga a que los profesionales, estén disponibles físicamente durante la ejecución de la 

interventoría, en el porcentaje de dedicación exigido en este pliego, so pena de hacerse acreedor a las sanciones 

contractuales por incumplimiento que correspondan, consagradas en la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo 

establecido en la minuta de contrato que forma parte integral de este pliego de condiciones. 

 

El proponente deberá anexar, los siguientes documentos del equipo profesional que se está ponderando en este 

proceso.  

 

a) Fotocopia de la tarjeta profesional,  
b) Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional profesional de 

ingeniería, COPNIA, o certificación de vigencia expedida por el ente que corresponda, (certificado vigente a la 

fecha de cierre del presente proceso). Para el caso del COPNIA, deberá estar firmado por el profesional. 

c) Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formación de los profesionales en nivel de 

postgrado, en caso de requerirse este nivel académico.  

d) Carta de compromiso suscrita por cada uno de los profesionales ofrecidos por el proponente en la cual 

manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo en el proyecto de interventoría. 

e) Autorización para uso de datos personales.  

 

Los certificados de experiencia laboral o prestación de los servicios de todo el personal mínimo tienen que ser 

expedidos por las entidades contratantes primarias, deberán contener como mínimo: Nombre y descripción del 

proyecto o contrato, cargo ejercido por el profesional, periodo durante el cual se ejecutó el proyecto y el cargo, 

debidamente firmada por el Jefe y/o Coordinador y/o Director de área o dependencia de la entidad contratante. 

La certificación deberá contener la fecha en que dicho profesional ingresó y se retiró al proyecto o contrato objeto 

de certificación, teniendo en cuenta que dicha experiencia se evaluará con el tiempo efectivamente laborado. No 
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se aceptarán traslapos. Para efectos de la experiencia profesional se dará aplicación a lo dispuesto en el decreto 

ley 019 de 2012.  

 

En caso que el profesional haya ejercido el cargo exigido con una dedicación parcial el tiempo laborado no será 

afectado por el porcentaje de dedicación, sino que solo se tendrá en cuenta en el porcentaje de dedicación 

acreditado. En ningún caso se tendrá en cuenta más de una vez el tiempo laborado en caso que existan traslapos 

entre los contratos aportados. En caso que existan tiempos traslapados entre contratos, las respectivas 

dedicaciones no podrán sumar más del cien por ciento (100%) del tiempo. Si lo anterior se presenta, no será 

tenido en cuenta ninguno de los contratos.  

 

La entidad admitirá certificaciones de trabajos expedidas por entidades estatales y/o privadas, en el caso que la 

certificación sea expedida por una entidad privada, se deberá adjuntar certificación y/o acta de liquidación y/ o 

acta de recibo final del contrato interventoría. 

 
6.2.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
No se exigirá capacidad financiera. 

 
6.2.4. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES. 
 
El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e íntegra, esto es, 

cumpliendo el contenido de la invitación y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones 

que pretenda hacer valer en el proceso. No será posible subsanar los requisitos de la propuesta que afecten la 

asignación de puntaje, es decir, la oferta económica.  

 

La Entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificará que cumpla las condiciones mínimas de la invitación. 

Si no es así solicitará al Proponente, mínimo por el término de un (1) día hábil, que aclare, explique o aporte los 

documentos e información subsanable; en caso de que la Entidad no fije un plazo específico, se entenderá que 

es de un (1) día hábil. No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta 

económica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar las 

aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y 

revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitación. Si la 

segunda propuesta tampoco cumple se repetirá el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que 

ofrezcan el siguiente menor precio.  

 

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura 

contratación o al Proponente, y no los haya exigido durante el proceso de evaluación, podrá requerir al 

Proponente, otorgándole un término mínimo de un (1) día hábil contado desde el momento en el que advirtió su 

omisión, con el fin de que los aporte; en caso de que la Entidad no fije un plazo específico, se entenderá que es 

de un (1) día hábil. 

 

En los procesos adelantados en en el SECOP II se subsanarán a través de mensajes de datos en la forma prevista 

en la plataforma. 

 

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios para 

acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los 

Proponentes desde la presentación de la oferta. 

 

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y 

conductas de los demás oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas. 

 
6.3. OFERTA ECONÓMICA: 
 
El valor de la propuesta económica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos 

directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la interventoría del presente proceso, los riesgos 

y la administración de estos.  

Al formular la oferta, el Proponente acepta que están a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 

establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos 

niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las distintas autoridades. 

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que la 

ejecución del contrato se rige íntegramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus cálculos 

económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con cada una de las 

obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 

La carga impositiva en el presente contrato a cargo del contratista es la siguiente: 

 

Estampilla Pro Cultura: 2%  



Republica de Colombia 
 
 

Gobernación de Santander 

INVITACIÓN PUBLICA MÍNIMA CUANTÍA 

CÓDIGO AP-JC-RG-61 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
APROBACIÓN 18/05/2017 

PÁGINA 21 de 31 

 

 

Estampilla Pro Electrificación 2%  

Estampilla Pro Desarrollo 2%  

Estampilla Pro UIS 2%  

Estampilla Pro Hospitales 2%  

Estampilla Pro Adulto Mayor: 2%  

Pro Deporte 2%  

 

OTROS PAGOS:  
 

Retención en la fuente, según corresponda. ( Retención en la fuente interventoría otras 11%) 

Retención de IVA del 15% sobre el vr. Del IVA  

Igualmente debe tener en cuenta el costo de las pólizas y demás erogaciones a que haya lugar.  

 

6.4. CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, en caso de que exista un error 

que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta 

económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco 

(0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso 

VHDnLQIHULRUnDnSXQWRnFLQFRnf”pémnVHnDSUR[LPDUinSRUnGHIHFWRnDOnQ~PHURnHQWHURpௗ 
 

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinará cuál es el menor precio ofertado. 

 
6.5. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para garantizar 

una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 

particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del 

Decreto 1082 de 2015; además, podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas 

artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente como criterio metodológico. 

6.6. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de 

los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo 

caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato 

nacional: 

  

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El 

Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y los documentos 

señalados en el subnumeral 6.6.1. de esta invitación. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los 

integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas.  

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 

del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 

se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificación 

debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del 

Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse que dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 

establecidos en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 

tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 

condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 

o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 

virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida 

de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, 

del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en 

las comunidades de esta naturaleza.   

 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 

cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 

fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 7B ± Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia 

y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual acreditará, bajo la gravedad 

de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
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jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 

deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 

documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.   

 

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 

acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 

en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 ± Autorización para 

el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 

esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 

que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 

artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas 

por la oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un 

(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 

de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 

personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formato 7 

C ± Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del 

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 

contemplada en la invitación.  

 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que acredite que el diez por 

ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 

tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar mínimo 

el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 

a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 

que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito 

de edad de pensión establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 7 D ± Vinculación de personas mayores 

y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia ± (Empleador ± proponente)», mediante la 

cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores 

que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 

edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 

descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 

fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en 

cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 

caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 

vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 

aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que 

esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador. 

 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 7 D ± Vinculación de 

personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia ± (Empleador ± proponente)», 

mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias 

de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 

en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los 

trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 7 D ± Vinculación de 

personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el 

cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia 

y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 

firma. 

 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 

personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes 
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Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 

de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de 

su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 

cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  «Formato 

7 E ± Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante 

el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas 

que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 

tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 

año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 

tendrá en cuenta a quienes hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 

vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 

aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador del último año 

contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando su conformación es 

inferior a un (1) año.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que 

los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 

en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En caso 

de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 

del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitación. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 7 E ± Vinculación de 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que 

por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 

sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 

de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 

2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 

sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 5- Autorización para el tratamiento de datos 

personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 

presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 

que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 

Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita 

la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 

reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 

entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 

diligenciarán el «Formato 7 F- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 

reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida 

por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 

del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso 

de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 

proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 

numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 

cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, 

o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 7 F - 

Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 

proponente plural)», y aportará los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 

reincorporación. 
 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
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sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 

reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 5-  

Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 

tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 

siguientes literales: 

 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 

o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del 

numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 de los criterios de desempate de la invitación; o por una persona jurídica 

en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 

tenerlo, diligenciará el «Formato 7 G ± Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas 

en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la 

gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 

de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas 

que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 

o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. 

Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente 

Plural  

 

(b) el integrante del Proponente Plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 

acreditada en la oferta. 

  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 

podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 

integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará 

diligenciando el «Formato 7 G Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 

de reincorporación y/o reintegración». 

 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 

sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o 

sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación 

y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 

5 - Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa 

el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará dicha condición con el diligenciamiento 

del «Formato 7 H ± Acreditación Mipyme» y entregará los documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 

del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 

2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe 

con la presentación del RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 

2015, no será necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo.  

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 

aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 

respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 

que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá 

la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 

que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 

de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente 

empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 

asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 

tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en 

los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará dicha calidad con el diligenciamiento del «Formato 7 

H ± Acreditación Mipyme» y entregará los documentos requeridos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 



Republica de Colombia 
 
 

Gobernación de Santander 

INVITACIÓN PUBLICA MÍNIMA CUANTÍA 

CÓDIGO AP-JC-RG-61 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
APROBACIÓN 18/05/2017 

PÁGINA 25 de 31 

 

 

de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que 

lo modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la presentación 

del RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será 

necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo. 

 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 

legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 

entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles 

al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 

o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 

información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 

(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 

de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona natural y 

contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas 

por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará 

bajo la gravedad de juramento el «Formato 7 I - Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 

mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron 

realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales». 

 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  

 

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 

de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el 

documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 

cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 

 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 

acreditada en la oferta; y  

 

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo 

lo manifestará diligenciando el «Formato 7 H ± Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica. 

 

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 

incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 

calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuáles 

al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 

Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 

legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que 

la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8. 

 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 

condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 

12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:  

( 

a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la persona 

natural, la persona jurídica o el proponente plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el mismo 

nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una 

vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que 

al primero de la lista le corresponda el 1. 

 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 

TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de 

Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia 

entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerá al 

Proponente con el mayor número asignado. 
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Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 

suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas 

por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 

Acuerdos.  
 
Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 

de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 

normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
Nota 3: 9RQIRUPHnFRQnHOnDUWtFXORௗ.OௗGHnODn0H\n.C.SnGHnS”.vn\nORVnDUWtFXORVௗéௗ\ௗEௗde la Ley 1581 de 2012, la 

Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 

los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 

o gitana. 

 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los 

factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 

puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 

trabajadores o socios o accionistas. 

 
Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 

acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 

principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 

 
6.6.1. VERIFICACIÓN DEL CRITERIO DE DESEMPATE POR SERVICIOS NACIONALES  
 
Las Entidades Estatales otorgarán el criterio de desempate de bienes o servicios nacionales frente a la oferta 

bienes o servicios extranjeros de acuerdo con las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1, en 

concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Para lo cual en los contratos que deban 

cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una persona natural colombiana 

o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana 

o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los 

bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el 

porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a 

la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un 

residente en Colombia, por una persona jurídica constituida según la legislación colombiana o por un Proponente 

Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal 

colombiano. 

 

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratación de 

manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas 

en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla 

aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 

opción 3 del «Formato 7 A ± Bienes o Servicios Nacionales». En el caso que no se diligencie la opción 3 del 

«Formato 7 A ± Bienes o Servicios Nacionales», la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las 

reglas previstas en este numeral.  

 

Se otorgará el factor de desempate de preferir la oferta de bienes o servicios nacionales a los Proponentes que 

se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por 

prestación de servicios colombianos, de al menos el 90% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  

 

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje 

de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 90% del personal requerido 

para el cumplimiento del contrato.  

 

Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para 

la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido 

por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que 

dependerá la forma de otorgamiento del criterio de desempate en lo referente a preferir la oferta de bienes o 

servicios nacionales frente a los bienes o servicios extranjeros.  

 

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales y la regla de 

origen que les aplica en virtud de dicha conformación:  
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No. Composición del Proponente 
Plural Regla de origen aplicable 

1. 

Únicamente integrantes 

colombianos 

Decreto 1082 de 2015 

2. 

Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato nacional 

Decreto 1082 de 2015 

3. 

Únicamente integrado por 

extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país con el que se tenga 

acuerdo comercial o la del Decreto 1082 de 2015. 

Si el Proponente Plural no especifica a cuál regla 

se acoge, se aplicará la del Decreto 1082 de 2015. 

 

Para que el Proponente nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios nacionales debe 

presentar, además del «Formato 7 A ± Bienes o Servicios Nacionales» alguno de los siguientes documentos, 

según corresponda:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 

del objeto contractual de conformidad con la ley.  

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 

por alguna de las cámaras de comercio del país.  

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios 

nacionales solo deberá diligenciar el «Formato 7 A ± Bienes o Servicios Nacionales».  

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del «Formato 7 A ± Bienes o Servicios 

Nacionales» para que obtenga el criterio de desempate, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) 

los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al Proceso de Contratación; b) los 

Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes 

colombianos gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) 

los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la 

regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 

documentación que sea requerida.  

El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 

existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no 

podrá subsanar esta circunstancia para el otorgamiento del factor de desempate consistente en preferir la oferta 

de bienes o servicios nacionales.  

La Entidad otorgará el factor de desempate por bienes o servicios nacionales al Proponente Plural conformado 

por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 

numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el «Formato 7 

A ± Bienes o Servicios Nacionales». Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 

descritas, el Proponente Plural no obtendrá el factor de desempate por preferir la oferta de bienes o servicios 

nacionales. 

7.  FORMA DE PAGO. 
 

El Departamento, cancelará el valor del contrato mediante actas parciales de pago de acuerdo con los informes 

de avance de ejecución por entregables presentados, previa presentación de los documentos que acrediten la 

ejecución correspondiente, así como  certificaciones  de cumplimiento de labores suscritas por el supervisor del 

contrato y acreditación que se encuentra al día en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social 

integral, así como parafiscales (SENA, ICBF, cajas de compensación familiar, etc.),  cuando corresponda.   

 
NOTA 1: VALOR: En el valor del contrato se encuentran incluidos tanto los costos directos como los indirectos 

que ocasione la ejecución del contrato. 

  

NOTA 2:  DOCUMENTOS SOPORTE: El contratista deberá presentar la factura o la cuenta de cobro, según sea 

el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, ARL, y demás documentos señalados 

para legalización de la cuenta de cobro.  

NOTA 3:  En todo caso deberá tenerse en cuenta lo previsto en la Ley 2024 de 2020 y el Decreto 1733 de 2020. 

NOTA 4: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al Contratista 

cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a 

cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato 
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NOTA 5: En todo caso, podrá hacerse un único pago a contraentrega, siempre y cuando acredite la ejecución, 

entregables y productos de todas las actividades del alcance en su totalidad. 

 

8. INDICACIÓN DEL REQUERIMIENTO DE GARANTÍAS. (CUANDO SE EXIJAN) 
 

El contrato en mención deberá estar amparado, porque durante la ejecución del mismo se pueden presentar 

algunos riesgos que deben ser asumidos por el contratista y previstos por a la entidad estatal, por ello el contratista 

prestara garantía única donde se amparen los siguientes riesgo y eventos.  

 
8.1. GARANTÍA DE SERIEDAD 
 

El proponente deberá allegar Garantía de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por ciento (10%) del 
valor de la oferta, (el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que el valor de esta garantía 

debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta), y su vigencia será desde la presentación de la 

oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato. 

 

Así mismo, el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantía de seriedad de la oferta 

debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 

 

a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicación 

o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 

c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato. 

Esta garantía será otorgada a favor del Departamento de Santander NIT No. 890201235 ± 6, y como tomador el 

nombre del proponente persona natural o el nombre de la persona jurídica, deberá figurar su razón social 

completa, según el Certificado de Existencia y Representación Legal, y no sólo con su sigla, a no ser que en el 

referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes. 

 

La póliza y sus anexos deberán estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente persona 

natural, el representante legal de la persona jurídica o el representante del consorcio o unión temporal. 

 

8.2.  GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantía de 

cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (03) dias hábiles siguientes contados a partir de la 

aceptación de la oferta y esta requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes 

características: 

Característica Condición 
Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: 

(i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades, (ii) patrimonio autónomo, (iii) 

Garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 

Departamento de Santander identificado con el NIT 890.201.235-6 

Amparos, vigencia 

y valores 

asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 
Cumplimiento general del 

Contrato y el pago de las 

multas y la cláusula penal 

pecuniaria que se le impongan 

Hasta la liquidación del Contrato 20% del valor del 

contrato 

Pago de salarios, prestaciones 

sociales legales e 

indemnizaciones laborales del 

personal que el contratista 

haya de utilizar en el territorio 

nacional para la ejecución del 

Contrato 

Plazo del Contrato y tres (3) años 

más. 

10% del valor del 

contrato 

Calidad del Servicio 

por los perjuicios derivados de 

la deficiente calidad del 

servicio prestado. 

Vigencia de este amparo debe ser 

igual al plazo de Garantía de 

estabilidad del contrato principal en 

cumplimiento del parágrafo del 

artículo 85 de la Ley 1474 de 2011. 

 

Es decir Cinco (5) años contados a 

partir de la fecha de suscripción del 

acta de recibo definitivo a 

20% del valor del 

contrato 
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Característica Condición 
satisfacción de las obras por parte 

de la entidad 
 

Tomador  x Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre o razón social y tipo 

societario que figura en el certificado de existencia y representación legal expedido por la 

cámara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 

exprese que la sociedad puede denominarse de esa manera. 

x No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 

Consorcio ni de la Unión Temporal. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, 

se debe incluir el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

x Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unión Temporal o Consorcio): la 

Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debe 

relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes 

para todos los efectos serán los otorgantes de esta.  

Información 

necesaria dentro 

de la póliza 

x Número y año del contrato  

x Objeto del contrato 

x Firma del representante legal del contratista 

x En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento si el 

valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se reduzca por razón de las 

reclamaciones que efectúe la Entidad, así como ampliar las garantías en los eventos de adición, suspensión y/o 

prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía o su no adición o prórroga, según el caso, constituye 

causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

 
8.2. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 
 

N/A 

 
8.3. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 
N/A 

 
9. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA Y CLAUSULAS ADICIONALES 

 
Las condiciones de ejecución están previstas en el Anexo 2 ± Comunicación de aceptación de la oferta y en esta 

invitación. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos generales 

del Contratista, obligaciones de la Entidad, garantías, multas, cláusula penal y otras estipulaciones particulares 

aplicables al negocio jurídico a celebrar. 

 
9.1.  MULTAS 
 

Si durante la ejecución del contrato se generaran incumplimientos del contratista, se causarán las siguientes 

multas: 

1. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente (si aplica), corregir o adicionar 

las garantías, en los plazos y por los montos establecidos en la invitación y aceptación, de acuerdo al contrato 

inicial o sus modificaciones, se causará una multa equivalente al 0.1 %] del valor del contrato, por cada día 

calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a otras 

sanciones más gravosas.  

2. Si el Contratista no entrega la información completa que le solicite el supervisor o el interventor, que se 

relacione con el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada requerimiento, se causará 

una multa equivalente al [0,1 %] del valor del contrato. Estas multas se causarán sucesivamente por cada día 

de atraso, hasta cuando el contratista demuestre que corrigió el incumplimiento respectivo a satisfacción del 

supervisor o del interventor.  

3. Por atraso imputable al Contratista en [la firma del acta de inicio o no iniciar la ejecución en la fecha pactada], 

se causará una multa diaria equivalente al [0,1 %] del valor del contrato, por cada día calendario de atraso. 

Igual sanción se aplicará en caso de que el contratista no inicie efectivamente con la ejecución del contrato 

en la fecha acordada. 

4. Por incumplir las órdenes dadas por el supervisor o el interventor, sin justa causa, el Contratista se hará 

acreedor a una multa equivalente al [0,5%] del valor del contrato, por cada orden incumplida. 

5. Por cambiar el personal presentado al supervisor o a la interventoría, sin la aprobación previa de esta, al 

Contratista se le impondrá una multa equivalente al [0,5 %] del valor del contrato. 

6. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social, parafiscales, o pago 

de salarios u honorarios de alguno o algunos de sus empleados o contratistas, al Contratista se le impondrá 

una multa equivalente a [2] salarios mínimos [diarios] legales vigentes, [por cada día calendario de atraso en 

el cumplimiento de dicha obligación]. 

7. Se causarán multas equivalentes a [ _0,5__ SMMLV], por cada día calendario transcurrido a partir del tercer 

día hábil siguiente al momento en que se verifique la existencia de medidas de aseguramiento o condenas 
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proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, 

accionistas o integrantes del contratista, sin que estas hayan sido comunicadas a la entidad y afecten el 

cumplimiento de la ejecución del contrato. La sumatoria de estas multas no podrá ser superior al [cinco por 

ciento 5 %] del valor del contrato. 

8. Por no tomar medidas frente a la garantía de respeto y decoro con funcionarios, otros contratistas y 

ciudadanía en general, se impondrá una multa equivalente a 0,2 SMLMV 

9. Por no entregar las comunicaciones, informes, memorias de cálculo, diseños por componentes en papel 

certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o en papel reciclado o procedente de fuentes forestales 

sostenibles o naturales y libre de cloro, se causará una multa equivalente a [1%] del valor total del contrato. 

 

Parágrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no 

tienen el carácter de estimación anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma 

de indemnización, en los términos previstos en el artículo 1600 del Código Civil.  

 
Parágrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad 

contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomará directamente de cualquier suma que se le 

adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato. 

 
Parágrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deducción de los valores adeudados al Contratista, 

realizado con fundamento en las multas impuestas, no lo de continuar con la ejecución del contrato ni de las 

demás responsabilidades y obligaciones que emanen del mismo. 

 
Parágrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se 

podrán imponer nuevas multas. 

 
Parágrafo 5. Para efectos de la imposición de las multas, el salario mínimo diario o mensual vigente será aquel 

que rija para el momento de la expedición del acto administrativo que lo declara. 

 
Parágrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma 

independiente, podrá ser superior al (5 %) del valor del contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen 

de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos 

de imponer nuevas multas. 

 
Parágrafo 7. En caso de que la Entidad imponga diferentes multas por causales distintas, el monto de las 

sanciones no podrá ser superior al 20% del valor del contrato 

 

9.2. CLAUSULA PENAL 
 

Las Partes acuerdan que la aplicación de la cláusula penal no exime el cumplimiento de las obligaciones 

contractuales y podrá exigirse al contratista la pena y la indemnización de perjuicios  
 

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) días hábiles contados 

a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple retardo en el 

cumplimiento, por el simple retardo en el cumplimiento, por el incumplimiento imperfecto o por la inejecución total 

o parcial de las obligaciones a su cargo contraídas en virtud del presente acuerdo, el Contratista pagará a la 

Entidad una suma equivalente al [10 % del valor del contrato] a título de tasación anticipada de perjuicios, sin 

menoscabo de hacer exigibles otros perjuicios que se llegasen a probar, en los términos del artículo 1600 del 

Código Civil.  
 

El valor pagado como cláusula penal no es óbice para reclamar la indemnización integral de perjuicios causados 

si estos superan el valor de la pena. 

 
Parágrafo 1. El pago de la presente cláusula penal no extinguirá las obligaciones contraídas por el Contratista en 

virtud del contrato. En consecuencia, la estipulación y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad 

de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolución del contrato, en ambos casos, con la 

correspondiente indemnización de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del 

cumplimiento tardío o imperfecto de las obligaciones a cargo del contratista.  

 
Parágrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que 

eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la 

Entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las 

mismas partes, o por cualquier otro concepto. 

 
Parágrafo 3. Esta misma sanción se aplicará en caso de declararse la caducidad del contrato. 

 

9.3. CLAUSULAS EXCEPCIONALES 
 
Se entienden incorporadas al contrato las cláusulas excepcionales a que se refiere el Estatuto General de 

Contratación de la Administración Pública. 



Republica de Colombia 
 
 

Gobernación de Santander 

INVITACIÓN PUBLICA MÍNIMA CUANTÍA 

CÓDIGO AP-JC-RG-61 

VERSIÓN 2 

FECHA DE 
APROBACIÓN 18/05/2017 

PÁGINA 31 de 31 

 

 

 
9.4.  INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA 
 
El Contratista es independiente de la Entidad y, en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente 

o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en 

nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 

 

9.5.  INEXISTENCIA RELACIÓN LABORAL 
 
El Contratista ejecutará el contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa y el 

personal que vincule durante su ejecución será de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos 

exigidos en los Documentos del Proceso de Contratación. Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la 

Entidad no existe, ni existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista responderá de manera 

exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a 

que haya lugar. Así mismo, el Contratista debe verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema 

de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la caja de compensación familiar, ICBF y 

SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley. 

 

9.6. CESIÓN 
 

El Contratista no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato sin el consentimiento previo y 

expreso de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La cesión se 

efectuará de conformidad con lo establecido en el artículo 893 del Código de Comercio en concordancia con las 

demás disposiciones vigentes sobre la materia. No obstante, previo inicio de tramite de cesión con la entidad, 

deberá el contratista solicitar autorización a la aseguradora de avalar la cesión de la póliza, y conforme a su 

respuesta la entidad procederá con el trámite interno que corresponda. 

 

9.7. LIQUIDACIÓN  
 

El contrato será objeto de liquidación de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El 

término para la liquidación del contrato será de cuatro (04) meses. 

 

Para la liquidación se exigirá al Contratista la ampliación de la Garantía, si es del caso, a fin de avalar las 

obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extinción del contrato.  

 

Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidación del contrato o las partes no llegan a ningún acuerdo, 

la entidad procederá a su liquidación, por medio de resolución motivada susceptible del recurso de reposición. 

Así mismo, y de conformidad con lo previsto por el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el Contratista deja 

salvedades en la liquidación bilateral, la Entidad podrá liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo 

procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidación unilateral 

pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidación acordada o que no hayan sido respondidas por la entidad 

con anterioridad a la liquidación.  

 
9.8. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 

 
Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad con ocasión de la firma, ejecución, 

interpretación, prórroga o terminación del contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el contrato, 

serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a tres (03) 

días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de 

una diferencia y la explique detalladamente. 

 

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se harán empleando las 

instancias y procedimientos contemplados en los artículos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demás normas 

concordantes. 
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