o
EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
COMANDO DE PERSONAL
LICEOS DEL EJERCITO

BOGOTA, D.C. NOVIEMBRE DE 2026

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

N°138-SAMC-CELIC-2026, CUYO OBJETO ES

“PRESTACION DEL SERVICIO DE

SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL.”

1. ANTECEDENTES.

1.1 ADQUISICIONES PREVIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES

Durante las vigencia 2021, 2022, 2023, 2024, 2025 Y 2026 en los Liceos del Ejército Nacional,
se suscribieron entre otros, los siguientes contratos con el objeto similar del presente proceso:

ENTIDAD
CONTRATANTE

DESCRIPCION

No. CONTRATO

CONTRATISTA

VALOR TOTAL
DEL
CONTRATO

Ejercito nacional -
liceos del ejercito

Prestacion de
servicios de Seguridad
y Vigilancia para los
LICEOS DEL
EJERCITO

265-CELIC-2026

GLOBAL LTDA

$335.117.688

Prestacion de
servicios de Seguridad

'ﬁfer(‘)"st%gla;'gg?t'o y Vigilancia para los | 290-CELIC-2025 | VP ETL[?ABAL $401.366.841
LICEOS DEL
EJERCITO
La adquisicion del
_ , servicio de seguridady| 228-LICEOS GLOBAL DE
'ﬁézf:‘fjgla;'gg?t'o vigiancia para los| DEL EJERCITO- | SEGURIDAD ?371'143'106’5
liccos del ejercito 2024 ZOMAC LTDA
nacional
La adquisicion del
Ejercito nacional - sgr.vicio.de seguridady | 235-LICEOS GLOBAL DE
liceos del ejercito vigilancia para los| DEL EJERCITO-| SEGURIDAD $ 360.396.571
licecos del ejercito 2023 ZOMAC LTDA
nacional
La adquisicion del COOPERATIVA
Ejercito nacional - servicio de seguridady |  248-LICEOS DE VIGILANCIA
. .~ .. |vigilancia para los|DEL EJERCITO-| Y SERVICIOS $ 235.858.158
liceos del ejercito i .
iceos del ejercito 2022 DE
nacional BUCARAMANGA
Ejercito nacional - La _gdquisicion_ del| 233-LICEOS ULTRA
liceos del ejercito servicio de seguridad y | DEL EJERCITO- | SEGURIDAD $ 89,867.009
vigilancia para los 2021 LIMITADA
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liccos del ejercito
nacional
La adquisicion del
Ejercito nacional - s.er.viciolde seguridady| 233-LICEOS ULTRA
liceos del ejercito vigilancia para los| DEL EJERCITO- SEGURIDAD $ 59,508.049
liceos del ejercito 2020 LIMITADA
nacional
La adquisicion del
Ejercito nacional - sgr_vicio_deseguridady 272-LICEOS ULTRA $
liceos del ejercito vigilancia para los| DEL EJERCITO- SEGURIDAD 201,594,265.
liceos del ejercito 2020 LIMITADA 44
nacional
La adquisicion del
Ejercito nacional - sgr.vicioldeseguridady 266-LICEOS ULTRA $
liceos del ejercito \(lgllan0|a para Ips DEL EJERCITO- | SEGURIDAD 196.331.890 74
liccos del ejercito 2019 LIMITADA T
nacional
La adquisicion del
Ejercito nacional - servicio de seguridady |  232-LICEOS $
i .~ .. |vigilancia para los|DEL EJERCITO-| COOVIAM CTA
iceos del ejercito i b . 51.969.295,00
iceos del ejercito 2019
nacional

1.2 ADQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES CON LAS MISMAS
CARACTERISTICAS TECNICAS.

Se realizo la verificacién en el SECOP I, en donde se identifico que hay adquisiciones realizadas
por otras entidades estatales con objeto similar al del presente proceso, a continuacion se

relacionan:

Pais

== COLOMBIA
= COLOMBIA

=i COLOMBIA

=i COLOMBIA

=i COLOMBIA

Entidad Estatal Referencia

'CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
'GERENCIA COLEGIADA CAQUETA

CAQ SAMC 01 2026

Rama Judicial - Direccién Seccional de
Administracién Judicial de Ibagué..

DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

ADRES ADRE §-SAMC-002-2026
UNIDAD EJECUTORA DE DEL SAMC-07-2026
VALLE DEL CAUCA interés (Menor Cuantia))

SAMC-1BG-002 DE 2026

SAMC-DTB-002-2026
(Manifestacién de interés (Menor
Cuantia)) (Presentacion de oferta)

Descripcion

Contrato de Vigilancia y Seguridad
Privada 2026 Gerencia
Departamental Colegiada Caquetd
Contraloria General de la Repiiblica.

SERVICIO DE VIGILANCIA-

PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIAY SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA PROTECCION
DE LAS PERSONAS Y
SALVAGUARDAR LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES QUE SE
ENCUENTRAN BAJO LA TENENCIA,
POSESION O DOMINIO DE LA

Prestar servicios especializados de
vigilancia judicial

(Presentacion de oferta)

ion de contratar la compra de insumos
necesarios para el desarrollo de las
acciones de vigilancia y control
sanitario (Manifestacion de interés
(Menor Cuantia)) (Presentacion de
oferta)

Fase actual Fecha de publicacién »  Fecha de ion de ofertas
Presentacion 17 horas de fi Detalle
de transcurrido
observaciones 5.5

Bog
Presentacion 20 horas de tiempo 20 dias para terminar Detalle

transcurrido 10:00:00 AM{UTC 05
observaciones
Presentacion 1 dia de tiempo 22 horas para terminal Detalle
de oferta 10:00:00 AM{UTC-05:00) B

Quito)

Presentacion 4 dias de tiemj 13 dias para terminar (2 Detalle
de transcurrido AM{UTC-05:00) Bogor
observaciones
Presentacién 1 dia para termin: Detalle
de oferta AM(UTC-05:00) Bogor

transcurrido
14

Es pertinente indicar que el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada en
ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las establecidas en
el articulo 92 del Decreto Ley 356 de 1994, Articulo 2.6.1.1.6.1. y subsiguientes de la
Seccion 6 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la parte 6 del Libro 2 del Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Defensa 1070 de 2015, Ley 1857 de 2017, Ley
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1920 de 2018, Decreto 1561 de 2022, Decreto 1588 de 2021 y Decreto 2613 de 2022 a través
de la presente circular comunica las tarifas minimas vigentes para la vigencia del afo
2026 mediante Circular Externa No. 20251300000115 CS de fecha 30 de diciembre de 2025,
para el cobro de servicios de vigilancia y seguridad privada por parte de las Empresas y
Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin armas, que utilicen el
medio humano y/o medio canino, y que se encuentan bajo la vigilancia , inspeccién y
control por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Por lo anterior, los PRECIOS DE REFERENCIA se establecen en cumplimiento de la norma
relacionada.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION Y ANALISIS DEL SECTOR.

Los Liceos del Ejército comprometidos con los procesos de formacion, participacion y ejecucion
continua, la responsabilidad contractual de la ejecucion de su propio presupuesto, y el de sus sedes
educativas, en el presente plan especialmente la sedes del Colegio de Bachillerato Patria, la
Direccién General de los Liceos del Ejército y su parte administrativa, todo este conjunto ubicado en
la calle 100 No. 11-00 de la ciudad Bogota y | control de ingreso del Liceo Pichincha en la ciudad de
Cali, teniendo en cuenta que la razén de ser de la Institucion es la educacion y que no se cuenta
con el personal suficiente, idéneo y calificado para desempenar las funciones de vigilancia y
seguridad, inspeccionar y registrar en el sistema el ingreso y salida de todo el personal de visitantes,
ejercer un control permanente, ademas del cuidado de su infraestructura inmobiliaria, bienes
muebles y equipos, para lo cual cuenta con sistema de circuito cerrado de televisidon (este circuito
instalado en todos los liceos, con la central de monitoreo en Bogotd), sistema de alarmas,
talanqueras vehiculares donde se requiere ademas guardas de seguridad y vigilancia privada para
implementar como un todo este sistema de seguridad las 24 horas, por tal razén, para su proteccion
y seguridad se requiere personal idoneo y calificado en esta area por intermedio de una empresa o
firma de seguridad debidamente autorizada por la Superintendencia de Seguridad y Vigilancia. Asi
mismo, requiere mantener la seguridad y tranquilidad de sus alumnos, docentes y personal
administrativo, como mecanismo de proteccion y prevencion de riesgos.

De otra parte, teniendo en cuenta que por razones de seguridad en el Liceo Pichincha se habilito
una entrada especial para el ingreso de alumnos, profesores, personal administrativo y visitantes
exclusivos para esta dependencia, se requiere la prestacion del servicio de seguridad privada en un
solo turno como se detalla en el cuadro de necesidades relacion de servicios a adquirir del presente
plan.

La labor de proteger, custodiar, efectuar controles de identidad en el acceso o en el interior de
inmuebles determinados y vigilar bienes muebles e inmuebles de cualquier naturaleza, de personas
naturales o juridicas, de derecho publico o privado a fin de prevenir, detener, disminuir o disuadir los
atentados 0 amenazas que puedan afectarlos en su seguridad.

Prestar el servicio con personal idéneo y entrenado y con los medios adecuados segun las
caracteristicas del servicio contratado, para prevenir y contrarrestar la accion de la delincuencia.

Asi mismo en materia de proteccion al patrimonio y bienes publicos del Estado, la Ley 734 de 2002
Numeral 21 del Articulo 34 senala:
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“Articulo 34. DEBERES. Son deberes de todo servidor publico (...)
21. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean
utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados.

Sobre el particular, la Ley Colombiana sefiala: en el Numeral 22 del articulo 38, , Capitulo Segundo del Titulo
IV de la Ley 1952 de 2019 como deberes de los servidores publicos: "vigilar y salvaguardar los bienes y
valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, de
conformidad con los fines a que han sido destinados.". Para dar cumplimiento a lo anterior, anualmente
se incluyen las partidas presupuestales necesarias para la contratacion de este servicio de vital importancia
para salvaguardar los intereses institucionales.

De conformidad con la Constitucién Politica y la normatividad vigente, es un deber de las entidades
publicas cuidar, salvaguardar y proteger los bienes muebles e inmuebles que tiene bajo su custodia
y guarda legal, y que sirven para el cumplimiento de su misién y de sus fines.

Adicionalmente, considerando que la infraestructura de la Direccién General de los Liceos del
Ejército, su parte administrativa y el Colegio de Bachillerato Patria (seccién primaria y secundaria),
ubicados en la calle 100 No. 11-00, dispone de equipos tecnolégicos como circuitos cerrados de
television (CCTV), sistema de alarmas, sistema de control de ingresos, sala de monitoreo y puertas
de ingreso electronicas, entre otros, es indispensable complementar estos recursos de seguridad
con personal calificado. Para minimizar al maximo los riesgos y garantizar la respuesta oportuna ante
cualquier eventualidad, razén por la cual se requiere la presencia permanente de recurso humano
de seguridad y vigilancia privada idéneo para desempefar, como minimo, las siguientes tareas: i)
vigilante encargado del control de ingreso de personal, ii) vigilante en la sala de monitoreo camaras
seguridad (Central de monitoreo camaras todos lo liceos ubicada en Bogota) vy iii) vigilante rondero
(movil), todos ellos operando las 24 horas del dia, siete dias a la semana de forma permanente y
continua, sin alterar o perturbar las condiciones para el ejercicio de los derechos y libertades publicas
de la ciudadania y sin invadir la 6rbita de competencia reservada a las autoridades. Asi mismo para
el Liceo Pichincha, se requiere un vigilante de lunes a sabado para el control de ingreso, toda vez
que en el Canton Pichincha fue habilitada una entrada exclusiva para el Liceo Pichincha, la cual
requiere de control de accedo para minimizar los riesgos.

Actualmente para satisfacer la necesidad los Liceos del Ejercito cuenta con el contrato No. 265-
CELIC-2026 cuyo objeto es “LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA OARA LOS LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL”, cuyo plazo de ejecucion es hasta el 15
de diciembre de 2026, razdn por la cual se requiere garantizar la continuidad del servicios, por tal
razon previendo la necesidad, mediante oficio radicado No. 2026923013110253 se requirié a la
DIRECION DE FAMILIA'Y BINESTAR (DIFAB) el tramite de vigencia futuras ordinarias recurso 16
fondo interno 2026-2027 para cubrir la necesidad presupuestal del 01 de enero al 31 de noviembre
de 2027, apalancando la solicitud con el CDP No. 5826 vigencias futuras del 16 de diciembre al 31
de diciembre 2026

NECESIDAD PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO.

| ITEM | DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO | UNIDAD MEDIDA | CANTIDAD |
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BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL DE
INGRESO) DE DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON MEDIO DE
COMUNICACION  DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS,
DETECTOR DE METALES, SIN ARMAS, A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO (16 DE DICIEMBRE DE 2026)
HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2027.

BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL SALA
MONITOREO CAMARAS DE LOS SIETE (07) LICEOS) DE DOMINGO
A DOMINGO 24 HORAS CON MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL
2 Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, SIN ARMAS A PARTIR DE LA 24 HORAS SIN ARMA 1SERVICIO
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO (16 DE DICIEMBRE DE 2026)
HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2027.

BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (RONDERO
MOVIL) DE DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON MEDIO DE
3 COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, SIN | 24 HORAS SIN ARMA 1 SERVICIO
ARMAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO (16 DE
DICIEMBRE DE 2026) HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2027.
BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LUNES A
VIERNES 12 HORAS DIAURNAS DE 06:00 A 18:00 SIN ARMA Y MEDIO
4 DE COMUNICACION DIGITAL (REFUERZO PORTERIA) A PARTIR | 12 HORAS SIN ARMA 1 SERVICIO
DEL 01 DE FEBRERO DE 2027 AL 31 DE MAYO DEL 2027 Y DEL 01
DE JULIO HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2027.

CALI: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL DE
INGRESO) DE LUNES A VIERNES DE 06:00 A 15:00 HORAS,
SABADOS 08:00 A 12:00 CON MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL | LUNES A VIERNES 09
5 Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, DETECTOR DE METALES, SIN | HORAS, SABADOS 04 1 SERVICIO
ARMAS, A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2027 AL 31 DE MAYO HORAS, SIN ARMA
DEL 2027 Y DEL 01 DE JULIO HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE
NOVIEMBRE DE 2027.

24 HORAS SIN ARMA 1 SERVICIO

2.1. DESCRIPCION PRESUPUESTAL

El Gobierno Nacional mediante Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025 “por el cual se liquida
el presupuesto general de la nacion para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definen los gastos”, de igual forma dicho presupuesto fue clasificado en recurso
10CSF y 16 SSF el cual respalda el presente proceso.

La distribucion de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el Ministerio de Defensa
Nacional — Ejército Nacional — LICEOS DEL EJERCITO, fue realizada por el Comando
Financiero y presupuestal COFIP.

El presupuesto asignado para este proceso es de la siguiente manera:

VIGENCIA RECURSO RESPALDO RUBRO VALOR
PRESUPUESTAL
16 A-05-01-02-008-005
2026 CDP 5826 SERVICIOS DE $ 35.000.000.00
SOPORTE
16 ASIGNACION DE | A-05-01-02-008-005
2027 AUTORIZACION DE | SERVICIOS DE $ 831.600.000.00
VIGENCIAS SOPORTE.
FUTURAS 15926
$ 866.600.000,00
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CDP Apalancamiento5826 :

MHrisaboga RUTH LORENA SABOGAL QUINTERO

1] Certificado de Di i F | - Comy
| 15-01-03-044 LICEOS EJERCITO
Fecha y Hora Sistema 19/05/2026 12:00:00 2. m
1
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiaci i ible y libre de i6n en los siguit “jtems de afectacién de gastos"
Numero: 5826 Fecha Registro: [2025 05-19 Junidad 1 Subunidad ejecutora: [15-07:03.044 LICEOS EJERCITO
Vigencia Presupuestal  [Actual Estado: ]Gurc'au: Tipo: Gasto Uso Caja Menor  |Ninguno
Valor Inicial: 108 836 400,00{ Valor Total Operaciones: | 0.00|valor Actual.: 106.836.400, CCIZ.MD X 106,835.400,00|Vr. Bloqueado 0,60
SOLICITUD DE DE IDAD AU DE DE BIENES Y
NGmero: 5826 Focha Registro: Izc?svcsw Namero: Wodalidad de. | ll’ipo de contrato:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE R:gﬁ:zgk SITUAC.
044 LICEOS EJERCITO [ o0 o éo“‘:xcré! LTI EIUSACIIR T Nacién 15 SSF FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
Total: 2.200.000,00) 0,00 2.200.000,00) 2.200.000,00| 0
LICE 0 SERVICIUS T cion T FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
[3“ UICEOS EJERCITO _ |re) ¢ ComINCACIONES T Ny [ nacon | s l SSF
Total: 25.000.000,00) 0,00 25.000.000,00)
[o+4 ticeos EgrcTO [A-0202:02.008.005 SERVICIOS DE SOPORTE [ nactn | 16 [ ss FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL! SALDO X VALOR BLOQUEADO
Total: 79.636.400,00) 0,00 79.636.400,00} 79 635.400,00| 0.00]

ECTRONICA ¥ SERVIC ET VIGENCIA 2028 “

IOD = IAPALANCAMIENTO VIGENCIAS FUTURAS 2026-2027 PARA SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA, SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA, SERVICIO DE FACTURACION E
jeto:

2027

MY. Josmﬁmem QUINTANILLA
JEFE DE PRE! ESTO LICEOS DEL EJERCITO

Asignacion de autorizacion de vigencias futuras 15926:
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[" il J Autorizacion de Vigencias Futuras MHinballen LAURA NATHALIA BALLEN ARIZA
AP Unidad 6 Subunidad 15-01-03 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -

" iﬂ Ejecutora Solicitante:

Usuario Solicitante:

Naclu“ Fecha y Hora Sistema 2026-10-26-10:42a. m

ASIGNACION DE AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS

Nimero: 15026|"ocha 2026-10-23 paicac Subunicac] 15-01-03-044 LICEOS EJERCITO
Registro: ejecutora:
Generada Tpa

Estado: Pesos Nro Autorizacion DGPPN 13526|Fecha Autorizacion

026-10-1
Moneda.: ik g

Tipo de Vigencia Futura: Ordinaria Aval Fiscal: NO

Valor Inicial: 1.955.085.000,00] Valor Operaciones: 0,00|Valor Total: | 1965.085.000,00]saldo No Utitizado: 1.965.085.000,00)

DETALLE ASIGNACION POR ANO

Fecha Z
Posicion Catalogo de Gasto Fuente Recurso Situac. Onarasion Valor Inicial Valor Operacién Valor Actual Saldo No Utilizado

A-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Nacion 16 SSF 2026-10-23 1.965.085.000,00| -1.965.085.000,00

2026-10-26 1.965.085.000,00|

Total Rubro 1.965.085.000,00 0,00 1.965.085.000,00 1.965.085.000,00

Afio Fiscal 2027 Totales por afio: 1.965.085.000,00| 0,00} 1.965.085,000,00| 1.965.085.000,00|
DATOS ADMINISTRATIVOS

Namero Doc Soporte: 2-2026-072277 16/10/2026 IFacha Doc. Soporte: I 2026-10-23 Tipo Doc. Soporte: [ACTO ADMINISTRATIVO
Notas Doc. Soporte: (ASIGNACION CUPO VIGENCIAS FUTURAS BIENES Y SERVICIOS 2027

TC. CAMILO ALEJANDRO HERNANDEZ QUINTERO
DIRECTOR DE PRESUPUESTO EJERCITO NACIONAL

2.2 ANALISIS DEL SECTOR.
ASPECTOS GENERALES:

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el
punto de vista legal, comercial, econémico, técnico, conforme la sustentacién que sobre cada
aspecto se adelante, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto
1082 de 2015 y en concordancia con el manual de Colombia compra eficiente, “guia para la
elaboracion de estudios del sector” se procede a elaborar el analisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del presente proceso contractual, asi:

2.21 ASPECTOS GENERALES DE ORDEN REGULATORIO:

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el comité
juridico sefiala que de conformidad con el objeto del presente proceso el cual es PRESTACION
DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS DEL
EJERCITO NACIONAL, es de caracter licito, se encuentra amparado por los articulos 1518 y
1519 del Cédigo Civil y la normatividad contractual vigente, contribuye a la aplicacién al principio
de transparencia establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, como organismo del orden nacional, de
caracter técnico, adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, de acuerdo con lo previsto en el
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Decreto 2355 de 2006, le corresponde dirigir, coordinar y ejecutar las funciones de control,
inspeccion y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada.

Es fundamental para la Fiscalia General de la Nacion, tener continuidad en los Servicios de
Vigilancia y Seguridad Privada, ya que se da cumplimiento a la ley 42 de 1993 en su articulo
107 el cual determina que es responsabilidad de los servidores publicos y particulares proteger
los bienes del estado oportunamente y en la cuantia requerida.

Por tratarse de una actividad en donde se compromete la seguridad del Estado y la tranquilidad
de los Ciudadanos, ésta se encuentra regulada, y en consecuencia solo puede desarrollarse
mediante el cumplimiento de los requisitos que sefalen la ley o el reglamento.

El Congreso de la Republica de Colombia mediante la expedicién de Ley 61 de agosto 12 de
1993, otorg6 facultades extraordinarias al Presidente de la Republica, para reglamentar todo lo
concerniente al Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

En ejercicio de esta facultad el Presidente de la Republica expidié el decreto 356 de 1994,
conocido como el Estatuto de Vigilancia y Seguridad, el cual rige todas las actividades
relacionadas con este servicio.

Para el presente proceso pueden participar personas naturales o juridicas nacionales,
consorcios o0 uniones temporales o promesa de sociedad futura, cuyo objeto social les permita
cumplir con el objeto establecido en el proceso de seleccion.

2.2.2 ASPECTOS GENERALES DE ORDEN ECONOMICO.

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el
punto de vista legal, comercial, financiero, organizacional, técnico, conforme la sustentacién que
sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1.
Del Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con la Guia de elaboracién de estudios del sector,
se procede a elaborar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del presente
proceso contractual, asi:

Sector Terciario
(servicios)
comercio. bancos, educacitn,
Cultura, servicios persona a persona

Sector Secundario
(produccién de bienes)
Industria, construccion,
manufactura
Sector Primario
{produccion bésica)
agricultura, ganaderis, pesca,
mineria, produccidn energética

Fuente: https://www.socialhizo.com/economia/sectores-economicos
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Los sectores productivos, o lo que es lo mismo, los sectores de la economia se utilizan para
establecer una clasificacion de la actividad econdmica de una region en funcion del tipo de
proceso productivo que la caracteriza. En la actualidad, existen cinco tipos de sectores
econdmicos que, a su vez, se dividen en diferentes ramas de produccion: sector primario,
secundario, terciario, cuaternario y quinario. Estos dos ultimos, se consideran, por parte de
algunos estudiosos, como parte del sector terciario.

Tradicionalmente, y hasta hace escasas décadas, se distinguian tres sectores de produccion y
fabricacion basicos: sector primario, secundario y terciario. El sector econdmico mas basico es
el sector primario, que aglutina todas las actividades encaminadas a extraer o cosechar
productos de la tierra. Le sigue el sector secundario, encargado del procesamiento de las
materias primas, la fabricacién industrial y todas las actividades relacionadas con la fabricacion.
Por ultimo, el sector terciario es el que ofrece servicios de todo tipo a la poblacion en general.

El sector primario, conocido también como agropecuario, es el que obtiene el producto de los
recursos naturales (tanto renovables como no renovables) para después transformarlo en
materias primas no elaboradas destinadas principalmente a la produccion industrial y al
abastecimiento de determinados tipos de servicios. Algunos ejemplos de actividades del sector
primario son las siguientes: Agricultura, Ganaderia, Pesca, Explotacién de los recursos
forestales y Mineria.

El sector secundario o industrial comprende las actividades econdmicas destinadas a la
transformacion de las materias primas, es decir, la industria y la construccién. Asi, mientras que
el sector primario se limita a obtener de manera directa los recursos de la naturaleza, el sector
secundario ejecuta procedimientos industriales para transformar dichos recursos. Esta actividad
de transformacion puede ser también artesanal, cuando la elaboracion de los bienes se realiza
de manera sencilla e implica tiradas de pocas unidades. Entre los ejemplos del sector secundario
cabe destacar los siguientes: Elaboracién de metal y fundiciéon, Produccién de automoviles,
Produccién textiles, Industria quimica, Fabricacion, Energia e Ingenieria.

El sector terciario esta formado por todas aquellas actividades que no producen una mercancia,
pero abastecen al mercado de servicios y bienes, por este motivo se denomina también sector
servicios. En la actualidad, este sector se ha diversificado y ha crecido espectacularmente,
llegando a conformar hasta el 70 % del producto interior bruto de algunos paises desarrollados.
Ejemplos del sector terciario serian los siguientes: Transporte, Distribucién, Turismo,
Entretenimiento, Finanzas y Administraciones Publicas.

Los nuevos sectores econdmicos: sector cuaternario y quinario: Con la irrupcion de las nuevas
tecnologias y el desarrollo de los servicios digitales han surgido diversas actividades
econdémicas con especificidades propias que han dado lugar a sectores productivos de nuevo
cufio: el sector cuaternario o de la informacion y el sector quinario.

El sector cuaternario comprende las actividades econdmicas basadas en labores intelectuales
o en la denominada economia del conocimiento. Asi, su valor se obtiene a partir de ideas
cientificas. Fundamentalmente, este nuevo sector nace de la |+D+i, de la investigacion, el
desarrollo y la innovacion; unas actividades propias del sector secundario e industrial, pero que
por su importancia estratégica y sus modos propios de produccion actualmente permiten hablar
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de ellas como un sector diferenciado del resto. Algunos ejemplos de sector cuaternario serian
los siguientes: Tecnologia de la informacién, Investigacion cientifica, Cultura, Educacion y
Consultoria.

No existe un consenso unanime entre los estudiosos sobre la existencia de un quinto sector de
actividad, ya que muchos lo consideran una extension del sector terciario. Sin embargo, la
definicibn mas generalizada es la que considera el sector quinario como una rama de la
economia enfocada a la creacion, reordenacion e interpretacion de ideas y proyectos con la
ayuda de la ciencia de datos y las nuevas tecnologias. Ademas, segun la descripcion realizada
por algunos economistas, dentro de este sector también se puede incluir a las organizaciones
sin animo de lucro, asi como a todas aquellas que buscan la sostenibilidad y la mejora de la
calidad de vida de los ciudadanos. Entre los ejemplos del sector quinario cabe destacar los
siguientes: Oficiales del gobierno, Directivos de grandes empresas, Lideres cientificos,
Legisladores, Directivos de ONG y Lideres tecnoldgicos.

Como hemos podido observar todos los sectores econdmicos son importantes para abastecer
las necesidades basicas de la poblacién y contribuir al desarrollo econémico. Una buena
planificacion de los diferentes sectores productivos garantiza la prosperidad y sostenibilidad de
cualquier region.

Basados en lo anterior se puedo concluir que el presente proceso cuyo objeto es “PRESTACION
DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS DEL
EJERCITO NACIONAL”, corresponde al SECTOR TERCIARIO.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015 que a la letra establece: “Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad
Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, técnica, y
de Analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los
Documentos del Proceso.” En concordancia con lo previsto en el Manual de Analisis del Sector
G-EES-02 expedido por Colombia Compra Eficiente, se deja constancia en este estudio previo
de la viabilidad de tramitar el presente proceso, desde las perspectivas ordenadas en el Articulo
transcrito, asi:

SECTORES A ACTIVIDADES DEL
ECONOMIcCos | DEFINICION SECTOR

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades

directamente de la naturaleza, sin ningun proceso de
SECTOR transformacion. dentro de este sector se encuentran la
PRIMARIO O | agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. ég?ﬁii%%’g:o
AGROPECUARIO | no se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la

extraccion de petroleo, las cuales se consideran parte del

sector industrial.
SECTOR comprende todas las actividades econdémicas de un pais
SECUNDARIO O | relacionadas con la transformacién industrial de los | SECTOR MINERIA
INDUSTRIAL alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 11 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

se utilizan como base para la fabricacion de nuevos
productos.

se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e
industrial de transformacion:

industrial extractivo: extraccion minera y de petréleo.
industrial de transformaciéon: envasado de legumbres y
frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y
fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos
electrodomésticos, etc.

SECTOR
CONSTRUCCION

SECTORINDUSTRIA
MANUFACTURERA

SECTOR
ELECTRICO, GAS Y
VAPOR

SECTOR
TRANSPORTE
incluye todas aquellas actividades que no producen una | SECTOR
mercancia en si, pero que son necesarias para el | COMUNICACIONES
SECTOR funcionamiento de la economia. como ejemplos de ello | Y PERSONALES
TERCIARIO O DE | tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el | SECTOR
SERVICIOS transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, | COMERCIO,
los servicios de educacion, los servicios profesionales, el | RESTAURANTES Y
gobierno, etc. HOTELES
SECTOR
FINANCIERO

El sector terciario, también denominado sector servicios, agrupa las actividades que no se
dedican a la produccion de bienes sino a la prestacion de servicios: transporte, sanidad,
comercio, turismo, ocio, cultura, administracion.

Este sector presenta diferentes clases dentro del mismo las cuales son relevantes para ubicar
la necesidad establecida en el presente proceso contractual, de acuerdo con las siguientes
discriminaciones:

e Segun quien los gestiona:

Servicios publicos: Los gestiona el estado, las alcaldias, las comunidades auténomas, con el fin
de satisfacer las necesidades de la poblacion y organizar el territorio, por lo que su finalidad es
social y no econémica.

Servicios privados: Son los que ofrecen las empresas particulares con el objetivo de tener un
beneficio. Complementan a los servicios publicos.

e Segun la funcién que desempena:

Sociales: Satisfacen determinadas necesidades de la sociedad: La educacion, la sanidad.

1. Administrativos: Se ocupa de funciones diversas, como la gestidon y tramitacion de
documentos publicos y privados.

2. Financieros: Los bancos y las cajas de ahorro se encargan de la realizacion de
operaciones monetarias.

3. Culturales: Se ocupan de los aspectos relacionados con la cultura.
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4. Personales: Incluyen los servicios que ofrecen los profesionales
5. Comerciales: Incluyen las distintas formas de comercio
6. Transporte: Se encargan de transportar personas y mercancias
7. Ocio y turismo: Esta relacionados con la diversion y el descanso
GREMIOS
)| e
ACASEP

Asociacion Colombiana de academias
en Seguridad Privada

Asociacion Colombiana de Academias en Seguridad Privada: ACASEP es el gremio de
Academias de Vigilancia y Seguridad Privada, esta asociacion gremial de interés colectivo y sin
animo de lucro, fue creada el 12 de abril del 2000, esta organizada y regida bajo la constitucion
de Leyes de la Republica de Colombia, por los Estatutos, y las demas normas aplicables a esta
clase de entidades, de caracter profesional, cultural y social.

QACES

Asociacion Colomnbiona de Empresas de Seguridad

Asociacion Colombiana de Empresas de Seguridad: ACES funciona con el esquema de gremio,
bajo la direccion de la Junta Directiva y esta conformada por cinco capitulos regionales que
siguen las orientaciones nacionales, aunque disponen de autonomia administrativa. La maxima
autoridad es la Junta Directiva Nacional, constituida por los presidentes de todos los Capitulos
Regionales.

e

Asociacion de Seguridad Comercial: Asociacion de profesionales de seguridad de las diferentes
empresas del sector de grandes superficies, centros comerciales y principales empresas del
mercado colombiano.

Asociacion Nacional de los No Agremiados de la Vigilancia Privada: Apoyamos y representamos
a las empresas del sector seguridad y vigilancia privada que no se encuentran agremiadas,
brindandoles asesoramiento e informacion en sus necesidades ante los diferentes entes
estatales de control y vigilancia.
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ANDEVIP

ASOCIACHIN NACIOMAL DE EMTIDADE
HE SEGLIRDW ADA

Asociacion Nacional de Entidades de Seguridad Privada: ANDEVIP funciona con el esquema
de gremio federado, bajo la direccién de la Junta Nacional y esta conformada por cinco capitulos
regionales que siguen las orientaciones nacionales, aunque disponen de autonomia
administrativa. La maxima autoridad es la Junta Directiva Nacional constituida por los
presidentes de todos los Capitulos Regionales.

Asociacion Colombiana de Cooperativas de Vigilancia Privada: Es una entidad sin animo de
lucro la cual fue creada para defender los intereses, fortalecimiento y representacion ante el
Estado y la sociedad colombiana, de las cooperativas de vigilancia de trabajo asociado, que
tengan como objeto social la prestacién del servicio de vigilancia y seguridad privada.

ASOSEC"

ASOCIACION COLOMBIAMA DE SEGURIDAD

Asociacion Colombiana de Seguridad: Asociacion que defiende y promueve el desarrollo del
sector de la seguridad privada. Durante el tiempo que ha funcionado ha procurado la creacién e
implementacion de programas que permitan mejorar las condiciones de bienestar del personal
vinculado a las empresas asociadas.

Asociacion De Empresas De Vigilancia Y Seguridad Privada De Boyaca: Desde el afio 1988
hemos reunido un equipo especializado en vigilancia privada.

Av CAMARA
COLOMBIANA
VWA OELA
SEGURIDAD
A' PRIVADA
Camara Colombiana de la Seguridad Privada: Es una asociacion de caracter civil y de interés
colectivo, sin animo de lucro, organizada bajo las leyes de la Republica Colombiana, encargada

de orientar, proteger los intereses y promover el desarrollo de las empresas cuyo objeto social
sea la prestacion de servicios de seguridad y vigilancia privada.
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Conasegur

Corporacion Nacional de Empresas de Seguridad Privada: Somos La Corporacion Nacional de
Empresas de Seguridad Privada “CONASEGUR”, gremio del sector de la Vigilancia y Seguridad
Privada, con cubrimiento a nivel Nacional. Buscamos ser aliados de los afiliados, frente a las
perspectivas estratégicas de la empresa.
% y
f

Confederacién NAcional del Gremio de Seguridad Privada: La Confederacion Nacional del
Gremio de la Vigilancia Privada (CONFEVIP) fue constituida el 29 de Mayo de 2018, hemos
trabajado en beneficio absoluto del gremio, representandolo ante diversas entidades publicas y
privadas.

Consejo Nacional de Seguridad Privada: Desde nuestro actuar gremial nos comprometemos
con los intereses de los empresarios y con nuestra responsabilidad social de manera constante
y decidida. Nuestro objetivo es contribuir al fortalecimiento del sector mediante acciones
concretas y estratégicas que promuevan el crecimiento sostenido y la competitividad.

=

>

Empresas Colombianas de Seguridad Privada: ECOS es una persona juridica, sin animo de
lucro, de derecho civo de tipo corporativo que sera vocero idoneo, representara y defendera los
intereses generales de sus miembros, a través de su capacidad de gestién en politicas que
respondan e interpreten el sentir de todos y cada uno de sus asociados.

C Fecolscai

Federacion Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada: FECOLSEP es un
gremio creado en 1996, con el fin de brindar servicios a las empresas del sector, buscando su

desarrollo y fortalecimiento.
a b

FEDELAM

Federacion Latinoamericana de Empresas: Fortalecemos el vinculo entre las empresas que
capacitan y las que brindan los servicios de seguridad privada.
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FedeSeguridad

Federacién Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada: La Federacién
Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada, aporta propuestas para el
desarrollo sostenible de la industria de la Vigilancia y Seguridad Privada, promoviendo asi el
bienestar y crecimiento del talento humano del sector.

th FENALCO

Federacion Nacional de Comerciantes: Es una entidad gremial de caracter permanente, sin
animo de lucro, encargada de fomentar el desarrollo del comercio, de orientar, representar y
proteger sus intereses, dentro de un criterio de bienestar y progreso del pais.

En el mes de octubre de 2025, el IPC registré una variacion de 0,18% en comparaciéon con
septiembre de 2025. Siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,18%):
Recreacion y cultura (0,81%), Salud (0,65%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,41%), Bienes y servicios diversos (0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,37%), Restaurantes y hoteles (0,27%) y, por ultimo, Prendas de vestir y calzado (0,22%).

Por debajo del promedio nacional se ubicaron cinco divisiones: Transporte (0,14%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,12%), Educacion (0,06%),
Informacion y comunicacion (-0,02%) y, finalmente, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,35%).

@ DANE Bolertir1 técnico

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Octubre 2025

Grafice 1. IPC Variaciones
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COMPORTAMIENTO ECONOMICO A NIVEL MUNDIAL

Segun la ultima edicion del informe Perspectivas econémicas mundiales del Banco Mundial, la
economia del planeta estd demostrando ser mas resiliente de lo previsto, a pesar de las
persistentes tensiones comerciales y la incertidumbre en torno a las politicas. Se prevé que el
crecimiento mundial se mantendra estable en los préximos dos afos, con una ligera caida al
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2,6 % en 2026 para luego aumentar al 2,7 % en 2027, en lo que constituye una revision al alza
con respecto a la previsién de junio.

La resiliencia es reflejo de un crecimiento mayor de lo esperado, especialmente en Estados
Unidos, que representa alrededor de dos tercios de la revisién al alza de las previsiones
para2026. Aun asi, si este prondstico se mantiene, la década de 2020 va camino a ser la de
mas débil crecimiento mundial desde los afios sesenta. En el informe se llega a la conclusion de
que la desaceleracion esta ampliando la brecha en los niveles de vida en todo el mundo: a fines
de 2025, casi todas las economias avanzadas tenian ingresos per capita superiores a los niveles
de 2019, pero aproximadamente una de cada cuatro economias en desarrollo tenia ingresos per
capita mas bajos.

En 2025, el crecimiento se vio respaldado por un aumento del comercio antes de los cambios
en las politicas y los rapidos reajustes en las cadenas de suministro mundiales. Se prevé que
estos impulsos se desvaneceran en 2026, a medida que se debiliten el comercio y la demanda
interna. Sin embargo, segun el informe, la flexibilizacién de las condiciones financieras
mundiales y la expansién fiscal en varias economias grandes deberian ayudar a amortiguar la
desaceleracion. Se estima que la inflacion mundial bajara al 2,6 % en 2026, como reflejo de la
debilidad de los mercados laborales y la caida de los precios de la energia. Se espera que el
crecimiento repunte en 2027 a medida que se ajusten los flujos comerciales y disminuya la
incertidumbre sobre las politicas.

“Cada ano que pasa, la economia mundial muestra menos capacidad de generar crecimiento y
aparentemente mas resiliencia frente a la incertidumbre de las politicas”, dijo Indermit Gill,
economista en jefe y vicepresidente sénior de Economia del Desarrollo del Grupo Banco
Mundial. “Pero el dinamismo econdmico y la resiliencia no pueden ir mucho tiempo por caminos
separados sin causar dano a los mercados de crédito y las finanzas publicas. En los préximos
afios, la economia mundial crecera a un ritmo mas lento que en la conflictiva década de 1990,
mientras mantiene niveles sin precedentes de deuda publica y privada. Para evitar el
estancamiento y el desempleo, los Gobiernos de las economias emergentes y avanzadas deben
liberalizar enérgicamente la inversion privada y el comercio, frenar el consumo publico e invertir
en nuevas tecnologias y educacion”.

Se prevé que, en 2026, el crecimiento en las economias en desarrollo se desacelerara del 4,2 %
de 2025 al 4 %, para luego subir poco a poco al 4,1 % en 2027, a medida que se atenuen las
tensiones comerciales, se estabilicen los precios de los productos basicos, mejoren las
condiciones financieras y se fortalezcan los flujos de inversion. Se estima que el crecimiento
sera mayor en los paises de ingreso bajo, que alcanzaran un promedio del 5,6 % durante el
periodo 2026-27, impulsado por el fortalecimiento de la demanda interna, la recuperacion de las
exportaciones y la moderacioén de la inflacion. Sin embargo, esto no sera suficiente para reducir
la diferencia de ingreso entre las economias en desarrollo y avanzadas. Se prevé que el
crecimiento del ingreso per capita en las economias en desarrollo sera del 3% en 2026,
aproximadamente un punto porcentual por debajo del promedio de 2000-19. A este ritmo, se
espera que el ingreso per capita de las economias en desarrollo equivalga solo al 12 % del nivel
de las economias avanzadas.

Estas tendencias podrian intensificar el desafio de creacion de empleo que enfrentan las
economias en desarrollo, donde 1200 millones de jévenes alcanzaran la edad de trabajar en la
proxima década. Para superar este desafio, se requerira un esfuerzo integral en materia de
politicas centrado en tres pilares. El primero es fortalecer el capital fisico, digital y humano para
incrementar la productividad y la empleabilidad. El segundo es mejorar el clima para los negocios
aumentando la credibilidad de las politicas y la certidumbre regulatoria para que las empresas
puedan expandirse. El tercero es movilizar capital privado a gran escala para respaldar la

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 17 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

inversion. En conjunto, estas medidas pueden ayudar a reorientar la creacion de empleo hacia
empleos formales y mas productivos, respaldando el crecimiento del ingreso y el alivio de la
pobreza.

Ademas, las economias en desarrollo deben reforzar su sostenibilidad fiscal, que se ha visto
erosionada en los ultimos afos por perturbaciones superpuestas, crecientes necesidades de
desarrollo y mayores costos del servicio de la deuda. En un capitulo especial del informe, se
ofrece un analisis integral del uso de reglas fiscales en las economias en desarrollo, que
establecen limites claros al endeudamiento y el gasto publicos a fin de ayudar a administrar las
finanzas publicas. Por lo general, estas reglas se vinculan con un crecimiento mas solido, una
mayor inversioén privada, sectores financieros mas estables y una mayor capacidad para hacer
frente a las perturbaciones externas.

Dado que la deuda publica en las economias emergentes y en desarrollo se encuentra en su
nivel mas alto en mas de medio siglo, restablecer la credibilidad fiscal se ha convertido en una
prioridad urgente, dijo M. Ayhan Kose, economista en jefe adjunto y director del Grupo de
Perspectivas del Grupo del Banco Mundial. “Las reglas fiscales bien disefiadas pueden ayudar
a los Gobiernos a estabilizar la deuda, reconstruir las politicas de amortiguaciéon y responder
mas eficazmente a las perturbaciones. Pero por si solas no son suficientes: la credibilidad, el
cumplimiento y el compromiso politico determinan, en ultima instancia, si las reglas generaran
estabilidad y crecimiento”.

En la actualidad, mas de la mitad de las economias en desarrollo cuentan con al menos una
norma fiscal vigente. En esta categoria se pueden incluir los limites a los déficits fiscales, la
deuda publica, el gasto publico o la recaudacion de ingresos. En las economias en desarrollo
que adoptan normas fiscales, por lo general, el saldo presupuestario mejora en 1,4 puntos
porcentuales del producto interno bruto (PIB) al cabo de cinco afos, una vez que se contabilizan
los pagos de intereses y los altibajos del ciclo econdémico. El uso de normas fiscales también
aumenta en 9 puntos porcentuales la probabilidad de una mejora plurianual en los saldos
presupuestarios. Sin embargo, segun el informe, los beneficios a mediano y largo plazo de las
normas fiscales dependen, en gran medida, de la solidez de las instituciones, del contexto
econdmico en el que se aplican y de como se disefian.

Perspectivas regionales:

Asia oriental y el Pacifico: Segun las previsiones, el crecimiento se desacelerara al 4,4 % en
2026 y al 4,3 % en 2027. Para obtener mas informacion, consulte el panorama regional.

Europa y Asia central: Se pronostica que el crecimiento se mantendra estable en un 2,4 % en
2026 para luego subir al 2,7 % en 2027. Para obtener mas informacién, consulte el panorama
regional.

América Latina y el Caribe: Se prevé que el crecimiento aumentara al 2,3 % en 2026 y continuara
subiendo hasta llegar al 2,6 % en 2027. Para obtener mas informacion, consulte el panorama
regional.

Oriente Medio, Norte de Africa, Afganistan y Pakistan:Las proyecciones indican que el
crecimiento aumentara al 3,6 % en 2026 y se fortalecerd aun mas hasta llegar al 3,9 % en 2027.
Para obtener mas informacién, consulte el panorama regional.

Asia meridional: Se prevé que el crecimiento caera al 6,2 % en 2026 y luego se recuperara hasta
alcanzar el 6,5 % en 2027. Para obtener mas informacion, consulte el panorama regional.
Africa subsahariana: Segun las previsiones, el crecimiento ascendera al 4,3 % en 2026 y se
establecera en un 4,5 % en 2027. Para obtener mas informacién, consulte el panorama regional.
(https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2026/01/13/global-economic-prospects-
january-2026-press-release, 2026).
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ORGANIZACION ECONOMICA EN COLOMBIA

La economia de Colombia es una economia emergente destacada en el panorama internacional,
habiendo logrado atraer inversion extranjera al pais aumentando hasta 250% la inversion desde
el afio 2000. Es la cuarta mas grande economia de América Latina, tras la de Brasil, México, y
Argentina (le sigue Venezuela, Chile, Peru, Ecuador, Republica dominicana y Uruguay), y la
sexta del continente americano. En la clasificacion internacional, se encuentra dentro de las 30
mayores del mundo. La economia colombiana se basa, fundamentalmente, en la produccion de
bienes primarios para la exportacion (14,9%), y en la produccion de bienes de consumo para el
mercado interno (8.4%). Una de las actividades econdmicas mas tradicionales es el cultivo de
café, siendo uno de los mayores exportadores mundiales de este producto (4°); ha sido parte
central de la economia de Colombia desde principios del siglo XX y le ha valido reconocimiento
internacional gracias a la calidad del grano; sin embargo, su importancia y su produccion ha
disminuido significativamente los ultimos afios. A su vez, participa en varias organizaciones
mundiales y en comunidades econdmicas, en busca de que la economia nacional se desarrolle,
organizaciones importantes como el Mercosur, el BID (Banco Interamericano de Desarrollo) la
Comunidad Andina y la UNASUR. También hace parte de la Organizacion Mundial del Comercio
(OMC).

Acontecimientos recientes: El crecimiento de América Latina y el Caribe se desaceleré al 2,2 %
en 2024, como reflejo de una disminucién del consumo. Brasil mostré un desempefo sélido,
mientras que México experimentdé una marcada desaceleracion. Argentina comenzé a
recuperarse en el segundo semestre del afo, respaldada por los ingresos procedentes de la
agricultura y la mineria. La inflacién se mantuvo un poco persistente hacia la segunda mitad del
afo, y se produjo un repunte de los precios de los alimentos y un ligero aumento de la inflacién
basica. Las tasas de interés disminuyeron en casi toda la region, pero se mantuvieron altas en
Brasil y México. La desaceleracién de la demanda de China incidié en las exportaciones,
mientras que el superavit comercial de Argentina aumenté debido a la disminucion de las
importaciones.

Riesgos: Estas previsiones estan expuestas a varios riesgos, principalmente a la baja. Entre
ellos figuran la inestabilidad fiscal, la persistencia de la inflacion basica y el endurecimiento de
las politicas monetarias. El escaso crecimiento de China podria reducir la demanda de productos
basicos, especialmente en Chile y Perd. Las restricciones comerciales incluidas en la
actualizacién del Tratado entre México, Estados Unidos y Canada (T-MEC) podrian reducir las
exportaciones, en tanto que las politicas migratorias mas estrictas podrian disminuir las
remesas, aunque el alcance de estos cambios normativos aun no esta claro. El cambio climatico,
en particular las sequias inducidas por La Nifia, sigue representando una amenaza significativa
para la agricultura y la infraestructura en las zonas vulnerables.
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Previsiones para los paises de América Latina y el Caribe’
(Crecimiento del PIB real a precios de mercado, en porcentajes, a menos que se
indique otro criterio)
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Fuente: Banco Mundial

CONTEXTO ECONOMICO COLOMBIANO

e UVT (Unidad de Valor Tributario) — Aio Gravable 2026
La DIAN fij6 oficialmente el valor de la UVT para el afio gravable 2026 en COP $52.374.
Esta cifra fue establecida mediante Resolucion 000238 del 15 de diciembre de 2025 y rige desde
el 1 de enero de 2026.
El incremento respecto al valor de la UVT para 2025 (COP $49.799) fue de aproximadamente
5,17%.

Resumen comparativo con 2025

ANO UVT vigente
2025 COP $49.799
2026 COP $52.374

(https://incp.org.co/publicaciones/infoincp-publicaciones/impuestos/2025/12/dian-fijo-en-52-374-en-valor-de-la-uvt-
para-el-ano-gravable-2026/, 2026)

e Tasa de Interés Moratorio (TIM) — para obligaciones tributarias 2026
Para el mes de enero de 2026, la tasa de interés moratorio aplicada sobre obligaciones fiscales
(tributarias) es 22,36% efectivo anual.
Esta tasa se calcula con base en la tasa de usura vigente menos 2 puntos porcentuales (segun
el articulo 635 del Estatuto Tributario), aplicable para efectos de liquidacion de intereses

moratorios sobre impuestos.
(https://siemprealdia.co/colombia/finanzas/tasa-de-interes-moratorio/, s.f.)

e Tasa de Usura — Ano 2026
Para enero de 2026, la tasa de usura certificada para créditos de consumo y ordinario es 24,36%
efectivo anual.
La tasa de usura se calcula como 1.5 veces el interés bancario corriente certificado por la
Superfinanciera de Colombia.
(https://ascoopempresarial.coop/2026/01/06/tasa-de-usura-para-enero-sera-de-2436/, 2026)

e Tasas certificadas (enero 2026)
Interés Bancario Corriente (crédito consumo/ordinario): 16,24% EA
Tasa de Usura (crédito consumo/ordinario): 24,36% EA
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Interés Moratorio (para efectos tributarios): 22,36% EA
(https://www.superfinanciera.gov.co/publicaciones/10115946/superfinanciera-certifica-el-interes-bancario-corriente/,
2026).

Resumen (2026)

Indicador Valor 2026

UVT (Unidad de Valor Tributario) COP $52.374

Tasa de interés moratorio (TIM) 22,36% EA (enero 2026)
Tasa de usura (crédito consumo/ordinario) | 24,36% EA (enero 2026)

Salario Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia

Ano Salario minimo Decretos del Gobierno Nacional
mensual (COP)

2019 $ 828.116,00 2451 de diciembre 27 de 2018

2020 $ 877.803,00 2360 de diciembre 26 de 2019
2021 $ 908.526,00 1785 de diciembre 29 de 2020
2022 $ 1.000.000,00 1724 de diciembre 15 de 2021
2023 $ 1.160.000,00 2613 de diciembre 28 de 2022
2024 $ 1.300.000,00 2292 de diciembre 29 2023
2025 $ 1.423.500,00 1572 de diciembre 24 2024

$

1469 y 1470 del 29 de diciembre

2026 de 2025

1.750.000,00

Fuente: Ministerio del Trabajo (www.mintrabajo.gov.co) y decretos del Gobierno Nacional (www.presidencia.gov.co).

PERSPECTIVA ECONOMICA 2026

e Crecimiento moderado (~2,7 %-3,2 %) con avances respecto a afos recientes.
(https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-sectorial/perspectivas-
economicas, s.f.)

o Inflacion en descenso, acercandose al objetivo del Banco de la Republica.
(https://repositorio.banrep.gov.co/, s.f.)

« Consumo sigue siendo motor principal del crecimiento, con inversion recuperando

gradualmente. (https://www.bbva.com/es/co/economia-y-finanzas/bbva-research-en-2026-y-2027-el-
consumo-impulsara-el-pib-de-colombia-y-la-inversion-tomara-un-relevo/, s.f.)

Principales riesgos: inversion débil, déficit fiscal, incertidumbre politica y desafios estructurales
que pueden frenar un crecimiento mas rapido y sostenido.
Segun el mas reciente Informe de Perspectivas Econdmicas Globales 2026 del Banco Mundial,
Colombia tendra un crecimiento econémico de alrededor de 2,6 % en 2026, con una expansion
moderada que continda en 2027 cerca de 2,8 %. Estas cifras son ligeramente menores respecto
a proyecciones anteriores, reflejando un entorno global de crecimiento mas lento y riesgos
externos persistentes.
Especificamente:

e Crecimiento econdmico para 2026: 2,6 %

e Proyeccion para 2027: alrededor de 2,8 %
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El crecimiento se apoya en consumo interno resistente y una recuperacion gradual de la

inversion, aunque sigue siendo desigual y moderada.
(https://www.infobae.com/colombia/2026/01/13/economia-colombiana-crecera-menos-en-2026-debido-a-las-
elecciones-presidenciales-alerto-el-banco-mundial/, s.f.).

COMPARACION CON PROYECCIONES DE OTROS ORGANISMOS
Ademas del Banco Mundial, otras instituciones han publicado sus propias estimaciones:

e OCDE (Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmico)
Proyecta un crecimiento de 2,8 % en 2025 y 2,8 % en 2026, con una tendencia similar para

2027.
(https://www.oecd.org/en/publications/2025/12/oecd-economic-outlook-volume-2025-issue-2_413f7d0a/full-
report/colombia, s.f.)

o BBVA Research (servicio de estudios y centro de investigacion econémica del grupo
BBVA)
Estima que el PIB colombiano crecera 2,8 % tanto en 2026 como en 2027, con demanda interna

como motor principal.
(https://www.bbvaresearch.com/en/publicaciones/colombia-economic-outlook-december-2025/, s.f.)

Estas cifras son ligeramente mas elevadas que las del Banco Mundial, pero muestran una
tendencia consistente de crecimiento moderado y gradual.

CONTEXTO INTERNACIONAL Y RIESGOS GLOBALES

El Banco Mundial y otros organismos destacan que, la desaceleracién del comercio global y las
tensiones geopoliticas (incluyendo posibles politicas proteccionistas) representan riesgos que
pueden limitar el crecimiento externo y afectar las exportaciones de Colombia.

El crecimiento econdmico mundial esta previsto mas débil en 2026 que en afios recientes, con

moderacién de la demanda global y flujos comerciales menos dinamicos.
(https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2026/01/13/global-economic-prospects-january-2026, s.f.)

VARIABLES MACROECONOMICAS CLAVE PARA COLOMBIA EN 2026

e Inflacion
Aunque el Banco Mundial no da una cifra exacta de inflacion para Colombia en su informe, otras
proyecciones senalan que la inflacién seguira moderandose respecto a 2024-2025, pero puede
permanecer por encima del objetivo del Banco de la Republica (3 %) durante 2026.

e Inversién
La inversion privada muestra recuperacion gradual, aunque sigue siendo un elemento débil que
limita un mayor crecimiento sostenido.

e Tasas de interés
El Banco de la Republica ha mantenido tasas relativamente altas para controlar la inflacion,
aunque las expectativas apuntan a reducciones graduales a medida que el proceso de

desinflacion avance.
(https://www.bbvaresearch.com/en/publicaciones/colombia-economic-outlook-september-2025/, s.f.)

RESUMEN COMPARATIVO DE PROYECCIONES 2026-2027
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Fuente Crecimiento 2026 Crecimiento 2027
Banco Mundial ~2.6 % ~2.8%
OCDE ~2.8% ~2.9 %
BBVA Research ~2,8 % ~2.8%

ANALISIS DE MIPYMES

En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequeinas, medianas y grandes
empresas, esta clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley
Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No.
957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.

El segmento empresarial en Colombia sigue regulado por el Decreto 957 de 2019, que clasifica
las empresas segun sus ingresos anuales en Unidades de Valor Tributario (UVT). Para 2026, la
DIAN fijé el valor de la UVT en $52.374 pesos (de acuerdo con la Resolucion DIAN 000238 de
diciembre 15 de 2025).

Cuadro clasificacion por ventas valores en pesos equivalentes a clasificacion en UVT, cifras en
pesos.

Cuadro clasificacion 2026 1 UVT= $§52.374 pesos: ~

Comercio

Servicios

Clasificacion Manufactura

Microempresas Hasta $1.234.088 562 Hasta $2.344.731.606

Superior a $1.234.08

$10.736408130

Pequefias 562 y hasta Superior 2 344731606 y hasta

$22583459.304

empresas

Medianas

empresas

Grandes empresas

Superior a $10.736.408.130 y hasta

Superior 3 $22.583.459.304 y hasta

$90.950.855.310

Superior a $90.950.855.310

$113.164.082.808

Superior a $113.164.082.808

Clasificacion

Manufactura

Servicios

Comercio

Microempresas

Hasta $1.234.088.562

Hasta $1.727.713.512

Hasta $2.344.731.606

Pequeiias em $1.234.088.563 $1.727.713.513 a|$2.344.731.607 a
q P- $10.736.408.130 $6.910.801.674 $22.583.459.304

Medianas em $10.736.408.131 $6.910.801.675 a|$22.583.459.305 a
P- $90.950.855.310 $25.298.422.716 $113.164.082.808

Grandes em Superior Superior a | Superior a
P- $90.950.855.310 $25.298.422.716 $113.164.082.808

Fuente:

bancoldex-clasificacion-de-empresas-2026,

https.//www.bancoldex.com/sobre-bancoldex/quienes-

somos/estrategia-corporativa/clasificacion-de-empresas-en-colombia

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/
https://www.bancoldex.com/sobre-bancoldex/quienes-somos/estrategia-corporativa/clasificacion-de-empresas-en-colombia
https://www.bancoldex.com/sobre-bancoldex/quienes-somos/estrategia-corporativa/clasificacion-de-empresas-en-colombia

Pagina 23 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

La Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio (Confecamaras) presenta el informe
sobre la dinamica de creacion de empresas en el pais para 2026. Las estadisticas incluidas en
este informe provienen del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), el cual permite analizar
las caracteristicas de la demografia empresarial en Colombia.

En 2025 se registraron 302.180 nuevas empresas, lo que representa un crecimiento del 1,6%
frente a las 297.475 creadas en 2024, evidenciando una recuperacion moderada en la actividad
emprendedora del pais.

Del total registrado en 2025:
70,8% correspondio a personas naturales (213.943 empresas).
29,2%a sociedades (88.237 empresas).

La creacién de empresas por personas naturales mostré una leve disminucion del 0,5% frente a
2024, reflejando un proceso de estabilizacion después de la desaceleracion observada en afios
anteriores.

Por su parte, las sociedades crecieron un 6,9%, consolidando la tendencia positiva hacia formas
empresariales con mayor estructura juridica y financiera.

Este aumento en la constituciéon de sociedades contintia siendo una sefial favorable para el
fortalecimiento del tejido empresarial nacional, dado que:

Las sociedades presentan una tasa de supervivencia a cinco afios cercana al 45%, frente a
aproximadamente 31% de las personas naturales.

La tasa de movilidad empresarial de las sociedades (19%) sigue superando ampliamente la de
las personas naturales (0,8%), lo que evidencia mayor capacidad de crecimiento, formalizacion
y acceso a financiamiento.

La creacién de sociedades continua asociandose principalmente a emprendimientos por
oportunidad, caracterizados por mayor planeacién estratégica, innovacion y generacion de valor
agregado, factores que inciden positivamente en la sostenibilidad empresarial.

Sectores con mayor dinamica en constitucion de sociedades (2025)

Servicios: crecimiento aproximado del 6,5%.

Comercio: crecimiento del 5,8%.

Industria manufacturera: variacion positiva cercana al 4%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas: crecimiento superior al 5%.

El Unico sector que presentdé comportamiento contractivo fue el de explotacion de minas y
canteras, afectado por la desaceleracién en proyectos extractivos.

Generacion de empleo

En términos de empleo, el 47% de las nuevas empresas creadas en 2025 generaron al menos
un puesto de trabajo, mostrando una ligera mejora frente al afio anterior.
De las empresas generadoras de empleo:
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37% pertenecen al comercio al por mayor y al por menor.
18% al sector de alojamiento y servicios de comida.

11% a industrias manufactureras.

7% a actividades profesionales, cientificas y técnicas.
6% al sector de la construccion.

indice de Precios al Consumidor (IPC):

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registrd una variacion de 5,10% en comparacion con
diciembre de 2024. En el ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,91%), Educacién
(7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,37%) y Transporte (5,35%) se ubicaron
por encima del promedio nacional (5,10%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (5,07%), Bienes y servicios diversos (4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (4,76%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria
del hogar (3,31%), Prendas de vestir y calzado (2,12%), Recreacién cultura (1,85%) e
Informacioén y comunicacion (1,22%) se ubicaron por debajo del promedio.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién anual y mensual
Total nacional
2025 - 2026 (enero)

Variacién mensual Variacién anual

IPC total 0,94 1,18 522 5,35

Fuente: DANE, IPC

Tasa Representativa del Mercado (TRM - Peso por délar)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por
un dolar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y
venta de divisas entre intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario
colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacion de las divisas.
Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica
diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente
anterior.

Tasa de cambio del peso colombiano, Tasa Representativa del Mercado (TRM)

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia

Tasa Representativa del Mercado (TRM) 10/02/2026 10/02/2026 3.651,9 COP por USD
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Fuente: Banco de la Republica (https://suameca.banrep.qov.co/estadisticas-
economicas/#/informacionSerie/1/Tasa%20de%20cambio%20del%20peso%20colombiano/Tasa%20de %20cambio
%20Representativa%20del%20Mercado%20%28TCRM%29)

CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL ECONOMICO PARA EL PROCESO
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA:

Son las actividades que, en forma remunerada o beneficio de una organizacién publica o
privada, desarrollan las personas naturales o juridicas, teniente a prevenir o detener
perturbaciones a la seguridad y tranquilidad en lo relacionado con la vida, los bienes propios o
de terceros y la fabricacién, comercializacion, instalacién y utilizacion de equipos para vigilancia
y seguridad privada, blindajes y transporte con este mismo fin.

La vigilancia y seguridad privada en Colombia es una herramienta importante ya que genera
entre la poblacion la percepcion de mayor seguridad o de respaldo en algunos sectores de la
ciudad, la reaccion rapida y oportuna en caso de un incidente, por lo cual se hace necesario en
la medida mantener servicios de vigilancia para garantizar la seguridad en la poblacién.

De acuerdo a datos de la Superintendencia de Vigilancia, a nivel nacional existen
aproximadamente 1025 empresas juridicas dedicadas a vigilancia con armas.

ORGANISMOS DEL SECTOR. La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada es un
organismo del orden nacional, de caracter técnico, adscrito al Ministerio de Defensa Nacional,
con autonomia administrativa y financiera. Le corresponde ejercer el control, inspeccion y
vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada.

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

Ministerio de Defensa Nacional

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
Departamento administrativo de la funcion publica
Policia Nacional de Colombia

Ejército Nacional de Colombia

De acuerdo con la informacion reportada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, los gremios que componen el sector son:

e Federaciéon Nacional de Comerciantes — FENALCO

e Asociacién Nacional de Entidades de Seguridad Privada — ANDEVIP

e Federacion Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada y empresas de
servicios afines— FECOLSEP

e Asociaciéon de Cooperativas de Vigilancia Privada — ASCOQOVIP

e Asociacion Colombiana de Seguridad — ASOSEC

e Federacion Colombiana de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada -
FEDESEGURIDAD

e Camara Colombiana de la Seguridad Privada -CCS
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Asociacion de Empresas Colombiana de Seguridad — ECOS

EMPRESAS INSCRITAS EN LA SUPERINTENDECIA DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD.

EMPRESAS INSCRITAS EN LA
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TOP 10 POR INGRESOS

&)

Supervigilancia

Empresas de Vigilanciay Seguridad Privada con

Armas

860.507.033 VIGILANCIA Y SEGURIDAD LTDA VISE LTDA

860.013.951 G4S SECURE SOLUTIONS COLOMBIA SA .

860.046.201 FORTOX SA

890.401.802  PROSEGUR VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LTDA
890.312.749 SEGURIDAD ATLAS LTDA

860.066.946  SEGURIDAD SUPERIOR LTDA

860.023.264 SECURITAS COLOMBIA SA

800.010.866  EXPERTOS SEGURIDAD LTDA

860.523.408  SEGURIDAD NAPOLES LTDA

830.092.706  SEGURIDAD PRIVADA Y VIGILANCIA OLIMPO SEGURIDAD LTDA

i
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503.308.383.440
447.385.628.646
441.094.597.000
423.607.874.002
421.307.875.931
419.168.705.000
349.031.170.051
343.964.061.759
329.865.181.518
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TOP 10 POR INGRESOS N4

Supervigilancia

Empresas de Vigilanciay Seguridad Privada sin Armas

I T S

n 830.080.092 TORONTO DE COLOMBIA LTDA $ 160.078.374.307
n 900.497.761 SEGURIDAD THOR LTDA $ 86.136.728.745
n 830.013.360 DEASLTDA $ 61.221.432.000
_ 900.467.197 CEKAED SECURITY LTDA $ 48.750.819.645
n 800.023.646 SEGURIDAD COSMOS LTDA $ 47.589.261.653
n 900.082.907 SECURICOL SEGURIDAD PRIVADA LIMITADA $ 40.722.344.000
_ 860.401.191 ISVILTDA $ 39.931.607.967
n 890.911.846 SEGURIDAD DE COLOMBIA ANTIOQUIA LIMITADA $ 39.892.099.230
n 830.087.993 ADPORT LTDA . $ 39.152.992.478
“ 800.014.875 TELESENTINEL LTDA $ 38.506.909.000

TOP 10 POR INGRESOS &

Supervigilancia

Cooperativas de Vigilanciay Seguridad Privada

NIT Ingresos de actividades
ordinarias 2024

890.982.458 COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PROFESIONAL DE ANTIOQUIA COOPEVIAN $ 162.060.767.529
830.101.476 COOPERATIVA DE VIGILANTES STARCOOP CTA $ 115.698.719.244
860.075.671 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA COOSEGURIDAD $ 74.271.577.386

800.028.582 COOPERATIVA COLOMBIANA DE VIGILANCIA ESPECIALIZADA COOVISER C.T.A
900.334.025 CLAVE SEGURIDAD CTA
800.085.399 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

$ 64.430.047.093

$

$
891.407.898 COOPERATIVA DE TRABAJADORES VIGILANTES DE RISARALDA $ 42.073.949.260

$

s

$

53.059.952.593
50.113.900.209

804.000.387 COOPERATIVA DE VIGILANCIA PRIVADA COOVIG C.T.A.
900.434.727 CORAZA SEGURIDAD CTA
860.531.791 COOPERATIVA NACIONAL DE RESERVISTAS

37.680.186.000
33.983.346.117

30.252.312.874

TOP 10 POR INGRESOS &)

Supervigilancia

Empresas Asesoras, Consultoras e Investigadoras en
Vigilancia y Seguridad Privada

NIT Ingresos de actividades
ordinarias 2024

860.525.055 ‘CONTROL DE RIESGOS SA $ 31.552.617.000
830.019.581 ‘COSINTE LTDA CONSULTORIA SEGURIDAD INTEGRAL Y COMPANIA LTDA . $ 14.243.824.000
830.134.083 SECAP LTDA $ 2.761.628.599

800.185.052 LAUREL RMS LTDA
900.023.360 SECCURITY CONSULTING OF AMERICAS LTDA

$ 1.883.422.000

$ 1.104.663.554
830.015.641 AY C CONSULTORES EN SEGURIDAD LIMITADA $ 1.039.284.568
800.105.845 ‘COLPRYST ASESORES LTDA 5 995.843.467
901.565.248 ‘SPE CONSULTORIA Y ANALISIS DE RIESGOS LTDA s
900.243.472  SERINPETROL CONSULTING LTDA $
830.142.258 ‘GRUPO DE TAREAS EMPRESARIALES LTDA $

936.919.400
809.289.426
463.371.425
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INDICADORES FINANCIEROS
SECTOR DE VIGILANCIA

Superintendencia Y SEGURIDAD PRIVADA
de Vigilancia y

Seguridad Privada 2024

Oficina Asesora de Planeacién
2025

EMPRESAS QUE REPORTARON INFORMACION

FINANCIERA
| | | | %
TIPO DE SERVICIO | 2022 | 2023 | 2024 |
Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada con / sin Armas 687 753 746
Escuela de Capacitacion y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada 20 91 920 9%
Empresa Blindadora 35 36 36 A%
Empresa Arrendadora de Vehiculos Blindados 292 20 20 204
Empresa Asesora, Consultora e Investigadora en Vigilancia y Seguridad Privada 16 15 12 1%
Empresa de Transporte de Valores 104
TOTAL 100%
INGRESOS OPERACIONALES DEL SECTOR (67
Cifras en millones de Pesos Colombianos (COP) Supervigilancia
TIPO DE SERVICIO 2021 2022 2023 2024 :;;:’f;:&':’
c de Vigilancia y Seguridad Privada 15662720 | $776.094 | $892.982 | $1,003.339 |  12%
Empresa Arrendadora de Vehiculos Blindados $114.100 $132.829 $158.426 $ 211.467 33% |
sesora, Consuitora e investi i §49.311 $58.471 1%
fora $366.663 $506.733 2 -a%
Tre spnrte de Valores $ 735.630 $854.451 $9 4 $1.083.435 12%
___Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada con / sin Armas $10.862.130 $12.685.919 $15.428.281 $17.981.593 17%
Escuela de Capacitacion y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada $ 50.845 $ 50.168 $ 60.085 $ 64.295 7%
e SR SR B o S0 S TS T i TR P

Tipos de servicios

(sin Empresa de Vigilanciay Seguridad Privada con / sin Armas)
$17.981.693

$1.083.435

Sorouane $1.003.330
$15.428.281 se02.982

$ 854,451
$776.004
$12.685.919 $725.620

$662.720
$10.862.130

2723.087

450,845 . 850188

2021 2022
M Cooperativa da Viglancia y Seguriasd Prvada ' Emprosa Arrendadora do Vahiculos Blindados
2021 2022 2023 2024

Frivada
mEmpresa de Vigilancia y Seguridad Privada con / sin Armas.

mEmprona do Transportada Valoras WEscuola do
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INGRESOS OPERACIONALES POR TAMANO DE EMPRESA (&%)

Cifras en millones de Pesos Colombianos (COP) Supervigilancia

ERI- Estado de Resultado Integral

INGRESOS OPERACIONALES

TAMANO $14.710.999

EMPRESA

$18.000.000 F11.045.944

Microempresa $ 103.515  § 110572 $ 138.749
Pequefia Empresa $ 759.697 $ 939.521 § 966.094 % 18.000.000
Mediana Empresa  § 2.355.509  § 2528462 § 2.800.140 $14.000.000
Grande Empresa $ 11.845.944 § 14.710.999 § 17.192.602

$12.000.000

$  15.064.665 |$  18.209.554 |s  21.097.584
510.000.000
$8.000.000 .
8 2.355.508| -
El Decreto 957 de 2019 del Gobierno Nacional establece una nueva clasificacion
deltamafio de las empresas a partir del criterio de ingresos por actividades $6.000.000 Grande Empresa
ordinarias:
+ Microempresas seran quienes tengas ingresos menores o iguales a 32,988 UVT 4.000.000 o #3352 #8808 Mediana Empresa
- Pequenaserdn quienes tengan ingresos entre 32,988 UVTy 131.951 UVT
+ Mediana serdn quienes tengan ingresos entre 131.951 UVT y 483.034 UVT $2.000.000 SioaBis $110578 138748 Pequena Empresa
- Grandes seran quienes tengan ingresos superiores a 483.034 UVT — — — Microomprosa
* Paraelano 2024 la UVT establecida por la DIAN segun Res. 187 de 28 de $
noviembre de 2023, era equivalente a $47.065 2022 2023 2024

INGRESOS OPERACIONALES

mMicroempresa W Pequefia Empresa  WMediana Empresa M Grande Empresa

UTILIDAD NETA POR TAMANO DE EMPRESA 1)

Cifras en millones de Pesos Colombianos (COP) Supervigilancia

TOTAL GANANCIAS / PERDIDAS

$517.430
$a7a.509
El stado Resultado Integral $410.07
$508.000
ool I IV P
$ $ 498,000
Microempresa a3 -$ 3 -8 689
$ $398.000
Pequefia Empresa 19.549 3 26.302 § 20.114
Mediana Empresa 49.026 $ 68.317 § 70.246 $208.000
5 s70.200]
Grande Empresa 41875 $ 473.539 § 517.430 108000 Grande Empresa
Total 482.183 $ 568.155 420502 Mediana Empresa
— — A— Microemprasa
$2.000 o enn
2022 2023 2024

GANANCIA / PERDIDA

mMicroempresa  mPequefia Empresa  mMediana Empresa  m Grande Empresa

VARIACION UTILIDAD NETA POR TAMANO DE EMPRESA \K:‘.f‘
2023 Vs 2024 Supervigilancia

Variacion % Ganancias / Pérdidas
2024-2023

Micreempresa Pequeiia Emprasa Mediana Empresa Grande Empresa
5000%

0%
-22868%
£000%
10000%

-15000%

20000%

265000%
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ACTIVOS PORTAMANO DE EMPRESA (&)
Cifras en millones de Pesos Colombianos (COP) Supervigilancia
ESFRA - Estado de Situacion Financiera
[ 2022 1 2023 T 2024 | 2022 1 2022 _ 1 2024 | 2022 [ 2023 ] 2024 _ |
Microempresa 180,134 205.001 220,791 55.190 69,635 75.346 133.944 135.456 154.445
Poquena Empresa 450.140 524.810 550.221 205.197 240,687 256.447 244845 284.225 293,774
Modiana Empresa 1.074.043 1.110.072 1.185.965 s19.198 527.258 534.140 564.844 582.813 e51.823
Grande Empresa 5521515 6.443 580 7.323.431 2.665.021 3.157.963 3.653.420 2.856.493 3255616 3.670.011
[___owar ___ls _c.23asazls a.2s3esals  o9289.a06ls  s.aaasoels aozs.sasls ast9as3ls 3790226l a2ssaiols a.770.053]
TOTAL ACTIVO TOTAL PASIVO TOTAL PATRIMONIO

2022 2023

TOTAL PATRIMONIO

ENDEUDAMIENTO i
Supervigilancia

100,00%
90,00%
80,00%

TAMANO
EMPRESA

70,00%

Microempresa 41,20% 51,41% 48,79%
60,00% Pequefia Empresa 83,77% 84,68% 87,29%
Mediana Empresa 93,58% 90,47% 81,95%
50,00% Grande Empresa 93,30% 97,92% 99,55%

TOTAL

40,00%
30,00% Grande Empresa

Mediana Empresa

20,00%

Pequefia Empresa
10,00% N .

Microempresa

0,00%
2022 2023 2024

mMicroempresa  WPequefia Empresa MW MedianaEmpresa M Grande Empresa

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO (MAE) - ENFOQUE ECONOMICO
SECUENCIA: DEMANDA — OFERTA — ESTRATEGIA DE COMPRA

El MAE v3.0, desarrollado por la ANCP-Colombia Compra Eficiente, es una metodologia para
planear compras publicas con mayor valor por dinero, transparencia y eficiencia. Hace parte
de la politica de compras publicas dentro del MIPG y promueve capacidades de gestién y
democratizacion de la compra (mas pluralidad y acceso).

Su aplicacién exige un orden légico:

e Analisis de la Demanda: describir con precision qué se necesita (bienes/servicios),
cantidades, plazos y condiciones.

o Anadlisis de la Oferta: identificar y perfilar proveedores que pueden cumplir las
especificaciones; incluir MiPymes y actores de la economia popular y solidaria cuando sea
viable.
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o Estrategia de Compra: definir como comprar para maximizar valor por dinero (lotes,
cobertura, condiciones logisticas, evaluacion, riesgos).

El MAE se apoya en herramientas de visualizacion (demanda y oferta) para entender el
comportamiento del mercado y sustentar decisiones (precios de referencia, presupuesto oficial
y reglas de juego del proceso).

Con ello, las entidades adoptan practicas que elevan la eficiencia, la transparencia y la
competencia en sus procesos.

Grafica 1. Modelo de Abastecimiento Estratégico

%

Analisis ) Analisis ) Estrategia
de la Demanda de la Oferta de Compra

. 7 A\ > ) \ J/

- N - N
(Cudl o5 L2 necesidad y por A R
" 1equmer rar? A QUIEn 5 e VB & Comprar 1Como se va a comprar
qQué 16 COMpP

Fuente: Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico - Agencia Nacional
de Contratacion Pablica - Colombia Compra Eficiente

1.1.1.Analisis de Demanda

Una vez revisada la herramienta del Modelo de Abastecimiento Estratégico de
Colombia Compra Eficiente y filtrada la informacion bajo el codigo UNSPSC 92121500
— Servicios de guardas de seguridad, con informacién consolidada

De acuerdo con la informacion consultada para el periodo 2018-2026, el Estado
colombiano ha ejecutado, bajo el codigo UNSPSC analizado, un gasto total estimado de
VEINTIDOS BILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL OCHENTA Y OCHO
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS
($22.378.088.860.822,00), correspondiente a 28.495 contratos.

El comportamiento anual del gasto evidencia una tendencia sostenida al alza entre 2018
y 2022, estabilizandose en los afios mas recientes en un rango cercano a los $22 a $27
billones anuales, lo que confirma que la demanda del servicio de vigilancia y seguridad
privada por parte de entidades publicas es constante y no presenta sefiales de
contraccion del mercado.
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Agencia Macional
de Contratacidn Puiblica
Calambia Compra Eficiente

o ANALISIS DE LA DEMANDA

— Valor Tolat FILTROS: |——
Gasto Mensual §23.378.086.360 822 Gasto Anual - .
oy v b L b 2 b Seleccione el am)
Seleccione |a Fec!|
p— Fachs_frma
IE CUN42020 1252026
g .
= L,
I Departamento de En
#ie .. hombre g Entdsd (3
Afo @200 82001 #2002 @023 a0 @ Fuante @ 52007 | SECOR :
Caniraios Total becciana b
Cantidad de contratos - Mensual 25 405 Cantidad de contratos - Anual COUDMELAN,
i S T Tl ST AE el 2550 vl ADHH cul
g 4r Plataforma:
B SECL 1 st
4
g Nombre de Entidad (pla
i B:
Afo := B
Anho 82 [ I ®20z2 B2 LI | k] 2 useite WSECOF | MEECDE DIRE TER ORIAL D

Este comportamiento resulta relevante para el presente proceso, cuyo presupuesto
oficial ($169.800.000,00) representa una fraccion marginal frente al gasto histérico del
sector, lo que evidencia capacidad de mercado suficiente para atender la demanda
institucional sin riesgo de desabastecimiento de oferentes.

Comportamiento de proveedores

En valor total contratado, se identifica la participacién de proveedores como la Unidad
Nacional de Proteccién (UNP), Delthac 1 Seguridad Ltda, Seguridad Nueva Era Ltda,
Neostar Seguridad de Colombia Ltda y Coservip Ltda, entre otros.

Sin embargo, al analizar la distribucion por numero de contratos —variable mas
representativa para un servicio de prestacion recurrente y continua como el que motiva
este proceso—, se evidencia que los principales proveedores por frecuencia
corresponden a empresas especializadas exclusivamente en la prestacion de servicios
de vigilancia y seguridad privada, encabezadas por Vipers Ltda, Seguridad Atlas Ltda,
Seguridad Tribos Ltda, Seguridad Napoles Ltda, Seguridad Nacional Ltda y Servavigo
Ltda, entre otras. Este hallazgo es especialmente relevante para el presente proceso,
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pues confirma la existencia de un grupo amplio y activo de empresas del sector, con
recurrencia comprobada de contratacion con el Estado, respaldando la pluralidad de
oferentes idoneos.

Nombre de PFrovesdor Valar Tetal Estimade para ol | | Mamero de Contratos dal| | Origan del Prowesdor
PerEEdDr Provisid ar Pr st o
. ——— ] Mo .
- T — . . : o identificada
seleccionado AELLLIVERL S P LA L LR LA £22,38 bill. 28,50 mil
\valor Total Estimado por Pravesdorss Humero de Confratos por Provesdaores
------ L =+ [
H ] H =« [
£ v £ co. I
Valor Tolal Exlimade Momaro dw Coniratas

Origen de los proveedores

Se evidencia concentracion de la oferta en el Distrito Capital de Bogota, que agrupa el
46,47 % del valor total estimado (equivalente a $6,26 billones), seguido por los
departamentos de Antioquia, Santander, Valle del Cauca y Atlantico, entre otros, con
participaciones menores. Esta concentracion es coherente con la ubicacion del Conjunto
Residencial "Héroes de Colombia" en Bogota D.C., por lo que no se identifican
limitaciones logisticas relevantes.

“alkar Todal Estimado par Crigen de Proveedores Jrigen 48 Proveadarss
Departamenic sstandar Cspartamenic sxiandar
4 ®Oninin Lapial de Bogeh @ Cixhric Lapisl d
4 ¥an Wani
ELEE ", L[
: .
& L I L ]
Lt LA
£ 8 L ]
-
g
L T -
LI+ .
%
L I3 -
& L1

En cuanto al origen nacional/extranjero, la practica totalidad del valor y del numero de
contratos corresponde a proveedores nacionales, siendo marginal la participacion
extranjera, lo que resulta consistente con la exigencia legal de licenciamiento ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada para operar en el territorio
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colombiano y sustenta que no es necesario exigir experiencia internacional como
requisito habilitante.

Modalidad de seleccion

El mayor volumen de recursos se ha ejecutado bajo modalidades competitivas
(aproximadamente $13,85 billones, que incluyen Licitacién Publica, Seleccién Abreviada
de Menor Cuantia y Concurso de Meéritos), seguido de la modalidad directa ($4,77
billones) y la especial ($3,75 billones, asociada principalmente a Régimen Especial).
Esto confirma que la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, modalidad aplicable al
presente proceso, es habitual y consistente para la contratacion de servicios de esta
naturaleza por parte de entidades publicas.

Origen de Proveadaores - Nivel Inbarnacional ‘walor Total Estimado por Modalidad de 3alacclon

. ]
Wodalided de Selecaan
#concur ’
'_E
- - B -

Conclusion del estudio de la demanda

Laniratas
stimada
‘R

L

« El mercado analizado registra una demanda historica considerable y sostenida
($22.378.088.860.822 en 28.495 contratos), frente a un presupuesto oficial marginal,
confirmando capacidad de mercado suficiente.

« Se identifica un grupo amplio de proveedores especializados y recurrentes en la
prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada al Estado, lo que respalda la
pluralidad de oferentes idoneos para el objeto contractual.

« Existe pluralidad de oferentes de origen nacional, con predominancia de domicilio en
Bogota D.C., coherente con el lugar de ejecucion del contrato.

o La Seleccién Abreviada de Menor Cuantia cuenta con antecedentes consistentes de
uso para este tipo de servicios, lo que respalda la modalidad de seleccién prevista
para el presente proceso.

Andlisis de Oferta

Con el fin de identificar las condiciones de la oferta existente en el mercado para el
servicio correspondiente al objeto del presente proceso, se consultd la herramienta del
Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente, filtrando la
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informacion bajo el cédigo UNSPSC 92121500 — Servicios de guardas de seguridad,
evidenciandose lo siguiente:

Panorama general de la oferta

Para el periodo 2018-2026, la herramienta reporta un valor total contratado de
$22.378.212.149.174 (aprox.), con la participacion de 8.079 proveedores distintos y
28.502 contratos suscritos.

La relacién entre el numero de proveedores y el numero de contratos evidencia un
mercado con pluralidad de oferentes, sin que se trate de un sector dominado por un
numero reducido de actores en cuanto a cantidad de participantes, contrario a lo que
suele observarse en sectores de mayor especializacion técnica o tecnoldgica.

El comportamiento anual del gasto y de la cantidad de contratos replica la tendencia
identificada en el estudio de la demanda, confirmando la existencia de un mercado activo
y estable para este tipo de servicios a lo largo del periodo analizado.

Concentracion de la oferta por proveedor

Al analizar el valor total estimado por proveedor, se identifica que empresas como ESU,
la Unidad Nacional de Proteccion (UNP), Eduardo Pineda Arregoces, Delthac 1
Seguridad Ltda y diversas uniones temporales (Excellence 2022, Sevis, Proteccion
Premium 2021, Proteccion 23) concentran una proporciéon relevante del valor total
contratado.
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No obstante, al revisar la distribucion por numero de contratos —variable mas
representativa para un servicio de prestacion recurrente y continua como el que motiva
este proceso—, el liderazgo corresponde a empresas especializadas exclusivamente en
la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada: Vipers Ltda, Seguridad Atlas
Ltda, Seguridad Tribos Ltda, Seguridad Napoles Ltda, Seguridad Nacional Ltda y
Servavigo Ltda, seguidas de Estatal de Seguridad Ltda, Seguridad Jano Ltda, Damasco
Seguridad Ltda, VP Global Ltda, Deteccién Seguridad Privada Limitada, Delthac 1
Seguridad Ltda y Laos Seguridad Ltda, entre otras.

Lo anterior permite concluir que, si bien existe cierta concentracion de valor en algunos
proveedores de mayor tamafio, el mercado especifico de vigilancia y seguridad privada
cuenta con una base amplia e identificable de proveedores recurrentes y especializados,
lo que respalda la pluralidad de oferentes idéneos para el presente proceso.

Proponentes plurales

Un hallazgo relevante del analisis de oferta corresponde a la participacion de
proponentes plurales (consorcios y uniones temporales) dentro de los contratos
registrados en SECOP II. De la totalidad de contratos analizados, unicamente el 6,22 %
(1.413 contratos) correspondié a proponentes plurales, frente a un 93,78 % (21.292
contratos) adjudicado a oferentes individuales.

Este comportamiento indica que la figura de proponente plural no constituye la practica
predominante en este sector, siendo los oferentes individuales quienes concentran la

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 37 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

mayoria de los contratos adjudicados. En consecuencia, no se evidencia la necesidad
de establecer condiciones particulares para incentivar o restringir la participacion de
proponentes plurales en el presente proceso.

Modalidad de seleccion

El analisis por modalidad de seleccién confirma la tendencia identificada en el estudio
de la demanda: la modalidad competitiva —que agrupa, entre otras, la Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia, la Licitacion Publica y el Concurso de Méritos— concentra
el mayor valor contratado (aprox. $13,85 billones), seguida de la modalidad directa
($4,77 billones) y la modalidad especial ($3,75 billones, asociada principalmente al
Régimen Especial).
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Lo anterior confirma que la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, modalidad aplicable
al presente proceso, es habitual y ha sido empleada de manera consistente para la
contratacion de servicios de vigilancia y seguridad privada por parte de entidades
publicas.

Conclusion del estudio de la oferta

e El mercado cuenta con una base amplia de 8.079 proveedores registrados en el
periodo analizado, lo que garantiza pluralidad de oferentes para el presente proceso.
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« Si bien existe cierta concentracion de valor en proveedores de mayor tamafo, en
numero de contratos se confirma la participacion activa y recurrente de empresas
especializadas exclusivamente en vigilancia y seguridad privada.

« La participacion de proponentes plurales es minoritaria en numero de contratos (6,22
%), por lo que no se requieren condiciones particulares al respecto para el presente
proceso.

e La Seleccién Abreviada de Menor Cuantia cuenta con antecedentes consistentes de
uso para este tipo de servicios, lo que confirma la viabilidad de adelantar el presente
proceso bajo dicha modalidad.

2. FACTORES QUE INTERFIEREN EL PRESENTE PROCESO
2.1. COSTOS DE ENTREGA

Los costos asociados a la ejecucion del objeto del presente proceso, incluyendo aquellos
relacionados con el transporte, alimentacion, alojamiento y desplazamiento del personal
de vigilancia (coordinador, supervisores, profesional SST y vigilantes), la dotacién e
implementos de trabajo (uniformes, radios de comunicaciones, linternas, capas
impermeables, minutas y demas elementos de control fisico), los elementos de
proteccion personal (EPP), las pdlizas y demas gestién administrativa necesaria para la
prestacion del servicio a satisfaccion, seran asumidos en su totalidad por el
CONTRATISTA. En este sentido, el oferente debera garantizar la disponibilidad
permanente de su personal en el puesto de trabajo ubicado en el Conjunto Residencial
"Héroes de Colombia", en la modalidad 24 horas, 7 dias a la semana, conforme a las
condiciones técnicas establecidas en el presente estudio.

Al tratarse de un servicio de vigilancia y seguridad privada con medio humano, sin
armas, los costos logisticos correspondientes a los relevos de turno, el suministro y
mantenimiento de la dotacion y herramientas de apoyo (radios punto a punto con licencia
vigente, radio base, linternas, pito con cadena), asi como el transporte y desplazamiento
del personal operativo y de supervision, correran por cuenta del CONTRATISTA, sin que
ello genere costo adicional alguno para la Entidad.

Asi mismo, cualquier desplazamiento del personal requerido para la atencion de
novedades, situaciones de emergencia, revistas de supervisiéon (minimo dos veces por
turno) o requerimientos del supervisor del contrato sera asumido por el CONTRATISTA,
incluyendo los desplazamientos derivados de la disponibilidad permanente exigida en
las obligaciones contractuales.

ANALISIS DEL SECTOR PARA DETERMINAR LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
MIPYME

El articulo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1082 de 2015 establece el deber de incluir condiciones
habilitantes diferenciales y el puntaje adicional para Mipyme domiciliadas en Colombia de
acuerdo con los resultados del andlisis del sector; Teniendo en cuenta que el presente proceso
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corresponde a una Minima Cuantia, determinaron requisitos habilitantes de caracter técnico,
juridico y econdmico, se establecera un criterio diferencial respecto de los requisitos habilitantes
La determinacion de establecer criterio diferencial se fundamenta en que analizada la oferta se
encuentra que una de las empresas cotizantes esta clasificada como MIPYMES, asi mismo el
origen de los proveedores analizados en el Modelo de Abastecimiento Estratégico corresponde
en un 97,00% a empresas o personas naturales con domicilio en Colombia, tal como a
continuacioén se relacionan:

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

®Valor @ Contratos
£10 bill. 10 mil

$5 bill.

Valor
=
Contratos

$0 bill. 0 mi

Nacional Extranjero

Origen

Siendo los Liceos del Ejército una entidad educativa, la cual tiene como objetivo prestar el mejor
servicio educativo y a la vez brindar a los estudiantes el mejor entorno como lo es el adecuado
mantenimiento de sus instalaciones, el correcto manejo del personal profesional y de apoyo,
también se requiere un servicio de vigilancia con el fin de conseguir un alto nivel de prevencién
ante eventualidades adversas y de ser necesario contar con el personal idoneo para prever,
atender y corregir cualquier evento que pueda afectar la seguridad de las instalaciones, mas aun
cuando se cuenta con personal menor de edad, el cual debe enfocarse el mejor ambiente dentro
de la institucion. Por lo cual, ano tras afio su necesidad se ve expresada con el fin de cubrir con
cada uno de los parametros y requisitos que le permitan ser una institucion loable, para el caso
puntual el servicio de Vigilancia, que afo a afo se requiere, por lo cual se hace referencia a que
este tipo de servicios ha sido contratado por la entidad a través de procesos de convocatoria.

Dentro del analisis de la demanda se debe tener en cuenta que los servicios a adquirir cuentan
con un ente regulador como lo es la superintendencia de vigilancia, y las circulares en las cuales
se regulan los valores por cada vigencia, factor importante para establecer el cubrimiento de la
necesidad de acuerdo a la normatividad vigente.

La necesidad expuesta, se puede cubrir a partir del mercado de empresas especializadas en el
manejo de personal de seguridad, que cuente con los permisos para el manejo de armas y
demas implementaciones necesarias de acuerdo a la regulacién actual. Las cuales, a través de
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una convocatoria y evaluacion previa, determinan el perfil adecuado para las necesidades
requeridas por el mercado.

De acuerdo a lo expuesto anteriormente, los liceos del Ejército acceden al mercado de acuerdo
a las disposiciones legales establecidas para una entidad del Estado, para la contratacién de
bienes o servicios requeridos a través de su plan de necesidades.

Como muestra de la necesidad que en vigencias previas ha presentado la entidad se relaciona
la forma de pago que se implementé para la contratacién realizada en la vigencia 2023, 2024 y
2025, con fines de guardar trazabilidad y mitigar riesgos de afectar la cadena presupuestal:

“Pagos Parciales, Equivalentes al valor del Contrato dentro de los sesenta (60) dias siguientes
a la recepcion a satisfaccion de los servicios, de acuerdo a lo contenido en el Acta de recibido a
Satisfaccion por parte del supervisor del contrato, previo cumplimiento de los siguientes
requisitos:

e Acta de recibo a satisfaccion por parte Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional -
LICEOS DEL EJERCITO, debidamente suscrita por el Supervisor del contrato y
representante legal del Contratista, previa verificacion de todas las condiciones técnicas,
juridicas y econdémicas del contrato resultante.

o Informe de supervision.

o Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccién del
Tesoro Nacional (Asignacion cupo PAC)

e Presentacion de factura en Original

o Que se gjecuten los demas tramites administrativos correspondientes.

NOTA: En el evento de prorroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al
contratista, el pago se postergara en el mismo lapso de la prérroga. Que se egjecuten los demas
tramites administrativos correspondientes.”

ASPECTOS GENERALES DE ORDEN TECNICO

El mercado colombiano ofrece un alto nimero de proveedores para la comercializacion de los
BIENES objeto del presente proceso, existiendo un gran numero de empresas que tienen la
capacidad técnica, juridica y financiera a efectos de suplir la necesidad manifestada, la cual se
debera ejecutar en la ciudad de Bogota D.C; en las instalaciones del Colegio de Bachillerato
Patria.

3. DESCRIPCIQN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON LAS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA
LOS LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL

3.1 CLASIFICACION CENTRAL DE PRODUCTOS (CPC)

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 41 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

La necesidad que se pretende satisfacer tiene relacion directa con la destinacién de los recursos
asignados dichos elementos requeridos se encuentran disponibles en el mercado y estan
previstos en el plan de compras de la entidad con su respectivo codigo de conformidad con el
clasificador UNSPSC de la pagina web de Colombia Compra Eficiente.

Se ingreso a la pagina de Colombia Compra Eficiente, se generaron los codigos UNSPSC por

cada elemento descrito en el plan de necesidades:

GRUPO |SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
GFiLFJ;D € 92 12 12 00 |Codigo
Servicio de UNSPSC:
defensa - 92121500
nacional Serwao de N Clase:
Servicios | orden ’ segurldgd y Serwqos de SERVICIOS
publico proteccion guardias DE DEFENSA
segurid’ad y personal — SERVICIOS
o . DE GUARDIAS
vigilancia
GRUPO | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
GRUPO Cddigo
(F) 92 12 17 00 UNSPSC:
92121700
Equipos y Clase:
suministros | Servicio de Servicios de SERVICIOS
Servicios de defensa, |seguridady sistemas dde DE DEFENSA
orden proteccion seguridad — SERVICIOS
publico, personal DE SISTEMAS
proteccion DE
SEGURIDAD
GRUPO |SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
GR(‘FJ)P 2 46 17 16 00
Equipos y Cadigo
suministros UNSPSC:
de defensa . . 46171600
N orden ’ S.egurld.ad, qulpo fje Clase:
Servicios publico vigilancia 'y vigilancia y EQUIPO DE
" deteccion deteccion VIGILANCIA'Y
proteccion, DETECCION
vigilancia y
seguridad

4. NORMAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
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Los documentos técnicos objeto de verificacion para la habilitacién de la oferta y los aspectos
técnicos de evaluacion son todos aquellos que por sus caracteristicas especiales requieren de
una exigencia particular de cumplimiento que no pueden obviarse y por lo tanto, son de caracter
obligatorio y seran evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE.

3.3.1 PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA, PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO DEL 16 DE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

. o
2.8 8
X ¥ a CODIGO CODIGO
= . . =]
w CODIGO DANE DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO UNIDAD DE E 8 ﬁ [ UNSPSC MATERIAL OTAN -
E MEDIDA | E2E | W (CCE)
BhE | o SAP NoC
X = > =
woz
BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL
DE INGRESO) DE DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON
MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS
TECNOLOGICOS, DETECTOR DE METALES, SIN ARMAS, A .
1 85290 PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO (16 DE Unidad 0 1 92101501 NIA NIA
DICIEMBRE DE 2026) HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 (16
DIAS)
BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL
SALA MONITOREO CAMARAS DE LOS SIETE (07) LICEOS) DE
DOMINGO A’ DOMINGO 24 HORAS CON MEDIO DE
2 85290 COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, SIN Unidad 0 1 92101501 N/A N/A
ARMAS, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
(16 DE DICIEMBRE DE 2026) HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2026 (16 DIAS).
BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (RONDERO
MOVIL) DE DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON MEDIO DE
COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, SIN .
3 85290 ARMAS, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Unidad 0 1 92101501 N/A N/A
(16 DE DICIEMBRE DE 2026) HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2026 (16 DIAS).
3.3.2 PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA, PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO CON VIGENCIAS FUTURAS 2027 COMO SE DETALLA EN LA DESCRIPCION
DEL BIEN Y/O SERVICIO.
. -
<.8| 2
OX ¥ (=) CODIGO CODIGO
= =]
w cODIGO DANE DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO UNIDAD DE E 8 5 (7] UNSPSC MATERIAL OTAN -
E MEDIDA | 2E | W (CCE)
0 oid 3 SAP NOC
5z 2
BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL
DE INGRESO) DE DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON
MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS
1 85290 TECNOLOGICOS, DETECTOR DE METALES, SIN ARMAS, A Unidad 0 1 92101501 N/A N/A
PARTIR 01 DE ENERO HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2027
(11 MESES).
BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL
SALA MONITOREO CAMARAS DE LOS SIETE (07) LICEOS) DE
DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON MEDIO DE .
2 85290 COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, SIN Unidad 0 1 92101501 N/A N/A
ARMAS, A PARTIR 01 DE ENERO HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE
DE 2027 (11 MESES).
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85290

BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (RONDERO
MOVIL) DE DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON MEDIO DE
COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, SIN | Unidad 0 1 92101501 N/A
ARMAS, A PARTIR 01 DE ENERO HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE
DE 2027 (11 MESES).

N/A

85290

BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE LUNES
A VIERNES 12 HORAS DIAURNAS DE 06:00 A 18:00 SIN ARMA
Y MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL (REFUERZO
PORTERIA), A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2027 AL 31 DE
MAYO DEL 2027 Y DEL 01 DE JULIO HASTA EL 30 DE
NOVIEMBRE DE NOVIEMBRE DE 2027 (9 MESES)

Unidad 0 1 92101501 N/A

N/A

85290

CALI: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL DE
INGRESO) DE LUNES A VIERNES DE 06:00 A 15:00 HORAS,
SABADOS 08:00 A 12:00 CON MEDIO DE COMUNICACION
DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, DETECTOR DE Unidad 0 1 92101501 N/A
METALES, SIN ARMAS, A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE
2027 AL 31 DE MAYO DEL 2027 Y DEL 01 DE JULIO HASTA EL
30 DE NOVIEMBRE DE NOVIEMBRE DE 2027 (9 MESES).

N/A

3.3.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

ITEM

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

BOGOTA: Uno (1) servicio de seguridad y vigilancia (CONTROL DE INGRESO) de domingo a domingo
24 horas con medio de comunicacion digital y/o medios tecnoldgicos, detector de metales, sin armas, a
partir de la suscripcién del acta de inicio de ejecucion del contrato (16 de diciembre de 2026) hasta el dia
30 de noviembre de 2027.

Los vigilantes deben portar el uniforme de la empresa que los identifiquen tanto en el dia como en la
noche, en excelente estado de presentacion, todos deben tener linterna y la tonfa. El Supervisor destinado
por la empresa de vigilancia debe pasar revista dejando las respectivas anotaciones en los libros de
control de minuta destinados para este fin.

BOGOTA: Uno (1) servicio de seguridad y vigilancia (CONTROL CENTRAL SALA MONITOREO
CAMARAS SEGURIDAD DE LOS SIETE (07) LICEOS) de domingo a domingo 24 horas con medio de
comunicacion digital y/o medios tecnoldgicos, a partir de la suscripcion del acta de inicio de ejecucion del
contrato (16 de diciembre de 2026) hasta el dia 30 de noviembre de 2027.

Los vigilantes deben portar el uniforme de la empresa que los identifiquen tanto en el dia como en la
noche, en excelente estado de presentacion, todos deben tener linterna y la tonfa. El Supervisor destinado
por la empresa de vigilancia debe pasar revista dejando las respectivas anotaciones en los libros de
control de minuta destinados para este fin.

BOGOTA: Uno (1) servicio de seguridad y vigilancia (CONTROL INSTALACIONES RONDERO MOVIL)
de domingo a domingo 24 horas con medio de comunicacion digital y/o medios tecnoldgicos, sin armas,
a partir de la suscripcion del acta de inicio de ejecucion del contrato (16 de diciembre de 2026) hasta el
dia 30 de noviembre de 2027.

Los vigilantes deben portar el uniforme de la empresa que los identifiquen tanto en el dia como en la
noche, en excelente estado de presentacion, todos deben tener linterna y la tonfa. El Supervisor destinado
por la empresa de vigilancia debe pasar revista dejando las respectivas anotaciones en los libros de
control de minuta destinados para este fin.

NOTA: La empresa de seguridad que resulte adjudicataria se compromete a instalar puntos de
control (cédigos QR o por medios tecnolégicos) en lugares estratégicos concertados con el
supervisor del contrato, como puntos de control para el servicio de control de instalaciones
rondero movil)
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BOGOTA: Uno (1) servicio de seguridad y vigilancia (REFUERZO PORTERIA) de Lunes a Viernes doce
horas diurnas de 06:00 a 18:00 horas con medio de comunicacion digital y/o medios tecnoldgicos,
detector de metales, sin armas, a partir del 01 de febrero 2027 al 31 de mayo 2027 y del 01 de julio hasta
el 30 de noviembre de 2027

4 Los vigilantes deben portar el uniforme de la empresa que los identifiquen tanto en el dia como en la
noche, en excelente estado de presentacion, todos deben tener linterna y la tonfa. El Supervisor destinado
por la empresa de vigilancia debe pasar revista dejando las respectivas anotaciones en los libros de
control de minuta destinados para este fin.

CALI: Uno (1) servicio de seguridad y vigilancia (CONTROL DE INGRESO) de Lunes a Viernes nueve
(09) horas de 06:00 a 15:00 horas y Sabados de 08:00 a 12:00 horas con medio de comunicacion digital
y/o medios tecnoldgicos, detector de metales, sin armas, a partir del 01 de febrero 2027 al 31 de mayo
2027 y del 01 de julio hasta el 30 de noviembre de 2027

Los vigilantes deben portar el uniforme de la empresa que los identifiquen tanto en el dia como en la
noche, en excelente estado de presentacion, todos deben tener linterna y la tonfa. El Supervisor destinado
por la empresa de vigilancia debe pasar revista dejando las respectivas anotaciones en los libros de
control de minuta destinados para este fin.

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

El oferente debera certificar en documento independiente cada una de las
especificaciones técnicas adicionales firmadas por el representante legal y/o apoderado.
El oferente debe tener en cuenta que, en desarrollo de la ejecucion del respectivo
contrato, debe cumplir minimo con las siguientes especificaciones técnicas adicionales
certificando mediante documento independiente y firmado por el representante legal y
acreditacion en las que se requiera, las cuales seran objeto de evaluacion y se
calificaran como CUMPLE / NO CUMPLE:

3.3.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL OBJETO
CONTRACTUAL

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 356 de 1994 y demas normas que regulan esta actividad,
para ejecutar el objeto contractual, el contratista debera ser una persona juridica o natural debidamente
constituida, y contar con los siguientes permisos, licencias o autorizaciones entre otros:

A. Licencia de funcionamiento y operacion vigente expedida por la superintendencia de vigilancia y
seguridad privada.

B. Licencia para la utilizacion de medios tecnoldgicos.

C. Licencia del Ministerio de Comunicaciones para la utilizacidon de frecuencias radioeléctricas, y/u otro
medio alternativo con el cual se pretenda prestar el servicio.

F. Resolucion de Aprobacion de Uniformes y Distintivos

G. Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual.
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La empresa de seguridad y vigilancia debe certificar que cuenta y ofrece el servicio de supervisiéon o
control de sus vigilantes, el cual lo prestara realizando minimo tres (03) visitas (rondas) diarias en
horario indeterminado a los cuatro (04) puestos de vigilancia contratados por los Liceos del Ejercito
para La Direccién General y Coleccion de Bachillerato Patria ubicado en la calle 100 No. 11-00 de la
Ciudad de Bogota. De cada visita (ronda), asi como el monitoreo puesto control ingreso en la ciudad
de Cali, se debe dejar registro en el libro de minuta destinado para este fin, asi como el registro en el
medio tecnolégico instalado por empresa de vigilancia (Cédigo QR, ETC), de igualo forma se debe
informar oportunamente al Supervisor del Contrato designado por los Liceos de Ejercito de cualquier

anomalia o fallas en el servicio.

El oferente mediante certificacion se compromete, en caso de resultar adjudicatario para la prestacion
del servicio de seguridad y vigilancia privada para los Liceos del Ejercito a dar estricto cumplimiento a las
siguientes obligaciones dentro de los cinco (5) dias calendario a la suscripcion del contrato, asi:

Acto administrativo de autorizacion para el programa de capacitacion para el personal: debera
allegar copia del acto administrativo por el cual se le autoriza el programa de capacitacion para el
personal, autorizacion que debe encontrarse vigente a la fecha de adjudicacion del proceso de
seleccion, en caso de tener su propio departamento de capacitacion, si esta se lleva a cabo a través
de una escuela de capacitacion, debera allegar copia de la licencia de funcionamiento de la misma,
la cual debe encontrarse vigente, en la cual se provea ensefianza, capacitacion, entrenamiento y
actualizacion de conocimientos relacionados con vigilancia y seguridad privada a su personal y
certificacion de esta escuela de capacitacion, donde conste que el personal ofertado se capacita en
esta institucion.

Debera allegar la certificacion de capacitacion del personal de vigilantes por la entidad que los
capacita previa autenticacién que conste el tiempo del curso y experiencia en el cargo.

Hojas de vida del personal profesional propuesto (hojas de vida, documentos de identidad,
certificaciones académicas y laborales, etc.) acuerdo exigencias del proceso. Los documentos
relacionados con antelacion deben encontrarse debidamente ajustados a la normatividad vigente y
su cumplimiento sera exigido en todo momento por el supervisor del Contrato.

Plan de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial que contenga: Estrategias del programa, Gestion
del programa (recursos para la gestion de salud ocupacional, programa de seguridad industrial y
salud ocupacional, registros), Plan de contingencias del proyecto (lineamientos del plan de
contingencias, plan de accion) y los formatos correspondientes

REGIMEN DE TARIFAS PARA EL ANO 2026 y 2027

Todas las Empresas y Cooperativas De Vigilancia y Seguridad Privada, que utilicen el medio humano,
4 deben sujetarse al régimen de tarifas en la prestacion de los servicios, de acuerdo con la normatividad
vigente para la prestacion del servicio de seguridad y vigilancia, para empresas debidamente autorizas
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

NOTA 1. El contrato que resulte del respectivo proceso solo iniciara su ejecucidon una vez vencida el plazo de
ejecucion del contrato No. 265-CELIC-2026 el 15 de diciembre de 2026 y de esta manera garantizar la continuidad

del servicio.

NOTA 2. El servicio de sequridad y vigilancia establecido en el numeral 4, para la ciudad

de Cali, se prestara previa solicitud del Supervisor del Contrato.

PERFILES REQUERIDOS OBLIGATORIOS (CUMPLE / NO CUMPLE).
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El proponente debe contar con personal idoneo para el cumplimiento del contrato, para lo cual
debe disponer de personal altamente calificado para el desarrollo de las funciones, y dentro de
su estructura organizacional lo demostrara y garantizara por escrito y adjuntar las hojas de vida
con sus respectivos anexos en su propuesta los siguientes perfiles que ofertara para la ejecucion
del contrato.

PERFIL COORDINADOR DEL CONTRATO.

LICEOS DEL EJERCITO, el cual tiene como funcién principal la coordinacién del contrato y es
el enlace directo entre el CONTRATISTA Y LOS LICEOS DEL EJERCITO solucionando de
manera inmediata los inconvenientes de caracter operativo que se puedan presentar durante la
ejecucion del contrato.

El perfil presentado debe entregar los siguientes requisitos:

« Presentar hoja de vida del Coordinador de contrato propuesto.

« Profesional en areas de administracion, derecho o afines.

« Acreditar la experiencia como consultor mediante copia de la Resolucion y/o credenciales
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y que su acreditacion
se encuentre vigente al momento de la presentacién de la propuesta.

. Debe acreditar experiencia como Coordinador de contratos minima de cuatro afos
demostrables con planillas de seguridad social, lo cual se acreditara con certificado laboral.

« No tener antecedentes penales, ni disciplinarios acreditados mediante certificados vigentes
expedidos por la Policia Nacional, por la Procuraduria General de la Nacién y contraloria
General de la Republica, delitos sexuales y Medidas Correctivas.

PERFIL DIRECTOR DE OPERACIONES

o Ser Profesional en areas administrativas generales y/o econdmicas y/o juridicas
adjuntando diploma, acta de grado y tarjeta profesional
o Especialista en Administracién de la Seguridad acreditada por una institucion educativa

avalada por el Ministerio de Educacion Nacional aportando diploma y acta de grado.

e Debera contar con experiencia minima de diez (10) afios en cargos de direccion de
operaciones, jefe de operaciones y/o coordinador con empresas de Vigilancia de los
cuales cuatro (04) anos debe haber estado vinculado con el proponente debidamente
registrado ante la Superintendencia de Vigilancia, condicion que deber acreditar
mediante una certificacion expedida por este, copia de la afiliacion y planillas de
seguridad social.

o Titulo de administrador policial y/o Ciencias Militares, acreditada por una institucion
educativa avalada por el Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual debera adjuntar
copia del diploma o acta de grado.

o Certificado médico de aptitud psicofisica para tenencia y porte de armas de fuego vigente
y apto.

e Titulo de especializacion en seguridad de Entidades Oficiales con una intensidad de
minimo 80 horas, expedido por una Escuela de Capacitacion y Entrenamiento En
Vigilancia Y Seguridad Privada, avalada mediante resolucién por la Superintendencia de
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Vigilancia y Seguridad Privada, para lo cual debe aportar resolucion de la escuela y
certificado del convenio con el proponente o por cada uno de sus integrantes en caso de
estructura plural.
Promotor de convivencia ciudadana de la Policia Nacional.

o Curso de atencién de emergencias y desastres Defensa Civil 40 horas vigente

e Consultor en Seguridad Privada con credencial vigente y acreditacién otorgada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

o Auditor Interno en NTC ISO 18788:2018 en SISTEMAS DE GESTION PARA
OPERACIONES DE SEGURIDAD PRIVADA APROBADO POR LA ONAC

Nota1: Se debe acredita la hoja de vida con todos los soportes para la evaluacion

Nota 2: el perfil propuesto y presentado debe allegarse con la planilla de pago de seguridad
social para comprobar su vinculacion con el oferente y/o miembro de algun oferente que se
presente en union temporal, o persona plural.

PERFIL COORDINADOR SG - SST

e En cumplimento al Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 1111 de 2017 los cuales
reglamentan la implementacion de sistema de seguridad y salud en el trabajo; es
necesario contar con un profesional con conocimientos en sistemas de gestion integrado
que garantice un excelente servicio de vigilancia y seguridad privada, por lo tanto el
proponente debera presentar la hoja de vida del profesional que cumplira con el perfil
como Coordinador en Seguridad y Salud en el Trabajo como apoyo a la operacion, el
cual debe cumplir con los siguientes requisitos habilitantes:

o Debe contar con pregrado en areas administrativa e ingenierias con posgrado en
Gerencia y Control De Riesgos Profesionales/laborales y contar con cinco (5) afios de
experiencia a partir de la expedicion del diploma o acta de grado.

e Contar con el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas vigente sobre el
Sistema de Gestidén de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) definido por el
Ministerio del Trabajo.

e Debera contar con Licencia Salud Ocupacional o en Seguridad y Salud en el Trabajo
vigente.

o Contar con siete (07) anos de experiencia, como coordinador y/o director de Seguridad
y salud en el trabajo; de los cuales debera acreditar al menos seis (6) afios de experiencia
contados a partir de la fecha de la expedicion de la licencia de prestacion de los servicios
de Seguridad y Salud en el Trabajo

¢ Vinculacion con el oferente minimo de cinco (05) afios continuos, la cual se verificara
con copia de la afiliacién a seguridad social y planilla de pago.

e Diplomado ICONTEC NTC ISO 45001:2015.

e Diplomado en Sistemas Integrados De Gestion HSEQ NTC ISO 9001:2015, NTC I1SO
14001:2015, NTC OHSAS 18001:2007

e Formacion de auditor interno en Sistemas Integrados De Gestion HSEQ NTC ISO
9001:2015, NTC I1SO 14001:2015, NTC OHSAS 18001:2007.

e Auditor Interno en NTC ISO 18788:2018 en SISTEMAS DE GESTION PARA

OPERACIONES DE SEGURIDAD PRIVADA POR UN ENTE CERTIFICADOR
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¢ Promotor de convivencia ciudadana de la Policia Nacional
o Curso de atencidon de emergencias y desastres Defensa Civil 40 horas

PERFIL SUPERVISORES.

El proponente debe contar con un (01) supervisor para la ejecucion del contrato, sin costo
adicional para los LICEOS DEL EJERCITO, quienes estaran encargados de dirigir y velar por el
cumplimiento de las obligaciones del contratista y del personal de vigilancia que sea dispuesto
para los LICEOS DEL EJERCITO los cuales deberan cumplir con el siguiente perfil:

Cada perfil presentado debe entregar los siguientes requisitos:
Presentar las hojas de vida de los Supervisores propuestos.

« Ser bachilleres (11°) lo cual se acredita con copia del diploma y/o acta de grado.

« Acreditar la experiencia como supervisor con la copia de la Resolucion y/o credencial
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y que su acreditacion
se encuentre vigente al momento de la presentacion de la propuesta.

« Acreditar la realizacién y aprobacion del curso de supervision.

. Debe acreditar experiencia como supervisor de vigilancia y seguridad privada de por lo
menos dos (2) anos.

« Titulo de tecndlogo y/o profesional en cualquier area administrativa y/o econdmica y/o
juridica acreditada por una institucion educativa avalada por el Ministerio de Educacién
Nacional aportando diploma

- No tener antecedentes penales, ni disciplinarios acreditados mediante certificados
vigentes expedidos por la Policia Nacional, por la Procuraduria General de la Nacién y
contraloria General de la Republica, delitos sexuales y Medidas Correctivas.

« Certificado médico de aptitud psicofisica para tenencia y porte de armas de fuego vigente
y apto.

Nota: Se debe acredita la hoja de vida con todos los soportes para la evaluacién de cada uno
de los perfiles.

Nota 01: los perfiles propuestos y presentados deben allegarse con la planilla de pago de
seguridad social para comprobar su vinculacion con el oferente y/o miembro de algun oferente
que se presente en union temporal, o persona plural.

PERFIL VIGILANTES.

El proponente debe ofertar diez (10) vigilantes de los cuales como minimo seis (06) deben ser
mujeres para el cumplimiento del contrato, y estos deberan ser aprobados por los LICEOS DEL
EJERCITO antes de ser ubicados en los puestos, para lo cual deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

Cada perfil presentado debe entregar los siguientes requisitos:
« Presentar las hojas de vida de los vigilantes propuestos.
« Ser bachilleres (11°) lo cual se acredita con copia del diploma y/o acta de grado.
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« Ser reservistas de primera y segunda clase con tarjeta de conducta excelente lo cual se
acredita con copia de libreta y conducta.

« Acreditar la experiencia como vigilantes con la copia del diploma expedido por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y que su acreditacion se encuentre
vigente al momento de la presentacién de la propuesta.

« Debe acreditar experiencia como vigilante de por lo menos de dos (2) afos.

« Se debe presentar estudio de seguridad de los vigilantes con visita domiciliaria.

« No tener antecedentes penales, ni disciplinarios acreditados mediante certificados

vigentes expedidos por la Policia Nacional, por la Procuraduria General de la Nacion
y contraloria General de la Republica, delitos sexuales y Medidas Correctivas.

« Curso de primeros auxilios.

Nota: Se debe acreditar la hoja de vida con todos los soportes para la evaluacion de cada uno
de los perfiles.

Nota 01: los perfiles propuestos y presentados deben allegarse con la planilla de pago de
seguridad social para comprobar su vinculacién con el oferente y/o miembro de algun oferente
que se presente en unidon temporal, o persona plural.

CERTIFICADO DE NO RECLAMACIONES LABORALES

El proponente debe adjuntar en su oferta el certificado de no reclamaciones laborales, expedido
por el Ministerio de trabajo de la casa matriz principal del proponente y/o sucursal Bogota no
mayor a 60 dias y en caso de union temporal todos los integrantes deben aportarlo.

EQUIPO OBLIGATORIO REQUERIDO PARA CADA VIGILANTE.

El oferente debe certificar y adjuntar con la propuesta que cumplira con la entrega a sus
empleados durante la ejecucién del contrato lo siguiente:

« Uniforme completo con el distintivo de la empresa, de conformidad con la Resolucion
aprobada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

« Equipo impermeable.

« Paraguas para cada puesto.

« Linterna de baterias recargables minimo de 10000 lumens.

« Medio de comunicacion Celular .

« Pito o silbato individual.

« Bastén de defensa personal Tonfa

« Kit de Bioseguridad de acuerdo a protocolos exigidos

NOTA 1: Para garantizar el perfil requerido por los LICEOS DEL EJERCITO en cada uno de los
perfiles requeridos anteriormente, el oferente deberd aportar todos los soportes antes
relacionados junto con la oferta del presente proceso de seleccion.
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El personal que el oferente presenta y que reune los perfiles antes descritos solo podra ser
sustituido en la ejecucion por otro igual o de mejor perfil, siempre y cuando exista una razon que
lo justifique y previa autorizacion de los LICEOS DEL EJERCITO.

Nota 2: los perfiles propuestos y presentados deben allegarse con la planilla de pago de
seguridad social para comprobar su vinculacion con el oferente y/o miembro de algun oferente
que se presente en union temporal, o persona plural.

CERTIFICACION AUTORIZACION DE CAPACITACION DE LA SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DANDO APLICACION AL DECRETO 1565 DE 2022

El proponente debera allegar la respectiva certificacion expedida por la Superintendencia de

Vigilancia Privada y Seguridad Privada, en relacion con la capacitacion a su personal, asi:

(. Si el proponente cuenta con su propio departamento de capacitacion, debera allegar copia
de la certificacion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual conste
que la empresa tiene autorizado el programa de capacitacion.

(). Si el proponente presta la capacitacion al personal de su empresa a través de una escuela
de capacitacion en la cual se provea ensefianza, capacitacion, entrenamiento vy
actualizacién de conocimientos relacionados con vigilancia y seguridad, debera allegar
copia de la licencia de funcionamiento de la misma y resoluciéon de autorizaciéon del PEIS
(Plan Educativo Institucional de Seguridad) mediante el cual se autorizan los programas de
capacitacion a la Escuela o academia de capacitaciéon autorizada por la Superintendencia
de vigilancia y seguridad privada.

De igual forma debera presentar certificacion en la que conste que cuenta con convenio
vigente de capacitacion con la firma proponente, debidamente suscrito por el representante
legal de la escuela de capacitacion.

LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES, Y DOCUMENTO DE INCORPORACION AL REGISTRO DE TIC.

El oferente debera adjuntar copia clara y legible del acto administrativo mediante el cual el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones le concedid licencia para
desarrollar actividad de telecomunicaciones y permiso para el uso del espectro radioeléctrico, la
cual debe estar vigente a la fecha de cierre de la Licitacién. La Licencia debe cubrir en el area
de servicio donde opera el sistema autorizado, entendiéndose, en la ciudad de Bogota con una
base y repetidora, y frecuencia en la ciudad de Cali, que son los sitios de ejecucion.

En caso de no contar en el documento de la licencia y la vigencia de la misma, debe
acompanarse del certificado expedido por el Ministerio sobre su vigencia, cuya fecha de
expedicion no debe ser mayor a 90 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

En los casos en los que la renovacién de la licencia se encuentre en tramite, teniendo en cuenta
lo dispuesto en el articulo 35 del Decreto 019 de 2012, el proponente debera efectuar entrega
de certificacion, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
que indique que se encuentra en tramite la renovacion de la Licencia.
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Asi mismo, el proponente, en virtud de la Ley 1341 de 2009, atendiendo los articulos 10y 15 de
la misma, el Decreto 4948 de 2009 y Decreto 2618 de 2012, consecuentemente debera aportar
en su propuesta copia legible del documento de incorporacién al registro TIC, con numero de
registro RTIC, expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

Este requisito puede ser cumplido por cualquiera de los integrantes del consorcio y la union
temporal.

RESOLUCIONES DE UNIFORMES

El proponente debera anexar con su propuesta la respectiva autorizacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en la que se determine la descripcion de
uniformes y distintivos, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1979 de 17 de
septiembre de 2001, la Resolucion N°510 de 16 de marzo de 2004, Resolucion N°2852 de 8 de
agosto de 2006, Resolucion N°5351 de 06 de diciembre de 2007, Circular Externa 025 de
septiembre de 2008, y demas normas vigentes relacionadas.

Este documento tendra que estar vigente al momento del cierre del presente proceso y el
adjudicatario se compromete a mantener su vigencia durante la ejecucién del contrato.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas
conjuntas, deben allegar la copia de la resolucidn o acto administrativo donde se le otorga la
autorizacion a la que hace referencia el presente numeral.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El oferente, y para el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes,
debera anexar a su propuesta, copia legible de la pdliza vigente de Responsabilidad Civil
Extracontractual y de los certificados modificatorios, contra los riesgos de elementos de
vigilancia y seguridad privada, no inferior a 1000 SMMLYV salarios minimos legales mensuales
vigentes, expedida por una compania de seguros legalmente autorizada, de conformidad con el
articulo 18 del Decreto 356 de 1994. Esta podliza debera permanecer actualizada y vigente
durante el plazo de ejecucién del presente contrato a suscribir.

RED DE APOYO DE LA POLICIA NACIONAL
El oferente debera manifestar mediante documento en su oferta, que la empresa que representa
actualmente pertenece a la red de apoyo de la Policia Nacional, aportando manifestacion

suscrita por parte del representante legal.

FRENTE DE SEGURIDAD EMPRESARIAL DIJIN

El proponente debera acreditar mediante documento debidamente suscrito por el representante
legal, que la empresa que representa se encuentra actualmente vinculada al frente de seguridad
empresarial de la DIJIN, la cual debera ser emitida dentro de los NOVENTA (90) dias anteriores
al cierre.
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GRUPO EXPLOSIVOS E INCENDIOS FISCALIA GENERAL DE LA NACION

El proponente debe acreditar en su oferta, por medio de una carta de compromiso bajo la
gravedad de juramento que se encuentra vinculado a esta Red de Apoyo.

COMPROMISO DE COMUNICACION ENTRE CONTRATISTA Y LICEOS DEL EJERCITO

El proponente debera aportar documento de compromiso de comunicacion interna para los
respectivos efectos de comunicacién al interior de los Liceos del Ejército (comunicacién interna
entre el Supervisor del Contrato, supervisores de vigilancia, por lo que se requiere comunicacion
mediante RADIOS y CELULAR).

CERTIFICACION COBERTURA DE RIESGO Y PROCEDIMIENTO

La cobertura de riesgos hace referencia al monto maximo por evento hasta el cual el proponente
asumira directamente en caso de pérdida y/o dafno de elementos o bienes de propiedad de los
Liceos del Ejército o que haya sido entregado para su custodia que se encuentre en los lugares
en donde preste el servicio de vigilancia y seguridad privada correspondiente a la cuantia a partir
de 1 peso hasta a 50 SMMLV.

Este monto sera utilizado para el pago o reposicion en forma directa por el proponente
favorecido. No obstante, el valor que efectivamente esté a cargo del proponente sera el que
corresponda comercialmente al bien o bienes hurtados o dafiados.

El proponente debe ofrecer de manera expresa en su propuesta una cobertura de riesgo por
evento teniendo en cuenta la magnitud del dafio o pérdida. El documento de ofrecimiento debera
estar debidamente firmado por el representante legal del proponente. Igualmente debera
presentar el procedimiento a seguir en caso de pérdida de elementos devolutivos.

Nota 1: Se debe incluir el compromiso de establecer una péliza de seguros que garantice el
cubrimiento de todos los inventarios y activos fijos de la institucion, en caso de pérdida o robos.

PLANES DE CONTINGENCIA

El oferente debe presentar con la propuesta, compromiso que en caso de ser adjudicatario del
presente proceso, en un término no mayor a treinta (30) dias a partir del inicio de su ejecucion,
presentar los PLANES DE CONTINGENCIA, para ser puestos en marcha bajo su
responsabilidad y sin costo para los Liceos del Ejército.

Debe especificar los pasos a seguir para asegurar el servicio de seguridad en caso de que se
presente los siguientes eventos:

Paro de trabajadores del contratista.
Escasez de mano de obra.
Evacuacién de las instalaciones en caso de emergencia.

Esta informacion sera suministrada al supervisor delegado, en medio fisico y magnético.
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RESPONSABILIDAD CON SUS EMPLEADOS

El oferente, debera certificar en documento anexo, que dé llegado el caso de ser adjudicatario
del presente proceso contractual, acatara la siguiente observacion:

El contratista se compromete a asumir la responsabilidad como UNICO EMPLEADOR DE SUS
TRABAJADORES y por lo tanto el personal ofertado estard bajo su directa y total
responsabilidad exonerando a los Liceos del Ejército Nacional de cualquier obligacién de
caracter laboral o de salud con sus trabajadores, garantiza que cumplira con lo referente a
sueldos, parafiscales, afiliaciones de salud y demas ordenados por ley, copia de lo cual
presentara al supervisor del contrato, para la respectiva certificacion de cumplimiento.

LICENCIA Y/O PERMISO DE COMUNICACIONES PARA UTILIZAR EL ESPECTRO
RADIOELECTRICO.

El proponente debera allegar con su propuesta los respectivos documentos y/o permisos y/o
licencias y/o contratos de prestacion de servicios de telefonia movil celular, o certificacion de
vigencia de los mismos expedida por el proveedor de los mismos que le permitan utilizar el
espectro radioeléctrico para prestar el servicio expedido por la autoridad competente.

REQUISITO SG-SST

El proponente debera aportar con su propuesta, una certificacion emitida por la ARL en
referencia al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste que la
aplicacion de la evaluacién de estandares minimos este vigente, con una calificacion igual o
superior al 85%. En caso de existir un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros
debera adjuntar el certificado emitido por la. Si la empresa o entidad es creada durante el
respectivo afo, se admitira que la aplicacion de la evaluacion se realice en cualquier fraccidon
del afio 2026.

REQUISITO (LA/FT/FPADM)

El oferente debera certificar bajo la gravedad de juramento que cuenta con politicas,
procedimientos y controles para la prevencion del Lavado de Activos, Financiacién del
Terrorismo y Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva (LA/FT/FPADM),
implementados conforme a la normatividad vigente aplicable a su actividad econdémica.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION.

Teniendo en cuenta que los componentes del objeto del proyecto que se pretende desarrollar,
para solucionar las necesidades en cuanto a los requerimientos existentes, son propios de la
entidad y como quiera que el presupuesto estimado para ejecutar el objeto del proceso
contractual que asciende a la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO PESOS CON
TREINTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE ($395.946.918,37), no supera la menor cuantia de
contratacion, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1150 de 2007 articulo 2 Literal 2, en el
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presente caso la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de acuerdo con los principios de economia,
transparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 a los postulados que rigen la
funcion publica y a lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 2 en concordancia
con lo estipulado por el Decreto 1082 de 2015 y las disposiciones de la Ley 1474 de 2011.

Para definir la modalidad del presente proceso a contratar se ha tenido en cuenta que su monto
se encuentra dentro de la menor cuantia de la entidad para la actual vigencia fiscal, y atendiendo
a que estos deben ser adquiridos a través de la verificacion de requisitos de precio y calidad
que puedan se ponderados para obtener la oferta mas favorable a la entidad, por lo cual el
procedimiento de seleccién a aplicar es el de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia,
regulado por el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por
el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, los cuales rezan:

“(...)2. Seleccidén abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual. El
Gobierno Nacional reglamentara la materia. Seran causales de seleccion abreviada las
siguientes:... b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores
que a continuacién se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales. Para las entidades que
tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales,
la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales (...)”

Al igual que el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015;

“(...) Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas
generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién
abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través
del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

1. Sila entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso 0 hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes
continuara el Proceso de Contratacion. La entidad estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia
habil siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los interesados el resultado del
sorteo.
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4.l a entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
habiles. (...)”

En concepto C-977 DE 2024 de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente, sefiala:

(...)

Es preciso manifestar que, si bien nada se opone a que los servicios de vigilancia y seguridad
privada regulados por el Decreto Ley 356 de 1994 sean considerados como de caracteristicas
técnicas uniformes, la contratacion de estos servicios a través de subasta inversa no es funcional
para garantizar la seleccion objetiva.

Estos servicios se encuentran sujetos a las tarifas minimas establecidas por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada. No obstante, este elemento normativo no hace parte de las
definiciones del literal a) del articulo 2, numeral 2 de la Ley 1150 de 2007 ni del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Es decir, mientras que su prestacién comparta patrones
de desempenio y calidad similares para la satisfaccién de la necesidad a la que atienden, éstos
son de caracteristicas técnicas uniformes, con independencia de que el precio se encuentre o
no regulado.

Sin embargo, las tarifas minimas establecidas a para este tipo de servicios representan una
medida regulatoria que hace que los ofertas para la prestacion de este tipo de servicios tiendan
al valor minimo permitido por la regulacion tarifaria, lo que hace que dificulta que las Entidades
Estatales puedan determinar la oferta mas favorable con base en el menor precio, como bien
podria suceder con bienes o servicios que no tienen un precio minimo regulado, de acuerdo con
lo previsto en el numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. Es por esto por lo que, la
aplicacion de mecanismos de subasta, catalogos derivados de acuerdos de precios y bolsa de
productos, no resultan funcionales para garantizar la seleccion objetiva, al no permitir la
aplicacion de factores de evaluacion distintos del precio. (...)

Por lo anteriormente expuesto, la modalidad presente para el proceso de contratacion cuyo
objeto es: “CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA PARA PARA LOS LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL”, sera de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia.

NOTA: El M.D.N. —-EJERCITO NACIONAL-CELIC establece que podra llevar a cabo UN (1)
sorteo con el fin de limitar los proponentes que puedan participar en el proceso de seleccion,
dependiendo de la cantidad de manifestaciones a interés, esto sera informado una vez se
concluya el plazo para manifestar interés al proceso de seleccion.

* El sorteo se realizara a través de medios electronicos mediante un link emitido por la entidad
el cual se le notificara de forma oportuna a través de mensaje publico a los Representantes
Legales de los proponentes o sus apoderados debidamente facultados, quienes finalmente
seran los que participaran en el sorteo en referencia.

5.1. NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS
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e Numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Modificado por el art. 87, Ley 1474
de 2011

“Previo a la apertura de un proceso de seleccion, o a la firma del contrato en el caso en que la
modalidad de seleccién sea contratacion directa, deberan elaborarse los estudios, disefios y
proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones, segun corresponda”.

e Articulo 15. Deber de andlisis de las Entidades Estatales

“La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer
el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”

Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015 Modificado por el articulo 1 del Decreto
399 del 23 de abril de 2021

Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los
pliegos de condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a disposicion del publico durante
el desarrollo del Proceso de Contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los
indicados para cada modalidad de seleccion:

1.La descripcién de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de
Contratacion.

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias
requeridos para su ejecucion, y cuando el

contrato incluye disefio y construccion, los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.
3. La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos
juridicos.

4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la

Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos presupuestales en
la estimacion de aquellos. Si el

contrato es de concesion, la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en
su estructuracion.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

6. El analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

7. Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

8. La indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial.

5.2. NORMAS APLICABLES.

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta
conformado por la Constitucion Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial
por:

e Constitucion Politica.

e Ley 57 de 1887 “Cédigo Civil”.

e Ley 1564 de 2012 “Cédigo General del Proceso”.
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e Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio”.

o Ley 1437 de 2011 “Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

e Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica.

o Ley 489 de 1998: Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para
el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones.

e Ley 678 de 2001: Por medio de la cual se reglamenta la determinacion de responsabilidad
patrimonial de los agentes del Estado a través del ejercicio de la accion de repeticion o de
llamamiento en garantia con fines de repeticion.

e Ley 816 de 2003: Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
contratacion publica.

e Ley 1150 de 2007: Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.

e Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestién publica.

« Decreto 1068 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Hacienda y Crédito Publico.

« Decreto 1070 de 2015: Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Defensa.

« Decreto 1074 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo (compilé Decreto 660 de 2007).

o Decreto 1082 de 2015: Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional.

e Ley 1882 de 2018: Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la contratacién publica en Colombia, la Ley de Infraestructura y se dictan otras
disposiciones.

e Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Por medio del cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 Colombia, potencia mundial de la vida.”

e Ley 2014 de 2019: Por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por
corrupcién y delitos contra la Administracion publica, asi como la cesion unilateral
administrativa del contrato por actos de corrupcién y se dictan otras disposiciones.

e Ley 2022 de 2020: Por la cual modifica el articulo 4 de la Ley 1882 de 2018 y se dictan otras
disposiciones.

o Ley 2024 de 2020: Por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el
ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacion.

e Ley 2040 de 2020: Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para
Adultos Mayores y se dictan otras disposiciones.

e Ley 2069 de 2020: Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.

o Decreto 2096 de 2020: Por el cual se adiciona la Subseccion 2, de la Seccion 6, del Capitulo
2, del Titulo 1, de la Parte 2, del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.
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o Ley 2080 de 2021: Por medio de la cual se reforma el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo -Ley 1437 de 2011- y se dictan otras disposiciones en
materia de descongestién en los procesos que se tramitan ante la jurisdiccion.

e Ley 2160 de 2021: Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

o Decreto 310 de 2021: Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre
las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacion de los Acuerdos Marco de
Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7.y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector administrativo de Planeacién Nacional.

o Decreto 399 de 2021: Por el cual se maodifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.21.3.2. y
2.2.1.2.3.1.14., y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2.,
2.21.1.1.56. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

o Decreto 1860 de 2021: Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones.

e Ley 2195 de 2022: Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcién y se dictan otras disposiciones.

e Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8
del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en
favor de personas con discapacidad.

e Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,
2.2.1.2.1.3.2. Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos
2.2.1.1.1.5.2.,2.2.1.1.1.5.6. Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional".

e Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en relacién con la regla de
origen de servicios en el Sistema de Compra Publica’.

o Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025 “Por el cual se liquida el presupuesto General de
la Nacién para la vigencia fiscal 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen
los gastos”.

e Resolucion 4130 del 16 de junio de 2022 “Manual de contratacion y convenios del MDN”

e Los demas lineamentos, Guias, Circulares y/o Manuales adoptados mediante acto
administrativo expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Estatal -Colombia Compra
Eficiente y demas normas complementarias en materia contractual.

e Decreto 0287 del 19 de marzo de 2026, "Por el cual se modifican los articulos
221.2426.221.2427.y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion”, el contratista debera priorizar la contratacién de
personas naturales con discapacidad para la ejecucién del contrato.

5.3. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION.

Los oferentes interesados en participar en el mismo manifestaran su interés, con el fin de
conformar una lista de posibles oferentes, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al acto
de apertura de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 en el articulo
2.2.1.2.1.2.20.
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Por lo anterior, los posibles oferentes deberan hacer su manifestacién de interés a través de la
plataforma del SECOP Il en la opcién que la plataforma ofrece para tal fin.

La manifestacién de interés en participar es requisito HABILITANTE, para la presentacion de la
respectiva oferta, por lo que el oferente que no haya manifestado su interés en participar en el
proceso, le sera rechazada la propuesta.

NOTA 1: En ningun caso la manifestacion de interés que se haya realizado para limitar el
proceso a MiPymes remplaza la manifestacién de interés de participar en el proceso una vez
publicado el acto de apertura.

NOTA 2: No seran tenidas en cuenta las manifestaciones de interés que se realicen con
posterioridad al vencimiento del plazo establecido o sean enviadas en fisico u otro medio
diferente al de la plataforma transaccional SECOP Il dicha manifestacion.

5.4. CONVOCATORIA NO SUSCEPTIBLE DE LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de seleccion no es
susceptible de limitarse a Mipymes, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial asignado
asciende a la suma de OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS ($866.600.000), valor que supera el umbral establecido para las convocatorias limitadas
a Mipymes durante la vigencia 2026, correspondiente a QUINIENTOS ONCE MILLONES
SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($511.708.497).

En consecuencia, la convocatoria sera abierta a todos los interesados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos habilitantes, técnicos, juridicos y financieros establecidos en el
presente pliego de condiciones.

5.5 SORTEO DE CONSOLIDACION DE OFERENTES (NO APLICA).

En el evento en que quienes hayan manifestado el interés de participar en el proceso de
seleccion, SUPEREN LA CANTIDAD DE (10) DIEZ, LA ADMINISTRACION podra realizar el
consolidacién de oferentes de que trata el numeral 2 articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de
2015, asi:

METODO ALEATORIO, en AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO mediante BALOTAS, teniendo
en cuenta los siguientes parametros:

FECHA Y HORA: La audiencia de sorteo se realizara el dia y hora establecida en el numeral 11
CRONOGRAMA del presente documento.

LUGAR: Teniendo en cuenta los componentes tecnoldgicos con los que cuenta los Liceos del
Ejército, la audiencia se realizara usando el aplicativo GOOGLE MEET, mediante la herramienta
de “videoconferencia”.
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REGISTRO: Para ingresar a la sala debe registrar mediante mensaje los nombres y apellidos
completos del representante legal o autorizado por este ultimo, asi como el nombre de la
compania a la que representa.

MECANISMO DE SORTEO:

1. En la Audiencia Publica se dara lectura del listado de quienes manifestaron oportunamente
y validamente su interés, acto seguido se les asignara a cada uno un numero de
participacion INMODIFICABLE.

2. Los Liceos del Ejercito, dispondra de balotas de ping-pong debidamente numeradas del 1
al 10 las cuales se introduciran en una bolsa de color negro.

3. El Ordenador del Gasto y/o delegado por el mismos, en presencia de todos los proponentes
que hayan manifestado el interés de participar en el proceso de seleccion, ira sacando las
balotas de la bolsa. La balota numerada sera CONFIRMADA para consolidacién de la lista
de oferentes hasta completar los 10 primeros lugares.

4. De lo anterior, la entidad dejara constancia escrita en acta que sera publicada plataforma
transaccional SECORP I, (En caso de presentarse sorteo).

5. Los Liceos del Ejercito, publicara el listado de consolidacion de los oferentes que podran
presentar propuesta dentro del presente proceso de seleccion.

NOTA: En caso que las manifestaciones de interés sean inferiores a diez (10), no se adelantara
audiencia de sorteo, por lo tanto con la sola manifestacion de su interés se entiende habilitado
para presentar su oferta en el proceso de seleccion.

6. PRESUPUESTO ASIGNADO AL PROCESO DE CONTRATACION Y ANALISIS
ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El Gobierno Nacional mediante Decreto 1477 del 30 de diciembre de 2025 “por el cual se liquida
el presupuesto general de la nacion para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definen los gastos”, de igual forma dicho presupuesto fue clasificado en recurso
10CSF y 16 SSF el cual respalda el presente proceso.

La distribucion de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el Ministerio de Defensa
Nacional — Ejército Nacional — LICEOS DEL EJERCITO, fue realizada por el Comando
Financiero y presupuestal COFIP.

El presupuesto asignado para este proceso es de la siguiente manera:

VIGENCIA RECURSO RESPALDO RUBRO VALOR
PRESUPUESTAL
16 A-05-01-02-008-005
2026 CDP 5826 SERVICIOS DE $ 35.000.000.00
SOPORTE
16 ASIGNACION DE | A-05-01-02-008-005
2027 AUTORIZACION DE | SERVICIOS DE $ 831.600.000.00
VIGENCIAS SOPORTE.
FUTURAS 15926
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| $ 866.600.000,00 |

CDP Apalancamiento5826 :

Certificado de Di i Py

MHrisaboga

15-01-03-044

19/05/2026 12:00:00 a. m.

RUTH LORENA SABOG,
LICEOS EJERCITC

1
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |
El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe y libre de en los sif “jtems de ion de gastos™
Numero: 5826 Fecha Registro: 2026051 [umaua I Subunidad ejecutora; | 15-01-03:044 LICEOS EJERCITO
Vigencia Presupuestal  [Actual Estado: Iccrc'acs Tipo: Gasto Uso Caja Menor  [Ninguno
Valor Inicial: 105 836 400,00|Valor Total Operaciones: I 0,00| valor Actual.: 106.636.400,00) (5::":°:mnm_ 105 836 400,00|Vr. Bloqueado 0,00
SOLICITUD DE DE IDAD AU DE DE BIENES Y
[Ndmaro: 5626 Fecha Registro: lzczsm»w Nmero: I Wodalldad de I ll‘ipo do contrato:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO ruente [ RESURSOR) simuac.
L S EJE ORI IR & 1 FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
044 LICEOS EJERCITO  |oznticine CONEXO: Nacién 5 SSF
Total: 2.200.000,09 0,00) 2.200.000,00
LICE PO I2R OB on T . FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL VALOR BLOQUEADO
[044 LICEOS EJERCITO. |2 Caol o darioNe o [ Nacién ] s | ss
Total: 25.000.000,00) 0,00) 25.000.000,00) 0,00
IU"‘" LICEOS EJERCITO [Am.oz.oz-c:a 005 SERVICIOS DE SOPORTE ] Nacién ] 6 | SSF FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
Total 79.636.400,0) 0,00] 79,635 400,00) 79635

IOmem:

2027

IAPALANCAMIENTO VIGENCIAS FUTURAS 2026-2027 PARA SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA, SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA, SERVICIO DE FACTURACION ELECTRONICA ¥ SERVICIO DE INTERNET VIGENCIA 2026-

my.

RTEGA QUINTANILLA

JEFE DE PRE ESTO LICEOS DEL EJERCITO

Asignacion de autorizacion de vigencias futuras 15926:
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[" il J Autorizacion de Vigencias Futuras MHinballen LAURA NATHALIA BALLEN ARIZA
AP Unidad 6 Subunidad 15-01-03 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -

" iﬂ Ejecutora Solicitante:

Usuario Solicitante:

Naclu“ Fecha y Hora Sistema 2026-10-26-10:42a. m

ASIGNACION DE AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS

2026-10-16

Estado: Pesos Nro Autorizacion DGPPN 13526|Fecha Autorizacion

Moneda.:

Nimero: 15026|"ocha 2026-10-23 paicac Subunicac] 15-01-03-044 LICEOS EJERCITO
Registro: ejecutora:
Generada Tpa

Tipo de Vigencia Futura: Ordinaria Aval Fiscal: NO

Valor Inicial: 1.955.085.000,00] Valor Operaciones: 0,00|Valor Total: | 1965.085.000,00]saldo No Utitizado: 1.965.085.000,00)

DETALLE ASIGNACION POR ANO
Fecha

Posicion Catalogo de Gasto Fuente Recurso Situac. Onarasion Valor Inicial Valor Operacién Valor Actual Saldo No Utilizado
A-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Nacion 16 SSF 2026-10-23 1.965.085.000,00| -1.965.085.000,00
2026-10-26 1.965.085.000,00|
Total Rubro 1.965.085.000,00 0,00 1.965.085.000,00 1.965.085.000,00
Afio Fiscal 2027 Totales por afio: 1.965,085.000,00 0,00 1.965.085.000,00 1.965.085.000,00
DATOS ADMINISTRATIVOS
Namero Doc Soporte: 2-2026-072277 16/10/2026 IFacha Doc. Soporte: I 2026-10-23 Tipo Doc. Soporte: IACTO ADMINISTRATIVO

Notas Doc. Soporte: (ASIGNACION CUPO VIGENCIAS FUTURAS BIENES Y SERVICIOS 2027

TC. CAMILO ALEJANDRO HERNANDEZ QUINTERO
DIRECTOR DE PRESUPUESTO EJERCITO NACIONAL

7. ANALISIS ECONOMICO DE PROYECCION DE PRECIO Y CANTIDADES

7.1.PRECIO HISTORICO

Para el presente proceso no se tendran en cuenta los valores historicos de tarifa basica
ni de seguro global, ya que la Resolucion N.° 20251000059517CS del 8 de agosto de
2025, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, actualizé la
tarifa minima regulada del servicio de vigilancia y seguridad privada, estableciendo
factores de incremento progresivo aplicables hasta el ano 2027 (9,24 /9,563 /9,77 / 9,85
/10,21 /10,38 SMMLYV).

En desarrollo de dicha resolucion, la Superintendencia expidio la Circular Externa N.°
20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025, mediante la cual fijo las tarifas
minimas exactas, en pesos, para el cobro y prestacién del servicio de vigilancia y
seguridad privada durante la vigencia 2026. Se verificé que, a la fecha de elaboracion
del presente estudio, no ha sido expedida una circular posterior que modifique o
sustituya la Circular 115CS, por lo que esta se mantiene plenamente vigente y es la
aplicable al presente proceso de contratacion.

NATURALEZA REGULADA DEL PRECIO — TARIFA MiNIMA SUPERVIGILANCIA
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El servicio de vigilancia y seguridad privada sin armas con medio humano se encuentra
sujeto a un régimen de tarifas minimas de caracter obligatorio, fijado directamente por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada conforme al articulo 92 del
Decreto Ley 356 de 1994 y al Decreto 4950 de 2007. En esa medida, el costo directo
del servicio (salario, prestaciones y recargos) y el porcentaje de gastos administrativos
y de supervisién estan fijados por la Circular 115CS y no requieren sondeo de mercado.

Sin embargo, la propia Circular 115CS ordena incluir como costo directo el valor de la
prima del seguro de vida colectivo de que trata el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018 (Art.
2.6.1.1.6.3 del Decreto 1070 de 2015), sin fijar su cuantia, la cual depende de la podliza
vigente de cada aseguradora. Por tratarse de un insumo no regulado, para este
componente se adelanté un sondeo de mercado mediante solicitud de cotizaciones,
conforme a la metodologia de analisis de precios aplicada por Los Liceos del Ejercito en
procesos anteriores (dispersion, menor valor, mediana y media geométrica).

Conforme a la Circular Externa N.° 20251300000115CS, el periodo de ejecucion previsto
para el presente proceso se encuentra comprendido en su totalidad dentro del numeral
1.3 de dicha circular — "Tarifa del 15 de julio al 31 de diciembre de 2026" —,
correspondiente a una tarifa minima de 10,21 SMMLV.

SONDEO DE MERCADO — PRIMA DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

Los Liceos del Ejército adelanté la etapa previa correspondiente a los estudios
preliminares, en la cual solicitd cotizaciones a empresas de vigilancia y seguridad
privada en capacidad de suministrar el valor de la prima del seguro de vida colectivo-
requerida para la presente contratacion. Se obtuvo respuesta de las siguientes
empresas:

FECHA CONCEPTO
2L COTIZACION MEDLS TECNICO
Correo
giﬁﬂiﬁllz%ANDLTD A Octubre de 2026 e!eptréni_co / AVALADA
solicitud directa
COMPANIA DE Correo
VIGILANCIA PPH Octubre de 2026 electrénico / AVALADA
LTDA solicitud directa
EMPRESA DE
VIGILANCIA'Y Correo
SEGURIDAD Octubre de 2026 electroénico / AVALADA
PRIVADA CARIMAR solicitud directa
LTDA
T Correo
gggﬂgéll\l[)lﬁDDE Octubre de 2026 e!eptréni_co / AVALADA
solicitud directa
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VIGILANCIA PRIVADA
FERAC LTDA

Para establecer el precio de referencia del valor prima para el seguro de vida por persona,
identificando procesos contractuales de las diferentes entidades publicas de caracteristicas
identicas y cotizaciones recientes.

El caluco de la prima de seguro se realizo de la siguiente manera de las cinco cotizaciones se
realizo Con base en la informacién obtenida de las cotizaciones recibidas, se realiz6 el
correspondiente sondeo de mercado con el fin de establecer valores de referencia, efectuar
analisis comparativos y soportar el presupuesto estimado del proceso contractual.

Para ello, el comité econdmico efectud un analisis estadistico de los valores cotizados, teniendo
en cuenta que para el presente proceso no se cuenta con precios histéricos de referencia. En
consecuencia, se calcularon las siguientes métricas econémicas:

Promedio aritmético: corresponde al valor medio obtenido entre las cotizaciones recibidas,
utilizado como referencia general del comportamiento de los precios del mercado.
Mediana: valor central de las cotizaciones ordenadas de menor a mayor, que permite
identificar un punto de equilibrio sin afectacion significativa por valores atipicos.

Menor valor: corresponde a la cotizacion mas baja presentada dentro del estudio de
mercado.

Media arménica: indicador estadistico utilizado para analizar precios relativos y equilibrar el
impacto de valores extremos en el conjunto de cotizaciones.

Desviacion: calculada entre el menor valor y la mediana, con el propésito de medir la
variacién existente entre el precio mas favorable y el comportamiento central del mercado.

Asi mismo, el porcentaje de dispersion (coeficiente de variacion relativa) se determiné a partir
de la division de la desviacion sobre el promedio aritmético, permitiendo evaluar el grado de
variabilidad entre las cotizaciones analizadas.

Criterio de seleccién: cuando la dispersion de los datos (Mediana - Menor Valor, sobre el
Promedio) es menor o igual al 35 %, se establece como precio de referencia el menor valor
de las cotizaciones y el valor historico cuando aplica, por no existir variaciones sustanciales
entre los datos. Cuando la dispersion es mayor al 35 %, se establece como precio de
referencia la media geométrica entre los precios, al ser una medida de tendencia central
menos sensible a valores atipicos.

Esto con fundamento en lo establecido en la Ley 80 de 1993, especialmente en los principios
de economia y seleccion objetiva, asi como en lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 respecto al analisis del sector y estudios previos, garantizando el
cumplimiento de los principios de economia, responsabilidad y seleccion objetiva.

PROYECCION DEL PRECIO SEGURO:
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SEGURO COLECTIVO

Z025T300000TISCS O F0-12-2075 Tarfa 2 parts del 15 de dulic de 2076 a1 31 de Diciembre de 2026 (TARIFA COSTOS LABDRALES 10,21 SMALY)
PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA, PARA LOS LICEDS DEL EJERCITO DEL 16 DE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
SEGURID | COMPARIA DE [EMPRESA | COMPARI| VP
aD VIGILANCIA DE ADE | GLOBAL
CAMALED PPHLTDA VIGILANC | SEGURID LTDA
e e TACOR——yACOR— Ao
DEPRIMA| VALORDE |DE PRIMA |DE PRIMA | DE PRIMA MENOR MEDIA | MELIANA CRITERIO VALOR DE
SEGURD | PRIMA SEGURO | SEGURO | SEGURO | SEGURD DESVIACI REFERENCIA
SERVICIO | DE VIDA | DEVIDAPOR | DEVIDA | DEVIDA | DE VIDA |MUESTRA GEOMETR ON  |DisPERSI
POR |SERVICIO(TRES| POR POR POR ESTANDA UNITARIO
SERVICIO|  TURNOS) | SERVICIO| SERVICIO | SERVICIO vALOR |PROMEDIO| 1CA R oN SEGURD
T +2.600.00 $3.000 $1500 | ¥1500 | $odis 5 500,00 | 505,00 | 347947 | 300000 | 515147 02| MEDIA GEOMETRICA 5.473,00
2 [#13.600,00 $3.000 $1500 | #1500 | 3547 5 T500.00 | 505500 | a.4rad7 | 200000 | 51547 T2v:| _MECIA GEQMETRICA 473,00
5 [FT00.00 $3.000 1500 | $1500 | S54% H T500,00 | 505500 | 5dvad7 | aomnan | 5itar 07| _MECIA GEOMETRICA 47,00
Z0251300000TISCS DE 30-12-2025 Tanifa a parts del 15 da dulic de 2025 al 31 de Diciembra da 2026 (TARIFA COSTOS LABDRALES 10,21 SMMLY)
PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA. PARA LOS LICEDS DEL EJERCITO CON VIGENCIAS FUTURAS 2027 COMO SE DETALLA EN LA
DESCRIPCION DEL BIEN YID SERVICIO.
VALOR VALOR | VALDR | VALDR MENOR WEDIA | MEDIANA CRITERID VALOR DE
DEPRIMA| o oo | DE PRIMA | DE PRIMA | DE PRIMA —
Bevipa | PRMASEGURD | REGR | BERA | OE viDa REFERENCIA
SERVICID DE VIDA POR MUESTRA GEOMETR ON  |DIsPERSI
POR _|servicio (rres | . POR POR POR UNITARIO
servicin | SERIEA ITRES| sppuicio | servicio| seruicio ESTANDA
(TRES (TRES | (TRES | (TRES
TURNDS) TURNOS) | TURNOS) | TURNOS) VALOR |PROMEDIO|  icA R oN SEGURD
7| #14.766,00 3,000 1500 | $33000 | $5475 B 500,00 | 1154820 | 654447 | 547500 | 1505235 T3] MEDIA GECMETFICA 5.544,00
2 [+1.766.00 $3.000 1500 | #3300 | %5475 5 500,00 | 155,20 | 654447 | 547500 | 15.052.35 T3z _MEDIA GEOMETFICA E.544,00
5 [ #1.765.00 $3.000 $1500 | #3200 | 3547 5 T500.00 | 1154520 | 6.544.47 | 547500 | Ta052.35 THaz| _MEDIA GEOMETRICA E.544.00
1] 3450459 R sam | sZvoon | s5. g 79266 | bEEo0 | 15W.73 | Gma7 | Tisrdm T MECIA GEMETRICA 15T
BRI $255 §355 | #Zvo0n | §4m 5 5526 | 634z | 190654 | 43649 | 1164443 Tz MECIA GEQMETRICA 1.307.00

PROYECCION PRECIO TARIFAS

Tarifa 2026

H 20251300000115CS DE 30-12-2025 Tarifa a partir del 15 de Julio de 2026 al 31 de Diciembre de 2026 (TARIFA COSTOS LABORALES 10,21 SMMLV)
PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA, PARA LOS LICEQS DEL EJERCITO DEL 16 DE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
UNIDAD ¥ALORDE | TARIFA |[ADMINISTR| VYALOR IVA 15T ¥ALOR TOTAL YALOR TOTAL
MEM DESCRIPCION CANTIDAD DE COSTO DIRECTO [ PRIMA BASE + ACION T | UNITARIO AII0T | oy A MENSUAL RUINCE DIAS YALOR DIA
MEDIDA SEGURO | PRIMA DE | SERVICID | MENSUAL SERVICID IVA SERVICID IVA

BOGOTA: SERVICID D SEGURIDAD ¥ VIGILAMCIA
[CONTROL DE INGRESD) DE DOMINGO 4 DOMINGD 24
HORAS CON MEDID DE COMUNICACION DIGTAL Yi0
1 MEDIDS TECHOLOGICOS, DETECTOR DE METALES, SIN ® Dias $17.876.740 $3.473 $11880.213 | 1430415 | $13.510657 | $1351064 | §566.902 $196T7.538 $10.434 687 $E55318
ARMAS, & PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICID (16 DE DICIEMERE DE 2026) HASTA EL 3 DE
DICIEMERE DE 2026 [16 DIAS)

BOGOTA: SERVICID DE  SEGURIDAD ¥ VIGILAMCIA
[CONTROL SALA MONITORED CAMARAS DF LOS SIETE [07)
LICEDS] DE DOMINGO & DOMINGD 24 HORAS CON MEDID
2 DE COMUNICACION DIGITAL T/0 MEDIOS TECKOLOGIGOS, ® Dias $17.876.740 $3.473 $11880.213 | $1430415 | $19.310.637 | $13TL064 | §$I66.302 $196T7.538 $10.434 65T $E55318
SIN ARMAS, 4 PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACT# DE
INICID (16 DE DICIEMERE DE 2026) HASTA EL 31 DE

DICIEMERE DE 2028 [16 DIAT).

BOGOTA: SERVICID DOF  SEGURIDAD ¥ VIGILAMCIA

[RONDERD MOVIL) DE DOM\NGﬁO & DOMINGD 24 HORAS
COM MEDID DE COMUMICACION DIGITAL Y/O MEDIOS "’
3 | TEcnoLOBICOs. SN ARMAS, A PAETIR DE LA ® Dias $17.576.740 $3.473 $ITE50213 | $1430415 | $13.310557 | $1A51064 | $366.502 $136T7555 $10.434 65T $655315
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO (16 DE DICIEMERE DE
2026) HASTA EL 31 DE DICIEMERE DE 2026 (16 DIAS).

§ 31.484.061,87 | § 1.967.153,87

Tarifa 2027

PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA, PARA LOS LICEOS DEL EJERCITO CON VIGENCIAS FUTURAS 2027 COMO SE DETALLA EN LA DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO.

20251300000115CS DE 30-12-2026 Tarifa a partir del 15 de Julio de 2026 al 31 de Diciembre de 2026 (TARIFA COSTOS LABORALES 10,21 SMMLYV)

VALO OF

PRIMA
UNIDAD DE SEGURD DE | TARIFA BASE | ADMINISTRA | VALOR R WALOR TOTAL VALOR TOTAL
MIDAD DF | cOSTO DIRECTD | VIDA POR |+ PRIMA DE Aoz | WMATES | MENSUAL SERVICIO | MENSUAL SERVICIO
SERVICIO SEGURO SERVICIO WA INCLUIDO WA INCLUIDD
(TRES
TURNOS)

EM DESCRIPCION CANTIDAD

O N SR VSRS T

. OOMINGO A DOMNGD 24 HORAS  CON - MEDID O . - - 2 =
DoMNGD A DOMNGO 2+ HORAS CON _MEDIO - DE " MES 417,676,740 #654s 417683284 | $1430663 | #19.999947 | #193:1095 | #966.965 213680912 4216430 029
AFIMAS. A PARTIA 01 DF ENEAC HASTA FL 50 0F NOWEMERE DF,

o
I oI
a CEMUNEACION, BIGIT AL i Msmos e Bl D. St " MES 417.876.740 re 5 417883284 | $1430863 | 415313347 | $133395 | 1366365 413680912 4216.430,023
ARt AT
SES

BOGOT A SERVICIO DE SEGURIAD - VIGILANCIA DE LUNES A

*armasa #5608 001 % 560500 s0r.a62 45783342 s 51070002

simir

¢ DEL 31 D LI HASTA FL 30 DF NGVIEMERE OF frinb
OE 2027 (3 MESES)

a MES 4275 555 £1.307 4.276.892 £392461 4 BI04 461304 s 87762 44,708,805 42 361242

DEL ’ DEL
REn M B NVIEIERE DF S04 5 MESES)

3 AT FOTATE
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TOTAL PRESPUESTADO ESTUDIO DE $ 775.185.473,85
MERCADO 2026-2027
TOTAL CDP $ 866.600.000,00
DIFERENCIA $ 91.414.526,15
NOTA

2. Tener en cuenta la cantidad de tiempo para los turnos 4 y 5 de 2027.

3. Tener en cuenta que, en la adjudicacion se realizara el calculo de la tarfia, hasta
agotar el presupuesto total, de acuerdo a la necesidad de la enitdad.

4. TARIFA IVA: Articulo 462-1
Estatuto Tributario Articulo IVA sobre Servicios de Vigilancia
El Articulo 462-1 del Estatuto Tributario establece una base gravable especial del
IVA para los servicios integrales de aseo, cafeteria y vigilancia, autorizados por
la Superintendencia de Vigilancia Privada. Esta base se aplica a los servicios
prestados por empresas autorizadas por el Ministerio del Trabajo, cooperativas y
precooperativas de trabajo asociado, y sindicatos con personeria juridica vigente.
La tarifa del IVA para estos servicios es del 19%, con un minimo del 10% del valor
del contrato. Para acceder a esta base gravable especial, el contribuyente debe
cumplir con todas las obligaciones laborales y de seguridad social.

7.3. ADMISIBILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se encuentre
ajustada al Pliego de Condiciones.

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

b. Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere la aplicacion del
principio de seleccion objetiva.

c. Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unién
Temporal o Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacién
directa con el objeto de la contratacion.

d. Cuando el proponente, sea persona natural o juridica o alguno de los miembros del
consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura se encuentre incurso en las
causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y las normas
aplicables a la contratacion publica.

e. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados o alterados o los mismos sean apdcrifos, que impidan la comparacion
objetiva de las propuestas.

f. La presentacién de varias ofertas, por el mismo proponente, por si 0 por interpuesta
persona, en Consorcio, Unién Temporal o individualmente.

g. Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusion de informacién o de alguno de
los documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas y/o solicitada
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su aclaracion, no se presente o se presente en forma incompleta, extemporanea o
insuficiente las aclaraciones solicitadas dentro del término establecido por el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —LICEOS DEL EJERCITO, salvo cuando el
evaluador pueda inferir o deducir la informaciéon necesaria para la comparacion de los
demas documentos que conforman la propuesta, en los términos que establece la Ley
y/o los pliegos de condiciones.

h. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicién o modalidad.

i. La presentacion de oferta parcial por parte del oferente, salvo cuando estas sean
expresamente aceptadas en el Anexo No. 1 “Datos del proceso”.

j- Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la
seleccion objetiva.

k. Lano presentacion del Formulario No.4 “Valoraciéon Propuesta Econdmica”, suscrito
en original y bajo las condiciones exigidas (técnicamente y econdmicamente) en el
mismo, o en este pliego de condiciones.

I. Cuando no se oferten todos los servicios requeridos dentro del presente proceso de
seleccion, por lo tanto el oferente debera ofertar la totalidad de los servicios requeridos,
no se aceptaran ofertas parciales.

m. Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los indicadores de capacidad
financiera y organizacional establecidos en el pliego de condiciones.

n. Cuando una vez realizada la revision y correccién aritmética supere el precio de
referencia BASE unitario o el total del presupuesto oficial para el proceso.

o. Cuando oferte valores inferiores a los establecidos en las circulares emitidas por la
supervigilancia, incurrira en causal de rechazo. circular No. 20231300001105, emitida
por supervigilancia para las tarifas 2025. cuando una vez realizada la revision y
correccion aritmética supere el precio de referencia unitario del presupuesto oficial para
el proceso.

p- La presentacién de mas de un valor unitario en la propuesta.

g. Cuando la oferta no se presente en moneda legal colombiana.

r. La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta con la presentacién de la
propuesta.

s. Las demas que contempla la Ley.

8. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LAS
OFERTAS MAS FAVORABLES

Para revestir el caracter garantista y plural de la contratacion estatal la seleccion de la oferta
mas favorable se realizara teniendo en cuenta el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.1.2.1.7 del Decreto 1082 de 2015.

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido al deber de seleccién objetiva y a
los principios de transparencia e igualdad de oportunidades de los que se deriva la obligacion
de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones establecidas en la ley y el pliego de
condiciones. El pliego de condiciones forma parte esencial del contrato; es la fuente de derechos
y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues
contiene la voluntad de la administracion a la que se someten los oferentes y futuro contratista.
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1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacion de los proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran
puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del presente articulo. La exigencia
de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a
suscribir y a su valor. La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas
sera efectuada por las Camaras de Comercio de conformidad con lo establecido en el
articulo 6o de la presente ley, de acuerdo con lo cual se expedira la respectiva
certificacion.

La Ley 1474 de 2011, en su articulo 88 que modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150
de 2007, estipula que:

“La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los
pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que
la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los
contratos de obra publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto de evaluacion. La entidad
efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la
consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de
los organismos consultores o asesores designados para ello.

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econémicos,
la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formulas senaladas en el pliego de condiciones;

o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion
de costo-beneficio para la entidad.”

9. REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara directamente con la informacién que entregue los oferentes, el
cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes, en los términos del articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015.

La verificacion de cumplimiento de la capacidad juridica, de la capacidad financiera, de
organizacion y de las especificaciones técnicas minimas del oferente, no daran derecho a la
asignacion de puntaje, unicamente se procedera a la verificacion de los requisitos habilitantes
para la participacion en el proceso de seleccién conforme a lo sefalado en el articulo 5 de la ley
1150 de 2007.

CRITERIOS DE VERIFICACION VERIFICACION

Capacidad Juridica CUMPLE/ NO CUMPLE
Capacidad Financiera CUMPLE/ NO CUMPLE
Capacidad Organizacional CUMPLE/ NO CUMPLE

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 69 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

Capacidad Técnica — experiencia CUMPLE/ NO CUMPLE

9.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

9.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El proponente debera diligenciar y publicar la carta de presentacién de la oferta, la cual debera
ser suscrita por el Representante Legal en el caso de personas juridicas o el proponente en el
caso de personas naturales; con la firma de dicho documento, el proponente declara bajo la
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en alguna causal de incompatibilidad y/o
inhabilidad para presentar la oferta y acepta y conviene expresamente en los procedimientos,
contenidos y obligaciones reciprocas establecidas en el proceso de seleccién, de acuerdo con
las siguientes reglas:

a) Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a
la ley y los estatutos sociales.

b) Si es persona natural que tenga capacidad legal para obligarse por si mismo.

¢) Si es consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, por quien haya sido designado
representante en el documento de constitucion.

d) Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar
el poder respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.
e) Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y aceptar el contrato respectivo.

NOTA 1: El proponente elaborara la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el
texto del modelo del -Formulario No. 1- “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”-
de la invitacién; esta carta debe ser suscrita por el proponente o representante legal.

PODER:

Cuando el OFERENTE actue a través de un representante o apoderado debera acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y aceptar el contrato respectivo.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo
documento donde previamente a la presentacién de la propuesta se le faculte contratar, minimo
por el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera estar
facultado para contratar minimo por la proporcién en relacion con la cantidad de sus integrantes
frente al presupuesto oficial.

Para las uniones temporales los representantes legales deberan estar facultados para contratar
minimo en proporcidn a su participacion en dicha unién frente al valor de la propuesta. En el
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evento en que no se aporte con la oferta la autorizacién prevista anteriormente, los LICEOS DEL
EJERCITO solicitara al proponente allegue el documento dentro del plazo que le sefiale para el
efecto, dicha autorizacién debera ser expedida con anterioridad a la presentacién de la oferta.
El proponente debera diligenciar y publicar la carta de presentacién de la oferta, la cual debera
ser suscrita por el Representante Legal en el caso de personas juridicas o el proponente en el
caso de personas naturales; con la firma de dicho documento, el proponente declara bajo la
gravedad del juramento que no se encuentra incurso en alguna causal de incompatibilidad y/o
inhabilidad para presentar la oferta y acepta y conviene expresamente en los procedimientos,
contenidos y obligaciones reciprocas establecidas en el proceso de seleccion, de acuerdo con
las siguientes reglas:

a) Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a
la ley y los estatutos sociales.

b) Si es persona natural que tenga capacidad legal para obligarse por si mismo.

¢) Si es consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, por quien haya sido designado
representante en el documento de constitucion.

d) Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar
el poder respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.
e) Cuando el oferente actiue a través de un representante o apoderado debera acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y aceptar el contrato respectivo.

NOTA 1: El proponente elaborara la carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el
texto del modelo del -Formulario “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”- del
proceso; esta carta debe ser suscrita por el proponente o representante legal.

9.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

9.2.1 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA Y/O PERSONAS
NATURALES CON ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con
establecimientos de comercio, aquellas entidades, constituidas con anterioridad a la fecha en la
que venza el plazo para la presentacién de propuestas dentro del presente proceso de selecciéon
conforme a la legislacion colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado,
las que deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio social y/o matricula mercantil, con fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30)
dias habiles anteriores a la fecha de presentacién de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo de duraciéon remanente de la sociedad, de dos (2) afios de acuerdo
al articulo 6 de la Ley 80 de 1993, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la
entrega de los bienes y/o servicios de la vigencia del contrato.

c¢. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion
de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la
decision del organo social correspondiente que autorice al representante legal para la

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 71 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad, y la actividad comercial, para el caso de
las personas naturales, se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, segun
el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera que le permita a la persona juridica
y/o natural la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

NOTA: Para el caso de las personas naturales, deberan presentar el certificado de matricula o
registro mercantil expedido dentro de los 30 dias habiles anteriores a la fecha del cierre del
proceso, expedido por la Camara de Comercio respectiva.

9.2.3 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA.

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades
conformadas bajo las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que
autorice su constitucion y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse
al réegimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente
de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion
se deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos
y actos administrativos que conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la
autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia
y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el
cual se dio la autorizacion para la suscripcién del contrato, impartida por el érgano
competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y
administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente
las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y
ejecucion del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion
de la propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

d. Cuando el proponente actle a través de un representante o apoderado debera acreditar,
mediante documento legalmente expedido (poder), que su representante o apoderado
estan expresamente facultados para presentar oferta y firmar el contrato respectivo.

e. Acreditar que el objeto social se encuentra relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona natural la celebracion y ejecucién del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos, el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

NOTA: VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL (RUES) EL
LICEOS DEL EJERCITO, verificara en el Registro Unico Social y Empresarial (RUES) de la
Camara de Comercio lo concerniente al registro mercantil, Registro Unico de Proponentes
(RUP) el estado actual del registro mercantil teniendo en cuenta que este es una fuente para la
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consultas de multas y sanciones de proponentes e inhabilidades, impedimentos y prohibiciones
del registro mercantil.

9.3. PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de
origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion
nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las
siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de
expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de la presentacion de la
propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefale expresamente
que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato
y comprometer a la entidad a través de su oferta.

b. El proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes, de
conformidad con el articulo 6, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto Ley 0019
de 2012.

c. Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de dos (2) afios,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la
vigencia del contrato.

d. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6érgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta,
la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién
en el caso de resultar adjudicatario.

e. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto
del contrato y/o le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

9.3.1 APODERADO, PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso
de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo
con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.
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En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en el articulo 65 del Cédigo de
Procedimiento Civil.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en
Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unidn
temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural,
debera acreditar su condicion de Abogado 6 Comerciante, con el documento respectivo vigente,
expedido en Colombia.

9.3.2 DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para
la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito
de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Cddigo
General del Proceso y demas normas vigentes sobre abolicion de la legalizacién para
documentos publicos extranjeros (apostille). Se precisa que todos los documentos deben llenar
este requisito. En tratandose de los documentos, la oportunidad para allegarlos auténticos se
hara exigible para el oferente adjudicatario, de manera que para efectos de presentar la
propuesta el Ministerio de Defensa nacional — Ejército Nacional aceptara documentos en
fotocopias simples; de la misma forma se indica que los documentos allegados junto con la
oferta en idioma diferente al castellano se deberan aportar con traduccién simple y el oferente
adjudicatario debera entregar la traduccion oficial de dichos documentos.

En caso de que al documento expedido en el exterior 6 en idioma extranjero, le sea aplicable un
convenio o tratado internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion
(Convencién 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961 o similares), el adjudicatario DEBERA
APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si
se trata de documentos expedidos en el exterior 6 en idioma extranjero que requieren de actos
notariales o que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998,
debera el proponente aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas
necesarios, requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento,
de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al
documento en el expedido en el exterior 6 en idioma extranjero con traduccion oficial.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico,
los actos que sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran tenidos como
INEXISTENTES conforme al articulo 898 del Cddigo de Comercio.

9.3.3 PROPUESTAS CONJUNTAS.

Proponentes Plurales
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Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o uniéon temporal o
promesa de sociedad futura; en tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el
grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

« Acreditar la existencia del consorcio o de la union temporal, y especificamente la circunstancia
de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos,
los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio
o de la unién temporal en la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones atribuidas al
contratista por el contrato ofrecido.

« Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de dos (2) afos,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia
del contrato.

« Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas consorciadas
0 asociadas en unién temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucién del
consorcio o union temporal, asi como de la propuesta para la presentacién, celebracion y
ejecucion del contrato. Esto para significar que todos los miembros que conforman el Consorcio
o la Unidbn Temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

« Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o union temporal
tienen un término minimo de duracion de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del
plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato. (Este término debe
coincidir con el minimo de duracion del consorcio o unién temporal y el descrito para las
personas juridicas nacionales)

« La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

« Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios
0 uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial
o de constituciéon de la unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion
requerida.

« Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno
de los integrantes del consorcio o unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales
gue se asocien en consorcio 0 en unidn temporal para la presentacion de la propuesta, deberan
acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del presente pliego de condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en
las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 75 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

(consorcio o unién temporal), se presumira la intencidn de concurrir al proceso de seleccion en
consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso,
se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién Temporal desarrollen la actividad
industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.

ADEMAS LOS PROPONENTES PLURALES QUE ESTEN INTERESADOS EN PARTICIPAR
EN EL PRESENTE PROCESO DEBERAN ESTAR INSCRITOS PREVIAMENTE COMO
PROPONENTES PLURALES EN LA PLATAFORMA DEL SECORP ILI.

Los proponentes indicaran si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este
ultimo caso, sefalaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su
ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal
contratante.

Los miembros del consorcio y de la union temporal deberan designar la persona que, para todos
los efectos, representara al consorcio o unién temporal y su suplente, sefalando las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.”

En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Uniéon Temporal
desarrollen la actividad industrial o comercial relacionada con el objeto del proceso, y se debera
diligenciar el Formulario 3, para acreditar su calidad de proponente plural.

PODER

Cuando el proponente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar,
mediante documento legalmente expedido y con presentacion personal en notaria que su
representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la propuesta, participar
o comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir
los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato ofrecido, suministrar la
informacion que le sea solicitada y demas actos necesarios de acuerdo con el presente
documento, asi como para representarlo judicial y extrajudicialmente. Este documento debera
estar autenticado ante notario publico, de acuerdo con lo establecido en el inciso 3 del articulo
25 del Decreto 019 de 2012 y debera cumplir con lo prescrito en el articulo 74 del Codigo General
del Proceso, Ley 1564 de 2012.

9.4 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor de LA NACION
— MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO, su vigencia
se extendera desde el momento de la presentaciéon de la oferta hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira la sancién derivada del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos, asi:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior
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a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La garantia de seriedad de la oferta debera estar vigente desde la fecha de presentacion de la
propuesta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato, por un término de
tres (3) meses. Su valor debera fijarse conforme a lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.7,
22124215y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021 y el articulo 1 del Decreto 0287 de 2026, en relacion con los requisitos
habilitantes diferenciales aplicables a la garantia de seriedad de la oferta.

TIPO % DE LA GARANTIA
Para proponentes que sean
emprendimientos y empresas de mujeres,
mipymes y emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad. 10% del valor del presupuesto.
Para los demas proponentes que no sean
emprendimientos y empresas de mujeres,
mipymes y emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad. 11% del valor del presupuesto.
Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres,
MiPymes y emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad
futura, la podliza debera tomarse a nombre del consorcio o de la unién temporal o la promesa
de sociedad futura, segun el caso, con la indicacion de cada uno de sus integrantes (no a
nombre de sus representantes legales), y debera expresar claramente que sera exigible por su
valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los integrantes del grupo
proponente, en todo o en parte. De igual manera debera establecer el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes conforme al acta de constitucion.

Cada proponente debera constituir a favor de los LICEOS DEL EJERCITO, una garantia de
seriedad de la propuesta con una vigencia igual o superior a noventa (90) dias calendario,
contados a partir de la fecha de cierre del proceso y recepcién electronica de las propuestas.

El proponente acepta que el M.D.N. —-EJERCITO NACIONAL- LICEOS DEL EJERCITO NIT.
800.130.640-3, le solicite ampliar el término de vigencia de la garantia de seriedad de la oferta.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter
de indemnizacion, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa
por parte del proponente seleccionado, evento en el cual la pdéliza se hara exigible como
sancion de conformidad con el numeral 12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin
perjuicio del derecho que le asiste al M.D.N. —-EJERCITO NACIONAL- LICEOS DEL
EJERCITO, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnizacion de los
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perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le llegaren a causar.

Para el caso de Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, el Tomador
/ Garantizado sera el nombre del proponente plural conforme se establecié en al acuerdo
consorcial o de uniéon temporal, segun corresponda. Igualmente, debera sefalar el nombre o
razén social de cada uno de los integrantes del proponente plural y el porcentaje (%) de
participacion conforme al registrado en la Plataforma SECOP Il, y que al mismo tiempo
debera coincidir con el documento adjunto a la propuesta; de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

Igualmente debera sefialar expresamente el namero del proceso de contratacién y el
objeto.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de
aclaraciéon por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin
embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

En caso de presentarse garantia bancaria, esta debera tener la siguiente leyenda: “La presente
garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del
acto administrativo que declare el incumplimiento del oferente” y cumplir con los lineamientos
del articulo 2.2.1.2.3.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

Nota: El oferente debera tener en cuenta que si este no allega la garantia de seriedad de la
oferta sera causal de rechazo en cumplimiento de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, en su
Articulo 5° el cual modifica el Paragrafo 1 e incluye los paragrafos 3, 4 Y 5 de articulo 5° de la
Ley 1150 de 2007, los cuales quedaran asi:

“Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

(...)

PARAGRAFO 3°. LA NO ENTREGA DE LA GAR/’\NTI'A DE SERIEDAD JUNTO CON LA
PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA’
(SUBRAYADO Y NEGRILLA FUERA DEL TEXTO)

De conformidad al articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el proponente podra otorgar
para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, contrato de seguro contenido en una pdéliza,
patrimonio auténomo y garantia bancaria.

9.5 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona
juridica o consorcio o unién temporal), el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL- LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL, realizara e imprimira la consulta de los
antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el
efecto.
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La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso de que el proponente
persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal,
segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con
pena accesoria de interdiccién de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

De igual manera el oferente debera aportarlo con su propuesta.

9.6 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARA FISCALES PARA OFERENTES
NACIONALES

El proponente debera allegar una certificacién que contenga minimo la informacion sefalada en
el presente numeral.

Segun el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe
acreditar en su oferta que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda, para ello se requiere:

Persona Juridica: Adjuntara a su propuesta certificacion donde acredite el pago de los aportes
realizados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del
presente proceso de seleccién a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas
de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dicha certificacion debe estar firmada por el revisor fiscal de la sociedad, si el proponente de
acuerdo con la ley esta obligado, de lo contrario la certificacion debe suscribirla el representante
legal de la sociedad.

Tratandose de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes cuando los mismos
sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente
dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal, segun corresponda.
Persona natural: Debera allegar las constancias de pago o planillas a través de las cuales se
acredite el cumplimiento de sus obligaciones con los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, éstos ultimos cuando a ello hubiere
lugar.

Nota: En caso que el proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes
con fundamento en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 reglamentado por el articulo 7° del
Decreto 1828 de 2013, o no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de seguridad social y aportes parafiscales en relaciéon con personal, debe asi indicarlo en
la certificacién expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por el proponente
persona natural, segun el caso, estos ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende
prestado con la presentacion de la oferta.

DOCUMENTOS DEL REVISOR FISCAL
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Cuando la certificacién de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal
del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera
allegar la fotocopia de la cedula de ciudadania, la Fotocopia de la Matricula profesional o tarjeta
profesional y el certificado de vigencia de inscripcién y antecedentes disciplinarios, vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador publico
responsable de la suscripcion de dicha certificacion.

Lo anterior permite garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del (contador
publico) que suscribe dicha certificacion y verificar por parte del comité Juridico Evaluador la
vigencia de la Certificacion de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del contador
responsable de la suscripcién de la certificacibn de aportes o si registra antecedentes
disciplinarios que le impidan ejercer su profesion.

9.7 CERTIFICACION RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA

El M.D.N. —EJERCITO NACIONAL-CELIC, consultara los antecedentes fiscales a través del
mecanismo en linea de la pagina de la Contraloria General de la Republica. La consulta debera
ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

Al tenor del articulo 60 de la Ley 610 de 2000, y la Resolucion No. 5149 de 2000, el oferente con
su propuesta debera certificar que no se encuentra reportado en el Boletin de responsables
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del respectivo trimestre, previo a la
presentacion de la oferta.

En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada uno de
las sociedades que la conforman y del representante legal de la uniéon o consorcio o promesa de
sociedad futura.

De igual manera el oferente debera aportar con su propuesta el certificado de responsabilidad
fiscal de la Contraloria del representante legal como el de persona juridica.

9.8 CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

El M.D.N. —-EJERCITO NACIONAL-CELIC, consultara los antecedentes disciplinarios a través
del mecanismo en linea de la pagina de la Procuraduria General de la Nacion. La consulta
debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

El proponente debera allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios del
representante legal y de la persona juridica, expedido por la Procuraduria General de la Nacion,
en caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada uno de
las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura.

El comité juridico verificara la existencia y el cumplimiento de dicho formulario.

9.9 VERIFICACION DEL OFERENTE - EN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA -LEY 1801
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DE 2016 (CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA)

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, y con el fin de verificar
los antecedentes del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o unién temporal), el M.D.N. — EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL EJERCITO
realizara e imprimira la consulta realizada a través del link https://srvpsi.policia.gov.co/ de la
verificacion en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y
Convivencia.

La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

9.10 CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 el oferente
(Personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia o
extranjeras juridicas con sucursal en Colombia) debera presentar con su oferta el Certificado de
Inscripcién vigente y en firme en el Registro Unico de Oferentes expedido por la respectiva Camara
de Comercio para el dia del cierre. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas; cumpliendo con lo
establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto Ley 0019 de 2012
y demas normas concordantes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la persona
inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto
dia habil del mes de abril de cada ano. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona
inscrita en el RUP puede actualizar la informacién registrada relativa a su experiencia y capacidad
financiera en cualquier momento.

NOTA 1: La inscripcion, renovacion o actualizacion de informacién objeto de verificacion en el
Registro Unico de Proponentes debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso de
contratacion con los requisitos que se requieren para presentar la oferta, so pena de RECHAZO
de la propuesta. Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente.

NOTA 2: Cuando el proponente sea consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes
debera anexar el Registro Unico de Proponentes en los términos previstos en el presente numeral.

Nota 3: El comité juridico evaluador podra verificar el RUES para validar el estado actual del
registro mercantil teniendo en cuenta que este es una fuente para la consulta de multas y
sanciones de proponentes e inhabilidades, impedimentos y prohibiciones del registro mercantil.

El proponente o todos los miembros del consorcio o unidon temporal, que vayan a proveer los
servicios objeto del presente proceso de seleccién, tratese de personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras (con domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse inscritos en
el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 6 de la Ley 1150 del 2007.

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 81 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

Tratdndose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal sin domicilio y/o
sucursal en Colombia, no se requerira su inscripcién en el RUP.

Para todos los efectos, la exigencia de la Inscripcion y/o presentacién el RUP aplica unicamente
aquellas entidades que por disposiciones legales asi lo requieran, caso contrario se entiende como
no aplicable.

De no existir claridad en la documentacién e informaciéon o que esta no repose en el documento
RUP, la Administracion podra requerirla en cualquier momento para efectos de analizar la
capacidad e idoneidad del proponente como requisitos habilitantes en el proceso seleccionado.

9.11 FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

En el formulario se certifica el compromiso del oferente de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningun
funcionario publico, en relacidon con su oferta y debera diligenciarse y presentarse en original por
el oferente, por medio del cual certifica los pagos en que incurrira el proponente asociados con la
oferta, asi como su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningun funcionario publico,
en relacion con su propuesta.

El comité juridico verificara la existencia y el cumplimiento de dicho formulario.

9.12 DOCUMENTO JURIDICO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES (CUANDO SE PRESENTE OFRECIMIENTO BAJO ESTA MODALIDAD)

Cuando la propuesta se presente en cualquiera de estas modalidades de asociacion, el proponente
debera presentar el documento idéneo, ajustado a las exigencias del articulo 7° de la Ley 80 de
93.

9.13 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA O DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las
personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia
de su pasaporte y si se encuentran residenciadas en Colombia, presentaran copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante
legal y en el evento de consorcio o union temporal, copia de la cédula de ciudadania del
representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman.

9.14 ORIGEN LiCITO DE RECURSOS

El proponente debera manifestar expresamente, mediante carta suscrita por el representante legal,
que los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente y de cada uno de sus
integrantes, cuando sea el caso, que empleara para el desarrollo del contrato provienen de
actividades licitas.
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9.15 AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
El oferente debera certificar que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades.

No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que
se encuentren incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas
en el articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de
1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las
demas normas que las aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demas normas concordantes
y vigentes sobre la materia. Con la presentacién de la propuesta, el proponente manifiesta,
tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccidn ni suscribir el respectivo contrato,
los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos,
concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidacidn y cualquier otra circunstancia que
juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econémica o técnica del
oferente para cumplir con el objeto del contrato.

9.16 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “PACTO DE INTEGRIDAD”

En cumplimiento de las disposiciones de la Directiva Permanente No. 15 de 2015, debera
presentarse el formulario que incorpora el pacto de integridad debidamente suscrito por el oferente.

Debera diligenciarse por el proponente dicho formulario de conformidad con las politicas de
transparencias implementadas por el Gobierno Nacional.

9.17 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO DE "COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
DEL CONTRATO"

Este formulario compromete de manera unilateral, al oferente y a los funcionarios o asesores que
se vinculen a la presentacién de la oferta y la ejecucién del contrato, asumiendo el COMPROMISO
DE CONFIDENCIALIDAD, que incorpora el documento.

9.18. INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta presentada incluye informacion que conforme a la ley colombiana
tiene el caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada con absoluta
claridad y precision, identificando el documento o informacién que tiene el caracter de reservado
y la disposicién legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la
evaluacion de las manifestaciones, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO. Se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para
el efecto.
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En todo caso, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL - LICEOS
DEL EJERCITO. Sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados
a mantener la reserva de la informacion que por disposicion legal tenga dicha calidad y que
haya sido debidamente identificada por el interesado.

De no identificarse dicha informaciéon o no citarse las normas que amparan ese derecho, la
Entidad no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de la misma.

9.19. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “COMPROMISO ANTISOBORNO”

La propuesta estara acompafiada del compromiso antisoborno suscrito por el proponente o por el
representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, para lo cual se debera
diligenciar el Formulario “COMPROMISO ANTISOBORNQO”, de conformidad con los parametros
establecidos por el Ministerio de Defensa Nacional, quien ha declarado el compromiso institucional
de cero tolerancias con el soborno y la corrupcion, adoptando practicas e impulsando campanas y
mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas
irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de actividades,
planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Cédigo de Integridad
de la entidad.

9.20. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 la ley 2097 de 2021, “El deudor
alimentario moroso sélo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso
que actue como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado”.

Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica
proponte singular o integrante de proponente plural, debera aportar la certificacién donde conste
que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado
Colombiano, GOV.CO Jwww.gov.co) — https://www.redam.gov.co

9.21. DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR

Antecedente de la consulta del estado de la situacion militar ante la jefatura de Reclutamiento
(Hombres) En el caso de personas juridicas es la del Representante Legal. De no ser aportado
por el proveedor la Entidad podra efectuar la consulta.

9.22. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE 18
ANOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la ley 1918 de 2018, el proponente persona
natural o el representante legal de la persona juridica proponte singular o integrante de
proponente plural, debera aportar la certificacién donde conste que NO SE ENCUENTRA
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INSCRITO EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS

CONTRA MENORES DE EDAD.

El oferente debera allegar la consulta del representante legal o apoderado.

10. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION Y/O
PONDERACION.

10.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION.

Los documentos técnicos objeto de verificacién para la habilitacién de la oferta son todos
aquellos que por sus caracteristicas especiales requieren de una exigencia particular de
cumplimiento que no pueden obviarse y por lo tanto, son de caracter obligatorio y seran
evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE.

10.2 NORMAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS.

El proponente acreditara que los bienes y/o servicios a suministrar cumplen con las normas
técnicas que son de obligatorio cumplimiento y que corresponden al item ofertado, para tal efecto
diligenciara correctamente el Anexo N° 2 “NORMAS TECNICAS, FICHAS Y/O
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO” que se encuentra en
el pliego de condiciones, el cual sera verificado por el Comité Técnico Evaluador.

El proponente acreditara que los bienes y/o servicios a suministrar cumplen con las
Especificaciones Técnicas que son de obligatorio cumplimiento y que corresponden al item
ofertado, para tal efecto diligenciara correctamente el Anexo Especificaciones Técnicas de
Obligatorio Cumplimiento, el cual sera verificado por el Comité Técnico Evaluador.

o
<.8| 2
oxw | & CODIGO | CODIGO
= =
i CODIGO DANE DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO eoas| 82 | @ UNSPSC | \ATERIAL | OTAN-
E = (CCE)
bt | © SAP NOC
¥z =
BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL
DE INGRESO) DE DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON
MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS .
1 85290 TECNOLOGICOS, DETECTOR DE METALES, SIN ARMAS, A | Ynidad 0 1| 92101501 N/A N/A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL
DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2026
BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL
SALA MONITOREO CAMARAS DE LOS SIETE (07) LICEOS) DE
DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON MEDIO DE .
2 85290 COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, SIN |  Unidad 0 1 | 92101501 NIA NIA
ARMAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2026
BOGOTA: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (RONDERO
MOVIL) DE DOMINGO A DOMINGO 24 HORAS CON MEDIO DE
3 85290 COMUNICACION DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, SIN |  Unidad 0 1| 92101501 N/A N/A
ARMAS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2026
CALI: SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA (CONTROL DE
. 85290 INGRESO) DE LUNES A VIERNES DE 06:00 A 15:00 HORAS, | | .. o + | so101501 NA NA

SABADOS 08:00 A 12:00 CON MEDIO DE COMUNICACION
DIGITAL Y/O MEDIOS TECNOLOGICOS, DETECTOR DE

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 85 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

METALES, SIN ARMAS, A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO HASTA EL DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2026

NOTA: 1 El servicio de seguridad y vigilancia establecido en el humeral 4, para la ciudad

de Cali, se prestara previa solicitud del Supervisor del Contrato.

ITEM

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

BOGOTA: Uno (1) servicio de seguridad y vigilancia (CONTROL DE INGRESO) de
domingo a domingo 24 horas con medio de comunicacién digital y/o medios
tecnolégicos, detector de metales, sin armas, a partir de la suscripcion del acta de
inicio de ejecucion del contrato hasta el dia 15 de diciembre de 2026.

Los vigilantes deben portar el uniforme de la empresa que los identifiquen tanto en el
dia como en la noche, en excelente estado de presentacion, todos deben tener linterna
y la tonfa. El Supervisor destinado por la empresa de vigilancia debe pasar revista
dejando las respectivas anotaciones en los libros de control de minuta destinados para
este fin.

BOGOTA: Uno (1) servicio de seguridad y vigilancia (CONTROL CEDNTRAL SALA
MONITOREO CAMARAS SEGURIDAD DE LOS SIETE (07) LICEOS) de domingo a
domingo 24 horas con medio de comunicacion digital y/o medios tecnoldgicos, sin
armas, a partir de la suscripcioén del acta de inicio de ejecucion del contrato hasta el
dia 15 de diciembre de 2026.

Los vigilantes deben portar el uniforme de la empresa que los identifiquen tanto en el
dia como en la noche, en excelente estado de presentacion, todos deben tener linterna
y la tonfa. El Supervisor destinado por la empresa de vigilancia debe pasar revista
dejando las respectivas anotaciones en los libros de control de minuta destinados para
este fin.

BOGOTA: Uno (1) servicio de seguridad y vigilancia (CONTROL INSTALACIONES
RONDERO MOVIL) de domingo a domingo 24 horas con medio de comunicacion
digital y/o medios tecnoldgicos, sin armas, a partir de la suscripcion del acta de inicio
de ejecucion del contrato hasta el dia 15 de diciembre de 2026.

Los vigilantes deben portar el uniforme de la empresa que los identifiquen tanto en el
dia como en la noche, en excelente estado de presentacion, todos deben tener linterna
y la tonfa. El Supervisor destinado por la empresa de vigilancia debe pasar revista
dejando las respectivas anotaciones en los libros de control de minuta destinados para
este fin.

NOTA: La empresa de seguridad que resulte adjudicataria se compromete a
instalar puntos de control (cédigos QR o por medios tecnoldgicos) en lugares
estratégicos concertados con el supervisor del contrato, como puntos de
control para el servicio de control de instalaciones rondero movil)

CALIA: Uno (1) servicio de seguridad y vigilancia (CONTROL DE INGRESO) de Lunes
a Viernes nueve (09) horas de 06:00 a 15:00 horas y Sabados de 08:00 a 12:00 horas
con medio de comunicacion digital y/o medios tecnoldgicos, detector de metales, sin
armas, el cual se prestard, previa solicitud del Supervisor del contrato. 2026.

Los vigilantes deben portar el uniforme de la empresa que los identifiquen tanto en el
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dia como en la noche, en excelente estado de presentacion, todos deben tener linterna
y la tonfa. El Supervisor destinado por la empresa de vigilancia debe pasar revista
dejando las respectivas anotaciones en los libros de control de minuta destinados para

este fin.

NOTA: 1 El servicio de sequridad y vigilancia establecido en el numeral 4, para la ciudad
de Cali, se prestara previa solicitud del Supervisor del Contrato.

10.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO.

El oferente debera certificar en documento independiente cada una de las
especificaciones técnicas adicionales firmadas por el representante legal y/o apoderado.
El oferente debe tener en cuenta que, en desarrollo de la ejecucion del respectivo
contrato, debe cumplir minimo con las siguientes especificaciones técnicas adicionales
certificando mediante documento independiente y firmado por el representante legal y
acreditacion en las que se requiera, las cuales seran objeto de evaluacién y se
calificaran como CUMPLE / NO CUMPLE:

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUTAR
EL OBJETO CONTRACTUAL

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 356 de 1994 y demas normas que
regulan esta actividad, para ejecutar el objeto contractual, el contratista debera ser
una persona juridica o natural debidamente constituida, y contar con los siguientes
permisos, licencias o autorizaciones entre otros:

A. Licencia de funcionamiento a nivel nacional y operacién vigente expedida por la
superintendencia de vigilancia y seguridad privada. Asi mismo, el proponente debera
anexar copia de la autorizacion y/o el documento oficial que lo habilita o autoriza para

operar con oficina principal y/o sucursal en Bogota.

B. Licencia para la utilizacion de medios tecnolégicos.
C. Licencia del Ministerio de Comunicaciones para la utilizaciéon de frecuencias
radioeléctricas, y/u otro medio alternativo con el cual se pretenda prestar el servicio.
D. Resolucion de Aprobacién de Uniformes y Distintivos

F. Pdéliza de Responsabilidad Civil Extracontractual.

La empresa de seguridad y vigilancia debe certificar que cuenta y ofrece el servicio
de supervision o control de sus vigilantes, el cual lo prestara realizando minimo tres
(03) visitas (rondas) diarias en horario indeterminado a los tres (03) puestos de
vigilancia contratados por los Liceos del Ejercito para La Direccion General y
2 Coleccién de Bachillerato Patria ubicado en la calle 100 No. 11-00 de la Ciudad de
Bogota. De cada visita (ronda), asi como el monitoreo puesto control ingreso en la
ciudad de Cali, se debe dejar registro en el libro de minuta destinado para este fin,
asi como el registro en el medio tecnoldgico instalado por empresa de vigilancia
(Cédigo QR, ETC), de igualo forma se debe informar oportunamente al Supervisor
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del Contrato designado por los Liceos de Ejercito de cualquier anomalia o fallas en
el servicio.

El oferente mediante certificacion se compromete, en caso de resultar adjudicatario
para la prestacion del servicio de seguridad y vigilancia privada para los Liceos del
Ejercito a dar estricto cumplimiento a las siguientes obligaciones dentro de los cinco
(5) dias calendario a la suscripcion del contrato, asi:

. Acto administrativo de autorizaciéon para el programa de capacitacion para el
personal: debera allegar copia del acto administrativo por el cual se le autoriza el
programa de capacitacion para el personal, autorizacion que debe encontrarse
vigente a la fecha de adjudicacién del proceso de seleccioén, en caso de tener su
propio departamento de capacitacion, si esta se lleva a cabo a través de una
escuela de capacitacion, debera allegar copia de la licencia de funcionamiento de
la misma, la cual debe encontrarse vigente, en la cual se provea ensefianza,
capacitacion, entrenamiento y actualizacion de conocimientos relacionados con
vigilancia y seguridad privada a su personal y certificacion de esta escuela de
capacitacién, donde conste que el personal ofertado se capacita en esta institucion.

. Debera allegar la certificacion de capacitacion del personal de vigilantes por la
entidad que los capacita previa autenticacién que conste el tiempo del curso y
experiencia en el cargo.

« Hojas de vida del personal profesional propuesto (hojas de vida, documentos de
identidad, certificaciones académicas y laborales, etc.) acuerdo exigencias del
proceso. Los documentos relacionados con antelacién deben encontrarse
debidamente ajustados a la normatividad vigente y su cumplimiento sera exigido
en todo momento por el supervisor del Contrato.

* Plan de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial que contenga: Estrategias del
programa, Gestion del programa (recursos para la gestion de salud ocupacional,
programa de seguridad industrial y salud ocupacional, registros), Plan de
contingencias del proyecto (lineamientos del plan de contingencias, plan de accion)
y los formatos correspondientes.

REGIMEN DE TARIFAS PARA EL ANO 2026

Todas las Empresas y Cooperativas De Vigilancia y Seguridad Privada, que utilicen el

medio humano, deben sujetarse al régimen de tarifas en la prestacion de los servicios,

de acuerdo con la normatividad vigente para la prestacion del servicio de seguridad y

vigilancia, para empresas debidamente autorizas por la Superintendencia de

Vigilancia y Seguridad Privada.

NOTA 1. El contrato que resulte del respectivo proceso solo iniciara su ejecucion una vez vencido el
plazo de ejecucion del contrato No. 290-CELIC-2025 y/o hasta agotar recursos del contrato antes
mencionado, para garantizar la continuidad del servicio.

NOTA: 2 El servicio de seguridad y vigilancia establecido en el numeral 4, para la ciudad de Cali,
se prestara previa solicitud del Supervisor del Contrato.

PERFILES REQUERIDOS OBLIGATORIOS (CUMPLE / NO CUMPLE).
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El proponente debe certificar que cuenta con personal idoneo para el cumplimiento del contrato,
para lo cual debe disponer de personal altamente calificado para el desarrollo de las funciones,
y dentro de su estructura organizacional lo demostrara y garantizara por escrito y adjuntar las
hojas de vida con sus respectivos anexos en su propuesta los siguientes perfiles que ofertara
para la ejecucién del contrato.

PERFIL COORDINADOR DEL CONTRATO.

LICEOS DEL EJERCITO, el cual tiene como funcién principal la coordinacién del contrato y es
el enlace directo entre el CONTRATISTA Y LOS LICEOS DEL EJERCITO solucionando de
manera inmediata los inconvenientes de caracter operativo que se puedan presentar durante la
ejecucion del contrato.

El perfil presentado debe entregar los siguientes requisitos:

« Presentar hoja de vida del Coordinador de contrato propuesto.

« Profesional en areas de administracion, derecho o afines.

« Acreditar la experiencia como consultor mediante copia de la Resolucion y/o credenciales
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y que su acreditacion
se encuentre vigente al momento de la presentacion de la propuesta.

. Debe acreditar experiencia como Coordinador de contratos minima de cuatro afios
demostrables con planillas de seguridad social, lo cual se acreditara con certificado laboral.

« No tener antecedentes penales, ni disciplinarios acreditados mediante certificados vigentes
expedidos por la Policia Nacional, por la Procuraduria General de la Nacién y contraloria
General de la Republica, delitos sexuales y Medidas Correctivas.

PERFIL DIRECTOR DE OPERACIONES

o Ser Profesional en areas administrativas generales y/o econdmicas y/o juridicas
adjuntando diploma, acta de grado y tarjeta profesional

o Especialista en Administracién de la Seguridad acreditada por una institucion educativa
avalada por el Ministerio de Educacién Nacional aportando diploma y acta de grado.

e Debera contar con experiencia minima de diez (10) afios en cargos de direccion de
operaciones, jefe de operaciones y/o coordinador con empresas de Vigilancia de los
cuales cuatro (04) afios debe haber estado vinculado con el proponente debidamente
registrado ante la Superintendencia de Vigilancia, condicion que deber acreditar
mediante una certificacién expedida por este, copia de la afiliacion y planillas de
seguridad social.

o Titulo de administrador policial y/o Ciencias Militares, acreditada por una institucion
educativa avalada por el Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual debera adjuntar
copia del diploma o acta de grado.

o Certificado médico de aptitud psicofisica para tenencia y porte de armas de fuego vigente
y apto.

e Titulo de especializacién en seguridad de Entidades Oficiales con una intensidad de
minimo 80 horas, expedido por una Escuela de Capacitacion y Entrenamiento En
Vigilancia Y Seguridad Privada, avalada mediante resolucién por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, para lo cual debe aportar resolucién de la escuela y
certificado del convenio con el proponente o por cada uno de sus integrantes en caso de
estructura plural.
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e Promotor de convivencia ciudadana de la Policia Nacional.

o Curso de atencidn de emergencias y desastres Defensa Civil 40 horas vigente
Consultor en Seguridad Privada con credencial vigente y acreditacion otorgada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

e Auditor Interno en NTC ISO 18788:2018 en SISTEMAS DE GESTION PARA
OPERACIONES DE SEGURIDAD PRIVADA APROBADO POR LA ONAC

Nota1: Se debe acredita la hoja de vida con todos los soportes para la evaluacion

Nota 2: el perfil propuesto y presentado debe allegarse con la planilla de pago de seguridad
social para comprobar su vinculacion con el oferente y/o miembro de algun oferente que se
presente en unién temporal, o persona plural.

PERFIL COORDINADOR SG - SST

e En cumplimento al Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 1111 de 2017 los cuales
reglamentan la implementacion de sistema de seguridad y salud en el trabajo; es
necesario contar con un profesional con conocimientos en sistemas de gestion integrado
que garantice un excelente servicio de vigilancia y seguridad privada, por lo tanto el
proponente debera presentar la hoja de vida del profesional que cumplira con el perfil
como Coordinador en Seguridad y Salud en el Trabajo como apoyo a la operacion, el
cual debe cumplir con los siguientes requisitos habilitantes:

o Debe contar con pregrado en areas administrativa e ingenierias con posgrado en
Gerencia y Control De Riesgos Profesionales/laborales y contar con cinco (5) afios de
experiencia a partir de la expedicion del diploma o acta de grado.

e Contar con el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas vigente sobre el
Sistema de Gestidén de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) definido por el
Ministerio del Trabajo.

e Debera contar con Licencia Salud Ocupacional o en Seguridad y Salud en el Trabajo
vigente.

e Contar con siete (07) afios de experiencia, como coordinador y/o director de Seguridad
y salud en el trabajo; de los cuales debera acreditar al menos seis (6) afios de experiencia
contados a partir de la fecha de la expedicion de la licencia de prestacion de los servicios
de Seguridad y Salud en el Trabajo

¢ Vinculacion con el oferente minimo de cinco (05) afios continuos, la cual se verificara
con copia de la afiliacién a seguridad social y planilla de pago.

¢ Diplomado ICONTEC NTC ISO 45001:2015.

¢ Diplomado en Sistemas Integrados De Gestion HSEQ NTC ISO 9001:2015, NTC ISO
14001:2015, NTC OHSAS 18001:2007

e Formacion de auditor interno en Sistemas Integrados De Gestion HSEQ NTC ISO
9001:2015, NTC ISO 14001:2015, NTC OHSAS 18001:2007.

e Auditor Interno en NTC ISO 18788:2018 en SISTEMAS DE GESTION PARA

OPERACIONES DE SEGURIDAD PRIVADA POR UN ENTE CERTIFICADOR

e Promotor de convivencia ciudadana de la Policia Nacional
Curso de atencion de emergencias y desastres Defensa Civil 40 horas
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PERFIL SUPERVISORES.

El proponente debe contar con un (01) supervisor para la ejecucion del contrato, sin costo
adicional para los LICEOS DEL EJERCITO, quienes estaran encargados de dirigir y velar por el
cumplimiento de las obligaciones del contratista y del personal de vigilancia que sea dispuesto
para los LICEOS DEL EJERCITO.

Cada perfil presentado debe entregar los siguientes requisitos:

Presentar las hojas de vida de los Supervisores propuestos.

« Ser bachilleres (11°) lo cual se acredita con copia del diploma y/o acta de grado.

« Acreditar la experiencia como supervisor con la copia de la Resolucion y/o credencial
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y que su acreditacion
se encuentre vigente al momento de la presentacion de la propuesta.

« Acreditar la realizacién y aprobacion del curso de supervision.

. Debe acreditar experiencia como supervisor de vigilancia y seguridad privada de por lo
menos dos (2) anos.

« Titulo de tecnologo y/o profesional en cualquier area administrativa y/o econémica y/o

juridica acreditada por una institucion educativa avalada por el Ministerio de Educacion

Nacional aportando diploma

- No tener antecedentes penales, ni disciplinarios acreditados mediante certificados

vigentes expedidos por la Policia Nacional, por la Procuraduria General de la Nacion y

contraloria General de la Republica, delitos sexuales y Medidas Correctivas.

« Certificado médico de aptitud psicofisica para tenencia y porte de armas de fuego vigente

y apto.

Nota: Se debe acredita la hoja de vida con todos los soportes para la evaluacion de cada uno
de los perfiles.

Nota 2: los perfiles propuestos y presentados deben allegarse con la planilla de pago de
seguridad social para comprobar su vinculacién con el oferente y/o miembro de algun oferente
que se presente en union temporal, o persona plural.

PERFIL VIGILANTES.

El proponente debe contar con diez (10) vigilantes de los cuales cuatro (4) deben ser mujeres
para el cumplimiento del contrato, y estos deberan ser aprobado por los LICEOS DEL
EJERCITO antes de ser ubicados en los puestos, para lo cual deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

Cada perfil presentado debe entregar los siguientes requisitos:

« Presentar las hojas de vida de los vigilantes propuestos.

« Ser bachilleres (11°) lo cual se acredita con copia del diploma y/o acta de grado.

« Ser reservistas de primera y segunda clase con tarjeta de conducta excelente lo cual se
acredita con copia de libreta y conducta.

. Acreditar la experiencia como vigilantes con la copia del diploma expedido por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y que su acreditacion se encuentre
vigente al momento de la presentacién de la propuesta.

« Debe acreditar experiencia como vigilante de por lo menos de dos (2) afios.
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« Se debe presentar estudio de seguridad de los vigilantes con visita domiciliaria.

« No tener antecedentes penales, ni disciplinarios acreditados mediante certificados
vigentes expedidos por la Policia Nacional, por la Procuraduria General de la Nacion
y contraloria General de la Republica, delitos sexuales y Medidas Correctivas.

« Curso de primeros auxilios.

Nota: Se debe acreditar la hoja de vida con todos los soportes para la evaluacién de cada uno
de los perfiles.

Nota 2: los perfiles propuestos y presentados deben allegarse con la planilla de pago de
seguridad social para comprobar su vinculacién con el oferente y/o miembro de algun oferente
que se presente en union temporal, o persona plural.

CERTIFICADO DE NO RECLAMACIONES LABORALES

El proponente debe adjuntar en su oferta el certificado de no reclamaciones laborales, expedido
por el Ministerio de trabajo de la casa matriz principal del proponente y/o sucursal Bogota no
mayor a 60 dias y en caso de union temporal todos los integrantes deben aportarlo.

EQUIPO OBLIGATORIO REQUERIDO PARA CADA VIGILANTE.

El oferente debe certificar y adjuntar con la propuesta que cumplira con la entrega a sus
empleados durante la ejecucion del contrato lo siguiente:
« Uniforme completo con el distintivo de la empresa, de conformidad con la Resolucién
aprobada por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Equipo impermeable.
Paraguas para cada puesto.
Linterna de baterias recargables minimo de 10000 lumens.
Medio de comunicacién Celular .
Pito o silbato individual.
Bastén de defensa personal Tonfa
Kit de Bioseguridad de acuerdo a protocolos exigidos

NOTA 1: Para garantizar el perfil requerido por los LICEOS DEL EJERCITO en cada uno de los
perfiles requeridos anteriormente, el oferente debera aportar todos los soportes antes
relacionados junto con la oferta del presente proceso de seleccion.

El personal que el oferente presenta y que reune los perfiles antes descritos solo podra ser
sustituido en la ejecucién por otro igual o de mejor perfil, siempre y cuando exista una razén que
lo justifique y previa autorizacién de los LICEOS DEL EJERCITO.

Nota 2: los perfiles propuestos y presentados deben allegarse con la planilla de pago de
seguridad social para comprobar su vinculacion con el oferente y/o miembro de algun oferente
que se presente en union temporal, o persona plural.

CERTIFICACION AUTORIZACION DE CAPACITACION DE LA SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DANDO APLICACION AL DECRETO 1565 DE 2022
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El proponente debera allegar la respectiva certificacion expedida por la Superintendencia de

Vigilancia Privada y Seguridad Privada, en relacion con la capacitacion a su personal, asi:

(). Si el proponente cuenta con su propio departamento de capacitacion, debera allegar copia
de la certificacion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual conste
que la empresa tiene autorizado el programa de capacitacion.

(). Si el proponente presta la capacitacion al personal de su empresa a través de una escuela
de capacitacion en la cual se provea ensefianza, capacitacién, entrenamiento vy
actualizacién de conocimientos relacionados con vigilancia y seguridad, debera allegar
copia de la licencia de funcionamiento de la misma y resolucion de autorizacién del PEIS
(Plan Educativo Institucional de Seguridad) mediante el cual se autorizan los programas de
capacitacion a la Escuela o academia de capacitaciéon autorizada por la Superintendencia
de vigilancia y seguridad privada.

De igual forma debera presentar certificacién en la que conste que cuenta con convenio
vigente de capacitacion con la firma proponente, debidamente suscrito por el representante
legal de la escuela de capacitacion.

LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES, Y DOCUMENTO DE INCORPORACION AL REGISTRO DE TIC.

El oferente debera adjuntar copia clara y legible del acto administrativo mediante el cual el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones le concedio licencia para
desarrollar actividad de telecomunicaciones y permiso para el uso del espectro radioeléctrico, la
cual debe estar vigente a la fecha de cierre de la Licitacion. La Licencia debe cubrir en el area
de servicio donde opera el sistema autorizado, entendiéndose, en la ciudad de Bogota con una
base y repetidora, y frecuencia en la ciudad de Cali, que son los sitios de ejecucion.

En caso de no contar en el documento de la licencia y la vigencia de la misma, debe
acompanarse del certificado expedido por el Ministerio sobre su vigencia, cuya fecha de
expediciéon no debe ser mayor a 90 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion.

En los casos en los que la renovacion de la licencia se encuentre en tramite, teniendo en cuenta
lo dispuesto en el articulo 35 del Decreto 019 de 2012, el proponente debera efectuar entrega
de certificacion, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
que indique que se encuentra en tramite la renovacién de la Licencia.

Asi mismo, el proponente, en virtud de la Ley 1341 de 2009, atendiendo los articulos 10y 15 de
la misma, el Decreto 4948 de 2009 y Decreto 2618 de 2012, consecuentemente debera aportar
en su propuesta copia legible del documento de incorporacién al registro TIC, con numero de
registro RTIC, expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones.

Este requisito puede ser cumplido por cualquiera de los integrantes del consorcio y la union
temporal.
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RESOLUCIONES DE UNIFORMES

El proponente debera anexar con su propuesta la respectiva autorizacion expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en la que se determine la descripcion de
uniformes y distintivos, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1979 de 17 de
septiembre de 2001, la Resolucién 510 de 16 de marzo de 2004, Resolucion 2852 de 8 de agosto
de 2006, Resolucion 5351 de 06 de diciembre de 2007, Circular Externa 025 de septiembre de
2008, y demas normas vigentes relacionadas.

Este documento tendra que estar vigente al momento del cierre del presente proceso vy el
adjudicatario se compromete a mantener su vigencia durante la ejecucién del contrato.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas
conjuntas, deben allegar la copia de la resolucién o acto administrativo donde se le otorga la
autorizacion a la que hace referencia el presente numeral.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El oferente, y para el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de los integrantes,
debera anexar a su propuesta, copia legible de la pdliza vigente de Responsabilidad Civil
Extracontractual y de los certificados modificatorios, contra los riesgos de elementos de
vigilancia y seguridad privada, no inferior a 1000 SMMLYV salarios minimos legales mensuales
vigentes, expedida por una compania de seguros legalmente autorizada, de conformidad con el
articulo 18 del Decreto 356 de 1994. Esta pdliza debera permanecer actualizada y vigente
durante el plazo de ejecucién del presente contrato a suscribir.

RED DE APOYO DE LA POLICIA NACIONAL

El oferente debera manifestar mediante documento en su oferta, que la empresa que representa
actualmente pertenece a la red de apoyo de la Policia Nacional, aportando manifestacion
suscrita por parte del representante legal.

FRENTE DE SEGURIDAD EMPRESARIAL DIJIN

El proponente debera acreditar mediante documento debidamente suscrito por el representante
legal, que la empresa que representa se encuentra actualmente vinculada al frente de seguridad
empresarial de la DIJIN, la cual debera ser emitida dentro de los NOVENTA (90) dias anteriores
al cierre.

GRUPO EXPLOSIVOS E INCENDIOS FISCALIA GENERAL DE LA NACION

El proponente debe acreditar en su oferta, por medio de una carta de compromiso bajo la
gravedad de juramento que se encuentra vinculado a esta Red de Apoyo.

COMPROMISO DE COMUNICACION ENTRE CONTRATISTA Y LICEOS DEL EJERCITO
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El proponente debera aportar documento de compromiso de comunicacion interna para los
respectivos efectos de comunicacién al interior de los Liceos del Ejército (comunicacién interna
entre el Supervisor del Contrato, supervisores de vigilancia, por lo que se requiere comunicacion
mediante RADIOS y CELULAR).

CERTIFICACION COBERTURA DE RIESGO Y PROCEDIMIENTO

La cobertura de riesgos hace referencia al monto maximo por evento hasta el cual el proponente
asumira directamente en caso de pérdida y/o dafo de elementos o bienes de propiedad de los
Liceos del Ejército o que haya sido entregado para su custodia que se encuentre en los lugares
en donde preste el servicio de vigilancia y seguridad privada correspondiente a la cuantia a partir
de 1 peso hasta a 50 SMMLV.

Este monto sera utilizado para el pago o reposicion en forma directa por el proponente
favorecido. No obstante, el valor que efectivamente esté a cargo del proponente sera el que
corresponda comercialmente al bien o bienes hurtados o dafados.

El proponente debe ofrecer de manera expresa en su propuesta una cobertura de riesgo por
evento teniendo en cuenta la magnitud del dafio o pérdida.

El documento de ofrecimiento debera estar debidamente firmado por el representante legal del
proponente. Igualmente debera presentar el procedimiento a seguir en caso de pérdida de
elementos devolutivos.

Nota 1: Se debe incluir el compromiso de establecer una pdliza de seguros que garantice el
cubrimiento de todos los inventarios y activos fijos de la institucién, en caso de pérdida o robos.

PLANES DE CONTINGENCIA

El oferente debe presentar con la propuesta, compromiso que en caso de ser adjudicatario del
presente proceso, en un término no mayor a treinta (30) dias a partir del inicio de su ejecucion,
presentar los PLANES DE CONTINGENCIA, para ser puestos en marcha bajo su
responsabilidad y sin costo para los Liceos del Ejército.

Debe especificar los pasos a seguir para asegurar el servicio de seguridad en caso de que se
presente los siguientes eventos:

Paro de trabajadores del contratista.
Escasez de mano de obra.
Evacuacion de las instalaciones en caso de emergencia.

Esta informacion sera suministrada al supervisor delegado, en medio fisico y magnético.
RESPONSABILIDAD CON SUS EMPLEADOS

El oferente, debera certificar en documento anexo, que dé llegado el caso de ser adjudicatario
del presente proceso contractual, acatara la siguiente observacion:
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El contratista se compromete a asumir la responsabilidad como UNICO EMPLEADOR DE SUS
TRABAJADORES y por lo tanto el personal ofertado estara bajo su directa y total
responsabilidad exonerando a los Liceos del Ejército Nacional de cualquier obligacion de
caracter laboral o de salud con sus trabajadores, garantiza que cumplira con lo referente a
sueldos, parafiscales, afiliaciones de salud y demas ordenados por ley, copia de lo cual
presentara al supervisor del contrato, para la respectiva certificacion de cumplimiento.

LICENCIA Y/O PERMISO DE COMUNICACIONES PARA UTILIZAR EL ESPECTRO
RADIOELECTRICO.

El proponente debera allegar con su propuesta los respectivos documentos y/o permisos y/o
licencias y/o contratos de prestacion de servicios de telefonia moévil celular, o certificacién de
vigencia de los mismos expedida por el proveedor de los mismos que le permitan utilizar el
espectro radioeléctrico para prestar el servicio expedido por la autoridad competente.

REQUISITO SG-SST

El proponente debera aportar con su propuesta, una certificacion emitida por la ARL en
referencia al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo, donde conste que la
aplicacion de la evaluacion de estandares minimos este vigente, con una calificacién igual o
superior al 85%. En caso de existir un consorcio o union temporal, cada uno de sus miembros
debera adjuntar el certificado emitido por la. Si la empresa o entidad es creada durante el
respectivo afno, se admitira que la aplicacion de la evaluacion se realice en cualquier fraccion
del afio 2026.

REQUISITO (LA/FT/FPADM)

El oferente debera certificar bajo la gravedad de juramento que cuenta con politicas,
procedimientos y controles para la prevencién del Lavado de Activos, Financiacion del
Terrorismo y Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva (LA/FT/FPADM),
implementados conforme a la normatividad vigente aplicable a su actividad econdémica.

11. VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

Cumplimiento de la Experiencia Habilitante requerida. Para tal efecto diligenciara el Formulario
del pliego de condiciones “EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE?”, de acuerdo con
los siguientes parametros:

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015,
el proponente debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes
parametros: Informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP” que debera
encontrarse vigente y en firme, en el que identifique los contratos registrados para su
verificacién, para lo cual debera adjuntar debidamente diligenciado el formulario “EXPERIENCIA
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HABILITANTE DEL PROPONENTE?”, la cual debera corresponder a la clasificacion contenida a
continuacion:

Experiencia acreditada: El oferente debera acreditar experiencia especifica, directa y propia
en la ejecucién de contratos cuyo objeto corresponda a: “PRESTACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA”; las contrataciones con las que se demuestre esta experiencia
deberan encontrarse inscritas en el Registro Unico de Proponentes. La sumatoria de los
contratos para acreditar experiencia en salarios minimos debe ser igual o superior al cien 100%
del valor del presupuesto de este proceso de contratacién, expresada en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (308 SMMLV) colombianos. El oferente, para efectos de
acreditacion de su experiencia debera tener registrado en el RUP los codigos UNSPSC,
establecidos en el pliego de condiciones.

El oferente debe diligenciar del Formulario “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en el que
identifique los contratos del Registro Unico de Proponentes a tenerse en cuenta para el presente
proceso de contratacion.

La informacién que se incluya en la presente contratacion sera suministrada bajo total
responsabilidad del proponente quien asumira las consecuencias que se deriven de incluir
informacion inexacta, contradictoria o inconsistente. La experiencia debera diligenciarse de
conformidad a lo relacionado en el formulario del presente proceso.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente que la acredite
haya desarrollado de manera directa las actividades que constituyen la experiencia requerida
para el presente proceso de seleccion.

Requisitos que debe cumplir el oferente:

Que el proponente tenga experiencia en la Prestacion del Servicio de Seguridad, identificados
en los tres siguientes CODIGOS, con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y
expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigentes, el cual debe ser igual o
superior al 100% del valor del presupuesto para el presente proceso; Se verificara la experiencia
de los proponentes a través del Registro Unico de Proponentes. NO se tendra en cuenta
experiencia que no esté inscrita en el mismo. La experiencia sera verificada en el RUP, por parte
del comité técnico evaluador.

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
GRUPO (F) 92 12 12 00 Cadigo
Servicio de UNSPSC:
defensa Servicio de 92121500
nacional, . - Clase:
Servicios | orden seguridad y Servicios de SERVICIOS DE
pliblico, proteccion guardias DEFENSA —
seguridady | Persena SERVICIOS DE
vigilancia GUARDIAS
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
GRUPO (F) 92 12 17 00
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Cédigo UNSPSC:
EQUIPOS Y 92121700
SUMINISTROS | SERVICIO DE Clase:
SERVICIOS | DE DEFENSA, | SEGURIDAD Y g:ESRF\I/EII\C/IEA?SSDDEE SERVICIOS DE
ORDEN PROTECCION | 5 MAS D DEFENSA —
PUBLICO, PERSONAL SERVICIOS DE
PROTECCION SISTEMAS DE
SEGURIDAD
GRUPO | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
GRUPO (F) 46 17 16 00
EQUIPOS Y
SUMINISTROS Cadigo UNSPSC:
46171600
SELE)E\FIENSA’ SEGURIDAD, EQUIPO DE Clase: EQUIPO DE
SERVICIOS VIGILANCIA Y VIGILANCIA Y
PUBLICO, RN ML VIGILANCIA Y
PROTECCION, DETECCION
VIGILANCIA Y
SEGURIDAD

La experiencia para el presente proceso de seleccién es del 100% del presupuesto oficial del
proceso, acompafiadas del documento donde se certifique de manera fehaciente el
cumplimiento de los dos (02) cddigos antes referenciados en cada una de las certificaciones
contractuales.
Las certificaciones que presente el oferente deben reunir los requisitos que se describen a
continuacion:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razoén social del contratista.

Objeto del contrato o descripcion detallada del producto en caso de factura.

Anfio celebracién del contrato.

Valor del contrato.

Nombre, cargo y firma del funcionario(s) que firman el contrato(s) y/o factura(s), medio de
contacto. La entidad evaluara la informacion suministrada y de acuerdo con ella
determinara si resulta suficiente para acreditar la experiencia. La informacion se entiende
bajo la gravedad de juramento.

"o TO

Nota 1: No se aceptan contratos o certificaciones con enmendaduras y que no contengan como
minimo la informacidn solicitada o que presenten inconsistencias.

Nota 2: Los Liceos del Ejército, se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacién
y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacion inconsistente o que no
corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya
lugar.

Nota 3: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN
AUTOCERTIFICACIONES. (DE CARACTER OBLIGATORIO).

Nota 4: Las certificaciones y copias de los contratos que se haran valer como experiencia deben
ser completamente legibles.
Nota 5: La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser
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correlativa a la documentacién aportada.

Nota 6: El objeto del contrato debe haber sido ejecutada a satisfacciéon y en su desarrollo no
debe haberse presentado ningun tipo de sancién y/o multa por incumplimiento del contratista.

Nota 7: Las certificaciones aportadas deberan corresponder a los contratos registrados en el
RUP.

Nota 8: los documentos expedidos en el exterior deberan cumplir con todos los protocolos y
formalidades establecidos por los LICEOS DEL EJERCITO para esta documentacion. La
informacion aportada se entiende bajo la gravedad del juramento.

Nota 9: Tratandose de personas juridicas: numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 incluye una medida diferenciada para las personas juridicas cuya constitucién sea
menor a 3 afios al momento del registro. Esta prerrogativa, que puede entenderse como una
medida de fomento a la participacion de pequenos oferentes en la contratacién estatal, permite
que las sociedades relativamente nuevas — con menos de 3 afios de constitucion — puedan
acreditar como experiencia en el RUP la de sus accionistas, socios o constituyentes.

era verificado en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP), y el diligenciamiento del
Formulario del pliego de condiciones “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, de acuerdo con los
siguientes parametros:

La informacion suministrada debera corresponder a la informacion incluida en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTE (RUP).

El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente y/o apoderado.

NOTA: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente que la
acredite haya desarrollado de manera directa las actividades que constituyen la experiencia
requerida para el presente proceso de seleccion.

Nota: Se verificara la experiencia de los oferentes conforme a la informacién RUP vigente 2026,
sin embargo, para aquellos oferentes que hayan renovado el registro podran presentar el
actualizado (informacion 2025) que se encuentre en firme.

NOTA: En virtud de lo dispuesto en el articulo 6, numeral 6.1 parrafo 3 de la Ley 1150 de 2007
LA ENTIDAD SOLICITA QUE EL OFERENTE APORTE CONTRATOS, ASI COMO LAS
CERTIFICACIONES DE CONTRATOS Y/O ACTAS DE LIQUIDACION DE CONTRATOS
EJECUTADOS Y RECIBIDOS A ENTERA SATISFACCION A FIN DE VERIFICAR
REQUISITOS ADICIONALES A LOS CONTENIDOS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES COMO ES EL OBJETO DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA PARA LO CUAL
SE DEBERA TENER EN CUENTA EL CONTENIDO DE LAS CONSTANCIAS SOLICITADAS Y
LAS NOTAS PARA CADA CASO RELACIONADO A CONTINUACION.

ESTE ASPECTO SERA VERIFICADO POR EL COMITE TECNICO EVALUADOR QUIEN
TENDRA LA RESPONSABILIDAD DE VERIFICAR QUE LOS CONTRATOS APORTADOS SE
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ENSCUENTREN REGISTRADOS EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)
BAJO EL O LOS CODIGO(S) ESTABLECIDO(S).

11.1’ACREDITACI(')N DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O
UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA:

Cuando se trate de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura se requiere que
los integrantes cumplan con la experiencia expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (SMMLV). Debe acreditar experiencia especifica, directa y propia en la ejecucion de
contratos cuyo objeto corresponda a “CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA PARA LOS LICEOS DEL EJERCITO
NACIONAL.”. En todo caso, la sumatoria de los porcentajes de acreditacién de la experiencia
total entre los integrantes debera ser igual o superior al cien (100%) de los requisitos solicitados.

El objeto de cada una de las empresas que conformen la unién temporal o el consorcio o la
sociedad deberan tener relacion directa con el objeto del presente proceso de seleccion so
pena de ser rechazadas. Cuando el cumplimiento del objeto del contrato correspondiente haya
sido ejecutado por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o
unién temporal, soélo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus
miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en
el grupo o asociacion que ejecuto la actividad tal y como lo demanda el objeto del contrato que
aqui nos ocupa.

El Ministerio de Defensa Nacional Ejército Nacional — Liceos del Ejército, se reserva el derecho
de verificar la informacion aportada, y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer
que no es cierta.

11.2 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES
EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA.

El proponente extranjero acreditara la experiencia requerida en el pliego de condiciones,
mediante el diligenciamiento del Formulario No. 2 “Experiencia del proponente”, en su parte de
“ACREDITACION EXPERIENCIA PARA OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN
COLOMBIA”.

Para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras, la experiencia especifica: El oferente
debera acreditar experiencia especifica, directa y propia en la ejecucion de contratos cuyo objeto
corresponda a “CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PRIVADA PARA PARA LOS LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL”.

El oferente, acreditara su experiencia con los contratos celebrados con entidades publicas o
privadas en la cual se identifique con claridad el objeto contractual cuyo objeto corresponda a
“CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA
PARA PARA LOS LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL”; Para el efecto esta documentacion
debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos expedidos en el exterior.
La sumatoria de los contratos para acreditar experiencia en salarios minimos debe ser igual o
superior al cien 100% del valor del presupuesto de este proceso de contratacion, expresada en
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) colombianos.
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Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se
describen a continuacion:

a. Nombre o razoén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato o descripcion detallada del producto en caso de factura.

Ao celebracion del contrato.

Valor del contrato.

Nombre, cargo y firma del funcionario(s) que firman el contrato(s) y/o factura(s), medio de
contacto. La entidad evaluara la informacion suministrada y de acuerdo con ella
determinara si resulta suficiente para acreditar la experiencia. La informacion se entiende
bajo la gravedad de juramento.

mpo0vT

Nota 1: No se aceptan contratos o certificaciones con enmendaduras y que no contengan como
minimo la informacién solicitada o que presenten inconsistencias.

Nota 2: Los Liceos del Ejército, se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion
y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacién inconsistente o que no
corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya
lugar.

Nota 3: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN
AUTOCERTIFICACIONES. (DE CARACTER OBLIGATORIO).

Nota 4: Las certificaciones y copias de los contratos que se haran valer como experiencia deben
ser completamente legibles.

Nota 5: La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser
correlativa a la documentacion aportada.

Nota 6: El objeto del contrato debe haber sido ejecutada a satisfaccion y en su desarrollo no
debe haberse presentado ningun tipo de sancion y/o multa por incumplimiento del contratista.

Nota 7: Las certificaciones aportadas deberan corresponder a los contratos registrados en el
RUP.

Nota 8: los documentos expedidos en el exterior deberan cumplir con todos los protocolos y
formalidades establecidos por los LICEOS DEL EJERCITO para esta documentacion. La
informacion aportada se entiende bajo la gravedad del juramento.

Nota 9: Tratandose de personas juridicas: numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015 incluye una medida diferenciada para las personas juridicas cuya constitucion sea
menor a 3 afios al momento del registro. Esta prerrogativa, que puede entenderse como una
medida de fomento a la participacién de pequenos oferentes en la contratacién estatal, permite
que las sociedades relativamente nuevas — con menos de 3 afos de constitucion — puedan
acreditar como experiencia en el RUP la de sus accionistas, socios o constituyentes.
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11.3. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O
UNION TEMPORAL Y PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura se requiere
que la acreditacion de la sumatoria de la experiencia de los integrantes, se realice mediante
contratos y adicionalmente certificaciones de contratos y/o actas de liquidacién de contratos
ejecutados y recibidos a entera satisfaccion CUYO OBJETO SEA IGUAL O SIMILAR a
“CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA
PARA PARA LOS LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL” cuya cuantia sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(S.M.M.L.V.))

Para el efecto, esta documentacién debera cumplir con todos los protocolos y formalidades
establecidos por CELIC para los documentos expedidos en el exterior (cuando aplique).

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de
sus miembros bajo la modalidad de consorcio o union temporal, en tal caso solo se tendra en
cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al
porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que
ejecuto la actividad.

El objeto social de todos los integrantes del consorcio ¢ unién temporales debe tener el mismo
o similar objeto del presente proceso de contratacion.

El Ministerio de Defensa Nacional — LICEOS DEL EJERCITO, se reserva el derecho de verificar
la informacién aportada y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es
cierta.

Nota 1: No se aceptan contratos o certificaciones con enmendaduras y que no contengan como
minimo la informacién solicitada o que presenten inconsistencias.

Nota 2: Los LICEOS DEL EJERCITO se reserva el derecho de verificar la veracidad de la
informacion y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacion inconsistente o
que no corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a
que haya lugar.

Nota 3: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN
AUTO CERTIFICACIONES. (DE CARACTER OBLIGATORIO).

Nota 4: Las certificaciones de los contratos que se haran valer como experiencia deben ser
completamente legibles.

Nota 5: La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser
correlativa a la documentacién aportada.

Nota 6: Para el caso de consorcios o uniones temporales de oferentes nacionales o extranjeros
con domicilio en Colombia, las certificaciones aportadas deben corresponder a los contratos
registrados en el RUP, asi mismo los contratos que el Proponente acredite como experiencia
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deben identificarse y sefalarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de
marca que permita su visualizacién rapidamente.

Nota 7: El objeto del contrato debe haber sido ejecutada a satisfaccion y en su desarrollo no
debe haberse presentado ningun tipo de sancién y/o multa por incumplimiento del contratista.

Nota 8: los documentos expedidos en el exterior deberan cumplir con todos los protocolos y
formalidades establecidos por los LICEOS DEL EJERCITO para esta documentacion.

Nota 9: En el caso de propuestas presentadas por consorcios 0 uniones temporales, cada uno
de los integrantes debe presentar el cumplimiento de la acreditacion de la experiencia, con por
lo menos un (1) contrato, con el lleno de los requisitos exigidos en el presente numeral, salvo lo
relativo al valor del contrato, ya que este se sumara con la experiencia de los otros integrantes
del consorcio o unién temporal, hasta lograr el 100% del presupuesto asignado para el presente
proceso.

Nota 10: Tratandose de personas juridicas: numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 incluye una medida diferenciada para las personas juridicas cuya constitucion sea
menor a 3 afos al momento del registro. Esta prerrogativa, que puede entenderse como una
medida de fomento a la participacién de pequenos oferentes en la contratacién estatal, permite
que las sociedades relativamente nuevas — con menos de 3 afios de constitucion — puedan
acreditar como experiencia en el RUP la de sus accionistas, socios o constituyentes.

Nota 11: En caso de que la unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura, alguno de
sus integrantes sea una empresa extranjera sin domicilio en Colombia debera acreditar la
experiencia mediante documentos idoneos (facturas, contratos, acuerdos, érdenes de compra
y/o similares) y adicionalmente los documentos de cumplimiento de los mismos, que contengan
la informacion suficiente de acuerdo con la legislacion propia del pais de origen, de servicios
ejecutados y recibidos a entera satisfaccion.

Nota 12: Para el caso de la experiencia que deban acreditar los oferentes extranjeros sin
domicilio en Colombia el Comité Técnico evaluador debera:

i) En el evento que la moneda del(as) facturas, contratos, acuerdos, 6rdenes de compra,
certificaciones y/o similares aportados este expresada en ddlares se realizara la conversion
teniendo en cuenta la TRM de la fecha de suscripcion del(os) documento(s) aportado(s) para
acreditar la experiencia.

i) Para verificar que la sumatoria de los contratos acreditados correspondan al porcentaje
exigido como experiencia, se realizara la conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes (S.M.M.L.V.), al afo correspondiente a la fecha de suscripcion del(os) contrato(s) o
documento(s) aportado(s) para acreditar la experiencia.

11.4. CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYMES.

Tanto para la experiencia general como especifica, el Proponente persona natural o juridica que
acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el
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territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen, podra acreditar la experiencia solicitada y registrado
en el RUP con un coédigos de los mencionados de los siguientes de codigos UNSPSC,
establecidos en el pliego de condiciones, lo cual es un cédigo menos de los previstos y
establecidos anteriormente.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de MIPYME y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, podra acreditar la experiencia solicitada con un cédigos de los mencionados de los
siguientes de codigo UNSPSC, establecidos en el pliego de condiciones, lo cual es un codigo
menos de los previstos y establecidos anteriormente.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o en la unién temporal y
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresas de mujeres de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.24. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para acreditar la experiencia solicitada con un cédigos de los mencionados de
los siguientes de cédigos UNSPSC, establecidos en el pliego de condiciones, lo cual es un
cbédigo menos de los previstos y establecidos anteriormente.

En caso de que el mismo integrante u otro del Proponente Plural tenga una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o en la unidon temporal y acredite la calidad
de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional
de manera conjunta o separada, podra acreditar la experiencia solicitada con con un cédigos de
los mencionados de los siguientes de codigos UNSPSC, establecidos en el pliego de
condiciones, lo cual es un cédigo menos de los previstos y establecidos anteriormente. En todo
caso no sera posible aportar menos de un codigos aun cuando otros integrantes del Proponente
Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de MIPYME y/o de emprendimiento y empresa de mujeres el
Proponente debera diligenciar el “Formato 24- Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres” y/o el “Formato 23 - Acreditacion MIPYME” y aportar la documentacion requerida en
los articulos 2.2.1.2.4.24 y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

12. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

A. ElI CONTRATISTA, al suscribir un Contrato con los Liceos del Ejército, acepta su
responsabilidad de cumplir con todas las Normas, Decretos, Reglamentos y Codigos que
regulan la actividad de la seguridad privada en Colombia y relacionadas con la
contratacion laboral, Seguridad Industrial, Salud Ocupacional, Higiene, Régimen Laboral
y similares que estén vigentes durante la ejecucion de los servicios contratados.

B. EI CONTRATISTA es responsable de solicitar y obtener, a su costo, todos los permisos
para el uso de medios tecnoldgicos y de comunicaciones y el manejo de caninos.
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C.

EL CONTRATISTA suministrard los vigilantes, para la prestacion del servicio,
completamente equipados con uniformes, incluyendo su placa de identificacion, dotaciéon
y demas equipos que sea necesario para el cumplimiento de este Contrato, de acuerdo
con las normas establecidas por la Resolucion 00002 del 15 de abril de 2005 expedida
por la Superintendencia de Seguridad y vigilancia Privada.

La conducta de los vigilantes estara bajo el control y las normas y regulaciones de EL
CONTRATISTA, a través de sus representantes, las partes contratantes pueden pactar
estipulaciones especiales relativas al servicio, las cuales deben especificarse por escrito.
EL CONTRATISTA entiende que los servicios de proteccién a que se refiere este
Contrato deben ser prestados por personas competentes y eficientes, cuidadosas y
estrictamente seleccionadas, de conformidad con las mejores practicas y de acuerdo con
cualquier instruccion especial que se hubiere pactado por escrito entre las partes EL
CONTRATISTA se compromete, asi mismo, a retirar inmediatamente del servicio a
cualquier empleado indeseable, a solicitud escrita del SUPERVISOR por parte de los
Liceos del Ejercito.

EL CONTRATISTA sera responsable del buen servicio y de la supervision directa de los
vigilantes a través de sus representantes, quienes estaran a cargo de la persona que el
Jefe de Seguridad y/o Supervisor por parte de los Liceos del ejército designe para el
efecto, para discutir en cualquier momento sobre los asuntos relacionados con el
servicio.

Cumplir con los deberes y obligaciones que rigen la prestaciéon del servicio de vigilancia
y seguridad privada, de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes que regulen
la materia durante la ejecucién del contrato.

Garantizar la confidencialidad, reserva y privacidad de la informacién que por razén de
sus labores deba manejar en desarrollo del contrato.

Prestar los servicios contratados con la debida diligencia, prontitud, rapidez, seguridad y
eficiencia.

Proteger el buen estado y conservacién de los bienes y bienes inmuebles de la Entidad,
y responder por las pérdidas o dafios imputables al personal designado por el contratista
o que se hayan producido como consecuencia del servicio de vigilancia, previo acuerdo
o investigacién en la cual se demuestre su responsabilidad o la del personal a su cargo.
Prestar el servicio con la administracion, personal, dotaciones, equipos y todos aquellos
elementos, insumos y componentes del servicio requeridos para la 6ptima prestacion de
los servicios, todos a cargo del Contratista, los cuales se entienden incluidas en las tarifas
ofertadas.

Mantener vigente durante la ejecucion del contrato las licencias, permisos y demas
documentos necesarios para la prestacion de los servicios, y los solicitados por la entidad
dentro del estudio previo y el pliego de condiciones.

. Contar con el personal suficiente y debidamente capacitado para desarrollar

satisfactoriamente todas las actividades relacionadas con la prestacién de los servicios,
asumiendo la totalidad de la carga prestacional que se genere respecto del personal que
utilice a su cargo

Contar con el personal suficiente y debidamente capacitado para desarrollar
satisfactoriamente todas las actividades relacionadas con la prestacién de los servicios,
asumiendo la totalidad de la carga prestacional que se genere respecto del personal que
utilice a su cargo

Garantizar el suministro y permanente disponibilidad de personas de contacto y medios
de comunicacién (celular, lineas telefonicas, correo electrénico, entre otros) que permitan
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12.2.

una adecuada e inmediata comunicacion, en atencion a la Entidad y al personal del
Contratista.

Cumplir en los términos de Ley con las obligaciones relacionadas con el Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello hubiere lugar; circunstancia que sera verificada
mensualmente por el supervisor del contrato durante la ejecucion y liquidacion del
mismo, exigiendo al contratista la acreditacion de encontrarse al dia en el pago de dichas
obligaciones. Para ello el contratista debera efectuar entrega mensual de copia impresa
o digital de los desprendibles de pago de nédmina del personal vinculado al contrato, al
igual que copia impresa de la planilla de pago de aportes a la seguridad social y parafiscal
de los mismos. El incumplimiento de estas obligaciones dara lugar a las sanciones
pertinentes.

Se comprometera a dar capacitacién al personal de vigilancia (todos los perfiles
requeridos en el presente proceso de contratacién) durante la ejecucion del contrato en
materia de seguridad en instalaciones, seminarios o cursos sobre relaciones publicas y/o
humanas CON ENFASIS EN EL CUIDADO DEL PERSONAL EN INSTALACIONES
EDUCATIVAS, presentando un cronograma al supervisor delegado, programando
dichas a actividades cada TRES (03) meses durante el tiempo de la ejecucién del
presente contrato a suscribir.

Asi mismo la empresa debera presentar el respectivo plan de relevos para contingencias
y necesidades basicas del personal de vigilantes ubicados en los puestos. Teniendo en
cuenta que de ninguna manera pueden abandonarse los puestos durante el servicio.

El término de respuesta a los llamados de urgencias no debe ser superior a una (01)
hora, contados a partir del requerimiento realizado al contratista por parte del Supervisor
del contrato de Los Liceos del ejército, en el evento que se presente algun inconveniente
con el personal de seguridad.

FUNCIONES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DEL PERSONAL

Entre las funciones que deben cumplir los vigilantes de seguridad en los Liceos del ejército,
estarian comprendidas a continuacion:

Las de control de entradas y salidas extraordinarias de estudiantes, visitantes,
personal de administrativo

El control, si fuese preciso, de identidad de visitantes; la recepcién de visitantes
cuando existan sistemas de seguridad; la recogida y custodia, en su caso, de efectos
portados por los visitantes, cuando sea preciso el control interior de los efectos
personales.

La expulsion de personas por incumplimiento de las normas propias del
establecimiento; la intervencion en supuestos de actos vandalicos, atracos, intrusion,
etc.

La comprobacién del estado y funcionamiento de las instalaciones de seguridad para
la prevencion de delitos y faltas.

La vigilancia y control desde los medios técnicos; y otras de analogo contenido.

El manejo de la poblacion vulnerable como lo son los menores de edad, personas de
la tercera edad y las personas con discapacidad fisica y cognoscitiva, deben ser
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controladas con un medio de marcacion el cual debe ser colocado y retirado
exclusivamente por la empresa de seguridad.

Ademas, cabe destacar que si el personal técnico o propio del centro educativo, en el ejercicio
de sus funciones y ante una situacién concreta de riesgo, considerase necesario requerir la
intervencion de los vigilantes de seguridad, éstos deberan prestar el apoyo necesario en orden
a evitar conductas o situaciones que alteren el normal funcionamiento de dicho centro
educativo.

13.CRITERIOS DE PONDERACION TECNICA.
PONDERACION TECNICA

Las ofertas que cumplan con las especificaciones técnicas minimas contempladas seran
evaluadas de acuerdo con los siguientes puntajes:

CRITERIO N° CALIFICACION MAXIMA

A Plataforma de Comunicacion y Verificaciéon 20 puntos

B Empleo binomio canino ofertado de 20 puntos
acuerdo a requerimiento por los LICEOS P
Sobrevuelo con aeronaves no tripuladas —

C 10 puntos
drones
Capacitacion en atencién y servicio al

D cliente, atencion y prevencién de desastre y 10 puntos
capacitacion en control de acceso.

E Dos supervisores 10 puntos

Sello No discriminacién expedido por
G Ministerio del Interior certificado y 10 puntos
verificado por un ente certificador

El oferente que ofrezca la disponibilidad de
un vehiculo con excepcion de pico y placa y
H de propiedad de la empresa de seguridad
destinado a las labores de supervision y
movimiento de sistema de reemplazos, se
le otorga un puntaje de 10 puntos

TOTAL PUNTOS 90 maximos

10 puntos

a) PLATAFORMA DE COMUNICACION (20 PUNTOS)

El oferente que, en documento independiente junto a su oferta, ofrezca el disefio, puesta en
funcionamiento, se realice y garantice el mantenimiento y actualizacion pertinente durante la
ejecucion del contrato, de una plataforma de comunicacion, la cual debera ser exclusivamente
disenada para el funcionamiento de los Liceos del Ejército, con las siguientes caracteristicas:

Médulo de operaciones:
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» Plataforma para el seguimiento de las revistas de los Supervisores.

» Formulario de acta de revista a Vigilante o Actividad Realizada, datos como fecha, hora,
zona. o Informacion acerca del Supervisor que realiza la revista a la zona.

» Informacién acerca del Vigilante encargado de la zona o Geo localizacion y validacién
de la revista por QR en la plataforma.

» Lista de chequeo.

Plataforma Web Seguimiento de la operaciéon

Vista Geo localizada (en Mapa) de las revistas realizadas por los Supervisores.
Ubicacion de los Vigilantes, aplicacién de simbologia para facil identificacién.
Minuta de la operacion de cada Vigilante por turno.

Minuta de la operacion de cada Supervisor por turno.

YV VY

DEBERA CONTEMPLAR UN APLICATIVO CON 4 TIPOS DE USUARIOS:

Desarrollador
Ejecutivo
Supervisor
Guarda

YV VY

Tres de estos tipos de usuario tienen interaccion a través de una plataforma mévil y usuarios
con ingreso a la pagina web. Esta consiste en un aplicativo de formularios que son definidos
desde el servidor y asignados dependiendo del tipo de usuario. A continuacién, se especifica las
funcionalidades que tiene el aplicativo dependiendo del usuario.

FUNCIONALIDADES

Versatilidad de formularios.

Notificaciones.

Servidor de correo.

Acceso a la camara para toma de video o captura de
imagen.

Lectura de QR. (se valida GPS con ubicacion del QR)
Ubicacion periodica de los usuarios del app y estado
de la conexion del teléfono ademas de su bateria.

YV V VY

Y V

APP GUARDA DEBERA CONTENER

» Ingresa al aplicativo con el usuario genérico de guarda

» Debera contar con un menu de inicio y bienvenida. En este se solicita al guarda capturar
el cédigo QR del lugar donde va a realizar su gestion. Mediante este QR es posible
validar si el usuario esta habilitado en dicho lugar.

» Las rondas se observan de la mas préxima a la mas lejana, al hacer clic sobre una de
ellas estando en el rango de tiempo programado se redirecciona al usuario a una
ventana con el formulario para completar la marcacién de la ronda.

» Se envia notificacién al guarda 5 minutos antes del inicio de una tarea periddica.
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» Se envia notificacion si hay un cambio del estado de la periddica.
» Se puede asignar formularios que deben ser diligenciados con esta tarea.

APP SUPERVISOR
» Ingresa al aplicativo con el usuario del Supervisor de la zona.

» Menu de inicio y bienvenida, donde solicita al supervisor capturar el codigo QR del lugar
donde va a realizar su gestion. En el menu de herramientas se encuentra la opcién para
capturar un nuevo QR en el caso que el celular cambie de lugar de gestion. Mediante
este QR validamos si el usuario esta habilitado en dicho lugar.

» Al realizar la lectura del QR se sincroniza toda la informacién de los horarios de las
rondas, y tareas pendientes que tenga el Supervisor.

» El supervisor puede observar las tareas unicas o periodicas que tenga pendiente;
adicionalmente del lugar donde debe realizarlas.

» Hay un menu de formatos que puede diligenciar en cualquier momento dependiendo de
la necesidad, una novedad, una alerta. Estos son definidos desde el servidor y enviados
al ejecutivo generando una notificacion en dicho aplicativo, para que lo remita a la
empresa de seguridad encargada depurado, con una calificacion e informacion adicional
de requerirse.

» App Ejecutivo

Nota: La plataforma solicitada sera verifica por el evaluador técnico, obtendra un puntaje maximo
de 20 puntos.

Una vez presentado el disefio por parte del contratista, este sera previamente aprobado por el
supervisor delegado, para autorizar su implementacion.

El Oferente que no presente el compromiso escrito para el presente numeral, no se le asignaran
puntos.

b) PERFIL BINOMIO CANINO (20 Puntos)

Se asignara un puntaje de VEINTE (20 PUNTOS) al proponente que oferte un (1) binomio canino
sin costo para la entidad que cumpla con los siguientes requisitos, se le asignara el puntaje que
se indica a continuacién:

1. Resolucién y autorizacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada del servicio canino y la copia del radicado que se encuentra en tramite la actualizacion
de los cédigos caninos.

NOTA: Los LICEOS DEL EJERRCITO, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la
ejecucion del contrato, informacién y soportes que considere necesarios para verificar el estado
de los caninos que presten el servicio en la Entidad.

c) SOBREVUELOS CON AERONAVES NO TRIPULADAS - DRONES (10 Puntos)
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Se asignara un puntaje de diez (10 puntos) a la empresa que acredite ofrecer en forma
permanente, un operario y el equipo DRON en forma permanente y sin costo alguno para la
entidad, con el animo de atender cualquier eventualidad frente al tema de seguridad.

Para el otorgamiento de este puntaje el oferente lo acredita con una carta de compromiso
firmada por el representante legal indicando que este servicio es sin costo alguno para la
Entidad.

d). CAPACITACION EN ATENCIQN Y SERVICIO AL CLIENTE, ATENCION Y PREVENCION
DE DESASTRES Y CAPACITACION EN CONTROL DE ACCESO. (10 Puntos)

El oferente que ofrezca una (01) capacitacion trimestral durante la ejecucion del contrato, en
atencion y servicio al cliente, atencién y prevencion de desastre y capacitacion en control de
acceso, se le asignara 10 puntos.

El Oferente que no presente el compromiso escrito para el presente numeral, no se le asignaran
puntos.

e). SUPERVISORES (10 Puntos)

La Empresa que acredite dos supervisores para el presente proceso contractual, con los
siguientes requisitos adicionales a los habilitantes:

a. El oferente debera presentar las hojas de vida originales de los supervisores para el
presente proceso.

b. Certificacion de la resolucion como SUPERVISOR DE VIGILANCIA expedida por la
Superintendencia de vigilancia y seguridad privada, acreditados en el APO, junto con la
credencial que lo acredita como supervisor.

c. Curso de reentrenamiento supervisor expedida por una academia autorizada por la
Superintendencia de vigilancia y seguridad privada

d. Especialista en Seguridad Entidades Oficiales con una intensidad de 80 horas
expedida por una academia autorizada por la Superintendencia de vigilancia y
seguridad privada

e. Certificacion de experiencia como supervisor vigente y con experiencia de diez (10) afios
acreditados con certificaciones y/o contratos.

f. No tener antecedentes penales, ni disciplinarios, acreditados mediante una certificacion

vigente expedido por la policia nacional y la procuraduria general de la nacion,
respectivamente, la cual sera verificada por el comité técnico evaluador.

g. Titulo de tecndlogo y/o profesional en cualquier area administrativa y/o econémica y/o
juridica acreditada por una institucion educativa avalada por el Ministerio de Educacion
Nacional aportando diploma

h. Consultor en Seguridad Privada con credencial vigente otorgada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

i. Deberan acreditar que cuentan con capacitacion en SG-SST emitido por la ARL o el
SENA.

Auditor Interno en NTC ISO 18788:2018 en SISTEMAS DE GESTION PARA
OPERACIONES DE SEGURIDAD PRIVADA.

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 110 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

NOTA. El personal de que trata este numeral, solo podra ser sustituido por otro igual o de mejor
perfil, siempre que exista la razon que lo justifique y previa aprobacion por el supervisor del
contrato de los LICEOS DEL EJERCITO.

El Oferente que no presente el compromiso escrito con los documentos requeridos para el
presente numeral, no se le asignaran puntos.

G) SELLO DE NO DESCRIMINACION (10 Puntos)

Se otorgaran 10 puntos a las empresas que certifiquen tener sello de discriminacion del
Ministerio del Interior certificado y verificado por un ente certificador, el cual promueve la
igualdad de trato y oportunidades, enmarcando nuestro compromiso a los principios como
Dignidad de la persona, Derecho a la diferencia, Igualdad, Equidad, Inclusion, Tolerancia.

CONDICIONES PUNTAJE MAXIMO
A OBTENER

El proponente acredita contar con sello de No Discriminacién del

Ministerio del Interior certificado y verificado por un ente certificado.
10

H) VEHICULO ELECTRICO (10 Puntos)

El oferente que ofrezca la disponibilidad de un vehiculo con excepciéon de pico y placa y de
propiedad de la empresa de seguridad destinado a las labores de supervision y movimiento de
sistema de reemplazos, se le otorga un puntaje de 10 puntos.

PONDERACION ECONOMICA (10 PUNTOS)

La calificacion de precios se realizara Unicamente respecto de aquellas ofertas que se
determinen como habiles. Se procedera a calificar los precios asi:

El puntaje maximo que puede obtener una oferta es de 10 puntos.

El Comité Econémico Evaluador a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo diez (10)
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién
de la oferta econdmica:

Tabla Métodos de evaluacion de la oferta econémica

METODO

Media Aritmética

Media Aritmética Alta

Media Geomeétrica con presupuesto oficial
Menor Valor
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Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que
rija el dia habil posterior a la fecha de publicacién de la evaluacién inicial, segin cronograma del
proceso. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion:

Tabla Asignacion de método de evaluacion segun TRM

RANGO (INCLUSIVE) | NUMERO METODO

De 00 a 24 1 Media Aritmética

De 25 a 49 2 Media Aritmética Alta

De 50 a 74 3 Media Geomeétrica con presupuesto oficial
De 75 a 99 4 Menor Valor

o MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado
de aplicar las siguientes formulas:

X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
formula:
X—Vi

[10 Puntos] x (1 — ( 2 )) para valores menores o iguales a X

Puntaje i = [10 Puntos] x (1 — 2 (@

)) para valores mayores a X

Donde,

X = Media aritmética.

V; = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales

i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

o MEDIA ARITMETICA ALTA
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Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta
valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en
funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las
siguientes formulas:

_ Vmax+X
4T 2
Donde,
X, = Media aritmética alta
Vimax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la
siguiente férmula:

[10 Puntos] x (1 — (X’;{—;V")) para valores menores o iguales a X,

| Xa-V;i

Puntaje i = [10 Puntos] x (1 — 2 ( > 5) para valores mayores a X,
A

Donde,
X, = Media aritmética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

o MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un
numero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican en
seguida.

Paso 1: Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
numero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el
calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro.

Tabla Asignacion de numero de veces del presupuesto oficial
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, NUMERO DE VECES QUE SE INCLUYE EL
AULIERD IS CIAER- () PRESUPUESTO OFICIAL (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13- 15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacion

Paso 2: Se procedera a determinar la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = """\/PO X PO X ... X POy, X Py X Py X ... X P,

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P; = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

Gpo—Vi

[10 Puntos] x (1 — (G—)) para valores menores o iguales a Gp(
PO

Puntaje i = [10 Puntos] x (1 —2 (

Gpo—V;
‘PGO—“)) para valores mayores a Gp,
PO

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
V; =  Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i= Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto
oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto
oficial y el valor de la oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

o MENOR VALOR

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas
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que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método el Comité Econémico Evaluador
procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacion,
de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje i = ([10] x (Vmin)) / Vi
Donde,

Vmin= Menor valor de las ofertas validas
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i
I= NUmero de oferta

Nota: Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el cuarto (4°) decimal
del valor obtenido como puntaje.

12.3. PONDERABLE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con
excepcion de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el unico factor de
evaluacién, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 de 2021, asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el
proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participaciéon de las mujeres en el
sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres
aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion
de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo
del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el niumero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccion.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con
los resultados del analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las
obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por
Colombia en los A cuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente
y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
unién temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de
mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios.

PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR PUNTAJE INDUSTRIA NACIONAL

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se
modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en
relaciéon con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica” los Liceos del
Ejército asignara 10 puntos a las propuestas que acrediten que el servicio a suministrar es ciento
por ciento (100%) de origen nacional, lo cual se probara con la manifestacion expresa del
Representante Legal del oferente; para la acreditacion de este requisito debera diligenciarse el
formato correspondiente que para tal efecto publique la Entidad en la Plataforma SECORP II.
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Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) bienes
nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacion de bienes colombianos. La entidad
en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por (i) bienes nacional o trato nacional y
no (ii) incorporacion de bienes colombianos.

El objeto contractual PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA
PARA LOS LICEOS DEL EJERCITO NACIONAL, por lo cual la entidad asignara puntaje por
bienes nacionales.

Los puntajes para estimular la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocién de bienes nacionales o con tracto nacional. Maximo 9
Incorporacion de componente nacional en bienes extranjeros. Maximo 4.5

Para oferentes de bienes de origen 100% nacional, oferentes de bienes provenientes de estados
con los cuales Colombia tenga acuerdos comerciales y oferentes de bienes extranjeros que
acrediten reciprocidad, para lo cual debera presentar junto con el anexo el registro de
productores de bienes nacionales en el VUCE (VENTANILLA UNICA DE COMERCIO
EXTERIOR), donde demuestre que los bienes son 100% nacional

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar los bienes
son originarios de los estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables
al presente proceso de contratacion, informacién que acredite el proponente extranjero para
acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por bienes nacionales o por tracto nacional el proponente nacional o
extranjero con trato nacional debera presentar el formulario No. 6 Puntaje de Industria Nacional.
Unicamente deber presentar los documentos senalados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacién de la cedula de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de la
capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara nueve (9) puntos maximos a un proponente plural cuando todos sus
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla
con las condiciones descritas no obtendra puntaje por bienes Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL.

La entidad asignara cinco hasta el cuatro punto cinco (4.5) por ciento a los proponentes
extranjeros sin derecho a tracto nacional que incorpore a la ejecucion del contrato Por personal
calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion
de educacién superior, conforme a los establecido en la ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesion.
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Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del proponente debe diligenciar el Formulario puntaje industria nacional en el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso
de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

En aplicacion del paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51
del Decreto 19 de 2012 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se otorgara a los
proponentes de bienes y servicios extranjeros, en el presente proceso de seleccién, igual
tratamiento que aquéllos que realicen ofrecimientos de bienes y servicios nacionales, si: “(a) los
oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos
Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y
servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto
de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios
Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y comparacion de la normativa en
materia de compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a los servicios prestados por
oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulaciéon
andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite
la situacion mencionada en el literal (b) anterior en relaciéon con un Estado en particular, lo cual
no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c)
anteriores. Para constatar que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato
nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la
normativa en materia de compras y contratacién publica del respectivo Estado para lo cual puede
solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra
Eficiente, dentro de sus competencias legales.

Los certificados para acreditar la condicion a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser
publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente.
La vigencia de los certificados sera de dos afos contados a partir de la fecha de su expedicion,
sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente
soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisidon con ocasion de la expedicion de nueva
normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado. (...)”

En ausencia de negociacién de trato nacional, la certificacién a que se refiere el inciso anterior
debera indicar si existe trato nacional en virtud del PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD.

El requisito sefialado en el presente numeral igualmente aplica a los integrantes extranjeros
(personas naturales o juridicas) de los consorcios y uniones temporales.

Si no se presenta la documentacion establecida en este numeral a mas tardar al cierre del
presente proceso de seleccién o si lo presenta sin la informacion requerida en el mismo, la
propuesta respectiva no obtendra la ponderacién Servicio de Origen Nacional o Bien de Origen
Nacional.

14. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y CONCLUSION DE LA EVALUACION.
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EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL
EJERCITO, debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes del Pliego de Condiciones.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, en los procesos por licitacién y
seleccion abreviada de menor cuantia, la oferta mas favorable sera la que resulte de la
ponderacion de los servicios soportados en puntajes y formulas sefaladas en el pliego de
condiciones. El Comité evaluador verificara que la calidad ofrecida corresponda a la calidad
exigida en el pliego de condiciones, en el correspondiente anexo.

CONCEPTO VERIFICACION
\Verificacion aspectos juridicos. Habilitado / no habilitado
Verificacion aspectos técnicos. Habilitado / no habilitado
Verificacion aspectos financieros y de organizacion. Habilitado / no habilitado

CONSOLIDADO FACTORES DE PONDERACION

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL
EJERCITO, debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes del Pliego de Condiciones.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, en los procesos por licitacion y
seleccion abreviada de menor cuantia, la oferta mas favorable sera la que resulte de la
ponderaciéon de los servicios soportados en puntajes y férmulas sefialadas en el pliego de
condiciones.

El Comité evaluador verificara que la calidad ofrecida corresponda a la calidad exigida en el
pliego de condiciones, en el correspondiente anexo.

Los Liceos del Ejército Nacional debe evaluar unicamente las Ofertas de los Proponentes que
hayan acreditado los requisitos habilitantes y asignara un maximo de 100 PUNTOS, asi:

CRITERIOS DE VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE

CAPACIDAD TECNICA CUMPLE O NO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
CRITERIOS DE PONDERACION

TECNICA 90 PUNTOS

ECONOMICA — VALOR TOTAL (SERVICIOS MAS MEDIOS

TECNOLOGICOS). 10PUNTOS
PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS

Ponderacién adicional Apoyo a la Industria Nacional 20%

Ponderable adicional de emprendimiento y empresas de mujeres 0.25%
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MAXIMO PUNTAJE A OTORGAR 100 PUNTOS + (20% / 10)+(0,25%)
REDUCCION DEL 2% POR MULTAS O SANCIONES —
LEY 2195/2022 MENOS 2%

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL
EJERCITO, debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes del Pliego de Condiciones.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, en los procesos por licitacion y
seleccion abreviada de menor cuantia, la oferta mas favorable sera la que resulte de la
ponderacion de los servicios soportados en puntajes y férmulas sefialadas en el pliego de
condiciones. ElI Comité evaluador verificara que la calidad ofrecida corresponda a la calidad
exigida en el pliego de condiciones, en el correspondiente anexo.

LOS LICEOS DEL EJERCITO dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 58 de la ley
2195 de 2022, el cual establece: Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de
Contratacién de la Administraciéon Puablica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion,
exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde tnicamente se pondere el menor
precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual
el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin
perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. durante la evaluacion de las
ofertas se reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a
los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar
la cuantia y si consecuencias derivadas del incumplimiento...”

De acuerdo a lo anterior, durante la evaluacién de las ofertas se reducira el dos por ciento (2%)
del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y si consecuencias derivadas del
incumplimiento.
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15. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA, ORGANIZACIONAL Y
EVALUACION ECONOMICA

Se efectuara una verificacion financiera y evaluacion econémica a la oferta presentada, de
conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presente capitulo.

CERTIFICACION BANCARIA: El proponente del presente proceso debera anexar certificacion
bancaria con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario de la fecha del cierre
del presente proceso, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera y el numero de la
cuenta, cuando el proponente sea extranjero y la moneda establecida en el anexo # 1 sea una
divisa, debera allegar por parte del contratista los datos del banco corresponsal del exterior,
sucursal, numero de cuenta que posea, para efectos del pago del contrato por parte del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL EJERCITO.

En el evento en que el proponente sea un consorcio, union temporal, o promesa de sociedad
futura una vez se notifique la aceptacién de la propuesta, éste debera aportar la certificacion
expedida por la respectiva entidad bancaria al Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional
el numero de cuenta bancaria en donde se efectuaran los pagos a nombre del consorcio o uniéon
temporal.

CERTIFICADO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA RUT: Las personas interesadas en el
presente proceso deberan anexar a la propuesta el RUT (Registro Unico Tributario), expedido
por la DIAN, debidamente actualizado. Para el caso de consorcios o uniones temporales todos
sus integrantes deberan acreditar este requisito.

FORMULARIO No. 3 “Acreditacion Capacidad Financiera y de organizacion del Oferente”.
Debera diligenciarse por el proponente con la finalidad de verificar su capacidad financiera y
organizacional.

FOTOCOPIA AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION VIGENTE.
Fotocopia de autorizacion vigente de acuerdo a la fecha de formalizacién del documento.

FORMULARIO No.11 “BENEFICIARIO CUENTA SIIF” debidamente diligenciado, los datos
deben ser coincidentes con la certificacion bancaria.

En el evento de ser un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura se debera
certificar un Unico niumero de cuenta bancaria, avalada por los integrantes de la unién temporal
0 consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de informacion financiera
—SIIF, solo permite escoger una cuenta bancaria.

FORMULARIO No.4 VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA: El oferente debera
diligenciar, la PROPUESTA ECONOMICA-EXCEL, adjunto en el Secop Il, como documentos del
proceso.

16. DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL.

A. INFORMACION FINANCIERA PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES O
EXTRANJERAS DOMICILIADAS O CON SUCURSAL EN COLOMBIA.
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De conformidad con lo sefialado en Articulo 2.2.1.1.1.5.3 “Requisitos habilitantes contenidos en
el RUP” del Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales, o las extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales,
deberan estas inscritas en el RUP “Registro Unico de Proponentes”.

Asi mismo, en concordancia con Articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, que modifica el
Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 “De la verificacién de las condiciones de los proponentes”
numeral 6.1. “Las camaras de comercio haran la verificacion documental de la informacion
presentada por los interesados al momento de inscribirse en el registro. El certificado de
Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan
constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio.”

Por lo tanto, la verificacién de las condiciones establecidas en el Articulo 6, de la Ley 1150 de
2007, se demostraran exclusivamente con el respectivo certificado del RUP.

La informacién financiera acreditada para el proceso, correspondera a la suministrada a la
Camara de Comercio para el Registro Unico de Proponentes RUP.

Por lo anterior, el proponente debera acreditar su capacidad financiera mediante la presentacion
del original del Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio social, con fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de presentacion de la oferta, del que se verificaran los Estados Financieros con
corte a 31 de diciembre de 2025.

Se aclara que las empresas deben tener actualizada su informacion financiera con corte 31 de
diciembre de 2025 en el Registro Unico de Proponentes, con total firmeza del mismo.

Cuando el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL
EJERCITO, en desarrollo de la verificacion financiera requiera documentos adicionales del
oferente, podra solicitar los que considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion,
tales como estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte
requerido por la Entidad. Asi mismo, requerir las aclaraciones que considere necesarias,
siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacion,
sin que las aclaraciones o documentos que el oferente allegue a solicitud del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL EJERCITO puedan modificar,
adicionar o complementar la oferta.

Para las empresas de economia mixta se debera aportar los estados financieros a corte 31 de
diciembre de 2025, asi como las notas, dictamen y certificacion de los estados financieros
debidamente aprobados por el érgano competente.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 el oferente
(Personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia o
extranjeras juridicas con sucursal en Colombia) debera presentar con su oferta el Certificado de
Inscripcién vigente y en firme en el Registro Unico de Oferentes expedido por la respectiva
Camara de Comercio para el dia del cierre. Este certificado debe haber sido expedido dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas;
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cumpliendo con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto
Ley 0019 de 2012 y demas normas concordantes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la
persona inscrita en el RUP debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar
el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La
persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a su experiencia
y capacidad financiera en cualquier momento.

Los oferentes deben aportar el RUP con corte a 31 diciembre de 2025 vigente y en firme,
este sera sujete de verificacion por parte de este comité.

NOTA: La inscripcién, renovacién o actualizacion de informacion objeto de verificacion en el
Registro Unico de Proponentes debera estar en firme a la fecha de cierre del proceso de
contratacion con los requisitos que se requieren para presentar la oferta, so pena de RECHAZO
de la propuesta. Concepto C — 480 de 2021 Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente.

EN EL CASO DE OFERENTES EXTRANJEROS:

OFERENTES EXTRANJEROS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA: En concordancia con el
Paragrafo 2, del articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el cual sefala: “El reglamento
sefalara las condiciones de verificacion de la informacion a que se refiere el numeral 1 del
articulo 5, a cargo de cada entidad contratante, para el caso de personas naturales extranjeras
sin domicilio en el pais o de personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal
en Colombia.”, la documentacion objeto de verificacién por parte del comité econdémico
evaluador sera la siguiente:

Los oferentes extranjeros deberan presentar el balance general, el estado de resultados y las
notas explicativas a los mismos, correspondientes al corte de ejercicio del ultimo periodo
contable, debidamente aprobados por el érgano competente y de conformidad con lo
establecido en las leyes y normas del respectivo pais. Este corte en todo caso no podra exceder
de un (1) afio de la presentacion de la oferta. Para las empresas extranjeras que hayan obtenido
extensién del plazo o prérroga para la presentacion de los estados financieros, deben aportar
junto con la propuesta los documentos que asi lo demuestren y con ello los ultimos estados
financieros debidamente aprobados por el 6rgano competente.

El Balance general debe ser presentado de la siguiente manera:

ACTIVOS: Corrientes, no corrientes y total

PASIVOS: Corrientes, no corrientes y total Y el PATRIMONIO, en las cuentas que lo conforman.
De igual manera se requiere se allegue el dictamen a los estados financieros debidamente
suscrito por el revisor fiscal del proponente 6 por una auditoria externa del pais de origen con
su correspondiente traduccién oficial al castellano.
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La clasificacion de cuentas, asi como la conversion de los estados financieros a la moneda
funcional colombiana deben ser avaladas en documento independiente debidamente suscrito
por un contador publico colombiano y el representante legal 6 apoderado del oferente en
Colombia.

El contador publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversién de los
estados financieros a la moneda funcional Colombiana debe allegar copia de la tarjeta
profesional y de la certificacion de vigencia de inscripcion y de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores, la cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de la oferta.

Cuando MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- LICEOS DEL
EJERCITO en desarrollo de la verificacién financiera requiera documentos adicionales del
proponente, podra solicitar los que considere necesarios para el esclarecimiento de la
informacion, tales como estados financieros de cortes anteriores, anexos especificos o
cualquier otro soporte requerido por EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL- LICEOS DEL EJERCITO, Asi mismo, requerir las aclaraciones que considere
necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la
contratacion, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a solicitud del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- LICEOS DEL EJERCITO,
puedan modificar, adicionar o complementar la propuesta.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio
de la empresa extranjera, el representante legal de esta ultima, asi como el apoderado en
Colombia, deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y certificar a través del
competente oficial del estado 6 de una auditoria externa del pais del proponente que el (los)
requerimiento(s) efectuado(s) no es (son) aplicable(s).

Las personas naturales o juridicas extranjeras deben presentar sus estados financieros y demas
documentacion originada en el pais de las mismas, consularizada y visada por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia, acompanada de traduccién oficial al castellano, expresados
a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos
indicando la tasa de conversion.

Las disposiciones de estos pliegos de condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se
refieren, regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el
proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un pais que hace parte
de la “Convencion sobre la abolicion de requisitos de legalizacién para documentos publicos
extranjeros”, no se requiere de la consularizacion a que se refiere en el parrafo anterior, sino
que sera suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de “apostilla” por parte
de la autoridad

17. INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA (CF):

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, El
Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en
la informacion contenida en el RUP, o en la informacién financiera anexa a la Oferta en aquellos
casos en que el Proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP, en todo caso la
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informacion debera ser presentada teniendo en cuenta el paragrafo transitorio del articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015.

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - (Unidad Ejecutora) efectuara el analisis a los
indicadores financieros teniendo en cuenta la informacion financiera solicitada en el numeral
anterior.

Segun el objeto del proceso y los lineamientos de este se analiza la composicion sectorial a nivel
nacional, departamental y sobre el sector que para este caso nos ocupa, se consultd la
informacion financiera bajo la actividad econdmica pertinente, se consultan las empresas
teniendo en cuenta los codigos de las actividades del presente proceso objeto de estudio: los
codigos de las actividades del presente proceso objeto de estudio ClIU 8010 actividades de
seguridad privada, segun el objeto del proceso y los lineamientos de este se analiza la
composicion sectorial a nivel nacional, departamental y sobre el sector que para este caso nos
ocupa, se consultd el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION SOCIETARIA (SIIS) de la
Superintendencia de Sociedades bajo las actividades econdmicas relacionadas, con ultima
actualizacién a vigencia 2025 plenas individuales, obteniéndose una muestra de 24 empresas.
El comité econdmico utilizé las medidas de analisis estadistico descritas en el Manual para
determinar y verificar los Requisitos Habilitantes en los procesos de contratacion con las cuales
se analizaron los indicadores financieros a establecer para el presente proceso, con el fin de
analizar el comportamiento financiero del sector y permitir la pluralidad de oferentes para el
proceso, los cuales garanticen financieramente una buena ejecucién contractual por parte de
los posibles proponentes. Para mayor claridad a continuaciéon se relacionan las empresas con
su correspondiente informacion financiera asi:

CAPITAL IND COBERTURA
punto de | Razén social de Ia DE LIQUIDEZ ( | ENDEUDAMIENTO | DE INTERESES | RENT PATRIMONIO | RENT ACTIVO
NIT Entrada sociedad TRABAJO( ACT ( PAS TOTAL/ ACT | (UTILOPER/ (UTIL (UTIL
ACT CTE- CTE/PAS TOTAL) GASTOS OPER/PATRIMONIO) | OPER/ACTIVO)
PAS CTE) CTE) FINANCIEROS)
900354530 Pymes- ASDA SEGURIDAD
Individuales LTDA 340674 6,9251774 0,59914652 11,2369478 0,02415797 0,00968381
Plenas- PREVENCION
860400249 | Individuales TECNICA LTDA 346214 | 3,49365447 0,11745904 -24,8425901 -0,08789905 -0,07757451
811034722 | _FYmes-
Individuales Auto Safe SA -1259012 | 0,51154891 1,8361135 4,09641845 -0,37691683 0,31514525
PROYECTAMOS
900222918 SEGURIDAD LTDA.
Pymes- EN
Individuales | REORGANIZACION | 1349596 | 28,4794046 0,52980682 1,21785333 0,53158542 0,24994784
DUGATAN LTDA -
830035061 Pymes- EN
Individuales | REORGANIZACION | 1181221 | 2,9901086 0,79335903 0 0,04281149 0,00884661
Plenas- PILGRIM
830117019 | Individuales | SECURITY LTDA 995888 | 1,84385631 0,53269843 2,45520047 0,11190789 0,05229473
900280063 Pymes- SEGURIDAD LA FE
Individuales LTDA -2027906 | 0,16237017 0,85290291 1,0636736 0,55975447 0,08233825
900166798 Pymes- ESCORT SECURITY
Individuales | SERVICES LTDA 1916194 | 5,4958917 0,94002743 4,54654293 0,4238348 0,02541846
COMPARNIA DE
830139512 Pymes- VIGILANCIA LOS
Individuales LIBERTADORES 1117610 | 1,61021334 0,57149459 0 0,28436713 0,12185285
900309625 Pymes- SEGURIDAD
Individuales HORUS LTDA 2438776 | 6,16851894 0,44389214 5,07035727 0,09227889 0,05131702
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900292854 Pymes- ANGELUS
Individuales | SEGURIDAD LTDA 2264365 3,84153112 0,24551241 14,0412164 0,19302543 0,14563529
COMPARNIA DE
800100230 Pymes- VIGILANCIA DEL
Individuales | CASANARE LTDA 1886584 | 3,84810386 0,17956448 11,532808 0,28488718 0,23373156
COMPANRIA DE
SEGURIDAD Y
VIGILANCIA
830072874 PRIVADA SIMON
Pymes- BOLIVAR LTDA EN
Individuales | REORGANIZACION | 3398032 8,08961667 0,3451055 5,22750926 0,07376043 0,0483053
Pymes- cripton security
900227032 Individuales ltda 3141711 0 0,80849413 1,57613967 0,53802816 0,10303555
813010066 Pymes- LA MAGDALENA
Individuales | SEGURIDAD LTDA 2159267 | 8,02036271 0,36250651 0 0,08637662 0,05506454
800213173 | Fymes-
Individuales | CUIDAR LIMITADA | 3022882 | 7,73610721 0,29675362 0 0,0651335 0,0458049
SEGURIDAD
ACTIVAL&L
816003445 Pymes- LIMITADA EN
Individuales | REORGANIZACION | 4177565 6,11992887 0,40178586 0 -2,05649887 -1,23022671
900055281 Pymes- 1TEG SEGURIDAD
Individuales LTDA 3277398 | 2,17579287 1,00151056 0,91408483 -13,7049897 0,02070217
900306514 Pymes- ZONA DE
Individuales | SEGURIDAD LTDA 4090874 | 4,66128451 0,39369946 1,28964193 0,1969335 0,11940089
901050208 | Fymes-
Individuales PROTINCO LTDA 3057027 1,41788536 0,73891992 4,23068186 0,86651523 0,22622986
360353684 Pymes- SALVAGUARDAR
Individuales LTDA 3003413 | 1,62797082 0,4625286 30,2470263 0,28734471 0,15443957
Pymes- SEGURIDAD
800220542 | Separados SELECTA LTDA 4005352 | 1,51494819 0,5922247 30,9278008 1,30827449 0,53348203
860514568 Pymes- SEGURIDAD
Individuales CENTRAL LTDA 11675442 | 2,05081202 0,59807288 0 0,58999882 0,23713653
INTERGLOBAL
802006730 Pymes- SEGURIDAD Y
Individuales | VIGILANCIA LTDA | 44553715 | 4,58430738 0,49563093 74,3386728 0,12074517 0,06090013
RAZON DE
METODO COBERTURA | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO
CALCULO DE PATRIMONIO ACTIVO
INTERESES
PROMEDIO 3,537 0,580 3,519 0,167 0,066
MINIMO | . 0,911 | - 0,222 14,242 0,159 0,238
MAXIMO 6,163 0,937 21,281 0,493 0,371
MEDIANA 2,990 0,530 2,016 0,241 0,072

a. INDICADOR DE LIQUIDEZ:

El indicador de liquidez requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente
férmula:

LIQUIDEZ= ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE
LIQUIDEZ > 3.0

La liquidez acreditada por el oferente debe ser mayor o igual a 3.0. En caso de consorcios 0
uniones temporales la liquidez deberan calcularse con base en la siguiente formula:
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LIQUIDEZ: (AC x % participacion Int1 + AC x % participacion Int2) / (PC x% participacion Int1
+PC x % participacion Int2.)

Donde;

AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

b. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:

El nivel de endeudamiento requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente
férmula:

PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL
Endeudamiento Total = 0,53 x 100
Endeudamiento Total £ 53%

El nivel de endeudamiento acreditado por el oferente deber ser menor o igual al 53%. En caso
de consorcios o0 uniones temporales el nivel de endeudamiento acreditado deberan calcularse
con base en la siguiente formula:

ENDEUDAMIENTO : (PT x % participacion Int1 + PT x % participacion Int2)/(AT x %
participacion Int1 + AT x % participacion Int2).

Este resultado multiplicado por cien (100).
Donde;

PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

c. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
Utilidad Operacional / Gastos De Intereses > 2.0

Nota: Al realizar la verificacion de la razon de cobertura de interés, el oferente no presenta
obligaciones financieras, registrando el saldo de su cuenta de Gastos por Interés en cero ($0);
se establecera como CUMPLE para el caso del indicador en mencion.

La RAZON DE COBERTURA DE INTERESES acreditado por el oferente debe ser mayor o igual
a 2.0. En caso de consorcios o uniones temporales la razén de cobertura de intereses acreditado
deberan calcularse con base en la siguiente formula:

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: (UO x % participacion Int 1 + UO x % participacion
Int 2) /(Gl x % participacion Int 1 + Gl x % participacion Int 2)

Donde;
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UO = Utilidad Operacional
Gl = Gastos de Intereses

Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de acuerdo al grado de participacion a
menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se
puede hacer la ponderacion del indicador, entonces se tendra en cuenta solo el del proponente
que si lo posea.

INDICADORES FINANCIEROS ADICIONALES:
d. CAPITAL DE TRABAJO:
El capital de trabajo requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente férmula:

CT = ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE
Capital de trabajo 2 100% del (VTPA)

Dénde:

CT: Capital de trabajo
VTPA: valor total del presupuesto ASIGNADO del proceso

El capital de trabajo acreditado por el oferente debe ser mayor o igual al 100% del valor del total
del presupuesto asignado del proceso. En el caso de oferentes en uniéon Temporal o consorcio,
el capital de trabajo acreditado sera igual a la resta de: la sumatoria de los valores individuales
del activo corriente menos la sumatoria de los valores individuales del pasivo corriente.

e. CAPACIDAD PATRIMONIAL.:

Para los efectos aqui previstos, el patrimonio neto es la diferencia entre activos y pasivos,
entendiendo los primeros como bienes y derechos ciertos en capacidad de generar beneficios
econémicos futuros, y los segundos como las obligaciones reales frente a terceros, de
conformidad con las normas de contabilidad generalmente aceptadas.

La capacidad patrimonial requerida para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente
férmula:

CP =P (VALOR DEL PATRIMONIO)
Capacidad Patrimonial 2 100% del (VTPA)

Dénde:

CP: Capacidad Patrimonial
VTPA: valor total del presupuesto ASIGNADO del proceso

1. Cuando el proponente sea un consorcio o uniéon temporal, la capacidad patrimonial sera
igual a la sumatoria de los valores patrimoniales individuales.
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2. Cuando la entidad proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal
extranjera del orden nacional, no requerira acreditar la capacidad patrimonial a que se
refiere el presente numeral, siempre y cuando se anexe una carta de compromiso
irrevocable e incondicional, emitida por el funcionario competente del pais de origen, en la
cual conste que su gobierno asume solidariamente las obligaciones econémicas derivadas
del contrato, documento que debera ser aportado con el cumplimiento de las formalidades
previstas en la Ley colombiana para la oponibilidad en Colombia de documentos
expedidos en el extranjero.

3. El valor resultante acreditado debe ser igual o superior al 100 % del Valor Total del
Presupuesto asignado del proceso.

18. INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, son los siguientes

1. RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO.
UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO * 100 2 24%

La rentabilidad sobre el patrimonio, acreditada por el oferente debe ser mayor o igual a 24%. En
el caso de oferentes en unidon Temporal o consorcio, En caso de consorcios o uniones
temporales la rentabilidad sobre el patrimonio acreditada deberan calcularse con base en la
siguiente formula, este resultado se multiplicara por cien (100) con el fin de obtener la respuesta
en porcentaje.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: (UO x % participacion Int1 + UO x % participacion Int2)/(P
x % participacion Int1 + P x % participacion Int2.)
Donde;

UO = Utilidad Operacional
P = Patrimonio

2. RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO.
UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL *100 2 7%
La rentabilidad sobre el activo total, acreditada por el oferente debe ser mayor o igual a 7%. En
el caso de oferentes en unidon Temporal o consorcio, la razén de rentabilidad sobre el activo
acreditada deberan calcularse con base en la siguiente formula, este resultado se multiplicara

por cien (100) con el fin de obtener la respuesta en porcentaje.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: (UO x % participacion Int1 + UO x % participacion Int2)/(AT x
% participacion Int1 + AT x % participacion Int2.)

Donde;

UO = Utilidad Operacional
AT = Activo Total
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MARGEN

INDICADOR FORMULA SOLICITADO
INDICADOR DE | LIQUIDEZ= ACTIVO CORRIENTE/PASIVO
LIQUIDEZ CORRIENTE > 3.0
NIVEL DE | NIVEL DE ENDEUDAMIENTO=PASIVO
ENDEUDAMIENTO TOTAL/ACTIVO TOTAL <53%
RAZON DE [RAZON DE COBERTURA DE
COBERTURA DE | INTERESES=Utilidad Operacional / Gastos De
INTERESES Intereses >2.0
INDICADORES FINANCIEROS ADICIONALES

CT = ACTIVO CORRIENTE - PASIVO|= 100% del
CAPITAL DE TRABAJO |CORRIENTE (VTPA)
CAPACIDAD 2 100% del
PATRIMONIAL CP =P (VALOR DEL PATRIMONIOQ) (VTPA)
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
RENTABILIDAD SOBRE
EL PATRIMONIO UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO * 100 |2 24%
RENTABILIDAD SOBRE
EL ACTIVO UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL *100 |2 7%

NOTAS A LOS ASPECTOS FINANCIEROS OBJETO DE VERIFICACION:

Nota 1: En el evento en que el proponente sea un consorcio o unién temporal, su acreditacion
de la capacidad Financiera y de Organizacion sera igual a la sumatoria de los valores
individuales de los indicadores financieros descritos en los numerales anteriores (de acuerdo
con su porcentaje de participacion).

Nota 2: De acuerdo con lo sefialado en el “MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION M-DVRHPC-3;
donde se establece que la entidad podra exigir indicadores adicionales a los establecidos en el
numeral tres (3) del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, con ocasion de la naturaleza
o complejidad del proceso; para ello se hace necesario contar con la informacién financiera
sefalada anteriormente en los indicadores.

Nota 3: Cuando un proponente se presente para el mismo proceso, por si 0 por interpuesta
persona ya sea en union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, el calculo de los
(indicadores), se realizara mediante la verificacion de la sumatoria del presupuesto asignado de
los items ofrecidos por el proponente, independiente de la figura bajo la cual presenta oferta y/o
ofertas al proceso, Lo anterior so pena de quedar incurso en la causal de rechazo.

18.1 DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y/O MIPYME

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, “Criterios diferenciales
para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas”, y teniendo
en cuenta el analisis del sector realizado y descrito anteriormente, se establece como criterio
diferencial financiera de acuerdo a la liquidez minima presentada dentro de la muestra, asi:
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EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES Y/O
MIPYME

MARGEN

INDICADOR FORMULA SOLICITADO

La liquidez acreditada por el
oferente deber ser mayor o igual
a 1 En el caso de oferentes en
Activo uniéon Temporal o consorcio, la
corriente liquidez acreditada sera igual al
LA LIQUIDEZ dividido Mayor o igual a 1 porcentaje de participacion de los
pasivo valores individuales de los activos
corriente corrientes sobre el porcentaje de
participacion de los valores
individuales de los pasivos
corrientes.

El nivel de endeudamiento
acreditado por el oferente deber
ser menor o igual al 58%. En el
caso de oferentes en union
Temporal o consorcio, el nivel de
EL  NIVEL DE | [0 8l yenor o igual al | Shdeudamento acrediado sers
ENDEUDAMIENTO <=58% gual &  porcentaje ©
total participacion de los valores
individuales del pasivo total sobre
del porcentaje de participacion de
los valores individuales del activo
total, este resultado multiplicado

por cien (100).

19.1 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNAC!ON DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR LA CORRECTA EJECUCION Y EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATATO.

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015,
y el manual que sobre este aspecto emitié6 Colombia compra Eficiente, se deberan incluir los
soportes que permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el
propésito de que los interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o
no al proceso de seleccion respectivo.

Para el caso de la licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos, se debe tener
en cuenta lo preceptuado en el documento Conpes 3714 asi como el aludido Manual.
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En tal sentido, se dara aplicacién a lo consignado en el Manual para la identificacién y cobertura
del riesgo en los procesos de contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente,
de conformidad con la Matriz que con este propdsito se establecid, para lo cual presentamos a
manera de ejemplo unos modelos de matrices diligenciadas para ilustracion.

CRITERIOS PARA LA ESTIMACION

La estimacion consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los
riesgos que han sido tipificados y que teniendo en cuenta su materialidad, requieren una
valoracion.

Para los efectos del presente documento, la estimacion es una técnica que permite dar una
aproximacién de la magnitud del riesgo previsible de acuerdo con su probabilidad e impacto. A
continuacion se dan a conocer la estimacion cualitativa y cuantitativa del riesgo:

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 DE 2015,
y el manual de aplicacién que sobre éste respecto emitié Colombia compra Eficiente, se deberan
incluir los soportes que permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles
que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el
propésito de que los interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan
0 no al proceso de seleccidn respectivo.

En tal sentido, se dara aplicacién a lo consignado en el Manual para la identificacién y cobertura
del riesgo en los procesos de contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente,
de conformidad con la Matriz que con este propdsito se establecio.

RIESGOS JURIDICOS

N° 2 3 4
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO-EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA PLANEACION-EJECUCION EJECUCION | EJECUCION | /ECUCIO
RIESGOS RIESGOS DE RIESGOS
TIPO ?IOES%S(?SOCIALES o REGULATORIO | LA AMBIENTA
S NATURALEZA |LES
Efectos Riesgos de Incumplimie
desfavorables fuerza mayor nto de la
Ocurrencia de ocasionados por | asegurables regulacion
situaciones de normas, referidos al sobre
orden publico, disposiciones o | impacto adverso | almacenami
DESCRIPCION (que Cambio de paros o huelgas, | directrices que | sobre la ento,
puede pasary como | régimen politico | o los efectos adopte la ejecucion y/o transporte y
puede ocurrir) derivados y Administraciéon | operacion del manipulacié
ocasionados por | durante la contrato por n de los
los mismos ejecucion del causas contenedor
contrato y que derivables de es en los
sean aplicables | desastres que se
al contrato, con | naturales. almacena
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excepcion de este tipo de
normas elementos.
tributarias.
CONSECUENCIA DE LA l;lg”ev:;ones Pli)rrarlc;SI: gn la gltl;liev:csiones Incumplimiento Lrlgu(;zplgmle
OCURRENCIA DEL 9 prorroge 9 o paralisis del a
EVENTO para las partes | ejecucion del para las partes contrato normativida
contrato d ambiental
PROBABILIDAD 1 3 1 3 2
IMPACTO 4 3 2
VALORACION DEL
RIESGO 2 / 4 i 4
- RIESGO
CATEGORIA RIESGOBAJO |RIESGOALTO |RIESGOBAJO |RIESGOALTO |4
A QUIEN SE LE CONTRATI
S SIGNAS LAENTIDAD  |CONTRATISTA [LAENTIDAD | CONTRATISTA | Tn
EL
CONTRATISTA
DEBERA SEGUIMIENTO |EN LA
ESTAR EN LA PLANEACI
E‘EE'E\‘T'DAD INFORMADO E’ESET'DAD EJECUCION- |ON
TRATAMIENTO / | MANTENERSE gFTLLJ/:\QON oE | MANTENERSE SSIQ'TTERgEf OR gXD'(éENC'A
CONTROLES A SER | ACTUALIZADA ACTUALIZADA
ORDEN SUPERVISOR | LICENCIAS
IMPLEMENTADOS | EN LOS EN LOS
PUBLICO QUE Y AMBIENTA
CAMBIOS CAMBIOS
NORMATIVOs |PUEDAN NORMATIVOS | CONTRATISTA- | LES
AFECTAR EL DEBIDO CUANDO
CUMPLIMIENT PROCESO APLIQUE
O DEL
CONTRATO
PROD%;BILI 1 s 1 . 1
I'D“’l's"s‘:ﬁ'g% IMPACTO |1 4 1 1
SEL_" | VALORACI
TRATAMIE | ONDEL |2 7 1 4 2
NTO RIESGO _
CAT'iGOR' RIESGO BAJO |RIESGO ALTO |RIESGO BAJO | RIESGO BAJO SL\EJSOGO
¢AFECTA LA
EJECUCIONDEL | S S| S| S| S|
CONTRATO?
COMITES COMITES COMITES COMITES
SEnEe ESTRUCTURA |ESTRUCTURA |ESTRUCTURA |ESTRUCTURA |SUPERVIS
RESPONSABLE POR OR DEL
O eNYAR &1 |DORES Y DORES Y DORES Y DORES Y CONTRAT
ERATAMIENTO GERENTE DE |GERENTEDE |GERENTEDE |GERENTEDE |
PROYECTO |PROYECTO |PROYECTO |PROYECTO
FECHA ESTIMADA EN SLANEACION. | EJECUCION EJggLUC'O
QUE SE INICIE EL [ PLANEACION | PLANEACION | 52N =AW oM | DEL S ONTRAT
TRATAMIENTO CONTRATO |
CONLA _ |CONLA _ |CONELACTA |CONEL
FECHA ESTIMADA EN | CON EL SUSCRIPCION | SUSCRIPCION | DE ENTREGA A | ACTA DE
QUE SE COMPLETAEL |CIERRE DEL  |DEL ACTADE |DEL ACTADE |SATISFACCION | ENTREGA
TRATAMIENTO PROCESO RECIBO DE  |RECIBO DE  |OELACTADE |A
SATISFACCION | SATISFACCION | LIQUIDACION | SATISFAC
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CION O EL
ACTA DE
LIQUIDACI
ON
CONLA _ |CONLA _
EXPEDICION | EXPEDICION
PORPARTE | POR PARTE
DEL DEL
WECToTEl 1 ANTENER SUPERVISOR | SUPERVISOR | MANTENE
REALIZA |ACTUALIZADA |MANTENER ) DEL DEL R
ACTUALIZADA | CONTRATO DE | CONTRATO DE | ACTUALIZA
EL A LA LOS LOS DA LA
MONITOR | MONITORE | NORMATIVIDA | NORMATIVIDA | INFORMES DE | INFORMES DE | NORMATIV
: : D SUPERVISION |SUPERVISION | IDAD
REVISION 5 5
VERIFICANDO | VERIFICANDO
CRONOGRAMA | CRONOGRAMA
DE EJECUCION | DE EJECUCION
PERIODICI MENSUALES / | MENSUALES /
DAD COMO COMO
LCUANDO | MENSUAL MENSUAL . Sl MENSUAL
? CRONOGRAMA | CRONOGRAMA
RIESGOS SOCIALES O POLITICOS
No 1 2 3
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO _ EXTERNO EXTERNO
AN CONTRATACION- CONTRATAGION -
ETAPA SELECCIS EJECUCION EJECUCION
CONTRATACION
PO SOCIALES O SOCIALES O SOCIALES O
POLITICOS POLITICOS POLITICOS
, INESTABILIDAD DEL
DESCRIPCION (QUE PUEDE | i oo OCURRENCIA DE ORDEN SOCIAL Y

PASAR Y COMO PUEDE
OCURRIR)

REGIMEN POLITICO

PAROS O HUELGAS

GRAVE
ALTERACIQN DE
ORDEN PUBLICO

CAMBIO CONJUNTO
DE INSTITUCIONES
POLITICAS POR

LA SUSPENSION

LA SUSPENSION

MEDIO DE LAS
consEcueNcDELA | CUsEsEL | TERORILS | TauRorL 0
OCURRENCIA DEL EVENTO ESTADO ORGANIZA | ~o\itoaTo CONTRATO
LA MANERA DE ' .
EJERCER EL
PODER SOBRE LA
SOCIEDAD.
PROBABILIDA | VALORACION
b Y CATEGORIA | 1 RARO 2 IMPROBABLE 1 RARO
OBSTRUYE LA AFECTA LA OBSTRUYE LA
EJECUCION DEL EJECUCION DEL EJECUCION DEL
CALIFICACION | CONTRATO CONTRATO SIN CONTRATO
IMPACTO CUALITATIVA | SUSTANCIALMENTE | ALTERAR EL SUSTANCIALMENTE
PERO AUN ASi BENEFICIO PARA PERO AUN ASi
PERMITE LA LAS PARTES PERMITE LA
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CONSECUCION DEL

CONSECUCION DEL

TRATAMIENTO / CONTROLES A
SER IMPLEMENTADOS

S, EVALUADORES,
EL GERENTE DE
PROYECTO Y EL
SUPERVISOR DEBE
MONITOREAR EL

CONTRATO DEBE
MONITOREAR LA
EJECUCION DEL
CONTRATO CON EL
FIN DE IDENTIFICAR

OBJETO OBJETO
CONTRACTUAL CONTRACTUAL
GENERA UN
- INCREMENTA EL IMPACTO SOBRE EL | INCREMENTA EL
%ﬁ'ﬂ'ﬁ#ﬂ?\'f VALOR DEL VALOR DEL VALOR DEL
A CONTRATO ENTRE | CONTRATO ENTRE CONTRATO ENTRE
EL 15% Y EL 30% EL 5% Y EL 15% EL 15% Y EL 30%
VALORACION
Y CATEGORIA | 4 MAYOR 3 MODERADO 4 MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 5 5 5
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
’ 100% AL 100% AL 100% AL
; ?
el s e esllentin CONTRATANTE CONTRATANTE CONTRATANTE
LOS COMITES
ESTRUCTURADORE | EL SUPERVISOR DEL | EL SUPERVISOR DEL

CONTRATO DEBE
MONITOREAR LA
EJECUCION DEL
CONTRATO CON EL
FIN DE IDENTIFICAR

PERSONAS RESPONSABLES
POR IMPLEMENTACION EL

S, EVALUADORES,
GERENTES DE

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

REGIMEN POLITICO | POSIBLES POSIBLES
VIGENTE CON EL AFECTACIONES A AFECTACIONES A
FIN DE DETECTAR ESTAY LAS ESTAY LAS
CAMBIOS DE ALTERNATIVAS DE ALTERNATIVAS DE
MANERA SOLUCION SOLUCION
TEMPRANA
PROBABILIDA | 9 1
IMPACTO D
DESPUES DEL IMPACTO 3 2 3
TRATAMIENT | VALORACION 4 4 4
0 DEL RIESGO
CATEGORIA | RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
¢AFECTA LA EJECUCION DEL S| S| S|
CONTRATO?

COMITES
ESTRUCTURADORE

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

TRATAMIENTO PROYECTO Y
SUPERVISORES
FECHA ESTIMADAEN QUESE | [, \\c ACION PERFECCIONAMIENT | PERFECCIONAMIENT
INICIE EL TRATAMIENTO O DEL CONTRATO O DEL CONTRATO
CON LA CON LA CON LA
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | SUSCRIPCION DEL SUSCRIPCION DEL SUSCRIPCION DEL
COMPLETA EL TRATAMIENTO | ACTADE ACTA DE RECIBO A ACTA DE RECIBO A
LIQUIDACION SATISFACCION SATISFACCION
CON EL CON LA EXPEDICION | CON LA EXPEDICION
SEGUIMIENTO POR PARTE DEL POR PARTE DEL
CONSTANTE DE SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL
COMO SE LOS COMITES CONTRATO DE LOS CONTRATO DE LOS
MONITOREOY | 2\ c | ESTRUCTURADORE | INFORMES DE INFORMES DE
REVISION MONITORED | S: EVALUADORES, SUPERVISION SUPERVISION
GERENTES DE DONDE SE DONDE SE
PROYECTO Y INCLUYAN INCLUYAN
SUPERVISOR AL ALTERNATIVAS DE ALTERNATIVAS DE
REGIMEN POLITICO | SOLUCION DE SOLUCION DE
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POSIBLES POSIBLES
CONFLICTOS CONFLICTOS
PERIODICIDA
D ;CUANDO? DIARIOS MENSUALES MENSUALES
RIESGOS REGULATORIOS.
No 1
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO
ETAPA PLANEACION —SELECCION-CONTRATACION
TIPO REGULATORIO

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO
PUEDE OCURRIR)

CAMBIO DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES QUE
DEBA ADOPTAR LA ADMINISTRACION POR SER APLICABLES
AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS
CON EXCEPCION DE NORMAS TRIBUTARIAS

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL
EVENTO

DEBE MODIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS Y
DOCUMENTACIONES A LO DETERMINADO POR LOS
CAMBIOS DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES EN
CASO DE IMPORTACION

VALORACION Y
PROBABILIDAD CATEGORIA 4 PROBABLEMENTE
o OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO
%ﬁ'ﬂt‘lgﬁﬂ\%“ SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASi PERMITE LA
CONSECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

IMPACTO CALIFICACION INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE
CUANTITATIVA EL 15% Y EL 30%
VALORACION Y

CATEGORIA EMAYOR
VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO

¢A QUIEN SE LE ASIGNA?

50% AL CONTRATANTE - 50% AL CONTRATISTA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER

LOS COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES, EL
GERENTE DE PROYECTO Y EL SUPERVISOR DEBE

IMPLEMENTADOS MONITOREAR EL REGIMEN POLITICO VIGENTE CON EL FIN
DE DETECTAR CAMBIOS DE MANERA TEMPRANA
PROBABILIDAD 4
IMPACTO DESPUES DEL v AL('.’“I"?'ZAC‘:%S DEL P
TRATAMIENTO RIESGO 7
CATEGORIA RIESGO ALTO
¢AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S|

PERSONAS RESPONSABLES POR
IMPLEMENTACION EL TRATAMIENTO

COMITES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTES
DE PROYECTO Y SUPERVISORES

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL
TRATAMIENTO

PLANEACION

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION

COMO SE REALIZA

MONITOREO Y REVISION EL MONITOREO

CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LOS COMITES
ESTRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTES DE
PROYECTO Y SUPERVISOR A LAS NORMAS, DISPOSICIONES
O DIRECTRICES APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL
EN CADA UNA DE SUS ETAPAS

PERIODICIDAD
¢,CUANDO?

DIARIOS

RIESGOS OPERACIONALES.
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N° 1 2 3 4
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
PLANEACION-
, , , CONTRACTUAL-
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION € JECUCION-
LIQUIDACION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL __ |OPERACIONAL __ |OPERACIONAL
RESTRICCIONES
DE TRANSPORTES
QUE
ES%T(ED'V&FKAL/@ A DISPONIBILIDAD
, DEFICIENTE UE MBIOAN La  QUE LOS BIENES [OPORTUNA DE
DESCRIPCION (QUE PUEDE CALIDAD Y MAL |24 = V2 NO RESISTAN LAS [LOS RECURSOS CON
PASAR Y COMO PUEDE  [FUNCIONAMIENTO | S8 RG%  ~  |CONDICIONES  [CARGO A
OCURRIR) DE LOS CERL AMBIENTALES  |LOS CUALES SE
BIENES NORMALES. EJECUTARA EL
TIEMPO PROYECTO
ESTIPULADO EN :
LAS
CONDICIONES DEL
CONTRATO
AFECTACION AFECTACION
GARANTIA DE , GARANTIA DE
CONSECUENCIADE LA [CALIDAD Y SUSPENSION CALIDAD ¥ NO EJECUCION DEL
OCURRENCIA DEL EVENTO |[CORRECTO TEMPORALDEL, |CORRECTO CONTRATO
FUNCIONAMIENTO [CONTRATO FUNCIONAMIENTO
DE LOS DE LOS
BIENES BIENES
PROBABILI| VALORACIONY [3 2 1 1
DAD CATEGORIA |POSIBLE IMPROBABLE RARO RARO
PERTURBA LA Efggggl%’;‘\lm
EJECUCION DEL CONTRATO |PERTURBA LA
DEL CONTRATO DE |AFECTA LA oF EJECUCION DEL
~ MANERA EJECUCIONDEL P o1 ~ony e (CONTRATO DE
CALIFICACION |GRAVE CONTRATOSIN [ R CRANE o IMANERA GRAVE
CUALITATIVA IMPOSIBILITANDO |ALTERAR EL " IMPOSIBILITANDO LA
LA BENEFICIO PARA |8\ <o ooy [CONSECUCION DEL
CONSECUCION DEL [LAS PARTES = OBJETO A
IMPACTO 83‘,5'5TL%¢AR OBJETO A CONTRATAR
CONTRATAR
GENERA UN
MPACTO SOBREEL lipacTo soBre  [MFACTO SOBRE  vpacTO SOBRE EL
CALIFICACION EL VALOR DEL VALOR DEL
CUANTITATIVA [PEL CONTRATODE |\-5\rraTO DEL CONTRATO |~ o\ TRATO DE MAS
MAS ENTRE EL 5% v EL [PE MAS DEL 30%
DEL 30% 15% ° DEL 30% 0
(v]
VALORACION Y
CATEGORIA P 3 5 5
VALORACION DEL RIESGO |8 5 6 6
CATEGORIA RIEGO EXTREMO  |RIESGO MEDIO  |RIESGOALTO  |RIESGO ALTO
_ . 100% 100%
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? [100% CONTRATISTA [0 - . |10%  _  [100% CONTRATANTE

Calle 100 # 11 — 00 Bogota Liceos del Ejército
Tel 6019157054 Ext. 2006
precontractual@liceosejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co



mailto:precontractual@liceosejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

Pagina 137 de 154 ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA N°138-SAMC-
CELIC-2026, CUYO OBJETO ES “PRESTACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS LICEOS
DEL EJERCITO NACIONAL.”

INSPECCIONAR DE [MONITOREAR LA [ESTABLECEREN /o010 ACION
FORMA EJECUCION LAS , EXPEDICION
MINUCIOSA LOs ~ |PEL CONTRATO  IFICHAS TECNICAS |5, “orpriricADO DE
MENES Y CONELFINDE  (CARACTERISTICA D oo o oo
TRATAMIENTO / CONTROLES | 250 = Y. -« IDENTIFICAR s PRESUPUESIA POR
A SER IMPLEMENTADOS POSIBLES ESPECIFICAS QUE
FUNCIONAMIENTO UN
AFECTACIONES A [PERMITAN
AL VALOR EQUIVALENTE
ESTAY LAS DETERMINAR LA
MOMENTO DE LA A LA
e ALTERNATIVAS DE ADECUADA A ENESIDAD DE
SOLUCION CALIDAD
PROBABILIDAD/] 1 1 1
IMPACTO IMPACTO 5 3 5 5
DESPUES  "yA| ORACION
DEL 6 4 6 6
TRATAMIENTO2EL RIESGO
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGOBAJO  RIESGOALTO  |RIESGO ALTO
AFECTA EJECUCION DEL
CONTRATO S| S| S| S|
PERSONA RESPONSABLE
POR IMPLEMENTAR EL  |SUPERVISOR SUPERVISOR Sggsggﬁgg SESEEEE&E
TRATAMIENTO
CONLA CON EL INICIO DE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE CONLA SUSCRIPCION EL |LA ELABORACION [CONLA
INICIE EL TRATAMIENTO  |PUSCRIPCIONEL o5 tRATO DE LA FICHA ELABORACION DEL
CONTRATO oA PLAN DE COMPRAS
FECHA ESTIMADA EN QUE s CON ELACTADE  [CONELACTADE [CON ELACTADE |50y o1 ACTA DE
COMPLETA EL TRATAMIENTO RECIBOA RECIBOA | R A LIQUIDACION
SATISFACCION SATISFACCION  [SATISFACCION
MONITOREO Y R‘ég'l‘_"lgfgl_ INFORME DE INFORME DE INFORME DE INFORME GERENTE
REVISION SUPERVISION SUPERVISION  |SUPERVISION  |DE PROYECTOS
MONITOREO
PRIORIDAD ;CUANDO?  |MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL
RIESGOS DE LA NATURALEZA.
N° 1
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO
ETAPA EJECUCION
TIPO NATURALEZA

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR)

IMPACTO ADVERSO SOBRE LA EJECUCION Y/O
OPERACION DEL CONTRATO POR CAUSAS
DERIVABLES DE DESASTRES NATURALES

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO

LA SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA DEL

CONTRATO.
VALORACION Y 4
e CATEGORIA PROBABLE
OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO
CALIFICACION SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASi PERMITE LA
CUALITATIVA CONSECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL
e CALIFICACION INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE
CUANTITATIVA EL 15% Y EL 30%
VALORACION Y 4
CATEGORIA MAYOR
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VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO
50% AL CONTRATANTE
; ?
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 50% AL CONTRATISTA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS AFECTACIONES A ESTAY LAS ALTERNATIVAS DE

SOLUCION
PROBABILIDAD
] IMPACTO 3
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO /AT GRACION DEL
RIESGO 7
CATEGORIA
¢(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S|

TRATAMIENTO

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL

SUPERVISOR DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL
TRATAMIENTO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO A SATISFACCION

;, COMO SE REALIZA EL

CON LA EXPEDICION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO DE LOS INFORMES DE SUPERVISION DONDE SE

MONITOREO Y MONITOREO? INCLUYAN ALTERNATIVAS DE SOLUCION DE POSIBLES
REVISION CONLICTOS.

PERIODICIDAD ;,CUANDO? [MENSUALES
RIESGOS TECNICOS.

Ne 1 3
CLASE GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL
LA NO DETECCION DE ALGUN

DESCRIPCION DEFECTO DE LOS BIENES A | NCUMPLIMIENTO EN LA

ENTREGAR ENTREGA

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL
EVENTO

INCUMPLIMIENTO AL OBJETO
CONTRACTUAL, NECESIDAD DE
LA ENTIDAD Y ESPECIFICACION

INCUMPLIMIENTO EN LA
ENTREGA

sy OBJETOCONTRACTUAL.

PROBABILIDAD 2 2

IMPACTO 4 5

VALORACION DEL RIESGO 6 7

CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO
CONTRATISTA Y LA CONTRATISTA Y LA

A QUIENES SE LE ASIGNA ASEGURADORA ASEGURADORA
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IMPLEMENTADOS

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER

SEGUIMIENTO EN LA
EJECUCION — CONTROL POR
PARTE DEL SUPERVISOR

SEGUIMIENTO EN LA
EJECUCION — CONTROL POR
PARTE DEL SUPERVISOR

PROBABILIDAD

1

1

IMPACTO DESPUES DEL{/MAT_A(SCI:?;%ION DEL ! !
TRATAMIENTO RIESGO 2 2

CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA A LA EJECUCION DEL CONTRATO Sl Sl

EL TRATAMIENTO

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR

SUPERVISOR DEL CONTRATO

SUPERVISOR DEL CONTRATO

CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL

UNA VEZ SE INDENTIFIQUE

UNA VEZ SE INDENTIFIQUE

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL

DURANTE LA EJECUCION DEL

DURANTE LA EJECUCION DEL

CONTRATO CONTRATO CONTRATO

MONITOREO Y COMO SE REALIZA EL |CON LA EXPEDICION DE LOS |CON LA EXPEDICION DE LOS

REVISION MONITOREO INFORMES DE SUPERVISION [INFORMES DE SUPERVISION

PERIOCIDAD ,;,Cuando? [MENSUAL MENSUAL
RIESGOS ECONOMICOS, FINANCIEROS Y DE ORGANIZACION.

N° 1 2 3

CLASE GENERAL GENERAL ESPECIFICO

FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO

ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION

TIPO R. FINANCIERO R. ECONOMICO R. ECONOMICO
PARA LOS CASOS
EN QUE LOS

DESCRIPCION (que puede
pasar y como puede ocurrir)

LOS EFECTOS
FAVORABLES O
DESFAVORABLES EN
LA ALTERACION DE
LAS CONDICIONES DE
FINANCIACION QUE
TOME EL
CONTRATISTA PARA
DAR CUMPLIMIENTO
AL OBJETO
CONTRACTUAL.

LA INADECUADA
PROYECCION DE
COSTOS
ECONOMICOS
INCURRIDOS POR
EL CONTRATISTA
EN LA EJECUCION
DEL CONTRATO
AL MOMENTO DE
PRESENTAR SU
PROPUESTA
ECONOMICA A LA
ADMINISTRACION.

CONTRATOS SE
SUSCRIBAN EN
MONEDA
EXTRANJERA Y
DURANTE SU
EJECUCION SE
PRESENTEN
RETRASOS
ATRIBUIBLES AL
CONTRATISTA Y
POR ESTA CAUSA
SE EVIDENCIE UN
DESFINANCIAMIENTO
OCASIONADO POR
UN INCREMENTO
SUPERIOR AL
PROYECTADO POR
EL MDN DE LA TASA
DE CAMBIO EN EL
TIEMPO DEL
RETRASO.

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL

EVENTO

QUE INCUMPLA CON
EL CONTRATO

QUE SOLICITE
CAMBIAR SU
PROPUESTA
ECONOMICA
DURANTE LA
EJECUCION DEL
CONTRATO

DESFINANCIAMIENTO
DEL CONTRATO
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PROBABILIDAD 1 1 3
IMPACTO 5 1 3
VALORACION DEL RIESGO 6 2 6
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGOBAJO | RIESGO ALTO
¢A QUIEN SE LE AGINA? 100% AL 100% 100% CONTRATISTA
CONTRATISTA CONTRATISTA
LA ADMINISTRACION
EXIGE INDICADORES
TRATAMIENTO / CONTROLES FINANCIEROS DEBIDO
A'SER IMPLEMENTADOS ACORDES AL PROCESO DEBIDO PROCESO
PROCESO
CONTRACTUAL
PROBABILIDAD 1 1 1
IMPACTO IMPACTO 1 1 1
DESPUES DEL |[VALORACION DEL ) ) )
TRATAMIENTO | RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO | RIESGO BAJO
LAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? | S| S S
GERENTE DEL
PERSONA RESPONSABLE POR GERENTE DEL PROYECTO / R R e, MITE
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO PROYECTO COMITE DE PR ADOUISICIONES
ADQUISICIONES
UNA VEZ SE
4 UNA VEZ SE CONOCE

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL

TRATAMIENTO

PERFECCIONAMIENTO

DEL CONTRATO

INCUMPLIMIENTO
POR PARTE DEL

EL INCUMPLIMIENTO
POR PARTE DEL
CONTRATISTA O EL

CONTRATISTA O | SUPERVISOR DEL
EL SUPERVISOR | 20 RIS
DEL CONTRATO
~ [CONEL ACTADE | CON EL ACTA DE
CON LA SUSCRIPCION | ENTREGA A ENTREGA A
e g | QUE SE COMPLETA | pE| ACTA DE RECIBO | SATISFACCION O | SATISFACCION O EL
DE SATISFACCION | EL ACTA DE ACTA DE
LIQUIDACION LIQUIDACION
CON LA
CON LA EXPEDICION | EXPEDICION POR | CON LA EXPEDICION
POR PARTE DEL PARTE DEL POR PARTE DEL
SUPERVISOR DEL  |SUPERVISOR  |SUPERVISOR DEL
CONTRATODE LOS |DEL CONTRATO | CONTRATO DE LOS
L ooy WAAEL | INFORMES DE DE LOS INFORMES DE
MONITOREO Y ' SUPERVISION Y INFORMES DE | SUPERVISION Y
REVISION VERIFICANDO SUPERVISION Y | VERIFICANDO
CRONOGRAMADE | VERIFICANDO | CRONOGRAMA DE
EJECUCION CRONOGRAMA | EJECUCION
DE EJECUCION
MENSUALES / COMO |MENSUALES/ | MENSUALES / COMO
e INDIQUE COMO INDIQUE | INDIQUE
' CRONOGRAMA CRONOGRAMA | CRONOGRAMA

El dia sefialado en el cronograma de actividades siempre y cuando aplique para el presente
proceso de seleccion, se llevara a cabo la audiencia a la que se refiere el articulo 30 de la

Ley 80 de 1993, el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 220 del Decreto ley 019 de
2012 y el articulo 2.2.1.1.2.1.3.del Decreto 1082 de 2015. Como consecuencia de las
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observaciones realizadas por los interesados, el Comité , se pronunciara sobre la pertinencia
o0 no de las mismas y establecera la estimacion, tipificacion y asignacion definitiva de los
Riesgos involucrados en el presente proceso de contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los riesgos identificados, si se presenta alguna
observacién adicional, la misma sélo sera estudiada y tenida en cuenta por parte del
MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONA — LICEOS DEL EJERCITO unicamente si
diere lugar a modificar el pliego de condiciones mediante adenda.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constituciéon, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

20. GARANTIA UNICA DE LAS OBLIGACIONES.

Los mecanismos de cobertura requeridos por LICEOS para respaldar el cumplimiento de todas
y cada una de las ligaciones que surjan del contrato frente a la administracion por la razén de la
celebracion ejecucion y liquidacién del contrato, con base en las reglas estipuladas en el capitulo
11, seccion |l del decreto No. 1082 de 2015, son las siguientes:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 las garantias que los
proponentes o contratista pueden otorgar son: contrato de seguro contenido en una pdliza,
patrimonio auténomo y garantia bancaria.

Las garantias deberan cubrir los riesgos establecidos en los Art. 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082
del 2015, de acuerdo con el objeto del proceso.

Las suficiencias de las garantias se aplicaran conforme lo estipulado en los Articulos
2.2.1.2.3.1.10 hasta el 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de 2015, en lo que respecta a cada
amparo solicitado.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, se obliga a constituir en una
compania de seguros o entidad bancaria o lo que aplique segun el Decreto 1082 de 2015,
legalmente constituida en Colombia una garantia Unica, segun lo establecido en el articulo 7 de
la Ley 1150 de 2007, la que sera aprobada por el Ordenador del Gasto, indicando como vigencia
inicial la de la suscripcién del contrato, que cubra los siguientes amparos:

GARANTIAS

Cumplimiento del contrato: Su cuantia sera equivalente al veinte por treinta (30%) del
valor del contrato y cubrira el plazo de ejecucién del mismo y de las prérrogas a las que
hubiere lugar y seis (6) meses mas, en todo caso hasta la liquidacion del contrato.

Calidad de los servicios: Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato y cubrira el plazo de ejecucion del contrato y de las prérrogas a las que
hubiere lugar y seis (6) meses, en todo caso hasta la liquidacién del contrato.

Salarios y prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Su cuantia sera
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y cubrira el plazo de ejecucién
y tres anos mas contados a partir del perfeccionamiento del contrato y tres (3) afios mas
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Responsabilidad Civil Extracontractual: La cual debe contener los amparos establecidos
en el articulo 2.2.1.2.3.2.9 del decreto 1082 de 2015, Equivalente a la suma de 200 SMMLYV,
cuya vigencia sera igual al plazo de ejecucion del contrato y sus prorrogas si las hubiere.

Beneficiario: LICEOS DEL EJERCITO — CELIC identificado con NIT. 800.130.640-3, asi:

Nota: En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista debera ajustar las
garantias exigidas.

ALCANCE DE LOS AMPAROS Y DE LA GARANTIA: EN LA GARANTIA DEBE CONSTAR QUE
SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA
PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS, ASi COMO TAMBIEN DEBERA CONSTAR QUE SE
RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION Y SE CONSAGRARA LA DIRECCION FiSICA Y
ELECTRONICA PARA NOTIFICACIONES JUDICIALES Y SE SENALARA LA ACEPTACION
DEL GARANTE DE RECIBIR NOTIFICACIONES POR MEDIOS ELECTRONICOS.

En todo caso el Contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea
afectada por razén de siniestros, dentro de los tres (03) dias calendario siguiente a la ejecutoria
del acto o sentencia que asi lo declare. Tratandose de pdlizas no expirara por falta de pago de
la prima o revocatoria unilateral.

SANCION POR FALTA DE GARANTIA: Si el contratista se negare a constituir la Garantia Unica
en los términos, cuantia y duracién establecidos en esta clausula, el M.D.N — EJERCITO
NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO podra aplicar las sanciones contractuales a que haya
lugar. Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del contrato y de la
terminacion del plazo de ejecucion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucion de
estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con
los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los
amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del MDN —
EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO. El CONTRATISTA debera mantener vigente
las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de
todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se
impongan. Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por el garante
a peticion del MDN EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO y a cuenta del
CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al
MDN- EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO para retener y descontar los valores
respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN-
Ejército Nacional — LICEOS DEL EJERCITO asume la responsabilidad de la ampliacién de los
amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN - Ejército Nacional - LICEOS DEL
EJERCITO teniendo en cuenta que el objeto de las mismas sirve para respaldar el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la
administracién y /o terceros, por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripciéon del contrato,
y de la terminacion del plazo de duracion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la
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constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales
en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato,
ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion xpresa
del MDN — EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o
banco a peticién del MDN - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL EJERCITO y a cuenta del
CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al
MDN EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO para retener y descontar los valores
respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN-
Ejército Nacional - LICEOS DEL EJERCITO asume la responsabilidad de la ampliacion de los
amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

Si el CONTRATISTA se negare a constituir la garantia Unica, asi como no otorgarla en los
términos, cuantia y duracién establecidos en esta clausula, el CONTRATISTA podra declarar la
caducidad del presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La garantia no expiraran por falta
de pago de la prima o revocatoria unilateral. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga
para con el CONTRATANTE a mantener vigente la garantia Unica hasta la liquidacién del
contrato. PARAGRAFO TERCERO - PERJUICIOS A TERCEROS: EI CONTRATISTA sera
exclusivamente responsable de todo dafo o perjuicio que cause directa o indirectamente a
terceros, por accion inapropiada, negligencia u omision de su parte o de alguno de sus
trabajadores, en las labores relacionadas con el contrato o en acciones complementarias.

LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD
ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, O DE LA
RESPONSABILIDAD IMPUTABLE A LOS PARTICULARES, DERIVADOS DE UN PROCESO
DE RESPONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR
LA GARANTIA.

NOTA: Conforme con lo sefalado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021 de la
Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente modificada parcialmente con la Circular Conjunta 002 del 23 de
diciembre de 2021, las garantias aportadas por el contratista seran objeto de la verificacion y
validacion del origen y veracidad de las mismas, ante la compafiia de seguros o entidad
financiera o bancaria que las emite y advertidas inconsistencias en relacion con su autenticidad
sera causal de terminacion anticipada del contrato y sujeto a las consecuencias contractuales y
judiciales a que haya lugar.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando el
contratista incumpla su obligacién de obtenerla, ampliarla o adicionarla debera restablecerla a
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mas tardar dentro de los cinco (5) dias calendario siguiente al requerimiento efectuado por el
Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la administracion se reserva el
derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia Unica
establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el contrato.

El contratista debera mantener indemne al MDN-EJERCITO NACIONAL- LICEOS DEL
EJERCITO, de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las
actuaciones propias de éste, y que se originen como consecuencia de la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constituciéon, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o
banco a peticién PRESENTACION del MDN EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO
y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza
expresamente al MDN- EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EJERCITO, para retener y
descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se
entienda que el MDN- Ejército Nacional — LICEOS DEL EJERCITO, asume la responsabilidad
de la ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del
contratista.

En la Garantia debe quedar expresamente consignado que se ampara el cumplimiento del
contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas. Asi mismo debera constar
que la aseguradora renuncia al beneficio de excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN-Ejército Nacional- LICEOS DEL
EJERCITO, teniendo en cuenta que el objeto de las mismas, sirven para respaldar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente
a la administracion y /o terceros, por razon de la celebracién, ejecucién y liquidacién del contrato.
Adicionalmente en la podliza debera constar que la aseguradora renuncia al beneficio de
excusion, asi mismo que ampara las multas y clausula penal convenida.

Las vigencias de todos los amparos deberan iniciar desde la fecha de constitucion de la garantia.
El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado
sin la autorizacion expresa del MDN — EJERCITO NACIONAL- LICEOS DEL EJERCITO.

21. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del contrato sera contado a partir del 16 de diciembre de 2026 el cual
entrara en ejecucion con la respectiva acta de inicio suscrita entre las partes, previa suscripcion
del contrato del 2026, aprobacion de las podlizas de seguro y la expedicion del certificado de
registro presupuestal CRP y hasta el 30 de noviembre de 2027.
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NOTA: El contrato que se surta del proceso de seleccion no podra entrar en ejecucion hasta
la terminacion del contrato que se encuentra en ejecucion actualmente (contrato No. 265-
CELIC-2026), cuya fecha de vencimiento es el 15 de diciembre de 2026

22. LUGAR DE EJECUCION.

El recibo de los servicios del presente proceso se hara en las instalaciones de los Liceos del Ejército
de la ciudad de Bogota, Colegio de Bachillerato Patria Calle 100 No 11-00 y Liceo Pichincha en la
Ciudad de Cali, conforme a las especificaciones y condiciones técnicas sefaladas en el presente
documento.

COLEGIO DIRECCION CIUDAD
Direccién General Liceos del Ejercito Calle. 100 No. 11-00 Bogota, D.C
Colegio de Bachillerato Patria Calle. 100 No. 11-00 Bogota, D.C
Liceo Pichincha Callewgiiegiiera 53-08 Cali
canton militar Napoles

23.VALOR.

El valor del contrato sera el estipulado en la resolucién de adjudicacion, el cual no podra superar
en ningun caso el presupuesto proyectado para el objeto del presente proceso.

24. FORMA DE PAGO

Se realizara con pagos Parciales mensuales, dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la
recepcion a satisfaccion de los servicios, por parte del supervisor del contrato, previo
cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Acta de recibo a satisfaccion por parte Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional -
LICEOS DEL EJERCITO, debidamente suscrita por el Supervisor del contrato y representante
legal del Contratista, previa verificacion de todas las condiciones técnicas, juridicas y
econdmicas del contrato resultante.

2. Informe de supervision.

3. Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccion del
Tesoro Nacional (Asignacion cupo PAC).

4. Que se ejecuten los demas tramites administrativos correspondientes.

5. Verificacion por parte del Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional —LICEOS DEL
EJERCITO, del cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios
del SENA, ICBF y Caja de compensacién familiar en los casos que aplique, de acuerdo a lo
contenido en la Ley 1607 de 2012 reglamentada por Decreto 1828 de fecha 27 de agosto de
2013.

6. Dar cumplimiento a las leyes 962 de 2005, Ley 1607 del 2012 y Decreto 2242 de 24 de
noviembre del 2015 correspondiente a la facturacion electrénica, la cual debera ser subida en
la plataforma del SECOP Il y OLIMPIA SIIF NACION.

NOTAA1: En el evento de prdérroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al
contratista, el pago se postergara en el mismo lapso de la prorroga.
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25. VIGENCIA DEL CONTRATO (DURACION)

Es el periodo comprendido entre la suscripcion del contrato resultante del proceso de
contratacion y hasta cuatro (04) meses después de vencido el plazo de ejecucion.

26. MONEDA DEL CONTRATO.

Se expresara la moneda del Contrato en pesos colombianos independiente.

27. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

27.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

10.

11.

El contratista debe garantizar al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO
NACIONAL - LICEOS DEL EJERCITO, la neutralizacién y control del riesgo a los cuales se
pueden ver afectados los LICEOS DEL EJERCITO, por parte de los grupos armados
ilegales al margen de la ley y delincuencia comun y/o organizada.

Tener la capacidad de inspeccionar, verificar y controlar el ingreso y salida de las rutas
escolares privadas que transportan a los alumnos del Colegio de Bachillerato Patria.
(Numero de placas del vehiculo, numero de ruta, nombre del conductor, nombre de la
monitora, cantidad de alumnos.)

Verificar los ficheros personales y de vehiculos, requisar los vehiculos y bolsos de mano
para controlar el ingreso y salida a las instalaciones de los Liceos del Ejército, del personal
de planta e impedir la entrada de los no autorizados.

Verificar documentos de identificacion personal, Requisar y registrar en el sistema el ingreso
y salida del personal tanto Militar como civil, (visitantes) que ingresan a la Direccion General
de los Liceos del Ejército y al Colegio de Bachillerato Patria.

El personal de guardas de seguridad y vigilancia en la noche y fines de semana debe pasar
revistas esporadicas en todas las instalaciones.

Orientar y direccionar al personal visitante hacia la dependencia requerida.

Impedir la salida de material o equipos sin la previa autorizacién del Jefe de la Coordinacion
de Seguridad.

El personal a cargo de la prestacién del servicio debera contar con sus respectivas
dotaciones y equipos necesarios para la efectiva prestacion del servicio contratado.

El contratista debe tener Licencia de Funcionamiento vigente durante el término de duracion
del contrato, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, donde
claramente se le autorice la prestacion de los servicios objeto del presente contrato.

El contratista debe tener permiso vigente durante el término de duracion del presente
contrato del Ministerio de Comunicaciones para utilizar los espectros radioeléctricos y
adjudicados legalmente las frecuencias que utilice. Sin perjuicio del permiso citado,
mantendra registrados ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada los
equipos de comunicaciones utilizados durante el contrato.

El contratista con su personal de guardas controlara el ingreso de personal de visitantes y
empleados de obras a las diferentes areas de los Liceos del Ejercito, evitando robos y
perdidas de material y equipos, trabajando por la integridad fisica del personal, de la mano
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

con la oficina de seguridad coadyuvando en la supervigilancia con el CCTV y control de
acceso a areas restringidas, evitando el ingreso de armas de fuego u objetos que puedan
atentar contra la integridad del personal que se encuentra en las instalaciones de los Liceos
del Ejercito, haciendo cumplir cabalmente las politicas y normas vigentes establecidas por
la ley, la secretaria de educacion y el manual de convivencia de los Liceos del Ejercito.

EL CONTRATISTA no podra en forma unilateral retirar o trasladar al personal que se
encuentre prestando el servicio correctamente, para ello debera contar con la autorizacién
escrita del Ordenador del Gasto de los Liceos del Ejército y/o el supervisor del contrato.

El contratista y su personal con el cual asume el servicio de seguridad y vigilancia esta
obligado a salvaguardar la informacion confidencial que obtengan en desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento de autoridad competente.

El personal de seguridad y vigilancia no puede acceder a peticiones o amenazas de quienes
actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente al Coordinador de Seguridad de los Liceos del Ejército.
La programacion de los turnos sera asignada bajo responsabilidad de EL CONTRATISTA,
y la programacion sera presentada al Coordinador de Seguridad de los Liceos del Ejército
para su aprobacion y en caso de ser requerido se solicitaran modificaciones en los horarios,
asi como cambio de personal.

El personal que utilice el CONTRATISTA no podra consumir licores o sustancias
sicotropicas ni encontrarse bajo sus efectos en el ejercicio de sus actividades, ni realizar
actos que puedan menoscabar la confianza.

El contratista debe garantizar que el personal a su cargo se encuentra debidamente
carnetizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y responder porque
el personal que presta el servicio objeto de este contrato, porte la credencial vigente de
identificacidon expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Garantizar que el servicio de vigilancia y seguridad sera permanente y no se interrumpira
bajo ninguna circunstancia, para lo cual mantendra comunicacién permanente las 24 horas
del dia con los puestos de vigilancia objeto del contrato.

Respetar los derechos fundamentales y libertades de la comunidad, absteniéndose de
asumir conductas reservadas a la Fuerza Publica.

Designar un supervisor y/o coordinador del contrato quien debera contar con disponibilidad
permanente y que servira de enlace entre EL CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA
durante el término de duracién del contrato.

El contratista debe tener la capacidad econdmica (pdlizas), para reponer, si es el caso, el
hurto o dafio de elementos de los LICEOS DEL EJERCITO.

Comunicar de inmediato a la Coordinacién de Seguridad de los LICEOS DEL EJERCITO,
cualquier anomalia, que pueda afectar las seguridades tanto humana como de
infraestructura dentro de las instalaciones de los Liceos del Ejército, y las acciones que
tomaria la empresa para resolver las situaciones previstas.

Las demas funciones que le sean asignadas por la Coordinacion de Seguridad de los Liceos
del Ejército, que tengan que ver con el objeto del presente proceso.

ElI CONTRATISTA, al suscribir un Contrato con los Liceos del Ejército, acepta su
responsabilidad de cumplir con todas las Normas, Decretos, Reglamentos y Cdodigos que
regulan la actividad de la seguridad privada en Colombia y relacionadas con la contratacién
laboral, Seguridad Industrial, Salud Ocupacional, Higiene, Régimen Laboral y similares que
estén vigentes durante la ejecucion de los servicios contratados.

EI CONTRATISTA es responsable de solicitar y obtener, a su costo, todos los permisos para
el uso de medios tecnolégicos y de comunicaciones y el manejo de caninos.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

EL CONTRATISTA suministrard los vigilantes, para la prestacién del servicio,
completamente equipados con uniformes, incluyendo su placa de identificacion, dotacion y
demas equipos que sea necesario para el cumplimiento de este Contrato, de acuerdo con
las normas establecidas por la Resolucién 00002 del 15 de abril de 2005 expedida por la
Superintendencia de Seguridad y vigilancia Privada.

La conducta de los vigilantes estara bajo el control y las normas y regulaciones de EL
CONTRATISTA, a través de sus representantes, las partes contratantes pueden pactar
estipulaciones especiales relativas al servicio, las cuales deben especificarse por escrito.
EL CONTRATISTA entiende que los servicios de proteccion a que se refiere este proceso y
del contrato que surgan deben ser prestados por personas competentes y eficientes,
cuidadosas y estrictamente seleccionadas, de conformidad con las mejores practicas y de
acuerdo con cualquier instruccion especial que se hubiere pactado por escrito entre las
partes EL CONTRATISTA se compromete, asi mismo, a retirar inmediatamente del servicio
a cualquier empleado indeseable, a solicitud escrita del SUPERVISOR por parte de los
Liceos del Ejercito.

EL CONTRATISTA sera responsable del buen servicio y de la supervision directa de los
vigilantes a través de sus representantes, quienes estaran a cargo de la persona que el Jefe
de Seguridad y/o Supervisor por parte de los Liceos del ejército designe para el efecto, para
discutir en cualquier momento sobre los asuntos relacionados con el servicio.

Cumplir con los deberes y obligaciones que rigen la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada, de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes que regulen la
materia durante la ejecucién del contrato.

Garantizar la confidencialidad, reserva y privacidad de la informacion que por razén de sus
labores deba manejar en desarrollo del contrato.

Prestar los servicios contratados con la debida diligencia, prontitud, rapidez, seguridad y
eficiencia.

Proteger el buen estado y conservacion de los bienes y bienes inmuebles de la Entidad, y
responder por las pérdidas o dafios imputables al personal designado por el contratista o
que se hayan producido como consecuencia del servicio de vigilancia, previo acuerdo o
investigacion en la cual se demuestre su responsabilidad o la del personal a su cargo.
Prestar el servicio con la administracién, personal, dotaciones, equipos y todos aquellos
elementos, insumos y componentes del servicio requeridos para la éptima prestacion de los
servicios, todos a cargo del Contratista, los cuales se entienden incluidas en las tarifas
ofertadas.

Mantener vigente durante la ejecucion del contrato las licencias, permisos y demas
documentos necesarios para la prestacion de los servicios, y los solicitados por la entidad
dentro del estudio previo y el pliego de condiciones.

Contar con el personal suficiente y debidamente capacitado para desarrollar
satisfactoriamente todas las actividades relacionadas con la prestacion de los servicios,
asumiendo la totalidad de la carga prestacional que se genere respecto del personal que
utilice a su cargo

Contar con el personal suficiente y debidamente capacitado para desarrollar
satisfactoriamente todas las actividades relacionadas con la prestacion de los servicios,
asumiendo la totalidad de la carga prestacional que se genere respecto del personal que
utilice a su cargo

Garantizar el suministro y permanente disponibilidad de personas de contacto y medios de
comunicacion (celular, lineas telefonicas, correo electronico, entre otros) que permitan una
adecuada e inmediata comunicacion, en atencion a la Entidad y al personal del Contratista.
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39.

40.

41.

42.

Cumplir en los términos de Ley con las obligaciones relacionadas con el Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello hubiere lugar; circunstancia que sera verificada mensualmente por el
supervisor del contrato durante la ejecucion y liquidacion del mismo, exigiendo al contratista
la acreditacion de encontrarse al dia en el pago de dichas obligaciones. Para ello el
contratista debera efectuar entrega mensual de copia impresa o digital de los desprendibles
de pago de némina del personal vinculado al contrato, al igual que copia impresa de la
planilla de pago de aportes a la seguridad social y parafiscal de los mismos. El
incumplimiento de estas obligaciones dara lugar a las sanciones pertinentes.

Se comprometera a dar capacitacion al personal de vigilancia (todos los perfiles requeridos
en el presente proceso de contratacion) durante la ejecucion del contrato en materia de
seguridad en instalaciones, seminarios o cursos sobre relaciones publicas y/o humanas CON
ENFASIS EN EL CUIDADO DEL PERSONAL EN INSTALACIONES EDUCATIVAS,
presentando un cronograma al supervisor delegado, programando dichas a actividades cada
TRES (03) meses durante el tiempo de la ejecucién del presente contrato a suscribir.

Asi mismo la empresa debera presentar el respectivo plan de relevos para contingencias y
necesidades basicas del personal de vigilantes ubicados en los puestos. Teniendo en cuenta
que de ninguna manera pueden abandonarse los puestos durante el servicio.

El término de respuesta a los llamados de urgencias no debe ser superior a una (01) hora,
contados a partir del requerimiento realizado al contratista por parte del Supervisor del
contrato de Los Liceos del ejército, en el evento que se presente algun inconveniente con el
personal de seguridad.

FUNCIONES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DEL PERSONAL

Entre las funciones que deben cumplir los vigilantes de seguridad en los Liceos del ejército,
estarian comprendidas a continuacion:

e Las de control de entradas y salidas extraordinarias de estudiantes, visitantes,
personal de administrativo

e El control, si fuese preciso, de identidad de visitantes; la recepcién de visitantes
cuando existan sistemas de seguridad; la recogida y custodia, en su caso, de efectos
portados por los visitantes, cuando sea preciso el control interior de los efectos
personales.

e La expulsibn de personas por incumplimiento de las normas propias del
establecimiento; la intervencion en supuestos de actos vandalicos, atracos, intrusion,
etc.

e La comprobacién del estado y funcionamiento de las instalaciones de seguridad para
la prevencion de delitos y faltas.

o La vigilancia y control desde los medios técnicos; y otras de analogo contenido.

o El manejo de la poblacion vulnerable como lo son los menores de edad, personas de
la tercera edad y las personas con discapacidad fisica y cognoscitiva, deben ser
controladas con un medio de marcacion el cual debe ser colocado y retirado
exclusivamente por la empresa de seguridad.

Ademas, cabe destacar que si el personal técnico o propio del centro educativo, en el ejercicio
de sus funciones y ante una situacién concreta de riesgo, considerase necesario requerir la
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intervencion de los vigilantes de seguridad, éstos deberan prestar el apoyo necesario en orden
a evitar conductas o situaciones que alteren el normal funcionamiento de dicho centro
educativo.

10.

11.

12.

27.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista debe garantizar al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO
NACIONAL - LICEOS DEL EJERCITO, la neutralizacién y control del riesgo a los cuales se
pueden ver afectados los LICEOS DEL EJERCITO, por parte de los grupos armados
ilegales al margen de la ley y delincuencia comun y/o organizada.

Tener la capacidad de inspeccionar, verificar y controlar el ingreso y salida de las rutas
escolares privadas que transportan a los alumnos del Colegio de Bachillerato Patria.
(Numero de placas del vehiculo, numero de ruta, nombre del conductor, nombre de la
monitora, cantidad de alumnos.)

Verificar los ficheros personales y de vehiculos, requisar los vehiculos y bolsos de mano
para controlar el ingreso y salida a las instalaciones de los Liceos del Ejército, del personal
de planta e impedir la entrada de los no autorizados.

Verificar documentos de identificacion personal, Requisar y registrar en el sistema el ingreso
y salida del personal tanto Militar como civil, (visitantes) que ingresan a la Direccion General
de los Liceos del Ejército y al Colegio de Bachillerato Patria.

El personal de guardas de seguridad y vigilancia en la noche y fines de semana debe pasar
revistas esporadicas en todas las instalaciones.

Orientar y direccionar al personal visitante hacia la dependencia requerida.

Impedir la salida de material o equipos sin la previa autorizacién del Jefe de la Coordinacion
de Seguridad.

El personal a cargo de la prestacién del servicio deberd contar con sus respectivas
dotaciones y equipos necesarios para la efectiva prestacion del servicio contratado.

El contratista debe tener Licencia de Funcionamiento vigente durante el término de duracion
del contrato, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, donde
claramente se le autorice la prestacion de los servicios objeto del presente contrato.

El contratista debe tener permiso vigente durante el término de duracién del presente
contrato del Ministerio de Comunicaciones para utilizar los espectros radioeléctricos y
adjudicados legalmente las frecuencias que utilice. Sin perjuicio del permiso citado,
mantendra registrados ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada los
equipos de comunicaciones utilizados durante el contrato.

El contratista con su personal de guardas controlara el ingreso de personal de visitantes y
empleados de obras a las diferentes areas de los Liceos del Ejercito, evitando robos y
perdidas de material y equipos, trabajando por la integridad fisica del personal, de la mano
con la oficina de seguridad coadyuvando en la supervigilancia con el CCTV y control de
acceso a areas restringidas, evitando el ingreso de armas de fuego u objetos que puedan
atentar contra la integridad del personal que se encuentra en las instalaciones de los Liceos
del Ejercito, haciendo cumplir cabalmente las politicas y normas vigentes establecidas por
la ley, la secretaria de educacion y el manual de convivencia de los Liceos del Ejercito.

EL CONTRATISTA no podra en forma unilateral retirar o trasladar al personal que se
encuentre prestando el servicio correctamente, para ello debera contar con la autorizacion
escrita del Ordenador del Gasto de los Liceos del Ejército y/o el supervisor del contrato.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

25.

1.

2.

El contratista y su personal con el cual asume el servicio de seguridad y vigilancia esta
obligado a salvaguardar la informacion confidencial que obtengan en desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento de autoridad competente.

El personal de seguridad y vigilancia no puede acceder a peticiones o amenazas de quienes
actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente al Coordinador de Seguridad de los Liceos del Ejército.
La programacion de los turnos sera asignada bajo responsabilidad de EL CONTRATISTA,
y la programacion sera presentada al Coordinador de Seguridad de los Liceos del Ejército
para su aprobacién y en caso de ser requerido se solicitaran modificaciones en los horarios,
asi como cambio de personal.

El personal que utilice el CONTRATISTA no podra consumir licores o sustancias
sicotropicas ni encontrarse bajo sus efectos en el ejercicio de sus actividades, ni realizar
actos que puedan menoscabar la confianza.

El contratista debe garantizar que el personal a su cargo se encuentra debidamente
carnetizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y responder porque
el personal que presta el servicio objeto de este contrato, porte la credencial vigente de
identificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
Garantizar que el servicio de vigilancia y seguridad sera permanente y no se interrumpira
bajo ninguna circunstancia, para lo cual mantendra comunicacién permanente las 24 horas
del dia con los puestos de vigilancia objeto del contrato.

Respetar los derechos fundamentales y libertades de la comunidad, absteniéndose de
asumir conductas reservadas a la Fuerza Publica.

Designar un supervisor y/o coordinador del contrato quien debera contar con disponibilidad
permanente y que servira de enlace entre EL CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA
durante el término de duracién del contrato.

El contratista debe tener la capacidad econdmica (pélizas), para reponer, si es el caso, el
hurto o dafio de elementos de los LICEOS DEL EJERCITO.

Comunicar de inmediato a la Coordinacién de Seguridad de los LICEOS DEL EJERCITO,
cualquier anomalia, que pueda afectar las seguridades tanto humana como de
infraestructura dentro de las instalaciones de los Liceos del Ejército, y las acciones que
tomaria la empresa para resolver las situaciones previstas.

Las demas funciones que le sean asignadas por la Coordinacion de Seguridad de los Liceos
del Ejército, que Garantizar que para la salida de los vehiculos fiscales este autorizado
exclusivamente por el Subdirector de Los Liceos del Ejército el cual debera presentar la
tabla de marcha firmada.

El contratista debera garantizar con el personal de seguridad que ningun estudiante salga
de las instalaciones del colegio patria sin la respectiva boleta de autorizacién diligenciada y
firmada; asimismo los estudiantes de primaria solo saldran con el padre de familia y/o
acudiente autorizado.

tengan que ver con el objeto del presente proceso.

27.3. OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO

NACIONAL-LICEOS DEL EJERCITO

Cumplir con las condiciones establecidas en la Ley, los estudios previos y la invitacién
publica.
Pagar el valor del presente contrato.
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3. Facilitar la gestion en torno a la ejecucion del objeto contractual.

4. Suministrar los elementos necesarios para el desempefo de las labores asignadas, por lo
cual deben cuidar por el buen uso cuidado y mantenimiento de dichos elementos.

5. Recibir los bienes y/o servicios objetos del presente proceso de seleccion contratados,
siempre y cuando cumpla con las especificaciones normas y/o fichas técnicas requeridas.

28. SUPERVISION

El supervisor del contrato debera ser un funcionario que tenga conocimientos en el ramo y en
las especificaciones técnicas, de acuerdo con la naturaleza de este contrato. En cumplimiento
de lo anterior y para garantizar la ejecucion satisfactoria del contrato la Entidad designara un
funcionario, quien llevara a cabo el seguimiento y el control del contrato de conformidad con lo
dispuesto de la Ley 1474 de 2011.

FUNCIONES PARTICULARES DE LOS SUPERVISORES

1. Elaborar el documento o suscribir el acta de iniciacion del contrato cuando sea del caso.

2. Suscribir las actas de recibo final de los bienes del contrato.

3. Rechazar los bienes que a su criterio no cumplan las normas técnicas descritas en el
presente contrato.

4. Rendir informes cuando lo considere necesario, al Ministerio de Defensa (Ordenador
Del Gasto) sobre la ejecucion del contrato.

5. Verificar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.

6. Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus partes.

7. Atender y resolver en coordinacién con el Ministerio de Defensa todas las consultas
sobre omisiones, errores, discrepancias o aclaraciones y complemento en los aspectos
técnicas, descritos en las normas técnicas que rigieron el proceso de contratacion.

8. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, En caso contrario
debera dar aviso de esta circunstancia al area de contratos del Ministerio.

9. Verificar que las garantias que ampara el cumplimiento total del contrato, se encuentren
vigentes e informar en su oportunidad al Ministerio sobre los inconvenientes
presentados.

10. El supervisor debe informar el avance de la ejecucion del objeto contractual cada mes

11. INFORMAR AL LICEOS DEL EJERCITO CUANDO EL CONTRATO TENGA LA
EJECUCION EN UN 75%, para efectos de estimar y evaluar la solicitud de PAC

12. Todas las demas atribuciones que se contemplen en los documentos del contrato

29. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

De acuerdo con el Manual Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo y por el Departamento Nacional de Planeacion publicado en la
pagina web https://www.mincomercio.gov.co/publicaciones.php?id=822, para que una

contratacion publica determinada este cubierta por las obligaciones internacionales derivadas
de acuerdos comerciales, es necesario que 1) La entidad publica contratante esté incluida en la
cobertura de los capitulos de compras publicas, 2) Que la cuantia del contrato supere los montos
minimos establecidos y, 3) Que la contratacion no se encuentre excluida del capitulo de compras
publicas.
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Presupuesto ..
Excepcion Proceso de
. del Proceso de . . .
Entidad L. Aplicable Contratacion
Contratacion .
Estatal . al Proceso | cubierto por el
. . superior al valor
incluida de Acuerdo
del Acuerdo .. .
. Contratacion Comercial
Comercial
Alianza Chile Si No No No
Pacifico México Si No No No
Pert Si No No No
Canada Si No No No
Chile Si No No No
Corea Si No No No
Costa Rica Si No No No
Estados AELC Si No No No
Estados Unidos Si No No No
México Si No No No
El . . .
Triangulo | Salvador < < A s
Norte Guatemala Si Si No Si
Honduras Si Si No Si
Unién Europea Si No No No
Comunidad Andina Si No No No

De conformidad con lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de
2015, una vez verificada la pagina web del ministerio de comercio, industria y turismo, el objeto
del presente proceso de seleccion se encuentra incurso en los tratados descritos en el anterior
cuadro.

30. RELACION DE ANEXOS:

Soportes que se utilizaron para determinar los estudios que componen este documento y que
hacen parte integral del mismo, son Resolucién nombramiento de comités y certificado de
disponibilidad presupuestal.
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