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UTATAUSA

NIT: 899-999-476-1

PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES SAMC-013-2026

PARTE1
INFORMACION Y CONDICIONES GENERALES PARA LOS PROPONENTES

CAPITULO I.
INFORMACION GENERAL

1.1.COMPETENCIA.

EIMUNICIPIO DE SUTATAUSA es competente para dirigir los procesos de contratacion para la seleccion de contratistas mediante
las diferentes modalidades de seleccién mediante licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacion
directa, minima cuantia de conformidad con las normas vigentes y demas procesos de seleccion para la escogencia de
contratistas y la celebracion de contratos a nombre de la entidad.

Lo anterior en virtud con lo dispuesto en los articulos 311, 314 y 315 de la C.P.; numerales 1°y 5° literal d) articulo 91 e la Ley
136 de 1994, Modificado por el articulo 29de la Ley 1551 de 2012; literal b) numeral 3° del articulo 11 de la Ley 80 de 1993,
normas que lo modifiquen, adiciones, sustituyan o complementen y demas normas vigentes aplicables.

1.2. CONDICIONES METODOLOGICAS.

El Municipio de SUTATAUSA se permite informar a todos los interesados que convocara a través de la modalidad que méas
adelante se describe a todas las personas naturales nacionales o extranjeras, en forma individualmente o conjunta; personas
juridicas nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta para que participen, para lo cual deberan participar activamente,
revisar los pliegos de condiciones, estudios previos y demas documentos del proceso, hacer observaciones solicitar aclaraciones
y en general participar en lo que concierne al presente proceso con el proposito de coadyubar en el tramite de este.

Deben tener en cuenta que el Pliego de Condiciones de la presente Convocatoria Publica es un acto administrativo de caracter
general que ha sido elaborado siguiendo las reglas y principios contenidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto Ley 019 de 2012, Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015, Cédigo Civil y de Comercio y demas normas aplicables
que las modifiquen, adiciones, sustituyan o complementen, para lo cual se cuenta con los Estudios Y Documentos Previos con
base en los requerimientos del Municipio de SUTATAUSA, los cuales estan contenidos en las condiciones de estos, el pliego de
condiciones, anexos, formatos y formularios.

Por lo anterior, los proponentes deberan seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada en el Pliego de
Condiciones, con el objeto de obtener claridad que permita una seleccidn objetiva sin contratiempos y en un plano de absoluta
igualdad.

Es importante sefialar a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere
la calidad de colaborador de este en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una funcion social que implica obligaciones, sin
perjuicio de los derechos que la misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen funciones publicas
en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucidn y liquidacion del contrato, razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad
que en esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en esta Convocatoria, leer detenidamente
el presente Pliego de Condiciones, los Estudio y Documentos Previos, cumplir con las exigencias previstas y seguir las
instrucciones aqui consagradas.

Asi mismo, se hace saber a los interesados en el proceso contractual que tienen el derecho y el deber de realizar y presentar
observaciones, solicitar aclaraciones y participar dentro de los términos otorgados y oportunidades que correspondan como un
mecanismo para garantizar la transparencia y la seleccion objetiva, en el marco de la contratacion estatal.
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Lo anterior de conformidad con lo consagrado en el numeral 2° del articulo 24 de la Ley 80 de 1993 el cual exige establecer etapas
para conocer y expresar observaciones sobre informes, conceptos y decisiones.

1.3.ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

Forman parte del presente Pliego de Condiciones los Estudios y Documentos Previos Definitivos adelantados por la Entidad, los
cuales se publican a través de la pagina del SECOP Il o la que haga sus veces.

Los Estudios y Documentos Previos del proceso se publican por parte de la Entidad a través del SECOP II, tanto con el Proyecto
de Pliego de Condiciones, como con el Pliego de Condiciones Definitivo, en este Ultimo caso, con los ajustes que se llegaren a
realizar, bien sea en forma oficiosa por parte de la Entidad o a solicitud de los interesados.

CAPITULO lI
CONDICIONES GENERALES PARA LOS INTERESADOS

21. OBJETO.

SUMINISTRAR REFRIGERIOS Y RACIONES ALIMENTARIAS EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS EN LOS
DIFERENTES PROGRAMAS Y PROYECTOS REALIZADOS POR LA DIRECCION DE PROTECCION Y DESARROLLO
SOCIAL, ORIENTADOS A LA ATENCION Y BIENESTAR DE LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
SUTATAUSA.

2.2. PRESUPUESTO.

El presupuesto oficial del presente proceso de seleccion es SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO
MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($ $ 69.998.260 ), INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS
TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS, por el sistema de monto agotable.

23. PLAZO.

El término de duracién del presente contrato sera HASTA EL 28 DE DICIEMBRE DE 2026 Y/O HASTA AGOTAR EL
PRESUPUESTO OFICIAL, LO QUE PRIMERO OCURRA, término que empezaré a contarse a partir de la suscripcion del acta
de inicio o inicio en la plataforma SECOP II, previo cumplimiento de requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

24. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

La ejecucion del contrato se desarrollara en el Municipio de Sutatausa Cundinamarca.

2.,5. DOCUMENTOS DEL PROCESO.

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el pliego de condiciones, asi como en los demas estudios y documentos
previos, soportes, anexos, formatos, formularios, matrices, y demas documentos del proceso. Asi mismo, se debe tener en cuenta
lo sefalados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

2.6. OBSERVACIONES Y CORRESPONDENCIA

Los interesados deberan enviar las observaciones del Proceso de Contratacion por medio de la plataforma SECOP Il o la
establecida para el efecto, en las fechas y horarios indicadas.

Los proponentes deberan dirigir su correspondencia a la entidad contratante e identificar el proceso de seleccién, lo cual a titulo
de ejemplo se indica:

Seiiores

Municipio de Sutatausa

Casa de Gobierno Carrera 4 No. 4-08
Sutatausa-Cundinamarca

EMAIL: contratacion@sutatausa-cundinamarca.gov.co

E 3212146951 @ alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08




Dicha solicitud debera:
A. Lamodalidad y el numero del Proceso de Contratacion
El objeto del contrato
Dirigirse a la Entidad Contratante - Oficina de Contratacion.
Cargarse en la plataforma transaccional SECOP II.

moDOow

Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso
F. Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo electrénico, la direccidn y numero telefonico.
Las respuestas emitidas por la Entidad a las observaciones recibidas seran publicadas a través de la plataforma SECOP .

Para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma correspondiente, la Entidad
pone a disposicion el siguiente correo:

contratacion@sutatausa-cundinamarca.gov.co

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos establecidos dentro del
cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto en las disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho
de peticion.

2.7.  CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El suministro objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

CLASE /
SEGMENTO FAMILIA NOMBRE
PRODUCTO
50000000 50190000 50192500 Sandwiches y panecillos con relleno
50000000 50200000 50202300 Bebidas no alcohélicas
50000000 50200000 50202400 Jugos o concentrados de Citricos frescos
50000000 50180000 50181900 Pan y galletas y pastelitos dulces
50000000 50180000 50182000 Tartas y empanadas y pastas
50000000 50200000 50201706 Café

2.8. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION.

Para garantizar las obligaciones economicas derivadas del futuro contrato, la Entidad cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal:

DISPONIBILIDAD No . 2026000463

NOMBRE Y FUENTE

2.3.41.4102043.133.2118 Servicio de promocion de temas de dinamica relacional y
desarrollo autonomo INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION | ¢ 2.799.985,00
Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y
fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifias, nifios
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y adolescentes - FONPET PROPOSITO GENERAL
LIBRE INVERSION"

Servicio de entrega de raciones de alimentos INCLUSION
SOCIAL Y RECONCILIACION inclusion social y productiva para $16.000.000,00
la poblacion en situacion de vulnerabilidad - FONPET
PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION"

2.4.41.4104020.142.2212

Servicio de entrega de raciones de alimentos INCLUSION
SOCIAL Y RECONCILIACION inclusion social y productiva para
2 3.41.4103017.136.2112 | !a poblacion en situacion de vulnerabilidad - SGP OTROS
SECTORES(L.INVERSION)"

$ 19.050.013,00

Servicio de entrega de raciones de alimentos INCLUSION
SOCIAL Y RECONCILIACION inclusion social y productiva para
la poblacion en situacion de vulnerabilidad - SGP OTROS
SECTORES(L.INVERSION)"

2.3.41.4103017.136.2112 $ 5.000.000,00

Servicio de entrega de raciones de alimentos INCLUSION
SOCIAL Y RECONCILIACION inclusion social y productiva para
la poblacion en situacion de vulnerabilidad - SGP OTROS
SECTORES(L.INVERSION)"

2.3.41.4104008.141.2112 $ 25.000.000,00

Servicio de atencion integral a poblacion en condicion de
discapacidad INCLUSION SOCIAL 'Y RECONCILIACION
reconstruccion territorial - SGP OTROS
SECTORES(L.INVERSION)"

2.3.41.4104020.142.2112 $2.150.002,00

VALOR TOTAL DISPONIBILIDAD 70.000.000

29. MONEDA

La oferta econémica y los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos colombianos.
Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo
siguiente:

L Moneda Extranjera.

A. Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos de América,
los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio
entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacion del contrato. Para esto el
Proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato
en el Formato de Experiencia; la TRM utilizada debera ser la certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia.

B. Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de los Estados
Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de
la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos se debera utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en el
numeral anterior.

E 3212146951 @ alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08



https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/

C. Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los Estados Unidos
de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados
financieros.

D. Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a USS$,
estos deberan convertirse inicialmente a Délares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el
valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio
entre la moneda y el US$, el Proponente debera utiizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma sefialada en el
literal c).

Il.  Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(SMMLYV) debera seguirse el siguiente procedimiento:

A. Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito anteriormente, o cuya moneda de
origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberén emplear los valores histéricos de SMMLV
establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios, del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

B. Para efectos de la aproximacion de los valores ya convertidos a SMMLV, se debera aproximar a la unidad mas préxima
de la siguiente forma: Hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores
menores estrictamente a cero punto cinco (0.5).

.  En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino solamente el mes y el
afo se procedera asi:

A. Fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el ultimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

B. Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: Se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

2.10. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para efectos del
Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en castellano. Los documentos y
comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al castellano.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple al castellano y entregar la traduccién oficial
al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccién oficial debe ser del mismo texto presentado.

2.11. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el pais de
origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de la formacion
academica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los parametros establecidos en las normas que regulen la materia
y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

2.12.  INFORMACION INEXACTA
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La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el Proponente. Para esto, puede acudir a
las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la efectivamente verificada por la Entidad, la
informacién que pretende demostrar el Proponente se tendra por no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la informacidn aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y
procedera a rechazar la oferta.

2.13.  INFORMACION RESERVADA.

Si dentro del Sobre de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el caracter de
informacién reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad y precision,
identificando el documento o informacién que tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que lo ampara como tal. Sin
perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la
mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a mantener la reserva
de la informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Proponente. De
no identificarse dicha informacion, no citarse las normas que amparan ese derecho o si a juicio de la Entidad la misma no debe
ser tratada como confidencial por no estar amparada legalmente como tal, la Entidad no tendra la obligacion de guardar reserva
respecto de esta.

El Proponente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacion correspondiente al momento de presentar la propuesta.

2.14. CONFLICTO DE INTERESES.

No podran participar en el presente Proceso de Contrataciéon y por tanto no seran objeto de evaluacién, ni podran ser
adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que
afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica.

Se entendera por Conflicto de Interés toda situacion que impida a la Entidad y al Proponente tomar una decision imparcial en
relacion con las etapas del proceso de seleccion y el Contrato.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes o sus socios, de sociedades distintas
a las anonimas abiertas, se encuentren en una situacion de Conflicto de Interés con la Entidad.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de Interés con la concurrencia de cualquier tipo
de intereses antagdnicos que pudieran afectar la transparencia de las decisiones en el gjercicio del Contrato y llevarlo a adoptar
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del interés publico.

En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades distintas a las anénimas abiertas,
asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de decisidn en la ejecucidn de los servicios a contratar, no se encuentran
incursos en ningun conflicto de interés. Esta manifestacion se entenderé indicada con la presentacion de la oferta.

2.15. INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES

Con la suscripcion de la carta de presentacion, los proponentes declaran bajo juramento que, a la fecha de presentacion de la
oferta, no se encuentran incursos en causal de inhabilidad, incompatibilidad y/o prohibiciones establecidas en la Constitucién y la
Ley para contratar con entidades estatales. Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 articulo 18, y normas concordantes, en general de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del art. 38 de la Ley
734/02 (Codigo Disciplinario Unico), en concordancia con el art. 60 de la Ley 610/2000. EI Proponente declarara en la Carta de
Presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que tampoco
dentro de las prohibiciones constitucionales o legales.

2.16. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES
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Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera separada
de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la informacion incluida en los Documentos del
Proceso que lo acompafian y las Adendas que posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento del Pliego de Condiciones:

El orden de los numerales, capitulos y cladusulas de este Pliego de Condiciones no deben ser interpretados como un grado de
prelacion entre las mismas.

Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este Pliego sirven s6lo como referencia y no afectaran la interpretacion de
su texto.

Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras en género
femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como dias habiles, salvo que de manera expresa la
Entidad indique que se trata de dias calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o0 no
laboral para la Entidad este se trasladaré al dia habil siguiente.

En caso de que exista una contradiccion entre el contenido establecido en los Documentos del proceso en el pliego y el incluido
por la Entidad, Proponentes o Contratista en los Documentos del Proceso, primara lo sefialado en los Documentos del proceso
en el pliego de condiciones.

Las Entidades Estatales contratantes no podran incluir o modificar dentro de los Documentos del Proceso, las condiciones
habilitantes, factores técnicos y econémicos de escogencia y sistemas de ponderacion distintos a los sefialados en los pliegos de
condiciones 0 anexos que los contemple.

Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas unicamente en el sentido que a las
mismas se les conceda segun su definicion.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen.

Para un mayor entendimiento mediante anexo que hace parte integral del presente pliego se presentara un glosario de
definiciones.

2.17. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los términos en mayuscula
inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley
1682 de 2013 y el Anexo “Glosario”. Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

2.18. FECHAS DE APERTURA Y CIERRE DE LA SELECCION ABREVIADA

La presente seleccion abreviada se abrira y se cerrara en el lugar, fecha y hora sefialados en el Cronograma de Actividades del
Proceso.

2.19. CONSULTAY RETIRO DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El presente documento se podra consultar en la pagina web www.contratos.gov.co desde el momento de su publicacién de la
Seleccién Abreviada.

Para efecto del control y registro del retiro de los pliegos, se debera diligenciar la planilla que para tal efecto se tramitara en dicha
Oficina, indicando en forma clara el nombre del interesado que los retira: persona natural o juridica, consorcio o union temporal,
el nimero del proceso. Alli los futuros proponentes deberan suministrar ademas de su nombre y direccion, un nimero de fax y
una direccidn de correo electrdnico a través de los cuales recibiran validamente comunicaciones del Municipio en la dependencia
encargada del proceso que se encuentra definida en el presente pliego.

2.20. PRECISION DEL CONTENIDO Y ALCANCE DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES
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contenido y alcance del pliego de condiciones definitivo. Lo anterior se realizara segun lo indicado en el “Cronograma de
Actividades del Proceso”.

2.21.  ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS DE LA SELECCION ABREVIADA

Los interesados podran solicitar por escrito aclaraciones del presente documento hasta el ultimo dia previsto por la entidad
contratante para presentar observaciones al pliego, establecida en el “Cronograma de Actividades del Proceso”.

Concluido dicho término, EL MUNICIPIO no aceptara en las etapas subsiguientes del proceso, cuestionamientos sobre el
contenido y alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas en el presente pliego y documentos del proceso.

La informacion sobre preguntas y respuestas y las modificaciones que llegaren a hacerse a los documentos del proceso se
publicaran en la pagina web www.contratos.gov.co, con antelacién a la fecha de cierre del proceso y deberan tenerse en cuenta
para la elaboracion de la propuesta.

Igualmente se podran consultar en la dependencia encargada del proceso, la cual esta definida en el presente pliego de
condiciones.

2.22. ADENDAS

Cualquier modificacion o adicién al pliego de condiciones o modificaciéon del cronograma de actividades se hara mediante
adendas, que seran publicadas en la fecha indicada en el cronograma, sin embargo, méximo se podran expedir adendas hasta
un (1) dia antes al cierre de la presente seleccion abreviada, para lo cual los interesados deberan tener en cuenta para la
elaboracion de la propuesta, salvo para modificar el cronograma que podran expedirse incluso después del cierre.

PARTE 2
FORMAS DE PARTICIPACION Y REQUISITOS HABILITANTES

CAPITULOT
FORMAS DE PARTICIPACION Y PRESENTACION DE PROPUESTAS

2.1.FORMAS DE PARTICIPACION EN EL PRESENTE PROCESO

Los interesados podran participar en el presente proceso como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre
y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones y demas documentos del proceso:

A. Individualmente: (a) Como personas naturales nacionales o extranjeras, (b) como personas juridicas nacionales o
extranjeras.

B. Conjuntamente: Como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993 (en consorcio o U.T).

2.2.PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar el Formato de Carta de presentacion de la oferta el cual debe ir firmado por la persona natural
Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deberan diligenciarse con la
informacion solicitada.

2.3.APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar el
poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del Contrato.
El poder debe estar contenido en un documento fisico debidamente presentado por parte el poderdante ante notario o autoridad
competente ya que se trata de la disposicidén de un derecho.

E 3212146951 @ alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08



http://www.contratos.gov.co/

proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en
el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre
y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un sélo apoderado comun y, en tal caso,
bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de
autenticacion, legalizacién o apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia incluyendo los sefialados en
el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente
Plural.

2.4.ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Los interesados desde el momento del vencimiento del término para presentar las manifestaciones de interés o desde el sorteo,
segun el caso, siempre que se haya efectuado la manifestacion de interés y haya sido seleccionado en el sorteo, en el evento
que se realice, puede presentar su propuesta; y hasta la fecha y hora establecida para el cierre de la misma en el “Cronograma
de Actividades del Proceso”.

La oferta estara conformada por un sobre, el cual debera ser presentado por el Proponente 0 su apoderado con el cumplimiento
de la totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. El Proponente debera presentar el sobre
debidamente cerrado e identificado.

El sobre debe indicar: (i) el nombre de la Entidad; (ii) la direccién de radicacion; (iii) el objeto; (iv) el nimero del Proceso de
Contratacion; (v) el nombre y direccién comercial del Proponente, (vi) nombre del Representante Legal del Proponente vy, (vii)
direccion electronica y numeros de contacto, asi como cualquier otro dato que consideré necesario.

Los documentos que conforman el sobre deberan presentarse legajados, foliados, escritos en idioma castellano en medio
mecanico. Se deben numerar todas las hojas que contiene la oferta. La propuesta debe contener un indice, en el que se identifique
en forma clara la documentacion de la oferta y el folio o folios a los que corresponde.

La Entidad s6lo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de Contratacién con la Entidad,
el Proponente debera dejar constancia para qué proceso presenta su ofrecimiento. La presentacion de la propuesta implica la
aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacién de su oferta y la Entidad en ningin
caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algiin documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe
el correspondiente documento al pie de esta y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccién
realizada.

El sobre debe contener la siguiente informacion y para su entrega, se deberan tener en cuenta las siguientes indicaciones:

2.5.PRESENTACION Y CARGUE DE LAS OFERTAS.

Contiene los documentos e informacion de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje incluida
la oferta econdmica.

A. El proponente debe cargar los documentos en su totalidad en SECOP I,

B. El Formato de la propuesta econdmica debe presentarse debidamente firmada so pena de rechazo.

C. No se aceptaran propuestas enviadas por correo.

D. Sialgun proponente considera que un formulario impide mencionar o destacar alguna informacién de importancia para la
evaluacién de su propuesta, debera presentar ademas de los formularios correspondientes, un apéndice con toda la
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informacion que considere necesaria. Cuando un formulario necesite uno de estos apéndices, se anotara debajo de la
parte especifica, la siguiente expresion: "Ver Apéndice No.”
EL MUNICIPIO de encontrarlo procedente, analizara y considerara esta informacion adicional.

E. Las enmiendas u otros cambios que se hagan en los formularios de la propuesta se deberan certificar con la firma del
proponente en el respectivo formulario; de no hacerlo EL MUNICIPIO no tendra en cuenta dicha enmienda.

2.6.PROPUESTAS PARCIALES

No se admitird la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del objeto o del alcance del
Contrato a menos que se haya establecido esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

2.7.PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los Proponentes no podran presentar propuestas alternativas, si no se han establecido en el pliego de condiciones.

2.8. TERMINO PARA DEVOLUCION DE PROPUESTAS

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso, podran retirarla, siempre y cuando la
solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.
Después del cierre del Proceso de Contratacion la oferta no podra ser retirada y, en caso de hacerlo, la Entidad podra hacer
exigible la Garantia de seriedad de la oferta.

2.9. TERMINO DE LA SELECCION Y CIERRE DE LA SELECCION ABREVIADA (RECIBO DE PROPUESTAS)

El plazo para el recibo de propuestas es aquel comprendido desde el momento del vencimiento del término para presentar las
manifestaciones de interés o desde el sorteo, segun el caso, siempre que se haya efectuado la manifestacion de interés y haya
sido seleccionado en el sorteo, en el evento que se realice; y hasta la fecha y hora establecida para el cierre de la misma en el
“Cronograma de Actividades del Proceso”.

Este plazo podra ser prorrogado cuando EL MUNICIPIO lo estime conveniente o cuando lo soliciten los interesados y la entidad
lo considere procedente.

Para el recibo de las propuestas se tendra en cuenta:

A. Que la propuesta haya sido cargada a la plataforma por el oferente antes de la hora sefialada para el cierre del proceso.

B. Que cumplida la fecha y hora sefialadas para el cierre del proceso finalizara el registro de entrega de propuestas y en
consecuencia se levantara un acta en la cual se relacionaran los PROPONENTES participantes y se verificara en cada
propuesta los datos sefialados en el presente pliego.

2.10. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Los documentos del proceso, incluidas las de las ofertas presentadas y la informacion relativa al andlisis, aclaracién, evaluacion
y comparacion de las propuestas y la recomendacién para la adjudicacion que mas se ajuste al interés del MUNICIPIO, no podra
ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el MUNICIPIO publique el informe de evaluacién para que presenten las
observaciones correspondientes.

2.11. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

EL MUNICIPIO efectuara la verificacién de los requisitos habilitantes para la participacion del proceso y la evaluacién de los
factores de escogencia (ECONOMICOS Y DE CALIDAD), dentro del plazo sefialado en el “Cronograma de Actividades del
Proceso’.

EL MUNICIPIO podra solicitar en cualquier tiempo, en condiciones de igualdad para todos los proponentes dentro del mismo
termino de traslado de la evaluacion, que se presenten las aclaraciones de sus propuestas o los documentos que conduzcan a
ello, asi como para que subsanen sus ofertas.
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oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso o que implique modificar, completar o
mejorar la oferta.

Cuando el plazo para la evaluacion no garantice el deber de seleccion objetiva, el MUNICIPIO podré ampliarlo hasta por el tiempo
que resulte razonable para superar los obstaculos que hayan impedido culminar la evaluacion en el plazo inicialmente establecido.

2.12. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta completa e integra, esto es, respondiendo todos los puntos
del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que se requieren en el
pliego de condiciones y pretenda hacer valer en el proceso.

Sin embargo, en caso de ser necesario, la Entidad podra solicitar a los Proponentes, las aclaraciones y precisiones que se
requieran para la realizacion de la evaluacion e igualmente se permitira la subsanacion de los requisitos habilitantes o |a falta
de documentos referentes a la futura contratacién, no necesarios para la comparacion de las propuestas, para lo cual EL
MUNICIPIO debera solicitarlos al proponente o proponentes y deberan ser entregados por estos, maximos hasta el término de
traslado del informe de evaluacion que corresponda.

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacién solicitada
por EL MUNICIPIO dentro del plazo anteriormente sefalado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso y tampoco se permitira que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad para
presentar la oferta, ni que implique modificar, completar o mejorar la oferta.

Las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién para la subsanacién de los requisitos habilitantes y la
documentacion solicitada referente a la futura contratacidn, no necesarios para la comparacién de las propuestas hasta el plazo
anteriormente sefialado, seran RECHAZADAS.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya requerido en el informe de evaluacion, podra
requerir al Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacidn para que los allegue.
En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar requisitos
de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la
oferta.

En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y conductas de los
demas oferentes deberan justificar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

2.13. PUBLICACION DE LA EVALUACION

El resultado de la evaluacion se publicaré en el SECOP Il durante tres (3) dias habiles, termino durante el cual los oferentes
podran presentar observaciones a la misma, las cuales seran resueltas por la entidad.

2.14. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para contratar.

B. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente Plural presente o haga parte en mas de una propuesta para el
presente Proceso de Contratacién; o cuando participe a través de una sociedad filial, o a través de su matriz, de personas o
compafiias que tengan la condicién de beneficiario real del Proponente, de sus integrantes, asociados, socios o beneficiarios
reales; o0 a través de terceras personas con las cuales tenga una relacién de consanguinidad hasta el segundo grado de
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oferta presentada en el tiempo en este caso.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin de Responsables Fiscales
emitido por la Contraloria General de la Republica.

Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la situacion descrita en el
articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos solicitados por la Entidad en los términos establecidos en el
presente pliego.

Que la inscripcion, renovacion o actualizacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) no esté en firme al finalizar el término
para la subsanacion de documentos.

Que el Proponente aporte informacion inexacta en los términos del presente pliego.

Que el Proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable.

Que el Formato de Propuesta econdmica no se allegue firmado.

La no entrega de la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del Contrato, con excepcion de lo
previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

Que la oferta presente una diferencia mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o defecto, con respecto al valor
registrado en el Formato de propuesta econdémica luego de realizar la correccion aritmética del ofrecimiento econémico en
los términos descritos en el presente Pliego de Condiciones.

Que el valor total de la oferta 0 aquel revisado en la evaluacion exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de
Contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada en el Pliego de
Condiciones.

Que el proponente adicione, suprima, cambie, 0 modifique los items, la descripcion, las unidades o cantidades sefialadas en
el Presupuesto Oficial.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de un precio unitario cero (0).

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del
Presupuesto Oficial.

Que se hayan modificado los valores estimados en los presupuestos oficiales, como no modificables o inmodificables.
Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Cuando el ordenador del gasto determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido
en la Ley y el pliego de condiciones.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de condiciones.

Las demas previstas en la Ley.

2.15. CRITERIOS DE DESEMPATE

Cuando dos 0 mas propuestas obtengan la misma calificacion total se considerara que hay empate.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios de desempate definidos por el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020 y los factores de desempate y acreditacion contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto 1860
de 2021, asi:

A. Factores de desempate y acreditacion.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.
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de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio
de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de
condiciones o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.
Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condiciéon de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara
un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esté en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendréa dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estéa en
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

E 3212146951 @ alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08




El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no
sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se definira con
la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el
numero de identificacidn y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
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Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion
aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6
del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara
en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
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acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracion autorice de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que
el empate se presente entre cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos porel Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente
plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en
la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento
a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas
en el inciso anterior de este numeral.

12. método aleatorio para seleccionar el oferente, el cual se desarrollara de la siguiente forma:

Inicialmente, la entidad procedera a incorporar en una balotera o bolsa un nimero de balotas, identificadas con un nimero igual
al numero de proponentes que se encuentren en condicion de empatados. Posteriormente sacara una balota por cada proponente,
asignandole un numero de mayor a menor, con el cual participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la entidad incorporara en la balotera igual nimero de balotas al numero de proponentes empatados. El
proponente que haya obtenido el numero mayor en la primera serie sera el primero en sacar la balota con el niumero que lo
identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas proponentes.

El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor sera quien ocupe el primer puesto en el orden
de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez
se cuente con los proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dara por terminado el sorteo.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De
esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica
-Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo
Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizaréa el
derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

2.16. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION

Durante el término del presente Proceso de Contratacién, la Entidad podra declararlo desierto cuando:

A. No se presenten ofertas.
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condiciones de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. ElRepresentante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendacion del Comité Evaluador y opte por la declaratoria
de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision.

E. Lo contemplado en la Ley.

2.17. ADJUDICACION

La seleccion abreviada se adjudicara por parte del ordenado del gasto o su delegado, mediante acto administrativo motivado al
oferente ubicado en el primer lugar de elegibilidad, es decir que de acuerdo con el comité evaluador haya presentado la oferta
mas favorable para el MUNICIPIO, de acuerdo a los criterios establecidos en el presente pliego.

El plazo para adjudicar la propuesta que de manera objetiva se ajuste mas al interés del MUNICIPIO es el fijado en el “Cronograma
de Actividades del Proceso”.

Cuando dicho plazo, a juicio del MUNICIPIO no sea suficiente, éste podra prorrogarlo antes de su vencimiento.

EI MUNICIPIO mediante comunicacion informara a todos los proponentes la decision de la escogencia del contratista.

2.18.  REVOCATORIA DEL ACTO DE ADJUDICACION

EI MUNICIPIO solo podra revocar el acto de adjudicacion, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la
suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales,
caso en el cual, EL MUNICIPIO podra dentro de los quince (15) dias siguientes adjudicar el contrato al proponente calificado en
segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad, lo cual debe hacerse mediante acto
administrativo motivado.

2.19. FIRMA DEL CONTRATO

El contrato debera perfeccionarse dentro del término fijado en el “Cronograma de Actividades del Proceso”. Este plazo podra
ser ampliado por la entidad a solicitud del adjudicatario, cuando medie justa causa para el efecto. Cuando la entidad lo considere
podra solicitar que se amplie la validez de la propuesta aceptada y la vigencia de la garantia de seriedad por el tiempo que se
requiera para la suscripcion del contrato.

Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado quedara inhabilitado para contratar con el
Estado por un término de cinco (5) afios de conformidad con el literal €) numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, sin
perjuicio que se haga efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

2.20. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma del proceso sera el presentado en el SECOP Il en el cual se estableceran las actividades, el lugar, la hora y la
forma de divulgacion del proceso. En caso de discrepancias entre estos dos sistemas, prevalecera el primero (SECOP ).

CAPITULO I
REQUISITOS HABILITANTES, CONDICIONES Y DOCUMENTOS NECESARIOS DEL PROCESO

2.1. DEFINICION Y CONCEPTO

Los requisitos habilitantes se definen como aquellas exigencias de participacién en los procedimientos de seleccion, establecidas
en disposiciones normativas, de carécter legal o reglamentario, o contenidas en el acto administrativo que regula las reglas de la
convocatoria, es decir, en el pliego de condiciones o el documento equivalente a este.

Los requisitos habilitantes constituyen los requerimientos minimos con los que deben cumplir los proponentes para poder
participar en el procedimiento de seleccion, razén por la que los mismos no se valoran con un puntaje tendiente a determinar el
orden de escogencia, sino que se analizan como criterios previos a la calificacién, de manera que quienes no los retnan no
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Lo anterior, sin perjuicio del derecho que tienen los oferentes de subsanar los defectos que se presenten en la prueba de tales
requisitos.

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en el Proceso de Contratacion y eventualmente asumir
la ejecucion del contrato, por lo que estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y experiencia y, en tal
medida, el proponente es quien debe presentar los documentos necesarios para acreditarlos.

La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del presente
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes de la propuesta con el menor precio seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple
todos los aspectos se evaluara como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

2.2. GENERALIDADES

X/
°

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento de la totalidad de los

Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

«+ En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada uno de los integrantes de la
figura asociativa de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

«+ En los casos que la Entidad exija el requisito habilitante de experiencia o capacidad financiera, los Proponentes deben

diligenciar el Formato 3- Experiencia y/o el Formato 4 Capacidad Financiera con los soportes que ahi se definen.

>

2.3.CAPACIDAD JURIDICA

De acuerdo con la Ley y lo sefialado por la Agencia nacional e Contratacion, uno de los presupuestos para celebrar un contrato
estatal o privado, es contar con capacidad juridica, entendida esta como la aptitud de un sujeto para ser titular de derecho y
obligaciones, de ejercer o exigir los primeros y contraer las segundas en forma personal y de comparecer en juicio.

La capacidad juridica permite crear, modificar o extinguir relaciones juridicas de forma voluntaria y auténoma. En otras palabras,
la capacidad juridica es la facultad que tiene una persona natural o juridica para celebrar contratos con una Entidad Estatal, es
decir, i) la capacidad de obligarse a cumplir el objeto del contrato y ii) de no estar incursa en inhabilidades o incompatibilidades
que impidan la celebracion del contrato.

Desde la perspectiva de la legislacion civil, la capacidad se refiere a la facultad que la ley les confiere a ciertos sujetos para ejercer
derechos y contraer obligaciones, partiendo del supuesto de que todas las personas naturales mayores de edad son capaces,
con excepcion de aquellas que la ley expresamente excluye de tal presuncién y la capacidad de las personas juridicas se
circunscribe a lo establecido en su objeto social y su forma de creacién.

El Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica establece que pueden celebrar contratos con las Entidades
Estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes y los proponentes plurales. 3.

2.3.1. Capacidad juridica de las Personas naturales.

Las personas naturales que tienen capacidad juridica para contratar son los mayores de edad, a menos que por disposicion
expresa se encuentren limitados por decisién judicial, como la interdiccidn judicial, y que no estén incursas en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley.

2.3.2. Capacidad de la Personas juridicas

La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar actividades en el marco de su
objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la autorizacion del rgano social competente cuando esto es necesario
de acuerdo con sus estatutos; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses o prohibiciones para
contratar, derivadas de la ley.

E 3212146951 @ alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08




A. Con el Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente en el
que se verificara:

+«+ Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones.

+» Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de Contratacion.

+ Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del contrato y treinta (30) meses
mas. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha del primer cierre del Proceso de
Contratacion.

++ Cuando el representante legal de la sociedad tenga restricciones para contraer obligaciones, por la cuantia o cualquier otra

circunstancia, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social competente que lo habilite. La ausencia definitiva

de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinaré la falta de

capacidad juridica para presentar la oferta.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Las demas exigidas en la Ley o el reglamento.

R/ X/
A X ER X 4

2.3.3. Capacidad juridica de personas extranjeras con sucursal en Colombia

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deben acreditar su capacidad juridica asi:

B. Con el Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente en el
que se verificara:

¢+ Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones.

“ Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de Contratacion.

+«* Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del contrato y treinta (30) meses
mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del primer cierre del Proceso de
Contratacion.

“ Que si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta, debera
acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

¢ El'nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

% Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (Contratos de obra o

servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Cédigo

de Comercio.

Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en Colombia no es una

persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta Ultima.

+« Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia,
debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante el
Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del
presente Proceso de seleccidn por la Camara de Comercio.

+¢+ Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion

suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia

definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

X/
L X4

X3

¢

X/
L X4
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C. Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en el presente pliego de condiciones, en los que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

%

*

Nombre o razdn social completa.

Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de Contratacion.
Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucidn o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo
sera contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y representacion legal,
el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracion juramentada de una persona
con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral; (i) la informacion requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

0 0 R?
DRI

0 R? R?
DR

0
<

2.3.5. Entidades estatales

D. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

% Ultimo acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley, Decreto, Ordenanza, Acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso de contratacion)
o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién y régimen juridico de
contratacion de la Entidad Estatal.

%+ Acto de nombramiento o eleccion del representante legal y acto de posesion o documentos equivalentes.

+«» Los demas de acuerdo con la Ley y el reglamento.

2.3.6. Término minimo de duracion de las personas juridicas

Las personas juridicas interesadas en participar en Procesos de Contratacion deben acreditar que su término de duracién no es
inferior al plazo de ejecucion del contrato y treinta (30) meses mas.

Finalmente, es importante tener en cuenta que hay actividades reguladas que exigen ademas la autorizacion de la autoridad
competente, como es el caso de la prestacion de servicios de vigilancia, que requiere la autorizacion de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, o la venta de combustible que demanda de los permisos establecidos por el Ministerio de Minas
y Energia, asi como cualquier otra actividad regulada.

2.3.7. Proponentes plurales

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar claramente su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que
no exista claridad sobre el tipo de asociacidn se solicitara la aclaracion. Los Proponentes deberan incluir como minimo la
informacidn requerida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente plural (Formato 22 — Consorcios) (Formato 2B — UT).

B. Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

C. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencién debera quedar definida en el Formato 2 —
Conformacién de proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT), de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del
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Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura plural.

E. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
F. ElProponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros. La
sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser diferente al 100%.
G. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacién sin el consentimiento previo de la
Entidad.
Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso del
integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona o por el apoderado de cualquiera de los
anteriores.
2.3.8. DOCUMENTOS ADICIONALES REQUERIDOS

2.3.8.1. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por el
Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacidén Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Las Entidades no podrén exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los casos
requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

2.3.8.2. FORMA DE ACREDITARLO POR PARTE DE LAS PERSONAS NATURALES

“El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos y la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de
los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el Pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

2.3.8.3. PROPONENTES PLURALES
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que tratan los anteriores numerales y si es integrante como persona natural cada uno aportaré la planilla de pago.

2.3.8.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

El proponente seleccionado debe presentar para la firma del contrato, ante la dependencia respectiva, la acreditacion de
encontrarse al dia con los regimenes de seguridad social integral y para fiscales, esto Ultimo cuando esté obligado.

En caso de que el proponente o contratista, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de aceptacion de la oferta personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

2.3.9. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

2.3.10. CERTIFICADO DE DEFINICION DE SITUACION MILITAR.

La proponente persona natural, representante legal de persona juridica o de consorcio o unidn temporal, de sexo masculino,
menor de cincuenta (50) afios debera tener definida su situacion militar excepto en los casos establecidos en la ley, para lo cual
se consultara la pagina web del Comando de Reclutamiento y Control de reservas del Ejercito Nacional.

2.3.11. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Los oferentes deberan aportar el registro Unico tributario expedido por la DIAN, en el caso de consorcios o uniones temporales se
deberéd aportar el RUT de cada uno de sus integrantes, el registro unico tributario del consorcio o unién temporal se debera tramitar
una vez se adjudique el contrato.

Cuando el proponente sea persona natural, sera necesario presentar Registro Mercantil, salvo que se trate de actividades no
mercantiles o de profesiones liberales.

El documento de la figura asociativa debidamente firmada por los integrantes y el representante legal principal y suplente, cuando
corresponda.

2.3.12. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.
ElI RUP debe estar vigente y en firme con fecha de expedicién menor no mayor a 30 dias calendario.
2.3.13. ADICIONALMENTE LA ENTIDAD DEBERA VERIFICAR LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES:

2.3.131. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES. (articulo 60 de la Ley 610 de 2000)

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, lo establecido en el articulo 2 de la Resolucion Organica No. 5677 del
27 de junio de 2005, el concepto juridico 80112-EE17341 del 22 de marzo de 2006 y la Circular No. 005 de febrero 25 de 2008,
expedidos por la Contraloria General de la Republica, durante el término de verificacion de requisitos habilitantes el municipio de
Sutatausa consultara en la pagina Web de la Contraloria General de la Republica el Boletin de Responsables Fiscales, con el
propdsito de verificar que ninguno de los oferentes se encuentre reportado en el mismo.

De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona juridica o el Representante Legal de la persona juridica, o figura
asociativa, se encuentre reportada en el Boletin de Responsables Fiscales la oferta sera RECHAZADA.

2.3.13.2, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. (Ley 190 de 1995, Ley 1952 de 2019, modificada por
la Ley 2094 de 2021 Codigo General Disciplinario)
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persona juridica, seran consultados por EL MUNICIPIO a través de la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion y los
mismos gozaran de plena validez y legitimidad dentro del proceso, en caso de consorcio o uniones temporales se consultara el
certificado de cada uno de sus integrantes y del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona juridica o el Representante Legal de la persona juridica, o figura
asociativa presentan antecedentes disciplinarios la oferta sera RECHAZADA.

2.3.13.3. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (Decreto Ley 019 de 2012 )

EL MUNICIPIO realizara la consulta en la pagina web de la Policia Nacional del certificado de antecedentes judiciales, de la
persona natural o del representante legal de la persona juridica, en caso de consorcio 0 uniones temporales se consultara el
certificado de cada uno de sus integrantes y del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el Representante Legal de la persona juridica, o figura asociativa presenta
antecedentes judiciales la oferta sera RECHAZADA.

2.3.134. SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (Articulo 184 de la Ley 1801 de 2016.)

La certificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) del oferente persona natural o del representante legal de
la persona juridica, sera consultado por EL MUNICIPIO a través de la pagina web de la Policia Nacional y el mismo gozara de
plena validez y legitimidad dentro del proceso, en caso de consorcio o uniones temporales se consultara el certificado de cada
uno de sus integrantes y del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el Representante Legal de la persona juridica, o figura asociativa presenta
obligaciones pendientes de pago en el Registro Nacional de Medidas Correctivas la oferta sera RECHAZADA.

2.3.13.5. CONSULTA REGIMEN DE INHABILIDADES A QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS (Ley 1918 de 2018.)

Se debera verificar el certificado de inhabilidades por delitos sexuales de la persona natural, representante legal del proponente
cuando se trate de persona juridica y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, segun aplique y/o de
quien avala la propuesta.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el Representante Legal de la persona juridica, o figura asociativa o integrantes
de la figura asociativa presente antecedentes la oferta sera RECHAZADA.

2.3.13.6. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) (LEY 2097 DE 2021)

El proponente debera anexar el certificado de deudores alimentarios de la persona natural, representante legal del proponente
cuando se trate de persona juridica y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, segin aplique y/o de
quien avala la propuesta.

De conformidad con lo estipulado en la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios
morosos (Redam) y se dictan otras disposiciones”, el deudor alimentario moroso solo puede contratar con el Estado una vez se
ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que
actué como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado, por ende, se requiere sea allegado el
certificado en donde se evidencie que no cuenta con deudas por alimentos o que se encuentra al dia.
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de la figura asociativa presenta obligaciones alimentarias en mora sin cancelar, la oferta podra ser RECHAZADA, de conformidad
con lo establecido en la Ley antes citada.

2.3.14. ACREDITACION DE LA CONDICION DE MIPYME CUANDO SE LIMITE EL PROCESO

Los oferentes podran acreditar con la oferta su condicion a MiPymes de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015 de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico (en el que sefiale la clase de Mipyme
que se trata y sefale los ingresos por actividades ordinarias anuales de la respectiva empresa, considerando el sector
economico de que se trate), adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal (en el que
sefiale la clase de Mipyme que se trata y sefiale los ingresos por actividades ordinarias anuales de la respectiva empresa,
considerando el sector econdémico de que se trate), si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de los integrantes que ostenten las condiciones anteriores, deben
acreditar.

2.3.15. ASi MISMO SE DEBEN ACREDITAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1. Carta de presentacidn de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona Natural, por el Representante Legal de
la Persona Juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio o Unién Temporal, cuando de ello se trate,
en el anexo contenido en el Pliego de Condiciones Definitivo.

NOTA: No obstante, el proponente debe aportar con su oferta los demas documentos y requisitos exigidos en el pliego de
condiciones y demas estudios previos de acuerdo con el objeto y tipo de contrato.

2.4.CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Las condiciones de experiencia buscan determinar el grado de conocimiento y pericia del proponente para la ejecucion del objeto
del contrato.

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las
previstas en el objeto del contrato.

2.4.1. EXPERIENCIA: Teniendo en cuenta el andlisis del sector y ademés por el objeto, cuantia, tipo de contrato y demas
caracteristicas, la entidad ha considerado solicitar que el proponente acredite como minimo la siguiente experiencia

<+ EXPERIENCIA: El proponente debe acreditar con su propuesta DOS (02) contrato celebrados, ejecutados, terminados y liquidados los
cuales deben estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, celebrados con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto este
directamente relacionados con suministro de mercados y/o refrigerios , para atencién de grupos poblacionales, caracteristicas a los
relacionados dentro de las condiciones técnicas, cuyo valor sumado sea igual o superior al valor del Presupuesto Oficial, estos valores
seran expresados en salarios minimos del afio de terminacién del contrato y deberan estar registrados en el RUP, segun el Sistema de
Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios

Los contratos presentados deben estar debidamente inscritos en el RUP como minimo contar con 5 de los siguientes codigos
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ALCALDIA DE

UTATAUSA

NIT: 899-999-476-1

CLASE /
SEGMENTO FAMILIA NOMBRE
PRODUCTO
50000000 50190000 50192500 Sandwiches y panecillos con relleno
50000000 50200000 50202300 Bebidas no alcohélicas
50000000 50200000 50202400 Jugos o concentrados de Citricos frescos
50000000 50180000 50181900 Pan y galletas y pastelitos dulces
50000000 50180000 50182000 Tartas y empanadas y pastas
50000000 50200000 50201706 Café

3. ACREDITACION: La experiencia debe acreditarse con la informacion contenida en el RUP vigente y en firme.

>

X/
o

X3

*¢

X/
o

3

%

3

%

X3

S

No obstante, los proponentes deberan adicionalmente aportar certificaciones o copia de contratos, con el propdsito de
verificar la informacion adicional que no se encuentre registrada en el RUP, como el objeto del contrato que no aparece
en el RUP. Para acreditar este aspecto debera acreditar certificaciones o copia de contratos ejecutados, asi:

Cuando se aporten certificaciones estas deberan contener como minimo lo siguiente:

Nombre de la entidad contratante

NUmero de contrato, fecha de suscripcion

Objeto

Fecha de inicio, fecha de terminacién y tiempos de suspension si los hubo
Firma del funcionario o persona que la expide

Nombre del contratista.

4. Cuando se acredite con base en copia de contratos, se debera adjuntar ademéas uno de los siguientes documentos:

5. Acta de recibo final y/o de liquidacién.

6. Cuando la experiencia se acredite con personas naturales o juridicas privadas, ademas deberan aportar la facturacion que
respalde el contrato o contratos que pretenda hacer valer.

/7
0’0

ACREDITACION ADICIONAL: Teniendo en cuenta que se requiere verificar las actividades relacionadas en las condiciones de
experiencia, la entidad considera necesario solicitar adicionalmente se aporte copia de los contratos que se pretendan hacer valer
inscritos en el RUP como experiencia, con el propdsito de verificar aspectos no incluidos en este, como el objeto, las actividades u
obligaciones especificas y demas que se requiera.

Al momento de presentar sus ofrecimientos, los interesados informaran, en el formato disefiado por la entidad para tal fin, cuales son los
contratos ejecutados que aparecen en el RUP y solicita sean considerados para evaluar las condiciones de experiencia.

Al momento de presentar sus ofrecimientos, los interesados informaran, en el formato disefiado por la entidad para tal fin, cuales
son los contratos ejecutados que aparecen en el RUP y solicita sean considerados para evaluar las condiciones de experiencia.

Nota 1: Los contratos que se encuentren en ejecucion no seran tenidos en cuenta.

Nota 2: Para proponentes personas juridicas, la experiencia se contara a partir de la fecha de su constitucion.

Nota 3: Si el proponente es un Consorcio 0 una Union Temporal para efectos de acreditar la experiencia minima solicitada por la
entidad, se realizara la sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus miembros, cabe resaltar que cada miembro de la
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por la entidad. En caso de que alguno de los miembros de la Unién temporal o el Consorcio, no acredite por lo menos un contrato
ejecutado, la propuesta sera inhabilitada.

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccion hayan hecho parte de algun consorcio o unién temporal
que haya ejecutado el contrato, la certificacién para acreditar la experiencia obtenida en dicho contrato debe discriminar
claramente el porcentaje de participacion en el mismo; de no hacerlo, se dividira el valor contratado por el niumero de integrantes
del respectivo consorcio 0 union temporal que ejecuto el contrato.

En cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Debera acreditar este requerimiento como lo haria una persona
juridica de origen nacional. En cuanto a personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en
el pais: La experiencia se contara a partir de la fecha de constitucién de la empresa (esta informacion sera tomada del documento
que acredite la existencia y representacion legal de la empresa o del documento que permita corroborar tal informacion, expedido
por el organismo y/o autoridad competente del pais de origen de la misma).

Nota: Cuando la experiencia corresponda a contratos realizados en consorcio o unién temporal, la experiencia en valor sera
tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondié en dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en
el presente proceso.

Personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Deberan acreditar este requerimiento como lo haria una persona
juridica de origen nacional.

Personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en el pais: La experiencia se
contara a partir de la fecha de constitucion de la empresa (esta informacion sera tomada del documento que acredite la existencia
y representacion legal de la empresa o del documento que permita corroborar tal informacién, expedido por el organismo y/o
autoridad competente del pais de origen de la misma).

La verificacion de experiencia total se efectuara Unicamente con la informacion que se encuentre debidamente acreditada en el
Certificado Registro tnico de Proponentes (RUP), asi las cosas, si el proponente o alguno de sus integrantes refiere en el
FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE?”, algun contrato que no se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo
no sera tenido en cuenta de conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo, la verificacion de la Experiencia Total se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en el
FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE". En dicho formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de
juramento, que toda la informacion contenida en el mismo es veraz. Este formato deberé estar firmado por el proponente bien sea
persona natural; por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios 6
Uniones Temporales, debera ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. Cuando se encuentren contratos con
prestacion de servicio simultdneo en la misma u otras entidades 6 empresas, 6 en un mismo periodo de tiempo, la Secretaria
tendra en cuenta para efectos de la evaluacion de la experiencia todo el valor certificado, sin importar que se superpongan los
periodos de tiempo.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y la consagrada
en el RUP, prevalecera la informacion que conste en el RUP.

La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3)
afios de constituida. Para lo cual, ademéas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor
Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. En estos casos, la Entidad no
tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en cuenta la
experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad hasta los tres (3) afios de constituida.

No podré acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para
presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podra trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se
contabilizara de acuerdo con el porcentaje de participacion en la sociedad escindida.
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la experiencia que pretenda acreditar y los cédigos relacionados en la tabla anterior, como también el valor de estos en
S.M.M.L.V.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los cddigos de clasificacion
relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de
condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que
dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera incluirlos en documento
anexo.

6.1.1. PROPONENTES PLURALES

Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato de
Experiencia. Este documento deberéa ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como minimo el cincuenta (50%) por ciento
de la experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje
de participacion del integrante seré el registrado en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion
de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o Unidén Temporal, el valor a
considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la
acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, el plazo a
considerar sera el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer
valer la experiencia.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) 0 mas
de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado
como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes
del Consorcio o Unidn Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP
0 en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria,
segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Los anteriores requisitos habilitantes serén objeto unicamente de verificacidn, en consecuencia, no serén objeto de puntuacion y
su ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

Si el proponente no cumple con las condiciones de experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE, lo que lo inhabilitara
para seguir siendo evaluado.

6.2. CAPACIDAD FINANCIERA

INDICES FINANCIEROS OBJETO DE VERIFICACION

En consideracion a el analisis del sector, la naturaleza y valor del contrato se establece la capacidad financiera con base en el
conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y de los posibles oferentes.

El proponente en forma individual, consorcio 0 unién temporal debera acreditar como minimo los siguientes indices financieros:
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Indicador Valor concertado
indice de liquidez Mayor o igual a 5
indice de endeudamiento Menor o igual a 0,10 o indeterminado
Razén de cobertura de intereses Mayor o igual a 10 o indeterminado

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

O, Componente 1del indicador i)

Indicador =
natcador (2, Componente 2 del indicador i)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).
El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses, siempre y cuando
la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Nota: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de intereses, en
este caso el oferente cumple con el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa o de pérdida.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo
con los criterios establecidos para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

ACREDITACION

La Capacidad financiera se verificara con base en la informacion reportada en el RUP vigente y en firme, el cual no podra tener
una vigencia superior a 30 dias calendario de expedicion, por lo que los proponentes deberan aportar la siguiente informacién:

1. Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario al cierre del presente proceso.

2. Lainformacion financiera contenida en el RUP debera presentarse con corte a 31 de diciembre del afio anterior o el que
corresponda segun el corte financiero.

3. Si se requiere ampliar la informacion reportada en el RUP la entidad podra solicitar informacién adicional, para la cual
solicitara un certificado del revisor fiscal o del contador, segun el caso, en el cual conste cada uno de los valores de los
indicadores tomados de la contabilidad, con fecha de corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior al cierre
del presente proceso.

La informacién financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad contable por expresa
disposicion legal.

Los anteriores requisitos seran objeto unicamente de verificacion, en consecuencia, no serén objeto de puntuacion y su
ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

Si el proponente no cumple con la capacidad financiera solicitada sera evaluado como NO CUMPLE, lo que lo inhabilitara para
sequir siendo evaluado.

6.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién
de su organizacion interna.
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El Decreto 1082 de 2015 definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo
en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

Capacidad Organizacional: Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos
del interesado:

(a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
(b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

Indicador Valor concertado
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0.10
Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0.10

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

=, Componente 1del indicador i)

Indicador =
ndicador XL, Componente 2 del indicador i)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).
ACREDITACION

La informacién sobre capacidad organizacional se acreditara con la informacién consignada en el RUP, para lo cual los
proponentes deberan aportar lo siguiente:

A. Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario al cierre del presente proceso.

B. Lainformacién financiera contenida en el RUP deberéa presentarse con corte a 31 de diciembre del afio anterior al cierre.

C. Siserequiere ampliar la informacién reportada en el RUP la entidad podra solicitar informacién adicional, para la cual solicitara
un certificado del revisor fiscal o del contador, segun el caso, en el cual conste cada uno de los valores de los indicadores
tomados de la contabilidad, con fecha de corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior al cierre del presente
proceso.

6.4. CAPACIDAD TECNICA ADICIONAL

No Aplica

6.5.PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA.

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el RUP vigente y
en firme, con informacion financiera de fecha de corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior al cierre del presente
proceso.

Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta el proceso de contratacion, la evaluacion financiera y
organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

6.6.PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la verificacion de
esta informacién procedera en los términos definidos en el presente pliego de condiciones.
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Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de conformidad con la legislacion propia del
pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (i) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte
de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del
pais de origen.

El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados), acompafiados por el
informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion oficial al castellano de acuerdo con las
normas NIIF.

Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido
por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

El Formato de Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre
la informaci6n consignada en el Formato de Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefialados
en el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados sera a 31 de diciembre del ultimo afio que corresponda, acompafiado del Informe
de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el Representante Legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el Formato Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por
una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a pesos colombianos, estos
deberan convertirse a pesos en los términos definidos en el presente pliego.

PARTE 3 ,
FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

CAPITULO | ,
CRITERIOS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE

1. GENERALIDADES DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién, también conocidos como criterios de calificacién se diferencian de los requisitos habilitantes, en que
estos son los factores definidos por la Entidad Estatal para la asignacién de puntaje en el momento de la comparacién de las
ofertas, y que, a partir de su ponderacion, permiten establecer el orden de elegibilidad y, por ende, la propuesta ganadora.

Por lo anterior, los criterios de evaluacion no son susceptibles de subsanacion, sin embargo, la entidad podréa solicitar se aclaren
cunado considere necesario para la comparacion de las ofertas, en virtud con el deber de seleccion objetiva.

La Entidad OTORGARA PUNTAJE solamente a las ofertas que se encuentren habilitadas.

2. FACTORES DE SELECCION Y REQUISITOS PARA LA ADJUDICACION DEL PROCESO

La entidad tendra en cuenta los factores técnicos y econdmicos para la escogencia del contratista, razén por lo que la oferta
mas favorable para EL MUNICIPIO sera la que luego de aplicar la ponderacién de los elementos de calidad y precio obtenga el
mayor puntaje de acuerdo con las formulas y criterios definidos en el pliego de condiciones, asi:

Se les otorgara maximo 100 puntos, que seran asignados de acuerdo con los siguientes factores y criterios de calificacion.
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calificacion se encuentra una oferta que haya alcanzado una calificacion no inferior a setenta (70) puntos, de lo contrarios se
declararéa desierto el proceso.

3. CRITERIOS DE SELECCION

ITEM CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
1 Factor economico 59.5 Puntos

2 Factor de calidad 30 Puntos

3 Incentivo a la Industria Nacional 10 puntos
4 Incentivo de Emprendimientos y Empresas de Mujeres 0.25 Puntos
5 Incentivo MiPymes 0.25 Puntos
PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS

3.1. FACTOR PROPUESTA ECONOMICA: MAXIMO 59,5 PUNTOS.

A la propuesta que cumpla con todos los requisitos minimos exigidos y presente el menor valor, se le asignaran 59.5 puntos. A
las demas propuestas se les asignara un puntaje mediante una regla de tres inversas, asi:

_ Vpmb * (59,5 puntos)
p= Vpe

P = Puntaje

Vpmb = Valor de la propuesta mas baja.
Vpe = Valor de la propuesta a evaluar.
Donde: P = 59,5 x (Vpmb/Vpe)

NOTA 1: Sélo para efectos de la evaluacién econémica y definir el MENOR PRECIO, se tomara la sumatoria del valor total de la
lista de precios unitarios establecida por el proponente en su propuesta econdmica, debiendo precaver el oferente no sobrepasar
o superar el valor unitario establecido por la Entidad en el estudio de mercado.

3.2. FACTOR DE CALIDAD (30 PUNTOS)

FACTOR DE CALIDAD (30 PUNTOS) La oferta de calidad tiene un puntaje de hasta treinta (30) puntos y se calculara de acuerdo con los
siguientes criterios:

DISPONIBILIDAD DE ESTABLECIMIENTO E INFRAESTRUCTURA PARA LA PREPARACION Y ENTREGA DE REFRIGERIOS -
HASTA VEINTE (20) PUNTOS

Se asignara un puntaje maximo de veinte (20) puntos al proponente que acredite la disponibilidad de un establecimiento destinado a la

preparacion, almacenamiento y/o alistamiento y entrega de los refrigerios objeto del contrato, conforme a las condiciones sanitarias
aplicables y a los requerimientos técnicos establecidos por la entidad.

El establecimiento podra ser propio, tomado en arrendamiento o estar disponible mediante alianza comercial o acuerdo
formal que garantice su utilizacién durante la ejecucion del contrato.

Para acreditar este criterio, el proponente debera presentar:

CRITERIO PUNTAJE A ASIGNAR
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Acreditacion de la disponibilidad efectiva del 9 punto
establecimiento mediante propiedad,
arrendamiento, alianza comercial o acuerdo
formal vinculante.

Presentacion de acta de inspeccion sanitaria 10 puntos
con resultado igual o superior al 90 %, conforme
a la escala aplicable.

Presentacion de carta de compromiso que 9 puntos
garantice los medios técnicos, fisicos vy
logisticos para el suministro oportuno.

Total 20 puntos

APOYO A LA GENERACION DE EMPLEO LOCAL (MAXIMO 10 PUNTOS)

Con el propésito de promover la generacion de oportunidades laborales y contribuir al desarrollo econémico del municipio de Sutatausa, la
entidad otorgara hasta diez (10) puntos al proponente que se comprometa a vincular personal residente en el municipio para la ejecucion del
contrato, particularmente para las actividades relacionadas con la preparacion, alistamiento, y entrega de los refrigerios.

PERSONAL RESIDENTE EN SUTATAUSA
QUE SE COMPROMETE A VINCULAR PUNTAJE A ASIGNAR

Una (1) persona 10 PUNTOS

La residencia del personal propuesto debera acreditarse mediante certificacién expedida por una junta de accién comunal del municipio de
Sutatausa Cundinamarca . EI compromiso adquirido sera objeto de seguimiento por parte del supervisor durante la ejecucién contractual.

3.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Una vez analizado lo establecido por la Ley 816 de 2023 y el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, se concluye que la mano de
obra es considerada como servicios relevantes en este proceso, por lo cual se debe otorgar puntaje a los proponentes que se
comprometan a vincular el 100% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato, en los siguientes
términos:

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE A ASIGNAR
Quien oferte servicios nacionales, obtendra: 10 PUNTOS
Quien oferte servicios extranjeros con acuerdo que
incorpore bienes y/o servicios profesionales, técnicos y 5 PUNTOS

operativos nacionales colombianos.

Quien oferte servicios extranjeros que no incorpore
servicios  profesionales, técnicos y operativos 0 PUNTOS.
nacionales.

NOTA 1. Para los efectos del presente proceso en los contratos que deban cumplirse en Colombia, se entiende que un servicio
es colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente plural conformado por estos, o por estos y
un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacién del
servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda.

NOTA 2. El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional debera ser anexado por el
Oferente dentro de los documentos de la propuesta y no serd admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre para la
entrega de Propuestas por ser factor de ponderacién de las Ofertas.
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3.3. INCENTIVO DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. (0.25 PUNTOS).

De conformidad con lo dispuesto en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021.

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las | Esta circunstancia se acreditara mediante
acciones, partes de interés o cuotas de | certificacion expedida por el representante
participacion de la persona juridica pertenezcan a | legal y el revisor fiscal, cuando exista de
mujeres y los derechos de propiedad hayan | acuerdo con los requerimientos de ley, o el
pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio | contador, donde conste la distribucion de los
anterior a la fecha de cierre del Proceso de | derechos en la sociedad y el tiempo en el que
Seleccién. las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) | Esta circunstancia se acreditara mediante
de los empleos del nivel directivo de la persona | certificacion expedida por el representante
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan | legal y el revisor fiscal, cuando exista de
estado vinculadas laboralmente a la empresa | acuerdo con los requerimientos de ley, o el
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha | contador, donde se sefiale de manera
de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo | detallada todas las personas que conforman
cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como | los cargos de nivel directivo del proponente, el
empleos del nivel directivo aquellos cuyas | nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
funciones estan relacionadas con la direccién de | La certificacion debera relacionar el nombre
areas misionales de la empresa y la toma de | completo y el nimero de documento de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, | identidad de cada una de las personas que
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la | conforman el nivel directivo del proponente.
organizacion de la empresa se encuentran | Como soporte, se anexara copia de los
ubicados en un nivel de mando o los que por su | respectivos documentos de identidad, copia de
jerarquia desempefian cargos encaminados al | los contratos de trabajo o certificacion laboral
cumplimiento de funciones orientadas a | con las funciones, asi como el certificado de
representar al empleador. aportes a seguridad social del ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya
ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas
del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya
correspondido a estas durante al menos el Ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacién expedida por el representante
legal.

NOTA 1: tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio 0
la union temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.
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3.4. INCENTIVO ADICIONAL MIPYMES (0,25 puntos)

De conformidad con lo establecido en el articulo 31 de La Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, mediante el cual se adiciona la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2, el articulo
2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, para incentivar la participacion se asignara un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, al oferente que acredite ser Mipyme de acuerdo con los
criterios de clasificacion empresarial establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o
la union temporal.

Para acreditar este requisito deberan aportar:

1. Personas naturales: certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.
Personas juridicas: certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por
la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARTE 4
DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO |
CONDICIONES FINALES

1. ASIGNACION DE RIESGOS.

Desde la misma construccion de los estudios previos se lleva a cabo la asignacion de Riesgos, razén por la cual si no se presenta
ningun tipo de observacion al respecto la misma se entendera en forma definitiva.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre
la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de manera tal que el Proponente debera
tener en cuenta el calculo de los aspectos economicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de
Riesgos que emanan del Contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién que pueda influir
en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucién completa del objeto de conformidad con
el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

2. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan observar las obligaciones
que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual
estableceran si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

3. GARANTIAS

3.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.
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con las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA  CONDICION

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una
péliza, (i) Patrimonio auténomo v (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ Municipio de SUTATAUSA. NIT: 899.999.476-1
beneficiario
Amparos La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir los perjuicios derivados

del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia Minimo tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso
de contratacion.

Valor Asegurado Minimo quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del Proceso de
Seleccién.

Tomador Personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén

social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Proponentes Plurales: La Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

El proponente debera tener en cuenta:

% Que de conformidad con el Paragrafo 3. Del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no
entrega de la garantia de seriedad junta con la propuesta no sera subsanable y
sera causal de rechazo de la misma.

% Que la garantia expedida por una Compafiia de Seguros debera estar acompafiada del
recibo o constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirara
por falta de pago o por revocacion unilateral.

% Que el municipio podra hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta

dentro del periodo de validez de la misma o cuando el Proponente seleccionado no

suscriba el Contrato o no constituya las garantias contractuales.

Que el Proponente seleccionado y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion

de la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de

legalizacion del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Si
el proceso se declara desierto, se devolveré el original de la péliza, previa solicitud por
escrito del Proponente.

% Que si la garantia presenta errores o imprecisiones sera susceptible de aclaracion por el
contratista dentro del término otorgado, so pena de rechazo.

% Que el Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectue la Entidad o ampliarla cuando se
requiera. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicién
0 prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

R/
L X4

K/

e

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA COMO REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIALPARA MIPYMES,
EMPRENDIMIENTO DE MUJERES Y PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD.
La entidad se permite establecer el siguiente requisito habilitante diferencial con el propdsito de incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional.
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Para lo anterior, el proponente que acredite en legal forma que es un emprendimiento y/o una empresa de muijeres de conformidad
con la ley y el reglamento, debe presentar de manera simultanea con la PROPUESTA, una Garantia de Seriedad de la Oferta que
cumpla con las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una pdliza, (i) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ Municipio de SUTATAUSA. NIT: 899.999.476-1

beneficiario
A La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir los perjuicios
mparos : . iy -
derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia Minimo tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del

proceso de contratacion.

Minimo diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso

Valor Asegurado de Seleccion.

Personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

Tomador

Proponentes Plurales: La Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion,

quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

El proponente debera tener en cuenta:

< Que de conformidad con el Paragrafo 3. Del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no
entrega de la garantia de seriedad junta con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la misma.

< Que la garantia expedida por una Compafiia de Seguros debera estar acompafiada del
recibo o constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirara
por falta de pago o por revocacion unilateral.

< Que el municipio podra hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta
dentro del periodo de validez de la misma o cuando el Proponente seleccionado no
suscriba el Contrato o no constituya las garantias contractuales.

< Que el Proponente seleccionado y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion
de la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de
legalizacion del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Si el
proceso se declara desierto, se devolvera el original de la péliza, previa solicitud por escrito
del Proponente.

< Que si la garantia presenta errores o imprecisiones sera susceptible de aclaracion por el
contratista dentro del término otorgado, so pena de rechazo.
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< Que el Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectle la Entidad o ampliarla cuando se
requiera. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicién o
prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

3.2. GARANTIAS DEL CONTRATO.
3.21. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, EL CONTRATISTA debera presentar la garantia de cumplimiento en
original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato o termino sefialado por
la entidad, la cual requerira la aprobacién de la Entidad.

Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases de garantias permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poéliza para
Entidades Estatales, (i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ beneficiario Municipio de SUTATAUSA. NIT: 899.999.476-1
1. Buen manejo y correcta inversion ]
del anticipo: Este amparo cubre los i;’alg;ld efizts g;fpt'iiiisz APLICA
perjuicios sufridos por la Entidad Estatal | Esta garantia debe estar vigente (100%) de la suma ()
con ocasion de: (i) la no inversion del | hasta la amortizacion total del establecida como anticioo. va | NO APLICA
anticipo; (ii) el uso indebido del anticipo; y | anticipo. sea esta en dinero po ’ Zn (X)
(i) la apropiacion indebida de los especie
recursos recibidos en calidad de anticipo. pecie.
Esta garantia debe estar vigente
2. Devolucion del pago anticipado. Este | hasta la liquidacion del contrato, El valor de esta garantia debe APLICA
amparo cubre los perjuicios sufridos por | es decir, por el plazo de ser el ciento por ciento ()
la Entidad Estatal por la no devolucion | ejecucién y minimo 6 meses (100%) del monto pagado de
total o parcial del dinero entregado al | mas, sin embargo, si pasado el > -

. . °C - . orma anticipada, ya sea este | NO APLICA
contratista a titulo de pago anticipado, | término anterior el contrato no en dinero o en especie (X)
cuando a ello hubiere lugar. se ha liquidado se debera '

ampliar el plazo de la garantia.
3. Cumplimiento del contrato: Este
amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios  derivados de: (a) el | Estagarantiadebe estar vigente APLICA
incumplimiento total o parcial del contrato, | hasta la liquidacion del contrato, (X)
cuando el incumplimiento es imputable al | es decir, por el plazo de
contratista; (b) el cumplimiento tardio o | ejecucion y minimo seis (6) El valor de esta garantia debe
defectuoso del contrato, cuando el | meses mas, sin embargo, si ser de por lo menos el veinte | NO APLICA
incumplimiento  es  imputable  al | pasado el término anterior el por ciento (20%) del valor del
contratista; (c) los dafios imputables al | contrato no se ha liquidado, el contrato ()
contratista por entregas parciales y el | contratista debera ampliar el
contrato no prevé entregas parciales; y | plazo de la garantia hasta su
(d) el pago del valor de las multas y de la | liquidacion.
clausula penal pecuniaria.
4. Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones APLICA
laborales. Este amparo debe cubrir a la ()
Entidad Estatal de los perjuicios E . , El valor de esta garantia debe

. . o sta garantia debe estar vigente .

ocasionados por el incumplimiento de las or el plazo del contrato v fres | " de por lo menos el diez
obligaciones laborales del contratista p3 > Pl y por ciento (5%) del valor total | NO APLICA
derivadas de la contratacion del personal (3) afios mas. del contrato. (X)
utilizado en el territorio nacional para la
ejecucion del contrato amparado.
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El valor de esta garantia debe
ser de por lo menos el treinta APLICA
5. Estabilidad y calidad de la obra. Este | Esta garantia debe estar vigente | por ciento (30%) del valor ()

amparo cubre a la Entidad Estatal de los | porun término noinferiora cinco | total del contrato o el que se
perjuicios ocasionados por cualquier tipo | (5) afios contados a partir de la | estipule en el pliego de
de dafio o deterioro, imputable al | fecha en la cual la Entidad | condiciones, de acuerdo con | NO APLICA

contratista, sufrido por la obra entregada | Estatal recibe a satisfaccion la | el objeto, la cuantia, la (X)
a satisfaccion. obra. naturaleza y las obligaciones

contenidas en el contrato a

celebrar.

. . Por el plazo de ejecucion del | El valor de esta garantia APLICA

6. Calidad de! servicio. Este amparo contrato y seis (6) mese mas, | debe ser de por lo menos el (X)
cubre a la Entidad Estatal por los contados a partir de la fecha del | veinte por ciento (20%) del
perjuicios derivados de la deficiente acta de recibo final del servicio. | valor del contrato. NO APLICA
calidad del servicio prestado. ()
7. Calidad y correcto funcionamiento APLICA
de los bienes. Este amparo debe cubrir | Por €l plazo de ejecucion del El valor de esta garantia debe (X)

' ' i contrato y seis (6) mese mas, .
la calidad y el correcto funcionamiento de y (6) ser de por lo menos el veinte

los bienes que recibe la Entidad Estatal | contados a partir de la fecha del : 0
en cumplimiento de un contrato. acta de recibo final de los ggr:ttr::ta: fo (20%) delvalor del "o A(F;LICA
bienes. '

+» Personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomad manera.

omador +» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los socios.

¢ Estructura plural: Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se

debe incluir nombre o razon social, C.C y/o NIT y porcentaje de participacién de cada

uno de los integrantes, la garantia deberéa ser otorgada por todos los integrantes del

Contratista, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

NUmero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $9.150.250,10 aproximar a $9.150.251

X3

*

X3

*

Informacion necesaria dentro de la
péliza

X3

*

X3

*

+« Que la garantia expedida por una Compaiiia de Seguros debera estar acompafiada del recibo o constancia del pago del
valor respectivo o constancia que la garantia no expirara por falta de pago o por revocacion unilateral.

« Que si la garantia presenta errores o imprecisiones serd susceptible de aclaracion por el contratista dentro del término
otorgado, so pena de rechazo.

% Que el Contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del contrato
y demés que se requiera. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segun
el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

3.3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica ' Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados Municipio de SUTATAUSA. 899.999.476-1 y el Contratista

«» Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la
Céamara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Tomador
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+» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

% Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

No debe ser inferior a:

< Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) SMMLV.

«» Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500)
SMMLYV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

Valor «» Cuatrocientos (400) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

++  Quinientos (500) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e
inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.

«» El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil (10.000)
SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000)

SMMLV.
Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de SUTATAUSA. NIT: 899.999.476-1

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u

omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil

extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo

2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

«» Numero y afio del contrato.

Informacion necesaria ® ijeto del contrato. .

d o +» Firma del representante legal del Contratista.

entro de la péliza . E . . - .
«» En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el

valor a asegurar es $9.150.250,10 aproximar a $9.150.251

+«» Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo término establecido para
la garantia unica de cumplimiento.

« Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncion de parte de la pérdida por
la Entidad asegurada no seran admisibles.

¢ El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.

Amparos

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor de cada pérdida
sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad, dentro del mismo término establecido para la
garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulaciéon que conlleven asuncion de parte de la pérdida por la
Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea reducida por razon de las reclamaciones que
efectle la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicidn y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento
de la garantia por parte del Contratista o su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato
y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

CAPITULOII
CONDICIONES DEL CONTRATO

2.1. CONDICIONES DEL CONTRATO.

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el Anexo N. 4 — “Minuta del Contrato”. Dentro de estas condiciones
se incluye el objeto, la forma de pago, las obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la Entidad, garantias,
multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al acto juridico a celebrar.
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celebracién del contrato al momento de la firma.

También se incluiran las clausulas minimas requeridas de acuerdo con el tipo de contrato y objeto de este, las condiciones
adicionales que no contradigan lo dispuesto en la constitucion y la ley, de acuerdo con las necesidades de ejecucion del contrato
y las clausulas excepcionales que constitucional y legalmente sean procedentes.

2.2. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se perfeccionara cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito firmado por
las partes.

Para la ejecucion se requerird de la aprobacion de la garantia, la existencia del registro presupuestal, salvo que se trate de la
contratacion con recursos de vigencias fiscales futuras de conformidad con lo previsto en la ley orgénica del presupuesto y la
acreditacion por parte del contratista que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Igualmente, las partes en su reciproco beneficio acordaran en el contrato la suscripcion de un acta de inicio suscrita entre el
supervisor y/o interventor y el contratista, sin embargo, si contratista no suscribe el acta de inicio en el término sefialado en los
pliegos de condiciones, contrato o0 en el que le otorgue la entidad, el supervisor dejara constancia del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y comunicara al contratista el inicio de la ejecucion del contrato.

Asi mismo, cuando se haya estipulado, el Contratista presentara al Interventor o supervisor del contrato, segun el caso, para su
revision y aprobacion, previo a la firma del acta de inicio, los documentos que se hayan solicitado en el pliego de condiciones
previo a la ejecucion del contrato, como, por ejemplo:

Hojas de vida del personal profesional cuando se haya requerido.
Relacion del equipo minimo obligatorio, cuando aplique.
Permisos y licencias etc.

Los demas requeridos

o=

El Interventor o supervisor revisara los documentos presentados por el Contratista en un término no mayor a cinco (5) dias
calendario. En caso de existir algun requerimiento por escrito por parte del Interventor o supervisor, el Contratista debe atenderlo
en un término no mayor a tres (3) dias habiles, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el pliego de condiciones, el Interventor o supervisor emitira su concepto favorable mediante
comunicacion dirigido al Contratista, con copia a la Entidad.

2.3. VIGILANCIA Y CONTROL A LA EJECUCION DEL CONTRATO

El municipio ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del contrato mediante un SUPERVISOR, el cual seré designado en la
minuta del contrato o mediante comunicacion escrita, quien deberé realizar la coordinacion, vigilancia y control desde el punto de
vista administrativo, técnico, financiero y legal sobre la ejecucion del contrato.

El supervisor entre otras funciones debera: 1) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecucion; 2) Suscribir acta de inicio del contrato; 3) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas
de cumplimiento contractual; 4) Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones
contenidas en el contrato; 5) Realizar el seguimiento sobre las obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes que
deba rendir el contratista; 6) Impartir los cumplidos a satisfaccién o cumplimiento de las reciprocidades del contrato; 7) Informar
por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella
de todas las actuaciones del mismo constitutivas de sancién o multa; 8) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones
0 sugerencias, enmarcadas dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacién a la correcta
ejecucién del mismo; 9) Solicitar las adiciones y/o modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran; 10)
Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito previo para cada uno de los
pagos que debe realizar EL MUNICIPIO; 11) Sugerir a EL MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspension temporal del
contrato; 12) suscribir las actas que se generen (actas de suspension, reinicio etc.). 13) Solicitar por escrito informes, aclaraciones
y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual. 14) Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
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al manual de contratacion e interventoria vigente. 16) Garantizar la mejora continua en el proceso de contratacién estatal. 17)
Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. 18) Mantener permanente contacto con los secretarios funcionarios y
contratistas de apoyo y solicitar acompafiamiento en los asuntos propios de su funcién u obligaciones de ser necesario. 19)
Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto o su delegado las actas correspondientes. 20) Las contenidas en el
articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

ANEXOS, FORMATOS Y MATRICES

9.1.  ANEXOS.

1. Anexo 1 - Anexo Técnico

2. Anexo 2 - Glosario

3. Anexo 3 - Pacto de Transparencia

4, Anexo 4 — Minuta del Contrato

5. Anexo 5 — Andlisis del Sector

6. Anexo 6 — Aviso de convocatoria

9.2. FORMATOS

1. Formato No. 1. — Carta de presentacion de la oferta.

2. Formato No. 2.— Conformacion de proponente plural (F. 2A- Cons.) (F.2B- UT).
3. Formato No. 3. — Experiencia

4, Formato No. 4. — Capacidad Financiera y organizacional

5. Formato No. 5. — Ausencia limitacion para contratar de inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones
6. Formato No. 6. — Limitacion a MiPymes

7. Formato No. 7. — Seguridad social y aportes legales.

8. Formato No. 8. — Propuesta Econdmica. (otorga puntaje)

9. Formato No. 9. — Incentivo Industria Nacional. (otorga puntaje)

10. Formato No. 10. — Factor de calidad. (otorga puntaje)

11. Formato No. 11. — Multas y sanciones.

9.3. MATRICES

—_

Matriz No. 1. — Matriz de Riesgos
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