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[ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD

Municipio de Puerto Asis, 19 de octubre de 2026

Doctor
JORGE HERLINTO GARCIA
Alcalde Municipal de Puerto Asis

Asunto: Presentacidn estudios previos de conveniencia y oportunidad.
Cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2.011, el articulo
2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 modificado por el articulo 22 del Decreto 1860 de 2021, la
Secretaria de Gobierno Municipal presenta los estudios y documentos previos para adelantar un
procesc de selecciéon de menor cuantia y la consecuente celebracidon del contrato que se pretende

celebrar, asi:
INFORMACION GENERAL
Dependencia que SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL
elabora el estudio
Modalidad de la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

contratacion

FORTALECIMIENTO DE COMITES Y PROMOCION DE INICIATIVAS DE

Objeto a contratar PARTICIPACION CIUDADANA CMPP, CMDR Y CTP DEL MUNICIPIO
DE PUERTO ASIS PUTUMAYO.
Valor NOVENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y

CUATRO MIL PESOS M/CTE ($95.474.000).

Recurso de

z arl RECURSOS PROPIOS — SGP L. INVERSION
financiacién

. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

Corresponde a los Alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica cumplir y hacer
cumplir la Constitucién y la Ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de
1994, asi como dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y
la prestacion de los servicios a su cargo.

La Constitucidn Politica prevé en el articulo 2 - son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién”.
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Que de conformidad con lo previsto en el inciso tercero del articulo 113 de la Constitucién Politica de
Colombia, Los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente
para la realizacion de sus fines".

En Colombia, la participacién ciudadana constituye un principio esencial del Estado Social de Derecho y un
componente fundamental del sistema democrético, en la medida en que garantiza el derecho de las
personas y las comunidades a intervenir activamente en los procesos de deliberacion, formulacién,
implementacién, seguimiento y evaluacién de las decisiones publicas que inciden en su desarrollo social,
econdmico, ambiental, cultural y comunitario. Este principio, consagrado en la Constitucién Politica de
1991, reconoce a la ciudadania como un actor fundamental en la construccion de lo publico y promueve
el ejercicio de una democracia participativa, en la cual las necesidades, expectativas, propuestas y
capacidades de los diferentes sectores sociales sean consideradas en la gestidn de los asuntos colectivos.
En consecuencia, la participacién ciudadana trasciende el ejercicio formal de los derechos politicos y se
convierte en una herramienta estratégica para fortalecer la transparencia, el control social, la
corresponsabilidad institucional y la legitimidad de las decisiones adoptadas por las autoridades publicas.

En este contexto, las entidades territoriales desempefian un papel determinante en la promocién y
garantia de escenarios efectivos de participacién, mediante la creacién, consolidacién y fortalecimiento
de mecanismos institucionales que faciliten el didlogo permanente entre la administracién publica y las
comunidades. Estos espacios permiten identificar probleméticas prioritarias, reconocer las
particularidades sociales y territoriales, concertar alternativas de solucién y establecer compromisos
orientados al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién. Asimismo, contribuyen a que la
planeacién del desarrollo territorial responda a las realidades del territorio y a las necesidades de sus
habitantes, favoreciendo una gestion publica mas incluyente, transparente, pertinente y articulada con los
principios de equidad, eficiencia y buen gobierno.

Adicionalmente, en territorios donde resulta prioritario fortalecer la cohesién social, la confianza
institucional y las capacidades organizativas de las comunidades, la participacion ciudadana constituye un
instrumento relevante para la reconstruccion del tejido social. A través de procesos participativos
continuos, las organizaciones comunitarias y los diferentes sectores de la poblacién pueden fortalecer sus
capacidades de representacion, concertacion y gestién colectiva, al tiempo que contribuyen al
seguimiento de los compromisos publicos y al control social de las actuaciones institucionales. De esta
manera, la ciudadania no solo interviene en la identificacién de sus necesidades, sino que también
participa en la construccion de alternativas de desarrollo y en la evaluacién de las respuestas
institucionales.

En el municipio de Puerto Asis, Putumayo, entre los mecanismos de articulacién e instancias de
participacion y concertacion ciudadana existentes, se destacan tres espacios fundamentales para el
fortalecimiento de la participacion comunitaria, la coordinacién institucional y la planeacién del desarrollo
territorial. Estas instancias permiten establecer canales de didlogo entre la administracién publica y los
diferentes sectores sociales, facilitando la identificacién de necesidades, la formulacién de propuestas, la
concertacion de acciones y el seguimiento a los compromisos orientados al desarrollo integral del
municipio, entre las cuales estan:

Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR): constituye una instancia de participacién y concertacion
orientada a contribuir a la planificacién, articulacion y seguimiento de las politicas publicas relacionadas
con el desarrollo rural integral, la productividad agropecuaria y la sostenibilidad ambiental. A través de
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este espacio se promueve la interlocucidn entre los representantes de las comunidades rurales, las Juntas
de Accion Comunal (JAC), las organizaciones campesinas y las entidades publicas del orden municipal,
departamental y nacional, con el propésito de identificar problematicas del sector rural, priorizar
necesidades y promover iniciativas que favorezcan el mejoramiento de las condiciones de vida de la
poblacién campesina. Su funcionamiento resulta especialmente relevante para fortalecer la articulacién
entre las politicas publicas y las realidades productivas, sociales y ambientales del territorio. Su
fundamento se encuentra en el articulo 89 de la Ley 160 de 1994, que establece su funcién como instancia
superior de concertacién para coordinar y racionalizar las acciones y recursos destinados al desarrollo rural
y priorizar los proyectos objeto de cofinanciacién. Posteriormente, el Decreto 1987 de 2013 desarrolld
elementos relacionados con su integracién y funcionamiento dentro del Sistema de coordinacién de
actividades publicas, privadas y de inclusién social para el cumplimiento del Pacto Nacional por el Agro y
el Desarrollo Rural.

Comisiones Municipales de Planeacién Participativa (CMPP): se constituyen en espacios territoriales
orientados a promover la intervencién activa de las comunidades en los procesos de planeacion,
concertacién y seguimiento de los acuerdos de desarrollo territorial. Estas instancias facilitan la
comunicacién entre las organizaciones comunitarias y las instituciones responsables de implementar
programas, proyectos e inversiones en las zonas rurales y veredales del municipio. Asimismo, contribuyen
a identificar prioridades locales, acompafiar los procesos de gestion territorial y fortalecer el seguimiento
comunitario a los compromisos establecidos, favoreciendo una mayor correspondencia entre las
necesidades de las comunidades y las acciones institucionales. Su fortalecimiento permite mejorar la
organizacién comunitaria y ampliar las oportunidades de participacién de los habitantes de las zonas
rurales en las decisiones que inciden en su desarrollo. EIl CMPP tiene su origen en el marco de
implementacién del Programa Nacional Integral de Sustitucién de Cultivos de Uso llicito (PNIS). El Acuerdo
Final de 2016 establecié estas comisiones como espacios de planeacién participativa destinados a integrar,
priorizar, validar y articular las propuestas formuladas por las comunidades en el marco de los procesos
de sustitucion y desarrollo alternativo. Posteriormente, el Decreto 896 de 2017 reconocié las CMPP como
instancias territoriales de coordinacién y gestién del PNIS, mientras que el Decreto 362 de 2018
reglamentd su integracion y funciones, entre ellas la articulacién de las propuestas de las asambleas
comunitarias para la construccién de los Planes Integrales Comunitarios y Municipales de Sustitucion y
Desarrollo Alternativo (PISDA), asi como la promocién de la participacion de las organizaciones sociales en
la planeacidn, ejecucion, seguimiento y evaluacion de dichos planes.

Consejo Territorial de Planeacién (CTP) De acuerdo con el marco establecido por la Ley 152 de 1994
constituye una instancia consultiva fundamental para la participacién de los diferentes sectores de la
sociedad en los procesos de planeacién del desarrollo municipal. Mediante el andlisis, la discusién y la
formulacién de recomendaciones sobre los instrumentos de planeacién territorial, contribuye a incorporar
las perspectivas, necesidades y propuestas de los sectores sociales, econdmicos, ambientales,
comunitarios y poblacionales en la construccién de las politicas publicas. De igual manera, favorece el
didlogo entre la ciudadania y la administracién municipal, promoviendo una vision integral del desarrollo
y fortaleciendo los principios de participacién democratica, transparencia y corresponsabilidad en la
gestion publica.

En conjunto, estas tres instancias representan mecanismos estratégicos para fortalecer la gobernanza
territorial, mejorar la articulaciéon institucional y promover una participacion ciudadana organizada,
representativa e incidente en Puerto Asis. Por esta razén, resulta fundamental garantizar condiciones
adecuadas para su funcionamiento, incluyendo el acompafiamiento institucional y los recursos logisticos
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y operativos necesarios para el desarrollo de sus sesiones y actividades. El fortalecimiento de estos
espacios contribuird a ampliar la participacién de las comunidades urbanas y rurales, mejorar el
seguimiento a los acuerdos y favorecer que las decisiones plblicas respondan de manera mas efectiva a
las necesidades y prioridades del territorio.

El ejercicio de la participacién ciudadana en el municipio de Puerto Asis, Putumayo, enfrenta limitaciones
geogréficas, logisticas y operativas que dificultan la asistencia regular de representantes comunitarios y
rurales a las sesiones y espacios de concertacién institucional. Estas dificultades estan asociadas,
principalmente, a la dispersion geografica de las comunidades rurales, las distancias entre las zonas
veredales y el casco urbano, las condiciones de desplazamiento y la disponibilidad limitada de recursos
por parte de las organizaciones sociales y de la poblaciéon que ejerce funciones de representacion
comunitaria. Esta situacién dificulta la asistencia y permanencia de delegados, campesinos, lideres
comunitarios y representantes de los diferentes sectores sociales en las jornadas de trabajo, sesiones
ordinarias y extraordinarias, mesas de concertacidn y espacios de analisis con las entidades publicas y los
organismos de control.

Ante esta situacién, la Alcaldia Municipal, a través de la Secretaria de Gobierno, formulé el proyecto de
inversién publica que tiene como objeto “FORTALECIMIENTO DE COMITES Y PROMOCION DE INICIATIVAS
DE PARTICIPACION CIUDADANA CMPP, CMDR Y CTP DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO”,
orientado a fortalecer las condiciones institucionales, logisticas y operativas requeridas para el adecuado
funcionamiento del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR), las Comisiones Municipales de
Planeacién Participativa (CMPP) y el Consejo Territorial de Planeacién (CTP). La iniciativa busca facilitar el
desarrollo de sus sesiones, reuniones de trabajo y actividades de concertacién, asi como favorecer la
participacién de los representantes comunitarios y sectoriales en los procesos de didlogo, planeacién y
seguimiento de la gestion publica territorial. En este sentido, la iniciativa constituye una estrategia de
fortalecimiento institucional orientada a consolidar espacios de participacién mds accesibles, organizados
e incidentes, que contribuyan a la gobernanza, la corresponsabilidad ciudadana y la planeacién
participativa del desarrollo en el municipio de Puerto Asfs.

Por lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que existen los recursos econdmicos
dispuestos en el presupuesto General de Rentas y Gastos de la Entidad de la vigencia 2026, es
viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacién conforme a la normatividad
vigente Ley 80/93, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

IL. DESCRIPCION DEL OBJETO, CLASIFICACION UNSPSC, SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL Y LIMITACION A MIPYMES

2.1.0bjeto

Se requiere una persona natural o juridica que cuente con la capacidad técnica, financiera para
ejecutar el siguiente objeto “FORTALECIMIENTO DE COMITES Y PROMOCION DE INICIATIVAS DE
PARTICIPACION CIUDADANA CMPP, CMDR Y CTP DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYQ”

2.2.Clasificacion UNSPSC.

El Codigo de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el sistema
de codificacion de las naciones unidas —UNSPSC, como se indica a continuacidn, de conformidad con
los pardmetros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:
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apel de imprenta y papel de

14111500 g
escribir
39121000 Equnpamle.n,to para'dlstrlbu.cllon y
conversion de alimentacion
43211500 Computadores
43212100 Impresoras de computador
44103100 Suministros para impresoras o

fotocopiadoras
44111900 Tableros
Distribuidores automaticos de

e comida y bebida ;‘
52141800 Otros electrodomésticos |
56101700 Muebles de oficina
56112100 Asientos
78111800 Transporte de pasajeros por ‘
carretera
81141600 Manejo de cadena de suministros
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101800 Servicios de comi.dglpara llevary a
domicilio
90111800 Cuartos de hotel

2.3. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, luego de verificado el objeto y obligaciones contractuales y previo
andlisis de oportunidad y conveniencia de los componentes técnicos del proceso contractual, la
especialidad del tema y teniendo en cuenta que la necesidad se satisface mediante dotacién, suministro y
apoyo logistico, el cual no demanda el uso de personal, en el presente proceso no se incorporara clausula
referida a garantizar provision de los bienes y servicios por parte de la poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacién v sujetos de especial
proteccidn constitucional

2.4. CONVOCATORIA LIMITADA A MiPYME.

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de
América (US5125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria
a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacidn, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso

de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar MiPymes, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

UMBRAL DE MIPYMES
2026

uss

125.000

cOLS

511.708.497

Por lo tanto, la presente convocatoria puede limitarse a la participacién de MiPymes, siempre y cuando se
cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Objeto del presente estudio estd orientado a contratar a una persona natural o juridica para que preste
los servicios, para lo cual se tendrd en cuenta las siguientes especificaciones:

; Shput FORTALECIMIENTO DE COMITES Y PROMOCION DE
NOMBRE DEL PROYECTO INICIATIVAS DE PARTICIPACION CIUDADANA CMPP, CMDR Y
CTP DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASiS PUTUMAYO.
No. Descripcion de la Actividad el T T
medida
. Realizar sesiones logistcas y cperanvas de apoyo & Conseo .
Sesidn 4
Municipa de Desamolio Rural (CMDR)
- Realizar sesiones logisicas y cperatvas de 23p0y0 a las Conwsiones .
2 ‘ : g AL Sesién 4
Muricpales de Planeacdn Pamcpatva (CMPP)
2 Reaiizar sesiones logisicas y operanva de apoyo & Consen Sesidn :
Terronal de Planeacion (CTP)
Reaiizar dotacion de pageiera, mobdiano y equoos & Conseo ) x
4 - Nuamero
Terrtonal de Planeacion (CTP)

ITEM ESPECIFICACIONES UNIDAD

Desayuno balanceado (fruta picada, chocolate en leche, huevos rancheros, .

1 . Unidad
carbohidratos)
Almuerzos - carbohidratos, proteinas, principio granos acompafiado de jugo ;

2 Unidad
natural, sopa

3 Refrigerio (jugo natural + arepa de maiz o crosant o sdndwich o pastel de pollo) Unidad
puesto en sitio
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Alquiler de espacio para el evento con capacidad para 60 personas (incluye 60
sillas y 4 mesas)

SERVICIO

SERVICIOS DE HOSPEDAUJE:
Instalacién con ventilador, cama, Closet, Bafio privado, Seguridad las 24 horas

SERVICIO

Transporte Terrestre Ida Y Regreso de los 22 representantes de la comunidad
(coordinador y tres delegados de cada corregimiento e inspeccion)

SERVICIO

Alquiler de espacio para el evento con capacidad para 40 personas (incluye 40
sillas y 4 mesas)

SERVICIO

Transporte Terrestre Ida y Regreso de los 33 representantes de la comunidad
CMPP

SERVICIO

Papel carta x 10 resmas: 10 resmas de 500 hojas cada una, tamafio carta 21,6 x
27,9 cm, gramaje 75-80 g/m?, papel blanco para impresién y fotocopiado,
compatible con impresoras laser y de tinta, debidamente empacado.

Caja

10

Tintas para impresora: Consumibles compatibles con la impresora adquirida,
preferiblemente originales del fabricante, nuevos y sellados, correspondientes a
la referencia del equipo y con rendimiento adecuado para uso administrativo.

Unidad

11

Tablero acrilico: Tablero para marcadores borrables, superficie blanca lisa y de
facil limpieza, aprox. 120 x 90 cm, marco de aluminio o material resistente,
bandeja porta-marcadores, sistema de instalacién en pared e implementos
necesarios para su montaje.

Unidad

12

Silla de oficina con brazos: Silla ergonémica para oficina, espaldar y asiento
acolchados, brazos, base de 5 apoyos, elevacién neumatica, rodachinas,
estructura resistente, tapizado en tela, malla o material de facil limpieza. Para
uso frecuente e institucional. Resiste aprox 100 kg

Unidad

13

Escritorio de oficina: Escritorio para trabajo administrativo, superficie en MDF,
aglomerado o material equivalente, acabado melaminico, aprox. 1,40-1,60 m de
ancho y 60-75 cm de profundidad, estructura resistente, espacio para
computador y elementos de oficina.

Unidad

14

Computador de mesa Todo en Uno: Procesador Intel Core i5, AMD Ryzen 5 o
equivalente/superior; RAM 16 GB; SSD 512 GB; pantalla minima de 23", Full HD;
camara, microfono, parlantes, Wi-Fi, Bluetooth, puertos USB; teclado y mouse;
Windows 11 licenciado; garantia minima de 12 meses.

Unidad

15

Computador portétil: Procesador Intel Core i5, AMD Ryzen 5 o
equivalente/superior; RAM 16 GB; SSD 512 GB; pantalla 14-15,6", Full HD;
céamara, micréfono, parlantes, Wi-Fi, Bluetooth, puertos USB y HDMI o
equivalente; teclado espafiol; cargador original; Windows 11 licenciado; garantia
minima de 12 meses.

Unidad

16

Impresora multifuncional: Equipo nuevo con impresion, copia y escaneo;
tecnologia sistema de tinta de bajo costo operativo; tamafio carta/oficio; USB y
Wi-Fi; impresion duplex preferiblemente; bandeja de papel para uso
administrativo; consumibles disponibles en Colombia; garantia minima de 12
meses.

Unidad

17

Dispensador de agua: Dispensador para uso institucional, compatible con
botellones estandar, suministro de agua fria y ambiente, preferiblemente
caliente, sistema de enfriamiento adecuado, bandeja recolectora removible,
material resistente y facil de limpiar, alimentacién 110 V, garantia minima de 12
meses.

Unidad
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Ventilador de pedestal: Ventilador de aproximadamente 18", minimo 3
velocidades, oscilacién, inclinacién y altura regulables, base estable, rejilla de :
18 y . . S Unidad
proteccion, motor para uso frecuente, alimentacién 110 V y garantia minima de
12 meses.
19 |Silla plastica con brazos: Silla pldstica con brazos, apilable, resiste aprox 100 kg Unidad
20 | Transporte Terrestre Ida y Regreso de los 32 representantes del CTP SERVICIO
21 | UPS Interactiva 1000VA / 500W - 6 Salidas UNIDAD

Para garantizar la efectividad de las jornadas presenciales y la transparencia en el uso de los recursos
publicos, la ejecucion seguira una secuencia operativa estandarizada:

e Focalizacion y Registro Oficial: Se utilizara como base de datos tnica el listado oficial de delegados y
representantes del CMDR, las CMPP y CTP custodiado por la Secretaria de Gobierno Municipal. Se
convocara a los 22 representantes rurales del CMDR (coordinador y 3 delegados por
corregimiento/inspeccion) y a los 33 delegados de las CMPP y los 32 integrantes del CTP.

e Coordinacién de Traslados (Flujo Rural-Urbano): Con minimo cinco (5) dias de anticipacién a cada
encuentro, el contratista coordinara las rutas terrestres y/o fluviales desde las veredas e inspecciones
de origen hacia el casco urbano de Puerto Asis, asegurando el retorno seguro de los lideres una vez
finalizada la agenda.

e Control de Asistencia y Suministro: En el lugar del evento, la Secretaria de Gobierno supervisard la
firma obligatoria de las planillas institucionales de asistencia y la entrega individualizada de la
alimentacion y servicios previstos en cada sesion.

1.2. DESGLOSE TECNICO Y OPERATIVO POR COMPONENTE
COMPONENTE 1: Apoyo Logistico y Operativo para Sesiones del CMDR

Poblacién Objetivo por Sesién: 60 participantes (22 delegados rurales principales + integrantes
institucionales de la mesa técnica).

Especificaciones Técnicas de los Suministros por Sesién:
Alimentacion y Manutencion (60 Beneficiarios):

e 60 desayunos balanceados: Servidos en caliente. Incluyen jugo de fruta fresca o chocolate,
huevos al gusto, porcién de queso/carbohidrato (pan, arepa o almojabana) y fruta picada.

* 60 almuerzos tipo ejecutivo: Compuestos por sopa/crema, plato fuerte con proteina de primera
calidad (carne, pollo o pescado), carbohidrato, ensalada fresca y jugo de fruta natural (350 ml).

e 60 refrigerios puestos en sitio: Bebida fria/caliente (jugo natural o café) acompafiada de
preparacién salada o dulce (croissant, sdndwich, pastel de pollo o arepa con queso).

Infraestructura y Recinto:
¢ 1 alquiler de Salén de Eventos: Espacio climatizado o con ventilacién adecuada en el casco urbano
de Puerto Asis, equipado con 60 sillas confortables, 4 mesas de apoyo para la mesa directiva y
servicios sanitarios independientes.

WWWAV A':.‘::;;;;?:J.i‘::::;:;i::::;:.::::: WV
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e Alojamiento Rural (5 Servicios): Hospedaje urbano por una (1) noche para delegados de veredas
lejanas o de acceso fluvial complejo. Incluye habitacién con ventilador, cama, bafio privado y
condiciones de seguridad las 24 horas.

Movilidad y Transporte (1 Servicio Integral):

Garantia de traslados ida y regreso para los 22 representantes rurales del CMDR desde sus puntos de
residencia veredal (rutas terrestres/fluviales) hacia la cabecera municipal.

COMPONENTE 2: Apoyo Logistico y Operativo para Sesiones de las CMPP

Poblacién Objetivo por Sesién: 40 participantes (33 delegados comunitarios de planeacion participativa +
acompafiamiento técnico).
Especificaciones Técnicas de los Suministros por Sesion:
Alimentacién y Manutencién (40 Beneficiarios):
¢ 40 desayunos balanceados: Bebida caliente/fresca, huevos rancheros o al gusto, carbohidrato
tradicional y porcién de fruta.
40 almuerzos tipo ejecutivo: Sopa, plato fuerte completo con proteina balanceada,
acompafiamiento, ensalada y jugo natural fresco.
¢ 40 refrigerios puestos en sitio: Jugo de fruta natural o bebida caliente servida con
acompafiamiento salado o dulce de panaderia tradicional.

Infraestructura y Recinto:

e 1 alquiler de Recinto/Salén: Espacio institucional amoblado con 40 sillas y 4 mesas organizativas,
garantizando sonido basico de amplificacién y condiciones de comodidad para las mesas de
trabajo.

e Alojamiento Rural (5 Servicios): Servicio de hospedaje urbano para 5 consejeros de planeacién
con residencia en veredas distantes que requieran pernoctar en el municipio.

e Movilidad y Transporte (1 Servicio Integral): Traslado terrestre y/o fluvial completo (ida y
regreso) coordinado para los 33 delegados de las CMPP desde sus corregimientos de origen.

COMPONENTE 3: Realizar sesiones logisticas, operativas de apoyo y dotacion al Consejo Territorial de
Planeacion (CTP)

Poblacién Objetivo por Sesién: 40 participantes (32 delegados del CTP+ acompafiamiento técnico).
Especificaciones Técnicas de los Suministros por Sesion:

Alimentacién y Manutencién (40 Beneficiarios):
¢ 40 desayunos balanceados: Bebida caliente/fresca, huevos rancheros o al gusto, carbohidrato
tradicional y porcién de fruta.
40 almuerzos tipo ejecutivo: Sopa, plato fuerte completo con proteina balanceada,
acompafiamiento, ensalada y jugo natural fresco.
e 40 refrigerios puestos en sitio: Jugo de fruta natural o bebida caliente servida con
acompafiamiento salado o dulce de panaderia tradicional.

Infraestructura y Recinto:

/ W W W V o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro V
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¢ 1alquiler de Recinto/Salén: Espacio institucional amoblado con 40 sillas y 4 mesas organizativas,
garantizando sonido basico de amplificacién y condiciones de comodidad para las mesas de
trabajo.

¢ Alojamiento Rural (5 Servicios): Servicio de hospedaje urbano para 5 consejeros de planeacion
con residencia en veredas distantes que requieran pernoctar en el municipio.

e Movilidad y Transporte (1 Servicio Integral): Traslado terrestre y/o fluvial completo (ida y
regreso) coordinado para los 32 delegados de las CTP desde sus corregimientos de origen.

Materiales:

Caja x 10 unidades de papel blanco resma tamafio carta (500 hojas la resma)

Tintas para impresora Consumibles compatibles con la impresora adquirida, preferiblemente
originales del fabricante, nuevos y sellados, correspondientes a la referencia del equipo y con
rendimiento adecuado para uso administrativo.

Tablero para marcadores borrables, superficie blanca lisa y de facil limpieza, aprox. 120 x 90 cm,
marco de aluminio o material resistente, bandeja porta-marcadores, sistema de instalacién en
pared e implementos necesarios para su montaje.

Herramientas y equipos:

Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro V
Q alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
@ www.puertoasis-putumayo.gov.co

Silla de oficina con brazos: Silla ergonédmica para oficina, espaldar y asiento acolchados, brazos,
base de 5 apoyos, elevacién neumatica, rodachinas, estructura resistente, tapizado en tela, malla
o material de fécil limpieza. Para uso frecuente e institucional. Resiste aprox 100 kg. (1 UND)
Escritorio de oficina: Escritorio para trabajo administrativo, superficie en MDF, aglomerado o
material equivalente, acabado melaminico, aprox. 1,40-1,60 m de ancho y 60-75 cm de
profundidad, estructura resistente, espacio para computador y elementos de oficina. (1 UND)
Computador de mesa Todo en Uno: Procesador Intel Core i5, AMD Ryzen 5 o equivalente/superior;
RAM 16 GB; SSD 512 GB; pantalla minima de 23", Full HD; camara, micréfono, parlantes, Wi-Fi,
Bluetooth, puertos USB; teclado y mouse; Windows 11 licenciado; garantia minima de 12 meses.
(1 UND)

Computador portatil: Procesador Intel Core i5, AMD Ryzen 5 o equivalente/superior; RAM 16 GB;
SSD 512 GB; pantalla 14-15,6", Full HD; cdmara, micréfono, parlantes, Wi-Fi, Bluetooth, puertos
USB y HDMI o equivalente; teclado espafiol; cargador original; Windows 11 licenciado; garantia
minima de 12 meses. (2 UND)

Impresora multifuncional: Equipo nuevo con impresion, copia y escaneo; tecnologia sistema de
tinta de bajo costo operativo; tamafio carta/oficio; USB y Wi-Fi; impresion diplex preferiblemente;
bandeja de papel para uso administrativo; consumibles disponibles en Colombia; garantia minima
de 12 meses. (1 UND)

Dispensador de agua: Dispensador para uso institucional, compatible con botellones estédndar,
suministro de agua fria y ambiente, preferiblemente caliente, sistema de enfriamiento adecuado,
bandeja recolectora removible, material resistente y fécil de limpiar, alimentacién 110 V, garantia
minima de 12 meses. (1 UND)

Ventilador de pedestal: Ventilador de aproximadamente 18", minimo 3 velocidades, oscilacion,
inclinacién y altura regulables, base estable, rejilla de proteccién, motor para uso frecuente,
alimentacién 110 V y garantia minima de 12 meses. (1 UND)

Sillas plasticas con brazos: Silla pldstica con brazos, apilable, Resiste aprox 100 kg. (10 UND)

UPS Interactfva 1000VA / 500W - 6 Salldas

AN
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ESTANDARES DE CALIDAD Y ASEGURAMIENTO EN SITIO

e Cumplimiento Horario y Cadena de Frio: Todos los alimentos deberan ser preparados bajo
estrictas normas de inocuidad y entregarse en los horarios acordados con la Secretaria de
Gobierno.

e Garantia de Transporte: Los vehiculos o embarcaciones asignados para los traslados veredales
deberén contar con seguros vigentes (SOAT) y cumplir con las medidas de seguridad normativas
(chalecos salvavidas para rutas fluviales).

e Evidencia para Pago: El contratista debera entregar por cada sesion realizada: planillas de
asistencia firmadas por los participantes, registro fotografico legible del evento/alimentacién y
certificacion de recibido a satisfaccién expedida por la supervisidn del contrato.

4.1. Tipo de Contrato
El tipo de contrato es un contrato de Suminitro de bienes y servicios, bajo la modalidad de selecion

abrevida de menor cuantia.

4.2. Lugar de ejecucion:
La ejecucion del proyecto se realizara en el Municipio de Puerto Asis Putumayo, y para todos los
fines contractuales se estipula como domicilio contractual la ciudad de Puerto Asis - Putumayo

4.3. Obligaciones del contratista
En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista, conservando su autonomia, debera

cumplir con las siguientes obligaciones:

4.3.1. Obligaciones Especiales del contratista.

1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados de conformidad con
las condiciones especificadas, caracteristicas técnicas, cantidad, calidad y cumplimiento,
consignadas en la propuesta presentada por el proponente, la cual forma parte integral del
Contrato.

2) Emplear todos sus recursos humanos, técnicos, econémicos, fisicos y logisticos necesarios para el
normal y total desarrollo del objeto del contrato.

3) Garantizar la adecuacion de ambientes temporales para los eventos descritos en el contrato para
el desarrollo optimo de las actividades contempladas en el contrato en el municipio de Puerto
Asis

4) Asumir gastos de perfeccionamiento y ejecucion que se generan en razén al contrato.

5) Presentar factura de venta y/o Cuenta de cobro (segun aplique), detallando los productos
suministrados segun el objeto contractual en pesos colombianos, incluyendo los impuestos y
demds gravdmenes.

6) Coordinar con las aéreas y entidades involucradas para la recoleccién de informacién necesaria
para el dptimo desarrollo de las actividades.

7) El contratista deberd garantizar que el personal idéneo y con experiencia, para la ejecucién del
contrato. Ademas, este no tendra ninguna vinculacién laboral, civil, ni comercial con el Municipio,
la responsabilidad derivada de estas vinculaciones correrd a cargo exclusivo del contratista.

8) Mantener vigente las garantias solicitadas por la Alcaldia Municipal de Puerto Asis que cubran los
riesgos inherentes al contrato conforme lo establece el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

WMWW i e\
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9) Responder por el cumplimiento de los servicios requeridos durante la ejecucién del contrato.
10) Ejercer la direccién y el control de las actividades encomendadas, en forma oportuna y dentro de
los términos establecidos, con el fin de obtener la correcta realizacién del objeto contratado.

11) Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga o conozca en desarrollo de sus actividades
salvo requerimiento expreso de la autoridad competente. Toda la informacién y/o documentos
que se produzcan en desarrollo del presente contrato serdn de uso exclusivo de la Alcaldia
municipal de Puerto Asis, obligdndose desde ya EL CONTRATISTA a no utilizarlos para fines
distintos a los previstos en este contrato ni divulgar la informacién que se le suministre ni los
resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la
Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar.

12) Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del
contrato, de cualquier situaciéon que pueda afectar la correcta ejecucién del mismo.

13) Permitir al supervisor asignado por la entidad, realizar la inspeccién del contrato y ejecutar a su
costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del contrato.

14) Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y obligaciones que
realice la supervision del contrato.

15) Responder ante las autoridades de los actos u omisiones que en desarrollo del objeto del
presente contrato adquiere, cuando con ellos se cause perjuicio al municipio de Puerto Asis, o a
terceros.

16) Las demds obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

43.2. OBLIGACIONES GENERALES

1)
2)
3)

4)

6)

7)

8)

9)

10)

7 W V V V o Calle10-Cra19/ Esquirta - Barrio el Centro W
@ alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
& A A & & @ www.puertoasis-putumayo.gov.co

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso.
Asumir todos los impuestos y retenciones que impliquen el contrato.

El contratista se compromete a cargar todos los informes y/o cuentas de cobro respectivas en el
contrato electrénico en el Secop Il, y demds documentos que se generen en la ejecucién del
contrato, una vez aprobados por el supervisor

El contratista debera presentar las garantias dentro de los términos correspondientes establecidos
por el Instituto.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato
y proponer alternativas de solucidn a las mismas.

Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus
indicaciones, recomendaciones y las demds que sean inherentes al objeto de la contratacién.
Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones
y ARL), segin corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y
presentar los respectivos comprobantes de pago originales, asumiendo bajo su absoluta
responsabilidad laboral, |a totalidad de la carga salarial y prestacional de acuerdo con las normas
legales vigentes, del personal que se requiera para la prestacién de este servicio.

Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el no
trdmite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos
conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, pliego de condiciones,
adendas (si hay lugar a ellas), contrato y demdas documentos del presente proceso de seleccion a
fin de ejecutar y dar cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficacia

Actualizar y/o modificar las garantias cuando a ello hay lugar.

AN
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11) Responder por todos los gastos, contribuciones y demas deducciones que genere la suscripcion y
ejecucion del contrato

12) Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Instituto.

13) No podré revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes a
su expiracion, la informacidn confidencial de propiedad del Instituto, que haya tenido o tenga
conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con el objeto
contractual o con las funciones a cargo del Instituto, sin el previo consentimiento por escrito del
Instituto, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

14) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y
presentarse al Instituto en el momento en que sea requerido por el mismo.

15) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del
contrato, dentro de los 5 dias siguientes al perfeccionamiento.

16) Todas las demds inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto contractual.

Iv. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucién del presente contrato es de DOS (02) MESES, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE
DE 2026, contados a partir de la firma del acta de inicio, la cual se suscribird previa cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, el cual se entenderd con la aprobacién de las
garantias, el registro presupuestal y firma del acta de inicio.

V. FUNDAMENTOS JURIDICOS
Que este proceso fue previamente previsto en el plan anual de adquisiciones y se cuenta con la
disponibilidad presupuestal para la vigencia 2026, por lo tanto, se hace necesario adelantar un proceso de
convocatoria para contratar el objeto de referencia

El Salario minimo legal mensual para el afio 2026 es $ 1'750.905

La menor cuantia. Es una causal de seleccidén abreviada y se establece segun los pardmetros establecidos
en el *Art. 2. Nim. 2 Ley 1150 de 2007, se encuentra establecida la modalidad de SELECION ABREVIADA,
asi;
“4.)
La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por
las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacidn o la cuantia o destinacion del bien,
obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

(..)”

Que segun el literal b art. 2 numeral 2 de la ley 1150 de 2007, establecié los valores de los presupuestos
anuales que las entidades estatales deberan tener en cuenta para el establecer el monto de la minima
cuantia, menor cuantia y licitacién publica, en ese orden se encuentra que el presupuesto para la entidad,
para la vigencia 2026, el cual se encuentra menor a 120.000 SMLMV, por lo tanto, se ajusta a la siguiente
condicidn, asi;

’WMM/W °S'if:;;d‘i;;‘ijeif:l:;?;u‘iiﬁ;i';::f::W
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Presupuesto anual Menor cuantia* IMinima ol
10% de la menor cuantia
Inferior a 120.000 SMLMV Hasta 280 SMLMV hasta 28 SMLMB
$210.108.600.000 $490.253.400 $49,025.3400

Conforme el mencionado literal b) del numeral 2 del articulo 2, se indica que una de las causales para dar
aplicacidn a la modalidad de seleccién abreviada, es la contratacion de menor cuantia. Para el caso que
nos ocupa, de conformidad con el presupuesto del Municipio de Puerto Asis, para la vigencia 2026, y
teniendo en cuenta el valor del presupuesto estimado para el presente proceso de contratacién, es
procedente dar aplicacién a la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Que al presente proceso realiza bajo los preceptos establecidos en el art. 2.2.1.2.1.2.20 el decreto
Reglamentario No 1082 de 2015 “Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia”, sin
embargo, Lo que no esté regulado particularmente en el Estatuto de Contratacién, ni en sus Decretos
reglamentarios, se aplicard en la parte pertinente el Codigo de Comercio y el Cédigo Civil, en todo caso la
legislacion competente serd el contencioso administrativo.

VI.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

6.1.Analisis del sector

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de mayo de 2015, la
Alcaldia de Puerto Asis del Putumayo, realizo el estudio requerido, documento ANEXO — ESTUDIO DEL
SECTOR al presente estudio, el cual se publicard junto con el presente estudio previo

6.2.Analisis que soporta el valor estimado del contrato

Para el analisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato, la Alcaldia Municipal
evalud los recursos requeridos en proyectos de similares caracteristicas en la zona, los ajustd a las
necesidades del municipio. Ademads, a través de esta dependencia, solicitdé cotizaciones a los posibles
oferentes en el mercado local, a fin de determinar, adicional al valor total estimado del contrato a celebrar,
los precios unitarios de bienes y servicios a adquirir; para lo anterior VER ANALISIS DEL SECTOR.

El valor del estudio realizado para la ejecucién del proyecto, se desprende del plan de inversién
contemplado en el mismo, debidamente viabilizado por la administracién Municipal, Producto de un
analisis de precios, se estima que su valor asciende NOVENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($95.474.000), incluido IVA y demds gravamenes, de lo cual se deja
expresa constancia mediante el presente plan de inversion.

AR Realizar sesiones logisticas y operativas de apoyo al Consejo Municipal de Desarrollo Rural
(CMDR)
il. GASTOS LOGISTICOS
Descripcion Unidad | Cantidad | Valor Unitario Valor total
Desayuno balanceado (fruta picada, chocolate en UNIDAD 240
leche, huevos rancheros, carbohidratos) 317.000| 3 SOEO0
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Almuerzos - carbohidratos, proteinas, principio granos | UNIDAD 240
acompafiado de jugo natural, sopa 521.850| 5 5.244.000
Rfafrlgejrlo (jugo natural + arepa de malz.c? crosant o UNIDAD 240 $10.000| $ 2.400.000
sandwich o pastel de pollo) puesto en sitio
Alquiler de espacno para t?l evento con capacidad para SERVICIO 4 $1.000.000| $ 4.000.000
60 personas (incluye 60 sillas y 4 mesas)
SERVICIOS DE HOSPEDAJE:
Instalacién con ventilador, cama, Closet, Bafio privado, | SERVICIO $69.000| S 1.380.000
Seguridad las 24 horas 20
Sub-Total | $§ 17.104.000
IV. TRANSPORTE
Descripcién Unidad | Cantidad | Valor Unitario Valor total
Transporte Terrestre Ida Y Regreso de los 22
representantes de la comunidad (coordinador y tres SERVICIO 4 $3.183.500 | S 12.734.000
delegados de cada corregimiento e inspeccién)
Sub-Total | §  12.734.000
VALOR TOTAL ACTIVIDAD | $  29.838.000
Realizar sesiones logisticas y operativas de apoyo a las Comisiones Municipales de Planeacion
item S
Participativa (CMPP)
Il. GASTOS LOGISTICOS
Descripcion Unidad | Cantidad | Valor Unitario Valor total
Desayuno balanceado (fruta picada, chocolate en UNIDAD 160 $17.000| $ 2 720.000
leche, huevos rancheros, carbohidratos) ) N
Almuerzos - carbohidratos, proteinas, principio granos | UNIDAD 160 $21.850| $ 3.496.000
acompafiado de jugo natural, sopa. ) B
Refrigerio (jugo natural + arepa de maiz o crosant o UNIDAD 160 $10.000| $ 1.600.000
sandwich o pastel de pollo) puesto en sitio ) T
Algquiler de es‘pamo para e.l evento con capacidad para SERVICIO 4 $1.000.000 | § 4.000.000
40 personas (incluye 40 sillas y 4 mesas)
SERVICIOS DE HOSPEDAIJE:
Instalacién con ventilador, cama, Closet, Bafio privado, | SERVICIO $69.000| S 1.380.000
Seguridad las 24 horas 20
Sub-Total | $§  13.196.000
IV. TRANSPORTE
Descripcion Unidad | Cantidad | Valor Unitario Valor total
Transporte Terrestre Ida y Regreso de los 33
representantes de la comunidad CMPP AERICQ i AR3%,250, & 20,613.000
Sub-Total | $  20.613.000
VALOR TOTAL ACTIVIDAD | $ 33.809.000

item [Realizar sesiones logisticas y operativa de apoyo al Consejo Territorial de Planeacién (CTP)

Il. GASTOS LOGISTICOS

Descripcién Unidad | Cantidad | Valor Unitario Valor total
Desayuno balanceado (fruta plca.da, chocolate en UNIDAD 80 $17.000| ¢  1.360.000
leche, huevos rancheros, carbohidratos)
Almuerz?s - carbf)hldratos, proteinas, principio granos UNIDAD 80 $21.850| $ 1.748.000
acompafiado de jugo natural, sopa.
Refrigerio (jugo natural + arepa de maiz o crosant o UNIDAD 80 $10.000| $ 800.000

sandwich o pastel de pollo) puesto en sitio

A/ A/ ANV/A\V/AT
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Alquiler de esPacio para t?l evento con capacidad para SERVICIO ) $1.000.000| $ 2.000.000
40 personas (incluye 40 sillas y 4 mesas)
SERVICIOS DE HOSPEDAJE:
Instalacién con ventilador, cama, Closet, Bafio privado, | SERVICIO 10 $69.000 S 690.000
Seguridad las 24 horas
Sub- Total $  6.598.000
IV. TRANSPORTE
Descripcién Unidad | Cantidad | Valor Unitario Valor total
Transporte Terrestre Ida y Regreso de los 32 SERVICIO 2 $1.764.500| $  3.529.000
representantes del CTP
Sub-Total | $ 3.529.000
VALOR TOTAL ACTIVIDAD | $ 10.127.000

item | Realizar dotacién de papeleria, mobiliario y equipos al Consejo Territorial de Planeacion (CTP)

I. MATERIALES

Descripcién

Unidad

Cantidad

Valor Unitario

Valor total

Papel carta x 10 resmas: 10 resmas de 500 hojas cada
una, tamafio carta 21,6 x 27,9 cm, gramaje 75-80 g/m?,
papel blanco para impresidn y fotocopiado, compatible
con impresoras laser y de tinta, debidamente
empacado.

Caja

$ 330.000

S 330.000

Tintas para impresora: Consumibles compatibles con
la impresora adquirida, preferiblemente originales del
fabricante, nuevos y sellados, correspondientes a la
referencia del equipo y con rendimiento adecuado para
uso administrativo.

Unidad

$  450.000

S 450.000

Tablero acrilico: Tablero para marcadores borrables,
superficie blanca lisa y de facil limpieza, aprox. 120 x 90
cm, marco de aluminio o material resistente, bandeja
porta-marcadores, sistema de instalacion en pared e
implementos necesarios para su montaje.

Unidad

$ 330.000

S 330.000

Sub- Total

$ 1.110.000

. HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

Descripcién

Unidad

Cantidad

Valor Unitario

Valor total

Silla de oficina con brazos: Silla ergonémica para
oficina, espaldar y asiento acolchados, brazos, base de
5 apoyos, elevacién neumatica, rodachinas, estructura
resistente, tapizado en tela, malla o material de facil
limpieza. Para uso frecuente e institucional. Resite
aprox 100 kg

Unidad

$  450.000

$  450.000

Escritorio de oficina: Escritorio para trabajo
administrativo, superficie en MDF, aglomerado o
material equivalente, acabado melaminico, aprox.
1,40-1,60 m de ancho y 60-75 cm de profundidad,
estructura resistente, espacio para computadory
elementos de oficina.

Unidad

$ 1.200.000

$ 1.200.000

Computador de mesa Todo en Uno: Procesador Intel
Core i5, AMD Ryzen 5 o equivalente/superior; RAM 16
GB; SSD 512 GB; pantalla minima de 23", Full HD;
camara, micréfono, parlantes, Wi-Fi, Bluetooth,

Unidad

$ 4.500.000

S 4.500.000
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puertos USB; teclado y mouse; Windows 11 licenciado;
| garantia minima de 12 meses.

Computador portdtil: Procesador Intel Core i5, AMD
Ryzen 5 o equivalente/superior; RAM 16 GB; SSD 512
GB; pantalla 14-15,6", Full HD; camara, micréfono,
parlantes, Wi-Fi, Bluetooth, puertos USBy HDMI o
equivalente; teclado espafiol; cargador original;
Windows 11 licenciado; garantia minima de 12 meses.

Unidad

2 $ 4.400.000

$ 8.800.000

Impresora multifuncional: Equipo nuevo con
impresién, copia y escaneo; tecnologia sistema de tinta
de bajo costo operativo; tamafio carta/oficio; USB y Wi-
Fi; impresién duplex preferiblemente; bandeja de papel
para uso administrativo; consumibles disponibles en
Colombia; garantia minima de 12 meses.

Unidad

1 $ 2.000.000

$ 2.000.000

Dispensador de agua: Dispensador para uso
institucional, compatible con botellones estandar,
suministro de agua fria y ambiente, preferiblemente
caliente, sistema de enfriamiento adecuado, bandeja Unidad
recolectora removible, material resistente y facil de
limpiar, alimentacién 110 V, garantia minima de 12
meses.

1 $ 1.400.000

$ 1.400.000

Ventilador de pedestal: Ventilador de
aproximadamente 18", minimo 3 velocidades,
oscilacién, inclinacidn y altura regulables, base estable, | Unidad
rejilla de proteccién, motor para uso frecuente,
alimentacién 110 V y garantia minima de 12 meses.

: | $  600.000

S 600.000

Silla pldstica con brazos: Silla pldstica con brazos,

apilable, resiste aprox 100 kg Unidad

10 S 95.000

S 950.000

UPS Interactiva 1000VA / 500W - 6 Salidas Unidad

1 $  690.000

s 690.000

Sub- Total

$ 20.590.000

VALOR TOTAL ACTIVIDAD

$ 21.700.000

VALOR TOTAL PROYECTO

$95.474.000

NOTA. los oferentes no podran ofertar valores superiores al presupuesto oficial establecido por la

entidad. En caso de ofertas que presenten valores superiores, |a oferta seré rechazada

Nota 1: Los interesados en participar en el presente proceso deberédn ofertar cumpliendo con los items,
cantidades y especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia. De no ser asi se entenderfa

que se encuentra incurso en causal de rechazo

Asf mismo, se pone de presente que, para la presentacién de su cotizacién a la administracién municipal
de Puerto Asis, debera incluir; IVA y demas impuestos Municipales, que corresponden a los siguientes;

Estampillas e impuestos Porcentaje (%)
Estampilla Adulto mayor 4%
Estampilla Pro-fronterizo 2%

Estampilla Procultura 2%
Estampilla para la justicia familiar 2%
Tasa Pro-deporte 2%
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Estampilla pro-electrificacion 1%
Rete fuente (depende de la actividad) aapne 101?;0
Reteica 10*1000

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucién,
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptara
reclamacién alguna por estos conceptos.

6.3.Valor

El valor estimado del fututo contrato corresponde a la suma de NOVENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($95.474.000), incluido IVA y demas
gravamenes, incluido gastos administrativos y demés impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar.

El valor del contrato, podré ajustarse de acuerdo con las necesidades reales que se presenten durante la
ejecucion previa a la aprobacién de las partes y dejando constancia en las actas respectivas. El valor final
del contrato correspondera a la prestacién efectiva y real del servicio. En caso de terminacién anticipada,
cesion o suspension del contrato, sélo habrd lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente
prestados.

Nota 1: El presupuesto asignado a esta contratacién comprende todos los costos que pueda generar la
prestacion del servicio.

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucién,
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptara
reclamacion alguna por estos conceptos.

6.4. Forma de pago

El Municipio se Compromete a pagar al Contratista el Valor del Contrato resultante del presente proceso
de la siguiente manera:

Un primer pago correspondiente al 50% del valor total del contrato a manera de anticipo, previa
legalizacién del contrato, firma del acta de inicio y presentacién por parte del contratista y del supervisor
los siguientes documentos en medio fisico y magnético:

por parte del contratista

Cuenta de cobro

Plan de inversidn de anticipo

Registro Unico Tributario — RUT

Pdlizas actualizadas y aprobadas

Soporte de pago de planilla de seguridad social integral y parafiscales (CCF, SENA, ICBF, segun
aplique)

Certificacién bancaria

Clausulado del contrato

Paz y salvo municipal

YVVVYY

Y V V

Por parte del supervisor
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» Aval de pago de anticipo

Un segundo pago correspondiente al 50% final del valor del contrato previa presentacién por parte del
contratista y del supervisor los siguientes documentos en medio fisico y magnético:

por parte del contratista

» Cuenta de cobro o factura comercial (Segun aplique)

» Informe de Actividades con los debidos soportes de la ejecucién de cada una de las actividades
realizadas (Facturas, Cuentas de cobro acompafiado de la fotocopia de cédula y Rut o cdmara de
comercio de quien subcontrato el servicio).

» Soporte de pago de planilla de seguridad social integral y parafiscales (CCF, SENA, ICBF, segln
aplique)

> Registro Unico Tributario — RUT

» Pazy salvo municipal

Por parte del supervisor
» Informe de supervisidn
» Acta de cumplimiento
» Ingreso y egreso de almacén (si aplica)
» Acta de liquidacién

Pardgrafo 1 Los pagos se efectuardn en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que
indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma
de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacién pactada. Pardgrafo 2. El Municipio,
como requisito previo para autorizar el pago, verificard que el contratista se encuentre cumpliendo sus
obligaciones con los aportes al sistema integral de Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el numeral 1 del articulo 13 de la ley 1562 de 2012.

6.5.Amparo presupuestal
Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo certificado

de disponibilidad presupuestal expedido por el profesional universitario de presupuesto asi:

| No.de CDP | 2026000862 |  F/Expedicién | 15-10-2026 | Vigencia 31-12-2026
TOTAL |  $95.474.000

VI.  CRITERIOS PARA LA SELECCION DE OFERTAS

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccién en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracién
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacién subjetiva. Seguidamente,
sefiala el numeral 2 del mismo articulo que:

“2. <Numeral modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> La oferta mds
favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion
precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mds
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos
documentos. (...)
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En los procesos de seleccidn en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econémicos, la oferta
mas ventajosa serd la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas sefialadas
en el pliego de condiciones; o

b) La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo-
beneficio para la entidad.”

Del mismo modo indica el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del decreto 1082 de 2015, que “la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién
del contratista.

En la licitacidn y la seleccién abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes o férmulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacién de costo-beneficio.”

En tal sentido, teniendo en cuenta que la modalidad es Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, el método
de seleccidn para el presente proceso sera la ponderacién de elementos de calidad y precio soportados en
puntajes y formulas. Para tal fin, el proponente deberd cumplir con requisitos habilitantes, juridicos,
técnicos, financiaros y de capacidad organizacional, para posteriormente ser evaluada su propuesta y de
ese modo otorgarse puntaje del siguiente modo:

7.1.MANIFESTACION DE INTERES

Para los Procesos en SECOP Ii el Proponente debe manifestar su interés mediante el maddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el
SECOP I, por lo cual no se requerird el Formato Carta Manifestacién de Interés.

La manifestacién de interés constituye una condicién de procedibilidad para participar, so pena de rechazo
de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesto interés, y debe hacerlo en la forma
individual o como Proponente plural, segiin como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la
forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin
embargo, es posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo
miembro.

En caso de duplicidad de manifestacidn de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una
estructura plural, se tomaréa como vélida tnicamente la primera en el tiempo, y las demds se desestimaran.
Por lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en
esta conducta, se desestimardn las demas manifestaciones de interés de los consorcios o uniones
temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

En los procesos de contratacién adelantados por SECOP |l el Proponente plural debe manifestar interés
utilizando el médulo correspondiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para
presentar Ofertas en el SECOP I, y no podré hacerlo si solamente manifesto interés uno de los miembros
del Proponente plural desde su cuenta singular
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7.2.AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO

Si la Entidad recibe més de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo a través de un sistema
de balotas, se asignard un nlimero consecutivo a todos los interesados de la lista y se procederd a realizar
el sorteo mediante audiencia publica virtual en la plataforma que indique la entidad

El proceso de seleccidn para la consolidacion de posibles Proponentes se llevara a cabo en la hora y lugar
previsto para tal fin en el cronograma

El plazo para la presentacién de las ofertas iniciara el dia hébil siguiente a la fecha en la cual la Entidad
comunique a los interesados el resultado del sorteo.

7.3.REQUISITOS HABILITANTES - CAPACIDAD JURIDICA

Los Requisitos Habilitantes serdn objeto de verificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluardn como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluard como “NO CUMPLE”. Para la
verificacion de la capacidad juridica se tendré en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales minimos
establecidos en el pliego de condiciones y el cumplimiento en la presentacién de los documentos y
acreditaciones exigidas:

7.3.1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA

El Proponente debe presentar el Formato No 01 — Presentacion de Propuesta el cual debe ir firmado por
la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural o por el
apoderado.

La carta de presentacion deberd estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones contraidas con la Institucién.

ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La oferta estara conformada por dos sobres, los cuales deberdn ser entregados con el cumplimiento de la
totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. Los sobres deberdn entregarse a
través del SECOP II, y el Proponente deberad cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma

La presentacion de |a propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana acerca
de los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacién de su ofertay
la Entidad en ningtin caso sera responsable de los mismos. Toda tachadura y/o enmendadura que presente
algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la
correccidn realizada.

Los sobres deben contener la siguiente informacién y, para su entrega, se deberdn tener en cuenta las
siguientes indicaciones:

v" Seccion No 01

Contiene los documentos e informacidn de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se les
asigne puntajes diferentes a la oferta econdmica. El Sobre 1 debe tener las siguientes caracteristicas:
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A. Para los Procesos en SECOP |lI, el Proponente debe presentar el Sobre 1 en el cuestionario
destinado para ello en el Mdédulo de “Seleccidén Abreviada de Menor cuantia” y no podra ser
entregado en fisico.

v’ Seccién No. 2

Contiene Unicamente la oferta econémica del Proponente y debe tener las siguientes caracteristicas:

A. Para los Procesos en SECOP II, el Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello
en el Madulo de “ Seleccion Abreviada de Menor cuantia” y no podré ser entregado en fisico

B. Debe incluir la propuesta econdémica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y cada
uno de los items exigidos en la plataforma y/o relacionados en el Formato 2 — Oferta econdmica

C. La propuesta debe presentarse firmada.

Para los Procesos en SECOP I, los documentos se adjuntardn de acuerdo con el orden requerido en el
Cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente

7.3.2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO UNION TEMPORAL O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal o mediante Promesa de Sociedad
Futura, en la carta de presentacidn se debe indicar el nombre del oferente plural y ademas el nombre
de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participaciéon es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL o
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

. Designar la persona, que para todos los efectos representard al oferente plural.

c. Acreditar que el acuerdo tendré validez durante el término de duracién del contrato y UN (01) ANO
mas contado a partir de la suscripcién de este Gltimo.

d. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus
respectivas responsabilidades.

e. Enelcasode la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y extensién de la
participacién en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podrdan ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad contratante.

f. La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccién y
debe ser sefialado expresamente.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcio, Unién Temporal u otras formas asociativas deberan
presentar ante el MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO el correspondiente RUT dentro de los cinco
(5) dias habiles siguiente al acto de adjudicacion, su NIT debera ser Gnico y exclusivo para el contrato, lo
anterior conforme el Decreto 1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2460 de 2023.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacién,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes.
Para proceder con su respectivo pago debe indicarse ademds el nombre y el NIT de los integrantes del
Consorcio y en el caso de la Uniones Temporales, indicar el porcentaje de participacién en el mismo.
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Es imperiosa la designacién de un representante que estard facultado para actuar en nombre y
representacién del Consorcio o de la Unién Temporal. Igualmente designara un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracién de los consorcios y uniones
temporales, se acreditard mediante la presentacién del documento consorcial o de constitucién de la
union temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas juridicas o naturales, deberan acreditarse.

En caso que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformacidn del consorcio
o _unidén temporal o el mismo requiera aclaraciones, la Entidad solicitard el documento o las
aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso

para proporcionarla.

7.3.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultdnea con la propuesta “REQUISITOS
HABILITANTES”, una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, sera susceptible de aclaracién por el
proponente o de conformidad con lo solicitado por la Entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios
que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion,
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucién del
Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del
2015.

(i) GARANTIAS ADMISIBLES
El proponente debera constituir a favor del MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO una garantia de
seriedad de la oferta bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo, o (iii)
garantia bancaria. Las garantias deberdn ser expedidas con estricta sujecién a los requerimientos
previstos en el decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de condiciones.

(ii) VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA
El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de la propuesta
acompafiada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse en pesos,
sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta
reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50
a99.
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Dicha garantia debe estar constituida a favor de la MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO, con una
vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién, estar
referida al presente proceso de seleccién y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015,
la misma se extenderd desde el momento de presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento del contrato.

(iii) TOMADOR / AFIANZADO
Si el proponente es una persona juridica, la garantfa deberd tomarse con el nombre o razén social que
figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podrd denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o Promesa
de Sociedad Futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4
Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de |a oferta, en
los siguientes eventos:
1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.
3. La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

El MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO harj efectiva la garantia de seriedad de |la propuesta, como
indemnizacidn por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, el MUNICIPIO DE PUERTO
ASIS PUTUMAYO solicitara al proponente los documentos e informacidn del caso, para lo cual el oferente
cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentacion de la garantia de seriedad de forma
simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta ultima.

7.3.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio
o Unién Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacién; cuyo objeto social sea
igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberdn presentar el certificado de existencia y
representacién legal con fecha de expedicién no superior a TREINTA (30) DIAS calendario a la fecha de
cierre de este proceso de seleccién abreviada, donde conste que de acuerdo con su objeto social cuenta
con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos, igualmente el objeto social de la empresa,
debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que su duracién
abarca como minimo el término contemplado para la ejecucién y UN (1) afio mas

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucién de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacién
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clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier
actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucién, se entenderd que la sociedad
por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto social de
una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto a
contratar, se entenderad que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal,
o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de
condiciones y ademas, deberdn tener en cuenta lo siguiente:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

v" Acreditar su existencia y representacién legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que le faculte
expresamente

v" Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso

v" Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo
cual deberd quedar evidenciado en el documento de constitucidn de apoderado

v" Siuna parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita
la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes
que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informaciéon deberd
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacion
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros,
deben acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de
seleccion. La ausencia definitiva de autorizacidn suficiente determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacién de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista.

PARA PERSONAS NATURALES Si el Oferente es una persona natural comerciante ya sea en calidad de
proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio o Unién Temporal) debera presentar un
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio, la determinacién
de su actividad le permita la ejecucion del presente objeto este certificado debe tener fecha de expedicién
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcién de ofertas. En éste evento,
la propuesta se recibe a nombre de la persona natural y no del Establecimiento de Comercio.
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7.3.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
PERSONA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:

Se deberd allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (persona natural) o del representante legal

(persona juridica), correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos como

condiciones juridicas.

7.3.6. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE:

Cuando el Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona juridica
(cuantia), especialmente para presentar la propuesta y contratar, deberd adjuntar el documento
pertinente, sea el acta de la junta, consejo o asamblea o del 6rgano competente que segun los estatutos
esté facultado para el efecto y mediante el cual se otorgue amplias facultades al representante legal
para presentar propuesta y contratar en la presente convocatoria publica.

Para el caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes de los mismos, debera acreditar que su
representante cuenta con AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE en la forma
prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el Consorcio, la
Unidn Temporal o Promesa de Sociedad Futura, asi como, para la celebracién y ejecucién del contrato a
través de la forma de asociacién escogida.

7.3.7. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):
El oferente deberd anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes.

Este certificado debera tener una fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del plazo para presentar propuestas. Si la fecha de expedicion excede este plazo, la MUNICIPIO
DE PUERTO ASIS PUTUMAYO pedira al proponente subsanarlo.

El RUP que adjunte el proponente con su propuesta, debera estar vigente a la fecha de cierre del
presente proceso, en firme hasta la fecha de evaluacion determinada en el cronograma, y expedido
dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

El proponente y todos los miembros del oferente plural, que vayan a prestar el servicio objeto del
presente proceso de seleccién, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse registrados
en el RUP, el Decreto 1082 de 2015, y para su acreditacién, anexaran su respectivo RUP cumpliendo los
requerimientos o indicaciones ya mencionadas.

De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la
informacién que se modifica estara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de la nueva
informacién quede en firme.

7.3.8. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

v’ Personas juridicas
El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes
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de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje
y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.
Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en
los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v Personas Naturales
El Proponente persona natural deberd acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y

pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podré acreditar la afiliacién
entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliaciéon se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademads la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v' Proponentes plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan
los anteriores numerales

v Seguridad social para la suscripcién del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién,
bajo la gravedad de juramento

v Acreditacién del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucion del contrato
El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacién Familiar, cuando corresponda

7.3.9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO
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Se deberd presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT debidamente
actualizado, expedido por la Direccidn de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Persona Natural
o Juridica que oferta en el presente proceso. Para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales, deberd
presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En todo caso, si resulta ser adjudicatario del presente
proceso de seleccion, deberé constituir un RUT unificado a nombre de la Unién Temporal o Consorcio.

La forma asociativa deberd constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccién y debe
ser sefialado expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran.

En caso de ser adjudicatario los Consorcios o Uniones Temporales u otras formas asociativas deberan
presentar ante El MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO el correspondiente RUT dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes al acto de adjudicacion, su NIT deberd ser Unico y exclusivo para el contrato, lo
anterior conforme al Decreto 2460 de 2013, modificado por el Decreto 589 de 2016.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacién,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y por cada uno de sus integrantes. Para
proceder con su respectivo pago debe indicarse ademads el nombre y el NIT de los integrantes del

54

consorcio y en caso de Uniones Temporales, Indicar el porcentaje de participacién en el mismo.

7.3.10. ANTECEDENTES

El proponente deberd anexar los siguientes documentos correspondientes a antecedentes
correspondientes a antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, e igualmente
declaracién juramentada de no estar incurso en procesos judiciales por deuda de alimentos:
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CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el articulo 60 de
la Ley 610 de 2000, el oferente debera allegar el certificado que en tal sentido expida la Contraloria
General de la Republica, correspondiente (persona natural) o el representante legal y la persona
juridica (personas juridicas).

CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debera allegar el certificado
que expide la Procuraduria General de la Nacién, correspondiente (persona natural) o el
representante legal y la persona juridica (personas juridicas).

ANTECEDENTES JUDICIALES: Se deberd allegar certificado que en tal sentido expida la Policia
Nacional, correspondiente (persona natural y/o representante legal).

ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA: De conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la
cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia", el proponente presentara junto con
los documentos de la propuesta la constancia en la que se indique la ausencia o presencia de
Medidas Correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas naturales como para
representantes legales de personas juridicas y miembros de consorcios o uniones temporales.
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): De conformidad con la Ley 2097
de 2021, el oferente deberd presentar certificado en el que conté que no se encuentra inscrito en
el (REDAM)

NO ENCONTRARSE REGISTRADO EN DELITOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 1 LEY 1918 DE 2018
(APLICA CUANDO EL CONTRATISTA VAYA A EJECUTAR ACTIVIDADES CON MENORES DE EDAD).La
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entidad realizard la respectiva consulta en la pagina
1ttps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta. Igualmente, el proponente podra anexar
certlflcado del registro menc1onado correspondlente a la persona natural y/o representante legal
de la persona juridica.

NOTA: En el caso de presentarse estructuras plurales, cada uno de sus integrantes, debera aportar
los documentos solicitados en este numeral.

7.3.11. AUSENCIA DE CAUSALES INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, CONFLICTOS DE INTERESES O
PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.,

El proponente prestard declaracion expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida contratar

con el Estado que se entenderd hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con el articulo

10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del

Decreto Ley 019 de 2012).

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas
asociativas como Consorcios y Uniones Temporales dicha declaracion se exige de cada uno de sus
miembros.

Dicha declaracién se encontrara inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacién de la oferta
y se entendera prestada con la firma de misma, por lo que se hace necesario que de ser una figura
asociativa la proponente, la declaraciéon exprese que cada uno de los integrantes no ostenta
inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés para contratar con el Estado.

7.3.12. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y anticorrupciéon contenido en el
FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION”, en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona
que en el Proceso de Contratacidn acttie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta
o para la terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

7.4.REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

v' CAPACIDAD FINANCIERA
Esta se verificard con base en la informacién financiera, la cual serd verificada en el certificado de
inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y que la informacién contenida en el mismo haya
sido verificada por la Cdmara de Comercio.

Los Proponentes deberdn acreditar bajo las siguientes condiciones sefialadas

Wdleadoe. - Férmula

'Actlvo Corriente
Pasivo Corriente
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Nivel de Endeudamiento

Pasivo Total
Activo Total

Razon de Cobertura de Intereses

Utilidad Operacional

(Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(Yi-1 Componente 1 del indicador;)
(X Componente 2 del indicador;)

ndicador =

Donde|7_1 es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez.
El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razon de cobertura de

intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual

o mayor a cero (0).
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Se evaluardn con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes Indicadores Financieros y en funcién del

presupuesto oficial, asi:

a) indice de liquidez
Estard determinado por el resultado obtenido de

Activo corriente
Pasivo corriente
Criterios Condicién
Liquidez igual o superior a 2,29 Habilita
Liquidez inferior a 2,29 Deshabilita

Lo anterior dado a que el indice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir
con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el

proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.
b) Nivel de endeudamiento
Se calcula teniendo en cuenta.

Pasivo Total
Activo Total
Criterios Condicion
indice de endeudamiento igual o menor al 0.69 Habilita
indice de endeudamiento mayor al 0.69 Deshabilita

El nivel de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder

cumplir con sus pasivos

c) Razdn de cobertura de intereses.
Se calcula teniendo en cuenta.

Utilidad o eracional
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Gastos de intereses

Criterios Condicién
Razén de cobertura de intereses Utilidad operacional de | >=1,62 o indeterminado
intereses HABILITA

La Razon de cobertura de intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrén calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional
sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacién financiera, estd sera

considerada como NO CUMPLE, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccion.

v" CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los siguientes términos

5 &N 7 |
Indicador Formula Indicador requerido |

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) ‘W (>=) 0.02
Patrimonin

Rentabilidad del Activo (Roa) inidac Operaclonal (>=) 0.01
Activn Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

dicador — (¥i=: Componente 1 del indicador;)
AAIcador = (3T Componente 2 del indicador;)

Donde Fa es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

v' CAPITAL DE TRABAJO
Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en ocasién de la
naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion.

a) El capital de trabajo se verificara de la siguiente manera:
Si el proponente es una persona natural o juridica: Debe cumplir lo siguiente:

CT=AC-PC>CTd
Donde:

CT = Capital de trabajo
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AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente deberd ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

Presupﬂlrjesﬂtro oficial Formula
<$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO)
Entre $10.000.000.001 y CTd = 20 %x (PO)
$20.000.000.000
>$20.000.000.001 CTd =30% x (PO)

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asf:
n

TProponente plural = ) CT;j

=1
Donde E es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

7.4.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

v’ Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme. Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta
el Proceso de Contratacion, la evaluacién financiera y organizacional de las propuestas, se efectuard a
partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las
personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacién
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

7.5.REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo, (i) la presentacion el Formato — Experiencia para todos
los Proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia
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sefialados en el presente pliego cuando se requiera la verificacion de informacion del Proponente
adicional a la contenida en el RUP.

7.5.1. Experiencia especifica acreditada

El proponente deberd acreditar experiencia con CUATRO
(04) contratos ejecutados de suministro de bienes y/o
14111500 R .
servicios. Donde la sumatoria de los contratos aportados
39121000 sea mayor o igual (100% del P.O, expresado en SMMLV).
Ademds, los cuatro (4) contratos aportados debe
43211500 demostrar haber ejecutado minimo tres (3) de los cédigos
% 43212100 identificados con el clasificador de Bienes y Servicios en los
*2 cédigos UNSPSC solicitados en el tercer nivel, aqui
S 44103100 relacionados
w O
2 [-%
o X 44111900
38
°
€V 48101700
o
g 52141800
s 56101700
56112100
78111800
81141600
90101600
90111800

Teniendo en cuenta los criterios diferenciales para Emprendimientos y Empresas de Mujeres y MiPymes, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, se dispone la
siguiente condicion asi:

Para proponentes que acrediten ser Emprendimientos y Empresas de Mujeres o MiPymes:

El proponente debera acreditar experiencia maxima (02) contratos ejecutados de suministro de bienes y servicios.
Donde la suma de los contratos aportados sea mayor o igual (100% del P.O, expresado en SMMLV). Ademas, cada
uno de ellos debe demostrar haber ejecutado minimo tres (3) de los cédigos identificados con el clasificador de
Bienes y Servicios en los cédigos UNSPSC solicitados en el tercer nivel, aqui relacionados.

Los proponentes deben acreditar experiencia mediante el Registro Unico de Proponentes y con la certificacion
y/o acta de terminacion y/o acta de liquidacién y/o acta de recibo final respectiva expedida por el contratante.

La experiencia en el caso de consorcios y uniones temporales solo podrd ser acreditada por miembros cuya
participacién en el consorcio o unién temporal, sea igual o superior al 50%.

En caso de que los contratos presentados como experiencia general hayan sido en consorcio o uniones
temporales u otra forma de asociacién, se multiplicara el valor por el porcentaje de particion del integrante y
para lo cual el proponente deberd anexar el acta consorcial respectiva.

La Administracién municipal, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes. Si
se advierten discrepancias entre la informacién suministrada por el oferente y lo establecido por la Entidad, la
propuesta no sera evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las acciones penales pertinentes
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Los contratos aportados para acreditar la experiencia general deberan ser diferentes para acreditar los dela
experiencia especifica.

El resultado de esta verificacién no daré derecho a puntaje y solo se calificara como habilitada o no
habilitada.

La Administracién municipal, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
oferentes. Si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada por el oferente y lo establecido
por la Entidad, la propuesta no serd evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las acciones
penales pertinentes

a) Acreditacion de experiencia
Los contratos presentados por los proponentes para acreditar experiencia deben estar registrados en el
RUP, por lo que se deberé indicar o individualizar el contrato presentado en el proceso de contratacion.
Para la acreditacion de esta experiencia se tendra en cuenta la realizacién de servicios contratadas con
entidades publicas, y se anexaran los siguientes documentos:

v Copias de acta de recibo, o acta de liquidacion
v 0 Certificacién de cumplimiento del contrato

Los anteriores documentos, individual o conjuntamente deberdn acreditar la ejecucién contractual y
deberan contener la siguiente informacién:

Entidad contratante

Numero del contrato y fecha de suscripcién

Objeto del contrato

Contratista

Valor contratado

Valor ejecutado

Fecha de inicio

Fecha de finalizacion

A N N T

Las certificaciones deberan ser expedidas y firmadas por el representante legal o funcionario competente
de la entidad publica y que expide la certificacién Dichas certificaciones deberan contener:

a) Nombre o razdn social del contratante.

b) Nombre o razén social del contratista.

c) Fecha de iniciacién y terminacién del contrato.

d) Objeto del contrato.

e) Valor del contrato expresado en pesos colombianos.

f) Si la certificacién incluye varios contratos se debe indicar en forma precisa si son contratos
adicionales al principal o son contratos nuevos indicando en cada uno de ellos su valor
individualmente. g) Calificacién del servicio (Bueno o satisfactoria o su equivalente).

g) Esta debe estar suscrita por quien expide la certificacién.

h) Deberan contener ademas direccién y teléfono en los que se pueda constatar su contenido.

En el caso de contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, se deberd anexar la copia de la carta
de informacidn, en caso de que los respectivos porcentajes de participacién no se encuentren incluidos en
los documentos oficiales (de la entidad publica).
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b) Valoracién de la experiencia
La experiencia de los socios de una persona juridica se podrd acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hara en proporcién a la participacion de los
socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de
los integrantes que la tengan. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993. En todo caso, todos los integrantes de estas formas
asociativas deberan contar con al menos una quinta parte de la experiencia requerida para los
proponentes.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podré trasladar a cada uno de los
socios escindidos, y se contabilizara en proporcién a la participacién de los socios en el capital. No obstante,
en caso de que los socios escindidos participen asociados en consorcios o uniones temporales, la
experiencia resultante de la escision se valorard teniendo en cuenta la regla sefialada en el inciso anterior.

Los valores ejecutados y que se acrediten como experiencia, serdn los establecidos en el certificado del
RUP. Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y sefialarse
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacién
réapidamente.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno
de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del
Contrato por el porcentaje de participacion.

VIll.  CRITERIOS DE EVALUACION ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento més
favorable para la entidad, a que se refiere el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 (modificado
por el articulo 88 del Estatuto Anticorrupcidn), se determinara aplicando la ponderacién de los elementos
de calidad y precio, soportados estos en formulas y puntaje.

Para establecer una comparacién objetiva, el MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO, ha establecido
como criterios de seleccién con base en los siguientes criterios y hasta un méaximo de 100 puntos, asi;

item | Factor Puntaje
1 |Propuesta Econdmica 30

2 Factor calidad y/o factor técnico 59,5
3 | Estimulo a la Industria Nacional 10
4 | Puntaje Diferencial Emprendimiento y Empresas de mujeres 0,25
5 | Estimulo diferenciales para Mipymes 0,25
6 |Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos (-2 Puntos)
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[ TOTAL 100

El analisis y evaluacién de las ofertas la adelantard por el comité de evaluacién de EI MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS PUTUMAYO acompafiado de los asesores técnicos, financieros y juridicos que se designe
para tal efecto.

8.1.PROPUESTA ECONOMICA
La evaluacion y ponderacién de la propuesta econémica se llevaré a cabo de la siguiente manera:

Para la calificacién de la propuesta econémica se tendra en cuenta el valor total indicado en el formato de
propuesta econémica, el cual deberé ser allegado en el Sobre No. 2 como lo indique la entidad.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas vy
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucién del Contrato se regird integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso
y que en sus célculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para
cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos
documentos.

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad deberd aplicar el procedimiento descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los pardmetros definidos en la Gufa para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente.

CORRECIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a) Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente
realizada.

b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccidn decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a
punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

c) Sielvalortotal de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se rechazara.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignard el puntaje de conformidad con el
proceso del numeral
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PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacién y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015.

Para tal fin, se hara uso de la guia para el manejo de las ofertas artificialmente bajas, No. G-MOAB-01,
expedida por Colombia compra eficiente cuando el valor de la propuesta o de un item este por debajo del
20% de acuerdo al analisis de precio establecido por la entidad.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad seleccionard el método de ponderacién de la propuesta econdmica de acuerdo con las
siguientes alternativas

Cbncepto T : Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion serd la que rija el dia en que
efectivamente realice la apertura de los sobres. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en
horas de la tarde el dia anterior a la apertura del presente proceso.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) ~ Namero TN
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.5020.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

La TRM serd la que rija el dia del cierre del proceso, para la entrega de propuestas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.
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A. Mediana con valor absoluto
La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del cdlculo que se obtiene mediante la
aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de
valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

rr Tr

Me = Mediana(l}: Voo 0 ¥y)

Donde:

wn
I~

e Ti:Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas
e m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje serd asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente formula:

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
V:: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

II.  Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utiliza la siguiente féormula

& 12
Vare — i)

i, 1
Puntaje = |l = ——— 1«7
pite bt | Sl IR | Ao

Donde:

.. : Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e 1l:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

M6 ="V VWV,

Donde:
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e  MG: Es la media geométrica de los tres menores valores.

e VI:Es el valor de una propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

® n:La cantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demds propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

- ) - | i .-A.’G - :' kY
Punteje =70+ 1 — "T} |

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta vélida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacién econdmica.

o W + T
AE = -
Donde:
Vit Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
X': Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas vélidas.
e T.:Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

, ‘ o A
= Ap = ¥ 3
70 ( 1= If-—-::-- ) Para vralores menores o iguales a Xy
].‘ " Az ! J
Puntafe =4 ’
o (4 (1% =¥ 1) . e
0=l - i——— | ) Pare velores mayores a &

(S %

o

Donde:

e T.:Eslamedia aritmética baja.
e [i:Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.

D. Menor Valor
La Entidad otorgara el méximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor

valor.

1 r

e e BT re
= Minimo (V3 W0 800

Yomrm
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Donde:

[(H
[

e 1i:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas
e m:Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e |%..: Eselvalor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

- 0
70 = Vi

Y
vy

Puntaje =

Donde:

e 1,...: Eselvalor total corregido de la propuesta vélida mds baja.
e 1:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i".

8.2.CALIFICACION DE CALIDAD

El factor calidad tiene un puntaje de HASTA 59.5 PUNTOS, y se calcularé de acuerdo con los siguientes
criterios:

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada, no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta, solamente genera la no asignacion del puntaje
respectivo.

La puntuacion se puede obtener con una de las siguientes opciones:

Experiencia adicional. Se otorgard puntaje al proponente que acredite experiencia | 59.5 puntos
adicional a la minima exigida como requisito habilitante, mediante la presentacién de
contratos relacionados con suministro y/o adquisicion de bienes y/o servicios,
debidamente ejecutados y soportados con la documentacién correspondiente (acta
de liquidacion).

La asignacion del puntaje se realizard de la siguiente manera:
e Un (1) contrato adicional: 20 puntos.
e Dos (2) contratos adicionales: 40 puntos.

e Tres (3) o mas contratos adicionales: 59,5 puntos.

En ningun caso el puntaje por este criterio podra superar los 59,5 puntos

8.3.ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (10 PUNTOS)
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En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modifica parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, en lo pertinente con la definicién de “Servicios Nacionales”, y adiciona el articulo
2.2,1.2.4.2.9,, en el cual se regula el puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de
Contratacién de servicios, se procede a establecer las reglas aplicables al presente proceso asi:

Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 10 PUNTOS.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, “por medio de la cual se apoya a la
industria nacional a través de la contratacion publica”, y el “Manual para el manejo de los incentivos en
los Procesos de Contratacion”, expedido por Colombia compra Eficiente.

Debido a la especialidad del contrato, en este proceso de contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, de al menos el ochenta por ciento (80%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes podra vincular el ochenta por ciento
(80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. Los puntajes para estimular a la
industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

PUNTAJE CONDICION
10 Se asignara este puntaje a los proponentes que oferten servicios nacionales para la
ejecucién del contrato.
5 Se asignara este puntaje a los proponentes que oferten servicios extranjeros que
incorporen bienes nacionales.
0 Se asignard este puntaje al proponente que no realice la oferta de servicios
nacionales o incorporacién de los mismos.

En el caso de proponentes plurales conformados por integrantes nacionales (y/o extranjeros con derecho
a trato nacional) y extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignard en proporcion al
porcentaje de participacién de cada integrante, seguin sea su condicidn de nacional o extranjero.

Se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este Gltimo caso se demostrara con informe de la respectiva
Mision Diplomatica Colombiana, que se acompafiara a la documentacién que se presente.

8.4.PUNTAJE DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (10 PUNTOS)
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Que de conformidad del Decreto 1860 de 2021, establece que se entienden como
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. {...)

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas con la direccion
de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de madximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién.”
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De conformidad a lo anterior la entidad otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
presente Decreto y citados anteriormente.

8.5.ESTIMULO DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0.25 PUNTOS )

Se otorgara un puntaje de 0.25 PUNTOS a los proponentes que acredite la calidad de Mipyme de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.22 del Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, este puntaje solo se aplicard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

8.6.REDUCCION DE PUNTAIJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2 PUNTOS)

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 “...) deberdn reducir durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mads multas o clausulas penales durante el ditimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacidn de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demds consecuencias derivadas del incumplimiento {(...)”

Por lo tanto, para el presente proceso se realizard una reduccién en el puntaje obtenido durante la
evaluacion de las ofertas correspondiente a 2 puntos del proceso, a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o cldusulas penales con anterioridad a la fecha prevista para la presentacién
de ofertas.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

8.7.CRITERIOS DE DESEMPATE

El Municipio de Puerto Asis, adjudicard la Contratacién al oferente cuya propuesta se ajuste a la invitacién
publica y haya ofertado el menor precio, en caso de empate indistintamente de su régimen contractual se
aplicaré lo dispuesto en el articulo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el
el articulo 2.2.1.24.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacidn de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard
el inciso tercero de la definicidn de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1,, citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberdn cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2, Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos
del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgard desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar, Ademads, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendrd
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina estd en condicidn de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregard un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el niimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pensién.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. :

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre
vivencia, y cumple la edad de pensién; ademds, se deberd allegar el documento de identificacién del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcidn se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtn corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefalard las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién, para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:

i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, ifi) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracién o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdan obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregaré alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacidn aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacién.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podrén ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en

un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parédgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas,
se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
Jjuramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacidén mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo

o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
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2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratadndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

Pardgrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

IX. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo de 2015, la Entidad
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente. Por lo tanto, la administracién municipal después de haber realizado la Matriz de estimacién,
tipificacion y asignacién de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato los
cuales se encuentra en el ANEXO al presente estudio

Los riesgos podran ser revisados y determinados en la Audiencia programada segun el Cronograma de
Contratacion.

X. GARANTIA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION
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Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los [cinco] dias hébiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerird la aprobaciéon de la Entidad. Esta garantia tendrd las siguientes
caracteristicas:

Caracteristica

Clase

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii)

Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/
beneficiario

[ALCALDIA DE PUERTO ASIS PUTUMAYO] identificada con NIT 891200461-3

y
asegurados

Amparos, vigencia

valores

Amparo

Cumplimiento general del contrato
y el pago de las multas y la clausula
penal pecuniaria que se le impongan

Vigencia

Plazo del contrato y seis
meses mas y/o Hasta la
liquidacién del contrato

Valor Asegurado
Equivalente al 10% del
valor del contrato

Calidad del servicio

Plazo del contrato y seis
meses mas y/o Hasta la
liquidacidn del contrato

Equivalente al 10% del
valor del contrato

Buen Manejo y Correcta Inversién
del anticipo

Plazo del contrato y seis
meses mas y/o Hasta la
liguidacién del contrato

Equivalente al 100%
del valor del anticipo

Calidad y correcto funcionamiento
de los bienes

Plazo del contrato y seis
meses mas y/o Hasta la
liquidacién del contrato

Equivalente al 10% del
valor del contrato

XI.

INDICACION DE SI EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Los Acuerdos Comerciales Internacionales negociados y suscritos por Colombia con otros paises tienen en
la mayoria de los casos compromisos en materia de contratacidon publica. Dichos compromisos estan
generalmente recogidos en capitulos individuales, cuyo objetivo es brindar a las empresas colombianas y
las de nuestros socios comerciales, procedimientos transparentes y no discriminatorios en los procesos de
contratacién de las entidades publicas de todos los niveles de gobierno, incluidas entidades especiales,
nivel central y descentralizado de gobierno.

VALORES A PARTIR DE LOS CUALES SON APLICABLES LOS ACUERDOS COMERCIALES

Alianza
Pacifico

; Bienes y servicios

i $818.781.000 COP
Servicios de construccidn

Pert $20.469.524.000 COP

Bienes y servicios
$204.659.000 COP
Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP

Bienes y servicios
$388.921.000 COP

Bienes y servicios
$900.659.000 COP
Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP
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México

Canadéa

Chile

Corea

Estados AELC

Estados Unidos
y Costa Rica

México

El Salvador

Triangulo Guatemala

Norte
Honduras

Union Europea

Servicios de construccién
$20.469.524.000 COP
Bienes y servicios
$204.695.000 COP
Servicios de Construccion*
$10'335.931 USD
Bienes y servicios
$241.786.000 COP
Servicios de construccién
$20.469.524.000 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios
$818.650.000 COP $204.663.000 COP
Servicios de construccion  Servicios de construccion

N/A

N/A

$20.466.528.000 COP  $20.466.258.000 COP
Bienes y servicios
$834.620.000 COP Bienes y servicios
Servicios de construccion ~ $292.117.000 COP
$62.596.500.000 COP  Servicios de construccién
(Aplica para $20.865.500.000 COP
departamentos)
Bienes y servicios Bienes y servicios
$818.600.000 COP $532.090.000 COP

Servicios de construccion  Servicios de construccion
$20.465.000.000 COP  $20.465.000.000 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios
$1.481.116.000 COP $241.786.000 COP
Servicios de construccion  Servicios de construccion

$20.868.078.000 COP  $20.868.078.000 COP
Bienes y servicios*
N/A $84.918 USD
Servicios de construccion*
$11'039.387 USD

Limite inferior del valor
de la menor cuantia de la

N Entidad
N/A
Bienes y servicios Bienes y servicios
$818.660.000 COP $532.129.000 COP

Servicios de construccién Servicios de construccion
$20.466.500.000 COP  $20.466.500.000 COP

Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

Bienes y Servicios*
$397,535 USD
Servicios de construccion*
$12'721.740 USD
Bienes y servicios
$1.208.928.000 COP
Servicios de construccion
$38.687.607.000 COP
Bienes y servicios
$900.515.000 COP
Servicios de construccién
$20.466.258.000 COP

Bienes y servicios
$1.669.240.000 COP
Servicios de construccion
$62.596.500.000 COP

Bienes y servicios
$900.460.000 COP
Servicios de construccién
$20.465.000.000 COP
Bienes y servicios
$752.599.000 COP
Servicios de construccién
$20.868.078.000 COP
Bienes y servicios*
$424.592 USD
Servicios de construccion®
$13'586.938 USD

Valor de la menor cuantia de la Entidad

Bienes y servicios
$818.660.000 COP
Servicios de construccion
$20.466.500.000 COP

* Para los valores en délares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la tasa
representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del dia de
publicacién del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co).
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PLAZO MINIMO PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS: Los acuerdos comerciales establecen estos plazos
en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha de publicacién del aviso de convocatoria
y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas en el respectivo proceso de contratacidn.

Tabla 1. Plazos minimos para presentar las propuestas

S s Piazo Bienes y Servicios = Plazo cuando hay
Comartial Plazo general de Cafacta::sﬁcas publicidad en el Plan
‘ Técnicas Uniformes | Anual de Adquisiciones
Alianza Pacifico 30 dias 10 dias i 10 dias
Canada |  30dias I dias 10 dias
Chile 10 dias 0 dias 10 dias
| 30 dias [ 13das ] 10 dias
~ CostaRica |  30dias | 10 dias BEEEE T

Estados AELC 10 dias 10 dias 10 dias
Ls-t-al.::c::; l_ir:-::a;z. U dias { 1 Dd;ﬁ: ik | 1; ’J:J
1 30 d 1‘ 10 dias 10 dias

ciente cot

base en

os Acuerdos Con

nerciales

Segun el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidn publicado por
Colombia Compra Eficiente en su versién M-MACPC-03 sefiala que los acuerdos con Salvador y Guatemala
no estan exceptuados por objeto ni por cuantia, asi como tampoco las Decisiones de la CAN. En ese orden
la presente convocatoria, esta sujeto a tres tratados internacionales asi;

Acuerdo Entidad incluida | Presupuesto del Excepcién Proceso de
comercial proceso superior aplicable al contratacidn
al valor del proceso cubierto por el
acuerdo acuerdo
comercial
Si No Si No Si No Si No
Canadd X X X X
Chile X X X X
E:EUA; X X X X
El Salvador X X X X
Guatemala X X X X
Honduras X X X X
Liechtenstein X X X X
Suiza X X X X
Unién europea X X X X
México X X X X
CAN X X X X
Xil.  SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
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12.1. Vigilancia y supervisién:

Dada la necesidad de realizar un permanente, oportuno y efectivo seguimiento al desarrollo y
cumplimiento de las obligaciones surgidas como consecuencia de la suscripcién del contrato que se
celebre en virtud del presente proceso de seleccién, la SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL, efectuara
la supervisién quien verificard y exigird el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacién y ejecucion del contrato. Podrd EL SUPERVISOR en cualquier momento, exigir a EL
CONTRATISTA la informacién que considere necesaria, asi como la adopciéon de medidas para mantener,
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras
existentes al momento de la celebracion del contrato.

EL SUPERVISOR apoyard, asistird y asesorard en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico
y juridico que se susciten durante la ejecucidn del contrato y hasta su recibo definitivo y liquidacién. Asi
mismo, EL SUPERVISOR estd autorizado para ordenarle a EL CONTRATISTA la correccién, en el menor tiempo
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la
ejecucién del contrato.

EL CONTRATISTA debera acatar las 6rdenes que le imparta por escrito EL SUPERVISOR; no obstante, si no
estuviese de acuerdo con las mismas asi deberd manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas;
EL SUPERVISOR responderd solidariamente con EL CONTRATISTA si del cumplimiento de dichas érdenes, se
derivaran perjuicios para la Alcaldia de Puerto Asis.

12.2. Publicacién

El contrato se publicara en el Sistema Electrdnico para la Contratacién Publica = SECOP I1.

Atentamente, @ >

CAREOSORLANDO LINARES BURGOS

Secretario ge Gobierno Municipal

ya
Elaboré | Fernanda Lorena Bastidas Arias I Ap?{o Administrativo SGM I .‘%

Los arriba firmantes declaramos que hemos réalizado el presente documento y lo encontrgmos ajustado a las normas y
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmar.
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